
 

   

 

  

 

 
 
 
 
 
 

مدّ اضتفادَ معممات العمىم بالمسحمُ الابتدآًُ مو الدوزات التدزيبًُ 
 بمهُ في زفع مطتىّ أدآًو التدزيطٌ مو وجًُ نظس المعممات

 نصرين حصن شبحي /د      
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مدى استفادة معلنات العلوو بالمرحلة الابتدائية مً الدورات " 
التدريبية في رفع مستوى أدائًَ التدريسي مً وجَة ىظر 

 " المعلنات بمكة
 نسرين حسن سبحي /د

 : مستخلص الدراسة 
مدٔ اشتفادّ معلمات العلٌم بالمرحلةْ اٜبتداَٖةْ مةل الةدًرات     هدفت الدراشْ للتعرف علٓ 

التدرٍبَةةْ ر رفةةت مصةةتٌٔ  داٖوةةل التدرٍصةةُ مةةل ًموةةْ ة ةةر المعلمةةات ج ةةْ   ً ةةد  بةة  المةة و      
المصخُ الٌؼفُ مل خةٝ  ععةداد اشةتبَان مةل ععةداد الباحتةْ ق  عبَ ةى علةٓ عَ ةْ ععةٌاَْٖ           

اٜبتداَٖةةْ ٍدرشةةل ر بعةةس مةةدارط مةةدّ   ً  ةةٌن      ( مةةل معلمةةات العلةةٌم بالمرحلةةْ    100بلغةةت  
محاًر: التعةٌر الموة،   التعةٌر ر ًشةاٖق ً   َةات التعلةَر   ة رٍةات الةتعلر            5اٜشتبَان مل 

ةةة    ةر  ًاشةتا َاَات التةدرٍض   الت  ةَر اٜدارِ   ًلتخلَةق البَاةةات ق اشةتتدام الت رارات       
المتٌشةعات اسصةابَْ( ًسصةالا اٜ صةا  الةداخلُ ق  عبَة  معامةق اٜر بةا          ةةة   ال صب المٌٍْٗ

( . ً ةةةد  توةةةرت α  ًسصةةةالا التبةةةات ق  عبَةةة  معامةةق  لفةةةا  رًةبةةةا    Burlesonبيرلصةةٌن  
ةتاٖ  الدراشْ ما ٍلُ : اشتفادّ معلمات العلٌم بالمرحلْ اٜبتداَْٖ مل الةدًرات التدرٍبَةْ الة     

%( . 40.99ٍب  اةةت   ةق مةل المتٌشةح   حَةت بلغةت ةصةبْ المٌاف ةْ            دموا لهل مرا ةس التةدر  
شالت ةصبْ اٜشتفادّ م الدًرات فَما ٍتعل  بالمحٌر التالت  ة رٍات التعلر(  علٓ ةصبْ بة   

%( . ةصبْ اٜشتفادّ محٌر الت  َر اٜدارِ للةدًرات م تففةْ   48.35المحاًر الخمصْ   ًبلغت  
ةٓ ب  المحاًر الخمصةْ   اةا ٍةد  علةٓ ًمةٌد ـةعت ر الت  ةَر        %( ًهُ اٞد33.45مدا بلغت  

اٜدارِ للةةةةدًرات التدرٍبَةةةةْمل  بةةةةق المصةةةةٌٗل  . ًر ـةةةةٌٕ ال تةةةةاٖ   ًؼةةةةت الباحتةةةةْ ب همَةةةةْ   
الت صَ  ب  ًزارّ التعلَر ً لَات التبَةْ لت  ةَر الةجام  التدرٍبَةْ ر ـةٌٕ معةاٍير عالمَةْ        

دًرات احتَامةةات امتمةةت المحلةةُ ر ـةةٌٕ الةةتغيرات    ًٍعةةرف علَوةةا متتؽؽةة    ً ن  لةة  الةة   
الجارٍْ ًالتٌرّ المعرفَْ ر مختلت اماٜت عامْ   ًر مجا  العلٌم خاؼْ    عةاَت معلمةات   

 مةا  ٌؼةُ الباحتةْ     .العلٌم لٝلتخا  بالدًرات التدرٍبَْ مل خٝ  اسٌافس المادٍْ ًالمع ٌٍةْ  
اسالَةةْ علةةٓ م ةةا    خةةرٔ مةةل الممل ةةْ   ًامةةرإ   بةةامرإ دراشةةْ ن ةة  ةفةةض اهةةداف الدراشةةْ   

 عالمَْ .العاٍير المدراشْ  تفمل اعداد برام   درٍبَْ لمعلمات العلٌم ر ـٌٕ 

 ةة اٞدإ التدرٍصُ ةة الدًرات التدرٍبَْةة  المرحلْ اٜبتداَْٖالعلٌم ال لمات المفتاحَْ : معلمات 
 المرحلْ اٜبتداَْٖ.

The Extent Benefit of Science Teachers for Training Courses in 
Elementary Stage in Raising the Level of Their Performance 

Teaching from the Perspective of Teachers in Makkah

Dr. NissreenHasanSubahi 

Abstract : 
This study aimed to identify the extent benefitof science teachers for 

training courses in elementary stage in raising the level of their performance 
teaching from the perspective of teachers in Makkah , and the survey method 
descriptive dish by preparing a questionnaire prepared by the researcher 
has been applied to a random sample of (100) of the phase parameters 
primary studying in some schools Jeddah, and be the questionnaire of 5 
axes: professional development, development of the tools and techniques of 
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education, learning theories, methods and strategies of teaching, 
organization and administrative, and data analysis was used (duplicates-
percentage-averages) To calculate the internal consistency was applied 
Burleson Burleson correlation coefficient, and the expense of stability was 
applied Cronbach's alpha coefficient (α) . The results showed the following : 
The benefit of science teachers at the elementary stage of training courses 
offered by the training centers was less than average, reaching approval 
ratio (40.99%). An utilization rate of courses to the third axis (learning 
theories) the highest percentage among the five axes, and was (48.35% ) . 
The rate of benefit forAdministrative regulation was very low ,was (33.45%), 
the lowest among the five axes, which indicates a weakness in the 
administrative organization of the training sessions by officials. In light of 
the findings the researcher recommended the importance of coordination 
between the Ministry of Education and the colleges of education to organize 
training programs in the light of international standards and are supervised 
by professionals, and meet courses needs of the local community in the light 
of ongoing changes and cognitive revolution in various public areas, and in 
particular science, encourage science teachers to attend courses training 
through the material and moral incentives. The researcher also recommends 
a study achieve the same objectives of the present study to other areas of the 
KSA , a study involving the preparation of training programs for teachers of 
science in light of international standards. 

     : المقدمة 
ٍتصةةةر العؽةةةر الةةةيِ ةعةةةَغ فَةةةى بةةةالتغير الصةةةرٍت ًالت ةةةدم المةةةيهق ر ظةةةتٓ        
امةةةةاٜت التبٌٍةةةةْ ًاٜ تؽةةةةادٍْ ًاٜمتماعَةةةةْ ًالصَاشةةةةَْ   ًازإ هةةةةيا الةةةةتغير     

ا ؼةةٝحات ًالتادٍةةدات ر مجةةا  التبَةةْ   مةةل    المتصةةارت  ةةجز اسامةةْ  مةةرإ   
امق اعداد اٜةصان ال ادر علٓ التااًلا مت هةيي المةتغيرات   ًٜظةن ان  ِ  غةَير     
ر ال  ةةام التبةةٌِ ٍتعلةةب  غةةَيرا م ةةابٝ ر بةةرام  ععةةداد المعلمةة   بةةق  ً    ةةإ    

مةة و  الخدمةةْ   لتعةةٌٍر ال ةةدرّ علةةٓ ا بةةدات ًالتعةةٌٍر ًالت مَةةْ العةةاملْ ـةةمل  
 ف رِ ًاـح .

ً دظةةةودت الصةةة ٌات اٞخةةةيرّ   ةةةدماً عٌرامج ملخٌتةةةامج ر مجةةةا  اعةةةداد المعلةةةر  
ً درٍبى   فعلٓ الةرمر مةل  ن المعلةر ٍعتةج مةتغير ًاحةد مةل بة  عةدّ مةتغيرات ر           
العملَةةةْ التعلَمَةةةْ   اٜ  ن هةةةيا المةةةتغير فً   ةةةر  ةةةبير ًفعةةةا  ر  ف ةةةير ًشةةةلٌ      

لصةةد الفاةةٌّ ال اٖمةةْ بةة  عملَةةات ا عةةداد ر    المةةتعلم    حَةةت ٍصةةعٓ التةةدرٍب 
معاهد ً لَات التبَْ مل ةاحَْ ًمتعلبات الممارشْ المَداةَةْ مةل ةاحَةْ  خةرٔ     

اٞداّ الة    (   ًعلٓ فلن  ؼبح التدرٍب  مرامج ملخةامج   حَةت ٍعةد   34  2006 م َر  
رات  وَ٘ المعلر ً سٍدمل  فإ ى ً رفت مصتٌٔ  داٖةى   عةل  رٍة  ا تصةالا الموةا     

ًالخجات الف َةْ ًالمو َةْ ًالت افَةْ.ً تق التةدرٍب لةْ العؽةر ًحل ةْ الٌؼةق         
بةة  خةةجات المعلةةر الصةةاب ْ ًبةة  المصةةتادات علةةٓ الصةةاحْ التعلَمَةةْ ًالتبٌٍةةْ    
لَؽبح  ادرا علٓ مٌا بْ التغيرات ًالتعٌرات اسالَْ. ليلن مذتاج على معلةر  
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د شةٌإ  ةان فلةن عةل  رٍة       ٌٍا ب  عةٌرات العؽةر  ًٍصةتفَد مةل  ةق مدٍة      
ال مةةةةةٌ الةةةةةيا ُ للمعلةةةةةر    ً عةةةةةل  رٍةةةةة  التةةةةةدرٍب ر    ةةةةةإ الخدمةةةةةْ  الةةةةةدٍب     

(    مةةل ه ةةا مدةةد  ن التةةدرٍب    ةةإ الخدمةةْ  حةةد  هةةر ًشةةاٖق   53  2015ًاسَةةالُ 
 عٌٍر المعلر مو َامج   فٝ   ل  ن ٍتخ   التعٌٍر باٜعتمةاد علةٓ الم ةاه  ف ةح       

 ر فلن . فالمعلر ٍع ق دًر  شاشُ

ًٍعةةة ق التةةةدرٍب معلبةةةا  شاشةةةَا ر ادارّ مٛشصةةةات التعلةةةَر عفا مةةةا  رٍةةةد لهةةةا    
نصةة  ًتاٖفوةةا ًاٜر  ةةإ جصةةتٌٍات  دإ عاملَوةةا   ف ةةدرّ هةةيي المٛشصةةات علةةٓ   
ن َةة   هةةدافوا ب اةةاب رهةةل ب ٌعَةةْ التةةدرٍب الةةيِ ٍتعةةر  لةةى  ةةق فةةرد داخةةق    

التدرٍب ن ٓ بال ؽَب اٞ ةج  ( ًلهيا فان عملَْ 196  2010الت  َر   فٌزِ  
مةل اٜهتمةةام   بوةةدف نصةة  ًعٌٍةةد العملَةةْ التعلَمَةةْ للٌؼةةٌ  الى الفاعلَةةْ  
الم عٌدّ .ًٞهمَتى ح ُ التدرٍب بع اٍْ ًاهتمةام  ةبيرٍل مةت التعةٌر اساؼةق      
ر العلةةةٌم التبٌٍةةةْ   ة ةةةرامج لةةةدًري ال ةةةبير ر ن َةةة   هةةةداف التبَةةةْ ًال وةةةٌ       

التعلَمَْ   خاؼْ ًمذل ةعَغ ر عؽر ٍعةود  فةسات علمَةْ    جصتٌٍات العملَْ 
  ً ؼةةبخت   ةةام   هاٖلةةْ لَصةةت بةةالع ٌد  ً الصةة   بةةق ؼةةارت باٞظةةور ًاٞشةةابَت    

دًرات  درٍبَْ للمعلم  لتخص   داٖور ًرفت مصتٌاهر جا ٍتف  ًما ٍدًر حٌلى 
ٌٍةْ حدٍتةْ     مل  عٌر ر مَدان التبَْ ًالتعلَر ًعلمامى جا ٍصتاد مةل  مةٌر  رب  

ٍ ٌن لها   ةر  ةبير علةٓ دفةت العملَةْ التعلَمَةْ مذةٌ اٞففةق. مةل ه ةا حرؼةت            
الممل ْ علٓ اعداد المعلر ً درٍبى   ً د تور فلن ر ب ٌد الخعةْ الععةرٍْ لةٌزارّ    

  ًالةة   ةة ؾ علةةٓد ن الهةةدف اٜشةةتا َاُ التالةةت    6/3( ر المةةادّ 1425التعلةةَر  
مل  ر  عات التعلَر  ربٌٍامج ًعدارٍامج  ًٜ يخفٓ علَ ا للٌزارّ ٍتمتق ر  درٍب العا

م اةةةْ المعلةةر علةةٓ مةةر العؽةةٌر   حَةةت ٍعةةد مةةل  هةةر ع اؼةةر العملَةةْ التعلَمَةةْ         
ًٍلعةةب دًرامج  َادٍةةامج بةةارزامج فَوةةا  فوةةٌ الع ؽةةر الفعةةا  المةةٛ ر ر رفةةت مصةةتٌٔ ال  ةةام  

 ( .27التعلَمُد  

بةةةق الخدمةةةْ ٞن عملَةةةْ التعلةةةَر  ً عةةةد الةةةدًرات التدرٍبَةةةْ امتةةةداد ل عةةةداد   
عملَْ مصتمرّ  صةتمر مةت المعلةر  َلةْ عملةْ ر التةدرٍض لَخؽةق علةٓ المعةارف          
الجدٍدّ ًٍ تصب الموةارات لٌَا ةب ال مةٌ الصةرٍت ًالتعةٌر اساؼةق ر مختلةت        
امةةةاٜت .حَةةةت ان اعةةةداد المعلةةةر  بةةةق الخدمةةةْ ٜ ٍةةةٌفر لةةةى شةةةٌٔ اٞشةةةاط الةةةيِ   

      شةةْ عملَةةْ التعلةةَر   ًهةةُ بال صةةبْ لةةى ة عةةْ البداٍةةْ  ٍصةةاعدي علةةٓ البةةدٕ ر اار
( . ً ةةةد   بةةةت العدٍةةةد مةةل الدراشةةةات  همَةةةْ التةةةدرٍب    ةةةإ  96   2010  ال رمةةُ   

الخدمةةةْ   ةةةدت علةةةٓ  همَتةةةى ر  عةةةٌٍر الموةةةارات ًال فاٍةةةات المو َةةةْ للمعلمةةة      
(   السهراةةةةةةةةُ 2004(  العةةةةةةةامس  2005جراحةةةةةةةق التعلةةةةةةةَر المتتلفةةةةةةةْ  بر ةةةةةةةات   

(.ًالتدرٍب    ةإ الخدمةْ ٍةسًد المعلةر  ةجات م  مةْ ً شةالَب ًاعاهةات         2010 
علمَةةْ ًعملَةةْ ٜشةةتتدام المعةةارف ًالموةةارات الةة   تل وةةا لَ ةةدم  ففةةق  دإ ر        
عملَْ التعلَر ًٍعٌر مل موارا ى التدرٍصَْ   ًموما   ةدم بةرام   عةداد المعلمة      
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مةت مةرًر الةسمل ٍؽةبح عمةق رً ةَ،       ر  لَات التبَةْ مةل  فةإّ ًمةٌدّ عٜ  ن     
اةةةق ًمةةةت التةةةدرٍب    ةةةإ الخدمةةةْ ًالةةةدًرات التدرٍبَةةةْ الةةة    ةةةدموا مرا ةةةس       
اٜظراف ٍ ت المعلر باشتمرار علٓ الجدٍد ر اما  التبٌِ ًالتتؽؽةُ حتةٓ   

 ٍتم ل مل مٌا بْ التعٌر ًٍ مُ  درا ى لتخ َ  اٜهداف الم عٌدّ .

 الةة تداَٖةةْ مةةل  هةةر مراحةةق التعلةةَر العةةام    مةةل موةةْ  خةةرٔ  عةةد المرحلةةْ اٜب  
  ة ةرا ٞهمَةْ الةدًر الةيِ   ةٌم بةى       بالممل ْ ةالتاهتماما خاؼامج مل ًزارّ التعلَر 

الجٌاةةةةب   ًلمةةةا  تفةةةم ى مةةةل مةةةرط ال ةةةَر ر      افةةةْر   شةةةَض التٝمَةةةي مةةةل    
(  ن 21  1998التٝمَي ًا صةابور الموةارات اٞشاشةَْ . ً ةد ف ةر عبةد الةر ل          

حلْ اٜبتداَْٖ هُ ال اعدّ ال  ٍر  س علَوا ععداد ال اظٗ  للمراحق التالَةْ  المر
مل حَا ور   ًهُ مرحلْ عامْ  عةمق  ب ةإ اٞمةْ هَعوةا ً ةسًدهر باٞشاشةَات       
مةةل الع َةةةدّ الؽةةخَخْ ًاٜعاهةةةات الصةةلَمْ ًالخةةةجات ًالمعلٌمةةات ًالموةةةارات       

 ةل بة ِ حةا  مةل اٞحةٌا   ن ٍتعةٌر       ًهيا الر ُ ًالت دم للتعلَر اٜبتةداُٖ ٜ   
باٜعتمةةاد علةةٓ م ةةاه    ةةٌم علةةٓ اسفةة  ًالةةتل   مةةل ماةةةب المعلةةر ًالتلمَةةي .  
ً بعامج ليلن  ان ٜبد مل اٜهتمام بتخصة  مةٌدّ التعلةَر اٜبتةداُٖ   ًدعموةا      

 ب ؽد مصاٍرّ حر ْ الت دم العلمُ ًا شوام فَوا . 

ٜ العلةٌم ر  ْ تق معلمة تمًعلٓ ماةب آخر  ْ المرحلةْ ا عظة الَْ خاؼةْ ر    بتداَٖة
الممل ْ العربَْ الصعٌدٍْ  ٞن هَت خريجُ التتؽؽات العلمَْ متةق ال َمَةإ   

رمةةر  ن   .... الخ  تةةاب لهةةر فرؼةةْ التةةدرٍض ر هةةيي المرحلةةْ     اٞحَةةإًالفَسٍةةإ ً
مةةادّ العلةةةٌم  عةةةتمق علةةٓ هَةةةت الجٌاةةةةب العلمَةةةْ فات الؽةةلْ ب ةةةتير مةةةل هةةةيي    

اا ٍٛدِ علُ ًمةٌد العدٍةد مةل المعةا ق ًالؽةعٌبات . ًه ةا يجةب        التتؽؽات  
ْ    العلةٌم ْ  ٜ  ت  مص لْ ععداد معلمة  ر هةيي المرحلةْ دًن    ً ةدرٍبوا    ةإ الخدمة

صةتعَت   ل ةُ    لفمان الجٌدّ المعلٌبْ ًحصةل اٞدإ    اهتمام بال فاٍات المعلٌبْ
مَةْ . ًلةل ٍتة  ٓ هةيا دًن      دإ مومتى بؽٌرّ ن    هداف العملَْ التعلَ ْالمعلم

 .   دٍر برام   درٍبَْ علٓ مصتٌٔ مع 

 : مشكلة الدراسة 
مةل    حامةْ ملخةْ ًلةَض خَةار معةرًب     درٍببات التة اٜهتمةام ب مل ه ةا مدةد  ن   

  مةةةةةةل خةةةةةةٝ    بةةةةةةدمرإ دراشةةةةةةْ اشةةةةةةتعٝعَْ     ْهةةةةةةيا الم علةةةةةة   امةةةةةةت الباحتةةةةةة   
بالمرحلةْ اٜبتداَٖةْ   ( مةل معلمةات العلةٌم    27ٝتمت عَ ْ ععٌاَْٖ مةل   الم ابامرإ

اشةتفاد ول مةل الةدًرات التدرٍبَةْ الم دمةْ لهةل       للتعرف علةٓ آراٖوةل حةٌ  مةدٔ      
هةيي    ًالٌ ٌف علٓ الؽعٌبات الة   عةٌ    مل  بق ًحدات اٜظراف التبٌِ ج ْ

ْ اٜشتفادّ  المعلمةْ ٜ  صةتعَت  ٌؼةَق المعلٌمةْ     الى  ن    ً د  ظارت ةتاٖ  الدراشة
على ًمةةٌد    مةةا  ظةةارت المعلمةةات    ةةدرٍبوا بال ةةدر ال ةةار للعالبةةْ بصةةوٌلْ لعةةدم  

التدرٍبَةةْ الم دمةةْ  لةةْ ع ةةد الةةدًرات م وةةا   لةةجام  التدرٍبَةةْبعةةس اٜةت ةةادات ل
  ً ع دها جا ٜ ٍت اشب مت  ً ات  ً ترًف المعلمات. لمعلمات العلٌم   
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    عٝعَْْمل ةتاٖ  الدراشةْ اٜشةت  ًر ـٌٕ ا٠رإ الصاب ْ ًاا لمصتى الباحت
توةةةرت اسامةةةْ على عمةةةرإ دراشةةةْ للتعةةةرف علةةةٓ مةةةدٔ اشةةةتفادّ معلمةةةات العلةةةٌم  
بالمرحلةْ اٜبتداَٖةْ مةل الةدًرات التدرٍبَةةْ ر رفةت مصةتٌٔ  داٖوةل التدرٍصةُ مةةل         

. ًحَةت  ًالؽعٌبات ال   ةد نةٌ  دًن هةيي اٜشةتفادّ      ًموْ ة ر المعلمات ج ْ
 - ْعلةٓ حةد علةر الباحتة     – دف ةفصىامرإ دراشْ ن   اله ةى لم ٍصب   ن ق 

للمصةةةةاهمْ ر  فةةةةََ  الفاةةةةٌّ لهةةةةيي  دراشةةةةْلةةةةيا ار ةةةة ت ـةةةةرًرّ عمةةةةرإ هةةةةيي ال
علةةٓ   ةةدٍر بعةةس   ْحرؼةةا مةةل الباحتةة   الؽةةعٌبات ًالعمةةق علةةٓ التغلةةب علَوةةا   

برام  التدرٍب الم دمْ لهةل   الم تحات ال    مٝن  ن  صور ر اٜر  إ جصتٌٔ 
 .جام  الٍْ الم مٌلْ مل  لن الغا مخاًلْ  مداب 

لٝمابةةْ علةةٓ الصةةٛا  الةةرَٖض التةةالُ :   اسالَةةْ  صةةعٓ الدراشةةْ  ًعلةةٓ فلةةن  
ْ  المرحلْ اٜبتداَْٖجالعلٌم بمامدٔ اشتفادّ معلمات    ى مل الدًرات التدرٍبَة
 مل ًموْ ة ر المعلمات ؟

   :ًل مابْ علٓ الصٛا  الرَٖصُ ٍتعلب ا مابْ علٓ التصاٜٚت التالَْ 
 ٔى مةةةل الةةةدًرات   ةةةالمرحلةةةْ اٜبتداَٖةةةْ ج العلةةةٌم باشةةةتفادّ معلمةةةات   مامةةةد

 التدرٍبَْ  مل ةاحَْ التعٌٍر المو،؟
   ى مةةةةل الةةةةدًرات  ةةةةالمرحلةةةةْ اٜبتداَٖةةةةْ جالعلةةةةٌم بمامةةةةدٔ اشةةةةتفادّ معلمةةةةات

 التدرٍبَْ مل ةاحَْ ًشاٖق ً   َات التعلَر  ؟
   ى مةةةةل الةةةةدًرات  ةةةةاٜبتداَٖةةةةْ جالمرحلةةةةْ العلةةةةٌم بمامةةةةدٔ اشةةةةتفادّ معلمةةةةات

 التدرٍبَْ  مل ةاحَْ ة رٍات التعلر ؟
   ى مةةةةل الةةةةدًرات  ةةةةالمرحلةةةةْ اٜبتداَٖةةةةْ جالعلةةةةٌم بمامةةةةدٔ اشةةةةتفادّ معلمةةةةات

 التدرٍبَْمل ةاحَْ  ر  ً اشتا َاَات التدرٍض ؟
 ٔير الت  َر اٜدارِ للدًرات التدرٍبَْعلٓ ن َ  فاٖد وا لمعلمات  ما مد   

 ى ؟ رحلْ اٜبتداَْٖ جالمالعلٌم ب

 : أٍداف الدراسة 
 هدفت الدراشْ على :

 . َْال عت عل مدٔ التعٌٍر المو، مل الدًرات التدرٍب 
   مةل الةدًرات     ب  رٍةات الةتعلر   العلةٌم  ال عت عل مدٔ  عٌر معةارف معلمةات

 التدرٍبَْ .
   ر اشةةةتا َاَات العلةةةٌم ال عةةةت عةةةل مةةةدٔ   مَةةةْ معةةةارف ًموةةةارات معلمةةةات

 ةتَاْ الدًرات التدرٍبَْ . اسدٍتْالتدرٍض 
     ر امةا  الةت ، ةتَاةْ    العلةٌم  ال عت عل مدٔ  ة  ير التعةٌٍر  دإ معلمةات

 الدًرات التدرٍبَْ .
       العلةةٌم ال عةةت عةةل مةةدٔ  ةة  ير الت  ةةَر اٜدارِ للةةدًرات التدرٍبَةةْ لمعلمةةات

 . ْ لتخ َ  اهدافوا المرحلْ اٜبتداَْٖ جب
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 : أٍنية الدراسة 
  همَْ الدراشْ ب ةوا : تمتق 

  َْالم دمْ لمعلمات العلٌم  د  صور ر عبراز مٌاةب ال ؽٌر بالدًرات التدرٍب. 
      ْمةةل الةةدًرات  العلةةٌم عةةل اٜشةةتفادّ   عيجةةاد حلةةٌ  للعٌاٖةة  الةة   عَةة  معلمةة

 .الم دمْ لها  التدرٍبَْ
      المرحلةةْ العلةةٌم    ةةد  صةةور ر معرفةةْ مةةدٔ التعةةٌر الةةيِ ًؼةةلت لةةى معلمةةات

 اٜبتداَْٖ .
  المرحلْ اٜبتداَْٖ .العلٌم بعبراز الفاٖدّ مل الدًرات التدرٍبَْ لمعلمات 
   صةةاعد الجوةةات المصةةٌٗلْ عةةل الةةدًرات التدرٍبَةةْ ر عبةةراز الفاٖةةدّ مةةل الةةدًرات 

 التدرٍبَْ .
  عةل  العلةٌم  لخق معة لى عةسًف بعةس معلمةات     بةجام  التةدرٍب    فَد المصٌٗل

 .الدًرات التدرٍبَْ 

 لحات الدراسة :مصط 

 : مدى الاستفادة 
  ل  عرٍت مةدٔ اٜشةتفادّ بوةيي الدراشةْ علةٓ اةةى م ةدار اشةتفادّ معلمةات          

ْ  العلةةٌم  الم دمةةْ لهةةل ر مرا ةةس التةةدرٍب    ًمةةل الةةدرًات التدرٍبَةةْ ا  ةةإ الخدمةة
التابعةةْ لٟظةةراف التبةةٌِ   ً ةةد ق  َةةاط مةةدٔ اٜشةةتفادّ مةةل خةةٝ   اشةةتباةْ        

التعةٌر الموة، ًالتعةٌر ر ًشةاٖق ً   َةات التعلةَر ًة رٍةات         ودف للتعرف علٓ 
 التعلر ًاشتا َاَات ً ر  التدرٍض ًالجاةب الت  َمُ اٜدارِ .

 الدورات التدريبية : 
( ب ةوةةةا دبةةةرام   درٍبَةةةى  تفةةةمل عةةةدّ    1993عرفوةةةا ظةةةرٍت ًح ةةةان شةةةلعان    

علٓ احةد    شالَب ًاهر ما ودفدلَى عدٍد معلٌمات المعلم  ًفلن با ٝعور 
اٞشةةةالَب التعلَمَةةةْ ًالٌشةةةاٖق التٌـةةةَخَْ ً ةةةدرٍبور علَوةةةا ًمعالجةةةْ بعةةةس      
ال ٌا ؾ ًاٞخعإ العاٖعْ ر التعلَر ًع ارّ ال مةٌ الموة، فةَور ًدفعوةر  شةوام      
ر دًرات  خةةةةرٔ جةةةة خور بعةةةةس اٜمتَةةةةازات الخاؼةةةةْ الةةةة   ةةةةد  عةةةة ق مؽةةةةدرا  

 . 61لعمٌحور ًرمبا ورد 

ٍ ب ةةةٓ علةةةٓ خةةةجات      برةةةةام   علَمةةةُ م تةةةت م     مةةةق ًلةةةَض  شاشةةةُ    ِ  ةةةةى 
  شَصَْ شاب ْ   ًٍصتودف فٗات معَ ْ مل المعلم    ًلدٍور الرمبْ ر مٌاؼلْ 
الب ةةإ التا مةةُ للتةةجّ العلمَةةْ ًالعملَةةْ الصةةاب ْ   ً ةةد ٍ ةةٌن حفةةٌر الةةدًرّ   
التدرٍبَةةْ بةةدافت ظتؽةةُ اةةت مةةل المتةةدرلا    ً بتخفَةةس مةةل ا دارّ الت فَيٍةةْ         

 . (Anderson , 2000,48)بت لها المتدرلا التا

 : التدريب اثياء الخدمة 
ةٌت مل الت هَق ٍصتودف المعلم  عل  رٍ  اٜلتخةا  بةدًرات  درٍبَةْ  ع ةد     
بوةةدف ا صةةابور معةةارف ًاارشةةات مدٍةةدّ   لت مَةةْ خةةجا ور لمٌا بةةْ التعةةٌر    
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متتؽؽةْ  ًمتابعْ  ق ما هٌ مدٍد ر المَدان التبٌِ   ًٍةتر فلةن ر مرا ةس    
 (.96  2010للدًرات ًعلٓ  ٍدِ مدرب  علٓ درمْ عالَْ مل ال فإّ  ال رمُ   

 ما عرف ب ةةى : برةةام  مة  ر ًمخعةح   ةل المعلمة  مةل ال مةٌ ر المو ةْ          
التعلَمَْ باسؽٌ  علٓ مسٍد مل الخجات المت ٌعْ ال  مل ظ ةوا رفةت مصةتٌٔ   

 ( . 199   2012اٜةتامَْ   فٌزِ   العملَْ التعلَمَْ ًزٍادّ  ا ات الدارش  

 : الأداء التدريسي 
( ب ةةى دمةا ٍؽةدر عةل المعلةر مةل شةلٌ  لف ةُ  ً         2003عرفى الل اةُ ًالجمةق   

موارِ   ًهٌ ٍصت د الى خلفَْ معرفَْ ًًمداةَةْ معَ ةْ   ًهةيا اٞدإ ٍ ةٌن عةادّ      
  44علٓ مصتٌٔ مع    ٍ ور م ى  در ى  ً عدم  در ى علٓ  دإ مو ْ التدرٍضد 

وةةارات ًال فاٍةةات بعةة ق  ابةةق   مةةا عةةرف ب ةةةى : مةةا ٍ اةةسي المعلةةر ر مومةةات الم 
لل َاط   فمل المم ل  َاط  دإ المعلر ًف  اشتمارّ المٝح ْ لمٌـٌعَْ ال  ةعةد  
لهةةيا الغةةر     مةةا مةةل المم ةةل  َةةاط ةتةةاٖ   دإ المعلةةر عةةل  رٍةة   َةةاط  دإ  ً   
شةةلٌ  المةةتعلر الةةيِ ٍعةةد حؽةةَلْ التةةدرٍض الفعةةا    ً ن اٞدإ  ةةُ ٍ ةةٌن فعةةاٜ   

 ( .25-24   2003ا  فإّ عالَْ   شوَلْ الفتًِٝ   يجب  ن ٍ ٌن ف

ًٍ ؽةةد بةةاٞدإ التدرٍصةةُ ر الدراشةةْ اسالَةةْ  ةةق مةةا ٍ ةةٌم بةةى عفةةٌ هَٗةةْ       
التةةةدرٍض مةةةل  ةعةةةعْ ًعملَةةةات ًامةةةرإات ًشةةةلٌ َات  علَمَةةةْ  تعلةةة  بعملَةةةْ 

 التدرٍض داخق الفؽق  ً خارمى .

جام  ًًرػ العمةق الة    عرفتى الباحتْعمراَٖامج ب ةى : مجمٌعْ ال عةا ات ًالة  
   موةةا مرا ةةس التةةدرٍب التابعةةْ لمرا ةةس ا ظةةراف التبةةٌِ ًل دارا التعلَمَةةْ    
لتخصةةة  ً عةةةٌٍر موةةةارات ً  مَةةةْ اعاهةةةات  معلمةةةات المرحلةةةْ اٜبتداَٖةةةْ    ةةةإ    

 الخدمْ .

 : المرحلة الابتدائية 

يِ ٍت اً  ( ب ةوا  فلن ال ٌت مل التعلَر الرلُ ال13هة  1404عرفوا فٝ ى  
التلمَةةي مةةةل شةةةل الصادشةةْ على شةةل التاةَةةْ ععةةرّ   فَتعوةةدي بالرعاٍةةْ الرًحَةةْ       
ًالجصةةمَْ ًالف رٍةةْ   ًاٜةفعالَةةْ   ًاٜمتماعَةةْ   علةةٓ مذةةٌ ٍتفةة  مةةت  بَعتةةى    

  عفق   ًمت  هداف امتمت اليِ ٍعَغ فَى .

لَر اليِ م (  ن التعلَر اٜبتداُٖ  ٍ ؽد بى دفلن التع1996ًف ر  بٌ لبدّ   
ٍٛمل  درامج  افَامج مل التعلَر لجمَت  ب إ الععب بةدًن تمَةس   ًٍصةمح لهةر هةيا      
ال ةةةدر مةةةل التعلةةةَر جتابعةةةْ الدراشةةةْ للمرحلةةةْ ا عدادٍةةةْ عفا رمبةةةٌا ر فلةةةن  ً   
بةةةدخٌ  اسَةةةاّ العملَةةةْ ب ةةةدر مع ةةةٌ  مةةةل ال فةةةإّ  صةةةمح لهةةةر بالمصةةةاهمْ ر         

 .  24ت د ؿال عا ات اٜ تؽادٍْ ًاٜمتماعَْ للماتم
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 أولًا : الإطار اليظري : 
 : المبحح الأول: التدريب أثياء الخدمة 

ٍتاى العالم مذٌ ة ام عالمُ مدٍد ٍتغير فَى نمح اسَاي تماما   فلن اليِ 
 عود شرعتى المتغيرات ال  فرـت ةٌعَْ مدٍةدّ مةل التعلةَر ًاسامةْعلى  فةراد      

الص ٌات اٞخيرّ العدٍةد مةل    علٓ مصتٌٔ عا  مل التعلَر ًالتدرٍب. ً د ظودت
المةةٛتمرات ًال ةةدًات المحلَةةْ ًالعالمَةةْ الةة  اتةةت المعةة ٝت المتؽةةلْ بدعةةداد المعلةةر  
ً درٍبةةةى    مةةةا  ب ةةةت دً   ةةةتيري العدٍةةةد مةةةل الدراشةةةات ًالمعةةةرًعات الخاؼةةةْ   
بتعٌٍر بةرام  اعةداد المعلمة  ً ةدرٍبور ر    ةإ الخدمةْ   فل ةد ار بعةت عملَةْ          

ً درٍبى ا  ةإ الخدمةْ ار با ةا مباظةرا بالةدًر المةتغير للمعلةر ر تةق          اعداد المعلر
مةةةتغيرات العؽةةةر   شةةةٌإ  اةةةةت نةةةدٍات علمَةةةى اً    ٌلٌمَةةةى اً امتماعَةةةْ اً   
ا تؽادٍى   لةيلن  عةغق هةيي ال فةَْ بةا  المةرب  ًالمصةٌٗل  عةل  عةات التبَةْ           

     ّ التبَةةةْ ًالتعلةةةَر   ًالتعلةةةَر ر الةةةدً  المت دمةةةْ ًال امَةةةْ علةةةٓ الصةةةٌإ.  ًزار     
1988 . ) 

 : مفَوو التدريب أثياء الخدمة 

 تق التدرٍب العملَْ المصةتمرّ الة  ٍةتر مةل خٝلهةا  سًٍةد المتةدرلا بالمعرفةْ          
ًؼ ق موارا ى  ًاحدا   عٌٍر عيجابُ ر  داٖى  ًاعدادي لَتم ل مل ال َام بالموام 

    ٌ رات  عةر  علةٓ الم ةاه  مةل     العلٌبْ م ى بع ق  ففةق  ً ةيلن لمٌا بةْ  ِ  عة
ال احَةةْ العلمَةةْ  ً الت  َمَةةْ  ً الت  َةةْ   ً  ةةر  ً شةةالَب التةةدرٍض ًًشةةاٖلى      

(. ًٍعةةرف التةةدرٍب التبةةٌِ ر    ةةإ  2011 م تةةب التبَةةْ العربةةُ لةةدً  الخلةةَ    
الخدمةةةةْ ب ةةةةةى د مجمٌعةةةةْ  ً شلصةةةةلْ مةةةةل ال عةةةةا ات التدرٍبَةةةةْ الةةةة     موةةةةا   

مج ر    المٛشصات التبٌٍْ ًًحدا و ا ر الم ا   التعلَمَْ   للمعلمة  المٌمةٌدٍل فعة
المو ةةْ   لت مَةةْ  فةةإ ور ًنصةة  خةةدما ور اسالَةةْ ًالمصةةت بلَْ  عةةل  رٍةة          
اشةةت ما    هَلةةور لمٌاموةةْ مةةا ٍصةةتخد  مةةل معةة ٝت  ربٌٍةةْ  الةةدٍب ًاسَةةالُ    

  ةإ  (  ن التةدرٍب   1432( .ًف ر م تب التبَةْ العربةُ لةدً  الخلةَ       40  2015 
الخدمةةْ برةةةام  مةة  ر ًمخعةةح   ةةل العةةامل  مةةل ال مةةٌ ر المو ةةْ باسؽةةٌ     
علٓ مسٍد مل الخجات الف َْ ًالمو َْ ًالعتؽَْ ًالت افَْ   ً ق ما مةل ظة ةى   

  ن ٍرفت مل مصتٌٔ العمق ًٍسٍد مل عةتامَْ الفرد . 

 ًٍر س التدرٍب التبٌِ    إ الخدمْعلٓ المفاهَر التٝ ْ التالَْ:
 .المفوٌم العٝمُ :  درٍب مؽمر لتؽخَح  خعإ ر برةام  ا عداد اٞشاط 
     المفوٌم الصلٌ ُ : ٍر س علٓ الموارات التدرٍصَْ   ِ ما ٍةدًر ر الفؽةق مةل

 فةةاعٝت ًمةةا فةةد  فَةةى مةةل شةةلٌ   لةةيا يجةةب  ةةدرٍب المعلةةر علةةٓ  َفَةةْ           
 نلَق المٌ ت التدرٍصُ.

    س ـةةبح شةةلٌ  المعلةةر بع اؼةةر المٌ ةةت    المفوةةٌم ا بةةداعُ : هةةيا المفوةةٌم ٍةةرف
التدرٍصةةةةةةُ  ًٍوةةةةةةدف على زٍةةةةةةادّ الدافعَةةةةةةْ مذةةةةةةٌ ال مةةةةةةٌ الةةةةةةيا ُ  الةةةةةةدٍب       

 ( .39  2015ًاسَالُ 
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ٍعد التدرٍب ظرٍان ا مادّ ر  ق عمةق مَةداةُ فمةل خٝلةى مذ ة  ا   ةان       
ًةؽةةق على  علةةٓ مرا ةةب الجةةٌدّ    مةةا  تةةق التةةدرٍب المحةةٌر الةةيِ  ةةدًر حٌلةةى        

مَةةْ ر امتمةةت  فوةةٌ المحةةن اٞشةةاط لعةةتٓ مٌاةبوةةا   ًاٞداّ المتلةةٓ     عملَةةْ الت 
لتخ َ  ال فإّ اٞففق ر التعلَر حَةت ٍعة ق التةدرٍب ـةرًرّ ٜزمةْ   اؼةْ       
ر عؽر  تعٌر فَى المعارف ًالمعلٌمات ًالت  َات  عٌرامج شرٍعامج  عؽرةا اساـر 

التبٌٍْ فوةٌ المعلةر   ًهةٌ     . ًٍت اً  التدرٍب    إ الخدمْ  هر ع ؽر ر العملَْ
العامةةةق الةةةرَٖض الةةةيِ ٍتٌ ةةةت علَةةةى مدةةةاب التبَةةةْ ر بلةةةٌ  ماٍا وةةةا ًن َةةة          
 هةةدافوا  ًدًرهةةةا ر الت ةةةدم اٜمتمةةةاعُ ًاٜ تؽةةةادِ .لةةةيلن مذتةةةاج على معلةةةر  
ٌٍا ب  عةٌرات العؽةر  ًٍصةتفَد مةل  ةق مدٍةد شةٌإ  ةان فلةن عةل  رٍة             

تدرٍب ر    إ الخدمةْ . فوةٌ ٍصةد الفاةٌّ     ال مٌ اليا ُ للمعلر    ً عل  رٍ  ال
   2015بةة  اٜعةةداد ًالممارشةةْ المَداةَةةْ العملَةةْ ا  ةةإ الخدمةةْ  الةةدٍب ًاسَةةالُ   

53 . ) 

ًٍصتودف التدرٍب ا  إ الخدمْ الت مَةْ المو َةْ المصةتدامْ للمعلةر ًاٜر  ةإ      
خٝؼةى  بى الى مصتٌٍات علمَْ عملَْ ًمو َى   افَةْ ن ة  اهدافةى ً مٌحةى ًا    

ر ادإ رشالتى   فالتدرٍب   ل المعلم  مةل ا  ةان الموةارات الة  ععلةور  ةادرٍل       
علةةٓ اٜشةةتفادّ مةةل المصةةتخد ات العلمَةةْ ًالت  َةةْ ًال  رٍةةات ًالمعةةارف ا دارٍةةْ    
ً ٌتَفوةةةا ر اارشةةةا ور التدرٍصةةةَْ . ً ةةةد ةةةةا  التةةةدرٍب الموةةة،  همَةةةْ  ةةةبيرّ  

 ع دت عالمَامج ًعربَامج  ًال   ٛ ةد علةٓ  همَةْ    اةع صت ر المٛتمرات ًاللاان ال 
الدًرات ر رفت مصتٌٔ التعلَر   ً د  ان مل  ٌؼةَات اللا ةْ الدًلَةْ لتعةٌٍر     
التعلةةةَرد  ن   ةةةٌن التبَةةةْ المصةةةتد ْ هةةةُ اٞمتةةةق للصَاشةةةات التعلَمَةةةْ خةةةٝ      

 الص ٌات الم بلْ شٌإ ر الدً  المت دمْ  ً ال امَْد.

مٝج    مةةةل ه ةةةا  تفةةةح  همَةةةْ ا   لتةةةدرٍب    ةةةإ الخدمةةةْ للمعلمةةة  باعتبةةةاري شةةةبَ
للت مَْ المو َْ   ًللخؽٌ  علٓ مسٍد مل الخةجات ًالموةارات ًالمعلٌمةات الٝزمةْ      
ً ق ما مةل ظة ةى رفةت مصةتٌٔ  داٖوةر اةا ٍةٛدِ على زٍةادّ اةتةامَتور  ًبالتةالُ           

 ٍعٌد علٓ  ٝبور بار فات مصتٌاهر العلمُ ًالتخؽَلُ .

 لمعلنة أثياء الخدمة : أٍداف تدريب ا 
ٍودف التدرٍب على ن َ  ال مٌ اليا ُ المصتمر لل ةاٖم  بعملَةْ التعلةَر ر    
 افةةْ المصةةتٌٍات  ًخاؼةةْ  دإ المعلةةر ًالمةةدٍر ًالمٌتةةت المتةةدرلا   ًاٜر  ةةإ بةةى على    
المصةتٌٔ العملةةُ ًالموةة، ًالت ةةار  جةةا ف ةة   هةةدافور ً مٌحةةا ور ًاشةةت رارهر  

ٍ ةٌم التةةدرٍب بصةد الفاةٌّ ال اٖمةةْ بة  عملَةات ا عةةداد ر      ال فصةُ  ً ةيلن   
معاهد ً لَات التبَْ مل ةاحَْ ًمتعلبات الممارشْ المَداةَةْ مةل ةاحَةْ  خةرٔ     

(  هةةةر اٞهةةةداف الةةة    44   2015( . ً ةةةد حؽةةةر الةةةدٍب ًاسَةةةالُ     2006 م ةةةَر  
 ف  وا التدرٍب لتعٌٍر العملَْ التعلَمَْ :

  تبٌٍةْ ً عسٍةس  ةدر وا علةٓ اٜشةتتدام اٞمتةق للمةٌارد        رفت مصتٌٔ ال َةادّ ال
المادٍةةةةْ ًالبعةةةةرٍْ المتاحةةةةْ  ًالتعةةةةا ُ ا يجةةةةابُ مةةةةت المةةةةتغيرات الةةةة  نةةةةَح  

 بالعملَْ التعلَمَْ.
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 .َْعٌٍر اٞدإ المالُ ًا دارِ للمٛشصْ التعلَم  
  ا بداعَْ.رفت مصتٌٔ  دإ المعلم  ر المادّ بتعٌٍر معارفور ًزٍادّ  درا ور 
           عسٍس خةجات المعلمة  ً عةٌٍر موةارا ور ً عةرٍفور جعة ٝت التعلةَر ً ةر 

 عٝموا.
      بؽير المعلر بالعر  الم اشبْ لمصاعد ى علٓ  دإ عملةى بعرٍ ةْ مَةدّ ً وةد 

  لَق ًبٌ ت  ؽير.
 .معالجْ  ًمى ال ؽٌر لدٔ المعلم  الغير مٛهل   ربٌٍامج 

    إ الخدمْ الى :ً ؽ ت اٜهداف العامْ للتدرٍب 
         اٜهةةداف المعرفَةةْ : ًهةةُ الةة    صةةبور المعةةارف ًال ةةَر ًاٜعاهةةات لتعةةٌٍر

اداٖوةر داخةق الؽةت   ً تمتةق ر  عسٍةس خةجا ور ًعدٍةد معةارفور ر مجةةا          
التتؽةةةؾ ً سًٍدهر بالمصةةةةتادات بالتبَةةةةْ ًعلةةةةر الةةةة فض ًالم ةةةةاه  ً ةةةةر   

 علٓ بلٌ  ال ٌا   المعلٌبْ . التدرٍض ًمبادٙ التعلر ًالتعلَر   لمصاعد ور
       اٞهةةةداف الموارٍةةةْ : ً ةةةر بح بةةةادإ المعلمةةة  العملةةةُ   لَؽةةةلٌا الى مصةةةتٌٍات

مرمٌبةةةْ ر ادإ  مختلةةةت الموةةةام   بوةةةدف نصةةة  موةةةارات المعلمةةة   ً المةةةدرإ     
ًزٍاد وا   جا    ور مل ن َ   هداف المٛشصْ التعلَمَْ  ً ا دارٍْ  فَ ٌن 

مج   اٞمر اليِ ٍرـُ رٚشاٖور  بالتالُ الت ُ على عملور هادفامج ًم   مامج ًفعا
 ( .147  2006مٌ ت  رفت  م َر  

 : ابعاد عنلية التدريب اثياء الخدمة 
 ًٍعمق العدٍد مل اٜبعاد المومْ ال   ور المعلر م وا:

     ٌالمعرفةةةْ العامةةةْ التبٌٍةةةْ : ً تمتةةةق ر ا تصةةةالا المعلةةةر لةةةبعس المعةةةارف حةةة
لر الجدٍةةدّ ًفوةةر العٝ ةةْ بةة  التةةدرٍض ًالت ٌٍةةت الت ةةار بةة      ة رٍةةات الةةتع 

العٝلا داخق الفؽق    يلن  ر س باٜلمةام جوةارّ نلَةق ال تةالا المدرشةُ      
للتمََةةس بةة  الخةةجات المربَةةْ ًالخةةجات مةةير المربَةةْ ً عةةرف  َفَةةْ  ؽةةمَر      

 (2003مٌا ت خجات مربَْ داخق الفؽق   عباط ًالؽغير 
 علةَر ًالةتعلر : ًٍعةمق المةام المعلةر باٜشةتا َاَات الجدٍةدّ        اشتا َاَات الت

ًالمتاددّ باما   موارات الةتف ير ال ا ةد ًالةتعلر التعةاًةُ   ًاٍفةا  ر ةس       
علٓ المام المعلر بالمعارف ًالموارات حٌ     َر الفؽق   ًندٍد اٜدًار   ًظرب 

 ( .184 2005الموام داخق الفؽق اٜشعق ًالخالدِ 
  ٌاٜمراَْٖ :  عد مل اهر البخٌ  ال  ٍعار  فَوا المعلمٌن ٜر با وا  البخ

المباظر بالمَدان   اٍفا لها دًر ر اٜؼٝب ًالعٝج  موارات البخةت اٜمراٖةُ   
ًاٜلمةةام جعةةارف حةةٌ  اٜشت ؽةةإ : مفوٌمةةى   ادًا ةةى   اَسا ةةى   معةةارف حةةٌ   

 ( .148  2006 َفَْ   ٌٍر اٜدإ ً  ٌٍر مصتٌٍات  َاشى م َر  
    المصٌٗلَات المو َْ :  تفمل المام المعلر جعارف حٌ  مفوٌم مجتمعةات الةتعلر

ًاخٝ َةةةات مو ةةةْ التعلةةةَر   ًموةةةارات  ؽةةةمَر مٌا ةةةت  درٍصةةةَْ   ةةةٌم علةةةٓ        
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عملةةةَ  الةةةتف ير ًالت مةةةق    ةةةيلن  تفةةةمل  َفَةةةْ اعةةةداد ملفةةةات امدةةةاز    
 ( .149  2002العٝلا ًاشتتداموا بفاعلَْ  مدبٌلُ 

         َات التعلَر : مل احد اهر العٌامق الة    ةل ان  صةور الى حةد  ةبير ر 
مدةةةاب عمَةةةات التعلةةةَر ًالةةةتعلر   اٜمةةةر الةةةيِ ٍتعلةةةب  ةةةدرٍب المعلةةةر بؽةةةفْ      
مصةةتمرّ علةةٓ هةةيي الت  َةةات   ًاهموةةا اساشةةب اٜلةةُ  ل ةةُ ٍةةتم ل مةةل اٜلمةةام  

لمومةةةْ جوةةةارات  عةةةغَق اساشةةةب اٜلةةةُ   ً َفَةةةْ اشةةةتتدام بعةةةس الةةةجام  ا
 ( .149  2002المر بعْ بالتعلَر ًالبخت   مدبٌلُ  

 : اساليب تدريب المعلنين اثياء الخدمة 
 ت ٌت اشالَب  درٍب المعلم  ا  إ الخدمْ   اةا ٍتةَح الفرؼةْ مام المعةرف      
ًال ةاٖم  علةةٓ امةةر التةةدرٍب ٜختَةةار ماٍ اشةةبور مةةل  شةةالَب حصةةب حامةةا ور    

 ً حصةةب  بَعةةْ الجةةةام  التةةدرٍ  ًمحتةةٌاي ًاهدافةةى       ً ةةدرا ور   ًام اةةةا ور   
ًعلةةٓ اٍةةْ حةةا  ف لمةةا  عةةددت اٞشةةالَب  اةةةت الفرؼةةْ  ةةبيري لل اةةاب . ًمةةل       

 اٞشالَب الصاٖدّ ر  درٍب المعلم  ماٍلُ:
    ًّاشالَب ة رٍى :  عتمد علٓ  فاعق الجماعْ متق الم ا عْ   المحاـةرّ   ال ةد

   اسل ْ   المٛتمر.
 ًمَداةَةةةى الةةةرحٝت   الدراشةةةات المَداةَةةةْ    عبَةةة  الةةةجام     اشةةةالَب علمَةةة ْ

الةةةدرًط ال مٌفمَةةةْ   الةةةٌرػ التعلَمَةةةْ    بةةةاد  السٍةةةارات   دراشةةةْ اسالةةةْ         
 نلَق المع ٝت   تمتَق اٜدًار .

    اشةةالَب  ةةتر عةةل  رٍةة  الةةتعلر الةةيا ُ : متةةق اس اٖةةب التعلَمَةةْ   الٌحةةدات
ق (   التعلةَر المحفةس   التعلةَر المةجم   ظةرٍت      ال مٌفمَْ التعبَ َْ   المٌدًٍة 

 ( .27  1993ًح ان شلعان  

 : المبحح الجاىي : المرحلة الابتدائية 
 عتةج المرحلةةْ اٜبتداَٖةْ مةةل  هةر مراحةةق التعلةَر العةةام   فوةُ اٞشةةاط الةةيِ      
ٍب ةةٓ علَةةى مراحةةق التعلةةةَر اٞخةةرٔ   لمةةا  تفةةم ى مةةةل مةةرط ال ةةَر ًا تصةةةالا         
الموارات اٞشاشَْ ً تبَت المعارف   فالعفق ر هيي المرحلْ ٍتة  ر ب ةق مةا ٌٍاموةى     

(  ن التعلةةَر اٜبتةةداُٖ هةةٌ  14 1420ًٍتل ةةاي ر هةةيي المرحلةةْ   ًٍٛ ةةد الغامةةدِ    
  شاط ال  ام التعلَمُ  ًهٌ مرحةلْ مومْ  ع ق اٞشاط لمراحق التعلَر اٞخرٔ 

ًٜ   تؽر  همَْ المرحلْ اٜبتداَْٖ علٓ الجاةب التبةٌِ ًالتعلَمةُ فخصةةب     
بةةةةق  تعةةةدٔ فلةةةن لتعةةةمق مٌاةةةةب ؼةةةخَْ ًةفصةةةَْ مختلفةةةْ   فةةةيرٔ الموتمةةةٌن        

لص ٌات اًٞلى مل حَاّ العفق مومةْ بال صةبْ سَا ةى ر    بالدراشات ال فصَْ  ن ا
المصت بق   ً ن  تيرامج مةل المتاعةةب ًاٞمةرا  البدةَةْ ًالع لَةْ الة  ٍعةاةُ م وةا         
العبالا  عٌد  ؼٌلها على شة ٌات  ةربَتور اًٞلى   ً ن الرعاٍةْ الؽةخَْ ًالتٌمَةى      

    ٞ مةةرا   مؽةةعفٓ   الم اشةةب ر هةةيي الفةةتّ ٍ لةةٝن مةةل هةةيي المتاعةةةب   ً لةةةن ا
( .ًة ةةرا ٞهمَةةْ المرحلةةْ اٜبتداَٖةةْ ر  ربَةةْ مختلةةت مٌاةةةب العفةةق     37  1410

  ان اٜهتمام ا ج جعلمْ المرحلْ اٜبتداَْٖ ً عدادها  بق ً   إ الخدمْ .
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 : مفَوو المرحلة الابتدائية 

( المرحلةةةْ اٜبتداَٖةةةْ ب ةوةةةا  فلةةةن ال ةةةٌت مةةةل التعلةةةَر   13  1404عةةةرف فٝ ةةةى  
الرلُ اليِ ٍت اً  التلمَي مةل شةل الصادشْ على شل التاةَةْ ععةرّ   فَتعوةدي    
بالرعاٍةةْ الرًحَةةْ ًالجصةةمَْ ًالف رٍةةْ   ًاٜةفعالَةةْ   ًاٜمتماعَةةْ   علةةٓ مذةةٌ     
ٍتفةة  مةةت  بَعتةةى  عفةةق   ًمةةت  هةةداف امتمةةت الةةيِ ٍعةةَغ فَةةى.ًر ً َ ةةْ        

رحلةْ اٜبتداَٖةْ  ًزارّ التبَةْ    شَاشَْ التعلَر ر الممل ةْ ق ندٍةد الم ؽةٌد بالم   
(ب ةوا دال اعدّ ال  ٍر  س علَوا  عداد ال اظٗ  للمراحق التالَْ 1995ًالتعلَر  

مل حَةا ور   ًهةُ مرحلةْ عامةْ  عةمق  ب ةإ اٞمةْ هَعةامج ً ةسًدهر باٞشاشةَات           
مةةل الع َةةدّ الؽةةخَخْ ًاٜعاهةةات الصةةلمَْ   ًالخةةجات ًالمعلٌمةةات ًالموةةاراتد      

 16.) 

( الى  ن التلمَةيّ ر هةيي المرحلةْ نتةاج  ن  ؽةق على      13  1984ً ـاف فٝ ةى   
مج م ومةا ر           مصتٌٔ ال ف  الةيِ    وةا مةل الةتعلر   فال فة  ًالةتعلر ٍةٛ ر  ة
ا٠خةةةةر   ًعلةةةةٓ المعلمةةةةْ ال ةةةةتٕ  ن   ةةةةٌم بتٌمَةةةةى مؽةةةةاحب للةةةةتعلر   ف ةةةةدرات        

 التلمَيات  ام ْ ٜ   مٌ عٜ بتٌمَى المعلمْ .

شةةب   ةةرٔ الباحتةةْ  ن المدرشةةْ اٜبتداَٖةةْ  عةة ق  همَةةْ بةةارزّ ر مجتمةةت  ًاةةا 
الَةةٌم   ً ةوةةا   ةةٌم بةةدًر   شَصةةُ للمراحةةق التعلَمَةةْ اٞخةةرٔ    مةةا  ةوةةا فات        
 ةةةابت  ربةةةٌِ ٍتصةةةر بالعةةةمٌلَْ ر ع اٍتةةةى بالتلمَةةةي   ًٍتمَةةةس التلمَةةةي ر هةةةيي    

 ْ لها .المرحلْ  ؽاٖؾ نمٌ مصت لْ عل المراحق الصاب ْ ًالٝح 

 : أٍنية المرحلة الابتدائية 

  ل الت  َد علٓ  ن المرحلْ اٜبتداَْٖ مل المراحةق المومْ ر حَاّ التلمَةيّ  
ا تصةةبت المرحلةةْ  همَتوةةا بالةةدًر الةةيِ   ةةٌم بةةى   فوةةُ اٞشةةاط لجمَةةت مراحةةق   
التعلَر العام   ًتمتةق مرحلةْ الت ةٌٍل العتؽةُ ًالف ةرِ ًالموةارِ ًاٜمتمةاعُ        

( الى  ةوا  عد الفرؼةْ اًٞلى الة   تل ةٓ     72  1996ّ   ً ـاف  بٌ لبدّ   للتلمَي
فَوةةةا التلمَةةةيّ الخةةةجات التعلَمَةةةْ المعةةةارف ًالموةةةارات اٞشاشةةةَْ بؽةةةٌرّ علمَةةةْ    
ؼخَخْ  صمح لها بةالتوَٛ للخَةاّ ًاارشةْ دًرهةا  مٌا  ةْ م تاةْ . مةل ه ةا         

ربَ  ًالمصةٌٗل   ا تصبت  لةن اٞهمَةْ ف ؼةبخت محةح اٜهتمةام مةل  بةق المة        
 بوا .

ًٍ  ر العالم المت دم على المرحلةْ اٜبتداَٖةْ علةٓ  ةوةا اٞشةاط لتبَةْ الة غٕ        
ً  هَلور للتٌاف  مت امتمت ًالتفاعق معى ًب در اٜهتمام بويي المرحلةْ ٍؽةبح   
الفةةرد  ةةادرا علةةٓ ا شةةوام ر   ةةدم امتمةةت ًال وةةٌ  بةةى   ًف ةةر عبةةد الةةر ل       

رحلةةْ اٜبتداَٖةةْ هةةُ ال اعةةدّ الةة  ٍر  ةةس علَوةةا ععةةداد ال اظةةٗ  (  ن الم21  1998 
للمراحةةق التالَةةْ مةةل حَةةا ور   ًهةةُ مرحلةةْ عامةةْ  عةةمق  ب ةةإ اٞمةةْ هَعوةةا          
ً ةةسًدهر باٞشاشةةَات مةةل الع َةةدّ الؽةةخَخْ ًاٜعاهةةات الصةةلَمْ ًالخةةجات        

بتةةةةداُٖ ر (  ن التعلةةةةَر ا118ٜ  1999ًالمعلٌمةةةةات ًالموةةةةارات   ً ـةةةةاف اس َةةةةق    
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هَةةت الةةدً  هةةٌ ال اعةةدّ لجمَةةت المراحةةق التعلَمَةةْ المتتلفةةْ   ً لمةةا  اةةةت      
 مرحلْ التعلَر اٜبتداُٖ  ٌٍْ  ان العاٖد   ج للمراحق ال   لَوا .

مةةل ه ةةا  ةةرٔ الباحتةةْ  ن المرحلةةْ اٜبتداَٖةةْ هةةُ مرحلةةْ ال وفةةْ التعلَمَةةْ          
تاةَةْ للعالةب بعةد اٞشةرّ   ًتمتةق      ًالرٍادٍْ ر بَْٗ امتمت   حَت  عد البَٗةْ ال 

بداٍْ ال  غ العلمةُ ًالف ةرِ ر فهةل العالةب ًالةيِ ٍصةتمر معةى  ةٌا  حَا ةى          
 ُ مرحلةةْ اس ةةق الخؽةةَب الةةيِ يجةةب ان ةغةةرط فَةةى بةةيًر حَا ةةى      العمرٍةةْ   فوةة

المصةةةت بلَْ   ًهةةةيا ٜ   ةةةل ان ٍتخ ةةة  عٜ مةةةل خةةةٝ  معلةةةر معةةةدا     اٜمتماعَةةةْ
 ٞهداف ال بَلْ ًماٍتوا الم عٌدّ .ععدادا ٍتٌاف  مت هيي ا

 : أٍداف المرحلة الابتدائية 
 عد اٞهداف ر َسّ  شاشَْ ًمعَار ٍ بغُ الٌؼٌ  علَةى ر ً ةت محةدد   ًمةا     
لم   ةةل اٞهةةداف ًاـةةخْ ًمحةةددّ فةةان  ةةتير مةةل الجوةةٌد المبيًلةةْ  ةةد  تعةةر       

ف ٍتةَح  للعدٍد مل اٜخفا ات ةتَاةْ لععةٌاَْٖ العمةق . حَةت  ن ندٍةد اٞهةدا      
للعامل    صَ  الجوٌد ًالعمق ر ا ةار م  ٌمةْ مت املةْ .ً ةد حةددت شَاشةَْ       

(علةٓ  16-17   1390التعلَر ر الممل ْ  هداف المرحلْ اٜبتداَْٖ  ًزارّ المعةارف    
 ال خٌ التالُ :

  َْعود الع َدّ ا شٝمَْ الؽخَخْ ر ةفض العفق   ًرعاٍتى بتبَْ عشٝم 
 ًمصمى   ًع لى   ًلغتى   ًاةتماٖى على  مْ ا شٝم . مت املْ ر خلُ ى  

 درٍبى علٓ ع امْ الؽّٝ ً خيي بآدالا الصلٌ  ًالففاٖق  . 
    مَةةْ الموةةارات اٞشاشةةَْ المتتلفةةْ   خاؼةةْ الموةةارّ اللغٌٍةةْ ًالعددٍةةْ ًالموةةارات  

  . اسر َْ
 سًٍدي بال در الم اشب مل المعلٌمات ر مختلت المٌـٌعات .  
 عر الله علَةةى ر ةفصةةى ًر بَٗتةةى اٜمتماعَةةْ ًالجغرافَةةْ   لَخصةةل   عرٍفةةى بةة 

 اشتتدام ال عر ًٍ فت ةفصى ًبَٗتى
        ًِربَْ فً ى البدٍعُ   ً عود ةعةا ى اٜبت ةارِ   ً  مَةْ   ةدٍر العمةق الَةد 

 لدٍى .
       مَْ ًعَى لَدر  ما علَى مل الٌامبات ًما لةى مةل اس ةةٌ    ر حةةدًد شةة ى  

  . ْ ال   ربوا ًمرط حب ً  ى   ًا خٝؿ لٌّٜ  مريًخؽاٖؾ المرحل
       ٌلَةةةد الرمبةةةْ لدٍةةةى لٝزدٍةةةاد مةةةل العلةةةر ال ةةةافت ًالعمةةةق الؽةةةا    ً درٍبةةةةى 

 لٝشتفادّ مل  ً ات فرامى
 ععداد العالب لما ٍلُ هيي المرحلْ مل مراحق حَا ى. 

صةةر ٍتفةةح اةةا شةةب   ن  هةةداف التعلةةَر اٜبتةةداُٖ بالممل ةةْ مةةإت بعةةابت ٍت      
بالعةةمٌلَْ ًالعمةةٌم   ًًموةةت ع اٍتوةةا ب افةةْ مٌاةةةب ظتؽةةَْ المةةتعلر   ً ةةٌفير         
البَٗةةةْ المٖٝمةةةْ للةةةتعلر الةةةيا ُ ًلب ةةةإ ظتؽةةةَْ مت املةةةْ    مةةةا  ع ةةةض هةةةيي       

 اٞهداف ً َ ْ شَاشْ التعلَر المرحلْ اٜبتداَْٖ ال  شب  اٜظارّ الَوا .
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  : خصائص الينو للنرحلة الابتدائية 

 همَةةةْ المرحلةةةْ اٜبتداَٖةةةْ ر   شةةةَض العفةةةق مةةةل هَةةةت     ٍتفةةةح اةةةا شةةةب  
ال ةٌاحُ  حَةت  عةد دراشةْ خؽةاٖؾ نمةٌ  لمَةيات ر مرحلةْ المدرشةْ اٜبتداَٖةْ           
ًشةةةَلْ مومةةةْ لتعةةةٌٍر العملَةةةْ التعلَمَةةةْ   فالمعلمةةةْ ال ةةةتٕ  صةةةتع  بالمعرفةةةْ       
العلمَْ عل خؽاٖؾ نمٌ التلمَيات حتٓ   دم التعلَر الم اشب ً وَة٘ ال ةرًف   
المٖٝمةةةْ لهةةةل . ًٜ يخفةةةٓ ع ةةةا ج ةةةان  همَةةةْ دراشةةةْ خؽةةةاٖؾ ال مةةةٌ ر المرحلةةةْ  
اٜبتداَٖةةْ لتةةتم ل المعلمةةْ مةةل معرفةةْ العٌامةةق ًاٞشةةالَب الةة   ةةٛ ر علةةٓ نمةةٌ        
التلمَةةيات   حَةةت  ن معرفةةْ المعلمةةْ للتؽةةاٖؾ نمةةٌ التلمَةةيات ر هةةيي المرحلةةْ   

ٕ  علَوةا اةا ف ة        علةَر  ففةق . ً تمتةق هةيي      صاعدها علٓ التعامق معول ب ةا
 ( :52  1984الخؽاٖؾ فَما ٍلُ   فٝ ْ   

           ْال مٌ الجصةمُ :  ظةار علمةإ الة فض  ن د نمةٌ الجصةر خةٝ  مرحلةْ العفٌلة
ٍ ةةةٌن بعَٗةةةامج د . فةةةدفامج تمتةةةاز هةةةيي المرحلةةةْ بةةةال مٌ الجصةةةمُ البعةةةُٕ المصةةةتمر    

 عةةةةا  م ارةةةةةْ بالمراحةةةةق الصةةةةاب ْ   اةةةةا يجعةةةةق العفةةةةق ظةةةةدٍد المَةةةةق على ال   
 ًاسر ْ ًٍ ٌن  ادر علٓ مٌاؼلْ العمق لعدّ شاعات .

      ال مةةٌ اسر ةةُ : ر هةةيي المرحلةةْ ٍةةتم ل العفةةق مةةل ال َةةام بةةبعس اٞعمةةا
الةةة  نتةةةاج على موةةةارات ٍدًٍةةةْ متةةةق : ال تابةةةْ ًالرشةةةر   ًٍ ةةةٌن باشةةةتعاعتى   
اشتتدام اٞدًات ًا٠ٜت   ًبعة ق عةام  ا ةْ العفةق ًةعةا ى   ةٌن زاٖةدّ عةل         

احةةق ال مةةٌ اٞخةةرٔ ًعلةةٓ المعلمةةْ ر هةةيي المرحلةةْ  ن  صةةتفَد مةةل ةعةةا          مر
اسر ةةُ لةةدٔ التلمَةةيات ر   مَةةْ الموةةارات اسر َةةْ ً ةةٌفر لهةةل ال ةةرًف       

 الم اشبْ لت مُ خجا ول ًموارا ول .
      ال مٌ الع لُ : ًهٌ مل م اهر ال مٌ البارزّ ر هةيي المرحلةْ   ًبةال  ر لمراحةق

دها بَامََةةةى   ابةةةق هةةةيي المرحلةةةْ مرحلةةةْ العملَةةةات  ال مةةةٌ الع لةةةُ الةةة  حةةةد 
المحصٌشةةةْ   ًبالتةةةالُ ٍ ةةةٌن العفةةةق  ةةةادر علةةةٓ  ؽةةة َت اٞظةةةَإ ًالت َةةةب         
المتصلصق   ًٍفور العٝ ةْ بة  الجةسٕ ًال ةق    مةا ٍةتعلر موةارات  شاشةَْ ر         
ال رإّ ًال تابْ ً  مٌ هيي الموارات لدٍى   ًر ةواٍْ هيي المرحلْ ٍ مٌ التف ير 
 ال ا د ًٍتم ل مل الت ََر ًمٝح ْ الفرً  الفردٍْ ًٍتعلر ال َر الُخلُ َْ .

  ال مةةةةٌ اٜةفعةةةةالُ : ر هةةةةيي المرحلةةةةْ  تصةةةةت داٖةةةةرّ ا ؽةةةةاٜت العفةةةةق بالعةةةةالم
الخةةارمُ   فَبةةد  ر التعامةةق مةةت ا٠خةةرٍل اةةا ٍصةةاعدي فلةةن علةةٓ ن َةة         

 ابةةق لٝشةةتتارّ  الهةةدًٕ اٜةفعةةالُ ًل  ةةى ٜ ٍؽةةق على ال فةة  اٜةفعةةالُ فوةةٌ     
اٜةفعالَةةةْ ً ةةةد ٍصةةةلن  ةةةةٌات عدٍةةةدّ مةةةل الصةةةلٌ  فَ وةةةر الع ةةةاد ًالتمةةةرد     

 ًالغيرّ .
        ال مةةةٌ اٜمتمةةةاعُ : ٍ وةةةر دًر المدرشةةةْ ه ةةةا   فَتةةةاب للعفةةةق مٌاموةةةْ  ةةةةٌات

الخجات ًالمتيرات اا ٍصاعدي علٓ ب إ ظتؽةَتى   ًر هةيي المرحلةْ ٍٝحة      
ْ فَمَةةق العفةةق لت ةةٌٍل عٝ ةةْ مةةت   ن ال مةةٌ اٜمتمةةاعُ ٍصةةير  عةةٓ شةةرٍع 

الجماعات فَ ٌن متعاًن ًمتٌافة  مةت  فةراد مجمٌعتةى ً  ةل اٜشةتفادّ مةل        
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هيا المَق ر  عبَ  اشتاعَى التعلر التعاًةُ اليِ ٍودف على   ةارّ الم افصةْ   
 ًالمعار ْ ًالتعاًن بَ ور .

الجصةمَْ  مل ه ا مدد عن معرفْ معلةر المرحلةْ اٜبتداَٖةْ ًفومةى للتؽةاٖؾ      
ًالع لَْ ًاٜمتماعَْ ًاٜةفعالَْ الة  ٍتمَةس بوةا  ٝمَةيي  عتةج  شاشةَْ  عَ ةى        
ر اتخاف  رارات شلَمْ فَما يخعح لهر مل ةعا ات   ًفَما ٍ  ر لهر مل  علر 

   ًربح هيي الخؽاٖؾ جعالب ال مٌ ال  فتاج علَوا التٝمَي .

  لنرحلة الابتدائية :العلوو لمعلنة 
علر عؽب المو ْ ًمحر وا اٞشاشةُ   فوةٌ المصةًٛ  اًٞ  عةل ن َة        تق الم

(. 235   2002 هداف التبَْ ًعامق مل عٌامق  عٌٍر امتمت ً  مَتى   درًٍغ   
ً تساٍد  همَْ معلر العلٌم ر ـٌٕ اٞدًار الجدٍدّ ال  ٍ بغُ  ً ٍ ٌم بوا   ف د 

ماةب مصاٍرّ متعلبات التعٌر  ؼبح مرظدا ًم ص ا ًم ٌمال تاٖ  التعلر   الى 
 اليِ ٍؽاحب التٌرّ العلمَْ ًالت  ٌلٌمَْ ًالتعامق مت ندٍات المصت بق  . 

المرحلةةْ اٜبتداَٖةةْ ع اٍةةْ خاؼةةْ ٞهمَةةْ هةةيي المرحلةةْ ر مةةرط  امعلمةةْ    ةةا ً
ال ةةَر لةةدٔ التلمَةةيات ً ةةسًدٍول بالموةةارات اٞشاشةةَْ .ًحتةةٓ   ةةٌن المعلمةةْ  ةةادرّ    

  المرحلةةْ هةةيي علَوةةا ان  فوةةر خؽةةاٖؾ     العملَةةْ التعلَمَةةْ  علةةٓ  دإ دًرهةةا ر 
ً  ةةٌن ملمةةْ جاد وةةا الدراشةةَْ ًدراشةةْ  لمَةةيا وا ر ع ةةار خلفَةةا ول ً هةةدافول      
ً  ةةةَفور مةةةت امتمةةةت ً ن  صةةةتفَد مةةةل  ةةةق مةةةا   دمةةةى المدرشةةةْ مةةةل خةةةدمات      

مةْ  ًعم اةَات لتَصير ن َ  هيي اٞهداف . ًعلةٓ فلةن فة ن عملَةْ اختَةار المعل     
لمو ةةْ التةةدرٍض  عةةد ر َةةسّ  شاشةةَْ ر ععةةداد المعلمةةْ الفعالةةْ   ًنتةةق المعلمةةْ          
م اةْ ًاـخْ ر   فَي العملَةْ التعلَمَةْ ًعلَوةا  تٌ ةت مدةاب التبَةْ ر بلةٌ         

 ماٍتوا ً هدافوا . 

 : ثاىياً : الدراسات السابقة 
 رهةةا اتةةت العدٍةةد مةةل الدراشةةات التبٌٍةةْ مٌـةةٌت الةةدًرات التدرٍبَةةْ ًدًر     

( للتعرف علةٓ دًر الةدًرات   2010  مَْ  دإ المعلر   حَت هدفت دراشْ  السهراةُ  
التدرٍبَْ ر  عٌٍر الموارات التدرٍصَْ لمعلمُ التبَْ الف َةْ مةل ًموةى ة ةرهر       
ًاظارت ةتاٖ  الدراشْ علٓ  همَْ الدًرات بدرمْ  بيرّ لمعلمةُ التبَةْ الف َةْ      

يرّ ر  عٌٍر موارا ور    ما  ٌؼةلت لٌمةٌد بعةس    ًاشتفاد ور م وا بدرمْ  ب
 ةةةةالمعٌ ةةات الةة  نةةد مةةل اشةةتفادّ المعلمةة  مةةل الةةدًرات    برزهةةا : مَةةالا اسةةٌافس  

اشةةتتدام  شةةلٌلا اٜل ةةإ ر مع ةةر الةةدًرات . ً ةةد  ةةةة  ؽةةر المةةدّ السم َةةْ للةةدًرات  
ا   ًؼةةةٓ الباحةةةت بفةةةرًرّ اٜهتمةةةام بالةةةدًرات التدرٍبَةةةْ ًالخةةةرًج عةةةل اٞنمةةة       

 الت لَدٍْ ر   د وا .

( على التعرف علٓ ًا ت المعلةر الفلصةعَ،   2009ًهدفت دراشْ العامس ًاللٌب  
ً درٍبى    إ الخدمْ ر ـٌٕ برام  الت مَْ العاملْ جخاف ْ مسّ  ًمةل ًموةْ   
ة ةةةر المعلمةةة  ًالمعلمةةةات  اشةةةتتدم الباحتةةةان فَوةةةا المةةة و  الٌؼةةةفُ التخلَلةةةُ        
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( ف ةرّ  46راشْ  ً د  عدّا لهيا الغر  اشةتباةْ م ٌةةْ مةل     ل مابْ عل  شٗلْ الد
مٌزعةةةْ علةةةٓ وصةةةْ محةةةاًر  ً ةةةد   ةةةٌن مجتمةةةت الدراشةةةْ مةةةل هَةةةت معلمةةةُ         

( 580ًمعلمات المرحلْ اٞشاشَْ جخاف ات مسّ الخمض  ً اةت عَ ْ الدراشْ  
معلر ًمعلمةْ ً ٌؼةلت الدراشةْ ًمةٌد فةرً  فات دٜلةْ عحؽةاَْٖ ر ععةداد المعلةر          

درٍبةةى    ةةإ الخدمةةْ جخاف ةةات مةةسّ   عةةسٔ لمةةتغير الجةة ض لؽةةا  الةةي ٌر        ً 
ًلمتغير المٛهةق لؽةا  مٛهةق الب ةالٌرٌٍط  ً عةسٔ لمةتغير شة ٌات الخدمةْ لؽةا           

( شةةة ٌات  ًلمةةةتغير عةةةدد الةةةدًرات ًالفةةةر   10-6مةةةل لةةةدٍور شةةة ٌات خدمةةةْ مةةةل   
 لؽا  فمل لدٍى دًر   ف  تر.

عرفةةةْ  ةةة  ير الةةةدًرات التدرٍبَةةةْ الت هَلَةةةْ     ( لم2005ًهةةةدفت دراشةةةْ بر ةةةات    
للمعلر    إ الخدمْ ر امتٝ ى ًاارشتى لل فاٍات الٝزمْ للتدرٍض ًاعاهى 

( معلمةامج ًمعلمةْ   347مذٌ المو ْ   ً د ق  عبَ  الدراشْ علٓ عَ ْ ععٌاَْٖ مةل   
 مل المدارط اس ٌمَْ ر محاف ْ  ٌل رم بفلصع    ً ظارت ال تاٖ  لة 

  ًمةةٌد  ةة  ير مةةٌهرِ ٜلتخةةا  المعلمةة  بالةةدًرات    ةةإ الخدمةةْ ر مةةدٔ  عةةدم
 امتٝ ور لل فاٍات التدرٍصَْ.

 .ًمٌد   ر مٌهرِ للدًرات ر مدٔ اارشْ المعلم  لهيي ال فاٍات 
         عةةدم ًمةةٌد فةةرً  مٌهرٍةةْ ر اعاهةةات المعلمةة  مذةةٌ مو ةةْ التةةدرٍض    ةةل

 ٕ الخدمْ عسًها ٜلتخا ور بالدًرات التدرٍبَْ    ا
     ْعةةدم ًمةةٌد فةةرً  مٌهرٍةةى لمةةدٔ امةةتٝ  ًاارشةةى المعلمةة  لل فاٍةةات الٝزمةة

 للتدرٍض   ل عسًها الى اعاها ور مذٌ مو ْ التدرٍض .

( على   ٌٍر دًرات  درٍب معلمُ المرحلةْ التاةٌٍةْ   2004ًهدفت دراشْ العامس  
   إ الخدمْ مل ًموْ ة ر المعلم  ًالمعةرف  التبةٌٍ  جخاف ةات مةسّ   ً ةد      
اشتتدم الباحت الم و  الٌؼةفُ التخلَلةُ   حَةت ق  عبَة  اشةتباةْ علةٓ عَ ةْ        

درٍبور ًالةة   فةةم ت امةةاٜت  ( مةةل المعلمةة  ًالمعةةرف  الةةيٍل ق  ةة  535بلغةةت  
 هةةةداف الجةةةةام   ةةةةةتخعةةةَح امةةةا  التةةةدرٍ   ةةةةةاسامةةةْ على التةةةدرٍب  ةةةةةا٠ َةةةْ 

  ةٌٍر الجةةام  التةدرٍ  . ً ةد  عةفت      ةة محتٌٔ الجةام  التدرٍ   ةةالتدرٍ  
الدراشةةةْعل ًمةةةٌد العدٍةةةد مةةةل  ًمةةةى ال ؽةةةٌر ر بةةةرام   ةةةدرٍب معلمةةةُ المرحلةةةْ  

 زمتوا ً دت فَما بعد على ـعت المردًد التعلَمُ لها .التاةٌٍْ ال  ٜ

( لمعرفْ    ير معار ْ المعلم  ر Anderson, 2000ًهدفت دراشْ اةدرشٌن  
الدًرات التدرٍبَْ    إ الخدمْ علٓ  داٖور التدرٍصُ  ً  ٌةت عَ ْ الدراشْ مل 

ْ   ً د  ظةاررت  ( معلمامج ًمعلمْ مل معلمُ مادّ الرٍاـَات بالمرحلْ اٜبتدا85َٖ 
%( مل المعلم   ؼبخٌا   تر فاعلَةْ ر  داٖوةر التدرٍصةُ ً  تةر     90ال تاٖ   ن  

 اهتمامامج ًاشتتدامامج لعر  التدرٍض ًاٞةععْ التعبَ َْ ال   دربٌا علَوا.

دراشةةةةْ للتعةةةةرف علةةةةٓ   ةةةةر التةةةةدرٍب    ةةةةإ  (Rudolph,2002)ً ةةةةدم رًدًلةةةةت 
ر ًفعةةةالَتور المو َةةْ   ً  ٌةةةت عَ ةةةْ   الخدمةةْ علةةٓ اعاهةةةات المعلمةة  ً فةةإ و    
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( معلمامج ًمعلمْ   ًمل  هر ةتاٖ  الدراشْ ًمٌد فرً  مٌهرٍةْ ر  35الدراشْ مل  
اعاهةةات المعلمةة  مذةةٌ مو ةةْ التةةدرٍض   ًٍعةةسٔ فلةةن الى بةةرام  التةةدرٍب    ةةإ    
الخدمْ لمؽلخْ المعلم  اليٍل التخ ٌا بدًرات  درٍبَْ   تر مل ميرهر    ما 

 الى الت  ير ا يجابُ لهيي الدًرات التدرٍبَْ ر فعالَْ المعلم  التدرٍصَْ  ظارت 

لمعرفةةةةْ المتعلبةةةةات اٞشاشةةةةَْ ًاٜحتَامةةةةات     (Stattler,2001)ًشةةةةعت دراشةةةةْ  
التدرٍبَةةْ للمعلمةةة     ةةةإ الخدمةةةْ مةةةل ًموةةْ ة ةةةر المعلمةةة  ًمةةةدرإ المةةةدارط     

     ٕ المعلمةة  ًالمةةدٍرٍل فَمةةا     ٌؼةةلت الدراشةةْ لٌمةةٌد فةةرً  دالةةْ احؽةةاَٖامج بةة   دا
ٍتعلةةة  باٜحتَامةةةات التدرٍبَةةةْ للمعلمةةة     ةةةإ الخدمةةةْ   حَةةةت  توةةةر مةةةدرإ     

 المدارط اهتمامامج   ج بفرًرّ  درٍب المعلم     إ الخدمْ.

 : تعقيب على الدراسات السابقة 
 هعةةت الدراشةةات الصةةاب ْ علةةٓ  همَةةْ الةةدًرات التدرٍبَةةْ    ةةإ الخدمةةْ ر       

المعلمةةة  ًزٍةةةادّ  فةةةإ ور التدرٍصةةةَْ ًاهتمةةةام المصةةةًٛل  بفةةةرًرّ       عةةةٌٍر  دإ
 ةةدرٍب المعلمةة     ةةإ الخدمةةْ ًفلةةن لتعةةٌٍر موةةارا ور ًمةةا  َةةس هةةيي الدراشةةْ    
با ـةةةافْ على اٞهةةةداف ًمجتمةةةت الدراشةةةْ  ةوةةةا شةةةت َض مةةةدٔ اٜشةةةتفادّ مةةةل       

 الدًرات التدرٍبَْ مل ًموْ ة ر المعلمات  ةفصول.
 إجراءات الدراسة : 
 : ميَج الدراسة 

ا بعةةت الدراشةةْ المةة و  الٌؼةةفُ  المصةةخُ( الةةيِ ٍعتمةةد علةةٓ هةةت البَاةةةات        
ً بٌبَوا  ر نلَلوا ًاشتتراج ال تاٖ  م وا   ًفلن لتخدٍد مصةتٌٔ اٜشةتفادّ   
ًععداد اٜشتباةْ   ً  دٍر التٌؼَات الم تحةْ .ًالمة و  الٌؼةفُ هةٌ المة و  الةيِ       

 ‘ فةةراد مجتمةةت البخةةت  ً عَ ةةْ  ةةبيرّ مةة ور      ٍةةتر بٌاشةةعتى اشةةتاٌالا هَةةت    
ًفلن بودف ًؼت ال اهرّ المدرًشْ مةل حَةت  بَعتوةا ًدرمةْ ًمٌدهةا ف ةح         

   1431دًن  ن ٍتاةةاًز فلةةن على دراشةةْ العٝ ةةْ  ً اشةةت تاج اٞشةةبالا  العصةةاف          
230. ) 

 : مجتنع الدراسة 

تخؽؽةةا ور المرحلةةْ اٜبتداَٖةةْ بةةاختٝف   العلةةٌم ب  ةةٌن مةةل هَةةت معلمةةات   
 ْ. بالمدارط اس ٌمَْ ًاٞهلَْ ج

 : عيية الدراسة 
 5بالمرحلةةْ اٜبتداَٖةةْ مةةل  علٌم ( معلمةة100ْر عَ ةةْ م ؽةةٌدّ بلغةةت   ًتمتلةةت

اشةةةتباةْ علةةةٓ المةةةدارط  150ْ   حَةةةت ق  ٌزٍةةةت  ةةةمةةةدارط مةةةل  حَةةةإ مختلفةةةْ ج
 11اشتبعاد  اشتباةْ   ق 111اشتباةْ ل ق مدرشْ   ًق اشتمات  30المتتارّبٌا ت 

اشةتبَان لتخ َةة    100م وةا لعةدم اشةةتَفإها  امةق الب ةٌد   ًبةةيلن ق اعتمةاد      
  هداف الدراشْ .
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 : أداة الدراسة 
المرحلةةةْ العلةةةٌم بًتمتلةةةت ر اشةةةتبَان ٍوةةةدف لمعرفةةةْ مةةةدٔ اشةةةتفادّ معلمةةةات    

اٜبتداَْٖ مل الدًرات التدرٍبَْ    إ الخدمْ مل ععداد الباحتْ   ً  ٌن الم َاط 
ل المحاًر التالَْ : التعٌر المو،   ًالتعٌر ر ًشاٖق ً   َات التعلةَر   ة رٍةات   م

 التعلر    ر  ًاشتا َاَات التدرٍض   الت  َر اٜدارِ .

 : إجراءات الدراسة 
 شارت الباحتْ ًف  ا مرإات التالَْ:

          اٜ ٝت علةٓ اٞدلا التبةٌِ ًمصةح البخةٌ  ًالدراشةات ًالة  اهتمةت ب َةاط
ادّ المعلمات مل الدًرات التدرٍبَْ ًاٞبعاد المر بعْ بوةا   ًالة   ةد ٍ ةٌن     اشتف

 لها دًر ر نص  فلن .
    مةةةل الةةةدًرات العلةةةٌم ندٍةةد  هةةةر المحةةةاًر المر بعةةةْ ب َةةةاط اشةةتفادّ معلمةةةات

 التدرٍبَْ لتخ َ   هداف الدراشْ .
   المرحلةْ اٜبتداَٖةْ   العلٌم ب( مل معلمات 100اختَار عَ ْ الدراشْ المتمتلْ ر

 ْ .م ٍدرشل ر بعس مدارط 
    ععداد  داّ الدراشْ المتمتلْ ر اٜشتبَان   بغر  ندٍد م دار اٜشةتفادّ مةل

الدًرات التدرٍبَْ ا  ةإ الخدمةْ لمعلمةات المرحلةْ اٜبتداَٖةْ .ً ةد ق ب ةإ  داّ        
 الدراشْ ًف  الخعٌات التالَْ :

 : اعداد الأداة في صورتَا الأولية 

  ٌعت عبارات اٜشتبَان ب  مٌمبةْ ًشةالبْ ; ًق  عبَة  م َةاط متةدرج على      
( Likertمصةةتٌٍات:   ًافةة     ًافةة  على حةةد مةةا  ٜ  ًافةة ( ًفةة  م َةةاط لَ ةةارت     3

 ( .417 2000التٝ ُ  زٍتٌن 

 : ٌحساب صدق الاستبيا 
    ّالؽةةد  ال ةةاهرِ :ق عةةر  اٜشةةتبَان علةةٓ عةةدد مةةل المح مةة  فًِ الخةةج

 ععإ آراٖور ًاةت ادا ور حٌ  اٜشةتبَان مةل حَةت ؼةَامْ العبةارات       ًفلن
اللغٌٍْ   ًبعد اٜ ٝت علٓ ارإ المح م    ق امرإ بعس التعةدٍٝت ً اعةادّ   

 ؼَامْ بعس العبارات ًاـافْ ًحيف بعس العبارات .

           اٜ صةةا  الةةداخلُ :ق حصةةالا معامةةق اٜر بةةا  بيرشةةٌن بةة   ةةق ف ةةري مةةل
(  ٌٍـةةح معةةامٝت  1بَان ًالدرمةةْ الفعلَةةْ لةةى  ًالجةةدً  ر ةةر     ف ةةرات اٜشةةت 

 اٜر با .

( ةٝحةة  ان عبةةارات اٜشةةتبَان لهةةا ار بةةا  دا  احؽةةاَٖا ع ةةد   1مةةل الجةةدً   
( اا ٍةد  علةٓ ا صةا  عبةارات اٜشةتبَان .  مةا ق حصةالا        0.05مصتٌٔ ا ق مل 

لتخ ةةة  مةةةل معةةةامٝت اٜر بةةةا  بةةة   ةةةق محةةةٌر ًالدرمةةةْ ال لَةةةْ  لٝشةةةتبَان ل 
 ٌٍـح معامٝت اٜر با  . (2 اٜ صا  الداخلُ ٜبعاد اٜشتبَان ًالجدً  
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 ( معامٝت ار با ات بيرشٌن1مدً   
رقم 
 العبارة

معامل 
 الارتباط

رقم 
 العبارة

معامل 
 الارتباط

رقم 
 العبارة

معامل 
 الارتباط

رقم 
 العبارة

معامل 
 الارتباط

1 .544
**

 11 .624
**

 33 .771
**

 55 .491
**

 
2 .671

**
 22 .802

**
 33 .271 56 .607

**
 

3 .649
**

 21 .485
**

 31 .678
**

 53 .487
**

 
4 .710

**
 22 .637

**
 42 .619

**
 53 .508

**
 

5 .550
**

 23 .768
**

 41 .690
**

 51 .799
**

 
6 .744

**
 24 .625

**
 42 .722

**
 62 .647

**
 

3 .770
**

 25 .738
**

 43 .641
**

 61 .746
**

 

3 .812
**

 26 .710
**

 44 .716
**

   

1 .599
**

 23 .615
**

 45 .690
**

   
12 .649

**
 23 .728

**
 46 .724

**
   

11 .907
**

 21 .514
**

 43 .768
**

   
12 .737

**
 32 .709

**
 43 .745

**
   

13 .671
**

 31 .422
*
 41 .743

**
   

14 .409
*
 32 .224 52 .627

**
   

15 .721
**

 33 .606
**

 51 .544
**

   

16 .846
**

 34 .674
**

 52 .552
**

   
13 .850

**
 35 .739

**
 53 .465

**
   

13 .677
**

 36 .636
**

 54 .599
**

   

  0.01علٓ مصتٌٔ مور ار با **

 0.05علٓ مصتٌٔ مور ار با *

 (  اٜ صا  الداخلُ ٜبعاد اٜشتبَان2مدً   

 0.05علٓ مصتٌٔ مور ار با *

 0.01ار با مومعلٓ مصتٌٔ *

( ةٝحةة  ان محةةاًر اٜشةةتبَان لهةةا ار بةةا  دا  احؽةةاَٖا  بةة     2مةةل الجةةدً   
( اةةا ٍةةد  0.05ع ةةد مصةةتٌٔ ا ةةق مةةل   ابعةةاد اٜشةةتبَان ًدرمةةْ اٜشةةتبَان   ةةق  

 علٓ ا صا  محاًر اٜشتبَان.

 : ٌحساب ثبات الاستبيا 

( α( ً د بلة  فَةى معامةق الفةا  ةرً ةبةا          αق حصالا معامق الفا رًةبا   
ً اةةةا ٍةةةد  علةةةٓ معامةةةق  بةةةات مر فةةةت ًبةةةيلن   ةةةل  عبَةةة  اٜشةةةتبَان       0.91

 ًالٌ ٌ  ر ةتاٖ  هيا اٜشتبَان .

 معامق اٜر با  البعد م
**885. التعٌر المو،  1

 
**906. التعلَرالتعٌر ر    َات  2

 
**920. ة رٍات التعلر 3

 
**941.  ر  ًاشتا َاَات التدرٍض  4

 
**695. الت  َر اٜدارِ 5
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الم َةاط ر ؼةٌر ى ال واَٖةْ  ً فةمل  ةق محةٌر ب ةٌد فرعَةْ:         ًبيلن  ؼةبح  
ِ   12البعد المعرر ُ   19عبةارّ ًالبعةد الموةار عبةارّ   ًبةيلن   11عبةارّ ًالبعةد الٌمةداة

 ( :3عبارّ   مدً  60ٍ ٌن مجمٌت عبارات الم َاط

 ( ٌٍـح  ٌزٍت عبارات اٜشتبَان علٓ محاًري الخمصْ 3مدً  ر ر   

 العبارات التعرٍت المحٌر م

مصتٌٔ  فإّ المعلر ً خجا ى ًموارا ى الٝزمْ لتعٌٍر  داٖى  التعٌر المو،  1
على اٞففق مل خٝ  مجمٌعْ مل الجام  ًاٞةععْ 

 ًالٌشاٖق ًالصَاشات ًالممارشات.
 10 _1مل 

التعٌر ر  2
    َات التعلَر

 موسّ ًادًات ًمٌاد ٍصتتدموا المعلر لتخص  عملَْ التعلَر 
 ًالتعلر

 25_ 11مل 

هُ مجمٌعْ مل ال  رٍات ال  ق ًـعوا ر بداٍات ال رن  ة رٍات التعلر 3
الععرٍل المَٝدِ ًب ُ العمق علٓ  عٌٍرها حتٓ ً ت ا 

 الراهل.
 39_ 26مل 

 ر   4
ًاشتا َاَات 

 التدرٍض
 
 

 ر  التدرٍض هُ مجمٌعْ مل ا مرإات ًالممارشات 
ٍ ٌم بوا المعلر داخق الفؽق بتدرٍض ًاٞةععْ العلمَْ ال  

درط مع  ٍودف على  ٌؼَق معلٌمات ًح اٖ  ًمفاهَر 
 للتٝمَي .

 ن اشتا َاَات التدرٍض هُ شَا  مل  ر  التدرٍض 
الخاؼْ ًالعامْ المتداخلْ ًالم اشبْ ٞهداف المٌ ت التدرٍصُ 
  ًال    ل مل خٝلها ن َ   هداف فلن المٌ ت ب  ق 

   ًعلٓ  مٌد مصتٌٔ ا ل . ا م اةات

 50 _ 40مل 
 

الت  َر  5
 اٜدارِ

هٌ التٌزٍت الم اشب للٌامبات ًالمصًٛلَات مل امق ن َ  
 الهدف الم عٌد .

 60_51مل 

 60 اممةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةٌت

 : الإجابة على الأسئلة الدراسة 
 فةراد عَ ةْ   ق ا مابْ عل  شٗلْ الدراشْ الفرعَْ مةل خةٝ  نلَةق اشةتاابْ     

 الدراشْ علٓ  داّ اٜشتباةْ    ما ٍلُ :

 : الإجابة على السؤال الأول للدراسة 
ًاليِ ٍ ؾ علةٓ دمةا مةدٔ اشةتفادّ معلمةات المرحلةْ اٜبتداَٖةْ جدٍ ةْ مةدّ          

 مل الدًرات التدرٍبَْ مل ةاحَْ التعٌر المو،د ؟

لمعلمةةات مذةةٌ ً ةةد ق حصةةالا الت ةةرارات  ًال صةةب المٌٍٗةةْ ر نلَةةق اشةةتاابات ا 
 .  (4العبارات الخاؼْ جاا  التعٌر المو،  ما ٌٍـح الجدً   

(  ن ةصةةبْ مةةل ٍةةرًن  ن الةةدًرات التدرٍبَةةْ شةةاعدت علةةٓ  4ٍتةةب  مةةل الجةةدً   
% مة ور  ن الةدًرات   57%   ً ةرٔ  5992  مَْ موارا ور ر ـةبح ًعدارّ الؽةت بلغةت    

ّ الةة   ةة ؾ علةةٓ  ن الةةدًرات % العبةةار6699 لةة  احتَامةةات المعلمةةْ  بَ مةةا عةةار  
التدرٍبَةةْ مةةير مفَةةدّ ًمفةةَعْ للٌ ةةت اةةا ٍةةد   ةوةةر مةةٛم   ب همَتوةةا   ًٍةةرٔ    

%  ةوةةةا شةةةاعدت علةةةٓ  عةةةٌٍر موةةةارا ور ر ؼةةةَامْ ً ٌمَةةةى اٞشةةةٗلْ    ةةةإ          3 49
التدرٍض  ًح  ت العبارّ الة   ة ؾ علةٓ  ن الةدًرات شةاعدت علةٓ زٍةادّ حٌٍَةْ         
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 ُ %  ن 5895%   ًٍةةةرٔ 7399علةةةٓ ةصةةةبْ عالَةةةْ بلغةةةت    التةةةدرٍض ر المٌ ةةةت التعلَمةةة
الةةدًرات شةةاعدت ر  ٌشةةَت مدار ةةى ً  بلةةى ٞف ةةار مدٍةةدّ ر التةةدرٍض  ًٍٍٛةةد      

% الةةيٍل ٍةةرًن  ةوةةا  ب ةةتور علةةٓ ا ةةٝت ب ةةق مدٍةةد ر  ةةر   6 79فلةةن مةةا ةصةةبتى 
% حَةةت 6893( علةةٓ ةصةةبْ  8ًاشةةتا َاَات التةةدرٍض اسدٍتةةْ  ًحؽةةلت العبةةارّ     

%  ةوةةا  6491دًرات حفةةس ور لتارٍةةب  ةةر  مدٍةةدّ ر التعلةةَر  ًٍةةرٔ      ٍةةرًن  ن الةة 
 ً % ٍةرًن  ةوةا زادت مةل    5895ًشعت مدار ور لفور معا ق العلبْ بع ق   تةر  

 شرعتور ٜمداز  عمالهر بع ق مت ل.

 جخٌر التعٌر المو،العلٌم ( اشتااباتمعلمات 4مدً   
 مير مٌاف  مٌاف  سد ما مٌاف  العبارّ م
 %596 %3592 %5992 موارا ُ علٓ ـبح ًعدارّ الؽتنمت  1
 %57 %2996 %1394 ٜ  ل  احتَامات المعلر 2
 %6699 %2496 %895 مير مفَدّ ًمفَعْ للٌ ت 3
 %4993 %2892 %2295 لم  عٌر موار ُ ر ؼَامْ ً ٌمَى اٞشٗلْ    إ التدرٍض 4
 %298 %2392 %7399 التعلَمُشاعد ، علٓ زٍادّ حٌٍَْ التدرٍض ر المٌ ت  5
 %5895 %2691 %1595 لم  صاهر ر  ٌشَت مدار ُ ٞف ار مدٍدّ ر التدرٍض 6
 %499 %1595 %7996  ب ت، علٓ ا ٝت علٓ  ر  ًاشتا َاَات التدرٍض اسدٍتْ 7
 %6893 %2191 %1096 لم نفسةُ لتارٍب  ر  مدٍدّ ر التعلَر 8
 %596 %3093 %6491 العلبْ بع ق   ترًشعت مدار ُ لفور معا ق  9

 %999 %3197 %5895 زادت مل شرع  ر امداز عملُ بع ق مت ل 10

 : الإجابة على السؤال الجاىي للدراسة 
ًٍةة ؾ علةةٓ دمةةا مةةدٔ اشةةتفادّ معلمةةات المرحلةةْ اٜبتداَٖةةْ جدٍ ةةْ مةةدّ مةةل     

 الدًرات التدرٍبَْ مل ةاحَْ ًشاٖق ً   َات التعلَرد ؟

حصةةالا الت ةةرارات  ًال صةةب المٌٍٗةةْ ر نلَةةق اشةةتاابات المعلمةةات مذةةٌ  ً ةةد ق 
 .( 5العبارات الخاؼْ جاا  ًشاٖق ً   َات التعلَر  ما ٌٍـح الجدً  

(  ن ةصةبْ مةل ٍةرًن  ن الةدًرات الة  التخ ةٌا بوةا شةاهمت ر         5ٍب  الجةدً    
ا  ةةةةٌرت % مةةةةل المعلمةةةةات  ةوةةةة4494%  ًٍةةةةرٔ 4993 عةةةةٌٍر موةةةةارا ور الت  َةةةةْ بلغةةةةت

موارا ور ر اشتتدام اساشةٌلا ًاٜةتةةت الى حةد مةا  ًبلغةت ةصةبْ مةل ٍةرًن  ن         
%   ن  5999%  ًٍرٔ 7392الدًرات زادت مل ًعَور ب همَْ  ٌتَت الت  َْ ر التعلَر

الدًرات شاعدت ر   مَْ موارّ  ٌتَت الٌشاٖق ر الدرط   ًبال صةبْ لمٌـةٌعات   
% مةةةٌاف تور علَوةةةا   6394لتةةةدرٍض  ععةةةٓ الةةةدًرات ًمةةةدٔ مصةةةاهمتوا ر مةةةٌدّ ا 

%  ن عدم  ٌفر الت  َات اسدٍتةْ ر المةدارط  عةا     7094ً  دت ةصبْ عالَْ بلغت 
% معلتور الدًرات  ةادرٍل علةٓ   5097اٜشتفادّ مل الدًرات الخاؼْ بالت  َْ  ً ن 

مجابوْ التخدٍات ًمتعلبات العؽر  ًحؽلت العبارّ ال    ؾ علٓ  ن الدًرات 
رٍبَْ معلت المعلمات علٓ ا ٝت علٓ برام   ؽمَر الدرًط التفاعلَةْ علةٓ   التد

 % .5895ةصبْ مٌاف ْ بلغت 
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 جخٌر ًشاٖق ً   َات التعلَر العلٌم ( اشتاابات معلمات5مدً   
 مير مٌاف  مٌاف  سد ما مٌاف  العبارّ م
الدًرات التدرٍبَْ ال  التخ ت بوا لم  صاهر ر  عٌٍر موارا ُ  1

 %4993 %3294 %1893 الت  َْ بدرمى  بيري

 %1893 %4494 %3793  ٌرت موارا ُ ر اشتتدام اساشٌلا ًاٜةتةت 2
 %596 %2191 %7392 زادت مل الٌعُ ب همَْ  ٌتَت الت  َْ ر التعلَر 3
 %5999 %3197 %895 لم   مُ لدِ موارّ  ٌتَت الٌشاٖق ر الدرط 4
 %797 %2899 %6394 التدرٍبَْ شاهمت ر مٌدّ التدرٍضعن مٌـٌعات الدًرات  5
 %5194 %3197 %1699 لم  صاهر ر  عٌٍر موارا ُ ر اشتتدام اساشب 6
شاعدت ب ن ٍ ٌن المعلر علٓ دراٍْ بتعغَق الٌشَلْ المراد  7

 %895 %31 %6096 اشتتداموا

 %2094 %3197 %4799 شاعدت ب ن ٍ ٌن المعلر علٓ دراٍْ بؽَاةْ ًشاٖق التعلَر 8
 %5999 %2996 %1096 لم   مُ لدِ موارّ  ٌتَت الت  َْ بالتعلَر 9

 %693 %43 %5097 معلت،  ادرّ علٓ مجابوْ التخدٍات ًمتعلبات العؽر 10
عدم  ٌفر الت  َات اسدٍتْ ر المدارط  عَ  اٜشتفادّ مل  11

 %999 %1997 %7094 مٌـٌعات الدًرات التدرٍبَْ الخاؼْ بالت  َْ

 %895 %4293 %4993 شاعد ، ر معق بَْٗ الؽت بَْٗ  علر دٍ امَ َْ 12
 %5596 %3197 %1297 لم  صاهر ر  عٌٍر موارا ُ ر  َفَْ اختَار الٌشَلْ الم اشبْ 13
معلت، علٓ ا ٝت علٓ الجدٍد ر برام   ؽمَر الدرًط  14

 %895 %3391 %5895 التفاعلَْ

 %6096 %31 %895 اشتتدام ًشاٖق الت  َْ ر التعلَرلم تم ، مل  15
 

 : الإجابة على السؤال الجالح للدراسة 
ًٍةة ؾ علةةٓ دمةةا مدٔاشةةتفادّ معلمةةات المرحلةةْ اٜبتداَٖةةْ جدٍ ةةْ مةةدّ مةةل        

 الدًرات التدرٍبَْ مل ةاحَْ ة رٍات التعلَر ًالتعلرد 

اشةةتاابات المعلمةةات مذةةٌ ً ةةد ق حصةةالا الت ةةرارات  ًال صةةب المٌٍٗةةْ ر نلَةةق 
 .(6العبارات الخاؼْ جاا  ة رٍات التعلَر ًالتعلر    ما ٌٍـح الجدً   

% ٍةةةرًن  ن الةةةدًرات التدرٍبَةةةْ شةةةاهمت ر  عةةةٌٍر     6692(  ن 6ٍةةةب  الجةةةدً    
%  ةوةةا زادت مةةل خةةج ور ر   5797موةةارا ور ر الت  ةةد مةةل حةةدً  الةةتعلر  ًٍةةرٔ    

ً  ةةدت الةةدًرات التدرٍبَةةْ علةةٓ فعالَةةْ الةةتعلر  َةةاط التغةةَير ر شةةلٌ  المةةتعلر  
% علةٓ  ةوةا   ةدت    7295% علةٓ فلةن  مةا ًافة      6491اليا ُ بالتعلَر حَت ًاف  

%  ن الةةدًرات 6893علةةٓ ندٍةةد اٞهةةداف الصةةلٌ َْ  بةةق البةةدٕ بةةالتعلَر  ًٍةةرٔ      
شاعدت علٓ م ح الفرؼْ للتٝمَي لَتٌؼلٌا الى حق المع ٝت ب ةفصةور  ٌٍافة     

علةةٓ  ن الةةدًرات لم  تعةةر  الى دمةة  المةةتعلم  ر مٌا ةةت  علةةر ح َ َةةْ       % 4598
% مةةةل المعلمةةةات علةةةٓ  ن الةةةدًرات التدرٍبَةةةْ زادت مةةةل ًعةةةَول   6796 مةةةا ًاف ةةةت  

% علةةٓ  ن 6692ب همَةةْ  عسٍةةس ال مةةٌ اٜمتمةةاعُ ًالعةةا فُ للتلمَةةي    مةةا ًافةة   
وةةةارات اٜ ؽةةةا  الةةةدًرات التدرٍبَةةةْ شةةةاهمت ر  ةةةدرٍب المعلمةةةات علةةةٓ نصةةة  م 

 با٠خرٍل .

 راسة : الإجابة على السؤال الرابع للد 
ًٍةة ؾ علةةٓ دمةةا مةةدٔ اشةةتفادّ معلمةةات المرحلةةْ اٜبتداَٖةةْ جدٍ ةةْ مةةدّ مةةل     

 الدًرات التدرٍبَْ مل ةاحَْ  ر  ًاشتا َاَات التدرٍض اسدٍتْد ؟
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ٌ ً ةةد ق حصةةالا الت ةةرارات  ًال صةةب المٌٍٗةةْ ر نلَةةق اشةةتاابات المعلمةةات مذةة 
العبةةارات الخاؼةةْ جاةةا   ةةر  ًاشةةتا َاَات التةةدرٍض اسدٍتةةْ  مةةا ٌٍـةةح     

 .( 7الجدً  

 جخٌر ة رٍات التعلر العلٌم ( اشتاابات معلمات6مدً   
 مير مٌاف  مٌاف  سد ما مٌاف  العبارّ م
 %395 %3093 %6692 شاهمت ر  عٌٍر  درا ُ ر الت  د مل حدً  التعلر 1
 %5797 %3093 %12 ر  َاط التغَير ر شلٌ  المتعلر لم  سٍد مل خج ُ 2
 %693 %2996 %6491   دت علٓ فعالَْ التعلر اليا ُ بالتعلَر 3
  دت علٓ  همَْ ندٍد اٞهداف الصلٌ َْ  بق البدٕ  4

 %395 %2399 %7295 بالتعلَر

  دت علٓ  همَْ م ح الفرؼْ للتٝمَي لَتٌؼلٌا سق  5

 %492 %2795 %6893 المع ٝت ب ةفصور

لم  ٛ د علٓ ـرًرّ ربح المعلٌمات اَاّ ًخجات التٝمَي  6

 %5596 %31 %1394 الصاب ْ

 %1297 %3398 %5395   دت علٓ التعلر ٜ التدرٍض 7
 %3495 %4598 %1997 لم  تعر  على دم  المتعلم  ر مٌا ت  علر ح َ َْ 8
 %492 %2698 %69 ًمبادرا ى  دت علٓ  عاَت ً بٌ  فا َْ المتعلر  9

 %4792 %3696 %1692 لم  صاعدةُ علٓ فور اٞدًار اٞخرٔ للمعلر 10
زادت مل ًعَُ ً    ب درات التٝمَي ًمصاعد ور علٓ ندٍد  11

 %797 %4195 %5097  هدافور الخاؼْ

 %596 %2698 %6796 زادت مل ًعَُ ب همَْ  عسٍس ال مٌ اٜمتماعُ ًالعا فُ 12
 %3391 %3093 %3696 لم  صاعدةُ علٓ فور حامات المتعلم  13
 %693 %2795 %6692 دربت، علٓ نص  موارات اٜ ؽا  با٠خرٍل 14

 ( اشتاابات المعلمات محٌر  ر  ًاشتا َاَات التدرٍض7مدً   
 مير مٌاف  مٌاف  سد ما مٌاف  العبارّ م

 %5291 %2691 %2198  دًر حٌ   ر  ًاشتا َاَات  درٍض   لَدٍْ 1

 %693 %3398 %5999 م  ت، مل اختَار اٜشتا َاَْ اٞ تر م اشبْ للمٌ ت التعلَمُ 2

 %2698 %3994 %3398  فت ر للتدرٍب العملُ 3

 %693 %3294 %6193 علمت،  َفَْ  ٌفير م ا   علَمُ ٍصمح ارٍْ التعبير ًالم ا عْ 4

 %492 %2899 %6699 اليا ُ ًالتعلر التعاًةُ بالتعلَرشاعد ، ر فور عملَْ التعلر  5

 %5492 %3197 %1491 لم   صب، معارف ًخجات ر اٜشتا َاَات اسدٍتْ 6

 %4598 %38 %1692 ؼعبت علُ عملَْ التعلَر 7

 %693 %31 %6297 علمت،  ٌتَت اشتا َاَات التدرٍض بع ق ؼخَح 8

 %7 %3093 %6297 التدرٍضؼخخت بعس المفاهَر الخاؼْ بعر   9

 %4896 %38 %1394 لم   صب، ال تير مل الخجات ر اشتتدام اٜشتا َاَات اسدٍتْ 10

 %298 %31 %6692 نمت مفاهَر ًموارات المعلم  بالمدرشْ لتفعَق التعلر ال عح 11

(  ن ةصبْ مل المعلمات  رٍل  ن الدًرات التدرٍبَْ ٜ  دًر 7ٍتب  مل الجدً   
%  ًحؽةةلت العبةةارّ الةة    5291حةةٌ   ةةر  ًاشةةتا َاَات  ةةدرٍض   لَدٍةةْ بلغةةت     

  ؾ علٓ  ن الدًرات التدرٍبَْ م  ت المعلمات مل اختَار اٜشتا َاَْ الم اشةبْ  
ارّ الة   ة ؾ   %    مةا العبة  5999للمٌ ت التعلَمُ علٓ ةصةبْ مٌاف ةْ عالَةْ بلغةت     

علةٓ  ن الةدًرات التدرٍبَةْ  فت ةر للتةدرٍب العملةُ ف اةةت ال صةب مت اربةْ حَةت           
( 4% مل مةير مةٌاف    ً ةد حؽةلت العبةارّ       2698%   ً 3398بلغت المٌاف ْ ماةصبتى
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% مةةل عَ ةةْ الدراشةةْ ٍةةرًن  ن الةةدًرات التدرٍبَةةْ شةةاعدت       6193علةةٓ ةصةةبْ بلغةةت   
مح ارٍْ التعبير ًالم ا عْ  ً د ح  ت العبةارّ  المعلمْ ر  ٌفير م ا   علَمُ ٍص

( بعةةة ن  ن الةةةدًرات التدرٍبَةةةْ  ةةةد شةةةاعد ور ر فوةةةر الةةةتعلر الةةةيا ُ ًالةةةتعلر     5 
% مةل المعلمةةات  ن الةةدًرات  5492%   ًٍةةرٔ 6699التعةاًةُ ةصةةبْ مٌاف ةْ عالَةةْ بلغةت    

% 4598ا صبتور معارف ًخجات ر العر  ًاٜشتا َاَات اسدٍتْ   ًلم  ٌاف  
 8ً9م ور علٓ  ن الدًرات التدرٍبَةْ ؼةعبت مةل عملَةْ التةدرٍض   ًر العبةار         

ال   عيرٞن الدًرات شاعدت علةٓ التٌتَةت الؽةخَح ٜشةتا َاَات التةدرٍض      
ًؼةةةةخخت بعةةةةس المفةةةةاهَر الخاؼةةةةْ بعةةةةر  التةةةةدرٍض ف اةةةةةت ةصةةةةبْ المٌاف ةةةةْ       

( لعةدم  10 العبةارّ   % ر4896%  ً خيرا  ظةارت ةصةبْ عالَةْ بلغةت     6297ةفصواًبلغت 
المٌاف ْ علٓ  ن الدًرات ا صبتور ال تير مل الخجات ٜشتتدام اٜشتا َاَات 

%  ن الةةةدًرات شةةةاعدت ر   مَةةةْ مفةةةاهَر ًموةةةارات الةةةتعلر   6692اسدٍتةةةْ   ً ةةةرٔ 
 ال عح.

 : الإجابة على السؤال الخامس للدراسة 
لمعلمةةات المرحلةةْ   ًٍةة ؾ علةةٓ دمةةا مةةدٔ الت  ةةَر اٜدارِ للةةدًرات التدرٍبَةةْ      

 اٜبتداَْٖ د ؟

ق حصةةةالا الت ةةةةرارات  ًال صةةةةب المٌٍٗةةةةْ ر نلَةةةق اشةةةةتاابات المعلمةةةةات مذةةةةٌ   
 .( 8العبارات الخاؼْ جاا  الت  َر ا دارِ   ما ٌٍـح الجدً  

 جخٌر الت  َر اٜدارِالعلٌم معلمات  ( اشتاابات8مدً  
 مير مٌاف  مٌاف  سد ما مٌاف  العبارّ 

 %12 %2795 %6096  ٌفر اسٌافس المادٍْ ًالمع ٌٍْ للمتدرب عدم  1

 %2094 %4896 %31 المدّ السم َْ للدًرات التدرٍبَْ م اشبْ 2

 %4195 %3897 %1997 ً ت الدًرات التدرٍبَْ مٖٝمْ للمعلم  المتدرب  3

 %1699 %4494 %3897 الجام  الم دمْ ر الدًرات التدرٍبَْ   اشب الٌا ت الفعلُ للعمق 4

 %4993 %3599 %1498 الم دم  للدًرات التدرٍبَْ مل مير المتتؽؽ  5

 %3093 %4494 %2594 ال اعات المتؽؽْ للدًرات التدرٍبَْ مير م اشبْ 6

 %1297 %4792 %4091 ا م اةَات الٝزمْ   امى الدًرات التدرٍبَْ متٌفرّ 7

 %1893 %38 %4397 بعَد عل م ان عمق المعلمْالم ان اليِ   ام بى الدًرات التدرٍبَْ  8

 %1692 %43 %4098 فرؿ  باد  الخجات ب  المدرلا ًالمتدرب   لَلْ 9

 %4195 %3696 %2198 مٌـٌعات الجام  التدرٍبَْ مير م اشبْ لٌا ت العمق 10

 %3897 %3197 %2996 مٌـٌعات الجام  التدرٍبَْ  تؽت بالت رار ًعدم التادٍد 11

(  ن عةةدم  ةةٌفر اسةةٌافس المادٍةةْ ًالمع ٌٍةةْ للمتةةدرب   ةةد    8ٍتةةب  مةةل الجةةدً    
%  ًٍةرٔ  6096فد مل اٜشتفادّ مل الدًرات التدرٍبَْ حَةت بلغةت ةصةبْ المٌاف ةْ     

% مةل عَ ةْ الدراشةْ  ن المةدّ السم َةْ للةدًرات التدرٍبَةْ م اشةبْ الى حةد مةا            4896
بَْ مير مٖٝر للمعلم  المتدرب  اا  د %  ن ً ت الدًرات التدر4195ٍبَ ما ٍرٔ 

فد مةل اشةتفاد ور مةل الةدًرات التدرٍبَةْ   مةا عةل م اشةبْ الةجام  الم دمةْ ر           
% ٍةرًن  ةوةا م اشةبْ مةدامج  ًحؽةلت      3897الدًرات التدرٍبَْ للٌا ت الفعلةُ للعمةق   

 ( ال   ة ؾ علةٓ  ن الم ةدم  للةدًرات التدرٍبَةْ مةل مةير المتتؽؽة         5العبارّ  
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%  ن ال اعةةةات المتؽؽةةةْ للةةةدًرات    4494%  ًٍةةةرٔ  4993 اةت صةةةبْ مةةةير المةةةٌاف     
( بعةة ن  ن ا م اةَةةات الٝزمةةْ  7التدرٍبَةةْ مةةير م اشةةبْ على حةةد مةةا  ًر العبةةارّ     

% مةل  4397%   ًاعتةج  4091  امْ الدًرات التدرٍبَْ متٌفرّ  اةت ةصبْ المٌاف ةْ   
الةدًرات التدرٍبَةْ بعَةد عةل م ةان المعلمةْ        عَ ْ الدراشْ  ن الم ان الةيِ   ةام فَةى   

اةا فةةد مةةل اشةةتفاد وا م وةةا    مةةا بال صةةبْ لمٌـةةٌعات الةةجام  التدرٍبَةةْ فةةيرٔ  
%  ةوةةا ٜ  تؽةةت بةةالت رار. ًبةةيلن  3897%   ةوةةا م اشةةبْ لٌا ةةت العمةةق  ًٍةةرٔ   4195

 تمت ا مابْ علٓ الصٛا  الخامض مل  شٗلْ الدراشْ.

ٌٍٗةةةْ لتخلَةةةق اشةةةتاابات المعلمةةةات مذةةةٌ محةةةاًر   ً خةةةيرا ق حصةةةالا ال صةةةب الم 
اٜشتباةْ الخاؼْ جدٔ اشتفاد ول مل الدًرات التدرٍبَْ   إ الخدمْ ال   تر 

 : (ٌٍـح فلن9 ر ر ًالجدً   جرا س التدرٍب

 (ال صب المٌٍْٗ ل تاٖ  اشتاابات افراد العَ 9ْمدً   

 مير مٌاف  مٌاف  الى حد ما مٌاف  الع ٌان المحٌر

 %33 %26.5 %40.5  اًٜ  

 %28.8 %32 %39.2  التاةُ

 %20.28 %31.36 %48.35  التالت

 %25.45 %31.59 %43.45  الرابت 

 %26.09 %39.45 %33.45  الخامض 

 %26.72 %32.18 %40.99 اممٌت

 : ملخص اليتائج 
 ن ةصبْ المٌاف ْ علةٓ اٜشةتفادّ مةل الةدًرات التدرٍبَةْ       (9  ٍتب  مل الجدً 

%(ًهيا ٍد  علٓ  ن معلمات المرحلْ اٜبتداَْٖ اشتفدن مةل الةدًرات   40.99بلغت  
التدرٍبَةةْ الةة    ةةدموا لهةةل مرا ةةس التةةدرٍب   حَةةت اشةةتفدن مةةل المحةةٌر اًٜ        

اٖق ً   َةةةات %( ًر المحةةةٌر التةةةاةُ  التعةةةٌر ر ًشةةة40.5 التعةةةٌر الموةةة،( ب صةةةبْ  
%( . اما المحٌر التالت  ة رٍات التعلر( فل د 39.2التعلَر(بلغت ةصبْ اٜشتفادّ  

%( ًهةةةُ تمتةةةق  علةةةٓ ةصةةةبْ اشةةةتفادّ بةةة  المحةةةاًر    48.35بلغةةةت ةصةةةبْ اٜشةةةتفادّ   
الخمصْ . ر ح  بلغت ةصبْ اشتفاد ول مل المحةٌر الرابةت   ةر  ًاشةتا َاَات     

محةةةةٌر الت  ةةةةَر اٜدارِ للةةةةدًرات  اةةةةةت ةصةةةةبْ   %(   امةةةةا ر 43.45التةةةةدرٍض(   
%(   اا ٍد  علٓ ًمٌد ـةعففُ الت  ةَر   33.45اٜشتفادّ م تففْ مدا بلغت  

 اٜدارِ للدًرات التدرٍبَْ  مل  بق المصٌٗل  . 

 والمقترحات : التوصيات 
 ر ـٌٕ ال تاٖ  الصاب ْ  ٌؼُ الدراشْ جا ٍلُ:

 تبَْ لت  َر الجام  التدرٍبَةْ ٍعةرف   الت صَ  ب  ًزارّ التعلَر ً لَات ال
 علَوا متتؽؽ  .
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       ًمتعلبةةةات التبَةةةْ   ن  لةةة  احتَامةةةات امتمةةةت المحلةةةُ ر ـةةةٌٕ الةةةتغيرات
 العلمَْ 

    ًاٜشةةةةتا َاَات العلةةةةٌم اٜهتمةةةةام باٜعاهةةةةات اسدٍتةةةةْ ر  ةةةةر   ةةةةدرٍض
 اسدٍتْ ً درٍب المعلمات علَوا.

     ُللمعلمةةات اةةا ٍسٍةةد مةةل اٜشةةتفادّ مةةل     ـةةرًرّ اٜهتمةةام بالتةةدرٍب العملةة
  لن الدًرات.

         عةةاَت المعلمةةات بفةةرًرّ اٜلتخةةا  بالةةدًرات التدرٍبَةةْ مةةل خةةٝ  اسةةٌافس 
 المادٍْ ًالمع ٌٍْ.

 . ْ امرإ دراشْ ل فض اهداف الدراشْ اسالَْ علٓ مختلت م ا   الممل 
 عالمَْ . امرإ دراشْ  تفمل اعداد برام   درٍبْ للمعلم  ر ـٌٕ معاٍير 
 ةإ الخدمةْ    ات العلٌمامرإ دراشْ عرٍبَْ عل فاعلَْ برةام   درٍ  لمعلم   

 ر   مَْ موارا ور التدرٍصَْ .

 المراجع : 
   دبُ   دار ال لر . 1م ( : م و  المرحلْ اٜبتداَْٖ    1996 بٌلبدّ   عبدالله علُ    -
التعلةةةَر ً دًار المعلةةةر ر مدرشةةةْ   ( : مو ةةةْ  2005الخالةةةدِ  فرٍةةةا     -اٞشةةةعق   ابةةةراهَر  -

 المصت بق   دار ال تالا الجامعُ   الع    اٜمارات العربَْ المتخدّ .
( :الةةةدًرات التدرٍبَةةةْ    ةةةإ الخدمةةةْ ًعٝ ةةةْ فلةةةن بفعالَةةةْ المعلةةةر      2005بر ةةةات   زٍةةةاد    -

 ( .45ًاعاها ى مذٌ مو ْ التدرٍض  مجلْ اناد الجامعات العربَْ   العدد  
( :   ةةٌٍر بةةرام  اعةةداد المدرشةة  ر الجامعةةات المؽةةرٍْ   مامعةةْ    1998شةةعٌد   حصةةل   علةةُ -

 البخرٍل   مامعْ دمع    المٛتمر اٜ لَمُ حٌ  التعلَر العالُ .
  م تبةْ  12م ( : ة ةام ًشَاشةْ التعلةَر ر الممل ةْ       1999اس َق   شةلَمان عبةدالر ل      -

 الملن فود الٌ  َْ   الرٍا  
( :الجةةةةٌدّ العةةةاملْ ر اٜدارّ التعلَمَةةةةْ ًالمدرشةةةَْ   دار الٌفةةةةإ     2002 درًٍةةةغ   ابةةةراهَر    -

 اٜش  درٍْ .
( :التةةدرٍب ر المٛشصةةات التعلَمَةةْ 2015اسَةةالُ   ًلَةةد ةةةامُ  –الةةدٍب  عبةةراهَر رمفةةان  -

 اشتا َاَات ندٍتوا ً فعَلوا   مر س ال تالا اٞ اد ُ   عمّان .
ًر الدًرات التدرٍبَْ ر  عةٌٍر الموةارات التدرٍصةَْ لمعلمةُ     ( : د2010السهراةُ   ب در شعَد   -

التبَْ الف َْ مل ًموْ ة رهر   ات   مَلُ ل َق درمْ المامصتير ب صر التبَْ الف َةْ  
   مامعْ  م ال رٔ .

 ( .  ؼٌ  الت ٌٍر التبٌِ   الدار الؽٌلتَْ   الرٍا  .2000زٍتٌن   حصل حص    -
(:اٜعاهةةةات المعاؼةةةرّ ر التةةةدرٍب    ةةةإ الخدمةةةْ    1993شةةةلعان  ح ةةةان  -ظةةةرٍت   مةةةا   -

 التعلَمَْ  دار العلٌم لل عر  الرٍا  
( اعةةداد المعلةةر الفلصةةعَ، ً درٍبةةى    ةةإ الخدمةةْ ر  2009اللةةٌب  عؽةةام   -العةةامس  فةةٛاد  -

دًر التعلةةةَر ر ـةةةٌٕ بةةةرام  الت مَةةةْ العةةةاملْ جخاف ةةةات مةةةسّ   المةةةٛتمر التبةةةٌِ التةةةاةُ   
   مسّ . 2009ةٌفمج  19-18الت مَْ العاملْ   لَْ التبَْ  مامعْ اٞزهر   

( :   ٌٍر دًرات  ةدرٍب معلمةُ المرحلةْ التاةٌٍةْ    ةإ الخدمةْ مةل        2004العامس  فٛاد علُ   -
ًموْ ة ةر المعلمة  ًالمعةرف  التبةٌٍ  جخاف ةات مةسّ   المةٛتمر العلمةُ الصةادط ععةر             

 ٌٍلٌَ   ال اهرّ . 22 – 21َْ المؽرٍْ للم اه  ً ر  التدرٍض     ٌٍل المعلر (   الجمع
( :  بعاد الت مَْ المو َةْ لمعلةر ال ةرن    2003الؽغير     د حص    –عباط   محمٌد الصَد  -

اسادِ ًالععرٍل ر مجتمت اٜمارات   ات م دم الى مٛتمر اعداد المعلر لٟلفَْ التالتةْ  
 ( مارط .11-9ْ  امعْ اٜمارات بالع  ر الفتّ مل  ب لَْ التبَ
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   الرٍا    دار ال عر الدًلُ . 2م ( : التدرٍض ًععداد المعلر    1998عبدالر ل   ٍض    -
( :المةةدخق على البخةةت ر العلةةٌم الصةةلٌ َْ   دار السهةةرإ       1433العصةةاف   ؼةةا  محمةةد     -

 الرٍا  .
هةة ( : د فعالَةْ اشةتتدام اللٌحةْ اله دشةَْ ر  ةدرٍض       1420الغامدِ   مةرم الله بةل مصةفر       -

بعةةس المفةةةاهَر اله دشةةَْ لتٝمَةةةي الؽةةةت الخةةامض اٜبتةةةداُٖد   رشةةالْ مامصةةةتير   مةةةير     
 م عٌرّ (    لَْ التبَْ   مامعْ  م ال رٔ . 

( :التدرٍب علٓ ر ط العمق ر المدارط المؽرٍْ دة رّ 2006م َر   ؼٝب الدٍل عبد العسٍس  -
 (   ال اهرّ .36َْ   مجلْ التبَْ ًالت مَْ   الص ْ الرابعْ ععر  العدد    ٌ 

-التةةدرٍض-( :  فاٍةةات التةةدرٍض   المفوةةٌم 2003الفةةتًِٝ   شةةوَلْ محصةةل  ةةاتر      -
   دار العرً    عمان.1اٞدإ(     

هةدافوا  ( : العملَْ التبٌٍةْ ر المدرشةْ اٜبتداَٖةْ :      1984فٝ ْ   ابراهَر محمٌد حص     -
 ًشاٖلوا ً  ٌ وا   معابت الؽفا   م ْ .

( : التبَةةْ ًاعةةداد المعلةةر العربةةُ : العٌلمةةْ ًالتخةةدٍات المعاؼةةرّ   دار      2010فةةٌزِ   محمةةد    -
 التعلَر الجامعُ   اٜش  درٍْ .

(  ٌموات حدٍتْ ٜعداد معلر المصت بق   مٛشصْ حٌرط  2010ال رمُ   ها  عبد الم عر   -
   درٍْ .الدًلَْ   اٜش

ّ     2002مدبٌلُ   محمد عبةد الخةال      -  -( : الت مَةْ المو َةْ للمعلمة   اٜعاهةات المعاؼةر
 المدخق ًاٜشتا َاَات (    دار ال تالا الجامعُ   الع       اٜمارات .

( : التعلةَر اٜبتةداُٖ   عةٌري ً عبَ ا ةى ًاعاها ةى      1410مؽعفٓ   ؼةٝب عبةد اسمَةد       -
   م تبْ الفٝب   ال ٌٍت . العالمَْ المعاؼرّ(

( الت ةةةٌٍل الموةةة، للمعلةةةر : ا  ةةةار ال  ةةةرِ    2011م تةةةب التبَةةةْ العربةةةُ لةةةدً  الخلةةةَ     -
 الرٍا  .

(:ً َ ْ شَاشْ التعلَر ر الممل ْ العربَْ الصةعٌدٍْ    1416/1995ًزارّ التبَْ ًالتعلَر      -
  4 

ها وا   المٛتمر العام التامل لٌزرإ التبَْ (: ًا ت التبَْ ًاعا1988ًزارّ التبَْ ًالتعلَر   -
 ًالعلٌم ًالمعارف بدً  الخلَ    الرٍا  .

 ( : الخعْ الععرٍْ لٌزارّ التعلَر   الرٍا  . 1425ًزارّ التعلَر    -
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