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 &Marjan)تعريف  الكاتبيتبن   وتأسيلا عل  العرض اللابق،

Mozhgan,2011,492)   للتعلم التشاركCL  :إستراتيجية تعلم نشط   بأنب

التيميذ  و لى التفا ل المشترك لمجمو اح من  الفرري تقوم  لى الجهد

الاجتما ى بين المجمو اح وبين التيميذ وزميئهم في كل مجمو ة  مع تحمل 

إيجاد دل مشرلة  أو إكمال  كل منهم المسؤولية الفردية والجما ية  وذلك بهدف

 .منتج أو إنشاء مهمة 

 التعلم التشاركى والتعلم التعاونى (  2-2)

Collaborative and Cooperative Learning  

عل  الرتم مف أوجب التشابب بيف التعلم التشارك  والتعلم التعاون ، أنهما        

يهدفان لل  لحدان عملية تعلم الفرد في مجموعات صغيرة، للا أنهما تير 

مترادفيف، وهذا ما أكدت عليب العديد مف الأدبيات ب رورة التمييز بينهما ، حيث 

 .    يختص كل منهما بعدة خصائص تميزه عف الآخر

أن العديد مف الباحثيف يتفقون عل  (Lehtinen,2003,9) وعل  هذا أكد 

أن هناك أهمية للتمييز بينهما، ويعتمد هذا التمييز علي دور  ومشاركة التلميذ ف  

الأنشطة أثناء عملية التعلم، فإذا كان التعلم التعاون  يتم مف خلال تقليم العمل بيف 

عف جزء مف حل المشكلة فإن التعلم المتعلميف حيث كل متعلم هو الملؤول 

التشارك  يتم مف خلال لشتراك متبادل بيف المشاركيف ف  جهد منلق مف أجل حل 

 .المشكلة معاً

كما أوجب التشابب والاختلا  بيف كلا النوعيف  (Schopieray, 2003)وقد أوضح 

:يل 
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الفرو  بيف التعلم التعاون  والتشارك  ( :  7 )شكل 
(3) 

ويت ااااح مااااف الشااااكل اللااااابق أن هناااااك خصااااائص مشااااتركة وأخاااارى 

 Kirschner et)تمياااز كااال منهماااا عاااف الآخااار، وهاااو ماااا يتفاااق أي اااا ماااع 

al.,2004,9) ،(Chen, 2008, 6)   المشاااتركة علااا  فااا  أن الخصاااائص

 :النحو التال 

   الاااتعلم يحااادن فااا  الوضاااع النشااا ، فالهاااد  هاااو قياااام التلامياااذ بأنشاااطة لبنااااء

 .المعرفة لديهم

  (.حكيم عل  الملر )المعلم أكثر مف ميلر لعملية التعلم 

 خبرات التعليم والتعلم يشترك فيها المعلم والمتعلم . 

 يرةيشارك التلاميذ ف  الأنشطة مف خلال مجموعات صغ . 

  يجاااب علااا  التلامياااذ تحمااال ملاااؤولية تعلمهااام، ماااف حياااث المشااااركة الفعالاااة

 .ف  الأنشطة المحددة

  مناقشاااة وتوضااايح الأفكاااار يعااازز ماااف القااادرة علااا  التفكيااار فااا  افتراضاااات

 .حل المشكلة

   تطااااوير العلاقااااات الاجتماعيااااة باااايف المشاااااركيف فاااا  الفريااااق، يعماااال علاااا

هاااا العمااال ضااامف فرياااق، تن ااايم العمااال، تعزياااز المهاااارات الاجتماعياااة، والتااا  من

                                                 
(3 )

 .(Schopieray, 2003)  هو ترجمة للشكل الأصلي ف ( 0 )الشكل  

 التعاونى التشاركى     
 احترام مساهمة كل فرد

 المعارف المكتسبة من العملية 

 .ليست هى  الهدف
 .المعارف مكتسبة من العملية

 .الاعتماد المتبادل من التعلم
الأفراد يعملون من أجل 

 .هدف مشترك

 .تعلم بنائى

 علاقات اجتماعية وثقافية 

 . بين المشاركين

أفضل من  الجماعى الانتاج

 .الجهد الفردى

 يحدده لنفسه دور محددلكل فرد 

 يتم تبادل الأدوار
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آداب الحاااااوار وتقبااااال آراء الأخاااااريف، التعااااااون لتحقياااااق أهااااادا  المجموعاااااة، 

 .والتنافس الشريف

   التأكياااد علااا  أن الإنتااااج الجمااااع  أف ااال ماااف الجهاااد الفاااردى وخاصاااة فااا

 .مجال التعلم وتبادل المعلومات

  وتنميااة قاادرات الااتعلم فاا  مجموعااات يعماال علاا  زيااادة الدافعيااة نحااو الااتعلم

 .التفكير الناقد لدى المشاركيف

، (Panitz,1996): وأما الاختلافات بينهما فقد أشار لليها كلٌ مف

(Mcinnerney& Roberts,2004,206-208) ،( ،92، 9007لبيب) ،

 :   ف  الجدول التال  كما، ( 3، 0 90الموساوى،)

 مقارنة بيف التعلم التشارك  والتعلم التعاون ( 9)جدول

وجب 

 المقارنة
 التعلم التعاون  التعلم التشاركي

فب
ري
تع

 

يشارك التلاميذ بع هم بع ا في 

مجموعات بغرض حل مشكلة أو 

تكملة مهمة أو ابتكار منتج، مع 

احترام ملاهمة كل فرد، والتفاعل 

الاجتماعي وسيلة لبناء ونقل 

 .المعرفة

يتعاون التلاميذ للعمل معا في 

واحد  مجموعات صغيرة  كفريق

لتحقيق هد  مشترك محدد مف قبل 

المعلم، حيث ينجح كل فرد في 

 .المجموعة عندما تنجح المجموعة

ى
تو
ح
لم
ا

 

مهمة تعليمية واحدة تقلم لل  

أجزاء بحيث ينجز كل فرد جزءًا 

أو أكثر منها، ويعتمد عل  

 .الآخريف في لتمام بقية الأجزاء

مهمة تعليمية واحدة وتقلم عل  

التلاميذ بحيث يؤدى كل فرد مجموعة 

جزءًا منها، فالمهمة نفلها يقوم بها كل 

 .فرد حت  يتحقق التعلم

ر
وا
لأد
 ا
ل
اد
تب

 

لا يتم تبادل الأدوار بيف التلاميذ 

المشاركيف في المجموعة الواحدة، 

فيلتزم كل تلميذ بدوره فق ، وأما 

بقية الأجزاء فتكون ناتجا للتعلم 

 .مف الأقران أو المعلم

تبادل الأدوار بيف التلاميذ  يتم

المشاركيف، ومف ثم يمارس كل تلميذ 

أداء كل جزء مف المهمة وبالتالي 

يحدن التعلم مف خلال الممارسة 

 .الفعلية لكل أجزاء المهمة
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فة
ر
مع
 ال
ر
صد

م
 

المعرفة مشتركة بيف المعلم 

والتلاميذ، فالمعلم ليس هو 

المصدر الوحيد للمعلومات، 

ف المعلومات والتلاميذ يبحثون ع

ويشاركون ويتبادلون الخبرات 

 .والمعلومات للتطوير

المعلم هو مصدر المعرفة وهو 

الملؤول عف اختيار المهمة، واختيار 

أفراد المجموعات، ووضع الأهدا  

 . لتحقيقها

يذ
لم
الت
ر 
دو

 

التلاميذ يشاركون المعلم في وضع 

الأهدا  لإداء مهمة قد يختارها 

بذلك ملؤولية التلاميذ، ليتحملوا 

أداء المهمة المطلوب الوصول 

 .لليها، وهذا ما يعط  الثقة للتلاميذ

التلاميذ مترابطون بشكل ليجابي ويتم 

تن يم الأنشطة حت  يكون التلاميذ 

بحاجة لل  بع هم البعض لإنجاز 

 .مهامهم المعتادة أو أنشطة التعلم

لم
مع
 ال
ر
دو

 

المعلم ميلر ووسي  في عملية 

ويشجع التلاميذ عل  كيفية التعلم، 

وه  مف أهم جوانب التعلم )التعلم 

وهو خبير بالمنهج (. التشارك 

وحل المشكلات الت  قد تواجب 

 .التلاميذ

 

يحافظ المعلم علي الليطرة ف  الفصل 

حتي مع عمل التلاميذ في جماعات 

 .لتحقيق هد  الدورة التعليمية

  
ص
ائ
ص
خ

ت
عا
مو
ج
لم
ا

 

 مجموعات تير متجانلة مف

التلاميذ  مما يلاعد جميع التلاميذ 

عل  احترام وتقدير الإسهامات 

التي يقدمها جميع أع اء 

المجموعة، بغض الن ر عف 

 . المحتوى

مجموعات متجانلة أو تير متجانلة 

مف التلاميذ مف حيث العدد فتكون 

( 0-9)مجموعات صغيرة مكونة مف 

 .تلاميذ يحددها ويفرضها المعلم
س 
اف
تن

ت
عا
مو
ج
لم
ا

 

التلاميذ في مجموعات تشاركية لا 

يمكف أن تتنافس ضد بع ها 

البعض، لأنها ملؤولة عف المنتج 

 .   كمجموعة

التلاميذ  في المجموعات التعاونية قد 

يتنافلون في سعيهم لل  التفو  عل  

بع هم البعض لإنتاج أف ل جزء مف 

 .المشرو 

ت
عا
مو
ج
لم
 ا
م 
وي
تق

 

تبرز الذاتية بوضو  لل  جانب 

مل الجماع ، وبالتالي يتم الع

التقويم عل  أساس فردى، فكل 

منهم ملؤول عف نفلب أولا ثم عف 

تعليم تيره لنجا  المجموعة، فلا 

 . يوجد موقف سلب  لأى تلميذ

يتم التقويم عل  الأساس الفردى 

والجماع ، فقد ينجح الفرد في التعلم 

وأداء ما كلف بب، ولكف المجموعة لا 

 . تنجح
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أنب يمكف تشبيب التعلم  (Ingram&Hathorn, 2004, 219)ويرى 

التعاون  بأنب لذا أعطيت مجموعة مف التلاميذ قصة للكتابة، فيتعاونون عف رريق 

وفي المقابل فالتعلم . تعييف جزء لكل تلميذ ثم حياكة الأجزاء معا بعد الانتهاء

التشارك  يعن  أنهم يناقشون  كل جزء مف القصة، ويلاهمون بالأفكار ومناقشتها 

 .   توافق في الآراء، وكتابة القصة معاحت  يصلوا لل

بأن التعلم التشارك   (Laal; Laal, 2011, 492)يتفق مع دراسة هذا و

ليس مجرد الحديث الجا  بيف التلاميذ، ولكف لابد أن يكون حوارا فعالا ، سواء 

ل  أكان حوارا وجها لوجب أو عف بعد ، وأن لنجاز بعض أفراد المجموعة ما وك ِّ

 . ل يت مف  اهتمامهم بملاعدة مف لم ينتهوا بعدلليهم مف عم

لستراتيجية تعلم أكثر عمقاً هو  أن التعلم التشارك وعل  ذلك يمكف القول ب

مف التعلم التعاون  مف حيث دور التلميذ ف  عملية التعلم، فهو يعود بالتأثير للمعرفة 

اختيار الأنشطة  لديب، كما أن تحملب لملؤولية اختيار أهدا  التعلم والمشاركة في

الملائمة، مع التفاعل الاجتماع  والتواصل بيف أفراد المجموعات  يجعل مف 

عملية التعلم عملية شيقة وممتعة، كما يشعره بمزيد مف الدافعية نحو التعلم 

هو الأساس التربوى الت  قامت عليب   CLويعتبر التعلم التشارك  .  والمشاركة

 .لستراتيجية التعلم التشارك  القائم عل  الحاسوب

  

ل 
صا
لات
ا

  
ف
بي ت
عا
مو
ج
لم
ا

 

الأدوات التكنولوجية التشاركية 

تدعم عملية الاتصال بيف 

المجموعات، فيتابع التلاميذ 

المشاركات مف اللوحة الإلكترونىة 

والمعلم يمكنب مراقبة . التشاركية

الاتصالات و الانخرار ف  

 .المشاركات عند ال رورة

يقوم المعلم بتن يم الاتصال بيف 

لل  هدر الكثير المجموعات مما يؤدى 

مف الوقت ف  تن يم ذلك، والتلاميذ 

يعتمدون عل  المعلم ف  تلهيل 

 .الاتصال بيف المجموعات




