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 الثطالح..    
الىىىرج  هىىىل ال ىىىى  الىىىرج يعىىىىه الجم ىىى ..  هىىىى 

يعىه ته الكل تعضهم.. ذسفعه الشعىب فل  جه 

 الإزهىىابحكىماذهىىا مرىىرزج مىىب  ىاقثىىه   ق هىىا     

 الجسيمىىىىىح  العلىىىىى.  الرى ىىىىىل..  ذثىىىىىسز تىىىىىه   

الركىمىىاخ ظ اظىىاذها مىىب  جىىل الرلم ىىح  ال ضىىا   

مهمىح..  ذعىررأ  ت ذكىىت       ها..  هل تالرعىل  

  ل ز ض الأ لىياخ.. كما هىل فىل جىد   مع ىم     

 الى ىىىى   خذرىىىىباس تالع اظىىىىاحكىمىىىاخ العىىىىالم..  

العىىىام..  ذسفىىى  حكىمىىىاخ..  ذعىىى      الاقرصىىىاد 

 خسج..  لأنها مشىك ح الجم ى .. ف جىة  ت ذكىىت     

الجم ىىىى   يضىىىىا.. الركىمىىىىح  زجىىىىا      حمعىىىى  ل 

خ ،  الجمع ىىىاحالاقرصىىىاديالأ مىىىا   الم ظعىىىاخ 

الأه  ىىح،  قلىىىاخ الاذصىىا  الجماه سيىىح.. اللىىد..    

المسئ ىىىىح  المعىىىىمى ح..   الإذا ىىىىاخالصىىىىرافح.. 

الأظسج  الرسد العاطل نرعه.. جم علىا  ت لىم نكىب    

فا   ب.. نكىت  ظطا  مب  جل الرعل.. مرثس  ب 

  ت   تبجس قانىنل يسا ىل الرىا ..   ىل الجسائىد     

تىىىى ب  ل رىا ىىىىلذعصىىىىء جىىىىص  مىىىىب  ىىىىرراذها 

الشاغسج  طالة العمل  ت لم ذكب مجان ح  الأماكب

تىىىىد ت  ىىىىسيثح   الطثا ىىىىحذكىىىىب تعىىىىعس الرك رىىىىح  

..   ىىىل  شازج العمىىىل  ت ذشىىىكل  ىىىررح  إ لان ىىىح

   ية مجان ح

يعىىرط    ت يعىىجل ف هىىا  ىىاحة العمىىل   ائرىىه     

الشىىاغسج ل رىا ىىل مىى  طالىىة العمىىل.. مىى  ت ىىات    

ح ىىىىل الطىىىسف ب..  مراتعىىىح لرىىىل مىىىا يلىىىر  مىىىب  

شكا ج..   ل زجا  الأ ما   ت مشاكل.. ذ  ل ال

يعصىء مىب  زتىاخ دخ ىه جىص   مىب مىا  الصكىىاج        

لرىف س  مىل فىل كىسكاذه حرىل لىى كىات ذرىد تلىد         

الرىىدزية مىىدفىج الأجىىس لصىىالب المعىىر ثل..   ىىل   

 الجمع اخ الأه  ح  ت ذرثلل المشس  اخ الص  سج  

 

 

العدم ىىح  الصىىلا  ح..   ىىل الركىمىىح الثرىى  فىىل 

  هم  ظثاب   اج الما  العام  هى ن ء المراتعح 

 خا ح فل المر  اخ  معالراذها  فل   الإكساه

قطىىاج الأ مىىا   الضىىسائة.. حرىىل لىىى اظىىربجسخ    

الرج ذضاه  ل ه ،مكات كش ح    سج ذات  ل عمل 

مجمى ىىىىح هىىىىرا العمىىىىل مىىىىب الشىىىىثاب ل كىىىىساه  

ط   الركىمىىىح الر ىىىدم  راىىىم هىىىل ذعىىى    المراتعىىىح..

تمشىىىس ج مجرمعىىىل ذ  كىىى  ب،  لأ  .. ذشىىىج      

الم ظعىىىىىاخ الصىىىىىلا  ح  الرجازيىىىىىح  العدم ىىىىىح 

ل معاهمح فل الرىد مىب الصيىادج المعىرمسج للعىثح      

الثطالىىح..  النىىانل.. ك ر ىىح   انىىح العىىاط  ب ماديىىا   

 ذبه   ىا..   هىىل ذعىرط    شازج الرع ىى م  الرع ىى م   

 اظىىح الملهج ىىح فىىل تعىى      العىىالل  ىى اغح الع 

المعاهىىد  الك  ىىاخ  المىىدازض المرىظىىطح، حرىىل     

يصثب خسيجىها م ه  ب ل عمل تها مثاكىسج د ت  

   يض   ف ها الىقد  الما ..  . خسج ذبه لفرسج 

  ىل خ ىأ معاهىد جديىدج ي ىب    هىا ظىىل         لالعم

لا  .العمىىىل..  الكىىى.  ىىىب  نشىىىا  معاهىىىد  خىىىسج    

لهىىىر   يعىىىرر د الىىىدازض ملهىىىا ظىىىىج  نىىىه حامىىىل  

الشهادج.. ف  عد المشس  اخ  حدها قادزج   ل 

ج مكىات فىل العىالم..  لكىب     حل هر  المشك ح فل  

ذكىىىت هلىىاى زدج جديىىدج ذعىىا د   ىىل    يجىىة  ت 

ذر  ىىىأ  كثىىىس فائىىىدج ممىىىا هىىىى مرىىىاخ   ىىىل  ز    

الىاق ..    ل طالة العمل  لا يج ط نا  ا ح ىه  

فىىل  ىىدم حصىىىله   ىىل فس ىىره فىىل العمىىل الىىرج   

  كىىىىت لىىىه.. تىىىل    ىىىه ذطىىىىيس  فكىىىاز يلث ىىىل  ت ي

 زفى  كرا ذىه تمىا يلاظىة ظىىل       ، ذلم ح قدزاذىه 

 المر  س..     الاقرصاد العمل  الملاخ 

 

 

 

 

 

 


