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 في ا�خصائيين من لغيره ضروري أنه كما ، العميل مع تعامله في نفسه

 ، بالحالة المعنية ا�خرى الجھات في المستشفى أو في أو ا<كلينيكي الفريق

 النظر <عادة الفرصة يھيئ نهأ كما ، الذاكرة أخطاء يتفادى والتسجيل

 وسيلة أيضاً  ھي الحالة دراسة وسجDت ، الدراسة في جديدة واكتشاف أبعاد

 طيبة مادة أنھا كما ، ولمراجعة أعمالھم ينالباحث من المبتدئين لتدريب جيدة

ً  أحياناً  يوفر السجل فإن وأخيرًا ، ا<كلينيكية للبحوث من  الباحث لحماية ضمانا

 الباحثو .ا�خر جانب ومن العميل جانب من الفھم سوء تاحتماT مختلف

 ما ويھمل ، الحالة دراسة في دTلة ماله يسجل أن يستطيع الذي ھو المدرب

 البيانات بين الخلط أو نظري <طار التحيز خطأ في أن يقع دون دTلة له ليس

 أن إT ، ةبالتسجيDت الصوتي اTستعانة أحياناً  المفيد من يكون وقد ، والتفسير

 العميل يريد ما فھم محاولة في ل�كلينيكي المدربة الحواس عن يغنى T ذلك

  ..مشاعره وانفعاTته نقل وفي قوله

  ا.�9(+�ت و�#�+�ت أ�#�ب درا�� ا����� :

.�*i+�3: i ا�#�ب ��&� ا����� �9
��� �P ا�!�ا_
 واQ.�9(+�ت ا��� 

: �&
  أه

تعمقة عن الظاھرة المدروسة وبشكل توفير معلومات تفصيليلة وشاملة وم -1

 T توفره أساليب ومناھج البحث ا�خرى .

اب أمام يساعد في تكوين واشتقاق فرضيات جديدة وبالتالي يفتح الب -2

 دراسات أخرى في المستقبل.

يمكن من الوصول إلى نتائج دقيقة وتفصيلية حول وضع الظاھرة  -3



 

 

 

 

 

 

 

  ����� ����ا.د.��
�د ���ه� ا����                                                                                

 

 270

 .المدروسة مقارنة بأساليب ومناھج البحث ا�خرى 

4- �� ��������� &�:� �&� )�� ������� P@-
� &����� -� &����1
0 -� .  

: �#. �
  أ�� �#�+�ت هMا ا��#�ب �+
�E P -ه� �+

صعوبة تعميم نتائج أسلوب دراسة الحالة على حاTت أخرى مشابھة  -1

للظاھرة المدروسة خصوصاً إذا ما كانت العينة غير ممثلة لمجتمع 

 الدراسة .

بعض ا�حيان عند تحليل وتفسير نتائج الظاھرة تحيز الباحث في  -2

المدروسة، ا�مر الذي يجعل الباحث عنصراً غير محايد وبالتالي تبتعد 

 النتائج عن الموضوعية .

  تستغرق وقتا طويD مما يؤخر تقديم المساعدة للعميل بشكل سريع . -3

إذا لم يحدث تجميع وتنظيم وتلخيص ماھر للمعلومات تصبح حشو من  -4

  ومات T معنى له .المعل
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