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في البحث العلمى .....الواقع والمأمولالتعليم الجامعى أخ
قيات مھنة   

 تمھيد :

     
 تحتل مھنة التعليم الجامعى مكانة مرموقة بين مختلف المھن فى كل المجتمعات ماضيا وحاضرا ومستقب

ومازالت وسوف تستمر تلقى قدسية واحتراما وتقديرا من أبناء المجتمع ، لم K ويشتغل بھذه حيث أنھا كانت  
المھنة المتفوقون الذين يشغلون المراكز اQولى بين زم
ئھم فى مختلف التخصصات العلمية فى الكليات 

مع ، وذلك منذ تعيينھم الجامعية، وھم يبذلون جھودا مستمرة  فى مجاKت التعليم والبحث العلمى وخدمة المجت
بالجامعة فى وظيفة معيد ين وحتى الحصول على درجة اQستاذية ، كما أنھم يبذلون جھودا حثيثة فى البحث 

المختلفة . مناصب اQداريةلالعلمى لنيل الترقيات اQكاديمية وشغل ا  

ذ الجامعة منذ بداية حياته ويشغل البحث العلمى مساحة كبيرة ووزن نسبى كبير أيضا فيما يقوم به أستا     
. اQكاديمية حتى حصوله على اQستاذية  

ويعتبر البحث العلمى أحد أھم الوظائف الرئيسة لمؤسسات التعليم العالى حيث أنه ينتج معرفة تخدم كافة      
قطاعات المجتمع سياسية واجتماعية واقتصادية وخدمية كما انه يتناول مشك
ت المجتمع مقترحا حلول 

ھا،ھذا ع
وة على المعرفة التى ينتجھا البحث العلمى متمثلة فى نظريات وقوانين يبنى عليه االتطور العلمى ل
.والتقدم التكنولوجى والثورة المعرفية  

–بعدة سمات أحدثت  يتسم الذى ي ويعيش عالم اليوم عصرا معرفيا ھائ
  يطلق عليه  العصر الرقمى      

اجتماعى .....)-اقتصادى-نموا معرفيا ھائ
 تسبب فى خلل ھنا أو ھناك (خلل قيمى –ومازالت   

والبحث العلمى Kشك متأثر بالعصر الرقمى وخصائصه مما يفرض التمسك بأخ
قيات البحث العلمى      
.وتدينه ومبادئه خاصة فى مجتمع يلقى باK واھتماما للجانب القيمى اQخ
قى بحكم طبيعة المجتمع العربى  

وھناك أخ
قيات تحكم عضو ھيئة التدريس الجامعى ( معيد......أستاذ) فيما يكلف به أو يجريه من بحوث      
علمية تحتم عليه اQلتزام اQخ
قى فى البحث العلمى ، إK أنه ت
حظ فى اhونة (السنوات) اQخيرة نوع ما 

ا�خيرة حيث  لسنواتعن انحرافات كما يحدث فى ا قديما لم نكن نسمعو من الخلل اQخ
ق لدى البعض ،
:تطالعنا الصحف والرقابة ا�دارية بقضايا تمس ا�خ#ق الجامعية منھا على سبيل المثال   

 -تسريب امتحانات

 -منح درجات علمية تشوبھا شبھة تحيز

فى مناقشة الرسائل بعض الط#بتعمد تأخير - 
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الدراسيةتعمد رسوب الط#ب فى بعض المقررات  - 

 -مجام#ت فى تشكيل لجان المناقشة ومنح الدرجات العلمية

قيول ھدايا من بعض الط#ب -  

وان كان ھذا اQمر لم يرقى الى حد الظاھرة اK أنه يمثل مشكلة أو قضية تحتاج البحث والدراسة فى ھذا       
والسلوك اQخ
ق فى البحث العلمى الخلل بھدف اص
حه من خ
ل تقويم مسيرة مھنة التعليم الجامعى عامة 

، وھذا يبعث على القول بأھمية ھذه الدراسة التى تھدف الى طرح أخ
قيات المھنة فى البحث العلمى خاصة
 بين الواقع والمأمول وذلك من خ
ل لطرح التالى :

مھنة التعليم الجامعى-   

 -أخ
قيات المھنة

 -        الخلل و بعض مظاھر اQنحراف

 -   العلمىأخ
قيات مامولة فى البحث 

 أو� : ���
 ا����
	 ا������

متميزة في   تخـريج كـوادرلتشكيل العقول ونشر المعرفة و  مؤسسة تعليمية  في اQصل ھي الجامعة     
، وتحتل مھنة التعليم الجامعى مكانة مرموقة بين كل المھن فى كل التخصصات المطلوبة للمجتمع...

اQساتذة   تتميز بوعي بيئة أخ
قية التعليمية K يتم إK بالتزامن مع توافر  رسالة الجامعة  وتحقيقالمجتمعات ، 
  الحميدة . سلوكيات أعضائھا مع اQخ
ق  انسجامو لمسئولياتھم اQخ
قية

  

التعليم والمھام الرئيسة للجامعة تتحقق من خ
ل اQلتزام اQخ
قى Qعضاء ھيئة التدريس فى مجاKت      
كما أن المعرفة التى ،  والبحث العلمى وخدمة المجتمع ونشر الثقافة فى مختلف مجاKت الحياة فى المجتمع

ينتجھا اQساتذة من خ
ل البحث العلمى تعتبر فى غاية اQھمية لما لھل من دور كبير فى تقدم المجتمع 
  وتطوره متى تم استخدامھا اQستخدام اQمثل .

  

مھنة التعليم الجامعي مھنة نبيلة بأھدافھا مقدسة برسالتھا العلمية ومثمرة بحصيلتھا نحو خدمة و        
باھتمام ورعاية  -مھما كانت اوضاعھا ومستوياتھا -لمجتمع وتقدمه. لذا فھي تحظى في كل مجتمعات العالم ا

كل من المجتمع تشارك فيھا يكبيرين. وK تقع مسؤولية ھذا اKھتمام وتلك الرعاية على الدولة فحسب بل 
 والدولة واKستاذ الجامعي نفسه كي تكون ھذه المھنة الشريفة ناصعة متألقة على الدوام .

الحميدة في الط
ب   نشر اQخ
قالفاضلة و   من خ
ل الدور اQخ
قي للجامعة يتم غرس القيمو      
أثناء الدراسة وعند تعاملھم مع المجتمع بعد التخرج، واكتسابھم ثقافة التعامل اQخ
قي مع أقرانھم وأساتذتھم 

استقراره.  المحافظة علىلمجتمع وبا  الحياة  تنظيم  مما يؤدي إلي  

   :بأنھا  الجامعي التعليممھنة وتتميز        
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  لما لھا من تأثير عظيم فى حاضر ھذه اQمة ومستقبلھا  سالة رفيعة الشأنر •

  ر بين اQستاذ الجامعي وط
به تركز على التعامل اrنساني المباش •

، مضمونھا اQخ
قىو ھذه المھنة  بأھمية وايمانه  رسالته  يستشعر عضو ھيئة التدريس عظمة •
 وطھارتھانقاء السيرة سمو اQخ
ق و  على حرصه  يف

 

  : فى أربع مھام رئيسة ھى دور عضو ھيئة التدريس في العمل الجامعيويتمثل      

  و البرامج التدريبيةاعداد المناھج الدراسية -

  تدريس المادة العلمية وإكساب الط
ب المھارات المطلوبة-

  اجراء اKبحاث العلمية لتطوير العملية التعليمية والمساھمة في حل مشاكل المجتمع-

 ون قدوة حسنة لھم في جميع سلوكه.تھذيب أخ
ق ط
به وأن يبث فيھم القيم اQخ
قية والمثل العليا وأن يك-

  



� : أ���
�ت ا�������          

 

  .اQخ
قيات Qي مھنة ھي مجموعة من المعايير السلوكية التي يجب أن يلتزم بھا صاحب المھنة     

 . الحسنة التي يجب أن يتحلى بھا الجميع مھما كانت مھنھم أو حرفھم أو أعمالھم السلوكيات ھيو

  

: التعريف اKصط
حي Qخ
ق المھنة  

مجموعة القيم  والنظم المحققة للمعايير اKيجابية العليا المطلوبة في أداء اQعمال الوظيفية والتخصصية،  
 وفي أساليب التعامل داخل بيئة العمل ، ومع المستفيدين ، وفي المحافظة على صحة اrنسان وس
مة البيئة .

  مفھوم أخ
قيات مھنة التعليم ،وتتمثل فيما يلى :

أداء لحميدة وأنماط السلوك الطيبة التى يجب أن تتوفر فى عضو ھيئة التدريس ويلتزم بھا فى الصفات ا-
  رسالته 

  ميثاق يلتزم به أعضاء ھيئة التدريس فى أداء مھامھم بالطريقة المثلى -

  أعراف وتقاليد تحافظ على شرف المھنة -

  مبادىء وقيم سامية تكفل رفعة المھنة -

  

وأخ
قيات مھنة التعليم الجامعي موروثة ومكتسبة ، وھي بالتالي تعكس قيما متراكمة وخبرة وممارسة         
لذا فان اخ
قيات مھنة التعليم الجامعي ھي ثمرة جھود المجتمعات البشرية المختلفة في  ،تتطور باستمرار

ھا تنمو وتترعرع في اطار العلم ومن اجله مقدمتھا حضارتنا العربية اKس
مية . وھي أخ
قيات متطورة Qن
 وتصب في خدمة المجتمع وتقدمه فھي بذلك تمثل موروثا ثابتاً ومتغيرا في قيمه وتقاليده في ان واحد .

الحميدة في الط
ب واكتسابھم   نشر اQخ
قالفاضلة و   من خ
ل الدور اQخ
قي للجامعة يتم غرس القيمو  
أقرانھم وأساتذتھم أثناء الدراسة وعند تعاملھم مع المجتمع بعد التخرج، مما يؤدي  ثقافة التعامل اQخ
قي مع

استقراره.  المحافظة علىلمجتمع وبا الحياة  تنظيم  إلي  

  ح تعكس أخ
قيات المھنة :خصائص اQستاذ الناج
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 ھناك خصائص عديدة يجب أن يتحلى بھا الستاذ الجامعى ، يمكن تلخيصھا فيما يلى :    

  .إتقان المادة العلمية و طرق تدريسھا و تقويمھا-

  .اrخ
ص و قوة الشخصية-

 .احترام الوقت وحسن إدارته-

 . الع
قة الودية المعتدلة-

 . البشاشة و سعة الصدر-

 . التقويم العادل للط
ب-

  . قدوة ومثالٌ في المواقف ، في الك
م ، في العادات ، المظھر-

 .حافز على اKبداع-

 .والتسامح معھم , فھم الط
ب و احترام آرائھمت-

 ..مراعاة ظروفھم وتقبل اعتذارھم-

 . اخت
فاتھم و الفروق الفردية بينھم مراعاة -

  .بين ط
به العدل وعدم التمييز-

 

�اف ���  :���#� : "�! � �ه� ا

المتأمل لواقع البحث التربوى يجد خل
 ما أو انحراف عن اQخ
قيات البحثية ، يبدو بعضا منھا فيما يأتى       

تستھدف منافع  � التى تحتضن خطابا تربويا ما–ھناك من ذھب الى القول أن كثيرا من اQنشطة البحثية      

مية أعلى، وھذا أدى الى شيوع البحوث وظيفة عل فردية مثل الحصول على درجة أكاديمية أو الترقية الى

)2004محمود،(النمطية التى تكرس Qعادة انتاج المعرفة وليس اكتشافھا   

توجھات الخطاب التربوى الى تدنى الخطاب التربوى حول ) 2007موسى،&توفيق(وتشير دراسة      

:العربى وأنه خطاب مأزوم ، وتعكس ھذه التوجھات مشك
ت كثيرة يعانيھا ھذا الخطاب منھا   

التكرار والنمطية فى البحوث ،واQسراف فى التنظير دونما ارتباط بالواقع الفعلى �   

التسطيح وافتقاد الرؤية الناقدة �   

  اQنترنت دون فحص و تمحيص النقل عن مواقع � 

المبالغة فى المعالجات اQحصائية�   

الحنين الى الماضى دون اQھتمام بالتجديد والتطوير�   
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التساھل فى تحكيم البحوث ونشرھا فى المج
ت العلمية والمؤتمرات�   

انصراف الكثير من الباحثين عن البحث العلمى الجاد �   

عدم توفر خطط بحثية باQقسام العليمة �   

اQفتقار الى بحوث الفريق�   

اQھتمام بالبحوث الكمية واھمال بحوث الفعل�   

البعد عن ترجمة الجديد فى الميدان التربوى واQقتصار على ماينقل من مواقع اQنترنت�   

حيث يرى ان  )2004لدھشان،ا(ومن بين مشك
ت الخطاب التربوى الوارد فى بحوث الترقية ماذھب اليه    

أعضاء ھيئة التدريس ينظرون الى اQنتاج العلمى على أنه شأن ذاتى وينشرون ابحاثھم Qغراض الترقية 

بتجزئة البحث  � على سبيل المثال� وأحيانا يقوم بعض الباحثين .وليس Qغراض التنمية والحاجة المجتمعية 

نية تحليلية وثالثة تطبيقية، وكلھا تدور فى فلك واحد دونما الواحد الى عدة بحوث ،فمرة دراسة ميدانية وثا
 اھتمام بقضايا الميدان الملحة والتى تعانى منھا البيئة التربوية

وھناك أيضا غياب الرؤية النقدية التى يمكن ان تتم من خ
ل معايشة الباحث لموضوع بحثه واQندماج      
اعية المؤثرة فيه ،وبدون ھذه الرؤية يفقد الخطاب التربوى فى الموقف الذى يدرسه ومعرفة القوى اQجتم

. الناتج عن ھذا البحث قيمته وأھميته  

الفائدة ومضمون  محدودةلغة مكرورة و � فى مثل ھذه البحوث � ومن ثم ستكون لغة الخطاب ومضمونه      

.يخلو من معرفة ذات جدوى   

:من أھمھا أزمة البحث التربوي ومشك
ته، جھات مسئولة عن  أن ھناك عدةيعتقد الباحث و  

الباحثون أنفسھم�1  

لجان اQشراف على البحوث �2  

)المج
ت والمؤتمرات العلمية ( جھات النشر �3  

المؤسسات البحثية ومراكز البحوث �4  
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)الضوابط( لجان الترقية والمحكمون  �5  

)2015غنايم & 2004راجع غنايم،: للتفصيل(وقد Kيتسع المقام لتفصيل مسئوولية كل جھة من ھذه الجھات  

  )2013(غنايم،بعض التجاوزات ا�خ#قية فى المعالجات ا�حصائية  للبحوث التربوية 

إن القصور الموجود لدى بعض الباحثين في الميدان التربوى يفقدھم القدرة على اختيار أو تحديد        
لية أخ
قية وعلمية اضافية على اrحصائي الذي يتبنى الوسيلة اrحصائية المناسبة Qبحاثھم  ويضع مسؤو

إجراء اrحصاءات للبحث، إذ أصبحت معرفة استخدام التكنيكات أو الوسائل اrحصائية اQساسية ضرورية 
لzبحاث الجيدة،Qن دقة نتائجھا تعتمد على دقة الوسائل اrحصائية التي تستخدم في تحليل ھذه النتائج، لذلك 

.على تعلم اQساليب والمناھج اrحصائية وتحديد استخداماتھا  � في اhونة اQخيرة  �زاد التكيز   

وKشك أن ضعف الباحثين فى مجاKت التربية والعلوم اQنسانية واQجتماعية في استخدام اrحصاء      
عدم وجود وقصور المعايير اQخ
قية لدى بعض اrحصائيين في التعامل مع إحصاءات البحوث، فض
 عن 
ظھور التزامات قانونية تحدد المسؤولية في التجاوزات أو السلبيات التي يقع فيھا اrحصائي قد دفعت إلى 

تجاوزات أخ
قية في التحلي
ت اQحصائية لعدد كبير من البحوث فى الميدان التربوى ومن أھم ھذه 

:التجاوزات  

متجاوزة اKلتزامات �  حثين وط
ب الدراسات العليا انتشار مكاتب تجارية للتحلي
ت اrحصائية للبا) أ( 

:اQخ
قية والقانونية ، ومما ي
حظ على ھذه المكاتب مايلى   

م}}}ن المتخصص}}ين بكف}}}اءة ف}}}ي  واليس}}} �ف}}}ي غال}}}ب اQحي}}ان �أن المس}}ؤولين ع}}}ن ھ}}}ذه المكات}}ب  .1

لقي}اس بل إن بعضھم أساسا ليس له ع
قة باختصاص اrحصاء وK حت}ى باختص}اص ا� اrحصاء

 .والتقويم

أن ھ}}ذه المكات}}ب تق}}وم نياب}}ة ع}}ن الباح}}ث بتحلي}}ل النت}}ائج اrحص}}ائية لبحث}}ه وتفس}}يرھا، وK تكتف}}ي   .2

وQخ
قي}}ات اrحص}}اء . بالتحلي}}ل اrحص}}ائي، مم}}ا  يش}}كل خرق}}اً Qخ
قي}}ات البح}}ث العلم}}ي عام}}ة

 خاصة 

K يق}وم بإدخ}ال البيان}ات جميعھ}ا ف}ي برن}امج الحاس}ب � إن ل}م تك}ن معظمھ}ا�  بعض ھذه المكات}ب .3

اhلى  عند معاجتھا أحصائيا ، ب}ل يكتف}ي بعين}ة منھ}ا أو بج}زء منھ}ا K س}يما عن}دما تك}ون البيان}ات 
كثيرة ومتنوعة، ويقوم بإضافة أرقام أو بيانات للسھولة أو تكرار البيانات باستخدام برامج الحاسب 

 اhلى 

لمكاتب باKتفاق م}ع الباح}ث rع}داد أداة القي}اس أو اKختب}ار لبحث}ه وتطبيقھ}ا يقوم البعض في ھذه ا .4

ومن ثم حساب الدرجات وتحليلھا إحص}ائياً وتفس}يرھا، ف}ي ح}ين أنھ}م K يقوم}وا فع}
 � على العينة
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ووضع نتائج قياسية لھ}ا بتق}ديراتھم الشخص}ية وم}ن ث}م �  سوى إعداد اQداة�  بكل ھذه اrجراءات

 .تحليل اrحصائيإخضاعھا لل

وقد انتشرت فى اhونة اQخيرة مكاتب تعلن عن نفسھا صراحة وبصورة فجة دون حسيب أو رقيب وفيما      

)تحت عنوان خدمات الدراسات العليا وبحوث الترقية ( يلى محتوى بريد الكتروني  

 
:(� ا�)�' ا�����  را"�� : أ���
�ت �%�$�  

بناء على ماسبق عرضه حول مھنة التعليم الجامعى وأخ
قيات المھنة وواقع الممارسات اQخ
قية ،يمكن     
(أخ
قيات عامة،وأخ
قيات تخص البحث العلمى) وھى على النحو التالى :القول أن ھناك أخ
قيات مأمولة   

  : 
  أ���
�ت *��

  احترام المؤسسة التعليمية رؤيتھا ورسالتھا وأھدافھا وسياستھا -

  الدينية واQخ
قيةاQمانة ، اrخ
ص ، الصدق و سائر الفضائل -

  ي ينتمى اليھا واrيمان برسالتھا الوKء للكلية الت-

  احترام القوانين واللوائح الجامعية واrلتزام بھا-

  تفرغ التام للعمل الجامعياKلتزام بأوقات الدوام الرسمي وال-

  عدم قبول الھدايا أو التبرعات بشكل شخصي.-

  التعامل مع الط
ب بشفافية وعدل ونزاھة-

    

  '��"$ىا�أ���
�ت ا�)�:  

  ھا بما يفيد نمو المعرفة وخدمة المجتمعھاجراء البحوث وتوجي-

  اKلتزام باQمانة العلمية في تنفيذ خطط البحوث وكتابة المراجع-

  لبعضھا.ان تكون اKدوار لجميع المشاركين في البحث فعلية ومكملة -

  حيوانات تجارب او مرضى من البشر   اKخ
قية عند اجراء استخدام   بالشروط   اKلتزام-

عدم نشر معلومات من بحوث ممولة إK بموافقة صاحب حق ملكية النشر.-  

عة التطورات العلمية في مجال تخصصه وبالتالي ان البحث العلمي يتيح ل
ستاذ الجامعي متاب         
فانه بذلك يسھم في تعميق تخصصه وتميزه في مجاله العلمي اذا ما تسنى له كتابة بحوث علمية رصينة ذات 

 فائدة علمية وتصب في خدمة مجتمعه.

كما ان ما يصدره اKستاذ الجامعي من كتب وبحوث في مجال تخصصه من شأنھا رفع سمعته       
العلمية وشھرته بين زم
ئه فض
 عن ان تلك المؤلفات والبحوث العلمية ستكون ذات فائدة علمية له شخصيا 

لة وقيمة فض
ً عن ان سواء بالنسبة لترقيته العلمية الى مرتبة اعلى والتي تتطلب منه تقديم بحوث علمية اصي
ھذه المؤلفات والبحوث ستعود عليه بالفائدة المادية عن طريق تعضيدھا ونشرھا الى جانب انھا ستكون احدى 
النشاطات العلمية التي يقيم على اساسھا ادائه العلمي السنوي.. فاستمارة التقويم العلمي Kعضاء ھيئة التدريس 
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جاز العلمي السنوي لعضو ھيئة التدريس والذي تندرج ضمنه مؤلفاته في الجامعات تتضمن حق
 مستق
 ل
ن
في المؤتمرات والندوات العلمية. وبحوثه المنشورة والكتب المترجمة ومشاركته  

 لديھمعضاء ھيئة التدريس والھيئة المعاونة فمعظم ا ،وثمة مفارقة تتعلق بالمھام البحثية للجامعات    

ال
فت للنظر ان ھنالك عدد اقل كثيرا من البحوث المنفذة وعددا اقل من  لكن ،  الباحث يتمتعون بصفات
وھذا يعني ان على  ، البحوث المرتبطة بالسياق المحلي في المجاKت التي تمس فيھا الحاجة الى ھذه البحوث

ة باحتياجات لبحوث مرتبطاKلتزام بتنفيذ البحوث التي كلفوا بالقيام بھا وبانجازھا وان تكون ھذه ا لباحثينا
)2007 ھادى،( مجتمعھم  

  Research Ethics  (
-�." 
�
  �)�دئ أ���

 (4داب ا�)�' *�1 ا�����0 �/ *

التزامھا من جانب الباحث في كل الدراسات البحثية. وبطبيعة الحال ھي  يجب أخ
قيات ھناك       

ومعالجة للمفحوصين ، ولعل المبدأ اQخ
قي عمليات ضبط تتطلب أكثر حدة في الدراسات التجريبية والتي 

 K ي أذى أو ضرر (جسمي أو عقلي) بأي شكل باسم العلم فھنا الغايةQ ول ھو عدم اخضاع المفحوصينQا

فإذا انطوت تجربة ما على خطر ما بالنسبة للمفحوصين ، ف
بد أن يكونوا على وعي كامل  تبرر الوسيلة.

ول على موافقة كتابية منھم باKشتراك في التجربة أو من أولياء اQمور إذا بطبيعة ھذا الخطر ، ويجب الحص

كان من القصر. ويجب أن يتخذ الباحث كل اKحتياطيات ، وأن يقوم بكل جھد ممكن لتقليل المخاطر الكامنة 

بيعة إلى أدنى حد بالنسبة للمفحوصين. وحتى في حالة عدم وجود أية أخطار ف
بد أن يبلغ المفحوصين بط

 الدراسة ، 

على إدراك تام بمشاركتھم في الدراسة ، وحتى في  ةفي أحوال كثير-المفحوصون  K يكون حيث 

حالة إدراكھم K يكونون ملمين بطبيعة التجربة بالضبط ، لذا Kبد من تقديم المعلومات إليھم فور تنفيذ الدراسة 

كتابة أو بخطاب مرسل إلى مجلس اhباء.إن أمكن ، بشأن الغرض منا واجراءاتھا العملية ، وذلك   

قواعد ،فليس  من ومن اKعتبارات الھامة كذلك حق الحفاظ على خصوصيات المفحوص      

أن تجمع البيانات عن مفحوص أو تتم م
حظته دون علم منه أو دون إذن مسبق. فض
 عن البحثية اQخ
ق 

يتم جمعھا منه أو عنه Kسيما أموره الشخصية. ف
 يجب  ذلك ينبغي الحفاظ على سرية أية معلومات أو بيانات

بأي حال من اQحوال إفشاؤھا أو الجھر بھا حتى في القياس غير الضار كاختبار حساب (رياضيات) ، بل 

يكفي ع ادة أن تعرض البيانات على أساس إحصاءات جماعية وإذا أدت الحاجة إلى بيان درجات فردية أو 

تخدام الرموز (الشفرة) ، وأK ترتبط صراحة بأسماء المفحوصين أو بمعلومات تحدد بيانات خام فينبغي اس

 ھويتھم ، وأن يقتصر اKط
ع على المعلومات ، على اQشخاص المعنيين مباشرة بإجراء البحث.
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 وفيما يلي المبادئ اQخ
قية (آداب البحث عند التعامل مع عينة بشرية) أعدتھا الجمعية اQمريكية     

لعلم النفس   The American Psychological Association (APA) ، والتي تعرض لعشرة مبادئ  

أخ
قية أساسية تصلح كمبادئ توجيھية يجب على الباحث أن يأخذھا في الحسبان ، وأن يلتزم بھا ، وبالتالي 

اً كافياً للحكم على الباحث يصبح الخروج عليھا خروجاً عن المعايير الواجب اتباعھا ، كذلك يعد تجاھلھا مبرر

 بالخروج عن مقتضيات واجباته البحثية.

وھذه المبادئ اQخ
قية ھي خ
صة لكل المبادئ والمعايير المتصلة بآداب البحث مع البشر والتي 

تحترم وتھتم بكرامة وصالح وخير اQفراد المشتركين. فيجب على الباحث ، قبل أي اعتبار آخر ، أن يتسم 

واKستقامة حتى أن القارئ لبحثه لن يخالجه شك في صدق ما قام به وإK كان كل ما فعله مقابل K بالنزاھة 

شيء وK تأثير له. فإن تزوير بيانات حتى تتوافق اKستنتاجات مع الفرض يعد خروجاً على مقتضيات 

احث اQمين.واجباته البحثية ، وسلوكاً K يغتفر ، وعدم اKلتزام أخ
قياً بما يتحلى به الب  

:�." 7


 ا��9 =�>	 ا�;�$ك ا�)�#9 �/ �.�رآ����) 2004( غنايم،مترجم ، ا��)�دئ ا  

في تخطيطه لدراسة بحثية ، يكون الباحث مسئوKً عن تدقيق النظر في كون بحثه مقبوKً ، ومرضياً  -1

حقوق المشاركين من أخ
قياً ، وأنه يلتزم التزاماً جاداً بالتماس النصيحة اQخ
قية ، وأن يحمي 

 البشر.

يأخذ الباحث بعين اKعتبار ما يتعرض له المشارك في دراسته المخطط لھا Qية أخطار طبقاً للمعايير  -2

 المعترف بھا ، وأن يكون ھذا ھو اھتمامه اQخ
قي الرئيسي.

مسئوKً  يتحمل الباحث المسئولية مع التزامه الدائم بضمان الممارسة اQخ
قية في بحثه كما يكون -3

عما يتعلق بالمعالجة اQخ
قية لكل المشاركين في البحث من متعاونين معه ومساعدين وط
ب 

 وموظفين.

يتوصل الباحث إلى اتفاق واضح وصريح وبحق مع المشاركين في بحثه قبل اشتراكھم معه ، بما  -4

اماته الواردة في يوضح بج
ء التزامات ومسئوليات كل فرد منھم ، وأن ينجز الباحث وعودة والتز

ھذا اKتفاق ، وأن يبلغ الباحث المشاركين بكل جوانب البحث والتي قد تؤثر في حسن استعدادھم 

للمشاركة في البحث ، وأن يفسر لھم كل مظاھر البحث اQخرى التي قد يستعملون فيھا ، وأن يتخذ 

فال. والمشاركين الذين الباحث كل اrجراءات الوقائية لحماية وس
مة المشاركين وبخاصة اQط

 يعانون عجزا يحد من قدرتھم على الفھم والتواصل (اKتصال).
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وإذا تستلزم المتطلبات المنھجية اللجوء إلى التكتم والخداع ، فقبل اجراء الدراسة ، يتحمل الباحث  -5

راسة مسئولية خاصة بالنسبة لتحديد إن كان استخدام مثل ھذه اQساليب تبرره القيمة المتوقعة للد

علمياً أو تعليمياً أو تطبيقياً ، وكذلك تحديد إن كانت ھناك أساليب بديلة عوضاً علن التكتم والخداع ، 

 وكذلك تأمين حصول المشاركين على التفسير الكافي بأسرع ما يمكن.

 يحترم الباحث حرية الفرد في رفض اKشتراك في بحثه أو اKنسحاب منه في أي وقت. -6

ركين من أي ازعاج أو أذى أو خطر جسمي وعقلي قد ينشأ عن إجراءات البحث يحمي الباحث المشا -7

العملية ، وإذا وجدت ھذه المخاطر ، أن يخبر الباحث المشاركين بالحقيقة ، وأن K يستخدم إجراءات 

بحثية قد ينجم عنھا أذى خطير أو دائم للمشارك ما لم تكن للبحث مزايا محتملة عظيمة الشأن ، وأن 

 ل مشارك ذلك تماماً وأنه قد أعطى الباحث موافقته التطوعية وبمحض ارادته على المشاركة.يعلم ك

بعد جمع البيانات يزود الباحث المشاركين بالمعلومات عن طبيعة دراسته ويزيل أي سوء فھم لديھم ،  -8

الباحث  وحينما تبرر القيم العلمية أو اrنسانية تأجيل اrع
ن عن المعلومات أو حجبھا ، يتحمل

 مسئولية خاصة في متابعة بحثه والتأكد من عدم الحاق أي أذى بالمشاركين.

حيثما ينجم عن إجراءات البحث نتائج غير مرغوب فيھا ، يتحمل الباحث المسئولية في الكشف عنھا  -9

 أو ازالتھا أو تصحيحھا بما في ذلك اhثار طويلة اQمد.

صل عليھا بخصوص المشارك أثناء بحثه ما لم يكن يحافظ الباحث على سرية المعلومات التي يح -10

 ھناك اتفاق مسبق يخالف ذلك.

 ���م :

ى ظخ
قيات مھنة التعليم الجامعي ھي قيم علمية بالغة الرقي والحساسية لذا ينبغي ان تتسم بالشفافية وتحأ
باKھتمام والبحث عن بالرعاية والمتابعة .وللحفاظ على اخ
قيات تلك المھنة وتطويرھا يجب ان تحظى دائما 

طريق الدراسات والبحوث العلمية والمؤتمرات العلمية وبإنشاء المراكز والمعاھد التي تعمل على تطوير 
 مھنة التدريس الجامعي وغرس اخ
قياته بشكل علمي ومنظم

 بتكوين لجان أخ
قيات البحث العلمى -نوات اQخيرةسفى ال - وقد أحسنت بعض الجامعات المصرية صنعا

. على مستوى الجامعة بشكل عام، وعلى مستوى كل كلية بشكل خاص  


: يجب أن نؤكد على أنه : و(� ا����-  

كلھا قيم و الشھادة والص#ة والزكاة والصوم وحج البيت  على : أسست  دعوة ودعائم ا�س#م الخمست
، حيث قال :الرسول صلى 9 علي وسلم ، وصدق أخ#قية   
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دراسةمصادر ال  

التربية  ربوي فى مجلة كليةاتجاھات الخطاب الت) 2007(موسى،ھانى محمد& توفيق،ص
ح الدين محمد -

            )  71(العدد ،17مجلة كلية التربية ببنھا ،المجلد  "دراسة فى سياق بناء وإنتاج المعرفة التربوية"بنھا

على الموقع، ميثاق اخ
قيات المھنة والقيم الجامعية Qعضاء ھيئة التدريس) 2017حامد (حسانين،جمال -  

http://udc.uj.edu.sa/Pages-ethics.aspx    على الموقع 

م
مح رؤية مقترحة لzرتقاء بالبحث التربوى العربى،ورقة عمل مقدمة الى ) 2004(الدھشان،جمال على-

كلية "اrنتاج العلمي التربوي فى البيئة العربية، القيمة واQثر  )الدولى الخامس(المؤتمر العلمى العربى الثامن

أبريل) �27 26(التربية جامعة سوھاج   

28/2/2018دخول  ،ة في الجامعاتأخ
قيات وآداب المھنالعوبثانى ،سالم مبارك(د.ت) -  

  hust.edu.oak.arvixe.com/media/197552-على الموقع  

تطوير آليات ترقيات أعضاء ھيئة التدريس الجامعى ، ورقة عمل مقدمة الى ) 2015(غنايم،مھنى محمد� 

ندوة بعنوان رؤية لتطوير نظام وآليات ترقيات أعضاء ھيئة التدريس بالجامعات   المصرية، كلية التربية 

6/12/2015جامعة المنوفية اQحد   

، ورقة واستشراف المستقبل.بحث التربوى فى مصر رؤية الواقع توجھات ال) 2015(غنايم ،مھنى محمد� 

ديسمبر 7اQثنين " حال البحث التربوى فى مصر"بحثية مقدمة الى ندوة كلية التربية جامعة الزقازيق   

لماذا ؟ وكيف ....ضرورة حتمية  اQص
ح التربوى العربى فى العصر الرقمى)2015(غنايم،مھنى محمد-

الفرص والتحديات ...التربية العربية فى العصر الرقمى )" السنوى الخامس ( الدولى اQولالمؤتمر العلمى  ؟

،كلية التربية جامعة المنوفية2015أكتوبر  �13 12فى الفترة "   

أولويات البحث التربوى ودعم قضايا التنمية فى المجتمع الخليجى،المؤتمر ) 2015(غنايم، مھنى محمد � 

   18/3/2015 - 16الفترة من الدولى التربية ودعم قضايا التنمية فى المجتمع الخليجى، جامعة الكويت، 

الواقع والمأمول، ورقة بحثية .....اrنتاج العلمي التربوي فى البيئة العربية ) 2014(، مھنى محمدغنايم � 

  ،مرجع سابقاrنتاج العلمي التربوي فى البيئة العربية، القيمة واQثر"لمؤتمر مقدمة 
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أخ
قيات استخدام اQحصاء فى البحوث التربوية ، المؤتمر العلمي الدولي اQول لكلية التربية جامعة -
الم العربي في ضوء التغيرات المجتمعية المنصورة "رؤية إستشرافية لمستقبل التعليم في مصر والع

م 2013فبراير  21-20المعاصرة " فى الفترة   

معوقات البحث العلمي العربي ومعايير جودته ، ورقة بحثية مقدمة الى ) 2009(، مھنى محمدغنايم �  

مارس �12 11المؤتمر الدولي الثاني لتطوير التعليم العالي ،مركز تطوير اQداء الجامعي جامعة المنصورة،  

في مؤتمر دور كليات التربية في � البحث التربوي في خدمة المجتمع العربي): 2005(غنايم ،مھنى محمد -

نوفمبر 13 – 12كلية التربية بدمياط ومركز الدراسات المعرفية بالقاھرة � إص
ح التعليم في الوطن العربي  

 

� القاھرة� الطبعة اQولي� مناھج البحث في التربية وعلم النفس )2004(جاد ، سمير & مھنى محمد�غنايم� 

 الدار العالمية

� القاھرة) مترجم(مناھج البحث في عصر المعلومات اKلكترونية  )2005(جاد سمير&مھنى محمد� غنايم� 

.الدار العالمية  

.. اQسباب .. أزمة التربية الخلقية فى المجتمع العربى،المظاھر) 2002(غنايم،مھنى محمد -

�11مركز طيبة للدراسات التربوية،القاھرة "منظومة التربية الخلقية"الحلول،المؤتمر العلمى السنوى الثالث

2002مايو  12  

� المھددات الداخلية والخارجية للبحوث التربوية فى الوطن العربى،ورقة )2004(محمود،ص
ح الدين عرفه- 

اQنتاج العلمى التربوى فى البيئة العربية،) الدولى الخامس(منعمل مقدمة الى المؤتمر العلمى العربى الثا   

) جامعة بغداد) جامعة بغداد11،سلسلة ثقافة جامعية(،سلسلة ثقافة جامعية() أخ
قيات مھنة التعليم الجامعى) أخ
قيات مھنة التعليم الجامعى20072007ادى،رياض عزيز(ادى،رياض عزيز(ھھ--     

وير والتعليم المستمروير والتعليم المستمرمركز التطمركز التط   
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