
       تمهيـــد.
التكوين  �إ�شكاليات  بين   ... النُخْبة        �أولًا : �مفهوم 

ومحاولات التجديد.
      ثانياً : الاتجاهات الكلا�سيكية فـى درا�سة النُخْب.

1- باريتو ولاأ�سا�س ال�سيكولوجي لتكوين النُخْبة.
2- مو�سكا ومي�شيلز ... القدرات التنظيمية وتكوين النُخْبة.

3- جيم�س بيرنهام ولاأ�سا�س الاقت�صادى للنُخْبة.
4- رايت ميلز ولاأ�سا�س النظامي للنُخْبة.

       ثالثاً : روبرت دال ... ونظرية التعددية.
       رابعاً : الاتجاه البنائي الوظيفي.

          خام�ساً : النُخْب الاجتماعية ... نحو تجديد الفكر النُخْبوي.
       التعقيب

الف�صل الأول
النُخْب الاجتماعية على �صعيد التراث النظري
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تمهيـــد :
تعريفاته  ومناق�شة  النُخْبة  لمفهوم  مقاربة  تقديم  الف�صل  هذا  خلال  من  الباحث  يُحاول 
الطرق  من  العديد  هُناك  و�أن  خا�صةً  به،  المرتبطة  النظرية  الاتجاهات  وعر�ض  المختلفة، 
والأ�ساليب التي تمت بها معالجة مفهوم النُخْبة، ولقد تمخ�ض عن ذلك �صور عديدة من الجدل 

والنزاع حوله.
ومحاولات  النُخْبة  مفهوم  بظهور  المرتبطة  الإ�شكاليات  ونقد  بتحليل  الف�صل  يبد�أ  و�سوف 
تجديده عبر مراحل تطوره التاريخي، ثم تقديم مناق�شة نقدية لمختلف الاتجاهات الكلا�سيكية 
التي �شكلت جوهر نظرية النُخْبة، و�أ�سا�س تطور هذا المفهوم فـيما بعد، مروراً بعد ذلك ب�أهم 
الاتجاهات التي ت�شكلت من خلال هذه الر�ؤى الكلا�سيكية، حتى ي�صل بنا الف�صل �إلى مفهوم 
النُخْب الاجتماعية وما يطرحه من �أفكار نظرية هامة وجديدة، من خلال ربطه ب�أ�شكال ر�أ�س 
المال  ر�أ�س  ال�سيا�سي،  المال  ر�أ�س  الثقافـي،  المال  ر�أ�س  الاجتماعي،  المال  )ر�أ�س  المختلفة  المال 

الديني ...�إلخ( والطرح المعا�صر له.
و�سوف يعتمد الباحث فـي �سياق معالجته لأطروحة النُخْب الاجتماعية، على بع�ض المفاهيم 
والأفكار التي طرحها عالم الاجتماع الفرن�سي "بيير بورديو"، بهدف التو�صل �إلى �صياغة نظرية 

مو�ضوعية، يمكن اختبارها �إمبيريقياً.
الذي  الر�أ�سي  العر�ض  �أ�سلوب  فـي  تنح�صر  �سوف  الف�صل  هذا  خلال  العر�ض  ومنهجية 
الاتفاق  نقاط  ب�إبراز  يهتم  �سوف  الذي  الأفقي  العر�ض  و�أ�سلوب  التاريخي،  الت�سل�سل  يراعى 
والاختلاف �سواء بين العلماء �أنف�سهم �أو بين الاتجاهات النظرية المختلفة، ولعل هذا الأ�سلوب 
العلماء لمفهوم  ا�ستخدام  �شهدها  التي  والتباين  �أوجه الاختلاف  بعر�ض  للباحث  ي�سمح  �سوف 

النُخْبة من ناحية، واختلافهم حول التنظير له من ناحية �أخرى.
 �أولًا : مفهوم النُخْبة : بين �إ�شكاليات التكوين ومحاولات التجديد :
النظرية  الإ�شكاليات  من  بالعديد  الآن  وحتى  ظهوره  منذ   Elite النُخْبة  مفهوم  ارتبط 
والمنهجية، فلقد امتزج مُنذ ظهوره – �أي مفهوم النُخْبة – بم�ضامين �أيديولوجية، وبمعنى �آخر 
ف�إن مفهوم النُخْبة قد ولد ل�صيقاً بفكر �سو�سيولوجي ذي ظلال �أيديولوجية وا�ضحة، تنعك�س 
ف�إن  ثانية  ناحيةٍ  ومن  المارك�سية،  بال�صياغة  الحاكمة"  "الطبقة  مفهوم  معاداة  فـي  بجلاء 
�إلى الأبعاد المو�ضوعية المرتبطة بتركيب البناء  �إلى �سيكولوجيا الب�شر منه  المفهوم كان قريباً 
الاجتماعي)1(. ولهذا و�صف"�أنتونى جيدنز" A.Giddens مفهوم النُخْبة ب�أنه مفهوم خ�ضع 
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للأوهام والأفكار المتناق�ضة، و�أكد على �أن هذا المفهوم يرتبط ب�إ�شكاليتين)2(: 
دون  هم  ومن  النُخْبة؟،  هم  من  تحديد  فـي  عليها  الارتكاز  يتم  التي  المحددات  هي   � -1
النُخْبة؟، حيث لا يُوجد خطٌ فا�صل ووا�ضح بين ه�ؤلاء الذين فـي القمة، وه�ؤلاء الذين 

يمتلكون �سُلطةً وا�ضحةً ولكن لا ين�ضمون �إلى جماعات النُخْبة.
2- �هي م�س�ألة العلاقة بين ال�سُلطة الر�سمية، والقوة الفاعلة غير الر�سمية.

ويعك�س الفكر ال�سو�سيولوجي العالمي فـي الوقت الراهن �إ�شكالية هامة فـيما يرتبط بمفهوم 
يت�صل بمفهوم  فـيما  ينتج جديداً  وقت طويل لم  ومنذ  ال�سو�سيولوجي  الفكر  �أن  وهي  النُخْبة، 
النُخْبة، ولم يتم تطوير هذا المفهوم �أو �إعادة �إنتاجه بما يتما�شى ومجمل التحولات المختلفة التي 

�شهدها العالم فـي العقود القليلة الما�ضية فـي مختلف المجالات.
وانت�شار  ذيوع  يلحظ  الاجتماعي  للفكر  المتُابع  ف�إن  الإ�شكاليات،  هذه  من  الرغم  وعلى 
النُخْبة،  �أنها جماعة  مُتميزة وقوية على  �أي جماعة  �إلى حد و�صف  النُخْبة،  ا�ستخدام مفهوم 

كال�سيا�سيين، وعلماء الدين، والأذكياء، والمجرمون، والناجحون وغيرهم)3(. 
للفكر  مراجعته  �سياق  فـي  الباحث  لاحظها  التي  الإ�شكاليات  �أهم  هي  هذه  كانت  و�إذا 
النُخْبوى، ومنها ما هو مرتبط ببداية ن��شأة المفهوم وتكوينه، ومنها ما هو مرتبط بتطوره، ف�إنه 
الباحث معالجته من خلال  الإ�شكاليات، وهذا ما �سيحاول  التدليل على هذه  �أي�ضاً من المهم 

عر�ضه لعددٍ من المحاولات التعريفـية لمفهوم النُخْبة.
ال�صياغة  فـي  �إنعك�س  ال�سابقة قد  الإ�شكاليات  �أن عدداً من هذه  زايد" �إلى  "�أحمد  يُ�شير 
�إلى المجموعة القليلة من الب�شر التي تمتلك  يُ�شير  �أ�صبح المفهوم  النُخْبة، فقد  المبكرة لمفهوم 
ن�صيباً وافراً من القوة والتحكم )�أو حتى الثروة( بف�ضل ما تملكه من خ�صائ�ص �شخ�صية. 
الأوائل )باريتو، ومو�سكا،  المنظرين  التعريف لدى  اتفاق على هذا  �شبه  �أن هناك  ويُ�ؤكد على 
عُموم  تُكون  "الجماهير" التي  مقابل  فـي  تقف  النُخْبة  �أن  على  يتفقون  �أنهم  كما  ومي�شلز(. 
ال�شعب، ولكنهم يختلفون – قليلًا – حول طبيعة هذه الخ�صائ�ص ال�شخ�صية وال�سيكولوجية 

دد النُخْبة)4(.  التي ُحت
ولقد انعك�ست هذه الر�ؤية التي طرحها الرواد الأوائل على العديد من المحاولات التي جاءت 
لاحقاً، فهناك من يذهب �إلى �أن النُخْبة هم جماعة من الأفراد الذين يتمتعون بو�ضع ومركز 

ال�سيادة وال�سطوة على الآخرين)5(. 
ويتفق "�صابر عبد ربه" مع المفهوم ال�سابق ب�إ�شارته �إلى �أن النُخْبة فـي معناها العام ت�شير 
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كنها من تبوء مراكز مرموقة فـي المجتمع)6(.  �إلى مجموعة من النا�س تتميز بخ�صائ�ص مُعينة ُمت
ولا يختلف عما �سبق تعريف "ر�ش" Rush الذي يذهب فـيه �إلى �أن النُخْبة مفهوم يُ�شير �إلى 

جماعة متميزة وفقاً لقدراتها وامتيازاتها فـي  مجالٍ ما)7(. 
بالإ�ضافة �إلى ما �سبق، جاء طرح "ميللز" Mills والذي لم يبتعد كثيراً عن طرح الرواد 
القوة" ولقد عَرّف هذا الم�صطلح بنف�س  "�صفوة  الأوائل على الرغم من ا�ستخدامه لم�صطلح 
الطريقة التي ظهرت لدى الأوائل، فلقد �أ�شار �إلى �أن �صفوة القوة Power Elite ت�شمل �أولئك 

الذين ي�شغلون المراكز القيادية)8(. 
ويُعلق �أحد الباحثين على �إ�سهام "بوتومور" فـي �صياغة مفهوم النُخْبة بقوله �أن : �صياغة 
"بوتومور" لمفهوم النُخْبة تجعل من الممكن ا�ستخدامه ا�ستخداماً وا�سعاً، �أو �ضيقاً، فمن ناحية 
يمكن اعتبار النُخْبة جماعة ذات مكانةٍ عالية، �أو طبقةٍ ذات �إمكانيةٍ وقدرة على حيازة النفوذ 
كن اعتبار النُخْبة هم �شاغلوا المنا�صب الرئي�سة داخل التنظيم)9(.  والت�أثير، ومن ناحية �أخرى ُمي
المثال  للمفهوم، فعلى �سبيل  الكلا�سيكية  الر�ؤى  المعا�صرة عن جوهر  ولا تختلف المحاولات 
ذهب "�أنتونى جيدنز" �إلى �أن النُخْبة هم ه�ؤلاء الذين يقودون الن�شاط الاجتماعي داخل �أي فئة 
اجتماعية، ومن �أمثلتهم: الفنانون، والقادة، وال�سيا�سيون، والاقت�صاديون، ومع ذلك يُوجد فرقٌ 
وا�ضح ما بين الفنانين الرواد، وال�سيا�سيين الرواد، وهو �أن الرواد فـي الحالة الأولى يرتبطون 
بنوعٍ ما بالمركز الاجتماعي، �أو ال�شهرة، �أو الدخل، �أما فـي الحالة الثانية فهم الأ�شخا�ص الذين 
يكونون على ر�أ�س تنظيم اجتماعي معين له بنية �سلطة داخلية، وقد يكون ه�ؤلاء الأفراد بجانب 

ذلك �أغنياء، �أو �أ�صحاب مركز اجتماعي مرموق و�شهرة)10(. 
ويُعرف "بوتنام" Putman النُخْبة ب�أنها مجموعة من الأفراد لهم قوة �أكبر من الآخرين، 
والقوة هنا تعنى الت�أثير بالفعل ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر على ال�سيا�سة ون�شاط الدولة)11(. 
من  جماعة  ب�أنها  النُخْبة  وي�صف  "بوتنام"  تعريف  مع   S. Steven "ستيفن� "دانيل  ويتفق 

الأفراد ت�شغل المنا�صب المهمة، ويمتلكون الأدوار الم�ؤثرة فـي الحكومة)12(. 
ومن خلال مراجعة الباحث للمحاولات التي بذلت من �أجل �صياغة مفهوم النُخْبة يت�ضح 
�أنها قد جاءت فـي جوهرها لتعبر عن النُخْبة ال�سيا�سية، وهذا ما لاحظه "�سكوت" Scott وعبر 
الأفراد  �أنها مجموعة  �إلى  النُخْبة  ذهبت  التي عرفت مفهوم  �أن معظم المحاولات  عنه بقوله 
الوزارات  داخل  ال�سيطرة  مراكز  مثال  ال�سيادة،  ذات  الهرمية  الترتيبات  قمة  يحتلون  الذين 
والهيئات، �أو قمة الأحزاب، �أو قمة الم�ؤ�س�سات ال�سيا�سية، و�أ�شار �أي�ضاً �إلى �أن هناك محاولات 
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قليلة حاولت تعريف مفهوم النُخْبة انطلاقاً من مبد�أ تعددية النُخْبة)13(. 
ولعل فكرة تعددية النُخْبة التي �أ�شار �إليها "�سكوت"، تعد �إ�ضافة مهمة على مفهوم النُخْبة، 
ال�سيا�سية فح�سب، و�إنما  النُخْب  يُعد يقت�صر على  ات�ساعاً بحيث لم  �أكثر  �أ�صبح المفهوم  فلقد 
�أ�صبح ي�ضم �أي�ضاً فئاتٌ كثيرة، ولقد جاء ذلك على �أيدي ال�سلوكيين وعلى ر�أ�سهم "روبرت دال" 
R. Dahl حيث �أنهم رف�ضواً مفهوم النُخْبة نظرياً ومنهجياً، لأنه يفتر�ض �أن القوة تُوزع فـي 
المجتمع توزيعاً �صفرياً، حيث تمتلك جماعة واحدة كل القوة فـي مقابل حرمان بقية الجماعات 
منها، لقد �أف�سحت ال�صياغات النظرية المحُدثة مكاناً لمفهوم النُخْب المتعددة وذلك من منطلق 
الفهم، فـينطلقون من فهم تعدُدي للحياة الاجتماعية والذي يفتر�ض �أن القوة موزعة على كل 

الجماعات دون �أن تحتكرها جماعة بعينها)14(. 
 Social .)*("وفـي �سياق فكرة التعدُدية طرح عدداً من العلماء مفهوم "النُخْب الاجتماعية
 Pareto "ليعبروا من خلاله على فكرة تعدُدية النُخْب فـي �أي �سياق اجتماعي، "فباريتو Elites
ت�شير  �أن  ينبغي  النُخْبة  �أن  �أو�ضح  عندما  وذلك  النُخْب،  تعدُدية  لديه  كان  )1848-1923م( 
�إلى طبقة من النا�س يُظهرون درجة عالية من المقدرة وال�سعة فـي �أي فرع من فروع الن�شاط 
الإن�ساني، كما تناول "مانهايم" Mannheim )1893-1947م( فكرة تعدُدية النُخْب فهناك 
نُخْب �سيا�سية، ونُخْب تنظيمية، ونُخْب فكرية وفنية، ودينية، كما قدم كلٌ من " لا�سويل " و" 
كابلان " مفهوم النُخْب المتو�سطة، �أو ن�صف النُخْب لينطبق على الجماعات المتنوعة الموجودة 
�أمثال المحامون  �أ�صحاب المهارات المتميزة،  مُ�ؤلفة من المتخ�ص�صين  فـي المجتمع، والتي تكون 

ورجال الجي�ش.
ولقد �أكد "�أحمد زايد" على �أن طرح مفهوم النُخْب الاجتماعية على بُ�ساط البحث ي�ضيف 
لتراث درا�سة النُخْب �إ�ضافتين مهمتين. الأولى: تتعلق بالخروج من دائرة التركيز الذي �سيطر 
المركزي  المجال  فـي  ال�سيا�سي  والت�أثير  القرار  �صناعة  دائرة  وهو  النُخْب،  درا�سة  تُراث  على 
لممار�سة ال�سيا�سة. والخروج من هذه الدائرة يطرح �إمكانية لدر�س لا طبيعة النفوذ ال�سيا�سي 
بتجاوز  تتعلق  ف�إنها  الثانية:  الإ�ضافة  �أما  عام.  ب�شكل  الاجتماعي  النفوذ  طبيعة  بل  فح�سب، 
التحليلات النظرية التي ظهرت فـي نطاق درا�سة النُخْب حتى الآن، والتي تدور حول �أطُروحة 
الوظيفـية  القوة )المنظورات  انت�شار  �أطُروحة  �أو  بالمارك�سية(  المت�أثرة  القوة )المنظورات  تركز 

وال�سلوكية(.
الق�ضية  فلي�ست  المجال.  بمفهوم  النُخْب  در�س  يربط  الاجتماعية  النُخْب  مفهوم  طرح  �إن 
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هنا تركز القوة �أو انت�شارها و�إنما فـي طبيعة الت�أثير ال�سيا�سي والاجتماعي داخل مجال معين 
الت�أثير  عبر  المجالات  بين  يحدث  �أن  كن  ُمي الذي  الت�شابك  وطبيعة  الاجتماعية،  المجالات  من 
ار�سه النُخْب الاجتماعية؛ وطبيعة الاحتلال والإزاحة فـي هذه المجالات، �سواءٌ  والنفوذ الذي ُمت
فـيها  تتبارى  التي  للمجالات  بالن�سبة  �أما  المختلفة،  المجالات  بين  �أو  الواحد  المجال  داخل  فـي 
يط به فـي دوائر  النُخْب الاجتماعية ف�إنها تقع بال�ضرورة خارج مجال القوة المركزية، و�إنها ُحت

تقترب منه �أحياناً وتبتعد عنه �أحياناً �أخرى)15(. 
ومن ناحية �أخرى هناك عدداً من العلماء �أ�شاروا �إلى �أن طرح مفهوم النُخْب الاجتماعية 
يُلفت النظر �إلى م�شكلة مهمة ترتبط بالترتيب الهيراركى لهذه النُخْب فـي بنية المجتمع، وهذه 
الباحث  يعالجها  �سوف  الم�شكلة  وهذه  المنا�سب)16(.  الاهتمام  على  ذاتها لم تحوز  فـي  الم�شكلة 

بمزيدٍ من التف�صيل فـي الف�صل الثالث من هذه الدرا�سة.
جماعة  هي  النُخْبة  �أن:  م�ؤداها،  النُخْبة  لمفهوم  �إجرائية  ر�ؤية  الراهنة  الدرا�سة  وتتبنى 
الأفراد الذين يحوزون �أكبر ر�صيد من ر�أ�س المال النوعي المرتبط بمجال معين من مجالات 
كنهم من مراكمة هذا الر�صيد من  الف�ضاء الاجتماعي، ولديهم من الا�ستراتيجيات ما يُم
داخل  بو�ضعهم  والارتقاء  وم�صالحهم،  �أهدافهم  تحقيق  نحو  وتعبئته  وتدويره  المال  ر�أ�س 

مجال ما، �أو خارج حدود هذا المجال نحو حدود مجال ال�سلطة العام.
كن تحقيق عدد من المزايا التحليلية، والتي يمكن عر�ضها على  ومن خلال هذا الر�ؤية، ُمي

النحو التالي :
�أ‌- ��إمكانية الا�ستفادة من �أطُر نظرية مختلفة، خا�صة الاتجاهات النظرية التي ت�ؤكد على 
والتفاوت الاجتماعي، وتج�سد  المختلفة،  ب�أ�شكاله  المال  ر�أ�س  فـي حيازة  التفاوت  علاقة 

ذلك على م�ستوى الممار�سات الاجتماعية للأفراد.
فهم  يُ�ساعد على  ما،  المرتبط بمجالٍ  النوعي  المال  ر�أ�س  النُخْبة بمفهوم  ب‌- �ربط مفهوم 
النُخْبة لا بو�صفها جماعة مركزية، و�إنما بو�صفها جماعات اجتماعية تتنوع وتتوزع على 
النُخْبة  تحليل  على  ي�ساعد  بدوره  وهذا  الاجتماعي،  الف�ضاء  داخل  المختلفة  المجالات 

ودرا�ستها من خلال تجاوز التحليلات النظرية التي تدور حول تركز القوة.
دد  ت‌-� لا ت�أتى النُخْبوية م�صادفة، ولكنها تحتاج �إلى العديد من الا�ستراتيجيات التي ُحت
كيفـية مراكمة ر�أ�س المال وتدويره، والو�صول �إلى الموارد الكامنة فـيه، والا�ستفادة منها 

فـي تحقيق الارتقاء الطبقي للفرد.
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ثانياً : الاتجاهات الكلا�سيكية فـي درا�سة النُخْبة :
من الحقائق التي �أكد عليها معظم علماء النُخْبة، �أن نظرية النُخْبة فـي �صورتها الكلا�سيكية 
قد ظهرت كا�شتباك �أو رد فعل لنظرية "كارل مارك�س" عن الطبقة الحاكمة. وتر�سم نظرية 
"مارك�س"، �صورة للطبقة الحاكمة تتج�سد من خلال علاقات ال�سيطرة والخ�ضوع ال�سائدة فـي 
التنظيم الر�أ�سمالي لعملية الإنتاج. والحكومة ال�سيا�سية بالن�سبة �إلى "مارك�س"، هي تعبير عن 

الطبقات الم�سيطرة اقت�صادياً، وفـي الوقت نف�سه �أداة لها)17(. 
والطبقة الحاكمة عند مارك�س لا تتحكم فـي الموارد الاقت�صادية، وم�صادر القوة ال�سيا�سية 
فـي المجتمع فح�سب، بل يمتد هذا التحكم ليطول الم�صادر الأيديولوجية، والثقافـية والقانونية، 

كنها من تجديد المجتمع الر�أ�سمالي ب�شكلٍ م�ستمر. مله ُمي وهذا فـي ُجم
ثل تف�سيراً علمياً للمجتمع وبنائه ال�سيا�سي، وذلك  ولقد �إعتقد "مارك�س" �أن هذا التف�سير ُمي
المجتمع  فـي  والاجتماعي  ال�سيا�سي  التحكم  عليها  يقوم  التي  المو�ضوعية  الأُ�س�س  يُو�ضح  لأنه 
الر�أ�سمالي، والمحُقق – على حد قول "�أحمد زايد"- �أن نظرية النُخْبة الكلا�سيكية لا تُعد فقط 
�إدعاء بتقديم  �أي�ضاً  ثل  و�إنما ُمت ال�سيا�سي،  للتحكم  �أ�سا�س غير اقت�صادي  للبحث عن  محاولة 
نظرية �أكثر علمية عن طبيعة المجتمع وبنائه ال�سيا�سي. فقد �إعتقد علماء النُخْبة الكلا�سيكيون 
ت�ضمينات  �أي  عن  بعيداً  ومحايد  مو�ضوعي  �سيا�سي  علم  تكوين  فـي  الم�ساهمة  ب�إمكانهم  �أن 
�أخلاقية، بل �أنهم ذهبوا �إلى �أكثر من هذا، وهو �أن �أعمالهم تنتهج نهجاً مو�ضوعياً على غِرار 
العلوم الطبيعية، ومن هذا المنطق جاء هُجومهم على المارك�سية، والذي تركز حول ثلاث نقاط 

�أ�سا�سية هي :
1- �القول ب�أن نظرية "مارك�س" عن الطبقة الحاكمة ما هي �إلا �أيديولوجية مرحلية للطبقة 

العاملة ولي�ست نظرية علمية.
2- �رف�ضهم لتنب�ؤ مارك�س عن م�ستقبل المجتمع اللاطبقي.

3- �تحديهم لوجهة نظر المارك�سية القائلة ب�أن الاقت�صاد ولي�س ال�سيا�سة هو القوة المحركة 
لمجرى التاريخ)18(. 

وبعد هذا النقد ال�شديد الذي وجهة علماء نظرية النُخْبة الكلا�سيكية لر�ؤية "كارل مارك�س"، 
حاولوا �أن يقدموا ر�ؤيتهم البديلة، و�سوف ي�ستعر�ض الباحث هذه الر�ؤى فـيما يلي.

)1( باريتو ولاأ�سا�س ال�سيكولوجي لتكوين النُخْبة :
فـي البداية ينبغي الت�أكيد على رف�ض "باريتو" Pareto للطرح المارك�سي الذي ي�ؤكد على �أن 
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الجماعة ال�سائدة فـي المجتمع تكون ناتجة عن حيازة القوة الاقت�صادية، ويعلن بديلًا عن ذلك 
هو �أن النُخْبة تتكون من خلال ال�سمات والخ�صائ�ص الب�شرية، ومن قدرات ومهارات فردية)19(. 
الأفكار  لهذه  "باريتو" لما  �أفكار  لمجُمل  مُوجزاً  تقديم عر�ضاً  الطرح،  وي�ستوجب فهم هذا 
من دلالات على ر�ؤية "باريتو" فـيما يت�صل بالنُخْبة، حيث �أن "باريتو" يرى المجتمع ن�سقاً فـي 
مل الروا�سب، والم�شتقات، والم�صالح والرغبات، التي تتجمع  حالة توازن)*(. وهو يتكون من ُجم
ثل الفعل المنطقي عند "باريتو"  فـي نمطين للفعل؛ الفعل المنطقي، والفعل غير المنطقي. ولا ُمي
�إلا  الواقعية ما هي  الواقع. فالأفعال  �سوى مقولة ت�صنيفـية، فهو نمط مثالي غير موجود فـي 
)النمط  الفعل  من  النمط  هذا  �أن  فـي  ال�سبب  هو  وهذا  المنطقية،  غير  الأفعال  من  تنويعات 
غير المنطقي( هو الذي حاز على اهتمام "باريتو". وتتبدى الأفعال غير المنطقية فـيما �أ�سماه 
التي  العلمية  غير  للنظريات  الثابتة  العنا�صر  هي  والروا�سب  والم�شتقات.  "باريتو" الروا�سب 

تُ�صاحب الفعل غير المنطقي، بينما تُعبر الم�شتقات عن العنا�صر المتغيرة لهذه النظريات)20(. 
وق�سم "باريتو" الروا�سب �إلى �ستة �أنواع؛ التكامل، وا�ستمرار الجماعات، والألفة الاجتماعية، 
�أنه من بين هذه الروا�سب  "باريتو" على  �أكد  والن�شاط، والتكامل ال�شخ�صي، والجن�س، ولقد 
ثمة �إثنين يفوقان غيرهما �أهمية بكثير هما؛ " را�سب التكامل" والذي ي�ستثير الدهاء والمهارة 
ي�ستثير  الذي  الجماعات"،  "ا�ستمرار  ورا�سب  والإبداع،  التجديد  على  والقدرة  والح�صافة 

ال�شجاعة والقوة، والميل نحو الت�صلب، والرغبة فـي الدخول فـي �صراعٍ مفتوح)21(. 
ويرتبط تكوين وبناء النُخْبة فـي المجتمع بهذين الرا�سبين، فالمجتمع عند "باريتو" ينق�سم �إلى 
 ،Non-elite اللانُخْبة  عليها  يُطلق  ما  وهي   Lower Stratum الدنيا  ال�شريحة   : �شريحتين 
وال�شريحة العليا Upper Stratum، وت�ضم النُخْبة، وهذه الأخيرة تنق�سم بدورها �إلى �شقين: 

نُخْبةٌ حاكمة، ونُخْبةٌ غير حاكمة.
ذلك  �إلى  وو�سيلتها  عليها،  والمحافظة  القوة  على  الح�صول  �إلى  الحاكمة  النُخْبة  وتميل 
ودوامها  الجماعات  ا�ستمرار  را�سب  �سلوكها  فـي  يُ�ؤثر  التي  فالجماعة  الخداع.  �أو  العُنف  �إما 
تميل �إلى ا�ستخدام العنف، �أما الجماعة التي يُ�ؤثر فـي �سلوكها را�سب التكامل ف�إنها تميل �إلى 
ا�ستخدام الخداع والحيلة، ويت�شكل ال�صراع ال�سيا�سي فـي المجتمع من خلال ال�صراع بين هاتين 
الجماعتين من النُخْبة )جماعة الأ�سود، وجماعة الثعالب(. ولا تتربع �أي من هاتين الجماعتين 
على عر�ش ال�سلطة �إلى الأبد، فكل ار�ستقراطية زائلة لا محالة. فالجماعة التي تحكم لابد و�أن 
ي�أتي عليها يوم تفقد فـيه قوة الرا�سب الذي �أو�صلها �إلى ال�سلطة والت�أثير، فـي الوقت الذي تكون 
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كنها من �أخذ زمام الأمور من  فـيه الجماعة غير الحاكمة �ساعية �إلى تقوية الرا�سب الذي ُمي
الجماعة الآيلة لل�سقوط، تلك التي تبد�أ من جديد فـي ال�سعي نحو الح�صول على مواقع ال�سلطة 

والت�أثير مرة �أخرى، وهكذا تبد�أ دورة ودورات النُخْبة)22(. 
للتغير  روا�سب  ثمة  هناك  �أن  على  الت�أكيد  يحاول  "باريتو"  ف�إن  الطرح  هذا  على  وبناءً 
تفر�ض الحفاظ  �أخرى  روا�سب  مواجهة  فـي  القائم،  الاجتماعي  الوجود  الانهيار على  وفر�ض 
عليه والتم�سك به، وهذه الفكرة ترتبط بالأ�سا�س الذي �إنطلق منه "باريتو" وهو فكرة التوازن. 
– وكما يذهب بار�سونز- قوتين خفـيتين تعملان على الحفاظ على  ثلان  فالخداع والعُنف ُمي
ق�ضية  �إلى  النظر  يُلفت  ليلة" �أن  "على  يحاول  ال�سياق  وفـي هذا  الن�سق،  داخل  التوازن  حالة 
النُخْبة،  دورة  ثم  ومن  النُخْبة،  روا�سب  تبدل  �أو�ضح  قد  كان  "باريتو" و�إن  �أن  م�ؤداها  مهمة، 
�أو تغير، تلك  تبديل  �أنه لم يو�ضح ب�صورةٍ حا�سمة كيف تدوم عواطف الجماهير من غير  �إلا 

الجماهير التي تحكمها روا�سب �أخرى تُ�ؤكد على ما هو قائم)23(. 
)2( مو�سكا ومي�شيلز ... القدرات التنظيمية وتكوين النُخْبة :

فـي  النُخْبة  �أن وجود  " Mosca و" مي�شيلز" Michels على  " مو�سكا  �أكد كل من  لقد 
المجتمع يُ�ؤ�شر على �أن هناك �أقلية منظمة، ا�ستطاعت �أن ت�ستثمر قدراتها التنظيمية –وبرعت 

 .)24( فـي ذلك- لتحقيق التفوق وال�سيطرة على الجماعات الأخرى الأقل تنظيمياً
) �أ ( مو�ســكا ) 1858م – 1941م(

لا تخلو �أية كتابات حول �أُطروحة "مو�سكا" الخا�صة بالنُخْبة من �إ�شارته الوا�ضحة �إلى �أن كل 
المجتمعات من الأقل تطوراً �إلى الأكثر تقدماً، تت�ضمن طبقتين من الأفراد؛ الأولى طبقة حاكمة 
بينما  العدد،  قليلة  تكون  تحكم  التي  والطبقة  ومحكومة،  خا�ضعة  طبقة  والثانية  ومُ�سيطرة، 

الطبقة الخا�ضعة هي الأكثر عدداً، وتكون مُوجهة ومُ�سَيطر عليها بوا�سطة الطبقة الأولى)25(. 
وت�ستمد هذه الطبقة المُ�سيطرة وجودها من حيازتها لبع�ض الخ�صائ�ص ذات القيمة العالية 
من وجهة نظر معظم الأفراد فـي المجتمع. و�أ�شار "مو�سكا" هنا �إلى الثروة، �أو الاهتمام بال�صالح 
العام، �أو التحكم فـي ال�سلطة الع�سكرية، �أو المركز الديني. غير �أنه �أكد على القدرة التنظيمية 
�أنه  �أهم الخ�صائ�ص جميعاً. ويت�ضح من هذه ال�صياغة  �أنها  التي تتمتع بها هذه الأقلية على 
على الرغم من �أن "مو�سكا" قد �أ�شار �إلى الثروة والتحكم فـي ال�سلطة الع�سكرية –وهي �إ�شارة 
الحاكمة،  للطبقة  التنظيمي  الأ�سا�س  على  �إ�صراره  �أن  �إلا  المارك�سية-  ال�صياغة  من  تقربه 
�أقرب  �صياغته  الذي جعل  ال�سبب  هو  ما،  �إلى حدٍ  منف�صلة عن الجماهير  �أقلية  كونها  وعلى 
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�إ�شارته �إلى ال�صراع  �إلى مفهوم النُخْبة منها �إلى مفهوم الطبقة الحاكمة. ومما يُع�ضد ذلك 
بين الجماعات ال�سيا�سية المختلفة، وربط هذا ال�صراع بالديمقراطية، وم�صدر ال�صراع عنده 
الليبرالية،  �إلى  والدعوة  العامة،  كالانتخابات  �أُ�س�س؛  من  عليه  ت�ستند  الم�صالح بما  �صراع  هو 
والأ�سا�س البيروقراطي، والأ�سا�س الار�ستقراطي، على �أن هذا ال�صراع على الم�صالح يظهر فـي 
�شكل ديمقراطي، ولي�س فـي �شكل �صراع تتحكم فـيه الخ�صائ�ص النف�سية للنُخْبة على نحو ما 

ذهب "باريتو")26(. 
) ب ( مي�شيلز ) 1876م - 1936م(

كما  النُخْبة،  درا�سة  فـي  موقفه  "مو�سكا" وتابع  �أ�ستاذه  يد  مي�شيلز" على  "روبرت  تتلمذ 
�أنه دعمه فـيما ذهب �إليه، م�شيراً �إلى �أن النُخْبة و�سيطرتها تتوقف �إلى حد كبير على طابعها 

التنظيمي)27(. 
ار�س  ُمت القوة  كانت  ف�إذا  الأقلية،  حكم  �إلى  ي�ؤدى  التنظيم  �أن  على  "مي�شيلز"  �أكد  ولقد 
–على  ت�ؤدى  و�إنما  القوة،  توزيع  �إلى  ت�ؤدى  لا  الممُار�سة  هذه  ف�إن  تنظيمات،  داخل  بال�ضرورة 
العك�س- �إلى تركيزها فـي �أيدي مجموعة قليلة من الأفراد، فعندما نتحدث عن التنظيم، لابد 
و�أن نتحدث بال�ضرورة عن الأوليجاركية. ويعتبر "مي�شيلز" �أن ذلك يُعد بمثابة قانون عام يحكم 
ال�سلوك التنظيمي �أياً كان، و�أطلق على هذا القانون "القانون العام للأوليجاركية"، ودلل على 
�صحته من خلال درا�سته تنظيمات الأحزاب الا�شتراكية، وخا�صةً الحزب الا�شتراكي الألماني 
و�أكد على �أن التنظيم الحزبي ما هو �إلا قوة �أوليجاركية يتم ت�أ�سي�سها على �أ�سا�س ديمقراطي)28(. 
ب�صدد  ت�شا�ؤمه  �أن   : الأولى  زاويتين؛  من  هنا  "مي�شيلز"  ر�أي  زايد"  "�أحمد  ف�سر  ولقد 
ت�صوير  �أنه  يُفهم على  قد  للأوليجاركية  القانون الحديدي  وت�أكيده على حتمية  الديمقراطية 
النظم   فـي  �أو  الغربية،  �أوروبا  �سواءً فـي ديمقراطيات  القهر  الذي يقوم على  التحكم  لأ�سلوب 

الا�شتراكية ال�شرقية.
الثانية : �أن هذا الت�شا�ؤم، ف�ضلًا عن نقده للأحزاب الا�شتراكية قد يُفهم على �أنه محاولة 
لت�أكيد الفكرة التي م�ؤداها �أن النظم الا�شتراكية التي تنب�أ بها "مارك�س" لن تُ�ؤدى مُطلقاً �إلى 
�إعطاء مزيد من الم�شاركة الديمقراطية للجماهير، �أو �إلى مزيد من العدالة الاجتماعية، و�إنما 

�سوف تنتهي حتماً �إلى الحكم القائم على الطغيان)29(.
)3( جيم�س بيرنهام ... ولاأ�سا�س الاقت�صادى للنُخْبة :

يتفق "جيم�س بيرنهام" J. Burnham مع "مارك�س" فـي �أن القوة تكون دوماً فـي حيازة 
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ه�ؤلاء الذين يتحكمون فـي و�سائل الإنتاج، وبهذا يتخذ "بيرنهام" موقفاً من النُخْبة يختلف كل 
الاختلاف عن ذلك الذي اتخذه كل من "مو�سكا ومي�شيلز وباريتو". ف�إن كان ه�ؤلاء العلماء قد 
�سعوا �إلى هدم النظرية المارك�سية فـي "الطبقة الحاكمة"، و�إن كان المارك�سيون –بدورهم- قد 
رف�ضوا نظرية النُخْبة بو�صفها تعبيراً عن �أيديولوجية برجوازية، ف�إن "بيرنهام" حاول المزاوجة 

بين النظريتين)30(. 
ويُ�شير "بيرنهام" �إلى �أن النظام الر�أ�سمالي فـي تدهور م�ستمر، و�أنه �سيتحول –تدريجياً- 
�إلى مجتمع تُ�سيطر عليه نُخْبة �إدارية تتولى �شئونه الاقت�صادية وال�سيا�سية، ولقد لج�أ "بيرنهام" 
�أهمها  والتي كان من  الأ�سا�سية.  فـي �صياغة فرو�ضه  بها  فا�ستعان  النُخْبة  �إلى كتابات علماء 
�أن ال�سيا�سة ما هي �إلا كفاح ون�ضال و�صراع بين الجماعات من �أجل الح�صول على القوة، و�أن 
الجماعة ال�صغيرة فـي كل المجتمعات هي تلك التي تتولى –حتماً- اتخاذ القرارات الأ�سا�سية، 
تحليل  فـي  الكلا�سيكيين  النُخْبة  علماء  بكتابات  ي�ستعين  "بيرنهام"  نجد  ذلك  عن  وف�ضلًا 
وتف�سير مجرى التغير الاجتماعي فم�صدر هذا التغير يكمن فـي بناء النُخْبة ذاتها �أو ا�ستبدالها 

بنُخْبة �أخرى)31(. 
ويُ�ؤكد "بيرنهام" على �أن نجاح النُخْبة �أو ف�شلها فـي ا�ستمرار قوتها �إنما يعتمد على احتكارها 
لو�سائل الإنتاج، وهكذا �سوف ت�ضمحل النُخْبة �إذا هي �سمحت لجماعةٍ �أخرى ب�أن تُ�سيطر على 
التي  "بيرنهام" للتغيرات  �أ�ساليبٌ جديدة. وعلى هذا ف�إن تف�سير  �أو ت�ستحدث  الإنتاج  و�سائل 
تطر�أ على الو�ضع الطبقي هو تف�سيٌر مارك�سي، ولكن ت�أكيده ب�أن النتيجة �سوف تكون بال�ضرورة 

مُتمثلة فـي وجود طبقةٍ حاكمة هو ت�أكيد مُ�ستمد من نظريات النُخْبة)32(. 
 )4( رايت ميلز ... ولاأ�سا�س النظامي للنُخْبة :

�أو�ضح "رايت ميلز" W. Mills �أن النُخْبة فـي المجتمع الأمريكي تكون مُدمجة فـي بنيات 
�أو  �أو م�ؤ�س�ساتية،  المجتمع، وعلى هذا ف�إن القوة التي يحوزها �أع�ضاء النُخْبة هي قوة نظامية 
بمعنى �آخر �أن م�صادر القوة التي يحوزها �أفراد جماعة النُخْبة تكون كامنة فـي البنية التنظيمية 

للمجتمع)33(. 
�أنه م�صطلح اقت�صادي لا ي�ستوعب  "ميلز" مفهوم الطبقة الحاكمة من حيث  ولقد انتقد 
عمليتي التحكم ال�سيا�سي والتحكم الع�سكري، وهما �ضربان من التحكم يرتبطان ارتباطاً وثيقاً 
بنمط التحكم الاقت�صادى الذي يُ�شير �إلى مفهوم الطبقة الحاكمة، وبتعبير �آخر، �أنه لا يجب رد 
مجالات التحكم وال�سيطرة المتعددة �إلى التحكم الاقت�صادى، وعلى هذا الأ�سا�س اقتنع "ميلز" 
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ب�أهمية طرح مفهوم جديد يكون �أكثر كفاءة فـي و�صف وتف�سير بناء القوة فـي المجتمع الأمريكي، 
خلال الحقبة التاريخية التي عا�ش فـيها، ولقد كان هذا المفهوم هو "�صفوة القوة")34(. 

ولقد طرح "ميلز" عدد من الق�ضايا المهمة والتي منها :
1- ��أن التغيرات التكنولوجية، ف�ضلًا عن التغيرات فـي النظم الاجتماعية قد �أفرزت تركزاً 

للقوة لم ي�سبق له مثيل، وو�سعت بالتالي من الهوة التي تف�صل بين النُخْبة والجماهير.
كن الحكم على طابع نُخْبة بعينها وعلى �سيا�ساتها العملية من مجرد النظر �إلى  2- ��أنه لا ُمي
درا�سة علاقتهما  يتم ذلك من خلال  �أن  ينبغي  ولكن  لأع�ضائها،  الاجتماعية  الأ�صول 
بت�شكل نظرة �أع�ضاء النُخْبة من خلال التدريب والخبرة، وبالإطار التاريخي والنظامي 

الذي يوجدان فـيه)35(. 
هذه  تعدُد  �أن  غير  المجتمع،  فـي  القوة  م�صادر  تعدُد  هو  القوة"  "�صفوة  مفهوم  وجوهر 
الم�صادر لا ي�ؤدى �إلى توزيع القوة فـي المجتمع، �أو حتى �إلى تكوين �صفوات متعددة، و�إنما ي�ؤدى 

�إلى وجود نُخْبةٍ واحدةٍ قوية، مُتعددة الأ�س�س، ولكنها مترابطة البُنيان)36(. 
قوتهم  ميكانزمات  النُخْبة  �أع�ضاء  منها  ي�ستمد  التي  الم�صادر  تعدد  من  الرغم  وعلى 
�أن هناك خلفـيات اجتماعية مت�شابهة مثلت المادة اللاحمة له�ؤلاء الأع�ضاء،  �إلا  و�سيطرتهم، 
تلك التي �سهلت قنوات الات�صال بين جماعات النُخْبة، على الرغم من �أن "ميلز" قد �إعترف �أن 

م�صالح و�إهتمام هذه الجماعات لم تتقارب دائماً)37(. 
ثانياً : روبرت دال ... ونظرية التعددية :

ن�شر "روبرت دال" R.Dahl عام 1958م مقالًا مهماً �أظهر فـيه �أهم ال�سمات والخ�صائ�ص 
كن من خلالها فح�ص وجود  التعريفـية المرتبطة بالنُخْبة الحاكمة، وحاول �أن يُحدد  طريقة ُمي
النُخْبة الحاكمة)38(. وذهب "دال" �إلى �أن الفر�ض الكامن خلف مفهوم النُخْبة يُ�ؤكد على وجود 
ار�سون ت�أثيراً على فاعلية الآخرين داخل الن�سق، ولاختبار هذا الفر�ض  جماعة من الأفراد ُمي

لابد �أن :
ار�س فـيه القوة. فالقول ب�أن ) �أ ( يمتلك قوة �أكثر من )ب(  ) 1 ( �تحديد المجال الذي ُمت

قول غام�ض، طالما �أنه لا يُحدد المجال الذي تظهر فـيه قوة ) �أ (.
) 2 ( �تحديد الفروق فـي درجة الت�أثير الن�سبي للفاعلين الذين يقومون ب�أفعال متماثلة تجاه 
الجماعة التي ي�ؤثرون عليها. وطالما �أن هناك �إجماع بين الجماعة على هذا الت�أثير 

الن�سبي، ف�إن معنى ذلك لا توجد �صفوة حاكمة.
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النُخْبة ف�شلت فـي اختبار فر�ضها الأ�سا�سي، وظهر لديها  �أن نظريات  "دال" �إلى  ويذهب 
خلطٌ وا�ضح بين النُخْبة الحاكمة وبين الجماعة التي تمتلك قدرة عالية على ال�ضبط �أو ال�ضغط، 
�أو بين النُخْبة الحاكمة وبين الجماعة التي تمتلك ت�أثيراً �أكبر من غيرها داخل الن�سق ال�سيا�سي. 
�أف�ضل من غيره لأنه يبرز  �أنه  النُخْبة، يعتقد  "دال" اختباراً لنظرية  وفـي مقابل ذلك يقترح 
الت�أثير الن�سبي للجماعات المختلفة فـي نطاق الممار�سة ال�سيا�سية. ويقوم هذا الاختبار  درجة 

على درا�سة درجة ت�أثير الجماعات ال�سيا�سية على القرارات ال�سيا�سية)39(. 
وجود  �إثبات  فـي  رغبة  عن  يك�شف  لا  الر�أي  هذا  �أن  المحقق  �أن  زايد" �إلى  "�أحمد  ويُ�شير 
النُخْبة، و�إنما هو محاولة لو�ضع �أ�سا�س لرف�ض فكرة النُخْبة بادئ ذي بدء، ولقد ات�ضح ذلك من 
درا�سة "دال" عن بناء القوة فـي مدينة "نيوهافن" والتي �أكد من خلالها �أنه عن طريق فح�ص 
عدد كبير من القرارات ال�سيا�سية التي اتخذت فـي هذا المجتمع المحلى، ظهر �أن القوة لا تتركز 
فـي �أيدي جماعة بعينها، و�إنما تتعدد درجة الت�أثير الن�سبي للجماعات المختلفة باختلاف درجة 
ت�أثيرها فـي هذه القرارات، وفـيما يلي عر�ضٌ لأهم النتائج التي تو�صل �إليها "دال" ب��شأن بناء 

القوة)40(:
) �أ ( �تتوزع القوة على جماعات متعددة، ولا تتركز فـي �أيدي جماعةٍ واحدة ب�أي حال من 
الأحوال. وتت�ضمن التعدُدية هنا الفكرة التي م�ؤداها �أنه لا تُوجد حقيقة مُطلقة واحدة، 
و�إن كل فاعل ي�ؤدي �أكثر من دور فـي وقتٍ واحد، و�أن هناك دائماً علاقات متقاطعة 
ثل �إحداها موقعاً متميزاً عن الأخرى، ويترتب على  متعددة بين العنا�صر بحيث لا ُمت
ذلك �ألا تتحكم جماعة واحدة فـي القوة، و�إنما تتوزع تلك الأخيرة فـي المجتمع برمته 

من القاعدة �إلى القمة.
)ب( ��أن هذا التوزيع  التعدُدي للقوة ناتج عن التغيرات البنائية التي طر�أت على المجتمع 
الأمريكي، فقد تحول هذا المجتمع من حكم الأقلية �إلى حكم الأكثرية، و�أ�صبح توزيع 

القوة داخله �أكثر عدالةً عن ذي قبل.
فـي  الت�أثير  على  الفرد  قُدرة  زادت  فكلما  القرارات.  على  الت�أثير  فـي  القوة  )جـ( �تتبدى 
ب�أن لكل فاعل  القول  ال�صياغة  ال�سيا�سية كلما زادت قوته. وتت�ضمن هذه  القرارات 
�أن يكون قوياً بحق لو نجح فـي ا�ستخدام ما يمتلكه من  و�أنه ي�ستطيع  م�صادر قوة، 
ال�صياغة  تت�ضمن  كما  ال�سيا�سية.  القرارات  اتخاذ  عملية  فـي  الت�أثير  فـي  م�صادر 
فكرة المناف�سة، فهناك عدداً كبيراً من الجماعات المتناف�سة، ولكل واحدةٍ من هذه 
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الجماعات ت�أثيٌر مُبا�شر �أو غير مُبا�شر على م�س�ألة من الم�سائل المطروحة على الم�سرح 
ال�سيا�سي، غير �أن كمية ودرجة الت�أثير تختلفُ من جماعةٍ �إلى �أخرى، ويت�شكل الكم 
كن �أن نتعرف فـي هذا ال�صراع  النهائي للقوة من خلال ال�صراع الديمقراطي، وُمي
ار�سون ت�أثير غير مُبا�شر  الديمقراطي على ثلاث جماعات �أ�سا�سية؛ الناخبون وهم ُمي
جماعات  �إلى  ينق�سمون  وهم  والقادة  الانتخابات،  عملية  فـي  م�شاركتهم  خلال  من 
ت�أثيراً  ويمار�سون  ال�سيا�سية،  القرارات  على  جماعة  كل  ت�أثير  درجة  ح�سب  مختلفة 

مبا�شراً و�أخيراً ت�أتي جماعة �شبه القادة فـي مكانٍ و�سطٍ بين الناخبين وبين القادة.
ار�س الجماعات المختلفة ت�أثيرات عديدة فـي نطاقات محدودة، فلكل جماعة مركز  ) د ( ُمت�
ثقل فـي مجالٍ مُعين، وف�ضلًا عن هذا ف�إن الجماعة التي لها مركز ثقل فـي مجالٍ 
مُعين ينحدر �أفرادها من �أ�صول اجتماعية مت�شابهة، تختلف عن الأ�صول الاجتماعية 

ار�س ت�أثيرات فـي مجالات �أخرى. للجماعات الأخرى التي ُمت
على  ار�س  ُمي الذي  الت�أثير  �أن  على  الت�أكيد  اول  ُحت التعدُدية  �أن  على  الت�أكيد  كن  ُمي وهكذا 
نُخْبة  تكون  لا  وهي  الأفراد،  من  قليلة  مجموعة  من  �إلا  ي�أتي  لا  ال�سيا�سية  والقرارات  الم�سائل 
ار�س كل منها ت�أثيراً معيناً على مجموعة معينة من الم�سائل  واحدة، و�إنما مجموعة من النُخْب ُمت

والقرارات ال�سيا�سية)41(. 
ثالثاً : الاتجاه البنائى الوظيفـي :

"�إميل دور  ي�ستمد هذا الاتجاه جذوره الفكرية من خلال العديد من الم�صادر؛ منها ر�ؤية 
"بار�سونز"، التي  كايم" والتي تعتمد على فكرة التفرقة ما بين نمطين من المجتمعات، ور�ؤية 
تعمل على التوليف ما بين عدد من ال�صياغات النظرية فـي �صياغة عامة لو�صف �أ�شكال عديدة 

من المجتمعات)42(. 
فالن�سبة "لإميل دور كايم" يمكن الت�أكيد على �أن فكرة الت�ضامن الآلي والت�ضامن الع�ضوي 
لم تُكن مجرد مقولة و�صفـية تحليلية ذات طابع تطوري فح�سب، و�إنما كانت �أي�ضاً بمثابة و�صف 
فـيه،  ي�سود  الذي  الاجتماعي  التنظيم  باختلاف  منها  كل  يختلف  الفعل  �أ�شكال  من  ل�شكلين 
فالتما�سك الآلي يُوجد فـي المجتمع الذي يت�صف ب�إح�سا�س قوى وعام بال�ضمير الجمعي، ف�أي 
فعل �ضد �شخ�ص ما يُعتبر فعلًا مُ�ضاداً لكل النا�س فـي المجتمع، وفـي مثل هذا المجتمع البدائي 
تُوقع الجزاءات بطريقة �آلية. كما يلاحظ �أن النا�س فـيه مت�شابهون فـي �أفكارهم وفـي وجهات 
نظرهم، ونظراً لما لديهم من قيم وخبرات م�شتركة ف�إنهم يُ�صبحون جميعاً كرجلٍ واحد ولهم 
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�أو  �آلي  تما�سك  التما�سك  هذا  ولكن  بينهم،  الاجتماعي  التما�سك  يتحقق  وبذلك  واحد،  عقلٌ 
طبيعي)43(. 

�أما فـي المجتمعات الحديثة ف�إن الأمر يختلف عن ذلك تماماً، ف�أفراد المجتمع يختلفون فـي 
بعبارة  �أو  وتدريبهم،  الاجتماعية  وتن�شئتهم  بها  التي يمرون  مثل الخبرات  النواحي  من  كثيٍر 
�أخرى يختلفون نظراً لتق�سيم العمل فـيما بينهم، وي�سود فـي هذا المجتمع ما يُ�سمى بالتما�سك 
به  تت�صف  الذي  العمل  فـي  المعقد  التق�سيم  ي�صاحب  التما�سك  من  النمط  وهذا  الع�ضوي، 

المجتمعات ال�صناعية.
وعلى هذا الأ�سا�س ذهب "دور كايم" �إلى �أن عدد النُخْب فـي المجتمع يرتبط بطبيعة البناء 
النُخْب  ويتزايد عدد  فـي المجتمع الحديث  التقليدي غيرها  المجتمع  فـي  فالنُخْبة  الاجتماعي، 
العمل  تق�سيم  مظاهر  وتعقدت  الع�ضوي،  الم�ستوى  �إلى  الآلي  الم�ستوى  من  المجتمع  تحول  كلما 
وازداد التخ�ص�ص المهني، وتكاثر النُخْب ي�ؤثر على التباين البنائى فـي المجتمع، �إذ كلما تنوعت 
الأن�شطة فـي المجتمع ازداد عدد النُخْب وتعددت �أنواعها، فبجانب النُخْبة ال�سيا�سية الحاكمة 
هناك القيادات الع�سكرية والنُخْب الدينية، والنُخْب المثقفة، والنُخْب الاقت�صادية، وهذه النُخْب 

جميعها ت�ؤدى �أدواراً �أ�سا�سية، وهم ي�ؤدون وظائف ترتبط بالحكم والإنتاج، والفكر والفن)44(. 
�أن الن�سق ال�سيا�سي فـي المجتمعات الأقل تطوراً لم يُحقق  �إلى  "بار�سونز" فلقد ذهب  �أما 
على  قائمة  بروابط  الأن�ساق  بهذه  يرتبط  يزال  وما  الأخرى  الأن�ساق  عن  جوهرياً  ا�ستقلالًا 
الانت�شار، ولهذا ف�إن الممُار�سة ال�سيا�سية �أقل ديمقراطية، والقوة �أقل انت�شاراً، وهي تتركز فـي 
�أم الم�ستوى المحلى، و�إذا كانت هذه المجتمعات  نُخْبة حاكمة �سواءٌ على الم�ستوى القومي  �أيدي 
ت�سعى �إلى اكت�ساب القيم القائمة على العمومية والإنجاز، �إلا �أن هذه القيم الجديدة لا تزال 
ت�صارع القيم التقليدية التي ترتبط بالخ�صو�صية، والنُخْبة هي الحاملة لهذه القيم الجديدة، 
كما �أنها ت�سعى �إلى ت�شكيلها و�صياغتها فـي نظم اجتماعية، وعلى الرغم من ا�ضطلاع النُخْبة 
عدم  من  بمرحلة  تمر  تزال  لا  الحديثة  القيم  لهذه  النظامية  ال�صياغة  �أن  �إلا  المهمة،  بهذه 

الا�ستقرار وال�صراع)45(. 
م�س�ألة  بو�صفها  ال�سيا�سية  الم�سئولية  �إلى  تنظر  النُخْبة  �شريحة  �أن  "بار�سونز" على  وي�ؤكد 
تقليدية بالن�سبة لها، و�أن هذه �شريحة مُركب ي�ضم عنا�صر من رجال الأعمال وعنا�صر �أخرى. 
ويُعقب "على ليلة" على هذه الر�ؤية بقوله �أنه من الملاحظ الت�أثير الوا�ضح لأفكار "باريتو" عن 
م�سئولياتها  تتحمل  "بار�سونز" ب�أن  يطالبها  فوق الجماهير حيث  �شريحة  تُ�شكل  التي  النُخْبة 
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فـي قيادة المجتمع الأمريكي، فهي �شريحة تت�أ�صل فـيها الم�سئولية ال�سيا�سية. ومن الطبيعي �أن 
المجتمع  بها  ي�أخذ  التي  الديمقراطية  الأيديولوجيا  النُخْبة مع  "بار�سونز" عن  �أفكار  تتناق�ض 

الأمريكي)46(. 
ويمكن بعد هذا العر�ض الت�أكيد على �أن �أهم العيوب المرتبطة بهذه النظرية، اعتبارها �أن 
والفوائد  العوائد  توزيع  فـي  م�ساواة  عدم  من  عليه  يترتب  وما  للأجور،  المتكافئ  غير  التوزيع 
ح�سب المراكز والأو�ضاع الاجتماعية المختلفة، �أمرٌ �ضروري ل�ضمان �شغل �أفراد �أكفاء للمنا�صب 

الحيوية، خا�صة و�أن تلك المنا�صب مهمة فـي تحقيق تكامل وا�ستقرار المجتمع)47(. 
وعلى هذا الأ�سا�س تعامل هذا الاتجاه مع جماعات النُخْبة بو�صفها جماعات لا غنى عنها 

من �أجل تحقيق التكامل ما بين عنا�صر البناء الاجتماعي.
رابعاً : النُخْب الاجتماعية .. نحو تجديد الفكر النُخْبوي :

الظلال  النُخْبة  بمفهوم  اهتمت  التي  النظرية  الاتجاهات  لمختلف  ال�سابق  الطرح  يعك�س 
الأيديولوجية التي لازمت هذا المفهوم، �إ�ضافة �إلى الربط ما بين النُخْبوية وال�سمات ال�سيكولوجية 
للأفراد، وجاءت ال�صياغة التي طرحها كل من "باريتو" و "مو�سكا" و"مي�شيلز" لمفهوم النُخْبة 
المادية  للأ�س�س  �إغفالها  �إلى  �إ�ضافة  التحيز،  تخلو من  لا  �صياغة  �سبق،  فـيما  كما تم عر�ضها 
و�أُ�س�س التحكم ال�سيا�سي، والتي لا تقل �أهمية عما طرحوه من �أُ�س�س تقف خلف تكوين النُخْب 
وت�شكيلها، ولهذا تم رف�ض هذه ال�صياغات من قِبل علماء التعدُدية، �سواء �أولئك الذين ينتمون 

للوظيفة، �أو الذين ينتمون للمدر�سة ال�سلوكية.
ومع بداية الحديث عن النُخْب المتعددة، وا�ستخدام هذا المفهوم من قبل "دال"، والت�أكيد 
عليه وتو�ضيحه ب�شكلٍ �أكثر من خلال درا�سة "�سوزان كيلر" Killer والتي افتر�ضت فـيها وجود 
والمجتمع  والثقافة،  وال�سيا�سة،  )الاقت�صاد،  المختلفة  الحياة  ميادين  فـي  ا�ستراتيجية  نخب 
المدني( ولكل واحدة من هذه النُخْب وظيفة ودور فـي ميدان وجودها، لذا فقد �أ�صبح الحديث 
�إلى  �أن ت�صل  المجتمع دون  فـي  وت�ؤدى دورها  تعمل  ثقافـية ونخب اجتماعية،  مُتاح حول نخب 
الحكم، �أو دون �أن تُ�سيطر على المجال المركزي للقوة، ولم يظهر هذا التو�سيع لا�ستخدام مفهوم 
المارك�سية  ال�صياغات  فـي  ظهر  بل  فقط،  وال�سلوكي  الوظيفـي  التراث  فـي  ال�سيا�سية  النُخْب 
�أي�ضاً، خا�صة تلك التي اهتمت بتطوير نظرية "مارك�س" حول الدولة، وقد كان على ر�أ�س �أولئك 
الذي   Miliband "ميلباند "رالف  البريطاني  الاجتماع  عالم  التطوير  بهذا  اهتموا  الذين 
ان�شغل بق�ضية العلاقة ما بين الدولة والطبقة، لقد �أ�صبحت الطبقة الحاكمة فـي �صياغته طبقة 
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مُ�سيطرة تنق�سم من الداخل �إلى عدد من النُخْب الاقت�صادية؛ وهي النُخْب التي ت�سيطر على 
�إدارة الاقت�صاد كما تُ�سيطر على �إدارة الدولة، ولكن �سيطرتها على �إدارة الدولة تتم من خلال 
نُخْبةٌ �أخرى هي نُخْبة الدولة، وهي تتكون بدورها من نخب فرعية تعك�س الم�ؤ�س�سات الرئي�سة 
المحلية،  والحكومة  الق�ضائية،  والم�ؤ�س�سات  والبولي�س،  والجي�ش،  والإدارة،  الحكومة،  للدولة؛ 

والهيئات البرلمانية)48(. 
زايد"  "�أحمد  ا�شتباك  النُخْبة، جاء  المرتبط بمفهوم  ال�ضخم  البحثي  التراث  وعلى �ضوء 
مع هذا الفكر ليطرح مفهوم النُخْب الاجتماعية، والذي يعتقد �أنه المفهوم الذي �سوف ي�سمح 
�أنه مجال  على  ولا  �أنه مجال مركزي،  على  لا  القوة،  فـي مجال  للبحث  وا�سعة  بفتح مجالات 
له ا�ستقلاله الخا�ص عن �صور ال�سيطرة الأخرى فح�سب، بل لأنه مجالٍ عام تظهر فـيه �صور 
لل�سيطرة والتحكم عبر م�ستويات مُتعدُدة فـي البنية الاجتماعية، وتتبدى فـيه �صور الت�شابك بين 
ما هو �سيا�سي وما هو غير �سيا�سي، وفـي داخله يُ�صبح كل �شئ قابل للتحول والا�ستخدام، بمعنى 
لتثبيت  و�سائل  �إلى  �أن يحول كل ما يمكن من موارد وعلاقات  �إليه  يُتيح لمن يدخل  �أنه مجال 

المكانة ال�سيا�سية والاجتماعية و�إعادة �إنتاجها.
وتعد هذه الفكرة التي يطرحها "�أحمد زايد" نقطة الانطلاق للدرا�سة الراهنة، فلي�س هناك 
الأطروحة،  يت�ضح من عنوان هذه  النُخْب الاجتماعية، وهذا  �أهمية طرح مفهوم  خلاف على 
خلال  زايد" من  "�أحمد  يطرحها  التي  الفكرة  مع  الا�شتباك  تحاول  الراهنة  الدرا�سة  ولكن 
تطوير ر�ؤية نظرية ت�ستفـيد من طرحه، بالإ�ضافة �إلى توظيف عدد من المفاهيم والأفكار التي 

كن اختبارها �إمبيريقياً. طرحها "بورديو" بهدف الو�صول �إلى �صياغة نظرية مو�ضوعية، ُمي
يُ�شير مفهوم النُخْب الاجتماعية �إلى �أي جماعة اجتماعية يحوز �أفرادها �أكبر قدر من ر�أ�س 
المال النوعي المرتبط بمجال معين، من مجالات الف�ضاء الاجتماعي، ولديهم من الا�ستراتيجيات 
�أهدافهم وح�صد  النوعي، وتحقيق  المال  ر�أ�س  القدر من  وتدوير هذا  كنهم من مراكمة  ما ُمي

المغانم والعوائد القيمة.
ويحاول الباحث من خلال هذا التعريف لمفهوم النُخْب الاجتماعية الربط بين هذا المفهوم 
ال�سياق  فـي هذا  الباحث  يركز  و�سوف  الا�ستراتيجية.  ومفهوم  المال،  ور�أ�س  المجال،  ومفاهيم 
�إلى  الإ�ستراتيجية  ومفهوم  المال  ر�أ�س  بمفهوم  الخا�ص  الطرح  و�إحالة  المجال،  مفهوم  على 

الف�صل الثالث من الدرا�سة الحالية. 
يُعد مفهوم المجال من المفاهيم المهمة والمحورية داخل الطرح الخا�ص "ببير بورديو")49(. 
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ف�ضاء  بو�صفه  المجتمع  مع  "بورديو" يتعامل  �أن  الك�شف عن  �إذا تم  ذلك  على  التدليل  ويمكن 
الف�ضاء  مفهوم  "بورديو"  ي�ستبدل  كما  الفرعية،  المجالات  من  عدداً  يت�ضمن  اجتماعي، 

الاجتماعي �أحياناً بم�صطلح المجال الاجتماعي العام، حتى يميزه عن المجالات الفرعية)50(. 
والمجال هو نظام بنائي للأو�ضاع الاجتماعية التي يحتلها الأفراد �أو الجماعات، �أو هو نظام 
القوة بين  يت�ضمن  علاقات  بناء  الأو�ضاع الاجتماعية، فالمجال  تلف  تُوجد بين ُخم التي  للقوة 
�أو الموارد الاجتماعية لر�أ�س المال، والو�صول  �أجل ال�سيطرة على الفوائد والمنافع،  الأفراد من 
وتكافح  تت�صارع  ف�ضاءات  هي  المجالات  ف�إن  �آخر  بمعنى  �أو  بالمجال.  الخا�ص  الرهان  �إلى 
وكل  عليها،  وال�سيطرة  الموارد  حيازة  �أجل  من  والتابعة  الم�سيطرة  الجماعات  فـيها  وتتناف�س 
ميدان يكون مرتبط ب�شكلٍ �أو �أكثر من �أ�شكال ر�أ�س المال، وبالفعل كلٌ من "بورديو" و "واكوانت" 
Wacquant قد �أو�ضحا �أن ر�أ�س المال لا يعمل ولا يكون موجود ولا ي�ؤدى وظائفه �إلا فـي ظل 

وجود مجال)51(. 
وي�ؤكد "بورديو" على �أن بنية المجال هي حالة لعلاقة القوة بين العنا�صر الفاعلة �أو الم�ؤ�س�سات 
الم�شتبكة فـي ال�صراع، �أو هي حالة لتوزيع ر�أ�س المال النوعي الذي تراكم فـي مجرى ال�صراعات 
ال�سابقة، و�أ�صبح –�أي ر�أ�س المال النوعي- يُوجه الا�ستراتيجيات التالية، وهذه البنية التي هي 
م�صدر الا�ستراتيجيات الموجهة، هي نف�سها م�شاركة دائماً فـي اللعُبة، فال�صراعات التي يكون 
المجال م�سرحاً لها ي�صير رهانها احتكار العنف ال�شرعي )�سلطة نوعية( وهي ال�صفة المميزة 
لمجالٍ معين، ويعنى ذلك فـي النهاية الحفاظ على بنية توزيع ر�أ�س المال النوعي �أو تدميرها)52(. 
به من مجالات  يحيط  العلاقات بما  من  له مجموعة  الاجتماعي  الف�ضاء  فـي  وكل مجال 
�أخرى، بع�ضها يحكمه التجان�س، و�أحياناً يكون للمجال �سطوة على محيطه، من جراء تح�صنه 
ب�سورٍ منيع، هذا ال�سور �أو الحد لا يُغلق المجال، �أي �أنها لي�ست منطقة لفظ وطرد للبرانى فـي �أي 
�صورةٍ كان، �أنه منطقة تبادل وا�صطفاء، فالا�ستقلالية لا تق�ضى على التبعية ب�شكلٍ مطلق، ولكن 

يمكن فهمها على �أنها انفتاح على مجال ال�سلطة بمعنى المجال الاجتماعي العام)53(. 
وبالإ�ضافة �إلى ذلك ف�إن "بورديو" يُ�شير �إلى �أن حدود المجال حيث ينتهي ت�أثيره، �أي حيث 
تفقد رهانات و�أ�سهم اللُعبة ت�أثيرها)54(. و�أن لكل مجال قوانينه العامة، �أنها قواعد غير منطوقة 
تحدد ما الذي ي�صح قوله �أو �إدراكه داخله، وما الذي ينبعى �ألا يرد ذكره على الل�سان، �أو ينبغي 

�أن يظل خارج مدى الر�ؤية)55(. ويمكن �إيجاز هذه القوانين على النحو التالي)56(. 
الفاعلة  بالعنا�صر  )ويق�صد  الفاعلة  العنا�صر  بين  القوة  المجالات حول علاقة  1- �تت�شكل 
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الأفراد �أو الم�ؤ�س�سات( والمت�صارعة فـي نف�س الوقت، �أو �أن المجالات تت�شكل حول توزيع 
ر�أ�س المال النوعي )ور�أ�س المال النوعي هو كل ر�أ�س مال له فاعليته فـي مجال معين(. 
ومعنى هذا �أن علاقات القوة هي التي تُ�شكل المجالات المختلفة داخل الف�ضاء الاجتماعي، 

وبالتالي هي التي تبنى المجتمع.
ا�ستراتيجيات  �إلى  فـي مجال ما )النُخْبة(، يميلون  النوعي  المال  لر�أ�س  المحتكرين  2- ��أن 
المحافظة على الو�ضع، لما لهم فـيه من م�صالح معينة، بينما يميل المجردون من ر�أ�س 
مقاومة  �أو  عليها،  والق�ضاء  القائمة  البنية  تدمير  ��شأنها  من  ا�ستراتيجيات  �إلى  المال 

علاقات القوة ال�سائدة داخل المجال.
3- ��أن كل المنتمين لمجال ما تجمعهم م�صلحة م�شتركة، وهي المحافظة على بقاء وا�ستمرار 
المجال فـي ذاته، ويجُمعون على �أن ما يت�صارعون ب��شأنه داخل هذا المجال، هو بالفعل 

ي�ستحق ال�صراع من �أجله.
ويُحلل "بورديو" المجالات و�أو�ضاع الفاعلين داخلها على �أ�سا�س مبادئ للتفرقة بين الفاعلين، 

ويفتر�ض �أن هذه المبادئ تنح�صر فـي مبد�أين :
الأول: هو الحجم الكلى لر�أ�س المال. والثاني: هو تركيبة هذا الحجم الكلى من ر�أ�س المال، 
وبذلك يحلل "بورديو" المجال على �أ�سا�س محورين؛ محور ر�أ�سي يقي�س الحجم الكلى من ر�أ�س 
المال، ومحور �أفقي يحدد تركيبته ومكوناته، ويفتر�ض �أن ر�أ�س المال الاقت�صادى والثقافـي هما 
بلا �شك �أكثر �أنواع ر�أ�س المال ت�أثيراً فـي البلدان ال�صناعية كالولايات المتحدة واليابان وفرن�سا. 
وعلى هذا الأ�سا�س ف�إن الفاعلين تجمعهم �أ�شياء م�شتركة )ويق�صد �أ�ساليب العي�ش والمميزات 
الاجتماعية( كلما كانوا يحتلون �أو�ضاعاً متقاربة داخل المجال، والعك�س �صحيح. ومثال ذلك �أن 
الحائزين لحجم كبير من ر�أ�س المال الكلى؛ �أمثال �أرباب العمل، و�أ�ساتذة الجامعات، يتعار�ضون 
ب�شكل �شامل مع غير الحائزين؛ �أمثال العمال غير الم�ؤهلين، والأجراء الزراعيين، �أما من حيث 
�أ�ساتذة الجامعات )وهم الأغنى  الوزن الن�سبي لر�أ�س المال الاقت�صادى والثقافـي، فـيتعار�ض 
ن�سبياً فـي ر�أ�س المال الثقافـي عن ر�أ�س المال الاقت�صادى( مع �أرباب العمل )وهم الأغنى ن�سبياً 

فـي ر�أ�س المال الاقت�صادى عن الثقافـي()57(. 
من  مجموعة  من  يتكون  المجتمع  �أن  �إلى  الإ�شارة  كن  ُمي ال�سابق،  الطرح  هذا  على  وبناءً 
�أو م�ؤ�س�سات(  الفاعلون )�أفراد  يُوجد  الفرعية، وداخل كل مجال من هذه المجالات  المجالات 
الذين يتناف�سون ويكافحون داخل هذا المجال، من �أجل حيازة ومراكمة ر�أ�س المال النوعي الذي 
يت�ضمنه المجال، وفـي حال نجاح الفاعل فـي حيازة ومراكمة �أكبر قدر من ر�أ�س المال النوعي 
الذي  القوة  مقدار  مع  يتماثل  مُعين،  اجتماعي  و�ضع  �إلى  بنف�سه  يدفع  ف�إنه  بالمجال،  الخا�ص 
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ي�ستمده من الحجم الإجمالي لر�أ�س المال الذي نجح فـي حيازته ومراكمته، وبهذا يُ�صبح من 
يُفرز  ف�إن كل مجال  النحو  المجال. وعلى هذا  المُ�سيطرين على هذا  �أو من  المجال،  نُخْبة هذا 

النُخْبة الخا�صة به.
ومراكمة الفاعل لر�أ�س المال داخل مجال معين، لا ت�أتى �صدفة ولكنه –�أي الفاعل- يحتاج 
فـي هذه العملية �إلى الا�ستراتيجيات والخطط التي تُوجهه، وهذه الا�ستراتيجيات على حد قول 
– بورديو- لا تكون �شعورية �أو يمكن ح�سابها �أو تحديدها ب�شكلٍ �آلي، ولكن يُنظر �إليها بو�صفها 

النتاج الحد�سي البديهي لقواعد اللُعبة)58(. 
�إلى  دائم  احتياج  بحالة  يرتبطون  �سيمون"-  "�سان  قول  حد  –على  الأفراد  كل  ولأن 
النوعي فـي مجال معين ومراكمته،  المال  ر�أ�س  الذي يتمكن من حيازة  الفاعل  ف�إن  القوة)59(. 
يحاول بالاعتماد على عملية تدوير ر�أ�س المال، �أن يُحول ر�أ�س المال الذي يمتلكه �إلى �شكلٍ �آخر 
�أمكن ذلك، وقد تنقله هذه العملية من  �أ�شكال ر�أ�س المال يُحقق له مزيد من القوة مدى  من 
كن التدليل على ذلك من خلال �أن هناك بع�ض �أ�ساتذة الجامعات الذين  مجال �إلى �آخر، وُمي
داخل  المنا�صب  �أعلى  �إلى  الو�صول  لهم  كن  ُمي الثقافـي،  المال  ر�أ�س  من  كبير  مقدار  يحوزون 
المجال الثقافـي، وفـي حال نجاحهم فـي تدوير هذا المقدار من ر�أ�س المال الثقافـي �إلى �أ�شكالٍ 
�أخرى من ر�أ�س المال، قد نجدهم �أع�ضاء بارزين فـي المجال ال�سيا�سي )كتولي من�صب وزير، �أو 
محافظ(، خا�صةٍ و�أن عمل وحركة المجالات الفرعية داخل الف�ضاء الاجتماعي، يتم مراقبتها 
وتوجيهها من خلال الدولة، والتي ي�ؤكد "بورديو" على قدرتها للقيام بذلك حيث يتراكم فـي 

حيزها كل ر�ؤو�س الأموال)60(. 
�أن المجتمع يت�ضمن مجموعة متعددة من المجالات،  الت�أكيد على  كن  وبناءً على ما �سبق، ُمي
ولكل مجال من هذه المجالات نُخْبة خا�صةٍ به، هذه النُخْبة تت�ضمن مجموعة الأفراد الذين نجحوا 
فـي حيازة ومراكمة �أكبر قدر من ر�أ�س المال النوعي الذي يت�ضمنه المجال، وهذا القدر من ر�أ�س 
المال يرتبط بقدر من القوة وال�سلطة، وهنا لا تُوجد قوة �أو �سُلطة واحدة، ولكن لكل مجال قوته 
النُخْب داخل  تكوين  فـي  المال  ر�أ�س  بها  يعمل  التي  الكيفـية  ال�س�ؤال عن  ويبقى هنا  و�سلطته)*(. 

المجالات المتعددة؟ والإجابة عن هذا ال�س�ؤال هو مو�ضوع النقا�ش فـي الف�صل التالي.

درا�سته عن جماعات  فـي  زايد«  »�أحمد  عليها  اعتمد  التي  المنهجية  الإجراءات  �إحدى  المدخل،  كان هذا  )*( �لقد 
النُخْبة فـي المجتمع الم�صري.
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التعقيب:
من خلال مناق�شة مفهوم النُخْبة يُود الباحث الت�أكيد على عددٍ من الملاحظات التي �أفا�ض 

بها هذا الطرح، و�أهم هذه الملاحظات ما يلي:
1- � �إذا ما تم تجاوز الإ�شكاليات المنهجية والنظرية المرتبطة بمفهوم النُخْبة، والتبا�س هذا 
�أن الر�ؤية الكلا�سيكية لمفهوم  الت�أكيد على  كن  �أيديولوجية، ُمي �أي�ضاً بم�ضامين  المفهوم 
النُخْبة والتي طرحت من خلال مجموعة من العلماء �أمثال "باريتو، ومو�سكا، ومي�شيلز" 
ا�ستمرت ت�أثيراتها على الر�ؤى المعا�صرة، خا�صة و�أن معظم المحاولات التي تعاملت مع 

مفهوم النُخْبة اعتمدت على هذه الر�ؤية الكلا�سيكية.
2- � على الرغم من التحولات التي �شهدها علم الاجتماع فـي العقدين الما�ضيين �إلا �أن الفكر 
ال�سو�سيولوجي لم يقدم جديداً فـيما يرتبط بمفهوم النُخْبة وقد يرجع ذلك �إلى تراجع 

ا�ستخدام هذا المفهوم فـي المجتمعات الغربية.
الفكر  داخل  القوى  التجديد  الاجتماعية" بو�صفه  "النُخْب  مفهوم  �إلى  النظر  كن  ُمي  � -3
ولي�س  النفوذ الاجتماعي  فـي طبيعة  البحث  يُحاول  المفهوم  و�أن هذا  النُخْبوى، خا�صة 
بمعنى  �أو  الاجتماعية،  والمجالات  القوة  بين  ما  يربط  وهذا  فح�سب،  ال�سيا�سي  النفوذ 
�آخر، �أن مفهوم النُخْب الاجتماعية يربط ما بين الأ�شكال المختلفة لر�أ�س المال، والتي 
داخل  النُخْبوية  تحقيق  وبين  معين،  اجتماعي  بمجال  �شكلين  �أو  منه  �شكل  كل  يرتبط 
المجالات المختلفة، �أي �أن النُخْب الاجتماعية هي جماعات من الأفراد يحوزون الر�صيد 
الأكبر من رءو�س الأموال المرتبطة بالمجال الذي يكافحون فـيه من �أجل القوة ومن �أجل 

الفوز بالرهانات التي يقدمها هذا المجال.
4- � �أن فكرة الربط ما بين الأ�شكال المختلفة لر�أ�س المال، وبين تكوين النُخْب الاجتماعية، 
قد تكون ملائمة للتعامل مع �إ�شكالية مهمة ارتبطت بطرح مفهوم النُخْب الاجتماعية، 
�أن  افتر�ض  حيث  الاجتماعية،  النُخْب  لجماعات  الهيراركى  التوزيع  �إ�شكالية  وهي  �ألا 
التباين فـي حجم الر�صيد الذي يمتلكه الفرد من ر�أ�س المال، ونوعية ر�أ�س المال ذاته هي 
الم�سئولة عن هذا التوزيع الهيراركى، وقيمة نوعية ر�أ�س المال داخل التكوين الاجتماعي، 
ترجع فـي الأ�سا�س لعوامل بنائية داخل هذا التكوين، �أ�ضف �إلى ذلك قدرات الفرد على 
تكوين ومراكمة ر�صيده من رءو�س الأموال، وتعبئة هذا الر�صيد نحو الو�صول للمكانة 

الاجتماعية المرموقة.
وت�أمُل الباحث الاتجاهات النظرية والتراث النظري والإمبيريقي المرتبط بها، �أف�ضى �إلى 
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عددٍ من الملاحظات النظرية والمنهجية حول هذه الاتجاهات، والتي يمكن عر�ضها فـيما يلي :
الفكر  فـي  محورياً  مفهوماً  النُخْبة،  مفهوم  من  خلقت  الر�ؤى،  هذه  مل  ُجم )1( ��أن 
ال�سو�سيولوجي عامة، والفكر المرتبط بعلم الاجتماع ال�سيا�سي ب�شكلٍ خا�ص، بالإ�ضافة 
العديد من الطرق  النُخْبة من خلال  الر�ؤى قد عالجوا مفهوم  �أ�صحاب هذه  �أن  �إلى 
المفهوم،  هذا  حول  والنزاع  الجدل  من  عديدة  �صور  ذلك  عن  وتمخ�ض  والأ�ساليب، 
�أن مفهوم  و�إن كان هناك عاملٌ م�شترك بين هذه الر�ؤى، ف�إنه قد يكون الت�أثير على 
الديمقراطية كان تدلي�ساً وخداعاً، حيث �أنه لم يكن يتطابق مع الواقع والحقيقة)61(. 

) 2 ( �الت�أكيد على �أهمية الافترا�ض الذي طرحه "�أحمد زايد" فـي درا�سته عن جماعات 
النُخْبة القديمة والجديدة فـي المجتمع الم�صري، والذي م�ؤداه �أن النظرية المارك�سية 
ركة وموجودة فـي معظم هذه الر�ؤى الكلا�سيكية لمفهوم النُخْبة. فالوا�ضح  كانت ُحم
المارك�سية، خا�صة  النظرية  ا�ستوعبوا جيداً  �أ�صحابها  �أن  هو  الر�ؤى،  ت�أمُل هذه  من 

ر�ؤية "مارك�س" حول الطبقة الحاكمة.
مل الدرا�سات التي حاولت دعم نظريات النُخْبة، انطلقت من خلال الاعتماد  )3( ��أن ُجم
على �س�ؤالين هما: من الذين يتم اختيارهم لمواقع معينة فـي المجتمع؟ وكيف يتم هذا 
الخلفـيات  فح�ص  خلال  من  الأول  ال�س�ؤال  عن  الإجابة  تتم  العادة  وفـي  الاختيار؟ 
وهذا  لذلك،  المر�شحين  �أو  المنا�صب،  يتولون  الذين  له�ؤلاء  والاقت�صادية  الاجتماعية 
�سوف يُ�ؤهلهم للدخول ك�أع�ضاء فـي النُخْبة، مثال: �أع�ضاء الهيئات القانونية و�أ�صحاب 
المنا�صب  يحتلون  من  الأحيان  بع�ض  وفـي  الدولة،  فـي  والإدارية  ال�سيا�سية  المنا�صب 
العليا فـي الأحزاب ال�سيا�سية والمنظمات والم�ؤ�س�سات الأخرى، التي يعتقد �أنها مهمة 
الاجتماعية  الخلفـيات  هذه  فح�ص  نتيجة  كان  ولقد  وحيازتها.  القوة  ممار�سة  فـي 
ثل ال�سكان الذين ينتمون �إليها  والاقت�صادية، فـي عدد من الدرا�سات �أن النُخْب لا ُمت
طبقاً للعوامل الاجتماعية والاقت�صادية، �أو بمعنى �آخر �أنه على �ضوء الجوانب والأ�صول 
ثلة لل�سكان الذين ينحدرون منهم،  الاجتماعية والاقت�صادية لا تكون جماعة النُخْبة ُمم
ومع القليل من الا�ستثناءات تميل النُخْب �إلى الانحدار من طبقات المجتمع العليا فـي 

جوانب التعليم، والوظيفة، والدخل، والمكانة الاجتماعية والاقت�صادية)62(. 
) 4 ( ��أ�شارت بع�ض هذه الدرا�سات �إلى �أنه من المفتر�ض �أن الذين يحتلون المنا�صب والمراكز 

العُليا فـي المجتمع يمار�سون بالفعل القوة، وهم الذين يتخذون كل القرارات المهمة.
)5( ��أما ال�س�ؤال الثاني والذي يرتبط بكيفـية اختيار �أع�ضاء النُخْبة، يعلن عن نف�سه كثيراً 
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على  النُخْبة  "مي�شيلز" بقدرة  عنها  يعبر  التي  والم�شكلات  المو�ضوعات  من  عددٍ  فـي 
�أن تدخل وتدمج ذاتها داخل مراكز القوة والت�أثير. وبالتالي ف�إن هذا ال�س�ؤال يرتبط 
بعملية تعبئة وح�شد الأفراد. وبالطبع ف�إن الكثير من المنا�صب والمراكز ال�سيا�سية تكون 
مجموعة  �أيدي  فـي  التر�شيح  �أو  الاختيار  يكون  �أخرى  حالاتٍ  فـي  ولكنها  بالانتخاب، 

�صغيرة من الأفراد، وهذا بدوره يدعم �أفكار "مي�شيلز" حول حكم الأقلية.
النُخْبة،  نظرية  اختبار  �آليات  من  مهمة  ك�آلية  ال�شهرة"  واتجاه  "مدخل  برز  )6( �ولقد 
عنوان  يحمل  والذي   Floyd Hunter هنتر"  "فلويد  بعمل  المدخل  هذا  وارتبط 
"بنية القوة فـي المجتمع المحلى ... درا�سة على متخذي القرار")*(. وقد قام "هنتر" 
ب�س�ؤال مجموعة من �أفراد المجتمع عن الأفراد الذين يرون �أنهم يتخذون القرار فـي 
الم�ؤ�س�سات، مثال  التي وفرتها عدد من  القوائم  "�أطلنطا" وطلب منهم الاختيار من 
الغرفة التجارية، ومحرري ال�صحف والقادة المدنيين، وخل�ص "هنتر" من هذا، �إلى 
ارية �أو نُخْبة من رجال الأعمال)63(.  �أن "�أطلنطا" يتحكم فـيها ويُ�سيطر عليها نُخْبة ُجت
) 7 ( �لقد �أ�ضافت التعددية �إلى تُراث درا�سة النُخْب، من خلال ت�أكيدها وربطها ما بين حيازة 
القوة وممار�ستها وبين المجال، وهذا بدوره يدعم فكرة تعدد النُخْب فـي المجتمع، حيث 
�أن كل مجتمع يت�ضمن عدد من المجالات. وبالإ�ضافة لذلك ف�إن �أهم الانتقادات التي 
وجهت �إلى نموذج التعدُدية كما ظهر فـي درا�سة "نيوهافن" هو �أن هذا النموذج لم يكن 
نموذجاً يُحتذى به، بمعنى �إذا لم يكن هناك �سبب للت�شكيك فـي نتائج هذه الدرا�سة، 

ف�إن هناك احتمالية عدم �صلاحية تطبيق نموذجها النظري فـي مدنٍ �أخرى)64(. 
وعلى �أية حال ف�إن من �أخطر الانتقادات التي تم توجيهها �إلى نظرية التعدُدية، يرتبط بما 
�أطلق عليه "�ستيفن لوك�س" Steven Lukes البعدين الثاني والثالث للقوة، وفـي هذا ال�سياق 
تمت الإ�شارة من خلال كلٌ من "باتراك ، وبارنز" �إلى �أن علماء نظرية التعدُدية عالجوا فقط 
كن مُلاحظتها، والق�ضايا التي يمكن �أن تدخل بالفعل فـي الأجندة ال�سيا�سية،  القرارات التي ُمي
�أما  الثاني،  البعد  هو  وهذا  الأجندة.  هذه  عن  البعيدة  والقرارات  الق�ضايا  بالتالي  وتجاهلوا 
تن��شأ من  التي  الكامنة،  بال�صراعات  يرتبط  �أنه  �إلى  "لوك�س" وي�شير  فـيو�ضحه  الثالث  البُعد 

خلال الم�صالح والمنافع والاهتمامات الحقيقية لأع�ضاء المجتمع)65(. 

)*( �يذهب "بورديو" فى هذا ال�سياق �إلى �أن ال�سو�سيولوجيا علم لا يختزل البحث فيه عن �سُلطة واحدة، فال�سُلطة 
�سُلط وكل واحدة مرتبطة بالمجال الذي تمار�س فيه..
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