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  .الفروع ذات الكبيرة المؤسسات لإدارة الأمثل الوسيلة تعد •
 .خارجية فرق مع العمل وكذا الإلكترونية التجارة توسيع فرصة تمنح •
 الأسواق من روجبالخ تسمح إذ للمؤسسة، بالنسبة ومنافسة هجوم وسيلة تمثل •

 .العالمية الأسواق إلى المحلية

 
 التي الإيجابيات من الأعمال، عالم في خاصة أهميتها، المعلوماتية الشبكات تستمد  

 :كالتالي وهي توفرها
 .وخارجها المؤسسة داخل المساهمين مع العلاقة وتسهيل المعلومات تدفق تطوير •

 الموارد في والمشاركة بعد عن العمل طريق عن الإنتاجية، لزيادة العمل سلاسة تحسين •
 .الأعمال إنجاز وبعد عند بالمؤسسة الشبكة موارد باستغلال يسمح مما

 .مختلفة مواقع في المستخدمين بين التواصل إمكانية تتيح فالشبكة ُ     بعد، عن التواصل •

 البيع قوائم طريق عن منتجاتها ضبعر للموردين طلبيات تجهيز من للمؤسسة يمكن •
 .قبل من لها متاحة تكن لم بطريقة

 سوق مع) التدريب مراكز المعاهد، الجامعات، (المؤهلة البشرية الموارد مصادر ربط •
 .المؤسسات طرف من المجتمع في الكامنة البشرية الطاقات استغلال  يتيح مما العمل،

 :على كذلك تساعد كما •

 .التنظيم داخل التطبيقات لمختلف الأساسية وماتالمعل وتبادل بث ضمان •

 .فيه متواجدين مكان أي من معلومات على بالحصول المؤسسة أعضاء تمكن •

 موردين زبائن، (للمؤسسة الخارجين الشركاء مع المختلفة المعلومات بتبادل تسمح •
 ).إلخ...

 للأنشطة لعمليا للتسيير المعلومات من ومهما هائلا حجما تحوي بيانات، قاعدة إتاحة •
 )إلخ ..مبيعات إدارة المخزونات، تسيير(


