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15

πª©dG ábQh áLQO ÜÉ°ùM

( %25 ≈fOC’G) 42 -32óéà°ùeÈY π``ª``©``dG ‘ IOhó`````̀ »``̀JÈ``̀N

á«aÉc á`̀jGQO  ≈∏Y  â°ùdh  ,äÉaÉ≤ãdG

»JÓYÉØJ ≈∏Y ∂dP ÒKCÉJ á«Ø«µH

(%50 §°Sƒàe) 52 -43§°Sƒàe™``̀bƒ``̀JCG ¿CG ´Gh ó``¡``é``H  ™``«``£``à``°``SCG

äÉ¡Lh iQCGh ,á«aÉ≤ãdG äÉaÓàN’G

á`̀≤`̀jô`̀W Ò``````̀ZCGh ,ø`````jô`````NB’G ô``̀¶``̀f

.º¡©e »∏YÉØJ

(%75 ≈∏YC’G) 64 - 53ÒÑNÈ`̀Y π``̀ª``̀©``̀dG á``dƒ``¡``°``ù``H ™``̀«``̀£``̀à``̀°``̀SCG

.IOó`̀©`̀à`̀e äÉ`̀¨`̀∏`̀H É```̀ÃQh ,äÉ`̀aÉ`̀≤`̀ã`̀dG

,IÒ`̀ã`̀c äÉ`̀aÉ`̀≤`̀ã`̀H Ió`̀«`̀L á`̀aô`̀©`̀e ‹

‘ kÉÑ°SÉæe kÉHƒ∏°SCG ™ÑJCG ¿CG ™«£à°SCGh

.»JÓYÉØJ Ö∏ZCG

الثقافي التكيف على قدرتك تنمية

äGQÉ¡eh áaô©e ∂HÉ°ùàcG ™e ‘É≤ãdG  ∞«µàdG ≈∏Y ∂JQób ójõà°S

≈∏Y IQó≤dG »ªæJ ∞«µa ,∂æY ¿ƒØ∏àîj øe ™e ôªãŸG πYÉØàdG ‘ É¡eóî°ùJ

.ájQhô°V ô°UÉæYá©HQCG ∑Éæg .‘É≤ãdG ∞«µàdG

.á«aÉ≤ãdG ∂dƒ°UCG ¢SQOG •
.á«aÉ≤ãdG äÉaÓàN’G á¡LGƒe ™bƒJ •

.áØ∏à äÉaÉ≤K øe ÖfGƒL ∂°ùØf ºq∏Y  •
.É¡æe º∏©Jh ‘É≤K πYÉØJ áHôŒ ‘ πNOG  •

á«aÉ≤ãdG ∂dƒ°UCG ¢SQOG

≈∏îàJ hCG ∂à«°üî°T Ò¨J ¿CG »æ©J ’ ‘É≤ãdG ∞«µàdG ≈∏Y IQó≤dG á«ªæJ

∂æµÁ iôNCG áaÉ≤K hCG ôNBG ó∏H ‘ πª©J âæc ƒd ≈àM) .á«aÉ≤ãdG ∂àjƒg øY


