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 وهGGGي ،المنظمGGGة داخGGGل الموجGGودة الادارات اهGGGم احGGGدى الماليGGGة الادارة تشGGكل

 عGن فضGلاً  ،المنظمGة لدى المتاحة المالية الموارد وادارة توجيه عن المسؤولة الادارة
 داخGGل الموجGGودة الاخGGرى راتالادا تتخGGذها التGGي المختلفGGة القGGرارات علGGى تاثيرهGGا
 فانهGGا ممكنGGة كفGGاءة بافضGGل مهامهGGا تنفيGGذ مGGن الماليGGة الادارة تGGتمكن ولكGGي ،المنظمGGة

 وهنGا ،المناسGب الوقGت فGي القGرارات لاتخGاذ اللازمGة والمعلومGات بيانGات الى بحاجة
 علGى التعرف الفصل هذا في سيتم الاهمية ولهذه ،المالية المعلومات نظام اهمية تبرز

 الموضوعات وبعض المعاصرة المنظمات في واهميته المالية المعلومات نظام هوممف
  :الآتية الفقرات في وكما به المتعلقة

��<[�א����
�א�
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 واسGGتخدام العولمGGة عصGGر فGGي الماليGGة الخGGدمات صGGناعة فGGي الاسGGاس الفكGGرة

 ،)الآلGGي الصGGراف( الآلGGي للصGGندوق الشGGبكات و الائتمGGان كبطاقGGات الحديثGGة التقنيGGات
 كبيGر تGأثير هنGاك وكGان المGالي الجانGب فGي للمنظمات وفرص كبيرة تحديات ظهرت

 الGGى بتقGGديمها المنظمGGات تقGGوم التGGي الماليGGة الخGGدمات جGGودة علGGى المنافسGGين قبGGل مGGن
 الضGروري من التي التحديات وكذلك استغلالها الواجب الفرص لهذه ونتيجة الزبائن،
 التوزيGع علGى تسGاعد إذ المنظمGات فGي المالية البيانات قواعد اهمية ظهرت هامواجهت

 الخGدمات تقGديم كلفGة تقليGل إلى تقود التي المنظمات في التنافسية والضغوط والخدمة،
 البيانGات مسGتودعات تقنيGات اسGتخدمت التي المنظمات من العديد اكتشف وقد للزبائن
 ويمكGGن المخGGاطر إدارة تحسGGين وكGGذلك لهGGا عGGةالتاب والفGGروع المنظمGGة ربحيGGة تحسGGين
 عGن متكاملGة معلومGات تضGم بيانGات قواعGد" انها على المالية المعلومات نظم تعريف

 الداخليGGGة( مختلفGGGة مصGGGادر ومGGGن الماليGGGة بالمواضGGGيع العلاقGGGة ذات المتغيGGGرات كافGGGة
 الفاعلGGGة القGGرارات اتخGGاذ علGGى القGGGرارات متخGGذ لمسGGاعدة والمسGGتخدمة) والخارجيGGة

 علGى الماليGة المعلومGات نظGام تعريGف يمكن كما .)8-7 :2012 ،واخ2رون حافظ(" والكفؤة
 إدارة مهمGة تسGهل التGي الضGرورية المعلومGات يGوفر الGذي النظام" :بوصفه عام نحو

 ويمكGن .) 28 :2007 ،ال2دباغ(" أهGدافها لتحقيGق الإداريGة القGرارات صGنع فGي المنظمات
 علGGى تسGGاعد التGGي المزايGGا مجموعGGة خGGلال مGGن ماليGGةال المعلومGGات نظGGام اهميGGة تحديGGد

 مGن المقدمGة المعلومGات وصحة دقة"  :بالاتي والمتمثلة المالية المعلومات في تحقيقها
 وبالتوقيGGGت متكاملGGGة بمعلومGGGات القGGGرارات متخGGGذ وتزويGGGد ،القGGGرار متخGGGذ الGGGى قبلهGGGا
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 مGGن يGGدالعد ومعالجGGة ،المطلوبGGة المعلومGGات علGGى الحصGGول فGGي وسGGهولة ،المناسGGب 
 علGى كبيGرة بدرجGة والتGاثير ،العليGا الادارة قGرارات علGى بالتGالي والتGاثير المعلومات

 مصGادر وتحديد ،المطلوبة المالية بالاحتياجات التبؤء على والقدرة ،المنظمات ربحية
 تحديGGد يمكGGن كمGGا .)165 :2006 ،البحيص22ي("  المختلفGGة المصGGادر مGGن المطلوبGGة التمويGGل

 البياني الشكل خلال من المنظمة نجاح تحقيق في المالية لمعلوماتا نظام ودور أهمية
  :الأتي

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  المنظمة نجاح تعزيز في المالية المعلومات نظام دور) 17(شكل 
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 اتخGاذ لأغGراض الماليGة المعلومGات تGوفير إلGى الماليGة المعلومGات نظGم تهGدف

 لإعGداد المسGتخدمين يعتمGدها التGي المعلومGات أهGم من هي المالية المعلومات أن إذ .القرارات
 لاتخGاذ الأسGاس القاعGدة تكGون والتGي المنظمGاتى، لتطGور المسGتقبلي المنحGى عGن تنبGؤاتهم

 الاتGي تحقيقهGا علGى الماليGة المعلومGات نظGم تسGاعد التGي الاهGداف هGذه اهم ومن .القراراتى
   :)18 :2005 ،وهبه(

المنظمة نجاح تعزيز  

فعال مالي أداء  

 

الكفؤء القرارات اتخاذ  

 

الجديدة  المعلومات واكتشاف المالية البيانات معالجة  
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 مGن وغيGرهم والمحتملGين الحاليين والدائنين للمستثمرين نافعة معلومات يرتوف .1

 والقرارات الإقراض وقرارات الاستثمار قرارات اتخاذ لأغراض المستخدمين

  .المماثلة

 مGن وغيGرهم والمحتملين الحالين والدائنين المستثمرين تساعد معلومات توفير .2

 لGه تتعGرض قGد التGي التأكGد، وعGدم وتوقيGت، مقGدار، تقيGيم علGى المسGتخدمين
  .المنظمة

 المGوارد، هGذه علGى الحقGوق للمنظمGة، الاقتصادية الموارد عن معلومات توفير .3
  .عليها والحقوق الموارد تلك تغير التي الظروف و والأحداث المعاملات تأثير

  .معينة فترة خلال للمنظمة المالي الأداء عن معلومات توفير .4

  .الدخل هذا ومكونات العمليات من الدخل عن معلومات توفير .5

 الأمGوال للمنظمGة، بالنسGبة السGيولة إنفاق وأوجه مصادر :عن معلومات توفير .6

  .الخاصة الأموال رؤؤس حركة للقروض، وسدادها المنظمة تقترضها التي

 .المساهمين تجاه لالتزاماتها المنظمة إدارة أداء عن معلومات توفير .7

 .القرارات اتخاذ لأغراض ديرينوالم للإدارة نافعة معلومات توفير .8
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 عGن الماليGة المعلومGات نظGام تأسGيس أو بنGاء مسGتلزمات أو مقومات تختلف لا

 الآتGي النحGو علGى إيجازهGا يمكGن الأحGوال معظGم ففي ،آخر نظام أي بناء مستلزمات
  ) 29 :2007 ،الدباغ(

 وتشGييده النظGام لإقامGة المناسGب الموقع باختيار وتبدأ :المادية المستلزمات .1
 وأنظمGGGة ،الحاسGGGوب( المعلومGGGات تقانGGGات مGGGن يحتاجGGGه مGGGا بكGGGل وتأثيثGGGه

 كGأجهزة الأخGرى الأجهGزة وكافة) وغيرها الاستنساخ وأجهزة ،الاتصالات
  .بالنظام الخاصة المكاتب بتأثيث يرتبط وما والإنارة التكييف

 والمصGGGGممين النظGGGGام إدارة علGGGGى تشGGGGتمل التGGGGي :ش2222ريةالب المس2222تلزمات .2
 .والخدمات الصيانة وعمال والمبرمجين

 تلبي التي اللازمة والتشريعات القوانين وتتضمن :المعلوماتية المستلزمات .3
 .للنظام اليومي العمل متطلبات وتوجه

 نجGاح ضGمان علGى تسGاعد التGي العوامل ابرز) Sid , 2005: 3( حدد جهة ومن
  : بالاتي جيد بشكل وظائفها وتأييد المالية معلوماتال نظام

  .المالية المعلومات نظام لإنشاء الملائمة التحتية البنية توفر .1

 الخبGGGرة ذوي الماليGGGة المعلومGGGات نظGGGام ببنGGGاء يهGGGتم الGGGذي المGGGدير تGGGوفر .2
 .المالية البيانات قواعد بأهمية والإقناع الدفاع يستطيع لكي والاختصاص

 المعلومGGات نظGGام لانشGGاء والضGGرورية الملائمGGة والبشGGرية لماليGGةا الامكانيGGات تGGوفر .3
 .المالية

 .والصحيحة الملائمة المالية المعلومات نظام ادوات توفر .4

 المعرفGGة مGGن ومسGGتواه درجتGGه حسGGب كGGل للمسGGتخدمين الجيGGد التGGدريب .5
 .المالية المعلومات نظام مع جيد بشكل للتعامل

 الماليGة المعلومGات نظGام نشGاةا مراحGل كافGة فGي العاملين مشاركة ضمان .6
 .لها الكفؤء الاستخدام لضمان

�ً
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 من تعكس مختلفة لأطراف والأهمية الشأن ذات الخصائص من مجموعة تعني

  :)36 :2007 ،الدباغ( بالآتي الخصائص هذه وتتمثل أعلى واعتمادية مصداقية خلال
 المنظمGGات فGGي الواضGGح فالمثGGال :معلوم22ةال تق22ديم عن22د والص22دق الدق22ة .1

 وكميGGGة الفائGGGدة أسGGGعار عGGGن دقيقGGGة بمعلومGGGات العمGGGلاء تزويGGGد التجاريGGGة
 مثGل للزبGائن يقدمها التي الخدمات عن المصرف يحصلها التي العمولات
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 السGGحب عمليGGات إجGGراء أو الرواتGGب تحويGGل عمليGGات مقابGGل يخصGGم مGGا 
  .الضريبة رلدوائ اللازمة البيانات تقديم أو المختلفة

 مجزئGGة غيGGر تامGGة معلومGGات تGGوفير يGGتم أن هGGذا ويعنGGي :المعلوم22ة كم22ال .2
  .مبررة غير إضافة أو حذف ودون

 طلبتها التي للجهة المناسب الوقت في المعلومة وصول :المعلومة توقيت .3
 قبGGل وصGGولها عGGدم أي ،العمليGGات مGGن كثيGGر فGGي الوقGGت عنصGGر لأهميGGة
 وصGولها أن كمGا ،النسGيان أو الللإهمG يعرضGها مما ركبي بوقت موعدها

  .أهميتها يفقدها متأخر وقت في
 أو سGهولة عGن المبGذول الجهد مقدار يعبر قد :للمعلومة الوصول سهولة .4

  .المطلوبة للمعلومات الوصول صعوبة
 يمكGن التGي الجهGات وعدد المعلومات إيصال قنوات تنوع :الانتشار سعة .5

  .التقارير أو المعلومات تصلها أن
 لتقGGديم الGGذاتي المنظمGGة اسGGتعداد وتعنGGي :المعلوم22ة تق22ديم ف22ي ةالتطوعي22 .6

  .القانون بموجب أو خارجية جهة لأية طلب دون من ةالمعلوم
 تتعGرض بحيGث شيء بكل البوح بها يقصد ولا :السرية من يمكن ما أقل .7

 وإنمGا ،المنافسGين قبGل مGن واسGتغلالها المعلومGات تسGرب لخطر المنظمة
 بهمGا تتصGف التGي والكتمGان السGرية بمبرر وماتالمعل حجب في المبالغة
  .الإدارات معظم

 بهGGا تخGGدم والتGGي التقGGارير مGGن مختلفGGة أنGGواع تقGGديم إن :التق22ارير تن22وع .8
 ،المعلومGGات نظGGم خGGواص أهGGم مGGن وهGGذه أنGGواعهم بGGاختلاف المسGGتفيدين

 مهGم يكGون فGالتنوع لGذلك ،مختلفGة بوسGائل المسGتفيد انتبGاه جذب يتم حيث
  .جداً 

 رغم المحددة مواعيدها في التقارير تقديم لأن :وانتظامها التقارير دورية .9
 رضGا مGن ويزيGد المعلومات لنظم ايجابية حالة يشكل استثنائي ظرف أي

  .الزبائن
 تسGتغني أن يمكGن لا الكبيGرة للأهميGة :الانترن2ت ش2بكة على موقع وجود .10

 ،الكثيGرة لفوائده الانترنت شبكة على لها موقع بناء عن الأعمال منظمات
 عGن فضGلاً  كبيGرة تكاليف لها يوفر كما كثيرة فروع فتح عن يغنيها حيث

  .حدود دون الناس من كبير عدد إلى الخدمات إيصال

�ًE��)W�����6م����������	
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 -  206 :2009 السGليطي، و السGالمي( بGالاتي الماليGة المعلومGات نظام عناصر اهم تحديد يمكن

207(  
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 وكمGا الGنظم مGن فرعيGة مجموعGة مGن النظGام هذا يتالف :للمدخلات الفرعي ظامالن .1

 :ياتي

 المتعلقGة الداخليGة البيانات تجميع النظام هذا يتولى :البيانات معالجة نظام ����
 .للمنظمة المالية الوظيفة باداء

 والدراسGGات البحGGوث انجGGاز النظGGام هGGذا يتGGولى :الداخلي22ة المراجع22ة نظ22ام ����
 .المنظمة يعمليات الخاصة المالية

 بيئGGة عGGن بيانGGات تجميGGع النظGGام هGGذا يتGGولى :المالي22ة المخ22ابرات نظ22ام ����
 الاقتصGادية والمتغيرات الحكومية والجهات البنوك مثل المالية المنظمات

 .للمنظمة المالي الاداء على تؤثر ان يمكن التي والدولية المحلية

 وكمGا الGنظم مGن فرعيGة عGةمجمو مGن النظGام هGذا يتGالف :للمخرج2ات الفرعي النظام .2
 :ياتي

 وتلبيGة المGالي للتنبؤ معلومات تهيئة النظام هذا يتولى :المالي التنبؤ نظام ����
 .المستقبل في المالية المنظمة احتياجات

 وتلبيGGGة التمويGGGل لادارة المعلومGGGات تهيئGGGة يتGGGولى :التموي222ل ادارة نظ222ام ����
 اي احالاربGGG احتجGGGاز خGGGلال مGGGن سGGGواء الامGGGوال مGGGن الادارة احتياجGGGات

 .الخارجية المصادر خلال من او داخلية مصادر

 الاهGGداف ترجمGGة لغGGرض معلومGGات تهيئGGة يتGGولى :المالي22ة الرقاب22ة نظ22ام ����
 ومراقبGة تحقيقهGا الGى الادارة تسعى تشغيلية اهداف الى للمنظمة الرسمية
 .وتقييمها تنفيذها

 علGى تملتشG أنهGا القGول فGيمكن المالية المعلومات نظام مكونات يخص فيما أما
  :)30 :2007 ،الدباغ( الآتية النواحي

 التGي الملفGات مجموعGة بوصGفه إليه النظر يمكن :المعلومات قاعدة نظام .1
 والتGGي منطقيGGة بعلاقGGات بينهGGا فيمGGا المرتبطGGة المعلومGGات مGGن عGGدد تحمGGل
 من إليها المعلومات من الجديد بإضافة يسمح نحو على النظام في خزنت

  .أخرى جهة من يهاف الإسهاب من ويقلل جهة

 عمليGة أطراف بين والمشاعر الأفكار وتبادل بنقل يعنى :الاتصالات نظام .2
 من يحاول التي العملية بوصفه أو أهدافها تحقيق إلى يؤدي وبما الاتصال

 .المرمزة الرسائل طريق عن مشتركة معان بناء الأفراد خلالها

 واسترجاع اختيار في النظام لهذا الرئيس الهدف يتحدد :الاسترجاع نظام .3
ً  جGGزءاً  أو كGGلاً  المعلومGGات نظGGام فGGي المخزونGGة والمعلومGGات الملفGGات  وفقGGا

 علGGى العثGGور فGGي المتبGGع بالأسGGلوب تعريفGGه ويمكGGن المسGGتفيد لاحتياجGGات
 الGذي البحGث رمGز اسGتخدام خGلال مGن جGزءاً  أو كلاً  والمعلومات الملفات
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 فGGي علومGGاتالم أو الملGGف ورمGGز المركGGزي المحتGGوى رمGGز مGGع يتطGGابق 
 فGGي الموجGGودة والمعلومGGات الملفGGات مجموعGGة بGGين مGGن المعلومGGات قاعGGدة
 .المستفيد إلى إرجاعها بقصد المعلومات قاعدة

  


�א�#>)	LGא� �
وضح مفهوم نظام المعلومات المالية مركزاً في المناقشة على اهيمته في  :1س

  المنظمات المعاصرة؟
ة الGى تحقيقهGا عنGد اسGتخدام هناك هدد مGن الاهGداف التGي تسGعى المنظمG :2س

  ؟عددها ،نظام المعلومات المالية
  ؟في نجاح نظام المعلومات المالية عدد اهم العوامل المؤثرة :3س
 ،هنGGاك عGGدد مGGن الخصGGائص التGGي تتمتGGع بهGGا نظGGم المعلومGGات الماليGGة :4س

  ؟ها وبشكل مختصراشرح
  ؟نظام المعلومات المالية وعناصرهاعدد اهم مكونات  :5س
  
  
  
  
 .عزز اجابتك بالاشكال البيانية اينما تجد ضرورة لذلك :لاحظةم

 


