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 أحمد هِدٓ هصطفيأ.د/  
 َصس –الأشٖس داَع١ 

 الطيد الخويطي أ.د/ 
 َصس -داَع١ دَٝاط 

 يـي حٌفـاًــأه / .دأ
 َصس –داَع١ عين شمظ 

 در العتيثيــأ.د / تٌ
 ايطعٛد١ٜ –داَع١ المًو ضعٛد 

 ك ـــال شفيــجمأ.د/ 
 َصس -داَع١ عين شمظ 

  أ. د/ حمدي محود الثيطار
 َصس - داَع١ أضٝٛط

 أ.د / ضِير حْالة 
 َصس  –داَع١ ايكاٖس٠              

 يـراًـسُـح الـالـأ.د / ص
 ايطعٛد١ٜ –داَع١ دد٠ 

 ديــاهــح الغــالــصأ.د/ 
 ايطعٛد١ٜ –داَع١ المًو عبدايعصٜص 

 اًيــديحــال الــهٌأ.د/ 
 ايهٜٛت –أضتاذ المٓاٖر 

 

 دــد الله محوـادل عثــأ.د/ ع
 َصس -دــاَعــ١ ايــصقــاشٜــــل  

 دٓ ــة الجٌــاليــع أ.د /
 ايطعٛد١ٜ -داَع١ المًو عبدايعصٜص  

 فــريــدالله الشــعثد/ .أ
 ايطعٛد١ٜ – تبٛىدــــاَعــــ١ 

 نــاظــي كــعل أ.د/
 ضًط١ٓ عُإ –داَع١ ايطًطإ قابٛع 

 لــْلــٍْ الـرشيـد أ.د/
 ايطعــــٛدٜـــــ١ –ايكصٝـــِ داَع١ 

 ريــد المــمحو د/أ.
 َصس -ايصقاشٜل داَع١ 

 تــاتــد ثــمحو د/أ.
 ايطعٛد١ٜ –داَع١ أّ ايكسٟ 

 ةــتيحفد ــمحو د/أ.
 الاَازات –داَع١ أبٛظبي 

 هراد علي عيطيد/ أ.
  (KIE University - Somalia)                    

Prof. Dr. Richard J. Hazler (USA) 

Prof. Dr. Peter Farrell (UK) 

Prof. Dr. Stella Vázquez (Argentine) 

                                           
 .المجال التربوييقون بغض أعضاء هيئة التحرير والهيئة الاستشارية بالتواصل مػ مستشارين من جامغات عالمية في  )*(
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 ســــسٜــــظ ايتشــــز٥ٝ
 ايطعٛد١ٜ( -)داَع١ المًو ضعٛد تدر تي جْيعد العتيثي  أ.د/ 

 سـسٜـ١ ايتشــــا٤ ٦ٖٝــأعض
 س(ــــَص  -ا طٓطــــ١ ــــاَعــــ)د  زيٌــة محوــــْد شقــــيرد/ أ.
 (َصس  -بٓٗا )داَع١ اب الله          ــعثدالخالك جهٌال د/ أ.
 (ايطعٛد١ٜ  -المًو فٝصٌ)داَع١     ــراّيــعـــاطــــــف بحــــد/ أ.

 َصس( –)داَع١ الاشٖس   رتي ـن حـالـرين علي ضـأ.د / ه

 الجصا٥س( -)داَع١ عبدالحُٝد بٔ بادٜظ    أ.د / هٌصْرية دّيلي عثدالقادر 
 (ايطعٛد١ٜ -ايكصٝـِ)داَع١   يـــــاضـــــــر ضعــــــــــدأ.د/ 

 َصس( -)داَع١ ايكاٖس٠   ص ـــْيــد عــــي زايـأ.م.د/ هٌ
 (ضًط١ٓ عُإ  -) ٚشاز٠ ايتعًِٝ     يــد العجوــد / عثدالعسيس حم

 ١ــــــــين المجًــــــــــــأَ
  د ضليوــــاىـــالــــة أحمــــد/ ُــ

 ( ايتربٟٛ ايترب١ٝ الخاص١ ٚايتأٌٖٝ)َؤضط١ 

 َطتػاز ايتدطٝط
 فــــــــــــــَ الخليــــداللــ/ عثأ

 ايطعٛد١ٜ -ٚشاز٠ ايتعًِٝ 
 ٞــا٥ــاز الإسصــــالمطتػ

 َصس( -)داَع١ عين شمظ  أ.م. د / محود هصطفي عثدالرازق 
 يـرتــد الطـــلام المغأحــــاتم عثد/ 

 لاَٞ ــــــــــــٍٛ الإعــــــــالمط٦
 (َصـــس -فــٜٛــ١ بني ضـاَعـ)د          فــــــــــْضـــــاب يــــــــــــأ.د/ رح

 س(ــــَص  -ا ـــــ١ بٓٗــــاَعــــ)د أحمــدـد ـضيـرحـة ـــــاى ــد/ ضليو
 ايهٜٛت( -) ن١ًٝ ايترب١ٝ الاضاض١ٝ      ري  ـــش الشواــــارك عثــــد / هث

 ١ــــــــير المجًــــــــستــــضه
  ايمــــــاى محوــــد عثــدالٌثـــــي /أ

 َصس( -ايتربٟٛ )َؤضط١ ايترب١ٝ الخاص١ ٚايتأٌٖٝ 
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 Journal of Educational and Qualitativeيجهةةح بنثثةةٕز بنرشتٕٚةةح ٔبنُٕػٛةةح   

Research   بنرشتٛةةح يإعغةةح ػةةٍ ذصةذس  يرخصصةةح يثكًةةح ) ستةغ عةةُٕٚح    دٔسٚةةح ػهًٛةةح يجهةح 
 Special Education and Educational Rehabilitationبنرشتةةٕ٘  ٔبنرأْٛةةم بنخاصةةح

Organization (SERO) ، دٔنةةةٙ ٔترةةةشلٛى (The print ISSN) 2735-4490 ،  بنرةةةشلٛى
ٗ ،  2735-4504 (The online ISSN) بلإنكرشَٔٙ ٙ  ٔبنثثةٕز  بنذسبعةاخ  تُشةش  بنًجهةح  ٔذؼُة  بنرة

ٙ  بنرٕشٛةك،  ٔدلةح  بنًُٓجٛةح،  ٔٔضةٕ   بنفكةش،  أصانح حٛس يٍ بنؼهًٙ بنثثس يمٕياخ فٛٓا ذرٕبفش  فة
ٍ  َخثةح ػهٛٓةا   ٔٚشةش  .  ٔذخصصةاذٓا  فشٔػٓا تشرٗ بنرشتٛح يجالاخ  ٔذخضةغ  ، بنرشتٛةح  أعةاذزج  ية
ٙ  بنًرًٛةضج  بنؼهًٛح ٔبنًكاَح بنثثصٛح بنخثشج ٖٔر يٍ يرخصصٍٛ لثم يٍ نهرثكٛى بنثثٕز ظًٛغ  فة
ٙ  بنرثكةٛى  يؼاٚٛش يغ ٚرفك تشكم بنرخصص، يجال ٌ  فة  فشصةح  تًصاتةح  بنًجهةح  ٔذؼةذ  .بنرشلٛةح  نجةا

ٙ  بنؼهًٛةح  ٔبنًةٕبد  بنؼهًةٙ،  ئَرةاظٓى  نُشةش  بنؼانى تهذٌ ظًٛغ يٍ نهثاحصٍٛ  َشةشْا،  ٚغةثك  نةى  بنرة
 ٔيشةاسٚغ  بنثثةٕز،  ٔذمةاسٚش  ٔبنُظشٚةح،  بنرطثٛمٛةح : بلأصةٛهح  بنثثٕز: ٔذشًم بلإَجهٛضٚح، أٔ تانؼشتٛح
 بنشعةةا م ٔيهخصةةاخ بنؼًةةم، ٔٔسػ ٔبنًُرةةذٚاخ ٔبنُةةذٔبخ ٔبنهمةةاتبخ بنًةةإذًشبخ ٔذمةةاسٚش بنرخةةشض،
 ذشحةة  كًةا . تًجةال بنرشتٛةح ٔبنرشتٛةح بنُٕػٛةح     بنؼلالةح  ربخ بلأخشٖ بلأكادًٚٛح ٔبنُشاطاخ بنؼهًٛح،
 .بنًجهح يجال فٙ حذٚصاً بنًُشٕسج بنكرة ػشٔض تُشش بنًجهح

 

 بنثثةٕز  تُشةش  بنًؼُٛةح  بنؼهًٛةح،  بنًجلاخ أشٓش ضًٍ ٔيصُفح سب ذج، يجهح ذكٌٕ أٌ 
 .بنؼانًٛح بنثٛاَاخ لٕبػذ فٙبنُٕػٛح بنُفغٛح ٔبنثثٕز بنرشتٕٚح ٔ يجال فٙ بنًثكًح

 

 يُٓٛح يؼاٚٛش ٔفك بنًثكًح بنثثٕز َٔشش نهثاحصٍٛ، ػهًًّٛا يشظؼًا نرصثح بنًجهح ذغؼٗ 
 .ٔبنُٕػٛحٔبنُفغٛح بنثثٕز بنرشتٕٚح  يجال فٙ يرًٛضج ػانًٛح

 

 بنُٕػٛحبنُفغٛح ٔبنثثٕز بنرشتٕٚح ٔ يجال فٙ يرخصص أكادًٚٙ ٔػات ئٚجاد. 
 ٔبنُٕػٛح ٔبنُفغٛح بنثثٕز بنرشتٕٚح يجال فٙ نهثاحصٍٛ ػهًٛح يشظؼٛح ئٚجاد 
 حاظةح  ذهثٛح  ٍ ٗ  بنثةاحصٛ ٙ  ٔبنؼانًٛةح  ٔبلإلهًٛٛةح  بنًثهٛةح  بنًغةرٕٚاخ  ػهة بنثثةٕز   يجةال  فة

 بنُٕػٛحبنُفغٛح ٔبنرشتٕٚح ٔ
 ذثكًٛٓةا  تؼةذ بنثثٕز بنرشتٕٚح ٔبنُٕػٛةح   َشش خلال يٍ بنًؼشفح يجرًغ تُات فٙ بنًشاسكح 

 .بنرخصص فٙ بنخثشبت يٍ
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 َصس( -)داَع١ بٓٗا   أغسف أحمد عبدايكادز د/.أ

 َصس( -أ.د/ أغسف عبدايػني غسٜت) داَع١ الإضهٓدز١ٜ 

   َصس( -)داَع١ بٓٗا   أ.د/ سطٔ عبدايفتاح ايفٓذسٟ

 ايطعٛد١ٜ(-أ.د/ سطٔ َصطف٢ عبدالمعطٞ )داَع١ طٝب١

 (َصس - بٓٗا )داَع١   آَاٍ ابساِٖٝ ايفكٞ أ.د/ 

 (َصس - بٓٗا )داَع١  تح١ٝ لذُد عبدايعاٍأ.د/ 

 ايطعٛد١ٜ( -أ.د/ ضعٝد عبد الله دبٝظ )داَع١ المًو ضعٛد 

 ايطعٛد١ٜ( –أ.د/ ضًطـــإ ايـصٖـساْـٞ )داَع١ دد٠ 

   َصس( -)داَع١ ب٢ٓ ضٜٛف أ.د/ ضًُٝإ لذُد ضًُٝإ

 َصس( -أ.د/ ضٓا٤ لذُد عبد ايعًِٝ ضًُٝإ)داَع١ عين شمظ

 َصس( -بٓٗا)داَع١ صلاح ايدٜٔ تٛفٝلأ.د/ 

 َصس( -بٓٗا)داَع١ صلاح ايدٜٔ عبدايكادز أ.د/ 

 ايطعٛد١ٜ( –أ.د/ صلاح ايدٜٔ فسح بخٝت )داَع١ المًو ضعٛد 

 َصس( -أ.د/ عادٍ لذُد  ايعدٍ )داَع١ ايصقاشٜل 

 ايطعٛد١ٜ ( -أ.د/ عبدالله لذُد أحمد الجػُٝإ )داَع١ المًو فٝصٌ

 َصس( -)داَع١  دَٝاط   اصس  أْٝظأ.د/ عبدايٓ

 َصس( -أ.د/ عبدايٖٛاب لذُد ناٌَ )داَع١ طٓطا

 ضًط١ٓ عُإ( -أ.د/ عًٞ  َٗد٣ ناظِ ) داَع١ ايطًطإ قابٛع 

 َصس( -)داَع١  بٓٗا   عًٞ ضعد داب اللهأ.د/ 

 (َصس -المٓٛف١ٝ)داَع١  غعٝبأ.د/ عًٞ 

 َصس( -)داَع١ بٓٗا   فاط١ُ لذُد عبدايٖٛاب د/.أ

  َصس( -المٓصٛز٠  د/ فؤاد ساَد المٛافي )داَع١.أ 

 َصس( -يصقاشٜل )داَع١ ا فٛق١ٝ سطٔ زضٛإأ.د/ 

 َصس( -)داَع١ عين شمظ   أ.د/ فٝٛيٝت فؤاد إبساِٖٝ

 َصس( -)داَع١ بٓٗا     أ.د/ نسيمإ عٜٛض١ َٓػاز

 َصس( -)داَع١ بٓٗا    صبرٟ د/ َاٖس إسماعٌٝ.أ

 َصس( - دٓٛب ايٛاد٣ )داَع١   يفضٌلذفٛظ عبدايطتاز ابٛ اأ.د/ 

  َصس( -طٓطا  د/ لذُد عبد ايعاٖس ايطٝب )داَع١.أ

 َصس( -)داَع١ ايطٜٛظ  أ.د/ لذُد لذُد غٛنت

 َصس( -دَٓٗٛز )داَع١ لذُٛد فتشٞ عهاغ١أ.د/ 

 َصس( -)داَع١ الإضهٓدز١ٜ  لذُٛد لذُد َٓطٞأ.د/ 

 َصس( -ٓصٛز٠ )داَع١ الم  َٓد٠ٚ.د/ لذُٛد أ

 َصس( -َػير٠ عبدالحُٝد ايٝٛضف     )داَع١ المٓٝاأ.د/ 

 (َصس - بٓٗا)داَع١   َني ضالم شعصعأ.د/ 

 َصس( -أ.د/ ْادٞ لذُد ايدَٓٗٛزٟ  )داَع١ الإضهٓدز١ٜ

 (َصس  –عين شمظ )داَع١   ْاد١ٜ الحطٝنيأ.د/ 

 ايطعٛد١ٜ( –دد٠)داَع١   ْاٜف ايصازعأ.د/ 

 ايهٜٛت( -ايهٜٛت )داَع١   أ.د/ لزا٠ عبدايعصٜص المطٛع

 (َصس  - بٓٗا)داَع١   ٖاْٞ لذُد ْٜٛظأ.د/ 

 َصس( -أ.د/ ٖػاّ عبدايسحمٔ الخٛلى ) داَع١ بٓٗا 

 (ايطعٛد١ٜ -اّ ايكسٟ) داَع١  لرُٝس.د/ ٖػاّ 

 َصس -)داَع١ ايكاٖس٠ ٖٓد أَبابٞأ.د/ 

 َصس( -أ.د/ ٚفا٤ لذُد نُاٍ عبدالخايل   )داَع١ ايكاٖس٠ 

 (َصس - بٓٗا )داَع١   فغٚسٝد ايطٝد ساأ.د/ 

 َصس( -شٖس)داَع١ الا  ٚيٝد ايصٝادأ.د/ 

                                           
 ملحـــوظـــــة: )*(
 تن ترتيب الأسماء حسب الأبجدية. -1

 يتن تحديث قائمة السادة المحكمين بشكل مستمر. -2
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ذمذو ْٛئح ذثشٚش بنًجهح بنشكش ٔبنرمذٚش بنٙ خثشبت بنؼهةٕو بنرشتٕٚةح ٔبنُفغةٛح ٔبنُٕػٛةح ٔ بػضةات      

 بنغادج:ْٛئح بنرذسٚظ ٔبنثاحصٍٛ بنذبػًٍٛ لأْذب  يجهح بنثثٕز بنرشتٕٚح ٔبنُٕػٛح ٔيُٓى 

1-   
 

 ٔ(ــــسٜـــــ)ايبش

2-   
 

 ازات(ــــ)الاَ

3-   
 

 ت(ــــٜٛــــ)ايه

4-   
 

 ايطعٛد١ٜ( – ايطا٥فداَع١  –)باسح دنتٛزا٠ 

5-   
 

 ايطعٛد١ٜ ( –داَع١ أّ ايكسٟ  –) باسح دنتٛزا٠ 
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 بشسوط تلتزم لا التي البحىث إن إذ كامل، بشكل النشس بشسوط الالتزام ضسوزة على التحسيس هًئة تؤكد

 :يلٌ ما الشسوط هره ومن النشس، بشسوط التقًد يتم حتى مباشسة أصحابوا إلى وتعاد فًوا، ينظس لن النشس

 ايفٓٝــــــــ١ ايػـــــــسٚط :أٚلًا
 : ايبشح تطًِٝ عٓد ايتاي١ٝ ايف١ٝٓ ايػسٚط تٛافس يجب

 :ًٜٞ نُا المتن في الخط ْٛع ٜهٕٛ إٔ  -1

 خط باضتدداّ ايعسب١ٝ يًبشٛخ Simplified Arabic  ِ( 14) بحذ، 
( 14) بحذــِ ايفسعٝــ١ ٚايعٓــاٜٚٔ ، بٛيــد( 16) بحذــِ ايس٥ٝطــ١ ٚايعٓــاٜٚٔ

( ايصــفش١ ٜٚطــاز يمــين  ضــِ 3.25) َٓٗــا ايٛاســد سذــِ ٚبٗــٛاَؼ بٛيــد،
 ٚإٔ ، ايطـطٛز  بـين  َفـسد٠  َطـاف١  ٚتـسى (. ايصفش١ ٚأضفٌ أع٢ً ض3.5ِ)،

 ٕ ٍ  في الخـط  ْـٛع  ٜهـٛ  Simplified Arabicايعسبٝـ١  يًبشـٛخ  الجـداٚ
 (.10) بحذِ

  الإلزًٝصٜــ١  يًبشــٛخ  ّ   Time New Romans خــط  باضــتددا
ــِ ــ١ ٚايعٓــاٜٚٔ 11 بحذ ــِ ايس٥ٝط ــد( 13) بحذ ــ١ ٚايعٓــاٜٚٔ ، بٛي   ايفسعٝ
ِ  ٚبٗـٛاَؼ  بٛيـد، ( 11) بحذِ ِ  3.25) َٓٗـا  ايٛاسـد  سذـ  ٜٚطـاز  يمـين   ضـ

  َطـــــاف١ ٚتـــــسى(. ايصـــــفش١ ٚأضـــــفٌ أعًـــــ٢ ضـــــِ 3.5)،(ايصـــــفش١
 الإلزًٝص١ٜ يًبشٛخ الجداٍٚ في الخط ْٛع ٜهٕٛ ٚإٔ نُا، ايططٛز بين َفسد٠

Time New Romans ِ(. 8) بحذ 
 ّٚإٔ ايبشــح، ثٓاٜــا جمٝــ  في.......  3 ،2 ،1 ايعسبٝــ١ الأزقــاّ تطــتدد 

 .ايصفش١ أضفٌ َٓتصف في ايبشح صفشات تسقِٝ ٜهٕٛ

ّ  ايبشـح  في ٜٚػـترط  نًُـ١، ( 200) عٔ ايبشح ًَدص نًُات تصٜد لا -2  بًػـ١  المكـد
 .ايعسب١ٝ بايًػ١ ًَدص فٝ٘ ٜدزز إٔ أدٓب١ٝ

 ايعسبــٞ المًدصــين ذيــو في بمــا صــفش١ 40عــٔ ايبشــح صــفشات عــدد ٜصٜــد لا إٔ -3
 .ٚالملاسل ٚالمساد  ٚالأغهاٍ المفتاس١ٝ، ٚايهًُات ٚالالزًٝصٟ،

ِ  ، ايبشـح  عٓٛإ ٜهتب إٔ -4  ايـ   المؤضطـ١ / ٚالجاَعـ١  ، ايبـاسجين / ايباسـح  ٚاضـ
ٌ  َطـتك١ً  صفش١ ع٢ً المساض١ً، ٚعٓٛإ  إيٝٗا ٜٓتُٞ ِ . ايبشـح  صـفشات  قبـ  ثـ
ٕ  ٜهتـب  سٝـح  الأٚلى بايصـفش١  بـد٤اً . ايبشح بصفشات تتب   فكـط  ايبشـح  عٓـٛا

 . ايبشح بهاٌَ َتبٛعاً

 :ايتاي١ٝ ايعٓاصس َٔ ايبشح ٜتهٕٛ إٔ -5
ــ١   ــه١ً َكدَ ــ١ ،َػ ــ٦ًتٗا ايدزاض ــِ فسضــٝاتٗا،/ ٚأض ــدافٗا، ث ــِ أٖ ــ١ ث  أُٖٝ

 ايٓعــسٟ الإطــاز ايدزاضــ١، َصــطًشات ثــِ ، ايدزاضــ١ لذــددات ثــِ ايدزاضــ١،
 :ايدزاضــ١ ٚإدــسا٤ات ايطسٜكــ١  ثــِ ،(َعــاً دلدٗــِ ٜــتِ) ايطــابك١ ٚايدزاضــات
 ايطـٝهَٛتر١ٜ  الخصـا٥ص  ايدزاضـ١،  ٚأدٚات ٚايع١ٓٝ، ، ايدزاض١ َٓٗر) ٚتتضُٔ
(. الإسصـا١ٝ٥  ٚالأضـايٝب  ايدزاض١، ٚإدسا٤ات" ٚايجبات  ايصدم "ايدزاض١ لأدٚات
ــِ ــا٥ر ث ــتٌُ  َٚٓاقػــتٗا ايدزاضــ١ ْت ــرا ٜٚػ ــ٢ ايكطــِ ٖ ــا٥ر عً ــٌ ْت  ايتشًٝ

 تٛضـ   ٚأخيراً عٓٗا، ١المٓبجك ايتٛصٝات ثِ عًٝٗا، ٚايتعًٝل ٚالأغهاٍ ٚالجداٍٚ
  ايتٛثٝـــــل أضـــــًٛب ٜعتُـــــد إٔ عًـــــ٢ أبجـــــدٜاً َستبـــــ١" المسادـــــ  قا٥ُـــــ١

ــتن في ــٛا٤ ايعا٥ًــ١ اضــِ عًــ٢ المسادــ  أٚ الم   أدــٓبي، أّ عسبــٞ المسدــ  نــإ ض
 .ٚددت إٕ ٚالملاسل

ٍ  تدزز  -6 ِ  ايـٓص  في الجـداٚ  . فٛقٗـا  عٓاٜٚٓٗـا  ٚتهتـب  َتطًطـلاً  تسقُٝـاً  ٚتـسق
 .الجدٍٚ تحت فتهتب ايتٛضٝش١ٝ الملاسعات أَا

 .ايضسٚز٠ عٓد ايصفش١ آخس في ايباسح ٚتٛضٝشات َٚلاسعات الهٛاَؼ ترنس -7

 الأَسٜهٝــ١ ايــٓفظ عًــِ جمعٝــ١ ْعــاّ ٖــٛ المجًــ١ في المعتُــد ايتٛثٝــل أضــًٛب -8
(American Psychological Association- APA) 

 .يًٓػس زفض٘ أٚ أًٖٝت٘، ٚتكسٜس يًبشح، الأٚيٞ ايفشص سل ايتشسٜس له١٦ٝ -9

ٙ  يجـٛش  ٚلا يًُذًـ١،  ايٓػس سكٛم نٌ تؤٍٚ يًٓػس ايبشح قبٍٛ ساي١ في -10  في ْػـس
 .ايتشسٜس ١٦ٖٝ ز٥ٝظ َٔ نتابٞ أذٕ دٕٚ ايهترْٚٝاً، أٚ ٚزقٝاً آخس ْػس َٓفر أٟ

 َٔ َتطًطلات( 5) ٚعدد المج١ً، َٔ ْطد١ ايباسح ٜعطٞ ايبشح، ْػس ساي١ في -11
 .ايدزاض١

ٔ  تعـبر  ٚلا ايباسجين أزا٤ عٔ تعبر المج١ً في ايٛازد٠ الآزا٤ -12  إٔ نُـا  المجًـ١،  زأٟ عـ
 .ايباسح َها١ْ ٚلا ايبشح لأ١ُٖٝ يخض  لا المج١ً في ايبشٛخ تستٝب

13-  ِ ِ  ٜــت ٔ  Word بسْـــاَر عًــ٢  ايهترْٚٝــاً  ايبشـــٛخ تكــدٜ ٍ  َــ  ايبرٜـــد خــلا
 المٛدـٛد٠  ايُٓـاذز  تعب١٦ َ  journalofjser@gmail.com الايهترْٚٞ

 .المج١ً َٛق  ع٢ً

 
 يًٓػس إداز١ٜ غسٚط:  ثاْٝاً

 ٜفٝـد ( ٚدـدٚا  إٕ) المػازنين ايباسجين جمٝ  َٚٔ َٓ٘ َٛقعاً تعٗداً ايباسح ٜكدّ -1
ٞ  ستـ٢  أخـس٣  دٗـ١  في يًٓػس َكدّ غير ٚأْ٘ ْػسٙ، ٜطبل لم ايبشح بإٔ  تٓتٗـ

ٔ  دص٤اً يٝظ ايبشح إٔ أٚ ، المج١ً في ْٚػسٙ تحهُٝ٘، إدسا٤ات  َٓػـٛز  نتـاب  َـ
 (. بحح بٓػس ٚايتعٗد ايباسح بٝاْات نمٛذز)

 ايتربٝـ١  لد١ً في ْػسٙ إقساز بعد آخس، َهإ في َٓ٘ أدصا٤ أٚ ايبشح ْػس يجٛش لا -2
 .ايتشسٜس ز٥ٝظ َٔ بريو نتابٞ إذٕ ع٢ً الحصٍٛ بعد إلا ٚايتأٌٖٝ، الخاص١

ٌ  عًـ٢  ايباسـح  َٛافكـ١  -3  في المجًـ١  زغبـت  ٚإذا المجًـ١،  إلى نافـ١  ايٓػـس  سكـٛم  ْكـ
 .صاسب٘ َٔ َهتٛب١ َٛافك١ ع٢ً تحصٌ إٔ عًٝٗا فإٕ ايبشح ْػس إعاد٠

 
 :ايتايٞ الايهترْٚٞ المٛق  ع٢ً ايدخٍٛ ٜسد٢ٚلمصٜد َٔ المعًَٛات : 

http://sero.org.eg 
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 نهًجهح بلانكرشَٔٙ بنثشٚذ ئنٗ تانًجهح بنًرؼهمح بنًشبعلاخ ٔظًٛغ بنثثٕز ذشعم  : 

journalofjser@gmail.com 

 ٔيجهح بنثثٕز بنرشتٕٚح ٔبنُٕػٛح ذثشٚش ْٛئح س ٛظ ئنٙ أ: 
 

 00002002200200: لذٍُٛ ( –)ٚاتظ  يًتٛاصٌ َصس
 00000600560000 )واتس ( يًتٛاصٌ خازز َصس
 dralihanafe@hotmail.com:ايبرٜد الايهترْٚٞ

 بنرشتٕ٘ أٔ بلاذصال يثاششج ػهٙ عكشذاسٚح يإعغح بنرشتٛح بنخاصح ٔبنرأْٛم

 نهثصٕل ػهٗ بنُغخح بنٕسلٛح ٔبنًغرلاخ.  54551610010)

 ٔبنثصةٕل  بنًجهح، فٙ نهُشش بلأنٕٚح يٍ نلاعرفادج  ٗ  ٔسػ حضةٕس  ، بنًجهةح  بػةذبد  ػهة

 س ةٛظ  ٚشحةة   ،SERO)بنرشتةٕ٘   ٔبنرأْٛةم  بنخاصةح  بنرشتٛةح  يإعغةح  ٔيإذًشبخ ػًم

 بلانكرشَٔةةٙ بنًٕلةةغ  صٚةةاسج خةةلال يةةٍ بنًإعغةةح نؼضةةٕٚح بنثةةاحصٍٛ تاَضةةًاو بنرثشٚةةش

 http://sero.org.eg إعغح نهً

،  journalofjser@gmail.comح بنًجهة  بًٚٛم ػهٗ بسعالٔذؼثئح ًَٕرض بنؼضٕٚح، ٔ

  .0180000012150ٔحغاب بنًإعغح تثُك بنرؼًٛش ٔبلاعكاٌ فشع تُٓا )
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 Journal of Educational and Qualitativeبنثثةةٕز بنرشتٕٚةةح ٔبنُٕػٛةةح  ٚغةةؼذ يجهةةح 

Research  ٍٛأصذق بنرثٛةاخ ٔأػطشْةا   فٙ يجال بنؼهٕو بنرشتٕٚح ٔبنُفغٛح ٔبنُٕػٛح أٌ ذمذو نهثاحص 

بنؼهةٕو بنرشتٕٚةح ٔبنُفغةٛح    هجٓةٕد بنًثزٔنةح فةٙ يجةال     نتًصاتح بعرًشبس نهثاحصٍٛ ، ٔأٌ ْزِ بنًجهح 

فٙ بنٕطٍ بنؼشتٙ، ٔذٕشٛك بنُراض بنؼهًٙ بلأكادًٚٙ بنًرخصص فٙ بنًجال، سغثح يةٍ ْٛئةح    ٔبنُٕػٛح

بنرثشٚش فٙ أٌ ذكٌٕ بنًجهح يُفزبً نُشش بلإَراض بنؼهًٙ بنةز٘ عةٛمذو فةٙ بنًجةانظ بنؼهًٛةح، ٔنجةاٌ       

نجةاٌ بنرشلٛةح بنؼهًٛةح فةٙ بنةٕطٍ بنؼشتةٙ، خاصةح يةغ ٔظةٕد ْٛئةح            بنرشلٛح، ٔفماً نمٕبػذ، ٔضةٕبت  

ٙ    ، عةٕبت ػهةٗ   بعرشاسٚح ذًصةم تٛةٕخ خثةشج فةٙ بنًجةال      ، بنًغةرٕٖ بنًثهةٗ، أٔ بلإلهًٛةٙ، أٔ بنؼةانً

نرثمٛك سؤٚح بنًجهح، نركٌٕ يجهح سب ةذج، ٔيصةُفح ضةًٍ أشةٓش بنًجةلاخ بنؼهًٛةح بنًؼُٛةح تُشةش         

 فٙ لٕبػذ بنثٛاَاخ بنؼانًٛح.ح ٔبنُٕػٛ حٔبنُفغٛ حبنرشتٕٚبنؼهٕو فٙ يجال بنثثٕز بنًثكًح 

نهًجهح، نٛضى تثٕز ٔيمالاخ ػهًٛح نخثشبت بنؼهٕو بنرشتٕٚةح ٔبنُفغةٛح    غادطٔٚأذٙ بنؼذد بن

بنًُاػح بنُفغةٛح لأيٓةاخ بلأطفةال رٖٔ     دسبعاخ، ذُأند بنذسبعح بلأنٙ ٍ عثغٔبنُٕػٛح، ٔلذ ذضً

ٍ    بلاحرٛاظاخ بنخاصح ٔػلالرٓةا تان  ٙ  بنذسبعةح بنصاَٛةح   سكةضخ ، ٔٛمظةح بنؼمهٛةح نةذٖ أتُةا ٓ لهةك   ػهة

، اب بنغؼةةٕد٘ فةٙ يُطمةح يكةح بنًكشيةح     يةٍ بنشثةة   بنًغرمثم ٔػلالرّ تجٕدج بنثٛةاج نةذٖ ػُٛةح  

بلإظٓاد بلأكادًٚٙ ٔبنكًانٛةح بنؼصةاتٛح ٔػلالرًٓةا تانًٛةم نلاَرثةاس نةذٖ        ٔذُأند بنذسبعح بنصانصح

ٗ    هٛا تجايؼح بنًهةك ػثةذ بنؼضٚةض تجةذج    ػُٛح يٍ طانثاخ بنذسبعاخ بنؼ  ، ٔسكةضخ بنذسبعةح بنشبتؼةح ػهة

يغرٕٖ بعرخذبو يًاسعاخ بنرؼهٛى بنًرًاٚض فٙ يذبسط ديط رٔ٘ صؼٕتاخ بنرؼهى يٍ ٔظٓةح َظةش   

دٔس تةشبيط بنرؼهةٛى بنًغةرًش فةٙ     ، ٔذُأند بنذسبعةح بنخايغةح   يؼهًٙ بنرؼهٛى بنؼاو فٙ يذُٚح ظذج

ذفؼٛةم  ، ٔسكةضخ بنذسبعةح بنغادعةح ػهةٙ     ًاخ بنصى ٔضةؼا  بنغةًغ  ذطٕٚش بنكفاٚاخ بنًُٓٛح نًؼه

ٔذُأنةد   .أتؼاد بنًغإٔنٛح بلاظرًاػٛح نهرؼايم يغ بلأصياخ فةٙ بنًُظًةاخ زأصيةح كٕسَٔةا إًَٔرظةاًز     

دٔس بنركايم تٍٛ بنرؼهٛى بنؼاو ٔبنرؼهٛى بنجايؼٙ بنغةؼٕد٘ فةٙ يٕبظٓةح عةهثٛاخ     بنذسبعح بنغاتؼح 

 نًشحهح بنصإَٚحبنفضات بنشلًٙ ػهٗ طلاب ب

 

ذرٕظّ ْٛئةح ذثشٚةش بنًجهةح تخةانص بنشةكش ٔبنرمةذٚش ن عةاذزج بنخثةشبت فةٙ بنٓٛئةح            ٔأخٛشبً،

ػهٗ ظٕٓدْى  بنؼهٕو بنرشتٕٚح ٔبنُفغٛح ٔبنُٕػٛحبلاعرشاسٚح، ٔبنهجُح بنؼهًٛح، ٔبنثاحصٍٛ فٙ يجال 

بنًإششج فٙ ذثمٛك سؤٚح، ٔسعانح، ٔأْذب  بنًجهح، ٔذثُٛٓى ْةزب بنٕػةات بلأكةادًٚٙ، ٔدػًٓةى غٛةش      

 بنًثذٔد بنز٘ ٚمذو نلاسذمات تانًجهح، نرصثٕ ئنٗ يجاسبج بنًجلاخ بنؼانًٛح.

 ،،،تحياتي وتقديري
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  ملخــــــــــص

هدفت الدراسة الحالية إلى التعرف على مستوى قلق المستقبل وجودة الحياة لدى عينةة مة  
الارت ا يةةةة  ةةةي  قلةةةق منطقةةةة ماةةةة المارمةةةةع واليشةةةل عةةة   بيعةةةة الع قةةةة فةةة  الشةةة ال السةةةعود  

المستقبل وجودة الحياةع واليشل ع  الفروق ف  مستويات قلق المستقبل وجودة الحياة والت  تعةىى 
للمتغيةةةةةرات الداموةراايةةةةةة حالةةةةةةناع الحالةةةةةة الاجتماةيةةةةةةع الحالةةةةةة الاقت ةةةةةاداة ع  لةةةةة   ةةةةةة  العينةةةةةة 

متوسةةح  سةةا   سةةنة   30إلةةى  20  إنةةا ع تراو ةةت رعمةةاره  مةة  188  ذكةةورع وح125 عح313ح
ع واستخدمت ال ا ثتان مقياسةي   مقيةاق قلةق المسةتقبلع إعةداد 2.31سنةع وانحراف معيار  25.3

 ع توصةلت 2010 ع مقياق جةودة الحيةاة إعةداد هشةار إ ةرابي  عبةد  ح2005زينب محمود شقير ح
لةةةودة الدراسةةة إلةةى عةةدد مةة  النتةةاست  وجةةود مسةةتوى مرتفةة  لقلةةق المسةةتقبلع وجةةود مسةةتوى متوسةةح 

الحيةةاةع وجةةود ع قةةة ارت ا يةةة ذات دلالةةة إ  ةةاسية  ةةي  قلةةق المسةةتقبل وجةةودة الحيةةاةع وجةةود فةةروق 
فةة  مسةةتوى قلةةق المسةةتقبل تعةةىى للحالةةة الاجتماةيةةة رعةةىلع وجةةود فةةروق فةة  مسةةتوى جةةودة الحيةةاة 

ق تعىى للحالة الاجتماةية متىوجع عدر وجود فروق ذات دلالة إ  اسية ف  متوسةطات درجةات قلة
وتوصةةةلت ال ا ثتةةةان إلةةةى  المسةةةتقبل وجةةةودة الحيةةةاة تعةةةىى لمتغيةةةر  الةةةةنا والمسةةةتوى الاقت ةةةاد  

 عةةةةت التوصةةةةيات منلةةةةا  تفعيةةةةل الخةةةةدمات النفسةةةةية دةةةةم  منةومةةةةة الخةةةةدمات الارشةةةةاداة المقدمةةةةة 
للش ال خ ل المرا ل الانتقاليةع وف  عدة ر ر مةتمعيةع والتأكيد علةى دةرورة نشةر فقافةة التمتة  

  الحياةع  أ عادها المختلفةع وتحقيق مستويات جيدة م  الرفابية النفسية  ةودة

  قلق المستقبلع جودة الحياةع الش ال السعود  :الكلمات المفتاحية

 

                                           
 .كلية الدراسات العليا التربوية جامعة الملك عبدالعزيز - قسم علم النفس - باحثة ماجستير )*(

 .جامعة الملك عبدالعزيز -الآداب والعلوم الإنسانية  كلية -قسم علم النفس أستاذ (*)*



(JEQR)  2021 يـــــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

Future anxiety and its relationship with quality of life among  

a sample of Saudi youth in Makkah region 

Maha A. Bin Seddiq
 )*( & Dr.Fatma Khalifa Elsayed

 (*)*  

Abstract 

The present study aimed to identify the level of future anxiety and 

the quality of life among a sample of Saudi youth in Makkah Al-

Mukarramah region, to reveal the nature of the correlation between future 

anxiety and the quality of life, and to reveal differences in levels of future 

anxiety and the quality of life that are attributable to demographic 

variables (gender, marital status, economic status). The sample size was 

(313): (125) males, and (188) females, whose ages ranged from 20 to 30 

years, with an arithmetic mean of 25.3 years, and a standard deviation of 

2.31. The researcher used two scales: the scale of future anxiety, prepared 

by Zainab Mahmoud Shuqair (2005) and the quality-of-life scale prepared 

by Hisham Ibrahim Abdullah (2010). The study reached a number of 

findings of which the presence of a high level of future anxiety, the 

presence of an average level of quality of life, the presence of a 

statistically significant correlation between future anxiety and quality of 

life, and the presence of differences in the level of anxiety. Future anxiety 

attributed to single marital status, the existence of differences in the 

quality of life attributed to marital status, the absence of statistically 

significant differences in the mean scores of future anxiety and quality of 

life attributable to the variables of gender and economic level. 

The researcher reached some recommendations, including: 

activating psychological services within the system of guidance services 

provided to young people during the transition stages, and in several 

community frameworks; emphasizing the need to spread the culture of 

enjoying the quality of life, in its different dimensions; and achieving good 

levels of psychological well-being.  

Keywords: Future Anxiety, Quality of Life, Saudi Youth. 
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   :ةــــــــدمــــمق
معااشةةة الانسةةان ث ةةدا  الحيةةاة المبلمةةةع تةعلةةه  تمةةاب ا ةة غلا  الطةةا   ال شةةر  وال عةةد 
الإنسةةان  الةةت   تسةة   الانفعةةالات والمخةةاوف والقلةةقع ةيةةر رنةةه احةةاول خةة ل هةةت  الر لةةة التطلةة  

 إاةا ية وتفاؤلع لخلق محيح اجتمةاع   يةو ع والتمتة   حادةر جيةد ومسةتقبل جميةلع للمستقبل 
  و ياة ف  مةمللا تتس   الةودة 

يعد ال حث ف  مةال جودة الحياة  حثبا  ندرج تحت قاسمة مةالات ال حث ف  عل  الةنفا و 
فم  الاهتمار المتىا د  الةوانب الإاةا ية ف  الشخ يةع والت  تق  دم  اهتمامةات علة   عالإاةا  

الةةنفا الإاةةةا  ع ملةةر متغيةةةر جةةودة الحيةةاة واتسةة  ليشةةمل ال ةةحة الةسةةميةع والنفسةةيةع والتوافةةقع 
مة   فقةاب تواوالتفاؤل  المستقبلع والردا ع  الحيةاةع والتعلةي  والدراسةةع والحيةاة اثسةرية والاجتماةيةةع 

   2012النةرة الإاةا ية للحياة والت  اشمللا عل  النفا الإاةا   حر و ررسي ع 
ف  السنوات اثخيرة  ؤرة تركةى عليلةا اليثيةر مة  ال حةو  مفلور جودة الحياة وقد رص ح 

رص ح العلماء  نةرون إليلا  وصفلا مفلومبا روس  م  مفلةور و    2010والدراسات حر و   وةع 
  Gatab, 2011)  فسيةال حة الن

ةودة الحياة قدرة الفرد على تبن  رسلول  ياة استطي  م  خ له إش اع رغ اته   ويق د
مةة  خةة ل جةةودة الحيةةاة  إدراكةةهمعنةةى لحياتةةه التةة  اعيشةةلاع و  وراضةةاب وجةةودو اجاتةةه اثساسةةيةع 

والتوقعةةةات  ماانتةةةه فةةة  المحتةةةوى الثقةةةاف ع والنةةةةار القيمةةة  الةةةت  اعةةةي  ايةةةهع وع قتةةةه  اثهةةةداف
والمعا ير والاهتماماتع وتتأفر جودة الحياة  شال كبير  ال حة البدنيةع والحالة النفسيةع والحالة 

ن ااون هنا  معنى لوجةود ع ومعنةى لحياتةه ث سعى الانسانالاجتماةيةع والع قة  المستقبلع وي
   2019 حاليتنان ع الت  اعيشلا

تحقيةةةةق ذاتةةةةه مةةةة  خةةةة ل إنةةةةةاز رعمالةةةةهع  " رن الفةةةةرد اسةةةةعى ل2018وذكةةةةرت حا شةةةة ع 
 وتحقيق رهدافه  نةاح ورداع إلى جانب سعيه إلى  لب جودة  ياة رفضل"

ع ويشير قلق المستقبل تحد داب و  ةودة الحياة القلقع  وفيقاب  وم  اثمور الت  ترت ح ارت ا اب 
ما  توق   دوفه ف   قلق المستقبل إلى شعور الفرد  عدر الارتياح نتيةة استغراقه ف  التفيير تةا 

المسةةةةتقبلع والنةةةةةرة السةةةةلبية للحيةةةةاةع وعةةةةدر القةةةةدرة علةةةةى مواجلةةةةة الضةةةةغو  واث ةةةةدا  الحياتيةةةةةع 
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والشةعور  ةةالتوتر والضةيق والانىعةةاجع وكلمةةا زاد هةتا التخةةوف مة  المسةةتقبل قلةةت قةدرة الفةةرد علةةى 
ثةر اسةتقرارابع وياةون إش اع  اجاتهع رما إذا ل  تي  لداه مخاوف م  المستقبلع فسةتيون  ياتةه رك

    2015حالمشاق ةع ركثر ردا ع  نفسه
يعةةرف قلةةق المسةةتقبل  أنةةه" جةةىء مةة  القلةةق العةةارع مودةةوعه توقةة  المسةةتقبلع ممةةا  ةةدف  و 

صا  ه ل رت ا  والشعور  التلد دع وفقدان الطمأنينةة النفسةية والتشةاؤر والفشةل فة  تحقيةق الةتات 
   2020وتةسيد الطمو ات" حوادةع

قلق المستقبل إلى العد د م  التأفيرات السلبية علةى الفةردع ومنلةا التشةاؤر وانعةدار ويؤد  
وانخفاض مفلور التاتع  الإدةافة إلةى الخةوف مة  المشةا ت الاجتماةيةة وعةدر  والانطواءالثقة 

   2015الا مئنان على مستقبله حالمشاق ةع
لمسةةتقبلع فإنةةه اخةةاف ع رن الانسةةان عنةةدما  نةةةر ويتأمةةل اZaliski, 1996)وقةةد وجةةد ح

م  عدة رشياء  توق  رن  واجللا ف  المستقبلع ويرى راضاب كل رنواع القلق للا  عد زمنة  ق ةير 
ومحدود نسبياب  ؤفر فينا لفترة زمنية محدودةع وعلةى العاةا فةإن قلةق المسةتقبل اشةير إلةى التةأفير 

   Zaliski, 1996, 174 عيد المدى ح
فلور جودة الحياة متعدد اث عاد ونسب  ويختلل م     أن م2012  154تشير نعيسة ح

والتة  ةال ةةاب مةةا  عشةخ   خةةر وذلةق وفةةق المعةا ير التةة  اعتمةةدها اثفةراد لتقةةوي  الحيةاة ومطالبلةةا
 عكالقةدرة علةى التفييةر واتخةاذ القةةرار عتتةأفر  عوامةل كثيةرة تةتحا  فة  تحد ةد مقومةةات جةودة الحيةاة

والةةروف الاقت ةاداة ع وال حة الةسةمية والنفسةية عوالقدرة على التحا  وإدارة الةروف المحيطة
والمعتقةةدات الد نيةةة والقةةي  الثقاايةةة والحضةةارية التةة  احةةدد مةة  خ للةةا اثفةةراد اثشةةياء الملمةةة فةة  

 تحقيق سعادتل  ف  الحياة  
جتمةةاع  وقلةق المةوت وقلةةق كمةا رن قلةق المسةتقبل شةةال مة  رشةاال القلةةق مثةل القلةق الا

الانف ةةال  وكةةل رنةةواع القلةةق المعروفةةة ااةةون للةةا  عةةد مسةةتقبل ع ليةة  هةةتا ال عةةد محةةدود وقاصةةر 
على فترات زمنيةة محةدودة حدقةاسق رو سةاعات ع رمةا قلةق المسةتقبل ايشةير إلةى المسةتقبل المتمثةل 

القةدرة علةى  نةاء رهةداف إن المستقبل ماون رسيس  ورساس  لسةلو  الإنسةانع ف  فترة زمنية  عيدة 
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كمةا رن عةدر قةدرة  عشخ ية  عيدة المدى والعمل على تحقيقلا ه  صةفة هامةة للياسنةات ال شةرية
 ةةرت ح  الافتقةةار إلةةى منةةةور زمةة   عمةة  النا يةةة النفسةةية علةةى إنةةةاز الخطةةح  عيةةدة المةةدىاثفةةراد 

   2012حشقيرع عماشةع القرش ع  المستقبل
 الشةةةةةال نفسةةةةةه مرةمةةةةةاب  اةةةدوفةةةةة  خضةةةةة  تقل اتلةةةةةا المتعةةةةةددة  ةةةةاةعةيمةةةةة  تسةةةةةارع وتيةةرة الحو 

ومميىةع وقةةةةد ااةون ذلةق  ع جيدةمسةةةتقرة  ياةثجةةةل  اعملمواكبتلةةةا ومسا رتلاع وذلةةةق  ةةةأن  علةةةى
لوصول ف  مل مروف  سنة تسمح له  ا اثمل اثكثر سعياب للإنةازع وقد لا  تحقق له ذلق إلا

   2015 ح داو ع المرجوة  اةيلرةد الح

 : اـــاؤلاتهـــوتس ةـــدراســـلة الـــمشك
اهتمةار ر  مةتمة  وهدفةه المنشةود هةةو تحسةي  جةودة الحيةاة ثفةراد  مة  خةة ل  محةورإن 

   تحسي  اثوداع الحاليةع والتطل  لمستقبل رفضل وتوفير فرص نماسية على كل المستويات
 الحيةةاةعوالردةةا عةة    السةةعادةعالإ سةةاق  تضةةم  مفلةةور  اةيةةالح دةرن جةةو القةةول  مکةة وي

 الماداةةةةعوالاسةةةتمتاع  ةةةالةروف  والنفسةةةيةع الةسةةةميةوشةةةعور الفةةةرد  ال ةةةحة  الحاجةةةاتعشةةة اع إو 
 شةعورال  ةي متوازنةة   يةاةرنلةا  لةىع لحياتةهالفرد  تقيي  وبالتال  الإاةا يةع الاجتماةيةوالع قات 

 بيئيةةةةوالةةةةروف ال لةةةهعالخةةةدمات المقدمةةةة   ورقةةة كفااةةةةومسةةةتوى  والسةةةعادةعللفةةةرد  الردةةةا  الةةةتات 
   2019عمرع ح ه   محيطةالم سمة ال الاجتماةية

ه منةةت فتةةرة قري ةةةع يةةوفةة  دةةوء الاهتمةةار  ةةةودة الحيةةاة   ةةفة عامةةة والةةت   ةةدر ال حةةث ا
لفرةيةع رو ارت ا ةه ارت ا ه كمفلور عار  ماوناته ا كثير م  ال ا ثي  ف  ىوبالرة  م  تناوله لد

كةتلق الدراسةات مة  رجريت اثفرادع  ى مفلور التات وال حة النفسيةع وع قته  النسق القيم  لد
ع رو ذو  صةةعوبات ىعينةةات مختلفةةة مةة  المردةة ىالحيةةاة لةةد ةالحيةةاة وجةةود ىرجةةل تحسةةي  معنةة

   2010 حخمياع م  الفئات التعل  رو المسني  وةيره 
لعد د م  الادطرا ات النفسية نتيةة للوقوع ف  ا ت المستلدفةوتعد فئة الش ال م  الفئا

التغيرات الاجتماةية وال حية والاقت اداة والةروف المختلفة الت   تعرض للا الش ال ف  هت  
   2013حالعنى ع الفترة  
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  فئة الش ال مة  الفئةات اللامةة فة  المةتمة ع وال حةث فة  جةودة 2010 عوتعتبر حشقير
جانب مل  و يو ع  ما ف  ذلق التفاع ت الت  تحد  لد ل  على المسةتوى النفسة  الحياة لد ل  

والةةةروف الحياتيةةة فةة  البيئةةةة المحيطةةةع وإدراكلةة  للةةا وانعاةةةاق ذلةةق علةةى توقعةةاتل  وتطلعةةةاتل  
 وتأفير ذلق على سلوكياتل  واتةاهاتل  نحو المستقبل 

ؤرق المةتمعةات نةةراب للتغيةرات التة  قلق المستقبل ر ةد المشةا ت التة  تة وترى ال ا ثتان رن
فةةأكثر مةا اخشةةا  الانسةان عةةدر "ع م ةدر انىعةةاج للفةرد المسةةتقبلالتفييةةر فة  ع ةفت  ةةاثفراد وجعلةت 

وةال ةةاب مةةا نةةةد النةةةرة العامةةة للمسةةتقبل  الاسةةتقرار وادةةطرار  للتييةةل مةة  التغيةةرات الطارسةةة والمفاجئةةة 
مشةاكل الحياتيةة وتسةةارع اث ةدا  السياسةية والضةةغو  سةلبية فة  مةل ادةةطرال الحيةاة وازداةاد  ةةدة ال

   2012   حشقيرع"الاقت اداة إدافةب إلى الا  ا ات الت  نمر  لا ف  روجه الحياة المختلفة
فةة  رن التفييةةر فةة  المسةةتقبل عامةةل مسةةبب للقلةةق ويةةؤرق  وتتمثةةل مشةةالة الدراسةةة الحاليةةة

ون ويسةةةعون  شةةةال مسةةةتمر نحةةةو تحقيةةةق اليثيةةةر مةةة  اثفةةةراد وخاصةةةةب فئةةةة الشةةة الع الةةةت   اطمحةةة
  12  2000ذواتل  وإاةاد معنى لوجوده   حالعنا  ع 

ولا  ل الشةةة ال الضةةةغو  النفسةةةية والتةةة  تعةةةود إلةةةى عق ةةةات عد ةةةدة تةةةواجلعةةةاا   التةةةال  ا
رسرةع وهل سةياون و وم  هت  العق ات  هل سيةد عم بع وهل سياون له زوجة ع للا   ب  ون اةد

   2010حعبد الحلي ع  ها م  معض ت وتحداات  واجللا ش ال اليورر اب رو رماب؟ع وةير 
لةةتلق نشةةطت الدراسةةات الحد ثةةة وركةةىت علةةى مودةةوع القلةةق  مختلةةل رشةةاالهع وتناولةةت 
جمي  المرا ل العمريةةع وخاصةةب مر لةة الشة ال لمةا تنطةو  عليةه مة  خ ةاس  ومةا تحملةه مة  

لقلق  مختلةةل رنواعةةهع لاسةةيما القلةةق مةة   مو ةةات وامةةالع فلةة  ركثةةر الفئةةات عردةةة للإصةةا ة  ةةا
  إلةةى " وجةةود فةةروق فةة  مسةةتوى قلةةق المسةةتقبل Susulowska,1المسةةتقبلع فقةةد رشةةارت دراسةةة ح

%  فةةةة  مر لةةةةة 15,5%  فةةةة  مر لةةةة الطفولةةةةةع ح2.8ت عةةةاب للمر لةةةةة العمريةةةةةع إذ قةةةدرت نسةةةةبته ح
    Zaleski, 1996, 47ح %  ف  مر لة الش ال51,4المراهقةع وت ل إلى ح

  "رن ركثر ما  ثير قلق الشة ال هةو المسةتقبلع والشةعور 2010ع وهو ما ركدته دراسة حهاد 
  عدر الارتياحع وعدر القدرة على مواجلة اث دا  الضاةطةع إدافة إلى التفيير السلب " 
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وبنةةاءب علةةى مةةا سةةبقع فةةإن فئةةة الشةة ال قةةد  تعردةةون لقلةةق المسةةتقبل  شةةال متيةةرر ركثةةر مةة  
الدراسةةة الحاليةةة إلةةى  ىتسةةع  ةةدور  قةةد  ةةؤفر علةةى جةةودة  يةةاتل ع ونةةةراب ثهميةةة ذلةةقع ةيةةره ع والةةت 

فةة  منطقةةة ماةةة المارمةةةةع  الشةة ال السةةةعود  الحيةةاة لةةدىالع قةةة  ةةي  قلةةق المسةةةتقبل وجةةودة  اخت ةةار
  والتعرف على ر عاد جودة الحياة اثكثر تأفراب  قلق المستقبلع والمحاولة للإجا ة على رسئلة الدراسة

 بناءً على ما سبق تبلورت مشكلة الدراسة الحالية في الأسئلة التالية:
 لدى عينة م  الش ال السعود  ف  منطقة ماة المارمة؟ ما مستوى قلق المستقبل 

 ما مستوى جودة الحياة لدى عينة م  الش ال السعود  ف  منطقة ماة المارمة؟ 
  لحيةةةاة لةةةدى عينةةةة مةةة  الشةةة ال  ةةةي  قلةةةق المسةةةتقبل وجةةةودة اارت ا يةةةة هةةةل توجةةةد ع قةةةة

 منطقة ماة المارمة؟ف  السعود  

 تعةةةىى لمتغيةةةرات  لةةةدى عينةةةة مةةة  الشةةة ال السةةةعود  هةةةل توجةةةد فةةةروق فةةة  قلةةةق المسةةةتقبل
  ؟والحالة الاجتماةية عالاقت اد  حالةناع المستوى 

  تعةةةىى لمتغيةةةرات لةةةدى عينةةةة مةةة  الشةةة ال السةةةعود  هةةةل توجةةةد فةةةروق فةةة  جةةةودة الحيةةةاة
 ؟  والحالة الاجتماةية عالاقت اد  ى حالةناع المستو 

 ة:ــــدراســــداف الــــأه
 تهدف الدراسة الحالية إلى التعرف على:

  مستوى قلق المستقبل لدى عينة م  الش ال السعود  ف  منطقة ماة المارمة 
  مستوى جودة الحياة لدى عينة م  الش ال السعود  ف  منطقة ماة المارمة 
  المسةةتقبل وجةةودة الحيةةاة لةةدى عينةةة مةة  الشةة ال السةةعود  فةة   بيعةةة الع قةةة  ةةي  قلةةق

 منطقة ماة المارمة 
   التحقق م  وجود فروق  ي  متوسطات درجات قلق المستقبل لدى عينةة مة  الشة ال السةعود

 منطقة ماة المارمة تعىى لمتغيرات حالةناع المستوى الاقت اد  والحالة الاجتماةية  ف  
 لةدى عينةة مة  الشة ال السةعود   درجةات جةودة الحيةاةتوسةطات التحقق م  وجود فروق  ةي  م

 ف  منطقة ماة المارمة تعىى لمتغيرات حالةناع المستوى الاقت اد  والحالة الاجتماةية  
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 ة:ــــدراســــة الــــأهمي
تيم  رهمية الدراسة فة  التعةرف علةى مسةتويات القلةق المتعلقةة  المسةتقبل ومةدى تأفيرهةا 

 منطقة ماة المارمة   ف  الش ال السعودعينة م  دى ف  جودة الحياة ل

 ستساعد نتاست هت  الدراسة ف  
 وع قةة ذلةق  ةةودة  معدلاتلا وتأفيراتلا على اثفرادعقلق المستقبل و  مشالة التعرف على

 الحياة لدى عينة م  الش ال السعود  ف  منطقة ماة المارمة 
  علةدى اثفةراد فة  مر لةة الشة الوقيةاق ر عادهةا جةودة الحيةاة مفلةور ء على تسليح الضو 

ع 2030وتماشياب م  رؤية المملية العربية السةعوداة مروف الع ر الحاليةع  لاسيما ف 
 وبتلق تيون إدافة علمية للمةال المعرف   ول هتا المودوع 

 تسةةتلدف مر لةةة الشةة ال   يةةث عتيمةة  رهميةةة الدراسةةة الحاليةةة مةة  رهميةةة الفئةةة المسةةتلدفة
التةةة  تعتبةةةر مةةة  رهةةة  المرا ةةةل العمريةةةة التةةة  امةةةر  لةةةا الفةةةردع وللةةةا سةةةماتلا وخ اس ةةةلا 

 ا الت  اةب الاهتمار  لا م  قبل المسئولي  ورصحال القرار ومتطل اتل

   معرفة ر عاد جودة الحياة اثكثر تأفراب  قلق المستقبل لدى عينة م  الش ال السعود  فة
 ارمةع وإفراء مةال الدراسات النفسية  لت  النتاست منطقة ماة الم

   فتح افاق رمار  حو  مستقبلية تتناول متغيرات الدراسة ف  إ ار روس 

 ف  إعداد  ةرامت توعويةة ووقاسيةة مة  قبةل المرشةد    ما ستسفر عنه نتاست الدراسة اساعد
 النفسيي  للتخفيل م  افار قلق المستقبل على جودة  ياة الش ال السعود  

 ذات فاسةةةدة للقةةةاسمي  علةةةى م ةةةادرات  اوتوصةةةياتل دراسةةةةالمسةةةاهمة فةةة  رن تيةةةون نتةةةاست ال
  وبرامت ال حة النفسية للش ال

  ات التخطيح للمستقبلع والاستمتاع  حياة تدريب الش ال م  خ ل ورش عمل على ملار
 ذات جودة وصحة نفسية 
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 ة:ــــدراســــيرات الــــمتغ

Future Anxiety 

 متمثلةةةةة انفعاليةة" الةةةةة   أنةه مةةة  قبةةةةل الحمةةةةدان   تعريفهقلةةةق المسةةةتقبل  حسةةةب مةةةا تةةة  
 للتفييةر تةةةةدف  الفةةةةردع القادمةةةةة اثاةارلمةةةةا تحملةةةةه  الارتيةاحرو  الا مئنانم ةةةحوبة  عةةةدر   ةةةالتوق 

رمةةور  خ للةةا تح ةةةةةل متغيةةرةع  ياتيةةةفةةةةة  مةةةةةل مةةةةةروف  إليةةهع سةةيؤولومةةةةةا   ياتةةهفةةةةة  مسةةةةةتقبل 
   80 2011الحمدان ع متوقعة للفردع تيون م عث رلمه"  ح

الشةعور  عةدر اثمةان النفسة  والتلد ةد المحتمةل ث ةد تعرف ال ا ثتان قلق المستقبل  أنه 
ع ويةؤفر  شةال سةلب  علةى مفلةور الةتات على المدى القريب وال عيداللامةع جوانب  ياة الانسان 

وتعبر عنه والواق ع وإدرا  الفرد لإماانياته وقدراتهع  شال افقد  التركيى ويدفعه للتفيير المتشاس ع 
 الدرجة الت  اح ل عليلا المفحوص ف  مقياق قلق المستقبل 

Quality Of Life

 أنلةةا "وصةةول الفةةرد لدرجةةة النضةةت الشخ ةة  عةةرف كةةل مةة   نيةةة وة ةةادة جةةودة الحيةةاة ت
وم  ف  إاةاد معنى لحياته م  خة ل اثمةل الةت    عثةه  عوالنفس  الت  احقق له السعادة التاتية

   2019  حيث ا  ح رادياب عنلا "ح نيةع ة ادةع ععلى كافة رشاال  ياته

 سةةةاق الفةةةرد  القيمةةةة التاتيةةةة لحياتةةةه الشخ ةةةية إتعةةةرف ال ا ثتةةةان جةةةودة الحيةةةاة  أنلةةةا  
ع وكفاءة ع قاته الاجتماةيةع وصحته الةسداةع وتمتعه  القي  الإاةا ية والسلو  السو  والملنية

وتخلق لداه  الة عامة م  الردةا عة  والت  تنعاا على استقرار  النفس ع والموا نة ال الحةع 
  لا المفحوص ف  مقياق جودة الحياةوتعبر عنلا الدرجة الت  اح ل عليالحياةع 

 :ةـــــدراســـــدود الـــــح
 تحاط هذه الدراسة بمجموعة من الحدود تتمثل فيما يلي:

   تقور الدراسة الحالية على معرفة الع قة  ي  قلق المسةتقبل وجةودة الحيةاة لةدى عينةة مة
 المارمة  منطقة ماةف  الش ال السعود  
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 نا التكور والإ هت  الدراسة على عينة م  الش ال السعود    قت  

 الطاسل   هت  الدراسة ف  محافةات منطقة ماة المارمة وتشمل حجدةع ماةع   قت 

 ر 2021 – ه1442للعار هت  الدراسة خ ل الف ل الدراس  الثان   ت  تطبيق 

 ة:ـــابقـــات الســـدراســـال

  إلى  يان المخاوف المتعلقة  قلق المستقبل لدى المراهقي  2010ح Peterكشفت دراسة 
المةةراهقي  ال ةة  قلقةةون مةة  المسةةتقبل ومةةا احملةةه مةة  رشةةياء مةلولةةة  ال ةة و ورملةةرت النتةةاست رن

 لل ع  الإدافة إلى خوفل  م  الفشل اثكادام ع والخوف م  الحياة  شال عار 
للتعةةةةرف علةةةةى الع قةةةةة  ةةةةي  ال ةةةة  ة النفسةةةةية وقلةةةةق   2017هةةةةدفت دراسةةةةة الىواهةةةةرة ح

 الةةب   400حمةة  الدراسةةة  تيونةةت عينةةة اسةةلو المسةةتقبل ومسةةتوى الطمةةوح لةةدى  ل ةةة جامعةةة 
ومقيةةاق مسةةتوى  عع ومقيةةاق قلةةق المسةةتقبلةواسةةتخدر ال ا ةةث مقيةةاق ال ةة  ة النفسةةيو و ال ةةة
عة  وجةود ع قةة  ةي  ال ة  ة النفسةية وقلةق المسةتقبل اليشةل الدراسةة و وم  ره  نتةاست الطموح

 ةةةةي  إ  ةةةةاسية ومسةةةةتوى الطمةةةةوح لةةةةدى  ةةةة ل جامعةةةةة  اسةةةةلع وكةةةةتلق وجةةةةود فةةةةروق ذات دلالةةةةة 
  النفسية وقلق المستقبل تعىى لمتغير الةنا ل الح التكور على ال   ةاستةا ات الطل ة 

علةةى دور المرشةةد النفسةة  فةة  الحةةد مةة  قلةةق المسةةتقبل   2019تعرفةةت دراسةةة  رياةةه ح
مةةة   ةوتةةة  اختيةةةار عينةةةة ق ةةةداة ماونةةة واسةةةتخدر مقيةةةاق قلةةةق المسةةةتقبلو لطةةة ل جامعةةةة النيلةةةي 

 تس  قلق المسةتقبل لةدى  ة ل جامعةة النيلةي  رنه ه  النتاست تمثلت ف  ر  و   الب و ال ة271ح
تعةةةىى   ةةةاسية فةةة  قلةةةق المسةةةتقبل لطةةة ل جامعةةةة النيلةةةي  إوجةةةود فةةةروق ذات دلالةةةة  ع الارتفةةةاع
    ل الح التكورىانث – حذكر ةنالمتغير ال
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وقلق    إلى التعرف على الع قة  ي  اللندسة النفسية2019هدفت دراسة عبد الحسي  ح
المستقبل لدى   ل قس  التربية الخاصة  الية التربية اثساسية  الةامعةة المستن ةريةو تيونةت 

   الةةةةةب و ال ةةةةةةو اسةةةةةتخدر مقيةةةةةاق اللندسةةةةةة النفسةةةةةية ومقيةةةةةاق قلةةةةةق 160عينةةةةة الدراسةةةةةة مةةةةة  ح
المستقبلو رهة  النتةاست التة  توصةلت إليلةا الدراسةة رنةه توجةد ع قةة عاسةية  ةي  اللندسةة النفسةية 

 وقلق المستقبل لدى   ل قس  التربية الخاصة 
 أ ةةةدا  الحيةةةاة  قتةةةه قلةةةق المسةةةتقبل وع   مفلةةةور2019رملةةةرت دراسةةةة عبةةةود  محمةةةد ح

  60عينةة ال حةث مة  ح الرياديةو تيونتالضاةطة لدى الممارسات وةير الممارسات للأنشطة 
  30إلى مةمةوعتي  ح ةةةةةةةةةةةة مقسمة عشواسيةةةةةةةةت  اختياره   طريق  ع ال ة م   ال ات جامعة داال

   ال ة م   ال ات كلية التربيةة البدنيةة وعلةور 30و ح الإنسانيةة للعلور ةةةةةةةةة م  كلية التربيةةةةةةة الب
واستنتةت الدراسة رن و استخدر مقياق ر دا  الحياة الضاةطة ومقياق قلق المستقبلو الريادة

الفةةةرد قلةةةق علةةةى مسةةةتقبله وعةةةدر قدرتةةةه علةةةى التييةةةل مةةة   هنةةةا  كثيةةةراب مةةة  اثسةةة ال التةةة  تةعةةةل
وذلةةق  عنقةة  الخبةةرة مةة  رجةةل  نةةاء رفيةةار إاةا يةةة عةة  المسةةتقبل مثةةل عالمشةةا ت التةة  تواجلةةه

ممةا  عالإع م  وة ء المعيشة وال طالة وتأخر الش ال عة  الةىواج والانفتاح رج  إلى الحرول 
 ل  نعاا سل اب على المستقب

  دراسة التوجه المدر  نحو الحياة وع قتةه  قلةق المسةتقبل 2020لح حدراسة صا تناولت
   الةب رصة  25والإنةاز اثكةادام  لةدى الطة ل ال ة   الةامعةةو تيونةت عينةة الدراسةة مة  ح

 و وت  تطبيق 21 -18 المستوى الثالث  اليلية التقنية  المد نة المنورة تراو ت رعماره  ما  ي  ح
حةةو الحيةةاة للطةة ل ال ةة   الةامعةةة مةة  إعةةداد ال ا ةةثع ومقيةةاق قلةةةق مقيةةاق التوجةةه المةةدر  ن

 المستقبل للط ل ال    الةامعة م  إعداد ال ا ثو 
ره  نتاست الدراسة كانت وجةود ع قةة ارت ا يةة عاسةية  ةي  التوجةه المةدر  نحةو الحيةاة وقلةق 

ة  ةةةي  قلةةق المسةةةتقبل المسةةتقبل لةةدى الطةةة ل ال ةة   الةامعةةةةع ووجةةود ع قةةةة ارت ا يةةة عاسةةةية سةةال 
والإنةاز اثكادام  لدى الط ل ال    الةامعةع كما توصةلت الدراسةة إلةى رنةه اماة  التنبةؤ  التوجةه 

 المدر  نحو الحياة م  خ ل قلق المستقبل والانةاز اثكادام  لدى الط ل ال    الةامعة 
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 نةةيالمستقبل لةدى ععلى إدمان الإنترنت وع قته  قلق   2020تعرفت دراسة اث يت ح
ا دال  ةيةةةمةةة   ل العىيةةةىسةةةطار  ةةة  عبةةةد  ريةةة   الةةةب مةةة   ةةة ل جامعةةةة اثم160ح ماونةةةة مةةة 

رسةةفرت نتةةاست و المسةةتقبل لةةقق ومقيةةاق إدمةةان الإنترنةةت مقيةةاق و اسةةتخدرالدواسةةر  ةةواد والعلةةور 
 حسةةالمتو  لةةد ل   ةةي   مةة  الطةة ل تةةراوح مسةةتوى قلةةق المسةةتقبل 84.4الدراسةةة إلةةى رن نسةة ة ح%

مة  ارتفةاع مسةتوى قلةق المسةتقبل  اعانون   م  الط ل 15.6رن نس ة ح%  ي   ف عوالمنخفت
 إدمان الإنترنت وقلق المستقبل لدى   ل الةامعة    يموج ة   ارت ا يةع قة   وهنا علد ل 

  إلى التعرف على الع قة الارت ا ية  ةي  ر عةاد دةغو  مةا 2021هدفت دراسة العدل ح
ع  لة  عةدد 19 عاد قلةق المسةتقبل لةدى  ة ل الةامعةة  عةد جاسحةة كورونةا كوفيةد  عد ال دمة ور

وجةود ع قةة  عة   ع ورسةفرت النتةاست209  وعةدد الطال ةات ح203  عدد الطة ل ح412العينة ح
ارت ا ية دالة إ  اسياب  ي  الط ل والطال ات ف  درجات ر عاد مقياق دةغو  مةا  عةد ال ةدمة 

لطةة لع ايمةةا لا توجةةد فةةروق دالةةة إ  ةةاسياب  ةةي  الطةة ل والطال ةةات فةة  والدرجةةة اليليةةة ل ةةالح ا
 درجات ر عاد مقياق قلق المستقبل والدرجة اليلية 

  إلةةةى التعةةرف علةةةى مسةةةتوى جةةةودة الحيةةاة لةةةدى الشةةة ال فةةة  2014هةةدفت دراسةةةة النعةةةي  ح
الريةةاض مةة  خةة ل ف فةةة ر عةةاد هةة ع تقةةد ر جةةودة الحيةةاةع إشةة اع الا تياجةةاتع الردةةا عةة  مد نةةة 

الحياةع م   يث المتغيرات الداموةرااية والةوانب البيئية والاجتماةية والشخ ةيةو  لة  عةدد العينةة 
  عامابو اسةتخدر 18-35  م   ل ة الةامعة والمومفي  م  الةنسي  ف  الفئة العمرية م  ح306ح

داة للدراسة مقياق جودة الحياةو وكان م  ره  النتاست وجود مستوى متوسح م  جةودة الحيةاة فة  كأ
مد نة الرياض على الدرجة اليليةع وجود ع قة عاسية  ي  العمر والدرجة اليليةع كما رنه ل  توجةد 

 نوةيةة اخت فات  سب الةناع ورخيراب مستوى جودة الحياة لةدى الشة ال فة  مد نةة الريةاض  تةأفر 
 الخدمات وجودتلاع كما  تأفر  المتغيرات الداموةرااية والاجتماةية والاقت اداة 

  يالع قةة  ة Foo, Adames, Morgan, Frewen (2015)  عLeeتناولةت دراسةة 
فةةردابع  304الدراسةةة مةة   نةةةيع وتيونةةت عاةيةةوالتوجلةةات نحةةو السةةعادة وجةةودة الح الشخ ةةيةقةةوى 

واسةتخدمت الدراسةة رربة  ردوات مة  خة ل الاسةتط ع  سةنةع 39 -30  يعمةاره  مةا  ةر تراو ت 
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التوجلةةات  ومقيةةاق الشخ ةةية"ع"قةةوى  املةةةوالفضةةاسل الع  يقاسمةةة القةة  تمثلةةت فةة ععلةةى الانترنةةت
ورملةةةرت نتةةةاست الدراسةةةة رن الحياتيةةةةع  المشةةةاركةواخت ةةةار  عاةيةةةجةةةودة الح ومقيةةةاق السةةةعادةعنحةةةو 

ورن الحةةةب  عی رهةةة  خمسةةةة قةةةو   علةةةى الحةةةب والامتنةةةان هةةةوالقةةةدرة  والفضةةةولع واثمةةةلع الحيويةةةةع
  اةيالم اشرة لةودة الح تالمتنبئاوالامتنان م  

 النفسةةةيةالتةةةدخ ت  فعاليةةةةع Gander, Ruch, Proyer, (2016)دراسةةةة  كشةةةفت
 1624الدراسةة مة   نةةيع الاكتئةالع وتيونةترعةراض  وتخفيةل اةيةجةودة الح تنميةة  فة الإاةا ية

ورشارت ع فى الشلر اثول والثالث والسادق التدخلعقبل وبعد  والاكتئالالسعادة   ييوت  تق فردابع
 مةةا  الاكتئةةالعالسةةعادة وخفةةت رعةةراض  زيةةادة  التةةدخ ت  انةةت فعالةةة فةة  يةةرن جم ىالنتةةاست إلةة

متوسةةح مةة  جةةودة لحاصةةلي  علةةى مسةةتوى رفضةةل  النسةة ة ل تةةأفير تحقيةةقعملةةت التةةدخ ت علةةى 
  هةة الإاةا يةةة مةةا خل ةةت النتةةاست إلةةى رن التةةدخ ت  ال عيةةدع یالمةةد یعلةةالنفسةةيةع وذلةةق  اةيةةالح

ورن تدخ ت علة  الةنفا  الاكتئالعوخفت رعراض  النفسيةع اةيجودة الح لىيادةفعالة  استراتيةية
  النفسية اةيجودة الح  ف المتوسطي اثفراد  ق النس ة ثولئ فعالية اثكثر  ه یةا االإ

إلى فح  جودة الحياة والمحاولات  Fairweather, Schmidt )2016هدفت دراسة ح
  فةةةرداب تةةة  اختيةةةاره   شةةةال عشةةةواس و 130الانتحاريةةةة فةةة  اسةةةترالياو تيونةةةت عينةةةة الدراسةةةة مةةة  ح

واستخدر ال ا ثون منلت الدراسة الطولية ل نتحار ومقياق جةودة الحيةاةو اسةتمر ال ةا ثون  ةمة  
النتةاست رن مسةتوى جةودة الحيةاة لةد ل  مةنخفت مة  النا يةة البيانات لمدة ررب  سنواتو وم  رهة  

الاقت ةةاداة والاجتماةيةةة واثسةةريةع وذلةةق  سةةبب عةةدر قةةدرتل  علةةى العمةةل وتةةدن  مفلةةور وقيمةةة 
 التات لدى عينة الدراسة 

  علةةى مةةدى تةةأفير رسةةاليب مواجلةةة الضةةغح 2019دراسةةة  عىيةةى وبةة  ةيسةةى حتعرفةةت 
ررة العاملةةة فةة  الحمااةةة المدنيةةةةو تيونةةت العينةةة مةة  سةةةيدتي  النفسةة  علةةى جةةودة الحيةةاة عنةةةد المةة

تعمةة ن فةة  الحمااةةة المدنيةةةو اسةةتخدر للدراسةةة ردوات المقا لةةة والاسةةتبيان ودراسةةة الحالةةة ومقيةةاق 
جةةةودة الحيةةةاة ومواجلةةةة الضةةةغح النفسةةة و ومةةة  رهةةة  نتةةةاست الدراسةةةة وجةةةود تةةةأفير م اشةةةر ثسةةةاليب 

 عاسليةع الوميفيةع وجودة الع قات الاجتماةية مواجلة الضغح على جودة الحياة ال
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   بيعةةة الع قةةة  ةةي  مسةةتوى الطمةةوح وجةةودة الحيةةاة لةةدى 2017اسةةتنتةت دراسةةة عمةةرون ح
  امررة عاملةة متةأخرة عة  الةىواج تتةراوح رعمةاره  80المررة العاملة المتأخرة ع  الىواجو  لغت العينة ح

اق جةودة الحيةاة ومقيةاق مسةتوى الطمةوحو وكةان مة    عامابو اسةتخدر فة  الدراسةة مقية45-30 ي  ح
 ره  النتاست رن مستوى الطموح ومستوى جودة الحياة لدى المررة العاملة المتأخرة ع  الىواج متوسح 

  عة  الع قةة  ةي  اثمة  النفسة  وجةودة الحيةاة لةدى  ل ةة 2018كشفت دراسةة متةول  ح
ناع التخ ة ع العمةرع المر لةة الدراسةيةع الةامعة ف  دوء  عت المتغيرات الداموةرااية حالة

إنةةةا و  155ذكةةةورع  145   الةةةب و ال ةةةةع 300ماةةةان الإقامةةةة و تيونةةةت عينةةةة الدراسةةةة مةةة  ح
توصةةلت نتةةةاست الدراسةةةة إلةةى وجةةةود ارت ةةةا  موجةةةب  ةةي  اثمةةة  النفسةةة  وجةةودة الحيةةةاة لةةةدى  ل ةةةة 

الةامعةةةة تعةةةىى  الةامعةةةةع ووجةةةود فةةةروق دالةةةة إ  ةةةاسياب  ةةةي  متوسةةةط  درجةةةات مةمةةةوعت   ل ةةةة
 لمتغير ماان الإقامة ف  درجاتل  اليلية على مقياق جودة الحياة 

  إلةةةى التعةةةرف علةةةى السةةةمة السةةةاسدة ث عةةةاد جةةةودة 2020ح هةةةدفت دراسةةةة الحربةةة  و ريةةةر  
الحيةةةاة حجةةةودة الخةةةدماتع الةةةةودة اثكاداميةةةةع الةةةةودة اثسةةةرية  والسةةةمة السةةةاسدة ثسةةةاليب المعاملةةةة 

  زوج وزوجةةةةو اسةةةتخدمت ال ا ثتةةةان 170فةةة  مد نةةةة جةةةدةو  لةةة  عةةةدد العينةةةة حالوالداةةةة لةةةدى اثسةةةر 
اسةتبيان جةودة الحيةاة واسةتبيان المعاملةة الوالداةةو رهةة  النتةاست التة  توصةلت إليلةا الدراسةة رن السةةمة 

%ع كمةا 86الساسدة ث عاد جودة الحياة لدى اثسر ف  مد نة جدة تتمثل ف  الةودة اثسةرية  نسة ة 
 ة  رداة ذات دلالة إ  اسية  ي  رساليب المعاملة الوالداة وبي  جودة الحياة كال توجد ع ق

  علةةى دور ال ةةمود النفسةة  للتنبةةؤ  ةةةودة الحيةةاة فةة  مةةل 2020تعرفةةت دراسةةة عةةامر ح
  مشةار  مة  الةتكور والانةا ع  الإدةافة لمتغيةرات الحالةة 442جاسحة كوروناو  ل  عةدد العينةة ح

تعليميةةةو اسةتخدر ال ا ةةث مقيةاق جةةودة الحيةاة ومقيةةاق ال ةمود النفسةة و الاجتماةيةة والمر لةة ال
 وكان م  ره  النتاست رن لل مود النفس  تأفير موجب على جودة الحياة 

  إلى اليشةل عة  الفةروق فة  مسةتوى جةودة الحيةاة 2021هدفت دراسة حالمحمد ع العتيب ع
يةةةروق كورونةةةا المسةةةتةدع لةةةدى عينةةةة مةةة  ت عةةةاب للعد ةةةد مةةة  العةةةادات ال ةةةحية والسةةةلوكية خةةة ل رزمةةةة ف

 ع  الإدةافة إلةى اليشةل عة  رفةر الحةةر المنىلة  علةى هةت  العةادات 1532السعود ي   لة  عةدده  ح
خ ل هت  اثزمةع ورملرت النتاست رن اثفراد الت   امارسون الريادةة  انتةةارع وذو  النةةار الغةتاس  
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ع والةت   اشةعرون رن لةد ل  الةوع  ال ةح  اليةاف  المتوازنع والت    نامون  شال كةاف  مة  عةاس تل 
عةة  الوقااةةة مةة  فةةا روق كورونةةاع والةةت   لةة  تتةةأفر رعمةةالل  رو ومةةاسفل  خةة ل هةةت  اثزمةةةع  تمتعةةون 

  مستويات رعلى م  جودة الحياة مقارنةب  نةراسل  الت   لا امارسون هت  السلوكيات 

  إلةةى التعةةرف علةةى مسةةتوى جةةودة الحيةةاة ومسةةتوى قلةةق 2015هةةدفت دراسةةة المشةةاق ة ح
المسةةتقبل لةةدى  ةة ل كليةةة التربيةةة وا دال فةة  جامعةةة الحةةدود الشةةماليةع والتعةةرف علةةى الع قةةة 
 ي  جودة الحياة وقلق المستقبلع وهل اما  التنبؤ  قلق المستقبل م  خ ل جودة الحياةو تيونت 

  مةة  الطةة لو اسةةتخدر مقيةةاق جةةودة الحيةةاة ومقيةةاق قلةةق المسةةتقبلو 284ينةةة الدراسةةة مةة  حع
وكانةت مة  رهة  النتةاست وجةود مسةتوى مرتفة  مة  جةودة الحيةاة لةدى  ة ل كليةة التربيةةة وا دالع 
وجةةود مسةةتوى  سةةيح مةة  قلةةق المسةةتقبل لةةد ل ع وجةةود ع قةةة ارت ا يةةة سةةال ة ودالةةة إ  ةةاسياب  ةةي  

 ة وقلق المستقبلع ورنه اما  التنبؤ  قلق المستقبل م  خ ل جودة الحياة جودة الحيا
  إلى التعرف علةى الع قةة  ةي  كة ب مة  الح ةانة النفسةية 2016كشفت دراسة سويعد ح

وقلق المستقبل وجودة الحياةع لدى الش ال م  نىلاء مراكى الإ واء ف  قطاع ةىةع والتعرف علةى 
العينة ف  مستوى الح انة النفسية وقلق المستقبل ومستوى جودة الحياة الفروق الفرداة  ي  رفراد 

ثفراد العينةو استخدمت ال ا ثتان مقياق الح انة النفسية ومقياق قلق المستقبل ومقياق جودة 
الحياةو وكان م  ره  النتةاست رن مسةتوى الح ةانة النفسةية وجةودة الحيةاة مرتفعةانع ومسةتوى قلةق 

 رفراد العينة  المستقبل منخفت لدى
  إلةةى التعةةرف علةةى جةةودة الحيةةاة وع قتلةةا  قلةةق المسةةتقبل 2018هةةدفت دراسةةة الحةةاج ح

  250وعوامل الشخ ية الخمسة اليبرى لدى المافوفي و رجريت الدراسة على عينة ماونة م  ح
  مةة  الانةةا و اسةتخدر ال ا ةةث مقيةةاق جةودة الحيةةاة ومقيةةاق 115  مةة  الةتكور وح135كفيةل ح
ستقبل ومقياق العوامل الخمسة اليبرى للشخ يةو ره  النتاست الت  توصلت إليلا الدراسة قلق الم

اة وقلق المستقبلع لا توجةد فةروق دالةة إ  ةاسياب فة  ةةةةةةةةةةةودة الحيةةةةةةةةةةةة  ي  جةةةةةةةةةةةةةةود ع قة عاسيةةةةوج
 مستوى التعليم ع ماان الإقامة  جودة الحياة لدى المافوفي  تعىى لمتغيرات حالنوعع العمرع ال
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مةة  فاعليةةة البرنةةامت الإرشةةاد  المعرفةة    2018ر مةةد وإ ةةرابي  و بيةةب حدراسةةة  تحققةةت
السلوك  لتنمية ملارات التفيير الإاةا   لتحسي  جةودة الحيةاة وخفةت قلةق المسةتقبل لةدى  ل ةة 

إلةةةى  ي المر لةةةة الثانويةةةةع مقسةةةم  الةةب مةةة   30المر لةةة الثانويةةةةع وتيونةةةت عينةةةة الدراسةةةة مةةة  ح
مة  مراعةاة التةةانا  ةي  رفةراد ع كمةموعةة دةا طة    ال ةاب 15كمةموعة تةريبيةة وح    ال اب 15ح

وكانةةت ردوات الدراسةةة  والعينةةة مةة   يةةث السةة  والمسةةتوى الاجتمةةاع  والاقت ةةاد  وجةةودة الحيةةاة
مقيةةةاق قلةةةق المسةةةتقبل للطل ةةةة  الثانويةةةةعة ةةةارة عةةة  حمقيةةةاق التفييةةةر الإاةةةةا   للطل ةةةة  المر لةةةة 

 رنةةةةامت ع اسةةةةتمارة المسةةةةتوى الاجتمةةةةاع  والاقت ةةةةاد ع مقيةةةةاق جةةةةودة الحيةةةةاة الثانويةةةةةع المر لةةةةة 
إرشةةةاد  معرفةةة  سةةةلوك  لتنميةةةة ملةةةارات التفييةةةر الإاةةةةا   لتحسةةةي  جةةةودة الحيةةةاة وخفةةةت قلةةةق 

وجةةود  هةة  الدراسةةة نتةةاست و رهةة المسةةتقبل لةةدى عينةةة مةة   ل ةةة المر لةةة الثانويةةة حإعةةداد ال ا ةةث 
 ةةي  متوسةةح درجةةات المةموعةةة التةريبيةةة  0.01فةةروق ذات دلالةةة إ  ةةاسية عنةةد مسةةتوى دلالةةة 

والضا طة على مقياق قلق المستقبل والتفيير الإاةا   وجودة الحياة ف  القياق ال عد  ل ةالح 
تخدر فة  خفةت مما  ؤكد فاعلية البرنامت الإرشاد  المعرف  السلوك  المس عالمةموعة التةريبية

  قلق المستقبل وتحسي  جودة الحياة وتنمية التفيير الإاةا   لعينة م   ل ة التعلي  الثانو  العار
  ةةةي  جةةةودة الحيةةةاة وقلةةةق المسةةةتقبل  قةةةةعلةةةى الع  2019 نيةةةة وة ةةةادة حدراسةةةة تعرفةةةت 

جيةةةه حإرشةةةاد وتو  متغيةةةر التخ ةةة ل التخةةةرج ت عةةةاب الملنةةة  لةةةدى الطل ةةةة الةةةةامعيي  المقبلةةةي  علةةةى 
مليانةةو تة  اسةتخدار و ال ةة مة  جامعةة خمةيا     الةب100حفة   تمثلةتعينةة الدراسةة   قوق و

 لالةةةذات د ارت ا يةةة  قةةةوجةةود عمقيةاق جةةودة الحيةةاة ومقيةةاق قلةق المسةةتقبلو ومةة  رهةة  النتةاست 
 المستقبل إ  اسية  ي  جودة الحياة وقلق 

ق المسةةةتقبل  لمةلةةةول  اللويةةةةع التعريةةةل  مسةةةتوى القلةةة  إلةةةى 2019الشةةةمر  حهةةةدفت دراسةةةة 
مسةةةتوى جةةةودة الحيةةةاة لةةةدى مةلةةةول  اللويةةةةع والتعةةةرف علةةةى ع قةةةة قلةةةق المسةةةتقبل  ةةةةودة  والتعريةةةل 

التعريل  الع قة  ي  جودة الحياة وقلق المسةتقبل لمةلةول  اللويةة كتلق الحياة لدى مةلول  اللويةع 
مقيةاق قلةق المسةتقبل و  ث مقيةاق جةودة الحيةاة ال ا ر و استخدت عاب حللمستوى التعليم ع العمر الىمنى

تةةة  تطبيةةةق رداة الدراسةةةة علةةةى عينةةةة مةةة  مةلةةةول  اللويةةةة فةةة  المنطقةةةة  ةوكةةةأداة لةمةةة   يانةةةات الدراسةةة
ن هنةا  روكانةت ر ةرز نتةاست الدراسةة و   فةرداب 66 اسةل   لة  عةدده  ح –الق ةي   –الوسطى حالريةاض 
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المسةةةتقبل وذلةةةق ل عةةةد حالنةةةةرة التشةةةاؤمية للحيةةةاة  وبعةةةد   ةةةاسياب  ةةةي  ر عةةةاد مقيةةةاق قلةةةق إفةةةروق دالةةةة 
حالتفييةةر السةةلب  فةة  المسةةتقبل ع وبعةةد حالمةةةاهر النفسةةية لقلةةق المسةةتقبل ع وبعةةد حالقلةةق مةة  ر ةةدا  

وجود ع قة  رداة موج ة دالة إ  اسياب  ي  الدرجة اليليةة لقلةق المسةتقبل وجمية   عالحياة الضاةطة 
 وجةةةد ع قةةةة  عتمةةةاع   التةةةا   لمقيةةةاق جةةةودة الحيةةةاة لةةةدى مةلةةةول  اللويةةةة عةةةاد  وب عةةةد حالمةةةةال الاجر

 عةاد  وب عةةد حالمةةةال الةسةةم   رعاسةية دالةةة سةةال ة ايمةا اخةة  الع مةةة اليليةةة لقلةق المسةةتقبل وجميةة  
 وجةةةد ع قةةةة عاسةةةية دالةةةة سةةةال ة إ  ةةةاسياب  ةةةي  ع التةةةا   لمقيةةةاق جةةةودة الحيةةةاة لةةةدى مةلةةةول  اللويةةةة

لتةةا   لمقيةةاق جةةودة الحيةةاة لةةةدى مةلةةول  اللويةةةع وبةةي   عةةد الدرجةةة اليليةةة لقلةةةق حالمةةةال النفسةة   ا
قةل للمتغيةر الخةاص أ  ف0,05 وجد فروق ذات دلالة ا  اسية عند مسةتوى حع المستقبل وجمي  ر عاد 

  العمر الىمن   النس ة ل  عد حالمةال الاجتماع   التا   لمستوى جودة الحياة لدى مةلول  اللوية 

 ة:ـــابقـــات الســـدراســـى الـــيب علـــتعق
 تبي  مما سبق عرده مة  دراسةاتع رن هنةا  دراسةات جمعةت مةا  ةي  متغيةر  الدراسةة 
الحاليةة  شةال م اشةر رو ةيةر م اشةةرع  يةث اتفقةت  عةت الدراسةةات السةا قة مة  الدراسةة الحاليةةة 

وتودح ال ا ثتان روجه الش ه  ف  استخدار الاستبيان كأداة للدراسةع وقد اختلفت ف   عت  منلاع
 والاخت ف كما  ل  

ع والتةة   2014مةة  دراسةةة حالنعةةي عاتفقةةت الدراسةةة الحاليةةة فةة   يئةةة عينةةة الدراسةةة والفئةةة العمريةةة 
 عار  35-18  قت ف  المملية العربية السعوداة ف  مد نة الرياضع وتناولت فئة الش ال م  عمر 

تةة    قةةت فةة   يئةةات عربيةةة وعالميةةةع وتناولةةت وتختلةةل مةة   قيةةة الدراسةةات اثخةةرى وال
عينةةةةات مختلفةةةةة مثةةةةل ذو  الإعاقةةةةةع مةلةةةةول  اللويةةةةةع وةيةةةةره  مةةةة  الفئةةةةاتع كدراسةةةةة المشةةةةاق ة 

 ع  نيةةةةة 2018ح  ع ر مةةةةد وإ ةةةةرابي  و بيةةةةب2018 ع الحةةةةاج ح2016 ع دراسةةةةة سةةةةويعد ح2015ح
   2019ح  ع الشمر  2019ح وة ادة

لسةةةا قة ذات ال ةةةلة  قلةةةق المسةةةتقبل وجةةةودة وفةةة  دةةةوء مةةةا سةةةبق مةةة  عةةةرض للدراسةةةات ا
جميةةة  الدراسةةةات التةةة  تةةة  استعرادةةةلا  حثةةةت فةةة  كةةةل مةةة  المتغيةةةرات التاليةةةة حقلةةةق الحيةةةاةع فةةةإن 

المسةةةتقبلع جةةةودة الحيةةةاة   شةةةال منف ةةةل مةةة  المتغيةةةرات اثخةةةرىع وبشةةةال اةمةةة  المتغيةةةري  مةةة  
يقلةةا علةةى فئةةة الشةة ال فةة   عضةةلماع وتتميةةى الدراسةةة الحاليةةة مةة  خةة ل جمعلةةا المتغيةةري  وتطب
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منطقةةةةةة ماةةةةةة المارمةةةةةةع  سةةةةةب المتغيةةةةةرات الداموةراايةةةةةة حالةةةةةةناع الحالةةةةةة الاقت ةةةةةاداةع الحالةةةةةة 
 على  د ا  ع ال ا ثتان على قواعد البيانات  عالاجتماةية ع والت  ل  اسبق  حثلا

الة وتستفيد الدراسة الحالية م  الدراسات السا قة ف   ناء الإ ار النةةر ع وصةياةة مشة
ال حةةثع وتحد ةةةد اثدوات المسةةتخدمة فةةة  الدراسةةةع وفةةة  اختيةةار المةةةنلتع واثسةةاليب الإ  ةةةاسية 

 المناس ةع ومناقشة نتاست الدراسة الحالية ومقارنتلا ف  دوء نتاست الدراسات السا قة 

 :ةــــسدراــــروض الــــف
 منطقة ماة المارمة ف  قلق المستقبل لدى عينة م  الش ال السعود  متوسح لمستوى   وجد 
 منطقة ماة المارمة ف  ةودة الحياة لدى عينة م  الش ال السعود  متوسح لمستوى   وجد 
 ةةي  قلةةق المسةةتقبل وجةةودة الحيةةاة لةةدى عينةةة  ارت ا يةةة ذات دلالةةة إ  ةةاسية توجةةد ع قةةة 

 منطقة ماة المارمة ف  م  الش ال السعود  
  المسةةةتقبل لةةةدى عينةةةة مةةة  الشةةة ال توجةةةد فةةةروق ذات دلالةةةة إ  ةةةاسية فةةة  مسةةةتوى قلةةةق

منطقةةةةة ماةةةة المارمةةةةة تعةةةىى إلةةةةى متغيةةةر الةةةةةناع المسةةةتوى الاقت ةةةةاد  فةةة  السةةةعود  
  ةوالحالة الاجتماةي

   فة  توجد فروق ذات دلالة إ  اسية ف  مستوى جةودة الحيةاة لةدى عينةة مة  الشة ال السةعود
 لحالة الاجتماةية منطقة ماة المارمة تعىى إلى متغير الةناع المستوى الاقت اد  وا

 راءاتــــج والاجـــــالمنه

 ة:  ــــدراســــج الــــمنه
اسةةةةتخدمت الدراسةةةةة الحاليةةةةة المةةةةنلت الوصةةةةف  الارت ةةةةا   المقةةةةارنع وذلةةةةق لليشةةةةل عةةةة  

كل م   قلق المستقبلع وجةودة الع قة  ي  متغيرات الدراسةع وتحد د الفروق  ي  رفراد العينة ف  
  لمتغيرات الدراسة وعردلا  طريقة إ  اسية كمية وتفسيرها كيفياب  ت عاب  عالحياة

 الراهنةة للةةواهر مة  اثودةاعدراسةة  فة  الةت  اسةتخدر  أنه المنلت المنلت الوصف ويعرف 
المةةنلت الوصةةف   وهةةتا اعنةة  رن ذلةةقع ة فةة ع والعوامةةل المةةؤفر  قاتلةةا يةةث خ اس ةةلاع ورشةةااللاع وع
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كثيةةةر مةةة   فةةة  رنة المةةةنلت الوصةةةف  اشةةةمل م  ةةةةةمةةة   ع  ةةةدااث لةةةت   دراسةةةة  ادةةةر الةةةةواهر و 
 فلو فلة  الحادةر اثساس الت   درسلاع رمةا هدفه  واث دا تنبؤ لمستقبل الةواهر  عمليات اث يان

  إجةةراءات وفلةة وصةةل الحادةةر  تةةوفير  يانةةات كاايةةة لتودةةيحه خةة للتوجيةةه المسةةتقبلع وذلةةق مةة  
يةةرت ح اسةةتخدار ع و إليةةه البيانةةات مةةا تشةةير خةة لمةة   الاسةةتنتاجات وتطةةوير المقارنةةةع وتحد ةةد العوامةةل

  ع الت  استخدمته منت نشأته وملور الاجتماةية والإنسانية دراسات العلور  المنلت الوصف  ةال اب 
ل مة  رسةاليب ورسةلو  ر د فةروع المةنلت الوصةف ع الارت ا يةت ع قامنلت دراسة الويعد 

 ةةي    قةةاتالع ث الوصةةول إلةةى اكتشةةافحةةويطبةةق هةةتا المةةنلت إذا كةةان الغةةرض مةة  ال ع تطبيقةةه
   51 – 49  2019 سيبوكرع نةا  عحلا المتغيري  قاسمة رر 

وتقور الدراسات الارت ا ية على مبدر رساس   ن   م  قةانون حجةون سةتيوارت مةل   ةول 
ع والةت   ةن  علةى رنةةه variation method of concomitant ريقةة الةت زر فة  التغييةر 

 توقل مقدار الارت ا    فة عامة على الدرجة الت  ت ةا ب فيلةا الىيةادة رو النق ةان فة  ر ةد 
المتغيةري   ىيةادة رو نق ةان فة  المتغيةر ا خةرع سةواءب كةان ذلةق التغيةر فة  نفةا الاتةةا  رو فةة  

   32 2020خليفةع قليوب ع حالاتةا  المعاكا 

 ة:  ـــــدراســـــع الـــــممجت
 المةةدن التاليةةة تيةةون مةتمةة  الدراسةةة مةة  الشةة ال فةة  منطقةةة ماةةة المارمةةة فةة  كةة ب مةة  

  جدةع ماةع الطاسل

 ة:  ـــــدراســـــة الـــــعين
 ة:ـــلاعيـــة الاستطـــالعين

 عثدوات الدراسةةة ةالسةةياومتريتحقةةق مةة  الخ ةةاس  لوهةة  العينةةة التةة  تةة  اسةةتخداملا ل
مةةة  الشةةة ال  مسةةةتةي اب  60ومةةدى صةةة  يتلا لتحقيةةةق رهةةةداف الدراسةةةع وتيونةةةت هةةةت  العينةةةة مةة  

مةةة  الةةةتكور  نسةةة ة  32 ع%46.7رنثةةةى  نسةةة ة  28منطقةةةة ماةةةة المارمةةةةع  واقةةة  فةةة  السةةةعود  
وانحةةةةراف  سةةةةنةع 33.2سةةةةنة  متوسةةةةح  سةةةةا    40-30وقةةةةد تراو ةةةةت رعمةةةةاره  مةةةة   %ع53.3

  عشواسياب ت  اختياره   0.45معيار  
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لمتغيةةةةر الةةةةةناع المسةةةةتوى  والةةةةةدول التةةةةال   ودةةةةح توزيةةةة  العينةةةةة الاسةةةةتط ةية وفقةةةةاب 
 الاقت اد ع الحالة الاجتماةية 

 لمتغير الجنس،  ( توزيع عينة الدراسة الاستطلاعية تبعا1ًجدول )
 (60-)ن المستوى الاقتصادي، الحالة الاجتماعية.

 ةـــــالنسب ددـــــالع اتـــــالفئ يرـــــالمتغ

 الجنس
 %53.3 32 ذكور
 %46.7 28 إنا 

 %100 60 المةموع

 المستوى الاقتصادي

 %16.7 10 منخفت
 %81.7 49 متوسح
 %1.7 1 مرتف 

 %100 60 المةموع

 الحالة الاجتماعية
 %41.7 25 رعىل
 %58.3 35 متىوج

 %100 60 المةموع

 ة:ـــائيـــة النهـــالعين

مسةتةي اب مة   313ه  العينة الت  ت  استخداملا للتحقق م  فروض الدراسةع وتيونت مة 
سةةنة  متوسةةح  30إلةةى  20منطقةةة ماةةة المارمةةةع وقةةد تراو ةةت رعمةةاره  مةة  فةة  الشةة ال السةةعود  

تةة  اختيةةاره   الطريقةةة العشةةواسيةع والةةةدول التةةال  رقةة  2.31سةةنةع وانحةةراف معيةةار  25.3 سةةا   
 لمتغير الةناع المستوى الاقت اد ع الحالة الاجتماةية    العينة النلاسية وفقاب  ع  ودح توزي2ح

 ( توزيع عينة الدراسة النهائية تبعاً لمتغير الجنس،2جدول )
 (253)ن= المستوى الاقتصادي، الحالة الاجتماعية

 ةـــــــالنسب ددـــــــالع اتـــــــالفئ يرـــــــالمتغ

 %45.1 114 ذكور الجنس
 %54.9 139 إنا 

 المستوى الاقتصادي
 %26.5 67 منخفت
 %69.2 131 متوسح
 %22.9 55 مرتف 

 %44.7 113 رعىل الحالة الاجتماعية
 %55.3 140 متىوج
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 ة:ـــــدراســـــأدوات ال

ال ا ثتةةان مقياسةةي   اعتمةةدتوالمقةةا ياع السةةا قة  عةةد الا ةة ع علةةى ال حةةو  والدراسةةات 
 للدراسة الحالية وهما  اتي كأد

 (2005) مقياس قلق المستقبل زينب شقير
 اس:ـــف المقيـــوص

مسةتوى قلةق المسةتقبل لةدى  لةدف قيةاق  زينةب محمةود شةقير قبةلالمقياق مة   ت  إعداد
  فقةةةرات إاةا يةةةةع  ينمةةةا الفقةةةرات مةةة  10-1 يةةةث رن الفقةةةرات مةةة  ح  نةةةدع 28الفةةةرد ويتيةةةون مةةة  

 وزعت الفقرات على خمسة محاور رسيسية على النحو التال     فقرات سلبيةع وقد28-11ح
 اس:ــــــاد المقيــــــأبع

 الفقرات البعد
 24-22-21-20-17 القلق المتعلق  المشا ت الحياتية المستقبلية

 26-25-19-18-10 قلق ال حة وقلق الموت
 28-23-14-13-11-6-3 القلق التهن 

 16-12-9-8-7-4 اليأق ف  المستقبل
 27-15-5-2-1 الخوف والقلق م  الفشل ف  المستقبل

 اس:ـــح المقيـــتصحي

ر ةةةداب  مةةة  روزانلةةةا  –ر يانةةةاب  –ودةةةعت فةةة    ةةةداسل للإجا ةةةة إزاء كةةةل فقةةةرة هةةة   حداسمةةةاب 
  وتشير الدرجة 3- 2-1  رو سلب  ح1- 2-3وعلى وفق اتةاهلا إذا كان اتةا  الفقرة إاةا   ح

 قلق المستقبل لدى الفرد  ارتفاعالمرتفعة على المقياق إلى 

 الأصلية:الخصائص السيكومترية للمقياس في بيئته 
 :اســـدق المقيـــص

   يةث تة  عةرض المقيةاق خة ل فتةرة إعةداد  علةى مةموعةة مة  المتخ  ةي  الصدق الظاهري  
 ف  مةال ال حة النفسية والإرشاد النفس  كما سبق عرده 
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 الةةب  ۱۲۰تةة  تطبيةةق المقيةةاق الحةةال  علةةى عينةةة قواملةةا  صاادق الك اال دالصاادق ال(:ي  اا    
و ال ةةةةة حمناصةةةةفة   الفرقةةةةة الرا عةةةةة  اليةةةةة التربيةةةةة جامعةةةةة  نطةةةةا حدةةةةم  عينةةةةة 
التقني  ع كما ت  تطبيق مقياق القلق إعداد ةريب عبد الفتاح على ذات العينةع 

ليةةل مةة   0.84و 0.83ع 0.87وكةةان معامةةل الارت ةةا   ةةي  درجةةات المقياسةةي  
التةةةةوال ع وهةةةةو ارت ةةةةا  دال عينةةةة الةةةةتكورع وعينةةةةة الإنةةةا ع والعينةةةةة اليليةةةةة علةةةى 

 ومرتف  مما اضم  ص  ية المقياق ل ستخدار 
 يث ت   سال ارت ا  كةل  نةد  الدرجةة اليليةة  Construct Validity  (اهق الدالل صدق الا

للمقيةةةةةاقع واتضةةةةةح رن جميةةةةة  معةةةةةام ت الارت ةةةةةا  كانةةةةةت موج ةةةةةة وذات دلالةةةةةة 
    0.01إ  اسية عند مستوى ح

 اســــات المقيــــثب

ت  التحقق م  ف ات المقياق ع   ريق إعادة التطبيق  يث  لغت قيمة معامل الارت ا  
نةا ع والعينةة اليليةة كاةل علةى ع ليل م  عينة الةتكورع والإ0.81ع 0.83ع 0.84 ي  التطبيقي  

ليةل  0.923ع 0.911ع 0.882التوال ع كما ت  استخدار معامل رلفا كرون اخ  يث  لغت قيمتةه 
 نا ع والعينة اليلية كال على التوال  ورع والإم  عينة التك

 (2010) مقياس جودة حياة الراشدين هشام عبد الله
 اس:ـــف المقيـــوص

 ت  إعداد المقياق م  قبل هشار إ رابي  عبد  ع  لدف قياق جودة الحياة لدى فئة الراشد   
إ ةةةداء تعةةةدا ت   ة ةةةارةع وبعةةةد ذلةةةق تةةة  115 تةةةألل المقيةةةاق فةةة  صةةةورته اثوليةةةة مةةة  ح

%ع وتعةةةد ل صةةةياةة 90  ة ةةةارات ثن نسةةة ة الاتفةةةاق عليلةةةا رقةةةل مةةة  8مقتر ةةةةع وتةةة  اسةةةت عاد ح
ودة ةةةةةةةة  ة ةةارةع ويعةةد مقيةةاق ج107 عةةت الع ةةارات اثخةةرىع وبةةتلق رصةة ح المقيةةاق  تضةةم  ح

 فة   بةدر ا ة علةى مفرداتةه فة  دةوء مقيةاق فةةةةةةةاة مة  نةوع التقريةر الةتات   يةث تةت  الاستةةةةالحي
 الاسةةةتةا ة اثولةةةى " تنطبةةةق تمامةةةاب" فةةة  " تنطبةةةق ر يانةةةاب وينتلةةةى  الاسةةةتةا ة الثالثةةةة " لا تنطبةةةق 

 -4-2ررقةةار ح عةةدا المفةةردات  3-2-1إ  قةةاب" وت ةةحح جيةة  المفةةردات فةة  الاتةةةا  الااةةةا   ح
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6- 7- 8- 10- 12 -13- 20 – 23 – 25 – 34- 36 -58 -60 -63 – 65- 67 
   ت ةةةةةةةةةةحح فةةةةةةةةةة  الاتةةةةةةةةةةةا  العاسةةةةةةةةةة  90- 89- 88 – 87 -86 – 85 -79 – 74 -69-
      ويودح الةدول التال  توزي  ة ارات المقياق3-2-1ح

 ( توزيع عبارات مقياس جودة الحياة للراشدين على الأبعاد الفرعية3جدول )

 اراتــــدد العبــــع اراتــــــــالعب اســــاد المقيــــأبع
 18 18-1 ال حة الةسمية
 14 32-19 الردا ع  الحياة

 15 47-33 التفاعل الاجتماع 
 13 60-48 رنشطة الحياة اليومية

 13 73-61 الحالة الماداة
 17 90-74 ال حة النفسية

 17 107-91 السعادة

 الخصائص السيكومترية للمقياس في بيئته الاصلية:
 اس:ـــــدق المقيـــــص

المحامةةي ع وال ةةدق التمييةةى  للمفةةرداتع وال ةةدق تةة  التحقةةق مةة  ذلةةق  اسةةتخدار صةةدق 
 الت زم  وذلق على النحو التال  

  مة  6قار ال ا ث  عرض مقيةاق جةودة الحيةاة فة  صةورته اثوليةة علةى ح صدق الك كك ن  -1
نفسةة  لتحد ةةد مةةدى انتمةةاء كةةل ة ةةارة لالمتخ  ةةي  فةة  مةةةال ال ةةحة النفسةةية والإرشةةاد ا

 لل عد الت  تندرج تحته 
ت  رخت الدرجة اليلية ليل  عد م  ر عاد مقياق جودة الحياة محااب  صدق الكقهينة الطيف ة  -2

  للحا  على صدق مفرداته

 اس: ــــات المقيــــثب

 تم التحقق من ذلك باستخدام بعض مؤشرات الثبات ومنها:
ت   وت  التحقق م  ذلق  حسال معامةل الارت ةا   ةي  الع ةاراالاتساق الداخلي للمقياس -1

   والدرجة اليلية لل عد الت  تنتم  إليه
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  تة   سةال ف ةات مقيةاق جةودة الحيةاة ألفا كرونباا،  وررققاة التجة اة النصا ية معامل -2
وتةة   سةةال  عوكةةتلق الدرجةةة اليليةةة للمقيةةاق ع طريقةةة التةىسةةة الن ةةفية لع ةةارات كةةل  عةةد

   اقوكانت جميعلا قي  جيدة تدل على ف ات المقي عمعامل الارت ا   ينلما
تشير نتاست قي  معام ت ال دق والث ات إلى تمت  مقياق جودة الحياة  ةمي  ماوناته و 

 درجةةةة مرتفعةةةة مةةة  الث ةةةاتع وقةةةد تةةة  التحقةةةق مةةة  صةةةدق وف ةةةات المقيةةةاق ومعالمةةةه السةةةياومترية 
 وماوناته العاملية ف  المةتم  السعود  على عينة م    ل الةامعة والش ال والراشد   

 (60لمقياس )ن=الكلية ل لمقياس جودة الحياة للراشدين بالدرجة ارتباط كل بعد ملات( معا4)جدول 
 اطــــل الارتبــــامــــمع ادــــــــــــالأبع

 *0.421 ال حة الةسمية
 **0.543 الردا ع  الحياة

 **0.487 التفاعل الاجتماع 
 *0.430 رنشطة الحياة اليومية

 **0.441 الحالة الماداة
 **0.572 ال حة النفسية

 **0.566 السعادة
 (.0.01**دالة عند مستوى )

جمية  معةام ت الارت ةا   ةي  درجةة كةل  عةد والدرجةة اليليةة    رن4ح تضح م  الةةدول 
    يةث 0.01موج ةة وذات دلالةة إ  ةاسية عنةد مسةتوى ح جودة الحياة للراشةد   جةاءتلمقياق 

 0.421  ال حة الةسمية الأولللبعد  لغت قيمة معامل الارت ا  
الثالث  التفاعل  رما لل عد 0.543 الردا ع  الحيا ة  للبعد الثاني ي   لغت قيمته  ف 

فةة   ةةي   لغةةت قيمتةةه لل عةةد الرا ةة   رنشةةطة الحيةةاة اليوميةةة  0.487 لغةةت قيمتةةه  الاجتمةةاع  فقةةد
ع فة   ةي   لغةت 0.441ع رما ال عد الخاما  الحالة الماداة  لغت قيمة معامل الارت ا  0.430

  0.566ع رما لل عد السا    السعادة 0.572قيمته لل عد السادق  ال حة النفسية 

 صدق الكقهينة الطيف ة دالصدق ال(ك  ز   

 الماسة مة  الفئةة  27ت  ترتيب درجات المقياق للدراسة الاستط ةية تنازلياب وت  اختيار 
تةة   سةةال الفةةروق  ةةي  المةمةةوعتي  عةة   ريةةق  الماسةةة مةة  الفئةةة الةةدنياع وبعةةد ذلةةق  27العليةةا و

   نتاست ذلق 5اخت ار حت ع ويودح جدول ح
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 (60مقياس جودة الحياة للراشدين )ن= المقارنة بين المجموعة العليا والمجموعة الدنيا على  ق( صد5)جدول 

 العدد الفئات 
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 قيمة )ت(
درجات 
 الحرية

مستوى 
 الدلالة

مقياق جودة 
 الحياة للراشد  

 8.14 295.21 16 الفئة العليا
15.32 31 0.01 

 14.13 2.30.21 17 الفئة الدنيا

  وجةةةةود فةةةةروق ذات دلالةةةةة إ  ةةةةاسية  ةةةةي  5 تضةةةةح مةةةة  النتةةةةاست الةةةةواردة فةةةة  الةةةةةدول ح
للراشةةةد  ع  يةةةث متوسةةةطات درجةةةات المةموعةةةة العليةةةاع والمةموعةةةة الةةةدنيا لمقيةةةاق جةةةودة الحيةةةاة 

 جاءت قي  حت  دالة إ  اسيةع مما  ؤكد على ال دق التمييى  للمقياق 

 اس ــــات المقيــــثب

 المقياق  استخدار الطرق التالية ت  التحقق م  ف ات 

 طي قة ألفه كيون هخ   -1

 ذلق    نتاست6الةدول حويودح  كرون اخ ث عاد المقياقع ت   سال معامل ف ات رلفا
 (60ن=بطريقة ألفا كرونباخ ) الكلية مقياس جودة الحياة للراشدين والدرجةثبات أبعاد  ( معاملات6جدول )

 اخــرونبــا كــل ألفــامــمع دـــــــــالبع م
 0.775 ال حة الةسمية 1
 0.782 الردا ع  الحياة 2
 0.790 التفاعل الاجتماع  3
 0.730 رنشطة الحياة اليومية 4
 0.752 الماداةالحالة  5
 0.783 ال حة النفسية 6
 0.754 السعادة 7

 0.850 الدرجة الكلية

كرون اخ جاءت جيدةع  يث تراو ت قي  رن معام ت ف ات رلفا   6 تضح م  الةدول ح
 ع ف   ي   لغت قيمته 0.790-0.730معامل رلفا كرون اخ للدرجات الفرةية للمقياق ما  ي  ح

 مما  دل على تمت  المقياق  درجة جيدة م  الث ات  0.850للدرجة اليلية للمقياق 
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 طي قة ال(:زئة النصف ة  -2

 الكلية  الحياة للراشدين والدرجة جودةعاملات ثبات أبعاد مقياس ( م7)جدول 
 (60التجزئة النصفية )ن=بطريقة 

 دــــــالبع م
 ةــة النصفيــزئــالتج

 جتمان براون –سبيرمان 
 0.730 0.733 ال حة الةسمية 1
 0.742 0.739 الردا ع  الحياة 2
 0.711 0.714 التفاعل الاجتماع  3
 0.701 0.703 رنشطة الحياة اليومية 4
 0.737 0.739 الحالة الماداة 5
 0.748 0.750 ال حة النفسية 6
 0.743 0.745 السعادة 7

 0.840 0.844 الدرجة اليلية

  رن معام ت الث ات الخاص  ال ر عةاد مقيةاق 7 تضح م  النتاست الواردة ف  جدول ح
 راون متقاربة م  مثيلتلا  طريقة جتمانع مما  دل على  -جودة الحياة للراشد  ع  طريقة سبيرمان

ف ات المقياقع وبشال عار تشةير النتةاست السةا قة إلةى رن المقيةاق  تمتة   خ ةاس  سةياومترية 
  يث الاتساق الداخل ع ال دقع الث اتع وذلق على عينة الدراسة الحالية جيدة م  

"  وجةد مسةتوى بفرض الدراسة الأول والذي ينص على وتحليل النتا ج المتعلقة عرض 
 "منطقة ماة المارمة ف  قلق المستقبل لدى عينة م  الش ال السعود  متوسح ل

لمتوسةطات الحسةا ية والانحرافةات ال ا ثتةان  اسةتخراج ا للتحقق م  صحة الفةرض قامةت
الاعتمةاد  عينة الدراسة على مقياق قلةق المسةتقبلع ولحسةال مسةتوى القلةق تة المعيارية لدرجات 

-3رصغر قيمة ع وبالتةال  ح –على معيار الفئات المفتو ةع  يث ت   سال المدى حركبر قيمة 
علةى   ع وبنةاءب 0.67ئةة ح ع وبقسمة المدى على ف   فئات لمقياق ليارتع ااون  ةول الف2=1

 ذلق ااون المعيار على النحو التال  
 1.67إلى رقل م   1تراوح المتوسح الحسا   حم   م  قلق المستقبل إذا مستوى منخفت   
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  إلةةةةةى 1.67إذا تةةةةةراوح المتوسةةةةةح الحسةةةةةا   حمةةةةة  متوسةةةةةح مةةةةة  قلةةةةةق المسةةةةةتقبل مسةةةةةتوى/
  2.34رقل م  

  ع والةدول 3/  2.34تراوح المتوسح الحسا   حم   م  قلق المستقبل إذا مستوى مرتف 
  نتاست ذلق    ودح7ح

 ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 8جدول )
 لدرجات عينة الدراسة على أبعاد مقياس قلق المستقبل ودرجاته الكلية

 الترتيب المستوى الانحراف المعياري المتوسط الحسابي مقياس قلق المستقبل

 5 متوسح 0.53 2.11 المتعلق  المشا ت الحياتية المستقبلية القلق
 4 متوسح 0.54 2.28 قلق ال حة وقلق الموت

 3 متوسح 0.37 2.32 القلق التهن 
 2 مرتف  0.36 2.50 اليأق ف  المستقبل

 1 مرتف  0.35 2.62 الخوف والقلق م  الفشل ف  المستقبل
  مرتف  0.36 2.37 المةموع

 

المتوسةةح العةةةار لةةةدرجات رفةةةراد العينةةة علةةةى مقيةةةاق قلةةةق  تضةةح مةةة  الةةةةدول السةةةا ق رن 
قلةةق المسةةتقبل لةةدى رفةةةراد رن مسةةتوى    ر 0.36حنحراف معيةةار   ع  ةةا2.37المسةةتقبل قةةد  لةة  ح

مرتفعةةع وكةان" الخةوف والقلةق مة  الفشةل فة  المسةتقبل" هةو ركثةر اث عةاد  العينة قد تحقق  درجة
 ع وبةةالرجوع 0035 ع وانحةةراف معيةةار  ح2.62ق مرتفعةةة  متوسةةح  سةةا   حشةةيوعاب  درجةةة تحقةة

2.11 
2.28 2.32 

2.5 
2.62 

القلق المتعلق  
بالمشكلات الحياتية 

 المستقبلية

قلق الصحة وقلق 
 الموت

الخوف والقلق من   اليأس في المستقبل القلق الذهني 
 الفشل في المستقبل
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للإ ار النةر  فإن م  اعةان  قلقة ب مة  المسةتقبل اعةان  مة  رعةراض مشةا لة ثعةراض الخةوف 
   وهتا راضاب ما 2015ح عل ع م  الفشلع وهو ةال اب لداه توقعات سلبية ليل ما احمله المستقبل

لت  فسرت القلق رنه خوف م  المستقبل وما قد احمله م  ر ةدا  تلةدد ر دته النةرية الإنسانية ا
وجود الانسان رو تلدد انسةانيتهع ويةرى الإنسةانيون رن المثيةر اثساسة  للقلةق هةو فشةل الفةرد فة  
تحقيق رهدافه واختيار رسلول  ياتهع وخوفةه مة  ا تمةال  ةدو  الفشةل فة  رن احيةا الحيةاة التة  

   ليةةةه " عةةةد اليةةةأق فةةة  المسةةةتقبل"  درجةةةة تحقةةةق مرتفعةةةة راضةةةاب 2013  46ر ةةةو عبيةةةدعح ريةةةدها 
  1993 ع وهتا ما ر دته دراسة حعبد ال ةاق ع0.36 ع وانحراف معيار  ح2.50 متوسح  سا   ح

رن الع قة  ي  اليأق وقلق المستقبل ع قة  رداة   ينما جاء "القلق التهن " ف  الترتيب الثالث 
 ع وتفسةر ال ا ثتةةان 0.37  وانحةراف معيةار  ح2.32 متوسةح  سةا   ح درجةة تحقةق متوسطةةةةةةةةةة 

هةةت  النتيةةةة فةة  دةةوء نةريةةة حادلةةر  التةة  تةةرى رن القلةةق  ةةنة  عةة  محاولةةة الفةةرد للتحةةرر مةة  
الشةةعور  الدونيةةةحالنق  ع ومحاولةةة الح ةةول علةةى الشةةعور  ةةالتفوقع فالنضةةال مةة  رجةةل التفةةوق 

 لقلق وتةنب الشعور  النق  هو المسؤول ع  ا
  وانحةراف 2.28"  متوسةح  سةا   حقلق ال حة وقلةق المةوت وف  الترتيب الرا   جاء "

مةةا ورد فةة  الإ ةةار النةةةر  رن    درجةةة تحقةةق متوسةةطةع وهةةت  النتيةةةة  ةةدعملا 0.54معيةةار  ح
ركثر ما اقلق الفرد ويخيفه هو المستقبلع وما احمله فة   ياتةه مة  الو ةدة رو اثمةراض التة  قةد 

المستقبلع رو الفشل ف  الدراسة رو مة  اثصةدقاء رو العمةلع وفقةدان الوميفةة رو عةدر  ت ي ه ف 
 حقليوب ع القدرة على الإنةازع رو قلة المال والخوف م  تيوي  ع قات اجتماةيةع ورخيراب الموت

  2.11ورخيةةراب جةةاء" القلةةق المتعلةةق  المشةةا ت الحياتيةةة المسةةتقبلية"  متوسةةح  سةةا   ح   2019
  رنه ةال اب Al Hwayan, 2020وكما ذكر ح   ودرجة تحقق متوسطة 0.53راف معيار  حوانح

ما  تأفر المستقبل  عوامل اجتماةية وصحية ونفسية مختلفةع مما  ؤد  إلى إفةارة الخةوف والقلةق 
  شأن المستقبلع وعليه ا  ح المستقبل م دراب للقلق نتيةة لسوء فل  اث دا  المحتملة  

   يث اعد المستقبل ركثر ما  ثير 2014 راضاب حالشريفي ع  ن  م طفىع وهتا ما ذكر 
قلق الش ال خاصةب الت   امرون  خبرات تضةعل  فة  مواجلةة اختيةاراتل  وقةرارتل   شةأن الدراسةة 
والعمةةةلع وذلةةةق فةةة  مةةةل مةتمةةة  ملةةة ء  ةةةالتغيرات المرت طةةةة  العوامةةةل الاقت ةةةاداة والاجتماةيةةةة 
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تةةنعاا علةةى سةةلوكيات الشةة الع التةة  قةةد تةةدفعل  ل دةةطرال والقلةةقع والبيئيةةة وتفاع تلةةا التةة  
نتيةة التناقضات  ي  ما هو  دس  وما هو واق ع وما  ي  اث ة ر التة  اطمحةون إلةى تحقيقلةا 

  وما  توقعونه مستق  بع خاصةب إن كانت هنا  مؤشرات سلبية تةلر ف  رفق المستقبل المةلول
مسةةةتوى  تحقةةةق فةةةرض الدراسةةةة اثول الةةةت   ةةةن  علةةةى وجةةةودمةةة  النتةةةاست السةةةا قة  تضةةةح عةةةدر 

ع وتعتبةةر النتيةةةة متوسةةح لقلةةق المسةةتقبل لةةدى عينةةة مةة  الشةة ال السةةعود   منطقةةة ماةةة المارمةةة
ةيةةر متسةةقة مةة  الفةةرض الةةت  تةة  صةةياةتهع  يةةث رن الشةة ال اعةةانون مةة  مسةةتوى مرتفةة  لقلةةق 

  2019ح النتيةةة تتفةق مة  دراسةة  رياةهالمستقبلع وبالرجوع إلى الدراسات السا قة نةد رن هةت  
  الت  رملرت نتاسةلا وجود مستوى مرتف  م  قلق المستقبل لدى   ل جامعة النيلي  

وتعىو ال ا ثتان هت  النتيةة إلى رن الش ال ف  الع ر الحال  اةةد نفسةه فة  متغيةرات 
ه  شةةال كبيةةر وعوامةةل دةةاةطة  شةةال ركبةةر مةة  السةةا قع ويواجةةه صةةراعات نفسةةية متيةةررةع تدفعةة

 إلى القلق  شأن مستقبله ومآل  ياته  
 مستوى  "  وجدبفرض الدراسة الثاني والذي ينص على وتحليل النتا ج المتعلقة عرض 

  "منطقة ماة المارمةف  ةودة الحياة لدى عينة م  الش ال السعود  ل متوسح
ال ا ثتةان  اسةتخراج المتوسةطات الحسةا ية والانحرافةات  للتحقق م  صحة الفةرض قامةت

 عينةةة الدراسةةة علةةى مقيةةاق جةةودة الحيةةاةع ولحسةةال مسةةتوى جةةودة الحيةةاة تةة المعياريةةة لةةدرجات 
رصةةغر قيمةةة ع  –الاعتمةةاد علةةى معيةةار الفئةةات المفتو ةةةع  يةةث تةة   سةةال المةةدى حركبةةر قيمةةة 

لمقيةةةةاق لياةةةةرتع ااةةةةون  ةةةةول الفئةةةةة  ع وبقسةةةةمة المةةةةدى علةةةةى فةةةة   فئةةةةات 2=1-3وبالتةةةةال  ح
  ع وبناء على ذلق ااون المعيار على النحو التال  0.67ح

 1.67إلى رقل م   1تراوح المتوسح الحسا   حم   م  جودة الحياة إذا مستوى منخفت   
  2.34إلى رقل م   1.67جودة الحياة إذا تراوح المتوسح الحسا   حم  متوسح م  مستوى  
  ع والةةدول 3/  2.34تةراوح المتوسةح الحسةا   حمة   ة الحيةاة إذام  جود مستوى مرتف 

     ودح نتاست ذلق15ح
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 ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 9جدول )
 لدرجات عينة الدراسة على أبعاد مقياس جودة الحياة ودرجاته الكلية

 الترتيب المستوى الانحراف المعياري المتوسط الحسابي مقياس جودة الحياة

 2 متوسح 0.26502 2.33 ال حة الةسمية
 4 متوسح 0.17029 2.14 الردا ع  الحياة

 3 متوسح 0.20423 2.26 التفاعل الاجتماع 
 6 متوسح 0.24969 2.07 رنشطة الحياة اليومية

 7 متوسح 0.17221 1.97 الحالة الماداة
 5 متوسح 0.14305 2.13 ال حة النفسية

 1 مرتف  0.36149 2.54 السعادة
  متوسح 0.13376 2.21 المةموع

 
المتوسةةةح العةةةار لةةةدرجات رفةةةراد العينةةةة علةةةى مقيةةةاق جةةةودة  تضةةةح مةةة  الةةةةدول السةةةا ق رن 

قةد  رفةراد العينةة لةدى جةودة الحيةاةر  رن مسةتوى   0.13حنحراف معيار   ع  ا2.21ح قد  ل  الحياة
اث عةةاد تحققةةاب  درجةةة تحقةةق مرتفعةةة  متوسةةح متوسةةطةع وكةةان  عةةد "السةةعادة" هةةو ركثةر  تحقةق  درجةةة

  وبةةالرجوع للإ ةةار النةةةر  فةةإن شةةعور الفةةرد  السةةعادة 0.36 ع وانحةةراف معيةةار  ح2.54 سةةا   ح
"ال ةةةحة   ع  ليةةةه  عةةةد2012  149والردةةةا اعةةةد ر ةةةد المؤشةةةرات النفسةةةية لةةةةودة الحيةةةاة حنعيسةةةةع 

  وهت  النتيةة 0.27راف معيار  ح ع وانح2.33 درجة تحقق متوسطة  متوسح  سا   ح الةسمية"
  رن هنةةا  مقومةةات لتمتةة  اثفةةراد  ةةةودة الحيةةاة منلةةا مسةةتوى 2010تةةدعملا مةةا ذكةةر  حر ةةو  ةة وةع

ال حة الةسداة   ينمةا جةاء  عةد "التفاعةل الاجتمةاع " فة  الترتيةب الثالةث  درجةة تحقةق متوسةطةع 
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فةةة  الإ ةةةار النةةةةر  فةةةإن و سةةةب مةةةا ذكةةةر   0.20  وانحةةةراف معيةةةار  ح2.26 متوسةةةح  سةةةا   ح
الع قةةات الإاةا يةةة مةة  ا خةةري  و ريقةةة التعامةةل والتواصةةل معلةة ع والتحةةداات وال ةةعوبات اليامنةةة 

 (Keyes, Ryff,. 727: 1995) ف  الع قات ومواجلتلاع تعد ر ةد ماونةات جةودة الحيةاة النفسةية
  وانحةةةراف معيةةةار  2.14وفةةة  الترتيةةةب الرا ةةة  جةةةاء  عةةةد "الردةةةا عةةة  الحيةةةاة"  متوسةةةح  سةةةا   ح

ق متوسطةع ويعد الردا ع  الحياة م  المؤشرات التاتية لةةودة الحيةاةع وهة  ةةةةةة درجة تحق  0.17ح
فة   ع Ferrans, Powers, 1985: 19ح إ سةاق الفةرد  حالةة جيةدة وإ ساسةه  الردةا عة  الحيةاة

تحقةق متوسةطةع    درجةة 0.14  وانحةراف معيةار  ح2.13"ال حة النفسية"  متوسح  سةا   ح  عد
  اسةتنتةت فاعليةة Ruch, Proyer, Gander. 2016وبةالرجوع للدراسةات السةا قةع فةإن دراسةة ح

التةةةةدخ ت النفسةةةةية الإاةا يةةةةة فةةةة  تنميةةةةة جةةةةودة الحيةةةةاة النفسةةةةية وتخفيةةةةل رعةةةةراض الاكتئةةةةالع ورن 
جةودة الحيةاة تدخ ت عل  النفا الإاةا   ه  اثكثر فعالية  النس ة ثولئق اثفراد المتوسطي  ف  

 ع وانحراف 2.07النفسية  وف  الترتيب السادق جاء  عد "رنشطة الحياة اليومية"  متوسح  سا   ح
   ودرجة تحقق متوسطة 0.25معيار  ح

وتفسر ال ا ثتان هت  النتيةة  الرجوع للإ ار النةر  وتحد داب ل تةا  الواقع  الت   لت  
 تةةةألل مةةة  اختيةةةار الفةةةرد عةةةدد مةةة  اثنشةةةطة    والةةةت quality worldح تحقيةةةق عةةةال  نةةةوع  

   Corey, 2009والع قات والممتليات والمعتقدات والمواقل الت  تشعرنا  السعادة واللناء ح
 ع وانحةراف معيةار  1.97ورخيراب ف  الترتيب السا    عةد "الحالةة الماداةة "  متوسةح  سةا   ح

  التة  رملةرت نتاسةلةا وجةود 2014ح نعةي  ع ودرجة تحقةق متوسةطةع وهةتا مةا ركدتةه دراسةة ال0.17ح
 مستوى متوسح م  جودة الحياة لدى الش ال ف  مد نة الرياض اعىى للمتغيرات الاقت اداة 
مسةةتوى  مةة  النتةةاست السةةا قة  تضةةح تحقةةق فةةرض الدراسةةة الثةةان  الةةت   ةةن  علةةى وجةةود

  متوسح لةودة الحياة لدى عينة م  الش ال السعود   منطقة ماة المارمة
تدع  ال ا ثتان هت  النتيةةة حتحقةق  عةد السةعادة  درجةة مرتفعةة ع  ا  علةا علةى  رنةامت و 

ع والت  رعلة  تقةدر الممليةة العربيةة السةعوداة فة  السةعادة للمرت ةة اثولةى عربيةابع 2030جودة الحياة
لةةى ر ةةد ع والةةت  اعتمةةد ع2021والمرت ةةة الوا ةةةدة والعشةةرون عالميةةابع وفقةةاب لتقريةةر السةةعادة العةةالم  

عشةةر معيةةار اسةةل  فةة  تحقيةةق سةةعادة الفةةرد والمةتمةة ع ومةة  رهةة  هةةت  المعةةا يرع الحيةةاة الحضةةرية 
وتعنةة  السةةعادة فةة  المةةدنع اثفةةر الإاةةةا   وتعنةة  السةةعادة والااةا يةةةع البيئةةة الاجتماةيةةة وتشةةمل 

 رات الثقة ف  اثشخاص والمؤسساتع متوسح العمر ال ح  المتوق ع والحرية ف  اتخاذ القرا
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وبتلق تيون المملية العربية السعوداة تواصل  ريقلا  ث ات نحو تحويل رؤيةة السةعوداة 
إلةةى واقةة  ملمةةوق والارتقةةاء  ةةةودة  يةةاة سةةاانلا فةة  مةةل القيةةادة الرشةةيدة ح رنةةامت جةةودة  2030
   2021 الحياةع

توجةد ع قةة " بفرض الدراسة الثالث والذي ينص علاى وتحليل النتا ج المتعلقة عرض 
ارت ا ية ذات دلالة إ  ةاسية  ةي  قلةق المسةتقبل وجةودة الحيةاة لةدى عينةة مة  الشة ال السةعود  

 منطقة ماة المارمة ف  
 يرسةةونع والةةةدول التةةال  ارت ةةا   للتحقةةق مةة  فةةرض الدراسةةة الثالةةث تةة   سةةال معامةةل

    ودح نتاست ذلق  10ح
 المستقبل وجودة الحياة  ققلبين درجات ( معاملات ارتباط بيرسون 10جدول )

 منطقة مكة المكرمةفي لدى عينة من الشباب السعودي 

القلق المتعلق بالمشكلات  ادــــــــــالأبع
 الحياتية المستقبلية

قلق الصحة 
اليأس في  القلق الذهني وقلق الموت

 المستقبل
الخوف والقلق من 
 الدرجة الكلية الفشل في المستقبل

 **0.553- **0.451- **0.472- **0.413- **0.534- **0.450- ال حة الةسمية
 0.074- -0.082 **0.472- -0.065 0.067- 0.029- الردا ع  الحياة

 **0.285- **0.227- **0.175- **0.218- **0235- *0.198- التفاعل الاجتماع 
 -0.021 0.046- **0.364- 0.005- 0.021- 0.071- رنشطة الحياة اليومية

 **0.347- **0.357- **0.174- **0.238- **0.317- **0.333- الحالة الماداة
 **0.457- **0.403- **0.207- **-0.314 **0.428- **0.397- ال حة النفسية

 **0.603- **0.522- **0.385- **0.423- **0.533- **0.453- السعادة
 **0.442- **0.369- **0.531- **0.309- **0.400- **0.294- الدرجة اليلية

 يتضح من الجدول السابق:
  النس ة ل عد ال حة الةسمية فإن جمي  معام ت ارت ا لا  أ عاد قلق المستقبل والدرجة 

ع كمةا  تضةح مة  النتةاست رن 0.01اليلية كانت سال ة ودالة إ  اسيا عنةد مسةتوى دلالةة 
 الةسمية  عد اليأق ف  المستقبل كان ركثر اث عاد ارت ا اب  ال حة 

  النسةةة ة ل عةةةد الردةةةا عةةة  الحيةةةاة كانةةةت جميةةة  معةةةام ت ارت ا ةةةه  أ عةةةاد قلةةةق المسةةةتقبل 
والدرجةةةةة اليليةةةةة سةةةةال ة وةيةةةةر دالةةةةة إ  ةةةةاسيابع ماعةةةةدا معامةةةةل ارت ا ةةةةه   عةةةةد اليةةةةأق فةةةة  

  0.01المستقبل فقد كان دال إ  اسياب عند مستوى دلالة 

 ت ارت ا ةةه  أ عةةاد قلةةق المسةةتقبل  النسةة ة ل عةةد التفاعةةل الاجتمةةاع  جةةاءت جميةة  معةةام 
كمةةا  تضةةح مةة   0.05ع 0.01والدرجةةة اليليةةة سةةال ة ودالةةة إ  ةةاسياب عنةةد مسةةتوى دلالةةة 

 النتاست رن  عد قلق ال حة وقلق الموت كان ركثر اث عاد ارت ا اب  التفاعل الاجتماع  
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  قلةق المسةتقبل  النسة ة ل عةد رنشةطة الحيةاة اليوميةة كانةت جمية  معةام ت ارت ا ةه  أ عةاد
والدرجةةةةة اليليةةةةة سةةةةال ة وةيةةةةر دالةةةةة إ  ةةةةاسيابع ماعةةةةدا معامةةةةل ارت ا ةةةةه   عةةةةد اليةةةةأق فةةةة  

  0.01المستقبل كان دال إ  اسياب عند مستوى دلالة 
  النسة ة ل عةةد الحالةةة الماداةةة جةةاءت جميةة  معةةام ت ارت ا ةةه  أ عةةاد قلةةق المسةةتقبل والدرجةةة 

كمةةا  تضةةح مةة  النتةةاست رن  0.05ع 0.01دلالةةة اليليةةة سةةال ة ودالةةة ا  ةةاسياب عنةةد مسةةتوى 
 المستقبل كان ركثر اث عاد ارت ا اب  الحالة الاجتماةية الخوف والقلق م  الفشل ف   عد 

  النسةةة ة ل عةةةد ال ةةةحة النفسةةةةية جةةةاءت جميةةة  معةةةام ت ارت ا ةةةةه  أ عةةةاد قلةةةق المسةةةةتقبل 
كمةةا  تضةةح مةة   0.05ع 0.01والدرجةةة اليليةةة سةةال ة ودالةةة إ  ةةاسياب عنةةد مسةةتوى دلالةةة 

 النتاست رن  عد قلق ال حة وقلق الموت كان ركثر اث عاد ارت ا اب  ال حة النفسية 

  النس ة ل عد السعادة جاءت جمي  معام ت ارت ا ه  أ عاد قلق المستقبل والدرجةة اليليةة 
كمةةا  تضةةح مةة  النتةةاست رن  عةةد  0.05ع 0.01سةةال ة ودالةةة إ  ةةاسياب عنةةد مسةةتوى دلالةةة 

 ال حة وقلق الموت كان ركثر اث عاد ارت ا اب  السعادة قلق 

 ةةن  علةةى وجةةود  الثالةةث جىسيةةاب والةةت مةة  النتةةاست السةةا قة  تضةةح تحقةةق فةةرض الدراسةةة 
ع قةةة ارت ا يةةة ذات دلالةةة إ  ةةاسية  ةةي  قلةةق المسةةتقبل وجةةودة الحيةةاة لةةدى عينةةة مةة  الشةة ال 

  منطقة ماة المارمة ف  السعود  
مثةةةل ت السةةةا قة نةةةةد رن هنةةةا  عةةةدد مةةة  الدراسةةةات ركةةةدت هةةةت  النتيةةةةةع وبةةةالرجوع للدراسةةةا

  الت  رملرت نتاسةلا وجود ع قة عاسية  ي  قلق المسةتقبل وجةودة الحيةاةع 2018دراسة الحاج ح
 يةةةث رنةةةه كلمةةةا ارتفعةةةت جةةةودة الحيةةةاة قةةةل قلةةةق المسةةةتقبل والعاةةةا صةةةحيح  وهةةةتا مةةةا ر دتةةةه دراسةةةة 

ارت ا يةةة سةةال ة  ةةي  جةةودة الحيةةاة وقلةةق المسةةتقبلع  يةةث رن    مةة  وجةةود ع قةةة2015المشةةاق ة ح
الشخ  الت  استطي  اش اع  اجاته اثساسية والنفسية والعا فية والاجتماةية وال حيةع ويشةعر 
 الردةةا عةة  نفسةةهع ويتمتةة   ع قةةات اجتماةيةةة إاةا يةةة وصةةحة نفسةةية وجةةودة العوا ةةل سةةينخفت 

لخةةوف مةة  اث ةةدا  المسةةتقبليةع والخةةوف مةة  الفشةةل  يةةث قلةةق المسةةتقبل والخةةوف والتةةردد لداةةهع وا
سةةةياون ركثةةةر فقةةةة  نفسةةةهع وركثةةةر وةيةةةاب  عوا فةةةهع ورقةةةدر علةةةى التعامةةةل مةةة  الضةةةغو ات واثزمةةةات 
 والتوترع كما رن الشخ  الت  ليا لداه مخاوف م  المستقبلع ستيون جودة الحياة مرتفعة لداه 

ع قة ارت ا ية ذات دلالة إ  اسية  ةي   ع وجود 2019كما ذكرت دراسة  نية وة ادة ح
 جودة الحياة وقلق المستقبل 
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وتعىو ال ا ثتان نتيةة هتا الفرض إلى تمتة  الشة ال  ةروح الحيةاةع والقةدرة علةى التييةل 
والمواسمةةةة مةةة  مةةةروف الحيةةةاةع وتطلعلةةة  للمسةةةتقبل  تفةةةاؤلع مةةة  خةةة ل دخةةةولل  فةةة  العد ةةةد مةةة  

للإ  ا ةاتع سةعياب للح ةول علةى الحيةاة التة  اطمحةون فة  التةارل والخبةراتع  مثةا رة وتةةاوز 
 ةيشلا والتمت   لا 

توجةد فةروق " بفرض الدراسة الرابا  والاذي يانص علاى وتحليل النتا ج المتعلقة عرض 
منطقةة ماةة فة  ذات دلالة إ  اسية ف  مستوى قلةق المسةتقبل لةدى عينةة مة  الشة ال السةعود  

 ة" المستوى الاقت اد  والحالة الاجتماةيالمارمة تعىى إلى متغير الةناع 
تحليةةةل الت ةةا   متعةةةدد الاتةاهةةةات للتحقةةق مةةة  صةةةحة فةةرض الدراسةةةة الرا ةةة  تةة  اسةةةتخدار 

  التال    11حوكانت النتاست كما هو مودح ف  جدول 
 نتائج تحليل التباين متعدد الاتجاهات وفقًا لمتغيرات )متغير الجنس، المستوى الاقتصادي ( 11جدول )

 منطقة مكة المكرمةفي لدى عينة من الشباب السعودي المستقبل وأبعاده على قلق  (ةالاجتماعي الحالةو

 المتغير التابع مصدر التباين
مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 الدلالةمستوى  قيمة ف

 الجنس

القلةةةةق المتعلةةةةق  المشةةةةا ت الحياتيةةةةة 
 المستقبلية

0.044 1 0.044 0.351 0.4624 
 0.128 2.331 0.646 1 0.646 قلق ال حة وقلق الموت

 0.744 0.107 0.015 1 0.015 القلق التهن 

 0.471 0.521 0.066 1 0.066 اليأق ف  المستقبل

 0.527 0.402 0.048 1 0.048 الخوف والقلق م  الفشل ف  المستقبل

 0.905 0.014 0.002 1 0.002 المةموع

ى المستو 
 الاقتصادي

القلةةةةق المتعلةةةةق  المشةةةةا ت الحياتيةةةةة 
 المستقبلية

1.107 2 0.553 1.947 0.145 
 0.728 0.318 0.088 2 0.176 قلق ال حة وقلق الموت

 0.044 3.170 0.442 2 0.883 القلق التهن 

 0.045 3.133 0.398 2 0.797 اليأق ف  المستقبل

 0.365 1.012 0.120 2 0.240 الخوف والقلق م  الفشل ف  المستقبل

 0.126 2.086 0.273 2 0.547 المةموع

الحالة 
 ةالاجتماعي

القلةةةةق المتعلةةةةق  المشةةةةا ت الحياتيةةةةة 
 المستقبلية

1.663 1 1.663 5.851 0.016 
 0.000 15.570 4.312 1 4.312 قلق ال حة وقلق الموت

 0.229 1.453 202  1 0.202 القلق التهن 

 0.002 9.600 1.221 1 1.221 المستقبلاليأق ف  

 0.001 10.923 1.297 1 1.297 الخوف والقلق م  الفشل ف  المستقبل

 0.001 11.214 1.469 1 1.469 المةموع
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  تشير نتا ج تحليل التباين المتعددة الواردة في جدول السابق إلى:
  قلةةةق متوسةةطات درجةةات  ذات دلالةةة إ  ةةاسية فةة  فةةةروق  عةةدر وجةةود للجاانس:بالنساابة

مسةةتويات كانةةت قيمةةة  تعةةىى لمتغيةةر الةةةنا  يةةثعينةةة الدراسةةة  المسةةتقبل ور عادهةةا لةةدى
  0.05الدلالة ركبر م  

 :متوسةطات  ذات دلالةة إ  ةاسية فة  فةروق  عدر وجةود بالنسبة لمتغير الحالة الاقتصادية
 ال ةةحة وقلةةق المةةوتقلةةق  - القلةةق المتعلةةق  المشةةا ت الحياتيةةة المسةةتقبليةر عةةاد ح درجةةات

تعىى عينة الدراسة  الخوف والقلق م  الفشل ف  المستقبل  والدرجة اليلية للمقياق لدى -
ع  ينما تشير 0.05مستويات الدلالة ركبر م  كانت قيمة  لمتغير الحالة الاقت اداةع  يث

 عةد  حالقلةق الةتهن   متوسةطات درجةات ذات دلالةة إ  ةاسية فة  فةروق  النتاست إلى وجةود
كانةةت  ع  يةةثةتعةةىى لمتغيةةر الحالةةة الاقت ةةاداعينةةة الدراسةةة  اليةةأق فةة  المسةةتقبل  لةةدى –

ولمعرفةةة اتةةةا  الفةةروق تةة  اسةةتخدار اخت ةةار شةةيفيه  0.05مسةةتويات الدلالةةة رقةةل مةة  قيمةةة 
   التال   ودح نتاست ذلق  12للمقارنات ال عداةع والةدول ح

 ية بالنسبة لبعد ( نتائج اختبار شيفيه للمقارنات البعد12جدول )
 اليأس في المستقبل( تبعاً لمتغير المستوى الاقتصادي –)القلق الذهني 

 الفروق في المتوسطات الاقتصادية (J) الحالة الاقتصادية (I) لحالةا المتغير التابع

 القلق التهن 

 *-129.- متوسح مرتف 

 *-161.- منخفت

 032. منخفت متوسح

 *129 مرتف 

 مرتف  المستقبلاليأق ف  
 -068.- متوسح

 *-163.- منخفت

الةةةةةدول السةةةةا ق  ودةةةةح رن اتةةةةةا  الفةةةةروق فةةةة   عةةةةد القلةةةةق الةةةةتهن  كةةةةان  ةةةةي  المسةةةةتوى 
الاقت ةةاد  المرتفةة  وكةة ب مةة  المسةةتويي  المتوسةةح والمةةنخفتع وكانةةت الفةةروق ل ةةالح المسةةتويي  

مة  المسةتوى الاقت ةاد  المرتفةة    المتوسةح والمةنخفت ر  رنلة  هةة  اثكثةر تعردةاب للقلةق الةةتهن ع
 ينما كانت الفروق ف  اليةأق ف  المستقبل  ي  المستوى الاقت اد  المرتفة  والمسةتوى الاقت ةاد  

 المنخفت ل الح المستوى المنخفت ر  رن المستوى المنخفت هو ركثر اأساب ف  المستقبل 
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 عةد  متوسةطات درجةات ة فة ذات دلالةة إ  ةاسي فةروق  عةدر وجةود بالنسبة للحالاة الاجتماعياة:
مسةةةتو  الدلالةةةة ركبةةةر مةةة  كانةةةت قيمةةةة   يةةةثعينةةةة الدراسةةةة  القلةةةق الةةةتهن  لةةةدى

درجات ر عاد متوسطات   ينما كانت هنا  فروق ذات دلالة إ  اسية ف  0.05
 القلةق-المةوتال حة وقلق  قلق- الحياتية المستقبلية المتعلق  المشا ت حالقلق

ل  وكةةتلق والقلةةق مةة  الفشةةل فةة  المسةةتقب الخةةوف-المسةةتقبلفةة   اليةةأق- الةةتهن 
 وبالنةر لةدول المتوسطات الحسا ية التال    ف  الدرجة اليلية للمقياق 

الصحة  قلق- الحياتية المستقبلية المتعلق بالمشكلات الحسابية لدرجات أبعاد )القلق ت( المتوسطا13جدول )
ل( وكذلك في الدرجة الكلية والقلق من الفشل في المستقب الخوف-بلالمستقفي  اليأس- الذهني القلق-الموتوقلق 

 للمقياس تبعاً للحالة الاجتماعية.
 المتوسط الحسابي الحالة الاجتماعية عـــــابـــــير التـــــالمتغ

 القلق المتعلق  المشا ت الحياتية المستقبلية
 2.201 رعىل

 2.037 متىوج

 قلق ال حة وقلق الموت
 2.445 رعىل

 2.181 متىوج

 اليأق ف  المستقبل
 2.582 رعىل

 2.441 متىوج

 الخوف والقلق م  الفشل ف  المستقبل
 2.697 رعىل

 2.552 متىوج

 المةموع
 2.458 رعىل

 2.304 متىوج
 تضح رن جمية  الفةروق كانةت ل ةالح الحالةة الاجتماةيةة رعةىل ر  رنلة  ركثةر قلقةاب مة  

المتىوجي ع  يث كانت قي  المتوسةطات الحسةا ية لةد ل  ركبةر مة  قةي  المتوسةطات المستقبل م  
 الحسا ية للحالة الاجتماةية متىوج 

وبالرجوع للإ ار النةر  والدراسات السةا قةع نةةد مةا  ؤيةد هةت  النتةاستع  يةث اسةتنتةت 
اعةانون   رن اثفةراد الةت   Gehrt, Frostholm, Obermann, Berntsen, 2020حدراسةة 

م  القلق ال ح  الشةد د  الإدةافة للأ ةدا  المسةتقبلية المتعلقةة  ةالمرض رو الخةوف مة  الوفةاة 
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کانوا ركثر مةي ب للتحقةق مة  الاخت فةات والمةةاهر الةسةداة والتة  تت ةادر إلةى رذهةانل   ةدون ر  
رودةةحت    كمةةارعةةراض فسةةيولوجية  قيقةةةع وكةةان ذلةةق رهةة  التةةأفيرات المتعلقةةة  ةةالقلق المسةةتقبل 

 ع رن مة  رسبةةةةةةةال قلةق الفةرد علةى مسةتقبله وعةدر قدرتةه علةى 2019نتاست دراسة عبود  محمةد ح
التييةةل مةة  المشةةا ت التةة  تواجلةةه نقةة  الخبةةرة مةة  رجةةل  نةةاء رفيةةار إاةا يةةة عةة  المسةةتقبلع 

 وذلق  رج  لغ ء المعيشة وال طالة وتأخر الش ال ع  الىواج 
 ع رنةةةه لا توجةةةد فةةةروق دالةةةة إ  ةةةاسياب  ةةةي  الطةةة ل 2021راضةةةاب تؤكةةةد دراسةةةة العةةةدل ح

  والطال ات التكور والانا ع ف  درجات ر عاد مقياق قلق المستقبل 
وترى ال ا ثتان رن الاستقرار الاجتماع   الىواجع اةعةل الشة ال ركثةر توجلةاب للمسةتقبلع 

شةةرياهع كمةةةا رن  لوجةةود شةةريق  يةةةاة داعةة  ومسةةةاند  تقاسةة  همةةةور الحيةةاة ومخةةةاوف المسةةتقبل مةةة 
الاستقرار الاقت اد   وجود الوميفة رو الخيارات الماداة اثخرى الت  تضم  مستوى متوسح رو 
مرتف  م  الدخل الماد ع اةعل الش ال ركثر تفاؤلاب وتوجلاب للحياةع ورقل قلقاب م  المستقبلع على 

 ت اقت اداة منخفضة عاا رقرانل  م  الش ال الغير متىوجي ع ورولئق الت   اعيشون مستويا
كمةةا تعةةىو ال ا ثتةةان عةةدر وجةةود فةةروق  ةةي  الةةتكور والانةةا  فةة  مسةةتوى قلةةق المسةةتقبلع 
لتسةةاو  الفةةرص والتحةةداات  ةةي  الةنسةةي  فةة  الع ةةر الحةةال ع  يةةث رصةة حت الشةةا ات  تقاسةةم  
رة ةةةةاء الحيةةةةاة مةةةة  رشةةةةقاسل  مةةةة  الشةةةة الع ورملةةةةرت السةةةةيدات قةةةةدراب كبيةةةةراب مةةةة  تحمةةةةل المسةةةةئولية 

جتماةية والاقت اداة ثنفسل  وثسره ع وبالتال  ل  تي  هنا  فروق  ي  التكور والانا  ف  الا
 مستوى قلق المستقبل 

توجةةد " بفاارض الدراسااة الخااامس والااذي ياانص علااى وتحلياال النتااا ج المتعلقااة عاارض 
منطقةة فة  فروق ذات دلالة إ  اسية ف  مستوى جةودة الحيةاة لةدى عينةة مة  الشة ال السةعود  

 " ة المارمة تعىى إلى متغير الةناع المستوى الاقت اد  والحالة الاجتماةيةما
تحليةةل الت ةا   متعةةدد الاتةاهةةات للتحقةق مةة  صةحة فةةرض الدراسةة الخةةاما تةة  اسةتخدار 

  وكانت النتاست كما هو مودح ف  الةدول التال  
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  الجنس، المستوى الاقتصادي والحالةنتائج تحليل التباين متعدد الاتجاهات وفقًا لمتغيرات )متغير( 14جدول )
 منطقة مكة المكرمةفي  لدى عينة من الشباب السعوديمقياس جودة الحياة وأبعاده على  (ةالاجتماعي

 مجموع المربعات المتغير التابع مصدر التباين
درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 الدلالةمستوى  قيمة ف

 الةنا

 0.846 0.038 0.003 1 0.003 ال حة الةسمية
 0.100 2.724 0.079 1 0.079 الردا ع  الحياة

 0.650 0.207 0.008 1 0.008 التفاعل الاجتماع 

 0.810 0.058 0.004 1 0.004 رنشطة الحياة اليومية

 0.257 1.293 0.038 1 0.038 الحالة الماداة

 0.417 0.660 0.013 1 0.013 ال حة النفسية
 0.545 0.368 0.045 1 0.045 السعادة
 0.613 0.257 0.005 1 0.005 المةموع

ى المستو 
 الاقت اد 

 0.619 0.480 00.033 2 0.065 ال حة الةسمية
 0.271 1.311 0.038 2 00.076 الردا ع  الحياة

 0.015 4.299 0.173 2 0.346 التفاعل الاجتماع 
 0.489 0.717 0.043 2 0.087 رنشطة الحياة اليومية

 0.328 1.121 0.033 2 0.065 الحالة الماداة
 0.114 2.188 0.044 2 0.087 ال حة النفسية

 0.068 2.711 0.333 2 0.665 السعادة

 0.271 1.314 0.023 2 0.047 المةموع

 ةالحالة الاجتماةي

 0.001 11.022 0.748 1 0.748 ال حة الةسمية
 0.045 4.070 0.118 1 0.118 الردا ع  الحياة

 0.146 2.130 0.086 1 0.086 التفاعل الاجتماع 

 0.063 3.482 0.211 1 0.211 رنشطة الحياة اليومية

 0.107 2.615 0.076 1 0.076 الحالة الماداة

 0.106 2.627 0.052 1 0.052 ال حة النفسية
 0.032 4.658 0.571 1 0.571 السعادة
 0.061 3.530 0.063 1 0.063 المةموع
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  تشير نتا ج تحليل التباين المتعددة الواردة في جدول السابق إلى:
  جةةودة متوسةةطات درجةةات  ذات دلالةةة إ  ةةاسية فةة  فةةروق    عةةدر وجةةودللجاانسبالنساابة

مسةةةتويات كانةةةت قيمةةةة  تعةةةىى لمتغيةةةر الةةةةنا  يةةةثعينةةةة الدراسةةةة  الحيةةةاة ور عادهةةةا لةةةدى
  0.05الدلالة ركبر م  

 ذات دلالةةةة إ  ةةةاسية فةةة  فةةةروق  عةةةدر وجةةةود  تصااااديةبالنسااابة لمتغيااار للمساااتوى الاق 
رنشطة الحيةاة اليوميةة  -الردا ع  الحياة  -ال حة الةسمية ر عاد ح متوسطات درجات

عينةةةةة    والدرجةةةة اليليةةةةة للمقيةةةاق لةةةةدىالسةةةةعادة –ال ةةةحة النفسةةةةية  -الحالةةةة الماداةةةةة  -
الدلالةة ركبةر مة  مسةتويات كانت قيمةة  تعىى لمتغير المستوى الاقت اد ع  يثالدراسة 

 متوسةطات درجةات ذات دلالةة إ  ةاسية فة  فةروق  ع  ينما تشير النتاست إلى وجةود0.05
 تعةةىى لمتغيةةر المسةةتوى الاقت ةةاد ع  يةةثعينةةة الدراسةةة   عةةد التفاعةةل الاجتمةةاع  لةةدى

ولمعرفةةة اتةةةا  الفةةروق تةة  اسةةتخدار اخت ةةار  0.05مةة   مسةةتويات الدلالةةة رقةةلكانةةت قيمةةة 
   التال   ودح نتاست ذلق 21ال عداةع والةدول ح شيفيه للمقارنات

 ( نتائج اختبار شيفيه للمقارنات البعدية بالنسبة لمتغير المستوى الاقتصادي15جدول )
لحالة الاقتصاديةا (I) المتغير التابع  (J) الفروق في المتوسطات الحالة الاقتصادية 

التفاعل 
 الاجتماع 

 -0364.- متوسح منخفت

 *-1068.- مرتف 

 متوسح
 0364. منخفت

 *-0704.- مرتف 

الةدول السا ق  ودح رن اتةا  الفةروق فة   عةد التفاعةل الاجتمةاع  كةان  ةي  المسةتوى 
الاقت ةةاد  المرتفةة  وكةة ب مةة  المسةةتويي  المةةنخفت والمتوسةةح ل ةةالح المسةةتوى المرتفةة ع ر  رن 

مةة  المسةةتوى المةنخفت والمتوسةةح   النسةة ة المسةتوى الاقت ةةاد  المرتفة  ركثةةر تفةةاع ب اجتماةيةاب 
رنشةطة ر عةاد ح متوسةطات درجةات ذات دلالةة إ  ةاسية فة  فةروق  للحالة الاجتماةية  عدر وجةود

النفسةية  وكةتلق فة  الدرجةة اليليةة  ال حة-التفاعل الاجتماع  –الماداة  الحالة-الحياة اليومية 
ر عةاد  متوسةطات درجةات ة إ  ةاسية فة ذات دلال فروق للمقياقع  ينما  تضح م  النتاست وجود 

 السعادة  وبالنةر لةدول المتوسطات الحسا ية التال    –الردا ع  الحياة  –حال حة الةسمية 
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 الحسابية لدرجات أبعاد  ت( المتوسطا16جدول )
 السعادة( تبعاً للحالة الاجتماعية. –الرضا عن الحياة  –)الصحة الجسمية 

 يـــابـــط الحســـوســـالمت ةـــاعيـــة الاجتمـــالـــالح عـــابـــير التـــالمتغ

 ال حة الةسمية
 2.284 رعىل

 2.396 متىوج

 الردا ع  الحياة
 2.113 رعىل

 2.158 متىوج

 السعادة
 2.523 رعىل

 2.621 متىوج

رن جميةة  الفةةروق كانةةت ل ةةالح الحالةةة الاجتماةيةةة متةةىوج ر  رنلةة  ركثةةر صةةحة  ح تضةة
كانةت قةي  المتوسةطات الحسةا ية للة  ر كبةر مة   ثجسميةع وردا ع  الحياةع وركثةر سةعادةع  ية

وبةالرجوع للدراسةات السةا قة نةةد رن مة  رهة  قي  المتوسطات الحسا ية للحالة الاجتماةية رعىل  
 ع رن السةةةمة السةةةاسدة ث عةةةاد جةةةودة 2020ليلةةةا دراسةةةة الحربةةة  والحريةةةر حالنتةةةاست التةةة  توصةةةلت إ

 % 86الحياة لدى اثسر ف  مد نة جدة تتمثل ف  الةودة اثسرية  نس ة 
 ع والتةة  اسةةتنتةت رن مسةةتوى جةةودة الحيةةاة 2017وتؤيةةد النتةةاست السةةا قة دراسةةة عمةةرونح

ا ورد فة  الإ ةار النةةر ع رشةار ادلةر لدى المررة العاملة المتأخرة ع  الىواج متوسح  وبحسب مة
رن اثفةةراد   حثةةون عةة  الرفقةةة والانسةةةارع فالحيةةاة النفسةةية تتحةةدد ت عةةاب للغااةةة التةة   توجةةه الفةةرد 
إليلاع وركد رن اثفراد معنيةون  معنةى الحيةاةع ويعملةون فة  وسةار مة   عضةل  ومة  المةتمة  الةت  

   2016 39اعيشون ايه حالخىاع ع 
على الةانب الاجتماع  للفردع ويرى رن الإنسان اجتماع   طبيعتةهع ورن  وركد فرور راضاب 

ةالبيةةةة مشةةةةا ته ناتةةةةةة عةةة  انف ةةةةاله وتفةةةةرد  فةةة  مةتمعةةةةهع والشخ ةةةةية السةةةوية هةةةة  الشخ ةةةةية 
شةةةةةةةالو      كمةةةةةةةا نةةةةةةةةد رن2010الاجتماةيةةةةةةةة المنتةةةةةةةةة التةةةةةةة  تةةةةةةةوفر المتعةةةةةةةة النفسةةةةةةةية حجةةةةةةةودتع

 اةيةةةةجةةةةودة الح یيتةةةةه ومةالاتلةةةةا الثمانيةةةةة علةةةةفةةةة  نةر  ضةةةةاب اررشةةةةار   Schalock,1990 :143ح
واثمة  والسة مةع وذلةق  ةيةئيالع قةات الاجتماةيةة والرا ةة الب یعلة ى يالاجتماةية للفردع وذلق  تر 

رهميةة  یعلةفة  هةتا الةانةب  ريشةاوالمةتمة  والعمةل رو الوميفةة   مةا  تيةالب یف  ف فة رماك ع هة
 ية والع قات م  اثصدقاء والع قات م  زم ء العمل تحقيق اثم  والس مة ف  الع قات اثسر 
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الاجتماةيةة تةتلخ  فة   اةية  ف  هتا ال دد رن جودة الحRaphael, 1994رافا ل ح ت ريو 
 ف فة جوانب ه   الرفابية الاجتماةية والاقت اداة للفردع والتفاعل الاجتماع ع والس مة العامة 

عةةدر وجةةود فةةروق  ةةي  الةنسةةي  فةة  مسةةتوى جةةودة وتعةةىو ال ا ثتةةان النتةةاست السةةا قة فةة  
الحيةةاةع إلةةى تمتةة  المةةررة فةة  الوقةةت الحةةال   قةةرارات تةةدع  تماينلةةا اجتماةيةةاب وملنيةةاب واقت ةةاداابع 
وتبوسلا مناصب ملمةةع و  ةوللا علةى  قوقلةا التة  تيفةل للةا  يةاة تتسة   الاسةتق ليةع والتمتة  

 التكور  الفرص التعليمية والوميفية  المساواة م  
كمةةةةةةا تةةةةةةرى ال ا ثتةةةةةةان رن تفسةةةةةةير تمتةةةةةة  ذو  المسةةةةةةتوى الاقت ةةةةةةاد  المرتفةةةةةة   التفاعةةةةةةل 
الاجتماع  ركثر م  ةيره ع  سبب رنل   تسمون  الثقة والردةا عة  الةتات والحيةاةع وبالتةال  هة  

 منفتحون ركثر على الع قات الاجتماةية والتواصل م  ا خري  
 ول المتةىوجي  علةى مسةتويات مرتفعةة مة  ال ةحة ورخيرابع تةد ال ا ثتان رن تفسير  

الةسةةمية والردةةا عةة  الحيةةاة والشةةعور  السةةعادةع اعةةود إلةةى تحقةةيقل  الحاجةةات الإنسةةانية اثوليةةةع 
والحاجةةةات الإنسةةةانية الاجتماةيةةةةع فنةةةةده  قةةةد مةةةروا  خبةةةرات  ياتيةةةة مثةةةل تيةةةوي  رسةةةرةع وإنةةةةال 

فةةةردع فةةة  اخفةةةى علينةةةا رهميةةةة الةةةروا ح اث فةةةالع وتحقيةةةق جانةةةب اجتمةةةاع  هةةةار فةةة   يةةةاة كةةةل 
الاجتماةيةةة وقيمتلةةا للفةةردع التةة   إشةة اعلا تتحقةةق السةةعادة والردةةا عةة  الةةتات والحيةةاةع وبالتةةال  

 التمت   مستويات مرتفعة م  جودة الحياة 

 ة:ـــدراســـات الـــوصيـــت

 في ضوء نتا ج الدراسة التي تم التوصل إليها توصي الباحثتان بالتالي:
   توفير البرامت الارشاداة الت  تعنةى  إكسةال ملةارات التوافةق النفسة ع وخفةت القلةق مة

 المستقبل لدى فئة الش الع لما ف  ذلق م  رهمية صحية ونفسية 

  التركيى على تفعيل الخدمات النفسية دم  منةومة الخدمات الارشاداة المقدمة للش ال
 ية خ ل المرا ل الانتقاليةع وف  عدة ر ر مةتمع
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  تضمي  المناهت ف  المرا ل الدراسية العليا ملارات التخطةيح للمسةتقبلع و ةل المشةا تع
 وموازنة جوانب الحياة الماداة والمعنوية لدى الش الع كإجراء إرشاد  وقاس  

  التأكيةةةةد علةةةةى دةةةةرورة نشةةةةر فقافةةةةة التمتةةةة   ةةةةةودة الحيةةةةاةع  أ عادهةةةةا المختلفةةةةةع وتحقيةةةةق
 النفسية مستويات جيدة م  الرفابية 

  الاهتمةةةار  توةيةةةة رفةةةراد المةتمةةة  عامةةةةع واثسةةةر خاصةةةة  المشةةةا ت المتعلقةةةة  مسةةةتقبل
الش ال الملن  والاجتماع  والاقت اد ع والت  قد تيون ر د مسب ات القلةق للة ع وذلةق 

  لدف مساعدتل  على تخط  ال عوبات ومنحل  الدع  النفس  ال زر 

 ة:ـــدراســـات الـــترحـــمق

ء النتةةاست التةة  تةة  التوصةةل إليلةةا خل ةةت الدراسةةة الحاليةةة إلةةى تقةةدا  عةةدد مةة  فةة  دةةو 
 الدراسات المقتر ة ومنلا 

   ت مي   رنامت إرشاد  لفئة الش الع قاس  على مفابي  عل  النفا الإاةا  ع  لةدف رفة
 مستويات جودة الحياة لد ل  

 علةةةةى عينةةةةات وشةةةةراسح  مسةةةتوى قلةةةةق المسةةةةتقبل وجةةةةودة الحيةةةاة دراسةةةة تلةةةةدف إلةةةةى قيةةةةاق
 الم ا ي   أمراض مىمنة  و مثل فئة المسني ع رسر ذو  الإعاقةع  مختلفةعمةتمعية 

   ت ةةمي   رنةةامت إرشةةاد  قةةاس  علةةى نةريةةة العةة ج العق نةة  المعرفةة ع لخفةةت القلةةق مةة
 المستقبل لدى فئة الش ال ف  منطقة ماة المارمة 

 دار المنلت المخةتلح الةت  مة  المماة  رن تطبيق الدراسة الحالية على العينة ذاتلا  استخ
 افسر نتاست ركثر رهمية 
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 المــــراجــــع

   دغو  ما  عد ال دمة وع قتلا  قلق المستقبل لدى   ل 2021العدلع عادل محمد  ح -1
والدراسةةات     المةلةةة العربيةةة لةة دالCOVID-19ح 19الةامعةةة  عةةد جاسحةةة  ورونةةا  وفيةةد

 296-275 ع 16ح5الإنسانيةع 
   جودة الحياة  المفلةور واث عةاد رعةرض ورقةةلع المةؤتمر 2010ر و   وةع محمد السعيد  ح -2

جةةةودة الحيةةةاة كاسةةةتثمار للعلةةةور التربويةةةة -العلمةةة  السةةةنو  ليليةةةة التربيةةةة  ةامعةةةة كفةةةر الشةةةي 
 والنفسيةع م ر 

 رنةةامت مقتةةرح لتحسةةي  جةةودة الحيةةاة لةةدى  ل ةةة    فعاليةةة 2012ر ةةو ررسةةي ع محمةةد  سةة   ح -3
  234-186 ع 30الد لور التربو   ةامعة الملق خالد  أ لاع مةلة الإرشاد النفس ع ح

 ع رهميةةة المةةنلت الوصةةف  لل حةةث فةة  العلةةور 2018إسةةماعيل سةةيبوكرو ونةةةا  ع نةةة ء  ح -4
  54-43 ع 8ح6الإنسانيةع مقاليدع 

مة   نةةيإدمان الانترنت وع قته  قلق المستقبل لةدى ع   2020اث يتع محمد  سة  عل   ح -5
  366-327 ع 61ح6سطار    عبد العىيىع مةلة الإرشاد النفس ع  ري  ل جامعة اثم

   الدافعيةةةة للإنةةةاز لةةدى  ال ةةةات كليةةة الاقت ةةةاد 2018شةة ع رلفةةت  نةةةت عبةةد العىيةةى  حا  -6
الحيةاة  مةلةة الفنةون واثدل وعلةور المنىل  جامعة الملق عبةد العىيةى  ةةدة وع قتلةا  ةةودة 

  33-1 ع 20الإنسانيات والاجتماع  كلية الإمارات للعلور التربويةع ح
   الع قةةةة  ةةةي  ال ةةة  ة النفسةةةية وقلةةةق المسةةةتقبل ومسةةةتوى 2017الىواهةةةرةع محمةةةد خلةةةل  ح -7

الطمةةةةوح لةةةةةدى  ل ةةةةةة جامعةةةةة  اسةةةةةل  السةةةةةعوداة  مةلةةةةةة جامعةةةةة القةةةةةدق المفتو ةةةةةة للأ حةةةةةا  
 40-32 ع 10ح3التربوية والنفسيةع  والدراسات

   رهةةال التينولوجيةا وع قتةه  ةةةودة الحيةاة وقلةق المسةةتقبل 2013العنةى ع مضةح  سةا ر  ح -8
  392- 359 ع 156ح2لدى عينة م  الش ال السعود ع مةلة التربية  جامعة اثزهرع 

ر لةة الثانويةة فة     رزمة اللويةة وع قتلةا  ةةودة الحيةاة لةدى  ل ةة الم2019اليتنان ع بيار  ح -9
 الخليللع المستودع الرقم  ف  جامعة الخليل  جامعة-منشورةمدارق الرهح ررسالة ماجستير 
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   جةةودة الحيةةاة كمنبةة  لقلةةق المسةةتقبل لةةدى  ةة ل 2015المشةةاق ةع محمةةد ر مةةد خةةدار  ح -10
 328كلية التربية وا دال ف  جامعة الحدود الشماليةع مةلة جامعة  ي ةة للعلةور التربويةةع 

  41-1 ع 2249ح
   جةةودة الحيةةةاة لةةدى عينةةة مةة  الشةة ال فةة  مد نةةةة 2014النعةةي ع عىيةةىة عبةةد   العلةة   ح -11

  199- 167 ع 2ح 26الرياض  مةلة ا دال  جامعة الملق سعودع 
اليةةةةةوبىع رةةةةةةد  سةةةةةي و والحربةةةةة ع ةةةةةةادة سةةةةةلطانو و ريةةةةةر ع انةةةةةة  عبةةةةةد الحميةةةةةد جمةةةةةال   -12

رهةةةا علةةةى جةةةودة الحيةةةاة لةةةدى عينةةةة مةةة  اثسةةةر فةةة     رسةةةاليب المعاملةةةة الوالداةةةة ورف2020ح
مد نة جدة  دراسة تطبيقية  دراسات عربية ف  التربية وعل  النفا  را طة التربويي  العرلع 

  136- 83 ع 126ح
   جةةةودة الحيةةةاة وع قتلةةةا  اةةةل مةةة  الردةةةا الةةةوميف  وقلةةةق 2010خمةةةياع إامةةةان ر مةةةد  ح -13

المعلة   تربيةة-الثالةثةل  المؤتمر العلم  المستقبل لدى معلمات رياض اث فال رعرض ورق
  اثردن-جرشالعرب  وتأهيله  رؤى معاصرةع جامعة 

   مسةةةةتوى الطمةةةةوح وع قتةةةةه  ةةةةةودة الحيةةةةاة لةةةةدى المةةةةررة العاملةةةةة 2017دليلةةةةةع عمةةةةرون  ح -14
   محمد  ودياف المسيلةل جامعة-منشورةالمتأخرة ع  الىواج رر رو ة دكتورا  

  الح ةانة النفسةية وع قتلةا  قلةق المسةتقبل وجةودة الحيةاة لةدى  2016سويعدع ميرفت ااسر  ح -15
  الةامعة الإس مية  غىةل-الش ال ف  مراكى الا واء ف  قطاع ةىة ررسالة ماجستير منشورة

وادةةةةةةةةةطرا ات النةةةةةةةةةور لةةةةةةةةةدى الشةةةةةةةةة ال  ةةةةةةةةةاةي   جةةةةةةةةةودة الح2010محمةةةةةةةود  ح نةةةةبيز  رعيشةةةةةةةق -16
 رعرض ورقةل المةةةةؤتمر الإقليم  الثةةةةان  لعلةةةة  الةةةةنفاع القاهرةع م ر 

   جةةودة الحيةةاة كمنبةة  2012شةةقيرع زينةةب محمةةودو وعماشةةةع سةةناءو والقرشةة ع خداةةةة  ح -17
ور التربو   ةامعة الطةاسل  لقلق المستقبل لدى  ال ات قس  التربية الخاصة و ال ات الد ل

  132-91 ع 32ح1دراسات عربية ف  التربية وعل  النفاع 
وع قته  قلق المستقبل والإنةاز  اةي   التوجه المدر  نحو الح2020صالحع ر مد سعيد  ح -18

 ع 13ح4اثكادام  لدى الط ل ال ة   الةامعةة  المةلةة العربيةة لعلةور الإعاقةة والموب ةةع 
63-88  
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   إسةةلار ال ةةمود النفسةة  فةة  جةةودة الحيةةاة فةة  مةةل 2020الناصةةر السةةيد  ح عةةامرع عبةةد -19
  12- 1ع 76   المةلة التربويةع Covid-19جاسحة كورونا ح

   اللندسة النفسية وع قتلا  قلةق المسةتقبل لةدى  ل ةة 2019عبد الحسي ع ب ة منادل  ح -20
س  المةةؤتمر العلمةة  قسةة  التربيةةة الخاصةةةع مةلةةة كليةةة التربيةةة اثساسةةية  عةةدد خةةاص  وقةةا

  69-43التاس  عشرع 
   دور المرشد النفس  ف  الحد م  قلةق المسةتقبل 2019عبد الحفيظع م  محمد  رياة  ح -21

  جامعة السودان للعلور والتينولوجيال-لدى   ل جامعة النيلي  رر رو ة دكتورا  منشورة
حيةةةاة والضةةةغو     قلةةةق المسةةةتقبل وع قتةةةه  معنةةةى ال2010عبةةةد الحلةةةي ع رشةةةرف محمةةةد  ح -22

الإرشةةاد -النفسةةية لةةدى عينةةة مةة  الشةة ال رعةةرض ورقةةةل  المةةؤتمر السةةنو  الخةةاما عشةةر 
 اثسر  وتنمية المةتم  نحو افاق إرشاداة ر  ة  القاهرةع جامعة عي  شماع م ر 

   الفةةةروق فةةة  جةةةودة الحيةةةاة وفقةةةاب لةةة عت العةةةادات 2021علةةة  المحمةةةد ع فةةةوال العتيبةةة  ح -23
رفنةةةاء الحةةةةر المنىلةةة  خةةة ل جاسحةةةة كورونةةةا المسةةةتةد لةةةدى عينةةةة مةةة  ال ةةةحية والسةةةلوكية 

  376-333  ع 77ح24السعود ي   المةلة العلمية جامعة رسيو ع 
   فاعلية  رنامت إرشةاد  تاةامل  قةاس  علةى العة ج 2019عمرع عبد المنع  على عمر  ح -24

قي   مةلةةة مةة  المةةراه نةةةيلةةدى ع اةيةةجةةودة الح  يالشخ ةةية فةة  تحسةة ی  ةةالمعنى وبعةةت قةةو 
  226-118 ع 3ح43التربية ف  العلور النفسيةع  ةيکل

   قلةةق المسةةتقبل وع قتةةه  دافعيةةة الانةةةاز لةةدى عينةةة مةة   ةة ل 2019قليةةوب ع محمةةد  ح -25
ال اةةالوريوق المقبلةةي  علةةى التخةةرج  دراسةةة مقارنةةة فةة  دةةوء اخةةت ف المسةةار اثكةةادام   

 200-191 ع 1ح8 للتنميةعالمةلة الدولية 
   جةةودة الحيةةاة لةةدى  ل ةةة جةةامعت  دمشةةق وتشةةري   2012رةةةداء علةة   سةةي   ح نعيسةةةع -26

 145-168 ع 1ح28مةلة جامعة دمشقع 
   قلةق المسةتقبل وع قتةه  فاعليةةة الةتات لةدى  ة ل الةامعةة  مةلةةة 2020وادةع فتحة   ح -27

  90-69 ع 4ح5العلور النفسية والتربويةع 
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   الاةتةرالع التمةةةةةةةةةةردع قلةةةةةةةةةةق المسةتقبلع 2011صةةةةةةالح  حالحمةةةةةدان ع إقبةةةةةال محمةةةةةد رشيد  -28
 دار صفاء للنشر والتوزي  

   قلةةق المسةةتقبل وع قتةةه  ةةةودة الحيةةاة لةةدى مةلةةول  2019الشةةمر ع عاصةة   ةة  فلةةد  ح -29
نةةةاال العربيةةةة للعلةةةور اثمنيةةةةلع المسةةةتودع الرقمةةة   جامعةةةة-منشةةةورةاللويةةةة ررسةةةالة دكتةةةورا  

  لةامعة ناال العربية للعلور اثمنية المؤسس 
   جةةةودة الحيةةةاة وع قتلةةةا  قلةةةق المسةةةتقبل لةةةدى الطل ةةةة 2016 ةةةداو ع سةةةليمان ع جميلةةةة  ح -30

 الةامعيي  ررسالة دكتورا  ةير منشورةلع جامعة ر و القاس  سعد   
لحيةةاة    إدارة الضةةغو  النفسةةية وتأفيرهةةا علةةى جةةودة ا2019 عىيةةىع ريةةانع  ةة  ةيسةةىع فريةةدة  ح -31

  جامعة العرب     مليد ل-لدى المررة العاملة  الحمااة المدنية ررسالة ماجستير منشورة
   تمثةةةي ت جةةةودة الحيةةةاة لةةةدى الطالةةةب وع قتلةةةا  قلةةةق 2019 نيةةةة سةةةميةع ة ةةةادة منةةةال  ح -32

  الةةةي ل   ونعامة خمةةيا ملةةةيانةل جامعة-منشورةالمستقبل الملن  ررسالة ماجستير 
    مقياق قلق المستقبل  مات ة اثنةلو الم رية 2005محمود  ح شقيرع زينب -33
    مقياق جودة الحياة للراشد    مات ة الشقر  للنشر والتوزي  2010عبد  ع هشار ر رابي   ح -34
   قلةق المسةتقبل وع قتةه  مسةتوى الطمةوح لةدى  ة ل 2018ح  ىعبد العىيمتول ع صفوت  -35

 لمؤتمر الدول  ليلية التربيةع جامعة اليويتع اليويت المر لة الثانوية  دولة اليويت  ا
    دار الفير للنشر والتوزي  5   ال حة النفسية للطفل ح  2000العنان ع  نان  ح -36
   قلق المستقبل وع قته  أ دا  الحياة الضاةطة لدى 2019عبودع بيارع محمد كمال  ح -37

   336-345 ع 80تحع حالممارسات والغير ممارسات للأنشطة الرياديةع مةلة الف
   قلق المستقبل لدى المدرسات المتأخرات ع  الىواج فة  2010هاد ع صالح رمضان  ح -38

  45-25 ع 17ح3مركى محافةة كرو   مةلة التربية والعل ع 
   جةودة الحيةاة وع قتلةا  قلةق المسةتقبل وعوامةل الشخ ةية اليبةةرى 2018الحةاجع جلةاد  ح -39

 جامعة النيلي  لدى المافوفي   رسالة دكتوراةع 



 السعوديقلق المستقبل وعلاقته بجودة الحياة لدى عينة من الشباب  أ.د. فاطمة السيد&  بن صديق محمدمها  

  

   جةةودة الحيةةاة كمنبةة  لقلةةق المسةةتقبل لةةدى  ةة ل 2015لمشةةاق ةع محمةةد ر مةةد خةةدار  حا -40
 328كلية التربية وا دال ف  جامعة الحدود الشماليةع مةلة جامعة  ي ةة للعلةور التربويةةع 

  41-1 ع 2249ح
 رنةامت إرشةاد     2018ر مدع ع ار محمةدع إ ةرابي ع فيوليةت فةؤادع  بيةبع مةار  عبةد    ح -41

معرفةة  سةةلوك  لتنميةةة ملةةارات التفييةةر الإاةةةا   لتحسةةي  جةةودة الحيةةاة وخفةةت قلةةق المسةةتقبل 
  144-123 ع 19ح5لدى  ل ة المر لة الثانوية  مةلة ال حث العلم  ف  التربيةع 

   الدافعيةةة الإ داةيةةة وع قتلةةا  ةةةودة الحيةةاة لةةدى 2016الخىاعةة ع ن ةةير محمةةد  مةةود  ح -42
 ة رسالة ماجستيرع قاعدة المعلومات "شمعة"  ل ة الةامع

ركتةةةةةةةةوبر   جةةةةةةةةودة الحيةةةةةةةةاة لةةةةةةةةدى  ل ةةةةةةةةة الةامعةةةةةةةةاتع -2010جةةةةةةةةودتع ناداةةةةةةةةة  سةةةةةةةة   ح -43
 صحيفة الحوار المتمدن 

   عمةةةان 1   النةريةةةة والتطبيةةةق فةةة  الإرشةةةاد والعةةة ج النفسةةة   ح2009كةةةور ع جيةةةرارد  ح -44
 اثدرن  دار الفير للنشر والتوزي  

   فاعليةةةة خةةةدمات 2014م ةةةطفىع منةةةارو و شةةةطوشع رامةةة   ح الشةةةريفي ع ر مةةةدو وبنةةة  -45
الإرشاد الملن  وقلق المستقبل الملن  والع قة  ينلما لدى عينة م   ل ة المر لةة الثانويةة 

   490-474 ع 3ح8ف  اثردن  مةلة الدراسات التربوية والنفسيةع 
مستقبل لةدى اثسةرى    الردا ع  الحياة وع قته  قلق ال2013ر و عبيدع دعاء شع ان  ح -46

 المحرري  الم عد   إلى قطاع ةىة  الةامعة الإس مية 
   القبةةةول والةةةرفت الوالةةةد  كمةةةا  دركةةةه اث نةةةاء وع قتةةةه  ةةة عت 2015 علةةة ع م ةةةطفى  ح -47

 المتغيرات النفسية ر رو ة دكتورا  جامعة  سارة الةىاسر 
ومخاوف المستقبل    مسب ات القلق  خبرات الماد  والحادر 1993عبد ال اق ع سلوى ح -48

  145-102   58ح8دراسات نفسية تربويةع 

49- https://www.vision2030.gov.sa/ar/v2030/vrps/qol/ 

https://www.vision2030.gov.sa/ar/v2030/vrps/qol/
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 (**)د /عبداللاه محمود عبدالله حماد&  (*) د/ عبدالمحسن مسعد إسماعيل المغازى

  ملخــــــــــص

 هددددلب ث إلددددك ف ددددل ث ة ددددا مدددد  ث فسيدددده تددددف  ث وى مدددده ث ى  دددد ه    دددد   ث   دددد       

ث حت  جدد   ث ص  دده  ث  الدده ث فاى دده  ددل  متىدد ،   ث وفدد يف ح  ثلددتصلا ث إ حددك ث وددى   ث   دد ل 

ث  د قاهح  فدل تىد ء مت ث  ث إلدك   ةد م  اتودث ث إلدك فل ثلتارثء ث إلد    ث لاثلد    ث تلىفىل

م      فد ي م قردراً (  6م      ف ي م لوعً  ح  6(  متى ، و  ث وف يف  )-)ما 12   مفىه    

 د   ل فلدده ث ادد هرت ث وتددرتتأ  مىددل ملأ تةو دده ث لددرت  ث ي ددت  ددا   ث حت  جدد   ث ص  دده قورددر 

   د   ث   دد         ق د   ث وى مده ث ى  د ه -ت   دده ث إ حثد م مىدل ث ت ث  ث  ث الأدلتح  ثمتودل

 ىي ددددت     ث حت  جدددد      ق دددد   ث  الدددده ث فاى دددده -ث حت  جدددد   ث ص  دددده )فمددددلثت ث إدددد حثف (ح 

  جددل مسيدده ثا إ   دده   جإدده تث دده فحردد ، ً  تددف   مظ ددر  ث ىتدد ،  م دد  ث ص  دده )فمددلثت ث إدد حثف ( 

  ث   ددد     لا ث حت  جددد   ث ص  ددده   ق ددد    ت لدددر تاجددد    ق ددد   ث وى مددده ث ى  ددد ه    ددد 

ةوك  ث تىبد  ق   الده ث فاى ده  دا لا ث حت  جد   ث ص  ده  د  ح كو  م   ث  اله ث فاى ه  ل  متى ،  

 .خس  ث وى مه ث ى   ه  ل  م     م

 .ث     ث          ث حت  ج   ث ص  ه -ث  اله ث فاى ه -ث وى مه ث ى   ه :الكلمات المفتاحية

 
  

                                           
 .أكتوبر 6مدرس التربية الخاصة كلية التربية جامعة  )*(

 .دكتوراه فى التربية الخاصة (*)*
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The psychological immunity of mothers of children with special 

needs and its relationship to the mental alertness of their children 

DR. Abdul Mohsen Mosad Maghaz  )*( & DR. Abdellah Mhmoud Abdallah
(*)*  

Abstract 

The aim of the research is to uncover the relationship between the 

psychological immunity of the parents of the intellectually disabled child 

and the mental alertness of their children with disabilities. The researcher 

used the descriptive and analytical method to extrapolate previous research 

and studies, and in building research tools. The research community 

consisted of a sample of ten couples (mother-father) and their children with 

disabilities. The researcher relied on the following tools: 

The psychometric immunity measure for the parents of the 

intellectually disabled child (research preparation) 

The mental alertness scale for the mentally handicapped child (the 

researcher preparation)  

 The results showed that there is a positive statistically significant 

correlation between the average scores of the psychometric immunity scale 

of mothers of children with special needs and the scale of mental alertness 

of their children, and the mental alertness of people with special needs can 

be predicted through the psychological immunity of their .mothers 

Keywords: Mental immunity – Mindfulness- Disabled Children mothers. 

                                           
(*) Special Education Teacher at 6th of October University. 

(**) PhD at Special Education. 
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   :ةــــــــدمــــمق
 فددل ث وى مدده ث ى  دد ه قوث قدده قوث قدده ث ادد ت ث تددل   ددوب  ل  دد م مم أت ىدد  مىددل ث تلددلة   
 اتادد  ا ث فثددرث   ث ولدد    لاددا ث ىا حدد  ح حفددك فم ث وى مدده ث ى  دد ه  فوددت مىددل  ددات   ةفددر 
ث  رتح    جف ه ف ل ك ف ه ث تف  ت  ث ث ض  ط  ث تد  رث  فدل ث بف ده ث وىف ده ق  و دكس ح كود  مم 

ه ث ى   ه   ثر تلاجه كبفرت مىل ثمتا ت ث  رت ح   يلا د ح  تاجده  دو تم م د ا ث تلدلة  ح ث وى م
  فتبدر ث وى مده ث ى  دد ه  د  ث وردديىل   ث فىو ده ث تددل ظ در  حددلأثً ح   يدس يبدد ً  فدل ث  لدد ط 
ث فىو هح  ك  س م  كثفر    ملإ ب ث ار ا  ث ضفا فل ث ى ثحل ث  ةراه  ث ى   ه  ث ا و هح 

ظ ر ث تىلفر فل  ا   ث وى مه ث ى   ه    خدس  ث لاثلد   ث فىو ده ث تدل مجرادس فدل  اد   فال 
فدل ج  فده  Robert Aderث فسيه تف  ث فات  ث بدلمح حفدك ثلأت دا مد  م ث دى و ر ا ددر   تا 

را ش ترر مم ث ا  ا ث وى مل    ث الات مىل ث تفىمح حفك شاث هاث ث لأت  ب مىل فجرثء كثفدر 
 تددل    ددىس ف دل مم هىدد ث  ددرلا كثفددرت  س رد   تددف  ث ا دد اا  ث فرددبل ث وركدد    د  ث إلدد   ث

 ث وى ملح  توثت فدل ملأدل  د  ث و د اث  ث بف   ج ده ث تدل  ثبدس مم ث فادت  ث ا دل    دس ك   د   
 (.227-226ح 2004 ى رىه تت  ترىه   ترثقيه  فً  )تث     ج  و مح 

  درت قد  ا ت مىدل   ثج ده ث تلدلة     اد  ا لأو  مم  ىوى مه ث ى   ه مهو ه كبر  فدل  دل ث
( مم  ل ا ث وى مه ث ى   ه ه  محل (Olah, 1996, P.38ث فثرث   تلافا ث ىا ح  ح ففر  م  م 

م ث ت ث  صر ه ث و     م    ثج ه ث ض  ط ث ى   ه  تلافا  له    د ه جفدلتح كود  اكدر  
مم ث وى مه ث ى   ه  فوت كلاع  ا  ا فل لبفت ث فوت مىدل  (Kobasa, 1999, P.289)لأ د اث 

ث تاىفددت  دد  حددلت ث حتددرثلا ث ى  ددل  ددل  ث  ددرت   اىفددت ث تدد  ر ث ددا  أى دد   ت ادده ث ضدد  طح  ات ددا 
مىددل مم  ددل  ث  ددرت  لدد ا  ى مدده    دد ه  ظ  تدد   (Dubey& Shahi, 2011, P. 36) ف دد  

قد  ت  ر  ث اىدا  ث  ضد   ثا  د ث  افرهد   د  حو ةه ث و  مر    ث ض      ث ى   ه ث ور إيه 
 ث ا    ث ى   ه ث تل يل   ثج  ث  رت فل ح    .

فم  ىوى مددده ث ى  ددد ه ت ا كبفدددر فدددل   ثج ددده ث  دددرت  ىضددد       ث ا ددد   ث ى  ددد ه ث تدددل 
  ثج دده فددل  رثحددت ح   دد  ث ف تةددهح   دد تثت ث ل جدده ف ددل هددام ث وى مدده ف ث كدد م  ددل  ث  ددرت  دد  ط 

 ددد   ه  ت اددده  جددد ت   دددت  فددد لا تثخدددت ث لدددرتا  وددد  ةافدددت ث  دددرت فدددل ح جددده ف دددل   تيىإددد   ف
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ث تلر  ق  وى مه ث ى   ه كلاع  ا  ا  ىو دكس   ث ضد  ط  ث ا د   ث وتر إده مىدل  جد ت   دت 
 يب فت د  ث وصتى دده  هددي   لرًثً أىإ دي مم  للدل ق هتود ا خد ص  ث     هى ث ف     د   ف لا.   

   ددد   أ ثجددد  ث   ددد   ث وفددد ي م ملأدددل  ددد  ث و دددكس  حفدددكث ص  ددددهح   جددد  ث حت ف دددد     لا 
  .ث وت    ده  الاث  م  ح  مةضً ام يت م رجددث  صر ،رد م ث فاىفده  ث وفرففده  ادود    لإ ب

فتدر إر قفىدم ث دى و ثاةاد تلح  اوكد  ثمتإ اهد   ىبً د   Mindfulnessم   ث  اله ث فاى ده 
ى  ددد هح    ددد   ددد ثفر يددد   فدددل ث تثء  ث ت ثفددداح  حددد جً ث  دددل ث ضددد  ط ي اًددد  قوصرجددد   ث ردددله ث 

ث ى  دد هح  هدداث  دد  ملأل دد   تدد ،  ث لاثلدد   ث ا إ   دده فددل هدداث ث وادد  ح  ث تددل ملدد ر  مدد   جدد ت 
مسيه تف  ث  اله ث فاى ه  دفض ث ول هر  ث و شدرث  ث لث ده مىدل ث ردله ث ى  د هح فادل ثا إيدس 

 ف مى ده ث داث   ثا اد ا  (Ritchie & Bryant, 2012)  ط فةا تً د  قد  يو  ح   لودت ث ضد
 ,Schmertz, Masuda)ح  ثا إيدس لدىبً   قد  اىا ث جتود مل (Brausch, 2011)ث لأ تةوي 

Anderson, 2012 )  ث فر ت ه  ث  لف ع ه (Fetterman et al 2010) 
م فددل ث    دد  فم ث شددص ص ث دداأ   ددلأ م   ددت ا   م   دده  دد  ث  الدده ث فاى دده  ل ددر  ددلأ 

 دد    ث رحودده  ث ابدد    ث تفدد  ا  لدد  م   دد م  ثتخددرا ح كودد  أتوفدد  م قضدد         ددكس  
ميدت فدل  اد   ث فسيدد   ث  صرد هح   دلأ م   د اث  شصردد ه  تيد اتح  ات ث دى م ق ف   ده ملأثددر 
 ث ثتخرا ح كو  أتوف  م تىور ح  ت مفضت  ا ا ه  ث ث شدص ص ث داأ    أتوتفد م قو دت ا   

 (Burgoon, Bergerand Waldron, 2000)له ماى ه  ر  فه ةا

 ث:ــــلة البحــــمشك
فم محلث  ث ل  ت  دىفكو تتلدلة     مىدل ث ا ث د  ث وصتى ده   صرد ه ث  درتا فل د  ةافدت 
 د  ث ضدر ا  ث رددو ت م د ا  ىدد  ث تلدلة  ح  ث تدل يددل  د ثر فددل   دت   متثء ث  درتح  دداث ظ در  دد  

 ددا  تددل ام ك ددا مدد  كثفددر  دد  ملددإ ب ث اردد ا فددل ث ا ث دد  ث ى  دد ه ةفددرب ق  وى مدده ث ى  دد ه  ث
 ث  ةراهح  يل ك م      ت اه  ىلاثل   ث فىو ه ث تل مجراس فل  ا   ث فسيه تف  ث فات  ث بدلمح 
 يل شاث     مىل فجرثء كثفر    ث إل   ث تل    ىس ف ل  ج ت  رلا  صتى ه  س ر   تدف  

 ملا  اث ف  وى مه ث ى   ه   تىل ف ل ملد   مم ث فادت  ث بدلم   ث ا  اا  ث فربل ث ورك    ث وى
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أى رسمح  مم ث ل  غ أ ثر فل جو ث ث فوى    ث   ف   ج ه  ث ى   ه  ل  ث  رتح فةىو  ك م ث  درت 
ملأثر  ر  ه فل   ففر  رااه   ةفرم  لأفضتا كىو   ل     ج  ام ث وى مل قي يه    م فل جفدت 

ت ث ا ددم  فوددت ق ددكت مفضددتح  هدداث  دد   لتدد لأ ف  دد  م  دد   ث   دد       ث فوى دد   ث يب ع دده تثخدد
ث لت  جدد   ث ص  ددده ق ددكت مددد اح  ث وفددد ي م ق ددكت خددد ص  و ثج ددده ث تلددلة     اددد  ا ث فثدددرث  
 تلافددا ث ىا حدد     لوددت ث ضدد  ط  ت ادده  جدد ت   ددت  فدد لاح كودد  مم ثفتادد ا ث   دد    ىوى مدده 

 ته   ا ثر لىإً  فل  ثجإ      ا م م      .ث ى   ه    ش    مم أ ت  ف ل فم يه ج   
( ف ل مم ث  اله ث فاى ه مىل يلا م    د  ث هو ده فدل 289  2017   فر فلو مفت )

ح   ى  ل ثء فل محلثث   ث ف   ه م  ث و تابى ه  ثمتبر    مىرر      مى  در ث ردله ث ى  د هح 
 فاى دده  ث لددتارثا ث ى  ددل   اددلأر قودد  م  ددلت   تدد ،  ث إلدد    دد  مسيدد   فةا ت دده تددف  ث  الدده ث

( مم ث  اله ث فاى ه   لدث  د  اةاده 343  2013ث اث  م  ث ر   م  ث ل  ت. كو   ر  مبلالله )
ث  رت  إتاثلأ    قو  أ ال    فرص ث ىا  ح   فا    ثظ ر    ت ،  ث إل    ث لاثلد   فدلم ث فدرثت 

ل ف ا ا ث و  ا ق ا د فه ف دل  ل دف  ث داثلأرت ث  الفف  ماىً   ةل ر م ث تإ هً  ملأثر  اغإه مي   ف
( ف دددل مم 272  2016 دددلأ مح  اردددإل م ملأثدددر فتدددلثمً   ميدددت  دددراًث  ردددلت م.    دددفر ث  دددا  )

ث فرثت ث اأ  أتوتف م ق   اله ث فاى ه ث ور  فه أت دو م تت ثفدا    دل ثجتود مل مد  لح ق ا د فه 
ث ف   ده ق دكت هد تأ  ملأثدر فةا ت ده مى د    و ت      ث  مل ةافى م أتف  ى م  ث   ثيا ث ل د ت

  مىل ث ول يف  ق ح كو  أت و م ت ا تت ث   مى ه ث اث  ه.
ث تدل  ى   دس ث وى مده  -فل حل ت مىدم ث إد حثف  - فل   ء  لات ث إل    ث لاثل   ث   قاه 

  ث   دد   ث ى  دد ه    دد   ث وفدد يف ح  كددا    ددلات ث إلدد    ث لاثلدد   ث تددل  ى   ددس ث  الدده ث فاى دده  ددل
ث وفدد يف ح جدد ء  ث لاثلدده ث ل   دده  تة ددا مدد   ب فدده ث فسيدده تددف  ث وى مدده ث ى  دد ه    دد   ث   دد   

     ث حت  ج   ث ص  ه  ث  اله ث فاى ه  ل  متى ،      خس  ثاج قه مىل ث ت  ة   ث ت   ه 
    دفدددض  ددد  ث فسيددده تدددف  ث وى مددده ث ى  ددد ه    ددد   ث   ددد       ث حت جددد   ث ص  ددده

  ل هر ث  اله ث فاى ه  ل  متى ،  ؟
 ث  رلا تف  ث اك ا  ثا    فل ث  اله ث فاى ه؟    
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 جدد   ث ص  دده فددل  دد ء جددىو   دد  ث  ددر لا فددل ث  الدده ث فاى دده تددف  ث   دد       ث حت 
 ث وف لا    ع ثام يه.

 دل   هت ةوك  ث تىبد  ق   الده ث فاى ده  دا لا ث حت  جد   ث ص  ده  د  خدس  ث وى مده ث ى  د ه 
 ؟م     م

 ث:ــــداف البحــــأه
 فرب ث فسيه تدف  ث وى مده ث ى  د ه    د   ث   د       ث حت  جد   ث ص  ده  ث  الده  -1

 ث فاى ه  لأتى ء. 
ف ك   ددده ث تىبددد  ق   الددده ث فاى ددده  مقف تهددد   لأتىددد ء     ث حت  جددد   ث ص  ددده  ددد  خدددس   -2

 ث وى مه ث ى   ه  لأ      مقف ته . 
فدل ث  الده ث فاى ده تدف  ث   د       ث حت جد   ث ص  ده فدل  د ء مدلت   فرفه ث  ر لا  -3

   ع ثام يه(. -   ث وت فرث  )ث اىو

 ث:ــــة البحــــأهمي
 ل ر مهو ه ث إلك ث ل  ل    مهو ه ث ا    ث ا  أتردل   لاثلدت    ىد  ث هو ده  بدل  

 فسيده تدف  ث وى مده ث ى  د ه فل   حفتف   لراه   يب ق هح فو  ث ى ح ه ث ىلراه  ةو  فدل ك دا ث
   ددد   ث   ددد       ث حت  جددد   ث ص  ددده   لددد هر ث  الددده ث فاى ددده  دددل  متىددد ،  ح كوددد   ةوددد  
مهوفتدد  فددل  ددلات ث لاثلدد   ث تددل  ى   ددس ث  الدده ث فاى دده  لأ  دد       ث حت  جدد   ث ص  دده فددل 

ث   د       ث حت  جد    ث بف ه ث فرد ه.     ث ى ح ه ث تيب ق ه ة فدل ث إلدك كدت  د  أتف  دت  دث
ث ص  ه ل ثء ث      م  ثتق ء م  ث وتصرردف  فدل ث واد  ح   ادلةم ث ت  د     ث لىد   ث تدل 

    ش     افث ث  اله ث فاى ه  لأ         ث حت  ج   ث ص  ه.

 ث:ــــروض البحــــف
ث ى  د ه   جل مسيه ثا إ   ه   جإه تث ه فحرد ، ً  تدف   ت لدر تاجد    ق د   ث وى مده  -1

       ث        لا ث حت  ج   ث ص  ه   ق    ث  اله ث فاى ه  ل  متى ،  .
مىددل ث دداك ا  ث  دد   ا دد  تاجدد     ت لدديي  جددل فددر لا  ث  ت  دده فحردد ، ه تددف     -2

 .تاجه كى ه( - )مقف ت ث  اله ث فاى ه ق    
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ثام يده ث  دوع هح ثام يده ا د  تاجد     ت لديي  جل فر لا  ث  ت  ده فحرد ، ه تدف   -3
 .تاجه كى ه(-ث  اله ث فاى ه )مقف ت مىل  ق   ث إرراه 

 ةوك  ث تىب  ق   اله ث فاى ه  ا لا ث حت  ج   ث ص  ه    خس  ث وى مه ث ى   ه  ل  م     م -4

 ث:ــــات البحــــمصطلح
 ث إ حث م  فراف  ريىل   ث إلك  فراً   فجرث،ً   كو  أىل     و  أىل ح   

 

Psychological Immunity  

(  ىوى مدده ث ى  دد ه كتفراددف فجرث،ددل ر يددلات ث  ددرت  2013أتبىددل ث إ حثدد م  فراددف ااددلثم )
مىل ث تصىص    ملإ ب ث ض  ط ث ى   ه  ثاحإ      ث ت لأدلث   ث وصد  ر  ث ا د   ث ى  د ه 

رف  ث ى  ل ق  ت ةفر ثاةا تلح   إر ث   ف     ثاتلثع فدل حدت ث و دكس ح م   راا ث تل
 .ر اا تت ف مى ه ث اث ح   ركف  ث ا ل  ل  ث  لبح   لل  ث لر ب    فره ح  ث تة ف  ث ث بف ه

مىل ث تفبفر م        ك ف ه ثلتصلث     فرب فجرث،ً   ق     ريلات ث ي ت ث وف لا قرراً  
ث ى ه فل   ثيا ث ل  ت ث ف   هح   ى ع حرفىت  ث ى  اهح  ث الات مىل ث ت ث ت ث ى لل  ث ث يرثم 

  ث ول يف  ق ح  ثلتث ات  رثلأ  ث لتقإ   ث  وع ه  ث إرراهح    ف ت   تفىم ث ارثءت  ث ةت قهر.

 ث:ــــرى للبحــــار النظــــالإط

 ة:ـــة النفسيـــاعـــف المنـــريـــتعأ( 
 فددل ث وى مدده ث ى  دد ه ر لدد ا ثفترث ددل  جددلث ل   دد مىل  ت فددرح ة ددترث  ددث  لدد ا ث وى مدده 

  لأدل ث لف اه ق  ل  ظ مىل ثلتارثا  ث  ثم ث  رت  د  خدس  ث ول فلده مىدل ث ل  ده ث  جلث  ده  د  
ث و دد مر ث  ددىب ه ث ى  ادده مدد  ث حددلث  ث وتيرفددهح  تاجدده م   دده  دد  ث لددتارثا قو ثج دده  اىإدد   

 (.2015ث ل  ت )ث  رافح 
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( ث وى مه ث ى   ه ق     ر يلات ث  درت مىدل   ثج ده ث ا د   96  2000 افرب ) رللح 
 فرف د  ق   د    (Kagen, 2006, P 94)م د  ك اد م   ث ةدر ب   لودت ث ردف د    ث ورد ، ر.

ر لددد ا  جدددلث ل   ددد مىل  ت فدددر ةافدددت ث  دددرت ة دددتصلا   ددد مرم  يلا ددد  مىدددل ث توففددد  تدددف  ث شددد  ء 
ث و فدددلت  ث ضددد ات  ث ول أدددلت  ددد  خدددس  ث ددداثلأرت  ث ادددلات مىدددل ث تصفدددتح  ث تصيددد رح   افددد م ث صيدددر 

ث ا دددل ح   ث لو ةددده م  ث دددلف عح  إتاثث  فددد اث  ث ل ددد ت  ددد  مجدددت  ي ةددده  حو ةددده ث ل ددد تح  ث ة ددد م
ر او مه  د   (Albert, et al , 2012. P 104) ث   اهح  ثاتلثعرح كو  مرف   م بر    خر م 

ث  دو   ث  صردد ه ث تددل  افددت ث  ددرت يدد تاًث مىددل  لوددت ث تدد ثفرث  ث ى  ادده مدد  ث ضدد  ط  ثا  دد ث 
 ث ى  لح  ت   ك فه ث صبرث  ث وكت إه  لتصلث    فل ث و ثيا ث و  ت هر.

مم ث وى مه ث ى   ه هدل ر لد ا  ركد   (Olah et al., 2010, 104)ر  ا س،   ار  رم  م
أتةدد م  دد  مددلت م لودده فرع دده  تةدد م تددل اه   دد   او مدد    دد  ث ف ث ددت  ث قفدد ت ث  رع دده  ت  مددت 
جو ف    فً   لو ةده ث داث    ي ةده ث فادت  د  ث تد ثفرث  ث  دىب ه ث لد تت  ىضد  ط ث ى  د هح    د  مد  

 وفرفل  ىوص  ر  ث ت لألث     ففت ثلتا ق   لى ك ه    ش     مم  ا  ا ث ض  ط  راا ث تا ام ث
  لادددا ث تة دددف  دددث ظدددر ب ث بف دددهح  ااددد تت ث   مى ددده  ث تة  دددت   وددد  ث  صرددد ه  ددد  خدددس   او دددث 

 ث و ثات  ث  و   ث وفر  ه  ث لثفع ه  ث  ى ك ه  ى صر ه  ىتف  ت ث  ف    ث ث ض  طر. 

 ة:ــــة النفسيــــاعــــنر المــــاهــــمظب( 
 (  ل هر ث وى مه ث ى   ه ك ت ل 67 -64ح1994م ات ث ا  ل )

 ث تلرا    ث  ض . -1
 ث ثإ   م  ا ث وي  ث  ث    ث . -2
 ث وى مه    ث ص بح  ث الات مىل   ثج ه ث و ثيا ث رعإه  ث وص  ه. -3
 ث ر   م  ث ل  ت. -4
 يلات ثا   م مىل  لوت      أتلوى  افرم. -5

 ( ممرثض فالثم ث وى مه ث ى   ه ك ت ل 321-320ح 2002  ت ) م ات ك
 فالثم ث   يرت ث اث  ه  ث تلكم ث اث ل. -1
 ث لت سا  ى  ت. -2
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 ث  ف ث  ه. -3
 فالثم ثاح    ق   ر ا فل ث ل  ت. -4
  فا تاجه ث ىض  ث   ف  ل. -5
 ث   سلا  ث او ت ث  ةر . -6

 ة:ـــة النفسيـــاعـــات المنـــونـــمك (ج
 ( ث وى مه ث ى   ه ف ل ثسثه م  ثع هل 97-96ح2000 رلل )ةا م 

 ة:ــة طبيعيــة نفسيــاعــمن -1

 هددل  ىدد  ث و جدد تت  ددل  ثا  دد م فددل  ب فتدد    ة اىدد  ث ى  ددلح  اىودد   دد  ث ت  مددت تددف  
ث  اثثه  ث بف ها فةىو  ك م ث  صص أتوتث تتة ا     ل  للح كىو  ك م ملأثر  ى مه     ه    

 يلا   مىل  لوت ثاحإ ط    ثج ه ث ض  ط  ة م ملأبر.ث ا   ح   

 ة:ــة مكتسبــة نفسيــاعــمن -2

 هل  ى  ث تل ةكت ب   ث  رت    ث صبرث   ث و  اث   ث وف اب ث تل  فىو د   د  ث ا د   
 ث رددف د   ث تددل  فددرض   دد ا  ودد  ةفوددت مىددل  ى دد ر ث وى مدده ث ى  دد ه   ىو دده يددلات ث  ددرت مىددل 

 ثلأت  ب ث صبرث . لوت ث ا      

 مناعة نفسية مكتسبة صناعيًا: -3

  ة م م   راا  فراض ث  رت مولًث  و يا أثفر ث اىا  ث ت  ر  ث  ض   ث ث لتورثا 
فل ث تلاا  مىل ث تلكم فل ث   ف     ث فة ا  ث و د مرح  إقفد ت  ثد ا ث صد ب  ث اد ع  ث اىداح 

  ثلتبلث    ق  فة ا  ث و  مر ثاةا ت ه.

 ة:ـــة النفسيـــاعـــص المنـــائـــف وخصـــائـــظو (د
مم  ظ ،ا  خر ،ص ث وى مه  (olah et al, 2010, 103-104)أاكر رم  مر   خر م 

 ث ى   ه  تضو     أىل 
  لع م     فر   برار ث  ى ث ث ى جب. -1
 ث ت لأفل مىل ث  رص ث تىو اه ث تل   ت  ف ل حل     فرث  فةا ت ه. -2
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 ث وفر  ه    جف     ل  فتاثث ث ىت ،  ثاةا ت ه ث ووكىه.  ففت ث ت ث   -3
 .ى لإه  صر ،ص ث و يا  ح  ه ث  رت و م ثخت  ا ثلترث  ا    ث تة ف  مل  ف  ث ت يىم ث و -4
  رثقإه   ثات ث تة ف  ل  ث  رتح  لرمه  تيه ث  ى ث ث وى ل . -5

مم  (Albert-Lorincz et al., 2012, 105-106) د ا ة ر   خدر م - ادر  رم بدر 
     ظ ،ا ث وى مه ث ى   ه م    

   مل ث فرثت مىل مم ة فر ث تتل    م  م مفضت قفل مم م   ث    م   ه م  ث  اد ا  -1
    ل.

  د مل مىددل  براددر م  ماىىددهح م  ث ت  ددفر ث وىياددل  ىو دد مر ث  ددف ه  إقيدد     فدد     ا  -2
 ث تفرض  ىرفض م  ث ىبا.

ث   فد  ل مبدر ث ى مده ث يب ع ده  ىإلدك مد   رااده  ةدل ث و  ملت مىل ثلدتف تت ث تد ثام  -3
 ةك م ث  رت لففلًث فل محى  ث لر ب.

 فحلث    ثام تف  ث تص س  ث   تث اه  ث تر اث  ث وب اه ث وىف ه ق   ت. -4

ث صردد ،ص ث ف  دده  ىوى مدده  (Gilbertet al., 1998, 69) الددلت رجىبددر ر  ا س،دد  
 ث ى   ه   و  أىل 

  ا    ث ولىه ف ل  ىله.  ل ات ث   ت ف ل -1
 ث ت  فر  ث تبرار ث فاس ل ث واب    ث واىث. -2
 ث فوت مىل ث  س   ث ت هفت ث    ت    و  ارت ث تل   ث ا ،ل ث و يس. -3
  ف ا  ث تص س  ثاةا ت ه. -4
 ف   ء ث لتا قه ث  ىب ه مىل   يث محلث  لىب ه. -5

   ه   و  أىل خر ،ص ث وى مه ث ى  (Kagan, 2006, 90-91) اللت ك ا م 
  ف ا       ث لف ع ث ى  ل. -1
  لول ث  رت    ث ضرا م  ث    ث  جلث ل. -2
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   تبل  ث  م ث ى  ل ق مرثض ج لةه. -3
  فوت مىل  ا اه   ف ا  ث خت  ا ث لر. -4

مم  (Olah, 2005, 21-22. Olah et al., 2010, 103)تفىود  أدر  رم  مر  ا دسةم 
 ث صر ،ص ث ف  ه  ىوى مه ث ى   ه   توت مىل    أىل 

  ضإر حركه ث ا  ا ث وفرفل  ل  فتاثث ث ىت ،  ثاةا ت ه ث ووكىه. -1
  ا   موى ه   يث ف ك   ه  ا   ث  ى ث ثاةا تل. -2
    م فل  لافا   فرث  فةا تي فل ح  ه ث  رتح    كل مىل فرص ث ىو   ث تي ا. -3
يىم م  ث تة دف )ثلدترث  ا    ث و ثج ده( ث تدل  ى لد  كدسً  د   ضو  ثخت  ا ملد  ف  ث تد  -4

 خر ،ص ث و يا  ح  ه ث  رت ث ص  ه    ثج .
   كل م   ضو   رثقإه   ثات ث تة ف  ل  ث  رت   فب ت  . -5

( ففددددر م ثم ث فددددرثت ث وت ددددوف  ق  وى مدددده 515-514  2011م دددد  )ج  للددددف ح تدددد كوح 
 ث ى   ه أتر  م ق   م 

 الأر   ك  ه خ  ه.ة فر م مم   م   -1
 ةضف م      م مهلثفً     يف   فةا ت ه. -2
 ةفتال م م  م ي تا م مىل حت ث و كس   ث ص   ث ارثاث  ث ر ،إه. -3
أىلدددر م ف دددل ث خيددد ء  ث فثدددرث   ث وف يددد   ق متإ اهددد   لدددلة   ةاددد    ثج ت ددد    ددد و  -4

  لإي   ةا   اىب  .
 .ر م م    ي تىه  ىت ففر  ث تل ف أىةر    ح  اةف م جفلًث ج ث   ث ضفا  ث ار ا  لأ م     -5
 ألاك م ج ث   ث ا ت  ث توف   لأ م  ا توتف م ت  . -6
 ةوتىة م    اث  جفلت فل تى ء ث فسي    ث ثتخرا . -7
ة ددتي ف م  للأددل ج ث دد  ح دد   م ث تددل ةوكددى م ث  دد يرت مىف دد   ث ددتلكم فف دد م  اركدد  م  -8

   ةوكى م ث   يرت مى  .ج  تهم    ي   م  ل ه ح    أ تو م قو  
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 ةـــــة العقليـــــوم اليقظـــــمفهأ( 
ق     رملى ب   لخت مسجل  إاش ت  ة د مل مىدل جداب  Harris 2007مرف   ه ااو 

 .(Harris, 2007, P 1)ث  مل قلتاثث ث  رت ف ل  اردت  ث ل   ه  ث ث   ت    ث هتو ا  ث تابت 
ق   د   فىدل ث ورثقإده ث و دتورت  (Cardaciotto et al, 2008) مرف د  كد اتثلأفت    خدر م 

 ىصبدددرث ح  ث تركفددد  مىدددل ث صبدددرث  ث ل  دددرت ملأثدددر  ددد  ث   ددد    قددد  صبرث  ث و  ددد ه م  ث حدددلث  
ل ث  ثيدثح  ددل م ث و تابى هح   ابت ث صبرث   ث ت   ب  ف د ح    ثج ده ث حدلث  ق  ة  دت كود  هدل فد

ف لثا محك ا  اف و ه مىف  ح كو   فىل ث د مل ث تد ا فدل ث ىللده ث رثهىدهح   ابدت ث داث  ت م ف دلثا 
ف دل م  د   رااده  (Ketteler, 2013)ح   هد  كتىدر (Jennings & Jennings, 2013)محكد ا 

م  لدىب ه  ا ه د ا فل ث ت ةفر  ل د  ث  تإد م ف دل ث وت فدرث  ث بف  ده  د  افدر ف دلثا محكد ا فةا ت ده 
 ود  ةوكىد   دد  ث ت ةفدر ت ثيع ددهح م  هدل  او مدده  تفدلتت  د  ث قفدد ت ث وتفىوده ث تددل   دوت ث ا  دد  

 (Hassed, 2016)ث فاىلح  ث ف   لح  ث بل لح  ث تفىمح  ث تثءح     اث  ث ت ث ت 
 دث   هل  فىل مدلا ف دلثا محك ً د    دإاها  ود  أد ت  ف دل ث ت  مدت  دث ث صبدرت تدل  ث ت  مدت

(ح  هددل ح  ده ث ورثقإده ث و ددتورت  ىصبدرث  ث ل  درت    ثج دده ث حدلث  ث ل   دده 2017ث لق اده )مت اادلح 
(ح  هددل ح  دده  دد  ث ى دد     2013لأودد  هددل ت م ف ددلثا م  محكدد ا  اف و دده مىف دد  )ث ضددإث  محوددلح 

    جلأدلت لد ثء ث توفف اه  لأحلث   ث فة ا  ث تدل  افدت ث  درت  ثعً د   ىللتد  ث ل   ده    تة دً     د 
 (Langer & Moldoveanu, 2000)لأ  س   وه م  افر   وه    و  م    جلألت    

( مددرب ث  الدده ث فاى دده ق   دد  ر ث ل  دده ث ى  دد ه ث تددل  لااددس  دد  2014م دد  يدد     ملأ دد  ات )
خددددس  ث تركفدددد  مىددددل ث دددد مل فددددل ث  يددددس ث ل  ددددرح فددددل حددددف  ث متددددرثب ت ددددل ءح  يبدددد   ث و دددد مرح 

ح  فدل  د ء ث ت جد  ث لدلأك ث دا  أىلدر (Mindfulness, 2014) ث فةد اح  ث ح لد و ث ا دلةه 
 ( هام ث قف ت  مرف   ك  ت  ل  (Bear et al ه مىل م        ا  تفلت ث قف تح  كر ف ل ث  اله ث فاى

 :فىددددل ث  تإدددد م  ىصبددددرث  ث لثخى دددده  ث ص اج دددده  ثددددت ث ح  لدددد    ث وفدددد اب  الملاحظــــة  
  ث   ف     ث و  هل  ث   ث   ث ر ث،ب.
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 افىل   ا ث صبرث  ث لثخى هح  ث تفبفر مى      خس  ث ةىوالوصف   .   

 افىددل  دد  ةاد ا قدد  ث  ددصص  د  م  دديه فددل  للده  دد ح  إم ثختىددا هدداث التصــرف بــوعى   
 ث ى  ط  ث لى ك  ث تىا ،ل حتل  إم ك م أرك  ث تإ ه  مىل شفئ  خر.

   ةفىدل مدلا ف دلثا محكد ا  اف و ده مىدل ث فةد ا عدم الحكم على الخبـرا  الداخليـة  
  ث و  مر ث لثخى ه.

 ةفىددل ث وفددت ف ددل ث  ددو    لأفةدد ا  ث و دد مر اخليــةالتفاعــم مــخ الخبــرا  الد عــدم  
ث تىا ، ه  ت  ل   اه  ت م مم   تس   ةفر ث  درتح م  أى د ت ت د ح    ادلم  ركفد م فدل ث ىللده 

 (.2014ث ل  رت )فل مبلث ريف  ث إلفر ح  فتلل ث ضإثح  محول  ى ح  م ،لت ث ف ث ىهح 
 فل  اضم     ا ث  اله ث فاى ه ملت    ث ص ثص  توثت 

  ث وسحله ث  ث له  و   ع ةاله ث فاتح قوفىل  سحله     رثم    وف  فادرح م   د  الأولى
أتم ثاح د   قد ح  ايىدا مىف د  ثلدم رث  تإد م ث لدرر ح   ضدم   دافت ث لاد ،ا ث تدل أدتم 
 سحلت   ف     خس  ث ل ث   ث فات     ح   برا هدام ث ص  د ه فدل ث ورثقإده ث لق اده 

 ىو يا ق يت  لخت    ث وفرفه  ث صبرت ث   قاه. ث و   ع ه  
   رثقإه ث  رت  ىل ثهر ث لثخى ه  ث ص اج ه مىدل حدل ث   فدل ث ىللده ث رثهىده  ث تركفد  مىدل الثانية

  فرهدد   للدده تىللددهح  مددلا ث تدد ثر قدد  صبرث  ث و  دد ه م  ث و ددتابى هح  ددث  لادد م م  ات 
 ففت مىل ث و يا ف ل حلم ث ت ل.

  ث تفىا ق  صبرتح     ة دب  ث  دم  ث وف  د تح   ل   ده ث ىلدرت ف ف د  ق دكت  ى ردت    اىالثالثة
م   ى  ث صبرتح  إتاثلأ   مىل م    حل  م ترح   ابى   كو  هل ت م  ا   هح ف   صص 
مىل   ةك م  لة  ات ففت ي  ا ماى  ةك م افر  ل ألح حفدك ةادل   دكىه فدل ث حت د ظ 

لددده ث فاى ددده مىدددل م  ددد  ح  ددده خ   ددده  ددد  ث تفىدددا  ث تافددد م ت ع ددد  كددد  سًح  ددداث    دددا ث  ا
 (Sungjin Im, 2017, 217)  إ لثا ث حك ا

  فرب فجرث،ً د  ق   د  ر   د ا  تفدلت ث قفد ت أتضدو  ث  تإد م  ىصبدرث  ث لثخى ده  ث ص اج ده 
 ث توففددد  ث ددد اتح  ث تردددرب تددد مل   وددد  ةاددد ا قددد  ث  دددصص  ددد  م  ددديه فدددل  للددده  ددد ح    دددا 

 ث صبرث  ث لثخى ه  ث تفبفر مى  ح  ث   م ث  ثمل  ةت    أل ا ح       محلث ر. 
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 ةـــة العقليـــات اليقظـــونـــمك (ب
 ,Bear, Smith, Hopkins)يددد ا قددد أر  لددددوفك  هددد دكىف   كراتودددد أر   ددد  ل 

Krietemeyer & Tony, 2006) 
 تتللأل  ك     ث  اله ث فاى ه مىل ث ىل  ث ت  ل 

ــة   -1    هددل  سحلدده م  حضدد ا ث صبددرث  ث لثخى دده  ث ص اج دده  ثددت  Observing)المراقب
 و  هلح ث   ث ح  ث ر ث،ب.ث ح   ح ثاتاثلأ  ح ث و  مرح ث 

    ه  ث الات مىل   ا ث صبرث  ث لثخى ه ق  ةىو  .(Describing)الوصف  -2
   ث وارد ت هىد  هد  مم ةكد م ث  دصص (Acting with awareness)العمـم بـوعى    -3

ح  رًث فل         ثت  دهح قلفدك   ةاد ا ق مو  د  ق دكت   دل فدل حدف   ركفد  ث  تإد م  لةد  
 ح  ه  فرب ب رث ي  ا ثت لر. فل  ك م  خرح فل

م  ملا ف لثا ث حكد ا مىدل ث صبدرت ث لثخى دهح  :(Non Judging)عدم إصدار الأحكام  -4
    خس  ث ص     يا  اف ول  ل  ث فة ا  ث و  مر ث لثخى ه.

م  مدلا ث ت  مدت  دث ث تاردده ث لثخى دهح قوفىدل ث وفدت  :(Non reactivity)عدم التفاعم  -5
  و  مر مم    ل   اه  ت م ث تف  ت  ف  . ى و    لأفة ا  ث

 رثجفدده  لرادده  وادد أ و  (Sungjin Im, 2017, 225-226)لأودد  مجددر  لددىا   ا 
   هح م     تة م    خو ه م ث ت هلث تارار ث اث ل  ى اله ث فاى هح م  ب  ك     ث  اله ث فاى

خى دده  ث ص اج دده      ددفر ف ددل ث  تإدد م تتركفدد   ىصبددرث  ث لث(Observations)الملاحظــة  -1
 ) ثت  ثاح  ل  ح ث وف ابح ث   ف   ح ث شك  ح ث ر ث،ب(.

    افىل ث تفبفر ق كت   لل    ث صبرث  ث لثخى ه .(Description)الوصف  -2
 .ف ل ث تف  ت ت مل  رك   ث ث ل  ر ا فر  :(Act with awareness)التصرف بوعى  -3
مدلا ف دلثا محكد ا  اف و ده مىدل ث فةد ا  ث و د مر  :(Non Judgment)عـدم الحكـم    -4

 ث لثخى ه م  ث صبرث  ث ص اج ه.
 ا فر ف ل  ت قفده ث فةد ا  ث ترد اث   ث و د مر ث تدل  :(Non reuctive)عدم التفاعم  -5

    ل   ف ت ت م ث ت  مت  ف   م  ث تتف ت مى  .
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تتردددو م  وددد  لأ  ى الددده ث فاى ددده  ر ةدددً ث مىدددل ثسثددده  Kabat-Zinnااددد  - يددد ا ك قددد  
ح  هام ث لاد ،ا م  Attitudeح  ث  ا م Attentionح  ث  تإ م Intentionحا ،اح هل  ث ارل 

ث فوى       س  ى رىه م  قفض  ح  إ و  هل  ت  قكه فل موى ه  ثحلت  لل  فل  يس  ثحلح 
 لله تىللهح  او ل رث ارلر ث يراا  و  ه  حفك  ة م ث  اله ث فاى ه هل ث فوى ه ث تل  لل  

 وكدد ح كودد  م دد  أدداكر ث  ددرت  للدده تىللددهح  ودد  ث ةو الدد   فددل ث وادد ا ث   ؟ح   ةودد  مهو دده هددام 
ث ورحىدده فددل  ل اددت  ا  ددل ث  ددرت ف ددل لى ددىه  ترددىه  دد  ث تىلدد م ث دداث ل ف ددل ثلتة دد ب ث دداث ح 

ف ددل ث حت دد ظ ق   تإدد م  - تإدد م ف ددل ث حت دد ظث  - مخفددرًث ث تلددرا ث دداث ل.    ددفر ث ورحىدده ث ث   دده 
ث ا  أتضو   سحله ث فوى    ث تل  لل   ى رت  د   للده ف دل مخدر ح كود  مم ث تىلد م ث داث ل 
 س تإ م ل ك م  ىبً   ق  ىت ،  فل  ىو ه ث و  اث  ث ثس   فً ح  ا فر رث  ا مر ف دل   ع ده ث  الده 

 (.13  2013ث ضإث   لو تح تل  تضو  ث  ض    ث تابت )ث فاى هح  م   ةفكو   ج   ث صبرت ث 
ح مم ث تفىم ث  ات أتضدو   ك  د   ثسثده هدل  ث تافدل ثاتاثلأدل (Langer) ثفتر س       ىار 

افددر ث ى  دد ح  ث فددلثا ث  الدده ث فاى ددهح  ث  الدده ث فاى ددهح    ددفر ث  الدده ث فاى دده ف ددل  يدد ار ث  ددرت  ل  دده 
 ىفاددتح  تضددب حفىودد  أبتةددر ث  ددرت ف دد    رددى ف ه جلأددلتح ف   ل لددث ث  الدده ث فاى دده ث ددرة   د  تدد  ل   اددل 

  تدد   مىددل كددت  دد  هدد  جلأددل  اكدد م ث  ددرت مىددل  مددل قدد لأثر  دد   ج دده  لددرح قفكددو ث فددلثا ث  ددرص  س
ث  اله ث فاى ه ث تل   أ جل ت   حض ا  ىف ث ت ث وفر  ده م  ث  جلث  دهح تفىود  ة دفر ث تافدل ثاتاثلأدل افدر 

م   ث ى  دد  ف ددل مددلا ث اددلات مىددل فلددص ث وفى  دد   ث وت حدده  دد   ىلدد ا جلأددلح  اىفدد  ث ددتفىم ث  دد تا
ث صبرت ث   قاه ت اًث   وً  فل فم يه  ج ت  رلا فتلثع ه جلألت فدل  ىد    ث وفى  د  ح حفدك أدردر ث ي  د  
تدددف  ث وفى  ددده ث الأدددلت  ث و   فددده ق دددكت  اىفدددل  افدددر فتدددلثملح تفىوددد  ث  الددده ث فاى ددده  اددد ا مىدددل ث ت ةفدددر 

ةت قده هداث  ت يدث   د   بح تفىود  ث صسلا ثاتدلثملا  ثد    د  لد  ى     د  مد  ثلدتصلا ث اىدم   اد   ف د   ى
 (Todd Lyle Stoops, 2005, 11-12)ةوك  ثلتصلث   ق كت  خر  ىا  ثسً 

لأو  أىلر  ى اله ث فاى ه مىل م     تضو   ك  ف  هو   ث وك م ث     ا فر ف ل ث تىل م 
حدلث  ث فاى ده فدل ث اث ل  س تإ م  ا لب ثاقا ء مىل ث صبرت ث وإ شرت ث تل   وب ت اد تت ث وفرفده ق  

ث ىللدده ث رثهىددهح  ث وكدد م ث ثدد  ل  أتضددو   بىددل   جدد  خدد ص  لدد  خبددرت ث  ددرت فددل ث ىللدده ث رثهىدده 
 اتلددلت فددل حدد  ث لددتيسع  ث تابددت  ث   تدد  ح  مددلا ف ددلثا محكدد اح  ث تفدد  اح  ث  ادد مح  لدد  
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وفىدل مدلا ث ت  مدت ث رلا ث وى ر   ث   م ث لتإر ا ح  ملا ث ت  مت  دث ث صبدرتح  مدلا ث تورك )ق
 ث ث صبرث   ث فة ا  ث و  مر ث تل  صتىدا مد   ىد  ث و جد تت مىدل ث  درت(ح  مىدل   د  أدتم ث ىلدر 
 ى اله ث فاى ه مىل م    شكت    مشك   ث  تإ م أتللت قواو مه    ث ولد هر ث وتود أ ت  إم ك  دس 

  2017ح ددد ح   دددها كوددد   فلدددو مفتح مي121  2014)مبدددلث ريف  ث إلفدددر    خدددر مح   تلثخىددده
 .(Jablonski, 2013, 26-27, Oates, 2017, 4, Maia, 2018, 6)(ح 124

 ادر  ث دإفض مم   دد  ث  تإد م ة خددا مدلت  رثحددتا ث   دل  ث تإدد م م  دل  لددتث ات ثاح د    لدد  
ث و  ددد عح  ث ث   ددده  ح ددد ظ ث  دددرت مىدددل ث تإ هددد   ثلدددتإا ءم  هددداث أددد ت  ف دددل   ادددل  ددد  فتاثث ث ت   دددفت 

ع  اديدددد  قدددد  صبرث  ث و  دددد ه  هىدددد  ةل ددددر ت ا ث دددداثلأرتح حفددددك  ىفدددد  ت اًث   وًدددد  فددددل ث  تإدددد م  ىو  دددد  
 ث  دددف ا  اكددد م هىددد ث ثا إ  ددد   افدددر  ث دددلها  صددد س ح ثفترث ددد  ح م ى ددد   حددد     ددد  ث و  ددد عح 

 دهح  ث ث  ثه  هل ث  اله ث فاى ه ث رل له     ل قفل ث  ر  ث تىل ودل  س تإد م مبدر  دلااإ   ث  الده ث فاى
حفدددك  ىي دددئ ث وف  ددد ت  ث تفددد ح ف دددل  دددل له    ددد  افدددر  افدددلتح    ددد مل مىدددل ث ت  دددت فدددل ث لاددد ،ا 

 . (Nathan Lorentz, 2011,6) ث  تا   ف ل   ت   ممىل    ث  اله ث فاى ه    خس  ث  تإ م 
 ادفدده م دد ثع فددل    دد ف ث  الدده  ,Lama Suryadas (2007) افددرض   دد  لددرا ت  

 ث تددل    ددب ث تإ هىدد  ث ارددفر  Average Mindfulness   ث  الدده ث فاى دده ث وفتل دده ث    ث فاى ددهح
 Cuitivatedث دددا  ةل دددر  فاًددد   هتو    ىددد  فدددل ث و يدددا ث دددرثه ح  ث ثددد  ل  ادددر  ث  الددده ث فاى ددده 

Mindfulness  تيدد ا  دد  خددس  ث تددلاا  مىددل ث  الدده ث فاى دده  ث ت جدد  ث وإ شددر  لدد  ث و  دد ع  
ل    وددد  ق دددكت ممودددا  هدددل  صىددد   ددد  ف دددلثا ث لكدددم  ا ت ت ث ففددد   ث  ثع دددهح ث دددا    دددتم قددد  حتددد

  تضو  ث ورحىه ث تل ةوكد   ى درت فف د   Abiding Mindfulness ث ث  ك  ث  اله ث فاى ه ث و تورت 
مم ةص دض ث تإ هدد  ق دكت  ب فددل ت م   دتس   تددرت تث ده  دد  ث  يدسح  ث رثقددث  ث  الده ث فاى دده ث يب ع دده 

 ث تددل  ل ددر تثخددت كددت فددرتح حفددك   فدد  ث فةدد ا  ث و دد مر  Lnnate Mindfulnessم  ث  يرادده 
 .(Nathan Lore ntz, 2011,7)ث تل ةوك   سحلت   قوفىل  خر ث  مل افر ث وافل قيب فت  

  ركدد  قفددض ث تردد اث   ى الدده ث فاى دده مىددل ثا إ   دد  ث ث تددس  ث ادد   ت ظدد ،ا ث دداثلأرت 
 فادددت مىدددل م  ددد  ث  دددفه ث  تإ   ددده ث و دددتورت ث ووفددد ت  ىت ددد فرح  ث  تإددد مح حفدددك ة ددد ا ف دددل ةالددده ث

 إ شدر  ت يدا  Path إم تت  او ث ث صبرث  قك  ءت ت م     م م    تسح  اتم   د    كو دو ا 
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م  ث دددد مل ث ددددساا  وت قفدددده ث صبددددرت ث  صردددد ه ث ل لدددد هح  Cessation Sufferingث وف  دددد ت 
،ص ث فاى ده ث تدل  ىود  خدس   و الد   ث ت  دت  ك ل   جفل م    د ات تدف   او مده  د  ث صرد 

 (.124  2017ث ص  ه )لأو   مي هح 

 ة:ـــــابقـــــات ســـــدراس

 ث  ـــــج البحـــــمنه
        ةاترددر ث إلددك ث لدد  ل مىددل تاثلدده ث فسيدده تددف  ث وى مدده ث ى  دد ه    دد   ث   دد

  ث  اله ث فاى ه  ل  متى ،  . ث حت  ج   ث ص  ه
 ث إ حثدد م ث وددى   ث   دد ل ث تلىفىددل  ثلدتصلا(Descriptive Research)  فددل ثلددتارثء

 ث إل    ث لاثل   ث   قاهح  فل تى ء مت ث  ث إلك.
ــث:  ــا البح  ةدد م  اتوددث ث إلددك  دد  مفىدده  دد  م ددرت م  دد    متىدد ،       ث حت  جدد    مجتم

قرددراه(  دد   ل فلدده ث ادد هرت ث وتددرتتأ  مىددل فم يدده  - ث ص  دده )فم يدده لددوع ه
  رك  ترثأس ه ا قولأىه  رر ق  ا هرت.

 ثمتول ث إ حث م مىل ث ت ث  ث ت   ه  أدوات البحث:

 (2013مقياس المناعة النفسية )إعداد عصام محمد زيدان  -1
  ( عإ ات  ى 117ث إ حث م قلملثت   رو م  ق    ث وى مه ث ى   ه ث ا  أتة م    ) ي ا

( عإدد ات لدد  إه م  مك دد هح   امدده مىددل مقفدد ت   ددفهح ةا تددت كددت عإدد ات 26( عإدد ات   جإددهح )91)
-1 ى    لاا     خو ه تلث،ت  خت  ا    أىيبا  ى   تليه مىل ث  رتح   تدرث   تاج   د  تدف  )

(  هددل 585(  هددل مت ددل تاجددهح )117( تاجدد  ح   تددرث   تاجدد   ث  ددرت مىددل ث وق دد   تددف  )5
ح  يل  م ث تلاا      فر شر ط ث رللا  ث ثإ    ىوق     ضو م ك  ء     سحفت  ممىل تاجه

 سلددددتصلثا.   ددددم  للأددددل   ددددفه مقفدددد ت  ىوى مدددده ث ى  دددد ه هددددل ك  تدددد  ل  ث إفددددل ث     هدددد  ث ت ةفددددر 
( عإد ات لد  إهح  ث إفدل 2( عإد ات   جإده  مدلت )12( عإد ات  ى د  مدلت )14ثاةا تل   ةد م  د  )

( عإد ات   جإده  مدلت 10( عإد ات  ى د  مدلت )11لثع  حت ث و كس    ة م    )ث ث  ل  ه  ثات
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( عإدد ات  ى دد  مددلت 15( عإدد ات لدد  إهح  ث إفددل ث ث  ددك  هدد   ددإر ث ددى و  ث  دد ثم   ةدد م  دد  )1)
( عإ ات ل  إهح  ث إفل ث رثقث  هد  ث ردو ت  ث ردسقه ث ى  د ه   ةد م 10( عإ ات   جإه  ملت )5)

( عإددد ات لددد  إهح  ث إفدددل ث صددد  و  هددد  1( عإددد ات   جإددده  مددلت )13مدددلت ) ( عإددد ات  ى ددد 14 دد  )
( عإ ات ل  إهح  ث إفدل 4( عإ ات   جإه  ملت )8( عإ ات  ى   ملت )12ف مى ه ث اث    ة م    )

( 2( عإدد ات   جإددده  مدددلت )10( عإدد ات  ى ددد  مدددلت )12ث  دد ت   هددد  ث ثاددده قدد  ى و   ةددد م  ددد  )
( عإد ات 10( عإد ات  ى د  مدلت )12ه  ث تلل   ث وث قده   ةد م  د  )عإ ات ل  إهح  ث إفل ث   قث   

( 15( عإدد ات لدد  إهح  ث إفددل ث ثدد     هدد  ث ور  دده ث ى  دد ه  ث تة ددف   ةدد م  دد  )2  جإدده  مددلت )
( عإدد ات لد  إهح  ث إفدل ث ت لددث  هد  ث ت د ة    ةدد م 1( عإدد ات   جإده  مدلت )14عإد ات  ى د  مدلت )

 ( عإ ات ل  إه.3عإ ات   جإه  ملت )( 9( عإ ات  ى   ملت )12   )

 السيكومترية لمقياس المناعة النفسية: الخصائص
 الثبا  بطريقة اعادة التطبيق

 ل فلدده ث ادد هرت ث وتددرتتأ   (    دد   دد 30تتيبفددا ث وق دد   مىددل مفىدده )  مث إ حثدد يدد ا
 مىل  رك  ترثأس ه ا قولأىه  رر ق  ا هرت.

ثدم ي  د  قل د ب  فد  س  ث ا إد ط  حملدب مف   ا ر  قفل ث وق     يبفا قلم تتثم ي    
  د  وف  ادده ثاحردد ، ه ح ث ثدد  ي ح( تددف  تاجدد   ث يددسب فددي ث تيبفددا ث   Pearsonقيراادده )

 ثت ي  ث ضب ث ثإ    ف  س  م  ث ى  اه ث ق م  وفرفه
 المناعة النفسيةمعاملات الثبات لمقياس  (1)جدول 

 الثباتمعاملات  المناعة النفسية أبعاد مقياس
 0.936 ث ت ةفر ثاةا تي

 0.879 ثاتلثع  حت ث و كس 
 0.907  إر ث ى و  ث   ثم

 0.947 ث رو ت  ث رسقه ث ى   ه
 0.875 ف مى ه ث اث 
 0.939 ث ثاه ق  ى و

 0.976 ث تلللا  ث وث ترت
 0.933 ث ور  ه ث ى   ه  ث تة ف

 0.888 ث ت  ة 
 0.923 ث لاجه ث ةى ه
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حفدددك ح( ثإددد    ق ددد   ث وى مددده ث ى  ددد ه قيرااددده فمددد تت ث ختإددد ا1)أتضدددب  ددد  ث ادددل  
 و  أل  ح(0.01(  جو ف   تث ه مىل   ت   )0.939 -0.875 رث حس  ف  س  ث ا إ ط    )

 في ق  ل   ىوى مه ث ى   ه. مىل مم ث وق    أتوتث تلاجه م   ه    ث ثإ  

 الاحتياجات الخاصة ) إعداد الباحثان(مقياس اليقظة العقلية لذوى  -2
( 33( عإد ات  ى د  )48ي ا ث إ حث م قلملثت   رو م  ق    ث  اله ث فاى ه ث ا  أتةد م  د  )

( عإ ات ل  إه م  مك د هح   امده مىدل مقفد ت خو دهح ةا تدت كدت عإد ات  ى د   دلاا  15عإ ات   جإهح )
( تاجدد  ح 5-1تح   تددرث   تاج   دد  تددف  ) دد  خو دده تددلث،ت  خت دد ا  دد  أىيبددا  ى دد  تليدده مىددل ث  ددر 

(  هددل ممىدل تاجددهح  يدل  ددم 240(  هددل مت دل تاجدهح )48  تدرث   تاجد   ث  ددرت مىدل ث وق دد   تدف  )
ث تلاا      فر شر ط ث ردللا  ث ثإد    ىوق د    ضدو م ك  ء د    دسحفت   سلدتصلثا.   دم  للأدل 

( عإدد ات  ى دد  10هدد  ث وسحلدده   ةدد م  دد  )خو دده مقفدد ت  ى الدده ث فاى دده هددل ك  تدد  ل  ث إفددل ث      
( 10( عإدد ات لدد  إهح  ث إفددل ث ثدد  ل  هدد  ث توفدد  ث دد ات   ةدد م  دد  )3( عإدد ات   جإدده  مددلت )7مددلت )

( عإ ات ل  إهح  ث إفدل ث ث  دك  هد  ث تردرب تد مل   ةد م 3( عإ ات   جإه  ملت )7عإ ات  ى   ملت )
( عإد ات لد  إهح  ث إفدل ث رثقدث  هد  ث   دم ث د ثمل 3) ( عإ ات   جإده  مدلت7( عإ ات  ى   ملت )10   )

( عإددد ات لددد  إهح  ث إفدددل ث صددد  و  هددد  3( عإددد ات   جإددده  مدددلت )6( عإددد ات  ى ددد  مدددلت )9  ةددد م  ددد  )
 ( عإ ات ل  إه.3( عإ ات   جإه  ملت )6( عإ ات  ى   ملت )9ث   ا   ة م    )

 اســـح المقيـــتصحي -1

ىدل ث لاجده ث ةى دده  ةدت فدرت  د  مفدرثت ث ففىدهح    دد  ةاردل تتردل ب ث وق د   ث لرد   م
قاوث ث لاج   ث تي  وثت ثلتا ق    مىل كت   رتت  د    درتث  ث وق د  ح  يدل  دم  للأدل خودو 

  م ثفددا  -  م ثفددا -م ثفددا ف ددل حددل  دد  –م ثفددا  –)م ثفددا ق ددلت  تددلث،ت  لج قدده مىددل كددت   ددرتت
 اكددد م  ادددلأر ث عإددد اث  ث و جإددده  ام ث  ادددرث  جو دددث   دددرتث  ث وق ددد     جإددده  ددد  مدددلث هددد حق دددلم(

  م ثفددددا  ح2 =   م ثفددددا ح3 = م ثفددددا ف ددددل حددددل  دددد  ح4 = م ثفددددا ح5 = لأدددد ت ي )م ثفددددا ق ددددلت
 ث لاجه ث ور  فه  دل  مىدل ثا  د ع  ح في ح  ه ث عإ اث  ث  ىب ه  فكو هام ث لاج   ح(1ف سيً =

  ث لاجه ث وىص ضه  ل  مىل ث ص  ض ث  اله ث فاى ه  لة . حث  اله ث فاى ه
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 الخصائص السيكومترية لمقياس اليقظة العقلية -2

 : التحليم العامليأولًا

 Principalفجددرثء ث تلىفددت ث فدد  ىي  عإدد اث  ث وق دد   قيراادده ث وك  دد   ث ل لدد ه   ددم

componentsث ادل    حادً   ولد  رجفى د اتر( فد لأثر  ف0.3 ثمتبر ث ت إث ث وس،م ث الا أبىد  ) ح 
 ث ت  ي أ  ب ث ف ث ت  ث تإ أ   ث ا ا ث ة    ث ص ص قكت م  ت 

 التباين والجزر الكامن لمقياس اليقظة العقلية بعد إجراء التحليل العاملي (2جدول)
 نـــــايـــــالتب نـــــامـــــزر الكـــــالج لـــــامـــــالع

 28.66 2.87 ث   
 34.41 3.44 ث ث  ي
 31.47 3.15 ث ث  ك
 37.95 3.80 ث رثقث

 32.94 3.29 ث ص  و
  ا  ب ث ال   ث ت  ي عإ اث  كت م  ت    إه ث ت إث  ةت عإ ات

 عبارات كل عامل بعد إجراء التحليل العاملي لمقياس اليقظة العقلية (3جدول)

 العامل الخامس العامل الرابا العامل الثالث العامل الثاني العامل الأول
 التشبا الرقم التشبا الرقم التشبا الرقم التشبا الرقم التشبا الرقم

1 0.506 11 0.402 21 0.513 31 0.562 41 0.470 
2 0.375 12 0.572 22 0.757 32 0.667 42 0.710 
3 0.462 13 0.526 23 0.339 33 0.356 43 0.600 
4 0.543 14 0.573 24 0.764 34 0.644 44 0.510 
5 0.648 15 0.765 25 0.529 35 0.619 45 0.669 
6 0.392 16 0.552 26 0.451 36 0.702 46 0.429 
7 0.622 17 0.484 27 0.653 37 0.708 47 0.293 
8 0.355 18 0.499 28 0.571 38 0.653 48 0.673 
9 0.563 19 0.577 29 0.567 39 0.585 49 0.700 

10 0.747 20 0.80 30 0.0.237 40 0.587 50 0.538 
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(  وتث  ق    ث  اله ث فاى ه قردللا مد  ىي جفدل حفدك 3(  جل   )2أتضب    جل  )
(  ددد  مدددلث 0.80-0.30  رث حدددس قددد م   ددإث ث عإددد اث   ددد  تددف  ) حمقفدد ت 5  ددإفس عإ اث ددد  مىدددل 

 ودد  أددل  مىددل  ددللا  د  تدد  ي أددتم حدداف م  دد  ث وق دد  ح  0.03( ميددت  دد  47ح 30عإدد ات ايددم )
 ث وق    ث ل  ي   سحفت   ىتيبفا.

 : Internal Consistencyالداخلي الاتساقثانياً: 

 قام الباحث بحساب الاتساق الداخلي لمقياس اليقظة العقلية بالطرق التالية:
 تدف  ث ا إد ط ف  دت  قل د ب م ث إ حثد يد ا الاتساق الداخلي بين البنود وأبعاد المقياس: -1

ث ة دد ءت  مفىدده مىددل    دد  حث عإدد ات ف  دد   ىتوددي ث ددالا  ىإفددل ث ةى دده  ث لاجدده حتاجدده كددت   ددرتت
  اتضب        ث ال    ح   إ ً  (30) ث   ك  تراه

 العبارة إليه تنتمي الذيللبعد والدرجة الكلية  مفردةمعاملات الارتباط بين درجة كل (4جدول )
 الوصف الفهم بوعي التصرف بوعي التميز اليقظ الملاحظة

 الارتباط الرقم الارتباط الرقم الارتباط الرقم الارتباط الرقم الارتباط الرقم
1 0.48** 11 0.43* 21 0.50** 30 0.58** 40 0.46* 
2 0.38* 12 0.62** 22 0.69** 31 0.67** 41 0.64** 
3 0.41* 13 0.49** 23 0.37* 32 0.40* 42 0.59** 
4 0.60** 14 0.59** 24 0.72** 33 0.65** 43 0.54** 
5 0.63** 15 0.75** 25 0.60** 34 0.60** 44 0.68** 
6 0.45** 16 0.55** 26 0.54** 35 0.69** 45 0.49** 
7 0.56** 17 0.46* 27 0.58** 36 0.69** 46 0.63** 
8 0.50* 18 0.51** 28 0.60** 37 0.65** 47 0.67** 
9 0.54** 19 0.54** 29 0.50** 38 0.57** 48 0.58** 

10 0.72** 20 0.81**   39 0.61**   
 0.05* دالة عند مستوى  0.01** دالة عند مستوى 

( ح  ب ث    لا ث لثخىي م   راا ح د ب  فد  س  ث ا إد ط تدف  4أتضب    جل   )
 ث لاجده ث ةى ده  ىإفدل ث دالا  ىتودي ف  د  ث عإد اتح  ث ل  ده مىدل  حتاجه كت عإد ات  د  عإد اث  ث وق د  

  و  ة فر مىل  ج ت ث   لا تثخىي   ارث  ث وق    ق قف ته . ح(0.05(    ت   )0.01  ت   )
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يد ا ث إ حثد م قل د ب  فد  س   الاتساق الداخلي بين الأبعاد وبعضها البعض والدرجة  الللية :   -2
  اتضب        ث ال    ح دف  ث قف ت  ث لاجه ث ةى ه  ىوق    ح دفض  ث ا إ ط تف  ث قف ت 

 الدرجة الكليةاليقظة العقلية وبعضها وارتباطها ب معامل الارتباط بين أبعاد مقياس(5جدول)
 الوصف الفهم بوعي التصرف بوعي التميز اليقظ الملاحظة أبعاد المقياس
     دددددددددددددددددددددددددددددددد ث وسحله

    ددددددددددددددددددددددددد **0.62 ث توف  ث  ات
   دددددددددددددددددددددددددددددددددد **0.50 **0.60 ث تررب ت مي

  دددددددددددددددددددددددددددد **0.70 **0.69 **0.60 ث   م ت مي
 دددددددددددددددددددددددددددد **0.65 *0.43 **0.69 **0.47 ث   ا

 **0.79 **0.89 **0.78 **0.85 **0.79 ث لاجه ث ةى ه
ح (0.01 تث ده مىدل   دت   ) ح( مم جو ث  ف  س  ث ا إ ط  ر  فده5أتضب    جل  )

  د  ثدم فدلم مقفد ت ث وق د   أتوتدث  ح(  و  ة فر مىل  ج ت ث   لا تثخىي  قف ت ث وق د  0.05)
 اوكددد  مم ةقددد و  ددد    دددث  ق  لددد   لدددرثً   جددد ت  ددد ع  ددد   ح ددد لا ث دددلثخىيتلاجددده م   ددده  ددد  ث  

  ث وق    ككت. حث تا  و ث لثخىي  قف ت ث وق   

 صدق المحك الخارجي:  ثالثاً:

 مفىه ث ة  ءت ث   ك  تراه( تف  تاج   Pearson م ح  ب  ف  س  ث ا إ ط قيرااه )
ق ددر  فمددلثت    ث  الدده ث فاى دده)  تاجدد   م مىددل  ق دد   ح( م)فمددلثت ث إ حثدد مىددل ث وق دد   ث لدد  ي

 هددي تث ددده مىدددل  ح(0.786 ك  دددس ق وددده  ف  ددت ث ا إددد ط ) حلأولددد  خدد اجي (2019 حث فك ة ددي
 (  و  أل  مىل  للا ث وق    ث ل  ي   سحفت   ىتيبفا.0.01  ت   )

  :ا ـــــثبال :رابعاً

 مم ةفيدددي ث ختإددد ا   دددو ث ىت اددده ف ث  ةدددرا ث ق ددد    دددرث   حةفىدددي ث ثإددد   ث و  ددد ع ه
 وقام الباحث بحساب ثبات المقياس بالطرق التالية: تت   ه. 

 التطبيق والتجزئ  النصفي  وألفا لرونباخ إعادة طريق 
ثدددم يددد ا  ح(    إددد ً 30 م تتيبفدددا ث وق ددد   فدددي  ددد ا   ث ى  ، ددده مىدددل مفىددده )ث إ حثددد يددد ا

ثم ي ا ث إ حث م قل  ب  فد  س  ث ا إد ط  حملب مف  ر ا  قفل ث وق     يبفا قلم تت م ث إ حث
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ثدم يد ا ث إ حثد م قل د ب  . ث ثد  ي ح( تف  تاجد   ث يدسب فدي ث تيبفدا ث   Pearsonقيرااه )
ثدددم ح ددد ب  حثإددد   ث وق ددد   مددد   رادددا ث تا ،ددده ث ىردددف ه    ددد  تتا ددد م ث وق ددد   ف دددل  رددد ف 

 ث ى  اده ث قد م  وفرفده  د  وف  اده ثاحرد ، ه حم    كر  إ خ ثم ح  ب ق م حث ا إ ط تف  ث ىر ف 
 ثت ي  ث ضب ث ثإ    ف  س  م 

 اليقظة العقليةمعاملات الثبات لمقياس  (6)جدول 

 إعادة التطبيق اليقظة العقلية أبعاد مقياس
 طريقة التجزئة النصفية

 ألفاكرونباخ
 جيثمان سبيرمان براون

 0.702 0.696 0.705 0.765 ث وسحله
 0.781 0.790 0.792 0.757 ث توف  ث  ات

 0.743 0.854 0.854 0.755 ث تررب ت مي
 0.815 0.860 0.862 0.817 ث   م ت مي
 0.766 0.826 0.826 0.751 ث   ا

 0.92 0.870 0.870 0.938 ث لاجه ث ةى ه
  راادده  حفمدد تت ث ختإدد ا ( ثإدد    ق دد   ث  الدده ث فاى دده قيراادده6) أتضددب  دد  ث اددل  

 و  أل  ح (0.89 -0.73حفك  رث حس  ف  س  ث ا إ ط    )ح م    كر  إ خ حث تا ،ه ث ىرف ه
 في ق  ل   ى اله ث فاى ه. مىل مم ث وق    أتوتث تلاجه م   ه    ث ثإ  

 اـــاقشتهـــث ومنـــج البحـــائـــنت

ث  درض ث    مىدل م د  )  جدل مسيده ثا إ   ده   جإده تث ده فحرد ، ً  تدف   ت لددر أدىص 
تاجددد    ق ددد   ث وى مددده ث ى  ددد ه    ددد   ث   ددد     لا ث حت  جددد   ث ص  ددده   ق ددد   ث  الددده 

 ث فاى ه  ل  متى ،  (.
( تف  مقف ت Pearson  ىتلاا    هاث ث  رض  م ح  ب ق م  ف  س  ثا إ ط تفرل م )

  ق    ث  اله ث فاى ه  ل   حى مه ث ى   ه       ث        لا ث حت  ج   ث ص  هلأت    ث و
 ( أ  ب     7 ث لاجه ث ةى ه  ث ال   ) حمتى ،  
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 قيم معاملات الارتباط بين درجات كل من مقياس المناعة النفسية  (7جدول)
 (12للأمهات واليقظة العقلية للأبناء)ن=

 مقياس المناعة النفسية
 ةــــــة العقليــــــاليقظ

 الدرجة الكلية الوصف الفهم الواعي التصرف بوعي التميز اليقظ الملاحظة
 **0.91 **0.80 **0.79 *0.70 **0.78 **0.81 ث ت ةفر ثاةا تي

 **0.88 *0.69 **0.75 *0.70 **0.79 **0.91 ثاتلثع  حت ث و كس 
 **0.90 **0.79 **0.83 **0.84 **0.72 *0.70  إر ث ى و  ث   ثم

 **0.87 **0.77 **0.72 **0.73 **0.81 *0.70 ث رو ت  ث رسقه ث ى   ه
 **0.84 **0.77 *0.69 *0.60 **0.79 **0.73 ف مى ه ث اث 
 **0.84 *0.68 **0.82 **0.72 *0.67 **0.75 ث ثاه ق  ى و

 **0.87 *0.68 **0.81 **0.77 *0.70 **0.78 ث تلللا  ث وث ترت
 **0.84 *0.59 **0.72 *0.68 **0.85 **0.79 ث ور  ه ث ى   ه  ث تة ف

 **0.86 *0.67 **0.77 **0.73 **0.72 **0.82 ث ت  ة 
 **0.97 **0.81 **0.86 **0.81 **0.85 **0.86 ث لاجه ث ةى ه

 0.01** دالة عند مستوى 

تددف   ق دد   (  جدد ت مسيدده ثا إ   دده   جإدده  ث  ت  دده فحردد ، ه 7أتضددب  دد  جددل  )
   د  مىدل  ح تاجده كى ده ح  ق    ث  اله ث فاى ده  لأتىد ء ك قفدل فرع ده حث وى مه ث ى   ه  لأ    

 (  دا   ةك م ث  رض ث     ىلاثله  لاا.0.01  ت   )
 لاا هاث ث  درض  إثإ  د  ث فسيده تدف  ث وى مده ث ى  د ه    د   ث   د       ث حت  جد   
ث ص  دده  ث  الدده ث فاى دده  ددل  متىدد ،   اثجددث  م ث وى مدده ث ى  دد ه  ة ددب  ث   دد   ث ادد ت  و ثج دده 

ل    ط ث ل  ت   افى   ملأثر يلات مىل   ثج ه ث ت  رح كو   ا ا ث وى مه ث ى   ه تل ا فةاد تل فد
  ظ دددف ث اددد   ث لثخى ددده  ث ص اج ددده  دددل  ث  دددرت  و ث،وددده ث   ددد ع ث تدددل أ ثج  ددد ح كوددد  مم ث وى مددده 
ث ى  دد ه  فوددت مىددل  ىو دده يددلات ث  ددرت مىددل ث لتإردد ا ق  و ددكس   م  دد  مقفدد ت ث وى مدده ث ى  دد ه 

 ( ث تدل مشد ا  ف دل مم  د ه2015ثاتلثع  حت ث و كس ح  هاث أت دا  دث تاثلده مدسء ث  دراف )
ثاةا ت ه فل ث ت ةفر ث ا  ةفدل  د  مقفد ت ث وى مده ث ى  د ه  ث تد يىم  دث ث لدر ب ث ضد ايه هدل  د  
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متددرا  دد    ث شددص ص ث دداأ  أتوتفدد م ق  وى مدده ث ى  دد ه  دداث ةوكدد     ددفر ث فسيدده تددف  ث وت فددرا  
  ث تددل ق  فكدد   يددلت ث   دد   مىددل ث ت ةفددر قلةا ت ددهح  ث تلددل   ث وثدد ترت  ث ت دد ة  كددت هددام ث ردد  

 توفدد  قدد  ما ث ي ددت ث وفدد لا يددل ث فكددو مىددل  ددله ثتى دد  ث وفدد لا  دد  ث ى ح دده ث ى  دد ه  ث فاى ددهح فم 
ث ا ث تددل  توفدد  قدد  ت ةفر ثاةادد تل  ثاتددلثع فددل حددت ث و ددكس    ددإر ث ددى و  ث ت دد ة   ث تلددل  

يد تات مىدل  ث وث ترت ما يد تات مىدل  لودت ث ضد  ط ث ى  اده مد   جد ت   دت  فد لا تثخدت ث لدرتح ما 
  ث،ودددده يددددلاث     إ ك      دددد   ددددث ظددددر ب ث ي ددددت ث وفدددد لاح تددددت  يدددد تات مىددددل  ىو دددده   دددد اث    ى دددد  

     مل   مىل ث  صرثط تثخت ث واتوثح  و  أ ثر فل ث  اله ث فاى ه  ل  ث ي ت ث وف لا. 
فم ث وى مه ث ى   ه  ل  ث       وثت ج  ا  ي ،ل  حو ةه ةا   ملإ ب    ج    ث إفل 

ث تفرض  ل  قه ق   رثض ث ى   هح  ارفث    ث الات مىل ث ت يىم  لأ  ح كو  م     لردف  م  
 ل ث فل   ق   ض  م  ث و  مر ث  ىب ه  ث  رثض ث ى   هح كو  مم ث وى مه ث ى   ه  تة م    
 او مددده  ددد  ث ف ث دددت  ث قفددد ت ث  رع ددده ث تدددل  ت  مدددت جو ف ددد   لو ةددده ث  دددرت   ي ةددده ث فادددت  ددد  

ثفرث  ث  ىب ه ث ل تت  ىض  ط ث ى   ه      مد   رادا ث تاد ام ث وفرفدل  ىوصد  ر  ث ت لأدلث  ث ت 
    ففت ثلتا ق   لى ك ه    ش     مم  ا  ا ث ض  ط   لاا ث تة ف  ث ظر ب ث بف ه.

فم مقفدد ت ث وى مدده ث ى  دد ه ث وصتى دده كدد  ت ةفر ثاةادد تلح  حددت ث و ددكس ح   ددإر ث ددى و 
 ث رسقه ث ى   هح  ث ثاه ق  ى وح  ث تلل   ث وثد ترت  ث ت د ة ح كى د   دلمم ث ا   ث   ثمح  ث رو ت

قواو مدده  دد  ث وفدد اب  ث صبددرث   ث و دد اث  ث تددل   دد مله  فددل  ددإر ث ددى و  ث  دد يرت مىددل  دد  
  ثج ددد   ددد  مقإددد  ح كوددد  مم ث ت ةفدددر ثاةاددد تل  ددد  ت ا فدددل  ىو ددده ث ردددله ث ى  ددد ه   ددد ح  حدددت 

 ددده ة ددد مل ث   ددد   فدددل  ا   ددده ث ا ددد     اددد  ا   ثيدددا ث   دددت  هدددام ث و دددكس  قيدددرلا فتلثع
ث ا ث دد  كى دد   ددر إر قددس ثلددتثى ء قرددو م ث وى مدده ث ى  دد هح  هدداث  دد  ملأل دد  تاثلدده )لأودد    رلددلح 

( حفك ي م ث وى مه ث ى   ه ف دل ثسثده م د ثع   ى مده  ب ع ده   جد تت فدل  ةد ا  ثا  د م 2000
   ثا   م     ف اف      اث د  ث تدل أتفىو د  فدل ث ل د تح   ى مده ث ى  لح   ى مه  كت إه ةكت ب

 ددى ع ه  كت ددإه  دد  خددس   فددرض ث  ددرت  و ثيددا  ثفددرت  ىاىددا  ث تدد  ر  ددث  لااإدد  مىددل ث  دد يرت 
 مىف  ح  هاث أ كل ث فسيه ث ا إ   ه تف  ث وى مه ث ى   ه  لأ      ث  اله ث فاى ه  ل  متى ،  .
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ا دد    ت لديي  جددل فدر لا  ث  ت  ده فحرد ، ه تدف  ر   د  ممىدل  ثد  يأدىص ث  درض ث 
 .تاجه كى ه(ر - )مقف ت ث  اله ث فاى همىل  ق    ث اك ا  ث     تاج   

 تف ا د  تاجد   ث واود م ي  ىتلاا     له هاث ث  رض ي ا ث إ حك قل  ب  ت لي
 يلا تددف   ت لددي   يددل  ددم ثلددتصلثا ثختإدد ا ) دد م  اتىددي(  ىتلاددا  دد   جدد ت فددر  ث دداك ا  ث  دد  .

  ث ال   يا   تاج   ث واو متف   اتضب     ف
 لعينتين غير مرتبطتين  ( U) "وتني -ماننتائج اختبار " (8جدول )

 والدرجة الكليةللفروق بين متوسطات رتب درجات المجموعتين الذكور والاناث لأبعاد مقياس اليقظة العقلية 
اليقظة 
 العقلية

 متوسط ن المجموعات
انحراف 
 معياري

متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

 معامل
 Zقيمة  Uمان ويتني 

مستوى 
 الدلالة

 ث وسحله
 40.50 6.75 2.48 28.83 6 ث    افر تث ه 0.24 16.50 37.50 6.25 6.47 28.33 6  ك ا

ث توف  
 ث  ات

 42.50 7.08 4.17 30.83 6 ث    افر تث ه 0.56 14.50 35.50 5.92 6.01 29.17 6  ك ا

ث تررب 
 ت مي

 41 6.83 4.71 29.83 6 ث    افر تث ه 0.32 16 37 6.17 4.32 29.33 6  ك ا

ث   م 
 ث  ثمي

 38.50 6.42 6.25 29.33 6 ث    افر تث ه 0.08 17.50 39.50 6.58 6.71 29.67 6  ك ا

 ث   ا
 44 7.33 7.29 30.50 6 ث    افر تث ه 0.81 13 34 5.67 4.07 27.17 6  ك ا

ث لاجه 
 ث ةى ه

 42 7 22.55 149.33 6 ث    افر تث ه 0.48 15 36 6 24.19 143.67 6  ك ا

( تددددف  0,05( مددددلا  جدددد ت فددددر لا تث دددده فحردددد ، ً  مىددددل   ددددت   )8أتضددددب  دددد  جددددل   )
 ث لاجده  حث اك ا  ث     مىل جو ث مقف ت  ق    ث  الده ث فاى ده  ت لي   ا   تاج    سب

  دا   أتم يب   ث  رض. حث ةى ه
 رجددث هددام ث ىت ادده ث تددل  بددف  مددلا  جدد ت فددر لا تددف  ث دداك ا  ثا دد   فددل مقفدد ت  ق دد   
ث  الدده ث فاى دده ف ددل مم ث   دد   ث وفدد ي م  كدد اًث كدد   ث ما ف  ثدًد   تادد اد م فددل ث هتو  دد    ث وفدد   
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ث ى   ه  ث تيىف    ا ةر م تى و ث ت ةفرح كو  م  دم  ت د ت  م فدل ظدر ف م   د  أتفر د م ف  د  
ما دد    مقإدد  ح كودد  م  ددم أتيىفدد م  ددى و ث هددلثب  اىلددر م  ىل دد ت  اراإًدد   لددرت  ت دد ت ها  دد  

 ودد  ةافددت  لددر  م  ىو ثيددا ث ضدد ايه  يددلا  م فددل ث  دد يرت  ث ددتلكم فددل هددام ث و ثيددا  تا اددده 
  ت دد ت هح  ابددرا ث  تدد ثا  ث تلددل   ث ددتلكم  ددلأ م  دد  مجددت  لافددا مهددلثف م ث و ددتركهح كودد  مم 

تدددف  ث ددداك ا  ثا ددد   اثجدددث ف دددل يدددلات ث   ددد   ث س دددل أتودددتف  ق  وى مددده ث ى  ددد ه مىدددل ث تاددد اب 
  دد ملت م  دد      كدد ا كدد   ث ما ف دد   فددل ث ترددرب تدد مل   ودد  أ ثج   دد   دد  مقإدد    د  تدد  ل 

 ح   ث تررب فل ث   ا  هام  وثت مقف ت ث  اله ث فاى ه  ل  ث ي ت ث وف لا.
   قاه   و  أتفىدا قد   ر لا تدف  ث اى دف  فدل ث  الده ث فاى ده  د  رج ع ف ل  ت ،  ث لاثل   ث

ح ) لوددل (Nathan, 2011) حددت ث إ حثدد م  إ أىًدد  فددل هددام ث ىتدد ، ح حفددك مشدد ا   تدد ،  تاثلدد   

( ف ل ملا  ج ت فر لا تف  ث اك ا  ثا    فل ث  الده ث فاى ده  هداث ةافى د   ت دا  دث 2019ةليح 

ث إلفدر ح مبدلث ريف ح  ث ضدإثح فتلدلح   ىد ح محودلح كدت  د  ) هام ث لاثلهح  مش ا   ت ،  تاثله

( ف ددل مم ثا دد   ةل ددرم   ددت    ر  ددث  دد  ث  الدده 2017ح )مت ااددلح (2014  ث فدد ث ىلح م ،ددلتح

ف دل  (Harris, 2006)(ح 2013ث فاى ه  ا ا ه ق  اك اح فل حف  مشد ا   تد ،  تاثلد   )مبدلاللهح 

 ث اك ا  و  جفت هام ث لاثل    صتىا  ث هام ث لاثله. ج ت فر لا فل ث  اله ث فاى ه  ر  ب 

ا دد    ت لدديي  جددل فددر لا  ث  ت  دده فحردد ، ه تددف  ر  دد  ممىددل  ث  ددكأددىص ث  ددرض ث 

 تاجه كى ه(-ث  اله ث فاى ه )مقف ت مىل  ق   ثام يه ث إرراه  حثام يه ث  وع هتاج   

  تف ا   تاج   ث واو م يقل  ب  ت لي  م  ىتلاا     له هاث ث  رض ي ا ث إ حث

لا    يل  م ثلتصلثا ثختإ ا )  م  اتىي(  ىتلاا     ج ت فر  ثام يه ث إرراه. حثام يه ث  وع ه

  ث ال   يا   تاج   ث واو متف   اتضب     ف يتف   ت لي
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لعينتين غير مرتبطتين للفروق بين متوسطات رتب درجات  ( U) "وتني -مانتائج اختبار "ن(9جدول )
 لأبعاد مقياس اليقظة العقلية والدرجة الكليةالإعاقة السمعية, الإعاقة البصرية المجموعتين 

اليقظة 
 العقلية

 متوسط ن المجموعات
انحراف 
 معياري

متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

 معامل
 Uمان ويتني 

قيمة 
Z 

مستوى 
 الدلالة

 ث وسحله
 57 9.50 4.09 33.50 6 ثام يه ث إرراه تث ه 2.89 0.0 21 3.50 4.51 22.50 6 ثام يه ث  وع ه

ث توف  
 ث  ات

 55 9.17 6.50 31.33 6 ثام يه ث إرراه تث ه 2.57 2 23 3.83 2.86 21.83 6 ثام يه ث  وع ه

ث تررب 
 ت مي

 54.50 9.08 2.56 33.83 6 ثام يه ث إرراه تث ه 2.51 2.50 23.50 3.92 5.25 26 6 ثام يه ث  وع ه

ث   م 
 ث  ثمي

 55 9.17 3.85 33 6 ثام يه ث إرراه تث ه 2.57 2 23 3.83 3.98 22.67 6 ثام يه ث  وع ه

 ث   ا
 57 9.50 3.44 35.67 6 ثام يه ث إرراه تث ه 2.89 0.0 21 3.50 3.02 24.50 6 ثام يه ث  وع ه

ث لاجه 
 ث ةى ه

 57 9.50 12.45 167.33 6 ثام يه ث إرراه تث ه 2.88 0.0 21 3.50 10.37 117.50 6 ثام يه ث  وع ه
( تدف   ت لدي   0,05ً  مىدل   دت   )(  جد ت فدر لا تث ده فحرد ، 9أتضب  د  جدل   )

 حمىل جو دث مقفد ت  ق د   ث  الده ث فاى دهثام يده ث إردراه حثام يه ث  دوع ها   تاج    سب 
  دا   أتم يب   ث  رض. ح ث لاجه ث ةى ه

أرجث ث إ حك هام ث ىت اه ث تل    ته   جد ت فدر لا تدف  ث   د   ث وفد ي م قردراً   ث وفد ي م 
ح    ده كثفدرت لوعً   فل  ق    ث  اله ث فاى ه  ر  ب ث وف ي م قرراً  ف ل مم ثام يده  تضدو  معإد ء 

مىدل ث  ددصص  خ  دده ث عإدد ء ث جتو ع دده  ث تفى و ددهح  هدام ث عإدد ء يددل  ةدد م  تابىدده   ب ع دده مىددل 
ث   ددد   ث وفددد ي م قردددراً   ادددلا  م مىدددل ث ت ث دددت  ث ت  مدددت  دددث ثتخدددرا ح  دفكدددو ث وفددد ي م لدددوعً   

 دى م  دث ث ول يدف  ت دمح فتوثت ثام يه  لأ م  رلاًث  ىاىا  ث ض ر ث ى  ل  لأ م  لدرًث  ردف ده   ث
 د  تدد  ل أدد ت    دد  ف ددل  اىفددت   ددت   ث  الدده ث فاى دده  ددلأ مح كودد  مم مقفدد ت ث  الدده ث فاى دده ك    ددا 
 ث تردددرب تددد مل  ث وسحلددده  تضدددو   سحلددده ث  دددرت  ىصبدددرث  ث لثخى ددده  ث ص اج ددده  إموددد   ح ثلددد  

أتدد  ل  ددث ث ي ددت ث وفدد لا    ركفدد  ث تإ هدد  مىددل  ل يدد  ث صدد اجل    ث ددى   ددث ث ول يددف  قدد ح  هدداث
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قرراً ح م   ث وف لا لوعً      تال ف دل مهدم  لدفىه فدل ث ت ث دت  دث ثتخدرا  م   هدل  ث ى ده  ود  أد ثر 
 لىإً  فل يلا   مىل ث وسحله  ث تررب ت مل فتىص ض ث  اله ث فاى ه  لة . 

 إفدل مد  فم ث  اله ث فاى ه  لت لأ ف ل    اث  ممىدل  د  حفدك ث تر فد   مدلا ث فاىدهح  ث
ث اىاح كو  م     تضو   او مه  ثلدفه  د  ث تيب اد    ث  ث ردىه قد  تفى مح حفدك   دتوت مىدل 
 ف ادد  ث رددله ث فاى ددهح   ل ددف  ث ت ث ددت  ث تفدد  اح  ث تيدد ا ث فدد   لح   ف ادد  ث تفىدد م  هدداث 

  أت  ل فل ث ي ت ث وف لا قرراً  ملأثر    ث وف لا لوعً  .

رةوكدد  ث تىبدد  ق   الدده ث فاى دده  ددا لا ث حت  جدد   ث ص  دده  أددىص ث  ددرض ث رثقددث مىددل م دد 
    خس  ث وى مه ث ى   ه  ل  م     مر.

 Enteredق لدتصلثا  لىفدت ث  لدلثا ث إ د ر   تلاا     له هاث ث  رض ي ا ث إ حك

Regression ت فددر ث وى مدده ث ى  دد ه  حكددت كوت فددر  دد قثفددي  ودد  لأ أتضددو  ث  الدده ث فاى دده ك  
  ج ء   ت ،   لىفت ث  للثا ث إ  ر كو  ه     ب ق  ال    حلأوت فر   تات

 امكانية التنبؤ باليقظة العقلية ككل من خلال المناعة النفسة للأمهات لدى عينة الدراسة ( 10جدول)

المتغير 
 المستقل

المتغير 
 التابا

معاملات 
الانحدار غير 

 Bالمعيارية 

معامل 
الارتباط 

 Rالمتعدد

التباين 
المشترك

R2 

معامل التحديد 
المعدل )نسبة 

 الاسهام( %

معامل بيتا 
)المعاملات 
 المعيارية(

القيمة 
 F)ف( 

قيمة 
 T)ت(

مستوى 
 الدلالة

ث وى مه 
 ث ى   ه

ث  اله 
 ث فاى ه

15.70 
0.971 0.942 0.936 0.90 162.13 

 افر تث ه 1.51
0.395 12.73 0.01 

)ث وى مده ث ى  د ه( ملد م فدي  إد أ  ث وت فدر  مم ث وت فر ث و دتات (10) أتضب    جل  
 محددل   إدد أ   ح(0.97فاددل تىدد  ق ودده ث ا إدد ط ث وتفددلت تددف  ث وت فددرا  ) حث تدد قث )ث  الدده ث فاى دده(

     إ أ  ث وت فر ث ت قث )ث  اله ث فاى ه(. ح(0.94 الثام )
%( ح  هاث  فى م مم ث وت فر ث و دتات 93.6لأو   ال مم  ف  ت ث تللأل ث وفل  ة   لا )

%( كود   رجدث 93.6)ث وى مه ث ى   ه  ل  ث     (ة  م في ثا  د ع ث  الده ث فاى ده ككدت تى دإه)
 ر   صتى ه افر    ث ثهتو ا ث لاثله.  إه ثال  ا في ثا   ع ث  اله ث فاى ه ف ل م ث ت مخ
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  اوك     اه ث وف ت ه ث  للثااه ث لث ه مىل ث تىب  ك ت ي 

 اليقظة العقلية 0.395+15.70المناعة النفسية 

ث وى مدده ث ى  دد ه  لأ  دد   ثا  فددس ث  الدده ث فاى دده     ددفر ث وف ت دده ف ددل م دد  كىودد  ثا  فددس
  ل  متى ،  .

ح     ت ددا  ددث تاثلدده )محددسا (Todd Lyley, 2005)هددام ث ىت ادده  ت ددا  ددث تاثلدده 
(ح كودد  مم  دد  مهددم مقفدد ت ث وى مدده ث ى  دد ه فلدد  ً   فددل ث تىبدد  ق   الدده ث فاى دده كدد م 2013  ددل ح 

قفددل  ث ت ةفددر ثاةادد تل أى دد  قفددل ثاتددلثع  ث اددلات مىددل حددت ث و ددكس ح  ارجددث هدداث ف ددل مم لددوه 
ه  فكو   ت    ىص ض  د  ث ف ث دا  ث   فد    ث  دىب هح ف دل ح  ده  د  ث د مل ث  اله ث فاى 

 تضددو   رثقإدده ث صبددرث  ث لثخى دده  دد  مفةدد ا    دد مرح   ابى دد   قددإسً    ردد ح  مددلا  ا  ت دد  م  
ث ت  مددت  ف دد ح ف  ةكدد م ث  ددصص ث دد ات ماىً دد  فددل ح  دده  دد  ث يو  فىدده  ث  ددسا ث ددلثخىلح  هدداث 

صص ث ا  أت م ق  ت ةفر ثاةا تل  ث الات مىدل حدت ث و دكس   ود  جفدت ث   ا أت  ل    ث  
 هاأ  ث إفلأ  ملأثر ث قف ت  ىبً ث ق   اله ث فاى ه    ث قف ت ث خر   ىوى مه ث ى   ه.

 اوكدد     ددفر  ىدد  ث ىتدد ،  فددل  دد ء  دد  مشدد ا  ف  دد  ث لاثلدد   ث ور إيددهح حفددك مشدد ا  
( ف ل مم ث  اله ث فاى ه   لث    2017(ح )فلو مفتح 2016(ح )ث  ا ح 2013تاثله )مبلاللهح 

اةادده ث  ددرت  إتاثلأ  دد  قودد  أ اددل  دد  فددرص ث ىادد  ح فدد  فرثت ث  الفددف  ماىً دد  ةل ددر م ث تإ هًدد  ملأثددر 
 اغإه مي   فل ف اد ا ث و د اح كود  مم ث فدرثت ث داأ  أت دو م ق  وى مده ث ى  د ه  دلأ م ث ادلات مىدل 

فف   ث وفت تت   لأ م يدلات مىدل   ثج ده   ثيدا ث ل د ت ث ف   ده ق دكت ث ت ةفر  ث ت  ت فل ات ت ث 
هدد تأ  ملأثددر فةا ت ددهح كودد  أت ددو م ت ادد تت ث   مى دده ث اث  دده  ارددإل م ملأثددر فتددلثمً   ميددت  ددراًث 
 رددلت م ث ى  دد هح كودد  مم   ددل ب ث وى مدده ث ى  دد ه  او مدده  دد  ث  ددو   ةوكدد  فجو   دد  فددل  

ت ث ضدد  ط  ثاحإدد طح  ث ت دد ة ح  ث اددلات مىددل  ددإر ث ددى و  ث فوددت ثاةا ت دده  ث اددلات مىددل  لودد
 ق  مى ه  كت     ة  هم فل  ة ا  مقف ت ث  اله ث فاى ه  ا  مل مىل  و ه .
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 ث:ــــات البحــــوصيــــت
 فل   ء    مل ر  مى   ت ،  ث إلك ةوك   الةم ث ت      ث ت   ه 

 كوت فرا  فةا تفف . ث هتو ا ق  وى مه ث ى   ه  ث  اله ث فاى ه -1
فمدددددلثت تدددددرث    لااب ددددده  إاشددددد تةه  تا اددددده ث وى مددددده ث ى  ددددد ه  دددددل  م  ددددد   ث   ددددد        -2

 ث حت  ج   ث ص  ه.
 ث هتو ا تتىو ه ث  اله ث فاى ه  ل  ث          ث حت  ج   ث ص  ه. -3

  ة:ـــــترحـــــوث المقـــــالبح

الةود   د     د      اترحد   ةوكد  فل   ء ث ىت ،  ث تل مل ر مى د  ث إلدك   د   دم  
  الةم قفض ث إل   ث واترحه      مىل ث ىل  ث ت  ل 

فجرثء تاثله  تى    ترث    تىو ه ث وى مه ث ى  د ه  دل  م  د   ث   د       ث حت  جد    -1
 ث ص  ه  مثرم مىل متى ،  .

قفدض  تاثله مسيه ث وى مه ث ى   ه  ل  م     ث   د       ث حت  جد   ث ص  ده  دث -2
 ث وت فرث  ثاةا ت ه ك   ف تت    ت   ث يو    ث يو  فىه ث ى   ه  ل  متى ،   .....

تر      تىو ه ث  اله ث فاى ه  ل  ث   د       ث حت  جد   ث ص  ده  مثدرم فدل ث لدل  د   -3
 قفض ث وت فرث  ث  ىب ه  لأ م ك  اىا ث جتو مل  ث   ل ب  ث فل ث  ه.

  



(JEQR)  2021 يــــــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

 اجــــعقــــائمــــة المــــر

(. ث  الدده ث فاى ده ث اهى دده  دل   ىإدده ث ا  فدهح  اىدده ث لددت  ح 2013مبدلاللهح محددسا   دل  ) -1
 .366-343(ح 205)2

(. ف مى ه ث تلاا  مىل ث  اله ث فاى ه كولخت لى كل جل ل 2017) مت االح محول ج ت ث رب -2
ث تىل م ث   ف  ل  ل  ث ي  إ     ث  ث يرثب ث  صر ه ث للةه  مثرم فل خ ض  ف د   

 .68-1.1ح لأ51 اىه ثااش ت ث ى  ل قا  فه مف  شووح  مىل ممرثض هاث ث  يرثب.
(. ث وى مددده ث ى  ددد ه       ددد   مقف تهددد   ق  لددد  .  اىددده كى ددده 2013اادددلثمح مرددد ا  لودددل ) -3

 . 882-811ح 51ث ترد ه قا  فه  ىي ح 
(.  ك ء ث و  مر.  رجوه  ه د ا ث لىد   . ث اد هرت  ث  ف ده ث وردراه 2014تث     ) ج  و مح -4

 ث ف  ه  ىةت ب.
(. ث ردددو ت  دددل  ث   ددد  .  رجوددده   ددد  ء ث م دددر. 2011 .ح تدددر كوح ا. ) ج  للدددف ح -5

 ث ا هرت  ث ورك  ث ا  ل  ىترجوه.
(. ث ردد ات 2014)ث إلفددر ح مبددلث ريف ح  ث ضددإثح فتلددلح   ىدد ح محوددلح  ث فدد ث ىلح م ،ددلت  -6

ث فرد ددده  وق ددد   ث ف ث ددددت ث صو ددده  ى الددده ث فاى دددده  تاثلددده  فلث  ددده مىددددل مفىددده  ددد   ددددسب 
 .166-119ح 39ث ا  فه فل   ء مثر  ت فر  ث ثا فه  ث ى ع.  اىه ثااش ت ث ى  ل 

 (. ث ا ه    ف  رت فل مىم ث ى و. ث ا هرت   كتإه ث  اى  ث ورراه.2002) لأ  تح مبلث  ه ب -7
(. فف   دده تر دد    فاشدد ت  يدد ،م مىددل خردد ،ص ث  صردد ه ث ولددلتت 2015افح مددسء )ث  ددر  -8

 دداث     تددلع م ث وى مدده ث ى  دد ه  مثددرم مىددل خ ددض ث  ددف ا قدد  اترثب  ددل   ددسب ث ا  فدد   
 ال  ه تكت اثتح ج  فه ث وىر اتح  رر. ث  ى يفى ه.

ه ث فاى ه فل خ دض (. ف مى ه ث  ال2013) ث ضإثح فتلل مبلث رحو ح   لو تح محول مىل -9
 . 175ح 34ه.  اىه ثااش ت ث ى  لح ممرثض ث لأت  ب ث ى  ل  ل  مفىه     سب ث ا  ف

(. ث ور  دده ث ى  ددد ه  مسيت دد  ق   الددده ث فاى دده  دددل   ددسب كى ددده 2017) فلددو مفتح ه  دده خفدددر -10
 .335-288(ح 1)5ث ترد ه  تاثله  ىب اه.  اىه ثااش ت ث ى  ل. ج  فه مف  شووح ث واىل 
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 (2)بن جويعد العتيبي ا. د بدر                         (1)د . خالد بن علي بن عثمان النهي

  ملخــــــــــص

ىدفت ىذه الدراسة إلى معرفة أبرز سمبيات الفضاء الرقمي عمى طلبب المرحمة 
الثانوية، وواقع التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي لمواجية سمبيات الفضاء 

اجو ىذا التكامل مع الرقمي عمى طلبب المرحمة الثانوية، ورصد أبرز المعوقات التي تو 
الإستفادة من الخبرات العالمية في ىذا المجال لموصول إلى معرفة دور التكامل بين التعميم العام 

 والجامعي في مواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى الطلبب 
واستخدم الباحثان ليذه لدراسة المنيج الوصفي المسحي، وتكونت عينة الدراسة من 

يين لممرحمة الثانوية في كل من إدارة تعميم الرياض والشرقية وعسير بواقع  جميع المرشدين الطلبب
 ( خبيراً لأداة دلفاي .62( مرشداً طلببياً،كما تم تحديد ) 543) 

كما قام الباحثان بتصميم أداه الدراسة )الإستبانة(، معتمدين في ذلك عمى الدراسات      
بانة من جزئين أحدىما يتعمق بالمتغيرات المستقمة السابقة، والأطار النظري، حيث تكونت الإست

 لمدراسة، والجزء الآخر يتكون من ثلبثة محاور :
 الأول:أبرز سمبيات الفضاء الرقمي المؤثرة عمى طلبب المرحمة الثانوية .

والثاني: واقع التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي لمواجية سمبيات الفضاء 
 ى طلبب المرحمة الثانوية .الرقمي عم

والثالث: معوقات التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي لمواجية سمبيات الفضاء 
 الرقمي عمى طلبب المرحمة الثانوية .

 أىم نتائج البحث :
 ــــ العمل عمى الاستعانة بخبراء من الجامعات لإعداد مناىج التعميم العام . 1

                                           
 .إدارة تعليم النماص - مشرف التخطيط والتطوير(  1)
بيَة(  6)  .جامعة الملك سعود - أستاذ أصول التَّر
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 .ى التوعية بسمبيات الفضاء الرقميمى توفير قنوات تواصل بين القطاعين تساعد عمــــ العمل ع6
 ــــ نقل الخبرات الجامعية ونتائج البحوث لمدارس التعميم العام عن طريق التقنيات الحديثة . 5

 وبناءً عمى ىذه النتائج أوصت الدراسة بما يمي : 
عام والجامعي فيما يخص المناىج، والوسائل، ــــ الاىتمام بتعزيز التنسيق بين التعميم ال1

والميارات بما يدعم التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي لمواجية سمبيات 
 الفضاء الرقمي عمى طلبب المرحمة الثانوية.

ــــ العمل عمى تفعيل التعاون بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي؛ لتحديد أىداف 6
 ضحة لمتكامل في مواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى طلبب المرحمة الثانوية .وا

ـــ تفعيل التنسيق الفني بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي فيما يتعمق بأعداد 5
الخريجين ، والتخصصات المتاحة؛ لتفعيل التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي 

 يات الفضاء الرقمي عمى طلبب المرحمة الثانوية .السعودي لمواجية سمب
وقد قام بعمل ىذا الدراسة كل من : الدكتور خالد عمي عثمان النيي المشرف التربوي في 

بالتشارك مع الأستاذ الدكتور  -إدارة تعميم النماص  –قسم التخطيط والتطوير في وزارة التعميم 
 ي قسم أصول التربية جامعة الممك سعود .بدر بن جويعد العتيبي أستاذ أصول التربية ف

 

 

مواجيـة سـمبيات  -التعمـيم الجـامعي السـعودي  -التعمـيم العـام  -التكامل  -دور  :الكلمات المفتاحية

 .طلبب المرحمة الثانوية -الفضاء الرقمي 
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   :ةــــــــدمــــمقال
 ،ألسنة الكثير من الناس أضحت عبارة الفضاء الرقمي مألوفة في وقتنا الحاضر عمى      

وباتت تستخدم لوصف البيئة الافتراضية للئنترنت، ىذه البيئة التي يسري فييا سيل متدفق من 
النبضات الرقمية المنبعثة من حشد ىائل من المعمومات، التي أصبحت تستوطن أغمب بقاع 

 العالم.

لرقمي الجديد مع بداية الألفية ولقد بدأت المجتمعات العالمية في التحول نحو ىذا الفضاء ا     
الثالثة  وذلك لما تميز بو من تطور وتقدم عمى مستوى الاتصالات وتقنية المعمومات، الأمر 

تسارع في عجمة التقدم في عموم الحاسبات وشبكات المعمومات، والإنترنت، إلى الذي أدى بدوره 
بيقات الرقمية الأخرى )العوجان، طواليواتف الذكية، ووسائل التواصل الاجتماعي وغيرىا من الت

6112  :6). 

اضحت الاتصالات الرقمية سمة مميزة ليذا العصر، وأصبحت فقد وفي وقتنا الحاضر      
وسيمة لإعلبم جديد ومؤثر، يربط العديد من سكان العالم عمى اختلبف مواقعيم ولغاتيم 

إلى ( وىذا ما أدى  15:  6113) الجميمي ،  وثقافاتيم مع بعضيم البعض بسرعة كبيرة وفائقة
،  مجديتنامى عدد المستخدمين لو، سواءً من الشباب أو من غيرىم، ففي إحصائية ذكرىا ) 

يقدر بحوالي  م1226ن فييا أن عدد مستخدمي الفضاء الرقمي كان في عام ( بي   11:  6114
( مميون  211) حوالي إلى م 6115 ثم صعد ىذا الرقم إلى أن وصل في عام مميون مستخدم، 

لى 6116وصل في عام بعد ذلك تضاعف العدد إلى أن مستخدم ،  م عدد المستخدمين إلى حوا 
 م6112أثنين مميار وستمائة مميون مستخدم، وىذا الرقم في تزايد مستمر، فقد وصل في عام 

 (. 6: 6112مميون عن العام الذي قبمو ) السماوي ،  522مميار مستخدم بزيادة  4.52نحو 

فييا أن وسائل التواصل الاجتماعي تعد من  بين(  26:  6112وفي دراسة ) العوجان ،       
أكثر الوسائل انتشارا في عالم الإنترنت، وذلك لما تممكو من سرعة تميزىا عن غيرىا داخل 

وجود عدد من السمبيات من أىميا، تيديدىا للؤمن إلى الفضاء الرقمي ، وىذا بدوره أدى 
من خلبل التحريض عمى التظاىر والاضراب، والدعوة لمقاطعة بعض الأنشطة الوطني، وذلك 

الكذب ، وقمة الأمانة، وترويج الشائعات ،  :ظيور قيم سمبية مثلإلى الحكومية، بالإضافة 
 وغيرىا .
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ومن ىنا يمكن القول بأن ىذه الدراسات ونتائجيا الواضحة لسمبيات الفضاء الرقمي لتضع       
كبير وقوي ، يوجب عمييا التحرك  ة وعمى رأسيا المؤسسات التعممية في تحد  مؤسسات الدول

شرور ىذا الفضاء من أبناءنا الطلبب  تساعد في وقايةنحو إيجاد حمول سريعة وفعالة ، 
 المعموماتي الكبير.  

ىذا وتعد المرحمة الثانوية من أىم مراحل ومؤسسات التعميم العام ، والتي يعيش فييا      
وجسمية، ويتم فييا تكوين شخصيتو واتجاىاتو  ،وعقمية ،الب تغيرات واختلبفات نفسيةالط

مرحمة المراىقة والتي تعد من أخطر المراحل العمرية، وذلك لما يظير  أنيا توافقكما  ،وميولو
، وخصوصاً في النواحي الفكرية ة الطالبفييا من تغيرات وتحولات في شتى جوانب حيا

الفئات يعتبرون من أكثر  ب ىذه المرحمة(، كما أن طلب65:  6112يراني ، والاجتماعية )الش
 ( والتي ىدف فييا4: 6114ل سعود ، آففي نتائج دراسة ) ؛رتادي الفضاء الرقميالتي ت

التعرف عمى كثافة استخدام المراىقين في التعميم الحكومي والخاص الباحث إلى محاولة 
أن استخدام المراىقين والشباب  عنالدراسة ىذه فرت نتائج أسوقد لشبكات التواصل الاجتماعي، 

%  11.3% في مقابل  22.3في المجتمع السعودي لشبكات التواصل الاجتماعي جاء بنسبة 
 .لا يستخدمونيا

( لمعرفة مدى استخدام الأطفال والمراىقين 556:  6112، وفي دراسة أجراىا )أحمد        
ر المراحل تميزاً في استخدام الإنترنت ىي المرحمة الثانوية ، وذلك للئنترنت كانت النتائج أن أكث

 لما تتميز بو ىذه المرحمة من خصوبة في التجريب ومحاولة اقتحام كل ما ىو جديد .

( أن طلبب المرحمة الثانوية يفضمون  152:  6112وأظيرت نتائج دراسة ) لمعمري ،      
ن ىواتفيم النقالة مع إدمان تعرضيم المفرط لتمك الدخول عمى مواقع التواصل الاجتماعي م

المواقع التي تتناول قضاياىم المعاصرة المختمفة ، كما أوضحت الدراسة تواضع دور المدرسة 
الثانوية في توجيو استخدام المراىقين لوسائل التواصل الاجتماعي، فضلًب عن وجود فجوة في 

 العالقة بين الطلبب ومعممييم  . 

ذه النتائج السابقة ، وما صاحبيا من إحصائيات رقمية واضحة ، تبين أن ىناك ومن ى     
سمبيات ليذا الفضاء الرقمي عمى طلبب المرحمة الثانوية يجب دراستيا والعمل عمى إيجاد 

 الحمول المناسبة ليا . 
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 مشكمة الدراسة : 
العديد من القيود  امعي تالفضاء الرقمي أو الإعلبم الجديد ، أذاب ظاىرة تعندما برز      

المفروضة عمى الإنسان ، واصبحت عممية الإرسال والاستقبال عممية سيمة تتم في جزء بسيط 
 من الثانية دون أي قيود مفروضة عمى أحد .

ن ىذا الفضاء الرقمي الواسع، والتوجو البشري الكبير لو، ليمزمنا ويحتم عمينا بأن نقابمو إ      
أثاره ومشكلبتو السمبية، والعمل عمى توجييو بالشكل المطموب، والذي  بتوسع في طرق الحد من

(،  والتي  42:  6112يضمن لنا الاستفادة منو ، مع تحييد مشكلبتو والتقميل منيا ) طوالبية ، 
كسب الأفراد حيث ذكر بأن الفضاء الرقمي ي   ؛( في نتائج بحثة22:  6112أوجزىا ) يوسف ، 

كسبيم القدرة عمى التعبير عن الرأي ت مجتمعاتيم وأسرىم ، كما أنو لا ي  قيم مغايرة لقيم وعادا
 والنقاش في قاعات الدراسة . 

( في نتائج دراستو إلى أن ىناك ضعف واضح في إلمام  52:  6112وذكر ) الزبيدي ،     
ة ولا طلبب المرحمة الثانوية بمعايير السموك الرقمي الصحيح والمقبول ، وىذا لو أثاره الخطر 

 سيما  في ىذه المرحمة الميمة من أعمارىم .

( توصل إلى أن ىناك مجموعة من المخاطر والتي   12:  6112وفي دراسة ) مجدي ،     
تعرضيم  :ومنيا ،يمكن أن تحصل لمشباب والمراىقين جراء استخداميم ليذا الفضاء الرقمي

ك من أشخاص غير معروفين لدييم والجنسية بصورة مستمرة ومنظمة، وذل ،للؤفكار الإرىابية
 مسبقاً .

أن محدودية القدرة عمى الرقابة عمى ىذا إلى ( 43:  1455كما خمصت دراسة ) كاتب ،     
النوع من الإعلبم جعمتو ذا قدرة كبيرة عمى التأثير عمى أفكار مستخدميو ، وأوقدت فييم التمرد 

  والعصيان لكل من يخالف رأييم أو يحاول النيل منو .

( حول وجود عدد من السمبيات 22:  6116ليو دراسة ) الشيري ، إوأخيراً ما توصمت      
 ،والأخلبق ،عمى طالبات المرحمة الثانوية جراء استخدامين لمفضاء الرقمي تمس الدين

 والتقاليد والالتزام بالأنظمة والقوانين العامة . ،والعادات
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أصبح  عديد من المخاطر الناتجة عن الفضاء الرقمي،التي أظير الىذه النتائج خلبل ومن      
عمى معاً لزاماً عمى مؤسسات التعميم العام والجامعي مواجيتيا والتصدي ليا ، وذلك بالعمل 

 ( . 621:  6112تطوير أنظمتيا ، والتكامل الكمي فيما بينيا ) الحماد ، 

 ،لعام والتعميم الجامعي السعودين عممية التكامل الصحيحة والمطموبة ما بين التعميم اإ     
يجاد بيئة  تعتبر من أىم العمميات التي تساعد عمى إيجاد استقرار نفسي ومعنوي لمطلبب، وا 
تربوية وتعميمية صحيحة، تجعميم قادرين ومؤىمين ومدربين عمى الخوض في غمار ىذا 

جتمعيم ) منى ، الفضاء، واستغلبل مخرجاتو بصورة صحيحة وأمنة تعود بالنفع عمييم وعمى م
6112  :242 . ) 

بناء خطة موحدة لمتعميم وفق عمل إلى كما أن من أىم إيجابيات ىذا التكامل أنو يؤدي      
، والتي تؤيد وتحث عمى تبادل الخبرات 6151مؤسسي واحد، يسيم في تحقيق رؤية الدولة 

ادر المبدعة في ىذا المجال المعرفية والرقمية بين التعميم العام والجامعي، وتسمح بانتقال الكو 
وىذا بدوره يساىم في تطور وتقدم العمميات البحثية ليذه ، بين مستويات التعميم المختمفة

( ، كما  2:  6112المجالات الرقمية ، ومن ثم تفعيل نتائجيا بطريقة صحيحة ومفيدة ) فدا ، 
تصال وتقنية أنيا تساعد عمى تأىيل وتدريب المعممين والطلبب عمى أحدث وسائل الا

المعمومات ، وتمكنيم من الاستفادة منيا بصورة صحيحة ، وفي المقابل تبصرىم بأثارىا السمبية 
 ( . 463:  6112وكيفية التعامل معيا ) ذكرى ، 

وعمى الرغم من ىذه الأىمية ، وىذه الجيود المبذولة لمتكامل بين وزارة التعميم والجامعات      
وجود ضعف في ىذا التكامل إلى دد من الدراسات المحمية قد توصمت لا أن ىناك عإالسعودية 

( والتي كانت نتائجيا تشير إلى وجود ضعف 122: 6112)العمري، بين الجانبين، منيا دراسة
مستوى التكامل الحقيقي، مما إلى في العلبقة بين التعميم العام والتعميم الجامعي، وأنيا لا ترتقي 

 التعميم وجودتو . ينعكس بدوره عمى مخرجات

ب طم  نادراً ما ت   وبأن دراستيا ( في نتائج143:  6111، ليو )فاتنإوبشكل عام ما أشارت        
وزارة أو مؤسسة من الجامعة إعداد بحث لمسألة معينة والخروج بتوصيات حقيقة تممس الواقع 

 وتعين عمى حل المشكمة التي تعاني منيا تمك الوزارة .

، وعن أىمية التكامل عمى الطلبب ما سبق ذكره عن الفضاء الرقمي وأخطاره ومن خلبل       
بين التعميم العام بما فيو من الإمكانات ، والتعميم الجامعي بما فيو من الكوادر الأكاديمية 
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فأنو يمزم توحيد الجيود بين ىذه المؤسسات وذلك للبستفادة من  ؛المؤىمة لمحد من ىذه الأخطار
الفضاء الرقمي والحد من سمبياتو بما يكسب الطلبب ميارة التعامل معو بصورة ايجابيات ىذا 
 :وىو  وعميو يمكن تحديد مشكمة الدِّراس ة في التَّساؤل الرئيس، صحيحيو وأمنو

اجية سمبيات في مو التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي دور ما 
 وية؟.طلاب المرحمة الثانالفضاء الرقمي عمى 

 وينبثق عن سؤال الدراسة الرئيس عدد من الأسئمة الفرعية، وىي عمى النحو التالي:

 ــ ما أبرز سمبيات الفضاء الرقمي المؤثرة عمى طلبب المرحمة الثانوية . 1

ما واقع التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي لمواجية سمبيات الفضاء ـــ  6
 لمرحمة الثانوية ؟الرقمي عمى طلبب ا

ــــ ما المعوقات التي تواجو التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي لمواجية  5
 الثانوية ؟ المرحمة طلببسمبيات الفضاء الرقمي عمى 

 أىداف الدراسة : 
 تسعى الدراسة إلى تحقيق الأىداف التالية : 

 المؤثرة عمى طلبب المرحمة الثانوية . التعرف عمى أبرز سمبيات الفضاء الرقميــ  1

 سمبيات لمواجية السعودي الجامعي والتعميم العام التعميم بين التكامل واقع عمى ـــ التعرف 6
 . الثانوية المرحمة طلبب عمى الرقمي الفضاء

ـ رصد المعوقات التي تواجو التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي لمواجية  5
 .الثانوية  المرحمة طلبببيات الفضاء الرقمي عمى سم

 أىمية الدراسة : 
  .أولًا : الأىمية النظرية

اىتمت الدراسة بالمرحمة الثانوية ، وىي من أىم مراحل حياة الطالب التي يعيش فييا 
تغيرات واختلبفات نفسية وعقمية وجسمية، ويتم فييا تكوين شخصيتو واتجاىاتو وميولو، كما أن 
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، وذلك لما يظير فييا من حساسيةالمراحل العمرية  أكثروالتي تعد من  ،يا مرحمة المراىقةفي
 . تغيرات وتحولات في شتى جوانب حياتو المختمفة

 ثانياً : الأىمية التطبيقية : 

ـ المساىمة الإجرائية في تزويد الباحثين والميتمين في مجال التعميم، بالدور الواقعي 1
وذلك لتحقيق التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي لمواجية سمبيات  ،والمفروض عمييم

 الفضاء الرقمي عمى الطلبب .

يمكن أن تفيد نتائج ىذه الدراسة في زيادة وعي مرشدي المدارس الثانوية بسمبيات الفضاء  -6
 وفق التحديات المعاصرة .  ؛الرقمي عمى الطلبب، وذلك من أجل مساعدتيم وحمايتيم

 حدود الدراسة : 
 ىذه الدراسة عمى الحدود التالية :  اقتصرت    

  : لتفعيل التكامل بين  الدور اللبزمىذه الدراسة عمى تقديم  اقتصرتالحدود الموضوعية
التعميم العام والتعميم الجامعي لمواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى طلبب المرحمة 

 الثانوية .
  : ىذه الدراسة عمى المرشدين الطلببيين في المدارس الثانوية تطبيق  تمالحدود البشرية

  . الحكومية في المممكة العربية السعودية ) بنين (
  : إدارات تطبيق ىذه الدراسة عمى المدارس الثانوية في ثلبث  أقتصرالحدود المكانية

 (.عسيرإدارة تعميم  –الشرقية  إدارة تعميم –الرياض إدارة تعميم ):  ىيتعميمية و 
 الدراسي  لمعام لأولتم تطبيق ىذه الدراسة في الفصل الدراسي ا : ةالزماني ودالحد

 . ه1446

 مصطمحات الدراسة : 
( إطار تنموي واسع في شتى المجالات الفمسفية  52:  1462يعرفو ) يالجن ، التكامل :      

يق المتطمبات الإدارية والتطبيقية؛ لتحقيق الأىداف المشتركة بينيما بأصدق تصميم ونظام، وتحق
 الضرورية من تنظيم وتخطيط ومتابعة.      
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إجرائياً بأنو دور الجامعة في مساندة التعميم العام، ودور التعميم  التكامل ويعرف الباحث     
توحيد الأىداف، والاستفادة من نتائج  العام في الاستفادة من تمك المساندة، وذلك من خلبل

 ت الفضاء الرقمي عمى الطلبب .لموجية سمبيا ؛البحوث

ذلك الفضاء الذي يقوم عمى  ( بأنو 662:  6112يعرفو ) بدوي ، الفضاء الرقمي : 
نتاجيا، وتوظيفيا، من خلبل القدرة الفائقة عمى تحويل كل أشكال المعمومات   نشر المعرفة  وا 

كترونية تحركة لتصبح في صورة الوالرسومات والنصوص والصوت والصورة الساكنة والم
(، وساعد ذلك عمى تحويل البيئة التفاعمية الاتصالية بين الأفراد والمجتمعات الي بيئة )رقمية

 .افتراضية تختمف تماماً عن البيئة التقميدية 

ويعرفو الباحث إجرائياً بأنو : ىو مصطمح يضم كافة وسائل وتقنيات الاتصال والتواصل      
التواصل بين كافة  اأو الصورة أو الفيديو ، ويتم من خلبليتعتمد عمى الصوت تي والالجديدة   

 .أطياف المجتمع البشري والتأثير عمييم ، وعمى آرائيم رغم بعد المسافات بينيم 

 الإطار المفيومي :
 المحور الأول : الفضاء الرقمي

 أولًا : مفيوم الفضاء الرقمي 

اصل بين البشر؛ حيث يتم في فضاء يشيد العالم اليوم نوعاً مختمفاً من أساليب التو     
افتراضي إلكتروني، اقتربت معو المسافات، وذابت فيو الحواجز بين الثقافات، وألغيت فيو الكثير 
من الحدود، سواءً بين الأفراد أو حتى بين الشعوب، وقد عرف ىذا النمط من التواصل بالفضاء 

 الرقمي .

قرن العشرين أشكالًا وأنواعاً من تكنولوجيا لقد شيدت الفترة القميمة الماضية من ال     
المعمومات الرقمية   ولعل من أبرز مظاىرىا ذلك الاندماج الذي حدث بين ظاىرتي تفجر 

 الإعلبم الجديد أدق بعبارة أو المعمومات، وثورة الاتصال، ونتج عنيا ما يسمى بالفضاء الرقمي،
 ( 13:  1452ابوالمجد، )

الرقمي بأنو : سيطرة الوسائل الرقمية الحديثة عمى غيرىا من  ويمكن تعريف الفضاء     
الوسائل الأخرى في مجال الاتصال، ومعالجة المعمومات، وتبادليا بين الأفراد، وتتسم ىذه 
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لغاء الحدود . السيطرة بعدد من السمات والتي منيا ، السرعة ، والدقة ، وتق ريب المسافة ، وا 
 ( . 12:  1452ميا ، )

 أو السيبراني، الفضاء الافتراضي، أو بذلك العالم (  42:  6112يعرفو ) طوالبية ،  كما    
 سكان بين المستمر الاتصال وىو واحد بمعنى تستخدم مصطمحات الإلكتروني، وكميا العالم

 التزامنية . يقتضي مما الانترنت، شبكة مستوى عمى الأرض

ضاء الرقمي، يمكن أن نلبحظ أنيا تحتوي عمى ومن خلبل دراسة ىذه التعاريف السابقة لمف     
مصطمحات ومفاىيم مردافو لمصطمح الفضاء الرقمي، والتي قد تميد الطريق لمدخول في ىذا 

( بأن ىناك مرادفات لمصطمح الفضاء الرقمي  34:  6114البحث؛ ومنيا ما ذكره ) شقرة ، 
 ىي : 

 ة في بثو لمبرامج، والأخبار، والمعمومات .ــ فضاء الكتروني : لاستخدامو الوسائل الإلكتروني 1

ــ فضاء تفاعمي : وذلك لإتاحتو الفرصة والمساحة أمام الجميور لمتفاعل مع المواد المنشورة  6
 عبر وسائمو المختمفة، والتعميق عمييا بشكل فوري .

 ــ فضاء مجتمعي : لتمتعو بخاصية مشاركة أفراد المجتمع، وذلك بصنع محتواه عن طريق 5
 وسائل التواصل الاجتماعي أو غيرىا من وسائل الإعلبم الجديدة .

ــ فضاء شبكي : لأنو يقوم عمى بث بعض محتواه عمى الشبكات عبر روابط معينة يمكن  4
 الدخول إلييا والتجول فييا، والاستفادة من محتواىا .

الويب، والفيديو،  ــ إعلبم جديد : وذك لإعتماده عمى التكنولوجيا الرقمية؛ مثل: مواقع 3
 والصوت، والنصوص؛ والتي تقوم بنقل المعمومات، والصوت، والصورة إلكترونياً .  

 ثانياً : خصائص الإعلام الجديد 

يتمتع الإعلبم الجديد بمجموعة من الخصائص التي تميزه عن بقية أنواع الإعلبم 
علبم الجديد ، نجد أنو يتميز الأخرى، وباستخراج القواسم المشتركة بين المفاىيم المختمفة للئ

 (: 112:  6112)الكمباني ،  :بالعديد من الخصائص أىميا  ما يمي

أ ــ التوفر : فالإعلبم الرقمي ، متوفر دائماً، إذ يمكن للئنسان أن يحصل عمى أي معمومة تم 
 نشرىا عمى المواقع الإلكترونية دون طمب الإذن لأخذ تمك المعمومة .
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وىي التنوع والشمول في المحتوى مع إمكانية طرح أي موضوع إعلبمي، أو ب ــ الشمولية : 
 كتابة رسالة   أو إنشاء مقالة، أو مدوة، أو صحف ومجلبت إلكترونية .

ج ــ المرونة : ويمكن أن تبرز ىذه الخاصية بشكل كبير لممتمقي، إذ يمكن لو أن يتجاوز عدداً 
ا زادت قدراتو عمى استخدام التقنية والبحث من المشكلبت الإجرائية التي تعترضو، وكمم

 فييا ، كمما زادت مرونة التعامل مع ىذا الفضاء الرقمي بشكل كبير .

د ــ تخطي الرقابة : حيث أعطى الإعلبم الجديد الحرية المطمقة للؤفراد؛ لتخطي الحدود 
المرتكزة عمى تقييد والحواجز المحمية والدولية ، والتعدي أحياناً عمى حدود القانون والرقابة 

حرية التعبير ، وىذا بدوره سمح للئفراد إبداء رأييم دون قمق أو خوف من الملبحظة والنقد 
 والتعميق عمى المواضيع .

ه ــ التعددية الثقافية : الإعلبم الرقمي الجديد يسر موضوع التعبير عن الذات والحوار 
خر عن طريق توفير فرص التفاعل الحضاري؛ فقد روج لثقافة احترام الرأي والرأي الآ

والمداخلبت المستمرة المتواصمة ، التي تعطي فرصو لكل شرائح المجتمع لكي يكونوا 
 فاعمين من خلبل كتاباتيم وآرائيم وتبادليا فيما بينيم .

و ــ التطور السريع : يتسارع الإعلبم الرقمي ويتطور بشكل سريع ولحظي؛ فأصبح بذلك ظاىرة 
بحياة الأفراد والشعوب سواءً من الناحية الاقتصادية أو التعميمية أو  عالمية مرتبطة

 السياسية .

ي ــ التفاعمية : وىي سرعة استجابة الأفراد داخل ىذا الفضاء الرقمي ، وسيولة مناقشة أي 
حدث أو موضوع؛ فالأفراد فيو أصبحوا شركاء أساسيين في صنع المحتوى الرقمي من 

الصوت أو الصورة أو الفيديو والرجوع الييا في أي وقت أو خلبل النص المكتوب أو 
 أرساليا أو استقباليا أو التعميق عمييا .

 ثالثاً : وظائف الإعلام الجديد :

يسعى الإعلبم الجديد إلى تحقيق وظائف معينة في المجتمع ، وترتبط ىذه الوظائف      
ن مجتمع إلى آخر، ومن مرحمة إلى باحتياجات الناس المادية والفكرية، ولذلك فيي تختمف م

مرحمة آخري، ويمكن تحديد بعض الوظائف الأساسية للئعلبم الجديد من خلبل ما ذكره )كافي، 
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( عن الإعلبم الجديد والذي أصبح قادراً عمى إيصال الرسالة لمملبيين من الناس  62:  6112
 في وقت واحد عمى النحو التالي : 

يث يزود الأفراد بالمعمومات الضرورية التي تساعدىم عمى فيم ما ــ الوظيفة الإعلبمية : ح 1
يدور حوليم من الأحداث والتطورات والتغيرات، ومن ثم إتاحة الفرصة ليم لإبداء رأييم 

 حيال ذلك .

ــ التنشئة الاجتماعية : يوفر الإعلبم الجديد لمرتاديو الكثير من المعارف الضرورية ليم،  6
فاعمين في المجتمع، ومشاركين في الأنشطة الخاصة والعامة بشكل  والتي تجعميم أعضاء

 مستمر .

ــ الوظيفة الحوارية : وىو من أىم وظائف الإعلبم الجديد، وفيو يتم تبادل الآراء، والحقائق،  5
 لموصول إلى اتفاق حوليا  وتوضيح وجيات النظر حول القضايا الميمة والمشتركة .

ة : عمى نحو يعزز التطور الثقافي والفني والعممي، وتكوين الشخصية ــ التربية ونشر المعرف 4
 واكتساب الميارات .

ــ الترفيو : وىنا يأتي بمعنى التسمية سواءً عمى الصعيد الفردي أو الجماعي، والذي أصبح  3
 واقعاً ممموساً ومعاشاً .

ما يكفل الوصول إلى ــ التكامل : أي أنو يساعد عمى توفير الفرص للؤشخاص والجماعات ب 2
 رسائل متنوعة تحقق حاجاتيم من التعارف والتفاىم .

ــ التسويق والإعلبن : حيث أصبح الإعلبم الجديد من أىم الوسائل المساعدة عمى تنشيط  2
 الاقتصاد وذلك عن طريق تروجيو لمسمع وتسويقيا .

 رابعاً : أبرز وسائل الإعلام الجديد 

 بين التواصل الإنترنت، والتي تتيح شبكة وجودة عمىالم المواقع من مجموعة وىي
مجتمع افتراضية، وذلك بحسب اىتمام أو انتماء كل فرد أو  بيئة في الأعمال ومنظمات الأفراد

 الممفات عمى أو الاطلبع الرسائل كأرسال المباشر؛ التواصل خدمات طريق عن منظمة، وذلك
 .يتيحونيا لمعرض  التي ومعموماتيم أخبارىم ومعرفة للآخرين الشخصية

( بأنيا الوسائل التي تتم بيا عممية الاتصال  122:  1456كما يعرفيا ) مراد ،     
الجماىيري المتميزة، والتي توجو الرسالة الإعلبمية بسرعة كبيرة، في المحظة نفسيا، إلى جميور 
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جديدة لدى عريض متعدد المشارب، مع قدرتيا عمى خمق رأي عام، وتنمية اتجاىات سموك 
  الجميور، أو تعديل أو إلغاء سموك موجود ومنيا ما يمي : 

 :  Twitter) تويتر (  

ىو أحدى شبكات التواصل الاجتماعي، التي انتشرت في الآونة الأخيرة وكان بداية ميلبدىا     
م، وأتخذ أسمو من مصطمح ) تويت ( الذي يعني التغريد وجعل العصفور  6112في أوائل عام 

 621زرق رمزاً ليا، وىو خدمة مصغرة تسمح لممغردين إرسال رسالة نصية قصيرة لا تتعدى الأ
حرف لمرسالة الواحدة ، ويمكن لمن لديو حساب في تويتر أن يتبادل مع أصدقائو تمك التغريدات 

 ( . 166:  6114من خلبل ضيورىا عمى صفحاتيم الشخصية ) غانم ، 
 :  YouTube) يوتيوب ( 

بر أحد أشير المواقع عمى شبكة الأنترنت، وتقوم فكرة الموقع عمى إمكانية إرفاق أي يعت     
ممف يتكون من مقطع فيديو عمى شبكة الأنترنت دون أي كمفة مالية، فبمجرد أن يقوم المستخدم 
بالتسجيل في الموقع يتمكن من إرفاق أي عدد من ىذه الممفات ليرىا ملبيين الأشخاص حول 

أن المشاىدين يمكنيم إدارة حوار جماعي حول مقطع الفيديو من خلبل إضافة العالم، كما 
بعض التعميقات، كما يمكنيم تقييم مقطع الفيديو، وحسب تصنيف موقع " اليسكا " العالمي فأن 
يوتيوب يقع في المرتبة الثالثة من حيث أكثر المواقع العالمية مشاىده بعد كل من " ياىو " و " 

 ( . 426:  6113ة ، جوجل " ) اليذب
 :  Snapchat) سناب شات ( 

 يمكن إذ المصورة، الرسائل ومشاركة وبث لتسجيل اجتماعي تواصل تطبيق ىو     
ضافة الفيديو، وتسجيل الصور، التقاط لممستخدمين رساليا نص ورسومات ، وا   إلى قائمة وا 

 11إلى  واحدة ثانية من لعرض لقطاتيم زمنية ميمة المستخدمين ويعين المتمقين، من التحكم
(  إلا  52:  1441صلبحيتيا ) شاىين ،  فترة انتياء أو قراءتيا بعد الرسائل وتحذف ، ثوان

 المباشر أن أكثر ما يميز ىذا التطبيق ىو ما يعرف بالفلبتر؛ حيث تقوم فكرتيا عمى التعديل
 عمى المعتمدة الفلبتر إنشاء شات لمستخدميو سناب يوفر كما الكاميرا، من القادمة الصور عمى

 ( .  44:  6113الجغرافية ) سويمم ،  المواقع
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أصبح من  حتى والفتيات، الشباب فئة خاصة السعوديين إعجاب شات ونال سناب      
 فكاىية، بين ما يومية خلبلو تسجيلبت من حيث يضعون ليم؛ بالنسبة التطبيقات الأولى
 والتصاميم والطبخ الأزياء جانب إلي اليومية، حياتيم في ومواقف جادة   ونقاشات حوارية
ىذا التطبيق  عبر الفيديو المرسمة ومقاطع الصور لحفظ إمكانية وىناك والديكور وخلبفو،

 ( . 146:  6112البريك ، )

 :  Instagram) إنستجرام ( 

 يمكن لمشاركة الصور، كخدمة م6111 لعام ظيرت التي الاجتماعية الشبكات مواقع أحد      
 الياتف خلبل من التقاطيا يتم صور من نشره يمكن ما خلبل من وذلك المصور تويتر اعتباره
 الأخرين ومشاركة التويتر أو بوك الفيس عمى -أيضا– نشرىا يمكن بحيث أو الكاميرا الجوال

 ويتيح الصور، عمى التأثيرات بعض إضافة ىذا الموقع خلبل من أيضا ويمكن مشاىدتيا، في
يعرفيم  أولا ممن يعرفيم المختمفين، سواء الأشخاص ومتابعة التعارف لمستخدميو الموقع ىذا
( ، تم تطوير ىذا الموقع من قبل شركة فيس بوك ، وحاز عمى شيرة  22:  6113رانيا ، )

واسعة بين رواد وسائل التواصل الاجتماعي؛ ففي كل ثانية يضاف إليو مشترك جديد ، وقد 
 ( . 65:  6113يار صورة منذ إنشائو ) منيخر ، أصبح بمخزونو أكثر من مم

 ) واتس أب ( : 

جان كوم ، وىو  والأوكراني أكتون بريان الأمريكي العالم أسسو فوري، تراسل تطبيق ىو     
 لميواتف تطبيق الرسائل منصة خلبل من حيث يستخدم للبىتمام؛ إثارة التطبيقات أكثر من واحد

والرسائل  والصوت والفيديو والصور الموقع معمومات واستقبال الإرس لممستخدمين فيتيح الذكية؛
 السياسية، والدينية، والاقتصادية؛ بيدف الأخبار من ىائمة أعداد تداول خلبلو من النصية، ويتم

 صحيح بعضيا معمومات عمى تحتوي الأخبار ىذه أن باستمرار، إلا الأحداث مع البقاء
، والبمبمة )الصوافي الفتن إثارة أو الانتباه لجذب إما شخاصأ قبل من مغموط، يتم نشرىا وبعضيا
6113  :62 . ) 
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 خامساً : إيجابيات وسمبيات وسائل الإعلام الجديد  :

 أ ــ ايجابيات وسائل الإعلام الجديد : 

 التواصل بغرض كان وسائل وأدوات الإعلبم الجديد إنشاء من الأساس أن من الرغم عمى     
 عنصراً  تشكل باتت الأدوات والمواقع إن تمك إلا والخبرات بين الأفراد، الآراء دلوتبا والتفاعل

 جميع من مستخدميو عمى والسمبية الإيجابية انعكاساتيا وليا المجتمعات، بنية في يدخل ىاماً 
، ( 626:  6112 ، والتي أصبحت مع الوقت جزءً لا يتجزأ من حياتيم اليومية ) الحمو الفئات،

تبر الإعلبم الجديد بوسائمو المختمفة من أىم الطرق في مخاطبة الناس أفراداً وجماعات ولذلك يع
في ىذا العصر، وىو من أكثر الوسائل تأثيراً في توجييات وسموك الناس، وذلك بما يوفره من 

 ( . 16:  6114صنع لمحدث في أي جزء أو ساعة  من العالم ) شقرة ، 

ت الإعلبم الجديد وتضافرت حسناتو عمى الفرد والمجتمع ومن ىنا فقد تعددت إيجابيا    
والكون برمتو   وأصبح من الصعب تحقيق المستوى التواصمي المطموب بدونو، بل وأضحى 
عنصراً ىاماً من عناصر ىذا الكون الفسيح الذي نعيش فيو، وحسنة من حسناتو ومن ذلك ما 

يد العديد من الحسنات والفوائد الكبيرة، ( في أن للئعلبم الجد 131:  6112ذكره ) بسيوني ، 
 سواءً عمى مستوى الفرد أو المجتمع ومنيا عمى سبيل العموم لا الحصر ما يمي : 

ـــ عمى المستوى التواصمي : وذلك بمعنى الوصول إلى الحدث في مدة وجيزة، والانفتاح عمى  1
ة بقاع العالم، ويتجمى ذلك في العالم الخارجي ونقمو بكل أحداثو المعقدة والمتلبطمة إلى كاف

 تقميب صفحات الإنترنت وزيارة المواقع المختمفة عمى الشبكة العنكبوتية .

ــ المستوى المعرفي : حيث أن الإعلبم الجديد أصبح من الوسائل التي أجمع العديد من خبراء  6
عدد التربية عمى نجاحيا في نقل المعارف لمطلبب في الوقت الحاضر ويتجمى ذلك في 

 من النقاط : 

  حفظ ونقل المعارف والعموم والمفاىيم، وجعميا في متناول الطلبب يستطيع الرجوع الييا
 في أي وقت وزمان .

  كثرة الحصول عمى المعمومات وتوفرىا من خلبل ىذه الوسائل الإعلبمية الجديدة؛ حيث
في عالم لم يعد الإنسان متوقفاً عمى المصادر القديمة ، بل أصبح الآن يتجول 

 افتراضي معموماتي وىو لم يبرح مكانو .
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ــ المستوى الثقافي : ويتجمى ذلك في كون وسائل الإعلبم الجديد تقوم بدور حيوي وواضح في  5
نشر الثقافات العامة التي توحد فئات وشراح المجتمعات، وتساعد عمى نشر روح الاحترام 

 .والترابط بين الأفراد والعالم الذي يعيشون فيو 

ــ المستوى الحقوقي : حيث أن وسائل الإعلبم الجديد تعتبر من أىم الوسائل التي تؤدي دور  4
كبير وواضح في نشر ثقافة حقوق الإنسان، ونشر الوعي الفكري بين الناس وخاصة فئة 

 الشباب .

، ديد بما يوفره من متابعة للؤحداث( أن الإعلبم الج 122:  6114كما ذكر ) ابو خطوة ،     
وتحميل لأسبابيا، وتأثيرىا عمى مختمف جوانب الحياة؛ فأنو يمعب دوراً رئيسياً وخطيراً في بناء 
الإنسان الذي ىو أساس المجتمع، ويساعده في الوصول إلى غاياتو وأىدافو وطموحاتو، وتحديد 

موصول توجياتو الفكرية والثقافية   وأنماط سموكو الاجتماعية ، ومن ذلك مساىمتو ومساعدتو ل
 إلى عدد من الغايات من أىما ما يمي:

  الغايات الدينة : حيث أن الإعلبم الجديد ساىم في نشر الدعوة إلى الله  وذلك من
خلبل المقاطع الدينة الصوتية والمرئية والمكتوبة، وتوظيفيا في خدمة الدين الإسلبمي، 

 ونشر تعاليمو ورسالتو الخالدة .
 ثورة التقنية اليائمة ؛ لجأت العديد من الشركات العملبقة الغايات التجارية : في ظل ال

عابرة القارات إلى توظيف وسائل وأدوات الإعلبم الجديد في التسويق لمنتجاتيا ومعرفة 
ردود أفعال العملبء تجاىيا، والإعلبن عن المنتجات الجديدة، وتحديد احتياج العملبء 

 الفعمي والعمل عمى مواكبتو .
 ية : فقد لجأت العديد من الدول والمؤسسات إلى استخدام وسائل الإعلبم الغايات السياس

الجديد لإيضاح موقفيا من قضية معينة، وذلك لسيولو وصول المعمومة في أسرع وقت 
ممكن، وذلك لمعمل عمى تكذيب الشائعات التي تألب الرأي العام وتفرق الصف 

 وتضرب مقدرات الدول .
 م من خلبليا تبادل المعمومات والمستجدات العممية الغايات التعميمية : حيث يت

والأبحاث، وجديد دور النشر والمكتبات، والخبرات التربوية، والتجارب العالمية، 
والتجارب المعممية، بيدف مساعدة الباحثين وخدمتيم، ودعم الحركة البحثية في 

 المؤسسات التعميمية والأكاديمية . 
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 ك من خلبل تبادل الرسائل الترويحية، وتطبيقات الألعاب الغايات الترفييية : ويتضح ذل
عمى الأجيزة الذكية، والتفاعل المحظي معيا، وبناء العلبقات الاجتماعية بين الأفراد 

 فييا عمى مستوى العالم . 

( أن من ايجابيات الإعلبم الجديد أنو يساعد عمى  14:  6114ويضيف ) أبو شقرة ،     
وسائل الإعلبم الجديد أن تكون رقيباً عمومياً عمى نشاطات المؤسسات الرقابة ؛ حيث يمكن ل

والأفراد، وتقوم بالكشف عن عمميات الفساد والمفسدين ، وبالتالي المساىمة في تصحيح 
الأوضاع وضبط المسارات في مسارىا الصحيح، ولذلك استحقت لقب السمطة الرابعة إلى جانب 

 سمطة القضاء والتشريع والتنفيذ .

 شبكات تناولت والتي-(  46:  6116وفي ذات السياق أكدت دراسة ) المنصور ،     
والإيجابيات  الفوائد من العديد تحقق تفاعمية، قد اتصال وسيمة أنيا -الاجتماعي التواصل

 ومنيا : لمستخدمييا؛

 الاطلبع خلبل من المتعددة الحياة مجالات في جديد ىو ما كل متابعة تساعدىم عمى 
 والندوات. المؤتمرات عمى

 في  ومستقبلب مرسلب ليا المستخدم تجعل فيي لمستخدمييا؛ والمرونة التفاعل تحقق
 نفس الوقت .

 والاجتماعية السياسية المجتمع بقضايا لدى مستخدمييا الوعي تنمية في ت سيم 
 . والاقتصادية

 تبادل عمى ميساعدى مما الأفق واتساع والحوار المبادرة روح م ستخدمييا لدى تنم ي 
 . والمقترحات الآراء

 ؛والميارات الحياتية والتفكير، البحث، كميارات الميارات؛ من العديد تكسب مستخدمييا 
 واتخاذ الأسئمة ، وطرح والتفاوض، الاقناع ، والحوار العرض، كالإنصات والتحدث ،

 . وغيرىا القرارات

الفصحى ، والتقريب بين الميجات  كما أنيا ساىمت وبشكل كبير في نشر المغة العربية    
العربية والتعميم عن بعد ، واستحداث أساليب وأشكال جديدة تمثمت في المدرسة الإلكترونية ، 
والجامعة الافتراضية ، كما أسيمت في تنمية ميارات التفكير العممي ، والقدرة عمى التعمم الذاتي 
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:  6115لجديد أولًا بأول  ) ردمان ، لدى الطلبب ، وفي تطوير أداء المعممين ووضعو عمى ا
22  . ) 

 الكثير من الإيجابيات المحمودةومن خلبل ما تم استعراضو يتبين أن للئعلبم الجديد 
بما يحتويو من مصطمحات، ونظم، وأساليب، ووسائل، وغيرىا ، والتي لا شك أنيا أحدث تغيرا 

موك الأفراد، واتجاىاتيم، إلا أنو ومع كبير في الوسط الاجتماعي، والثقافي، والعممي، بل وفي س
كل ىذه الإيجابيات، وكل ما يقدمو الإعلبم الجديد من معرفة ووعي وتيسير لمتطمبات الأفراد 
والمجتمعات، والدول؛ يبقى لو تأثيره السمبي وآثاره الخطرة عمى كيان الأمة، وثقافتيا، ومبادئيا، 

فإنو من الميم الالتفات إلى الوجو الآخر ليذا  وسموك أفرادىا، وخاصة فئة الشباب منيم، ولذا
الإعلبم الذي غزا العالم، ولم يسمم منو بين، بل ولا فرد إلا ما ندر، وفيما يمي سيتم استعراض 

 أبرز تمك السمبيات أو المخاطر التي جرفيا الإعلبم الجديد معو إلى مجتمعاتنا.

 ب ــ سمبيات وسائل الإعلام الجديد: 

الإيجابيات البناءة التي تقوم بيا وسائل الإعلبم الجديدة في كافة نواحي مع كل الآثار 
حياة الإنسان ، إلا أن تمك الآثار الإيجابية توازييا آثار سمبية كبيرة توجب عمينا الموازنة بين 
ىذا وذاك ، واستثمارىا وتسخيرىا فيما يشجع الأفراد عمى المشاركة في صناعة مستقبميم ، ويما 

 نفع عمييم بعيداً عن ىذه السمبيات .يعود بال

 الحاسوب ، عبر المتقدمة وتطبيقاتيا المتسارعة بتقنياتيا وسائل الإعلبم الجديد أحدثت لقد     
 والإعلبم التقميدية الاتصال وسائل أحدثتو ما فاق التأثير من عالية الذكية ، درجة اليواتف وكذا
 الحياة مجالات كل التي تؤثر عمى المواقع ىذه الوسائل ملبيين تضم حيث عديدة ، مرات

(، وبما أن ىذا البحث معني بمواجية سمبيات وسائل الإعلبم الجديد ،  112:  6112نبيح، )
والتي تتمثل في التأثيرات السمبية التي تحدثيا عمى )الجانب الديني ، والجانب الاجتماعي ، 

رحمة الثانوية؛ فأن الباحث سوف يورد ( لطلبب المالأمني والفكري ، والجانب الصحي والجانب
 بعض التفصيلبت عن ىذه التأثيرات ومدى تأثرىا عمى الفرد والمجتمع .

 الجانب الديني :

 والأخبار الكاذبة الإشاعات لنشر فسيحاً  وسائل الإعلبم الجديدة مسرحًا لقد أصبحت    
 صورة تشويو وذلك إما بقصد،  المصداقية أبجديات لأبسط تفتقد المغموطة عن الإسلبم ، والتي

 من والنيل الشرعية ، الأحكام العظيم، ومن ذلك استنقاص ىذا الدين عرى أو بزعزعة الإسلبم ،
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 بنشرىا وقام أعداء الإسلبم أعدىا شرسة خلبل ىجمات والقضاة من العمم ، وطمبة العمماء
 ( .  15:  1452المسممين ) عبدالرشيد ،  أبناء بعض

 والفتيات، بين الشباب التواصل حاجز السمبية أيضاً عمى الجانب الديني زوالومن الأثار      
لمتحرش  ونافذة إلييا، والدعوة ليا والترويج والرذيمة لمفحش قذراً  أصبحت مستنقعاً  أنيا بل

غراقيم والفتيات بالشباب والتغرير والاغتصاب،  الحب باسم بو، وتمويثيم المستنقع ىذا في وا 
 ( . 166:  6113ي ، والعشق . ) حمد

( بأن وسائل الإعلبم الجديدة قد تم استغلبليا من قبل  42:  1462كما ذكر ) الدغيم ،      
صدار فتاوى التكفير والبدع  بعض المتطرفين وذلك في نشر فتاواىم وعقائدىم المضممة، وا 

في المجتمع، ولمزىم  والتحميل والتحريم   بالإضافة إلى انتقاد العمماء والمشائخ الذين ليم مكانة
بالتقصير أو الجبن أو المداىنة أو كما يسمونيم عمماء السمطان، وبيذا يتجزؤون عمى الفتوى 

 ويوسعون دائرة الحرام والمنكرات .

( بأن ىذه الوسائل أصبحت مصدراً لعرض  41:  6112وفي ذات الصدد يذكر ) المبان ،    
، ومواد اباحية فاضحة، تتنافى مع الحياء،  المشاىدات المحرمة من غناء، وتعري ، وجنس

فضلًب عن الدين والأخلبق، ويتم تناقميا بين أفراد المجتمع بصورة سيمة ميس رة، مخمفة ورائيا 
العديد من المشكلبت النفسية والاجتماعية والدينة وأيضاً الأسرية التي سرعان ما يشوبيا 

 الزوجين . ويعترييا الشك والفتور في العلبقة الزوجية بين
 الجانب الاجتماعي والأسري : 

 فيراىا التناقض، إلى حد استخدام وسائل الإعلبم الجديد انعكاسات الآراء حول تتعارض    
عمى الأفراد  السمبية لانعكاساتيا نقمة، وذلك نظراً  الآخر البعض يراىا حين نعمة في البعض

:  6111) قطوش ، والأىل والأبناء، والمجتمع، ومن ذلك انعكاساتيا السمبية عمى الأسرة، 
 أصدقاء بيا يوجد عوالم افتراضية، لأنفسيم الأبناء داخل الأسرة يصنعون (؛ حيث أصبح43

 ىذه فإن الحقيقة وفي ، غير لساعات معيم ويسعون لمتواصل العالم، كل ارجاء من افتراضيين
والتوتر  الضغط وتعني اني،الجسم الخمول الأسرة وتعني عن الاجتماعية تعني العزلة الساعات
الاجتماعي،  التفاعل والنمو فرص من يقمل والقل، مما لموحدة والميل الرغبة وتعني النفسي،
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إلى ىذه المواقع لساعات طوال        الدخول عمييم نتيجة الصحية والنفسية التأثيرات عن فضلبً 
 ( .  61:  6116) ساسي ، 

ك المجتمع، وعاملًب بارزاً من عوامل تقويو أواصر ويعد التفاعل الاجتماعي سمة لتماس   
العلبقة بين أفراده ، إلا أن الأفراط في استخدام وسائل الإعلبم الجديد العديد لو من الآثار 

 ( فيما يمي :  12:  6114السمبية عمى الأسرة؛ والتي من أىميا ما ذكره  ) حماد ، 

 راد يجتمعون في مكان واحد ولكن لكل ىشاشة العلبقة بين أفراد الأسرة : حيث أن الأف
الحديث  أطراف ويتبادلون يجمسون الأفراد يعد منيم عالمو الافتراضي الخاص بو، فمم

وسائل الإعلبم  ظيور قبل كانوا يفعمون كما والعامة الخاصة الأسرية الشؤون في
 مع عواستمتا بانسيابية الجديد، والتي قربت البعيد وأبعدت القريب؛ فالفرد يتواصل

غالية قد لا يوفرىا لأفراد أسرتو  لذلك أوقات ويخصص الأرض، أقاصي من أشخاص
 الحقيقين .

  ،فتور في العلبقة بين الأم والأب : حتى يحصل ما يعرف بالأسرة المفتتة أو المشتتة
والتي تعد نتاج لمجتمع يزخر بالعديد من التقنيات ووسائل التواصل الجديدة؛ حيث أن 

ل منزلة بين أبناءه وزوجتو، ولكنو لا يعيرىم أي اىتام، وفي انشغال الأب يجمس داخ
تام عنيم؛ فتكون النتيجة دخول الشك داخل الطرف الأخر، وىذا قد  يؤدي إلى 

 الانفصال، أو في أقل حالاتو قد يؤدي إلى مشاكل لحظية مستمرة بين الطرفين 
 لجديد عمى نسيج الأسرة الخيانة الزوجية : وىذه من أشد أضرار وسائل الإعلبم ا

المسممة؛ حيث يقوم أحد الأبوين بالتواصل مع طرف آخر خارج الأسرة، وىذ يؤدي إلى 
 بين شديدة اختلبفات تقع ما يسمى بالفوضى العاطفية في العلبقات الأسرية، وأحيانا

والتي ينتج  الأصدقاء مع المحادثة والدردشة عمى ىذه الجموس كثرة بسبب الزوجين
والافتراق بين الزوجين ىو  أحيان أخرى يكون الطلبق تفكك الأسري، كما أنو فيال عنيا

 . ( 112:  6116 ، بودىان) النتيجة التالية 
 التواصل مواقع وبخاصة الانترنت بعالم الفرد احتكاك اصطناع الشخصية : إن 

 قيؤدي إلى اختلب دائمة، فييا بصورة حاضر أنو المستخدم إظيار الاجتماعي ومحاولة
 قصص في التلبعب، أو الدخول أجل من وذلك شخصيتو، غير افتراضية شخصية

 والقصص الاحداث اختلبس، أو اختلبق عممية أو الآخر، الجنس وغرام مع حب
 عمى يجرؤ لا دينية أو اجتماعية سياسية أو ومواقف آراء واتخاذ الكاذبة، والأخبار
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 الأفكار تمك عن لمتعبير ممجأ اضيىذا العالم الافتر  في فيجد الواقع  في اتخاذىا
 والمواقف الشاذة . 

 مع الاجتماعي لمتفاعل بديلبً  الوسائل ىذه أصبح استخدام تراجع زيارة الأقارب : حيث 
والرفاق، وأصبح من الممكن اختزال زيارة عائمية أو جمسة مع الأقارب برسالة  الأقارب

 تغيراً  يعني صال الأخرى، ممايصدرىا الفرد من جوالو أو أي وسيمو من وسائل الات
 لدى الأفراد.  الاجتماعية القيم منظومة واضحاً في

 في المختمفة الأجيال بين الرابط العادات والتقاليد الجسر تغير العادات والتقاليد : تمثل 
 قيم من الابناء يتعممو ما حيث أن استمراره ودوامو؛ كان   وىذا يضمن أي مجتمع

 وىذا الحديثة، التواصل وسائل التي تنقميا المعمومات تخالفو ، قدوتقاليد وعادات وأخلبق
 مما الاجتماعية، التنشئة طريق عن للؤفراد يتم تعميمو ما بكل الايمان إلى زعزعة يؤدي
 الأسرة والمجتمع . عمى دخيمة إلى انتشار قيم بدوره يؤدي

 الجانب الفكري :

وسائل الإعلبم الجديد من أكبر العقبات يعد الغزو الفكري والأخلبقي الموجود في      
والمشكلبت التي تواجو الدول الإسلبمية وتحول دون استقرارىا؛ فيو عبارة عن إفرازات 
لاتجاىات فكرية معادية تحاول الوصول إلى أىداف استراتيجية معينة، وذلك بغرض السيطرة 

اعية والسياسية ) حريز ، عمى توجيات ىذه الدول وأفرادىا من النواحي الاقتصادية والاجتم
( ، سواءً عن طريق نشر الشبيات فيما يخص العقيدة الإسلبمية السمحة، أو بث  22،  6113

الشائعات وذلك فيما يخص سيادات ىذه الدول وجواز الخروج عمى حكاميا، وتسييل الذىاب 
،  1452رشيد ، إلى أماكن الحروب والفتن، وقتل وترويع الآمنين والمسممين وتسويغ ذلك )عبدال

 نظرا الإرىابية الفكرية والجماعات ىذه التنظيمات قبل بيذه الوسائل من الاىتمام (، وجاء 16
 التأثير الرقابة وقوة الانتشار وضعف وسرعة من أىميا قمة التكمفة، تواصمية مزايا من تقدمو لما

 ( . 21:  6112الشباب ) عبدالغني ،  لفئة وخصوصا العام وعمى الفكر، عمى الرأي

( أن وسائل الإعلبم الجديد من أىم الأدوات  2:  1224وفي ذات السياق يرى ) شييب ،     
المعمومات،  مجال في وخاصة الفكرية، الإرىابية والتنظيمات التي استفادت منيا الجماعات

جراء الشباب، وتجنيد منيا  يوالت الإرىابية، العمميات تنفيذ بسرية علبقة ليا التي الاتصالات وا 
 :ما يمي 
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 بالمعمومات تكتظ إلكترونية مكتبة الإنترنت شبكة تعتبر حيث المعمومات عن التنقيب -1
مواقع بعض المنشآت اليامة،  مثل عمييا لمحصول الإرىابيون التي يسعى الميمة

 ومعمومات واسعة عنيا .
 في ةالمتفرق الإرىابية المنظمات الإنترنت شبكة تساعد ، حيث التواصل بيا سيولة -6

 بينيا . المستمر فيما ببعضيا والتنسيق الاتصال
 الشباب اندفاع مستغمين بذلك الإلكترونية، الدردشة غرف خلبل جدد من أعضاء تجنيد -5

 . الاجتماعي التواصل مواقع لساعات طويمة عمى وجموسيم
 عمى تحتوي التي المواقع من ىائل بكم الإنترنت شبكة تذخر حيث الإلكتروني التعميم -4

 والأسمحة والمفرقعات، القنابل، تصنيع طرق تشرح وتعميمية وكتيبات إرشادية وثبح
 .بالمجان  الكيماوية،

 الخيري النشاط ذوي بالأشخاص أصحاب ىذا الفكر يستعين حيث والتمويل؛ الدعم -3
رساليا اعتباريين ، لأشخاص مالية لدفع تبرعات التطوعي واستجداؤىم  ،كياً بن تحويلبً  وا 

 .منيا  التحقق المتبرع يصعب عمى رقبواسطة ط أو

 الجانب النفسي : 

إن  نتائج الدراسة أظيرت( يونغ  كيمبرلي)  الأمريكية النفس أجرتيا عالمة دراسة في     
المدمنين عمييا  وسائل الإعلبم الجديد في العالم أصبحوا في عداد مستخدمي من%( 2)

 من عدد ( بين 6112 وآخرين، ) الحموأخرى أجراىا  دراسة ( ، وفي 626:  6113، )قدوري
 بي ن فييا أن ىناك أضرار السعودية العربية والمممكة والأردن وفمسطين لبنان وىي العربية البمدان
، والذي  عمييا لوسائل الإعلبم الجديدة من أىميا الإدمان الطلبب استخدام عمى مترتبة نفسية

 المختصين قبل من إىماليا يصعب ا ظاىرةبأن الإدمان ىن( "  Barnton 2014)  رأى بورتون
 ــ أخلبقية ـــ اجتماعية)  انعكاسات إلى حدوث يؤدي أن الممكن من والتي والباحثين، والمربين
الاجتماعية؛ حيث أنو  إلى العزلة يؤدي أنو كما مستخدمييا، عمى مباشر بشكل(  ثقافية ـــ نفسية
 والتشيير والكذب، والخداع، الإلكتروني، والتنمر والإحباط، بنمو الشعور النفسي بالغيرة مرتبط

 . ( 314:  6112 ، عيادات)

م ق ت     للؤمراض  حاضنة بيئة أن المتأمل في ىذه الوسائل الإعلبمية الجديدة ليرى أنيا قد خ 
 جعل استخداميا فييا وسوء الإفراط ولكن عالميا؛ فساحة رغم الذات، عمى والانطواء النفسية
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مفتقداً بذلك لكثير  والخيال ، الواقع بين مضطربة عالم ضيق، وأجواء في يعيش ليا المستخدم
والتعب  النفسي والاضطراب ومعرضاً نفسو لجرعات كبيرة من القمق الراحة والاطمئنان ؛ من

 (  15:  1452العقمي ) عبدالرشيد ، 

يدة تفسد واقعية ( أن وسائل الإعلبم الجد 121:  6112وفي ذات السياق يرى ) بسيوني ،    
الشباب وتشوه عالميم الجميل البسيط، وذلك بعرضيا لممشاىد المنافية لمواقع، والمخربة لمفطرة، 
داخل التطبيقات المنتشرة داخميا، فينشأ الشاب ضعيف الشخصية، متردد السموك، لديو الشعور 

 بالخوف والقمق، يعاني الكثير من الأزمات النفسية والعصبية . 

العنف من أخطر الإفرازات السمبية التي يمكن أن تفرزىا وسائل الإعلبم الجديدة؛ ففي  ويعد    
دراسة نشرتيا منظمة الائتلبف الدولي ضد العنف التفمزيوني واستغرق اجرائيا أثنان وعشرون 
عاماً حول دور الأثر التراكمي لمشاىده العنف في ارتفاع معدل الجريمة، كشفت النتائج أن ما 

% من أعمال العنف في سائر أنحاء العالم سببيا التعرض لمعنف  31% و 63بين  يتراوح
 ( . 555:  6112المقدم عبر وسائل الإعلبم ) ينون ، 

( أىم الأثار التي تحدثيا أخبار ومشاىد العنف عبر  56:  6115وقد أجممت ) أزىار ،     
 وسائل الإعلبم الجديدة في المتمقي عمى النحو التالي : 

ـــ رفع حدة الآثار النفسية والعاطفية عند الفرد مما قد يؤدي إلى ارتكاب سموك عنيف تجاه  1
الأخرين   ويتوقف سموك الفرد العنيف ) أي استجابتو لممشاىدة ( عمى مدى إحساسة 

 وشعوره بالإحباط والتوتر والضيق .

عرض لمعنف داخل وسائل ـــ تعزيز السموك القائم بالفعل داخل الفرد، إذ تعمل عممية الت 6
الإعلبم الجديدة عمى تعزيز وتدعيم السموك الموجود أصلًب عند المتمقي، وذلك لأن 
الشخص العنيف ينضر إلى السموك العنيف المعروض عبر ىذه الوسائل عمى أنو تجربة 

 حقيقية . 

د والمحاكاة، وىو ـــ التعمم والتقميد؛ حيث أنو من المعروف أن أحد طرق تعمم الإنسان ىو التقمي 5
 .ما يؤكد التأثيرات السمبية لعرض المضامين العنيفة عبر وسائل الإعلبم الجديدة 
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 المحور الثاني : التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي 

 أولًا :  مفيوم التكامل    

 عمى والتعرف بالمدارس لربط الجامعات جادة والجامعات محاولة بين المدارس التكامل ي عد     
مدادىا متطمباتيا بتمك  لموصول الإبداع وتشجيع المتطورة، والمعارف الأفكار بالمزيد من وا 
ذا وغاياتيا أىدافيا إلى تحقيق المؤسسات  ليا التعميم مراحل من مرحمة كل كانت المرجوة،  وا 

 مراحل فإن ، خبراتو وتكامل الإنسان قدرات تطوير في النسبية قيمتيا وليا ، الخاصة أىدافيا
 بين انقطاع وأي واحدة، سمسمة في حمقات كمجموعة واحد نسق في تعمل أن ينبغي كميا التعميم
 عمى السمبية آثاره لو وتكون ، كمو التعميمي لمنظام مشكمة يحدث أن شأنو من المراحل ىذه

  .التعميمي ة العممي ة مخرجات
 التكامل في المغة :أ ـــ 

إلى أن التكامل من الفعل ) ك م ل  ( ، والكمال (  122:  1416 ، منظور أبن) يشير      
مْت و  مْتو أي أجْم  بمعنى التمام ، وقيل في التمام الذي تجزأ منو أجزاءه، وتك ام ل الشيء وأكْم 

م يْك مْ  و أ تْم مْت   دِين ك مْ  ل ك مْ  أ كْم مْت   وأتممتو، ومنيا قول الله تعإلى )الْي وْم    ل ك م   ر ضِيت  و   نِعْم تِي ع 
م   سْلب   . 5دِينًا ( المائدة  الْإِ

 ب ــــ التكامل في الاصطلاح :

(  56:  6111 ، ضحاوي) ع رف مصطمح التكامل بتعريفات متعددة ، ومنيا تعريف       
نقلًب عن بارسونز بأنو " التآزر والتعاون الذي يجب أن يكون حاضراً وقائماً بين عناصر 

و وكيل أو نسق، حتى يستطيع أن يقوم بوظيفتو ودوره عمى خير وجو؛ ومكونات كل ظاىرة أ
 حيث أن التفكك وعدم التعاون يؤديان بالضرورة إلى عجزىا عن أداء ميمتيا " 

أو  الوحدات، تؤدي إلى توحيد التي تمك العممية: ( بأنو  2:  1222كما عرفو ) مبارك ،     
بعضيا  مع متناسقة صفات متماسك ومتجانس، ذي واحد في كلِ  المنفصمة الأنساق أو الأجزاء

 البعض .

( إطار تنموي واسع في شتى المجالات الفمسفية  52:  1462ويعرفو ) يالجن ،     
والتطبيقية؛ لتحقيق الأىداف المشتركة بينيما بأصدق تصميم ونظام، وتحقيق المتطمبات الإدارية 

 الضرورية من تنظيم وتخطيط ومتابعة. 
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 أىمية التكامل بين التعميم العام والجامعي ثانياً : 

تقوم الجامعة المتفاعمة مع مجتمعيا بدور ميم في تحقيق التنمية ؛ حيث تعد العلبقة بين      
الجامعات والتنمية علبقة تبادلية ؛ فالجامعات كما أنيا مجالًا لمتنمية فيي في ذات الوقت آليو 

ر تلبحماً وتشاركاً مع مؤسسات المجتمع كمما كانت في تحقيقيا ، وذلك لأنيا كمما كانت أكث
أكثر قدرة عمى المساىمة في تنميتيا ، وكان المجتمع بما يشممو من مؤسسات أكثر قدرة عمى 

 ( . 22:  6112تطوير ىذه الجامعات بكفاءة عالية ) صالح ، 

تطوير القطاعات  وتعد الجامعات في الدول المتقدمة أحدى أىم الوسائل التي يتم من خلبليا    
الأخرى ، والتي تقوم بدور بالغ الأىمية في تحقيق مطالب الجامعات وتطويرىا، بما يحقق 
التنمية المرجوة، وذلك من خلبل تشارك الطرفين معاً، وقد نتج عن تشارك الجامعات مع 
مؤسسات القطاعات الأخرى في العديد من دول العالم المتقدم إحداث تطوير في أدوراىا 

حداث تطوير اجتماعي واقتصادي بالمجتمع، ولذلك فقد أصبح الأخذ بيذا الاتجاه وأ نشطتيا، وا 
 ( .  122:  1462) الثنيان ،  .محل تأييد الموائح المنظمة لمسياسات التعميمية في ىذه الدول

أن المتأمل في التكامل بين التعميم العام والجامعي، يمكن أن يرى بوجو عام عدد من      
ائد ليذا التكامل ومنيا تبادل الخبرات والمعمومات بين الجيتين مما يدعم ويقوي كل جية الفو 

عمى حده، وتنمية رأس المال الاجتماعي والذي يعرف بأنو: تراكم لمموارد المادية والمعنوية 
 -أيضاً –الممموسة وغير الممموسة الناتجة عن العلبقات المتشابكة والمؤسسية المتبادلة ، ومنيا 

استفادة التعميم العام من الخبرات والمبادرات التي تقدميا الجامعة سواء عمى مستوى أعضاء 
 المستمر، والتعميم والتدريب ىيئة التدريس أو عمى مستوى المناىج والبحث العممي   والتأىيل

 ( . 52:  6113العميا ) العجمي ،  الدراسات لإكمال والابتعاث

بأن التكامل بين التعميم العام والجامعي لا يجب أن يكون (  22:  1452 ، الأحمد) وذكر     
مجرد عمل جماعي أو مشاركة فقط؛ بل يجب أن يتضمن روابط قوية بين الطرفين تصل لدرجة 

 التحالف فيما بينيما وفق لعدد من الضوابط والتي من أىميا ما يمي : 

 وجود علبقة تعاونية تتسم بالالتزام بين الطرفين  -1
 لمميزات كل طرف ، بمعنى استفادة كل طرف من مميزات الطرف الآخر . توحيد  -6
 وجود ىدف مشترك بين الطرفين .  -5
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 الإيمان من الطرفين بقيمة العمل الجماعي وتفوقو عمى العمل الفردي .    -4
 ثالثاً : أىداف التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي 

والجامعي من طبيعة العلبقة بينيما ، والتي يمكن  تنبع أىداف التكامل بين التعميم العام
تسميتيا بالعلبقة التبادلية ؛ لأن كل منيما يعتمد عمى الآخر في إنجاز أدوار مرتبطة بو؛ فلب 
يمكن أن تستغني المدرسة عن القوى البشرية التي تموليا بيا الجامعات، ولا تستطيع الجامعات 

قام الجامعات لأجميم، كما أن الجامعات تستخدم أن تستغني عن مخرجات المدارس الذين ت
 .عات في التنمية المينية لمعمميياالمدارس لممارسة تدريب خريجييا، والمدارس تعتمد عمى الجام

ولذلك فأن التكامل بين التعميم العام والجامعي ييدف لرفع مستوى أداء العاممين وتحقيق 
( وصاغو في عدد من  56:  6112ود ، أىداف المؤسسة، وىذا ما عبر عنو ) عبد الموج

 النقاط كما يمي :

مكانات جانبي التكامل بما يحقق تنسيق وتكامل الأدوار والخطط،  1 ــــ توحيد جيود وقدرات وا 
 واستغلبل الإمكانات المتاحة بكفاءة عالية .

، مع مراعاة ــــ التنسيق والتكامل في الأدوار فيما بين أطراف التكامل، والحد من الازدواجية 6
 استقلبلية وخصوصية كل طرف في إدارتو لنشاطاتو.

 ــــ الانتقال من النظام المركزي إلى النظام اللبمركزي في تقديم الخدمات . 5

 ـــ اتباع المنيج العممي في التعرف عمى المشكلبت ودراستيا وحميا . 4

 ــــ الاستفادة من ذوي الخبرة والكفاءة والاختصاص .  3

 تخفيف الأعباء عن الأجيزة الحكومية والرسمية وروتين العمل فييا  ــــ 2

 ــــ انعاش الأنشطة العممية والثقافية والاجتماعية، وسائر الفعاليات المجتمعية . 2

 ــــ التضامن بينيما في التنفيذ والمتابعة . 2
 رابعاً : آفاق التكامل بين التعميم العام والجامعي 

الميدان التعميمي فكرة قديمة وحديثة في نفس الوقت ؛ فقد وجدت ىذه الفكرة التكامل في        
في الحياة الثقافية اليونانية منذ آلاف السنين، وقد تناوليا فلبسفة ذلك الزمان أمثال ارسطو 
وافلبطون ، وحديثاً أصبحت الفكرة التكاممية محط أنظار الباحثين والدارسين والقائمين عمى 
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يمة في شتى المراحل التعميمية، وذلك بيدف تصحيح المسار التعميمي عمى مستوى العممية التعم
الطريقة والمنيج معاً؛ حيث إن التكامل من بداية السمم في التعميم العام إلى نيايتو في التعميم 

: 1222ية وجودة مخرجاتيا )تريس، الجامعي مطمب ميم وشرط ضروري لكفاءة النظم التعميم
6). 

( العديد من آفاق التكامل بين التعميم العام  11:  6112الصدد ذكر ) عطية ،  وفي ىذا   
والجامعي عمى كافة المستويات وفيما يمي ذكر لأىم تمك الآفاق التي يمكن التركيز عمييا أثناء 

 عممية التكامل بين التعميم العام والجامعي : 

 أ ـــ عمى مستوى الطالب :

عادة النظر في ازدواجية ـــــ تعديل سياسات قبول  1 طلبب التعمم العام في التعمم الجامعي وا 
 التقويم من خلبل اختبار القدرات والاختبارات التحصيمية . 

ـــــ تطبيق أسموب المنح لطلبب التعميم العام المتفوقين لتمكينيم من دراستيم الجامعية ، مع  6
 إعطائيم حزم من المنح المادية والمعنوية . 

 إنشاء برنامج دائم لتبادل الزيارات الميدانية بين طلبب التعميم العام والجامعي .  ـــــ 5

 ب ـــ عمى مستوى المعمم : 

ـــــ إقامة برنامج تأىيل تربوي في كميات التربية في الجامعات السعودية لتأىيل المعممين غير  1
 . التربويين في التعميم العام ، بغرض تحسين الأداء التدريسي ليم

ـــــ إنشاء وحدات خاصة في الجامعات السعودية لتكون بمثابة بيوت خبرة مجانية؛ لتقديم  6
 الاستشارات التعميمية والتربوية لمعممي التعميم العام .

 ــــــ تكوين فرق عمل مشتركة من ذوي الخبرة لموجية المشكلبت التعميمية في القطاعين . 5

ضاء ىيئة التدريس والمعممين واجتماعية تظم في عضويتيا أع ــــــ دعم إقامة نوادي ثقافية 4
 ، من أجل حدوث احتكاك مباشر عمى المستوى الثقافي والاجتماعي . معاً 

ــــــ تمكين المعممين من الاستفادة من قواعد المعمومات في الجامعات السعودية، وذلك لتزويدىم 3
 بكل ما ىو جديد فيما يخص العممية التعميمة . 
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ـــــ تسييل نقل أو إعارة أو انتداب جزئي لمنسوبي القطاعين فيما بينيما إذا اقتضت المصمحة  2
 التعميمية . 

 ج ــــ عمى مستوى المناىج الدراسية : 

ــــــ نشر ثقافة التكامل في مناىج التعميم ، بحي يدرك جميع عناصر العممية التعميمية أن 1
 لحياة نفسيا . التكامل إنما جاء تباعاً لطبيعة ا

 ــــ تطوير مناىج التعميم العام؛ بحيث تصبح متطمبات سابقة لمقررات الجامعة . 6

ــــــ تضمين المناىج أنشطة تعميمية لا صفية في إطار متكامل بين طلبب التعميم العام  5
 وطلبب الجامعات 

حد سواء وذلك لفتح  ـــــ توفير الوسائط التكنولوجية الحديثة في الجامعات والمدارس عمى 4
 قنوات مباشرة بين أعضاء ىيئة التدريس والمعممين . 

 ــــ إنشاء مركز متكامل لتطوير المناىج التعميمية لمتعميم العام والتعميم الجامعي . 3
 الدراسات السابقة :

 المحور الأول : الدراسات التي تناولت موضوع سمبيات الفضاء الرقمي :

 الدراسات العربية :

( بعنوان : دور معمم المرحمة الثانوية في وقاية الشباب  7107) ، صالح اسة التويجري در 
 .من وجية نظر المشرفين التربويينمن الانحراف الفكري في ظل المواطنة الرقمية 

التعرف عمى دور معمم المرحمة الثانوية في وقاية الشباب من الانحراف إلى ىدفت الدراسة      
داة الدراسة أمواطنة الرقمية ، واستخدمت الدراسة المنيج الوصفي المسحي، و الفكري في ظل ال

دارة تعميم الرياض، وأظيرت إ( مشرفاً تربوياً من 654الاستبيان، وتكون مجتمع الدراسة من )
النتائج أن من أىم الادوار التي يتطمب عمى المعمم القيام بيا لوقاية الطلبب من الانحراف 

مواطنة الرقمية ، ىي تعريف الطلبب بحقوقيم وواجباتيم تجاه وطنيم أثناء الفكري في ضوء ال
استخداميم الاتصال الرقمي ، كما أن من أىم متطمبات قيام المعمم بدوره في وقاية الشباب من 
الانحراف الفكري ىو تحديد الاحتياجات التدريبية الرقمية اللبزمة لممعممين لمقيام بأدوارىم تجاه 

 لفكري ، وىو أحد أىم اخطار الفضاء الرقمي .الانحراف ا
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( بعنوان : تأثير الإعلام الجديد عمى منظومة القيم الأخلاقية  7107دراسة يوسف ، سنا ) 
 لدى طلاب جامعة شقراء من وجية نظر أعضاء ىيئة التدريس بالجامعة .

شقراء حول أثر التعرف عمى وجية نظر أعضاء ىيئة التدريس بجامعة إلى ىدفت الدراسة      
سلبمي ، واشتممت عمينو إالإعلبم الجديد عمى ممارسة الطلبب لمقيم الأخلبقية من منظور 

( عضواً وعضوة ، واستخدمت الباحثة المنيج الوصفي التحميمي كمنيج  35الدراسة عمى ) 
لمدراسة ومعتمدة في ذلك عمى الاستبانة ، وكانت نتائج الدراسة أن طلبب جامعة شقراء 

ن الإعلبم أقصون أخبارىم الدراسية من شبكات التواصل الاجتماعي ، ومن النتائج أيضاً يست
الجديد لا يساعد عمى نشر الثقافة الدينية السميمة لدى الطلبب ، ولا يشجع عمى العمل 

كساب الطالب القدرة عمى التعبير عن الرأي والنقاش في إالتطوعي ، وأيضاً لا يساىم في 
 القاعات الدراسية ، كما أنو يكسب الطلبب ثقافات مغايرة لثقافات مجتمعاتيم .

 المراىقين لاستخدامات الاجتماعية ( بعنوان : الأبعاد 7108دراسة العمري ، عبدالرحمن ) 

 جدة . بمدينة الثانوية المرحمة طمبة نم عينة عمى وصفية دراسة: الاجتماعي  التواصل لوسائل

التعرف عمى الأبعاد الاجتماعية لاستخدام المراىقين في المرحمة إلى وىدفت ىذه الدراسة      
لوسائل التواصل الاجتماعية ، وتعتبر ىذه الدراسة من الدراسات الوصفية المسحية   الثانوية 

من مدارس جدة الثانوية تقدر ب  عشوائية التي تتخذ الاستبانة أداة ليا ، وتم اختيار عينة
نتائج كان من أىميا في جانب الأبعاد الأسرية إلى ( طالب ، وقد توصمت الدراسة 516)

المسببة تبين أن مستوى تعميم الأب قميل وأن غالبيتيم يسكنون شقق للئيجار ، وأن غالبيتيم 
في جانب الأبعاد الاجتماعية أسر متوسطة الحجم ، وأنيم من متوسطي الدخل ، و إلى ينتمون 

المتعمقة بالأصدقاء تبين أن المبحوثين يشتركون مع أصدقائيم في تفضيل استخدام الياتف 
الواتس آب ، واليوتيوب ، والسناب  :مثل ؛مواقع التواصل الاجتماعيإلى المحمول لمدخول 

ذكرت النتائج الأبعاد  دمانيم لتمك المواقع ، والتي تتناول قضاياىم المعاصرة ، كماإشات ، مع 
المتعمقة بالمدرسة ، وكان من أىميا تواضع دور المدرسة التربوي في توجيو استخدام المراىقين 

وجود فجوة في العلبقة بين الطلبب المراىقين إلى لوسائل التواصل الاجتماعي ، بالإضافة 
 ومعممييم .
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الوجدانية في العصر الرقمي من ( بعنوان : تحديات التربية  7109دراسة  بدوي و محمد  ) 
  وجية نظر بعض أعضاء ىيئة التدريس بكمية التربية

ىدفت ىذه الدراسة إلى معرفة التحديات الوجدانية في العصر الرقمي من وجية نظر      
 ،أعضاء ىيئة التدريس كمية التربية في جامعة سوىاج ، واستخدمت الدراسة المنيج الوصفي

(  421( من المجتمع الأصمي والبالغ ) 115، وتم اختيار عينة بمغت )وكانت أداة الاستبانة
عضو ىيئة تدريس ، وكان من نتائجيا : أن تحديات التربية الوجدانية في العصر الرقمي تتمثل 

لكتروني ، وتقمص دمان الإلكتروني ، والإفي ضعف التماسك الاجتماعي ، وفوضى التواصل الإ
التناقض في التمقي المعرفي ، وغيرىا من التحديات الوجدانية في دور المؤسسات التعميمية ، و 

 الفضاء الرقمي . 
 الدراسات الأجنبية 

( بعنوان : أثر استخدام موقع الفيس بوك عمى (Arena Karen eke 2010 دراسة  
 التحصيل الدراسي لدى طمبة الجامعة

مى التحصيل الدراسي لطمبة ىدفت ىذه الدراسة لمعرفة أثر استخدام موقع الفيس بوك ع    
( طالباً جامعياً ، واستخدام الباحث  612الجامعة ، وقد طبقت الدراسة عمى عينة مكونة من ) 

وقد أظيرت النتائج أن  ،حيث تم توزيع الاستبيان عمى جميع أفراد العينة ؛المنيج المسحي 
ت وتصفح موقع الفيس الدرجات التي يحصل عمييا طلبب الجامعة المدمنون عمى شبكة الأنترن

بوك أدنى بكثير من تمك التي يحصل عمييا نظراؤىم الذين لا يستخدمون ىذا الموقع ، كما 
أظيرت النتائج أنو كمما ازداد الوقت الذي يمضيو الطالب الجامعي في تصفح ىذا الموقع تدنت 

أطول عمى أن الأشخاص الذين يقضون وقتاً  كذلكالنتائج  بينتو درجاتو في الامتحانات ، 
% من الطلبب الجامعيين 22نترنت يخصصون وقتاً أقصر لمدراسة ، كما بينت الدراسة أن الإ

الذين شممتيم الدراسة اعترفوا بأن إدمانيم عمى موقع الفيس بوك أثر سمباً عمى تحصيميم 
 الدراسي 
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عي ( بعنوان : أثر استخدام شبكات التواصل الاجتما Michel vansoon 2010دراسة ) 
 عمى العلاقات الاجتماعية 

التعرف عمى أثر استخدام شبكات التواصل الاجتماعي عمى إلى ىدفت ىذه الدراسة      
( شاب من مستخدمي  1211العلبقة الاجتماعية ، وقد طبقت الدراسة عمى عينة قوامو ) 

شخاص شبكات التواصل الاجتماعي في بريطانيا ، وقد أظيرت النتائج أن أكثر من نصف الأ
البالغين الذين يستخدمون مواقع من بينيا الفيس بوك واليوتيوب اعترفوا بأنيم يقضون وقتاً أطول 
عمى شبكة الانترنت من ذلك الوقت الذي يقضونو مع اصدقائيم الحقيقيين أو مع أفراد أسرتيم ، 

ويمعبون  وأوضحت الدراسة أنيم يتحدثون بشكل أقل عبر الياتف ، ولا يشاىدون التمفاز كثيراً 
% من الذين شاركوا في الدراسة المسحية أن  35ويرسمون رسائل أقل ، وبينت الدراسة أن  ،أقل

شبكات التواصل الاجتماعي تسببت فعلب في تغيير نمط حياتيم ، وكشفت الدراسة أن نصف 
 62مستخدمي الانترنت في بريطانيا ىم أعضاء في أحد مواقع التواصل الاجتماعي مقارنة ب 

 % في امريكا . 41% في اليابان ، و  55في فرنسا ، و % 
العلاقة بين النوم وبعض المشكلات الصحية  ( بعنوان :   young kyung . 2013دراسة ) 

 لممراىقين ودور استخدام الأنترنت فييا .

تقصي العلبقة بين التقارير الذاتية عن النوم وبعض المشكلبت إلى ىدفت ىذه الدراسة     
لممراىقين ، ودور مدة استخدام الأنترنت في حدوث ىذه المشكلبت ، وطبقت ىذه  الصحية

( مراىقاً كورياً اختيروا من بعض المؤسسات التعميمة  152322الدراسة عمى عينة وقدرىا ) 
الثانوية والمتوسطة بالطريقة العشوائية ، واستخدم في ىذه الدراسة المنيج الوصفي المسحي 

يا ، وأظيرت النتائج أن طول مدة استخدام الأنترنت يعتبر من أىم العوامل والاستبانة أداة ل
مجموعة من المشكلبت الصحية إلى نقص مدة النوم ، وأن قصر مدة النوم تؤدي إلى المؤدية 

 والسموكية والنفسية كالاكتئاب وغيرىا من الأمراض .
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 التعميم العام والتعميم الجامعي .المحور الثاني : الدراسات التي تناولت موضوع التكامل بين 

( بعنوان : التكامل بين التعميم الثانوي العام والتعميم  7118دراسة السكران ، عبدالله ) 
العالي بالمممكة العربية السعودية صيغة مقترحة لتحقيق المواءمة بين مخرجات التعميم 

 ومتطمبات التنمية  .

ة لمتكامل بين التعميم الثانوي العام والتعميم العالي في تقديم صيغة مقترحإلى ىدفت الدراسة      
المممكة العربية السعودية ، لتحقيق المواءمة بين مخرجات التعميم ومتطمبات التنمية ، 

عدد من النتائج ومنيا ضعف إلى واستخدمت الدراسة المنيج الوصفي ، وتوصمت الدراسة 
، وفي مجال أىداف التعميم ، وضعف الشراكة بين  التكامل بين التعميم الثانوي والتعميم العالي

البرامج  –التخطيط  –المسؤولين في التعميم الثانوي والتعميم العالي في ) صنع القرار التعميمي 
التمويل ( وعدم وجود مجالس استشارية بين التعميم الثانوي والتعميم  –التدريب  –المناىج  –

أبرز الصعوبات التي تعوق التكامل ومنيا قمة إلى  العالي والمجتمع ، كما توصمت الدراسة
الوعي بأىمية التكامل ، وعدم توفر الأنظمة والتشريعات المنظمة لعممية التكامل ، وقمة الدعم 
المادي لبرامج التكامل وضعف التنسيق بين وزارة التربية والتعميم ووزارة التعميم العالي ، وندرة 

 لبرامج التكامل .  الخبراء والمختصين في التخطيط 

التربية و التعميم و كميات التربية  ( بعنوان : الشراكة بين وزارة 7101دراسة الزامل ، نجلا ) 
 . في المممكة العربية السعودية لتحقيق الجودة الشاممة في التعميم : تصور مقترح

م والكميات التربوية تقديم تصور مقترح لتفعيل الشراكة بين وزارة التعميإلى وىدفت الدراسة      
في المممكة العربية السعودية لتحقيق الجودة الشاممة ، والتعرف عمى الأصول التاريخية لمشراكة 
بين المؤسسات التعميمية وانعكاساتيا عمى النظام التعميمي ، والوقوف عمى أبرز المعوقات التي 

الجودة الشاممة ، واستخدمت ىذه لتحقيق  ؛تحد من الشراكة بين وزارة التعميم والكميات التربوية
داة الاستبانة التي تكونت من عدد من المحاور ، واشتممت أالدراسة المنيج الوصفي التحميمي ، و 

( قائداً تربوياً ، تم اختيارىم بطريقة عمدية 135) العينة عمى عينة من القيادات التعميمية عددىا
( عضو تم اختيارىم 535التربوية عددىم ) طبقية ، وعينة من أعضاء ىيئة التدريس في الكميات

بالطريقة الطبقية ، وكان من نتائج ىذه الدراسة أن ىناك ضعف في الشراكة بين وزارة التعميم 
عداد الميني في والكميات التربوية ، كما أن ىناك ضعف في مشاركة الوزارة في تقويم برامج الإ

 الكميات التربوية .
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بعنوان : الشراكة بين الجامعات ومؤسسات التعميم العام  ( 7107دراسة الحماد ، مي ) 
 بالمممكة العربية السعودية        

التعرف عمى واقع الشراكة بين مؤسسات التعميم العام والجامعات إلى ىدفت ىذه الدراسة      
( ، واستخدم الباحث المنيج  6151ومعوقات ىذه الشراكة بما يحقق أىداف رؤية المممكة ) 

عدد من النتائج من أىميا وجود قصور في الشراكة بين إلى صفي التحميمي وخمصت الدراسة الو 
ومنيا : أعداد المعمم ، والتنمية  ؛الجامعات ومؤسسات التعميم العام وذلك في عدد من المجالات

المينية ، وتنمية ميارات طلبب المرحمة الثانوية ، والاستشارات ، ومن معوقات الشراكة ، 
الاتصال بين الجامعات ومؤسسات التعميم العام ، وكذلك ضعف الحوافز المقدمة  صعوبة

 لممشاركين في برامج الشراكة . 
 الدراسات الأجنبية : 

( بعنوان : تطوير Villers, H. & Mackisack M., 2011دراسة فيمرز وماكساك  )
 الشراكات التعاونية بين الجامعة والمدرسة .

ة عمى بحث التعاون بين محاضر جامعي ومنسق مدرسة باعتبارىما قامت ىذه الدراس     
يشكلبن التدريب العممي النيائي في برنامج إعداد معمم مدتو ثلبث سنوات وىذه الدارسة كجزء 
من مشروع أكبر تضمن تطوير وتنفيذ نموذج شراكة يتم فيو إتاحة الفرص لتعمم ميني نموذجي 

رسة والجامعة ، وقد توصمت الدراسة إلى نتائج من أىما يساعد عمى تقوية العلبقة بين المد
إعادة صياغة التدريب العممي النيائي لمطالب المعمم كجزء من ىذا المشروع وذلك بجعميا لمدة 

وذلك لتطبيق ما يتعممو من   أسبوعا من التدريب العممي  61ثلبث سنوات، تشتمل عمى 
لأكاديمية لمتدريب العممي، كما يجب عمى الفصول المدرسية ، بالإضافة إلى المتطمبات ا

الطلبب المتخرجين أن يحصموا عمى إجازة من مجمس نيوزيمندا لممعممين وفق معايير 
والتي تشمل المعرفة المينية والممارسات والقيم، وفي الختام الخروج  ،ومواصفات مينة التعميم

كل من المدرسة والجامعة ، بتصميم نموذجي يساعد عمى فيم المسؤولية الخاصة والمشتركة ب
والمساىمة في دعم الطلبب المعممين كي يتعمموا التدريس أثناء القيام بيذه العممية التعميمية 

 المشتركة .
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( بعنوان :الشراكة في Morton, B. & Birky, G, 2015دراسة  مورتون  وبركي ) 
 التعميم بين المدرسة الثانوية والجامعة .

وضع نموذج لشراكة التدريس التعاوني في إطار التنمية المينية بين إلى ىدفت ىذه الدراسة     
مدرستين من المدارس الثانوية ، وبرنامج إعداد المعمم في إحدى الجامعات ، وقد تم تنفيذ ىذا 

المينية ليم أثناء الخدمة ، إلى النموذج بيدف تقوية التربية العممية لمطلبب المعممين، بالإضافة 
المدرستين الثانويتين المشاركون في فصول التدريس التعاوني إلى أن مناخ الفصل وأشار طلبب 

يجابياً ، وكانت مشاركتيم أكبر، واستطاعوا القيام بتفريد التدريس والتغذية إالدراسي كان مناخاً  
الراجعة، وقد استخدم الباحثان في ىذه الدراسة المنيج الوصفي المسحي وكانت أداة الدراسة ىي 

أىميا أن التدريس التعاوني بين مجموعة من النتائج من ستبانة ، وقد توصمت الدراسة إلى الا
المدرسة والجامعة يؤدي  إلى تحسين تعمم الطلبب ، كما يؤدي إلى تحسين إعداد الطلبب 

 المعممين، والتعاون في تنمية المعمم مينيا  
 منيج الدراسة : 

أسئمتيا ، والاطلبع عمى الدراسات السابقة ، تبين أن بعد أن تم تحديد مشكمة الدراسة و     
، رحب مجال من بو وذلك لما يتميز ، المنيج الملبئم ليذه الدراسة ىو المنيج الوصفي المسحي

 ىو فيو المعمومات أن مصدر حيث وسيولة ؛ بيسر لممعمومات والبيانات من جمع يوفره وما
كما عرفة وىو  وأىدافو ، البحث لطبيعة ومناسبتو وملبءمت يرى الباحث فإن ولذلك الواقع نفسو ،
الذي يتم بواسطتو استجواب جميع أفراد مجتمع الدراسة  ذلك المنيج" ( 122: 6116)العساف، 
 ممثمة لأفراد المجتمع ، وذلك بيدف وصف الظاىرة المدروسة "  أو عينة 

 مجتمع الدراسة :

المرحمة الثانوية ) بنين ( في المممكة العربية  الدراسة عمى جميع المرشدين الطلببيين في أجريت
( والمسجمين في الفصل الدراسي الثاني من العام الدراسي 5432السعودية والبالغ عددىم )

موقع و في المممكة العربية السعودية )، موزعين عمى ثلبثة عشر منطقة أداري 1446 – 1441
 (6112الييئة العامة للئحصاء ، 
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 عينة الدراسة : 

مرشدي تم الاقتصار عمى  فقد ؛مجتمع الدراسة ، وتعذر تطبيق الدراسة عميو كِبر نظراً ل     
عينو ك(  عسير – الشرقية المنطقة – الرياض) وىي  ادارية مناطق المرحمة الثانوية في ثلبث

% من  11بواقع  مفردة 543 حجميا بسيطة عشوائية عينة اختيار فقد تم ث م ، ومن قصدية
كعينة ممثمة وقد تم اختيار ىذه المناطق  ، متطبيق أداة الدراسة عمييالدراسة الأصمي ؛ لمجتمع 

 لممبررات التالية : 

  أن الموقع الجغرافي ليذه المناطق يجعميا ممثمة لممناطق الجغرافية في المممكة العربية
 .السعودية بنسبة كبيرة 

  ية في تمك المناطقالمرحمة الثانو زيادة أعداد المرشدين الطلببيين في. 

 : عينة الدراسة أفرادخصائص 

سنوات تم تحديد عدد من المتغيرات الرئيسية لوصف أفراد عينة الدراسة ، وتشمل: )
( حيث أنيا تعكس الخمفية العممية  الإدارة التابع ليا - المؤىل –الخبرة في الإرشاد الطلببي

تي ت بنى عمييا التحميلبت المختمفة المتعمقة لأفراد عينة الدراسة، وتساعد عمى إرساء الدعائم ال
 بالدراسة، وتفصيل ذلك فيما يمي :

 :سنوات الخبرة في الإرشاد الطلابي -0

 الدراسة وفق متغير سنوات الخبرة في الإرشاد الطلابيأفراد عينة توزيع ( 0-3جدول رقم )

 النسبة % التكرار سنوات الخبرة في الإرشاد الطلببي
 62.2 22 تسنوا 3أقل من 

 66.5 25 سنوات 11سنوات إلى أقل من  3من 
 31.2 122 سنوات فأكثر 11من 

 %111 562 المجموع

( من أفراد عينة الدراسة يمثمون ما نسبتو 122( أن )1- 5يتضح من الجدول رقم )
سنوات  11في الإرشاد الطلببي من  تيمسنوات خبر % من إجمالي أفراد عينة الدراسة 31.2
سنوات % من إجمالي أفراد عينة الدراسة 62.2( منيم يمثمون ما نسبتو 22بينما ) ، فأكثر
% من 66.5( منيم يمثمون ما نسبتو 25، و ) سنوات 3في الإرشاد الطلببي أقل من  تيمخبر 
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 11سنوات إلى أقل من  3من  في الإرشاد الطلببي تيمسنوات خبر إجمالي أفراد عينة الدراسة 
  سنوات

 :المؤىل -7

 الدراسة وفق متغير المؤىلأفراد عينة توزيع ( 7-3دول رقم )ج

 النسبة % التكرار المؤىل
 24.5 645 بكالوريوس
 12.2 24 ماجستير
 5.2 16 دكتوراه
 6.4 2 غير ذلك

 %111 562 المجموع

% 24.5( من أفراد عينة الدراسة يمثمون ما نسبتو 645( أن )6- 5يتضح من الجدول رقم )
% 12.2( منيم يمثمون ما نسبتو 24، بينما ) بكالوريوسميم مؤىأفراد عينة الدراسة من إجمالي 

% من 5.2( منيم يمثمون ما نسبتو 16، و ) ماجستيرميم مؤىمن إجمالي أفراد عينة الدراسة 
% من إجمالي 6.4( منيم يمثمون ما نسبتو 2، و ) دكتوراهميم مؤىإجمالي أفراد عينة الدراسة 

 . غير ذلكميم مؤىدراسة أفراد عينة ال
 : الإدارة التابع ليا -3

 الدراسة وفق متغير الإدارة التابع لياأفراد عينة توزيع ( 3-3جدول رقم )

 النسبة % التكرار الإدارة التابع ليا
 41.2 152 الرياض
 52.4 162 عسير
 12.1 26 الشرقية

 %111 562 المجموع

% 41.2ن أفراد عينة الدراسة يمثمون ما نسبتو ( م152( أن )5- 5يتضح من الجدول رقم )
( منيم يمثمون ما نسبتو 162، بينما ) الرياض ليا ينالإدارة التابعمن إجمالي أفراد عينة الدراسة 

( منيم يمثمون ما 26، و ) ليا عسير ينالإدارة التابع% من إجمالي أفراد عينة الدراسة 52.4
 .الشرقية ليا ينالإدارة التابعراسة % من إجمالي أفراد عينة الد12.1نسبتو 
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 صدق أداة الدراسة:
صدق أداة الدراسة يعني التأكد من أنيا تقيس ما أعدت لو،كما يقصد بيا شمول الاستبانة لكل 
العناصر التي تدخل في التحميل من ناحية، ووضوح عباراتيا من ناحية أخرى؛ بحيث تكون 

 بالتأكد من صدق أداة الدراسة من خلبل : مفيومة لكل من يستخدميا وقد قام الباحث
 للإستبانة الصدق الظاىري 

 لمتعرف عمى مدى الصدق الظاىري للبستبانة ، والتأكد من أنيا تقيس ما وضعت لقياسو . 
 للإستبانة :صدق الاتساق الداخمي 

 تم قياس ق يم الاتساق الداخمي لكل عبارة من عبارات الاستبانة في كل محور من محاورىا
الثلبثة ، ولمتحقق من صدق الاتساق الداخمي للبستبانة، تم اختيار عينة استطلبعية مكونة من 

 Pearson's Correlation)( مفردة وعمى بياناتيا تم حساب معامل ارتباط بيرسون  51) 

Coefficient)  ؛ لمتعرف عمى درجة ارتباط كل عبارة من عبارات الاستبانة بالدرجة الكمية
البعد الذي تنتمي إليو العبارة، وتوضح الجداول التالية معاملبت الارتباط لكل محور  لممحور أو

 من المحاور بما فييا من عبارات.
 لمبعدالدرجة الكمية مع  الثانيمعاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور  (4-3الجدول رقم )

 لمرحمة الثانوية ()أبرز سمبيات الفضاء الرقمي المؤثرة عمى طلاب ا:  المحور الثاني

 رقم العبارة البعد
معامل 

 الارتباط بالبعد
رقم 
 العبارة

معامل 
 الارتباط بالبعد

معامل الارتباط  رقم العبارة
 بالبعد

معرفة تأثير وسائل الإعلبم الجديدة عمى 
 الجانب الديني لمطلبب

1 1.222** 4 1.211** 2 1.221** 
6 1.222** 3 1.235** 2 1.223** 
5 1.232** 2 1.223** 2 1.222** 

معرفة تأثير وسائل الإعلبم الجديدة عمى 
 الجانب الاجتماعي لمطلبب

1 1.211** 4 1.261** 2 1.212** 
6 1.211** 3 1.225** 2 1.221** 
5 1.222** 2 1.252** - - 

معرفة تأثير وسائل الإعلبم الجديدة عمى 
 الجانب الفكري لمطلبب

1 1.421** 4 1.222** 2 1.241** 
6 1.322** 3 1.222** 2 1.211** 
5 1.252** 2 1.225** - - 

معرفة تأثير وسائل الإعلبم الجديد عمى 
 الجانب النفسي لمطلبب

1 1.242** 4 1.232** 2 1.225** 
6 1.235** 3 1.213** - - 
5 1.222** 2 1.222** - - 

 فأقل  1.11** دال عند مستوى الدلالة 
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( أن قيم معامل ارتباط كل عبارة من العبارات مع بعدىا موجبة، ودالـة 4-5جدول )يتضح من ال
 ( فأقل .1.11إحصائياً عند مستوى الدلالة )

 لممحورالدرجة الكمية مع  الأولمعاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور  (5-3الجدول رقم )
 الأولالمحور 

 امعي السعودي لمواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى الطلاب()واقع التكامل بين التعميم العام والتعميم الج
رقم 
 العبارة

معامل الارتباط 
 بالمحور

رقم 
 العبارة

معامل الارتباط 
 بالمحور

رقم 
 العبارة

معامل الارتباط 
 بالمحور

رقم 
 العبارة 

معامل الارتباط 
 بالمحور

1 1.222** 4 1.222** 2 1.222** 11 1.236** 
6 1.211** 3 1.222** 2 1.222** 11 1.252** 
5 1.264** 2 1.262** 2 1.226** 16 1.224** 

 فأقل  1.11** دال عند مستوى الدلالة 

( أن قــيم معامــل ارتبــاط كــل عبــارة مــن العبــارات مــع محورىــا موجبــة، 3-5يتضــح مــن الجــدول )
 ( فأقل .1.11ودالة إحصائياً عند مستوى الدلالة )

الدرجة الكمية مع  الثالثتباط بيرسون لعبارات المحور معاملات ار  (6-3الجدول رقم )
 لممحور

 الثالثالمحور 
 )معوقات التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي لمواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى الطلاب(

رقم 
 العبارة

معامل 
الارتباط 
 بالمحور

رقم 
 العبارة

معامل الارتباط 
 بالمحور

رقم 
 العبارة

عامل الارتباط م
 بالمحور

رقم 
 العبارة 

معامل الارتباط 
 بالمحور

1 1.222** 3 1.221** 2 1.224** 15 1.262** 
6 1.331** 2 1.225** 11 1.222** 14 1.222** 
5 1.365** 2 1.261** 11 1.252** 13 1.231** 
4 1.262** 2 1.224** 16 1.212** - - 

 ل فأق 1.11** دال عند مستوى الدلالة 

( أن قــيم معامــل ارتبــاط كــل عبــارة مــن العبــارات مــع محورىــا موجبــة، 2-5يتضــح مــن الجــدول )
 ( فأقل .1.11ودالة إحصائياً عند مستوى الدلالة )
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   ثبات أداة الدراسة:ج ـــ 

ألفـــا تـــم التأكـــد مـــن ثبـــات أداة الدراســـة مـــن خـــلبل اســـتخدام معامـــل الثبـــات ألفاكرونبـــاخ )معادلـــة 
 ( كرونباخ

 معامل ألفا كرونباخ لقياس ثبات أداة الدراسة (7-3ل رقم )جدو

 البعد محاور الاستبانة
عدد 
 ثبات المحور العبارات

أبرزسمبيات 
الفضاء الرقمي 
المؤثرة عمى 
طلبب المرحمة 

 الثانوية

معرفة تأثير وسائل الإعلبم الجديدة عمى الجانب الديني لطلبب المرحمة 
 الثانوية

2 1.2453 

ثير وسائل الإعلبم الجديدة عمى الجانب الاجتماعي لطلبب المرحمة معرفة تأ
 الثانوية

2 1.2564 

لطلبب المرحمة  الفكري الجانب عمى الإعلبم الجديدة وسائل معرفة تأثير
 الثانوية 

2 1.2452 

لطلبب المرحمة  النفسي الجانب عمى الإعلبم الجديد وسائل معرفة تأثير
 الثانوية

2 1.2222 

التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي لمواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى  واقع
 المرحمة الثانوية . طلبب

16 1.2425 

معوقات التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي لمواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى 
 الطلبب

13 1.2521 

 1.2332 32 الثبات العام

 ( .1.2332( أن معامل الثبات العام عال  حيث بمغ )2-5ح من الجدول رقم )يتض

 ( محاور الاستبانة وعباراتيا8-3جدول )

عدد  البعد المحور
 المجموع العبارات

أبرز سمبيات الفضاء 
الرقمي المؤثرة عمى طلبب 

 المرحمة الثانوية

 2 بمعرفة تأثير وسائل الإعلبم الجديدة عمى الجانب الديني لمطلب

 عبارة 56
 2 معرفة تأثير وسائل الإعلبم الجديدة عمى الجانب الاجتماعي لمطلبب

 2 لمطلبب الفكري الجانب عمى الإعلبم الجديدة وسائل معرفة تأثير
 2 لمطلبب النفسي الجانب عمى الإعلبم الجديد وسائل معرفة تأثير
 عبارة 16 16 السعودي لمواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى الطلبب واقع التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي

معوقات التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي لمواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى 
 الطلبب

 عبارة 13 13

 عبارة 59 الاستبانة
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لدراسة، وفق درجات تم استخدام مقياس ليكرت الخماسي لمحصول عمى استجابات أفراد عينة ا
غير موافق بشدة(. ومن ثم  -غير موافق  -محايد –موافق  –الموافقة التالية: )موافق بشدة 

التعبير عن ىذا المقياس كمياً، بإعطاء كل عبارة من العبارات السابقة درجة، وفقاً لمتالي: موافق 
درجتان، غير  (6( درجات، غير موافق )5( درجات، محايد )4( درجات، موافق )3بشدة )

 ( درجة واحدة.1موافق بشدة )

 ( تقسيم فئات مقياس ليكرت الخماسي )حدود متوسطات الاستجابات(9-3جدول )

 الفئة م
 حدود الفئة

 إلى من
 3.11 4.61 موافق بشدة  1
 4.61 5.41 موافق  6
 5.41 6.24 محايد 5
 6.21 1.21 غير موافق  4
 1.21 1.11 غير موافق بشدة  3

تم استخدام طول المدى في الحصول عمى حكم موضوعي عمى متوسطات استجابات أفراد و 
 عينة  الدراسة  بعد معالجتيا إحصائياً. 

 إجراءات تطبيق الدراسة :

بعــد الإنتيــاء والتأكــد مــن صــدق وثبــات الإســتبانة والتصــميم النيــائي ليــا ، قــام الباحــث بإســتكمال 
ة ) التـــي تـــم تصـــميميا الكترونيـــاً ( عمـــى أفـــراد عينـــة الدراســـة الإجـــراءات اللبزمـــة لتوزيـــع الإســـتبان

 مرشدو المرحمة الثانوية في المممكة العربية السعودية واشتممت الإجراءات عمى ما يمي : 

ـــــ إرسال خطاب تسييل ميمة من وكيل الجامعة لمدراسات العميا والبحث العممي بجامعة  1
، المنطقة )الرياض :تعميم بالمناطق المستيدفة وىيالممك سعود موجو إلى سعادة مدراء ال

ق أداة البحث عمى عينة الدراسة الشرقية ، عسير (  لتسييل ميمة الباحث في تطبي
 ( . 3ممحق رقم )

 ـــــ توزيع الاستبانة الكترونياً عمى أفراد العينة . 6

اســتبانة لعــدم  12، والفاقـد ( اســتبانة 562ــــــ جمــع الاسـتبانات بعــد تعبئتيـا ، وقــد بمــغ عـددىا ) 5
 صلبحيتيا 
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 أساليب المعالجة الإحصائية:

لتحقيق أىداف الدراسـة، وتحميـل البيانـات التـي تـم تجميعيـا فقـد تـم اسـتخدام العديـد مـن الأسـاليب 
 Statistical Package forالإحصائية المناسبة باستخدام الحزم الإحصائية لمعموم الاجتماعية 

Social Sciences وا( لتي يرمز ليا اختصاراً بالرمزSPSS. ) 

 وبعد ذلك تم حساب المقاييس الإحصائية التالية:

  التكرارات، والنسب المئوية؛ لمتعرف عمى خصائص أفراد عينة الدراسة، وتحديـد اسـتجاباتين
 تجاه عبارات المحاور الرئيسة التي تتضمنيا أداة الدراسة.

 " )المتوسـط الحسـابي المـوزون )المـرجحWeighted Mean ؛ وذلـك لمتعـرف عمـى متوسـط"
استجابات أفراد عينة الدراسة عمى كل عبارة من عبـارات المحـاور، كمـا أنـو يفيـد فـي ترتيـب 

 العبارات حسب أعمى متوسط حسابي موزون. 
 " المتوسط الحسابيMean ؛ وذلك لمعرفة مـدى ارتفـاع، أو انخفـاض اسـتجابات أفـراد عينـة"

ئيسـة، مـع العمـم بأنـو يفيـد فـي ترتيـب المحـاور حسـب أعمـى متوسـط الدراسة عن المحـاور الر 
 حسابي.

  الانحراف المعياري"Standard Deviation" ؛ لمتعرف عمـى مـدى انحـراف اسـتجابات أفـراد
عينة الدراسة لكل عبارة من عبارات متغيـرات الدراسـة، ولكـل محـور مـن المحـاور الرئيسـة عـن 

 متوسطيا الحسابي.

 وتفسيرىامناقشتيا و نتائج الدراسة 

يتناول ىذا الفصل عرضاً تفصيمياً لمنتائج التي توصمت إلييا الدراسة الحالية، وذلك من خلبل 
الإجابة عن أسئمة الدراسة وفق المعالجات الإحصائية المناسبة، ومن ثم تفسير ىذه النتائج وفق 

  لك عمى النحو التالي:ما يتم التوصل إليو، في ضوء الأطر النظرية، والدراسات السابقة، وذ

أبـــرز ســـمبيات الفضـــاء الرقمـــي المـــؤثرة عمـــى طـــلاب المرحمـــة  مـــا :الأوللســـؤال اإجابـــة أولًا: 
 ؟الثانوية

لتحديــد أبــرز ســمبيات الفضــاء الرقمــي المــؤثرة عمــى طــلبب المرحمــة الثانويــة، تــم حســاب المتوســط 
 . عمى طلبب المرحمة الثانويةالحسابي ليذه الأبعاد وصولًا إلى تحديد سمبيات الفضاء الرقمي 
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 :الجانب الديني لمطلابول: البُعد الأ 
فيمــا يتعمــق بب عــد الجانــب الــديني لمطــلبب ، تــم حســاب التكــرارات، والنســب المئويــة، والمتوســطات 
الحسابية، والانحرافات المعيارية، لاستجابات أفراد عينة الدراسة عمى عبارات ب عد الجانب الديني 

 ي :لمطلبب كما يم
أبرز سمبيات الفضاء الرقمي المؤثرة  حولعينة الدراسة  أفراداستجابات  (3-4جدول رقم )

مرتبة تنازلياً حسب عمى طلاب المرحمة الثانوية فيما يتعمق ببُعد الجانب الديني لمطلاب 
 متوسطات الموافقة

 العبارات م

 الموافقةدرجة  التكرار

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

ن الوز
 النسبي

درجة 
النسبة  الرتبة الموافقة

% 

موافق 
 بشدة

غير  محايد موافق
 موافق

غير 
موافق 
 بشدة

5 

ــــــــــات  الوصــــــــــول لمعلبق
المحرمـــــــــــــــــــــة بـــــــــــــــــــــين 

 الجنسين

 - 2 52 151 131 ك

4.62 1.222 23.2% 
موافق 
 1 بشدة

% 
43.2 41.1 11.2 6.4 - 

4 
إثـــــارة الشـــــبيات حـــــول 

 السنة النبوية

 6 2 53 144 152 ك

4.63 1.222 23.1% 
موافق 
 6 بشدة

% 46.6 44.1 11.2 6.4 1.2 

6 

ـــــــــــــرويج لفكـــــــــــــرة أن  الت
ـــــــف  الـــــــدين ســـــــبب تخم

 المسممين

 - 12 42 115 142 ك

 5 موافق 24.1% 1.224 4.61

% 
43.3 54.2 14.4 3.3 - 

3 
انتشــــــــــــــار الخرافــــــــــــــات 

 والسحر والشعوذة

 6 2 24 155 111 ك

 4 موافق 21.1% 1.241 4.13

% 
55.2 41.2 66.2 6.1 1.2 

2 
 لممشـــــــاىدات العـــــــرض
 المحرمة الإباحية

 2 51 26 166 23 ك
 3 موافق 23.1% 1.161 5.23

% 
62.1 52.5 63.1 2.6 6.4 

1 
 ذات فــــــــــــي التشــــــــــــكيك

 جل وعلب الله

 2 52 111 115 22 ك

 2 موافق 26.2% 1.153 5.24

% 64.6 51.3 51.2 11.5 6.1 

2 
ــــــــــــــي  أداء التيــــــــــــــاون ف

  الدينية الشعائر
 4 33 25 111 23 ك

 2 موافق 26.1% 1.134 5.21

% 66.2 55.2 63.3 12.2 1.6 

2 
القــــــــــدح فــــــــــي رمــــــــــوز 

 الإسلبم الدينية
 2 42 22 111 25 ك

 2 موافق 21.6% 1.122 5.32
% 66.5 51.2 62.2 14.2 6.4 

2 
ــــــــــــــــــــــاوى  نشــــــــــــــــــــــر لمفت

 رفةالمضممة والمنح
 4 32 22 111 22 ك

 2 موافق 21.2% 1.152 5.34
% 61.6 55.2 62.5 12.4 1.6 

 - موافق %22.2 1.252 5.22 المتوسط العام
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 :الجانب الاجتماعي لمطلاب: الثانيالبُعد 

ـــــة،  ـــــم حســـــاب التكـــــرارات، والنســـــب المئوي ـــــق بب عـــــد الجانـــــب الاجتمـــــاعي لمطـــــلبب ، ت فيمـــــا يتعم
بية، والانحرافـــات المعياريـــة، والرتـــب لاســـتجابات أفـــراد عينـــة الدراســـة عمــــى والمتوســـطات الحســـا

 عبارات ب عد الجانب الاجتماعي لمطلبب 

أبرز سمبيات الفضاء الرقمي المؤثرة  حولعينة الدراسة  أفراداستجابات  (4-4جدول رقم )
بة تنازلياً حسب مرت عمى طلاب المرحمة الثانوية فيما يتعمق ببُعد الجانب الاجتماعي لمطلاب

 متوسطات الموافقة

 العبارات م

 الموافقةدرجة  التكرار

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوزن 
 النسبي

درجة 
 الموافقة

النسبة  الرتبة
% 

موافق 
 محايد موافق بشدة

غير 
 موافق

غير 
موافق 
 بشدة

2 
اليـــــــــرب مـــــــــن الأســـــــــرة 

 والتخمي عنيا
 4 - 54 152 131 ك

4.56 1.232 22.4% 
موافق 
 1 بشدة

% 43.2 46.3 11.4 - 1.6 

2 
ـــــــي عـــــــن عـــــــادات  التخم

 وتقاليد المجتمع
 - 11 51 142 152 ك

4.62 1.232 23.4% 
موافق 
 6 بشدة

% 46.4 43.1 2.3 5.1 - 

2 
التفكـــــك فـــــي العلبقــــــات 

 الأسرية
 6 11 42 142 161 ك

 5 موافق 26.2% 1.262 4.14
% 52.2 44.2 14.2 5.4 1.2 

3 
 بالعزلــــــــــــــــــة الشــــــــــــــــــعور
 الاجتماعية

 6 14 44 145 164 ك
 4 موافق 26.2% 1.231 4.14

% 52.2 45.2 15.3 4.5 1.2 

6 
 لمتشـــــــــــــــــــيير وســـــــــــــــــــيمة
   والابتزاز

 5 66 46 146 112 ك
 3 موافق 21.4% 1.212 4.12

% 52.1 45.3 16.2 2.2 1.2 

1 

ــــــارة النعــــــرات القبميــــــة  إث
صــــــــــــــــــرية بـــــــــــــــــــين والعن

 الأفراد  

 11 35 25 114 22 ك

 2 موافق 21.2% 1.116 5.32
% 

65.6 54.2 66.5 12.6 5.4 

4 
 الانتمـــــــــــــــاء إضــــــــــــــعاف

 ومقدساتو لموطن
 15 42 25 115 22 ك

 2 موافق 21.4% 1.162 5.32
% 64.6 51.3 63.5 13.1 4.1 

5 
ـــــــــد  ـــــــــي عـــــــــن تقالي التخم

 المجتمع وعاداتو
 3 21 115 26 22 ك

 2 موافق 22.2% 1.132 5.42
% 61.3 62.1 51.2 12.5 1.3 

 - موافق %22.1 1.262 5.23 المتوسط العام

 :لمطلاب الجانب الفكري: الثالثالبُعد 

لمتعرف عمى أبرز سمبيات الفضاء الرقمي عمى طلبب المرحمة الثانوية فيمـا يتعمـق بب عـد الجانـب 
ارات، والنســب المئويــة، والمتوســطات الحســابية، والانحرافــات لمطــلبب ، تــم حســاب التكــر  الفكــري

لمطــلبب ،  المعياريــة، والرتــب لاســتجابات أفــراد عينــة الدراســة عمــى عبــارات ب عــد الجانــب الفكــري
 وجاءت النتائج كما يمي:



 طلاب المرحلة الثانويةواجهة سلبيات الفضاء الرقمي على في مالتكامل بين التعليم العام والتعليم الجامعي السعودي دور  ا. د بدر بن جويعد العتيبي&  د . خالد بن علي بن عثمان النهي 

  

أبرز سمبيات الفضاء الرقمي المؤثرة  حولعينة الدراسة  أفراداستجابات  (5-4جدول رقم )
مرتبة تنازلياً حسب لمطلاب  مرحمة الثانوية فيما يتعمق ببُعد الجانب الفكريعمى طلاب ال

 متوسطات الموافقة

 العبارات م

 الموافقةدرجة  التكرار

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوزن 
 النسبي

درجة 
 الموافقة

النسبة  الرتبة
% 

موافق 
 محايد موافق بشدة

غير 
 موافق

غير 
موافق 
 بشدة

5 
الــــــــدعوة للبضــــــــطرابات 

 داخل المجتمع
 4 2 61 112 122 ك

4.41 1.211 22.6% 
موافق 
 1 بشدة

% 34.2 53.2 2.1 6.1 1.6 

4 
 الأخـــــــرين عمـــــــى التجســـــــس

 من خلبل معرفاتيم
 11 64 31 113 152 ك

 6 موافق 21.4% 1.126 4.16
% 41.2 56.1 13.5 2.5 5.4 

2 
نشــــــــــــــــــر الإشــــــــــــــــــاعات 

 غرضةالمضممة والم
 11 12 22 22 156 ك

 5 موافق 22.2% 1.122 5.22
% 41.5 51.1 61.2 3.3 5.4 

2 
نشـــــــر فتـــــــاوي التكفيـــــــر 

 والتحريض
 14 51 41 115 162 ك

 4 موافق 22.6% 1.162 5.22
% 52.4 54.2 16.3 2.6 4.5 

2 
الاتصــــــــــال بالعناصــــــــــر 

 المتطرفة والإرىابية
 11 62 21 161 112 ك

 3 موافق 22.2% 1.132 5.22
% 55.1 52.1 12.5 2.2 5.1 

1 
ــــــــــــــــــات  نشــــــــــــــــــر الخطاب

 الدينية المتطرفة
 4 62 26 162 22 ك

 2 موافق 22.4% 1.221 5.22
% 62.4 52.1 66.1 2.5 1.6 

3 

ــــــــــــــــــــــــي التشــــــــــــــــــــــــكيك  ف
 الدولـــــــــــــــــة مصـــــــــــــــــداقية

جراءاتيا  وا 

 14 52 26 23 112 ك
 2 موافق 22.6% 1.121 5.21

% 
52.1 62.1 12.1 11.2 4.5 

6 

التســـــــويغ لمســـــــفر إلـــــــى 
بـــــــــــــلبد الاضـــــــــــــطرابات 

 والفوضى

 2 42 116 22 21 ك

 2 موافق 21.4% 1.122 5.32
% 

64.3 62.6 51.6 14.2 6.4 

 - موافق %22.2 1.211 5.24 المتوسط العام

 :لمطلاب الجانب النفسي: الرابعالبُعد 

عمـــى طـــلبب المرحمـــة الثانويـــة فيمـــا يتعمـــق بب عـــد  لمتعـــرف عمـــى ســـمبيات الفضـــاء الرقمـــي المـــؤثرة
ــــة، والمتوســــطات الحســــابية،  الجانــــب النفســــي ــــم حســــاب التكــــرارات، والنســــب المئوي لمطــــلبب ، ت

 والانحرافات المعياريـة، والرتـب لاسـتجابات أفـراد عينـة الدراسـة عمـى عبـارات ب عـد الجانـب النفسـي
 لمطلبب ، وجاءت النتائج كما يمي:

  



(JEQR)  2021 يــــــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

أبرز سمبيات الفضاء الرقمي عمى  حولعينة الدراسة  أفراداستجابات  (6-4جدول رقم )
مرتبة تنازلياً حسب متوسطات لمطلاب  طلاب المرحمة الثانوية فيما يتعمق ببُعد الجانب النفسي

 الموافقة

 العبارات م

 درجة الموافقة التكرار
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوزن 
 النسبي

درجة 
النسبة   الرتبة الموافقة

% 
موافق 
 بشدة

غير  محايد موافق
 موافق

غير 
موافق 
 بشدة

3 
إشــــــعار الفــــــرد بعـــــــدم 

 أىميتو
 4 61 24 25 143 ك

 1 موافق 21.2% 1.111 4.12
% 44.4 62.4 12.2 2.4 1.6 

2 
التقميـــــــــــــــد الأعمـــــــــــــــى 
ـــــــــة  لشخصـــــــــيات مزيف

 ووىمية

 11 55 45 21 131 ك
 6 موافق 21.4% 1.141 4.16

% 43.2 62.3 15.1 11.1 5.4 

1 
نشــــــــــــــــر الضــــــــــــــــغوط 
النفســـــــــــــــــــــية بـــــــــــــــــــــين 

 مستخدمييا

 15 62 52 112 152 ك
 5 موافق 21.6% 1.161 4.11

% 46.6 55.1 11.2 2.2 4.1 

التضـــــــــجر والســـــــــخط  5
 من الواقع  

 16 63 31 113 154 ك
 4 موافق 22.2% 1.122 5.22

% 41.1 56.1 13.2 2.2 5.2 

الانفعـــــــــــــال والحـــــــــــــث  2
 عمى الانتحار

 11 62 31 112 156 ك
 3 موافق 22.2% 1.122 5.22

% 41.5 56.4 13.5 2.2 5.4 

تنميـــة مشـــاعر الغيـــرة  6
 والحسد لدى الأفراد

 15 56 43 112 162 ك
 2 موافق 22.2% 1.151 5.24

% 52.1 55.5 15.2 2.2 4.1 

4 
الأرق وتشــــــــــــــــــــــــــــــتيت 

 الانتباه
 12 62 31 115 112 ك

 2 موافق 22.2% 1.131 5.22
% 52.1 54.2 13.5 2.2 3.6 

 - موافق %22.2 1.222 5.22 المتوسط العام

واقع التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي  ما :الثانيلسؤال اإجابة ثانياً: 
 ؟طلاب المرحمة الثانوية لمواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى 

واقع التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي لمواجية سمبيات الفضاء لمتعرف عمى 
طلبب المرحمة الثانوية، تم حساب التكرارات، والنسب المئوية، والمتوسطات الرقمي عمى 

واقع الحسابية، والانحرافات المعيارية، والرتب لاستجابات أفراد عينة الدراسة عمى عبارات 
لتكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي لمواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى ا

 طلبب المرحمة الثانوية ، وجاءت النتائج كما يمي:



 طلاب المرحلة الثانويةواجهة سلبيات الفضاء الرقمي على في مالتكامل بين التعليم العام والتعليم الجامعي السعودي دور  ا. د بدر بن جويعد العتيبي&  د . خالد بن علي بن عثمان النهي 

  

واقع التكامل بين التعميم العام والتعميم  حولعينة الدراسة  أفراداستجابات  (7-4جدول رقم )
مرتبة تنازلياً طلاب المرحمة الثانوية لرقمي عمى الجامعي السعودي لمواجية سمبيات الفضاء ا

 حسب متوسطات الموافقة

 العبارات م
 درجة الموافقة التكرار

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوزن 
 النسبي

درجة 
 الموافقة

النسبة  الرتبة
 % 

موافق 
 محايد  موافق  بشدة

غير 
 موافق 

غير موافق 
 بشدة

اء الجامعــــات فــــي الاســــتعانة بخبــــر  11
 إعداد مناىج التعميم العام

 6 14 62 112 122 ك
موافق  22.2% 1.244 4.55

 1 بشدة
% 31.1 52.1 2.1 4.5 1.2 

11 
ـــــــة  ـــــــوات فضـــــــائية تكاممي تـــــــوفير قن
ــــــــــى  ــــــــــين تســــــــــاعد عم ــــــــــين الجيت ب

 التوعية 

 - 2 56 154 135 ك
موافق  22.4% 1.231 4.56

 بشدة
6 

% 42.2 41.1 2.2 6.4 - 

ـــــة لمـــــدارس  2 ـــــرات الجامعي نقـــــل الخب
 التعميم العام 

 6 11 51 152 142 ك
4.62 1.211 23.2% 

موافق 
 بشدة

 
5 

% 44.2 46.3 2.6 5.1 1.2 

2 
ــــــين لتســــــويق  التنســــــيق بــــــين الجيت
نتـــــــــــــــائج رســـــــــــــــائل الماجســـــــــــــــتير 

 والدكتوراه

 2 16 62 163 133 ك
موافق  23.6% 1.211 4.62

 بشدة
4 

% 42.4 52.6 2.2 5.2 1.2 

5 
اســــــــــتحداث الجامعــــــــــات لأقســــــــــام 

 تيتم بالفضاء الرقمي
 3 12 63 162 131 ك

4.66 1.262 24.4% 
موافق 
 3 بشدة

% 42.5 52.2 2.2 3.2 1.3 

16 
الســـــماح لخبـــــراء أكـــــاديميين بعقــــــد 
حــــــــوارات مفتوحــــــــة مــــــــع طــــــــلبب 

 التعميم العام

 6 12 52 163 142 ك
موافق  24.6% 1.222 4.61

 2 شدةب
% 44.2 52.6 11.2 4.2 1.2 

 
2 

 

ــــيم العــــام مــــن  تمكــــين طــــلبب التعم
 استخدام مرافق الجامعات  

 1 63 31 166 162 ك
 2 موافق 21.2% 1.252 4.12

% 52.3 52.5 13.5 2.2 1.5 

2 
ـــــرامج  نشـــــر الجامعـــــات لمقـــــاطع وب
الكترونيـــــة تيـــــتم بالفضـــــاء الرقمـــــي 

يجابياتو –)سمبياتو   (وا 

 2 55 46 22 142 ك
 2 موافق 21.4% 1.126 4.12

% 43.5 51.1 16.2 11.1 1.2 

4 
ــــيم العــــام مــــن قواعــــد  اســــتفادة التعم
المعمومـــــــات والبيانـــــــات الجامعيـــــــة 

 والمتعمقة بالفضاء الرقمي

 2 54 25 113 112 ك
 2 موافق 22.6% 1.124 5.21

% 52.4 56.1 12.5 11.4 1.2 

3 

ـــــــاون بـــــــين  مســـــــؤولي التعمـــــــيم التع
العــــــــــام والجــــــــــامعي فــــــــــي إجــــــــــراء 
ـــــــــــــى المعممـــــــــــــين  الدراســـــــــــــات  عم

 والطلبب

 2 41 33 151 25 ك

 11 موافق 22.1% 1.121 5.21
% 62.4 41.6 12.2 16.6 6.4 

6 
اســــتفادة التعمــــيم العـــــام مــــن نتـــــائج 
ـــــــــــة الخاصـــــــــــة  الأبحـــــــــــاث الجامعي

 بسمبيات الفضاء الرقمي

 11 32 45 111 112 ك
 11 موافق 23.6% 1.122 5.22

% 56.2 55.2 15.1 12.1 5.1 

1 
ــــــــــة  إقامــــــــــة الجامعــــــــــة دورات نوعي

 لمنسوبي التعميم العام
 12 32 22 111 21 ك

 16 موافق 21.6% 1.611 5.31
% 64.2 51.2 61.2 12.1 3.3 

 - موافق %21.6 1.262 4.12 المتوسط العام

ــاً:  وقــات التــي تواجــو التكامــل بــين التعمــيم العــام والتعمــيم المع مــا :الثالــثلســؤال اإجابــة ثالث
 ؟طلاب المرحمة الثانوية الجامعي السعودي لمواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى 

المعوقات التي تواجو التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي لمواجية لمتعرف عمى 
نوية، تم حساب التكرارات، والنسب المئوية، طلبب المرحمة الثاسمبيات الفضاء الرقمي عمى 

والمتوسطات الحسابية، والانحرافات المعيارية، والرتب لاستجابات أفراد عينة الدراسة عمى 
المعوقات التي تواجو التكامل بين التعميم العام والتعميم الجامعي السعودي عبارات محور 

 ثانوية ، وجاءت النتائج كما يمي:طلبب المرحمة اللمواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى 



(JEQR)  2021 يــــــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

المعوقات التي تواجو التكامل بين  حولعينة الدراسة  أفراداستجابات  (8-4جدول رقم )
طلاب المرحمة الثانوية التعميم العام والتعميم الجامعي لمواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى 

 الموافقة مرتبة تنازلياً حسب متوسطات

 العبارات م

 الموافقة درجة التكرار

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوزن 
 النسبي

درجة 
 الموافقة

النسبة  الرتبة
% 

موافق 
 محايد موافق بشدة

غير 
 موافق

غير موافق 
 بشدة

4 

ـــــــــين  ضـــــــــعف التنســـــــــيق ب
التعمــــــيم العــــــام والجــــــامعي 
فيمــــــــا يخــــــــص المنــــــــاىج، 

 والوسائل، والميارات

 - 11 55 111 124 ك

4.52 1.222 22.4% 
موافق 
 1 بشدة

% 35.6 55.2 11.1 5.1 - 

16 

 بـــــــــين التعـــــــــاون ضـــــــــعف
 أىـــــداف لتحديـــــد الجيتـــــين
 التكامل

 1 4 54 162 121 ك

4.53 1.241 22.1% 
موافق 
 6 بشدة

% 42.2 52.6 11.4 1.6 1.5 

11 

ــــــــي  ــــــــاب التنســــــــيق الفن غي
ــــــــــــين الجــــــــــــا نبين فيمــــــــــــا ب

ـــــــــــــــــــــــــــق بأعـــــــــــــــــــــــــــداد  يتعم
، الخــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــريجين

 والتخصصات المتاحة

 - 2 52 161 132 ك

4.56 1.222 22.4% 
موافق 
 5 بشدة

% 42.2 52.1 11.2 6.4 - 

13 

قمـــــــــة الحـــــــــوافز الداعمـــــــــة 
ــــــــــيم  ــــــــــين التعم لمتكامــــــــــل ب

 العام والجامعي

 5 6 31 112 124 ك

4.51 1.212 22.6% 
موافق 
 4 بشدة

% 31.6 55.1 13.5 1.2 1.2 

2 

القصـــــور الإعلبمـــــي فــــــي 
امــــــــل تســــــــويق ثقافــــــــة التك

بــــــــــــــين التعمــــــــــــــيم العــــــــــــــام 
 والجامعي

 - 11 41 114 121 ك

4.51 1.213 22.1% 
موافق 
 3 بشدة

% 42.6 54.2 16.3 5.4 - 

14 

مــــــــن  الاســــــــتفادة ضــــــــعف
ــــــــــرات ــــــــــيم فــــــــــي الخب  التعم

 لتطــــــــــــــــــــوير الجــــــــــــــــــــامعي
 منظومة 

 5 3 45 162 142 ك

4.62 1.214 23.4% 
موافق 
 2 بشدة

% 43.2 52.2 15.1 1.3 1.2 

2 

ــــــــين  اقتصــــــــار التكامــــــــل ب
ــــيم العــــام والجامعــــات  التعم
ــــــــــــــى التخطــــــــــــــيط دون  عم

 التنفيذ

 5 3 43 166 136 ك

4.62 1.266 23.4% 
موافق 
 بشدة

2 
% 42.3 52.5 15.2 1.3 1.2 

2 

ضـــــــــعف التكامـــــــــل بـــــــــين 
البـــــــرامج التدريســــــــية فــــــــي 
كـــــــــــــلب الجـــــــــــــانبين عـــــــــــــن 

 بعضيما

 - 15 45 162 146 ك

4.66 1.265 24.4% 
موافق 
 2 بشدة

% 45.3 52.4 15.1 4.1 - 

2 

ــــــيم  ضــــــعف اســــــتفادة التعم
العـــام مـــن نتـــائج البحـــوث 

 الجامعية

 - 12 43 165 146 ك

 2 موافق 25.2% 1.225 4.12
% 45.4 52.2 15.2 3.6 - 

15 

 فــــــــــي  خمــــــــــو التوصــــــــــيات
ـــــــة البحـــــــوث  مـــــــن الجامعي
ـــــــــات ـــــــــق آلي ـــــــــى التطبي  عم

 العام التعميم مؤسسات

 5 2 25 151 166 ك

 11 موافق 26.1% 1.232 4.11
% 52.5 41.1 12.5 6.4 1.2 
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 العبارات م

 الموافقة درجة التكرار

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوزن 
 النسبي

درجة 
 الموافقة

النسبة  الرتبة
% 

موافق 
 محايد موافق بشدة

غير 
 موافق

غير موافق 
 بشدة

1 

التركيـــــــز عمـــــــى الأعمـــــــال 
ــــــــــــدلا  مــــــــــــن  ــــــــــــة ب الروتيني

 الأنشطة البحثية

 - 12 32 151 165 ك

 11 موافق 26.1% 1.226 4.11
% 52.2 52.2 12.1 3.3 - 

3 

ـــــة الاســـــتفادة مـــــن  محدودي
تجــــــــــــــــــارب وسياســــــــــــــــــات 
الــــدمج فــــي بعــــض الــــدول 

 مة تعميمياً المتقد

 3 13 42 152 166 ك

 16 موافق 21.2% 1.214 4.12
% 52.5 41.2 14.2 4.2 1.3 

5 

انشـــــــــــــــــــغال الجامعـــــــــــــــــــة  
بــــــــــدورىا فــــــــــي التــــــــــدريس 
ــــــــى حســــــــاب  والبحــــــــث عم

 دورىا المجتمعي

 - 12 43 165 146 ك

 15 موافق 21.2% 1.216 4.12
% 45.4 52.2 15.2 3.6 - 

11 

ة قمـــــــة الإمكانـــــــات الماديـــــــ
والبشــــــــرية لمتكامــــــــل بــــــــين 

 التعميم العام والجامعي

 3 51 32 164 111 ك

 14 موافق 22.2% 1.112 5.24
% 54.1 52.2 12.4 2.6 1.3 

6 
إرىــــاق الكــــوادر الجامعيــــة 

 بالعبء التدريسي
 3 64 22 162 24 ك

 13 موافق 22.1% 1.232 5.21
% 63.2 52.2 62.2 2.5 1.3 

 يات:النتائج والتوص

 :ما يمي  ، ومن أبرزىا توصمت الدراسة إلى عددٍ من النتائج

أبرز سمبيات الفضاء الرقمي المؤثرة عمى طلاب المرحمة الثانوية  ما :الأوللسؤال اإجابة أولًا: 
 في الجوانب ) الدينية ـــــ الاجتماعية ـــ الفكرية ــــ النفسية ( . 

 المسممين  ـــ الترويج لفكرة أن الدين سبب تخمف 1

 ـــ انتشار الخرافات والسحر والشعوذة  6

  المحرمة الإباحية لممشاىدات ـــ العرض 5
  جل وعلب الله ذات في التشكيكـــ  4

 الصلبة تأخير مثل الدينية الشعائر أداء ـــ التياون في 3
 ـــ القدح في رموز الإسلبم الدينية . 2
 لمفتاوى المضممة والمنحرفة.  نشرـــ  2

 ـــ اليرب من الأسرة والتخمي عنيا  2

 ـــ التفكك في العلبقات الأسرية  2

 الاجتماعية بالعزلة ـــ الشعور 11
 والابتزاز لمتشيير ـــ وسيمة 11
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 ـــ إثارة النعرات القبمية والعنصرية بين الأفراد  16

 ـــ التخمي عن تقاليد المجتمع وعاداتو15
  ل معرفاتيممن خلب الأخرين عمى ـــ التجسس 14
 ـــ نشر فتاوي التكفير والتحريض  13
 ـــ الاتصال بالعناصر المتطرفة والإرىابية. 12

 ـــ نشر الخطابات الدينية المتطرفة 12
 ــ التسويغ لمسفر إلى بلبد الاضطرابات والفوضى 12

 مزيفة ووىمية الأعمى لشخصيات ـــ التقميد 12

 ميياـــ نشر الضغوط النفسية بين مستخد 61
 ـــ التضجر والسخط من الواقع 61

 ـــ الانفعال والحث عمى الانتحار 66
 ـــ تنمية مشاعر الغيرة والحسد لدى الأفراد 65
 ـــ الوصول لمعلبقات المحرمة بين الجنسين  64

واقــع التكامــل بــين التعمــيم العــام والتعمــيم الجــامعي الســعودي  مــا :ثــاني لســؤال الاإجابــة ثانيــاً: 
 ؟طلاب المرحمة الثانوية سمبيات الفضاء الرقمي عمى  لمواجية

واقــع التكامــل بــين التعمــيم العــام أفــراد عينــة الدراســة موافقــون بشــدة عمــى ســتة مــن ملبمــح 
طـلبب المرحمـة الثانويـة تتمثـل والتعميم الجامعي السعودي لمواجية سمبيات الفضـاء الرقمـي عمـى 

 في:

 عداد مناىج التعميم العام، ـــ الاستعانة بخبراء الجامعات في إ 1
 ـــ توفير قنوات فضائية تكاممية بين الجيتين  6

 ـــ نقل الخبرات الجامعية لمدارس التعميم العام عن طريق التقنيات الحديثة،  5
 ـــ التنسيق بين الجيتين لتسويق نتائج رسائل الماجستير والدكتوراه 4

 الرقمي ـــ استحداث الجامعات لأقسام تيتم بالفضاء 3
  العام، التعميم طلبب مع مفتوحة حوارات بعقد أكاديميين لخبراء ـــ السماح 2
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ــاً:  المعوقــات التــي تواجــو التكامــل بــين التعمــيم العــام والتعمــيم  مــا :الثالــثلســؤال اإجابــة ثالث
 ؟طلاب المرحمة الثانوية الجامعي السعودي لمواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى 

التي تواجو التكامل بين التعميم راسة موافقون بشدة عمى ثمانية من المعوقات أفراد عينة الد
طـلبب المرحمـة الثانويـة العام والتعمـيم الجـامعي السـعودي لمواجيـة سـمبيات الفضـاء الرقمـي عمـى 

 تتمثل في :

  ـــ ضعف التنسيق بين التعميم العام والجامعي فيما يخص المناىج ، والوسائل ، والميارات، 1
  لمتكامل، واضحة أىداف لتحديد الجيتين بين التعاون ـــ ضعف 6

 ـــ غياب التنسيق الفني بين الجانبين فيما يتعمق بأعداد الخريجين ، والتخصصات المتاحة  5
 ـــ قمة الحوافز الداعمة لمتكامل بين التعميم العام والجامعي،  4

 التعميم العام والجامعي،  ـــ القصور الإعلبمي في تسويق ثقافة التكامل بين 3
  العام، منظومة التعميم لتطوير الجامعي التعميم في المؤىمة من الخبرات الاستفادة ـــ ضعف 2

 ـــ اقتصار التكامل بين التعميم العام والجامعات عمى التخطيط دون التنفيذ 2
 ـــ ضعف التكامل بين البرامج التدريسية في كلب الجانبين عن بعضيما،  2

 توصيات الدراسة: 

  بما يمي: توصي الدراسة،  في ضوء النتائج التي تم التوصل إلييا

  ، الاىتمام بتعزيـز التنسـيق بـين التعمـيم العـام والجـامعي فيمـا يخـص المنـاىج ، والوسـائل
 والميارات. 

  ــيم الجــامعي الســعودي تفعيــل التنســيق الفنــي بــين فيمــا يتعمــق بأعــداد التعمــيم العــام والتعم
 جين ، والتخصصات المتاحة .الخري

  تــوفير الحــوافز الداعمــة لمتكامــل بــين التعمــيم العــام والجــامعي لمواجيــة ســمبيات الفضــاء
 الرقمي عمى طلبب المرحمة الثانوية.

  ــيم العــام والجــامعي لمواجيــة حــث وســائل الإعــلبم عمــى تســويق ثقافــة التكامــل بــين التعم
 انوية.سمبيات الفضاء الرقمي عمى طلبب المرحمة الث

 منظومـة التعمـيم لتطـوير الجـامعي التعمـيم فـي المؤىمـة من الخبـرات الاستفادة العمل عمى 
 لمواجية سمبيات الفضاء الرقمي عمى طلبب المرحمة الثانوية مما يعوقو. العام
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 عـــــــــــــــــــــــــــالمراج

غتراب الاجتماعي ( . علبقة شبكات التواصل الاجتماعي بالا 6114ال سعود ، نايف . ) 
 .الرياض .المجمة العربية للئعلبم والاتصال  .لممراىقين في المجتمع السعودي 

 . 11ع 

( . التحديات التي تواجو الثقافة العراقية والتنمية في زمن الثقافة  6112، ذكرى . )إبراىيم 
الرقمية : تحميل لواقع الشباب العراقي ودورة التنموي عمى ضوء مفاىيم 

 روبولوجيا الثقافية ، مجمة الآداب ، كمية الآداب ، جامعة بغداد .الانث

 ( . الإدارة التربوية في العصر الرقمي. مكتبة الرشد . الرياض . 1452أبو المجد ، ميا . ) 

( . شبكة التواصل الاجتماعي وآثارىا الفكرية . المجمة العربية  6114أبو خطوة ، السيد . ) 
 جامعي . لضمان جودة التعميم ال

( . استخدام الأطفال والمراىقين لمحاسب الآلي والإنترنت وعلبقتو  6112أحمد ، سميم . ) 
 ببعض الأساليب المعرفية . مجمة كمية التربية . جامعة الفيوم  . مصر .

ولية . دار أسامة لمنشر ( . العنف في الصحافة العربية والد 6115أزىار ، عنتاب . ) 
 لأردن .. عمان . اوالتوزيع

تحديات التربية الوجدانية في العصر الرقمي من وجية نظر  .(  6112بدوي ، محمد . ) 
جامعة  .مجمة التربية ، كمية التربية  .بعض أعضاء ىيئة التدريس بكمية التربية 

 مصر . .المنوفية 

باع ( . استخدام الطفل السعودي لشبكات التواصل الاجتماعي والاش 6112البريك ، فيد . ) 
المتحقق منيا . رسالة ماجستير غير منشورة . جامعة الممك سعود . كمية 

 الآداب . الرياض .

( . الإعلبم الرقمي الجديد ودوره في دعم المجتمع المدني .  6112بسيوني ، أحمد . ) 
 مؤسسة شباب الجامعة . الإسكندرية . مصر .

 ر مجد لاوي لمنشر والتوزيع . الأردن .( . الشباب والأنترنت . دا 6116بودىان ، يامين . ) 
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( . التكامل بين التعميم الجامعي والتعميم العام . وقائع ندوة  1222تريس ، سالم راشد . ) 
ممثمي التعميم العام والجامعي في الدول الأعضاء بمكتب التربية العربي لدول 

 . 65 – 1الخميج العربي . البحرين . مكتب التربية العربي لدول الخميج 

( . الشراكة بين الجامعات والقطاع الخاص في تطوير البحث  1462الثنيان ، سمطان . ) 
العممي في المممكة العربية السعودية . تصور مقترح . رسالة دكتوراه غير 

 منشورة .كمية التربية . جامعة الممك سعود . الرياض . 

ش 6112الجميمي ، عبدالعظيم . )  دار الأيام  .كاليات التواصل الرقمي ( . الإعلبم الجديد وا 
 عمان ، الأردن . .لمنشر والتوزيع 

( . واقع الأمن الفكري ، جامعة نايف العربية لمعموم الأمنية .  6113حريز ، الحبيب . ) 
 الرياض .

( . شبكات التواصل الاجتماعي الطريق إلى التنمية . الدار العالمية  6112الحسن ، ىناء . ) 
 وزيع . مصر .لمنشر والت

( . مواقع التواصل الاجتماعي وآثرىا عمى الحالة النفسية لمطالب  6112الحمو ، كمير . ) 
ولية لمدراسات التربوية الجامعي دراسة مقارنة متعددة الدول . المجمة الد

 . 6. ع  5. مج والنفسية

الأسرية . ( . أثر وسائل التواصل عمى العلبقات الاجتماعية و  6114حماد ، شكري . ) 
 جامعة النجاح . نابمس .

الشراكة بين الجامعات ومؤسسات التعميم العام بالمممكة العربية  .(  6112الحماد ، مي ) 
،  6151أبحاث مؤتمر: دور الجامعات السعودية في تفعيل رؤية  .السعودية 

 جامعة القصيم . 

الأمن القومي . الجمعية ( . ظاىرة الإعلبم الجديد وتأثيرىا عمى  6113حمدي ، عمي . )
 المصرية لمعلبقات العامة . مصر .

من في دول مجمس التعاون ( الإنحراف الفكري وآثره عمى الأ 1462الدغيم ، محمد ) 
، البحث الفائز في مسابقة جائزة محمس التعاون لدول الخميج العربي الخميجي

 لمبحوث الأمنية ، مكتب التربية العربي .
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( . مدى تحقيق المدرسة الثانوية في المممكة العربية السعودية  6112) الدقيمري ، سعد . 
لأىدافيا من وجية نظر المعممين والطلبب . جمعية الثقافة من اجل التنمية . 

 . 111،  12ج ع 

( . الوظيفة الإعلبمية لشبكة الانترنت . دار الفجر لمنشر  6115ردمان ، عبدالممك . ) 
 والتوزيع . القاىرة .

المراىق وتحديات الثورة الرقمية والمعموماتية دراسة إجرائية  .(  6112)  .زبيدي ، عبد القوي ال
 .رسالة التربية ، وزارة التربية والتعميم  .عمى عينة من التربويين العمانيين

 المممكة العربية السعودية .

سرة المصرية . ( . المجتمع الافتراضي دراسة أزمة منظومة قيم الأ 6112زكي ، وليد . ) 
 . 23مجمة عمم النفس . القاىرة . ع 

( . تأثير الأنترنت في العلبقية بين التربية والمجتمع . كمية التربية .  6116ساسي ، أحمد . ) 
 تونس .

( ، التكامل بين التعميم الثانوي العام والتعميم العالي بالمممكة  6112)  . السكران ، عبدالله
ة مقترحة لتحقيق المواءمة بين مخرجات التعميم العربية السعودية صيغ

جامعة الممك  .كمية التربية  .رسالة دكتوراه غير منشورة  .ومتطمبات التنمية 
 سعود .

صحيفة الكترونية ، لندن ، العدد  .( . احصائيات العالم الرقمي  6112السماوي ، ميند . ) 
2222 . 

ية . دار الخريجي لمنشر كة العربية السعود( . نظام التعميم في الممم 6112السنبل . ) 
 الرياض . .والتوزيع

ورة . جامعة الشرق الأوسط . ( . رسالة ماجستير غير منش 6113سويمم ، شرحبيل . ) 
 . الأردن عمان
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( . دور الإعلبم الرقمي في تكوين المعرفة بالقضايا السياسية لدى  1441شاىين ، عامر . ) 
ماجستير غير منشورة . جامعة الممك عبدالعزيز . الشباب السعودي . رسالة 

 .جدة 

مجمة  .( . دور وسائل التواصل الاجتماعي في انتشار الشائعات  6113الشريف ، رانيا ) 
 . 5ع.المعية السعودية لمعلبقات العامة والإعلبن  .العلبقات العامة 

عي . نبلبء ناشرون ( . الإعلبم الجديد شبكات التواصل الاجتما 6114شقرة ، عمي . ) 
 وموزعون . عمان . الأردن .

( . تصور مقترح لتفعيل دور المدرسة الثانوية في تحقيق الأمن  6112الشيراني ، بندر ) 
جامعة ام القرى . كمية التربية . مكة  .الفكري . رسالة ماجستير غير منشورة 

 المكرمة .

راكة بين مؤسسات المجتمع في تربية ( . تصور مقترح لتفعيل الش 6116الشيري ، سميرة . ) 
 .المواطنة لممرحمة الابتدائية بالمممكة العربية السعودية من منظور إسلبمي 

 مكتبة الممك فيد الوطنية .

( . حرية الصحافة الإلكترونية عمى شبكة الأنترنت . رسالة دكتوراه  1222الشيري ، فايز . ) 
 متحدة . غير منشورة . جامعة ثيفيميد . المممكة ال

 ( . ممولوا الأرىاب . دار اليلبل . القاىرة . 1224شييب ، عبدالقادر . ) 

( . العصر الرقمي وثورة المعمومات . عين لمدراسات والبحوث  6116صالح ، سلبم . ) 
 الإنسانية والاجتماعية . اليرم . القاىرة .

جامعة والمجتمع في ضوء ( . دراسة تحميمية لمشراكة بين ال 6112صالح ، ىالة محمد . ) 
خبرات بعض الدول . رسالة ماجستير غير منشورة . قسم الربية المقارنة 

 والإدارة التعميمية . كمية التربية . جامعة بنيا 

( . استخدام وسائل التواصل الاجتماعي لدى طمبة الحمقة  6113الصوافي ، عبدالحكيم . ) 
ل الشرفة في عمان وعلبقتيا الثانية من التعميم الأساسي في محافظة شما

ببعض المتغيرات .جامعة نزوى . كمية العموم والآداب . قسم الربية والدراسات 
 القرآنية . سمطنة عمان .  
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( : قضايا تربوية مدخل إلى العموم التربوية ، مكتبة  6111ضحاوي ، بيومي محمد . ) 
 النيضة ، القاىرة

جامعة  .لفضاء الرقمي دراسة في الخمفيات المرجعية( . أيديولوجية ا 6112طوالبية ، محمد )
قسم العموم الاجتماعية  .  .حسيبة بوعمي الأكاديمية لمدراسات الاجتماعية 

 . 61الجزائر . ع 

( . الفجوة بين البحث التربوي وصناعة السياسة التعميمية .  6112عبد الموجود ، محمد . ) 
 حوث التربوية . القاىرة مجمة البحث التربوي . المركز القومي لمب

( . وسائل التواصل الاجتماعي وأثرىا عمى الفرد والمجتمع . دار  1452عبدالرشيد ، عزيز . ) 
 التأليف والترجمة . الجامعة السمفية .

( . الرقاية المركزية الأمريكية عمى الأنترنت في الوطن  6112عبدالغني ، مصطفى . ) 
 زيع . القاىرة . العربي . دار اليمن لمنشر والتو 

( . المشاركة المجتمعية المطموبة لتفعيل مدخل الإدارة  6113العجمي ، محمد حسين . ) 
الذاتية لمدارس التعميم الإبتدائي بمحافظة الدىقمية . مجمة كمية التربية 

 .  32بالمنصورة . المجمد الأول ، ع 

ة المواطنة لدى طالبات المرحمة ( . دور الإدارة المدرسية في تنمي 6112العجمي ، نوف . ) 
 الثانوية . جامعة الأمام محمد بن سعود .

( .نحو آفاق عصرية لمتكامل التربوي بين التعميم العام والتعميم  6112عطية ، مختار . ) 
العالي في المممكة العربية السعودية : تصور مقترح ، جمعية الثقافة والتنمية 

 الرياض .  .من اجل التنمية 

( . الشراكة بين كميات التربية ومدارس التعميم العام وسبل تفعيميا  6111ة ، سامي . ) عمار 
ع  61ة . مج من وجية نظر أساتذة الكمية والقيادات التعميمية . مجمة التربي

1 . 

( . الأبعاد الاجتماعية لاستخدامات المراىقين لوسائل  6112العمري ، عبدالرحمن . ) 
دراسة وصفية عمى عينة من طمبة المرحمة الثانوية  التواصل الاجتماعي :
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مجمة جامعة الممك عبدالعزيز . جامعة الممك عبدالعزيز . كمية  .بمدينة جدة 
 جدة . .الآداب والعموم الإنسانية 

( . دور الإعلبم الرقمي لمؤسسات التعميم العالي في تعزيز مفيوم  6112العنزي ، منى . ) 
الجمعية السعودية لممكتبات  .الجامعات السعودية  اقتصاد المعرفة لدى طمبة

 الرياض . .والعموم 

( . الشراكة بين وزارة التعميم ووزارة الإعلبم في تنمية المواطنة  6112العوجان ، ناصر . ) 
الرقمية لدى طلبب المرحمة الثانوية في المممكة العربية السعودية في ظل 

جامعة الإمام  .الة دكتوراه غير منشورة التحديات المعاصرة " تصور مقترح " رس
 الرياض .  .محمد بن سعود الإسلبمية . كمية التربية 

( . الآثار الاجتماعية والنفسية السمبية الناتجة عن استخدام  6112عيادات ، مضطفى . ) 
 12الإنترنت لدى طمية الجامعات الأردنية . مجمةالعموم التربوية والنفسية . مج 

 . 6.غدد ع 

( . الإعلبم الشبكي الجديد .. المفيوم والدور .  دار الأيام لمنشر  6114غانم ، عبدالعظيم . ) 
 والتوزيع . عمان ، الأردن .

 .   الاردن .دار الثقافة ، عمان  .( . المواقع الإلكترونية وحقوق الممكية 6111فاتن ، حسين . ) 

السعودية . دار الزىراء . ة العربية ( . نظم التعميم في المممك 6116فاتن ، عزازي . ) 
 .الرياض

. جامعة أم القرى .أثر الإعلبم الجديد في النمو الثقافي عند الشباب   .(  6112الفدا ، ىيفا .) 
 كمية المغة العربية . مكة المكرمة .

( . إدمان الأنترنت وعلبقتو ببعض الإضطرابات النفسية لدى  6113قدوري ، مصطفى . ) 
 . 12مبة جامعة قرادية ، مجمة العموم الأجتماعية ع عينو من ط

( . تأثير استخدام الإنترنت في نمط الاتصال الأسري . جامعة  6111قطوش ، سامية . ) 
 سعد .حمب .

المؤتمر الثاني للئعلبم  .( . الإعلبم الجديد وقضايا المجتمع  1455كاتب ، سعود . )
 محرم . 61 – 12ة خلبل الفتر  .الإسلبمي المقام في جاكرتا 
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. عولمة . دار الفا لمنشر والتوزيع( . الإعلبم المعاصر وتحديات ال 6112كافي ، مصطفى . ) 
 الجزائر.

ائل الإعلبم الجديد . عالم ( . الشائعات وخطرىا في ظل وس 6112الكمباني ، عمي . ) 
 . القاىرة . مصر .الكتب

. المخاطر . التحديات والتأثيرات  ( . تكنولوجيا الإتصال 6112المبان ، شريف . ) 
 الاجتماعية .الييئة العامة المصرية لمكتاب. القاىرة . 

( . الأسموب المتكامل في بناء المجتمع النظرية والتطبيق . دار  1222مبارك ، فتحي . ) 
 المعارف . القاىرة 

ة من المفاىيم ( . الإصلبح التربوي والشراكة المجتمعية المعاصر  1225متولي ، مصطفى . ) 
 إلى التطبيق . دار الخريجي لمنشر والتوزيع . الرياض . 

( . دور الإعلبم الجديد في تشكيل معارف واتجاىات الشباب  6112مجدي ، الداغر . ) 
مجمس  .الجامعي نحو ظاىرة الارىاب عمى شبكة الانترنت . دراسة ميدانية 

 جامعة الكويت .  .النشر العممي 

 ( . الاتصال الجماىيري والإعلبم . دار المسرة . عمان . الأردن . 1456) مراد ، كامل . 

 ( . شبكات التواصل الاجتماعي  6112مركز الحرب لمدراسات الناعمة . ) 

 –( . تأثير شبكات التواصل الاجتماعي عمى جميور المتمقين  6116المنصور ، محمد . ) 
ية . رسالة ماجستير غير منشورة . دراسة مقارنة لممواقع الاجتماعية والإلكترون

 الأكاديمية العربية . كمية الآداب . الدنمارك .

( . الاستخدامات السمبية لشبكات التواصل الاجتماعي ودورىا في  6113منيخر ، نوف . ) 
 انحراف الشباب . جامعة نايف العربية . الرياض .

جديد . دار غيداء لمنشر والتوزيع . ( . الاتصال الرقمي والإعلبم ال 6112نبيح ، أمينة . ) 
 عمان . الاردن .

( . الإعلبم الجديد ... الواقع والخصائص . جامعة عنابة .  6113اليذبة ، مناجمية . ) 
 الجزائر .
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( . منيج أصول التربية الأسلبمي المطور . دار عالم الكتب .  1462يالجن ، مقداد . ) 
 الرياض . 

التأثيرات النفسية والسموكية لممضامين العنيفة في وسائل الإعلبم  ( . 6112ينون ، فاطمة . ) 
 .  2عمى المتمقي . مجمة الحكمة لمدراسات الإعلبمية . ع 

( . تأثير الإعلبم الجديد عمى منظومة القيم الأخلبقية لدى طلبب 6112)  .يوسف ، سنا 
جامعة  .كمية التربية  .جامعة شقراء من وجية نظر أعضاء ىيئة التدريس 

 مصر . .الزقازيق 
 المراجع الأجنبية 
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 دادإعـ

وحدة الإدارة الاستراتيجية في وزارة الشؤون الإسلامية 

 الرياض - والدعوة والإرشاد
 

 



 تفعيل أبعاد المسئولية الاجتماعية للتعامل مع الأزمات في المنظمات عبد الله بن قطيم الحمادي 

  

 (*) عبد الله بن محمد بن قطيم الحمادي

  ملخــــــــــص

على مدى التزام المنظمات الحكومية والأهلية بتنفيذ  بععذاا الموذيولية لتعرف هدف البحث ل

الأععذاا ، الأععذاا الألاقييذة، الأععذاا الااووويذةوهذ   الأععذاا هذ)    الاجتماعية للتعامذ  مذا الأامذات 

تحديذذد بهذج متذالات ت ايذذظ المنظمذات لأععذاا الموذذيولية الاجتماعيذة ب نذا  بامذذة وكذ ل    (الإووذاوية

الدرالذذذذة علذذذذى عينذذذذة مذذذذ  ييذذذذااات  توقذذذذد تذذذذج الذذذذتادام المذذذذنلي الوبذذذذف) التحليلذذذذ)، و باذذذذ كورووذذذذا 

( قائذذذداا عالذذذتادام بااا الدرالذذذة 100المنظمذذذات الاابذذذة والأهليذذذة اذذذ) مدينذذذة الر ذذذا  بلذذذ  عذذذداهج  

( ا) تحلي  spssالالتباوة، وتج التأكد م  بدقلا و باتلا، وتج التادام بروامي الحزم الإحصائية  

مذدى  مذ  قاذ  باذراا متمذا البحذث حذو بدرجذة كايذرا   ولالصت النتائي إلى وجوا التتاعة اتالاياو

، وكذا  الموذيولية الاجتماعيذة للتعامذ  مذا الأامذات بععذااالتزام المنظمات الحكومية والأهليذة بتنفيذ  

كذ ل  تاذي   وذاوية  ذج الأععذاا الإو ،ه الأععذاا الألاقييذةيذيل ،الالتزام عالأععاا الااوووية عالمرتبذة الأولذى

بهج متالات ت ايظ المنظمات لارامي الموذيولية ب  باراا متتما الدرالة مواااو  بدرجة كايرا على 

ه متذذا  مكااحذذة يذمتذذا  معذذايير العمذ  عالمرتبذذة الأولذذى يلوقذذد جذا   الاجتماعيذة ب نذذا  بامذة كورووذذا،

  ج متا  حماية الايئة  ، ج متا  حاوق الإووا  ،الفواا

  (19-بامة كورووا  كوايد -الأامات -بععاا المويولية الاجتماعية :المفتاحيةالكلمات 
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Activating the Organizations’ social responsibility aspects  

in dealing with the crises (Corona Pandemic - As a model) 

Abdullah bin Muhammad bin Qutaim Al Hammadi  )*(  

Abstract 

This study aims to identify the extent of the commitment of 

governmental and civil organizations to apply the as aspects of social 

responsibility in dealing with the crises. These aspects include: (the legal, 

ethical, and human aspects). It also highlights the most important areas 

within the organization addressing the application of the aspects of social 

responsibility during the Corona crisis. 

The researcher used the descriptive and analytical approach, and the 

study was applied to a sample of leaders of private and civil organizations 

in the city of Riyadh, totaling (100) leaders addressed by using the 

questionnaire tool for the purpose of the data collection, and its validity and 

reliability were confirmed, and the statistical packages program (SPSS) was 

used for the purpose of the data analysis. 

The results concluded that there was utmost agreement by the study 

members of on the extent of the commitment of governmental and civil 

organizations to implement the aspects of social responsibility in deal with 

crises, and the commitment to the legal aspects was in the first rank, 

followed by the ethical, and then the human aspects. It was also found that 

the members of the study community strongly agree with the most 

important areas of organizations' application to the social responsibility 

programs during the Corona crisis, and the area of work standards came in 

first rank, followed by the area of anti-corruption, then the human rights, 

and then the environmental protection area. 

Keywords: Aspects of Social Responsibility - Crises - Corona Crisis 

(Covid-19). 
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   :ةــــــــدمــــقالم
تعذذذد بذذذرامي الموذذذيولية الاجتماعيذذذة يات بهميذذذة كايذذذرا للمنظمذذذات والمتتمعذذذات علذذذى حذذذد 
لذذوا ، اهقهمذذا يحتاجاولذذا، المنظمذذات مذذ  بجذذ  تحوذذي  لذذمعتلا، وترلذذية مكاوتلذذا الاجتماعيذذة 

ج  الحصو  على منااا ومكتوبات تعوا لصذال  الفذرا والمتتمذا، والألاقيية، والمتتمعات م  ب
 وتصب ا) متا  النفا العام 

ومذذ  هذذ ا المن لذذظ ااذذد حربذذت معظذذج المنظمذذات الحكوميذذة والأهليذذة علذذى تفعيذذ  بذذرامي 
لهوولذذذا تذذذرتبا عالهذذذائ  الإووذذذاو)، وتحمذذذ  اذذذ) بععااهذذذا تحايذذذظ ت لعذذذات الموذذذيولية الاجتماعيذذذة، 
المنظمذات علذى الاذتقف بوواعلذا ومتذالات عمللذا تل  فيه م  لاق  التزام المتتما ال ي تعيش 

م( ضذذذرور ة 2017بت ايالذذذا  الذذذ) كمذذذا يكذذذر كذذذ  مذذذ  ر  عذذذامر، وعاذذذد الذذذوار ، وببذذذو عي ذذذة  
للمصلحة العامة، وتولج اذ) تحايذظ وحذدا وتمالذ  المتتمذا، لأولذا تفذر  التعذاو ، والت ذام ، 

كذ ل   لاقييذة اذ) تحمذ  همذوم المتتمذا والحذد مذ  م ذكقته والاحترام، والم ذاركة الوجداويذة والأ
مفلذذذذوم الموذذذذيولية الاجتماعيذذذذة عماتلذذذذ  بععااهذذذذا ك ذذذذرورا مذذذذ   2030ببذذذذرات را ذذذذة المملهذذذذة 

ضرور ات الحياا العصر ة، ومواكبة الت و ر والتادم، وبينت عأ  المويولية الاجتماعية موذيولية 
وبذي  المنظمذات الحكوميذة، والمنظمذات الأهليذة  متاالمة بي  الفرا وببحاب المصال  م  جلة،

وبذذدر قذذرار متلذذر الذذوارا  الوذذعواي الااضذذ)  م( 2019، 2030مذذ  جلذذة  اوية را ذذة المملهذذة
بت ذكي  لتنذذة تىعنذذى عالموذذيولية الاجتماعيذذة لذدى ال ذذركات والميلوذذات اذذ) واارا المذذوارا الب ذذر ة 

التنمية الاجتماعية وع و ة عذدا مذ  التلذات والتنمية الاجتماعية برئالة وا ر الموارا الب ر ة و 
 الحكومية يات العققة، وممثلي  ع  الا اع الااص لتمثي  ال ركات والميلوات 

ولعذذ  مذذ  بهذذج مذذا ت ذذ لا عذذه بععذذاا الموذذيولية الاجتماعيذذة لذذدى المنظمذذات تظلذذر ب نذذا  
علذى كااذة ب يذاف  إاارتلا للأامذات، عاعتبذار ب  الأامذات و ذرق وولذائ  الحذد منلذا تعذوا عذالنفا

وقذذد ب اتذذت المتتمذذا، وتعذذد مذذ  موذذيوليات ماتلذذ  منظمذذات وميلوذذات الدولذذة عالدرجذذة الأولذذى  
( التذذ) يعي ذذلا المتتمذذا والعذذالج عألذذر  ب  19- كوايذذد -كورووذذا –الأامذذة الحاليذذة المتعلاذذة بوبذذا  

، مذا الأامذاتالتعامذ  اذ)  برامي المويولية الاجتماعية لدى المنظمات قذد تهذو  يات اور ااعذ 
الذذوع)  المعلومذذات الصذذحيحة وا ذذااا اذذ) و ذذرها والحذذد مذذ  تذذداعياتلا، ولاابذذة فيمذذا يتعلذذظ بذذدور 
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والعمذذ  عالتعذذاو  مذذا ماتلذذ  ،  ايعذذة وحالذذة الأامذذات ووتائتلذذا وبلا ارهذذا المحتملذذةالمتتمعذذ) ع
ماعيذذة  الا اعذات علذى التاليذ  مذ  بضذرارها، والحذذد مذ  تذداعياتلا عاذر برامتلذا للموذيولية الاجت

ذروس كورووذذا ت ذذا يذذجائحذذذة ا ( الذذ ي  يذذرو  ب 2020و يكذذد يلذذ  كذذ  مذذ  اور ذذا واي لذذميث  
موضذذذا الاتاذذذار، وقذذد توذذذتمر عوايبذذه لفتذذرا  اذذذ) ماتلذذذ  الا اعذذات حذذو  العذذالج منظمذذاتقذذااا ال
ذرا التابا وعدم الياذي  بهذج ت ذو  اوتعتار   التميا توقعذات تتاواوقذد ت ذه  بعوبات ت ب و ،

القيااية الت) تنوذتج مذا بععذاا ورليذات الموذيولية الاجتماعيذة الاذااا لتانذ) الممارلذات  لذاب يداا
الموذيولية  بععذااتفعيذ  للتعذرف علذى مذدى البحذث هذ ا وبالتذال) يلذدف   ا) التعام  ما الأامذات

  بامة كورووا بومويجاا ب نا  الاجتماعية للتعام  ما الأامات ا) المنظمات 

 ث:ـــــلة البحـــــمشك
اذذ) كذذ  او  العذذالج هذذ)  التذذ) اوت ذذرت COVID-19) مذذر  ايذذروس كورووذذا تعذذد بامذذة 

 منذذ  ب  تذذج التاليذذ  عذذ  بو  إبذذاعة ميكذذداوبذذا  عذذالم) او ققذذا مذذ  ولايذذة الوذذنة المنا ذذية، بامذذة 
 منظمذذذذة الصذذذذحة العالميذذذذة، 2019م ايوذذذذمار وكذذذذاوو  الأو  عذذذذا 31 معمدينذذذذة ووهذذذذا  الصذذذذينية يذذذذو 

ايروس جديد يواب بمرا  التلاا التنفو) لذدى الب ذر تتلاص ا) كورووا وبامة وبا   م( 2020
عوذذلولة مذذ  لآذذاص يلاذذر، و وذذت يا العذذيش  ذذو ق علذذى عذذدا ولذذائا قاذذ  ب   و مكذذ  ب  ينت ذذر
قذذذذد ( 19 -جائحذذذذة كورووذذذا  كوايذذذد ب م( 2020  غاذذذول) وتوايتيذذذة  ويا يكذذذذر يتوذذذاب اذذذ) العذذذدوى 

يذذر موذذاوقة، ااذذد بااذذدت العذذالج توااوذذه وبات الإجذذرا ات ال ذذرور ة بحذذد ت بامذذة إووذذاوية وبذذحية غ
 لاحتوا  الفيروس إلى و و  كثير م  الأامات وبهملا كاوت عرقلة الن اط الاقتصااي 

وتهمذذذ  الحاجذذذة للدرالذذذة الحاليذذذة مذذذ  من لذذذظ بهميذذذة تفعيذذذ  بععذذذاا الموذذذيولية الاجتماعيذذذة 
للمنظمات ب نا  بامة كورووا، وله  تهم  م كلة الدرالة اذ) ب  كثيذر مذ  المنظمذات تعذاو) مذ  
غمذذو  الذذدور وضذذع  الاذذرامي اذذ) تحديذذد وتفعيذذ  بععذذاا الموذذيولية الاجتماعيذذة القامذذة للتعامذذ  

م( ب  مفلذوم 2014ارالذة الألذر)  امة، وبامة ايروس كورووا لاابة، ااد بكدت ما الأامات ع
الموذذذيولية الاجتماعيذذذة وت ايذذذظ بععااهذذذا مذذذ  قاذذذ  المنظمذذذات الحكوميذذذة بو الأهليذذذة اذذذ) المملهذذذة 
العربيذذة الوذذعواية يعذذاو) مذذ  غمذذو  وعذذدم ارايذذة كافيذذة، مذذا وجذذوا التبذذاس اذذ) مفلذذوم الأععذذاا 
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مذذ  م( 2017ارالذذة ر  عذذامر ورلاذذرو   وهذذ ا بي ذذاا بكدتذذه  الواقذذا و ر اذذة ت ايالذذا علذذى بر  
مذا تذزا  كمفلذوم ت اياذ) ب  بععاا ت ايظ المويولية الاجتماعيذة لاق  وتائتلا الت) توبلت إلى 

وبي ذذاا يكذذرت التلنذذ)   الحكوميذذة والأهليذذة غيذذر واضذذحة المعذذالج لذذدى المنظمذذاتهذذ) غام ذذة، و 
غيذرات الحديثذة وتيتذة بامذة كورووذا لا بذد مذ  تذواار ييذااات م( بوه لمواجلذة التحذديات والت2021 

ااعلة لديلا الادرا على التصدي للتحذديات ومواجلتلذا، وبي ذاا لذديلا الإارام المنالذب لحتذج هذ   
 التحديات والوع) عماا رها 

وبالتال) اإ  التعام  ما الأامات عامة، وبامة كورووا لاابة يت لب م  المنظمذات ب  
برامتلا للموذيولية الاجتماعيذة للتعامذ  مذا هذ   الأامذة واحتذوا  ر ارهذا، والتاليذ  مذ   تاوم بتفعي 

بضرارها على الفرا والمتتما، وتتتلى بهج برامي المويولية الاجتماعية للتعام  ما بامذة كورووذا 
ا) عدا جواوب م  بهملا التاوب الااووو) والألاقق)، والتاوذب الإووذاو)  حيذث ب  عذدم تفعيذ  

ورووذذا( قذذد ك بامذذة وقذذت الأامذذة  اورهذذاالذذناص بو التاصذذير اذذ) مي الموذذيولية الاجتماعيذذة، بو بذذرا
يعر  ارص إاارا احتوا  الأامة عكفذا ا لقوليذار، وربمذا الاذرو) عذ  الوذي را، وحذدو  حذالات 

، الأمذذر الذذ ي مذذ  قاذذ  المنظمذذات الحكوميذذة والأهليذذة مذذ  التذذوتر والت ذذتت ب نذذا  معالتذذة الأامذذة
بععذذاا الموذذيولية الاجتماعيذة ومذذدى تفعيللذذا لذذدى المنظمذذات ب نذذا  ضذذرورا التعذذرف علذذى يوذتدع) 
وبالتال) يمك  بياغة م كلة الدرالذة اذ)   عموما، وبامة كورووا لاصوباا  الأامات التعام  ما

الموذيولية الاجتماعيذة للتعامذ  مذا الأامذات اذ) المنظمذات  بععذاامدى تفعيذ  ما التواا  التال)  
 ؟ "ووا بومويجاا بامة كور "

 ث:ــــلة البحــــأسئ
الموذيولية الاجتماعيذة للتعامذ  بععذاا مذدى تفعيذ  م  لاق   رح الويا  الذرئير للبحذث  مذا 

 يمك  بياغة التواالات الفرعية التالية  ؟ "بامة كورووا بومويجاا "ما الأامات ا) المنظمات 
للتعامذ  الموذيولية الاجتماعيذة  بععذااتفعيذ  الحكومية والأهلية ب اتالتزام المنظممدى  ما -1

  الأععاا الااوووية  الأععاا الألاقيية  الأععاا الإوواوية(   ما الأامات؟
  ب نا  بامة كورووا؟المويولية الاجتماعية المنظمات لأععاا بهج متالات ت ايظ ما ه)  -2
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 ث:ــــة البحــــأهمي
لذذدى المنظمذذات الحكوميذذة  اعيذذةالموذذيولية الاجتمبهميذذة بععذذاا مذذ  البحذذث بهميذذة تت ذذ  

والأهلية ومدى تفعيللا ب ما  إاارا الأامات ولاابة منلا بامة كورووا الت) تعد م  بكثر الأامات 
 ضرراا على الفرا والمتتما 

كورووا وتداعياتلا كأامذة  الذت جميذا  وتأت) بهمية ه   الدرالة عواب جدا وحدا ة بامة
 -حوذب علذج الباحذث –لذوا ، وبالتذال) توجذد وذدرا عحثيذة المنظمات الحكومية والأهلية علذى حذد 

  ا) تناو  بععاا المويولية الاجتماعية للتعام  ما الأامات لدى المنظمات الحكومية والأهلية
توضذذذي  بععذذذاا الموذذذيولية الاجتماعيذذذة بهميتذذذه العمليذذذة مذذذ  لاذذذق  بحذذذث كتوذذذب الكمذذذا ي

 للا المنظمات للتعام  ما بامة كورووا  الااوووية والألاقيية والإوواوية الت) يمك  ب  تفع
بهج متالات ت ايظ المنظمات لأععاا ه   الدرالة ع  معراة وتائي كما ييم  ب  تفص  

  المويولية الاجتماعية ب نا  بامة كورووا

 ث:ــــداف البحــــأه
الموذيولية الاجتماعيذة  بععذاامذدى تفعيذ  او ققاا م  تحديد اللدف الرئير للبحث وهذو  

 تتفرع الأهداف الفرعية التالية  ؟ "بامة كورووا بومويجاا "لتعام  ما الأامات ا) المنظمات ل
الموذذيولية الاجتماعيذذة  تنفيذذ  بععذذااالحكوميذذة والأهليذذة ب اتالتذذزام المنظمذذمذذدى التعذذرف علذذى  -1

  للتعام  ما الأامات
  الأععاا الااوووية 
  الأععاا الألاقيية 
  الأععاا الإوواوية 
  ب نا  بامة كوروواالمويولية الاجتماعية المنظمات لأععاا بهج متالات ت ايظ  تحديد -2

 ث:ــــدود البحــــح
الحكوميذذذة  اتالتذذذزام المنظمذذذ  تمحذذذور موضذذذوع البحذذذث حذذذو  مذذذدى الحددد ال الوعيدددع    -1

 الأععذذذاا الااووويذذذة،   للتعامذذذ  مذذذا الأامذذذاتالموذذذيولية الاجتماعيذذذة  تنفيذذذ  بععذذذااوالأهليذذذة ب
 لاقيية، الأععاا الإوواوية( الأععاا الأ
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 مدينة الر ا   -  تحدات الحدوا المكاوية للبحث عالمملهة العربية الوعوايةالح ال الوكان   -2

  اقتصرت الحدوا الب ر ة على ععض ييذااات المنظمذات اذ) المنظمذات الح ال البشري  -3
 الحكومية والأهلية 

-1إلذذى  2020-9-1الفتذرا مذذا بذي     الذتغرقت الفتذذرا الزمنيذة للبحذذث الحد ال الماان دد  -4
 م( 2-2021

 ث:ــــات البحــــمصطلح

علذذذى بولذذذا "حذذذث المنظمذذذات علذذذى القيذذذام بتصذذذميج و عذذذداا الموذذذيولية الاجتماعيذذذة  تعراذذذ
غيذذر الربحيذذة تاذذديج الاذذدمات و  المتتمذذا الذذدالال) والاذذارج) للمنظمذذةلادمذذة بذذرامي ورليذذات تعمذذ  

 ( Schermerhorn, 2002, 158  " راف يوي العققة عالمنظمةالألتميا 
الااووويذذذذة ( ات الميلوذذذذ اتالتذذذذزام المنظمذذذذ"الموذذذذيولية الاجتماعيذذذذة عأولذذذذا  وتعذذذذرف بععذذذذاا
 (  49م، ص2016 الغالا) والعامري،  ا") تعم  ايلتال اتتتا  المتتمعوالألاقيية والإوواوية 

الأععذذذذاا الااووويذذذذة والألاقييذذذذة   عأولذذذذاإجرائيذذذذاا يعذذذذرف الباحذذذذث بععذذذذاا الموذذذذيولية الاجتماعيذذذذة 
عذ  ب نذا  التعامذ  مذا بامذة كورووذا والإوواوية الت) تلتج عموجالذا المنظمذات عمصذال  الفذرا والمتتمذا 

كذ  متذالات   ر ظ الألا  ا) الاعتبار مت لبات العاملي ، والموظفي ، والموا ني ، والايئة، ويل  اذ)
 يتج تحديد بععاا المويولية الاجتماعية لدى المنظمات عالتال) و جرائياا  عملياتلا بعماللا، و 
وتعنذذذذذذ) التذذذذذذزام المنظمذذذذذذات عذذذذذذاللوائ  والذذذذذذنظج الااووويذذذذذذة والت ذذذذذذر عية   البعدددددد  ال ددددددانعن  -1

  ب نا  بامة كورووا
قق ومذذا تعذذارف عليذذه و عنذذ) هذذ ا البعذذد الالتذذزام عذذالقيج التذذ) تمثذذ  الألاذذ  البعدد  الاقي دد  -2

  المتتما م  مباائ ب نا  بامة كورووا
و ت ذذم  هذذ ا البعذذد التزامذذات المنظمذذات علذذى الاذذتقف بوواعلذذا عادمذذة   البعدد  اسننددان  -3

الإووذذذا  ب نذذذا  بامذذذة كورووذذذا، وتاذذذديج كذذذ  مذذذا هذذذو اذذذ) بذذذالحه مذذذ  لاذذذدمات ومنتتذذذات، 
  ومعووات وبرامي ت م  المرضى وكبار الو ، ومحتاج) الدعج
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م( ب  الاذذذذدايات الأولذذذذى لالذذذذتادام كلمذذذذة بامذذذذة يعذذذذوا لفتذذذذرا ال ذذذذب 2015يكذذذذر الوذذذذكاروة  
الإغر اذذ) الاذذديج، والذذتادمت للدلالذذة علذذى وجذذوا وا ذذة تحذذو  ملمذذة، ولحظذذة مصذذير ة اذذ) ت ذذور 
المذذر  عنذذذد المذذر ض،  ذذذج ت ذذور المصذذذ ل  اذذ) ماتلذذذ  اذذروع العلذذذوم الإووذذاوية ليعنذذذ) متموعذذذة 

والأحدا  المفاجئة الت) قد تن وي علذى تلديذد واضذ  للوضذا الموذتار الذراه  اذ)  ايعذة  الظروف
 الأمور، وه) النا ة الحرجة الت) يتحدا عندها مصير ت ور ما، إما إلى الأا   بو إلى الألوب 

تترتب و حالة لا التارار،  و عرف الباحث الأامات إجرائياا عأولا الأامات الت) تتواب ا)
تت لذب لذرعة التذدلا  عالتعذاو  مذا ، و ت ا  القذيج والأمذ  والالذتارار الذدالال) ئي لا يراعليلا وتا

( الذذ ي ضذذرب 19-المنظمذذات الحكوميذذة والأهليذذة للحذذد منلذذا ومثاللذذا بامذذة وبذذا  كورووذذا  كوايذذد
 العالج كله وتواب ا) الهثير الأضرار الب ر ة والصحية والاقتصااية 

 و  يمارلذ الاااا العاملو  ا) المنظمذات والذ ي " ف الاااا الإاار و  اب قحاا عأولج يعر 
عال ذذرورا علذذى الوذذل ة التذذ)  و  وهذذ) مذذا بذذي  الوذذل ة الرلذذمية وغيذذر الرلذذمية، و عتمذذد جملذذامل

 جتذذرب ل علذذى التواوذذب ال اصذذية والنفوذذية والألفذذة التذذ) و  تمنحلذذا الاذذواوي  واللذذوائ  كمذذا يعتمذذد
 جوتعليمذذاتل جوتتعللذذج م يعذذو  لأوامذذره جوالتذذ) توذذاهج اذذ) ا ذذااا ولائلذذج وتأييذذدهج للذذ عالمراولذذي 

   (38م، ص2015 البارواي،  لا إليلج"وويصدر  الت)
 عذذذرف الباحذذذث الاذذذااا الإاار ذذذو  إجرائيذذذاا عذذذأولج جميذذذا القيذذذااات مذذذ  رالذذذا  المنظمذذذات و 

روع وال ي  يملهو  لل ة اتااي الارار الحكومية والأهلية والمويولي  ايلا، بو رالا  الأقوام والف
  والتعام  ما الأامات  ولديلج الادرا على إاارا الأامات الموتتدا والعم  ضم  إاارا الفر ظ

 ة:ـــابقـــات الســـدراســـري والـــار النظـــالإط

هذذذ) "الأو ذذذ ة المتعلاذذذة عالالتزامذذذات عمصذذذال  المتتمذذذا مذذذ  قاذذذ  المنظمذذذات، مذذذا التذذذزام 
بلاقق) لتاديج مواهمات إيتابية للمتتمعات الت) تعم  ايلا، والعم  على تحوي  باا  المنظمذة 
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مذذذذ  لاذذذذق  الالتذذذذزام عذذذذالاواوي  والقذذذذيج وراذذذذض كذذذذ  مذذذذا ي ذذذذر عالايئذذذذة مذذذذ  منتتذذذذات بو باعذذذذا ، بو 
( ب  56م، ص2007ويكذر الصذيرا)   ( Lacey et al, 2010,p1223 "  لذلوكيات للعذاملي

الموذذيولية الاجتماعيذذة تعنذذ)  "تاذذديج المنظمذذات جميذذا الاذذدمات والمنتتذذات التذذ) ت ذذم  التنميذذة 
والعم  علذى إلذلام جميذا ب ذراف الموذيولية الاجتماعيذة مذ  باذراا وييذااات وعذاملي   ،الموتدامة

الموذذذذيولية الحقياذذذذة ب  و  لوب ياذذذذدم مصذذذذال  التميذذذذا" وببذذذذحاب مصذذذذال  اذذذذ) المنظمذذذذات عألذذذذ
الاجتماعيذذة للمنظمذذات تتتلذذى اذذ) "قذذرارات وبذذرامي وبو ذذ ة المنظمذذة علذذى المتتمذذا والايئذذة مذذ  
لاذذذق  الوذذذلوم الألاققذذذ) وال ذذذفافية والإاصذذذاح والموذذذا لة مذذذا الرابذذذة اذذذ) العمذذذ  علذذذى الذذذتدامة 

توقعذات ببذحاب المصذال  التذ) تتوااذظ مذا  المتتما عالرااهية الاجتماعيذة وبلاذ  بنظذر الاعتبذار
 ( Hohnen,2007, p4الااوو  المعمو  عه وبما يتفظ ما الولوم المعياري الدول)"  

و ذذذرى الباحذذذث ب  الموذذذيولية الاجتماعيذذذة كتعر ذذذلأ هذذذ) الاذذذرامي والأعمذذذا  التذذذ) ت لالذذذا 
عز ذز اور  والحذد المنظمات على الاذتقف بوواعلذا العامذة والاابذة والتذ) تلذدف لادمذة الفذرا، وت

مذذذ  الم ذذذكقت التذذذ) تعترضذذذه اذذذ) المتتمذذذا، مذذذا تاذذذديج منتتذذذات لادميذذذة وماايذذذة تليذذذظ عالإووذذذا  
 وتهو  بدياة للايئة وتعم  ضم  الااوو  والألاقييات والقيج المتتمعية الوائدا 

م( الذ ي اعذت عموجبذه الأمذج 1999عذام    بااا للميثاق العذالم) للموذيولية الاجتماعيذة،
 المتحدا المنظمات لت ايظ المويولية الاجتماعية ضم  المتالات التالية 

 م(2019  و  تم  التال)   موقا الأمج المتحدا، مجال حقوق الإنسان أ(
 العم  على اعج حاوق الفرا واحتراملا وحمايتلا  -1
باعذا  تت ذم  اذ)  ياتلذا اوتلاكذاا التأكيد م  عذدم ضذلوع المنظمذات اذ) لآذالات بو اذ)  -2

 لحاوق الب ر 
   و ت م  ما يل) مجال معايير العمل ب(

 ضما  حاوق العاملي  ا) التمعيات والنااعات وضما  التاقلية قراراتلج  -1
 الحد م  العم  الإجباري م  لاق  راض ك  بلآكا  الوارا والعم  غير الحر  -2
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 منا ومعايبة ت غي  الأ فا   -3
يذذذز اذذذ) العمذذ  لذذذوا  بذذذي  التنوذذذي  بو التمييذذز اذذذ) متذذذالات بلاذذذرى ملمذذذا الحذذد مذذذ  التمي -4

 كاوت، احظ العم  مكفو  للتميا  
   و ت م  ما يل) مجال المحافظة على البيئة ج(

 العم  على للوم ولائ  تحد م  التلو  الايئ) بو ال وضا  وتهف  بحة الايئة المحي ة  -1
 ئة وضرورا الحفاظ عليلا إقرار مباارات لتوليا متالات الاعتنا  عالاي -2
التولذذذذذا اذذذذذ) تانيذذذذذات العمذذذذذ  النظيذذذذذلأ والتهنولوجيذذذذذا بذذذذذدياة الايئذذذذذة اذذذذذ) كااذذذذذة مراحذذذذذ   -3

 ومتالات الإوتا) 
 : ايتضون:مجال مكافحة الفساد د(

مكااحة الفوذاا عكذ  بلآذكاله، وتحايذظ النزاهذة اذ) متذا  الأعمذا  الادميذة والإوتاجيذة عمذا  -1
  ا) يل  الإاصاح وال فافية والموا لة

وضذذذذا رليذذذذات وقذذذذذواوي  تمنذذذذا الابتذذذذذزاا وتالذذذذ  مذذذذذ  الذذذذتادام الرلآذذذذذاوي للوبذذذذو  للملذذذذذ   -2
 م(2019والوظائ  والمنابب   موقا الأمج المتحدا، 

كاوذذت بلآذذلر تاوذذيمات بععذذاا الموذذيولية الاجتماعيذذة تلذذ  التذذ) اعتمذذدت علذذى من لاذذذات 
( بو مذذا يعذذرف بلذذرم كذذارو  والتذذ) مذذ  لاقللذذا قوذذمت بععذذاا الموذذيولية Carrollوظر ذذة كذذارو   

 (35م، ص2017الاجتماعية إلى  قاوووية وبلاقيية و وواوية( كالتال)   ببو هربيد، 
وب  تهوذب  اذة ايلاذر   مذذ   ،بي ب  المنظمذة يتذب ب  تلتذزم عإ اعذة الاذواوي  البعدد القدانون    

الااووويذذذذذذذة وعذذذذذذذدم القيذذذذذذذام عالأعمذذذذذذذا  المالذذذذذذذة  لاذذذذذذذق  التزاملذذذذذذذا بتنفيذذذذذذذ  الأعمذذذذذذذا 
 ( 125م، ص2016عالااوو  عمار، 

التزام المنظمات بت ايظ الااوو ، والالتذزام بنصوبذه يعن) البعد الااووو) رى الباحث ب  و 
ال رعية لوا  كا  على الموتوى المحل) بو على الموتوى الدول)، وعدم الإلاذق  عمذا تذنص عليذه 

 منظمات م  تعلدات والتزامات، تتا  الأاراا بو المتتمعات الت) تعيش ايلا  الاواوي  على ه   ال
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تعنذذذ) الموذذذيولية الألاقييذذذة بو البعذذذد الألاققذذذ) ب  المنظمذذذة تراعذذذ) المبذذذاائ  البعدددد اقي.قددد  
واحترام  ،وتركز على ممارلة الولوم الألاقق) ،والمعايير الألاقيية ا) قراراتلا
وك ل  تت م  عدم اوتلام المنظمذة للمبذاائ  ،حاوق الإووا  والعااات والتااليد

 ،المتفذذظ عليلذذا والتذذ) تحذذدا الصذذواب والا ذذأ عنذذد توجيللذذا لأعماللذذا  الزر اذذات
 ( 287ص ،م2012

و اصذذذد عالبعذذذد الألاققذذذ) ضذذذرورا ب  تعتمذذذد بذذذرامي وبو ذذذ ة المنظمذذذات القذذذيج والأعذذذراف 
والمتتمعيذذة اذذ) برامتلذذا ومناجاتلذذا وليالذذاتلا، وتنفيذذ  الاذذرامي ع ر اذذة بذذحيحة الالقيذذة والدينيذذة 

 ععيدا ع  لآبه الفواا وبعيدا ع  الإضرار عايلار   ع رق مبالآرا بو غير مبالآرا 
يت ذم  البعذد الإووذاو) ماذدب ب  تهذو  المنظمذة بذالحة لتميذا الب ذر، وتحتذرم  البعد الإنسان  

الإلذلام اذ) تنميذة وت ذو ر الفذرا المتتمذا، وب  حاوق الإووا ، وب  تعم  على 
تعم  على تحايظ ووعية الحياا التدية وتحرص على حاذوق كبذار الوذ ، ويوي 

 (126م، ص2016الاحتياجات الاابة  عمار، 
و اصد عالبعد الإوواو) ت مي  المنظمات برامتلا للمويولية الاجتماعية الواجبات تتا  

لإووا  بولاا، واعتماا الاذرامي التذ) تلذدف لادمذة الإووذا  عغذض المتتما والأاراا، ووضا لادمة ا
النظر ع  التفر ظ بي  جنر بو لو  بو عرق، ومراعذاا الأعمذا  الإووذاوية الايذرا والقربحيذة اذ) 

 م مو  الأعما  والمنتتات والأهداف الموتاالية للمنظمات 
ة الاجتماعيذذة تتذذذا  وقذذد ي ذذاف لتلذذ  الأععذذاا بععذذاا بلاذذذرى م ذذتاة منلذذا وهذذ)  الموذذيولي

  العمق ، وتتا  المرضى     إلةالمتتما المحل) وتتا  الموظفي  وتتا  

جا  ا) معاجج اللغة العربية معنى الأامة  "ال دا والاحا، و بام( عذ  ال ذ) بي بموذ  
 م، كلمة بام( 2004رااي، عنه، والمأام الم يظ، وك   ر ظ ضيظ بي  جالي  يومى مأام"  ال
( ب  "الاذدايات 21م، ص2015وبما تعر ذلأ الأامذة اذ) الابذ قح ااذد يكذر الوذكاروة  

الأولذذى لالذذتادام كلمذذة بامذذة يعذذوا لفتذذرا ال ذذب الإغر اذذ) الاذذديج، والذذتادمت للدلالذذة علذذى وجذذوا 
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وا ذة تحذو  ملمذذة، ولحظذة مصذير ة اذذ) ت ذور المذر  عنذذد المذر ض،  ذج ت ذذور المصذ ل  اذذ) 
ماتل  اروع العلوم الإوواوية ليعن) متموعة الظروف والأحدا  المفاجئذة التذ) قذد تن ذوي علذى 
تلديد واض  للوضا الموتار الراه  ا)  ايعة الأمذور، وهذ) النا ذة الحرجذة التذ) يتحذدا عنذدها 

 مصير ت ور ما، إما إلى الأا   بو إلى الألوب" 
ة توتر ووا ة تحو  تت لذب قذراراا ( ب  الأامة ه) "حال26م، ص2012ويكر ال عق   

 تنتي عنه مواق  جديدا إيتابية كاوت بم للاية، وتي ر على ماتل  الهياوات يات العققة" 
بو حالة بو موق   عبارا ع  م كلة( ب  الأامة ه)  "18م، ص2017و رى التعاري  

إلى الارو) ع  عالتلديد والا ر على مصال  الهيا  الإااري وبهدااه، و حتا)  بو حد  يتص 
تتوذج عالحوذج  ولذر عة واتااي قرارات رلآيدا وعلميذةا) التعام  معه، روتينية والعااية الألاليب ال

علمذذاا عذذأ  هذذ ا الحذذد  لذذوف يالذذ  وتذذائي ، علذذى المذذوارا الب ذذر ة والماايذذة والاذذدرا علذذى الحفذذاظ
  "ايتابية بو للايةور ار قد تهو  

ات لا تهو  غالباا عفع  الإووا  امنلا ما ينتج وم  لاق  ما لاظ يرى الباحث ب  الأام
عذذ  حذذواا   ايعيذذة، بو وتيتذذة بمذذرا  منت ذذرا كمذذا يحذذد  اذذ) الوقذذت الحذذال) اذذ) بامذذة واوت ذذار 

الأامة هذ) عبذارا عذ  مرحلذة حرجذة وحالذمة تتعلذظ عمصذير (  ا19وبا  كورووا الموتتد  كوايد
ار ا) حيرا عالغذة واذ) وضذا حذر) المنظمات والمتتمعات الت) تصاب بلا، وتتع  باحب الار 

وتيتذذة الاذذو  قراراتذذه اذذ) وضذذا عذذدم التأكذذد وقصذذور المعراذذة لهذذو  الأامذذة مفاجئذذة، وتراذذا ارجذذة 
 المتلو  بنوبة كايرا لديه 

يرتبا مفلوم إاارا الأامات عالإاارا العامة، اإاارا الأامات ه)  "و اط هااف ياذوم علذى 
والحصذذذو  علذذذى المعلومذذذات القامذذذة التذذذ) تمكذذذ  الإاارا مذذذ  التناذذذي عاتتاهذذذات موذذذارات البحذذذث 

الأامذذة، وتليئذذة المنذذاا المنالذذب للتعامذذ  معلذذا، واتاذذ ا التذذدابير القامذذة للذذتحكج بلذذا واحتوائلذذذا، 
والإمكاويات الت) توذاعد علذى الحذد منلذا، بو تغييذر موذارها لصذال  المتتمذا بو المنظمذات التذ) 

 (  38م، ص2015لا الأامة"  الوكاروة، حد ت اي
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 الأعمذذا  "متموعذذة مذذ عأولذذا  (247ص، 2011 عذذاروم عراذذت مذذ  قاذذ   الأامذذاتو اارا 
مذ  القيذام  عمذا يمكنذه والإتاذا والتذ) تتصذ  عالوذرعة والدقذة  الأامذةالت) يمارللا الاائج عمواجلذة 

 التفهيذذذذر اذذذذ)  المتمثلذذذذةدااذذذذه عالملذذذذام المرتب ذذذذة عذذذذإاارا الموقذذذذ ، و وتذذذذاا موذذذذئولياته، وتحايذذذذظ به
 والاتصذذذا ، الأاذذرااوالهذذوار ، و اارا  والأامذذات، والتناذذي عالموذذتاا ، و اارا الماذذا ر )الالذذتراتيت
 " الأاا واتااي الارارات، و اارا الوقت، وتاييج  الم كقتوح   الفعا ،

 م( بهج مت لبات إاارا الأامات عالتال) 2013وبالتال) حدات العنتري  
  (للعم   كمت لب بلال)تحديد التا يا الالتراتيت 
  الواعاة  لأاماتللت  تواار 
  م  يوي الهفا ات  إاارا الأاماتتومية ار ظ 
  والوينار وهات المصممة المحذاكذاا  بوظمة مثذ ما الأامة للتعذامذ   علمية ولذذائذ تواار ،

 بنظج التانية الحديثة 
  عالتادام ولائ  الإعقم التديد  ارجذذ)اتصذالات االاذل) ولاذ وذظذامتواار 

وم  لاق  ما لاظ يمك  تعر لأ إاارا الأامات عأولا ييام التلات المويولة بو الإاارات 
الماولة عمعالتة الأامة واحتوائلا عالألاليب العلمية على وحو يمك  م  تحايظ بكار قدر ممك  

 ئي التيدا م  الأهداف المن واا، وبأق  تهلفة ممكنة لتحايظ النتا

اكت   ايروس كورووا المواب لمتقامة ال ذرق الأولذا التنفوذية لأو  مذرا اذ) المملهذة 
م وهو مر  ايرول) يتواب عه ايذروس كورووذا الموذتتد، واعتىاذر 2012العربية الوعواية عا  

) تتوذاب ع ائفذة مذ  الأمذرا  تتذراوح بذي  وذزلات الاذرا ايروس كورووا روذ ام مذ  الفيرولذات التذ
 م( 2020ال ائعة وبولاا للمتقامة التنفوية الحااا  لارس(  كرامة ورلارو ، 

كذذذاوو   13( ااذذذد ظلذذذر ايذذذروس كورووذذذا اذذذ) 2020وبحوذذذب منظمذذذة الصذذذحة العالميذذذة  
لامذذربا بذذينية  ، حذذي  ببلغذذت واارا الصذذحة اذذ) تايلنذذد عذذ  بو  حالذذة ميكذذدا ماار ذذاا 2020الثذذاو) 

(، وكاوذت قاامذة مذذ  19-( عامذاا، مصذاعة عفيذذروس كورووذا الموذتتد  كوايذذد61تالذ  مذ  العمذذر  
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الحالة الأولى لإباعة عفيروس كورووا مدينة ووها  الصينية عإقليج هوباي ا) الصي   وقد كاوت 
ى عذذالفيروس الموذتتد بذااراا مذ  مدينذذة ووهذا  الصذينية  ومنذذ  التار ذر الأولذ) عذذ  حذالات العذدو 

حالذة عفيذروس  41، تذج ت ذايص إبذاعة 2019كذاوو  الأو وايوذمار  31ا) مدينة ووهذا  اذ) 
م  م اك  بحية موتعصية   كورووا الموتتد، عما ا) يل  حالة وااا ل اص يعاو) ببق ا

ايرولذذذات م( ايذذذروس كورووذذذا عأولذذذا  "2020وبالتذذذال) تعذذذرف منظمذذذة الصذذذحة العالميذذذة  
الاوت ار معرواذة عأولذا توذاب بمراضذاا تتذراوح مذ  وذزلات الاذرا ال ذائعة إلذى كورووا اصيلة والعة 

( ومتقامذذة الالتلذذاب MERSالاعذذتقلات الألآذذد و ذذأا مثذذ  متقامذذة ال ذذرق الأولذذا التنفوذذية  
هذذو المذذر  النذذاجج عذذ  ايذذروس كورووذذا المىوذذتتد  19-كوايذذدو  الرئذذوي الحذذاا الذذولايج  الوذذارس( 

  وقد اكت فت المنظمذة هذ ا الفيذروس المىوذتتد لأو  مذرا اذ) 2 -لارس-المىومى ايروس كورووا
، ععذذذد الإعذذذقج عذذذ  متموعذذذة مذذذ  حذذذالات الالتلذذذاب الرئذذذوي 2019كذذذاوو  الأو و ايوذذذمار  31

 الفيرول) ا) يوها  عتملور ة الصي  ال عاية 

-جائحة مر  ايروس كورووا  كوايد( ب  بامة 2020عالمية  يكرت منظمة الصحة ال
بو  جائحة ا) التار ة تىوتادم ايلا التهنولوجيا وولائ  التواب  الاجتماع) على مث  تعد ( 19

هذذ ا الن ذذاق الوالذذا لإحا ذذة النذذاس و عقملذذج والحفذذاظ علذذى لذذقمتلج و وتذذاجيتلج والتوابذذ  فيمذذا 
لوبذذذذا  لمنذذذذا تف ذذذذ) اللتوابذذذذ  والا  ذذذذقع  اذذذذ) بامذذذذة كورووذذذذاالتهنولوجيذذذذا  و عتاذذذذر توذذذذايربيذذذذنلج  

ج المعلومذات) ال ياذو   جلذوا الالذتتاعة العالميذذة و لذدا التذدابير المتاذ ا لمكااحذذة  الذ ي قذذدم ذا 
مبذذاارا  2020واذذ) هذذ ا الوذذياق، ب لذذظ الأمذذي  العذذام للأمذذج المتحذذدا اذذ) ويوذذا وببر    التائحذذة 

تصالات م  بج  مكااحة تف ) المعلومات الاا ئذة  كمذا الأمج المتحدا لقلتتاعة ا) متا  الا
ببذذدرت الأمذذذج المتحذذذدا مذذذ كرا إرلآذذذااات ع ذذذأ  التصذذذدي لا ذذذاب الهراهيذذذة ومواجلتذذذه اذذذ) لذذذياق 

وتعمذذ  منظمذذة الأمذذج المتحذذدا ومنظمذذات المتتمذذا المذذدو)  ( 2020بيارومذذايو  11  19-كوايذذد
ي للذ   الأوبئذة المعلوماتيذة  افذ) حذي  على تواير لااراتلا ومعارالا التماعية اذ) لذاي  التصذد

ذة إلذى إجذرا ات بكثذر متاوذةا  توتمر التائحة ا) إ ارا الالظ وال عور ععدم الياي ، تارا حاجذة ملح 



 تفعيل أبعاد المسئولية الاجتماعية للتعامل مع الأزمات في المنظمات عبد الله بن قطيم الحمادي 

  

للتصذدي للوبذذا  المعلومذذات) واعتمذذاا ولذي منوذذظ اذذ) هذذ ا الصذدا بذذي  الذذدو  والمنظمذذات المتعذذداا 
فاعلة الت) للا اور واض  ومويولية رالاة الأ راف والمتتما المدو) وجميا التلات الألارى ال

 ع  مكااحة المعلومات الاا ئة والم للة 

توذذذتدع) بامذذذة ايذذذروس كورووذذذا جميذذذا المنظمذذذات الحكوميذذذة والأهليذذذة للتعذذذاو  ووضذذذا بذذذرامي 
فذظ مذا ت لعذات المتتمذا للحذد مذ  تذداعيات بامذة ايذروس كورووذا، اتميذا المويولية الاجتماعية الت) تت

الادمات التوعو ة والصذحية والاجتماعيذة التذ) توذلج المنظمذات اذ) تاذديملا تتفذظ مذا حاجذات المتتمذا 
 وراباته ا) الحد م  بضرار وبا  كورووا ال ي ب ر للباا على الأاراا والمتتمعات على حد لوا  

هذذ   بامذذة او  العذذالج تذذدابير لذذر عة لمواجلذذة منظمذذات اذذ) ماتلذذ  اللاذذد بقذذرت معظذذج و 
الفيذذذذروس واعذذذذج الا اعذذذذات  التائحذذذذة عحيذذذذث اتاذذذذ ت إجذذذذرا ات لحمايذذذذة الأرواح واحتذذذذوا  اوت ذذذذار

المت ررا ع دا، وعلى الرغج م  ا ااا الإوفذاق علذى الصذحة العامذة اذ) كذ  الالذدا  لذدعج الحالذة 
، وكللذذا تناثذذظ مذذ  مبذذاائ تفعيذذ  بععذذاا تذذا  الرعايذذة الصذذحيةوتعز ذذز الانيذذة التحتيذذة اذذ) م ال ارئذذة

ععذذض هذذ   (W & Mehdi , 2020 الموذذيولية الاجتماعيذذة لذذديلا، وقذذد يكذذر ابليذذو وملذذدي 
 ( كالتال) 19-ايليات للتعام  ما الأامة الوبائية  كوايد

  مزايذا بي تاذديج  –تاديج تغ ية والعة ومزايا كافية للمتموعات الل ة علذى بلذاس تصذاعدي
   وه ا يحاظ بععاا المويولية الاجتماعية ا) التاوب الإوواو)( بكثر لاا  لل رائ  الأاار

  والحذذذد منلذذذا مذذذ  لاذذذق  تذذذواير تتليذذذزات الماتاذذذرات، وبوظمذذذة  منذذذا اوتاذذذا  العذذذدوى محليذذذاا
 و مثذذ  هذذ ا ت ايذذظ البعذذد  المرايبذذة المحوذذنة، وتذذدر ب الموذذتتياي  اذذ) الا ذذوط الأماميذذة

 الألاقق) للمويولية الاجتماعية(  
  بنذذا  بو تولذذيا من ذذعت الرعايذذة الوذذر ر ة، مثذذ  إعذذااا تتديذذد وحذذدات العنايذذة المركذذزا بو

الموت ذذايات، وتتليذذز من ذذعت الحتذذر الصذذح) وتذذواير المعذذدات  العيذذااات الدالاليذذة اذذ)
 وهذذذ ا يحاذذذظ البعذذذد  المناولذذذة اع)ال ايذذذة مثذذذ  الافذذذااات والأقنعذذذة وبجلذذذزا التذذذنفر الصذذذن

 الاقتصااي للمويولية الاجتماعية( 
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   بنا  الأوظمة م  بج  المرايبة المتتمعية ايوية للأمرا  مذ  لاذق  م ذاركة المذوا ني
 ال واهد والأالة  على وحو التباو) ياوم على

  والعقجذذات تاو ذذة التعذذاو  مذذ  بجذذ  البحذذث والالذذتتاعة عغذذر  توذذلي  ت ذذو ر اللااحذذات
 وغيرهما م  التدابير 

  ضذذذذما  إارا) بذذذذرامي الذذذذتعلج عذذذذ  عالاعتمذذذذاا علذذذذى التهنولوجيذذذذات المتادمذذذذة بو البوذذذذي ة حوذذذذب
ا إلذى مو وييذة مصذاار الإوتروذت وملذارات الذتادام إمكاويات كذ  اولذة، ويلذ  الحالذوب  الذتنااا

  قم) المتهاملةالتادام منصات التعلج الر  لدى بع ا  هيئات التدر ر وال لبة م  لاق 

قذذام الباحذذث ععذذر  ععذذض الدرالذذات الوذذاعاة يات الصذذلة عموضذذوع الدرالذذة، وتذذج ترتيذذب  
 الدرالات ضم  محور   مرتبة امنياا م  الأحد  االأقدم، كالتال) 

 المحور اقول: الدراسات ذات الصلة بالمسؤولية الاجتماعية لدى المنظمات 
بععذذاا الموذذيولية الاجتماعيذذة لذذدى المنظمذذات ارالذذة عنواولذذا   م(2020العتيبدد  )بجذذرى 

ومتذذذذالات ومعوقذذذذات بععذذذذاا   وقذذذذد هذذذذدات الدرالذذذذة إلذذذذى معراذذذذة 2030اذذذذ) ظذذذذ  را ذذذذة المملهذذذذة 
تهذو  متتمذا الدرالذة   وقذد 2030المويولية الاجتماعية لدى المنظمات اذ) ظذ  را ذة المملهذة 

جتماعيذذة لذذدى  الأماوذذات الالديذذة التاععذذة لذذواارا ال ذذيو  الالديذذة مذذ  موذذيول) إاارات الموذذيولية الا
( اذذذذذذرااا  والعذذذذذذاملي  اذذذذذذ) إاارا الموذذذذذذيولية الاجتماعيذذذذذذة لذذذذذذدى لآذذذذذذركة 105والارو ذذذذذذة(، وعذذذذذذداهج  

لذذذتادم الباحذذذث وا( اذذذرااا  180( اذذذرااا عمتمذذذوع كلذذذ) يالذذذ   75الاتصذذذالات الوذذذعواية وعذذذداهج  
الاجتمذاع)، وتذج الذتادام الالذتباوة كذأااا للدرالذة، وتذج  المنلي الوبف) التحليذ  عألذلوب الموذ 

التزام المنظمذة الحكوميذة والأهليذة عأععذاا الموذيولية   وقد بينت النتائي التحاظ م  بدقلا و باتلا
ات ذذ  ب  بهذذج متذذالات ت ايذذظ الموذذيولية الاجتماعيذذة لذذدى المنظمذذة ، و الاجتماعيذذة بدرجذذة كايذذرا

،  اويذاا متذا  حمايذة الايئذة، و بربذا متذالات الأو  مكااحذة الفوذاا الحكومية والأهليذة قذد تركذز اذ)
ب  بهذج المعوقذات التذ) تحذو   وقد تاذي  متا  حاوق الإووا  ، وراععاا  الثاا متا  معايير العم و 

حدا ذذذذة مفلذذذذوم  هذذذذ) او  تحايذذذذظ المنظمذذذذات الحكوميذذذذة والأهليذذذذة لأععذذذذاا الموذذذذيولية الاجتماعيذذذذة
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واص الهواار المتاصصذة اذ) ، و عض العاملي  عالمنظمات الإاار ةالمويولية الاجتماعية لدى ع
 ات برامي المويولية الاجتماعية لدى المنظم

لميلوذذذات دى االموذذيولية الاجتماعيذذة لذذارالذذة ععنذذذوا    م(2018الوطيددر) )وكذذ ل  بجذذرى 
تماعيذة تعرف علذى واقذا بععذاا الموذيولية الاجوقد هدات لل الصحية وعققتلا عتواا الادمات ال اية 

معراذذة العققذذة بذذي  الموذذيولية الاجتماعيذذة و  لذذدى الميلوذذات الصذذحية اذذ) المملهذذة العربيذذة الوذذعواية 
  و بات الدرالة على الموتفيدي  اذ) مدينذة لدى الميلوات الصحية وموتوى جواا الادمات ال اية

الحصذذو  علذذى  الأميذذر لذذل ا  ال ايذذة العوذذكر ة عالر ذذا  عاعتبارهذذا جلذذة تاععذذة لذذواارا الصذذحة، وتذذج
( اذرااا، وتذج الذتادام المذنلي الوبذف) وبااا الالذتباوة لتمذا الاياوذات  وقذد 420عينة ع ذوائية بلغذت  

بينذذت وتذذائي الدرالذذة تانذذ) الا ذذاع الصذذح) ممذذثقا عموت ذذفى مدينذذة الأميذذر لذذل ا  ال ايذذة العوذذكر ة 
قذذ) والإووذذاو)(  وتاذذي  مذذ  بدرجذذة متولذذ ة كذذقا مذذ  بععذذاا الموذذيولية الاجتماعيذذة  الاذذاووو) والألاق

لاق  النتائي وجوا عققذة ارتبا يذة بذي  ت ايذظ بععذاا الموذيولية الاجتماعيذة وتحوذ  جذواا الاذدمات 
 ال اية المادمة للموتفيدي  م  قا  مدينة الأمير لل ا  ال اية العوكر ة عالر ا  

ارالة ععنوا   اتتا  الاااا الإاار ي  وحذو الموذيولية الاجتماعيذة  (2017باشا ) وبجرت
لذذة إلذذى اله ذذ  عذذ  اتتذذا  الاذذااا راهذذدات الدللمنظمذذات، ارالذذة حالذذة متمذذا لذذوولغاا، عوذذكرا  و 

مذذ  لاذذق  الذذتادام المذذنلي الوبذذف)  الإاار ذذي  للمتمذذا وحذذو الموذذيولية الاجتماعيذذة للمنظمذذات،
لاذق  الوقذوف علذى بهذج  عز ذز التوجذه الاجتمذاع) لذديلج، ويلذ  مذ ح رليذة لتراالتحليل)، عغيذة اقتذ

لذذديلج،  احتياجذذاتلج التدر ايذذة التذذ) ت ذذك  اتذذوا محتملذذة اذذ) باائلذذج الاجتمذذاع) الماصذذوا تو ينذذه
ح تصذذذور لاروذذامي تذذذدر ا) متهامذذ  لتعز ذذذز الموذذيولية الاجتماعيذذذة للمنظمذذات لذذذدى راومذذ   ذذذج اقتذذ

لة مذ  الموذيولي  الإاار ذي  الذ ي  تذوارت بلذج لآذروط القيذااا راوقد تهووت عينة الد الاااا  هيلا 
تصذميج الذتايا  يقذير كذ  مذ  توجذه الاذااا الإاار ذي  وحذو تذج ئيذا، ومذ   ذج راإج الإاار ذة المحذداا

واحتياجذاتلج التدر ايذة لتعز ذز تذوجللج الاجتمذاع) الإيتذاب) مذ   الاجتماعية م  جلة، المويولية
لة اجمالا عأ  هنام توجه إيتاب) م   رف الاااا الإاار ذي  راالد وقد بظلرت وتائي جلة بلارى 

الاجتماعيذذة للمنظمذذات، وبذذأ  هذذ ا التوجذذه لذذج يكذذ  متوذذاو ا وحذذو بععذذاا الموذذيولية  وحذذو الموذذيولية
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الااار ذذو  وحذذو البعذذد الاقتصذذااي بولا، ومذذ   ذذج البعذذد الاجتمذذاع)،  الاجتماعيذذة بذذ  توجذذه الاذذااا
مواااذة الاذااا علذى الالذتفااا مذ  بروذامي تذدر ا) يلاذ)  لذةراكما بظلرت الدالبعد الااووو)،  راوبلاي

والتذذذذ) تذذذذج التعايذذذذر عنلذذذذا اذذذذ) وتذذذذائي  احتياجذذذذاتلج لتعز ذذذذز تذذذذوجللج وحذذذذو الموذذذذيولية الاجتماعيذذذذة،
لذذذة ومويجذذذا تذذذدر ايا ماترحذذذا لاذذذااا وموذذذيري المنظمذذذات راواذذذ) هذذذ ا الوذذذياق قذذذدمت الد الالذذذتايا  

 ولية الاجتماعية للمنظمات الموي  لتعز ز توجللج وحو
اور ارالة عنواولذا   (Shuili Du, et. Al, 2013شعيل  لا اآقران )وبجرى ك  م  

القيااا  التفاع  بي  بوماطلل ركات  حيث هدات لدرالة  الأوماط القيااية ا) المويولية الاجتماعية
لذة الميداويذة رابظلذرت الدا) الممارلات الميلوية، وقد ( CSR  والمويولية الاجتماعية لل ركات

  ذذذاا اذذذ) ممارلذذذات الموذذذيولية الاجتماعيذذذةراب  المذذذدير   مذذذ  ومذذذا القيذذذااا التحو ليذذذة هذذذج بكثذذذر اوا
 وعقوا علذى يلذ ، اذإ  لل ركات، ا) حي  لا يرتبا وما القيااا التباالية ما مث  ه   الممارلات 
القيذذذااا التحو ليذذذة وممارلذذذات التوذذذو ظ الموجذذذه لأبذذذحاب المصذذذلحة يعذذذزا الارتبذذذاط الإيتذذذاب) بذذذي  

، و عذذزا ومذذا القيذذااا التبااليذذة، اذذ) حذذي  يالذذ  ومذذا القيذذااا راالاجتماعيذذة لل ذذركات  وبلايذذ الموذذيولية
 الإيتابية بي  ممارلات المويولية الاجتماعية لل ركات والنتائي التنظيمية  التحو لية، العققة
م  يولية الاجتماعيذة لل ذركات الموذارالذة ععنذوا    (Hartmann, 2011هداتمون )وقذد 

( CSR  حيث هدات ه   الدرالة إلى تناو  المويولية الاجتماعية لل ذركات  ا) ق اع الأغ ية
لأ  ه ا الا اع يعتمد ع ك  كاير على  ،كوولا يات بهمية عالية عالنوبة ل ركات المواا الغ ائية

وتوبذذلت الدرالذذة إلذذى إمكاويذذة وجذذوا مز ذذد مذذ  التعايذذد والتاذذبا اذذ)  ،الاقتصذذاا والايئذذة والمتتمذذا
التذذ) تن ذذوي تحذت هذذ   الولوذذلة وكذذ ل  ااذذدا  التذذواا   ،ممارلذة الموذذيولية الاجتماعيذذة لل ذذركات

وتوبلت بي اا إلى وتيتة إيتابية ا) كياية التعام  ما حالات الاوذدما)  ،ا) الاقتصاا العالم)
 ا الربحية او  الألا  ععي  الاعتبار التواوب المتتمعة الألارى بلدف تاايض التهاليلأ وا اا

 المحور الثان : الدراسات ذات الصلة بالتعامل مع اقزمات وأزمة كورونا 
اور الإعذذذقم التديذذذد اذذذ) إاارا الأامذذذات اذذذ) ارالذذذة ععنذذذوا    م(2021العتيبددد  )بجذذذرى 

لذذى واقذذا اور ولذذائ  الإعذذقم التعذذرف ع  وقذذد هذذدات إلذذى الميلوذذات الحكوميذذة  ارالذذة ميداويذذة
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  وتهذذو  متتمذذا التديذذد اذذ) إاارا الأامذذات لذذدى الميلوذذات الحكوميذذة عالمملهذذة العربيذذة الوذذعواية
مذذ  القيذااات العليذذا لذذااارات الإعقميذة و اارات الأامذذات لذذدى المنظمذات الحكوميذذة اذذ)  الدرالذة،

ومويجذذذاا( وتذذذج الحصذذذو  علذذذى عينذذذة المملهذذذة العربيذذذة الوذذذعواية  واارا ال ذذذيو  الالديذذذة والارو ذذذة ب
الذذذتادم الباحذذذث المذذذنلي الوبذذذف) بنوعيذذذه الهمذذذ) و  ( قائذذذداا 221ع ذذذوائية عوذذذي ة بلذذذ  عذذذداها  

ات ذذ  مذذ  لاذذق  النتذذائي ب  واقذذا الذذدور و  والهيفذذ)، حيذذث تذذج الذذتادام بااتذذ) الالذذتباوة والماابلذذة 
الموذيولي  اذ) الميلوذات  ال ي تيايه ولذائ  الإعذقم التديذد اذ) إاارا الأامذات مذ  وجلذة وظذر

الحكوميذذة يمذذر بثق ذذة مراحذذ   الأولذذى  قاذذ  الأامذذة  و ذذتلاص عكيايذذة الذذتادام ولذذائ  الإعذذقم 
التديذذذذد للتوابذذذذ  مذذذذا ماتلذذذذ  المنظمذذذذات المحليذذذذة حذذذذو  الأامذذذذات، والتناذذذذي والاكت ذذذذاف المبكذذذذر 

ر كااة الإمكاويات الثاوية  ب نا  الأامة، و تلاص ا) توايو لعقمات الا ر المتعلاة عالأامات  
التانية للتعام  ما الأامات، والوذي را الإعقميذة علذى الأامذات اذ) مواجلذة ال ذائعات  والثالثذة  
ععذذذد الأامذذذة و ذذذتلاص اذذذ) الالذذذتفااا مذذذ  الألا ذذذا  الوذذذاعاة لمواجلذذذة الأامذذذات عألذذذاليب إعقميذذذة 

وقذذذات تفعيذذذ  اور تاذذذي  ب  بهذذذج معو  مت ذذذورا، والتاايذذذلأ مذذذ  ر ذذذار الأامذذذات والذذذتمرار ة حذذذدو لا 
ولذذذذائ  الإعذذذذقم التديذذذذد اذذذذ) إاارا الأامذذذذات تهمذذذذ  اذذذذ) ضذذذذع  التنوذذذذيظ الموذذذذاظ بذذذذي  الإاارات 
الإعقميذذذة، وكثذذذرا متذذذالات وولذذذائ  الإعذذذقم التديذذذد التذذذ) تاذذذث الألابذذذار ب نذذذا  الأامذذذات  وقلذذذة 

 التدر ب على التادام التانيات الإعقمية الحديثة للتعام  ما الأامات 
اور القيذذااات التربو ذذة اذذ) مواجلذذة التحذذديات ارالذذة ععنذذوا    م(2021، )الجهندد وقذذدمت 

لتعرف علذى اور القيذااات التربو ذة لهدات الدرالة حيث  والتغيرات الحديثة ا) ظ  جائحة کورووا 
المذذنلي  ةالباحثذذ تالذذتادموقذذد  اذذ) مواجلذذة التحذذديات والتغيذذرات الحديثذذة اذذ) ظذذ  جائحذذة کورووذذا 

( عبذذارا مواعذذة 25  والتذذ) تهووذذت مذذ لتمذذا المعلومذذات،  كذذأااا  الالذذتباوةتذذج الذذتادام و الوبذذف)، 
علذذى بربذذا محذذاور  وهذذ)  الذذدور المعراذذ)، والذذدور الإااري، والذذدور التانذذ)، والذذدور الإلآذذراا)(، وتذذج 

وقذد   ا( قائذد تربذوي اذ) مدينذة جذد100مذ    تهووذتالاتيار عينة الدرالة عال ر اة الع وائية والتذ) 
بظلذرت و  ،إلى ب  المتولا الحواب) لمتا  الدور المعرا) جا  بدرجة مرتفعة جذداا توبلت النتائي 

وتذذذائي الدرالذذذة عذذذدم وجذذذوا اذذذروق يات الالذذذة احصذذذائية اذذذ) جميذذذا متذذذالات الدرالذذذة تبعذذذا لمتغيذذذر 
اذذروق يات الالذذة احصذذائية لبعذذد الذذدور  م  هنذذابالتذذنر، والعمذذر، والميهذذ  العلمذذ)، بينمذذا بظلذذرت 

 لنوات 10م   بكثرور الإلآراا) تبعا لمتغير لنوات الاارا لصال  ائة المعرا) ولبعد الد
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تذذذأ ير الأامذذذات ارالذذذة ععنذذذوا   م( 2020)كرااددد ، ات،ددداي، اقبيدددم ، وبجذذذرى كذذذ  مذذذ  
علذذذى الاقتصذذذاا  19 -الصذذذحية العالميذذذة علذذذى الاقتصذذذاا العذذذالم)  تذذذأ ير ايذذذروس كورووذذذا كوايذذذد

-ي  اوعكالذات ايذروس كورووذا الموذتتد  كوايذدضذإلذى تو   وقد هذدات الدرالذة التزائري بومويجاا 
وتج الذتادام   ( على الاقتصاا العالم) عصفة عامة، وعلى الاقتصاا التزائري عصفة لاابة19

المذذذنلي الوبذذذف) التذذذار ا)، وتذذذج الذذذتادام باوات ارالذذذة الحالذذذة، وارالذذذة حالذذذة التزائذذذر اذذذ) ظذذذ  
( قذذد لآذذك  بامذذة بذذحية 19-ا  كوايذذداوت ذذار وبذذا  كورووذذا  وقذذد بينذذت النتذذائي ب  ايذذروس كورووذذ

عالميذذة ب ذذرت علذذى الأوضذذاع الاقتصذذااية والاجتماعيذذة علذذى الموذذتوى العذذالم)، كذذ ل  ب ذذر هذذ ا 
الفيذذذروس كأامذذذة بذذذحية واجتماعيذذذة واقتصذذذااية علذذذى الاقتصذذذاا التزائذذذري، وبضذذذع  مذذذ  ييمذذذة 

تبارهذا بامذة إووذاوية التباالات التتار ة بي  الصي  والتزائر  وات   ب  بامة ايذروس كورووذا عاع
ال) بي اا اوعكوت على الوضا الاقتصااي الحقياذ) والذ ي يذي ر علذى الا ذاع المذال)  وات ذ  
ب  الا ذذاع الصذذح) لذذير مذذيهقا كفايذذة لمواجلذذة الأامذذة الصذذحية التذذ) توذذاب بلذذا وبذذا  كورووذذا، 

 ئحة كورووا وبالتال) تأ ر الاقتصاا التزائري عالهثير م  التداعيات الت) باراتلا بامة جا
ارالة ععنوا   ارالة تحليلية واظ وظرا لآاملة لأهج  م(2020)غبعل  امعايت  ، وبجرى 

  2020الأامذذة الاقتصذذااية العالميذذة -( علذذى الاقتصذذاا العذذالم)19-ر ذذار جائحذذة كورووذذا  كوايذذد
لاذق  تتبا وتحديد بهج ر ذار التائحذة علذى الاقتصذاا العذالم)، مذ   الورقة البحثية إلى تهداوقد 

وك ا تاديراتلا وتوقعاتلا الصاارا عذ  كاذرى ، ارالة تحليلية لأهج ميلآرات باا  الاقتصاا العالم)
كإ ذذذار عذذذام للوبذذذ  وتذذذج الذذذتادام المذذذنلي الوبذذذف) التحليلذذذ)،  المنظمذذذات والليئذذذات المعنيذذذة 

علذذذذى الاقتصذذذذاا العذذذذالم)، عالإضذذذذااة إلذذذذى محاولذذذذة ( 19 -كوايذذذذد جائحذذذذة كورووذذذذا  وتحليذذذذ  ر ذذذذار
والتصذذذورات المرتقبذذذة حذذذو  اي ذذذار التذذذ)  ادام المذذذنلي الالذذذتارائ) اذذذ) بذذذياغة الوذذذينار وهاتالذذذت

لالصت الدرالة إلى وقد  لتالفلا جائحة كورووا على الاقتصاا العالم) على الموتوى المتولا 
العذالم)،  حااا ا) المدى الاصير مذ  لاذق  تراجذا ومذو التصذنيا اا ب  ر ار التائحة قد كاوت جد

ق ذذذاع الاذذذدمات قذذذد تذذذأ ر بدرجذذذة بكاذذذرل كللذذذا عوامذذذ  بات إلذذذى توذذذر   العمذذذا  وتفذذذاقج بامذذذة وب  
المذذذدى المتولذذذا اذذذإ  كذذذ  الوذذذينار وهات لذذذوا  المتفائلذذذة بو المت ذذذائمة تثاذذذت  الب الذذذةل بمذذذا علذذذى

 العالم) الاقتصاا ر ار التائحة على  التمرار ة
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التذذذ)  -حوذذب علذذج الباحذذث –تاذذي  مذذ  لاذذق  عذذذر  الدرالذذات الوذذاعاة قلذذة الدرالذذذات 
لذدى المنظمذات الحكوميذة والاابذة ا) التعام  ما الأامات تناولت بععاا المويولية الاجتماعية 
وقذذذذد تاذذذذي  وجذذذذوا ععذذذذض بوجذذذذه الت ذذذذاعه والالاذذذذتقف بذذذذي    (19ب نذذذذا  بامذذذذة كورووذذذذا  وبذذذذا  كوايذذذذد

ااد ت ابلت غالاية تل  الدرالات ما البحث الحال) ا) رليذات ة والدرالة الحالية الدرالات الواعا
م( والتذذذذ) 2020ت ايذذذظ المنلتيذذذذة والذذذتادام بااا الالذذذذتباوة، مذذذذا عذذذدا ارالذذذذة  كرامذذذة، ورلاذذذذرو ، 

الذذذتادمت المذذذنلي النظذذذري وبااا ارالذذذة الحالذذذة، وكذذذ ل  الاتلفذذذت عذذذ  البحذذذث الحذذذال) اذذذ) متذذذا  
م( التذذذذ)  باذذذذت مذذذذنلي ارالذذذذة الحالذذذذة والمذذذذنلي 2020 غاذذذذول)، وتو تيذذذذة،  المذذذذنلي والأااا ارالذذذذة

الالتارائ)  كما الاتلفت الدرالات الواعاة ع  البحث الحال) ووعية متتما وعينة البحث الحال) 
ال ي التلدف القيااات والمويولي  اذ) المنظمذات الحكوميذة والأهليذة، وكذ ل  تاتلذ  اذ) تنذاو  

يذذة للتعامذذ  مذذا الأامذذات ب نذذا  بامذذة كورووذذا، وهذذ ا مذذا تميذذز عذذه البحذذث بععذذاا الموذذيولية الاجتماع
الدرالذات الوذاعاة البحذو  تمذت الالذتفااا مذ  وقذد   الحال) ع  عاق) البحو  والدرالذات الوذاعاة

مذذ  لاذذق  مذذا عرضذذته مذذ  معلومذذات ومتغيذذرات يات بذذلة عموضذذوع البحذذث، ولاابذذة منلذذا مذذا 
، ك ل  تمت الالذتفااا لدى المنظمات و ر اة إاارا الأامات المويولية الاجتماعية، يتعلظ عأععاا

 الدرالات الواعاة ا) بنا  وتصميج بااا الدرالة  الالتباوة( وبياغة عباراتلا  م 

 :ثـــــبحراءات الـــإجة وـــمنهجي

وهذو لذة، راالتادم الباحذث المذنلي الوبذف) التحليلذ)، الذ ي يتنالذب مذا  ايعذة هذ   الد
الذذ ي يبحذذث عذذ  الحاضذذر، و لذذدف لاجاعذذة علذذى توذذاالات محذذداا بدقذذة تتعلذذظ عذذالظواهر المذذنلي 

 الحالية، والأحدا  الراهنة الت) يمك  جما المعلومات عنلا ا) ام  إجرا  البحث 

نذة الر ذا ، ووظذراا للبحث عاااا المنظمات الاابة والأهليذة عمديتمث  المتتما الأبل) 
 لهار حتج متتما الدرالة، ااد تج الاتيذار عينذة قصذدية ممثلذة لمتتمذا البحذث وتهووذت مذ  عذدا
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م  قااا ومويول) المنظمات الحكومية والأهلية عمدينة الر ا   والتدو  التذال) يوضذ  ( 100 
 عدا ومكا  وووع عم  باراا عينة البحث وميهقتلج العلمية  

 لخصائصهم الشخصية والوظيفيةيع أفراد عينة الدراسة وفقاً توز (1جدول رقم )

 النسبة التكرار المؤهل العلم  النسبة التكرار نوع العمل النسبة التكرار مكان العمل
 %57 57 عكالور وس %29.0 29 مويو  بو  ة %15.0 15 ال يو  الالدية والارو ة
 %43 43 علياارالات  %42 42 رئير قوج %17.0 17 الا اع الااص
 %100 100 م %29.0 29 ارع مدير %15.0 15 واارا الاعقم

    %100 100 م %17.0 17 واارا ال يو  الإلقمية
       %21.0 21 واارا الصحة
       %15.0 15 واارا العم 
 %100 100 المتموع

وموذيول) ( مذ  قذااا 100قد بلغت   يىقحظ م  لاق  التدو  الوابظ ب  متموع العينة
ائذذات كالتذذال)  الفئذذة الأعلذذى  واارا  لذذتةعلذذى  المنظمذذات، وقذذد كاوذذت متذذالات العمذذ  قذذد تواعذذت

%، تلتلذذذا بمذذاك  العمذذذ   الا ذذذاع الاذذاص، واارا ال ذذذيو  الإلذذذقمية( بنوذذذبة 21الصذذحة( بنوذذذبة 
وذذبة %،  ذج بمذاك  العمذ   ال ذيو  الالديذة والارو ذة، واارا الاعذقم، واارا العمذ ( بن34متموعلذا 
كمذذا  باذذراا عينذذة الدرالذذة  بمذذاك  ومتذذالات عمذذ وهذذ   النتيتذذة تذذد  علذذى تنذذوع  %45متموعلذذا 
 %، تلتلا وظائ   موذيو  قوذج، مذدير42ب  لآاغل) وظيفة  رئير قوج( قد لآكلوا ووبة ات   
( مذذ  باذذراا عينذذة الدرالذذة حابذذلي  علذذى ميهذذ  57ب   وات ذذ  بي ذذاا  % 58( بنوذذبة كليذذة اذذرع

( 43%( مذ  إجمذال) باذراا عينذة الدرالذة، اذ) حذي  ب   57س( وبلغت وواتلج  علم)  عكالور و 
 %( 43الدرالة حابلي  على ميه  علم)  ارالات عليا( وبلغت وواتلج   م  باراا عينة

 ة:ددددددراسدددددأداة ال
تذذذج الذذذتادام الالذذذتباوة كذذذأااا لتمذذذا معلومذذذات وبياوذذذات هذذذ   الدرالذذذة والتذذذ) تتوااذذذظ مذذذا  ايعذذذة 

ع عاصد الحصو  على الحاذائظ والمعلومذات والاياوذات ال ذرور ة  وتذج التأكذد مذ  بذدق و بذات الموضو 
 بااا الدرالة م  لاق  عرضلا على المحكمي  وبي اا عالتادام الألاليب الإحصائية المنالبة 
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 ة:ـــدراســـدق أداة الـــأولًا: ص

لقيالذه اعذقا  كمذا ياصذد بدق الالذتباوة يعنذ) إلذى بي ارجذة يقذير المقيذاس مذا بذمج 
عالصذذدق  لآذذمو  الالذذتباوة لهذذ  العنابذذر التذذ) يتذذب ب  تذذدلا  اذذ) التحليذذ  مذذ  واحيذذة، ووضذذ  

م  يوتادملا  وقد قام الباحث عالتأكد  ااراتلا وبارااها م  واحية  اوية، عحيث تهو  مفلومة له 
 م  بدق بااا الدرالة، م  لاق  ما يل) 

و اصذد عذه قذدرا الأااا علذى ع ييذاس مذا ينبغذ) ييالذه مذ  لاذق  النظذر إليذه  الصدق الظاهري للأداة: -1
وتفحذذذص مذذذذدى مق مذذذذة بنذذذوا  لقيذذذذاس بععذذذذاا المتغيذذذرات الماتلفذذذذة  وللتأكذذذذد مذذذ  الصذذذذدق الظذذذذاهري 
لقلذذذذتباوة قذذذذام الباحذذذذث ععرضذذذذلا اذذذذ) بذذذذورتلا ا لأوليذذذذة علذذذذى عذذذذدا مذذذذ  المحكمذذذذي  يوي الااذذذذذرا 

وقذد تذج مذدى مقئمذة الأااا وبذدقلا لتحايذظ بهذداف الدرالذة  والالاتصاص، ويل  لمعراة ررا هج ا)
    الألا  عالاعتبار جميا المقحظات وايرا  الت) قدموها ا) لاي  تحكيج الأااا عصورتلا الحالية

للتعرف على الاتواق الدالال) ومدى ارتباط العنابر عذالمتموع  صدق الاتساق الداخلي للأداة: -2
 معام  الارتباط بي  ارجة العنصر والمتموع الهل) للمحور ور تج التادام االهل) للمح

 بحثور الامعام.ت الارتباط بين درجة العنصر والمجموع الكل  لمح (2جدول رقم )
رقم 
 الفقرة

 معامل الارتباط
 اقول بالمحور

رقم 
 الفقرة

معامل الارتباط 
 اقول بالمحور

رقم 
 الفقرة

معامل الارتباط 
 الثان  بالمحور

رقم 
 الفقرة

 معامل الارتباط
 الثان  بالمحور

رقم 
 الفقرة

معامل الارتباط 
 الثان  بالمحور

1 0.837** 7 0.854** 1 0.849** 7 0.747** 14 0.478** 
2 0.883** 8 0.742** 2 0.859** 8 0.647** 15 0.536** 
3 0.817** 9 0.786** 3 0.779** 9 0.747** 16 0.755** 
4 0.669** 10 0.873** 4 0.802** 10 0.516** 17 0.801** 
5 0.821** 11 0.856** 5 0.840** 11 0.840** 18 0.840** 
6 0.896** 12 0.808** 6 0.693** 12 0.732** 19 0.836** 
      13 0.805** 20 0.823** 

 فأ ل. 0.0فأ ل. * لال  عن  انتعى ال لال   0.01** لال  عن  انتعى ال لال  

الوذذابظ ب  يذذيج معذذامقت الارتبذذاط بذذي  ارجذذة العبذذارا والدرجذذة الهليذذة  يت ذذ  مذذ  التذذدو 
(، وجميعلا ييج موجبة، مما يعنذ) وجذوا 0,01للبعد ال ي تنتم) إليه االة إحصائياا عند موتوى  

ارجذذة عاليذذة مذذ  الاتوذذاق الذذدالال) وارتبذذاط العبذذارات عالبعذذاا عمذذا يعكذذر ارجذذة عاليذذة مذذ  الصذذدق 
  والثاو) لعبارات المحور الأو 
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 ة:ـــدراســـات أداة الـــثانياً: ثب

ياصد عالثبات "ب  تع ) الأااا وفذر النتذائي عنذد تهذرار ت ايالذا اذ) ييذاس وفذر ال ذ)  
(، وتج ييذاس 285م، ص2001بكثر م  مرا وا) ظروف ت ايقية مت ابلة"  يول ، والرااع)، 

ذ  معذامقت  بات بااا الدرالة  الالتباوة( عالتادام  معاالة بلفا  كرووباا(، والتذدو  التذال) يوض 
 الثبات لأااا الدرالة ومحاورها وبععااها 

 يوضح قيم معامل ألفا كرونباخ قداة الدراسة (3جدول رقم )
 معامل الثبات عدد الفقرات ةددددددددراسددددددداور الدددددددمح

مذذذذدى التذذذذزام المنظمذذذذات الحكوميذذذذة والأهليذذذذة 
الاجتماعيذذة للتعامذذ  بتنفيذذ  بذذرامي الموذذيولية 

 ما الأامات 

 0.889 4 الالتزام عالأععاا الااوووية
 0.873 4 الالتزام عالأععاا الألاقيية

 0.891 4 الالتزام عالأععاا الإوواوية

بهذذذذذذج متذذذذذذالات ت ايذذذذذذظ المنظمذذذذذذات لاذذذذذذرامي 
 المويولية الاجتماعية ب نا  بامة كورووا

 0.929 5 متا  حاوق الإووا 
 0.839 5 العم متا  معايير 

 0.862 5 متا  حماية الايئة

 0.934 5 متا  مكااحة الفواا

تىظلذذر وتذذائي التذذدو  الوذذابظ ارتفذذاع معذذامقت  بذذات محذذاور وبععذذاا الالذذتباوة عالذذتادام 
(، الأمذذر الذذ ي ي ذذير إلذذى  بذذات 0.934 – 0.839حيذذث اوحصذذذرت بذذي    معامذذ  بلفذذا كرووبذذاا

النتائي الت) يمك  ب  توفر عنلا بااا الدرالذة عنذد ت ايالذا، حيذث يذرى كثيذر مذ  الماتصذي  ب  
م(، الأمذذذر الذذذ ي 2005(   المذذذ)، 0.75هذذذو   المحذذذ  للحكذذذج علذذذى كفايذذذة معامذذذ  بلفذذذا كرووبذذذاا

وووذذتالص مذذ   توذذفر عنلذذا بااا الدرالذذة عنذذد ت ايالذذا  ي ذذير إلذذى  بذذات النتذذائي التذذ) يمكذذ  ب 
وتائي الاتباري الصدق والثبات ب  بااا القياس  الالتباوة( بااقة ا) ييذاس مذا وضذعت لقيالذه، 
 كما بولا  ابتة، مما ييهللا لتهو  بااا يياس منالبة وااعلة لل   الدرالة و مك  ت ايالا بثاة 

 ة:ددددائيدددديب الإحصدددداقسال
لتحايذذظ بهذذداف الدرالذذذة وتحليذذ  الاياوذذذات التذذ) تذذذج جمعلذذا، ااذذذد تذذج الذذذتادام العديذذد مذذذ  

 Statisticalالألاليب الإحصائية المنالبة عالتادام بروامي الحزم الإحصائية للعلوم الاجتماعية

Package For Social Sciences   يرمز للا الاتصذاراا عذالرمز (والتSPSS  ويلذ  ععذد ب ،)
الحوذذذابية لالذذذتتاعات  المتولذذذ اتتفوذذذير وتذذذج  الاذذذا  الاياوذذذات إلذذذى الحالذذذب ايلذذذ) تذذذج ترميذذذز و 

   مقياس ليكرت الامال)( مفراات عينة الدرالة حوب المقياس الواو) ايت)



 تفعيل أبعاد المسئولية الاجتماعية للتعامل مع الأزمات في المنظمات عبد الله بن قطيم الحمادي 

  

 1  ب تج   ليل  ج اً.: 1.80إلى أ ل ان  3.40   كايرا  بدرجة  4.20إلى بق  م 
 1.80   بدرجة قليلة   2.60إلى بق  م  4.20  جداا  كايرابدرجة   5.00إلى 
 2.60   متول ة درجة   ب3.40إلى بق  م  

 :اس،صائ   التال  الاساليب امم استخ ام 
اذ) حوذاب الارتبذاط بذي  ارجذة كذ   (person Correlation) معامذ  ارتبذاط بيرلذو   -1

 .الدرالةعبارا والدرجة الهلية للمحور ال ي تنتم) إليه، ويل  لتادير بدق عنابر بااا 
 .ل لقياس  بات بااا الدرالة Cronbach's Alpha معام  " بلفا كرووباا -2
التهذذرارات والنوذذب المئو ذذة، للتعذذرف علذذى الاياوذذات الأوليذذة لأاذذراا الدرالذذة، ولتحديذذد ررا   -3

 . التتاعات( بارااها تتا  عبارات المحاور الرئيوية الت) تت منلا بااا الدرالة
لذذى مذذدى ارتفذذاع بو اوافذذا  ررا  باذذراا عينذذة الدرالذذة عذذ  المتولذذا الحوذذاب) للتعذذرف ع -4

 .ك  عبارا م  عبارات متغيرات الدرالة الألالية
الاوحراف المعياري للتعرف على مدى اوحذراف ررا   الذتتاعات( باذراا عينذة الدرالذة لهذ  عبذارا  -5

 م  عبارات متغيرات الدرالة وله  محور م  المحاور الرئيوية ع  متول لا الحواب) 

ما مدى التذزام المنظمذات الحكوميذة والأهليذة  النتائج المتعلقة بالسؤال اقول: وتفسيرتحليل أولًا: 
  بتنفي  برامي المويولية الاجتماعية للتعام  ما الأامات؟

الموذذذذذذيولية للتعذذذذذرف علذذذذذذى مذذذذذذدى التذذذذذذزام المنظمذذذذذذات الحكوميذذذذذة والأهليذذذذذذة بتنفيذذذذذذ  بذذذذذذرامي 
الاجتماعيذذة للتعامذذ  مذذا الأامذذات، تذذج حوذذاب التهذذرارات والنوذذب المئو ذذة والمتولذذ ات الحوذذابية 
والاوحرااذذات المعيار ذذة والرتذذب لإجاعذذات باذذراا عينذذة الدرالذذة علذذى عبذذارات هذذ ا المحذذور، وجذذا ت 

 النتائي كما يوضحلا التدو  التال) 
 ى التزام المنظمات الحكومية واقهلية استجابات أفراد عينة الدراسة مد (4جدول رقم )

 المسؤولية الاجتماعية للتعامل مع اقزمات أبعادبتنفيذ 
 يبدددددترتدددددال الانحراف المعياري المتوسط الحساب  ادددددداقبع

 1 0.88 3.90 الالتزام عالأععاا الااوووية
 2 0.95 3.77 الالتزام عالأععاا الألاقيية

 3 1.01 3.59 الإوواويةالالتزام عالأععاا 
 بدرجة كايرا 0.90 3.75 المتولا العام
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م  لاق  النتائي الموضحة عالتدو  الوابظ يتاي  ب  باراا الدرالذة بجذابوا بدرجذة كايذرا علذى 
الموذذذيولية الاجتماعيذذذة للتعامذذذ  مذذذا الأامذذذات  بععذذذاامذذذدى التذذذزام المنظمذذذات الحكوميذذذة والأهليذذذة بتنفيذذذ  

ه يذذذيل ،عالمرتبذذذة الأولذذىجذذا  (، و ت ذذ  ب  الالتذذذزام عالأععذذاا الااووويذذذة 5مذذذ   3.75عمتولذذا حوذذاب)  
التذ) حذاات  وتفصيقا لل   النتائي ليتج عر  جميا العبذارات الأععاا الألاقيية  ج الأععاا الإوواوية 
 كما يل)  يعن) بهميتلا ا) تحايظ البعد على بعلى متولا حواب) الأمر ال ي

 إجابات أفراد عينة الدراسة على مدى التزام المنظمات الحكومية واقهلية  (5جدول رقم )
 تنفيذ برامج المسؤولية الاجتماعية للتعامل مع اقزماتأثناء ( واقي.قية والإنسانية القانونية باقبعاد)

رقم 
المتوسط  انونيةات محور اقبعاد القعبار العبارة

 الحساب 
الانحراف 
 درجة الموافقة ت المعياري

تذذذذذذوار المنظمذذذذذذات اليذذذذذذ  قذذذذذذذاووو) يوضذذذذذذ  حاذذذذذذوق وموذذذذذذذيوليات  1
 بدرجة كايرا 1 1.10 4.01 .المعالتي  والمرضى

تحرص المنظمات على إلزام العذاملي  عالموت ذايات عالت ذر عات  2
 بدرجة كايرا 2 1.04 4.00 الحاكمة لارامي المويولية الاجتماعية 

 بدرجة كايرا 4 1.00 3.77 .تلتزم المنظمات ا) عمللا عالإ ار الااووو) للمتتما 3

تراع) المنظمات مادب الالتدامة ا) برامتلا المتعلاة عالمويولية  4
 بدرجة كايرا 3 0.92 3.83 الاجتماعية 

 بدرجة كايرا 0.88 الاوحراف المعياري العام 3.90 للمحور الأو  المتولا الحواب) العام
رقم 
المتوسط  ات محور اقبعاد اقي.قيةعبار العبارة

 الحساب 
الانحراف 
 درجة الموافقة ت المعياري

 بدرجة كايرا 3 1.33 3.65 تتوااظ راى المنظمات ا) المويولية الاجتماعية ما ييج المتتما  1
 بدرجة كايرا 4 1.12 3.62 يلتزم العاملو  ا) المنظمات عال فافية ما ببحاب المصال   2

تحتذذرم المنظمذذات القذذيج الألاقييذذة ب نذذا  تنفيذذ  برامتلذذا للموذذيولية  3
 بدرجة كايرا 1 0.99 4.04 الاجتماعية

 بدرجة كايرا 2 0.97 3.80 تلتزم المنظمات بتحديد لا  بلعار العق) والدوا  4
 بدرجة كايرا 0.95 العام الاوحراف المعياري  3.77 للمحور الثاو) المتولا الحواب) العام

رقم 
المتوسط  ات محور اقبعاد الإنسانيةعبار العبارة

 الحساب 
الانحراف 
 درجة الموافقة ت المعياري

 بدرجة كايرا 3 1.20 3.60  تواهج المنظمات ا) توليا متالات الت ام  ما باراا المتتما 1
 كايرابدرجة  4 1.23 3.43 تنظج حمقت للتوعية عحاوق الإووا   2
 بدرجة كايرا 2 1.15 3.65 تلتزم بتاصيص موارا مااية لمواعدا ببحاب الم ار ا الصغيرا  3
 بدرجة كايرا 1 1.06 3.68 تولج تدر ب وتأهي   الا) العم  ععد التار)  4

 بدرجة كايرا 1.01 الاوحراف المعياري العام 3.59 للمحور الثالث المتولا الحواب) العام
ب  باراا العينة بجابوا بدرجة التزام  كايرا( على ( 5رقج  يتاي  م  لاق  التدو  الوابظ 

( بتنفيذذ  بذذرامي ال انعن دد  بالابعددالالعبذذارات المتعلاذذة عمذذدى التذذزام المنظمذذات الحكوميذذة والأهليذذة  
ا وحذاات العبذار  ( 5.00م   3.90المويولية الاجتماعية للتعام  ما الأامات عمتولا حواب)  
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المرتبذذذة علذذذى "تذذذوار المنظمذذذات اليذذذ  قذذذاووو) يوضذذذ  حاذذذوق وموذذذيوليات المعذذذالتي  والمرضذذذى" 
تلتلذا العبذارا  ( 5مذ   4.01الأولى م  حيث مواااة باراا عينة الدرالة عليلذا عمتولذا حوذاب)  

(، وه) "تحرص المنظمات على إلزام العاملي  عالموت ذايات عالت ذر عات الحاكمذة لاذرامي 2رقج  
   ولية الاجتماعية" عالمرتبة الثاوية م  حيث مواااة باراا عينة الدرالة عليلاالموي 

ب  باراا العينذة بجذابوا بدرجذة التذزام  كايذرا(  ات   الالتزام عالأععاا الألاقييةبما ا) محور 
يذ  الألاقييذة( بتنف عالأععذااعلى العبارات المتعلاة عمذدى التذزام المنظمذات الحكوميذة والأهليذة  بي اا 

وكاوذذت  ( 5.00مذذ   3.77بذذرامي الموذذيولية الاجتماعيذذة للتعامذذ  مذذا الأامذذات عمتولذذا حوذذاب)  
(، وه) "تحترم المنظمات القيج الألاقيية ب نا  تنفيذ  برامتلذا للموذيولية الاجتماعيذة" 3العبارا رقج  
مذ   4.04المرتبة الأولى م  حيث مواااة باراا عينة الدرالذة عليلذا عمتولذا حوذاب)  حاات على 

(، وهذذ) "تلتذذزم المنظمذذات بتحديذذد لذذا  بلذذعار العذذق) والذذدوا " عالمرتبذذة 4العبذذارا رقذذج  تلتلذذا  ( 5
 ( 5م   3.80الثاوية م  حيث مواااة باراا عينة الدرالة عليلا عمتولا حواب)  

م بدرجذة التذزابي ذاا ب  باراا العينذة بجذابوا ااد ات    الالتزام عالأععاا الإوواويةبما محور 
الإووذذاوية(  عالأععذذاا كايذذرا( علذذى العبذذارات المتعلاذذة عمذذدى التذذزام المنظمذذات الحكوميذذة والأهليذذة  
 ( 5.00مذذ   3.59بتنفيذذ  بذذرامي الموذذيولية الاجتماعيذذة للتعامذذ  مذذا الأامذذات عمتولذذا حوذذاب)  

المرتبذذة علذذى (، وهذذ) "توذذلج تذذدر ب وتأهيذذ   ذذالا) العمذذ  ععذذد التاذذر)" 4العبذذارا رقذذج  وحصذذلت 
العبذارا تلتلذا  ( 5مذ   3.68الأولى م  حيث مواااة باراا عينة الدرالة عليلذا عمتولذا حوذاب)  

(، وهذذذ) "تلتذذذزم بتاصذذذيص مذذذوارا ماايذذذة لموذذذاعدا ببذذذحاب الم ذذذار ا الصذذذغيرا" عالمرتبذذذة 3رقذذذج  
 ( 5م   3.65الثاوية م  حيث مواااة باراا عينة الدرالة عليلا عمتولا حواب)  

ما بهج متذالات ت ايذظ المنظمذات لاذرامي : النتائج المتعلقة بالسؤال الثان  تفسيرتحليل وثانياً: 
  المويولية الاجتماعية ب نا  بامة كورووا؟

للتعذذذذرف علذذذذى بهذذذذج متذذذذالات ت ايذذذذظ المنظمذذذذات لاذذذذرامي الموذذذذيولية الاجتماعيذذذذة ب نذذذذا  بامذذذذة 
وحرااذذات المعيار ذذة والرتذذب كورووذذا، تذذج حوذذاب التهذذرارات والنوذذب المئو ذذة والمتولذذ ات الحوذذابية والا

 لإجاعات باراا عينة الدرالة على عبارات ه ا المحور، وجا ت النتائي كما يوضحلا التدو  التال) 
 استجابات أفراد عينة الدراسة على أهم مجالات تطبيق المنظمات  (6جدول رقم )

 لبرامج المسؤولية الاجتماعية أثناء أزمة كورونا
 يبدددترتدددال الانحراف المعياري المتوسط الحساب  ادددددددددداقبع

 3 1.03 3.91 متا  حاوق الإووا 
 1 0.78 4.12 متا  معايير العم 
 4 0.75 3.84 متا  حماية الايئة
 2 0.93 4.09 متا  مكااحة الفواا
 موااظ 0.77 3.99 المتولا العام
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باذذذراا الدرالذذذة مواااذذذو  علذذذى مذذذ  لاذذذق  النتذذذائي الموضذذذحة عالتذذذدو  الوذذذابظ يتاذذذي  ب  
عبارات  بععاا( بهذج متذالات ت ايذظ المنظمذات لاذرامي الموذيولية الاجتماعيذة ب نذا  بامذة كورووذا 

ه متذذا  يذذ(، و ت ذذ  ب  متذذا  معذذايير العمذذ  عالمرتبذذة الأولذذى يل5مذذ   3.99عمتولذذا حوذذاب)  
للذذ   النتذذذائي لذذذيتج  وتفصذذذيقا  مكااحذذة الفوذذذاا  ذذج متذذذا  حاذذوق الإووذذذا   ذذذج متذذا  حمايذذذة الايئذذة 

  ا) التدو  التال)عر  جميا العبارات كما 
 العبارات المعبرة  استجابات أفراد عينة الدراسة على أهم (7جدول رقم )

 مجالات تطبيق المنظمات لبرامج المسؤولية الاجتماعية أثناء أزمة كورونا عن
رقم 
المتوسط  مجال معايير العمل العبارة

 الحساب 
الانحراف 
درجة  ت المعياري

 الموافقة
 موااظ 3 1.16 4.16 تلتزم المنظمات عالتعاو  ما الميلوات الألارى ا) تواير العم  للمتعااي  1
 موااظ 5 1.07 3.94 تلتزم المنظمات عال فافية للحد م  بلآكا  العم  الاوري  2
 موااظ ع دا 2 0.99 4.20 تاوم المنظمات بتعز ز العدالة ضم  برامي المويولية الاجتماعية  3
 موااظ 4 0.87 4.06 تحترم المنظمات حاوق الأاراا ا) تلا) العق) ب نا  العم   4
 موااظ ع دا 1 0.90 4.25 تلتزم المنظمات عمعايير الحوكمة مث   ال فافية والعدالة والمحالبة(  5

 موااظ 0.78 الاوحراف المعياري العام 4.12 المتولا الحواب) العام للمتا  الأو 
رقم 
المتوسط  مجال مكافحة الفساد العبارة

 الحساب 
الانحراف 
درجة  ت المعياري

 الموافقة
 موااظ 5 1.35 3.84 تلتزم المنظمات عمكااحة الفواا ا) الميلوات ال اية  1
 موااظ 2 1.05 4.16 تلدف برامي المويولية الاجتماعية لدى المنظمات إلى الحد م  الرلآوا  2
 موااظ 4 1.02 4.00 تال  عدالة المويولية الاجتماعية لدى المنظمات م  ظاهرا المحووبية  3
 موااظ 3 0.98 4.13 تهاا  برامي المويولية الاجتماعية لدى المنظمات غق  الدوا   4
 موااظ ع دا 1 0.79 4.32 تعزا برامي المويولية الاجتماعية م  إجرا ات ت ايظ قواوي  النزاهة  5

 موااظ 0.93 الاوحراف المعياري العام 4.09 المتولا الحواب) العام للمتا  الثاو)
رقم 
المتوسط  مجال حقوق الإنسان العبارة

 الحساب 
الانحراف 
 درجة الموافقة ت المعياري

 موااظ 5 1.46 3.52 تدعج حر ة التعاير ع  الربي لدى المرضى ويو لج  1
 موااظ 4 1.07 3.95 احتياجاتلج الألالية م  الدوا  تدعج حصو  باراا المتتما على  2
 موااظ 1 0.96 4.12 تدعج حصو  باراا المتتما على احتياجاتلج الألالية م  الدوا   3
 موااظ 3 1.17 3.97 تعزا الم اركة المتتمعية والويالية للموا   الوعواي  4
 موااظ 2 1.13 4.03 الاجتماعية تاوم عالدااع ع  حاوق المرضى ضم  برامتلا للمويولية  5

 موااظ 1.03 الاوحراف المعياري العام 3.91 المتولا الحواب) العام للمتا  الثالث
رقم 
المتوسط  مجال حماية البيئة العبارة

 الحساب 
الانحراف 
 درجة الموافقة ت المعياري

 موااظ 4 1.16 3.63 ت تا المنظمات على الحد م  التلو  عكااة بلآكاله  1
 موااظ 5 0.86 3.57 تحرص المنظمات على الحد م  التصحر عار م روعات اراعية  2
 موااظ 3 1.03 3.72 ت تا المنظمات على ت و ر التهنولوجيات غير ال ارا عالايئة  3
 موااظ 2 0.77 3.99 تحرص المنظمات على و ر الوع) الايئ) بي  الموا ني   4
 موااظ ع دا 1 0.81 4.33 توتلدف النظااة العامة تحرص المنظمات على ت و ر برامي  5

 موااظ 0.75 الاوحراف المعياري العام 3.84 المتولا الحواب) العام للمتا  الراعا



 تفعيل أبعاد المسئولية الاجتماعية للتعامل مع الأزمات في المنظمات عبد الله بن قطيم الحمادي 

  

 ( التال) 7يت   م  لاق  التدو  الوابظ رقج  
ب  باراا العينة مواااو  على العبارات المتعلاة بهذج متذالات ت ايذظ المنظمذات لاذرامي  ات  

مذذذذ   4.12عمتولذذذذا حوذذذذاب)   اعددددايير العوددددلالموذذذذيولية الاجتماعيذذذذة ب نذذذذا  بامذذذذة كورووذذذذا عمتذذذذا  
تذذج ترتيذذب العبذذارات حوذذب مواااذذة باذذراا عينذذة الدرالذذة عليلذذا وااذذاا لأعلذذى متولذذا حوذذاب) وقذذد ( 5.00
(، وهذ) "تلتذزم المنظمذات عمعذايير الحوكمذة مثذ   ال ذفافية والعدالذة 5العبذارا رقذج  ااد حص   كالتال) 

مذ   4.25والمحالبة(" عالمرتبة الأولذى مذ  حيذث مواااذة باذراا عينذة الدرالذة عليلذا عمتولذا حوذاب)  
لاجتماعيذة" (، وه) "تاذوم المنظمذات بتعز ذز العدالذة ضذم  بذرامي الموذيولية ا3العبارا رقج  تليلا  ( 5

العبذارا  ذج  ( 5مذ   4.20عالمرتبة الثاوية م  حيث مواااة باراا عينة الدرالة عليلا عمتولذا حوذاب)  
(، وه) "تلتزم المنظمات عالتعاو  ما الميلوات الألارى اذ) تذواير العمذ  للمتعذااي " عالمرتبذة 1رقج  

بينمذذا حصذذلت  ( 5مذذ   4.16 الثالثذذة مذذ  حيذذث مواااذذة باذذراا عينذذة الدرالذذة عليلذذا عمتولذذا حوذذاب) 
(، وهذ) "تحتذرم المنظمذات حاذوق الأاذراا اذ) تلاذ) العذق) ب نذا  العمذ " عالمرتبذة الراععذة 4 العبارا رقذج 

(، 2رقذذج  تليلذذا العبذذارا  ( 5مذذ   4.06مذذ  حيذذث مواااذذة باذذراا عينذذة الدرالذذة عليلذذا عمتولذذا حوذذاب)  
المرتبذذة الااموذذة مذذ  حيذذث علذذى الاوذذري"  وهذذ) "تلتذذزم المنظمذذات عال ذذفافية للحذذد مذذ  بلآذذكا  العمذذ 

   ( 5م   3.94مواااة باراا عينة الدرالة عليلا عمتولا حواب)  
عمتولذا  بوجداي اكافحد  الاندالب  باراا العينة مواااو  على العبذارات المتعلاذة وات   

اذاا تج ترتيب العبارات حوب مواااة باراا عينذة الدرالذة عليلذا واوقد  ( 5.00م   4.09حواب)  
(، وهذذذذذ) "تعذذذذذزا بذذذذذرامي الموذذذذذيولية 5العبذذذذذارا رقذذذذذج  حصذذذذذلت  لأعلذذذذذى متولذذذذذا حوذذذذذاب) كالتذذذذذال) 

الاجتماعيذذذة مذذذ  إجذذذرا ات ت ايذذذظ قذذذواوي  النزاهذذذة" عالمرتبذذذة الأولذذذى مذذذ  حيذذذث مواااذذذة باذذذراا عينذذذة 
(، وهذذذ) "تلذذذدف بذذذرامي 2العبذذذارا رقذذذج  تليلذذذا  ( 5مذذذ   4.32الدرالذذذة عليلذذذا عمتولذذذا حوذذذاب)  

جتماعية لدى المنظمات إلى الحد م  الرلآوا" عالمرتبة الثاوية م  حيث مواااة باذراا المويولية الا
(، وهذذ) "تهذذاا  بذذرامي 4رقذذج   ذذج العبذذارا  ( 5مذذ   4.16عينذذة الدرالذذة عليلذذا عمتولذذا حوذذاب)  

المويولية الاجتماعيذة لذدى المنظمذات غذق  الذدوا " عالمرتبذة الثالثذة مذ  حيذث مواااذة باذراا عينذة 
(، وه) "تال  عدالذة 3العبارا رقج  بينما حصلت  ( 5م   4.13عليلا عمتولا حواب)   الدرالة
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الموذذيولية الاجتماعيذذة لذذدى المنظمذذات مذذ  ظذذاهرا المحوذذوبية" عالمرتبذذة الراععذذة مذذ  حيذذث مواااذذة 
(، وهذ) "تلتذزم 1العبذارا رقذج  وكاوذت  ( 5مذ   4.00باراا عينة الدرالة عليلذا عمتولذا حوذاب)  

عمكااحة الفواا ا) الميلوات ال ايذة" عالمرتبذة الااموذة مذ  حيذث مواااذة باذراا عينذة المنظمات 
 ( 5م   3.84الدرالة عليلا عمتولا حواب)  

عمتولذذذا  بوجددداي ، دددعا اسنندددانب  باذذذراا العينذذذة مواااذذذو  علذذذى العبذذذارات المتعلاذذذة وتاذذذي  
عينذذة الدرالذذة عليلذذا وااذذاا تذذج ترتيذذب العبذذارات حوذذب مواااذذة باذذراا وقذذد  ( 5.00مذذ   3.91حوذذاب)  

(، وهذذ) "تذذدعج حصذذو  باذذراا المتتمذذا 3العبذذارا رقذذج  ااذذد حصذذلت  لأعلذذى متولذذا حوذذاب) كالتذذال) 
علذذى احتياجذذاتلج الألالذذية مذذ  الذذدوا " عالمرتبذذة الأولذذى مذذ  حيذذث مواااذذة باذذراا عينذذة الدرالذذة عليلذذذا 

عالذذذدااع عذذذ  حاذذذوق المرضذذذى (، وهذذ) "تاذذذوم 5العبذذذارا رقذذذج  تليلذذذا  ( 5مذذذ   4.12عمتولذذا حوذذذاب)  
ضذذذم  برامتلذذذا للموذذذيولية الاجتماعيذذذة" عالمرتبذذذة الثاويذذذة مذذذ  حيذذذث مواااذذذة باذذذراا عينذذذة الدرالذذذة عليلذذذا 

(، وهذ) "تعذزا الم ذاركة المتتمعيذة والويالذية 4العبارا رقج  وتليلا  ( 5م   4.03عمتولا حواب)  
 3.97عينة الدرالة عليلذا عمتولذا حوذاب)  للموا   الوعواي" عالمرتبة الثالثة م  حيث مواااة باراا 

(، وه) "تدعج حصو  باراا المتتما على احتياجذاتلج الألالذية 2العبارا رقج  بينما حصلت  ( 5م  
مذذ   3.95مذذ  الذذدوا " عالمرتبذذة الراععذذة مذذ  حيذذث مواااذذة باذذراا عينذذة الدرالذذة عليلذذا عمتولذذا حوذذاب)  

التعايذذر عذذ  الذذربي لذذدى المرضذذى ويو لذذج" عالمرتبذذة  (، وهذذ) "تذذدعج حر ذذة1العبذذارا رقذذج  وكاوذذت  ( 5
 ( 5م   3.52الااموة م  حيث مواااة باراا عينة الدرالة عليلا عمتولا حواب)  

عمتولذذذا  بوجددداي ،وااددد  البي ددد ب  باذذذراا العينذذذة مواااذذذو  علذذذى العبذذذارات المتعلاذذذة تاذذذي  
عينذذة الدرالذذة عليلذذا وااذذاا تذذج ترتيذذب العبذذارات حوذذب مواااذذة باذذراا و  ( 5.00مذذ   3.84حوذذاب)  

(، وهذذ) "تحذذرص المنظمذذات علذذى 5العبذذارا رقذذج  ااذذد حصذذلت  لأعلذذى متولذذا حوذذاب) كالتذذال) 
ت و ر برامي توتلدف النظااة العامة" عالمرتبة الأولى م  حيث مواااة باراا عينة الدرالذة عليلذا 

ات علذذذى و ذذذر (، وهذذ) "تحذذذرص المنظمذذ4العبذذارا رقذذذج  تليلذذذا  ( 5مذذ   4.33عمتولذذا حوذذذاب)  
الوع) الايئ) بي  الموا ني " عالمرتبة الثاوية م  حيذث مواااذة باذراا عينذة الدرالذة عليلذا عمتولذا 

(، وهذذذذذذ) "ت ذذذذذذتا المنظمذذذذذذات علذذذذذذى ت ذذذذذذو ر 3العبذذذذذذارا رقذذذذذذج  وتليلذذذذذذا  ( 5مذذذذذذ   3.99حوذذذذذذاب)  
عليلذذا  التهنولوجيذذات غيذذر ال ذذارا عالايئذذة" عالمرتبذذة الثالثذذة مذذ  حيذذث مواااذذة باذذراا عينذذة الدرالذذة



 تفعيل أبعاد المسئولية الاجتماعية للتعامل مع الأزمات في المنظمات عبد الله بن قطيم الحمادي 

  

"ت ذتا المنظمذات علذى   (، وهذ)1العبذارا رقذج  بينمذا حصذلت  ( 5م   3.72عمتولا حواب)  
الحد م  التلو  عكااة بلآكاله" عالمرتبة الراععة م  حيث مواااة باراا عينة الدرالة عليلا عمتولا 

(، وهذذذ) "تحذذذرص المنظمذذذات علذذذى الحذذذد مذذذ  2العبذذذارا رقذذذج  وحصذذذلت  ( 5مذذذ   3.63حوذذذاب)  
المرتبذذة الااموذذة مذذ  حيذذث مواااذذة باذذراا عينذذة الدرالذذة علذذى عاذذر م ذذروعات اراعيذذة"  التصذذحر

 ( 5م   3.57عليلا عمتولا حواب)  

 ات:ـــوصيـــج والتـــائـــة النتـــاقشـــمن

علذذذى مذذذدى التذذذزام المنظمذذذات مذذذ  قاذذذ  باذذذراا متمذذذا البحذذذث بدرجذذذة كايذذذرا وجذذذوا الذذذتتاعة تاذذذي   :أالاً 
الالتذذزام ، وكذذا  الموذذيولية الاجتماعيذذة للتعامذذ  مذذا الأامذذات بععذذااالحكوميذذة والأهليذذة بتنفيذذ  

وتتفذذظ هذذ     ذذج الأععذذاا الإووذذاوية  ،ه الأععذذاا الألاقييذذةيذذيل ،عالأععذذاا الااووويذذة عالمرتبذذة الأولذذى
ه إيتذذاب) مذذ   ذذرف الاذذااا توجذذ م( التذذ) توبذذلت إلذى وجذذوا2017النتذائي مذذا ارالذذة  عالآذذا، 
الااار ذذو  وحذذو البعذذد  توجذذه الاذذاااوتمثذذ  بالاجتماعيذذة للمنظمذذات،  الإاار ذذي  وحذذو الموذذيولية

وبي ذذاا يذذرى الباحذذث ب    البعذذد الاذذاووو) راا الاقتصذذااي بولا، ومذذ   ذذج البعذذد الاجتمذذاع)، وبلايذذ
د توجذه الذتراتيت) للذا، التزام المنظمات بت ايظ الموذيولية الاجتماعيذة عأععااهذا وبرامتلذا يعذ

علذذى تفعيذذ  بععذذاا الموذذيولية الاجتماعيذذة، وتاذذديج المنظمذذات  2030ااذذد حثذذت را ذذة المملهذذة 
لاذذدمات للمتتمذذا، وبتبعذذت الحكومذذة هذذ   التوجيلذذات عحزمذذة مذذ  المزايذذا والحذذوااز للمنظمذذات 

بععذذاا التذذ) للذذا عذذاع كايذذر اذذ) ت ايذذظ بععذذاا الموذذيولية الاجتماعيذذة، وبالتذذال) ببذذب  ت ايذذظ 
 المويولية الاجتماعية يعوا عالنفا على ك  م  المنظمات والمتتما عع  معاا 

   المنظمذات علذى العبذارات المتعلاذة مذ  قاذ   كايذرا( بدرجذة التذزام  يذرو  باراا العينة ات   ب
 حيذذث يذذرو  ب تنفيذذ  بذذرامي الموذذيولية الاجتماعيذذة للتعامذذ  مذذا الأامذذات ل ال انعن دد  بالابعددال

، و ذذرو  ب  وار اليذذ  قذذاووو) يوضذذ  حاذذوق وموذذيوليات المعذذالتي  والمرضذذىالمنظمذذات تذذ
المنظمذذات تحذذرص علذذى إلذذزام العذذاملي  عالموت ذذايات عالت ذذر عات الحاكمذذة لاذذرامي الموذذيولية 

  و رى الباحث ب  ه ا الالتزام الااووو) ت ذرف عليذه هيئذات ممثلذة للحكومذة تاذوم الاجتماعية
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ومذ  هذ   التلذات الرقابيذة متلذر ال ذما  ال اذ) الذ ي يحذدا عالرقاعة على ه   المنظمذات، 
موذذذيوليات المنظمذذذات ال ايذذذة، و ااضذذذ) التلذذذات التذذذ) تاصذذذر بو تاذذذرق الاذذذواوي  الناظمذذذة 

 والت ر عات الحاكمة بت ايظ بععاا المويولية الاجتماعية ا) المتالات الااوووية 

   المنظمذذذات علذذذى العبذذذارات  مذذذ  قاذذذ  كايذذذرا( بدرجذذذة التذذذزام  يذذذرو  باذذذراا العينذذذة ات ذذذ  ب
حيث تنفي  برامي المويولية الاجتماعية للتعام  ما الأامات ل قيي  الا بالابعالالمتعلاة 
، المنظمذذات تحتذذرم القذذيج الألاقييذذة ب نذذا  تنفيذذ  برامتلذذا للموذذيولية الاجتماعيذذةيذذرو  ب  
العذذذق) تلتذذذزم بتحديذذذد لذذذا  بلذذذعار ال ايذذذة ولاابذذذة منلذذذا الحكوميذذذة المنظمذذذات كمذذذا ب  
، و ذذذرى الباحذذذث ب  هذذذ ا واقذذذا اعلذذذ) اذذذ) المملهذذذة العربيذذذة الوذذذعواية، ااذذذد واذذذرت والذذذدوا 

الحكومة إجرا ات وتهاليلأ احص كورووا متاواا لتميا الموا ني  والمقيمذي ، وبي ذاا تذج 
 تواير لااح كورووا متاواا لهااة الموا ني  والمقيمي  م  ماتل  الفئات العمر ة 

   المنظمذذذات علذذذى العبذذذارات مذذذ  قاذذذ   كايذذذرا( بدرجذذذة التذذذزام  يذذذرو  نذذذة باذذذراا العيات ذذذ  ب
حيث تنفي  برامي المويولية الاجتماعية للتعام  ما الأامات ل ننان  اس  بالابعالالمتعلاة 
تلتذذذزم ، كذذ ل  تذذذدر ب وتأهيذذ   ذذالا) العمذذذ  ععذذد التاذذذر)اذذ) توذذذلج  المنظمذذاتيذذرو  ب  
  و ذرى الباحذث ب الم ذار ا الصذغيرابتاصيص مذوارا ماايذة لموذاعدا ببذحاالمنظمات 

ييام المنظمات بتفعي  البعذد الإووذاو) للموذيولية الاجتماعيذة يعذوا عذالنفا عليلذا عالدرجذة 
الأولذذى، حيذذذث يصذذب  لذذذديلا كذذاار مذذذدري مذذذ  ال ذذباب يمكذذذنلج اعذذج بذذذعواها، وتحايذذذظ 
بهذذذذداف الميلوذذذذة اذذذذ) بيئذذذذات التنذذذذاار العالميذذذذة، كذذذذ ل  يتفذذذذظ ت ايذذذذظ المنظمذذذذات للبعذذذذد 
الإووذذذاو) مذذذا التاوذذذب الايذذذري لذذذدى المنظمذذذات التذذذ) تن لذذذظ مذذذ  يذذذيج المتتمذذذا الدينيذذذة 

 وتعاليج الوقم الت) تحض على التعاو  والتهاا   
بهذذج متذذالات ت ايذذظ المنظمذذذات تاذذي  ب  باذذراا متتمذذا الدرالذذة مواااذذو  بدرجذذة كايذذرا علذذى  ثان دداً:

متذذا  معذذايير العمذذ  عالمرتبذذة جذذا   وقذذد لاذذرامي الموذذيولية الاجتماعيذذة ب نذذا  بامذذة كورووذذا،
وتتفذظ   ذج متذا  حمايذة الايئذة  ،ه متا  مكااحة الفواا  ج متا  حاوق الإووذا يالأولى يل

 م( والتذذ) توبذذلت اذذ) وتائتلذذا إلذذى وجذذوا2020هذذ   النتيتذذة مذذا وتذذائي ارالذذة  العتياذذ)، 
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ة بدرجذذة كايذذرا، الحكوميذذة والأهليذذة عأععذذاا الموذذيولية الاجتماعيذذ اتالمنظمذذمذذ  قاذذ  التذذزام 
الحكوميذة والأهليذة  اتوات ذ  ب  بهذج متذالات ت ايذظ الموذيولية الاجتماعيذة لذدى المنظمذ

حاذوق و معذايير العمذ ، و حمايذة الايئذة، و مكااحذة الفوذاا،  وهذ)  قد تركز ا) بربذا متذالات
م( والتذ) بكذدت اذ) 2018ك ل  اتفاذت هذ   النتذائي مذا وتذائي ارالذة  الم يذري،  الإووا  
تان) الا اع الصح) ممثقا عموت ذفى مدينذة الأميذر لذل ا  ال ايذة العوذكر ة كذقا ا وتائتل

 وكذذ ل  بينذذت وتائتلذذامذذ  بععذذاا الموذذيولية الاجتماعيذذة  الاذذاووو) والألاققذذ) والإووذذاو)(  
وجذذوا عققذذة ارتبا يذذة بذذي  ت ايذذظ بععذذذاا الموذذيولية الاجتماعيذذة وتحوذذ  جذذواا الاذذذدمات 

 ال اية المادمة للموتفيدي  م  قا  مدينة الأمير لل ا  ال اية العوكر ة عالر ا  
 مواااذو  علذى العبذارات المتعلاذة عمتذا   تاي  م  لاق  الذتتاعات باذراا متتمذا الدرالذة بولذج

تلتذذذذذذزم عمعذذذذذايير الحوكمذذذذذذة مثذذذذذذ   ال ذذذذذذفافية والعدالذذذذذذة   المنظمذذذذذذات ويلذذذذذذ  لأمعذذذذذايير العمذذذذذذ  
، وكذ ل  تاوم المنظمات بتعز ز العدالذة ضذم  بذرامي الموذيولية الاجتماعيذة، كما والمحالبة(

مذ  كورووذا  وقذد  تلتزم المنظمات عالتعاو  ما الميلوات الألارى ا) تواير العم  للمتعااي 
ملهذة العربيذة الوذعواية مذ  لاذق  تانذ) الحكومذة لمبذاائ تأكدت ه   الإجرا ات عملياا ا) الم

ال فافية والعدالة والمحالبة ومحاربة الفواا، اظلرت هيئة النزاهذة التذ) بلاذ ت تتذاعا وتتحذرى 
ملفات الفواا، وتمت عمليذات القذبض والمراجعذة والمحالذبة، وتذج تحصذي  كثيذر مذ  الحاذوق 

فذذرا والمتتمذذا منلذذا عوائذذد يمكذذ  توظيفلذذا اذذ) والأمذذوا  التذذ) عذذاات للاز نذذة العامذذة ليكذذو  لل
متا  تواير العق) وتحوي  الايئات ال اية والالت فائية للمرضى، و جرا  البحذو  الاابذة 

 بلااح كورووا والحد م  ر ار وتداعيات بامة كورووا على الفرا والمتتما 

 ت المتعلاذذذة مواااذذذو  علذذذى العبذذذارا تاذذذي  مذذذ  لاذذذق  الذذذتتاعات باذذذراا متتمذذذا الدرالذذذة بولذذذج
لاذق  تعذزا بذرامي الموذيولية الاجتماعيذة مذ  ويلذ  لأ  المنظمذات عمتا  مكااحة الفواا 

بذذذذرامي الموذذذيولية الاجتماعيذذذذة لذذذذدى  تهذذذدا، وكذذذ ل  ااذذذذد إجذذذرا ات ت ايذذذذظ قذذذواوي  النزاهذذذذة
تهاا  برامي المويولية الاجتماعية لدى المنظمات غق  ، و المنظمات إلى الحد م  الرلآوا

( حيذث التزمذت المنظمذذات 19-بذة ب نذا  بامذة ايذروس كورووذا الموذتتد  كوايذدولاا الذدوا 
 الحكومية بتاديج العق) والفحص والت عيج متاوا لهااة الموا ني  والمقيمي  
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 مواااذذو  علذذى العبذذارات المتعلاذذة  تاذذي  مذذ  لاذذق  الذذتتاعات باذذراا متتمذذا الدرالذذة بولذذج

تذدعج حصذو  باذراا ة منلذا الحكوميذة ويل  لأ  المنظمذات ولاابذعمتا  حاوق الإووا  

، كمذذذذا تلتذذذذزم ععذذذذض المنظمذذذذات ومنلذذذذا المتتمذذذذا علذذذذى احتياجذذذذاتلج الألالذذذذية مذذذذ  الذذذذدوا 

عالذذذذدااع عذذذذذ  حاذذذذوق المرضذذذذى ضذذذذذم  برامتلذذذذا للموذذذذذيولية  متلذذذذر ال ذذذذما  ال اذذذذذ)( 

تعذذذزا الم ذذذاركة ، وبذذذنفر الوقذذذت تاذذذوم ععذذذض المنظمذذذات اذذذ) اور توعذذذوي لالاجتماعيذذذة

  ية للموا   الوعوايالمتتمعية والويال

 مواااذذو  علذذى العبذذارات المتعلاذذة  تاذذي  مذذ  لاذذق  الذذتتاعات باذذراا متتمذذا الدرالذذة بولذذج

تحذذرص علذى ت ذو ر بذذرامي توذتلدف النظااذذة ويلذ  لأ  المنظمذات عمتذا  حمايذة الايئذذة 

، وقد حربت واارا ال يو  الالدية والارو ة والأماوات التاععة للا على القيام ب ل  العامة

، تحذذرص المنظمذذات علذذى و ذذر الذذوع) الايئذذ) بذذي  المذذوا ني كمذذا  وا  بامذذة كورووذذا، ذذ

وتمثذذذ  يلذذذ  اذذذ) بذذذرامي إعقميذذذة وتلفز وويذذذة موجلذذذة، وكذذذ ل  كذذذا  للالذذذديات والمنظمذذذات 

الصذذذحية وال ايذذذة اور توعذذذوي عذذذ   ر ذذذظ الهتيبذذذات، والن ذذذرات والقاتذذذات اذذذ) ال ذذذوارع، 

، مثذذذ  ال اقذذذة جيذذذات غيذذذر ال ذذذارا عالايئذذذةت ذذذتا المنظمذذذات علذذذى ت ذذذو ر التهنولو كذذذ ل  

 ال موية، والري عالتنقيا، والزراعات الع و ة، وتالي  الاوبعا ات الهربووية  

   لت ايذذذظ بذذذذرامي  المنظمذذذات الحكوميذذذذة والأهليذذذةضذذذرورا التنوذذذيظ الم ذذذترم بذذذذي  ماتلذذذ

عمعلومذات  ال عا) والتوعيذة والتوجيذهللمويولية الاجتماعية توتلدف راا موتوى الوع) 

  م  لاق  عمليات الربد والتناي الايئ) والصح) الأامات قا  حدو لا

  لملذذارات ت ايذذظ بععذذاا الموذذيولية الاجتماعيذذة،  نظمذذاتاذذ) الم القيذذااات امذذتقمضذذرورا

 عالماذذا ر والأامذذات الموذذتااليةولاابذذة منلذذا التذذ) تذذزوا التملذذور عالمعلومذذات المتعلاذذة 

 ( الموتتد 19-ومنلا بامة كورووا  كوايد
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  ييذذذذذام المنظمذذذذذات عمواكبذذذذذة التاذذذذذدم التانذذذذذ) وبلذذذذذاليب الاتصذذذذذا  الحديثذذذذذة لتفعيذذذذذ  برامتلذذذذذا

للموذذيولية الاجتماعيذذة والإعذذق  عنلذذا عاذذر ولذذائ  الإعذذقم التديذذد ولاابذذة منلذذا مواقذذا 

  التواب  الاجتماع)

 عيذذ  المنظمذذات لارامتلذذا اللاااذذة ضذذرورا ييذذام التلذذات الحكوميذذة عالرقاعذذة علذذى مذذدى تف

 لتفعي  بععاا المويولية الاجتماعية ا) المتالات الااوووية والألاقيية والإوواوية 

  حذذث المنظمذذات علذذى توجيذذه برامتلذذا للموذذيولية الاجتماعيذذة لتواكذذب مت لبذذات المتتمذذا

 ( الموتتد 19-م  الاحتياجات الناتتة ع  بامة كورووا  كوايد

 للأامذذات عامذذة، مذذ  الواقذذا الفعلذذ) لذذدى المنظمذذات لتا ذذيا الأامذذوي ضذذرورا ب  ياتذذرب ا

  ويل  لاحتوا  الأضرار، والإللام ا) ااا عتلة الاقتصاا متدااا ، وبامة كورووا لاابة

  ييام المنظمات ضم  برامتلا للمويولية الاجتماعيذة عالتوعيذة والثاااذة ع ذرورا الحفذاظ علذى

 لآعارات الايئة النظيفة تال  م  تداعيات بامة كورووا  الايئة والتادام ال اقة النظيفة وراا
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 عــــراجــــالم

   لات الونؤال   الاجتوا    فد  مح يدا الويدم  التنافند   م(  2017ببو هربيد، يالر لعيد- 
ارالذذة مادمذذة لالذذتهما  مت لبذذات الحصذذو   لتاسدد  ،الدد  شددري  معكيددا الحهرظدداز احاف دد  غددم .

 على ارجة الماجوتير، تاصص إاارا الدولة والحكج الرالآد، جامعة الأقصى، الو ي  
   م(  2017  ر  عذذامر، حنذذا  لذذالجل وعاذذد الذذوار ، لذذمية علذذ)ل وببذذو عي ذذة، ااهذذدا جميذذ

ل) الشددباا النددعع  لات الوؤسندداا الوجتوة دد  فدد  منو دد  الونددؤال   الاجتوا  دد  لدد ى
 من ورات جامعة حائ   البحث،   حائ   الأماوة العامة لهرال)امأهيلهم للق ال 

 مصذذر  1  طبدد اا الق ددال)ال ائدد  الوتويددم اأسددرات اس م( 2015  البذذارواي، منذذا  بحمذذد ،
  المتموعة العربية للتدر ب والن ر

   مذذذذذات م(  بروذذذذذامي لتنميذذذذذة ععذذذذذض مفذذذذذاهيج وملذذذذذارات إاارا الأا 2011عذذذذذاروم، لذذذذذميرا هالآذذذذذج
اجلددد  الف افددد  والهذذذوار  عالذذذتادام الإوتروذذذت لذذذدى  البذذذات جامعذذذة الملذذذ  عاذذذدالعز ز عتذذذدا  

 322-247، ص ص 46، العدا 12، الونة االتنو  
    امجدداا ال ددال  اسلاتيددين نحددع الونددؤال   الاجتوا  دد  للون ودداا، م(  2017عالآذذا، اذذات

لذوم الاقتصذااية، كليذة العلذذوم ب روحذة اكتذذورا  اذ) الع لتاسد  ،الد  اجودا سددعنلباك، بندكر .
 الاقتصااية والتتار ة وعلوم التيوير، جامعة محمد لاي ر، عوكرا، التزائر 

    اور القيذذذااات التربو ذذذة اذذذ) مواجلذذذة التحذذذديات والتغيذذذرات م(  2021التلنذذذ)، بمذذذ  بذذذال
 167-135(، 4 4، اجل  البحعث الترظعي  االتع     الحديثة ا) ظ  جائحة کورووا

 اددددد ى إلتاد الوددددد يرين لواهدددددعم الوندددددؤال   م(  2008ياا محمذذذذذد حوذذذذذي    الحمذذذذذدي، اذذذذذ
، المذذذيتمر الأو  للموذذذيولية الاجتماعيذذذة لل ذذذركات، الاجتوا  ددد  االانشدددط  الوترمبددد  عليهدددا

 بكتوبر  30و29مركز ارالات وبحو  الووق والموتلل ، بنعا ، 
    التصدددد ) لتاشدددد   كادددداا:لا الق ددددال  إبددددان ام(  2020اور ذذذذا، جيمذذذذال واي لذذذذميث، ررو

  ماكنزي رود كومباو)  من ورات  االتح ااا الونت بل   فيراس يعتانا
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   بعذذة مدقاذذة ومحد ذذة، بيذذروت   اختددات الصددحا .م(  2004الذذرااي، محمذذد بذذ  ببذذ) عكذذر 
 مكتبة لانا  للن ر 

 م(  ب ذذذذر التوجذذذه الالذذذتراتيت) اذذذذ) تحايذذذظ الموذذذذيولية 2012  ،لاالذذذد لالذذذذ  لذذذالج ،الزر اذذذات
اجلددد  يل ددد  ببددد ال للعلدددعم ارالذذذة ت ايقيذذذة اذذذ) المصذذذارف التتار ذذذة الأراويذذذة   الاجتماعيذذذة،
 324-281(، ص ص31  ع الا تصالا 

    الإمذذذذارات العربيذذذذة  إلات  الاكادددداا االوعايدددد. الحرجدددد .م(  2013الوذذذذكاروة، عذذذذق  لالذذذذ
 المتحدا  كلية ال ر ة، إاارا الدرالات العليا 

    عما   اار المويرا للن ر والتوا ا 1  طكاااإلات  الا م(  2015الوكاروة، عق  لال ، 
   3  طإلات  الاكادددداا، الاسددددل الورا،ددددل، ا ل دددداام(  2012ال ذذذذعق ، الذذذذد بذذذذ  بحمذذذذد ،

 الر ا   الرلة مكتبة المل  الد الو نية 
 (2007  ،محمد ،الصيرا  )الإلذكندر ة  اار الواذا  1  طالونؤال   الاجتوا    لددلات م  

 ر لدويا ال باعة والن 
   أبعدال الوندؤال   الاجتوا  د  لد ى الون وداا فد   دل م(  2020العتيا)، بدر ضيلأ الله

لتاس  اي ان   على عين  ان الون واا الحكعا   االاهل د  بو يند  ، 2030تؤي  الوولح  
   رلالة ماجوتير غير من ورا، جامعة وايلأ للعلوم الأمنية، الر ا  الرياض

 (2021  ، وايلأ ضيلأ اللهالعتيا)لات اسعيم الج ي  ف  إلات  الاكااا ف  الوؤسناا   م
  ب روحذة اكتذورا  غيذر من ذورا، كليذة العلذوم الاجتماعيذة، جامعذة الحكعا د : لتاسد  اي ان د 

 وايلأ العربية للعلوم الأمنية، الر ا  
    م(  اور المويولية الاجتماعية لل ركات اذ) التنميذة الموذتدامة ارالذة 2016عمار، و ا

يذذذذذذة علذذذذذذى منظمذذذذذذات الأعمذذذذذذا  الوذذذذذذور ة الأع ذذذذذذا  اذذذذذذ) الميثذذذذذذاق العذذذذذذالم) للموذذذذذذيولية ميداو
 147-111(، ص ص54(، ع38  م  اجل  جااع  البعثالاجتماعية  

    التنبدددؤ بالاكاددداا االحدددعاتث االحددد  ادددن قطرهدددا افدددا م(  2013العنتذذري، بلذذذما  رم ذذا
  ورقذذة عمذذ  مادمذذة ندد الاسدداليب الح يفدد ، التطبيددا يواهددعم ليسددت اا  فدد  التعلدد م العورا

 3-2للمذذيتمر الوذذعواي الذذدول) الأو  لإاارا الأامذذات والهذذوار ، الر ذذا   لاذذق  الفتذذرا مذذ  
  م2013و9و9-8الموااظ -هذ1434يي الاعدا 
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    الونددددؤال   الاجتوا  دددد م(  2016الغذذذذالا)،  ذذذذاهر محوذذذذ ل والعذذذذامري، بذذذذال  ملذذذذدي 
 وائ  للن ر   ال بعة الااموة، عما   اار اأقيي اا الاعواي

   م(  ارالذذذة تحليليذذذة واذذذظ وظذذذرا لآذذذاملة لأهذذذج ر ذذذار 2020غاذذذول)، بحمذذذدل وتوايتيذذذة، ال ذذذاهر
  -2020الأامذة الاقتصذااية العالميذذة -( علذى الاقتصذاا العذذالم)19-جائحذة كورووذا  كوايذذد

 145-129(، ص ص5 20التزائر،  اجل  العلعم الا تصالا  اعلعم الت نير،
  تذذأ ير الأامذذات الصذذحية العالميذذة   م(2020  ، بوفذذا لاايذذزاا مذذةل و ارحذذا ، مذذروال و كرامذذة، و

 على الاقتصاا التزائري بومويجذاا  19 -على الاقتصاا العالم)  تأ ير ايروس كورووا كوايد
 332-310(، ص ص2 2، اجل  التوكين الاجتواع 

     الصدددح    الوندددؤال   الاجتوا  ددد  للوؤسنددداام(  2018الم يذذذري، لذذذل ا  بذذذ  م ذذذع
رلذذالة ماجوذذتير غيذذر م ذذورا  الر ذذا   جامعذذة وذذايلأ   تهددا بجددعل  الخدد ااا الطب دد .اعي

 العربية للعلوم الأمنية، قوج علج الاجتماع 
    (للوصددات   لات بددرااا الوندد عل   الاجتوا  دد م(  2017اللذذو ر ن)، رييذذة لذذليما  علذذ

الر ذا   جامعذة   نوعذجداً  النععلا  ف  مح يا الاان الاجتواع : البند  الاهلد  التجدات):
 الاجتماعية، قوج علج الاجتماع  وايلأ العربية للعلوم الأمنية، كلية العلوم

 Armstrong, Michael. (2009). Handbook of Human Resource 

Management Practice; 11th Edition, London  
 Hartmann, M. (2011). Corporate social responsibility in the food 

sector. Eur Rev Agric Econ: 297-324. 

 Hohnen, Paul. (2007). Corporate Social Responsibility a 

Implementation Guide For Business, International Institute for 

Sustainable Development    

 Lacey, A .Russell, Angeline G. ;Close B.; Zachary Finney.(2010). 

The Pivotal Roles of Product Knowledge and Corporate Social 

Responsibility In Event Sponsorship Effectiveness, Journal Of 

Business Research. www.sciencedirect.com/science 

http://www.sciencedirect.com/science
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 Schermerhorn, John R. (2002). Management, 7
th

 ed., John Wiley and

 Sons Inc., New York.  

 Shuili Du, Valérie Swaen, Adam Lindgreen, Sankar Sen (2013). The 

roles of leadership styles in corporate social responsibility. Journal 

of business ethics. Springer Netherlands. 1(114), 155-169 

 W, R., & Mehdi, R. (2020, 05 29). Fiscal Policies for the Recovery 

from COVID-19. Retrieved from IMF Blog: 

https://blogs.imf.org/2020/05/06/fiscal-policies-for-the-recoveryfrom-

covid-19/  

     التنو دد  لاجتوا  دد  لل طدداا الخدداه الاتهددا  الونددؤال   ام(  2014الألذذر)، حوذذي 
 :Available at SSRN .(April 1, 2014)  الوندت اا  للوولحد  العرظ د  الندععلا 

https://ssrn.com/abstract=2419263 
   م، 2020و12و25م(  موقذذا الرا ذذة، تذذج الالذذترجاع بتذذار ة 2017   2030تؤيدد  الوولحدد

 rewordhttp://vision2030.gov.sa/ar/fo  متوار على الراعا الإلهتروو)
  م(  ك ذذذ  الاياوذذذات المتعلاذذذة بتذذذأ ير 2004    اؤموددددر الااددددم الوتحدددد   للتجددددات  االتنويدددد

ال ذذذذذذذذذركات علذذذذذذذذذى المتتمذذذذذذذذذا، الاتتاهذذذذذذذذذات والا ذذذذذذذذذايا الراهنذذذذذذذذذة  ايينذذذذذذذذذا  الأمذذذذذذذذذج المتحذذذذذذذذذدا  
0037_ar.pdfhttps://unctad.org/ar/docs/iteteb2 

   تايلند  باارا مذ  الصذي (   –م(  ايروس كورووا الموتتد 2020  ان و  الصح  العالو
الموقذذذا الرلذذذم) لمنظمذذذة الصذذذحة م، متذذذاح علذذذى الذذذراعا  2021و1و14تذذذار ة ا ذذذارا الموقذذذا 

  (who.int)العالمية
   م(  المباائ الع را للميثاق العالم) للأمذج المتحذدا  تذار ة ا ذارا 2019  اع ا الاام الوتح

م، متذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذوار علذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذى الذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذراعا الإلهترووذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذ)  2020-1-4الموقذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذا 
gc-is-https://www.unglobalcompact.org/what 

https://blogs.imf.org/2020/05/06/fiscal-policies-for-the-recovery
http://vision2030.gov.sa/ar/foreword
https://unctad.org/ar/docs/iteteb20037_ar.pdf
https://unctad.org/ar/docs/iteteb20037_ar.pdf
https://www.who.int/ar
https://www.who.int/ar
https://www.who.int/ar
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc
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 قـــــلاحـــــالم

                                 حفظه اللهالكريم:  أي 

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،، وبعد

للتعااددل اددا  الونددؤال   الاجتوا  دد  أبعددالماعيددل ياذذوم الباحذذث عذذإجرا  ارالذذة ععنذذوا   
 (، وتلدف الدرالة إلى ما يل) "أكا  يعتانا أنوعذجاً"، الاكااا ف  الون واا الحكعا  

الوندؤال   الاجتوا  د   تنايد  أبعدالالحكعا   االاهل   ب ااالتمام الون وا ى التعر  على  -1
 .للتعاال اا الاكااا

  الأععاا الااوووية 
  الأععاا الألاقيية 
  الأععاا الإوواوية 

 .أثناز أكا  يعتاناالونؤال   الاجتوا    الون واا لابعال أهم اجالاا مطبيا  مح ي  -2
الاتياركج ضم  عينة هذ   الدرالذة وظذراا لمتذالهج الذوظيف) والعملذ) ضذم  إاارات وقد تج 

وبرامي المويولية الاجتماعية الت) تذيهلهج لاجاعذة علذى توذاالات الدرالذة الم روحذة  لذ ل  رمذ  
( بمذذام √مذذنهج قذذرا ا عبذذارات هذذ   الالذذتباوة بتذذأ ، والإجاعذذة عليلذذا كللذذا ع ر اذذة وضذذا عقمذذة  

 معاانحم،،، اً اا  ت  اً شاكر تفظ ما وجلة وظركج، العبارا الت) ت

 الباحث
 عبد الله بن محمد الحمادي
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 ة:ددددات اقوليددددانددددالبي

 اكان العول: ....................................
 مويو  بو  ة م رف ميداو)  رئير قوج  مدير  ووع العم  بو  الوظيفة(  

 ارالات عليا  عكالور وس  الميه  العلم) 

مدددى التددزام المنظمددات الحكوميددة واقهليددة بتنفيددذ أبعدداد المسددؤولية الاجتماعيددة   المحددور اقول: 
  للتعامل مع اقزمات

بدرجة  اراتددددددددددددالعب م
 كبيرة جداً

بدرجة 
 كبيرة

بدرجة 
 متوسطة

ة جبدر
 قليلة

بدرجة 
 قليلة جداً

      باقبعاد القانونيةالالتزام 

المنظمذذذذذذات اليذذذذذذ  قذذذذذذاووو) يوضذذذذذذ  حاذذذذذذوق وموذذذذذذيوليات تذذذذذذوار  1
      .المعالتي  والمرضى ب نا  بامة كورووا

تحرص المنظمات على إلزام العاملي  عالموت ذايات عالت ذر عات  2
 الحاكمة لأععاا المويولية الاجتماعية 

     

الااووو) للمتتمذا ب نذا  بامذة تلتزم المنظمات ا) عمللا عالإ ار  3
 .كورووا

     

تراعذذذذذذذ) المنظمذذذذذذذات ماذذذذذذذدب الالذذذذذذذتدامة اذذذذذذذ) برامتلذذذذذذذا المتعلاذذذذذذذة  4
 عالمويولية الاجتماعية ب نا  بامة كورووا 

     

      الالتزام باقبعاد اقي.قية

يذذذذذيج مذذذذذا المنظمذذذذذات اذذذذذ) الموذذذذذيولية الاجتماعيذذذذذة  راى تتوااذذذذذظ  5
       المتتما ب نا  بامة كورووا

       ببحاب المصال ما ا) المنظمات عال فافية   و العامل يلتزم 6

يذذة ب نذذا  تنفيذذ  برامتلذذا للموذذيولية لاقيالمنظمذذات القذذيج الأتحتذذرم  7
 الاجتماعية

     

تلتذزم المنظمذات بتحديذذد لذا  بلذعار العذذق) والذدوا  ب نذا  بامذذة  8
 كورووا

     

      الالتزام باقبعاد الإنسانية

تولذذذذذيا متذذذذذالات الت ذذذذذام  مذذذذذا باذذذذذراا توذذذذذاهج المنظمذذذذذات اذذذذذ)  9
 المتتما ب نا  بامة كورووا 

     

      .عحاوق الإووا  ب نا  بامة كوروواتنظج حمقت للتوعية  10
      .مااية لمواعدا ببحاب الم ار ا الصغيراتلتزم بتاصيص موارا  11
      .ب نا  بامة كوروواالمنظمات ا) تدر ب وتأهي   الا) العم  تولج  12
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 تطبيق المنظمات قبعاد المسؤولية الاجتماعية أثناء أزمة كوروناأهم مجالات المحور الثان : 

موافق  اراتدددددددددددددالعب م
غير  محايد موافق بشدة

 موافق
غير موافق 
 بشدة

      مجال حقوق الإنسان
       لدى المرضى ويو لج ب نا  بامة كورووا حر ة التعاير ع  الربيالمنظمات تدعج  1

مذذ  الذذدوا  ب نذذا   اذذراا المتتمذذا علذذى احتياجذذاتلج الألالذذيةبتذذدعج حصذذو   2
       بامة كورووا

      ب نا  بامة كورووا  تعزا اعج الحاوق الصحية للموا   الوعواي 3
       ب نا  بامة كورووا تعزا الم اركة المتتمعية للموا   الوعواي 4
      تاوم عالدااع ع  حاوق المرضى ضم  برامتلا للمويولية الاجتماعية  5

      مجال معايير العمل

تذذذذذواير العمذذذذذ  اذذذذذ)  تلتذذذذذزم المنظمذذذذذات عالتعذذذذذاو  مذذذذذا الميلوذذذذذات الألاذذذذذرى  6
       للمتعااي  م  مر  كورووا

      عم  الاوري بلآكا  ال تلتزم المنظمات عال فافية للحد م  7
      تاوم المنظمات بتعز ز العدالة ضم  بععاا المويولية الاجتماعية  8
      المنظمات حاوق الأاراا ا) تلا) العق) ب نا  العم   تحترم 9
      تلتزم المنظمات عمعايير الحوكمة مث   ال فافية والعدالة والمحالبة(  10

      مجال حماية البيئة
      بلآكاله م  التلو  عكااة  الحدعلى  اتت تا المنظم 11
       على الحد م  التصحر عار م روعات اراعية اتتحرص المنظم 12
      على ت و ر التهنولوجيات غير ال ارا عالايئة ت تا المنظمات  13
       ب نا  بامة كورووا على و ر الوع) الايئ) بي  الموا ني  اتتحرص المنظم 14
      ب نا  بامة كورووا  على ت و ر برامي توتلدف النظااة العامة اتتحرص المنظم 15

      مجال مكافحة الفساد
      ا) الميلوات ال اية ب نا  بامة كورووا مكااحة الفواا تلتزم المنظمات ع 16
      تلدف برامي المويولية الاجتماعية لدى المنظمات إلى الحد م  الرلآوا  17
      المويولية الاجتماعية لدى المنظمات م  ظاهرا المحووبية تال  عدالة  18

لذدى المنظمذات غذق  الذدوا  ب نذا  بامذة تهاا  بععاا المويولية الاجتماعية  19
      كورووا 

ب نذا   نزاهذةالتعزا بععاا المويولية الاجتماعية م  إجرا ات ت ايظ قذواوي   20
      بامة كورووا 
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 دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات المهنية  هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د&  غادة البلوي

  

(*)غادة بنت منصور البلوي /أ 
 (**) هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د &

  ملخــــــــــص
ذذذذإ ىدذل لدف ذلى دوذل راس  ذللعل لدف وذـت لدفيذذففل فذل فاذاتل لد    ذ    هدفت هذه  لددلسـ

لدفذذدلسا لدوماعـذذإ لدف ا ذذإ  لدفهنـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب اف  هذذد افذذللعل لدذذدعل فذذل
فذذل  -ىن اجذذد   -لإرلسة لدف وذذـت افدةنذذإ لدلتذذ كش الد اذذر دذذا لد ذذلا  لإل  لدد دذذإ للإ ضذذ  ـإ

لـذذفب ا   ع ذذلرل  عبففذذب لددسلـذذإ عذذا ع وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فبذذ   راس  ذذللعل لدف وذذـت 
فذذلش ـذذنال  لد، ذذلةش لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدفهنـذذإش الدفذذل ف ذذلم دففالذذلل   لدف هذذ  لد و

اددر لد للعل لدفدست ـإ فذل عبذ ك ا   ذ   ف وذـت لدضذت الذ  ى لديذفبي ادفوالذا دهذدلى لددسلـذإ 
فت لـذف،دل  لدفذنهل لدايذ ل لدفيذولش افا لذا درلة ل ـذفل  إ دوذل ا عذ  عبففذب لددسلـذإش اف ذد 

عذا ع وفذ    ( لـفل  إ ي دوإ دوفوولذ  للإ ضذ  ل142) لدفا لا لدفلدل ل  ضوت لدل  ثإ دول
( ع وفذذإ فذذل لدفل وذذإ 113لدضذذت الذذ  ى لديذذفب عالدذذ   دوذذل تذذيم علل ذذ  ف وـفـذذإش اهذذل  )

اإش ا)20ل  فدل ـإش ا)  ( ع وف   فل لدفل وإ لدث  اتإي9( ع وفإ فل لدفل وإ لدففاـ
افايوت لددسلـإ ىدل دذد   فذ  ل اعذا دهفهذ   دن ع ذلرل  عبففذب لددسلـذإ عالفاذ    دسجذإ 
ذذاإ دوذذل راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدفهنـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى  عفاـ

ذذذ  ) (ش ادفضذذذن عذذذا لدنفذذذ  ل دن د ذذذلل درالس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل 4عذذذا  3.08لديذذذفب اففاـ
لدفهنـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب ففثوذذذت فذذذل ا  ذذذد لد    ذذذ   لدا،ضذذذـإ  فاذذذاتل لد    ذذذ  

ذ  )4عا  3.25اففاـ  ) (ش ةولهذ  ا  ذد 4عذا  3.12(ش ةوله  ا  د لد       لدفدستيـإ للأرل ـذإ اففاـ
(ش ةوله  ا  د لد       ل جفف عـإ اففاـ  4عا  3.06ك      لدف  ع  عب دادـ ء للأعاس اففاـ  )

 (ي 4عا  2.96ش ادخللًل ج ء ا  د لد       لدف لفـإ اففاـ  )(4عا  3.01)
( فأقذذ  0,01كفذذ  فايذذوت لددسلـذذإ ىدذذل اجذذار فذذلا  لإل  ر دذذإ ى ضذذ  ـإ دنذذد عيذذفام )

 ذذلا ع ذذلرل  عبففذذذب لددسلـذذإ  ذذاك اذذذ  عذذا  )لد    ذذ   لدف لفـذذذإش لد    ذذ   لدفدستيذذـإ للأرل ـذذذإش 
     لدف  ع  عب دادـ ء للأعاسش الد       لدفهنـإ( لد       لدا،ضـإش لد       ل جفف عـإش ا 

                                           
 .جامعة الملك سعود -كلية التربية -قسم السياسات التربوية  وزارة التعليم -معلمة-دكتوراه باحثة  )*(

 .جامعة الملك سعود -كلية التربية -قسم السياسات التربوية  تعليم الكبار والتعليم المستمر أستاذ (*)*
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ف لم دففالل لدف ه  لد وفل دض دن ع لرل  عبففب لددسلـإ لديفذل عذ هوها لد وفذل )امذ داستاا 
( فأق   لا 0,01+ ر وا  فلفـإ خ يإ(ش  لنف  دت فظهل فلا  لإل  ر دإ ى ض  ـإ دند عيفام )

     لدف لفـإش لد       لدفدستيذـإ للأرل ـذإش لد    ذ   ع لرل  عبففب لددسلـإ  اك ا  عا  )لد  
لدا،ضذذـإش لد    ذذ   ل جفف عـذذإش ا   ذذ   لدف  عذذ  عذذب دادـذذ ء للأعذذاسش الد    ذذ   لدفهنـذذإ( ف ذذلم 

( فأقذذ  فذذل 0,05دففالذذل ـذذنال  لد، ذذلةش ادذذد  اجذذار فذذلا  لإل  ر دذذإ ى ضذذ  ـإ دنذذد عيذذفام )
  )لد    ذذذ   لدا،ضذذذـإش لد    ذذذ   ل جفف عـذذذإش لفب هذذذ   ع ذذذلرل  دلنذذذإ لددسلـذذذإ  ذذذاك اذذذ  عذذذا

اا      لدف  ع  عب دادـذ ء للأعذاس( اذ خفيى عفالذل لد ذللعل لدفدست ـذإش ااجذار فذلا  لإل  ر دذإ 
( فأقذذذذ  فذذذذل لفب هذذذذ   ع ذذذذلرل  عبففذذذذب لددسلـذذذذإ  ذذذذاك اذذذذ  عذذذذا  0,05ى ضذذذذ  ـإ دنذذذذد عيذذذذفام )

   ذذذ   لدفهنـذذذإ( اذذذ خفيى عفالذذذل لد ذذذللعل )لد    ذذذ   لدف لفـذذذإش لد    ذذذ   لدفدستيذذذـإ للأرل ـذذذإش الد 
 لدفدست ـإ دض دن لديفل لدفواا اأكثل عا تيتإ  للعل فدست ـإي

 يع وف   لدضت ال  ى لديفب-فااتل لد       لدفهنـإ  - للعل لدف وـت لدفيففل :الكلمات المفتاحية
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The Role of Continuing Education Programs in Developing the Professional 

Competences of Deaf and Hearing-Impaired Teachers 

Gaheda El- Obely & Dr. Haifa Fahad Bin Mubayrik 

Abstract 

The Role of Continuing Education Programs in Developing the 

Professional Competences of Deaf and Hearing-Impaired Teachers 
This study aims to identify the role of continuous learning programs 

in developing professional competencies of Deaf and impaired- hearing 

teachers in the institutes and programs of integration in government 

schools of the Riyadh Educational Directorate. It also aims to reveal 

statistically- significant differences, if any, in the deaf and hearing-

impaired teachers' responses, subject of the study, in the Role of 

continuous learning programs in developing professional competencies, 

which are ascribed to variables of qualification, years of experience, and 

number of programs in the field of competencies of teaching deaf and 

hearing-impaired persons. To achieve the objectives of the study, a 

descriptive survey approach was used. Having applied the questionnaire 

tool to the entire study community, and after the field application, the 

researcher obtained (142) valid questionnaires for statistical analysis from 

teachers of deaf and impaired-hearing students, namely:(113) at the 

primary level, (20) at the intermediate level and (9) at the secondary level. 
 The study has revealed many findings, the most important of 

which are: the participants in the study agreed in a medium degree on the 

role of continuous learning programs in developing competencies of 

teachers of the deaf and impaired- hearing students with a mean of (3.25 

out of 4). The results have shown that the most important roles of 
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continuous learning programs in developing competencies of teachers of 

the deaf and impaired- hearing students are represented in the dimension 

of personal efficiencies with a mean of (3.12 out of 4), followed by 

efficiencies of dealing with parents with a mean of (3.06 out of 4), 

followed by the social efficiencies with a mean of (3.01 out of 4), and 

finally cognitive competencies dimension with a mean of (2.96 out of 4). 

The study has revealed that there are statistically- significant 

differences at (<0.01) between participants of the study about (cognitive 

efficiencies, teaching competencies, personal competencies, social 

competencies, competencies of dealing with parents, and professional 

competencies). These differences are attributed to the variable of 

qualification and they are in favor of the participants with a qualification 

of bachelor degree + special education diploma. There are no statistically- 

significant differences at (<0.01) between participants of the study about 

(cognitive competencies, teaching competencies, personal competencies, 

social competencies, competencies of dealing with parents, and 

professional competencies), attributed to years of experience. There are no 

differences of statistical indication at (<0.05) in participants’ attitudes 

towards (personal competencies, social competencies, and competencies 

of dealing with parents) according to various training programs. There are 

statistically- significant differences at (<0.05) in participants’ attitudes 

towards cognitive competencies, teaching competencies, and professional 

competencies according to training programs. These differences were in 

favor of teachers who attended more than three training programs. 

Keywords: Continuing Education Programs, Developing the Professional 

Competences, Deaf and Hearing-Impaired Teachers. 
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   :ةــــــــدمــــقالم

فذذ دف وت ف ف ذذل  ذذللعل فاذذاتل لدف وذذت لدفذذدخ  الدفناوذذا لدذذل ـر دفأهلذذ  لدفذذالسر لدلاذذلتإش 
او جذذإ دددذذدلر الدفذذدستت لدفيذذففل فذذل ـذذ ل  فاذذاتل لد    ذذ   لديلعذذإ دفاذذاتل للأرلء ال سفاذذ ء 
ا د فوـذذإ لدفلفاتذذإش الإدذذر دذذا ذلتذذا للأخذذه ا  فب هذذ   لدودةثذذإ فذذل لد ذذللعل لدفدست ـذذإش افذذ   ي ذذت 

 (ي 2014فااسل  لد ضل اتالجه فود    لدفيفا   )للأعلل لش 
ذذذل لدوذذذدة   ذذذل ااوفذذذ  لإا  دذذذا لدفيذذذفا   افوذذذدة  لد فوـذذذإ لدف وـفـذذذإ افنفـذذذإ لدف وفذذذلا عهنًـذذذ ش لإا 

لدودة  دا  للعل لدف وـت لدفيففل لديلعإ دفاذاتل لد    ذ   لدفهنـذإ دوف وفذلاش الدفذل ففضذفا اذ  د ذال  
ت لدفيذف فل لدفدستت لدفمفذ  لدففذالفل دوف وفذلا لدذهةا رخوذال فذل عنظاعذإ لد فذ  لدف وـفـذإن  ظذلًل لأن لدف وذـ

عا دهت درال  لدفيفا  ش  ل  ةففلل لد  دت لدف  يل اادسفه لد   اذإ دوذل ى فذ ل لدف واعذ  ش عفذ  ةفاوذت 
ت لدفيذذذففل دوذذل قذذذدس عذذا لدودلتذذذإ الدفاذذاسن لأن للأعذذذت لدفذذل   فيذذذفاـب عالكلذذذإ  دن ف ذذان  ذذذللعل لدف وذذـ

 (ي2013ش ن سف ا إ الدي دت2014لدفالل ـففأخل دا ق فوإ لدوض سة للإ ي  ـإ )لديلدش 
اف د عيأدإ فاذاتل لد    ذ   لدفهنـذإ دوف وفذلا عذا د ذلل ل فب هذ   لدفلفاتذإ لدف  يذلةش 
اهل عالب دن  إ  للعل لدف وـت لدفيففلن الإدر دف  ده  عا دهفـإ ا داإ   فافضذل دوذل فاذاتل 

ذإ دذت ف ذد لدفمذ ن لدا لذ د لدذذه  درلء لدف وذت عهنًـذ ش  ذ  فاذف  ددضذ ء لدفنظاعذإ لدف وـفـذإش ف دفدسـ
 وف ذذذل لدف ذذذ سى فذذذل لدفبفف ذذذ  ش عفذذذ    ذذذلك دوذذذل لدف وفذذذلا فاللذذذل ذذذذلل اهتش اسفذذذب عيذذذفام 
قدسلفهتش عا خيك د ااإ لدف وـت لدفيففل دا لدفدستت دتن ء لد،دعإش عب ع  ةفن ـت عذا فاذاسل  

 (ي2014ن للأعلل لش 2015فل عب    لدف لفإ الد وا  )لديلولش لدلشلد ش الدنب سش 
 مذذذذان ع وذذذذت لدفلفـذذذذإ لد، يذذذذإ فذذذذل عادعذذذذإ لدف وفذذذذلا لدذذذذهةا هذذذذت او جذذذذإ ىدذذذذل اتفاوذذذذت دن 

ل ـففللس فل لدفأهل  الدفدستت فل ظ  لدفااسل  فذل عبذ ك لدفلفـذإ لد، يذإن الإدذر دوذداس لدفففلذل 
لده   اا  اه دفأر إ عهذ   ددةذدة اعفنادذإ    يذفاـب لد ـذ    هذ  ى  لدف وفذان لدفذدسفان جلذدًل الإا  

ل ش2018نـإ لد  دـإ )ل للهـتش لدو سا لش الديلدش لد       لدفه  (ي2016 ن لد بفل الدداـ
ت لدضذذت الذذ  ى لديذذفب ةفاوذذت ا   ذذ   اعهذذ سل  دف وفذذلهت ففن ـذذت عذذب   لذذ  ىن عبذذ ك ف وذذـ
ذذ   لدف وـفـذذإ لدفف واذذإ  درالسهذذت لدفيذذففلة اففبذذ    دذذدةش عفذذ   يذذفاجت ل ذذذي  دوذذل دفضذذ  لدفف سـ

فهتن دفالكلذذإ لدفيذذف بدل  لدفلفاتذذإ فذذل لداذذلن لدوذذ ر  الد اذذلتاش الإدذذر ةفاوذذت لدنظذذل ىدذذل لدفذذدستت  ف وذذـ
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لدفيذذذففل دف وفذذذل لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب افذذذأهلوهتش لدذذذه  ديذذذلن عذذذا للأاداتذذذ   فذذذل لد دةذذذد عذذذا راك 
ت هذذذذذذذه  لد  ذذذذذذذإ لأدوذذذذذذذل عيذذذذذذذفات فه )ى للهـتش ـذذذذذذذوـف نش  لد ذذذذذذذ دتش الإدذذذذذذذر  هذذذذذذذدى لذذذذذذذف ن ايذذذذذذذاك ف وذذذذذذذـ

 (يLenihan, 2010ن 2014اسلالنش
اعا ههل لدفناوا   د فدستت ع وت لدضت ال  ى لديفب دعذلًل فذل ي  ذإ للأهفـذإن ىلإ دن 
فاذذاتل اددذذدلر لدف وذذت افنفـذذإ عه سلفذذه  واذذا ا  ةفذذه فذذل لد فذذ ش اتيذذهت فذذل فاذذد ت خذذدع    اعـذذإ 
دوفف وفذذلا لدضذذت الذذ  ى لديذذفبش عفذذ  ةذذن مر ااذذم  ى بذذ  ل دوذذل دـذذ دلت ف وذذـفهت افذذأهلوهت 

تش اهذذذهل عذذذ  ةفاوذذذت عذذذا لدف وذذذت لد ذذذرء فاذذذاتل ىعم  ـ فذذذهش الكفيذذذ   لدفهذذذ سل  افو ـذذذإ ل فـ جذذذ فه
لدف وـفـذذإش ادفا  ذذذه دو    ذذ   لدفدستيذذذـإ للأرل ـذذإ فذذذل ف وذذـت لدضذذذت الذذ  ى لديذذذفب عثذذ   لدفذذذدستت 
لديف لش لـف،دل  لدف لن   لديفعـإش الدفالي  لدلدا  ايلله  لد ثللش اف  ةفيء  عب ل فـ جذ   

 (ي2014ن لدالتالش 2011اش هه  لد  إ )لدال 

 ةـــــدراســـــلة الـــــمشك
ديذذذلن عذذذا لدضذذذلاسة ل هففذذذ    فاذذذاتل ا   ذذذ   لدف وذذذت عهنًـذذذ ش الإدذذذر عذذذا خذذذيك  ذذذللعل 
لدف وذذـت لدفيذذففل لدفذذل فذذ هوهت لأرلء درالسهذذت دفوالذذا لدبذذارة فذذل لد فوـذذإ لدف وـفـذذإش ى  د ذذه اعذذا 

لفضذذن دن هنذذ و قضذذاسًل فذذل لد ذذللعل لدفادعذذإ ( 2008خذذيك ا ذذد لددسلـذذ   ادسلـذذإ ـذذوـف ن )
دف وفذذذذل لدضذذذذت الذذذذ  ى لديذذذذفبش  لذذذذ  لقفضذذذذل لدفلالذذذذل دوذذذذل دـذذذذوا  لدفو لذذذذلل  الدناذذذذلل  
الدلوذذذام لدفلفاتذذذإ لدف،فو ذذذإش ران ل هففذذذ   ا لأـذذذ دلت للأخذذذلم عثذذذ   اس  لد فذذذ ش لدناذذذ ذ  ش 

س  ىدذل لذ ر لهففذ   لد ذللعل افل رك لدلت سل  لدفلدل ـإ لدفل في دد دول فنفـإ لدف وذتش افذ  دشذ 
د ضً  افامي  لدف وفلا ال فـ ج فهت لدفل فالجههت فل لدفلذدلن فذل لدف  عذ  لدفلفذا  لدذيل  د  ذإ 

 لدضت ال  ى لديفبي

اسيذذذذت دن  ذذذذللعل لدف وذذذذـت الدفذذذذدستت لدفيذذذذففل دتنذذذذ ء لد،دعذذذذإ فيذذذذ دد لدف وفذذذذلا دوذذذذل فهذذذذت 
ل عبذ دهتش ى  د ذه لف اذت رسلـذإ للأ ضذ س  عيفبدل  لدفلدلن لدف وـفل افويذلا  اعـذإ لدف وذـت فذ

( اذذأن هنذذ و لذذ ً   فذذل لدف،لجذذ   للأك ر فـذذإ دوضذذت 2016(ش ارسلـذذإ لديذذ دت )2016الدويذذا )
ذذذ   لدف وـفـذذذإ ا فذذذ  ل لدلوذذذام لد وفـذذذإش  الذذذ  ى لديذذذفبن ات ذذذار لإدذذذر داجذذذار فبذذذاة  ذذذلا لدفف سـ



 دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات المهنية  هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د&  غادة البلوي

  

ادلذذ فت رسلـذذإ لد بفذذلش لدظ لذذل ش الدذذناا لد  لذذل فذذل لد ذذالرس لدفدسفذذإ الدف هوذذإ فذذأهـيً جلذذدًلي 
( دن د ذذد لدووذذاك دهذذه  لدفاذذموإ لداقذذاى دوذذل فاذذاتل ا   ذذ   لدف وفذذلا عهنًـذذ ش 2011الد نذذل  )

الت رة دذدر لد ذللعل لدفدست ـذإ لدفادعذإ دهذت دتنذ ء لد،دعذإن  لذ  ىن لداولذإ لدضذت الذ  ى لديذفب 
 إ فـف  ةف وا اال  لدفدستري  ففدان فل ف وـفهت دول لدف وت عا خيك ا  ءفه لدفهنـإ اخ ي

 ةــــدراســــلة الــــأسئ
 هن  ففو،ا عاموإ لددسلـإ فل للأـ وإ لدف دـإ اعا 

عذذ  راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدفهنـذذإ دف وفذذ   لدضذذت السؤؤلاالالؤؤ:   :ل
 ال  ى لديفب عا اجهإ  ظلها؟
لويتف:علعنلالسلاالال:   لالأسئلةلالتال ة:

اس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدف لفـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى عذذ  ر -1
 لديفب عا اجهإ  ظلها؟

عذذ  راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدفدستيذذـإ للأرل ـذذإ دف وفذذ   لدضذذت  -2
 ال  ى لديفب عا اجهإ  ظلها؟

وفذ   لدضذت الذ  ى ع  راس  للعل لدف وـت لدفيففل فذل فاذاتل لد    ذ   لدا،ضذـإ دف  -3
 لديفب عا اجهإ  ظلها؟

ع  راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       ل جفف عـإ دف وف   لدضت الذ  ى  -4
 لديفب عا اجهإ  ظلها؟

عذذ  راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل ا   ذذ   لدف  عذذ  عذذب دادـذذ ء للأعذذاس دف وفذذ    -5
 لدضت ال  ى لديفب عا اجهإ  ظلها؟

  لإل  ر دذذذإ ى ضذذذ  ـإ فذذذل لـذذذفب اإ دفذذذللر عبففذذذب لددسلـذذذإش  ذذذاك راس  ذذذللعل هذذذ  فاجذذذد فذذذلا  -6
إش  إ للأرل ـذذذذإش لدا،ضذذذذذـ ت لدفيذذذذففل فذذذذل فاذذذذاتل لد    ذذذذ   لدفهنـذذذذإ )لدف لفـذذذذإش لدفدستيذذذذـ لدف وذذذذـ
ل جفف عـذذذإش الدف  عذذذ  عذذذب دادـذذذ ء للأعذذذاس( ف ذذذلم دففالذذذلل  )لدف هذذذ  لد وفذذذلش ـذذذنال  لد، ذذذلةش 

 لد للعل لدفدست ـإ(؟
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 ةـــــدراســـــداف الـــــأه
 فهدى لددسلـإ لدو دـإ ىدل ع  ةول 

ى ضذذذذ ر راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل فذذذذل فاذذذذاتل لد    ذذذذ   لدف لفـذذذذإ دف وفذذذذ   لدضذذذذت  -1
 ال  ى لديفب عا اجهإ  ظلهاي

لدف لى دول راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدفدستيـإ للأرل ـإ دف وف    -2
 عا اجهإ  ظلهايلدضت ال  ى لديفب 

لد ار دا راس  للعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل لد    ذ   لدا،ضذـإ دف وفذ   لدضذت  -3
 ال  ى لديفب عا اجهإ  ظلهاي

لدف ذذذلى دوذذذل راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   ل جفف عـذذذإ دف وفذذذ    -4
 لدضت ال  ى لديفب عا اجهإ  ظلهاي

فاذذذذاتل ا   ذذذذ   لدف  عذذذذ  عذذذذب دادـذذذذ ء للأعذذذذاس  ى ضذذذذ ر راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل فذذذذل -5
 دف وف   لدضت ال  ى لديفب عا اجهإ  ظلهاي

فالذذـن عذذ  ىلإل اذذ ن هنذذ و فذذلا  لإل  ر دذذإ ى ضذذ  ـإ دذذداس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل  -6
فااتل لد       لدفهنـإ )لدف لفـإش لدفدستيـإ للأرل ـإش لدا،ضـإش ل جفف عـإش الدف  ع  

 ف لم دففاللل   )لدف ه  لد وفلش ـنال  لد، لةش الد للعل لدفدست ـإ(يعب دادـ ء للأعاس( 

 ةـــدراســـة الـــأهمي

 فيففد لددسلـإ لدو دـإ دهفلفه  عف  ةول 

فالفذا عالذذا  لدلوذذ  عذذب لدفاجهذذ   ال ـذذفللفـبـ   اللأـذذ دلت لدودةثذذإ د دفًـذذ ش الدفذذل  -1
للعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل لدفاذذاتل لدفهنذذل دوف وفذذلا ااذذم  دذذ  ش دشذذ س  ىدذذل دهفـذذإ  ذذ

 ادف وفل لدضت ال  ى لديفب اام  خ صي

ىتللء لدلوام لدفلفاتإ لد لنـإ دفااتل لد فوـذإ لدف وـفـذإ فذل عبذ ك ف وذـت لدضذت الذ  ى  -2
 لديفبش اد ضً  ف وـت لد ل س الدف وـت لدفيففلي
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لددسلـذذذإ دن فيذذذ دد لداذذذ  فلا دوذذذل  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فودةذذذد  ة عذذذ  عذذذا هذذذه  -1
 لدبال ت لدفل ةنلال فااتله  دند ع وفل لدضت ال  ى لديفبي

قد في دد هه  لددسلـإ فل فودةد االب ق  فإ دو       لدفهنـإ دف وفل لدضت ال  ى  -2
 لديفب دند فضفـت  للعل لدفااتل لدفهنل دف وفل لدضت ال  ى لديفبي

ا لدففاقذذب دن فيذذهت  فذذ  ل لددسلـذذإ فذذل فاذذاتل  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل دف وفذذل لدضذذت عذذ -3
 ال  ى لديفبي

 ةــــدراســــدود الــــح
 لقفضل  هه  لددسلـإ دول لدودار لدف دـإ 

لقفضذل  هذه  لددسلـذإ دوذل لدف ذلى دوذل راس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل :ل
)لدف لفـإش لدفدستيـإ للأرل ـإش لدا،ضـإش ل جفف عـإش  فااتل لد       لدفهنـإ 

 الدف  ع  عب دادـ ء للأعاس( دف وف   لدضت ال  ى لديفبي
 ذلات لددسلـإ فل عدةنإ لدلت كي:ل

 هي1441ه / 1440ذلات لددسلـإ خيك لد ض  لددسلـل للأاك دو    لددسلـل  :

لقفضذل  لددسلـذإ دوذل ع وفذ   لدضذت لديفذل  افذا  فذدستر لدا دلذ   لدضذت  :
ال  ى لديفب فل ع  هد افللعل لدذدعل ا دفذدلسا لدوماعـذإ فذل جفـذب علل ذ  

 لدف وـت لد   ي

 ةــــدراســــات الــــمصطلح

لددسلـذذ   الدذذداسل  اللأ اذذاإ لدفذذل ةفوا هذذ  لد ذذلر دا   ذذلى لدف وذذـت لدفيذذففل اأ ذذه   جفوذذإ 
لدبف دذذذإ ا ذذذد لدوضذذذاك دوذذذل رسجذذذإ دك ر فـذذذإ ال  فاذذذ ك ىدذذذل عل وذذذإ لد فذذذ ن عذذذا دجذذذ  عي اذذذإ 

 (ي78ش ص 2003لدفالللل  اا  جدةد فل عب ك لد ف   ) بلش 
اإشذذللى  ات ذذلى ىجلل  ـذذ  اأ ذذه  عبفادذذإ عذذا لد ذذللعل لدفدست ـذذإ لدفذذل فافلهذذ  اللسة لدف وذذـت

دوف وفذذ   دتنذذ ء لد،دعذذإ اففذذدسف  ش الدفذذل ففمذذنها عذذا فوالذذا  دوفذذدستت ال  ف ذذ م لد  عذذإ للإرلسة
 دقضل  فا د     فها لدفهنـإ فل عب ك ف وـت لدضت ال  ى لديفبي
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ال فب هذ  ش الداذدسل ش اأ ه    عبفادإ عذا لدف ذ سىش الدفهذ سل ش ف لى لد       لدفهنـإ 
الدف  هـتش الد ـت لدفل  بت دن  ففو ه  لدف وت افيفام د كٍ عا لدففما عاذفاإ عذا درالس  لدفف ذدرةش 
افففث  فل عبف  لديواو لده   ضدس دنهش اقدسفه دوذل فا ـاهذ ش افاظـ هذ  اأقذ  جهذدش افأقضذل 

 (ي202ش ص 2017 )دولش ع   فمان دفوالا لدنفا لدا ع  لدفف  ع  دوفف وت اام  عفاللن 
اف لى ىجلل  ـ  اأ ه   هل لدفادسة لدفف  عوإ لدفل فاف  عبفادإ عا لد       )لدف لفـإش 
لدفدستيـإ للأرل ـإش لدا،ضذـإش ل جفف عـذإش الدف  عذ  عذب دادـذ ء للأعذاس(ش الدفذل  فمذا دن ففذافل 

لوا قذذ رسل  دوذذل دذذدم ع وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب عذذا خذذيك  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففلش دـضذذ
درلء راسهذذا ا  دوـذذذإ د دـذذذإ فذذل عبذذذ ك ف وذذذـت لدضذذت الذذذ  ى لديذذذفبش اف ذذار اذذذ دفلرار للإ بذذذ  ل 

 دولها ادول ذ د فهاي

 ف إ عا لإا  ل  فـ ج   لد، يإ ا دف دل 
 " م:ـــــــالص

ر يذ  ( ادكثذل ددسجذإ د هذت    70هت للأش، ص لدهةا ةالجهان فادًل ـفعًـ  شدةدًل جدًل )
ش 2015 يفاـ ان دن   هفال لد ي  عا خيك للألإن ا ده ش ـالء ايذف د   د   ذدا ه   )شذلفلش

 (ي 87ص 

   ع:ـــاف السمــــضع
ذ ش ةفذللار  ذلا )  69ىدذل  30 هت للأش، ص لدذهةا دذدةهت فاذد ـذف ل عذا ايذـ  ىدذل عفاـ

 ـإ لديذفب اتيذفاـ ان ل ـذف  رة عذا ر ي  (ش اتالجهان ي افإ فل فهت لد ي  ا  دفف ر دول  
 (ي87ش ص2015لـف،دل  لدف لن   لديفعـإ )شلفلش

هذذذا جفـذذذب لدا دلذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب تع:يؤؤؤللالوؤؤؤفلولؤؤؤعاجلالسؤؤؤ  ل  :ا   ؤؤؤا:ل
لدفوفواذذ   فذذل ع  هذذد افذذللعل لدذذدعل افلل ذذ  لدف وذذـت لد ذذ   فذذل لدفذذدلسا لدوماعـذذإ افدةنذذإ لدلتذذ كش 

 لدا اك لدفالسة عا للإرلسة لد  عإ دوفلفـإ لد، يإي الديفل فنا ا دولها شلاط
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 ة:ـــــابقـــــات الســـــدراســـــال
اق ت لدل  ثف ن دول لد دةد عا لددسلـذ   لإل  لد يقذإ الدفذل لهففذت اذ دف وـت لدفيذففل دف وذت 

هذذدفت ىدذذل لدف ذذلى دوذذل راس (  دسلـذذإ 2016لدفلفـذذإ لد، يذذإش  لذذ  قذذ   اذذ  عذذا خللدوذذإ الدو  ذذر )
لد ذذللعل لدفدست ـذذإ فذذل فاذذاتل عهذذ سل  ع وفذذل لدفلفـذذإ لد، يذذإ عذذا اجهذذإ  ظذذلهتش اع لفذذإ عذذدم فذذأتل 
راس لد ذذذذذللعل لدفدست ـذذذذذإ  ذذذذذل د لدففالذذذذذلل  لدد فايللفـذذذذذإ  ا دف هذذذذذ  لد وفذذذذذلش ادذذذذذدر ـذذذذذنال  لد، ذذذذذلةش 

( ع وفًذذ  50الدف،ضذذاي الـذذف،د  لدل  ثذذ ن لدفذذنهل لدايذذ ل لدفيذذولش اف ا ذذت دلنذذإ لددسلـذذإ عذذا )
ذ  عذا ىدذدلرهف ش اعذا د ذلل  فذ  ل ع ًـ ا ع وفل لدفلفـإ لد، يإش ادبفب لد ـ     لـف،د  لدل  ث ن ع ـ 

ذذإ اجذذار راس دو ذذللعل لدفدست ـذذإ دذذدم دفذذللر لد لنذذإ  دسجذذإ علف  ذذإي افذذ  لفضذذن اجذذار فذذلا  لإل   لددلسـ
ستااش ااجذذار ر دذذإ ى ضذذ  ـإ فذذل راس هذذه  لد ذذللعل ف ذذلم دففالذذل لدف هذذ  لد وفذذل دضذذ دن ف ذذإ لدلمذذ دا 

 ـنال  فأق (ي 5فلا  لإل  ر دإ ى ض  ـإ ف لم دففالل ددر ـنال  لد، لة دض دن لد، لة )

هذذذذدفت ىدذذذذل ع لفذذذذإ  دسلـذذذذإ (ش 2015لد  ةذذذذد الد  ةذذذذد )افذذذذل لإل  لديذذذذـ   قذذذذ   اذذذذيً عذذذذا 
ل  فـ جذذ   لدفدست ـذذإ دف وفذذل لدفلفـذذإ لد، يذذإ فذذل عو فظذذإ لدفبف ذذإ الد فذذ  دوذذل فو لفهذذ ش اقذذد 

( 66لدل  ثذذ ن فذذل هذذه  لددسلـذذإ لدفذذنهل لدايذذ ل لدفيذذولش اف ا ذذت دلنذذإ لددسلـذذإ عذذا ) لـذذف،د 
ع وفً  فلفـإ خ يإش الـف،د  لدل  ث ن ل ـفل  إ اأرلة دبفذب لد ـ  ذ  ش اعذا د ذلل  فذ  ل لددسلـذإ  

دكثذذذل لدفهذذذ سل  لدفدست ـذذذإ ل فـ جًذذذ  ففثوذذذت فذذذل لدو جذذذإ ىدذذذل لكفيذذذ   عهذذذ سة اف اذذذإ لدفايذذذـ    دن
إ دوا دتن  لذ  ل فوذت لدفلفلذإ للأادذل عذا ل  فـذ لش فذل  ذلا جذ ء  لدو جذإ ىدذل عهذ سة لديلع

لـذذذف،دل  لدفانـذذذإ دوفاليذذذ  عذذذب لدف نلذذذلا فذذذل لدفلفلذذذإ لدث  ـذذذإش  لنفذذذ  لدو جذذذإ ىدذذذل عهذذذ سة ى ضذذذ ك 
لدف واعذذإ دذذها  ل  فـ جذذ   لد، يذذإش الدو جذذإ دو فذذ  عذذب لد لتذذا عف ذذدر لدف،ضضذذ  ش اعهذذ سة 

 يبففب لدفوول فل لدفلفلإ لدث دثإلدفالي  عب لدف
دعذذ  دذذا لددسلـذذ   لدفذذل فن ادذذت لد    ذذ   لدفهنـذذإ دف وذذت لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فاذذد دجذذلم 

لـذف للك  رسلـذإ  هذدىش (Tfusi, 2019Thwala, Ntinda &, لنذدلش تذ ا ش افشـاذل ) كذيً عذا
ذذإ دوضذذت الذذ  ى لديذذفب  دادذذإ  فبذذ س  اخ ذذلل  ع وفذذل لداذذي  لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فذذل عدسـ

( ع وفًذ  18ةا يال   ابنا  دفلت ـ ش الـف،د  لدل  ثان لدفنهل لدنادلش اف ا ت دلنإ لددسلـإ عا )
لذذ  دواذذي  لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فذذت لخفـذذ سهت االتاذذإ دفد ذذإش الـذذف،د  لدلذذ  ثان لدفا  وذذإش افوو
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إش اا ن عا دهت  ف  ل لددسلـإ  اجذار  اذا فذل لد    ذ   لدفهنـذإ  لدات  ا لدففافلة ددةهت فل لدفدسـ
ددم لدف وفلا فل فدستر لدفنهل لد   ش الدو جإ ىدل لدفدستت لدفهنذل دوف وفذلا دتنذ ء لد،دعذإش  لنفذ  

دفـذذإ  فمذذا دن كذذ ن عذذا دهذذت فايذذـ فه   لذذلاسة فذذافلل الدففذذ ر داذذإ ىشذذ سة عا ذذدة لإل  ع ذذ ةلل د 
فويا ع،لج   لدف وـت عا ق   لدف وفلا الدف وت ددم لداذي ش افذ    هذت ىدذل دهفـذإ ف هذت فبذ س  
اخ ذذلل  هذذ  ء لدف وفذذلا عذذا خذذيك لدالقذذب لدثاذذ فل لدذذه   فثوا ذذهن لأن لإدذذر  يذذهت ااذذم  ف دذذ  فذذل 

 .فضفـت افا لا  للعل ردت لداي  لدضت ال  ى لديفب ادادـ ء دعاسهت الدف وفلا
لد اذذر دذذا ف دوـذذإ  ل ذذ عل عافذذلر  هذذدى (ش 2018لدووذذا )افذذل رسلـذذإ دخذذلم قذذ    هذذ  

دفنفـذإ لد    ذ   لدفهنـذإ دف وفذل لدفل وذإ للأـ ـذـإ فذل عذدلسا للإد قذإ لديذفعـإ اااذ   يذلة فذل 
لاء ل فـ ج فهت لدفدست ـإش الـف،د  لدل    لدفنهل شله لدفبلت ل افبادذإ ال ذدةش افواذت دلنذإ 

ع وفً  اع وفإش اف ا ت درلة لددسلـإ عا لخفل س عا دلش افايوت لددسلـإ ىدل ددر  (24لددسلـإ )
ذ  لدفبفادذإ لدفبلت ـذإ فذل لخفلذ س  عا لدنف  ل دهفه   اجار فلا  لإل  ر دإ ى ض  ـإ  لا عفاـ
ذذذ  رسجذذذ فهت فذذذل لدفا لذذذا لدل ذذذد  دضذذذ دن لدفا لذذذا  لد    ذذذ   لدفهنـذذذإ فذذذل لدفا لذذذا لدا وذذذل اعفاـ

شذذ س  ىدذذل فففذذب لد ل ذذ عل لدفافذذلر ا  دوـذذإ عا ادذذإ فذذل لكفيذذ   لد    ذذ   لدفهنـذذإ لدل ذذد ش افذذ  د
لدف وفل لدضت ال  ى لديفبي

لدف ذلى دوذل لخذفيى ع وفذل لداذي  هذدفت ىدذل رسلـذإ  (2015) عضا ل كف  دجلم 
لدضت ال  ى لديفب فل ىرسلكهت دفذدم فذالفل ادهفـذإ لد    ذ   لدفهنـذإ اذ خفيى اذ  عذا  دذدر 

الـف،د  لدل    لدفنهل لداي ل لدفوولولش افوات دلنإ ، لةش لدف ه  لددسلـلش الدنا ي ـنال  لد
ق  فذذإ ا   ذذ   عهنـذذإ عذذا ع وفذذل لدضذذت الذذ  ى لديذذفبش الـذذف،د  لدل  ذذ    ( ع وفًذذ70لددسلـذذإ )

  عا ىدذدلر  اذأرلة دبفذب لد ـ  ذ  ش اعذا د ذلل  فذ  ل لددسلـذإ عاننإ دف وفل لدضت ال  ى لديفب
  فذذذل فالذذذـت ع وفذذذل لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب لأهفـذذذإ لد    ذذذ   د فذذذلا  رلدذذذإ ى ضذذذ   ـً  فاجذذذ ذذذه د

 لنفذذذ  فاجذذذد فذذذلا  فذذذل دهفـذذذإ لد    ذذذ   ش لدف لفـذذذإ الد    ذذذ   لدفدستيذذذـإ فنيذذذت  خذذذفيى لد، ذذذلة
عبفادذذإ عذذا دضذذ دن  ل جفف عـذذإ الدا،ضذذـإ ادهفـذذإ لد    ذذ   لدفهنـذذإ فنيذذت  خذذفيى لد، ذذلة

  فل فالـت دهفـإ لد       لدف لفـإ   د ه   فاجد فلا  رلدإ ى ض   ـًش اف(ـنإ 15لأق  عا  10)
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 خفيى لدف هذ ش  لنفذ  فاجذد  م الد       لدفدستيـإ اللأرل ـإ دف وفل لدضت ال  ى لديفب ف ل 
  خذفيى لدف هذ  م فلا  فل فالـت دهفـإ لد       ل جفف عـإ الدا،ضـإ الد       لدفهنـإ ف ل 

ادايذت لددسلـذإ ا فذ   ذللعل دف وفذل لدضذت الذ  ى لديذفب  إ لد، يذإيدض دن ف،ضا لدفلفـ
ل دفنفـإ ا    فهت لدفهنـإي

ىدذذدلر  ل ذذ عل   هذذدى(ش 2014ى ذذللهـتش ـذذوـف نش اسلذذالن )افذذل رسلـذذإ دجللهذذ  اذذيً عذذا 
عافلر فل فنفـإ ا ذد لد    ذ   لدفدستيذـإ لديلعذإ دف وفذل لدضذتش الد اذر دذا ف  دـذإ لد ل ذ عل 

( عذذا ع وفذذل لدضذذت 28الدفواذذا عذذا لـذذففللستفه ا ذذد ففذذلة لدفف ا ذذإش اف ا ذذت دلنذذإ لددسلـذذإ عذذا )
نهل شذله افنااإ دلدل عا لدو يولا دول ام داستاا لدفلفـذإ لد، يذإش الـذف،دعت لددسلـذإ لدفذ

لدفبلت ذذل لدذذه  ةهذذدى ىدذذل اوذذ  دتذذل عفالذذل فبلت ذذل )لدففالذذل لدفيذذفا ( اهذذا لد ل ذذ عل لدفذذدست ل 
لدفافذذلر فذذل )لدففالذذل لدفذذ اب( فنفـذذإ ا ذذد لد    ذذ   لدفدستيذذـإ لديلعذذإ دف وفذذل لدضذذتش الـذذف،د  

افايذوت  لدل  ثان دـوا  اا قإ عي ظإ لد       لدفدستيـإ دف وفل لدضت درلة دبفب لد ـ    ش
 ف  ل لددسلـذإ ىدذل ف  دـذإ لد ل ذ عل لدفذدست ل لدفافذلر فذل فنفـذإ ا ذد لد    ذ   لدفدستيذـإ لديلعذإ 
دف وفل لدضتش الـففللستإ ف  دلفه ا د ففلة لدفف ابش افذ  دايذت اإدذدلر عذدستلا عف،ضضذلا فذل 

سل  فذذدستت ع وفذذذل لإا  ل  فـ جذذ   لد، يذذذإ فذذل لذذذاء عذذدخ  لد    ذذذ  ش اداذذد علتذذذد عذذا لدذذذدا 
ليلدفدست ـإ دف وت لدضت دتن ء لد،دعإ دفو ـإ ل فـ ج فهت لدفدست ـإ

 أوجه الاتفاق بين الدراسة الحالية والدراسات السابقة:  
لف اذذت لددسلـذذإ لدو دـذذإ عذذب جفـذذب رسلـذذ   لدفوذذاس للأاك فذذل فن ادهذذ  لأهفـذذإ  مؤؤنلث ؤؤهلال ؤؤ ج:

ش (2016 للعل لدف وـت لدفيففل دوف وذت دتنذ ء لد،دعذإ ادسلـذإ )خللدوذإ الدو  ذرش 
 (ي2015رسلـإ )لد  ةد الد  ةدش

لـذف،دعت لددسلـذإ لدفذنهل لدايذ ل لدفيذول افذنهل دودسلـذإن  ظذلًل دفيءعفذه  منلث هلال ن ج:
رسلـذذذإ )خللدوذذذإ    ـذذذ فه دهذذذ ش اهذذذهل عذذذ  فالفذذذا عذذذب لد دةذذذد عذذذا لددسلـذذذ   عثذذذ اعن

 ي(2015(ش رسلـإ )لد  ةد الد  ةدش 2016الدو  رش 
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لـف،دعت لددسلـإ ل ـفل  إ اأرلة اوثـإ فل لددسلـإ لدو دـإش اههل عذ  فالفذا عذب  منلث هلالأداة:
 ي(2015رسلـإ )لد  ةد الد  ةدش 

لف اذت لددسلـذإ لدو دـذإ عذب ديوذت لددسلـذ   لديذ ااإ فذل لف،ذ لإ  سؤة:منلث هلمجت ؤ لوع نؤةلال  ا
(ش رسلـذإ Tfusi, 2019Thwala, Ntinda &,لدف وفذلا دلنذإ دهذ ش ادسلـذإ)

(ش رسلـذذذذذذإ )خللدوذذذذذذإ 2018(ش رسلـذذذذذذإ )لدفالذذذذذذل  افلايذذذذذذف  لش 2018)لدووذذذذذذاش 
 (ش رسلـذذذذذذذذإ )عضذذذذذذذذا لش2015 رسلـذذذذذذذذإ )لد  ةذذذذذذذذد الد  ةذذذذذذذذدشش (2016الدو  ذذذذذذذذرش 

 ي(2014ى للهـتش ـوـف نش اسلالن شإ )(ش رسلـ2015

 أوجه الاختلاف بين الدراسة الحالية والدراسات السابقة:

  لخفو ذذت لددسلـذذإ لدو دـذإ عذذب ا ذذد لددسلـذذ   لديذذ ااإ فذذل لدفوذذاس لدثذذ  ل عذذا مؤؤنلث ؤؤهلال ؤؤ ج
ذإ ع وفذل   ل  لال   فن اده  دو       لدفهنـإن ففنه  عا سال دوذل رسجذإ عف سـ

Thwala, Ntinda &,دو    ذذ   لدفهنـذذإ ادسلـذذإ ) لدضذذت الذذ  ى لديذذفب

Tfusi, 2019ى ذذذذذللهـتش ( ارسلـذذذذإ )2018 لنفذذذذ  ساذذذذل  رسلـذذذذذإ )لدووذذذذاش  (ش
دوذذذل ف دوـذذذإ  ل ذذذ عل فذذذدست ل فذذذل فنفلفذذذه لد    ذذذ   ( 2014ـذذذوـف نش اسلذذذالنش

لدفهنـذذذإ دف وفذذذل لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفبش فذذذل  ذذذلا فن ادذذذت رسلـذذذإ )عضذذذا لش 
لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب فذذذل ىرسلكهذذذت دفذذذدم  لخذذذفيى ع وفذذذل لداذذذي ( 2015

 يفالفل ادهفـإ لد       لدفهنـإ عا  ل  ا د لدففاللل 
لـف،دعت لددسلـإ لدفنهل لداي ل لدفيول افذنهل دودسلـذإش اهذهل عذ  لخفوذر  منلث هلال ن ج:

ى ذذذللهـتش ـذذذوـف نش )ل(ش رسلـذذذإ2018عذذب ا ذذذد لددسلـذذذ   عثذذذ   رسلـذذإ )لدووذذذاش 
،دعف  لدفذذنهل شذذله لدفبلت ذذلش ارسلـذذإ )عضذذا لش لدفذذل لـذذف(ش 2014اسلذذالنش 

Ntinda ,( لدفذذذل لـذذذف،دعت لدفذذذنهل لدايذذذ ل لدفوولوذذذلش دعذذذ  رسلـذذذإ)2015

& Tfusi, 2019 ,Thwalaي(ش فاد لـف ،د  لدفنهل لدنادل 

لـذذذف،دعت لددسلـذذذإ ل ـذذذفل  إ اذذذأرلة دبفذذذب لد ـ  ذذذ  ش ى  دن هنذذذ و لد دةذذذد عذذذا  مؤؤؤنلث ؤؤؤهلالأداة:
Thwala, Ntinda &,دعت درال  ع،فو ذإ عثذ   رسلـذإ )لددسلـ   لدفذل لـذف،
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Tfusi, 2019)  لدفذذذل لـذذذذف،دعت لدفا  وذذذذإ افوولذذذذ  لداتذذذذ  اش رسلـذذذذإ )لدووذذذذاش
(ش 2016ش رسلـذذذذإ )خللدوذذذذإ الدو  ذذذذرش ( لدفذذذذل لـذذذذف،دعت لخفلذذذذ س عاذذذذ دل2018

رسلـذإ ( لدفل لـف،دعف  ع ـ ا لد       لدفهنـإش دع  2015ارسلـإ )عضا ل ش
 اا قإ عي ظإيفاد لـف ،د  ( 2014ف نش اسلالن ش)ى للهـتش ـوـ

 يفت ل دفف ر فل هه  لددسلـإ دول لدفنهل لداي ل لدفيول

ت اف  هذد  ةف ان عبففب لددسلـإ عا جفـب ع وف   لدضت ال  ى لديذفب لدف ا ذ   دذاللسة لدف وذـ
ت لد ذذ   فذذل عدةنذذإ لدلتذذ كش الدلذذ د   افذذللعل لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فذذل لدفذذدلسا لدوماعـذذإ افلل ذذ  لدف وذذـ

( ع وفذذذذإ فذذذذل لدفل وذذذذإ 133( ع وفذذذذإ عالدذذذذ   دوذذذذل تذذذذيم علل ذذذذ  ف وـفـذذذذإش اهذذذذل  )162دذذذذدرها )
ذذذاإش ا)20ل ـذذذإش )ل  فد ( ع وفذذذ   فذذذل لدفل وذذذإ لدث  اتذذذإش الإدذذذر افذذذا عذذذ  9( ع وفذذذإ فذذذل لدفل وذذذإ لدففاـ

 (ي  2019ش 22دش س ىدـه )علال ى ض ءل  لدف وـت  اللسة لدف وـتش لفض ك ش،ضلش ةن ةل
دـذذوا  لدوضذذل لداذذ ع ش الإدذذر عذذا خذذيك  فذذ نادفودار ذذإ عبففذذب لددسلـذذإ لفل ذذت لدل  ث

دوذذل  فذ نا عذ  عبففذذب لددسلـذإش اف ذد لدفا لذذا لدفلذدل ل  ضذذوت لدل  ثفا لذا درلة لددسلـذإ دوذذل 
( ع وفذذذإ  فذذثوا عذذذ  113( لـذذفل  إ يذذ دوإ دوفوولذذذ  للإ ضذذ  ل عذذا دفذذذللر لددسلـذذإش اهذذا )142)

( ع وفذذإ 20%( عذذا ىجفذذ دل ع ذذلرل  لددسلـذذإ عذذل وفها لدف وـفـذذإ ل فذذدل لش  لنفذذ  )79.6)  يذذ فه
ذ ش ا)%( عا ى14.1) عنها  فثوا ع   ي فه ( 9جف دل ع لرل  لددسلـإ عل وفها لدف وـفـذإ عفاـ

 %( عا ىجف دل ع لرل  لددسلـإ عل وفها لدف وـفـإ ت  ا ي6.3ع وف   عنها  فثوا ع   ي فه )

 

 – فت فودةذد دذدر عذا لدففالذلل  لدل ـيذإ دايذر ع ذلرل  لددسلـذإش افاذف   )لدف هذ  لد وفذل
لد للعل لدفدست ـإ فل عب ك ا      ف وـت لدضت ال  ى لديفب(ش الدفل دهذ  ع شذلل   -ـنال  لد، لة 

ر دـإ دول  ف  ل لددسلـإش ا لإل فإ ىدل د ه  ف مذر لد،وشـذإ لد وفـذإ دف ذلرل  لددسلـذإش افيذ دد دوذل 
 ف ضل  لإدر فـف  ةول ىسـ ء لددد  ت لدفل ف  نل دوله  لدفووـي  لدف،فو إ لدفف واإ ا ددسلـإش ا 
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 ي:ــــل العلمــــؤهــــالم -1
 ( توزيع مفردات الدراسة وفق متغير المؤهل العلمي 1جدول ) 

 النسبة التكرار يـــــل العلمـــــؤهـــــالم
 80.3 114 ام داستاا فلفـإ خ يإ

 5.6 8 ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ
 14.1 20 دوـ  )ع جيفلل دا رافاسل  فل عب ك لدفلفـإ لد، يإ( رسلـ  

 %100 142 لدفبفا 

%( عذا 80.3( عا ع لرل  لددسلـإ  فثوا ع   يذ فه )114( دن )1عا لدبداك ) ةفضن
( عذذنها  فذذثوا عذذ  20ىجفذذ دل ع ذذلرل  لددسلـذذإ عذذ هوها لد وفذذل امذذ داستاا فلفـذذإ خ يذذإش  لنفذذ  )

%( عا ىجف دل ع لرل  لددسلـإ ع هوها لد وفل رسلـ   دوـ  )ع جيذفلل دا رافذاسل  14.1 ي فه)
%( عا ىجفذ دل ع ذلرل  لددسلـذإ 5.6( عنها  فثوا ع   ي فه )8إ(ش ا )فل عب ك لدفلفـإ لد، ي

 ع هوها لد وفل )ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ(ي

 برة:ـــــوات الخـــــسن -2
 ( توزيع مفردات الدراسة وفق متغير سنوات الخبرة 2جدول ) 

 ةـــــالنسب رارـــــالتك برةـــــوات الخـــــدد سنـــــع
 26.1 37 ( ـنال 5دق  عا )

 26.1 37 ( ـنال 10( ـنال  ىدل دق  عا )6عا )
 47.8 68 ـنال  فأكثل10

 %100 142 لدفبفا 

 %(عذذا47.8( عذذا ع ذذلرل  لددسلـذذإ  فذذثوا عذذ   يذذ فه)68( دن )2ةفضذذن عذذا لدبذذداك )
( عذذذنها  فذذثوا عذذذ  37ـذذنال  فذذذأكثلش  لنفذذ  )10ىجفذذ دل ع ذذذلرل  لددسلـذذإ دذذذدر ـذذنال  خ ذذذلفها 

( ـذذذنال ش ا 5عذذذا ىجفذذذ دل ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ دذذذدر ـذذذنال  خ ذذذلفها دقذذذ  عذذذا ) %(26.1 يذذذ فه)
عذذا ىجفذذ دل ع ذذلرل  لددسلـذذإ دذذدر ـذذنال  خ ذذلفها عذذا  %(26.1( عذذنها  فذذثوا عذذ   يذذ فه)37)
 ـنال ي( 10( ـنال  ىدل دق  عا )6)
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 البرامج التدريبية في مجال كفايات تعليم الصم وضعاف السمع: -3
 ( توزيع مفردات الدراسة وفق متغير البرامج التدريبية في مجال كفايات تعليم الصم وضعاف السمع 3جدول ) 

 النسبة التكرار البرامج التدريبية في مجال كفايات تعليم الصم وضعاف السمع

 50.0 71 لدفوات  ثيتإ  للعل فدست ـإ فأق 
 50.0 71 لدفوات اأكثل عا تيتإ  للعل فدست ـإ

 %100 142 لدفبفا 

%( عذذا 50,0( عذذا ع ذذلرل  لددسلـذذإ  فذذثوا عذذ   يذذ فه )71( دن )3ةفضذذن عذذا لدبذذداك )
لدضذت الذ  ى لديذفب تيتذإ ىجف دل ع لرل  لددسلـإ  للعبها لدفدست ـإ فل عبذ ك ا   ذ   ف وذـت 

%( عذا ىجفذ دل ع ذلرل  لددسلـذإ 50,0( عذنها  فذثوا عذ   يذ فه )71 للعل فدست ـذإ فأقذ ش  لنفذ  )
ددر ـنال  خ لفها  للعبها لدفدست ـإ فل عب ك ا      ف وذـت لدضذت الذ  ى لديذفب دكثذل عذا 

 تيتإ  للعل فدست ـإي

 ة:ـــــدراســـــرابعاً: أداة ال
 يأرلةً دبفب لد ـ    ال ـفل  إ  ن فلدل  ث لـف،دعت

 ة:ـــدراســـاء أداة الـــبن

ا د ل ذي  دول للأر ـذ  ش الددسلـذ   لديذ ااإ لإل  لدضذوإ افالذا  لددسلـذإ لدو دـذإش افذل 
لذذاء ع اـذذ   افيذذ د   لددسلـذذإ ادهذذدلفه  فذذت  نذذ ء للأرلة )ل ـذذفل  إ(ش اف ا ذذت فذذل يذذاسفه  لدنه  ـذذإ 

 دلك د ـشـإ  ن  ه ش اللإجللءل  لدففل إ دوفواا عا يدقه ش اتل فه  عا جلدةاي افـف  ةول 
ةفضذذذفا لد ـ  ذذذ   للأادـذذذإ لد، يذذذإ اف ذذذلرل  لددسلـذذذإش الدفففثوذذذإ فذذذل  )لدف هذذذ   الجؤؤؤالألالأوا:ل-1

 لد للعل لدفدست ـإ فل عب ك ا      ف وـت لدضت ال  ى لديفب(ي -ـنال  لد، لة  –لد وفل 
( 4( عل سةش عالدذإ دوذل خفيذإ عوذ اس دـ ـذـإش الدبذداك )38ةفضفا عا ) الجالألالثاني:ل-2

 ةالن ددر عل سل  ل ـفل  إش ااـشـإ فالت ه  دول لدفو اسي
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 ( محاور الاستبانة وعباراتها 4جدول ) 

 عدد العبارات ورــــــــــالمح
 7 لد       لدف لفـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفبراس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل 

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   لدفدستيذذذـإ للأرل ـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت 
 9 ال  ى لديفب

 7 راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدا،ضـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفب
 8 لد       ل جفف عـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفبراس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل 

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل ا   ذذذ   لدف  عذذذ  عذذذب دادـذذذ ء للأعذذذاس دف وفذذذ   
 7 لدضت ال  ى لديفب

 عل سة 38 ل ـفل  إ

لدلفذذذ دل دووضذذذاك دوذذذل لـذذذفب ا   ع ذذذلرل  لددسلـذذذإش افذذذا  فذذت لـذذذف،دل  ع ـذذذ ا دـمذذذل 
ذاإ  –رسج   لدفالفاإ لدف دـإ  )عالفاإ  دسجإ د دـذإ  عالفاذإ  دسجذإ لذعـ إ  –عالفاذإ  دسجذإ عفاـ

يلل عالفاإ(ي اعا تت لدف  لل دا ههل لدف ـ ا افًـ ش اإدا ء ا  عل سة عا لدعلذ سل  لديذ ااإ  -
اإ )4د دـإ ) رسجإش افاً  دوف دل  عالفاإ  دسجإ ( رسج  ش عالفاإ 3( رسج  ش عالفاإ  دسجإ عفاـ

 ( رسجإ ال دةي1( رسجف نش يلل عالفاإ )2 دسجإ لعـ إ )
ادفودةذد ذذذاك ف ذ   ع ـذذ ا دـمذل  لدلفذذ دلش فذت  يذذ   لدفذدم ااذذلر لدوذد للأدوذذل عذذا 

 (ش0.75=  4÷  3(ش تذذذت فذذت فايذذذـفه دوذذل دك ذذل يـفذذذإ فذذل لدف ـذذذ ا )3=  1 –4لدوذذد للأر ذذل )
(ن دفودةد لدود للأدوذل دهذه  لد  ذإش 1اف د لإدر فت ىل فإ هه  لد ـفإ ىدل دق  يـفإ فل لدف ـ ا )

 اهمهل ديلن ذاك لد     اف  ها عالن فل لدبداك لدف دل  
 ( تقسيم فئات مقياس ليكرت الرباعي )حدود متوسطات الاستجابات( 5جدول ) 

 الفئة م
 الفئةحدود 

 إلى من
 4.00 3.26 عالفاإ  دسجإ د دـإ 1
اإ 2  3.25 2.51 عالفاإ  دسجإ عفاـ
 2.50 1.76 عالفاإ  دسجإ لعـ إ 3
 1.75 1.00 يلل عالفاإ 4
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ذا   لـذفب ا    افت لـف،دل  ذاك لدفدم فل لدوضاك دول  مت عالادل دوذل عفاـ
 ع لرل  لددسلـإش ا د ع  دبفه  ى ض  ًـ ي 

 ة:ـــدراســـأداة الدق ـــصأ( 

يد  درلة لددسلـإ   نل لدفأكد عا د هذ  ف ذـر عذ  ددذد  افذ   اضذد اذه شذفاك ل ـذفل  إ 
د   لد ن يل لدفل فدخ  فل لدفوول  عا    ـإش االار عل سلفه  عا    ـإ دخلمش اول  ف ان 

 ع هاعإ د   عا  يف،دعه  اقد ق عت لدل  ثإ ا دفأكد عا يد  درلة لددسلـإ عا خيك 

 الصدق الظاهري لأداة الدِّراسة )صدق المحكِّمين(: -1
دوف لى دول عدم لدضد  لدظ هل  ديـفل  إش الدفأكد عا د ه  ف ـر عذ  الذ ت د ـ ـذهش 
فذذت دللذذه  اضذذاسفه  للأادـذذإ دوذذل دذذدر عذذا لدفومفذذلا لدف،فضذذلا فذذل اوـذذإ لدفلفـذذإش  لذذ  ايذذ  

لدفومفلا فالـت جارة ل ـفل  إش عذا  لذ   اقد ذ وت عا لدي رةش ( عومفً 15ددر لدفومفلا ىدل )
سلـإش الإدر عذا خذيك  قدسفه  دول يـ ا ع  ددد  د ـ ـهش الدومت دول عدم عيءعفه  لأهدلى لدد ِّ
ذيعفه  دااتًذ ش اد ذدلء عذ  ةلا ذه عذا ف ذدة ش  فودةد الار لدعل سل ش ال فف  ه  دوفوذاسش ادهفلفهذ ش اـ

 فافل    دجلتت لدف د ي  لديلعإيدا  هى دا ىل فإ دوعل سل ش افن ء دول لد

 ي للأداة:ــداخلــاق الــدق الاتســص -2
ذذذذان  دوفواذذذذا عذذذذا يذذذذد  ل فيذذذذ   لدذذذذدلخول ديـذذذذفل  إش فذذذذت  يذذذذ   ع  عذذذذ  لسفلذذذذ ط  للـ

(Pearson's Correlation Coefficient  ن دوف لى دول رسجإ لسفل ط ا  عل سة عا عل سل)
دذدم دلنذإ لـذفايعـإ عذا خذ سل دفذللر دلنذإ لددسلـذإ لدو دـذإ ل ـفل  إ ا ددسجإ لد وـذإ ديـذفل  إش 

 ( ع وفإ عا ع وف   لدضت ال  ى لديفبش اقد ج ء  لدنف  ل ا دف دل 20 القب )
 ( معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور الأول مع الدرجة الكلية للمحور 6جدول ) 

 التعليم المستمر في تطوير الكفايات المعرفية لمعلمات الصم وضعاف السمع(المحور الأول )دور برامج 

 معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة

1 0.856** 5 0.625** 
2 0.827** 6 0.855** 
3 0.879** 7 0.887** 
4 0.678** - - 

لفأقللل0.01**لداالعن لمستوىلال لالةل



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

( دن يـت ع  ع  لسفل ط ا  عل سة عا لدعل سل  عذب ا  ذده  عاجلذإش 6ةفضن عا لدبداك )
( فأقذذ ن عفذذ   اذذلل ىدذذل يذذد  ل فيذذ   لدذذدلخول  ذذلا 0.01ارلدذذإ ى ضذذ  ًـ  دنذذد عيذذفام لدد دذذإ )

 عل سل  لدفواس للأاكش اعن ـ فه  د ـ ا ع  د دد  د ـ ـهي 
 ( معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور الثاني مع الدرجة الكلية للمحور 7جدول ) 

 )دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات التدريسية الأدائية لمعلمات الصم وضعاف السمع(: المحور الثاني
 معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة

1 0.966** 6 0.879** 
2 0.934** 7 0.909** 
3 0.806** 8 0.882** 
4 0.530** 9 0.812** 
5 0.943** - - 

لفأقللل0.01**لداالعن لمستوىلال لالةل

( دن يـت ع  ع  لسفل ط ا  عل سة عا لدعل سل  عذب ا  ذده  عاجلذإش 7ةفضن عا لدبداك )
ن عفذذ   اذذلل ىدذذل يذذد  ل فيذذ   لدذذدلخول  ذذلا ( فأقذذ 0.01ارلدذذإ ى ضذذ  ًـ  دنذذد عيذذفام لدد دذذإ )

لعل سل  لدفواس لدث  لش اعن ـ فه  د ـ ا ع  د دد  د ـ ـهي 
 ( معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور الثالث مع الدرجة الكلية للمحور 8جدول ) 

 الكفايات الشخصية لمعلمات الصم وضعاف السمع()دور برامج التعليم المستمر في تطوير : المحور الثالث
 معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة

1 0.674** 5 0.963** 
2 0.882** 6 0.925** 
3 0.920** 7 0.883** 
4 0.811** - - 

لفأقللل0.01**لداالعن لمستوىلال لالةل

( دن يـت ع  ع  لسفل ط ا  عل سة عا لدعل سل  عذب ا  ذده  عاجلذإش 8عا لدبداك ) ةفضن
( فأقذذ ن عفذذ   اذذلل ىدذذل يذذد  ل فيذذ   لدذذدلخول  ذذلا 0.01ارلدذذإ ى ضذذ  ًـ  دنذذد عيذذفام لدد دذذإ )

 عل سل  لدفواس لدث د ش اعن ـ فه  د ـ ا ع  د دد  د ـ ـهي 
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 ( معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور الرابع مع الدرجة الكلية للمحور 9جدول ) 
 )دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات الاجتماعية لمعلمات الصم وضعاف السمع(: المحور الرابع

 معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة

1 0.837** 5 0.913** 
2 0.836** 6 0.938** 
3 0.921** 7 0.790** 
4 0.913** 8 0.914** 

لفأقللل0.01**لداالعن لمستوىلال لالةل

( دن يـت ع  ع  لسفل ط ا  عل سة عا لدعل سل  عذب ا  ذده  عاجلذإش 9ةفضن عا لدبداك )
ن عفذذ   اذذلل ىدذذل يذذد  ل فيذذ   لدذذدلخول  ذذلا ( فأقذذ 0.01ارلدذذإ ى ضذذ  ًـ  دنذذد عيذذفام لدد دذذإ )

 عل سل  لدفواس لدللابش اعن ـ فه  د ـ ا ع  د دد  د ـ ـهي 
 ( معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور الخامس مع الدرجة الكلية للمحور 10جدول ) 

 كفايات التعامل مع أولياء الأمور لمعلمات الصم وضعاف السمع()دور برامج التعليم المستمر في تطوير : المحور الخامس
 معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة

1 0.905** 5 0.808** 
2 0.912** 6 0.894** 
3 0.931** 7 0.920** 
4 0.953** - - 

لفأقللل0.01**لداالعن لمستوىلال لالةل

( دن يذذذـت ع  عذذذ  لسفلذذذ ط اذذذ  علذذذ سة عذذذا لدعلذذذ سل  عذذذب ا  ذذذده  10عذذذا لدبذذذداك ) ةفضذذذن
( فأق ن عف   الل ىدل يد  ل في   لددلخول 0.01عاجلإش ارلدإ ى ض  ًـ  دند عيفام لدد دإ )

  لا عل سل  لدفواس لد، عرش اعن ـ فه  د ـ ا ع  د دد  د ـ ـهي 
   ة:ـــدراســـات أداة الـــب( ثب

عذذا تلذذ   درلة لددسلـذذإ عذذا خذذيك لـذذف،دل  ع  عذذ  لدثلذذ   دد  كلا لذذ   )ع  ردذذإ فذذت لدفأكذذد 
( يذذـت ع ذذ عي  لدثلذذ   11(ش اتالذذن لدبذذداك )Cronbach's Alpha (α)دد ذذ  الا لذذ  ( )

 دد  كلا ل   د   عواس عا عو اس ل ـفل  إي
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 أداة الدراسة ( معامل ألفا كرونباخ لقياس ثبات 11جدول ) 
 ثبات الاستبانة عدد العبارات ةـــــــــــانـــــــــــالاستب

راس  ذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذففل فذذذل فاذذاتل لد    ذذذ   لدف لفـذذإ دف وفذذذ   
 0.9040 7 لدضت ال  ى لديفب

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   لدفدستيذذذـإ للأرل ـذذذإ 
 دف وف   لدضت ال  ى لديفب

9 0.9520 

راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدا،ضذذـإ دف وفذذ   
 لدضت ال  ى لديفب

7 0.9359 

راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فاذاتل لد    ذ   ل جفف عـذإ دف وفذ   
 0.9598 8 لدضت ال  ى لديفب

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل ا   ذذذ   لدف  عذذذ  عذذذب دادـذذذ ء 
 دف وف   لدضت ال  ى لديفبللأعاس 

7 0.9612 

ل0.9426ل38لالثباتلالعام

(ش اهذهل ةذدك 0.9862( دن ع  ع  لدثلذ   لد ذ   دذ كٍن  لذ   وذ  )11ةفضن عا لدبداك )
 دول دن ل ـفل  إ ففففب  دسجإ تل   علف  إ  فما ل دفف ر دوله  فل لدفا لا لدفلدل ل دودسلـإي

 ة:ـــدراســـق الـــراءات تطبيـــخامساً: إج
 فا ـاه   ف نا د لدفأكد عا يد  )ل ـفل  إ( اتل فه ش ايي لفه  دوفا لاش ق عت لدل  ث

 علدل ًـ  الد فلا ـً  ا فل   لد،اال  لدف دـإ  
لفالتب ل ـفل  إي -1
 ( لـفل  إي 142جفب ل ـفل     ا د ف   فه ش اقد  و  ددره  ) -2
 اعيءعفه  دوفوول يعللج إ ل ـفل    ش الدفأكد عا يي لفه ش  -3

 سادساً: أساليب المعالجة الإحصائية:

دفوالذذا دهذذدلى لددسلـذذإش افوولذذ  لد ـ  ذذ   لدفذذل فذذت فبفـ هذذ ش فاذذد فذذت لـذذف،دل  لد دةذذد عذذا 
 Statisticalللأـذذ دلت للإ ضذذ  ـإ لدفن ـذذلإ ا ـذذف،دل  لدوذذل  للإ ضذذذ  ـإ دو وذذا  ل جفف عـذذإ 

Package for Social Sciences  الدفل ةلعل( ده  لخفض سًل ا دلعلSPSSي) 
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 اف د لإدر فت  ي   لدفا ةـر للإ ض  ـإ لدف دـإ 
لدف ذذذذذذللسل ش الدنيذذذذذذت لدف اتذذذذذذإن دوف ذذذذذذلى دوذذذذذذل خضذذذذذذ  ا ع ذذذذذذلرل  لددسلـذذذذذذإش افودةذذذذذذد  -1

 لـفب ا فها فب   عل سل  لدفو اس لدل ـيإ لدفل ففضفنه  درلة لددسلـإي
ذذذذ  لدويذذذذ  ل لدفذذذذالان   -2 ذذذذ   ن الإدذذذذر دوف ذذذذWeighted Meanلدففاـ لى دوذذذذل عفاـ

لـفب ا   ع لرل  لددسلـإ دول ا  عل سة عا عل سل  لدفو اسش اف  د ه   لد فذل فلفلذت 
 لدعل سل   يت ددول عفاـ   ي  ل عالاني 

 ن الإدر دف لفإ عدم لسف   ش دا ل ،  ك لـفب ا   ع ذلرل  Meanلدففاـ  لدوي  ل   -3
لذذذت لدفوذذذ اس  يذذذت ددوذذذل لددسلـذذذإ دذذذا لدفوذذذ اس لدل ـيذذذإش عذذذب لد وذذذت اأ ذذذه   لذذذد فذذذل فلف

 عفاـ   ي  لي
ن دوف لى دول عدم ل وذللى لـذفب ا   "Standard Deviation"ل  وللى لدفعـ س   -4

ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ د ذذذ  علذذذ سة عذذذا علذذذ سل  عفالذذذلل  لددسلـذذذإش اد ذذذ  عوذذذاس عذذذا لدفوذذذ اس 
ذذاه  لدويذذ  لي اتي ذذا دن ل  وذذللى لدفعـذذ س  ةالذذن لدفاذذفت فذذل  لدل ـيذذإ دذذا عفاـ

ع لرل  لددسلـإ د   عل سة عا عل سل  عفاللل  لددسلـإش ىدذل ج  ذت لدفوذ اس  لـفب ا  
 لدل ـيإن ف وف  لقفلفت يـففه عا لدض ل فلال  ل ـفب ا  ش ال ، د فاففه ي

  دفالذذذذـن ر دذذذذإ لد ذذذذلا  فذذذذل  Independent Sample T-testلخفلذذذذ س        -5
لـذذفب ا   ع ذذلرل  دلنذذإ لددسلـذذإ ذلاًذذ  ىدذذل لخذذفيى عفالذذللفها لدفذذل فنايذذت ىدذذل ف فذذلا 

 )لد للعل لدفدست ـإ فل عب ك ا      ف وـت لدضت ال  ى لديفب(ي
(ن دفالذذذـن ر دذذذإ لد ذذذلا  فذذذل One Way ANOVA فوولذذذ  لدفلذذذ ةا للأ ذذذ ر   ) -6

لاً  ىدل لخذفيى عفالذللفها لدفذل فنايذت ىدذل دكثذل عذا لـفب ا   ع لرل  دلنإ لددسلـإ ذ
 ف فلا)لدف ه  لد وفلش ـنال  لد، لة(ي

لخفلذذذ س شذذذـشـه دوفواذذذا عذذذا لفبذذذ   لد ذذذلا  لدفذذذل  لنهذذذ  لخفلذذذ س  فوولذذذ  لدفلذذذ ةا للأ ذذذ ر    -7
(One Way ANOVAي) 



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

 ا:ـــاقشتهــة ومنــدراســج الـائــنت

دفودةد راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدفهنـإ دف وف   لدضذت الذ  ى 
لديفبش فت  ي   لدففاـ  لدوي  ل دهه  للأا  ر ايذاً  ىدذل فودةذد راس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل 

( ةالذذن لدنفذذذ  ل 12د    ذذذ   لدفهنـذذإ دف وفذذ   لدضذذذت الذذ  ى لديذذفبش الدبذذذداك )فذذل فاذذاتل ل
 لد  عإ دههل لدفواسي

 ( استجابات مفردات الدراسة على دور برامج التعليم المستمر  12جدول ) 
 في تطوير الكفايات المهنية لمعلمات الصم وضعاف السمع

 الرتبة الانحراف المعياري المتوسط الحسابي دـــــــــــــالبع م
 5 0.735 2.96 لد       لدف لفـإ 1
 2 0.765 3.12 لد       لدفدستيـإ للأرل ـإ 2
 1 0.748 3.25 لد       لدا،ضـإ 3
 4 0.810 3.01 لد       ل جفف عـإ 4
 3 0.821 3.06 ك      لدف  ع  عب دادـ ء للأعاس 5

لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   راس  ذذللعل لدف وذذـت 
 - 0.719 3.08 لدفهنـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفب

ذذاإ  ةفضذذن عذذا خذذيك لدنفذذ  ل لدفالذذوإ ددذذي  دن ع ذذلرل  لددسلـذذإ عالفاذذ    دسجذذإ عفاـ
دوذذذل راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   لدفهنـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب 

ذذذ  ) لدنفذذذ  ل دن د ذذذلل راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل  (ش الفضذذذن عذذذا4عذذذا  3.08اففاـ
ذذذ   لد    ذذذ   لدفهنـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب ففثوذذذت فذذذل ا  ذذذد لد    ذذذ   لدا،ضذذذـإ اففاـ

ذ  )4عا  3.25) (ش ةولهذ  ا  ذد ا   ذ   4عذا  3.12(ش ةوله  ا  ذد لد    ذ   لدفدستيذـإ للأرل ـذإ اففاـ
ذذذذ  ) ذذذذ  4عذذذذا  3.06لدف  عذذذذ  عذذذذب دادـذذذذ ء للأعذذذذاس اففاـ (ش ةولهذذذذ  ا  ذذذذد لد    ذذذذ   ل جفف عـذذذذإ اففاـ

ذذ  )4عذذا  3.01) (يافف ذذا هذذه  لدنفـبذذإ 4عذذا  2.96(ش ادخلذذلًل جذذ ء ا  ذذد لد    ذذ   لدف لفـذذإ اففاـ
( عا  لذ  ىن لد    ذ   لدا،ضذـإ هذل ددوذل لد    ذ   2013جل ًـ  عب رسلـإ )يلتت الدفضل  ي

ذذذذه  ع وفذذذذا لدضذذذذت الذذذذ  ى لديذذذذفبش افذذذذ   فف ذذذذا عذذذذب  فـبذذذذإ رسلـذذذذإ )خللدوذذذذإ الدو  ذذذذرش لدفذذذذل  ف سـ
 (ش لدفل  لنت دن دو للعل لدفدست ـإ راس فل فااتل عه سل  ع وت لدفلفـإ لد، يإي 2016



 دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات المهنية  هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د&  غادة البلوي

  

لعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدف لفـذذإ دف وفذذ   لدضذذت دوف ذلى دوذذل راس  ذذل 
ذذذا   لدويذذذ  ـإش ال  وللفذذذ    الذذذ  ى لديذذذفبش فذذذت  يذذذ   لدف ذذذللسل ش الدنيذذذت لدف اتذذذإش الدففاـ
لدفعـ ستذذذإش الدلفذذذت  ـذذذفب ا   ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ دوذذذل علذذذ سل  راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل 

 لدضت ال  ى لديفبش اج ء  لدنف  ل اف  ةول فااتل لد       لدف لفـإ دف وف   
 ( استجابات مفردات الدراسة حول دور برامج التعليم المستمر  13جدول ) 

 في تطوير الكفايات المعرفية لمعلمات الصم وضعاف السمع مرتبة تنازليًا حسب متوسطات الموافقة

 اراتــــــــــــالعب م

 الموافقة درجة ك

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 % الرتبة

موافقة 
بدرجة 
 عالية

موافقة 
بدرجة 

 متوسطة

موافقة 
بدرجة 
 ضعيفة

غير 
 موافقة

4 
ت لدفيذذذذذذففل فذذذذذذل  ذذذذذذهفت  ذذذذذذللعل لدف وذذذذذذـ دـ
ع لففذذذذل اأـذذذذ دلت ع،فو ذذذذإ دوفاليذذذذ  عذذذذب 

 لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي

 5 29 57 51 و
3.08 0.838 1 

% 35.9 40.1 20.4 3.5 

ت لدفيذذذذذففل فذذذذذل  2 دـذذذذذهفت  ذذذذذللعل لدف وذذذذذـ
 ع لففل  نيلإ ل فا س للإد قإ لديفعـإي

 7.7 17.6 38.0 36.6 % 2 0.926 3.04 11 25 54 52 و

3 
ت لدفيذذففل عذا ع لففذذل  للر   ذللعل لدف وذـ
ت لدا دلذ     نظلت   لدذف وت لدفلفلاذإ  ف وذـ

 لدضت ال  ى لديفبي

 9 22 67 44 و
3.03 0.850 3 

% 31.0 47.2 15.5 6.3 

1 
للر   ذذذذذذذللعل لدف وذذذذذذذـت لدفيذذذذذذذففل عذذذذذذذا 
ع لففل ا داال لا الدفالت    لد، يإ 

 ا دضت ال  ى لديفبي

 11 24 59 48 و
3.01 0.907 4 

% 33.8 41.5 16.9 7.7 

6 
للر   ذذذذذذذللعل لدف وذذذذذذذـت لدفيذذذذذذذففل عذذذذذذذا 
ع لففذذذذذذذذذذذذذذل ا   فـ جذذذذذذذذذذذذذذ   لدن يذذذذذذذذذذذذذذـإ 

 ال  ى لديفبي دوا دل   لدضت

 12 28 55 47 و
2.96 0.933 5 

% 33.1 38.7 19.7 8.5 

7 
ـذذ ددفنل  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل 
ع لفذذذذذذذذإ دـذذذذذذذذ دلت ف ذذذذذذذذدة  ـذذذذذذذذوااـ   

 لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي

 11 30 61 40 و
2.92 0.895 6 

% 28.2 43.0 21.1 7.7 

ت لدفيذذففل  5 ف وفذت عذا خذذيك  ذللعل لدف وذـ
 لدف  ع  عب لدف لن   لديفعـإي كـشـإ

 13.4 22.5 44.4 19.7 % 7 0.936 2.70 19 32 63 28 و
 0.735 2.96لال توسطلالعام



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

ذاإ دوذل راس  ذللعل 13ةفضن فل لدبذداك ) ( دن ع ذلرل  لددسلـذإ عالفاذ    دسجذإ عفاـ
ذ  )  2.96لدف وـت لدفيذففل فذل فاذاتل لد    ذ   لدف لفـذإ دف وفذ   لدضذت الذ  ى لديذفب اففاـ

ذذذ   اذذذب فذذذل لد  ذذذإ لدث دثذذذإ عذذذا ف ذذذ   لدف ـذذذ ا لدلفذذذ دل )عذذذا 4.00عذذذا  ىدذذذل  2.51(ش اهذذذا عفاـ
ذذاإ  ذذلا ع ذذلرل  لددسلـذذإ دوذذل (ش اهذذل لد  ذذإ لدفذذل فذذد3.25 ك دوذذل دن هنذذ و عالفاذذإ  دسجذذإ عفاـ

 راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدف لفـإي
( دن د ذلل درالس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل 13اتفضن عا لدنف  ل فل لدبذداك )

( لدفذذذل فذذذت 2 ش4لد    ذذذ   لدف لفـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب فففثذذذ  فذذذل لدعلذذذ سل  سقذذذت )
 فلفل ه  فن لدًـ  ا دف دل 

( اهل   دـهفت  للعل لدف وـت لدفيففل فل ع لففذل اأـذ دلت ع،فو ذإ 4ج ء  لدعل سة سقت ) -1
دوفالي  عب لدا دلذ   لدضذت الذ  ى لديذفب   ا دفلفلذإ للأادذل عذا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  

اإ اففاـ  )  ي(0.838)(ش ال وللى ععـ س  4عا  3.08لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ
( اهل   دـهفت  للعل لدف وذـت لدفيذففل فذل ع لففذل  نيذلإ ل فاذ س 2ج ء  لدعل سة سقت ) -2

للإد قذذذذإ لديذذذذفعـإ   ا دفلفلذذذذإ لدث  ـذذذذإ عذذذذا  لذذذذ  عالفاذذذذإ ع ذذذذلرل  لددسلـذذذذإ دولهذذذذ   دسجذذذذإ 
اإ اففاـ  )  (ي0.926(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.04عفاـ

لس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل ( دن دقذذ  درا 13اتفضذذن عذذا لدنفذذ  ل فذذل لدبذذداك )
( لدفذذذل فذذذت 5ش 7لد    ذذذ   لدف لفـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب فففثذذذ  فذذذل لدعلذذذ سل  سقذذذت )

 فلفل ه  فن لدًـ  ا دف دل 

( اهل   ـ ددفنل  للعل لدف وـت لدفيففل فل ع لفإ دـذ دلت ف ذدة  7ج ء  لدعل سة سقت ) -3
ا دفلفلإ لدي رـإ عذا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  ـوااـ   لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي   

اإ اففاـ  )  ي(0.895(ش ال وللى ععـ س  )4عا  2.92لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ

( اهذذل   ف وفذذت عذذا خذذيك  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل اـشـذذإ لدف  عذذ  5لدعلذذ سة سقذذت ) جذذ ء  -4
عب لدف لن   لديفعـإ   ا دفلفلإ لدي ا إ عا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  لددسلـذإ دولهذ   دسجذإ 

اإ اففاـ  )  ي(0.936(ش ال وللى ععـ س  )4عا  2.70عفاـ

( لدفذل دشذ س  دن لد ذللعل 2018افف ا هه  لدنفذ  ل عذب عذ  فايذوت ىدـذه رسلـذإ )لدووذاش 
 لدفدست ـإ فيهت ا   دـإ عا ادإ فل لكفي   لد       لدفهنـإ دف وفل لدضت ال  ى لديفبي



 دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات المهنية  هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د&  غادة البلوي

  

 

لعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل لد    ذ   لدفدستيذـإ للأرل ـذإ دف وفذ   دوف لى دول راس  ذل 
ذا   لدويذ  ـإش ال  وللفذ    لدضت ال  ى لديفبش فت  ي   لدف للسل ش الدنيت لدف اتإش الدففاـ
لدفعـ ستإش الدلفت  ـفب ا   ع لرل  لددسلـإ دول عل سل  راس  للعل لدف وـت لدفيذففل فذل فاذاتل 

 ـإ للأرل ـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفبش اج ء  لدنف  ل اف  ةول لد       لدفدستي
 ( استجابات مفردات الدراسة حول دور برامج التعليم المستمر  14جدول ) 

 في تطوير الكفايات التدريسية الأدائية لمعلمات الصم وضعاف السمع مرتبة تنازليًا حسب متوسطات الموافقة

 اراتـــــــــــــــــــالعب م
 ةـــــوافقـــــة المـــــدرج ك

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 % الرتبة
موافقة 
بدرجة 
 عالية

موافقة 
بدرجة 

 متوسطة

موافقة 
بدرجة 
 ضعيفة

غير 
 موافقة

7 
لدف وـت لدفيففل راس ف ذ ك فذل دن  د للعل

دسلدذذذذذذل لد ذذذذذذلا  لد لر ذذذذذذإ  ذذذذذذلا لدا دلذذذذذذ   
 لدضت ال  ى لديفبي

 10 16 43 73 و
3.26 0.920 1 % 51.4 30.3 11.3 7.0 

8 
ف وفذذذذت عذذذذا  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل دن 
دـذذذذذذذذذذف،د  دـذذذذذذذذذذ دلت لدف لتذذذذذذذذذذل لدفن ـذذذذذذذذذذلإ 

 دوفالقر لدف وـفـإي

 8 18 55 61 و
3.19 0.867 2 % 43.0 38.7 12.7 5.6 

3 
ف وفت عذا خذيك  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل 
دن دـف،د  دـ دلت فااتت عفنادإ ففن ـت 

 عب ذ ـ إ لد ادلن لديف لي

 7 20 55 60 و
3.18 0.856 3 % 42.3 38.7 14.1 4.9 

2 
ت لدفيذذففل دن  ف وفذت عذذا خذيك  ذذللعل لدف وذـ
ذذفللفـبـ   فذذدستر عفنادذذإ فن ـذذت ذذف،د  ىـ  دـ

ت لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي  ف وـ

 9 17 56 60 و
3.18 0.878 4 % 42.3 39.4 12.0 6.3 

1 
ذاس   للعل لدف وـت لدفيففل قذدسلفل فذل 
ىدذذدلر لدذذدسا ااذذم  جلذذد دا دلذذ   لدضذذت 

 ال  ى لديفبي

 11 15 55 61 و
3.17 0.907 5 % 43.0 38.7 10.6 7.7 

6 
لدفيذففل عذا قذدسفل دلل   للعل لدف وـت 

دول يـ يإ دهدلى ف وـفـإ ففن ـذت عذب 
 ل فـ ج   لدا دل  ي

 8 23 49 62 و
3.16 0.896 6 % 43.7 34.5 16.2 5.6 

5 
ت لدفيذذذذذذذففل دوذذذذذذذل  ـذذذذذذذ ددفنل  ذذذذذذذللعل لدف وذذذذذذذـ
ت لدودةثذذإ لدفن ـذذلإ فذذل  ذذف،دل  فانـذذ   لدف وذذـ لـ

 فدستر لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي

 11 19 64 48 و
3.05 0.886 7 % 33.8 45.1 13.4 7.7 

4 
ت لدفيذذذذففل  فاذذذذاتل  دـذذذذهفت  ذذذذللعل لدف وذذذذـ
عه سلفل فل لـف،دل  داإ للإشذ سة ااالدذده  

 لدضوـوإ دتن ء لد فوـإ لدف وـفـإي

 13 26 56 47 و
2.96 0.941 8 % 33.1 39.4 18.3 9.2 

عذا خذيك  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل  ف وفت 9
 دن ديفت اـ    ف وـفـإ اضلتإي

 11.3 14.8 41.5 32.4 % 9 0.963 2.95 16 21 59 46 و
 0.765 3.12لال توسطلالعام



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

ذاإ دوذل راس  ذللعل 14ةفضن فل لدبذداك ) ( دن ع ذلرل  لددسلـذإ عالفاذ    دسجذإ عفاـ
ذ   لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدفدستيـإ للأرل ـذإ دف وفذ   لدضذت الذ  ى لديذفب اففاـ

ذذ   اذذب فذذل لد  ذذإ لدث دثذذإ عذذا ف ذذ   لدف ـذذ ا لدلفذذ دل )عذذا 4.00عذذا  3.12)  2.51(ش اهذذا عفاـ
ذذاإ  ذذلا ع ذذلرل  لددسلـذذإ (ش اهذذل لد 3.25ىدذذل   ذذإ لدفذذل فذذدك دوذذل دن هنذذ و عالفاذذإ  دسجذذإ عفاـ

 دول راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدفدستيـإ للأرل ـإي
( دن د ذلل درالس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل 14اتفضن عا لدنف  ل فل لدبذداك )

( لدفذل 8ش 7ديفب فففث  فل لدعل سل  سقت )لد       لدفدستيـإ للأرل ـإ دف وف   لدضت ال  ى ل
 فت فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله  ا دف دل 

( اهذذل   د ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل راس ف ذذ ك فذذل دن دسلدذذل لد ذذلا  7جذذ ء  لدعلذذ سة سقذذت ) -1
لد لر إ  لا لدا دل   لدضت ال  ى لديذفبي  ا دفلفلذإ للأادذل عذا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  

  ي(0.920(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.26ددسلـإ دوله   دسجإ د دـإ اففاـ  )ل

( اهذذل   ف وفذذت عذذا  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل دن دـذذف،د  دـذذ دلت 8جذذ ء  لدعلذذ سة سقذذت ) -2
لدف لتذذل لدفن ـذذلإ دوفالقذذر لدف وـفـذذإي  ا دفلفلذذإ لدث  ـذذإ عذذا  لذذ  عالفاذذإ ع ذذلرل  لددسلـذذإ 

اإ اففاـ  )  ي(0.867(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.19دوله   دسجإ عفاـ

( دن دقذذ  درالس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل 14اتفضذذن عذذا لدنفذذ  ل فذذل لدبذذداك )
ش 4لد       لدفدستيـإ للأرل ـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفب فففث  فذل لدعلذ سل  سقذت )

 ا دف دل ( لدفل فت فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله  9

ت لدفيذذففل  فاذذاتل عهذذ سلفل فذذل لـذذف،دل  4جذذ ء  لدعلذذ سة سقذذت ) -3 ( اهذذل   دـذذهفت  ذذللعل لدف وذذـ
داذذذإ للإشذذذ سة ااالدذذذده  لدضذذذوـوإ دتنذذذ ء لد فوـذذذإ لدف وـفـذذذإي  ا دفلفلذذذإ لدث عنذذذإ عذذذا  لذذذ  عالفاذذذإ 

اإ اففاـ  )  ي(0.941(ش ال وللى ععـ س  )4عا  2.96ع لرل  لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ

ذ    9ء  لدعل سة سقت )ج  -4 ( اهل   ف وفت عا خيك  للعل لدف وـت لدفيففل دن ديفت اـ
اإ  ف وـفـإ اضلتإ  ا دفلفلإ لدف ـ إ عا  ل  عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ

 ي(0.963(ش ال وللى ععـ س  )4عا  2.95اففاـ  )

(ش الدفل ا ن عا دهدلفه  2014ن افف ا هه  لدنف  ل عب  فـبإ رسلـإ )ى للهـتش ـوـف نش اسلالن
إ دف وفذذل لدضذذت عذذا خذذيك ىدذذدلر  ل ذذ عل فذذدست ل عافذذلر الذذفا  ف  بهذذ   فنفـذذإ ا ذذد لد    ذذ   لدفدستيذذـ

 فايوت ىدل ف دوـإ لد ل  عل لدفدست ل فل فنفـإ ا د لد       لدفدستيـإ لديلعإ دف وفل لدضتي



 دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات المهنية  هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د&  غادة البلوي

  

دوف لى دول راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد    ذ   لدا،ضذـإ دف وفذ   لدضذت 
ذذذا   لدويذذذ  ـإش ال  وللفذذذ    الذذذ  ى لديذذذفبش فذذذت  يذذذ   لدف ذذذللسل ش الدنيذذذت لدف اتذذذإش الدففاـ

ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ دوذذذل علذذذ سل  راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل لدفعـ ستذذذإش الدلفذذذت  ـذذذفب ا   
 فااتل لد       لدا،ضـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفبش اج ء  لدنف  ل اف  ةول 

 ( استجابات مفردات الدراسة حول دور برامج التعليم المستمر  15جدول ) 
 الصم وضعاف السمع مرتبة تنازليًا حسب متوسطات الموافقة في تطوير الكفايات الشخصية لمعلمات

 اراتـــــــــــــــالعب م

 ةــــــوافقــــــة المــــــدرج ك

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 % الرتبة

موافقة 
بدرجة 
 عالية

موافقة 
بدرجة 

 متوسطة

موافقة 
بدرجة 
 ضعيفة

غير 
 موافقة

5 
درساذذذذت عذذذذذا خذذذذذيك  ذذذذذللعل لدف وذذذذذـت 
لدفيذذذذذذذذذذذذذذففل دهفـذذذذذذذذذذذذذذإ ل فذذذذذذذذذذذذذذلل  سد  

 لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي

 3 21 43 75 و
3.34 0.807 1 

% 52.8 30.3 14.8 2.1 

7 
د ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل راس ف ذذذ ك 
فذذذذذذل دن دفا ذذذذذذ  لدناذذذذذذد لد نذذذذذذ ء دلفذذذذذذب 

 عيفام درل لي

 3 20 46 73 و
3.33 0.796 2 

% 51.4 32.4 14.1 2.1 

ف وفذذذذذت عذذذذذا خذذذذذيك  ذذذذذللعل لدف وذذذذذـت  6
 لدفيففل اـشـإ فااتل لدهل ي

 2.1 14.1 35.9 47.9 % 3 0.788 3.30 3 20 51 68 و

2 
درساذذذذت عذذذذذا خذذذذذيك  ذذذذذللعل لدف وذذذذذـت 
لدفيذذففل دهفـذذإ فلذذ رك لد، ذذلل  عذذب 

 ع وف   لدضت ال  ى لديفبي

 7 14 50 71 و
3.30 0.842 4 

% 50.0 35.2 9.9 4.9 

4 
د للعل لدف وـت لدفيذففل راس ف ذ ك فذل 
دن دفووذذذل ا دضذذذ ل دتنذذذ ء دفوذذذل عذذذب 

 لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي

 8 22 39 73 و
3.25 0.916 5 

% 51.4 27.5 15.5 5.6 

1 
د ذذذذذللعل لدف وذذذذذـت لدفيذذذذذففل راس فذذذذذل 
ىكيذذذذذذ  ل لفب هذذذذذذ   ى ب  ـذذذذذذإ  وذذذذذذذا 
عهنذذذذذذذذإ فذذذذذذذذدستر لدا دلذذذذذذذذ   لدضذذذذذذذذت 

 ال  ى لديفب

 12 21 46 63 و
3.13 0.959 6 

% 44.4 32.4 14.8 8.5 

3 
دـذهفت  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل عذذا 
قذذذذذدسفل دوذذذذذل لد فذذذذذ  لذذذذذفا فلتذذذذذا 

 عف در لدف،ضض  ي

 9 22 55 56 و
3.11 0.892 7 

% 39.4 38.7 15.5 6.3 
 0.748 3.25لال توسطلالعام



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

ذاإ دوذل راس  ذللعل 15ةفضن فل لدبذداك ) ( دن ع ذلرل  لددسلـذإ عالفاذ    دسجذإ عفاـ
ذ  )  3.25لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدا،ضـإ دف وف   لدضت ال  ى لديذفب اففاـ

ذذذ   اذذذب فذذذل لد  ذذذإ لدث دثذذذإ عذذذا ف ذذذ   لدف ـذذذ ا لدلفذذذ دل )عذذذا 4.00عذذذا  ىدذذذل  2.51(ش اهذذذا عفاـ
ذذاإ  ذذلا ع ذذلرل  لددسلـذذإ دوذذل  (ش اهذذل لد  ذذإ لدفذذل فذذدك3.25 دوذذل دن هنذذ و عالفاذذإ  دسجذذإ عفاـ

 راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدا،ضـإي
( دن د ذلل درالس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل 15اتفضن عا لدنف  ل فل لدبذداك )

لدفذذل فذذت  (7ش 5لد    ذذ   لدا،ضذذـإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فففثذذ  فذذل لدعلذذ سل  سقذذت )
 فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله  ا دف دل 

( اهذذل   درساذذت عذذا خذذيك  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل دهفـذذإ ل فذذلل  سد  5جذذ ء  لدعلذذ سة سقذذت ) -1
لدا دل   لدضت الذ  ى لديذفبي   ا دفلفلذإ للأادذل عذا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  لددسلـذإ دولهذ  

 ي(0.807(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.34 دسجإ د دـإ اففاـ  )

( اهذذل   د ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل راس ف ذذ ك فذذل دن دفا ذذ  لدناذذد لد نذذ ء 7جذذ ء  لدعلذذ سة سقذذت ) -2
دلفذب عيذفام درل ذلي   ا دفلفلذإ لدث  ـذذإ عذا  لذ  عالفاذإ ع ذذلرل  لددسلـذإ دولهذ   دسجذإ د دـذذإ 

 ي(0.796(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.33اففاـ  )

( دن دقذذ  درالس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل 15فذذل لدبذذداك )اتفضذذن عذذا لدنفذذ  ل 
( لدفذل فذت 3ش 1لد       لدا،ضـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفب فففث  فل لدعل سل  سقت )

 فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله  ا دف دل 

  ل لفب ه   ى ب  ـإ  وا ( اهل   د للعل لدف وـت لدفيففل راس فل ىكي1ج ء  لدعل سة سقت ) -3
عهنذإ فذدستر لدا دلذذ   لدضذت الذ  ى لديذذفبي  ا دفلفلذإ لدي رـذإ عذذا  لذ  عالفاذإ ع ذذلرل  

اإ اففاـ  )  ي(0.959(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.13لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ

( اهل   دـهفت  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل عذا قذدسفل دوذل لد فذ  لذفا 3ج ء  لدعل سة سقت ) -4
ف در لدف،ضض     ا دفلفلذإ لديذ ا إ عذا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  لددسلـذإ دولهذ   دسجذإ فلتا ع

اإ اففاـ  )  ي(0.892(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.11عفاـ

( لدفذل  لنذت دن ع وفذا لدفلفـذإ 2015افف ا هه  لدنفذ  ل عذب  فـبذإ رسلـذإ )لد  ةذد الد  ةذدش 
 عه سة لد ف  لفا فلتا عف در لدف،ضض  يلد، يإ او جإ ىدل لت رة لد للعل لدفدست ـإ دفااتل 



 دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات المهنية  هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د&  غادة البلوي

  

دوف لى دول راس  للعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل لد    ذ   ل جفف عـذإ دف وفذ   لدضذت 
ذذذذا   لدويذذذذ  ـإش ال  وللفذذذذ   الذذذ  ى لديذذذذفبش فذذذذت   يذذذذ   لدف ذذذذللسل ش الدنيذذذذت لدف اتذذذذإش الدففاـ

لدفعـ ستإش الدلفت  ـفب ا   ع لرل  لددسلـإ دول عل سل  راس  للعل لدف وـت لدفيذففل فذل فاذاتل 
 لد       ل جفف عـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفبش اج ء  لدنف  ل اف  ةول 

 ( استجابات مفردات الدراسة حول دور برامج التعليم المستمر  16جدول ) 
 في تطوير الكفايات الاجتماعية لمعلمات الصم وضعاف السمع مرتبة تنازليًا حسب متوسطات الموافقة

 اراتــــــــــــالعب م
 ةــــــوافقــــــة المــــــدرج ك

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 % الرتبة
موافقة 
بدرجة 
 عالية

موافقة 
بدرجة 

 متوسطة

موافقة 
بدرجة 
 ضعيفة

غير 
 موافقة

2 
ت لدفيذففل فذل فاعـذإ  ـ ددفنل  للعل لدف وذـ
لدا دلذذذذذذ   لدضذذذذذذت الذذذذذذ  ى لديذذذذذذفب دذذذذذذا 
 لديوااـ   لدفا ادإ ايلل لدفا ادإ لجفف عًـ 

 10 21 49 62 و
3.15 0.922 1 

% 43.7 34.5 14.8 7.0 

6 
ت لدفيذففل فذل فاعـذإ  ـ ددفنل  للعل لدف وذـ
لدا دلذذذ   لديذذذذ ع     ذذذذاك اـشـذذذذإ لدف  عذذذذ  

 عب لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي

 8 34 43 57 و
3.05 0.933 2 

% 40.1 30.3 23.9 5.6 

1 
ت لدفيذففل عذا فويذلا  دـهفت  للعل لدف وذـ
قذذذذذدسفل دوذذذذذل لدف،اذذذذذـ  لدبلذذذذذد دوناذذذذذ ذ   

لدا دلذذذ   لدضذذذت ل جفف عـذذذإ لدفذذذل فاذذذت  هذذذ  
إي  ال  ى لديفب رلخ  لدفدسـ

 11 25 56 50 و
3.02 0.918 3 

% 35.2 39.4 17.6 7.7 

4 
ت لدفيذذففل  ف وفذذت عذذا خذذيك  ذذللعل لدف وذذـ
دن دف ذذذذ ان عذذذذب لدفيذذذذ ادلا فذذذذل لدبهذذذذ   

 لدف،فو إ لإل  لد يقإ ا لإد قإ لديفعـإي

 9 33 51 49 و
2.99 0.915 4 

% 34.5 35.9 23.2 6.3 

8 
ف وفذذذذذذذذت عذذذذذذذذا خذذذذذذذذيك  ذذذذذذذذللعل لدف وذذذذذذذذـت 
لدفيذذذذذذذذذذففل لدفاذذذذذذذذذذ ساإ فذذذذذذذذذذل عيذذذذذذذذذذ ددة 
لدا دلذذذذ   لدضذذذذت الذذذذ  ى لديذذذذفب فذذذذل 

    عاميفها ل جفف عـإي

 14 26 49 53 و
2.99 0.978 5 

% 37.3 34.5 18.3 9.9 

5 
عذذذذذذذذا خذذذذذذذذيك  ذذذذذذذذللعل لدف وذذذذذذذذـت  ف وفذذذذذذذذت

لدفيففل دن د ظت اسش   دف  ىسش ر إ 
 ذذذاك للإد قذذذإ لديذذذفعـإ دوف وفذذذ   لإا  

 لدف،ضض   للأخلمي

 11 29 54 48 و
2.98 0.926 6 

% 33.8 38.0 20.4 7.7 

7 
للر   ذذذذذذذذذللعل لدف وذذذذذذذذذـت لدفيذذذذذذذذذففل عذذذذذذذذذا 
يذذ   لدفذذل فاذذد  خذذدع    ع لففذذل ا دف ـ

 دوا دل   لدضت ال  ى لديفبي

 11 27 63 41 و
2.94 0.889 7 

% 28.9 44.4 19.0 7.7 

3 
دـذذذذذهفت  ذذذذذللعل لدف وذذذذذـت لدفيذذذذذففل عذذذذذا 
قذذذذذدسفل دوذذذذذل فضذذذذذفـت  ذذذذذللعل ىسشذذذذذ ر إ 
لأفللر لدفبففذب  ذاك اـشـذإ لدف  عذ  عذب 

 لدضت ال  ى لديفبي

 9 37 50 46 و
2.94 0.916 8 

% 32.4 35.2 26.1 6.3 
 0.810 3.01لال توسطلالعام



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

ذاإ دوذل راس  ذللعل 16ةفضن فل لدبذداك ) ( دن ع ذلرل  لددسلـذإ عالفاذ    دسجذإ عفاـ
ذذذذ   لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   ل جفف عـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب اففاـ

ذذ   اذذب فذذل لد  ذذإ لدث دثذذإ عذذا ف ذذ   لدف ـذذ ا لدلفذذ دل )عذذا 4.00عذذا  3.01)  2.51(ش اهذذا عفاـ
ذذاإ  ذذلا ع ذذلرل  لددسلـذذإ (ش اهذذل لد  ذذإ لدفذذل 3.25ىدذذل  فذذدك دوذذل دن هنذذ و عالفاذذإ  دسجذذإ عفاـ

 دول راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       ل جفف عـإي
( دن د ذلل درالس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل 16اتفضن عا لدنف  ل فل لدبذداك )

( لدفذذل فذذت 6ش 2قذذت )لد    ذذ   ل جفف عـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فففثذذ  فذذل لدعلذذ سل  س 
 فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله  ا دف دل 

( اهل   ـ ددفنل  للعل لدف وـت لدفيففل فل فاعـذإ لدا دلذ   لدضذت الذ  ى 2ج ء  لدعل سة سقت ) -1
لديفب دا لديوااـ   لدفا ادإ ايلذل لدفا ادذإ لجفف عًـذ ي  ا دفلفلذإ للأادذل عذا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  

اإ اففاـ  )لدد  ي(0.922(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.15سلـإ دوله   دسجإ عفاـ

( اهل   ـ ددفنل  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاعـذإ لدا دلذ   لديذ ع    6ج ء  لدعل سة سقت ) -2
 ذذاك اـشـذذإ لدف  عذذ  عذذب لدا دلذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفبي   ا دفلفلذذإ لدث  ـذذإ عذذا  لذذ  عالفاذذإ 

اإ اففاـ  )ع لرل  لددسلـإ دوله   د  ي(0.933(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.05سجإ عفاـ

( دن دقذذ  درالس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل 16اتفضذذن عذذا لدنفذذ  ل فذذل لدبذذداك )
( لدفذل 3ش 7لد       ل جفف عـإ دف وفذ   لدضذت الذ  ى لديذفب فففثذ  فذل لدعلذ سل  سقذت )

 دوله  ا دف دل فت فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ 

يذذ   لدفذذل 7جذذ ء  لدعلذذ سة سقذذت ) -3 ( اهذذل   للر   ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل عذذا ع لففذذل ا دف ـ
فاذذد  خذذدع   دوا دلذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب   ا دفلفلذذإ لديذذ ا إ عذذا  لذذ  عالفاذذإ ع ذذلرل  

اإ اففاـ  )  ي(0.889(ش ال وللى ععـ س  )4عا  2.94لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ

( اهل   دـهفت  للعل لدف وـت لدفيففل عذا قذدسفل دوذل فضذفـت  ذللعل 3قت )ج ء  لدعل سة س  -4
ىسش ر إ لأفللر لدفبففب  اك اـشـإ لدف  عذ  عذب لدضذت الذ  ى لديذفب  ا دفلفلذإ لدث عنذإ عذا 

ذذذ  ) ذذذاإ اففاـ (ش ال وذذذللى 4عذذذا  2.94 لذذذ  عالفاذذذإ ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ دولهذذذ   دسجذذذإ عفاـ
 ي(0.916ععـ س  )
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ت لدفيذذذذففل فذذذذل فاذذذذاتل ا   ذذذذ   لدف  عذذذذ  عذذذذب دادـذذذذ ء للأعذذذذاس  دوف ذذذذلى دوذذذذل راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـ
ذذذذا   لدويذذذذ  ـإش  دف وفذذذذ   لدضذذذذت الذذذذ  ى لديذذذذفبش فذذذذت  يذذذذ   لدف ذذذذللسل ش الدنيذذذذت لدف اتذذذذإش الدففاـ

ت لدفيذففل فذل  ال  وللف   لدفعـ ستإش الدلفت  ـفب ا   ع لرل  لددسلـإ دول علذ سل  راس  ذللعل لدف وذـ
 فااتل ا      لدف  ع  عب دادـ ء للأعاس دف وف   لدضت ال  ى لديفبش اج ء  لدنف  ل اف  ةول 

 ردات الدراسة حول دور برامج التعليم المستمر ( استجابات مف 17جدول ) 
 في تطوير كفايات التعامل مع أولياء الأمور لمعلمات الصم وضعاف السمع مرتبة تنازليًا حسب متوسطات الموافقة

 العبارات م
 درجة الموافقة ك

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 % الرتبة
موافقة 
بدرجة 
 عالية

 موافقة
بدرجة 
 متوسطة

موافقة 
بدرجة 
 ضعيفة

غير 
 موافقة

1 
دـهفت  للعل لدف وذـت لدفيذففل فذل 
فنفـذذإ شذذ اس  اأهفـذذإ فلاتذذد دادـذذ ء 
للأعذذاس  فاذذ ستل راستذذإ دذذا عيذذفام 

 لدفوضل  لددسلـل   نفهتي

 9 18 51 64 و
3.20 0.893 1 % 45.1 35.9 12.7 6.3 

7 
دـهفت  للعل لدف وذـت لدفيذففل فذل 
ىكيذذذ  ل لداذذذدسة دوذذذل فاعـذذذإ دادـذذذ ء 
للأعذذاس اأهفـذذإ لدف ذذ ان  ذذلا لد لذذت 

إي  الدفدسـ

 9 17 57 59 و
3.17 0.875 2 % 41.5 40.1 12.0 6.3 

6 
ت لدفيذففل قنذ دفل  دلل   للعل لدف وذـ
ذذ ء  اأهفـذذإ للإج اذذإ دوذذل فيذذ د   دادـ

 للأعاسي

 10 19 54 59 و
3.14 0.904 3 % 41.5 38.0 13.4 7.0 

3 
دـهفت  للعل لدف وـت لدفيذففل عذا 
فاذذذاتل قذذذدسفل دوذذذل ففمذذذلا دادـذذذ ء 
للأعذذذاس عذذذا لدفاذذذ ساإ لد   دذذذإ فذذذل 

 ف وـت ل نفهتي

 9 26 56 51 و
3.05 0.894 4 % 35.9 39.4 18.3 6.3 

2 
د ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل راس ف ذذ ك 
 فذذذذذل ىكيذذذذذ  ل لداذذذذذدسة دوذذذذذل فاللذذذذذل
لفب هذذذذذذذذ   دادـذذذذذذذذ ء للأعذذذذذذذذاس  وذذذذذذذذا 

 للإد قإ لديفعـإي

 12 27 45 58 و
3.05 0.970 5 % 40.8 31.7 19.0 8.5 

4 
ف وفذذذذت عذذذذا خذذذذيك  ذذذذللعل لدف وذذذذـت 
لدفيذذذذذذففل اـشـذذذذذذإ عيذذذذذذ ددة دادـذذذذذذ ء 

 للأعاس دول ف هت   ج   ل نفهتي

 9 28 58 47 و
3.01 0.887 6 % 33.1 40.8 19.7 6.3 

5 
لدف وـت لدفيذففل عذا دـهفت  للعل 

قذذدسفل دوذذل ىشذذللو دادـذذ ء للأعذذذاس 
ـإي  فل فن له للأ ااإ لدفدسـ

 15 29 62 36 و
2.84 0.927 7 % 25.4 43.7 20.4 10.6 

 0.821 3.06لال توسطلالعام



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

ذاإ دوذل راس  ذللعل 17ةفضن فل لدبذداك ) ( دن ع ذلرل  لددسلـذإ عالفاذ    دسجذإ عفاـ
لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل ا   ذذ   لدف  عذذ  عذذب دادـذذ ء للأعذذاس دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب 

(ش اها عفاـ   اب فل لد  إ لدث دثإ عذا ف ذ   لدف ـذ ا لدلفذ دل )عذا 4.00عا  3.06اففاـ  )
ذذاإ  ذذلا ع ذذلرل   (ش اهذذل3.25ىدذذل  2.51 لد  ذذإ لدفذذل فذذدك دوذذل دن هنذذ و عالفاذذإ  دسجذذإ عفاـ

 لددسلـإ دول راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل ا      لدف  ع  عب دادـ ء للأعاسي
( دن د ذلل درالس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل 17اتفضن عا لدنف  ل فل لدبذداك )

ش 1لدضذت الذ  ى لديذفب فففثذ  فذل لدعلذ سل  سقذت )ك      لدف  ع  عذب دادـذ ء للأعذاس دف وفذ   
 ( لدفل فت فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله  ا دف دل 7
( اهل   دـهفت  للعل لدف وـت لدفيففل فذل فنفـذإ شذ اس  اأهفـذإ فلاتذد دادـذ ء 1ج ء  لدعل سة سقت ) -1

  ا دفلفلذذإ للأادذذل عذذا  لذذ  عالفاذذإ للأعذذاس  فاذذ ستل راستذذإ دذذا عيذذفام لدفوضذذل  لددسلـذذل   نذذفهتي
اإ اففاـ  )  ي(0.893(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.20ع لرل  لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ

( اهل   دـذهفت  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل ىكيذ  ل لداذدسة دوذل فاعـذإ 7ج ء  لدعل سة سقت ) -2
إي   ا دفلفلإ لدث   ـإ عا  ل  عالفاإ ع لرل  دادـ ء للأعاس اأهفـإ لدف  ان  لا لد لت الدفدسـ

اإ اففاـ  )  ي(0.875(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.17لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ

( دن دقذذ  درالس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل 17اتفضذذن عذذا لدنفذذ  ل فذذل لدبذذداك )
ك   ذذ   لدف  عذذ  عذذب دادـذذ ء للأعذذاس دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فففثذذ  فذذل لدعلذذ سل  سقذذت 

 ( لدفل فت فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله  ا دف دل 5ش 4)

( اهل   ف وفت عا خيك  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل اـشـذإ عيذ ددة دادـذ ء 4ج ء  لدعل سة سقت ) -3
للأعاس دول ف هت   ج   ل نفهت   ا دفلفلذإ لدي رـذإ عذا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  لددسلـذإ دولهذ  

اإ اففاـ  )  ي(0.887(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.01 دسجإ عفاـ

( اهذل   دـذهفت  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل عذا قذدسفل دوذل ىشذللو دادـذ ء 5ج ء  لدعل سة سقذت ) -4
ـإي  ا دفلفلإ لدي ا إ عا  ل  عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله   للأعاس فل فن له للأ ااإ لدفدسـ

اإ اففاـ  )  ي(0.927(ش ال وللى ععـ س  )4عا  2.84 دسجإ عفاـ

 ,Ntinda, Thwala,& Tfusiافف ا هه  لدنف  ل عب  فـبإ رسلـإ  لندلش ت ا ش افشـال )

( الدفذذل دشذذ س  ىدذذل دهفـذذإ ف هذذت فبذذ س  اخ ذذلل  ع وفذذل لدضذذت الذذ  ى لديذذفبن لأن لإدذذر 2019
  يهت اام  ف د  فل فضفـت  للعل ردت لداي  لدضت ال  ى لديفب ادادـ ء دعاسهتي
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 ذاك اجذار فذلا  لإل  ر دذإ ى ضذ  ـإ فذل لـذفب اإ ع ذلرل   
عبففذب لددسلـذذإ  ذاك راس  ذذللعل لدف وذـت لدفيذذففل فذل فاذذاتل لد    ذ   لدفهنـذذإ  
)لدف لفـذذذذإش لدفدستيذذذذـإ للأرل ـذذذذإش لدا،ضذذذذـإش ل جفف عـذذذذإش لدف  عذذذذ  عذذذذب دادـذذذذ ء 

 لدفدست ـإ( للأعاس( ف لم دففاللل  )لدف ه  لد وفلش ـنال  لد، لةش لد للعل

 ي:  ــل العلمــؤهــير المــلاف متغــاختــروق بــالف -1

دوف ذذذلى دوذذذل عذذذ  ىلإل ا  ذذذت هن دذذذر فذذذلا  لإل  ر دذذذإ ى ضذذذ  ـإ فذذذل لـذذذفب ا   ع ذذذلرل  
 فوولذذذ  لدفلذذذ ةا للأ ذذذ ر    فذذذ نلددسلـذذذإ ذلاًذذذ   خذذذفيى عفالذذذل لدف هذذذ  لد وفذذذل لـذذذف،دعت لدل  ث

(One Way ANOVA ن دفالذـن ر دذإ)  لد ذلا  فذل لـذفب ا   ع ذلرل  دلنذإ لددسلـذإ ذلاًذ
  خفيى عفالل لدف ه  لد وفلش اج ء  لدنف  ل اف  ةالوه  لدبداك لدف دل 

 ( One Way ANOVA( نتائج " تحليل التباين الأحادي " ) 18جدول ) 
  المؤهل العلميللفروق في استجابات مفردات الدراسة طبقًا لاختلاف متغير

مجموع  مصدر التباين المحور
 مربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 قيمة ف
الدلالة 

 الإحصائية
 التعليق

راس  ذذذذذللعل لدف وذذذذذذـت لدفيذذذذذذففل فذذذذذذل 
فاذذاتل لد    ذذ   لدف لفـذذإ دف وفذذ   

 لدضت ال  ى لديفبي

 3.352 2 6.704  لا لدفبفاد  
 0.500 139 69.518 رلخ  لدفبفاد   رلدإ **0.002 6.702

 - 141 76.222 لدفبفا 
راس  ذذذذذللعل لدف وذذذذذذـت لدفيذذذذذذففل فذذذذذذل 
فاذذاتل لد    ذذ   لدفدستيذذـإ للأرل ـذذإ 

 دف وف   لدضت ال  ى لديفبي

 2.886 2 5.772  لا لدفبفاد  
 0.551 139 76.640 رلخ  لدفبفاد   رلدإ **0.006 5.235

 - 141 82.413 لدفبفا 
لدف وذذذذذذـت لدفيذذذذذذففل فذذذذذذل  راس  ذذذذذللعل

فاذذذذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذذذ   لدا،ضذذذذذذذذذذذذذـإ 
 دف وف   لدضت ال  ى لديفبي

 1.959 2 3.918  لا لدفبفاد  
 0.539 139 74.906 رلخ  لدفبفاد   رلدإ *0.029 3.635

 - 141 78.824 لدفبفا 
راس  ذذذذذللعل لدف وذذذذذذـت لدفيذذذذذذففل فذذذذذذل 
فاذذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذ   ل جفف عـذذذذذذذذذذذإ 

 لديفبيدف وف   لدضت ال  ى 

 2.351 2 4.703  لا لدفبفاد  
 0.631 139 87.759 رلخ  لدفبفاد   رلدإ *0.027 3.724

 - 141 92.462 لدفبفا 
ت لدفيذففل فذل فاذاتل  راس  للعل لدف وـ
ذذذذذ ء للأعذذذذذاس  ك   ذذذذذ   لدف  عذذذذذ  عذذذذذب دادـ

 دف وف   لدضت ال  ى لديفبي

 2.103 2 4.205  لا لدفبفاد  
 0.654 139 90.839 رلخ  لدفبفاد   رلدإ *0.043 3.217

 - 141 95.044 لدفبفا 
راس  ذذذذذللعل لدف وذذذذذذـت لدفيذذذذذذففل فذذذذذذل 
فاذذذاتل لد    ذذذ   لدفهنـذذذإ دف وفذذذ   

 لدضت ال  ى لديفبي

 2.477 2 4.954  لا لدفبفاد  
 0.489 139 67.923 رلخ  لدفبفاد   رلدإ **0.007 5.069

 - 141 72.877 لدفبفا 
لفأقللل0,01دالةلعن لمستوىل**ل

لفأقللل0,05*لدالةلعن لمستوىل
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( اجار فلا  لإل  ر دذإ ى ضذ  ـإ دنذد 18ةفضن عا خيك لدنف  ل لدفالوإ فل لدبداك )
ت لدفيذففل فذذل 0,05عيذفام ) ( فأقذ  فذذل لفب هذ   ع ذذلرل  لددسلـذإ  ذذاك اذ  عذذا  )راس  ذللعل لدف وذذـ

إ دف وفذ   لدضذت الذ  ى ت لدفيذففل فذل فاذاتل  فااتل لد    ذ   لدا،ضذـ لديذفبش راس  ذللعل لدف وذـ
لد       ل جفف عـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفبش راس  للعل لدف وـت لدفيذففل فذل فاذاتل ا   ذ   

 لدف  ع  عب دادـ ء للأعاس دف وف   لدضت ال  ى لديفب( ا خفيى عفالل لدف ه  لد وفلي
اجار فلا  لإل  ر دإ ى ض  ـإ ( 18اتفضن عا خيك لدنف  ل لدفالوإ فل لدبداك )

( فأقذ  فذذل لفب هذ   ع ذلرل  لددسلـذإ  ذذاك )راس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذذل 0,01دنذد عيذفام )
فاذذذاتل لد    ذذذ   لدف لفـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفبش راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل 

عل لدف وذـت لدفيذففل فااتل لد       لدفدستيـإ للأرل ـإ دف وفذ   لدضذت الذ  ى لديذفبش راس  ذلل
 فل فااتل لد       لدفهنـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفب( ا خفيى عفالل لدف ه  لد وفلي

ادفودةذذذد يذذذ دن لد ذذذلا   ذذذلا ف ذذذ   لدف هذذذ  لد وفذذذل فذذذت لـذذذف،دل  لخفلذذذ س شذذذـشـهش الدذذذه  
 ج ء   ف  به ا دف دل 

 فيه للتحقق من الفروق بين فئات المؤهل العلمي( يوضح نتائج اختبار شي 19جدول ) 

 العدد المؤهل العلمي المحور
المتوسط 
 الحسابي

بكالوريوس 
 تربية خاصة

بكالوريوس + 
 دبلوم تربية خاصة

دراسات 
 عليا

ت لدفيذففل  راس  للعل لدف وذـ
فذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذ   
لدف لفـذذذذذإ دف وفذذذذذ   لدضذذذذذت 

 ال  ى لديفبي

   - 2.94 114 ام داستاا فلفـإ خ يإ
 ** - ** 3.82 8 ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ
رسلـ   دوـ  )ع جيفلل دا رافاسل  

 فل عب ك لدفلفـإ لد، يإ(
20 2.77   - 

ت لدفيذففل  راس  للعل لدف وذـ
فذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذ   
لدفدستيـإ للأرل ـذإ دف وفذ   

 لدضت ال  ى لديفبي

 - 3.08 114 ام داستاا فلفـإ خ يإ
 

 

 ** - ** 3.94 8 ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ
رسلـ   دوـ  )ع جيفلل دا رافاسل  

 فل عب ك لدفلفـإ لد، يإ(
20 3.03   - 

ت لدفيذففل  راس  للعل لدف وذـ
فذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذ   
إ دف وفذذ   لدضذذت  لدا،ضذذـ

 ال  ى لديفبي

   - 3.24 114 ام داستاا فلفـإ خ يإ
 ** - ** 3.89 8 + ر وا  فلفـإ خ يإ ام داستاا

رسلـ   دوـ  )ع جيفلل دا رافاسل  
 فل عب ك لدفلفـإ لد، يإ(

20 3.08   - 
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 العدد المؤهل العلمي المحور
المتوسط 
 الحسابي

بكالوريوس 
 تربية خاصة

بكالوريوس + 
 دبلوم تربية خاصة

دراسات 
 عليا

ت لدفيذففل  راس  للعل لدف وذـ
فذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذ   
ل جفف عـذذذذذذذذذذذذذإ دف وفذذذذذذذذذذذذذذ   

 لدضت ال  ى لديفبي

 - 2.97 114 ام داستاا فلفـإ خ يإ
 

 

 ** - ** 3.75 8 ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ
رسلـ   دوـ  )ع جيفلل دا رافاسل  

 -   2.93 20 فل عب ك لدفلفـإ لد، يإ(

راس  ذذذذذذذذذذذذذذذذللعل لدف وذذذذذذذذذذذذذذذذـت 
لدفيذذذذذذذذففل فذذذذذذذذل فاذذذذذذذذاتل 
ك   ذذذذذذذذذ   لدف  عذذذذذذذذذ  عذذذذذذذذذب 
دادـذذذذ ء للأعذذذذاس دف وفذذذذ   

 لدضت ال  ى لديفبي

 - 3.02 114 ام داستاا فلفـإ خ يإ
 

 

 ** - ** 3.77 8 ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ

رسلـ   دوـ  )ع جيفلل دا رافاسل  
 فل عب ك لدفلفـإ لد، يإ(

20 3.04   - 

ت لدفيذففل  راس  للعل لدف وذـ
فذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذ   
لدفهنـذذذذذذإ دف وفذذذذذذ   لدضذذذذذذت 

 ال  ى لديفبي

 - 3.05 114 ام داستاا فلفـإ خ يإ
 

 

 ** - ** 3.84 8 ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ
دوـ  )ع جيفلل دا رافاسل   رسلـ  

 فل عب ك لدفلفـإ لد، يإ(
20 2.97   - 

لفأقللل0,01**لدالةلعن لمستوىل

( اجذار فذلا  لإل  ر دذإ ى ضذ  ـإ 19ةفضن عا خيك لدنف  ل لدفالوإ فل لدبذداك )
( فأقذذذ   ذذذلا ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ لديفذذذل عذذذ هوها لد وفذذذل )امذذذ داستاا + ر وذذذا  0,01دنذذذد عيذذذفام )
لددسلـإ لديفذل عذ هوها لد وفذل )امذ داستاا فلفـذإ خ يذإش رسلـذ   دوـذ   اع لرل  فلفـإ خ يإ(

ع جيذذفلل دا رافذذاسل  فذذل عبذذ ك لدفلفـذذإ لد، يذذإ(  ذذاك اذذ  عذذا )راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل 
فاذذذاتل لد    ذذذ   لدا،ضذذذـإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفبش راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل 

ل جفف عـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفبش راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   
فاذذاتل ا   ذذ   لدف  عذذ  عذذب دادـذذ ء للأعذذاس دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفبش راس  ذذللعل لدف وذذـت 
لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   لدف لفـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفبش راس  ذذذللعل لدف وذذذـت 

دستيذذـإ للأرل ـذذإ دف وفذذ   لدضذذذت الذذ  ى لديذذفبش راس  ذذذللعل لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذذ   لدف
لدف وـت لدفيففل فذل فاذاتل لد    ذ   لدفهنـذإ دف وفذ   لدضذت الذ  ى لديذفب(ش دضذ دن ع ذلرل  

 يدلنإ لددسلـإ لديفل ع هوها لد وفل )ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ(



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

 برة:  ــــوات الخــــير سنــــلاف متغــــاختــــروق بــــالف -2
دوف ذذذلى دوذذذل عذذذ  ىلإل ا  ذذذت هن دذذذر فذذذلا  لإل  ر دذذذإ ى ضذذذ  ـإ فذذذل لـذذذفب ا   ع ذذذلرل  

 One فوول  لدفل ةا للأ  ر   ) ف نلددسلـإ ذلاً   خفيى عفالل ـنال  لد، لة لـف،دعت لدل  ث

Way ANOVA ن دفالـن ر دإ لد لا  فل لـفب ا   ع لرل  دلنذإ لددسلـذإ ذلاًذ   خذفيى)
 لد، لةش اج ء  لدنف  ل اف  ةالوه  لدبداك لدف دل عفالل ـنال  

 ( One Way ANOVA( نتائج " تحليل التباين الأحادي " ) 20جدول ) 
 للفروق في استجابات مفردات الدراسة طبقًا لاختلاف متغير سنوات الخبرة

 مصدر التباين المحور
مجموع 
 مربعات

درجات 
 الحرية

 متوسط
 المربعات

 قيمة ف
الدلالة 

 الإحصائية
 التعليق

يذذذذففل فذذذذل راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدف
 فاذذذذذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذذذذ   لدف لفـذذذذذذذذذذذذذذإ
 دف وف   لدضت ال  ى لديفبي

 0.372 2 0.745  لا لدفبفاد  
0.686 0.505 

يلل 
 رلدإ

 0.543 139 75.477 رلخ  لدفبفاد  
 - 141 76.222 لدفبفا 

ت  لدفيذذذذذففل فذذذذذل راس  ذذذذذللعل لدف وذذذذذـ
إ للأرل ـذذإ  فاذذاتل لد    ذذ   لدفدستيذذـ

 دف وف   لدضت ال  ى لديفبي

 0.324 2 0.648  لا لدفبفاد  
0.551 0.578 

يلل 
 رلدإ

 0.588 139 81.765 رلخ  لدفبفاد  
 - 141 82.413 لدفبفا 

راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل فذذذذل 
فاذذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذ   لدا،ضذذذذذذذذذذذـإ 

 لديفبيدف وف   لدضت ال  ى 

 0.223 2 0.445  لا لدفبفاد  
0.395 0.675 

يلل 
 رلدإ

 0.564 139 78.379 رلخ  لدفبفاد  
 - 141 78.824 لدفبفا 

راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل فذذذذل 
فاذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذ   ل جفف عـذذذذذذذذذذإ 
 دف وف   لدضت ال  ى لديفبي

 0.280 2 0.560  لا لدفبفاد  
0.424 0.655 

يلل 
 0.661 139 91.901 لدفبفاد   رلخ  رلدإ

 - 141 92.462 لدفبفا 
راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل فذذذذل 
فااتل ا   ذ   لدف  عذ  عذب دادـذ ء 
للأعذذاس دف وفذذ   لدضذذت الذذذ  ى 

 لديفبي

 0.520 2 1.041  لا لدفبفاد  

0.770 0.465 
يلل 
 رلدإ

 0.676 139 94.003 رلخ  لدفبفاد  

 - 141 95.044 لدفبفا 

راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل فذذذذل 
فاذذاتل لد    ذذ   لدفهنـذذإ دف وفذذ   

 لدضت ال  ى لديفبي

 0.313 2 0.626  لا لدفبفاد  
0.602 0.549 

يلل 
 0.520 139 72.251 رلخ  لدفبفاد   رلدإ

 - 141 72.877 لدفبفا 



 دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات المهنية  هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د&  غادة البلوي

  

( دذذذد  اجذذذار فذذذلا  لإل  ر دذذذإ 20ةفضذذذن عذذذا خذذذيك لدنفذذذ  ل لدفالذذذوإ فذذذل لدبذذذداك )

( فأقذذ  فذذل لفب هذذ   ع ذذلرل  لددسلـذذإ  ذذاك اذذ  عذذا  )راس  ذذللعل 0,01ى ضذذ  ـإ دنذذد عيذذفام )

لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدف لفـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفبش راس  للعل لدف وـت 

   لدفدستيذذـإ للأرل ـذذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذذ  ى لديذذفبش راس  ذذذللعل لدفيذذففل فذذل فاذذذاتل لد    ذذ

لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   لدا،ضذذذـإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفبش راس  ذذذللعل 

لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   ل جفف عـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفبش راس  ذذللعل 

عذب دادـذ ء للأعذاس دف وفذ   لدضذت الذ  ى لديذفبش  لدف وـت لدفيففل فذل فاذاتل ا   ذ   لدف  عذ 

راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل فذذذذل فاذذذذاتل لد    ذذذذ   لدفهنـذذذذإ دف وفذذذذ   لدضذذذذت الذذذذ  ى لديذذذذفب( 

ا خفيى عفالل ـنال  لد، لةي ات لم لإدذر دوفاذاسل  لدفيذففلة فذل عبذ ك ف وذـت لدضذت الذ  ى 

 وذذا  رل فًذذ   يذذ لالد، ذذلة  لديذذفب لدفذذل ج وذذت ع وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب عذذا ع،فوذذر ف ذذ  

 لدف وـت الدفدستت لدفيففل دفالءعإ ل  فـ ج   لدفدست ـإ لدففبدرة ددةهاي

 ة:  ـــدريبيـــج التـــبرامـــير الـــلاف متغـــاختـــروق بـــالف -3

دوف ذذذلى دوذذذل عذذذ  ىلإل ا  ذذذت هنذذذ و فذذذلا  لإل  ر دذذذإ ى ضذذذ  ـإ فذذذل لـذذذفب ا   ع ذذذلرل  

لخفلذذذذذذذذ س       فذذذذذذذذ نفالذذذذذذذذل لد ذذذذذذذذللعل لدفدست ـذذذذذذذذإ لـذذذذذذذذف،دعت لدل  ثلددسلـذذذذذذذذإ ذلاًذذذذذذذذ   خذذذذذذذذفيى ع

Independent Sample T-test  دفالذذذـن ر دذذذإ لد ذذذلا   ذذذلا لـذذذفب ا   ع ذذذلرل  دلنذذذإ  

 لددسلـإ اج ء  لدنف  ل اف  ةالوه  لدبداك لدف دل 
  



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

 "  Independent Sample T-test( نتائج اختبار " ت :  21جدول ) 
 للفروق بين استجابات مفردات الدراسة طبقًا لاختلاف متغير البرامج التدريبية

 المتوسط العدد البرامج التدريبية المحور
الانحراف 

 المعياري
 التعليق الدلالة قيمة ت

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل 
فل فااتل لد       لدف لفـإ 
دف وفذذذذذذ   لدضذذذذذذت الذذذذذذذ  ى 

 يلديفب

 للعل  لدفوات  ثيتإ
 فدست ـإ فأق 

71 2.81 0.760 
 رلدإ *0.014 2.491

لدفوات اأكثل عا 
 تيتإ  للعل فدست ـإ

71 3.11 0.682 

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل 
فذذذذذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذذذذ   
لدفدستيذذذـإ للأرل ـذذذإ دف وفذذذ   

 يلدضت ال  ى لديفب

لدفوات  ثيتإ  للعل 
 فدست ـإ فأق 

71 2.99 0.777 
 رلدإ *0.034 2.136

لدفوات اأكثل عا 
 تيتإ  للعل فدست ـإ

71 3.26 0.732 

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل 
فذذذذذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذذذذ   
لدا،ضذذذذذـإ دف وفذذذذذ   لدضذذذذذت 

 يال  ى لديفب

لدفوات  ثيتإ  للعل 
 فدست ـإ فأق 

71 3.13 0.792 
 يلل رلدإ 0.065 1.860

لدفوات اأكثل عا 
 0.687 3.37 71 تيتإ  للعل فدست ـإ

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل 
فذذذذذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذذذذ   
ل جفف عـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت 

 يال  ى لديفب

لدفوات  ثيتإ  للعل 
 فدست ـإ فأق 

71 2.91 0.821 
 يلل رلدإ 0.163 1.404

لدفوات اأكثل عا 
 تيتإ  للعل فدست ـإ

71 3.10 0.792 

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل 
لدف  عذذذ   فذذذل فاذذذاتل ا   ذذذ  

عذذذب دادـذذذ ء للأعذذذاس دف وفذذذ   
 يلدضت ال  ى لديفب

لدفوات  ثيتإ  للعل 
 فدست ـإ فأق 

71 2.94 0.837 
 يلل رلدإ 0.080 1.765

لدفوات اأكثل عا 
 تيتإ  للعل فدست ـإ

71 3.19 0.792 

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل 
فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدفهنـذذإ 
دف وفذذذذذذ   لدضذذذذذذت الذذذذذذذ  ى 

 يلديفب

لدفوات  ثيتإ  للعل 
 فدست ـإ فأق 

71 2.96 0.743 
 رلدإ *0.040 2.069

لدفوات اأكثل عا 
 تيتإ  للعل فدست ـإ

71 3.21 0.676 

لفأقللل0,05*لدالةلعن لمستوىل



 دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات المهنية  هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د&  غادة البلوي

  

( دذذذد  اجذذذار فذذذلا  لإل  ر دذذذإ 21ةفضذذذن عذذذا خذذذيك لدنفذذذ  ل لدفالذذذوإ فذذذل لدبذذذداك )
( فأقذذذ  فذذذل لفب هذذذ   ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ  ذذذاك )راس  ذذذللعل لدف وذذذـت 0,05ى ضذذذ  ـإ دنذذذد عيذذذفام )

لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   لدا،ضذذذـإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفبش راس  ذذذللعل لدف وذذذـت 
ف عـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفبش راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   ل جف

لدفيففل فل فااتل ا      لدف  ع  عب دادـ ء للأعاس دف وف   لدضت ال  ى لديفب( ا خفيى 
 عفالل لد للعل لدفدست ـإي 

( اجذذذار فذذذلا  لإل  ر دذذذإ 21 لنفذذذ  ةفضذذذن عذذذا خذذذيك لدنفذذذ  ل لدفالذذذوإ فذذذل لدبذذذداك )
قذذذ  فذذذل لفب هذذذ   ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ  ذذذاك )راس  ذذذللعل لدف وذذذـت ( فأ0,05ى ضذذذ  ـإ دنذذذد عيذذذفام )

لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   لدف لفـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفبش راس  ذذذللعل لدف وذذذـت 
لدفيذذففل فذذل فاذذذاتل لد    ذذ   لدفدستيذذـإ للأرل ـذذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذذ  ى لديذذفبش راس  ذذذللعل 

 وفذ   لدضذذت الذ  ى لديذذفب( اذ خفيى عفالذذل لدف وذـت لدفيذففل فذذل فاذاتل لد    ذذ   لدفهنـذإ دف
لد ذذللعل لدفدست ـذذإ دضذذ دن لديفذذل لدذذفواا اذذأكثل عذذا تيتذذإ  ذذللعل فدست ـذذإش الفضذذن لإدذذر عذذا خذذيك 
ددول عفاـ   ي  لي ات لم لإدر اأن لد للعل لدفدست ـإ فلاذل ااذم  دك ذل دوذل فاذاتل لد    ذ   

لإدر اأن دو ذللعل لدفدست ـذإ راسًل ف ذ ً  فذل فنفـذإ  لدف لفـإش الد       لدفدستيـإ للأرل ـإش اف    لم 
ذذفها لدفهنـذذإ فذذل عبذذ ك ف وذذـت  لد    ذذ   لدفهنـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب دفويذذلا عف سـ

 يلدضت ال  ى لديفب
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 عــــراجــــالم

(ي لد    ذذ   لدفهنـذذإ دف وفذذل لدفلفـذذإ 8201ى ذذللهـتش فهذذ  لن لدوذذ سا لش ى فذذ نن الديذذلدش اذذاتلي )
 د وذذا  لددادـذذإ لدفبوذذإلدلت لذذـإ فذذل لذذاء عفاولذذ   لدبذذارة دذذها  ل  فـ جذذ   لد، يذذإي 

 ي109 -77ش (10) لد، يإش ل  فـ ج   لإا   افأهل 
(ي ف دوـذذذذذذذذإ  ل ذذذذذذذذ عل فذذذذذذذذدست ل 2014ى ذذذذذذذذللهـتش ـذذذذذذذذفللن ـذذذذذذذذوـف نش عوفذذذذذذذذدن سلذذذذذذذذالنش عوفذذذذذذذذدي )

 عافلر دفنفـإ لد       
 ي167-142ش(3)1الدفأهل ش لد، يإ لدفلفـإ عبوإ. لدفدستيـإ دف وفل لدضت افدةنإ دلدل

(ي وذذذا ف ذذذاتا عهنذذذل عففلاذذذل    ذذذاك فاذذذاتل لد    ذذذ   2014للأعلل ذذذلش د ذذذد لد لتذذذل لد وذذذا ي )
لاي   ي99-89ش(58)عبوإ دوا  لدفلفـإشلدفهنـإ دوفدسـ

 ي لدا هلة  رلس لد  ل لد لفليعدم لدوـ ة لدفلفـإ لدفيففلة الدف وت(ي 2003 بلش د فد ىـف دل ي )
ف  دـذذإ  ل ذذ عل عافذذلر دفنفـذذإ لد    ذذ   لدفهنـذذإ دف وفذذل لدفل وذذإ (ي2018لدووذذاش ـذذف ر ففوذذلي )

ذ دإ للأـ ــإ فل عدلسا للإد قإ لديفعـإ ااا   يلة فل لاء ل فـ ج فهت لدفدست ـذإ ي سـ
 .يلةش فويالاع جيفلل يلل عنااسةش اوـإ لدفلفـإش لدب ع إ للإـيعـإش 

(ي راس لد ذذذللعل لدفدست ـذذذإ فذذذل فاذذذاتل عهذذذ سل  ع وفذذذل 2016ي )ن لدو  ذذذرش فـضذذذ خللدوذذذإش د فذذذد
ج ع ذذذذإ -عبوذذذذإ رسلـذذذذ   لد،وذذذذـل الدبلتذذذذلة لد لفـذذذذإلدفلفـذذذذإ لد، يذذذذإ عذذذذا اجهذذذذإ  ظذذذذلهتي 

 ي133-95(ش 162) 42ش لد اتت
عللكذذل لدف وذذـت لدفيذذففل (ي قذذدسة  ذذللعل 2013سف ا ذذإش دفذذل د ذذد لدذذل ـتن الديذذ دتش سفاذذإ خوـ ذذإي )

عبوذإ اوـذإ لدفلفـذإ   دول فو ـإ عفاول   عبففب لدف لفإ  علال ج ع إ لدللعاو  فالإجذً ي
 ي677-627(ش 37)1 ج ع إ دلا شفرش
(ي لت رة لد    إ لدفدستيـإ ددم ع وفل لدضت ال  ى لديذفب 2016لدي دتش ع جد د د لدل فاي )

 رلس لدفف،ضضذذذإ  لدفلفاتذذذإ لددادـذذذإ لدفبوذذذإ عذذذا خذذذيك علذذذ ر  لدفضذذذفـت لداذذذ ع  دوذذذف وتي
 .134-114 (ش4) 5اللأاو مش دودسلـ   ـف  
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(ي ا  ءة لدنظ   لدف وـفل د ل  عل 2015لديلولش د د لدولن لدلشلد ش خ ددن الدنب سش  يلاي )
لدذذذذد وا  لد ذذذذ دل فذذذذل لدفلفـذذذذإ لد، يذذذذإ اب ع ذذذذإ لدفوذذذذر د ذذذذد لد لتذذذذل فذذذذل لذذذذاء لد    ذذذذ   

 . 76-15 ش(1)للإـيعـإش ـ ار  ا عوفد للإع   ج ع إ لدفلفاتإ  لد وا  عبوإ. لدفهنـإ
(ي ع ذذ ةلل اعوذذدرل   نذذ ء افا لذذا لد ذذللعل لدفدست ـذذإ لدا  فذذإ دوذذل 2014لديذذلدش ـذذاللن داـذذإي )

لدفبوذذإ لد لفـذذإ لدف وذذـت للإد فلا ذذل اأ ذذد فا ـاذذ   لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل ج ع ذذإ لداذذ  ري 
 ي20-1(ش 5) 3 لددادـإ دوف واع فـإش

فضاس عافلر د ل  عل فدست ل دفنفـإ لد    ذ   لدفهنـذإ دف وفذل للإد قذإ (ي 2008ـوـف نش عنلي )
 سيذد   لد، يإ ل  فـ ج   لإا   فأهل  - لدي را لددادل لدف ففل. لديفعـإ فل عضل

 عضلي لدا هلةش لدا هلةش ج ع إ لدفيفا  ي الـفالل  لدالقب
)ذذذذذذذذذ س  لدذذذذذذذذلترش ف وذذذذذذذذـت لدضذذذذذذذذت فذذذذذذذذل لداذذذذذذذذلن لدوذذذذذذذذ ر  الد اذذذذذذذذلتا(ي 2015شذذذذذذذذلفلش    يذذذذذذذذلي )

 (ي2012عفلجت(يلدلت ك  ج ع إ لدفور ـ ار )لد ف  للأيول  ال فل 
ذذذرن الد  ةذذذذدش اليذذذري ) (ي ل  فـ جذذذ   لدفدست ـذذذذإ دف وفذذذل لدفلفـذذذإ لد، يذذذذإ  2015لد  ةذذذدش ةاـ

 ي264-225 ش(9)3 الدفأهل ش لد، يإ لدفلفـإ عبوإ. رسلـإ علدل ـإ افو فظإ لدفبف إ
(ي لد ذذذلا  فذذذل لدفذذذها  لدبفذذذ دل  ذذذلا 2011لد بفذذذلش  فذذذدن لدظ لذذذل ش  ذذذالىن الد نذذذل ش يذذذ دني )

ذذذال اعن، ضذذذل لد  ذذذ ءة  ع وفذذذل للإد قذذذإ لديذذذفعـإ علف  ذذذل لد  ذذذ ءة لدفهنـذذذإ ادقذذذلل هت عفاـ
 ي101-63(ش3)19دوفلفـإش لد وـ  لددسلـ   اوـإ - لدا هلة ج ع إ لدفلفاتإ  لد وا . لدفهنـإ

ل ش د ذد لدهذ ر ي )لد بف (ي لدفواذا عذا القذب لد    ذ   لدفهنـذإ لديلعذإ 2016لش   يلن الدداـ
 لدفبوذإ. دف وفل لدفيعله لإا  للإد قإ لد  لتإ ادهفلفه  عا اجهذإ  ظذلهت افدةنذإ لدلتذ ك

 ي85-48(ش39) شلدففودة لد لفـإ للإع سل  ج ع إ لدفلفاتإ  دلأاو م لددادـإ
لد    ذ   لدفهنـذإ دذدم دخضذ  ل للإدذي  لدفلفذا  فذل ىذذ س  (ي2017دولش دشلى سجت داذ ي )

 لد وذذذذا . عفاولذذذذ   لدفلفـذذذذإ للإديعـذذذذإ اعهذذذذ سل  لداذذذذلن لدوذذذذ ر  الد اذذذذلتا  رسلـذذذذإ   دذذذذإ
 ي250-198(ش3)25دوفلفـإش لد وـ  لددسلـ   اوـإ - لدا هلة ج ع إ لدفلفاتإ 
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الدفاهلذذذذإي  لإا  للإد قذذذذإ عذذذذدخ  ىدذذذذل لدفلفـذذذذإ لد، يذذذذإ  دوذذذذت   ذذذذر(ي 2009د ذذذذد اش دذذذذ ركي )
 لدلت ك  رلس لدلهللءي

 ي لدلت ك  رلس لدلهللءيلدفدخ  ىدل لدلو  فل لد وا  لديوااـإ(ي 2012لد ي ىش ي دن  فدي )
(ي عذذذدم لعذذذفيو ع وفذذذل لدفلفـذذذإ لد، يذذذإ دوفهذذذ سل  لدفن ثاذذذإ عذذذا 2011داذذذلاش دفذذذ ر عوفذذذدي )ل

لدف وذـت فذل لدفلفـذإ لد، يذإي  ع  ةلل جفعـإ للأذ  ك لإا  للإد قإ  عدخ  دضذف ن جذارة
 ي60-39(ش 113ش )عضل-عبوإ لداللءة الدف لفإ

 لإاا للإد قذإ لديذفعـإ  ف ذلت هت اخض  ضذهت اف وذـفهتي(ي 2014لدالتالش د د لدفاوت دعلاي )
 يلدا هلة  د دت لد فت

(ي لد    ذ   لدفهنـذإ دف وفذل لداذي  لدضذت الذ  ى لديذفب فذل 2015عضا لش ففول عوفد )
 ي213-174(ش 11ش )عبوإ لدفلفـإ لد، يإلدففاللل ي لاء ا د 

(ي آسلء ع وفذذل لدفيعلذذه لذذ  ى لديذذفب ا دفل وذذإ 2016لأ ضذذ س ش ـذذ ددن الدويذذاش ستذذ كي )ل
 دذذذ دت. ل  فدل ـذذذإ  ذذذاك لـذذذف،دل  لدفنذذذ هل لدلقفـذذذإش الدضذذذ اف   لدفذذذل فذذذالجه ت فذذذل لإدذذذر

يإ لدفلفـإ    لد وفـإ ديـفا سل  لد لفـإ لدف ـ

Lenihan, S. (2010). Trend and Challenges in Teacher Preparation in Deaf 

Education. The Volta Revieo, 110 (2). 117-128. 
Ntinda, K., Thwala, S., & Tfusi, B. (2019). Experiences of Teachers of 

Deaf and Hard-of-Hearing Students’ in a Special Needs School: 
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 (*) أحمد عمر الزبيدي

  ملخــــــــــص

 ددم مددتدسج  مدد  مماس دداا دراعمددلم درمامددا   معر ددى مودداست د ددا تد  هددت ا درتسد ددى دردد  

دراعمم من وجهى نظر معممم دراعملم درعا   م مت ندى جدتف  دم  دسم مةمسندى مدن  ذوي صعسباا

وراحقيق أهدتد  درتسد دى  نت   نسدا در برف، ودرمؤهل درعممم، وت صص درمعمم. درماغيردا هم:

( معممدددان مدددن 121مدددم، وتدددت تيسندددا نيندددى درتسد دددى مدددن  د دددا ت  درثااددده درمدددنه  درسصددد م دراحمي

 :مةداتا هدم  دا(  قرف مسزنه نم  64 معممم دراعملم درعا ، كما صمما د اثانى مكسنى من 

درامدددا    دددم و درامدددا    دددم درس دددامل دراعململدددى، و درامدددا    دددم دتجدددردمدا، و  درامدددا    دددم درمحادددست، 

أن وتدت أاداسا درنادام  درد   (./بيئدى درداعممدرماما   إ دسف درصد و دراما    م دراقيلم، و درم رجاا، 

مواست د ا تد  معممم دراعملم درعا  رمماس اا دراعملم درمامدا    دم مدتدسج  مد  ذوي صدعسباا 

، أما فلما  اعمق بالأبعا   قت أااسا درناام  إر  اصسل دراعمم من وجهى نظرهم كان بتسجى كبيرف

وكان ترتيبها نم  دراسدرم:  دراما    دم درمحادست، ودرامدا    أسبعى أبعا  نم   سجى د ا تد  كبيرف

 م دتجردمدا، وإ دسف درص  درماما  ، ودراما    دم درس دامل دراعململدى(،  دم ادين اصدل بعدت ن 

نمد   سجدى د ددا تد  ماس داى وكدان ترتيبهددا نمد  دراددسدرم:  درامدا    دم درم رجدداا، ودرامدا    ددم 

ندت  وجدس   دروا ذدا  تردى إاصداملى بدين د داةاباا درنادام  من ناالى أخدرت أههدرا  دراقيلم(.

، مددن ناالددى أخددرت أادداسا درناددام  إردد  وجددس   ددروا أ ددرد  نينددى درتسد ددى تثعددان رعددت   ددنسدا در بددرف

ذدا  ترى إاصداملى بدين د داةاباا أ درد  نيندى درتسد دى تثعدان رماغيدر درمؤهدل درعممدم نمد  بعدت ن 

 ف درص  درماما  (.هما  دراما    م دراقيلم، وإ دس 
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The level of use of differentiated education practices in schools, 

including those with learning difficulties, from the viewpoint  

of public education teachers in Jeddah 

Ahmed bin Omar Al Zubaidi  

Abstract 

The study aimed to find out the level of use of differentiated 

education practices in schools of inclusion for those with learning 

difficulties from the point of view of general education teachers in the city 

of Jeddah, in light of a set of variables are: Years of Experience, 

Qualification, Teacher Specialty. In order to achieve the study objectives, 

the researcher used the descriptive and analytical method, whereas, the 

sample of the study consisted of (121) public education teachers, in 

addition, a questionnaire consisting of (64) clauses, divided into six areas, 

was silent: (Differentiation in content, differentiation in procedures, 

differentiation in educational aids, differentiation of output, differentiation 

in evaluation, differentiated classroom management / learning 

environment). The results indicated that the level of general education 

teachers' use of differentiated education practices in schools of inclusion 

for people with learning disabilities, from their viewpoint, was to a large 

extent. As for the dimensions, the results indicated that four dimensions 

obtained a large degree of use and their order was respectively: 

(Differentiation in content, differentiation in procedures, differentiated 

classroom management, differentiation in educational aids). Whereas, it 

obtained two dimensions with an average degree of use, and was ranked 

in a row: (Differentiation of the output, and differentiation in evaluation). 

On one hand, the results indicated that there were no statistically 

significant differences between the responses of the individuals of the 

study sample according to the number of years of experience. On the other 

hand, the results indicated that there are statistically significant differences 

between the responses of the individuals of the study sample according to 

the educational qualification variable on two dimensions, namely 

(differentiation in assessment and differential class management). 
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   :ةــــــــدمــــقالم

ارصا وزدسف دراعملم نمد  مسدبثدى دراسجهداا درحت فدى  دم دراعمدلم بمدكل ندا  وتعمدلم ذوي 
بادددددددتسلم درمعمدددددددم وت ولدددددددت  ب ادددددددت  دلأ ددددددداريم درحاجددددددداا در اصدددددددى بمدددددددكل خدددددددا ،  اهامدددددددا 

ودت اردتلةلاا دراربسلى بمدا سودهم  دم تحقيدق نمدس و انملدى درعمملدى دراعململدى، كمدا ارصدا نمد  
د ددداحتد  بدددردم  جامخلدددى را دددرل  درما صصدددين  دددم مةددداتا دراربلدددى در اصدددى. ولعدددت برنددددام  

رامثددى درددل ن سعددانسن مددن تددتنم صددعسباا دردداعمم وداددتدن مددن أهددم هددل  دربددردم  دراددم نمدد ا ر تمددى د
مودددامر  دددم دراحصددديل درتسد دددم سأدددم ندددت  وجدددس  أي مؤادددر نمددد  وجدددس  أي إناتدددى أو تدددتنم  دددم 
درقددتسدا درعقملددى رددت هم، ولددام تددتسلل هددؤتم درامثددى جدد م مددن دريددس  درتسد ددم  ددم أر ددى درمصددا س 

 در صل درعا ي  م درمتدسج درعا سى.ل ودرة م دلآخر  دخ
نم  أن نمملدى معارةدى درفدع  ردتت درامثدى ذوي صدعسباا  رعمملىدراسجهاا درلد ترك  

تقاصددر نمدد  أددر  درمصددا س بددل  نثغددم دراركيدد  نمدد  تددتسلل هددل  در ئددى  دخددل  أت دردداعمم سةددم
درصدد  درعددا ي باناثدداس  درمكددان درددتدمم رمامثددى ذوي صددعسباا دردداعمم ودرددلي سمفددسن فلدده معظددم 

تمكنده مدن  تعململدى رعا ي د داردتلةلاا وأ داريمدرص  د أن سكسن رتت معمم وهلد  اامم وتاهم،
. وتاةه دلأ بلداا درحت فدى  دم رلاستقام بمواست دراحصيل درتسد م رت همدراعامل مع هؤتم درامثى 

درمودددا تمى  دددم دلأ ددداريم ح دراربلدددى إرددد  دراركيددد  نمددد  دراعمدددلم درمامدددا   باناثددداس  ودادددتدن مدددن أنةددد
ودرانددسب بددين درامثددى  ددم د دداعتد دتهم، ودهامامدداتهم،  ودراددم تعامددت نمدد   هددم در دروا صد س  درددتم  

وأنماط تعممهم رمسصسل إر  أن سكسن درمنهاج ودلأ مسب دراعملمم ودرنااج درمرأسب تحقلقده ما قدان 
مددع هددل  دتهامامدداا ودت دداعتد دا وأنمدداط دردداعمم. أي أن سكددسن درمنهدداج مايل ددان مددع داالاجدداا 

 (.2012 درمنهاج   سنل، دراارم، ت أن  ايلف دراارم رحاجاا
ن درادددددتسلل دردددددلي س ادددددت بعيدددددتد ندددددن تدددددتسدا وميدددددسل ودتةاهددددداا أولدددددرت درم اصدددددسن 

ود اعتد دا وسغثاا وااجاا درماعممين در عملى تت س  ق  م تحقيق أهتد ده بصدسسف أيدر مر دلى 
( Tomlinson, 2001مينودسن  سموتدت نر دا ت (.2014مهمدا كدان ذد جدس ف ودتقدان  درمهدتدوي،

دو أ مسب تعملمدم سقدس  درمعمدم مدن خلارده باييلدف تعملمده بندام  منح  نم  أنهدرماما    دراتسلل
نمددد  دراندددسب ودر دددروا بدددين درامثدددى  دددم دهامامددداتهم، ود ددداعتد دتهم، وأنمددداط تعممهدددم  دخدددل درصددد  

 درعا ي، ومن ثم تعملم درامثى بنام نم  دتاالاجاا بما تومح به تتسدتهم.
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   ددروسف دراعددر  نمدد  مددا سعر دده دراارددم، ودرمهدداسدا دراددم ودراعمددلم درمامددا    ؤكددت نمدد
 اقنهددا رينامددق منهددا وت سعامددت دلأ دداريم أيددر در عارددى ودراددم دثباددا نددت  جددتودها  ددم تعمددلم درامثددى 

سحااج در  تصملم منهاج مواقل ريل طارم من طدلاب صدعسباا  هس ت ذوي صعسباا دراعمم، 
 ر سدى ريدل طاردم ااد  س خدلها درمعمدم بعدين دتناثداس دراعمم، ورين  هت  درد  معر دى درحاجداا در

 دثنام تعملمه رمامثى ذوي صعسباا دراعمم  م درص  درعا ي.

 ةــــدراســــلة الــــمشك

دن درولا داا دراعململدى  ددم وتاندا درحا در تددسرم دهامامدان كبيدردن بم هددس  دردتم   دم دراعمددلم 
 دم درصد  درعدا ي مدع أتدردنهم مدن درامثدى وب اصى ما  اعمق بتم  درامثى ذوي صعسباا درداعمم 

ودراثدا ن دلأبدا سمم بيدنهم  درعا  ين، ومع وجس  بعض درممدكلاا درماعمقدى باحصديل هدؤتم درامثدى
وبددين درامثددى درعددا  ين،  قددت ههددرا تحددتساا أخددرت ومنهددا نس لددى دراددتسلل درددلي  امقسندده  ددم هددل  
درص س  من ايه نت  د ا ا تهم من دلأ اريم دراقميتسدى، بات دا ى درد  درممدكلاا درادم تسدجده 

بفر  انملدى  دم درعمملدى درمعممين  م إسصال درمعمسماا رهؤتم درامثى وااجاهم إر  طرا أخرت أ
 ودردلي بدتوس   امركد  دم ملدا  ن دراعمدلم  ك  مسب ادت هدراعملم درماما   دراعململى، ومن هنا جام 

اددسل درمدداعمم ول خددل بعددين دتناثدداس دتخالا دداا درمسجددس ف بددين طددلاب درصدد  درسداددت ايدده دندده 
أ ددمسب تربددسي    هددس سودداهم  ددم تحقيددق درنةددا  وتحقيددق دتصدد  تددتس مددن دردداعمم. ودراعمددلم درمامددا

 ما اوتم درقتسدا دراعململى، درالابدراعململى بهت  موانتف  دت اردتلةلاامةمسنى من  سوا ت 
ودرددل ن  تس ددسن  ددم صدد  وداددت دردد  درسصددسل باددرا م ام ددى دردد  دلأهددتد  درعمملددى درمرجددسف مددن 

 م درقتسدا. بين درماعممين   ودتخالا ااخلال تصملم دلأنماى دراعململى نم  أ اج در روا 
دن دراعملم درماما   رلل د داردتلةلى واودم، بدل سعابدر مدتخل درد  درادتسلل  ندتسج تحاده درعت دت 
مدددن دت ددداردتلةلاا، وهدددس مصدددمم رامبلدددى داالاجددداا درامثدددى، بحيددده  ادددلح ريدددل درامثدددى درحصدددسل نمددد  

اعململددى درم رجدداا ومهددا  تعململددى مصددممى و قددا رحاجدداا دراددلاب و درمددنه ، وريددن نددن طرلددق مددتدخل 
(Watts-Taffe, Broach, Marinak, McDonald, & Wallker-Dalhouse,2012)  . 
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 ةــــدراســــلة الــــأسئ
 توع  هل  درتسد ى إر  دتجابى نن دروؤدل دررملوم دراارم:

ما مواست د ا تد  معممم دراعملم درعا  رمماس اا دراعملم درماما    م متدسج  م  ذوي 
 وجهى نظرهم؟صعسباا دراعمم من 

 وكلرك دتجابى نن دراواؤتا در ر لى دراارلى:
هل س ام  مواست د ا تد  معممم دراعملم درعا  رمماس داا دراعمدلم درمامدا    دم مدتدسج  -1

  م  ذوي صعسباا دراعمم باخالا  نت   نسدا در برف؟ 

تدسج هل س ام  مواست د ا تد  معممم دراعملم درعا  رمماس داا دراعمدلم درمامدا    دم مد -2
  م  ذوي صعسباا دراعمم باخالا  ت صص درمعمم؟

هل س ام  مواست د ا تد  معممم دراعملم درعا  رمماس داا دراعمدلم درمامدا    دم مدتدسج  -3
  م  ذوي صعسباا دراعمم باخالا  درمؤهل درعممم؟

 ةــــدراســــداف الــــأه
 تهت  درتسد ى درحارلى إر  تحقيق دلآتم: 

دراعمددددلم درمامدددا    ددددم  رمماس ددداامودددداست د دددا تد  معممدددم دراعمددددلم درعدددا   دراعدددر  نمددد  -1
 .دراعمم متدسج  م  ذوي صعسباا

مددتت تدد ثير نددت   ددنسدا در بددرف، ودرمؤهددل درعممددم، وت صددص درمعمددم  ددم  دراعددر  نمدد  -2
 .دراعمم تابيق مماس اا دراعملم درماما    م متدسج  م  ذوي صعسباا

 ةــــدراســــة الــــأهمي
مدن أهملدى د دا تد  مماس داا دراعمدلم درمبنلدى نمد  دربدردهين  هدل  درتسد دىر فل دلأهملى درنظرلىتام

مددن تبددل معممددم دراعمددلم درعددا   ددم درصدد س  دراددم  اسدجددت بهددا درامثددى ذوي صددعسباا دردداعمم،  هددم تهددت  
دا ندددت  إرددد  معر دددى  سجدددى د دددا تد  معممدددم دراعمدددلم رمماس ددداا دراعمدددلم درمامدددا   ومدددتت دستثاطددده بماغيدددر 

 ددنسدا در بددرف ودرمؤهددل درعممددم ودرا صددص، ولؤمددل أن تفددلف هددل  درتسد ددى أ بددان نظرلددان جت ددتدن رممكاثددى 
 درعربلى  م دراربلى در اصى وأن تقت  أ ياسدن توانت  م تحوين بيئى تعملم درالاب ذوي صعسباا دراعمم. 
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درتسد ددى، ود ددا ا ف  وتامفددل دلأهملددى دراابلقلددى  ددم تددتسلم درمعممددين بنددامن نمدد  ناددام  هددل 
در بردم  م ميتدن دراربلى در اصدى مدن هدل  درنادام   دم إندتد  بدردم  تتسلبلدى وتسجلده درقداممين  دم 
مةددال درااددسلر  ددم درةامعدداا نمدد  مماس ددداا دراعمددلم درحت فددى درمنا ددثى رددلوي صددعسباا درددداعمم 

ت ولدددت درميدددتدن وإ سدجهدددا  دددم أ ددداريم تدددتسلل درمعممدددين نمددد  موددداست درةامعددداا، بات دددا ى إرددد  
دراربسي بثااتى ملااظى ترك  نم  تابيق د داردتلةلاا دراعمدلم درمامدا    دام د دا تدمها مدن تبدل 
درممددر ين رملااظددى أ دم درمعممددين و سجددى تابددلقهم رهددل  دت دداردتلةلى  ددم نمملددى دراعمددلم، و دداح 

 ى وطرا تاسلرها.آ اا جت تف أما  درثاافين تجردم  سد اا وبحس  تهام بارمماس اا دراعململ

 ةــــدراســــدود الــــح
 الدراسة في حدودها على ما يلي:اقتصرت هذه 

 : معممم دراعملم درعا  درل ن رت هم تتسلم نم  مماس اا دراعملم درماما  .
 : متدسج  م  ذوي صعسباا دراعمم  م محا ظى جتف.

 هةري.1442-1441درتسد م دلأول : خلال در صل 

 ةـــدراســـات الــــمصطلح

( دراعملم درماما   ب نده: إندا ف تنظدلم مدا سةدري Tomlinson, 2001تعر  تسممينوسن  
 ددم أر ددى درصدد  ريددم تاددس ر رمماعممددين خلدداسدا ماعددت ف رمسصددسل دردد  درمعمسمددى، وتيددسلن معندد  

تعممدددس ، وبمعنددد  آخدددر  دددس ر دراعمدددلم درمامدددا    دددثلان م ام دددى رمدددامكن مدددن رلأ يددداس، ودراعبيدددر نمدددا 
 درمحاست، ومعارةى وتيسلن دلأ ياس، وتاسلر مناةاا تمكن ريل ماعمم دراعمم ب انملى.

ولُعددر  دراعمددلم درمامددا   إجردملددان: ب ندده مددا سقددس  بهددا درمعمددم مددن نمملدداا ت اددلت وتن يددل 
، وإ دسف وأ دداريم دراقيددلم، دردداعمم ودرمنددا ، وبيئددى ،ودرعمملددى ،درمحاددست د دداردتلةلاا مانسنددى رامددا   

 درص  درماما  .

 مستوى استخدام التعليم المتمايز:
هددددم درتسجدددددى درادددددم سحصددددل نميهدددددا درمعمدددددم نالةدددددى د دددداةاباه نمددددد  أ دف درتسد دددددى درمعدددددتف 

 من تبل درثااه. 
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 معلمو التعليم العام:
درعدا   دم محا ظدى جدتف وتحادسي در صدسل درادم  هم درمعممين درل ن سعممسن  م متدسج دراعملم

 ورت هم تتسلم نم  د اردتلةلاا دراعملم درماما  .   تس سنها نم  تلاميل من ذوي صعسباا دراعمم

 ذوي صعوبات التعلم: لطلبةا
هم درامثى درلي سعانسن من د اردب  م وداتف أو أبفر من درعمملاا درن ودلى دلأ ا دلى 

  درمغددى درمكاسبددى أو درمناستددى، ودراددم تبددتو  ددم د دداردباا دت دداماب ودراددم تافددمن  هددم ود ددا تد
ودرا ييدددر ودريدددلا ، ودرقدددردمف ودرياابدددى  دتمدددلام ودراعبيدددر ودر دددت( ودررلا دددلاا، ودرادددم ت تعدددس  إرددد  
أ ددثاب تاعمددق بددارعسا درعقمددم أو دروددمعم أو درثصددري أو أيرهددا مددن أنددسدب دتناتدداا أو هددرو  

 (.1422رلى  درقسدنت درانظلملى رمعاهت وبردم  دراربلى در اصى،دراعمم أو دررناسى دلأ 
درددلي تددم تم لصددهم نمدد  أن  درامثددى هددمولُعددر  درامثددى ذوي صددعسباا دردداعمم دجردملددان: 

 رت هم صعسباا  م دراعمم و ق دتجردمدا درماثعى  م متدس هم.

 ة:ــابقــات الســدراســري والـــار النظـــالإط

 تسك درمعمم درناجح دتخالا داا بدين درماعممدين نالةدى رعسدمدل بيئلدى أو وسدثلدى،  هدم ردلل 
نمددد  تدددتس ودادددت مدددن دت دددالعاب ودر هدددم، ردددلرك سةدددم نمددد  درمعمدددم أن س خدددل هدددل  درقفدددلى بعدددين 

 ها  ددم دتناثداس نندتما درقلدا  بعمملدى ت ادلت درددتسوج وتحت دت د داردتلةلاا درادتسلل درادم  ديسه
تحقيددق أهتد دده، ومددن دهددم دت دداردتلةلاا دراددم تردنددم درحاجدداا ودرميددسل ودرقددتسدا درمانسنددى ننددت 

 درالاميل هم د اردتلةلى دراعملم درماما  .
درمانسندى ودرادم تهدت  درد   دت اردتلةلاامةمسنى من  ولعر  دراعملم درماما   نم  أنه

درسصدددسل بارامثدددى درددد  درمنهددداج درعدددا  مدددع دخدددالا  تدددتسدتهم وميدددسرهم ايددده سمكدددن درودددلارف نمددد  
-Lawrence  درمنهاج درعا  خدلال نمملداا درامدا    دم درمحادست، ودرعمملداا، ودرمندا ، ودراقيدلم

brown, 2003). 
هدس    دم أبودت موداسلاته ( أن دراعمدلم درمامدا Tomlinson, 2001تلكر تسممينوسن  و 

إنا ف تنظدلم مدا سةدري  دم أر دى درصد ، ريدم تادسد ر رمماعممدين خلداسدا ماعدت ف رمسصدسل  نمملى
 در  درمعمسمى، وتيسلن معن  رلأ ياس، وتاسلر  انملى كل ماعمم.
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 ز:ـــايـــم المتمـــة التعليـــأهمي
 ,Tomilsonتسممينودسن   ارماعملم درماما   أهملى كبيرف  م درعمملدى دراعململدى وتدت ذكدر 

 ( أهملى دراعملم درماما   ومن ذرك ما  مم:2005
دراعملم درماما   نم  مبتأ دراعملم رمةملدع  هدس  ردندم دلأصدنا  درم ام دى رمماعممدين  سقس  -1

 ولع ز  ثاسف "دراعملم اق رمةملع" و ثاسف "درمقاج درسدات ت سصمح رمةملع".
  معم، بصري، مناقم، دجامانم، اوم. دلأنماط درم ام ى رماعمم مفل:  ردنم -2
 دراعملم درماما   نم  مردناف وداثاب وتنملى درميسل ودتتةاهاا درم ام ى. سعمل -3
 مواست درتد خلى ولنمم م هس  درلدا ولر ع من مواست دراحتي ننت درالاميل رماعمم. سع ز -4
 اا.درالاميل نم  تنملى دتباياس ولكم  نما رتت درماعممين من دبتدن سوانت -5
 نم  درايامل بين دت اردتلةلاا درم ام ى رماعملم من خلال د ا تد  أبفر من د اردتلةلى. سقس  -6
اددددروط دردددداعمم در عددددال ولوددددمح رمالاميددددل أن  ا ددددانمسد بارلقددددى مامددددا  ف تقددددس  دردددد   سحقددددق -7

 مناةاا مانسنى.
  ر  رةملع درالاميل من خلال خبردتهم درمانسنى.  اح -8
لم بصسسف جيتف كما سةم وقلاج م رجاا دراعمم ودرا بت من درمعممين نم  دراقي موانتف -9

 تحقيق دلأهتد  درم ات رها.

 زـــايـــم المتمـــادئ التعليــــمب
هناردددك مةمسندددى مدددن درمثدددا   درادددم  نامدددق منهدددا دراعمدددلم درمامدددا   كركدددام   دددام دتنامدددا  

( O'Brien & Guiney,2001نميهددا  ددم هددلد درنددسب مددن دراعمددلم. وتددت ذكددر أوبددرلن وجينددسي  
 بعفا من هل  درمثا   ومنها:

 .دراعمم نمملى تافمن نلاتاا تثا رلى 

 .سمكن تعت ل أنظمى دراعمم بهت  تحقيق ناام  أ فل 

 .أن دراعملم درماما   سعامت نم  دراةملع درمرن 

 .أن  ردنم درمعمم ول هم دخالا اا درالاب ولقتسها ولبنم نميها 
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  درحصسل نم  تعمم ذو جس ف نارلى.سمامك جملع درالاب درحق  م 

  سعدتل درمعمددم درمحاددست، ودرعمملدى، ودرناددام  د دداةابى ت داعتد  دراددلاب وميددسرهم وأ دداريبهم
 دراعململى درم ام ى.

 .دراقسلم ودراعمم ايئان مالازمان 

 زــــايــــم المتمــــداف التعليــــأه
تدداا درامثددى مددن ايدده درةاه لددى رماعمددلم درمامددا   أهددتد  ماعددت ف ومددن ذرددك دت دداةابى ر رو 

ودتاالاجاا دراعململى، وتحقيق أهتد  درداعمم ريدل طاردم، وتدس ير طدرا م ام دى رادتسلل درمحادست، 
 (.Sherman, 2008وتس ير متدخل تاوم بارمرونى ريل من درمحاست ودراتسلل ودرم رجاا  

رعدا ي  ننده ت ورمردناف در روا در ر سدى ردتت درامثدى ذوي صدعسباا درداعمم  دخدل درصد  د
بددت رممعمددم أن  ردنددم هددل  در ددروا در ر سددى ودرعمددل نمدد  تقددتسم ن ددل درمفيددر درددلي تددم تقتسمدده رمامثددى 
درعددا  ين وباراددارم  اقبددل درم رجدداا درم ام ددى مددن درامثددى ذوي صددعسباا دردداعمم، لأنهددم  ددم هددل  

هم مددن درامثددى درحارددى ت سودداالعسن درسصددسل دردد  ن ددل درم رجدداا ودرناددام  درمسجددس ف رددتت أتددردن
درعدددا  ين. ومدددن هندددا بدددرزا أهملدددى دراعمدددلم درمامدددا    دددم تقدددتسم ن دددل درمفيدددر وريدددن بمهدددا  مانسندددى 

 رمسصسل در  ن ل درم رجاا.

 زـــــايـــــم المتمـــــبررات التعليـــــم
 رماعملم درماما   درعت ت من درمبرسدا درام  نا درد  تابلقده  دم مةدال دراعمدلم ومدن ذردك

 ((Tomlinson, 2005ما ذكرته 
 .ت هم ااجاا درماعممين درل ن  سدجهسن صعسباا  م دراعمم 

 .دراما    م در بردا دراعململى رمقابمى دراثا ن دلأبا سمم 

 .درممكلاا دراعململى 

( مةمسندى مدن درمبدرسدا ت دا تد  دراعمدلم درمامدا   منهدا: تمبلدى 2014 وأ ا  درردنم 
درماعممين درم ام ى درعتدردى بدين درادلاب بارعمدل نمد  تيدا ؤ در در  ميسل ودهاماماا وداالاجاا 

بين درماعممين، وإسةا  امسل رممدكمى دلأندتد  دريبيدرف رمادلاب، وطرلقدى نحدس درداعمم در عدال ودرر دع 
 من جس ف وك امف درعمملى دراعململى.
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 ز  ــــايــــم المتمــــالات التعليــــمج
 المتمايز على ست مجالات رئيسة في المناهج، وهي: اعتمد التدريس باستخدام التعليم

 :وىــي المحتــز فــايــالتمأولًا: 

ولمددددمل درمحاددددست درم دددداملم، ودراعملمدددداا، ودرمثددددا  ، ودرمسدتدددد ، ودرمهدددداسدا، ودرنظرلدددداا 
ودرقددسدنين، ودرقددلم ودتتةاهدداا ودرميددسل، وهددس تحت ددت مدداذد نددتسج؟ بحيدده  ركدد  دراددتسلل نمدد  مددا 

 ,Hallالاب، وتعت مه اوم  سجى دراعقيت رانسب درماعممين  م در صسل درتسد لى  سةم تعملمه رم

( إردد  أن محاددست درمنهدداج سمكددن أن  ددتسج Tomlinson, 2001وتمددير تسممينوددسن   (.2003
 من خلال طرلقاين هما:

 تييلف ما درلي نعممه؟ -1
  اعممس ؟تييلف أو تعت ل كلف نقت  ونوهل رمامثى وصسرهم إر  درلي نرلت منهم أن  -2

ولمكن أن سمي  درمحاست من خلال د ا تد  درعت ت مدن درعناصدر ودرمدسد  ردتنم درمحادست 
دراتسلوم، وتافمن هدل  درعناصدر: درقدسدنين، ودرم داملم، ودراعملمداا أو درمثدا  ، ودرمهداسدا. إن 
درانددسب  ددم درصدد  درمامددا   درددلي  ددام ملااظادده هددس  ددم أأمددم دلأالددان درددلي سوددمح رمامثددى دن 

اوبسد دراعمم درمهم رهم. ولمكن درنظر إر  درمحاست نم  أنه هس درم اا  رمسصسل إرد  دباوداب سك
 (.Tomlinson, 2001دراعملم درمهم رهم  

 ولمكن تنسلع درمحاست بارا م ام ى نم  درنحس دلآتم:
ولردندد   ددم ذرددك تحت ددت دلأ يدداس دررملوددلى رممس ددسب أو درساددتف، وصددلاأى  اختياا ا احتوتاا    -1

 يدداس بمددا  اماادد  مددع داالاجدداا وتددتسدا درامثددى مددع نددت  دتخددلال بارمودداست درمخلدداسي دلأ
درلي سةم أن سصل إرله كل طارم، وتنسلع درمعمسماا درمداساى رحاجدى بعدض درامثدى إريهدا 
مدددع دراابلقددداا ودلأمفمدددى ريدددم سحققدددسد در هدددم ودرددداعمم درمامدددسب، ومردنددداف درانسلدددع نندددت ندددر  

   مع تتسدا درامثى.محاست درمناه  بما  اماا
ولقدس  درمعمدم بمردنداف موداست درامثدى دردل ن سعر دسن دريفيدر ندن درمس دسب  ضغط احتوت   أ  إثااؤه  -2

ودتبا ام باقتسم ما هس جت ت بارنوثى رهدم وتدس ير درستدا رم لدت مدن دراعمدق أو درثحده  دم درمس دسب 
 ن وه، ومردناف درامثى دلآخرلن درل ن سحااجسن رممرو  ودلأمفمى رموانتتهم  م نمملى در هم.



 دمج ذوي صعوبات التعلم  مدارسمستوى استخدام ممارسات التعليم المتمايز في  أحمد عمر الزبيدي 

  

ولقصددت باعميددق درمحاددست ت ولددت درمدداعمم بمعمسمدداا أنلددى  أ  ت ساايع   تعتيااا احتوتاا    -3
 (.Seamen,2011  ونملقى  م مس سب ودات أو م هس  ودات من درم املم درمرد  تعممها

ومددن نسدمددل نةددا  تنسلددع درمحاددست أن  ددام تقتسمدده رمامثددى  اح قااا احاالتع حااتعحع احتوتاا       -4
تيدددا ودادددت ومحدددت  ومدددن هدددل  درعسدمدددل درمروندددى، بودددرناا م ام دددى، وت  ماددد   كدددل درامثدددى باس 

 (.Moore & Hanse,2011ود ا تد  د اردتلةلاا تالح درمرونى  م وتا دراعمم  

 راءات(:ــ)الإجات:ــي العمليــز فــايــالتمثانياً: 

ولقصددت بهددا تنسلددع طددرا دراددتسلل دراددم  اثعهددا درمعمددم، ودرس ددامل دراعململددى ودرمصددا س ودلأنمدداى 
ودت اردتلةلاا در عارى درام سقس  درمعمم باصملمها و قدا رمدا  انا دم مدع ميدسل وااجداا درماعممدين، ولدام 

 (.2018  درمقرن، د ا تد  نتف أ اريم وإجردمدا رممهمى دراعململى ن وها راعام مناةا تعململا وداتد
د دم أو درصد  وتبتأ نمملى تنسلع دراتسلل من تبل درمعمم  م مرامى درا الت رمعا  درتس 

واددتف أو  سج سقددس  درمعمددم باحت ددت دلأهددتد  ودرم دداملم دلأ ا ددلى،  درتسد ددم  مددفلا: ننددت ت اددلت
ودتطلاب نم  دت اردتلةلاا تخالاس أنوبها  م دراعمدلم درمامدا  ، ومدن ثدم دندتد  دلأنمداى درادم 

دنددتد  درس ددامل   دديام د ددا تدمها ودراددم تانا ددم مددع دت دداردتلةلاا دراددم تددا  باخالاسهددا، ومددن ثددم
ودلأ ودا ودرمصا س درام  س  سواعين بها أو سوا تمها درامثى مع مردناف درمعمم رمدكل درصد  

 (.Mcleskey & Nancy,2011درتسد م وتنظلمه  

 ج:ـــي المنتـــز فـــايـــالتمثالثاً: 

رمامثدى  سقصت به درنات  درنهامم من درمها  ودرنماطاا ودرم املم ودرمعداس  درادم تدم تقدتسمها
تدددم تعممددده ومعر اددده بعدددت  نمددداادددسل مس دددسب  سد دددم معدددين، ولاعمدددق بقدددتسف درماعممدددين نمددد  دراعبيدددر 

 موذكددامدتهمدروسهم بددار برف دراعململددى وتسهل دده بارارلقددى درمنا دثى ت دداعتد دتهم وتددتسدتهم ودهامامدداتهم 
بارلقدى تمفيملددى  هاتقدتسمدرمانسندى وأنمداط تعممهدم، وتقدتسم نااجداتهم بدارارا درمد سلى أو درمكاسبدى، أو 

 (.2007  نبيتدا وأبس دروميت، أو دراعبير نن درةسدنم درسجتدنلى بر م رسااا  نلى
( أن درامدا    دم درمندا  دراعملمدم هدم درارلقدى درادم  فبدا Pham, 2012وتت ذكر  دا   

بهدددا درمددداعمم أنددده د ددداسنم درمعر دددى درةت دددتف أو درمدددا ف دراعململدددى. ولكدددسن  وس درمعمدددم  دددم دخالددداس 
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درمهمداا ذدا درمعندد  ريددم سعد ز  هددم درامثددى رممعمسمداا وتعملقهددا، ولاامددم منده دن سكددسن نمدد  
خالاس مدن بدين مهدا  ماعدت ف  ندا  ننهدا مناةداا م ام دى  سدسى ب صامص درامثى وإتااى ارلى دت

 (. Broderick & Reid, 2005ومانسنى  

 م:ــة التعلــي بيئــز فــايــالتمرابعًا: 

ولقصت به تنظلم دربيئى درصفلى وتعت  دلأنماى ودلأ اريم وتقنلاا دراعملم وتن يل دربدردم  
. ودرمقصدددس  ببيئدددى درددداعمم جملدددع ودر نلدددى  دددم أر دددى درصددد  وأر دددى درمصدددا س دو درمعامدددل درعمملدددى

درمتخلاا درثمرلى: كارامثدى ودرمعمدم، ودرما سدى: كارمتس دى بار صدسل ودراةهيد دا ودرمدنه ، ولمكدن 
درانسلع  يها من خلال تن يل دربردم   م أر ى درص  دو درمعامدل أو درمكاثدى أو أر دى درمصدا س، 

 (.2008 أو درممعم، أو درمور  درمتس م  بسجك وآخرون،

 :مــــالتقييي ــز فــايــالتمخامساً: 

هددس جملددع درعمملدداا ودلأ دداريم ودلأ ودا دراددم توددا ت  رمعر ددى وقلدداج تمكددن درامثددى مددن 
درمهدداسدا دلأ ا ددلى دراددم تددم تعملمهددا رهددم ومددا أنةدد   درماعممددسن، وت بددت أن تانا ددم مددع مودداسلاا 

فله من خلال د دا تد  درمعمدم لأ داريم ماعدت ف ولام درانسلع  درماعممين ود اعتد دتهم ودهاماماتهم.
تالح ره معر ى ما تا  درامثى بننةاز  ومن ثدم تحت دت دلأ داريم و دق دلأهدتد  درمحدت ف،  دلا بدت أن 
تا ق أ اريم دراقيلم مع مواسلاا درامثى ود اعتد دتهم ودهاماماتهم، ولةم أن سماسك دراارم  م 

 (.2018 درمقرن،نمملى دراقيلم درلدتم أو تقيلم زميمه  
ودراقيلم  م دراعملم درماما    هت  در  داتد  تتسلل  عال ودرد  تعمدم ندارم درةدس ف، وت 
بت دن  اماا  مدع درقدتسدا ودرمهداسدا ودردلكامدا درم ام دى ردتت درامثدى، ولدام د دا تد  دراقيدلم  دم 

ا، ودراقداسلر، ولدام درص  درماما   أاكاتن ماعت ف مفل: درياابم، ودرمد هم، ودرعممدم، ودرممدرونا
تابلقده  دم مسدنيدت أيدر تقميتسدى وبصدسسف مايدرسف وأيدر ثابادى ريدم سحقدق دلأهدتد  درم ام دى منده، 
 قت سكدسن تبدل دردتسج أو درسادتف وأثندام درحصدى و دم نهاسدى دردتسج ودرسدجثداا درمن رلدى أبدس ادثاب 

سحقدق مبدتأ ( أن درامدا    دم دراقيدلم Topping & Maloney,2005(، ولرت كل من  1442 
درعتدردددى بحيددده سحصدددل كدددل طاردددم نمددد  دراقيدددلم رلحودددن مدددن أ دمددده ولر دددع  سجاتددده، ومبدددتأ تيدددا ؤ 

 در ر  ريامكن كل طارم من داردز أنم  مواست ممكن  م تعممه.
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 ( ثلا  طرا  ام دراما   بها  م دراقيلم:Tomlinson,2005وتت و عا تسممينوسن  
بحيه  دام مدنح درامثدى  رصدى دخالداس أ دمسب وطرلقدى دراقيدلم درادم  احتا نة  واية الاختي ا  -1

 فبا من خلارها درامثى دنةازهم رممها  درمامسبى وتحقيق دلأهدتد  درادم و دعها رن وده مدع 
درمعمم،  قت س ااس بعض درامثى دتجابى نن أ ئمى مكاسبى رقلاج متت إنةاز  أو  ام تقيلمه 

اعبيددر نددن معددر اهم و همهددم رممحاددست بارلقددى تعبيرلددى بارلقددى ادد سلى، وتددت س ادداس بعفددهم در
 بكاابى مقال أو أ دم مورالى أو رساى  نلى.

سقددس  درمعمدم باخالدداس و ديمى وداددتف  تط يا  أسااح ل احتمياايع  ظماا  حضااا ل ةعاا  احطحةااة   -2
رماقيلم درامثى مع دجدردم بعدض دراعدتسلاا رايدسن منا دثى ردثعض درامثدى مفدل: طثاندى أوسدا 

 ت كبير رما  انا م مدع داالاجداا بعدض درامثدى، وتدردمف دلأ دئمى، وإنادام  ادرف دتخاثاس ب
سدادددى  دددم مناصددد   ادددرف دراقيدددلم، ود دددا ى بعدددض درصدددسس أو درر دددس  دراس دددلحلى رمودددانتف 

 درامثى نل  هم دلأ ئمى، وإناام وتا إ ا م رلإجابى نن دلأ ئمى.
رلقددى مددع درامثددى درددل ن رددت هم ولددام د ددا تد  هددل  درا تعااليو  تطاا يا أساا حيل احتمياايع   -3

 دناتاا تاامم ت الت بردم  خاصى ريل منهم.

 ف:ـــي إدارة الصـــز فـــايـــسادساً: التم

ولقصدت بدده درادرا ودلأ دداريم درادم توددانت درمعمددم نمد  أ دم مهمادده بحيده سكددسن درانظددلم 
وكددلرك مددا  اعمددق ودرارتيددم ودرمرونددى وتة لددا زمددن درحصددى مددن أبددرز درمعددارم رمحةددرف درتسد ددلى، 

باسزلددع درمعمسمدداا نمدد  درامثددى راةنددم در س دد ، وتسزلددع درامثددى  ددم مةمسندداا  دخددل درصدد  
ودرا الت ريلفلى تومم دلأنمال درمنة ف من درامثى، وكلرك تحت ت درستا ران يل وتصملم دلأنمداى 

 .(2016 ،درناطسس وصلا   درمنا ثى رمماعممين

 زـــايـــم المتمـــي التعليـــة فـــدمـــات المستخـــتراتيجيـــالاس
 سجت دريفير من د اردتلةلاا دراعملم درماما   درام سمكن د دا تدمها  دم نمملدى درادتسلل 
ودرادم سمكدن أن تددؤ ي درد  دراعمدلم درندداجح رةملدع درامثدى، وهددلد دتمدر  اامدم مددن درمعممدين  مدد  

م داالاجددداا درامثدددى دراعململدددى درعت دددت مدددن د ددداردتلةلاا دراعمدددلم درةيدددتف نمددد  نحدددس مبايدددر رينا ددد
 درمانسنى ومن هل  دت اردتلةلاا:
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 التعلم معا: أولًا: استراتيجية

وهددم أاددت داددكال دردداعمم دراعدداونم، و يهددا  ددام تحت ددت أهددتد  دردداعمم واةددم كددل مةمسنددى، 
ولددام تسزلددع درامثددى  ددم مةمسندداا أيددر ماةانوددى مددن ايدده درقددتسدا، وتنظددلمهم، وتسزلددع دلأ ودس 

تسجله  مسكهم وموانتتهم، وتنظلم بيئى دراعمم، ودنتد  درمسد  ودلأ ودا درمنا ثى  درعميم نميهم، و 
 .(2017ودرمح سي ،

 المجموعات المرنة: ثانياً: استراتيجية

هدددم د ددداردتلةلى تقودددلم درامثدددى  دددم مةمسنددداا تفدددم طمثدددى ما دددستين وماس ددداين وطمثدددى 
رانقددل مددن خددلال درمةمسندداا درماةانوددى صددعسباا تعمددم، وهددل  دت دداردتلةلى تمكددن درمدداعمم مددن د

وأيدددر درماةانودددى و قدددا تاالاجاتددده دراعململدددى، وطبلعدددى درمحادددست. وتادددلح د دددا تد  هدددل  دلأ ددداريم 
 ودتجردمدا رممعمدم  رصدى تسزلدع درامثدى  دم مةمسنداا ما اوتدى  دم درقدتسدا أو ماةانودى أو بندامن 

 .(Ford, 2005نم  درنمت درم فل رت هم  م دراعمم  
( دردد  قلددا  درمعمددم بماابعددى درامثددى مددن خددلال Tomlinson, 2001ر تسممينوددسن  وتمددي

دراةددسل بدددين درمةمسندداا رالودددير نمملددى درددداعمم، وتهيئددى درمكدددان ودنددتد   وت ولدددت  بمصددا س تعمدددم 
تنا ددم كددل مةمسنددى نمدد  اددتف، بحيدده تانا ددم مددع طبلعددى درمحاددست درددلي  ددام تقتسمدده رمامثددى، 

درمعمددم درقلددا  باقيددلم درامثددى بمددكل من ددر  و قددان رمودداست دتنةدداز وتددالام  مددع خصامصددهم، ونمدد  
 درلي اققه كل ودات منهم.

 عقود التعلم: ثالثاً: استراتيجية

وهم دت اقلى تام بدين درمعمدم ودرامثدى تقدس  نمد  قلدا  درمعمدم بدتوس   دم إندتد  دلأنمداى وو دامل 
 .(2017 ودرمح سي،درعميم   ف وبولاىدراقسلم، و وس دراارم أو درامثى باران يل و ق خاسدا محت 

وهدددل  دت ددداردتلةلى توددداهم  دددم تحقيدددق درااردددم لأهتد ددده، وتةعدددل منددده درمحدددرك دررملودددم 
رعمملددى دردداعمم، ونمدد  درمعمددم دنددتد  هددل  درعقددس  بمددكل مثوددت، ونر ددها نمدد  درامثددى بمددكل مقنددع 

روددابقى، وتوددمح هددل  رمامثددى، ودجددردم بعددض دراعددتسلاا بمددا  انا ددم مددع ميددسل درامثددى وخبددردتهم د
دت اردتلةلى ريل طارم أن  اقت  بورنى منا ثى ره ورقتسدتده بحيده سحقدق دلأهدتد  درمنمدس ف  دم 
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(. وتعامت د اردتلةلى نقس  دراعمم نم  إاردك درامثى بمكل  عمم  م 2014 نهاسى درعقت  درردنم،
نلدى محدت ف وماابعدى تحمل موئسرلى تعممهدم مدن ايده تحت دت كملدى مدا  دس   اعممسنده  دم  ادرف زم

 (.1442 تقتمهم درتسد م وتقيلم دتنةازدا بصسسف مااابعى  أبساثاب،

 الأنشطة المتدرجة: رابعاً: استراتيجية

و يها  ام د ا تد  دلأنماى درماتسجى ريدم تدام نمملدى تركيد  درامثدى نمد  ن دل درمهداسدا 
يددددت  ددددم أن درامثددددى ذوي دلأ ا دددلى و ددددق مودددداسلاا ت امددد   ددددم درصددددعسبى. وهددددل  دت ددداردتلةلى ت 

دتاالاجاا دراعململى درماثا ندى سعممدسن نمد  ن دل دلأ يداس دلأ ا دلى ولودا تمسن ن دل درمهداسدا 
 .(2017ودرمح سي ،دلأ ا لى ورين بتسجاا من درصعسبى درما اوتى  درعميم 

( در  دن أ ودس درمعمم تاةاوز نمملدى تصدملم دلأنمداى وتودكين 1442وتمير  أبساثاب،
 م درنماط درمنا م در  نمملى ماابعى   ناملكلى ريل درامثدى، وكممدا كدان درنمداط ماسد قدان دراارم 

مددع ميدددسل ود ددداعتد دا درامثدددى كممدددا كدددان  د عدددان راركيدد  درامثدددى ومح ددد دن رهدددم نمددد  دبمدددال درنمددداط 
 بارمكل درمامسب ودتناقال در  نماط دنم   م درمواست.

 حل المشكلات: ةخامساً: استراتيجي

هل  دت اردتلةلى نمد  مرتيد دا أ ا دلى مفدل: ممدكلاا مانسندى تنا دم خصدامص تقس  
وميددسل درامثددى، ود ددا تد  درمددتدخل دراعململددى درمسجهددى تثدداسف درا ييددر رددتت درامثددى، وتهيئددى دربيئددى 
دراعململددى در عارددى، وتاامددم أن سقددس  درمعمددم باح يدد  درامثددى دردد  دت ددانااج ودرسصددسل دردد  أ فددل 

 (.2010ي، درعن   درحمسل
 ودر اسدا درام  اثعها درامثى  م د اردتلةلى ال درممكلاا تامفل  م:

 تس لح درممكمى وبلان أبعا ها. (أ 
 إنا ف صلاأى درممكمى  م صسسف تابمى رمحل. (ب 
  ر  مةمسنى من در رو . (ج 
 دخاثاس صحى در رو ، وس ض أير درمنا م. (  
 (.1442 تقيلم درحمسل ودخالاس درحل دلأنوم  أبساثاب، (ه 
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 استراتيجية )فكر..، زاوج..، شارك..(:سادساً: 

تؤلددت هددل  دت دداردتلةلى دردداعمم درنمددت ودراعمددلم درمامددا    ددم وتددا وداددت، ايدده أنهددا تعامددت 
نمدد  دثدداسف ت ييددر درامثددى  ددم مس ددسب محددت ، مددن خددلال تسجلدده دروددؤدل رمامثددى وقلددا  كددل طارددم 

 (.Tomlinson, 2005صمسد إريها  بارا يير نم  اتف، ومن ثم مناتمى أ ياسهم درام تس 
وهم من أاكال دراعمم دراعاونم وتقس  نم  تغلسى درامثى  م درمةمسناا درماةانودى وأيدر 
درماةانوددى بمس ددسناا تمكددنهم مددن صددلاأى دلأ يدداس در ر سددى أو درامدداسكلى مددع طارددم آخددر  دخددل 
درمةمسنى، ومن ثم سقس  درمعمم بار   ؤدل أو نر  ممكمى، ولامم من درامثى درا يير ودرامداوس 

 . (2017 ودرمح سي،مى أو دروؤدل، ومن ثم درمماسكى درةما لى ريل مةمسنى  درعميم اسل درممك

 أركان ومراكز التعلم: سابعاً: استراتيجية

ورلدددا  نمدد  نمددت دردداعمم درمحبددم رمامثددى. وتددت ذكددر  هددم تقوددلم درصدد  دردد  أسكددان بنددامن 
 William,2008مثددى ذوي صددعسباا ( أن درغر دى درصددفلى  ددم درمرامددى دتباتدملددى دراددم تفددم درا

درداعمم تبددت أن تفددم مةمسندى مددن دلأسكددان رماعمدلم درثصددري، ودراعمددلم درودمعم، ودراعمددلم درحركددم. 
لأن هددل  دلأ ددمسب سوددمح باابيددق د دداردتلةلى دراعمددلم درمامددا  ا دذ أن درنمدداطاا ودرمعمسمدداا  ددم 

 صعسباا دراعمم.أسكان دراعمم هم طرلقى ت اطم درحاجاا درمانسنى رمامثى وأسفا رامثى ذوي 
ولُعنددد  درمعمدددم بانوددديق هدددل  دلأسكدددان وت ولدددتها بمصدددا س تعمدددم ذدا طدددابع جدددلدب وم يدددت 
راح ي  دراركي  ودتناثا  رتت درامثى، ومردناف دستثاط هل  دلأنماى  م كل سكن مع درحلداف در عملدى 

 (.1442رمامثى مما سةعل رماعمم معن  ودهملى  أبساثاب،
 :لمتمايز مع الطلبة ذوي صعوبات التعلمفاعلية استخدام التعليم ا

أجرلدددا درعت ددددت مدددن دلأبحددددا  ودرتسد دددداا درعمملدددى نمدددد  مودددداست دردددسطن درعربددددم ودرعددددارمم 
رماعر  نمد   انملدى دراعمدلم درمامدا   رمامثدى ذوي صدعسباا درداعمم، ايده أجرلدا  سد داا راحودين 

 ددددم  انملددددى  (2014(، و سد ددددى نصددددر  2012وتاددددسلر مهدددداسدا درياابددددى رددددت هم كتسد ددددى  ددددسنل  
ودرادم أثبادا  عارلدى د دا تد   ،د ا تد  د اردتلةلى دراعملم درماما    م تنملى مهاستم درقردمف ودرياابدى

ب انملدى دراعمدلم درمامدا   نمد  درامثدى ذوي صدعسباا  كما أجرلا  سد اا ماعمقدى هل  دت اردتلةلى،
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و سد دى (، 2015رمد سي كتسد دى درممداس   تحوين در هدم درقردمدم ودراعبيدر ددراعمم  م مةال درقردمف و 
وتحوين درتد خلى وخ ض صعسباا درقدردمف درةهرلدى كتسد دى ( Bradfield Alicia, 2012درلولا  

(  م  انملى دراعملم درماما    م د دا تد  Cobb, 2010  وكلرك  سد ى كسب(، 2019نبتدرغنم  
كمدا أجرلدا دراينسرسجلا وأثرها  م تحوين دراحصديل ردتت درامثدى ذوي صدعسباا درداعمم  دم درقدردمف. 

 باحودددين تحصددديل درامثدددى ذوي صدددعسباا درددداعمم  دددم درحوددداب  دددم صددد س  دردددتم  سد ددداا تاعمدددق 
تددم تابيددق د دداردتلةلى دراعمددلم ( دراددم Gray, 2008و سد ددى جددردي  (، 2019بتسد ددى أبددس اددثاب  

 درماما    يها وتسجيهها نحس درامثى ذوي صعسباا دراعمم  م  صسل درتم . 

 ة:ــــابقــــات الســــدراســــال
در  معر ى  هت ا (Scott & Spencer, 2006)وسبنسر في دارسة قام بها سكوت 

ومماس داا دردتم  دراتسلودلى رمامثدى  دراعمدلم درمامدا  تصسسدا درمعممين اسل د ا تد  د اردتلةلى 
( 64وتددت تيسنددا نينددى درتسد ددى مددن  تددم د ددا تد  درمددنه  درموددحم، صددعسباا تعمددم.  ذوي درددل ن 

مدن نيندى درمعممدين أاداسود درد  ندت  إمكانلدى  %8مدتدسج. وأاداسا درنادام  درد  أن  5معمما  دم 
مدن درمعممدين درد  أنهدم أيدر ما بدت ن  %41درامثى من تحقيق درنةا   م ص س هم، بينمدا أاداس 

فلما إذد كان جملع درامثى  يامكنسن من درنةا  ودر  نت  دناقدا هم بد نهم  دلحققسن درنةدا  مدن 
مددن درمعممددين سعاقددتون بدد ن طمثددى ذوي صددعسباا دردداعمم  %17خددلال تييلددف درمنهدداج، كمددا أن 

 درامثى درعا  ين  م درمنه .  ؤثرون نم 
دراعددر  نمدد  مددتت تابيددق مماس دداا دراعمددلم  هددت ا Gray, 2008))جتتراي قامتتت و 

درمامددددا    ددددم درصدددد س  درعا سددددى دراددددم  اسدجددددت  يهددددا طمثددددى مددددن ذوي صددددعسباا دردددداعمم ونلاتادددده 
مددتسدج  ددم ( 4 ( معممددان تددم دخالدداسهم مددن 99وتددت تيسنددا نينددى درتسد ددى مددن  باراحصدديل رددت هم، 

 د ددداثانى د دددى د ددا تما درثاافدددى(، وراحقيدددق أهددتد  درتس Los Angeles وتسددى ردددسج دنةمددسج 
 ىدرثاافدد ا(  قددرف، رقلدداج مددتت دهامددا  درمعممددين باابيددق دراعمددلم درمامددا  ، وتامدد35مكسنددى مددن  

با ا تد  درمقابمى رمعر ى مدتت د دا تد  درمعممدين رمماس داا دراعمدلم درمامدا  . وتدت أاداسا نادام  
دراعمدلم درمامدا    رد قده موداسلاا  قتابيد درتسد ى إر  وجس  مواست تمق نارم رتت درمعمدين دتةدا 



(JEQR)  2021 يـــــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

وأااسا درنادام  كدلرك إرد   دع  د دا تد  مماس داا دراعمدلم بين درمعممين،  خل ى من دراعاون 
درمامدددا   مدددن تبدددل درمعممدددين، ايددده أاددداس درمعممدددين إرددد   دددع   دددم مصدددا س درادددتسلم ودردددتنم 

 درلازمين راابيق دراعملم درماما  .
درادم هددت ا درد  تحميددل د داردتلةلاا دراعمددلم  (Hobson, 2008) وفتي دراستتة هوبستتو  

درماما   درام سوا تمها درمعممسن  م درمتدسج درماس اى  دخل در صسل درتسد لى درماعدت ف درقدتسدا 
بستسدددى كارل سسنلدددا. وتدددت د دددا ت  درمدددنه  درسصددد م دراحميمدددم، وتدددم د دددا تد  دت دددابلان كددد  دف  سد دددى. 

مددن معممددم درمددتدسج درفانسلددى  ددم وتسددى كارل سسنلددا. وأادداسا  وداددامما نينددى درتسد ددى نمدد  مةمسنددى
درنادددام  درددد  وجدددس  مةمدددسناين مدددن درمعممدددين دادددتدها تقدددس  با دددا تد  د ددداردتلةلاا دراعمدددلم درمامدددا   
بصددسسف مايددرسف مقاسنددى بارمةمسنددى دلأخددرت دراددم توددا ت  د دداردتلةلاا دراعمددلم درمامددا   بصددسسف أتددل 

فدددا درددد  أن نامدددل  دددنسدا در بدددرف وتادددسلر مهددداسدا درمعممدددين رهدددا تددد ثير تيدددردسد، وأاددداسا درنادددام  أس
  ئيل نم  نت  مردا تن يل درمعممين ت اردتلةلاا دراعملم درماما    دخل ص س هم درتسد لى.

خبردا درمعممين ودتةاهاتهم  د اقصامهت ا إر   (2011وفي دراسة قام بها البوريني )
، وتناورا درتسد ى أهملى درانسب  م أ اريم دراتسلل رمسصدسل  نحس تابيق أ اريم دراعملم درماما 

إردد  كا ددى دراددلاب  ددم درصدد  درسداددت و ددق إمكانلدداا وتددتسدا كددل مددنهم، بحيدده  ددام  مدد  كا ددى 
درالاب بم ام  مهاسدتهم وتتسدتهم درعقملى ودرلهنلى  م درعمملى دراعململدى، وتامدا درتسد دى بقلداج 

دراعمددلم سهم درموددثقى ومودداست تددتسلبهم  ددم نةددا  د دداردتلةلاا درمعممددين وأ يددامددتت تدد ثير تناندداا 
من أجل  يندرمعمم تسدجهتسد ى أهم درمعستاا ودرممكلاا درام در اوتناور ،درماما   درام  اثعسنها

درسصددسل إردد  تحقيددق تعمددم  عددال سحقددق دلأهددتد  درمرجددسف، وتيددسن مةامددع درتسد ددى مددن نينددى مددن 
أنده  درتسد دى إرد اطق دراعململدى بتوردى دتمداسدا. وأاداسا نادام  درمعممين ودرمعمماا من كا ى درمند

بممدددا زد ا خبدددرف درمعمدددم كممدددا زد ا رتسددده دررغثدددى  دددم تابيدددق دلأ ددداريم درادددم سقدددس  نميهدددا دراعمدددلم 
 اردتلةلى دراعملم درماما   مفل د ابيقههسس معستاا تحسل  ون تدرماما  ، وأههرا درناام  إر  
بيئى درمتس دى، بات دا ى إرد  ندت  وجدس  دردتنم درمدا ي ودرمعندسي مدن نقص دراتسلم ونت  تنظلم 

 درنظا  دراعملمم رممعمم راح ي   نم  تاسلر مهاسدته دراتسلولى.
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نددن درمعممددين درددل ن سوددا تمسن د دداردتلةلاا  (Savage, 2011) وفتتي دراستتة ستتافا 
مددددن خددددلال دتخاثدددداسدا دراعمددددلم درمامددددا   ودرددددل ن ت سوددددا تمسنها وقلدددداج أثرهددددا  ددددم أ دم درامثددددى 

( معمدم أجدابسد 152درمخلاسلى درام تاثقها وتسى ادرا كاسوت ندا. وتدت دادامما نيندى درثحده نمد   
( معمددم ممددن دناثقددا 55نددن د اقصددام نبددر دتنارنددا مددن دنددتد  درثاادده، ومددن ثددم تددم دخالدداس  

درمخلاسلدى نميهدا. وبعدت سدا ثدادرمقرسدا درادم تابدق دتخا نميهم درمعا ير درام ات تها درتسد ى  م
( دااسا درناام  درد  2010 - 2004جمع دربلاناا من خلال دتخاثاسدا درمخلاسلى بين نامم  

وجددس   ددروا ذدا  ترددى إاصدداملى رصددارح درمعممددين درددل ن ساثقددسن د دداردتلةلاا دراعمددلم درمامددا   
 اابيق.، وهلد  بين دست اب مواست  سجى درمقاسنى بارمعممين درل ن ت ساثقسنها

درمعمددم  معر ددىقلدداج مددتت هددت ا إردد   (Kerri,2012)قامتتت بهتتا   تتري فتتي دراستتة و 
 (Massachusetts وتن يل  رماعملم درماما    م متدسج مناقى جنسب ارا وتسدى ما اتمس دا 

وراحقيدق دهدتد   ( معمدم،141تيسندا نيندى درتسد دى مدن   وتدت د ا ت  درثااه درمنه  درمودحم،و 
بننددتد  د دداثاناين دلأوردد  نددن معر ددى درمعمددم بدداراعملم درمامددا   وتيسنددا مددن  درتسد ددى تددا  درثاادده

ن أوتت أااسا درناام  در  (  قرف، 26وتيسنا من   ودرفانلى نن تن يل دراعملم درماما   .(  قرف26 
 معممم دراعملم در ا  رت هم مواست أنم  من در هم رماعملم درماما   مقاسنى بمعممم دراعمدلم درعدا 

 -درعمملدددى -دراقيدددلم-ت ادددلت درددتسج-رمةددداتا وهددم مرتثدددى ترتيثددان تنازرلدددان كارادددارم: درمحاددست  ددم د
صدددعسبى  دددم تن يدددل دراعمدددلم درمامدددا   ودرا ادددلت درمندددا ، وأاددداسا درنادددام  درددد  وجدددس   -دتهامدددا 

رمددتسوج، ودرقلددا  بعمملددى دراقيددلم، ودروددما  رمامثددى با ددا تد  م رجدداا مانسنددى تههدداس مددا تعممددس  
 . رر و  معممم دراعملم درعا  ومعممم دراعملم در ا  و قا

 Dixon, Yssel, McConnell, andوقتتام دسكستتو  وواسستتن ومكتتادو  وهتتارد  )

Hardin, 2014 هدددت ا إرددد  معر دددى دردددتوس دردددلي  مخثددده درادددتسلم درمهندددم  دددم تن يدددل دراعمدددلم ( بدراستتتة
درمامدددا   و عارلدددى درمعممدددين وك دددامتهم درلدتلدددى، وتدددت تدددم دخالددداس مناقدددى كبيدددرف ذدا  خدددل مرت دددع ومناقدددى 

( معمددم ومعممددى تددم دخالدداسهم مددن 45ماس دداى درحةددم ذدا  خددل مددن  ض، وتيسنددا نينددى درتسد ددى مددن  
دبادتدمياين، ومتس دى ماس داى، ومتس ددى ثانسلدى( مدن كدل مناقدى، وأاداسا درناددام   ( مدتدسج  متس داين4 
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إردددد  أن درمعممددددين درددددل ن اصددددمسد نمدددد   وسدا  ددددم درااددددسلر درمهنددددم تددددامسد با ددددا تد  دراعمددددلم درمامددددا   
 درماما  . مب انملى. وأااسا درناام  إر  أن معاقتدا درمعممين و انمياهم رها نلاتى بان يل دراعمل

د ددا تد   هددت ا دردد  معر ددى مددتت (Nedellec, 2015دراستتة اجراهتتا دتتديلي  )وفتتي 
درمعممددين رماعمددلم درمامددا    ددم درمددتدسج دتباتدملددى دروسلوددرلى وتصددسسدتهم نددن نمملدداا دراددتسلل 

( معممددا  ددم متس ددى 20، وتددت تيسنددا نينددى درتسد ددى مددن  دراددلاب باحصدديلدرم ام ددى فلمددا  اعمددق 
من كاناسن  س،  سلورد، وتت د دا ت  درثااده درمقدابلاا ادثه درمنظمدى  دباتدملى  احتثسن در رنولى

بدد  دف رةمددع دربلاندداا نددن تصددسسدا درمعممددين وتةدداسبهم. وكمدد ا ناددام  هددل  درتسد ددى نددن وجددس  
نلاتى بدين تدتسلم درمعممدين نمد  دراعمدلم درمامدا   وتن يدل هدل  در مود ى  دم دراعمدلم وتدت أتدر جملدع 

ددا بارارلقددى ن وددها وأن بعددض دراددلاب رددت هم صددعسباا  درممدداسكين بدد ن طلابهددم ت  اعممددسن جملعن
ددا نددن دن هندداك م هددس  خدداطا رماملددى دراددتسلل درمامددا   وكلددف   ددم دردداعمم، وكمدد ا درناددام  أسفن
 نثغم درقلا  به. وتت ات  درمعممسن دت اقاس إرد  دردتنم مدن دت دسف، وتمدى دراعداون، ونقدص درمدسد  

 حسدج  أما  تابيق دراعملم درماما  .درمكلّ ى، ونقص دراتسلم ك
 هددت ا( Al-natour & Siam, 2016) النتتارور وصتتياموفتتي دراستتة قامتتت بهتتا 

 تسدجههمدرام سوا تمها درمعممسن دلأس نيسن ودراحتساا درام  درماما  مماس اا دراعملم  إر دراعر  
نمدان. وتدت تيسندا نيندى درتسد دى مدن  مدتدسج مت ندى ننت تتسلل درالاب ذوي صعسباا دراعمم  دم

د دددا ت  درمدددنه  درسصددد م ودرمقابمدددى  دددم درتسد دددى، وتامدددا درثاافادددان باصدددملم . وتدددت ان معممددد (194 
 درامددا    ددم درمحاددست، ودرعمملددى، هددم: مةدداتا  (  قددرف مسزنددى نمدد   ددا75د دداثانى تيسنددا مددن  

ماس دددت تابيدددق مماس ددداا رتسد دددى أن (. وأاددداسا نادددام  دود دسف درصددد ودرمدددسدس ، ودرمندددا ، ودراقيدددلم، 
مجتتا  وفلمددا باعمددق بددار قردا دراددم اصددا نمدد  أنمدد  ماس ددت  ددم . دراعمددلم درمامددا   كددان من  فددان 

أ مد  نمملداا -كاندا نمد  درادسدرم:  أر دص بعدض درمعمسمداا درمسجدس ف  دخدل درمحادست  المحتوى 
لدى نمد  أ ند  درماس دااا دراعملم درم ام دى نندتما أخادت رمادتسلل(،  دم ادين اصدما در قدردا دراار

أ دددع أهدددتد  ود دددحى ومحدددت ف رمدددتسج(، واصدددما -وهدددم:  أخادددت رمدددتسج جيدددتدن تبدددل كدددل اصدددى
وهدم نمد  درادسدرم:  أتدس  بان يدل خادت خاصدى  مجا  العمليةدر قردا دراارلى نم  أنم  ماس ت  دم 
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ا ف أتددس  نددد-رماددلاب  أنمدداى درصددد  درعددا ي( ودلأنمدداى درايميملدددى رماددلاب ذوي صددعسباا درددداعمم
بايددددسلن مةمسندددداا صددددغيرف رمددددر  دت يدددداس درلازمددددى(،  ددددم اصددددما در قددددردا دراارلددددى نمدددد  أ ندددد  

 أادددةع درامثدددى نمددد  درا اندددل ودرممددداسكى: أ دددع  إرددد   مةهدددم  دددم درمسد دددلع  درماس دددااا وهدددم:
أ ددع مودداسلاا م ام ددى مددن دراستعدداا ت ددايمال درمهمددى(، وفلمددا  اعمددق بددار قردا دراددم -درمارواددى

كانددا نمدد  دراددسدرم:  دلأنظمددى دروددمخلى  مجتتا  الوستتائن التعليميتتةماس ددت  ددم  اصددما نمدد  أنمدد 
أو ددر درعت ددت مددن و ددامل دراقنلددى مفددل بددردم  معارةددى -ودرثصددرلى تاددلح تددردمف درنصددس  بمددكل نددال

درنصس  ودرقردمف ودرياابى ودراهةئى ودرقسدندت درمغسلدى(،  دم ادين اصدما در قدردا دراارلدى نمد  د ند  
أ دا يت -ا ا ف من مصا س دراينسرسجلا ود ا تدمها رمموانتف  دم تح يد  درادلابماس ت وهم:  دت 

من مصا س دراعمم درم ام ى درام ت دت  بارلقدى مماعدى وجلدبدى رمماعممدين(، واصدما در قدردا دراارلدى 
-وهدم:  أ دمح رمامثدى باقدتسم نادامةهم بارلقدى أ دملدى تمفيملدىمجتا  المنتتج نمد  أنمد  ماس دت  دم 

باقدددتسم نرو دددهم بارلقدددى اددد سلى(،  دددم اصدددما در قدددردا دراارلدددى نمددد  أ نددد  ماس دددت أ دددمح رمامثدددى 
أ دمح رماثدى -وهم:  أتلح در رصدى رمامثدى رمممداسكى  دم دلأنمداى كد  رد  أو  دم مةمسنداا تعاونلدى

اصددما در قددردا دراارلددى نمدد  أنمدد  ماس ددت  مجتتا  التي تتيمباقددتسم نرو ددهم بارلقددى مكاسبددى(، و ددم 
أنامددت نمدد  تقيددلم درمعممددين ودردد ملام( واصددما -م مناصدد   اددرف دراقيددلموهددم:  أناددم د ددارداى  دد

أسدندم  دم درسدجثداا -در قدردا دراارلدى نمد  أ ند  ماس دت وهدم:  أنامدت دراقيلمداا در ر سدى ودرةما لدى
إدارة و قدددردا دتخاثددداس تصدددنلف موددداسلاا بمدددس  درمعرفلدددى درادددلكر ودر هدددم ودراابيدددق(، و دددم مةدددال 

ارلدى نمد  أنمد  ماس دت وهدم:  أتدس  باسزلدع درامثدى  دم مةمسنداا أيدر اصما در قدردا درا الصف
أسدتم إنةازدا درامثى وتقتمهم(،  م اين اصما در قردا دراارلدى نمد  -ماةانوى من ايه درقتسدا

 -أ ن  ماس ت:  أوزب دراعملماا بارا م ام دى راةندم در س د  مفدل بااتداا درمهدا  وأوسدا درعمدل
ذدا  تردى إاصداملى تاعمدق   دروا (، وأههرا درنادام  كدلرك ندت  وجدس  أتاظ أ دم درامثى وأوجههم

بماغير خبرف درمعمم. ومدن ناالدى أخدرت، كاندا هنداك  دروا ذدا  تردى إاصداملى، فلمدا  اعمدق بندسب 
رصدارح درمدتدسج در اصدى. وكاندا دراحدتساا دررملودلى، كمدا وجدتا درتسد دى، هدم  دع  و  ىدرمتس 

 .نقص مصا س دراعممدرتنم دت دسي، و يق درستا، و 
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هدت ا ( Ismajli & Imam-Morina,2018وفي دراسة أجراها اسماج لي وإمتام )
إر  دريم  نن ت ثير دت اردتلةلاا درا انملى نم   هم درمعر ى ودرمعمسماا دناما دن نم  تدتسدا 
وااجدددداا درمدددداعمم، ووصدددد  مددددتت تابيددددق درمعممددددين رماعمددددلم درمامددددا   دنامددددا دن نمدددد  درمحاددددست، 
ودرعمملى، ودلأهتد  ريل طارم، ود ا تما درتسد ى درمنه  درسص م، وتيسندا نيندى درتسد دى مدن 

( مددن أورلددام دلأمددسس مددن درمددتدسج در اصددى 30( معممددان ومعممددى، و 30( طارثددان وطارثددى، و 200 
ودرحكسملدددى  دددم برلمددداينا ناصدددمى كس دددس س، وتدددت دادددامما أ دف درتسد دددى نمددد  د ددداثاناين إادددتدهما 

( رقلدداج  هددم دراعمددلم 15(  قددرف،  30ودلأخددرت رممعممددين وتيسنددا د دداثانى درمعممددين مددن   رمامثددى،
أسفدددان نمددد   (  قدددرف رمعر دددى مدددتت تن يدددل دراعمدددلم درمامدددا  ، ودادددامما أ دف درتسد دددى15درمامدددا  ، و  

درمقابمدددى مدددع أورلدددام دلأمدددسس، وأاددداسا درنادددام  إرددد  ندددت   هدددم درامثدددى رمعمملدددى دراعململدددى مدددن تبدددل 
عممدددين بمدددا  دددتل نمددد  ندددت  تابيدددق د ددداردتلةلاا دراعمدددلم درمامدددا   بارلقدددى صدددحلحى، ودهامدددا  درم

درمعممين بمحاست درمعمسماا ودرمعر ى ونت  دهامامهم باهاماماا درامثى، وأااسا درناام  إرد  أن 
 هم وتابيق د اردتلةلاا دراعملم درماما   ردتت درمعممدين كدان من  فدان، كمدا أن معظدم درمعممدين 

هامددسن بم رجدداا دراعمددلم درمامددا   ونددت  دتهامددا  بددارمحاست، وأادداسا درناددام  إردد  سغثددى أورلددام  
 دلأمسس  م دراعاون مع درمتدسج راابيق د اردتلةلاا دراعملم درماما  .

 ة:ــابقــات الســدراســى الــق علــالتعلي
معر دى مدتت تابيدق من خلال د اعرد  درتسد داا درودابقى سلاادظ أنهدا دت قدا مدع بعفدها  دم 

 كيددري و سد ددى  (Savage, 2011   ددا اج درمعممددين رمماس دداا دراعمددلم درمامددا  ، وتددت دت قددا مددع  سد ددى
 Kerri, 2012)  سكوسن وودسول ومكدانسل وهداس ن  و سد ى Dixon, Yssel, McConnell, and 

Hardin, 20149)   م ناام  تابلقهم رهل  دت اردتلةلى ود ا تدمهم رهدا،  دم ادين دخام دا نالةدى هدل 
 ,Ismajli & Imam-Morina د دماجيمم وإمدا  ( و سد دى Gray, 2008 درتسد دى مدع  سد دى جدردي 

 .  (2016 ، درناطسس وصلا  ، و سد ى(2011  سد ى دربسسلنم  وكلرك (2018
درتسد ددى درحارلددى طثقددا نمدد  نينددى مددن درمةامددع بمددا ت امدد  نددن درتسد دداا دروددابقى دن 

 ,Scott & Spencerدرودعس ي  دم ادين نةدت  سد داا طثقدا نمد  مةامعداا أربلدى مفدل:  
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2006،)  (Gray, 2008)  ،Hobson, 2008) ، King, 2010) ، Savage, 2011 ،)
 Kerri, 2012 ،) Gilbert, 2012) ، Nedellec, 2015 و سد داا أخدرت نمد  مةامعداا )

 (.2016( و سد ى درناطسس وصلا   2011  نربلى أخرت مفل: دربسسلنم
وت ام  درتسد ى درحارلى نن أيرها من ايده ندت  درماغيدردا  قدت تناوردا أثدر ندت   دنسدا 
در برف، ودرمؤهل درعممم، ودرا صص  م تابيق مماس اا دراعمدلم درمامدا  ،  دم ادين نةدت  سد داا 

(، كمددا ت امدد  نددن 2016رمتس ددى كتسد ددى: درندداطسس وصددلا   أخددرت تناورددا ماغيددري در بددرف ونددسب د
بعض درتسد اا  م كسنها طثقا نم  متدسج درتم  بينما د اهت ا  سد اا أخدرت مدتدسج دراعمدلم 

 .(Kerri, 2012 ، وكيري (2011دربسسلنم  ، و (King, 2010 درعا  مفل:  سد ى كين  

 ةــــدراســــج الــــمنه
رماعددر  نمدد  مودداست موددحم( در د ددا ت  درثاادده  ددم درتسد ددى درحارلددى درمددنه  درسصدد م 

 د ا تد  معممم دراعملم درعا  رمماس اا دراعملم درماما    م متدسج  م  ذوي صعسباا دراعمم. 

 ةــــدراســــع الــــمجتم
تيددسن مةامددع درتسد ددى مددن جملددع معممددم دراعمددلم درعددا   ددم مددتدسج  مدد  ذوي صددعسباا  

 ى ودرثارغ نت هم. دراعمم دراابعى ت دسف دراعملم بمت نى جتف  م درممميى درعربلى دروعس س

 ةــــدراســــة الــــعين
بارارلقدددى درقصدددتسى ممدددن تنابدددق  م( معممدددان تدددم دخالددداسه121تيسندددا نيندددى درتسد دددى مدددن  

 نميهم درمروط دراارلى:
 . سقسمسن باراتسلل  م متس ى  م 
 سلا ددددلاا، رغددددى نربلددددى، تربلددددى إ ددددلاملى،  : دددتسج درمعممددددسن وداددددتف مددددن درمددددسد  دراارلدددى 

  سد اا دجاما لى، نمس (.
 .  رت هم معر ى باراعملم درماما 
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ه نوددبا( د دداثانى، رامددكل مددا 121  نددا  منهددا، ( د دداثانى130ايدده تددا  درثاادده باسزلددع  
 %( من دت اثاناا درمسزنى.93 

 أفراد عينة الدراسة وفقا لمتغيرات الدراسة خصائص
تم تحت ت خصامص أ رد  نيندى درتسد دى مدن خدلال دربلانداا درم صدلى ودرسهلفلدى دراارلدى: 
 درا صددص، درمؤهددل درعممددم، در بددرف(، ايدده تددم تسصددلف خصددامص أ ددرد  نينددى درتسد ددى وذرددك 

 رمئسلى، وذرك نم  درنحس دراارم:بحواب درايردسدا ودرنوم د

 ص:ـــــالتخص -1

 خصائص أفراد عينة الدراسة بحسب متغير التخصص (1-3جدول رقم )
 ةــــــويــــــة المئــــــالنسب ددــــــالع صــــــالتخص

 24.0% 29 سلا لاا

 12.4% 15 نمس 

 10.7% 13 دجاما لاا

 31.4% 38 نربم

 21.5% 26 تربلى إ لاملى

 %100 121 درمةمسب

أ رد  نينى درتسد ى اودم درا صدص، ايده اداسك  دم  أنلا  تسزلعتس ح بلاناا درةتول 
ونت  %( 12.4( معمم نمس  بنوثى  15 ونت  %(، 24( معمم سلا لاا بنوثى  29هل  درتسد ى  

 %( فلمدا21.5( معمم تربلى إ لاملى بنوثى  26%( ونت   10.7( معمم دجاما لاا وبنوثى  13 
 ( معمم.38%( بعت    31.4بمغا درنوثى دريبرت من نصيم معممم درمغى درعربلى ايه بمغا  

 ي:ـــل العلمـــؤهـــالم -2

 خصائص أفراد عينة الدراسة بحسب المؤهل العلمي (2-3جدول رقم )
 ةــويــة المئــالنسب ددــالع يــل العلمــؤهــالم

 88.4% 107 بكارسسلسج

 11.6% 14  سد اا نملا

 100% 121 درمةمسب
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درمؤهدل درعممدم لأ درد  نيندى درتسد دى، ايده اداسك  دم هدل  أندلا  تس ح بلاناا درةدتول 
%(، وبمددددغ نددددت  مددددن ادددداسك مددددن 88.4( معمددددم مددددن اممددددى درثكددددارسسلسج بنوددددثى  107درتسد ددددى  

 %(. 11.6( معمم بنوثى  14درمعممين من اممى درمها دا درعملا  ماجواير   بفر(  

 برة:ــــــالخ -3

 خصائص أفراد عينة الدراسة بحسب الخبرة(3-3جدول رقم )

 ةــــويــــة المئــــالنسب ددـــــــــــالع برةـــــــــــالخ

 16.5% 20  نسدا 5أتل من 

 32.2% 39  نسدا 10إر   5من 

 51.2% 62  نسدا   بفر 11

 100% 121 درمةمسب

نينددى درتسد ددى مددن درمعممددين درددل ن تقددل خبددرتهم أن نوددثى أ ددرد  أنددلا   افددح مددن درةددتول 
( معمم، ونوثى أ رد  نينى درتسد ى من درمعممين درل ن 20%( بعت    16.5 نسدا بمغا   5نن 

( معمدم، فلمدا بمغددا 39%( بعدت    32.2تنحصدر خبدرتهم بدين خمودى إرد  نمدر  دنسدا بمغدا  
 51.2تت نمرف  نى ايه بمغدا  درنوثى دريبرت من نصيم درمعممين درل ن ت لت خبرتهم نن دا

 ( معمم.62%( بعت   

 ةـــــدراســـــال داةأ
نظددردن رابلعددى درتسد ددى مددن ايدده أهددتد ها، ومنهةهددا، ومةامعهددا، د ددا ت  درثاادده رةمددع 
درمعمسمددداا ودربلانددداا درماعمقدددى بهدددل  درتسد دددى أ دف دت ددداثانى، ودرادددم تعدددت مدددن أبفدددر أ ودا درثحددده 

 ل درعمس  دتنوانلى.ايسنان ود ا تدمان  م مةا

 ةـــدراســـاء أداة الـــبن

رلإجابدددى نمددد  أ دددئمى درتسد دددى درحارلدددى، تدددا  درثااددده بنندددتد  أ دف رماعدددر  نمددد  مماس ددداا 
  دم مدتدسج  مد  ذوي صدعسباا درداعممدرموا تمى مدن تبدل معممدم دراعمدلم درعدا  دراعملم درماما   

ا دراربسلددددى ودرتسد دددداا دروددددابقى ذدا درصددددمى تددددا  درثاادددده بننددددتد  دلأ دف بعددددت دررجددددسب دردددد  دلأ بلددددا
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( و سد ى 2015 و سد ى درمماس   (2016درناطسس وصلا   بمس سب درتسد ى درحارلى مفل  سد ى 
 Hobson,2008 ) و سد دى Scott & Spencer,2006)رةد م د، ن. وتيسندا دلأ دف مدن جد مي
 :وهدمتمدكل ماغيدردا درتسد دى دراعر  نم  در صامص درعامى لأ رد  نينى درتسد دى ودرادم لأول: د

بينمدددا تفدددمن درةددد م درفدددانم  قدددردا دلأ دف، ايددده تيسندددا (. ، در بدددرف درا صدددص، درمؤهدددل درعممدددم
مةاتا هدم  درامدا    دم درمحادست،  (  قرف، مسزنى نم   ا66دلأ دف  م صسستها دلأورلى من  

 رجاا، دراما    م دراقيلم، دراما    م دتجردمدا، دراما    م درس امل دراعململى، دراما    م درم
 (.1دنظر درممحق ستم   إ دسف درص  درماما  (.

 ةـــدراســـدق أداة الـــص

 تا  درثااه بارا بت من صتا أ دف درتسد ى من خلال:

 أ لًا  احصلا احض هاي لأل اا احلااسة )صلا احتوكتين( 
رماعر  نم  متت درصدتا درظداهري ردلأ دف، ودرا بدت مدن أنهدا تقدلل مدا و دعا رقلا ده، 

( مددددن درمحكمددددين درم اصددددين  ددددم دراربلددددى 10( نمدددد   1تددددم نر ددددها بصددددسستها دلأورلددددى  ممحددددق 
نمد  قلداج مدا ا مدن ايده تدتسته دت داثانى،وتت طُمم من دروا ف درمحكمين تقيلم جس ف . در اصى

لأهدددتد  درتسد دددى، وذردددك رما بدددت مدددن مدددتت منا دددثى  امدددتت ملامماهددد أندددتا رقلا ددده، ودرحكدددم نمددد 
در قددردا مددن ايدده نددت  در قددردا، واددمسرياها، وتنددسب محاسدهددا، وتقددسلم مودداست درصددلاأى درمغسلددى 

  ودتخردج، وإ ا ى أسى دتاردااا أو تعتسلاا  رونها منا ثى.
درلازمدددى درادددم دت دددق ، تدددم إجدددردم دراعدددتسلاا درملااظدددااوبعدددت أخدددل دلآسدم، ودتطدددلاب نمددد  
درموددا تمى مددن تبددل معممددم دراعمددلم درمامددا   مماس دداا  نميهددا أاربلددى درمحكمددين، ايدده تيسنددا أ دف 

(  قددرف، مسزنددى 64مددن    ددم مددتدسج  مدد  ذوي صددعسباا دردداعمم  ددم صددسستها درنهاملددىدراعمددلم درعددا  
 م دتجدددردمدا، درامدددا    ددد(  قدددرف15ولايدددسن مدددن   درامدددا    دددم درمحادددست :  ددداى مةددداتا هدددمنمددد  

، درامددددا    ددددم (  قددددردا4ولايددددسن مددددن   ، درامددددا    ددددم درس ددددامل دراعململددددى(  قددددرف11ولايددددسن مددددن  
، إ دسف درصدددد  (  قددددرف11ولايددددسن مددددن   ، درامددددا    ددددم دراقيددددلم(  قددددردا5ولايددددسن مددددن   درم رجدددداا
لأ دف مدن (، ولقدس  معمدم دراعمدلم درعدا  بات داةابى نمد  د2(  قدرف، ممحدق  18ولايدسن مدن   درماما  
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تبدتأ باابيدق درمماس دى بتسجدى كبيدرف وتحصدل نمد  دردرتم  نم  طرلقى رلكرا،خلال أسبع د اةاباا 
(، وتابيددددق درمماس ددددى بتسجددددى 3(، وتابيددددق درمماس ددددى بتسجددددى ماس دددداى وتحصددددل نمدددد  درددددرتم  4 

وراودددهيل (. 1(، وندددت  تابيدددق درمماس دددى وتحصدددل نمددد  دردددرتم  2من  فدددى وتحصدددل نمددد  دردددرتم  
ام  د دددداةاباا أ ددددرد  درعينددددى نمدددد  أ دف درتسد ددددى أنامددددت درثاادددده نمدددد  ماس ددددااا در ئدددداا ت وددددير نادددد

، ندت  تابيدق درمماس دى (1,74إرد  أتدل مدن 1.00دلآتم: من  درموا تمى  م دراتسل  ونم  درنحس 
إرددد  أتدددل مدددن 2.50 ومددن تابيددق درمماس دددى بتسجدددى من  فدددى، ( 2,49إرددد  أتدددل مدددن  1.75 ومددن 
 تابيق درمماس ى بتسجى كبيرف. (4إر   3.25ومن  بتسجى ماس اى، ( تابيق درمماس ى 3,24

 لألاة احلااسةصلا الاتس ا احلاخحي ث نيً   
 وذرك نن طرلق: لا اثانى رصتا دتتواا درتدخمم درتم دراحقق من 

معاملات ارتباط درجة  ن عبتارة بالدرجتة اليليتة للمجتا  التذي تنتمتي إليتر ال بتارة، حساب  ( أ
 ذل .وضح ي( 4-3)والجدو  

 قيم معامل الارتباط بين درجة كل عبارة بالدرجة الكلية للمجال الذي تنتمي إليه العبارة (4-3)جدول رقم 

التمايز في  التمايز في المحتوى
 الإجراءات

الوسائل 
 التعليمية

 إدارة الصف المتمايز التمايز في التقييم

 دتستثاط   دتستثاط   دتستثاط   دتستثاط   دتستثاط   دتستثاط   دتستثاط  
1 .615** 10 .593** 1 .554** 1 .731** 1 .378** 1 .483** 12 .570** 

2 .589** 11 .477** 2 .575** 2 .857** 2 .344** 2 .407** 13 .518** 

3 .523** 12 .533** 3 .685** 3 .840** 3 .462** 3 .244** 14 .709** 

4 .607** 13 .639** 4 .706** 4 .819** 4 .635** 4 .594** 15 .673** 

5 .617** 14 .491** 5 .608** 
دراما    م 
 **536. 16 **608. 5 **550. 5 درم رجاا

6 .559** 15 .532** 6 .727** 1 .668** 6 .492** 6 .528** 17 .598** 

7 .564**  
 

7 .799** 2 .552** 7 .581** 7 .601** 18 .641** 

8 .691**  8 .670** 3 .614** 8 .594** 8 .536** 

 9 .684**  9 .388** 4 .834** 9 .565** 9 .614** 

 10 .651** 5 .768** 10 .576** 10 .699** 

11 .484**  11 .582** 11 .739** 
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 بدين درةدتول درودابق معداملاا دتستثداط بدين كدل  قدرف مدن  قدردا درمةدال ودرتسجدى دريملدى 
(، وبددلرك 0.01ر قردتدده، ولافددح أن جملددع معدداملاا دتستثدداط درمبينددى  درددى ننددت مودداست  ترددى  

 صا تى رما و عا رقلا ه.  قردا دت اثانىتعابر 

يب نهتا لدرجتة اليليتة للاستتبادة  متا حساب معاملات الارتباط ب ن الدرجتة اليليتة للمجتا  وا ( ب
 (.5-3الجدو  )

 قيم معامل الارتباط بين درجة كل محور مع الدرجة الكلية بالاستبانة (5-3) رقم جدول
 معامل الارتباط مع الدرجات الكلية للاستبانة ةـــدراســــــاور اداة الـــمح

781. دراما    م درمحاست 
**

 

824. دراما    م دتجردمدا
**

 

623. دراما    م درس امل دراعململى
**

 

723. دراما    م درم رجاا
**

 

747. دراما    م دراقيلم
**

 

846. إ دسف درص  درماما  
**

 

 (0.01** دا  عند مستوى الدلالة )
ودرتسجدى  درتسجدى دريملدى رممةداتاأن قلم معاملاا دتستثداط بدين  درةتول أنلا  ابين من 

( وجملعهددا  درددى إاصدداملان ننددت مودداست  ترددى 0.846 – 0.623دريملددى رلا دداثانى تردواددا بددين  
 مما  تل نم  تسد ر  سجى نارلى من صتا درايسلن در ر م رلا اثانى. 0,01

 ثبات أداة الدراسة )الاستبانة(

 (،  يانا درناام  كما  مم: αتم اواب معامل ثثاا دت اثانى و قان رمعا رى أر ا كرونثاخ  
 معاملات الثبات لمجالات الاستبانة والاستبانة ككل (6-3جدول رقم )

 معامل الثبات كرونباخ ألفا ةــــدراســــالات اداة الــــمج
 0.859 دراما    م درمحاست 

 0.870 دراما    م دتجردمدا

 0.829 دراما    م درس امل دراعململى

 0.729 درم رجاادراما    م 

 0.726 دراما    م دراقيلم

 0.863 إ دسف درص  درماما  

 0.942 درفثاا دريمم
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معامدددل درفثددداا دريمدددم رلا ددداثانى بمدددغ  أنإرددد  أندددلا  تمدددير دربلانددداا دردددسدس ف  دددم درةدددتول 
( وتردواا مؤاردا درفثداا رممةداتا دت داثانى بارلقدى دراةدانل دردتدخمم كرونثداخ أر دا 0.942 

ولمكن دت انااج  0,6( وجملعها أنم  من درحت دلأ ن  درمقبسل رمفثاا 0.870و  (0.726من  
 ب ن دت اثانى تاماع بتسجى نارلى من درفثاا، وتصمح رماابيق نم  نينى درتسد ى.

 ةــدراســق الــتطبي راءاتــإج

قهدددا بعددت درا بددت مددن صددتا  دت دداثانى( وثثاتهدددا، وصددلااياها رماابيددق تددا  درثاادده باابل
 ميتدنلان بنتثاب در اسدا دراارلى:

  .نتد  دت اثانىإ  -1

 تم تسزلع دت اثانى نم  درمعممين  م درمتدسج -2

 .جمع دت اثاناا بعت تعبئاها -3

 مردجعى دت اثاناا، ودرا بت من صلااياها، وملامماها رماحميل. -4

 تحميل ناام  درتسد ى. -5

 نر  درناام  وت ويرها. -6

 د اا درمواقبملى  م  سم درناام . تقتسم دراسصلاا ومقارااا درتس  -7

 أساليب المعالجة الإحصائية

د ددا تد  درح مددى دتاصدداملى ، وتحميددل دربلاندداا دراددم جُمعددا: تددم درتسد ددى راحقيددق أهددتد 
 ، ودراددم  رمدد  رهددا بدددStatistical Package for Social Sciences دتجاما لددىعمددس  رم
 SPSS دتاصاملى دراارلى:( ود ا ردج درناام  و قان رلأ اريم  

 .درايردسدا ودرنوم درمئسلى رسص  خصامص أ رد  درتسد ى 

  معامل دستثاط بير سن را بت مدن صدتا دتتوداا دردتدخمم رلا داثانى وذردك بنسةدا  معامدل
 "دستثاط بير سن" بين كل مةال ودرتسجى دريملى رلا اثانى.

   معامل أر ا كرونثاخα.رحواب معامل ثثاا دت اثانى )  
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   درماس ااا درحوابلى ودتنحرد اا درمخلاسلى راحت ت مواست د ا تد  معممم دراعملم درعدا

 رمماس اا دراعملم درماما    م متدسج  م  ذوي صعسباا دراعمم 

   ا( دخاثددداسT-Test مدددتت وجدددس   دددروا مدددن ندددتمها بدددين ماس دددااا موددداست  رمعر دددى

ا    م متدسج  مد  ذوي صدعسباا د ا تد  معممم دراعملم درعا  رمماس اا دراعملم درمام

 و قان رماغير درمؤهل درعممم.  دراعمم،

  دلآادا يدخاثداس تحميدل دراثدا ن One Way Analysis مدتت وجدس   دروا مدن  رمعر دى

نتمها بين ماس دااا موداست د دا تد  معممدم دراعمدلم درعدا  رمماس داا دراعمدلم درمامدا   

 (. در برفر  درا صص، و قان رماغي دراعمم، م متدسج  م  ذوي صعسباا 

  درماعددت ف دخاثدداس اددلفله رممقاسنددااSchaffe Multi Comparison Test   بهددت

 تحت ت دتةا   ترى در روا.

 ة:ــــدراســــج الــــائــــنت

 أولًا: تحليل ومناقشة نتائج السؤال الأول:

: "متتتا مستتتتوى يتتتنل علتتتىالستتت ا  الرئيستتتي والتتتذي وهتتتو رلإجابددى نمددد  درودددؤدل دلأول 

ستخدام معلمي التعليم العام لممارسات التعليم المتمايز في مدارس دمج ذوي صعوبات التعلم ا

 ؟"من وجهة دظرهم

تدم اوداب درماس دااا درحودابلى ودتنحرد داا درمخلاسلدى رةملدع مةداتا دت داثانى ودراددم 

ذوي تقددلل مودداست د ددا تد  معممددم دراعمددلم درعددا  رمماس دداا دراعمددلم درمامددا    ددم مددتدسج  مدد  

 درامددا    ددم درمحاددست، درامددا    ددم دتجددردمدا، درامددا    ددم  صددعسباا دردداعمم بارمةدداتا دراارلددى:

درس امل دراعململى، دراما    م درم رجاا، درامدا    دم دراقيدلم، إ دسف درصد  درمامدا  ( مدن وجهدى 

 (.7-4  كما  س حها درةتولنظرهم. 
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والانحرافات المعيارية لمستوى استخدام معلمي التعليم العام المتوسطات الحسابية الموزونة  (7-4) رقم جدول
 لممارسات التعليم المتمايز في مدارس دمج ذوي صعوبات التعلم من وجهة نظرهم مرتبة تنازلياً

 درجة التطبيق الترتيب الانحراف المعياري المتوسط الحسابي المجالات الرقم في الاستبانة
 ببيرف 1 0.38 3.47 دراما    م درمحاست  1

 ببيرف 2 0.45 3.41 دراما    م دتجردمدا 2

 ببيرف 3 0.42 3.30 إ دسف درص  درماما   6
 ببيرف 4 0.63 3.29 دراما    م درس امل دراعململى 3

 ماس اى 5 0.57 3.20 دراما    م درم رجاا 4
 ماس اى 6 0.44 3.18 دراما    م دراقيلم 5

 كب رة 0.35 3.33  لنممارسات التعليم المتمايز 

مودداست د ددا تد  معممددم دراعمددلم درعددا  رمماس دداا دراعمددلم أن ( 7-4 افددح مددن جددتول  
درمامددا    ددم مددتدسج  مدد  ذوي صددعسباا دردداعمم مددن وجهددى نظددرهم كددان بتسجددى كبيددرف ايدده بمددغ 

وهددلد درماس ددت و قددان رمخلدداس درددسزن درنوددبم  (0.35( وبددانحرد  مخلدداسي  3.33درماس ددت درعددا   
 .د ا تد  بتسجى كبيرفسمير إر  مواست 

وفلمددا  اعمددق بارتيددم مةدداتا د ددا تد  معممددم دراعمددلم درعددا  رمماس دداا دراعمددلم درمامددا   
"دراما    م درمحاست" بارمرتثدى دتورد  ايده  بعت م متدسج  م  ذوي صعسباا دراعمم ، قت جام 

"درامددددا    ددددم  ، وبعددددت( وبتسجدددده تابيددددق كبيددددرف0.38( بددددانحرد  مخلدددداسي  3.47بمددددغ ماس دددداى  
( وبتسجددده 0.45( بدددانحرد  مخلددداسي  3.41دتجدددردمدا" بارمرتثدددى درفانلدددى بماس دددت اودددابم بمدددغ  

( بدانحرد  3.30"إ دسف درص  درمامدا  " بماس دت اودابم   بعتدرفارفى  درمرتثى و متابيق كبيرف، 
" درامددددا    ددددم درس ددددامل بعددددت ددددم درمرتثددددى درردبعددددى   ملدددده( وبتسجدددده تابيددددق كبيددددرف، 0.42مخلدددداسي  

 ددم و ( وبتسجدده تابيددق كبيددرف، 0.63( بددانحرد  مخلدداسي  3.29دراعململددى" بماس ددت اوددابم بمددغ  
( بددانحرد  مخلدداسي 3.20بماس ددت اوددابم بمددغ  " درامددا    ددم درم رجدداا" بعددتدرمرتثددى در اموددى 

"درامدددا    دددم دراقيدددلم"  ( وبتسجددده تابيدددق ماس ددداى، و دددم درمرتثدددى دروا  دددى ودلأخيدددرف مةدددال0.57 
 ( وبتسجه تابيق ماس اى.0.44( بانحرد  مخلاسي  3.18بماس ت اوابم بمغ  
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تبدل درمعممدين در  وجس  مواست مماس ى رماعملم درماما   مدن أااسا ناام  دروؤدل دلأول 
بتسجددددى كبيدددددرف، ول وددددر درثااددددده ذرددددك بددددد ن معممددددم دراعمدددددلم درعددددا  سمميدددددسن تصددددسس ود دددددح ندددددن 
د اردتلةلاا دراعملم درماما   وطردمق د ا تدمها وتابلقها ومتت در امتف منهاا وتت سعس  ذردك إرد  

مددين  ددم أن تابيددق د دداردتلةلاا دراعمددلم درمامددا   سودداهم  ددم تةدداوز دراحددتساا دراددم تسدجدده درمعم
درغر  درصفلى ودر روج نن درروتين مما  ؤ ي إر  زلا ف ك امف دراارم  م تعملم درمسد  درتسد لى 
وإر  زلا ف ثقاهم ب ن وهم  م درعمملى دراعململى بوبم دن دردطهم  دم دلأنمدال دراعاونلدى. وتدت سعدس  

ا درحت فى دروابقى وتركي  بلرك إر  درتوسدا دراتسلبلى درام دراحق بها معممم دراعملم درعا  بارونسد
درممددددر ين دراربددددسلين نمدددد  تسهلددددف د دددداردتلةلاا ات فددددى باراددددتسلل وتركيدددد هم نمدددد  د دددداردتلةلى 
دراتسلل باراعملم درماما  ، كسنها من أبرز دت اردتلةلاا درحت فى درادم تا دق مدع درنظرلدى دربناملدى 

س  نم  تما   در روا در ر سى بدين  م تحقيق دراعمم درنمت، بات ا ى إر  أن هل  دت اردتلةلى تق
درامثددى درددلي سظهددر بمددكل كبيددر  ددم مددتدسج  مدد  ذوي صددعسباا دردداعمم. وتا ددق هددل  درنالةددى مددع 

 ,Kerri  ( ودرام أااسا إر   سجى تابيق نارلى، و سد ى كيري Savage, 2011   سد ى  ا اج

درمعممددين، و سد ددى  ( ايدده أادداسا إردد  وجددس   سجددى نارلددى  ددم  هددم دراعمددلم درمامددا   رددتت2012
( Dixon, Yssel, McConnell, and Hardin,20149 سكوسن وودسول ومكدانسل وهداس ن  

دراددم أادداسا إردد  أن معاقددتدا درمعممددين و ددانمياهم رهددا نلاتددى بان يددل دراعمددلم درمامددا  ،  ددم اددين 
 Ismajli( و سد دى د دماجيمم وإمدا  Gray,2008دخام ا نالةدى هدل  درتسد دى مدع  سد دى جدردي 

& Imam-Morina,2018 دراددم تمددير إردد   سجددى تابيددق من  فددى وكددلرك  سد ددى دربددسسلنم )
( درادددم أاددداسا إرددد  وجدددس  معستددداا تحدددسل  ون تابيدددق دت ددداردتلةلى، و سد دددى درنددداطسس 2011 

  ودرام أااسا إر   سجى تابيق من  فى.، (2016 وصلا 
درعدا  رمماس داا دراعمدلم ورمستدس  بصدسسف ت صديملى نمد  موداست د دا تد  معممدم دراعمدلم 

درمامددا    ددم مددتدسج  مدد  ذوي صددعسباا دردداعمم  قددت تددم تناورهددا اوددم مةدداتا دت دداثانى ونمدد  
 درنحس دراارم:
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   تج و احتت يت ظي احتوت  أ لًا
" درامددا   لأول د درثعددت  قددرداتددم اودداب درماس ددااا درحوددابلى ودتنحرد دداا درمخلاسلددى رةملددع 

 (.8-4جتول    بينها، وكلرك تم اواب درماس ت بمكل نا ، كما  قرف( 15 م درمحاست( ونت ها  
 ممارساتتخدام معلمي التعليم العام لاسالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية  (8-4) رقم جدول

 التمايز في المحتوى في مدارس دمج ذوي صعوبات التعلم من وجهة نظرهم مرتبة تنازلياً
رقم 

 رةــــــــالفقص ــــــــن الفقرة
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة  الرتبة
 التطبيق

أسدنم دتخالا اا ودر روتاا در ر سى بين درامثى رما ره من أثدر مهدم نمد   5
 ببيرف 1 0.59 3.64  مسك دراارم  دخل درص 

 ببيرف 2 0.61 3.60 أ ع دهتد  ود حى ومحت ف رمتسج 3

 ببيرف 3 0.60 3.58 وأاةعهم نم  دتنتماج  م مهاسدا ال درممكلاا.أتت  درتنم رمامثى  7

 ببيرف 4 0.68 3.57 أخات رمتسوج جيتد تبل كل اصى. 1

درستددا درددلاز  رددداعمم درمحاددست: أتدددت  درمحاددست رامثدددى بوددرناا م ام دددى وت  12
 ببيرف 5 0.61 3.53 أر   جملع درامثى باستيا ودات.

 ببيرف 6 0.62 3.53 تحت ت دلأ ياس دررملولى رممس سب دو درساتف.دخالاس درمحاست: أسدنم  8

 ببيرف 7 0.59 3.51 دسدنم صلاأاها بحيه تاماا  مع تتسدا وداالاجاا درامثى درم ام ى 9

14 
تقتسم درمحاست ب اكال م ام ى: أندسب  دم أ داريم ندر  درمحادست رمردنداف 

بارس دددددددامت درودددددددمخلى موددددددداست درامثدددددددى وتدددددددتسدتهم  درمناتمدددددددى، دت ددددددداعانى 
 ودرثصرلى، درمماسلع(

 ببيرف 8 0.62 3.45

أندددتل درمحادددست دراعملمدددم ريانا دددم مدددع تمبلدددى دتاالاجددداا دراعململدددى مفدددل  6
 ببيرف 9 0.67 3.45  سبت درمحاست بارم املم ودرمهاسدا درام  رأم دراارم باعممها(.

 ببيرف 10 0.71 3.44 درمخلاسي درلي سةم أن سصل إرله كل طارم بارمواست نت  دتخلال  10

أتلح در رصى رمامثى رلانغماج  م أنماى م ام ى تح   نقسرهم وت لت مدن  13
 ببيرف 11 0.70 3.42 تتستهم نم  دتناثا .

15 
درمحادددست بموددداسلاا م ام دددى   أتدددت للطلبتتتة:مراعتتتاة المستتتتويات المعر يتتتة 

تماالا مع داالاجاا درامثى  مواسلاا تردملى م ام دى، درنصدس  درمودةمى، 
 نر  دلأ ياس وتس لحها با ا تد  درس امل درومخلى ودرثصرلى(

 ببيرف 12 0.67 3.41

 ببيرف 13 0.67 3.36 أ سج نمملى دراما   أثنام درا الت رمتسج 2

بعدض درمعمسمداا درمسجدس ف بدارمحاست نمد   رأخاصد إثتراهه:ضغط المحتتوى او  11
 ببيرف 14 0.69 3.32 أت تمل در يرف أو دلأ ياس دلأ ا لى درمامسب تعممها  م هلد درمس سب.

 ببيرف 15 0.76 3.30 أات  در ارف در منلى ريل هت  تعملمم 4

 كب رة 0.38 3.47 التمايز في المحتوى 
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د ا تد  معممم دراعملم درعا   م متدسج  م  ذوي مواست ( أن 8-4 ابين من درةتول  

، وبماس ددددت اوددددابم بمددددغ رمماس دددداا درامددددا    ددددم درمحاددددست كددددان بتسجددددى كبيددددرف صددددعسباا دردددداعمم

( نمدد  أنمدد  درماس ددااا 7،3،5أمددا نمدد  صددعيت در قددردا  قددت اصددما أستددا  در قددردا   ،(3.47 

 ددنن جملددع هددل  درماس ددااا وددبم  قددان رمخلدداس درددسزن درنو و (، 3.58، 3.60، 3.64نمدد  دراددسدرم  

(، 2،11،4تقددع  ددمن مودداست د ددا تد  بتسجددى كبيددرف. ومددن جهددى أخددرت اصددما أستددا  در قددردا  

 ددنن رمخلدداس درددسزن درنوددبم  (، وو قددان 3.36، 3.32،3.30نمدد  أ ندد  درماس ددااا نمدد  دراددسدرم  

 جملع هل  درماس ااا تقع  من مواست د ا تد  بتسجى كبيرف.

إرددد  أهملدددى هدددلد درمةدددال بارنودددثى رممعممدددين وأسفدددان وجدددس  درادددتسلم ول ودددر درثااددده ذردددك 

درمهنددددم در عددددال رممعممددددين درددددلي سمكددددنهم مددددن تابيددددق د دددداردتلةلاا دراعمددددلم درحت فددددى بمددددكل نددددا  

ود دداردتلةلاا دراعمددلم درمامددا   بمددكل خددا  ودهامددا  إ دسدا دراعمددلم بااددسلر درمعممددين، واصددما 

ا ودر روتاا در ر سى بين درامثى رمدا رده مدن أثدر مهدم نمد   دمسك أسدنم دتخالا ادر قردا دراارلى  

دردتنم رمامثدى وأادةعهم نمد   رمدتسج، أتدت أ دع دهدتد  ود دحى ومحدت ف ، دراارم  دخل درص 

( نمددد  أنمددد  درماس دددااا وبتسجدددى كبيدددرف، وت امددد  هدددل  دتندددتماج  دددم مهددداسدا ادددل درممدددكلاا

( ودرام بينا ناامةهدا Ismajli & Imam-Morina,2018د ماجيمم وإما   درتسد ى مع  سد ى 

 نت  دهاما  درمعممين بارمحاست درلي  ام تقتسمه رمامثى.

 احتت يت ظي الإجااءاا ةعل ث نيً  

"  درفدددانم درثعدددت  قدددرداتدددم اوددداب درماس دددااا درحودددابلى ودتنحرد ددداا درمخلاسلدددى رةملدددع 

  بينهددا، وكددلرك تددم اودداب درماس ددت بمددكل نددا ، كمددا (  قددرف11درامددا    ددم دتجددردمدا" ونددت ها  

 (.9-4جتول  
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المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية استخدام معلمي التعليم العام لممارسات  (9-4)رقم  جدول
 التمايز في الإجراءات في مدارس دمج ذوي صعوبات التعلم من وجهة نظرهم مرتبة تنازلياً

رقم 
 الفقرة

 نص الفقرة
وسط المت

 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 الرتبة
درجة 

 التطبيق

9 
أاةع درامثى نمد  درا اندل ودرممداسكى ودرودعم درد   مةهدم 

 بارمس سب.
 ببيرف 1 0.58 3.64

 ببيرف 2 0.56 3.56 أ ا ت  دلأنماى درام تنا م درمهاسدا درام سماميها درامثى. 1

10 
رددتت درامثددى  د ددا ت  أ دداريم دراددتسلل دراقنلددى راع لدد  دردداعمم

درح ددددددظ ودرتد خلددددددى  ودراددددددم تقمددددددل مددددددن درامدددددداا وصددددددعسباا
 درمن  فى درام  اص  بها درامثى ذوي صعسباا دراعمم

 ببيرف 3 0.63 3.53

8 
د ددددا ت  دت ددددداردتلةلاا دراعململددددى درمانسندددددى دراددددم تنا دددددم 

 .درمنمس فطرا دراعملم درم ام ى وتحقق دلأهتد  
 ببيرف 4 0.63 3.50

 ببيرف 5 0.61 3.46 ودرمعمسماا ت افاسف درتد خلى رتت درامثى رماعمم.أتت  درمصا س  2

أتددس  باعددت ل طددسل در اددرف در منلددى دراددم تددت سحااجهددا درامثددى  5
 رمقلا  بمها  معينى.

 ببيرف 6 0.68 3.40

 ببيرف 7 0.77 3.36 أتت  درتنم دت ا م رمامثى ذوي صعسباا دراعمم. 6

 ببيرف 8 0.75 3.34 دراستعاا تنةاز درمهمى.أ ع مواسلاا م ام ى من  7

 ببيرف 9 0.73 3.30 أتس  بننتد  مها  خاصى رمامثى. 4

3 
أتدددددس  بنندددددتد  خادددددت خاصدددددى رمامثدددددى  دلأنمددددداى درصدددددفلى 
 درمعاا ف ودلأنماى دت افلى رمامثى ذوي صعسباا دراعمم(.

 ببيرف 10 0.75 3.27

11 
ودرمهددداسدا أبدددسن مةمسنددداا صدددغيرف تندددا ف ادددر  دلأ يددداس 

 درلازمى.
 ماس اى 11 0.80 3.19

 كب رة 0.45 3.41 التمايز في الإجراءات

موددداست د دددا تد  معممدددم دراعمدددلم  دددم مدددتدسج  مددد  ذوي ( أن 9-4 ابدددين مدددن درةدددتول  
، وبماس دددت اودددابم بمدددغ رمماس ددداا درامدددا    دددم دتجدددردمدا كدددان بتسجدددى كبيدددرف صدددعسباا درددداعمم

( نمد  أنمد  درماس دااا 10،1،9أما نم  صعيت در قردا  قت اصما أستدا  در قدردا   ،(3.41 
 ددنن جملددع هددل  درماس ددااا  قددان رمخلدداس درددسزن درنوددبم و و (، 3.53، 3.56، 3.64نمدد  دراددسدرم  



(JEQR)  2021 يـــــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

(، 4،3،11تقددع  ددمن مودداست د ددا تد  بتسجددى كبيددرف. ومددن جهددى أخددرت اصددما أستددا  در قددردا  
 ددنن رمخلدداس درددسزن درنوددبم  (، وو قددان 3.30، 3.27،3.19اددسدرم  نمدد  أ ندد  درماس ددااا نمدد  در

 جملع هل  درماس ااا تقع  من مواست د ا تد  بتسجى كبيرف وماس اى.
ول وددر درثاادده ذرددك إردد   وس هددلد درمةدددال  ددم إنةددا  درعمملددى دراعململددى وكددلرك دهامدددا  

دراددرا دراقميتسددى  ددم نمملدداا درمعممددين با ددا تد  دراددرا دراعململددى درحت فددى ونددت  دتنامددا  نمدد  
دراعملم و وس مناه  دراعملم درحت فى  م د دا تد  دلأنمداى دراعململدى درمسجدس ف  دخدل درياداب، وتدت 

 أادةع درامثدى نمد  درا اندل ودرممداسكى ودرودعم درد   مةهدم بارمس دسب.اصدما در قدردا دراارلدى  
 ددا ت  أ دداريم دراددتسلل دراقنلددى د، أ ددا ت  دلأنمدداى دراددم تنا ددم درمهدداسدا دراددم سماميهددا درامثددى

راع لدد  دردداعمم رددتت درامثددى ودراددم تقمددل مددن درامدداا وصددعسباا درح ددظ ودرتد خلددى درمن  فددى دراددم 
( نمدد  أنمدد  درماس ددااا وبتسجددى كبيددرف، ودخام ددا هددل   اصدد  بهددا درامثددى ذوي صددعسباا دردداعمم

 تسجى من  فى.(، ايه جاما درنالةى ب2016   سد ى درناطسس وصلا ناام  درنالةى مع 

   تج و احتت يت ظي اح س ئو احتعحيتيةث حثً 
 درفاردددده درثعددددت  قددددرداتددددم اودددداب درماس ددددااا درحوددددابلى ودتنحرد دددداا درمخلاسلددددى رةملددددع 

، وكدلرك تدم اوداب درماس دت بمدكل ندا ، كمدا (  قدردا4"دراما    م درس امل دراعململى" ونت ها  
 (.10-4جتول    بينها

افات المعيارية استخدام معلمي التعليم العام لممارسات رالمتوسطات الحسابية والانح (10-4)ل رقم جدو
 التمايز في الوسائل التعليمية في مدارس دمج ذوي صعوبات التعلم من وجهة نظرهم مرتبة تنازلياً

رقم 
 رةــــــــص الفقــــــــن الفقرة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة  الرتبة
 قالتطبي

1 
أو ددددر وأوهدددد  درعت ددددت مددددن و ددددامل دراقنلددددى درموددددانتف ر لددددا ف  د خلددددى 
درامثدددى: مفدددل بدددردم  درياابدددى ودرقدددردمف ومعارةددداا درنصدددس  ودراهةئدددى 

 ودرقسدنت درمغسلى.
 ببيرف 1 0.67 3.40

 ببيرف 2 0.79 3.28 دلأنظمى درومخلى ودرثصرلى درام تالح تردمف درنصس  بصسا نال. 2

مانسندددددى ت دددددت  دربيئدددددى بارلقدددددى مماعدددددى تةدددددلب  أو دددددر مصدددددا س تعمدددددم 4
 ببيرف 3 0.79 3.26 كمبيستر. –مسدتع دريارونلى  –درماعممين مفل:  يت س 

أو دددددر مصدددددا س تعمدددددم مانسندددددى ت دددددت  دربيئدددددى بارلقدددددى مماعدددددى تةدددددلب  3
 ماس اى 4 0.85 3.20 صسس –مةلاا  –درماعممين مفل: كام 

 ببيرف 0.63 3.29 دراما    م درس امل دراعململى



 دمج ذوي صعوبات التعلم  مدارسمستوى استخدام ممارسات التعليم المتمايز في  أحمد عمر الزبيدي 

  

مودداست د ددا تد  معممددم دراعمددلم  ددم مددتدسج  مدد  ذوي ( أن 10-4 ابددين مددن درةددتول  

، وبماس ت اوابم بمغ رمماس اا دراما    م درس امل دراعململى كان بتسجى كبيرف صعسباا دراعمم

( نم  أنم  درماس ااا نمد  2،1أما نم  صعيت در قردا  قت اصما أستا  در قردا   ،(3.29 

 دددنن جملدددع هددل  درماس دددااا تقدددع  دددمن  قدددان رمخلددداس درددسزن درنودددبم و و (، 3.28، 3.40دراددسدرم  

(، نمددد  أ ندددد  3،4موددداست د ددددا تد  بتسجدددى كبيددددرف. ومدددن جهددددى أخدددرت اصددددما أستدددا  در قددددردا  

 ددددددنن جملددددددع هددددددل  رمخلدددددداس درددددددسزن درنوددددددبم  (، وو قددددددان 3.20،3.26درماس ددددددااا نمدددددد  دراددددددسدرم  

 درماس ااا تقع  من مواست د ا تد  بتسجى كبيرف وماس اى.

ولع و درثااده ذردك إرد   وس درمعمدم  دم نمملدى درا ادلت درمودبق رممدا ف درعمملدى ودثردمهدا 

أو دددر لدددى  بارس دددامل دراعململدددى درادددم توددداهم  دددم نةدددا  درعمملدددى دراعململدددى، واصدددما در قدددردا دراار

وأوهدد  درعت دددت مددن و دددامل دراقنلددى درمودددانتف ر لددا ف  د خلدددى درامثددى: مفدددل بددردم  درياابدددى ودرقدددردمف 

دلأنظمدددى درودددمخلى ودرثصدددرلى درادددم تادددلح تدددردمف ، ومعارةددداا درنصدددس  ودراهةئدددى ودرقسدندددت درمغسلدددى

ام  ناد( نمد  أنمد  درماس دااا وبتسجدى كبيدرف، ودخام دا هدل  درنالةدى مدع درنصس  بصسا نال

 (، ايه جاما درنالةى بتسجى من  فى.2016   سد ى درناطسس وصلا 

   تج و إلااة احصل احتتت يتااةعً 

"  دروددا ج درثعددت  قددرداتددم اودداب درماس ددااا درحوددابلى ودتنحرد دداا درمخلاسلددى رةملددع 

، وكددلرك تددم اودداب درماس ددت بمددكل نددا ، (  قددرف18درامددا    ددم إ دسف درصدد  درمامددا  " ونددت ها  

 (.11-4جتول    بينهاا بم
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 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية استخدام معلمي التعليم العام  (11-4) رقم جدول
 لممارسات إدارة الصف المتمايز في مدارس دمج ذوي صعوبات التعلم من وجهة نظرهم مرتبة تنازلياً

رقم 
 الفقرة

 رةــــــــــص الفقــــــــــن
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 الرتبة
درجة 

 التطبيق
 ببيرف 1 0.57 3.62 أسدتم أ دم درامثى وأوجههم. 17

 ببيرف 2 0.66 3.56 أتلح در رصى رمعمل بمكل جمانم، دو درفنامم، دو در ر ي. 15

9 
أ سب درامثى نم  تحمل موؤورلى تعممهدم ندن طرلدق درسدجثداا درمن رلدى 

 ودرمتس لى.
 ببيرف 3 0.63 3.50

 ببيرف 4 0.75 3.45 دسصت إنةازدا درامثى  م درمم  دراردبمم رماارم 14

 ببيرف 5 0.66 3.44 أات  وتاا ران يل درم املم دلأ ا لى، وتصملم أنماى منا ثى ريل ماعمم. 18

 ببيرف 6 0.72 3.44 أسك  نم  نت  محتو  من درم املم ودرا بت من  هم درامثى رها. 13

 ببيرف 7 0.67 3.42 درما ف دراعململى و ق ااجاا درامثى.أنمل نم  بنام  16

 ببيرف 8 0.74 3.41 أو ح رمامثى اتو  درحركى درمومس  بها. 7

 ببيرف 9 0.71 3.40 أتس  باتسلم درامثى نم  دلأنماى ومردقثى هل  دلأنماى ومعر ى ناامةها. 11

دتجابددددى نمدددد  أاددددت  درمهدددداسدا ودرقددددتسدا در اصددددى بكددددل طارددددم محدددداوت  12
  ؤدرين: ماذد سعر  كل طارم؟ ماذد سحااج كل طارم؟

 ببيرف 10 0.77 3.37

 ببيرف 11 0.74 3.36 أات  تسدنت وتعملماا ران يل درنماط. 10

 ببيرف 12 0.68 3.35 أنت خاى رمامثى درل ن سحااجسن وتا أطسل من زملامهم تنةاز درمها . 8

 ببيرف 13 0.83 3.31 أثا  أر ى درص  بعت أ دم دلأنماى.أ سب درامثى نم  إنا ف تنظلم  6

 ببيرف 14 0.79 3.26 أخات ريلفلى توملم درامثى رمعمل درمنة . 5

1 
أوزب دراعملمدداا باددرا م ام ددى راةنددم در س دد   دنددتد  بااتدداا رممهددا ، 

 أوسدا درعمل(.
 ماس اى 15 0.74 3.23

 ماس اى 16 0.88 3.09 ولناهسن إريها بعت نهاسى درتسج.أ ع رمامثى تسدنت أ ا لى  بتؤون منها  4

 ماس اى 17 1.00 3.02 أوزب درامثى  م مةمسناا ماةانوى من ايه درقتسدا. 2

 بولاى 18 1.18 2.19 أوزب درامثى  م مةمسناا أير ماةانوى من ايه درقتسدا. 3

 ببيرف 0.42 3.30 إدارة الصف المتمايز

مودداست د ددا تد  معممددم دراعمددلم  ددم مددتدسج  مدد  ذوي ( أن 11-4 ابددين مددن درةددتول  
، وبماس ت اوابم رمماس اا دراما    م إ دسف درص  درماما   كان بتسجى كبيرف صعسباا دراعمم

( نمدددد  أنمدددد  9،15،17أمددددا نمدددد  صددددعيت در قددددردا  قددددت اصددددما أستددددا  در قددددردا   ،(3.30بمددددغ  



 دمج ذوي صعوبات التعلم  مدارسمستوى استخدام ممارسات التعليم المتمايز في  أحمد عمر الزبيدي 

  

 ددنن جملددع هددل  ان رمخلدداس درددسزن درنوددبم  قددو و (، 3.50، 3.56، 3.62درماس ددااا نمدد  دراددسدرم  
درماس ددااا تقددع  ددمن مودداست د ددا تد  بتسجددى كبيددرف. ومددن جهددى أخددرت اصددما أستددا  در قددردا 

رمخلددداس درددددسزن  (، وو قدددان 3.09،3.02،2.19(، نمددد  أ نددد  درماس دددااا نمددد  درادددسدرم  3،2،4 
 وبولاى. نن جملع هل  درماس ااا تقع  من مواست د ا تد  بتسجى ماس اى درنوبم 

ولعدد و درثاادده هددل  درنالةددى إردد  قلددا  بعددض درمعممددين ب مددق بيئددى تعململددى تعاونلددى بددين 
درامثى وكلرك ملاممى دربيئى درصفلى رمقلا  با داردتلةلاا دراعمدلم درمامدا  ، ايده اصدما در قدردا 

، ر يدو درفنددامم دو در دد أتددلح در رصددى رمعمددل بمددكل جمددانم، أسدتددم أ دم درامثددى وأوجههددمدراارلددى  
( نمدد  أنمدد  أ سب درامثددى نمدد  تحمددل موددؤورلى تعممهددم نددن طرلددق درسدجثدداا درمن رلددى ودرمتس ددلى

(، 2016   سد ددى درندداطسس وصددلا ناددام  درماس ددااا وبتسجددى كبيددرف، ودخام ددا هددل  درنالةددى مددع 
 ايه جاما درنالةى بتسجى من  فى.

   تج و احتت يت ظي احتخاج اخ تسً 
" درامدا    دم  درردبدع درثعدت  قدرداتم اوداب درماس دااا درحودابلى ودتنحرد داا درمخلاسلدى رةملدع 

 (.12-4جتول    بينها، وكلرك تم اواب درماس ت بمكل نا ، كما (  قردا5درم رجاا" ونت ها  
 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية استخدام معلمي التعليم العام  (12-4) رقم جدول

 لممارسات التمايز في المخرجات في مدارس دمج ذوي صعوبات التعلم من وجهة نظرهم مرتبة تنازلياً
رقم 

 رةــــــــــص الفقــــــــــن الفقرة
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة  الرتبة
 التطبيق

 ببيرف 1 0.59 3.57 أ مح رمامثى باقتسم نااجاتهم بارلقى ا سلى 2

 ببيرف 2 0.70 3.50 رمامثى باقتسم نااجاتهم بارلقى مكاسبىأ مح  3

 ببيرف 3 0.72 3.48 أتلح رمامثى  رصى درعمل بمكل من ر  أو نم  اكل مةمسناا تعاونلى. 1

 ماس اى 4 1.01 2.84 أ مح رمامثى باقتسم ناامةهم بارلقى د دملى  نرو  تمفيملى(. 4

 ماس اى 5 0.99 2.60 درةسدنم درسجتدنلى بر م رسااا  نلى.أتلح در رصى رمامثى باراعبير نن  5

 متوسطة 0.57 3.20 التمايز في المخرجات

مودداست د ددا تد  معممددم دراعمددلم  ددم مددتدسج  مدد  ذوي ( أن 12-4 ابددين مددن درةددتول  
، وبماس ددت اوددابم بمددغ رمماس دداا درامددا    ددم درم رجدداا كددان بتسجددى ماس دداى صدعسباا دردداعمم

( نم  أنم  درماس ااا نمد  3،2أما نم  صعيت در قردا  قت اصما أستا  در قردا   ،(3.20 
 دددنن جملدددع هددل  درماس دددااا تقدددع  دددمن  قدددان رمخلددداس درددسزن درنودددبم و و (، 3.50، 3.57دراددسدرم  
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(، نمددد  أ ندددد  5،4موددداست د ددددا تد  بتسجدددى كبيددددرف. ومدددن جهددددى أخدددرت اصددددما أستدددا  در قددددردا  
 ددددددنن جملددددددع هددددددل  رمخلدددددداس درددددددسزن درنوددددددبم  (، وو قددددددان 2.60،2.84درماس ددددددااا نمدددددد  دراددددددسدرم  

 درماس ااا تقع  من مواست د ا تد  بتسجى ماس اى.
ولعددد و درثااددده هدددل  درنالةدددى إرددد  تمدددى درستدددا دريدددا م راابيدددق دراعمدددلم درمامدددا    دددم هدددلد 
درمةدددال ودراركيددد  نمددد  إنهدددام درمنهددداج درتسد دددلى  دددم درستدددا درمنا دددم، واصدددما در قدددردا دراارلدددى 

( نم  أ مح رمامثى باقتسم نااجاتهم بارلقى مكاسبى، مح رمامثى باقتسم نااجاتهم بارلقى ا سلىأ  
(، 2016  درنداطسس وصدلا أنم  درماس ااا وبتسجدى ماس داى، وتا دق نادام  درتسد دى مدع  سد دى 

ودرام بينا ناامةها أن مماس اا دراعملم درماما    دم هدلد درمةدال كاندا من  فدى، وت امد  مدع 
( ودرادددم أاددداسا إرددد  دهامدددا  Ismajli & Imam-Morina,2018د دددماجيمم وإمدددا   ى  سد ددد

 درمعممين بهلد درمةال بتسجى نارلى.

   تج و احتت يت ظي احتمييعس لسً 
" درامدا    در دامل درثعدت  قدرداتم اواب درماس ااا درحوابلى ودتنحرد اا درمخلاسلى رةملدع 

 (.13-4جتول    بينها، وكلرك تم اواب درماس ت بمكل نا ، كما (  قرف11 م دراقيلم" ونت ها  
 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية استخدام معلمي التعليم العام  (13-4)رقم جدول 

 لممارسات التمايز في التقييم في مدارس دمج ذوي صعوبات التعلم من وجهة نظرهم مرتبة تنازلياً
رقم 

 نص الفقرة الفقرة
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة  الرتبة
 التطبيق

 ببيرف 1 0.74 3.59 أنام بعض درامثى وتاا إ افلا رلإجابى نن دلأ ئمى. 7

 ببيرف 2 0.67 3.58 أترأ دلأ ئمى رمامثى. 6

 ببيرف 3 0.74 3.49 أتس  باثانى أوسدا دتخاثاس ب ت كبير  نا م داالاجاا درامثى. 5

 ببيرف 4 0.69 3.40 دراقيلم درموامر ودرمانسب رماثى: تقيلم تبمم، تقيلم بعتي.أنامت  1

أسدندددم  دددم درسدجثددداا و قدددردا دتخاثددداس تصدددنلف موددداسلاا بمدددس   10
 ببيرف 5 0.71 3.26 درمعرفلى  درالكر، در هم، دراابيق(.

أ دددلف بعدددض درصدددسس أو درر دددس  دراس دددلحلى رمودددانتف درامثدددى  9
 ماس اى 6 0.92 3.24 نم   هم دلأ ئمى.

 ماس اى 7 0.80 3.17 أقلم درامثى و ق مؤاردا محكلى درمرجع. 11

 ماس اى 8 0.92 3.09 أنامت دراقيلم در ر سى ودرةما لى. 2

 ماس اى 9 1.02 3.07 أنام  ارف سداى  م مناص   ارف دراقيلم. 8

 ماس اى 10 0.94 2.85 أ ا ت   لارم دراقت ر راقيلم درامثى. 4

 بولاى 11 1.10 2.25 أنامت تقيلم درمعممين ودر ملام. 3

 متوسطة 0.44 3.18 التمايز في التي يم



 دمج ذوي صعوبات التعلم  مدارسمستوى استخدام ممارسات التعليم المتمايز في  أحمد عمر الزبيدي 

  

مودداست د ددا تد  معممددم دراعمددلم  ددم مددتدسج  مدد  ذوي ( أن 13-4 ابددين مددن درةددتول  

، وبماس دددت اودددابم بمدددغ رمماس ددداا درامدددا    دددم دراقيدددلم كدددان بتسجدددى ماس ددداى صدددعسباا درددداعمم

( نمدد  أنمدد  درماس ددااا 5،6،7أمددا نمدد  صددعيت در قددردا  قددت اصددما أستددا  در قددردا   ،(3.18 

 ددنن جملددع هددل  درماس ددااا  قددان رمخلدداس درددسزن درنوددبم و و (، 3.49، 3.58، 3.59نمدد  دراددسدرم  

(، نم  8،4،3تقع  من مواست د ا تد  بتسجى كبيرف. ومن جهى أخرت اصما أستا  در قردا  

 ددنن جملددع رمخلدداس درددسزن درنوددبم  (، وو قددان 3.07،2.85،2.25درم  أ ندد  درماس ددااا نمدد  دراددس 

 هل  درماس ااا تقع  من مواست د ا تد  بتسجى ماس اى وبولاى.

ول ودددر درثااددده ذردددك ت دددا تد  درارلقدددى دراقميتسدددى  دددم نمملددداا دراقيدددلم وندددت  درا ادددلت 

ما در قدددردا دراارلدددى ودتندددتد  رةعدددل نمملدددى دراقيدددلم مودددامرف ودرانسلدددع  دددم نمملددداا دراقيدددلم، واصددد

أتدس  باثاندى أوسدا ، أتدرأ دلأ دئمى رمامثدى، أنام بعض درامثى وتاا إ افلا رلإجابى ندن دلأ دئمى 

( نمد  أنمد  درماس دااا بتسجدى ماس داى، ودت قدا دتخاثاس ب ت كبيدر  نا دم داالاجداا درامثدى

ايده (، 2016    سد ى درناطسس وصدلاو  (Kerri,2012 ناام  درتسد ى درحارلى مع  سد ى كيري 

 .بينا ناام   سد اهما أن درتسجى كانا من  فى

ادددسل  درتسد دددىرماعدددر  نمددد  در دددروا دتاصددداملى بدددين ماس دددااا د ددداةاباا أ دددرد  نيندددى 

درمامدا    دم مدتدسج  مد  ذوي صدعسباا  درعا  رمماس اا دراعملم د ا تد  معممم دراعملممواست 

 One Wayتدم د دا تد  دخاثداس تحميدل دراثدا ن دلأادا ي   ،در بدرف درداعمم بداخالا  ندت   دنسدا

Analysis )س ح هل  درناام .( 14-4ستم   ودرةتول  
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 ( للفروق بين متوسطات استجابات افراد ANOVAنتائج تحليل التباين الأحادي ) (14-4جدول رقم )
 حول مستوى استخدام معلمي التعليم العام لممارسات التعليم المتمايز 

 في مدارس دمج ذوي صعوبات التعلم وفقا لمتغير سنوات الخبرة
 مستوى الدلالة ف المحسوبة متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين الــــــالمج

دراما    م 
 درمحاست 

 148. 2 296. بين درمةمسناا

 144. 118 16.959  دخل درمةمسناا 361. 1.029

  120 17.255 دريمم

 مدراما    
 دتجردمدا

 017. 2 035. بين درمةمسناا

 207. 118 24.477  دخل درمةمسناا 919. 084.

  120 24.512 دريمم

دراما    م 
 درس امل دراعململى

 124. 2 247. بين درمةمسناا

 404. 118 47.711  دخل درمةمسناا 737. 305.

  120 47.958 دريمم

 م   دراما 
 درم رجاا

 020. 2 040. بين درمةمسناا

 326. 118 38.480  دخل درمةمسناا 940. 062.

  120 38.520 دريمم

دراما    م 
 دراقيلم

 015. 2 030. بين درمةمسناا

 197. 118 23.291  دخل درمةمسناا 926. 077.

  120 23.321 دريمم

إ دسف درص  
 درماما  

 000. 2 000. بين درمةمسناا

 183. 118 21.586  دخل درمةمسناا 1.000 000.

  120 21.586 دريمم

مماس اا دراعملم 
 ككل درماما  

 005. 2 011. بين درمةمسناا

 123. 118 14.475  دخل درمةمسناا 957. 044.

  120 14.486 دريمم

( 0.05نت  وجس   دروا ذدا  تردى إاصداملى نندت موداست  ( 14-4  افح من درةتول  

اددسل مودداست د ددا تد  معممددم دراعمددلم درعددا  رمماس دداا دراعمددلم بددين د دداةاباا أ ددرد  نينددى درتسد ددى 



 دمج ذوي صعوبات التعلم  مدارسمستوى استخدام ممارسات التعليم المتمايز في  أحمد عمر الزبيدي 

  

 تثعدددان رعدددت   دددنسدا در بدددرف  دددم جملدددع درمةددداتا مددد  ذوي صدددعسباا درددداعمم  دددم مدددتدسج درمامدددا   

، 1.00، 0.926، 0.737، 0.919، 0.361ا ايدده بمغددا قددلم مودداست درتترددى  ودت دداثانى ككددل

 ( وأير  درى إاصاملان.0,05نم  درارتيم وهم قلم أببر من مواست درتترى   (0.957

ن در بددرف درعمملددى رددلل رهددا أثددر نمدد   سجددى د ددا تد  مماس دداا أإردد  ولمكددن ت وددير ذرددك 

ذرك وأن هناك درعت ت من درمعالاا  م دربيئى دراربسلى من  دراعملم درعا ،دراعملم درماما   بمتدسج 

ادد نها  نددم  وس درمعمددم ورددس كددان اددت ه درعهددت باراددتسلل، ومنهددا  نددم دت دسف، ودرددتنم دلأبددا سمم 

وهدلد ت سعندم دأ دال أهملدى در بدرف درعمملدى ومدا  امادع بده أصدحاب  ودتساا ي من تبل درممدر ين،

وخاصدددى  دددم تعمدددلم درمردادددل دتباتدملدددى  مدددن إمكانلددداا ومهددداسدا  دددم درادددتسلل در بدددردا دراسلمدددى

ودترما  دريبير من تبمهم  م  هدم داالاجداا درامثدى دراعململدى و دروسف دراعمدلم درمامدا   رهدم، ممدا 

 ددددنعكل دسةابلنددددا نمدددد  درعمملددددى دراربسلددددى، وكددددلرك أن درمعمددددم درحددددت ه سةددددم أن سوددددا ر درااددددسس 

 فى درام توانت  نم  مسدبثى درااسس درمعر م، وتا ق هل  درنالةى مع  سد دى ودت اردتلةلاا درحت

ناامةهدا ب نده ت تسجدت  دروا ذدا  تردى إاصداملى تاعمدق ( درادم أههدرا 2016 وصدلا  درناطسس 

 هسبوسن  ،  م اين دخام ا مع  سد ىمماس اا درمعممين رماعملم درماما  بماغير خبرف درمعمم  م 

 Hobson, 2008 درام بينا ناام   سد اهم وجس   روا ذدا  ترى 2011سد ى دربسسلنم  ( و )

 إاصاملى تع ت رماغير در برف.

ادددسل  درتسد دددىرماعدددر  نمددد  در دددروا دتاصددداملى بدددين ماس دددااا د ددداةاباا أ دددرد  نيندددى 

درمامدا    دم مدتدسج  مد  ذوي صدعسباا  رمماس اا دراعملم درعا  د ا تد  معممم دراعملممواست 

ا" رممقاسندددى بدددين ماس ددداين موددداقمين " دخاثددداستدددم د دددا تد   ،درمؤهدددل درعممدددمدرددداعمم بددداخالا  

 Independent sample Ttest )س ح هل  درناام .( 15-4ستم   ودرةتول  
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 ت أفراد عينة الدراسة نتائج اختبار)ت( للفروق بين متوسطات استجابا (15-4)رقم  جدول
 حول مستوى استخدام معلمي التعليم العام لممارسات التعليم المتمايز 

 لمتغير المؤهل العلمي وفقا دمج ذوي صعوبات التعلمفي مدارس 
 مستوى الدلالة قيمة "ت" درجة الحرية الانحراف المعياري المتوسط الحسابي المتغير الــــــالمج

دراما    م 
 درمحاست 

 119 0.38 3.46 بكارسسلسج
 

-.968 
 

.335 
 0.36 3.57  سد اا نملا 

دراما    م 
 دتجردمدا

 119 0.46 3.40 بكارسسلسج
 

-1.044 
 

.299 
 0.42 3.53  سد اا نملا 

دراما    م 
 درس امل دراعململى

 119 0.63 3.27 بكارسسلسج
 

-.889 
 

.376 
 0.62 3.43  سد اا نملا 

 م  دراما  
 درم رجاا

 0.57 3.18 بكارسسلسج
 0.56 3.34  سد اا نملا 312. 1.015- 119

 0.44 3.15 بكارسسلسج دراما    م دراقيلم
 0.34 3.42  سد اا نملا 032. 2.170- 119

إ دسف درص  
 درماما  

 0.44 3.27 بكارسسلسج
 0.23 3.52  سد اا نملا 044. 2.031- 119

دراعملم مماس اا 
 ككل درماما  

 0.35 3.31 بكارسسلسج
 0.29 3.49  سد اا نملا 062. 1.886- 119

نددددت  وجددددس   ددددروا ذدا  ترددددى إاصدددداملى ننددددت مودددداست ( 15-4  افددددح مددددن درةددددتول 
اسل مواست د ا تد  معممم دراعمدلم درعدا  رمماس داا ( بين د اةاباا أ رد  نينى درتسد ى 0.05 

  ددددم درمةدددداتا درمؤهددددل درعممددددمتثعددددان  مدددد  ذوي صددددعسباا دردددداعمم  ددددم مددددتدسج دراعمددددلم درمامددددا   
 ددددم درمحاددددست، درامددددا    ددددم دتجددددردمدا، درامددددا    ددددم درس ددددامل دراعململددددى، درامددددا    ددددم   درامددددا  

، 0.299، 0.335ا ايدده بمغددا قددلم مودداست درتترددى  درم رجدداا( ونمدد  مودداست دت دداثانى ككددل
( وأير  دردى 0,05نم  درارتيم وهم قلم أببر من مواست درتترى   (0.062، 0.312، 0.376
ول وددر درثاادده ذرددك إردد  أن درمعمددم با هيمدده درةددامعم بتسجددى درثكددارسسلسج  ددامكن مددن ، إاصدداملان 

تاددسلر أ دمدده وت عيمدده  دخددل درغر ددى درصددفلى بارمودداست درمامددسب راحقيددق دلأهددتد  درمنمددس ف، وتددت 
صدا س دراعمدلم مفدل  ريدل درمعمدم ودرنمدردا دراس دلحلى درادم تقدتمها تع ت هل  درنالةى إرد  تدس ر م

 درسزدسف وهم ك يمى باتستقام بمواست درمعمم بغض درنظر نن مؤهمه درعممم،
 دددروا ذدا  ترددى إاصددداملى نندددت موددداست ومددن ناالدددى أخدددرت أاددداسا درناددام  إرددد  وجدددس  

معممدم دراعمدلم درعدا  رمماس داا  ( بين د اةاباا أ رد  نينى درتسد ى اسل مواست د ا تد 0,05 
 م  ذوي صعسباا دراعمم تثعان رممؤهل درعممدم  دم مةداتا  درامدا    م متدسج دراعملم درماما   



 دمج ذوي صعوبات التعلم  مدارسمستوى استخدام ممارسات التعليم المتمايز في  أحمد عمر الزبيدي 

  

وهددم ، 0.044، 0.032، ايدده بمغددا قددلم مودداست درتترددى  درمامددا  ( ددم دراقيددلم، إ دسف درصدد  
وتت سعس  ذرك إر  ، اا درعملاوكانا در روا رصارح أصحاب درمؤهل دلأنم  درتسد  درى إاصاملان 

مدددا  اعدددر  رددده درمعممدددين درحاصدددمين نمددد  درتسد ددداا درعملدددا رمناتمددداا وندددتودا ودبحدددا  جامخلدددى 
تاعمق بارا دراتسلل درحت فى درمانسنى ومنها دراعملم درماما   مما  نعكل إسةابلا نم  مماس اهم 

بمدا  انا دم مدع تدتسدا درادلاب درصفلى، بةاندم تبندم درادرا ودت داردتلةلاا دراتسلودلى درحت فدى 
 ومردناتهم رم روا در ر سى بين درالاب ودرقتسف درعارلى نم  تقيلم درالاب وإ دسف درص .

ادددسل  درتسد دددىرماعدددر  نمددد  در دددروا دتاصددداملى بدددين ماس دددااا د ددداةاباا أ دددرد  نيندددى 
درمامدا    دم مدتدسج  مد  ذوي صدعسباا  درعا  رمماس اا دراعملم ا تد  معممم دراعملمد مواست 

 One Wayتددم د ددا تد  دخاثدداس تحميددل دراثددا ن دلأاددا ي   ،ت صددص درمعمددمدردداعمم بدداخالا  

Analysis )س ح هل  درناام . ( 16-4ستم   ودرةتول  
للفروق بين متوسطات استجابات افراد  (ANOVA)نتائج تحليل التباين الأحادي  (16-4) رقم جدول

 حول مستوى استخدام معلمي التعليم العام لممارسات التعليم المتمايز 
 دمج ذوي صعوبات التعلم وفقا لمتغير التخصصفي مدارس 

 مستوى الدلالة ف المحسوبة متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين المجال
دراما    م 
 درمحاست 

 213. 4 850. بين درمةمسناا

 141. 116 16.405  دخل درمةمسناا 206. 1.503

  120 17.255 دريمم

دراما    م 
 دتجردمدا

 068. 4 271. بين درمةمسناا

 209. 116 24.240  دخل درمةمسناا 861. 325.

  120 24.512 دريمم

دراما    م 
 درس امل دراعململى

 1.075 4 4.299 درمةمسناابين 

 376. 116 43.659  دخل درمةمسناا 027. 2.856

  120 47.958 دريمم

دراما    م 
 درم رجاا

 107. 4 428. بين درمةمسناا

 328. 116 38.092  دخل درمةمسناا 860. 326.

  120 38.520 دريمم

 دراما    م دراقيلم
 378. 4 1.512 بين درمةمسناا

 188. 116 21.809  دخل درمةمسناا 097. 2.011

  120 23.321 دريمم

إ دسف درص  
 درماما  

 100. 4 400. بين درمةمسناا

 183. 116 21.186  دخل درمةمسناا 701. 548.

  120 21.586 دريمم

مماس اا دراعملم 
 ككل درماما  

 075. 4 299. بين درمةمسناا

 122. 116 14.187 درمةمسناا دخل  655. 612.

  120 14.486 دريمم
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نددددت  وجددددس   ددددروا ذدا  ترددددى إاصدددداملى ننددددت مودددداست ( 16-4  افددددح مددددن درةددددتول 
اسل مواست د ا تد  معممم دراعمدلم درعدا  رمماس داا ( بين د اةاباا أ رد  نينى درتسد ى 0.05 

ت صدددص درمعمدددم  دددم درمةددداتا تثعدددان  مددد  ذوي صدددعسباا درددداعمم  دددم مدددتدسج دراعمدددلم درمامدددا   
 دراقيلم،دراما    م  درم رجاا، دراما    م درمحاست، دراما    م دتجردمدا، دراما    م  دراارلى:

، 0.206إ دسف درص  درماما  ( ونم  مواست درمماس اا ككلا ايه بمغا قلم مواست درتتردى  
بدر مدن موداست درتتردى ( نم  دراسدرم وهم قدلم أب0.655، 0.701، 0.097، 0.860، 0.861

 ( وأير  درى إاصاملان.0,05 
وجدددس   دددروا ذدا  تردددى إاصددداملى نندددت موددداست مدددن ناادددى أخدددرت أاددداسا درنادددام  إرددد  

( بدددين د ددداةاباا أ دددرد  نيندددى درتسد دددى موددداست د دددا تد  معممدددم دراعمدددلم درعدددا  رمماس ددداا 0.05 
ص  ددم مةددال  درامددا    ددم  مدد  ذوي صددعسباا دردداعمم تثعددا رما صدد ددم مددتدسج دراعمددلم درمامددا   
وهدددم قدددلم أصدددغر مدددن موددداست  (ا0,027ايددده بمغدددا قدددلم موددداست درتتردددى   (ادرس دددامل دراعململدددى

( و درددددددى إاصدددددداملنا. وراحت ددددددت دتةددددددا  در ددددددروا، تددددددم د ددددددا تد  دتخاثدددددداس درثعددددددتي 0,05درتترددددددى  
 Scheffe دتةا  هل  در روا:( 17-4 (ا ولس ح درةتول دراارم 

 ( لتحديد اتجاهات الفروق تبعاً لمتغير التخصصScheffeنتيجة اختيار ) (17-4) رقم جدول

 تربية إسلامية عربي اجتماعيات علوم رياضيات الوسط الحسابي التخصص
40805.- 1 3.01 سلا لاا

*
 -.52984

*
 -.22822 -.46253

*
 

40805. 3.42 نمس 
*
 1 -.12179 .17982 -.05449 

52984. 3.54 دجاما لاا
*
 .12179 1 .30162 .06731 

 23431.- 1 30162.- 17982.- 22822. 3.24 نربم

46253. 3.47 تربلى إ لاملى
*
 .05449 -.06731 .23431 1 

(  م مةدال 0,05وجس   روا ذدا  ترى إاصاملى ننت مواست  أنلا   افح من درةتول 
درعمددس (  ( و ت صددصت صددص دررلا ددلاا( تثعددان رما صددص بددين  درامددا    ددم درس ددامل دراعململددى 

( و ت صددددص دتجاما لدددداا( رصددددارح ت صددددص دررلا ددددلااوبددددين   (،ت صددددص درعمددددس رصددددارح  
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( و ت صددددص دراربلددددى دت ددددلاملى( رصددددارح ت صددددص دررلا دددلاا( بددددين  ت صدددص دتجاما لدددداا 
وسبمدددا سعدددس  ذردددك ر صسصدددلى ت صدددص دررلا دددلاا ومدددا سمددداممه مدددن زخدددم ، (دراربلدددى دت دددلاملى 

مدددع درمعممدددين نظدددر رمفقا دددى درودددامتف بدددين درادددلاب بصدددعسبى مدددا ف بارمعمسمددداا وندددت  ت اندددل درامثدددى 
دررلا ددددلاا رددددلرك  سدجدددده معممددددم دررلا ددددلاا صددددعسبى  ددددم تابيددددق ود ددددا تد  مماس دددداا دراعمددددلم 

( درادددم 2014(، و سد دددى درردندددم  2019. وت امددد  هدددل  درنالةدددى مدددع  سد دددى أبدددس ادددثاب  درمامدددا  
 اس اا دراعملم درماما    م ت صص دررلا لاا.أااسا ناامةها إر  وجس   سجى نارلى راابيق مم

 اتـــــوصيـــــالت

 ددددم  دددددسم درنادددددام  درادددددم تسصدددددل إريهدددددا درثحددددده درحدددددارم  ننددددده سمكدددددن تقدددددتسم دراسصدددددلاا 
 ودرمقارااا دراارلى:

تيفلددف درددتوسدا دراتسلبلددى ووسل درعمددل راعرلددف معممددم درقادداب درعددا  ب هددتد  دراددتسلل  -1
 درم ام ى، وكلفلى تسهل ه  دخل درص .درماما  ، ود اردتلةلاته 

تس ير كدل مدا تحااجده دربيئدى درصدفلى مدن إمكانداا ومكا ديا تع ل لدى رمادلاب دثندام تن يدل  -2
 درحصص با ا تد  دراتسلل درماما   رامةلع درامثى نم  درمماسكى ب انملى.

تدددددس ير  ريدددددل ادددددامل ادددددسل درادددددتسلل درمامدددددا   بحيددددده سحادددددسي نمددددد  كا دددددى دراسجيهددددداا  -3
 دا دراددم توددانت درمعممددين نمدد  تابيددق د دداردتلةلاا دراددتسلل درمامددا   وتعمددلم ودتساددا

 هلد درتريل نم  درمتدسج.

تسجله نظر درقاممين نم  درعمملى دراعململى وخاصى درممر ين دراربسلين إر  أهملى دراعملم  -4
هم درمامددا   ودن ت سقاصددر  وسهددم نمدد  درماابعددى دراقميتسددى رممعممددين بددل سماددت رلمددمل قلددام

 بامةلع واه درمعممين نم  د ا تد  د اردتلةلاا دراعملم درماما  .
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 المـــــراجـــــع

(. أثر برنام  تتسلبم موانت إر  دراعملم درماما    م دراحصيل 2019أبس اثاب، إسمان  اجع.  
رصد  درفارده ذوي صدعسباا درداعمم  م ما ف دررلا دلاا ودتتةاهداا نحسهدا ردتت طمثدى د

: جامعددى مةمددى جامعددى  مودداين رلأبحددا  ودرتسد دداا ددم درمددتدسج درحكسملددى  ددم دلأس ن. 
 .118 - 90 ،3، ب9نما ف درتسد اا درعملا ودرثحه درعممم، م  - مواين 

دراعمددلم درمامددا   رددلوي صددعسباا دردداعمم  ددم مددتدسج درددتم  (. 1442أبددس اددثاب، إسمددان  دداجع  
 ، نمان:  دس درمناه  رمنمر ودراسزلع.1ط درمامل.

. وزدسف درقسدنت درانظلملى رمعاهت وبردم  دراربلى در اصدى(. 1422 دلأمانى درعامى رماربلى در اصى 
 دراربلى ودراعملم، دررلا ، درممميى درعربلى دروعس سى.

تابيدددق أ ددداريم خبددردا درمعممدددين ودتةاهددداتهم نحدددس د اقصدددام (. 2011دربددسسلنم، أامدددت بدددن نفمدددان  
 سد ددددى د ايمدددافلى ادددسل ودتددددع دراعمدددلم بتورددددى دتمددداسدا درعربلددددى  دراعمدددلم درمامدددا   مددددن خدددلال

 ، أطرواى  كاسسد  أير منمسسف، درةامعى دربرلاانلى،  بم، دتماسدا درعربلى درماحتف.درماحتف
 عارلى د اردتلةلى دراعملم درماما    م تدتسلل دررلا دلاا نمد  دباوداب  (.2014ت  درردنم، أمة

 س دارى  نحدس دررلا دلاا ردتت طدلاب درصد  درودابع دت ا دم ودرميلدرم املم دررلا لى 
 أ ف.درةامعى دت لاملى  أ ف(، ماجواير أير منمسسف(. 

بوددداب معممدددم  انملدددى برندددام  تدددتسلبم مقادددر  ت(. 2010  درعنددد ي، ماعدددم بدددن زنددد وب ندددامسج
دررلا لاا د اردتلةلاا ال درممكلاا دررلا لى نم  تنملى درقتسف نم  ادل درممدكلاا 

 س ارى  كاسسد   ودرا يير دررلا م ودتتةا  نحس دررلا لاا رتت طلابهم  م مت نى نرنر
 أير منمسسف(. جامعى أ  درقرت، مكى درمكرمى. 

(. أثدددددر د دددددا تد  2017ج مهدددددتي.   ثدددددا نبدددددت ه، ودرمحددددد سي درعميدددددم، سحيددددد  سحيددددد  مظ دددددر، 
إ دداردتلةلى دراعمددلم درمامددا    ددم تددتسلل دررلا ددلاا نمدد  دراحصدديل وم هددس  درددلدا رددتت 

كملدددى  -جامعدددى أ ددديسط  مةمدددى كملدددى دراربلدددى: طمثدددى درمرامدددى دلأ ا دددلى بمحا ظدددى اةدددى.
  .418 - 377 ،1ب ،33دراربلى، م 
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د اردتلةلى دراعملم درماما    م تحودين در هدم أثر د ا تد  (. 2015درمماس ،  اتن نبيل محمس   
 ، جامعى نمان درعربلى، دلأس ن.درقردمم ودراعبير درم سي رامثى صعسباا دراعمم

(. أثر برنام  تعملمم تامم نم  دراتسلل درماما    م 2018.   نبت درع لدرمقرن، دناصاس امت 
لدى  دم جامعدى دلأميدرف ندسسف زلا ف دراحصيل درعممم راارثاا برنام  معممى درصد س  دلأور

: درةامعددددى مةمددددى درةامعددددى دت ددددلاملى رمتسد دددداا دراربسلددددى ودرن وددددلى. ننبددددت درددددرامبنددددا 
 . 129 - 106 ،2، ب26ائسن درثحه درعممم ودرتسد اا درعملا، م  -دت لاملى بغ ف 

مقرس أثر د ا تد  د اردتلةلى دراتسلل درماما    م تنملى دراحصيل ر (.2014درمهتدوي، محمت  
جامعددى أ   ،(س ددارى ماجودداير أيددر منمددسسف . دتالدام رددتت طددلاب درصدد  درفددانم درفدانسي 

 ، درممميى درعربلى دروعس سى.درقرت 
 انملى دراعملم درماما    م تحوين تحصيل (. 2016، ملا ف محمت.  ودرناطسسصلا ، كر  م يت، 

رداعمم وودتدع تن يدل درمغى درعربلى رتت طمثى درص  در امل دلأ ا دم مدن ذوي صدعسباا د
  س ارى  كاسسد  أير منمسسف(. درةامعى دتس نلى، نمان.  . درمعممين رماعملم درماما 

د دددداردتلةلاا دراددددتسلل  ددددم درقددددرن درحددددا ي (. 2007دروددددميت،  ددددهيمى   نبيددددتدا، ذوتددددان، وأبددددس
  دس در ير. : ريل درمعمم ودرممر  دراربسي. نمان، ودرعمرون 

ودديت، ماجددتف مصددا  ، خفددر، صددلا  درددت ن، و رمدداوي، محمددت، بنددا اوددين، ودر ثر، كددس بسجددك
تنسلددع دراددتسلل  ددم در صددل:  ريددل درمعمددم راحوددين (. 2008،   نبددت درع لددو لددا ، دامددت 

مكام دريسنوكس دتتملمم رماربلى : ، بيرواطرا دراعملم ودراعمم  م متدسج درسطن درعربم
 . م درتول درعربلى

ى د ددددا تد  د دددداردتلةلى دراعمددددلم درمامددددا    ددددم تنملددددى  انملدددد(. 2014  نصددددر، مهددددا  ددددلامى اوددددن
. مهدداستم درقددردمف ودرياابددى رددتت تلاميددل درصدد  درفددانم دتباددتدمم  ددم مقددرس درمغددى درعربلددى

 درةامعى دت لاملى. أ ف.(، س ارى ماجواير أير منمسسف 
درياابددى  انملددى دراددتسلل در دداستم  ددم تحوددين مهدداسدا (. 2012 ددسنل، محمددت اوددن إ ددمانيل.  

‪‪. دس  ددماا درمةمددى دراربسلددى درتورلددى درما صصددى  :رددتت دراددلاب ذوي صددعسباا دردداعمم
 ‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪‪11‪‪، 820ب ،1رمتسد اا ودلأبحا ، م 
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  ملخــــــــــص
 ددً اهاددديك ايمدديكلكما ال كيل ددا التراسددا الليل ددا الددف ال مددو  ددً   دد     دد    هددت  

الكيددل ل ح لددير لددت   يطددا  ددً ريلادديل التراسدديل العل ددي  اي عددا الكلدد    ددت الع  دد   العصددية اا
 اتةا وال مو  ً الع قا ةيً اهاديك ايمديكلكم والكيدل ل ح لديرا  يفةدي ا الدف الع قدا ةديً 

 ددد ل  القددد ول  دددم  دددل   دددً اهادددديك ال كيل دددا العصدددية ا والكيدددل ل ح لدددير لدددت   يطدددا التراسددداا و 
ايمدديكلكما ال كيل ددا العصددية اا الكيددل ل ح لددير ياعددي  لك ةيدد ال عالليلددا اها كي  دداا وال  صدد  

ح ال م  عيطاالالتراسم والك     اهق صيكي( لت   ( ريلاا   ً ريلايل التراسديل 103 ً ع ي  َّ
ايحثددا  ا دديلإ هافاددديك ايمدديكلكمه  ددً وقددت اسدد  ت   ال  اددتةاالعل ددي  اي عددا الكلدد    ددت الع  دد  

ه  ددً ا ددتاك سددكي ة  ددطت العصددية ا (ا و ا دديلإ هال كيل ددا2015ا ددتاك  دديكر ا   ددل وكال ددي ةددتوي ع
ة 2013 قيلس هال ق ي  اهح ليريه  دً ا دتاك الاليد ي عو  (ا2017ع (. وأسدق ل التراسدا  دً  دتَّ

ايمديكلكما وال كيل دا العصدية ا  ح يئج  ً أهكدي: ي ادت   د    اح مدير    سدل ل دل  دً اهادديك
و      اح مدير ةدف ل للكيدل اهح لديري لدت   يطدا التراسداا  كدي أتدد ل الط ديئج واد ك   قدا 

( ةديً كرادا اهادديك ايمديكلكما 0.01ارياير َّا   ااا ذال كهلا احصديئ َّا  طدت  ت د    كهلدا ع
ر َّا   ااا ذال كهلدا احصديئ َّا  طدت وكرايل الكيل اهح ليري  أ عيكها و  ل  وا ك   قا ارياي

 أ عيكهي و   سل كراديل الكيدل اهح لديري  العصية ا ( ةيً كرايل ال كيل ا0.01 ت     كهلا ع
 أ عدديكها  يفةددي ا الددف  ددتر وادد ك  دد ول ذال كهلددا احصدديئ ا لددت   يطددا التراسددا يعدد   لك ةيدد  

 اوال كيل ددا العصددية ا اك ايمدديكلكم ددم  ددل  ددً اهادددي اوال  صدد  التراسددما الليلددا اها كي  ددا
ذال كهلدددا احصددديئ ا يعددد   لك ةيددد  الك ددد     والكيددد ر اهح لير ددداا ةيطكدددي أتدددد ل واددد ك  ددد ول 

 والكي ر اهح لير ا. اوال كيل ا العصية ا ااهق صيكي  م  ل  ً اهاديك ايميكلكم
وخ اددد  التراسدددا ة  هددد يل أهكددددي احمددديل   امددد  للدددت ح الطق دددم واها كدددي م ووحدددتال 

ي   دا أسديي ة الاي عديل اةي ا  الف ار يكلا كاخل الاي عيل ل قتلح اللكيلا والك يحتة للطيلايلا 
 . ض ورة يقدح اح  يايل ريلايل التراسيل العل ي و ميملدح اها كي  ا والطق  ا

 اديك ايميكلكما ال كيل ا العصية اا الكيل اهح ليريا ريلايل التراسيل العل ي.اف :الكلمات المفتاحية
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Academic stress, Neurotic perfectionism and their relationship  

with Capacity of suicide among sample of female master student  

in king Abd-Alaziz University in Jeddah 

Abrar Ibraheem alhabib & Prof: Fatma Khalifa Elsayed  

Abstract 

This study aims to discover the level of neurotic perfectionism, 

academic stress, and suicidal tendencies among university female graduate 

students at King Abd-Alaziz University in Jeddah, Saudi Arabia, and to 

explore the relationship between academic stress and suicidal tendencies, as 

well as neurotic perfectionism and suicidal tendencies for the same sample. 

The study also aims at exploring the differences between neurotic 

perfectionism, academic stress, and suicidal tendencies in respect to 

variables such as marital status, academic major, and economic status for 

the same sample. The research sample consisted of 103 randomly-selected 

female graduate students at King Abd-Alaziz University in Jeddah, Saudi 

Arabia. The researcher used a number of indicators such as “Academic 

Stress” (Dalia Badawi & Gebreel 2015), “Perfectionism” (Samia Shund 

2017), and “Suicidal Ideation” (Albuhiri 2013). The study resulted in a 

number of findings: there is an average spread in the levels of academic 

stress, and neurotic perfectionism, and a weak spread in the level of suicidal 

tendencies in the study sample. Another finding is that there was a 

statistically significant positive correlation with a significance level of 0.01 

between academic stress and all aspects of suicidal tendencies, and 

statistically significant positive correlation with a significance level of 0.01 

between levels of neurotic perfectionism and average level of suicidal 

tendencies. Also, there were no significant differences between marital 

status and academic major variables in relation to academic stress, neurotic 

perfectionism, and suicidal tendencies, while significant differences were 

found for the variable of economic status in respects to degrees of academic 

stress, neurotic perfectionism, and suicidal tendencies. The study also 

concluded by recommending the creation of psychosocial support centers 

and counselling units within universities to provide protection and support 

to female students, in addition to educating university professors on the 

need to recognize the needs of graduate students and their social and 

psychological issues. 

Keywords: Academic Stress, Neurotic perfectionism, suicidal tendency. 
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   :ةــــــــدمــــمق

يدددددتك الل ددددية و دددد ل  ددددً أ دددد ير ال ددددل   الدددد ي ي  دددد   ال طدددديل لتكثددددل اهح لددددير  مدددد لا 
اها كي م و دتك ال ا ك اهح يحما ولد ل  اديلل  دتة  لديوهل ح   دا ل ق دي ه و ع  دا اسداي  ا 

 يح مير ال صط ع ويعقت الل ية وا  تاك الص ا يل ويصي ت الكميمل ي يقع   حيثت  ً الك حظ اح
وي عتك وي عقت الع ا ل الطق  ا القي لدا  دم تديه ة اهح لدير ح ب اهح لير  م  ع ح كور العيلحا 

 ددً ادددا  كددي ي عددتك الك ةيدد ال ال يرا ددا الكددرى ة  ددً ادددا اخدد  ا  قددت يطدد ج اهح لددير  ددً كوا ددع 
 تائ دددا   اددددا حلددد  الددد الا وقدددت ل ددد لا اهم ضددديا و قدددتالا اه دددل ويضددد  ح ال دددل  يل سددد اي  ورال 

 (.2018 عحيترا .اعت اا كي  ي  و ت  اهح ليرا أو  ع ر الق ك  أح   ط  ذ
(  دددألا كوا دددع اهح لدددير هدددم الكمددديمل اهسددد  ا  دددم 2008و مدددق  كراسدددا   دددت الكايدددت ع

%ا ىدددح الكمددديمل اهميكلك دددا 5ا22%ا يليددددي الكمددديمل العيرس دددا ةط ددداا 26الكقدددير اهور ةط ددداا 
 %.12,5ةط اا

يغطاا او حدددتو  الا اسدددايا اهح لدددير قدددت ي ددد لا رااعدددا الدددف يددد امح احدددتا  الل دددية الضددد
 اك  دددا  دددً الضدددة ريل  دددم وقددد  واحدددت لقددد ل قدددترة المددد    لدددف الك اادددداا وخيهدددا  لددد  
اا كع  الضة ط  دع خصدير   صد ا سدل  اا ويمد ه  ع  دم يدركي الدف ت ديكة ال دأى   يلضدة ط 

 (2014 ويص ر اهح لير. عراهعا   جا ي حسا   ت اللها
لكركلددددا لل ق يدددد  اهح لدددديري ( ألا  ددددً الع ا ددددل اLester, 2014مكددددي لمددددي  ل  دددد   ع

الضددة ريل اهميكلك ددا حيددث أتددد ل ح دديئج كراسدد   ألا هدد ه الضددة ريل يلعددب كورا   ددم ال ط ددر 
 يهم ضددددديا وال ق يددددد  اهح لدددددديري لدددددت  ردددددد ا الاي عددددديل.  كددددددي أ ددددديرل ح دددددديئج كراسدددددا ر ط لددددددت 

يريا  كدي ( ألا اهم ضيا يلعب   س ل للع قا ةيً افاديك وال دل   اهح لدReynolds, 2015ع
وهكا القمل ذال يأىي   لف الصلا العقل دا   سد ل لل دل   اهح لديريا  كدي ألا ت ديكة الضدةل 

 ي يال  ك  ت  ً اهم ضياا وبيل يلم اتكليك اهح  اط  م ال ل   اهح ليري. 
وه    ألا الل ية اهميكلك ا ي طلب ادتا   ً الطيلب  كي قت ي   ب  م  عض اهاديك 

ر  ف دي   لد ك  ا ةدل و طل بدي  فىاديل الاتلدا وال لقيد  وال لدتي الد ي يدركي الدف  وال ي ي تو ا  ا  
ح يئج الاية ا   ل يً اهكال والطك  ال ايم وال طي س الكعق را اه الا اهادديك ربكدي لمد ل يدتيدتا  
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للطيلب و ركي    الف القلق واهم ضيا وال لل  م اهحايت واهحدي  خص هدي   طدت ي ل د لا لدت  
طيلب ح  ا الف ال كير وي قعيل واهتاف وق ح ي طلع ل لا قديا    كاك  ل   الص ا يل و  ا دل ال

 (2015 اهاديك والضةل. عالاكيرا
 & kim, Seockhoon, Suyeonحيدددث أتدددد ل ح ددديئج كراسدددا  ددد ح واخددد ولا ع

Boram,2017دددً رددد ا الطدددب واددد ك   قدددا الاية دددا ق  دددا ةددديً 159(  لدددف  يطدددا  دددً ع  )
 ال كيل ا العصية ا واهرل و      اهاديك الك يقع.التا ف ا و 

وبأخد  ال كيل دا   دكا  دم ةطديل الم صد اا وح  ددا   أهدلا  دم اهح ديلا حادت احددي ي ددد  
( الف ال كيل ا الصل ا ال م لايهت  يدي الق ك ة اقف دا 2014ع Karner ك    يل هطقدي  يرح  

الددف يلقيدددق اهدددتاف   يقعددداا واحاددديت اه كدددير الصدددفاا  كدددي ي طيسدددب  دددع قترايددد  وا  يح ييددد ا  كدددي 
لاعل  ي  ر الادت حل  اهريقيل الدف ال كيد  وال قد ل  دع  دع ر  يل ةدي لكاد ك ةد ر هد ا الكادد ك 

   هطدي  ال كيل دا العصدية ا ال دم لتطيليدب  يددي القد ك  ك د   يل  دكي  يح  الط  اا. و م  قدا اخد
غيدد  واقف ددا وغيدد   ق ح ددا و  ددعف ل لقيددق اهددتاف   دد ليلا ي دد لا  ف دديرا  ل حادديت اللا قددم  ددع 
 دددتر ايقددديل ذلددد   دددع قدددترال المددد   و ددد اركه  ي  يدددب  لدددف ذلددد  ةددد ر اددددت  ددد  ريئدددل و دددع ر 

  يلطق  وحيلا  ً  تر ال ةي.
(  دد لا ال ةاددا المددتيتة  ددم احادديت اه كددير وال ااادديل 2013يل  دد  حيهددو عوو قددي  لكددي ادد

 لددف خيددد  وادد ا يقددد ل  لددف الطيلدددب   دد    واهدددتاف و عددييي  ي ددديك ي دد لا   ددد ليلا او غيددد  
واقف اا  كي ي لت  عيحية  تيتة و د   دم اد كة اهكال وقلدق  دً العيد اا ولد ر للد الا وح يسد ا 

تر ال ةددي  ددً أي حادديت يدد ح يلا ا دد   دكددي ةلةدد  كراددا للطقددتا واح قدديل  ددم يقددتي  الدد ال و دد
اهيقدديلا ه دد ا  يل كدديلي لا العصدديةي لا لددتيدح  عددييي    صدد ا غيدد  واقف دداا وبلددث  ددً اه ضددل ا 
 يسدد ك ارا ه ي طيسددب  ددع قددترايدح وا  يح ددييدح ا ولددتيدح احل ا دديل  ع ه ددا سددل  ا يددركي الددف حقددت 

 لا كا وال قيلة وه ه  لكليولا اهح لير.ال ال و تر ق  ر اهخطيل و مي    يحعتار ا
( الا اهح لددير للددت   ددم حددير وهددل القدد ك الددف 2015و دد كا  لدد ي ةددتل يدد    ة بددم ع

  حلا  ً اهم ضيا وال دألإ و قدتالا اه دل ويضد ح ال دل  يلا والد ي للدت   طدت ي لمد ا ال طديل 
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ي  لددف احدددي خ دديرةا او الكع  ددم للقدد ك  عددض اهخدد  هل وال مدد هيل  ددم اكرا  الك اقددو ويق ددي ه
 او  مل او ح  يلاا ه   لا ذل  كا عي  لل  ل   ً الل ية والكعيحية  يهح لير. اه  كا

 ة:ـــدراســـلة الــــمشك
لتعت اهح لير أحت اهسايا ال ئ   ا للك ل  يلك دي ا    قدي  لكط كدا الصدلا العيلك دا لتقدتر 

خدددد ر العقدددد ك ال ك ددددا الكيةدددد ا. وح ددددب %( 60اتكلددديك  عددددتر اهح لددددير حدددد ر العدددديلح ةط ددداا ع
%(  للد ر 50ي قعيل الكط كدا  د لا  عدتهل اهح لدير سد ف ي يقدع  لدف   د    العديلح ةط داا ع

( ل صل ا دتاك الكط لد  ً  دم العديلح الدف  ليد لا وحصدو  ط لد  سدط  ي . حيدثت لمدي  2020 ير ع
ة لددت  القضددا العك  ددا  ددي ةدديً يق  دد   ط كددا الصددلا العيلك ددا الا اهح لددير لتعددت ال دد ب الثدديحم لل  ددي

سددددطا. 34-16 ددديرا و ددد ل  أحددددت أم ددد  ى ىددددا اسدددايا للكددد ل  ددددم القضدددا العك  ددددا  دددً  10-24
 (.2014 ع ط كا الصلا العيلك اا

ويقيت يقير   الك    اه    دم لل د ط ة  لدف اه د ال وال قيلدا  طددي  يحد ت  يفةدي ا الدف 
ا اح لددير غيدد  حيالددا. وال ددم غيلاددي   ددي يطدد ج  ليولدد 25الددف  20حدديهل اهح لددير الككي ددا هطددي  

 طدددي اهدددي يل خطيددد ةا  دددع ر  يلعددديرا و عيحدددية حق ددد ا حددديكة. عالك  ددد  اه    دددم لل ددد ط ة  لدددف 
( حيدددثت ذ ددد  الا  لددديوهل 2011(. و ر ددت  لدددف ذلددد  اةدد ا  ح ع2015اه دد ال وال قيلدددا  طدددديا 

%  ً الد يً للديول لا اهح لدير 30 لَا اهح لير أمث  ي ع   ال  ً اهح ليرال ال ي اا ويق  اي   
 %  طدح يطال لا  م ذل .10لليول لا  اتكا ا و

( الا  تك ح اك  اهح لير ي كاك  ع ال قتر  م العك  حيث ىلثم 2001و     س   م ع
 ديرا ول دً  لديوهل اهح لدير يلدت   لدف اهغلدب ق دل  45ةليلي اهح لير ي  ت ا كيرهح  دً 

%  ً س يلا العيلح حيول ا 5(   لا 2014 ط كا الصلا العيلك ا ع سً اهربعيً. وح ب يقير  
 اهح لير   ة واحتة  م ح ييدح  لف اهقل.

( الا  ي حمدته  ً يةي ال س  عا  م   يه  الل ية اها كي  دا 2018وي   التوس ي ع
واهق صدددديكلا وال  يسدددد ا والصدددددل ا وال ددددم اكل ةدددددتورهي الددددف يعقددددت ال ددددد وف وت دددديكة الك طلاددددديل 

 ب دي وخص هددي  لددت   ضدا المددايا الدد يً لكثلد لا اهك ددا   كددف  دم الكا كددع حيددثت لتلكلدددح وهدع
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  ددرول ا الك دد ق ل و عقددت  لدديدح اا دديرا اةددي ا  الددف  ددي ي كيدد   دد    حلددا المددايا  ددً رةاددا  ددم 
يلقيددق الدد ال واي ددي  الطكدد تا  كددي ي لددت  ددع ر  دديلعا  وال ددألإ واهحادديط  ددم   اادددا الك اقددو 

 ف قاا    ا ت اه  ير اهح لير ا   سيلا للد وا  ً ه هي الضة ط. الل يي ا الكت 
ًَ   ةدف    ضاديل 2008حيثت ي  يً  م كراسدا ة سدط  ع د ( الا ىتلدث الط ديل الكط لد ال  ت

 ح  اا احتا  هفاا او  ا  اقعتهً  ً العكلا او  مل  م الل ية.
وال د ب الد ئ س لل  دية ةديً مكي لع    اهح لير ال  ب الثيحم لل  ية  م الكتلا الاي ف اا 

 (.2011 ر ا الطب. عاة ا  حا
( الا اهاددديك ايمدديكلكم لطدد ا التراسدديل العل ددي احكددي ل دد لا 2015مكددي ير ددت الاكددير ع

ح  اا ل ث ة الكطيلب اهميكلك ا ال م يل يج الف ال ثي   ً ال ق ا والادتا والقترة  لف ال لكل. 
ي ع ل لدي الطيلب وخص هي  ل   يح  ل   ي ر  كيل دا  الا الك    يل العيل ا  ً اهاديك ال م

او  ثيل ا  ليدث للدتك لطق د  اهدتاف ي ديك ي د لا   د ليلا وه لق دل لطق د   يل طدأا و دي ي ادع ذلد  
 ً ل ر لل ال وا يقا للأكال و ع ر  يلقمل والعا  وحيلا  دً  دتر ال ةديا  لددي  ا كعدا يمد ل 

   ا ل   ي تة  لف حم ل  ي ر اح لير ا. 
( الا اهادديك ايمديكلكم هد  العي دل ال ئ  دم (Lovitts, 2001حيث يادت كراسدا لد   س

  م   وف الط ا  ً امكير التراسيل العل ي. 
وي  لددو اهسدد اي يل لل ةيدد ال والضددة ريل ح دد ا  لعددتة   ا ددل   علقددا  ط  عددا الضددةل 

اسديليب ال  ي دل ياعدي  و صتره و تي ا وقد ة الم صد ا وهد ة دي واسد  اي ا ييدي  دم الك اادداا و 
 للك ارك الك يحا.

و كي س ق حات الا  ضا المدايا  عط دا  يلالدث والتراسدا وخص هدي  الطد ا  دم الك حلدا 
الاي ف ددددا  ددددطدح حيددددثت ي ع ةدددد لا لضددددة ط   عددددتكةا   صدددد ا وكراسدددد ا  ددددً ادددددا واا كي  ددددا 

يل العل دي واق صيكلا  ً ادا اخ  . ويد كاك هد ه الضدة ط خص هدي  لد   ديلا الطيلدب  دم التراسد
حيددث ي ثدد   ل دد  الك طلادديل اهميكلك ددا  ك يه هددي الك عددتكة  ددً حضدد ر الكليةدد ال  ددم ال قدد  
الكلددتك والا  دديلا غيدد   طيسددب للطيلددبا وو ددتاك الالدد  ا وال لضددي  ل خ ادديرالا وال عي ددل  ددع 
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هيضددددا ال ددددتر س والدددد   لا وال ةاددددا  ددددم ال لصدددديل العدددديلما واهكال الك كيدددد ا وسددددقو الطك حدددديل 
يقعا  كي ي لت ااديكا  اميكلك ي     ايتا  ل د  ه   المع ر  يلقلق وال  ف  ً القمل واح قديل الك  

اهكال. وخص هي  ل  اا كع  ع ذل   اك  دا ةدة ط اخد    دم حدير  ديلا هد ا الطيلدب   تقدي  
او    واددي  او لتلدد  ال  ا دديل اخدد  . و ددم تددل  ليولددا الطيلددب  ددم اها ددديك الك دد ك  وال ددد ر 

 ثيلم  ً اهحايت وايكير الكدير  مد ل أقد ا  دي ل د لا لل كديرا وال دعم الد ي لطكد   د   ك     
ل ل ديً وةددع  الكف مدم والكا كعددم واهق صدديكي ي دد  لتلدد  ح  اددا لدد ه اهحددتا  والكطيلادديل 
المديقا  مددي    يفحادديط وال ددألإ واهم ضديا قددت لصددل ةدددي للددت ال ق يد   دديل  ل   ددً هدد ه الل ددية 

 ال عب واهاديك و   لا ذل   يهح لير. ووةع حتا  لد ا
ي ط ر اه    م ال كيل ا العصية ا للكعيحدية  دً حديهل حديكة  دً اهةدط ا يل الطق د ا 
ميهم ضيا وال عيرم و ليوهل اهح ليرا    ب اهس اف  دم لد ر الد الا والمدع ر الدتائح  يلمد  

  هددا ال طددأ ل ك طدد ت  عددت ذلدد   و ددتر ال قدديلةا و ددتة الل يسدد ا للطقددتا  يلطيلددب ه لعطددم حق دد 
ال علح  ً ه ا ال طأا وه ي  قو اه    لف يلتيت اهتاف    ليلا  قلا ةل  لف  ي ي  يب  عت 

 (2013ذل   م حير  تر يلققديا  ً ح   الم   لطق    قي ل و يا . عحيهوا
ل ً  دم ال هد ر لدلأكايويع    الايحثا  م ة ل  ي س ق وح  ا  ل ةاا اه  يص ال كديلي

الكثددديلم و دددتر  ددد وح دح  دددم يق دددل اهخطددديل الا ددد طا او القمدددل  كدددي لضدددعدح يلددد  ةدددةل   يددد  
و ددرى   لدددف ا كددديلدح واحاددديتايدح وال دددم ي دددد  ال ددا  دددم الطددد احم التراسددد ا  كدددي لاعلددددح   ةدددا 
ل اديك اهميكلكم  كي ه    ً   طلايل يركي ةدح ل ح ليا يتر ا ي  وياعلدح   ةا للكمديمل 

م قددت يدركي  ددم حديلدا الكطدديف الدف تددد ر ا  دير اح لير ددا ا وهد ا  ددي لعطدم   ةدد   الطق د ا ال د
التراسا الليل دا اهكي د ا و طد  اح ثقد    د ة التراسدا  دم  ليولدا ال مدو  دً الع قدا ةديً  دل   دً 

 اهاديك اهميكلكم وال كيل ا العصية ا  يلكيل ل ح لير. 
 لية:ويمكن صياغة مشكلة الدراسة في التساؤلات التا

 ي       اهاديك ايميكلكم لت   يطا  ً ريلايل التراسيل العل دي  اي عدا الكلد    دت  -1
 الع     اتة؟

 ي       ال كيل ا العصية ا لت   يطا  ً ريلاديل التراسديل العل دي  اي عدا الكلد    دت  -2
 الع     اتة؟
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الكلدد    ددت  ددي   دد    الكيددل ل ح لددير لددت   يطددا  ددً ريلادديل التراسدديل العل ددي  اي عددا  -3
 الع     اتة؟

هددددل ي اددددت   قددددا ةدددديً اهاددددديك ايمدددديكلكم والكيددددل ل ح لددددير لددددت   يطددددا  ددددً ريلادددديل  -4
 التراسيل العل ي  اي عا الكل    ت الع     اتة؟

هل ي ات   قا ةيً ال كيل ا العصية ا والكيل ل ح لير لت   يطا  ً ريلايل التراسيل  -5
 العل ي  اي عا الكل    ت الع     اتة؟

هدددل ي ادددت  ددد ول ذال كهلدددا احصددديئ ا  دددم اهادددديك ايمددديكلكم ياعدددي  لك ةيددد ال عالليلدددا  -6
اها كي  ددددداا وال  صددددد  التراسدددددم والك ددددد    اهق صددددديكي( لدددددت   يطدددددا  دددددً ريلاددددديل 

 التراسيل العل ي  اي عا الكل    ت الع     اتة؟

عالليلدددا هدددل ي ادددت  ددد ول ذال كهلدددا احصددديئ ا  دددم ال كيل دددا العصدددية ا ياعدددي  لك ةيددد ال  -7
اها كي  ددددداا وال  صددددد  التراسدددددم والك ددددد    اهق صددددديكي( لدددددت   يطدددددا  دددددً ريلاددددديل 

 التراسيل العل ي  اي عا الكل    ت الع     اتة؟

هدددل ي ادددت  دددد ول ذال كهلدددا احصددديئ ا  ددددم الكيددد ر اهح لير دددا ياعددددي  لك ةيددد ال عالليلددددا  -8
ريلاددددديل اها كي  ددددداا وال  صددددد  التراسدددددم والك ددددد    اهق صددددديكي( لدددددت   يطدددددا  دددددً 

 التراسيل العل ي  اي عا الكل    ت الع     اتة؟

 ة:ــــدراســــداف الــــهأ
 يدتف التراسا الليل ا الف ال مو  ً:

  د     د    دً اهادديك ايمديكلكما ال كيل دا العصدية اا الكيدل ل ح لدير لدت   يطدا  دً  -1
 ريلايل التراسيل العل ي  اي عا الكل    ت الع     اتة. 

ةيً اهادديك ايمديكلكم والكيدل ل ح لدير لدت   يطدا  دً ريلاديل التراسديل العل دي الع قا  -2
  اي عا الكل    ت الع     اتة.

الع قدا ةدديً ال كيل ددا العصددية ا والكيددل ل ح لددير لدت   يطددا  ددً ريلادديل التراسدديل العل ددي  -3
  اي عا الكل    ت الع     اتة.
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 ددددا العصددددية اا الكيددددل ل ح لددددير ياعددددي  القدددد ول  ددددم  ددددل   ددددً اهاددددديك ايمدددديكلكما ال كيل -4
لك ةيدد ال عالليلددا اها كي  دداا وال  صدد  التراسددم والك دد    اهق صدديكي( لددت   يطددا 

  ً ريلايل التراسيل العل ي  اي عا الكل    ت الع     اتة.

 ة:ــــدراســــة الــــأهمي

ي   ددب التراسددا اهكي دددي  ددً الك ةدد   الدد ي يالثدد  حيددث يع  دد    ةي ايدددي  ددً ال دد اه   -1
الكدكا  يفاديك ايميكلكم وال كيل ا العصية ا يرى   لف القد كا ويدطع س  لدف الكا كدع 

  م حير وهل ذل  لل ق ي  اهح ليري. 

سدديل العل ددي  قددت ي دد كت التراسددا اهكي دددي الضددي   ددً العيطددا ال ددم يطيول دددي وهددح ردد ا الترا -2
 ا طيهي ذل   عتا   كي ا   ً غي هي  ي  ايرهح ح اا الكا كع والقضا الك ا ة  ط . 

ي  ي  ارير ح د ي وي و دت الك  ادا العلك دا الع ب دا ةتراسدا  دً  دأحدي ال مدو  دً الكيدل  -3
ل ح لددددير واهسددددايا والع ا ددددل الكددددرى ة  ل دددد   يفاددددديك ايمدددديكلكم وال كيل ددددا العصددددية ا 

 أىي ايدي وا عيكهي واق  ات حل ر لللت  ً اح ميره وال قيلا  ط . ك  لو ي

    الكاير للايحثيً والكد كيً فا ال كراسيل  لف  ي يطيول   هد ه التراسدا  دً   ةيد الا  -4
 و لف  يطيل  م ةيضيل اي ف ا اخ    ً خ ر الط يئج وال  ه يل الكط وحا.

 دددل ال دددم لك دددً الا ي ددددح  دددم تدددد ر ي ددديهح ح ددديئج التراسدددا  دددم ياصدددي  الكد كددديً  يلع ا -5
 اهاديك ايميكلكم والعكل  لف ي  يدي وياط دي.

 ي س  ق   ط  ح يئج التراسا قت ل دح  م يقتلح  ق  حديل وا دتاك ةد ا ج ار ديكلا ي    دا  -1
ي لل مدددو  ا ددد ا   دددً  ر ددد ال اهادددديك ايمددديكلكم والكيددد ر اهح لير دددا و ليولدددا يدددتار د

 و  ادي وال قيلا  طدي.
س  دي ت التراسددا ةط يئاددي الاي عدديل وال ل ديل  ددم ا ددتاك ةد ا ج ي    ددا  دً  ددأحدي يطك ددا  -2

 ددديرال الطيلددب الم صدد ا والل يي ددا ال ددم ي عي ددل و    ددل ةدددي  ددع الضددة ط اطاددي  الددف 
 اطب  ع القي تة الكع ه ا.
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لتراسدددديل العل ددددي و  ا ددددية سدددد ف يددددطع س ح دددديئج التراسددددا  لددددف العطيلددددا  كمدددد  ل ريلادددديل ا -3
اح  ياييدً وال ي لتعت ا د  ذو أهك دا قصد   حيدثت يتكثدل  يطدا الالدث ح ادا  دً اي د يص 

 احق دح  ً اال الكا كع و ع   ولا الط اة الك  ق ل ا لل ةيي  وال ل يً. ال يً ل ع لا ل ط   

 ة:ــــدراســــيرات الــــمتغ

Academic stress

(  أحددددد ت  دددددع ر الطيلدددددب  يهسددددد ط اف اهحقعددددديلم وال  دددددل 376ا 2015يع  ددددد  الاكدددددير ع
 والككيرلاا و ي لصلا ت  ً يةي ال   ي ل ا ا يرى   لف أكائ  للك طلايل والكدير ايميكلك ا.

ويع    الايحثا  أح   ع ر الطيلب الاي عم  يفرهديل الطق دم والا دتي   د ب الضدة ط 
يدددركي الدددف  دددتر القدددترة  لدددف ال   دددل  دددع   طلاييددد  وبيض ددد  و دددع ره  يهسددد ط اف التراسددد اا  كدددي 

الا دتي واهحقعديلم. و قديلإ  يلترادا ال دم يلصدل  ليددي الطيلادا  دم  ا ديلإ اهادديك ايمدديكلكم 
 الك   تر  يلتراسا.

Neurotic perfectionism

لع حل  اكال ي  كل اا اله و   حيي  ويص  ح يئا   ع يع ف ال كيل ا العصية ا  أحدي يط
يلقيق ا لدف الكعدييي ا وهد  اه د  الد ي ي لدت ال دعم الك  اهدل الد ي قدت ي اديوت ا  يح ديل القد ك 

 (.205ا 2018 و  ل رغح ذل  غي  رال   ً احايته عقتروا اهس كا
والكةيهة  م يقي ح ال ال ويع  دي الايحثا  أحدي ال طلع ل لقيق      يل  يل ا  ً ايكال 

 م ل حيقتا  كعطف ألا الق ك يط   الف أكائ   أح  غي   كي   يلقتر ال ي م  لف ال غح  ً ا كيد  
و ضدع لطق د    دد   يل هدفاا ه ل د ط ع ال هدد ر اليددي وه ي ئدح ال اقددع. و قديلإ  يلترادا ال ددم 

 لتراسا.يلصل  ليدي الطيلاا  م  ا يلإ ال كيل ا العصية ا الك   تر  م ا

 Capacity of suicide

(  دد لا  ليولددا اهح لددير هددم  عددل ي دد لا لدد  12ا 2014و قددي  لكط كددا الصددلا العيلك ددا ع
 ح يئج غي  قييلا ي عكت ه   الق ك الا ير   ل   يركي الف الليل الض ر ال ايم.

ا  ددم ق ددل حق دد . و قدديلإ ويع  دد  الايحثددا  أحدد  القعددل الدد ي ي ضددكً ي دد ب المدد    كددت  
  يلتراا ال م يلصل  ليدي الطيلاا  م  ا يلإ اح كيل ا اهح لير الك   تر  م التراسا.
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 ة:ــــابقــــات الســــدراســــال

 

( فلاديك القد ول  دم Karaman& Watson, 2017هدت   كراسدا  يرا ديلا وواي د لا ع
( 307ف ددا اهحادديتا ووادددا الضددال واهاددديك ايمدديكلكم وال ةددي  ددً الل ددية ةدديً  يطددا  ددً عكا 

ريلددددب اددددي عم ا    ددددما وواددددتل الط دددديئج   قددددا ذال كهلددددا الاية ددددا ةدددديً اهاددددديك ايمدددديكلكم 
 والتا ف ا الف اهحايت.

الددف  ع  ددا الع قددا ةدديً ( Iqra & Akhtar, 2017مكددي هددت   كراسددا اقدد ا وام دددير ع
الطضج العيرقم واهاديك واهحاديت ايمديكلكم ةديً رد ا الاي عدا حيدثت ي  حد   يطدا الالدث  دً 

( ريلددب اددي عم. وواددتل التراسددا   قددا سدديلاا ذال كهلددا احصدديئ ا ةدديً الطضددج العدديرقم 200ع
ً الطضدج العديرقم واهاديك ايميكلكم حيث ت يكة أحتهكي يركي ل قض اهخ ا و  قا الاية ا ةدي

واهحاددديت ايمددديكلكم. و قيرحدددا  يفحددددي   ددد لا الددد   ر لدددتيدح   دددد    ا لدددف  دددً الطضدددج العدددديرقما 
 و لقق لا      يل ا لف  م اهكال ايميكلكما ةيطكي يعيحم اهحي   ً       ااديك أم  .

لدددت  ( ة حي ادددي  ار ددديكلي  اح قيئ دددي  ةددددتف خقدددض حدددتة اهادددديك ايمددديكلكم 2018ااددد ل حل دددم ع
( ريلادا   عثد ة كراسد ي  وأىد ه  لدف يقدتر دح لد وايدحا يدح يط يدق  ا يسدم اهادديك ايمديكلكم 57 يطا  ً ع

ويقددددتي  الدددد ال  ددددً ا ددددتاك الايحثدددداا وي هددددل  ح دددديئج التراسددددا الددددف وادددد ك   دددد      يقددددع  ددددً اهاددددديك 
ل كار احصدديئ يَ  ددم ايمدديكلكم لددت  الطيلادديل الك عثدد ال كراسدد ي ا وايضددل   ي ل ددا ال  حددي ج  ددم اح قددي

 حتة اهاديك ايميكلكم واريقي  يقتي  ال ال لت  ريلايل الكاك  ا ال ا    ا  م ال ط يق الاعتي.
( ل  عددد ف  لدددف أىددد  ال يضدددا اهميكلك دددا  لدددف الثقدددا Kumar,2018واددديلل كراسدددا    دددير ع

سددا الددف الا (  ددً ردد ا ال كدد  ضا وي هددل  الترا114 دديلطقس واهاددديك ايمدديكلكم  طددت  يطددا  ددً ع
ر ا ال ك  ض لتيدح       ايت  ً الثقا  يلطقس وأمثد  الك اقدو ةدةطي   دً واددا ح د  الطد ا 
ميحدد  اوه  الكمدديمل الم صدد ا يليدددي الضددة ط التراسدد اا ي قعدديل اههددلا والع قدديل  ددع الدد   ل  ددم 

 الصوا  كي اتد ل الط يئج        يلم  ً اهاديك ايميكلكم لت  ر ا ال ك  ض.
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 ,Saleem, Adeeb, Hafeez, Siddique, & Qasimع يدتف كراسا سيلح واخ ولا 

( الددددف ال عدددد ف  لددددف الع قددددا ةدددديً الددددت ح ايمدددديكلكم ع ددددً اهسدددديي ةا الدددد   ل( واهحادددديت 2018
( ريلددب وريلاددا 180ايمدديكلكما والددتور ال سدد ل ل اددديك ايمدديكلكما  يطددا الالددث ي  حدد   ددً ع

ي يً. وي هدددل  التراسدددا الدددف واددد ك   قدددا الاية دددا ذال كهلدددا  دددم ادددي ع يً ح ددد  ي يً  يم ددد يح
احصيئ ا ةيً الت ح واهحايت ايميكلكما  كدي وادتل  د ول ذال كهلدا احصديئ ا لصديل  اهحدي  

  م الت ح واهحايت والضةل ايميكلكم  لف حت س ال.

( لكع  ددا الع قددا ةدديً ال كيل ددا العصددية ا و عيل ددا الدد ال 2017ع ادديلل كراسددا الكطيدد ي 
( ريلاددا اي ف ددا يعدد   200اهميكلك ددا وال عدد ف  لددف القدد ول لددت   يطددا التراسددا الك   حددا  ددً ع

لك ةيدد  ال  صدد  وال ددطا التراسدد اا واسدد  ت    ددم ذلدد   ا دديلإ ال كيل ددا العصددية ا لع ددت الط ددم 
(ا وادددديلل الط  اددددا ة ادددد ك   قددددا ذال كهلددددا 2004ع ( و ا دددديلإ  عيل ددددا الدددد ال لةطدددد ح2009ع

احصددديئ ا سددديلاا ةددديً ال كيل دددا العصدددية ا و عيل دددا الددد ال اهميكلك ددداا وواددد ك  ددد ول ذال كهلدددا 
احصديئ ا لصديل  ال  صد  العلكدم ورد ا ال دطا ال ا عدا حيدث يد كاك لدتيدح ال كيل دا العصددية ا 

 واهكال ايميكلكم.
( لكع  ددددا الع قددددا ةدددديً ال كيل ددددا العصددددية ا 2017كراسددددا  طددددي اللها وال ثيدددد ي عهددددت   

( ريلاددددا  اي عددددا الكلدددد  سددددع ك  يل  دددديلا  يسدددد  تار الكددددطدج 101واهم ضدددديا لددددت   يطددددا  ددددً ع
( و ا دديلإ ة دد  ل م ضدديا ي هددل  2002ال هددقما ويط يددق  ا دديلإ ال كيل ددا العصددية ا ي يتددا ع

 كهلا احصيئ ا ةيً ال كيل ا العصية ا واههي ا  يهم ضيا. الط  اا ل ا ك   قا الاية ا ذال
( وال ددم ادديلل  ةدد ل ال مددو  ددً الع قددا ةدديً 2017و لددم ع او ددم كراسددا للاكعدديلا

العصدية ا والضدة ط -العصية ا والضة ط الطق  اا والقد ول  دم ال كيل دا ال د  ا-ال كيل ا ال   ا
( ريلدب وريلادا  دم الصدو ال ديكلإ 465ً عالطق  ا ياعي  لك ةي  الط   وال  ص  لت   يطا  د

( لل كيل دا العصدية ا و ا ديلإ الضدة ط 2009اسد  ت   الايحثدا  ا ديلإ   دت الط دم ع ااه تاكي
و مق  ح يئج التراسا  ً وا ك   قا ارياير دا   اادا كالدا احصديئ ي  ةديً  االطق  ا  ً ا تاكهي



 الإجهاد الأكاديمي والكمالية العصابية وعلاقتهما بالميل للانتحار  أ. د. فاطمة السيد&  أبرار الحبيب 

  

لدا احصديئ ا  دم ال كيل دا والضدة ط وواد ك  د ول ذال كه اال كيل ا العصية ا والضة ط الطق د ا
الطق دددد ا لصدددديل  اهحددددي ا ووادددد ك  دددد ول ذال كهلددددا احصدددديئ ا  ددددم الضددددة ط الطق دددد ا  قددددل كولا 

 ال كيل ا لصيل  ال  ص  العلكم. 
( وال دددم هددت   لل مدددو  ددً الع قدددا ةدديً ال كيل دددا 2018و ددم كراسددا لقدددتورا واهسدد ك ع

( 172يل ا   د ر القلق اها كي م لت   يطا  ً عوالقلق اها كي م و ع  ا القترة ال ط ر ا لل ك
( و ا ددديلإ القلدددق اها كدددي م 2005 دددً رددد ا الاي عددداا ر دددق  لددديدح  ا ددديلإ ال كيل دددا لقييدددت ع

ل لل ددديطما واتدددد ل الط ددديئج واددد ك   قدددا ارياير دددا ذال كهلدددا احصددديئ ا ةددديً ال كيل دددا والقلدددق 
 لق اها كي م  طت العيطا.اها كي ما  كي ي ات قترة يط ر ا لل كيل ا   د ر الق

 & ,Robakowska, Tyrańska, Walkiewiczوهت   كراسا روبيم س ي واخ ولا ع

Tartas,2018 لكع  ددا الع قددا ةدديً ال كيل ددا ال   س ددا وال كيل ددا العصددية ا  دديهح  ال الدد ت قم )
(  ددً  دد تقيً الك   دد ال الصددل ا ويددأىي   عددض الك ةيدد ال التلك غ اه ددا. 166لددت   يطددا  ددً ع

وي هدددل  الط ددديئج الدددف الا ال كيل دددا العصدددية ا يددد يال سدددل  ي   ددديهح  ال الددد ت قما ةيطكدددي ال كيل دددا 
 ال   س ددا يدد يال الاية ددي   دديهح  ال الدد ت قما  كددي الا ال كيل ددا العصددية ا يدد يال سددل  ي   ددع العكددد 

وسط ال ال   ة  م العكلا  كي ي ات   ول ذال كهلا احصيئ ا لصيل  الك تقيً الك  وايً  م 
 اهح  ال ال ت قم  قيرحاَ  يلع ااا ةيطكي ه ي ات   ول  م ال كيل ا العصية ا.

ً اح كيل ددا اهح لددير والكع قددتال ( الددف ق دديلإ   دد     ددل  دد2011هددت   كراسددا عادديكوا
 دددي ورال الكع ه دددا لدددت  المدددايا الادددي عما وقدددت اسددد  تار الكدددطدج ال هدددقم ال ا   دددما وقدددت ر دددق 

(  ددً ردد ا الكعدددت العدديلم لل ت ددا اها كي  ددا  أسدد الا وقددت قددير 188كراسدد    لددف  يطددا  ددً ع
الكع  دا لد  ل ا وأتدد ل ة ط يق  ا يلإ اح كيل ا اهح لير  دً ا دتاك الاليد يا و ا ديلإ  دي ورال 

الط يئج وا ك   قا ارياير ا   اادا وكالدا احصديئ ي ةديً اح كيل دا اهح لديرا والكع قدتال  دي ورال 
 الكع ه اا وبيل يلم لك ً ال ط ر  يح كيل ا اهح لير ح ب الكع قتال  ي ورال الكع ه ا.
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 دددددم ( الدددددف  ليولدددددا ال مدددددو  دددددً اهسددددديليب ال2013يددددددتف كراسدددددا   ددددديلما واحكدددددت ع
ل   ت دي  ليول  اهح لير  م يعي لدح  ع الضة ط الطق  ا ال م ي ااددحا واسايا  عديوكة هد ا 

ل م ضيا  Beckال ل    ً خ ر ال كيل الكع ه ا والم ص اا اس  ت   التراسا  ا يلإ ة   
(     حيول ا اهح لير   ة الدف أربدع 75لل ألإا وراق   لف  يطا  ً ع Beckو ا يلإ ة   

 قي  وواددددددتل الط دددددديئج  دددددد ول كالددددددا احصدددددديئ ي   ددددددم   دددددد   يل اكرا  الضددددددةل الطق ددددددم  دددددد ال سددددددي
 واس  اي ا يل ال عي ل  ع  لت  العيطا.

( الددددف يلتيددددت  ددددي اذا  يحدددد  2014هددددت   كراسددددا راهددددعا و دددد جا و دددد حسا و  ددددت الله ع
( ريلددب وريلاددا  ددم 30الضددة ط واهم ضدديا يعكددل  كط ددي  دديل ق ي  اهح لدديري لددت   يطددا  ددً ع

عا هطعيل. واتل الط يئج الا هطي    قا ارياير ا سديلاا ةديً اهم ضديا والضدة ط وال ق يد  اي 
اهح لدديريا و وادد ك قددترة يط ر دد  ل م ضدديا  دديل ق ي  اهح لدديريا  ددم حدديً ه ي اددت  ددم الضددة طا 
مكددددي لددددح ياددددت التراسددددا أي  دددد ول كالددددا احصدددديئ ي  يعدددد ك لك ةيدددد  الاددددطس  ددددم اهم ضدددديا واه  ددددير 

 اا ةيطكي ي ات لصيل  اهحي   م   ةي  الضة ط.اهح لير 
( لل عد ف  لدف احدتا  الل دية المديقا و  ق ددي  يح كيل دا 2018هت   كراسا التوسد ي ع

(  لدف  يطدا 2003اهح ليرا اسد  ت   التراسدا  ا ديلإ اح كيل دا اهح لدير  دً ا دتاك الاليد ي ع
الا أةد ت الكمد  ل ال دم لعديحم  ( ريلاا  اي عدا الكلد  سدع كا وال دم اتدد ل ح يئاددي377 ً ع

 طدي ا  اك العيطا هدم الكمديمل الطق د ا يليددي الكمديمل اهق صديكلا واخيد ا  الكمديمل الصدل اا  كدي 
ممق  التراسا الا غيل  ا ا  اك العيطا ااية ا  عتر الك ا قا  لف احتا  الل ية المديقا  مد ل  ديرا 

ي ادت   قدا كالدا احصديئ ي  ةديً اسد اي يل العيطدا و تر ي ارك اه  ير اهح لير ا لتيدح. وبد ل  ه 
 لدددف  ا ددديلإ احدددتا  الل دددية المددديقا و ا ددديلإ اح كيل دددا اهح لددديرا  كدددي ه ي ادددت أي  ددد ول كالدددا 

 احصيئ ي  يع ك للك ةي ال التلك غ اه ا  ً عاطسا  ك ا حيلا اا كي  اا حيلا اق صيكلا(.
ر عكراسا ح   ا( لل ع ف  لف ( وال م ايلل  عط الا اهح لي2018يدتف كراسا حيتر ع

اهح لددير  ددً حيددث اسدداي   والط   دديل الكق دد ة لدد  و  ا لدد  وال  هددل الددف ي هدد يل لل قيلددا  طدد . 
وخلددد  الالدددث الدددف  دددي   تددديه ة اهح لدددير  لدددف   ددد     ددديلكما  كدددي ي  قدددع  ط كدددا الصدددلا 



 الإجهاد الأكاديمي والكمالية العصابية وعلاقتهما بالميل للانتحار  أ. د. فاطمة السيد&  أبرار الحبيب 

  

لعيكر  لي لا  % أي  ي50العيلك ا   لا  عتهل اهح لير س ف ي يقع  لف       العيلح ةط اا 
%  دً الك ةدف الكصديةيً  يهةدط ا يل 15-10وح   ط لد  سدط  ي ا  كدي ي ديً التراسديل الا 

الطق  ا و لف ال ص ص اةط ا يل الك اج والقصير واك يلا ال ل ر لك ي لا  لف اى  اهح ليرا 
أمثد  مكي الا اهح لير لت  ال اير أمث   ط  لدت  الط ديلا اه الا  لديوهل اهح لدير لدت  الط ديل 

  طدي  طت ال اير.

( لقل  اهاديك Arun, Garg & Singh, 2017هت   كراسا ارولا وايرج وسطيث ع
(  دً الطلادا 75ايميكلكم والصع بيل ايميكلك ا ال م ي اادي الطلادا  يي  دير اهح لير دا لدت  ع

د ( 52( ريلا دي لعديح لا  دً هدع بيل أميكلك داا و ع105ي أميكلك  دي حك ذا  ديا و عال يً حقق ا حايح 
(. يح يقيد ح ايكال ايمديكلكم  يسد  تار أكاة  لد  SLDريلا ي لعيح لا  ً ا يقا يعل ك ا  لتكة ع

الكعلدددحا وحيهدددل الددد  يلا و ر ددد  الكعددددت الددد رطم للصدددلا العقل دددا و لددد ر اي صددديا. يدددح يقيددد ح 
اهح لير دددا  يسددد  تار اسددد ايحا الصدددلا العي ددداا و  دددير  اهح لدددير. واتدددد ل  افادددديك واي  دددير

الط دديئج ألا حدد الم حصددو الكدد اهقيً لعدديح لا  ددً  مدديمل حق دد ا  ددم اسدد ايحا الصددلا العي دداا  كددي 
احددددح لعددديح لا ةدددة ر ي أميكلك ددداا ويددد كاك لدددتيدح أ  دددير ال  طددد ل اهح لير دددا. و  ااددد  الك اهقددد لا 

اه  ليحدديلا وال دد ف  ددً القمددل  ددم العكددل الكترسددما و ددتر قضدديل  ةددة ر ي  مددألا القلددق  مددألا
 ال ق  ال ي م  م التراساا وال  ف  ً الك  ق ل.

( لل عد ف  لدف Reddy, Menon & Thattil, 2018هت   كراسا ر تي و يط لا وىيييل ع
ىددير غيدد  الع قددا ةدديً افاددديك وال دد ي  ايمدديكلكم وال ددل   اهح لدديري لددت  ردد ا ال ل دداا كراسددا اا

الكاي دد ة ي دد ال اهم ضددياا والصددل ا العقل دداا و دددح  صدديكر ويددأىي  افاددديك ايمدديكلكما وي  حدد  
( ريلادددي   دددً أربدددع  ل ددديل  اي عدددا  ي سددد  ة هلدددا ةطالددد ر  يلدطدددت عال اددديرة 336 يطدددا التراسدددا  دددً ع

 & Rajendranكم عوافكارة والعلد ر افح ديح ا والعلد ر ايسيسد ا(  يسد  تار  ا ديلإ افادديك ايمديكل

Kaliappan, 1991 الك ددد لا  دددً خكدددس أ عددديك:  دددتر ال قيلدددا الم صددد اا وال ددد ف  دددً القمدددلا )
وال عي ل  ع ااخ  ًا و  قا الكعلكيً  يلطلااا و دتر  قيلدا   ا دق التراسدا. ي ددح ح ديئج التراسدا  دم 
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 ا يل لل دتخل  دً  دح  صيكر ال د ي  والد ي  دً  دأح  ألا ل ددل يطد    وحدتال ار ديك  عيلدا واسد  اي
 ق ل اهخصيئييً الطق يً والك  تيً  ً أال   ي تة الط ا  لف ي س ل ال  ي .

الا اهاددددددديك  Kamble, 2018  &(Minchekarيدددددد   كراسددددددا  ي  ددددددل و يط  ددددددد  ع
ايميكلكم واهم ضيا  ً اق   اهسايا الكركلا ل ح لديرا ولد ل  قي د  التراسدا  لدف ال  دي ر  دً 

اهاديك ايميكلكم واهم ضيا  ي  ايره  لق ا   لف ال ق ي  اهح ليريا ي  ح  العيطا  ً الع قا ةيً 
( ريلددددب وريلاددددا اي عددددا  ددددم الدطددددتا وي هددددل  الددددف وادددد ك  دددد ول  ددددم اهاددددديك ايمدددديكلكم 360ع

واهم ضديا  يئددتة لك ةيدد  الاددطس لصديل  اهحددي ا ووادد ك   قددا   اادا كالددا احصدديئ ي  ةدديً اهاددديك 
 واهم ضياا  كي الا       اهاديك ايميكلكم لعت  ر  ا  ل ا ك اهم ضيا.ايميكلكم 

( الدف Ronald, Ofoke & Martin, 2018هدت   كراسدا روحيلدت واو د   و ديرييً ع
ال ع ف  لف   ا ل الم صد ا وال د ي  ايمديكلكم واها كدي م واهق صديكي وال د ف  دً القمدل 

ا الادددي عييً  دددم وهلدددا اةددد حم ويلتيدددت الع ا دددل مع ا دددل  دددم ال ق يددد   دددم اهح لدددير ةددديً الطددد 
الم ص ا والضةل ايميكلكم والليلا اها كي  ا واهق صديكلا ال دم لك دً ألا يلكدم  دً ااىدير 

( ريلدبا وأتدد ل الط دديئج ألا 2500ال دل  ا وال ق يد   دم اهح لديرا وي  حد   يطدا التراسدا  دً ع
ي  ددددا واهق صدددديكلا ي طاددددأ  مدددد ل  مدددد      ا ددددل الم صدددد ا والضددددةل ايمدددديكلكم والليلددددا اها ك

و طقصدل  دديل ق ي  اهح لديريا  كددي ألا اسد  اي ا يل ال ددتخل ل ل ديً ال  اهددل اها كدي م ويقيدد ح 
   ا ل الم ص ا الاية ا الط  اا  م يقليل أو  طع ال ق ي   م اهح لير ةيً الط ا الاي عييً.

ادددديك ايمددديكلكم وال ق يددد  ل قيددد ح اف ( Been&&Yen,2020هدددت   كراسدددا ةيددديً و ددديً ع
اهح لدديري ةدديً الطدد ا  ددً  ل ددا الطددب  اي عددا ح  دد هلإ   ب ح  دد لإا واي عددا   ل ايدد ر  يددتل  ر 

( ريلادددي ا وأتدددد ل الط ددديئج ألا أمثددد   دددً ربدددع الكمدددير يً  دددم حيلدددا 857ي  حددد   يطدددا التراسدددا  دددً ع
ةقا ولد حظ اريقدي  خطد  ٪  يح ا  ً أحتا    هقا  م العدير ال دي 60هل ا  قل ا سيضا وأمث   ً 

اهح لدددير وال دددكيل العصددد  ا  قيرحدددا  عي دددا الطددديلإا  كدددي أتدددد ل ال للددد  ل ألا ح دددية الطددد ا  ليضدددا 
 يلضدددة ط ايميكلك دددا  كدددي ألا الطددد ا  دددم حديلدددا يعلددد كدح ي عدددي ل لا  مددد ل أ ضدددل  دددع افادددديك  دددً 

لدف الصدلا العقل دا وال ق يد  الط ا ال يً ي تأولا كراس دح الاي ف داا أي الا افادديك لد  يدأىي  قد ي  
اهح لدديري ةدديً الطدد اا  كددي أمددتل ح دديئج التراسددا ألا ال دد ي  الكدد  ً والقلددق لدكددي يددأىي  سددل م  لددف 

 الصلا الطق  اا  كي أحدكي ير تالا وا ك   قا  ع ال ق ي  اهح ليري لت  ر ا الطب.
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( الدف ال لقدق  دً Jo, Nicky& Sharon, 2010هدت   كراسدا اد  وح دم و ديرولا ع
الع قددا ةدديً اهح لددير وال كددير  ددً خدد ر اسدد  تار  ددطدج كراسددا الليلددا  ددً خدد ر يقددتلح ىدد   
كراسيل حيلا ة  طيح ا ح ر اح لير الط ا. وأمتل الط يئج ألا  عدض اي د ير  دً ال كدير ي لدت 

 م  ال ايم وال  ف  ً القمل يع    ايمث  يت ي ا .الطقت ال ايم المتيت وال
 ,O'connor & (Rasmussen, Elliott (2012 ,وي   د  كراسدا راسك  دً واخد ولا 

الق ةدد ا القيئلددا  ددألا ال كيل ددا ي  سددل الع قددا ةدديً احدد ا  ال ددل   عالطمدد لا والكددط قض( والضددةل 
(  دددً 125لددد   لدددف  يطدددا  دددً عالطق دددم الك كثدددل  دددم عال دددألإا  ليولدددا اهح لدددير( ويدددح اخ ادددير ذ

الك ةف ال يً حيول ا اهح لدير  دم ليلدا سدي قا واتدد ل الط ديئج واد ك   قدا الاية دا ذال كهلدا 
احصددديئ ا ةددديً ال كيل دددا واح قددديل ال دددل   وال دددألإا و ددد ل    قدددا ارياير دددا ق  دددا الاية دددا ةددديً 

 ال كيل ا وال ق ي  اهح ليري.
الددف ال لقددق  ددً  (Chen, Hewit, & Flett, 2017)وهددت   كراسددا  ددً واخدد ولا 

القدددد ول الع ق ددددا ةدددديً ال طددددتييً  ددددً اهدددد ر اورب ددددا وال طددددتييً  ددددً اهدددد ر اسددددي  ا  ددددم ال كيل ددددا 
عالك اددددا حلددد  اهخددد  أي  طيلادددا اهخددد  ً  دددألا ل  حددد ا  ثددديلييً( و  ق ددددي  يل دددل   اهح لددديري 

( ريلدب 120( ريلدب  طدتي  دً اهدل اوروبدما وع120واا    التراسا  لف  يطا    حا  ً ع
تي  ددً اهددل اسددي يا وي هددل  الددف وادد ك  دد ول ذال كهلددا احصدديئ ا لصدديل  ال طددتييً  ددً مطدد

اه ر اسي  ا  م ال كيل ا العصية ا اةي ا الدف احددح لعديح لا  دً ةدة ط  يئل دا ام د  و مديمل 
 م العكل والع قيل الم ص ا وي  ت لتيدح اه  ال اهم ضية ا وال ق ي  اهح ليريا  كدي لدح يادت 

 ااريادديط ةدديً ال كيل ددا العصددية ا وخطدد  اهح لددير ةدديً ال طددتييً  ددً اهدد ر اوروب دداالتراسددا أي 
 ةيطكي  يح    ل  لت  ايسي  يً.

ل اي دا  ((Shahnaz, Saffer, & Klonsky ,2018وهت   كراسدا  ديهطيت واخد ولا 
لد   لف ال  ي ر هل لك دً ا  ادير ال كيل دا  ط دي  ديل ق ي  وال دل   اهح لديري؟ ول اي دا  لدف ذ

(  كدً حديول ا 107اا    التراسا  لف  يطا   ي ة  م ا    دي  دً خد ر اهح  حد   ق دكا الدف ع
( لدد س لددتيدح ه ا  ددير وه  لدديوهل 194(  كددً لددتيدح ا  ددير اح لير ددا  قددل و ع164اهح لددير ع
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اح لير ا. وبكقيرحا      يل ال كيل ا العصية ا لتيدح وادتل التراسدا  د ول ذال كهلدا احصديئ ا 
لصيل  اه  يص ال يً    وا  يهح لير  أحدح ا لف  م ال كيل ا العصية ا  كً لح لق  وا ة ل ا 
اه احددي لددح يادت أي  دد ول ذال كهلددا  دم ال كيل ددا العصدية ا ةدديً الكق دد  ً  يهح لدير و ددً اق لدد ا 

يطدد ره  ل دد  وخلصدد  الددف الا ال كيل ددا العصددية ا  ك ددً الا يدد يال  دديل ق ي  اهح لدديريا ل طدددي ه 
 ل صل لكليولا اهح لير.

 ة:ــابقــات الســدراســى الــام علــق عــتعلي
يكددددد  اهسددددد قيكة  دددددً التراسددددديل ال دددددي قا  دددددم اىددددد ال افردددددير الط ددددد ي للتراسدددددا الليل ددددداا 
والك دددي تة  دددم اخ  دددير الكدددطدج وايكاةا وايسددديليب افحصددديئ ا الكطيسدددااا و قيرحدددا ح ددديئج التراسدددا 

 التراسيل ال ي قا  ً ح يئج وي ايديل و ق  حيل. الليل ا  ع  ي قت   
اخ لقدد  التراسددا الليل ددا  ددع التراسددديل ال ددي قا ال ددم يددح اي اكهدددي  ددم   حدددي اكعدد  ةددديً 
 اك  ا  ً الك ةي ال ال م قلكي يطيول دي التراسيل ال ي قا  ا كعاا اي   ال ي لح ياته الايحثا 

طددا التراسددا  ددم ريلادديل التراسدديل العل ددي  ددم التراسدديل ال ددي قاا و دد ل   ددً حيددث ي صدد    ي
 وال م واتل الايحثا ح ب ار  دي قلا التراسيل ال م  تطيّ  ةدح وخص دح  يهه كير والالث.

ويكيددد ل التراسدددا الليل دددا  دددً التراسددديل ال دددي قا  يل أميدددت  لدددف أهك دددا   ةيددد ي ال كيل دددا 
-لير ا حيث حترة التراسيل الع ب دا العصية ا واهاديك ايميكلكم  كط ضيً  ل كليً للكي ر اهح 

وه حةقل  يطا التراسا ال م  ال م يطيول  ه ه الك ةي ال. -حت ار   الايحثا  لف ق ا ت ال  يحيل
و ددً الكر دل الا يقيددت الط دديئج ميحد   ددً ريلاديل التراسدديل العل ددي ل ط يدق   ةيدد ال التراسدا  ليدددي 

ا ضدددل الكق  حددديل  دددم حلددددي ويل ددديً   دددم  مدددو الضدددة ريل اهميكلك دددا ال دددم يددد اادً وولاددديك
 ال  وف وال يضا اهميكلك ا الك يحتة لدً والك ي تة  م ال ط    واهحكيل.

 ة:ــــدراســــروض الــــف
 اددت   دد     ددً اهاددديك ايمدديكلكم لددت   يطددا  ددً ريلادديل التراسدديل العل ددي  اي عددا ي -1

 الكل    ت الع     اتة.
لدددت   يطدددا  دددً ريلاددديل التراسددديل العل دددي  اي عدددا  ادددت   ددد     دددً ال كيل دددا العصدددية ا ي -2

 الكل    ت الع     اتة.
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 ات        دً الكيدل ل ح لدير لدت   يطدا  دً ريلاديل التراسديل العل دي  اي عدا الكلد  ي -3
  اتة.   ت الع   

ي ات   قا ارياير ا ذال كهلا احصيئ ا  م كراا اهاديك ايمديكلكم والكيدل ل ح لدير  -4
 ريلايل التراسيل العل ي  اي عا الكل    ت الع     اتة.لت   يطا  ً 

ي ات   قا ارياير ا ذال كهلدا احصديئ ا ةديً ال كيل دا العصدية ا والكيدل ل ح لدير لدت   -5
  يطا  ً ريلايل التراسيل العل ي  اي عا الكل    ت الع     اتة.

لليلددا اها كي  دداا ي اددت  دد ول كالددا احصدديئ ي   ددم افاددديك ايمدديكلكم ياعددي  لك ةيدد ال عا -6
ال  صدددد  التراسددددما الك دددد    اهق صدددديكي( لددددت   يطددددا  ددددً ريلادددديل التراسدددديل العل ددددي 

  اي عا الكل    ت الع     اتة.
ي ات   ول كالا احصيئ ي   م    سطيل كراا ال كيل ا العصية اا ياعي  لك ةي ال عالليلا  -7

 ً ريلايل التراسيل اها كي  اا ال  ص  التراسما الك     اهق صيكي( لت   يطا 
 العل ي  اي عا الكل    ت الع     اتة.

ي ات   ول كالا احصيئ ي   م    سطيل كراا الكي ر اهح لير اا ياعي  لك ةي ال عالليلدا  -8
اها كي  اا ال  ص  التراسما الك     اهق صيكي( لت   يطا  ً ريلايل التراسيل 

 العل ي  اي عا الكل    ت الع     اتة.

 راءات:ــــج والإجــــالمنه

اس  ت   التراسا الكدطدج ال هدقم ةط   د  اهرياديرم والكقديرلا الد ي لع كدت  لدف كراسدا 
ال دديه ة  كدددي ي اددت  دددم ال اقدددع و ددد ح ة هدددقدي وهدددقي  كق قددي ا و ع ددد   طددددي يع يدد ا    س دددي  أو  ك دددي ا 

ديا ةيطكدي ال ع يد  ال كدم لعطيطدي وهدقي  رقك ددي   ديل ع ي  ال  قدم لصدو لطدي ال ديه ة و  ديً خصيئصدد
لكقددتار ال دديه ة أو حاكدددي.  كددي ألا هدد ا الكددطدج ه لق صدد   لددف اكددع ال  يحدديل وي    ددديا ووحكددي 

 لكضم الف  ي ه  أ عت  ً ذل ا يحَّ  ي ضكًَّ قترا   ً ال ق ي  لد ه ال  يحيل. 
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والثادديل  ددم ايكاة رتاّقدد  التراسددا  لددف  يطددا  ددً ريلادديل  عددت ال أمددت  ددً يدد ا   الصددتل 
التراسيل العل ي  اي عا الكل    ت الع     ادتةا وبلدع  دتك اهسد ايحيل ال دم اسد ت اع  وهديللا 

 ( اس ايحا. 103لل لليل افحصيئم ع

 ة:ــــص العينــــائــــخص
ك ةيددددد ال عالليلدددددا يدددددح ح ددددديا ال  ددددد ارال والط دددددب الكض  دددددا ي ددددد اك  يطدددددا الالدددددث و قدددددي  ل

( ي ت دع  يطدا 1ال  ص  التراسم( و  ةد  الادتور رقدح ع –وال ةع اهق صيكي  –اها كي  ا
  التراسا ح ب الليلا اها كي  ا

 للحالة الاجتماعية( توزيع أفراد العينة وفقاً 1جدول )

 النسبة المئوية رارــــالتك ةـــــاعيـــــة الاجتمـــــالـــــالح م

 49.5 51 أ  ا 1

 50.5 52    وج 2

 %100.0 103 الكاك  

%(  ددً أ دد اك العيطددا  ددً الطيلادديل غيددد  49.5( ألا ح دداا ع1ي ضدد   ددً الاددتور رقددح ع
 %(  ً أ  اك العيطا ريلايل    وايل.50.5   وايلا ةيطكي ح اا ع

 (: توزيع عينة الدراسة حسب التخصص الدراسي2جدول )

 ةـــويـــة المئــــالنسب رارـــالتك صـــــــــالتخص

 55.3 57  لكم

 44.7 46 اح يحم

 %100.0 103 ال لم

( ريلادا ةط داا 57( ألا  دتك أ د اك ريلاديل ال  صصديل العلك دا ع2ي ض   ً الادتور ع
 (.44.7( ريلاا ةط اا ع46%(ا وريلايل ال  صصيل اهح يح ا ع55.3ع
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 (: توزيع عينة الدراسة حسب المستوى الاقتصادي3جدول )

 ةــويــة المئـــالنسب رارــــالتك اديـــــوى الاقتصـــــالمست
 9.7 10   يقع

 73.8 76    سل

 16.5 17  ط قض

 %100.0 103 ال لم

( ريلاددديل 10( ألا  دددتك أ ددد اك الطيلاددديل ذوال الدددتخل الك يقدددع ع3ي ضددد   دددً الادددتور ع

(ا والطيلاديل ذوال 73.8ةط اا ع ( ريلاا76%(ا والطيلايل ذوال التخل الك  سل ع9.7ةط اا ع

 (.16.5( ريلاا ةط اا ع17التخل الكط قض ع

 (.  2015أولًا: مقياس الإجهاد الأكاديمي من إعداد عادل جبريل وداليا بدوي )

قير الايحثيلا ة ط     ا يلإ لا يلإ افاديك ايميكلكم ةيً ر ا الاي عاا  عت   ااعدا 

 ايرة لا يلإ ال ص رال ايميكلك دا ل ادديك ايمديكلكم  18لتيثاا ي  لا الكا يلإ  ً ايكة يل ال

و صددددديكره  ق دددددكا لث ىدددددا أ عددددديك رئ  ددددد ا هدددددم: ال  قعددددديل ايميكلك ددددداا والك طلاددددديل اهميكلك دددددا 

واهخ ادديرالا ويصدد ر الدد ال اهميكلك دداا وقددت يددح ال لقددق  ددً هددتل الكا دديلإ  ددً خدد ر هددتل 

(  ددم  كل دددا ال لقددق  دددً هددلا الكل ددد   لددلأكاة ويدددح 12 ددد ال علا   الكل كدديً حيدددث  ددير  ال 

( ريلددبا وقددت يددح ال لقددق  ددً 100يط يددق الكا دديلإ  لددف  يطددا  ددً رلاددا الاي عددا ةلةدد  علا   

ال صيئ  ال        ا للأكاة  ً خ ر اهي يل التاخلم وهتل ال لليل العي لم حيث ي اوح  

( وهددم  عددي  ل ذال 420.( الددف ع270.لإ  ددً ع عددي  ل اهي دديل الددتاخلم ةدديً ا عدديك الكا ددي

( 770.   عددي  ل الثادديل للكا دديلإ ال لددم عةلةدد مكددي(. α≥0.01كهلددا احصدديئ ا  طددت   دد    ع

 وهم ق كا يعطم يك ع الكا يلإ  يلك ى ق ا.
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 :الخصائص السيكومترية لمقياس الاجهاد الأكاديمي
 دق:ــــالص

 ي:ـــــداخلـــــاق الـــــالاتس 

 ددً اهي دديل الددتاخلم  ددً ر  ددق ح دديا  عي ددل اهريادديط ل ي سدد لا ةدديً كراددا  ددل يددح ال أمددت 
 اددديرة  دددع الترادددا ال ل دددا للكا ددديلإا وذلددد   دددً ر  دددق ال ط يدددق  لدددف العييّطدددا اهسددد ط   ا ال دددم 

ح   ً ع  (:4( ريلااا  كي ي ةلدي الاتور ع27ي  َّ
 (: الاتساق الداخلي لمقياس الاجهاد الأكاديمي4جدول رقم )

 الارتباط العبارة الارتباط العبارة الارتباط رةالعبا
1 .467

**
 7 .611

** 13 .629
** 

2 .404
** 8 .445

** 14 .597
** 

3 .455
** 9 .491

** 15 .645
** 

4 .409
** 10 .675

** 16 .521
** 

5 .510
** 11 .662

** 17 .651
** 

6 .386
** 12 .740

** 18 .574
** 

 (.α≥0.01** دال عند مستوى )

(  عددي  ل اهي دديل الددتاخلم حيددث ي اوحدد  قدد ح  عددي  ل اهريادديط  ددً 4ع الاددتوري ةدد  
(ا واك ع ق ح  عدي  ل اهرياديط   اادا و  يقعدا وذال كهلدا احصديئ َّا  طدت 0.740( الف ع0.386ع

 .  للكا يلإ ال ل ا والتراا  ايرة مل كراا ةيً التاخلم اهي يل الف ويمي  ا(α≥0.01 ت     ع

 ي:ــــداخلــــن الــــويــــالتك 

 دً خد ر ح ديا  عدي  ل  يح ال أمت  ً ال طيل التاخلم ي عيك  ا يلإ اهاديك ايمديكلكم مكي
 (5اهريايط ي عيك ايكاة  ع التراا ال ل ا للأكاة ياعي  هس اي يل أ  اك العيطا  كي  م الاتور رقح ع

 لمقياس الاجهاد الأكاديمي(: معاملات ارتباط الأبعاد بالدرجة الكلية 5جدول )
 تصور الذات الاكاديمية المتطلبات الاكاديمية والاختبارات التوقعات الأكاديمية المجال

    ال  قعيل ايميكلك ا

الك طلايل اهميكلك ا 
   **581. واهخ ايرال

  **730. **476. يص ر ال ال اهميكلك ا

 **671. **577. **621. الكا يلإ ال لم

 (.α≥0.01عند مستوى )** دال 
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( ألا اك ع اي عيك ي يال ةاعضددي الداعض وبيلترادا ال ل دا للكا ديلإ 5ي ض   ً الاتور ع
  يل ددا ةتراددا ي ك ددع الكا دديلإ ألا ير ددت وهدد ا ا(α≥0.01اريايرددي  ذو كهلددا احصدديئ ا  طددت   دد    ع

 .التراسا  يطا أ  اك  لف الطديئ ا  ص ري  اهكاة  يط يق  م الثقا وبيل يلم الصتلا  ً

 ات:ـــــــالثب

لل أمت  ً ىايل الكا يلإ اس  ت   ر  قا ألقي   وحايخا وذل   ً ر  ق ال ط يدق  لدف 
 (6العييّطا اهس ط   اا  كي ي ةلدي الاتور رقح ع

 لمقياس الاجهاد الأكاديميمعاملات ألفا كرونباخ  (:6جدول )

 قيمة ألفا كرونباخ ادــــــــــــالأبع
 0.802 ايميكلك ا ال  قعيل

 0.719 الك طلايل اهميكلك ا واهخ ايرال
 0.765 يص ر ال ال اهميكلك ا

 0.865 الكا يلإ ال لم

(ا  كدددي 0.865( ألا ق كدددا  عدددي  ل ألقدددي   وحاددديخ للكا ددديلإ ال لدددم ع6ع ي ةددد  الادددتور
( وبيل ددديلم ي ك دددع اك دددع قددد ح 0.802( الدددف ع0.719ع ي اوحددد  قددد ح الثاددديل ف عددديك الكا ددديلإ ةددديً

  عي  ل الثايل ي عيك  ا يلإ افاديك ايميكلكم ةتراا  يل ا  ً الثايل.

 (.2017ثانياً: مقياس الكمالية العصابية من اعداد سميرة شند )
 ادديرة يربعددا ا عدديك رئ  دد ا وقددت     دددي  26ا دد كل الكا دديلإ  ددم هدد ري  الطديئ ددا  لددف 

 الكا يلإ  كي يلم: عتة 
ــ دا  أ(  : ي كثددل  ددم  يددل القدد ك فحادديت اي كددير  ادد كه  يئقددا ووةددع المعــايير المرتفعــة ل

      يل   يقعا ل قي ح يل  اه كير وه ه لكي يدتف  ً      يل.
: رةادا القد ك  دم اللصد ر  لدف اس ل ديلا وو اديا ااخد  ً  يد   الحاجة للاستحسـا  ا( 

ائدد  وسددل   يي  لطيددل يقددتي  الكل طدديً والكقدد بيً واللصدد ر  لددف ةدد ورة يلقيددق ال كددير  ددم اك
  طدح. الت ح افلايةم
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: احمةير الق ك  آرال واحطاي يل ااخ  ً  ط  وال أى  ةدي و ليولدا ياطدب الطقدت الحساسية للنقدج( 
 ال ل م ل   كي لاعل  ي  طم  عييي   يل ا وسل   يل هير ا للأكال لي اطب ل ر وحقت ااخ  ً.

:  اك  ا  ً اي  ير ال  لط ا القد  ا ال م يرى   م سدل   وأكال اي د اك الأفكار الوسواسية ك(
 حيث الم   م أكال اي كير و  ااعا ال ال واهحمةير ال ائت  كي ل  لق و يه ل  لق.

وقت يح ال لقق  ً هتل الكا يلإ  ً خ ر هتل الكل كيً واهي يل التاخلم وهتل 
 ال لليل العي لم.

 الخصائص السيكومترية لمقياس الكمالية العصابية:
 دق:ــــــــالص

 ي:ـــــداخلـــــاق الـــــالاتس 

يددح ال أمددت  ددً اهي دديل الددتاخلم  ددً ر  ددق ح دديا  عي ددل اهريادديط ل ي سدد لا ةدديً كراددا 
طدا مل  ايرة  ع التراا ال ل ا للاتعْت ال ي يط كم ال   الفايرةا وذل   دً ر  دق ال ط يدق  لدف العييّ 

ح   ً ع  (:7( ريلااا  كي ي ةلدي الاتور ع27اهس ط   ا ال م ي  َّ
 (: الاتساق الداخلي لمقياس الكمالية العصابية7جدول رقم )

 الأفكار الوسواسيه الحساسية للنقد الحاجة للاستحسان المعايير المرتفعة للأداء
 الارتباط العبارة الارتباط العبارة الارتباط العبارة الارتباط العبارة

4 .651
** 1 .444

** 2 .666
** 3 .508

**
 

8 .720
** 5 .708

** 6 .690
** 7 .357

** 
18 .411

** 9 .772
** 10 .535

** 11 .864
** 

19 .732
** 12 .763

** 13 .736
** 14 .520

** 
  15 .695

** 16 .656
** 17 .432

** 
  20 .644

** 21 .546
** 22 .625

** 
  23 .723

** 24 .172
* 26 .335

** 
    25 .411

**   
 (. 0.05* دال إحصائيا عند مستوى الدلالة ) (.0.01** دال إحصائيا عند مستوى الدلالة )
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(  عي  ل اهي يل التاخلم حيث ي اوح  ق ح  عي  ل اهريايط  ً 7ي ة  الاتور ع
قد ح  عدي  ل اهرياديط   اادا و  يقعدا وذال كهلدا احصديئ َّا  (ا واك دع0.864( الف ع0.335ع

 ةدديً الددتاخلم اهي دديل الددف ويمددي ( α≥0.05عالتهلددا و  دد     ا(α≥0.01 طددت  ت دد    التهلددا ع
 ال كيل ا العصية ا.  ا يلإ  م ال   يط كم ال ي الاتعْت وكراا  ايرة مل كراا

 ي:ــــداخلــــن الــــويــــالتك 

 دً خد ر ح ديا  عدي  ل  ال أمت  ً ال طيل الدتاخلم ي عديك  ا ديلإ ال كيل دا العصدية ايح  مكي
 (8اهريايط ي عيك ايكاة  ع التراا ال ل ا للأكاة ياعي  هس اي يل أ  اك العيطا.  كي  م الاتور رقح ع

 (: معاملات ارتباط الأبعاد بالدرجة الكلية لمقياس الكمالية العصابية8) جدول
 الأفكار الوسواسية الحساسية للنقد الحاجة للاستحسان المعايير المرتفعة للأداء المجال

     الكعييي  الك يقعا للأكال

684. اللياا ل س ل يلا
**

    

432. الل يس ا للطقت
**

 .626
**

   

864. اي  ير ال س اس ا
**

 .610
**

 .523
**

  

838. الكا يلإ ال لم
**

 .872
** .781

**
 .864

**
 

  (α≥0.01** دال إحصائيا عند مستوى الدلالة )
( ألا اك ع اي عيك ي يال ةاعضددي الداعض وبيلترادا ال ل دا للكا ديلإ 8ي ض   ً الاتور ع

  يل ددا ةتراددا ي ك ددع الكا دديلإ ألا ير ددت وهدد ا ا(α≥0.01اريايرددي ذو كهلددا احصدديئ ا  طددت   دد    ع
 التراسا.  يطا أ  اك  لف الطديئ ا  ص ري  اهكاة  يط يق  م الثقا وبيل يلم الصتلا  ً
 ات:  ـــــــالثب

لل أمت  ً ىايل الكا يلإ اس  ت   ر  قا ألقي   وحايخا وذل   ً ر  ق ال ط يدق  لدف 
 (:9العييّطا اهس ط   ا  كي ي ةلدي الاتور ع

 لمقياس الكمالية العصابية(: معاملات ألفا كرونباخ 9جدول )
 قيمة ألفا كرونباخ الأبعاد

 0.702 ييي  الك يقعا للأكالالكع
 0.809 اللياا ل س ل يلا

 0.710 الل يس ا للطقت
 0.757 اي  ير ال س اس ا

 0.855 التراا ال ل ا
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(ا  كدددي 0.855( ألا ق كدددا  عدددي  ل ألقدددي   وحاددديخ للكا ددديلإ ال لدددم ع9ي ةددد  الادددتور ع
( وبيل ددديلم يمدددي  اك دددع قددد ح 0.809( الدددف ع0.710ع ي اوحددد  قددد ح الثاددديل ف عددديك الكا ددديلإ ةددديً

  عي  ل الثايل ي عيك  ا يلإ ال كيل ا العصية ا الف كراا  يل ا  ً الثايل.

 (.2013ثالثاً: مقياس التفكير الانتحاري من إعداد البحيري )
 36( والد ي ا د كل  لدف 2013اس  ت   الايحثدا  ا ديلإ اح كيل دا اهح لدير للاليد ي ع

 ددا  لددف أربعددا ا عدديكا يطلددب اهسدد اي ا عأةددتا  او قلدد     ددً ال قدد ا  عضددي  ددً ال قدد ا  ادديرة   ت 
مثيدد ا  ددً ال قدد ا  ع ددح او ردد ار ال قدد ( و دد ح يصددل   هدد ا الكا دديلإ  أ عدديكه الق   ددا  ددم ايادديه 
ت ددديكة   دددير ة اهح لدددير و دددً ىدددح  ددد لا الترادددا العيل دددا  دددم  عدددت  دددي يمدددي  الدددف   ددد     دددير  دددً 

ر ه ا الاعت ال ي لكثل  ا يسي  امليط   ي  خيهي  ويح ال لقق  ً هدتل الكا ديلإ الك ير ة  ً خ 
 ددددً خدددد ر الصددددتل ال  دددد  طما  أسددددل ا اهي دددديل الددددتاخلما والصددددتل الك علددددق  كلدددد  والصددددتل 

(ا 0.581( الدددف ع0.460وقدددت ي اوحددد   عدددي  ل اهي ددديل الدددتاخلم ةددديً ع الك علدددق  يلكضدددك لاا
 (.α≥0.01 طت       عوهم  عي  ل ذال كهلا احصيئ ا 

مكي يح ال لقق  ً ىايل ايكاة  يس  تار  عيكلا الثايل   وحايخ ألقي وقدت أتدد ل الط ديئج 
( 75.( المدع ر  يل ددألإ ع89.الا الكا ديلإ ي ك دع ةتراددا  يل دا  دً الثادديل اذ ةلةد  ق كدا الثادديل ع

 (.71.( العتاوة ع78.( يقي ح ال ال ال ل م ع74.يص ر اهح لير ع

 السيكومترية لمقياس الميول الانتحارية:الخصائص 

 دق:ــــــالص

 ي:ـــداخلـــاق الـــالاتس 
يددح ال أمددت  ددً يدد ا   اهي دديل الددتاخلم  ددً ر  ددق ح دديا  عي ددل اهريادديط ةي سدد لا ةدديً 
كراا  ل  ايرة  ع التراا ال ل ا للاتعْت ال ي يط كم ال د  الفاديرةا وذلد   دً ر  دق ال ط يدق  لدف 

ح   ً عالعييّطا   (:10( ريلااا  كي ي ةلدي الاتور ع27اهس ط   ا ال م ي  َّ
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 (: الاتساق الداخلي لمقياس الميول الانتحارية10جدول رقم )
 العداوة تقييم الذات السلب تصور الانتحار الشعور باليأس

 الارتباط العبارة الارتباط العبارة الارتباط العبارة الارتباط العبارة
5 .364

** 4 .646
**

 2 .506
** 1 .503

** 
12 .768

** 7 .697
** 6 .293

** 3 .587
** 

14 .537
** 20 .703

** 10 .639
** 8 .727

** 
15 .684

** 21 .785
** 11 .641

** 9 .712
** 

17 .546
** 24 .577

** 18 .620
** 13 .645

** 
19 .419

** 25 .739
** 22 .698

** 16 .585
** 

23 .678
** 30 .843

** 26 .651
** 24 .506

** 
28 .630

** 32 .773
** 27 .654

**   
29 .722

**   35 .641
**   

31 .588
**       

33 .686
**       

36 .724
**       

 (.α≥0.01** دال عند مستوى )

(  عدي  ل اهي ديل الدتاخلم حيدث ي اوحد  قد ح  عدي  ل اهرياديط 10ي ة  الادتور ع
قدددد ح  عددددي  ل اهريادددديط   ااددددا و  يقعددددا وذال كهلددددا  (ا واك ددددع0.785( الددددف ع0.364 ددددً ع

 وكراددا  ادديرة مددل كراددا ةدديً الددتاخلم اهي دديل الددف ويمددي  ا(α≥0.01احصدديئ َّا  طددت  ت دد    ع
 .اهح لير ا الكي ر  ا يلإ  م ال   يط كم ال ي الاتعْت

 ي:ـــداخلـــن الـــويـــالتك 

 دً خد ر ح ديا  عدي  ل  الكيد ر اهح لير دايح ال أمت  ً ال طديل الدتاخلم ي عديك  ا ديلإ  مكي
 (11اهريايط ي عيك ايكاة  ع التراا ال ل ا للأكاة ياعي  هس اي يل أ  اك العيطا.  كي  م الاتور رقح ع

 (: معاملات ارتباط الأبعاد بالدرجة الكلية لمقياس الميول الانتحارية11جدول )
 العداوة الذات السلبتقييم  تصور الانتحار الشعور باليأس المجال

     المع ر  يل ألإ

760. يص ر اهح لير
**

    

-458.- يقي ح ال ال ال ل م
** -.383-

**
   

747. العتاوة الكتك ل يل
**

 .776
**

 -.545-
**

  

902. الكا يلإ ال لم
**

 .854
**

 .162
*

 .801
**

 

 (.α≥0.05) مستوى  عند دال*  (.α≥0.01** دال عند مستوى )
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( ألا اك دددع اي عددديك يددد يال ةاعضددددي الددداعض وبيلترادددا ال ل دددا 11الادددتور عي ضددد   دددً 
 ير ددت وهدد ا( α≥0.05ع و  دد     ا(α≥0.01للكا دديلإ اريايرددي  ذو كهلددا احصدديئ ا  طددت   دد    ع

  ددم الثقددا وبيل دديلم الكا دديلإ هددتل  لددف يددتر  كددي الصددتلا  ددً  يل ددا ةتراددا ي ك ددع الكا دديلإ ألا
 .التراسا  يطا أ  اك  لف الطديئ ا  ص ري  اهكاة  يط يق

 اتــــــــالثب

لل أمت  ً ىايل الكا يلإ اس  ت   ر  قا ألقي   وحايخا وذل   ً ر  ق ال ط يدق  لدف 
 (:12العييّطا اهس ط   ا  كي ي ةلدي الاتور ع

 لمقياس الميول الانتحارية(: معاملات ألفا كرونباخ 12جدول )

 قيمة ألفا كرونباخ ادـــــــــــــــالأبع
 0.851 المع ر  يل ألإ
 0.864 يص ر اهح لير

 0.755 يقي ح ال ال ال ل م
 0.709 العتاوة

 0.839 التراا ال ل ا

(ا  كددي 0.839( ألا ق كددا  عددي  ل ألقددي   وحادديخ للكا دديلإ ال لددم ع12ي ةدد  الاددتور ع
 ( وبيل ددديلم يمدددي  اك دددع قددد ح0.851ع ( الدددف0.709ي اوحددد  قددد ح الثاددديل ف عددديك الكا ددديلإ ةددديً ع

  عي  ل الثايل ي عيك  ا يلإ الكي ر اهح لير ا اح  ي ك ع ةتراا  يل ا  ً الثايل.

 ا:ـــاقشتهـــة ومنـــدراســـج الـــائـــنت

 

يوجد مستوى من الاجهااد اكاااديمي لادى ع ناة مان تاللاات الدراساات الالياا   امااة 
 الازيز   دة.الملك عبد 

ولل لقدق  دً القدد ل ايور اسد ت تي    عددض  قديي س افحصديل ال هددقمل وال دم يكثلدد  
دددل الل ددديةم واهحلددد اف الكف ددديري وه كدددي يلدددم وهدددو هسددد اي يل  يطدددا التراسدددا  دددً   دددم الكت  سيّ
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ريلادديل التراسدديل العل ددي  اي عددا الكلدد    ددت الع  دد   اددتة  لددف أ عدديك  ا دديلإ افاددديك ايمدديكلكم 
 ( 13ي ةلدي الاتور عمكي 

 (: الُمتوسِّطات الحسابيَّة والانحرافات المعياريَّة والترتيب لأبعاد الاجهاد الأكاديمي13جدول )
 لدى عينة من طالبات الدراسات العليا بجامعة الملك عبد العزيز بجدة

 الترتيب درجة الانتشار الانحراف المعياري الُمتوسِّط الحسابي دــــــــــالبع
 1    سل 560. 3.061 ال  قعيل ايميكلك ا

 3    سل 601. 2.447 الك طلايل اهميكلك ا واهخ ايرال

 2    سل 650. 2.870 يص ر ال ال اهميكلك ا
    سل 549. 3.023 الك  سل ال لم

ددل الل دديةم العددير لددترايل اهاددديك ايمدديكلكم لددت  ( 13ل حددظ  ددً اددتور ع ألا الكت  سيّ
(ا أي ةترادا 3.023 يطا  ً ريلايل التراسيل العل ي  اي عدا الكلد    دت الع  د   ادتة ل ديوي ع

دددطيل الل دددية َّا ي عددديك  ا ددديلإ  اح مدددير ع   سدددل(  دددً اهادددديك اهمددديكلكم وبددديلط   الدددف الكت  سيّ
ت ال  قعددديل ايميكلك دددا اددديل  دددم الك يادددا ايولدددف  ك  سدددل ةلدددع اهادددديك اهمددديكلكم ل حدددظ ألا  تعددد

(ا يل ددددد   تعدددددت الك طلاددددديل ايميكلك دددددا 2.870(ا يل ددددد   تعدددددت يصددددد ر الددددد ال ايميكلك دددددا ع3.061ع
واهخ ايرال. واك ع اهس اي يل للأ عيك يط م  ةترايل    سطاا وي قق ح  اا التراسا  ع ح يئج 

اددي الا الطلادا لعديح لا  دً افادديك ايمديكلكم ةط دب   قيويدا التراسيل ال ي قا ال م أتدد ل ح يئ
 (. Been&&Yen,2020و طدي كراسا ةييً و يً ع

ويع و الايحثا ه ه الط  اا الف ألا الطلاا لتيدح رةاا  للا  م اس ثكير كراس دح  ددم  ددي 
ا للعكدددل لقيددت  ادد كعدح اي دد  الدد ي لمددع هح  ا كددا  يل ددا  كددي لق  دد لا  دد ا و كددطلدح كا ف ددا ق  ددد

ور  ا ىكير اددتهحا  كدي و  دي تهح ذلد   دم اللصد ر  لدف ال  دد  ل ال دم لل يا حددي فيكددير 
والطيلدددب ياقدددف ريلادددي   دكدددي ةلةددد  وت ق ددد ا و   ددد ها  كراسددد دحا و طعكددد لا ة مدددا ع ااخددد  ً لددددح.

التراسدديل وسددطّ ا  كددي ألا اه  ليحدديل ي دد ب للطيلددب ارهيقددي  ا ددك ي  و قل ددي ا  كددي ألا ر  عددا رلاددا 
 العل ي  م  ليول دح ياطب افخقيل  م هد ا ال  حدي جا يل ح  ليدح القلق  ً اه  ليحيل والط يئج.
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يوجد مستوى مان الممالياة الاصاا ية لادى ع ناة مان تاللاات الدراساات الالياا   امااة 
 الملك عبد الازيز   دة.

 ددً القدد ل الثدديحم اسدد ت تي    عددض  قدديي س افحصدديل ال هددقما وال ددم يكثلدد  لل لقددق 
ل الل يةم واهحل اف الكف ديري وال  ييدب ل دل  تعْدت  دً أ عديك ال كيل دا العصدية اا  كدي   م الكت  سيّ

 (  لف الط يئج ال يل ا:14ي ةلدي الاتور ع

 والترتيب (: الُمتوسِّطات الحسابيَّة والانحرافات المعياريَّة 14جدول )
 لأبعاد الكمالية العصابية لدى عينة من طالبات الدراسات العليا بجامعة الملك عبد العزيز بجدة

 الترتيب درجة الانتشار الانحراف المعياري الُمتوسِّط الحسابي دــــــــالبع
 2    سل 463. 2.06 الكعييي  الك يقعا للأكال

 4    سل 538. 1.86 اللياا ل س ل يلا
 3    سل 415. 1.95 الل يس ا للطقت

 1   يقع 386. 3.12 اي  ير ال س اس ا
    سل 381. 2.25 الك  سل ال لم

ل الل يةم العير لترايل ال كيل ا العصية ا لدت   يطدا ( 14ل حظ  ً اتور ع ألا الكت  سيّ
( ا أي ةتراددا اح مددير 2.25 دً ريلادديل التراسدديل العل ددي  اي عدا الكلدد    ددت الع  دد   ادتة ل دديوي ع

ددددطيل الل ددددية َّا ي عدددديك ال كيل ددددا العصددددية ا ل حددددظ ألا اي  ددددير  ع   سددددطا(. وبدددديلط   الددددف الكت  سيّ
( ا والكعدددييي  الك يقعددددا لدددلأكال ةتراددددا 3.12ا   يقعدددا  ك  سددددل ح ددديةم عال س اسددد ا يط مددد  ةترادددد

 ( يليدي الل يس ا للطقتا ىح اللياا ل س ل يلا ةتراا اح مير    سطا. 2.06   سطا  ك  سل ع
 ,Nepon, Flettوي قق ه ه الط  اا  دع التراسديل ال دي قا  ثدل كراسدا حي د لا واخد ولا ع

& Hewitt ,2010ا كراسدددا الع ي دددم ع)Alotaibi, 2016كراسدددا 2015(ا اةددد  سدددلك ا ع )
(ا وال ددددم ي ةدددد  ح يئادددددي ألا الطدددد ا 2017(ا كراسددددا  طددددي اللها وال ثيدددد ي ع2017الكطيدددد ي ع

 لعيح لا  ً      يل    لقا  ً ال كيل ا العصية ا.
ويع و الايحثا ه ه الط  اا ألا قترا   ً ال كيل ا العصية ا قت ل  لا  ق  ه ا ةل واد ل  طد  

و مددد ل كا عدددي  لطددد ا التراسددديل العل دددي ويلقيددد ا  لطكددد حدحا و عددد ت ذلددد  اح مدددير  ادددير  طلددد ا 
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اي  ير ال س اس ا ةتراا   يقعا وه   ي لق   ألا أهح ا عيك الق ك ال كيلم اهه كير ال ائتا والم  
 ددم قترايدد   لددف ايكال والطادديت اذ أحدد  وةددع  عددييي   يل ددا لطايحدد  وهدد ه اي  ددير هددم حيلددا  ددً 

ق اذا تاك  ددً حددته الط  عددم لمدد ل  يئقددي  وخ  ددي  كائكددي   ددً القمددلا والقلددق  ددم   حلددا اخ  ددير القلدد
  ط الا التراسا الالث اا وبا ا الضة ط التراس ا.

ك يوجد مستوى من الم ل للانتحار لدى ع نة من تاللات الدراسات الاليا   اماة الملا
 عبد الازيز   دة.

لل لقددق  ددً القدد ل الثيلددث اسدد ت تي    عددض  قدديي س افحصدديل ال هددقمل وال ددم يكثلدد  
ل الل ديةم واهحلد اف الكف ديري وال  ييدب ل دل  تعْدت  دً أ عديك الكيد ر اهح لير داا  كدي   م الكت  سيّ

 (.15ي ةلدي الاتور ع
 (: الُمتوسِّطات الحسابيَّة والانحرافات المعياريَّة والترتيب 15جدول )

 لدى عينة من طالبات الدراسات العليا بجامعة الملك عبد العزيز بجدة لأبعاد الميول الانتحارية
 الترتيب درجة الانتشار الانحراف المعياري الُمتوسِّط الحسابي دــــــــــــــــالبع

 2 ةف قا 667. 2.27 المع ر  يل ألإ
 4 ةف قا 686. 1.64 يص ر اهح لير

 1    سطا 610. 2.76 يقي ح ال ال ال ل م
 3 ةف قا 555. 1.72 العتاوة  لف الكتك ل يل

 ةف قا 629. 2.15 الك  سل ال لم للكي ر اهح لير ا

دددل الل دديةم العددير لدددترايل الكيدد ر اهح لير ددا لدددت  15ل حددظ  ددً اددتور ع ( ألا الكت  سيّ
( ا أي ةترادا 2.15 يطا  ً ريلاديل التراسديل العل دي  اي عدا الكلد    دت الع  د   ادتة ل ديوي ع

طيل الل ية َّا ي عديك الكيد ر اهح لير دا ل حدظ ألا اك دع  اح مير عةف قا(. وبيلط   الف الكت  سيّ
 قاا  تا ٌ عت يقي ح ال ال ال ل م حيث يط م  ةترادا    سدطا  ك  سدل اي عيك يط م  ةتراا ةف

( ةتادددا اح مدددير ةدددف قاا يل ددد   عدددت 2.27( يل ددد   عدددت المدددع ر  يل دددألإ  ك  سدددل ع2.76ل ددديوي ع
 العتاوة  لف الكك ل يلا ىح  عت يص ر اهح لير ةتراا ةف قا   ل .
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و ددتر يدد ارك اه  ددير  ( ال ددم  مددو  دد2018ًوي قددق هدد ه الط  اددا  ددع كراسددا التوسدد ي ع
 اهح لير ا لت  الطيلايل  يطا التراسا.

ويعدد و الايحثددا هددد ه الط  اددا ألا الكيدد ر اهح لير دددا  ددً اي  ددير الك ددد اعتة ةتراددا   يددد ة 
لطيلاديل التراسديل العل دي   حددي   ياطدا  يه  قدديكال التيط دا واها كي  دا   صد ف غيد   ق دد را 

سيل العل ي اخ  يري ةتا ع الطك ت وال ةاا  دم ال لصديل العلكدم مكي ألا كا ع التراسا لطيلاا الترا
والطادديت واىادديل الدد الا والا ال هدد ر الددف هدد ه الك حلددا  ددً ال لصدديل العلكددم لعطددم كراددا  ددً 
الدد  م والطضددج والقددترة  لددف يلددتي الصددع بيل وا دد    الطيلددب  ددديرال ي ددي ته وي دددل  ل دد  

ي  ب اي  ير اهح لير ا للطيلاا غي    اد كة وح دف  اا  يت ال حلاا وبيل يلم   لا الضة ط ال م
 ألا واتل ه ه الضة ط   حدي ه ي يقم ل لق  يل اهح ليري.

 

توجاااد علاااااة ارتلاتياااة اات دلالاااة احصاااائية فاااي درجاااة الاجهااااد اكاااااديمي والم ااال 
 ات الدراسات الاليا   اماة الملك عبد الازيز   دة.للانتحار لدى ع نة من تالل

ر  عي ل اريايط ةي س لا لل يا الع قا اهرياير َّدا ةديً كراديل  ولل لقق  ً الق ة ا اس ت تي
 (16اهاديك ايميكلكم  أ عيكهي وكرايل الكي ر اهح لير ا  أ عيكهيا  كي ي ةلدي اتور ع

 (103الاجهاد الأكاديمي والميول الانتحاريَّة )ن = (: معاملات الارتباط بين درجات 16جدول )

 يراتـــــــــــــالمتغ
 ةـــــــــاريـــــــــول الانتحـــــــــالمي

 الكلية العداوة للممتلكات تقييم الذات السلبي تصور الانتحار الشعور باليأس
 **0.505 **0.448 **0.631 **0.563 **0.541 ال  قعيل ايميكلك ا

الك طلايل اهميكلك ا 
 **0.446 **0.541 **0.441 **0.632 **0.590 واهخ ايرال

 **0.578 **0.660 **0.582 **0.545 **0.604 يص ر ال ال اهميكلك ا
**0.487 **0.488 **0.494 التراا ال ل ا

 0.523** 0.432** 
  (.0.01** دال إحصائيا عند مستوى الدلالة )

( الددف وادد ك   قددا ارياير َّددا   ااددا ذال كهلددا احصدديئ َّا  طددت 16يمددي  ح دديئج اددتور ع
( ةدددديً كراددددا اهاددددديك ايمدددديكلكم وكرادددديل الكيدددد ر اهح لير ددددا  أ عيكهددددي: 0.01 ت دددد    كهلددددا ع
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 يطدا  دً  ( لدت العدتاوة للكتك ل ديل – يقيد ح الد ال ال دل م – يصد ر اهح لدير – المع ر  يل ألإع
وي قددق هدد ه الط  اددا  ددع كراسددا ر ا ددي ها الكلدد    ددت الع  دد   اددتريلادديل التراسدديل العل ددي  اي عددا 

( كراسدا ارولا Reynolds, 2015( وكراسدا ر ط لدت عRebecca &Vivien, 2006وه س ديلا ع
 (.Arun, Garg & Singh, 2017وايرج وسطيث ع

طيلادا ويق   الايحثا ه ه الط  اا  ألا اهاديك اهميكلكم لم ل ح    ً الضة ط  لف ال
ل  ديكي ةدل ةدةل  صدي ي يحد    علدق  كقدي  ح  يلطاديت والقمدل الم صدم و ع  د  ول س ةة

حا ة ةطيل للق ص  م الك  ق ل و يكة  ل  لا ه  الدتف ايهح واهم د  والمدةل المديغل  دم وق د  
و ددً ا حيدثت يتقد ا الطيلادا حق دددي ووق ددي ويضدع  ددل ا  يح ييددي واددتهي وي  ي هددي ل اديوت الك حلدا

ي ي  ةددد  الطيلادددا الا لقدددع  لدددف  يهلددددي اددددتا  وقلقدددي  خص هدددي  ه كدددي ي علدددق الط  عدددم  عدددت  دددل  ددد
 ضددة ط اهخ ادديرال وةددة ط الالدد   وةددة ط الة بددا وال دد ف  ددً القمددلا  ددل هدد ه الضددة ط 
ي  ب  ع را   يلقلق وال ألإ لت  الطيلادا يطد ج  طددي  عدض الكيد ر واي  دير اهح لير دا ح دف ولد  

 وال  ص  ً ه ه اي ايل والكدير. م ل غي  ايك رةاا   م ال  س ل 

 

توجد علااة ارتلاتية اات دلالة إحصائية   ن الممالية الاصا ية والم ل للانتحار لدى 
 ع نة من تاللات الدراسات الاليا   اماة الملك عبد الازيز   دة.

ر  عي دل ارياديط ةي سد لا لل ديا الع قدا اهرياير َّدا ةديً لل لقق  ً الق ل  ال دي س اسد ت تي
 (17كرايل ال كيل ا العصية ا  أ عيكهي وكرايل الكي ر اهح لير ا  أ عيكهيا  كي ي ةلدي اتور ع

 (103(: معاملات الارتباط بين درجات الكمالية العصابية والميول الانتحاريَّة )ن = 17جدول )

 ةـــــــــاريـــــــــول الانتحـــــــــالمي يراتــــــــــالمتغ
 الكلية العداوة تقييم الذات السلب تصور الانتحار الشعور باليأس

 ال كيل ا
 العصية ا

**0.51 الكعييي  الك يقعا للأكال
 0.53** 0.61** 0.48**

 0.55** 
 **0.46 **0.51 **0.41 **0.62 **0.50 اللياا ل س ل يلا

 **0.58 **0.60 **0.52 **0.55 **0.64 الل يس ا للطقت
 **0.51 **0.54 **0.62 **0.47 **0.53 اي  ير ال س اس ا

 **0.55 **0.57 **0.55 **0.48 **0.58 التراا ال ل ا
 (. 0.01** دال إحصائيا عند مستوى الدلالة )
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وادد ك   قددا ارياير َّددا   ااددا ذال كهلددا احصدديئ َّا  طددت ( الددف 17يمددي  ح دديئج اددتور ع
 –( ةددديً كراددديل ال كيل دددا العصدددية ا  أ عيكهدددي عالكعدددييي  الك يقعدددا لدددلأكال 0.01 ت ددد    كهلدددا ع

اي  ير ال س اس  ( وكرايل الكي ر اهح لير ا  أ عيكهدي  –الل يس ا للطقت  –اللياا ل س ل يلا 
 يطدا  دً  ( لدت العدتاوة للكتك ل ديل – يقيد ح الد ال ال دل م – يصد ر اهح لدير – المع ر  يل ألإع

 ها و يح   لف الطل  ال يلم:ريلايل التراسيل العل ي  اي عا الكل    ت الع     ات
 عي ددددل اريادددديط ةي سدددد لا ةدددديً كراددددا ال كيل ددددا العصددددية ا  أ عيكهددددي  دددديلا   ااددددي  وذا كهلددددا 

ك الكي ر اهح لير ا وه ه الط يئج يعطدم ألا ت ديكة (  ع اك ع أ عي0.01احصيئ َّا  طت  ت     كهلا ع
ي الددف ت دديكة كراددا الكيدد ر اهح لير دداا سدد ال  لددف  ت دد    اي عدديكا أو  لددف  ال كيل ددا العصددية ا يتددركيّ

  ت     التراا ال ل ا لت   يطا  ً ريلايل التراسيل العل ي  اي عا الكل    ت الع     اته.
 ,Hamilton& Schweitzer  لا و ددد اي ر عوي قدددق هددد ه الط  ادددا  دددع كراسدددا هدددي ل

( وكراسدددددددا ام حددددددد ر Adkins& Parker, 2004( وكراسدددددددا اك دددددددطس وبدددددددير   ع2000
 (.Shahnaz, Saffer, & Klonsky ,2018( وكراسا  يهطيت واخ ولا O'connor,2007ع

ويق   الايحثا ه ه الط  ادا ألا ال كيل دا العصدية ا  أ عيكهدي يكثدل ةدة ري   لدف الطيلادا قدت 
ب  يد ه  اح لير دا اذ الا ال كيل دا العصدية ا   دكا   صد ا يع  د  هدقا    ادا حديً ي  دت  دً ي  

حتهي اذ يصا   يدي الكطيلدب غيد  واقف دا و تللدا وال هد ر  يددي الدف ال ةدي ا د  اقد ا للك د ليل 
وال كيل ا العصية ا يطمأ  ً ةة ريل كاخل ا وخيرا ا و عييي    يقعا يطد  الطيلاا ويف قدي  ً 

كال وبيل يلم يرى   م     اهي اهميكلكم    يف  ً القمل ويصا   دم قلدق   د ك  ي  د ب  دم اي
 قت يركي الف أ  ير و ي ر اح لير ا. الضةل اهحدي  الطق م ووق   الطيلاا يل  ه ا الط    ً

 

تلاااً لمتي ارات )الحالاة الاجتما،ياة  توجد فروق دالة إحصائياً في الإجهااد اكاااديمي 
التخصااا الدراسااي  المسااتوى الااتصااادي( لاادى ع نااة ماان تاللااات الدراسااات الاليااا   اماااة 

 الملك عبد الازيز   دة.
 ولل لقق  ً هلا الق ل قي   الايحثا  كي يلم:
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 ة:ــاعيــة الاجتمــالــالحير ــاً لمتغــروق تبعــأولًا: الف
افادددديك ايمددديكلكم اسدد  ت   الايحثدددا اخ ادددير عل(  ددم الكقيرحدددا ةددديً    سددطيل كراددديل 

 ( ي ة  ح يئا :18لت   يطا التراسا و قي لك ةي  الليلا اها كي  ا عأ  ا/    وج( والاتور ع

 وفقا لمتغير الحالة الاجتماعية الإجهاد الأكاديمينتائج اختبار ت للمقارنة بين متوسطات  (18جدول رقم )

 المتغير
درجات  52ن= متزوج 51ن= أعزب

 الحرية
قيمة 

 )ت(
مستوى 
 ع م ع م الدلالة

 غي  كالا 635. 101 3.692 12.826 4.075 14.215 ال  قعيل ايميكلك ا

 غي  كالا 1.567 101 5.257 19.923 8.063 20.549 الك طلايل اهميكلك ا واهخ ايرال
 غي  كالا 1.766 101 4.671 20.557 5.281 20.784 يص ر ال ال اهميكلك ا

 غي  كالا 2.68 101 10.8 53.30 14.3 55.54 افاديك ايميكلكم
 0.01  * * دالة عند مستوى 0.05* دالة عند مستوى 

(  تر وا ك   ول ذال كهلا احصيئ ا  طدت   د    التهلدا 18ي ض   ً الاتور رقح ع
 ددم الترادددا ال ل ددا لك ةيددد   لك ةيدد  الليلددا اها كي  ددداةدديً ريلادديل  يطدددا التراسددا و قدددي  (0.05ع

ألا الليلا اها كي  ا للطيلادا اهاديك اهميكلكما و م اك ع أ عيك الكا يلإا ويعطم ه ه الط  اا 
ل  دد   ددً الك ةيددد ال ال ددم يعددد   اليدددي كرادددا اهاددديك اهمددديكلكم للطيلادداا ةدددل الا هدد ا اهادددديك 

لق  ع ا ل أخ     تاخل   طدي  ي ي علق  يلتراسا اهميكلك ا  ط  عا التراسا و  طلاييديا  ً   ع
و طددي  دي ي علدق ة يضدا التراسدا ويد ا   ا هع با الك اكا و ث ة ال  ل قيل والكديرا وقلق اهخ اديرال

 .(2015الاكير عالكصيكر  يدي ور  عا ال   ل وايسيي ةا وي قق ه ه الط  اا  ع كراسا 
وي   الايحثا الا ح  اا الق ةد ا ايولدف ال دم يع دس   د    اح مدير اهادديك ايمديكلكم 
ةدديً الطيلادديل  يطددا التراسددا ةتراددا    سددطا يط ددلب  لددف ح دديئج هدد ه الق ةدد ا حيددث الا الليلددا 
اها كي  دددا قدددت ي ددد لا   ددديحتة للطيلادددا  دددم ال  س دددل  دددً   ددد    افادددديك ايمددديكلكما حيدددث ألا 

واا غيلاي   ي يات الك يحتة وال مدا ع  دً  يئل ددي  كدي ل قدو  ليددي  دبل اهادديكا الطيلاا الك   
اذ لم ل حايت الطيلاا حايت لاك ع أ  اك  يئل ديا و  ل  اللير  ع الطيلاا الةي     وادا حيدث 

 ي  لا امث  ي  ي ا   م    ق لدي التراسم وأمث  رك حي  للطايت وال ق ل.
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 ي:ــدراســص الــير التخصــتغاً لمــروق تبعــثانياً: الف
افاددديك ايمدديكلكم اسدد  ت   الايحثددا اخ اددير عل(  ددم الكقيرحددا ةدديً    سددطيل كرادديل 

 ( ي ة  ح يئا :19لت   يطا التراسا و قي لك ةي  ال  ص  ع لكم/ اح يحم( والاتور ع
 لمتغير التخصص الدراسيوفقا الإجهاد الأكاديمي ( نتائج اختبار ت للمقارنة بين متوسطات 19جدول رقم )

 المتغير
درجات  46ن= انساني 57ن= علمي

 الحرية
قيمة 

 )ت(
مستوى 
 ع م ع م الدلالة

 غي  كالا 752. 101 4.094 13.947 3.690 12.978 ال  قعيل ايميكلك ا
 غي  كالا 019. 101 6.749 20.368 6.858 2.065 الك طلايل اهميكلك ا واهخ ايرال

 غي  كالا 584. 101 5.074 21.035 4.830 20.217 اهميكلك ايص ر ال ال 
 غي  كالا 0.007 101 12.5 53.26 12.8 55.35 افاديك ايميكلكم

 0.01  * * دالة عند مستوى 0.05* دالة عند مستوى 

(  تر وا ك   ول ذال كهلا احصيئ ا  طدت   د    التهلدا 19ي ض   ً الاتور رقح ع
 ددم التراددا ال ل ددا لك ةيدد   لك ةيدد  ال  صدد  التراسددمةدديً ريلادديل  يطددا التراسددا و قددي  (0.05ع

ألا ال  صددد  التراسدددم اهادددديك اهمددديكلكما و دددم اك دددع أ عددديك الكا ددديلإا ويعطدددم هددد ه الط  ادددا 
للطيلاا ل     ً الك ةي ال ال م ي  ب اهاديك اهميكلكم وولا  يحد  هد ه الط  ادا ي ديلو  ثيد  

م ي  ددددد   لدددددف اهادددددديك الددددد ي ي ااددددد  رلادددددا التراسددددديل العلك دددددا خص هدددددي   دددددً التراسددددديل ال ددددد
ال  صصددديل الط  ددداا ويددد   الايحثدددا ألا اهادددديك اهمددديكلكم ي  قدددو  لدددف  دددت  اسددد عتاك ريلادددا 
التراسيل العل ي و       عير دي و عل  ييدي و ديرايدي  ةض الط    ً ح   ال  ص  التراسدم 

ل التراسدديل العل ددي قددت ي دد لا   مدديةدا سدد ال  يحدد  ي ل قدديل مكددي ألا ال  ل قدديل ايميكلك ددا لطيلاددي
الكمد  ل ايميكلك دا ال دم ي ااد  الطيلاديل  لث ا او يل  الك علقا  يهخ ايرال التراس اا  كدي ألا 

يع  د   دم  ل  ي ا و م   ا ةيً اك ع ال ل يلا  يلضة ط اهميكلك دا هدم ةدة ط يقدع  لدف 
 اة  ددع اخ   دديل  ددم المددتة قددت ي ددتاخل ةدددي   ا ددل  دد فوالاك ددع لعدديحم ةددطقس الصدد ر  االاك ددع

 يلضددة ط سددكيل  ي ددا يةلددب  لددف اك ددع ال ل دديل وال  صصدديل  ل ددل  اددير  صددي ا  ويددد يال 
   كت  ايه  ا الاي عا ورل  دي لعكل ا الالث العلكم.
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 ادي:ـــوى الاقتصـــير المستـــاً لمتغـــروق تبعـــثالثاً: الف
للكقيرحدا ةديً    سدطيل كراديل يلليدل ال ادييً ايحديكي عاح  دي(  قي   الايحثدا  يسد  تار

و  ةدد  الاددتور اكحدديه  لددت   يطددا التراسددا و قددي لك ةيدد  الك دد    اهق صدديكيافاددديك ايمدديكلكم 
 ح يئج يلليل ال اييً ايحيكي.

 تحليل التباين الأحادي لمعرفة دلالة الفروق  (20جدول )
 وفقا لمتغير المستوى الاقتصاديبين متوسطات الاجهاد الأكاديمي 

 قيمة ف متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصادر التباين الابعاد
الدلالة 

 الإحصائية

ال  قعيل 
 ايميكلك ا

 1020.382 2 70.726 ةيً الكاك  يل
 143.463 100 1505.002 كاخل الكاك  يل 101. 2.350

  102 1575.728 ال لم

الك طلايل 
اهميكلك ا 
 واهخ ايرال

 224.721 2 449.443 ةيً الكاك  يل

 42.210 100 4220.965 كاخل الكاك  يل 006. 5.324

  102 4670.408 ال لم

يص ر ال ال 
 ايميكلك ا

 125.035 2 250.071 ةيً الكاك  يل

 22.587 100 2258.706 كاخل الكاك  يل 005. 5.536

  102 2508.777 ال لم

الكا يلإ 
 ال لم

 1020.381 2 2040.763 ةيً الكاك  يل

 143.4628 100 14346.284 كاخل الكاك  يل 0.001 . 7.112517

  102 16387.048 ال لم

 .0.05* دالة عند مستوى 

( 0.05  د    كهلدا ع ( واد ك  د ول ذال كهلدا احصديئ ا  طدت20ي ض   دً الادتور ع
اهاديك ايمديكلكم و قدي لك ةيد  الك د    اهق صديكي  دم الكاكد   ال لدم ةيً    سطيل كرايل 
(ا و دد ل  وادد ك 0.05( وهددم كالددا احصدديئ ي  طددت   دد    التهلددا ع7.11حيددث ةلةدد  ق كددا ف ع

( ةددديً    سدددطيل  عدددتي يصددد ر الددد ال 0.05 ددد ول ذال كهلدددا احصددديئ ا  طدددت   ددد    كهلدددا ع
لددت  ريلادديل  يطددا التراسددا  ددم ايادديه الك دد    ميكلك دداا والك طلادديل اهميكلك ددا واهخ ادديرال اي
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ةيطكددي ه ي اددت  دد ول ذال كهلددا احصدديئ ا  ددم  عددت ال  قعدديل ايميكلك ددا اهق صدديكي الكددط قض. 
 و قي لك ةي  الك     اهق صيكي.

 

تلااااً لمتي اارات  المماليااة الاصااا ية توجااد فااروق دالااة إحصااائياً فااي متوساا ات درجااة 
)الحالاااة الاجتما،ياااة  التخصاااا الدراساااي  المساااتوى الااتصاااادي( لااادى ع ناااة مااان تاللاااات 

 الدراسات الاليا   اماة الملك عبد الازيز   دة.
 ولل لقق  ً هلا الق ل قي   الايحثا  كي يلم:

 ة:ـــاعيـــة الاجتمـــالـــير الحـــاً لمتغـــروق تبعـــأولًا: الف
لدت   س  ت   الايحثا اخ اير عل(  م الكقيرحا ةيً    سطيل كرايل ال كيل ا العصدية اا

 ( ي ة  ح يئا :21 يطا التراسا و قي لك ةي  الليلا اها كي  ا عأ  ا/    وج( والاتور ع
 وفقا لمتغير الحالة الاجتماعيةالكمالية العصابية ( نتائج اختبار ت للمقارنة بين متوسطات 21جدول رقم )

 المتغير
 52ن= متزوج 51ن= أعزب

 قيمة )ت( درجات الحرية
مستوى 
 ع م ع م الدلالة

الكعييي  الك يقعا 
 للأكال

 غي  كالا 661. 101 1.78512 8.0962 1.92954 8.3922

اللياا 
 ل س ل يلا

 غي  كالا 360. 101 3.66735 12.9615 3.91227 13.1176

 غي  كالا 1.011 101 3.06460 15.5192 3.41944 15.7843 الل يس ا للطقت
 غي  كالا 014. 101 3.10761 21.9038 3.11913 21.8400 اي  ير ال س اس ا

 غي  كالا 262. 101 9.60518 58.2308 10.30437 59.0600 التراا ال ل ا

(  تر وا ك   ول ذال كهلا احصيئ ا  طدت   د    التهلدا 21ي ض   ً الاتور رقح ع
 ددم التراددا ال ل ددا لك ةيدد   لك ةيدد  الليلددا اها كي  دداةدديً الطيلادديل  يطددا التراسددا و قددي  (0.05ع

ألا الليلا اها كي  ا للطيلاا  ً الك ةي ال ال م العصية ا وا عيكهيا ويعطم ه ه الط  اا  ال كيل ا
يع  ددد   دددً ال صددديئ   العصدددية ا ال كيل ددداه لعددد   اليددددي   ددد    ال كيل دددا العصدددية ا للطيلاددداا 
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سي صددو ةدددي  العصددية ا الم صدد ا ال ددم لل يضددا كور  ددم حمددأيديا وبيل دديلم  كددً ي صددو  يل كيل ددا
 العصدددية ا هدددم ال دددم يدددرى   دددم كرادددا ال كيل دددامددديلا  يتبدددي  او    وادددي  ولددد س الليلدددا اها كي  دددا 

 ,Robakowska, Tyrańskaكراسددا روبيم سدد ي واخدد ولا عللطيلاددا. وي قددق هدد ه الط  اددا  ددع 

Walkiewicz, & Tartas, 2018 وال ددم أتددد ل ح يئادددي  ددتر وادد ك  دد ول ذال كهلددا )
 احصيئ ا  م ال كيل ا العصية ا و قي لك ةي  الليلا اها كي  ا.

 ي:ــدراســص الــير التخصــاً لمتغــروق تبعــالفثانياً: 
لدت   س  ت   الايحثا اخ اير عل(  م الكقيرحا ةيً    سطيل كرايل ال كيل ا العصدية اا

 ( ي ة  ح يئا :22 يطا التراسا و قي لك ةي  ال  ص  التراسم عاح يحم/  لكم( والاتور ع
 وفقا لمتغير التخصص الدراسيالكمالية العصابية ( نتائج اختبار ت للمقارنة بين متوسطات 22جدول رقم )

 المتغير
درجات  57ن= علمي 46ن= انساني

 الحرية
قيمة 

 )ت(
مستوى 
 ع م ع م الدلالة

 غي  كالا 640. 101 1.76608 8.3333 1.97325 8.1304 الكعييي  الك يقعا للأكال
 غي  كالا 302. 101 3.66433 12.9649 3.94185 13.1304 اللياا ل س ل يلا

 غي  كالا 1.525 101 3.36511 15.5439 3.09058 15.7826 الل يس ا للطقت
 غي  كالا 281. 101 3.10085 21.8036 3.12663 21.9565 اي  ير ال س اس ا

 غي  كالا 081. 101 9.72392 58.2500 10.22682 59.1087 التراا ال ل ا

(  تر وا ك   ول ذال كهلا احصيئ ا  طدت   د    التهلدا 22ي ض   ً الاتور رقح ع
 دددم لك ةيددد  ال  صددد  التراسدددم عاح ددديحم/  لكدددم( ةددديً الطيلاددديل  يطدددا التراسدددا و قدددي  (0.05ع

ا وي قق هد ه الط  ادا  دع كراسدا الاكعديلاا و لدف التراا ال ل ا لك ةي  ال كيل ا العصية ا وا عيكهي
( ال م أتد ل ح يئادي  تر وا ك   ول ذال كهلا احصيئ ا  م ال كيل ا العصية ا و قدي  2017ع

(ا ال دم أتدد ل ح يئاددي واد ك 2017لك ةي  ال  ص  العلكما وهم    ف كراسدا الكطيد ي ع
و قدي  لل  صد  التراسدم. ويعطدم هد ه   ول ذال كهلا احصديئ ا  دم كراديل ال كيل دا العصدية ا 

الط  اددددا ألا   ةيدددد  ال  صدددد  التراسددددم لدددد س  ددددً الك ةيدددد ال ال ددددم يعدددد   اليدددددي كراددددا ال كيل ددددا 
العصية ا لت  الطيلاا اذ الا ال كيل ا العصية ا ي يال  يي  ير وال ل   يل ال م ي يال  ك    يل 
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م لددً ل دد لا ذو أىدد  يدد     طقددي  و عددييي   يل ددا لددلأكالا وبيل دديلم  دد لا   ةيدد  ال  صدد  التراسدد
  لف ألا ال كيل ا العصية ا ي علق  م ص ا الق ك وكور ال يضا وخص هي  يطمض   اها كي  ا.

سدد  ت   الايحثددا يلليددل ال اددييً اهحدديكي ثالثاااً: الوااروق تلااااً لمتي اار المسااتوى الااتصااادي: ا
 يطددا التراسددا و قددي لك ةيدد  لددت   عاح  ددي(  ددم الكقيرحددا ةدديً    سددطيل كرادديل ال كيل ددا العصددية ا

 ( ي ة  ح يئا :23الك     اهق صيكي ع ط قض/    سل/   يقع( والاتور ع
 (: اختبار )ف( للمقارنة بين مُتوسِّطات درجات الكمالية العصابية حسب المستوى الاقتصادي23جدول )

 الدلالة الإحصائيَّة قيمة ف اتمُتوسِّط المربع درجات الحرية مجموع المربعات مصادر التباين دــــــــــالبع

الكعييي  
 الك يقعا للأكال

 11.193 2 22.386 ةيً الكاك  يل

 3.285 100 328.546 كاخل الكاك  يل 037. 3.407

 101 350.932 ال لم
 

اللياا 
 ل س ل يلا

 37.172 2 74.343 ةيً الكاك  يل

 13.775 100 1377.502 كاخل الكاك  يل 072. 2.698

 101 1451.845 ال لم
 

 الل يس ا للطقت

 31.173 2 62.347 ةيً الكاك  يل

 10.031 100 1003.071 كاخل الكاك  يل 049. 3.108

 101 1065.417 ال لم
 

اي  ير 
 ال س اس ا

 23.240 2 46.479 ةيً الكاك  يل

 9.322 99 922.864 كاخل الكاك  يل 088. 2.493

 101 969.343 ال لم
 

 التراا ال ل ا

 295.548 2 591.097 ةيً الكاك  يل

 94.288 99 9334.482 كاخل الكاك  يل 048. 3.135

  101 9925.578 ال لم

 (. 0.05* دال إحصائيا عند مستوى الدلالة )

واددد ك  ددد ول ذال كهلدددا احصدددديئ ا  طدددت   ددد    كهلددددا الددددف ( 23يمدددي  ح ددديئج ادددتور ع
حيدث ةلةد  ال كيل ا العصية ا و قي لك ةي  الك     اهق صيكي ( ةيً    سطيل كرايل 0.05ع

(ا و دد ل  وادد ك  دد ول ذال 0.05( وهددم كالددا احصدديئ ي  طددت   دد    التهلددا ع3.135ق كددا ف ع
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 ددم ال كيل ددا العصددية ا عالكعددييي  الك يقعددا لددلأكالا والل يسدد ا للطقددت( كهلددا احصدديئ ا  ددم  عددتي 
 ا و تر وا ك   ول ذال كهلا احصيئ ا  ا ا اي عيك ايايه الك     اهق صيكي الكط قض

 ,Khan, Hamdan, Ahmadوي قدددق هددد ه الط  ادددا  دددع كراسدددا خددديلا واخددد ولا ع

Mustaffa, & Mahalle ,2016) ول ذال كهلا احصيئ ا  م  وال م أتد ل ح يئادي وا ك  
 ال كيل ا العصية ا و قي لك ةي  الك     اهق صيكي الكط قض.

ويق   الايحثا ه ه الط  اا ألا ال يضا اهق صيكلا ال دم يف مددي الطيلادا يلعدب كورا   دم حمدأة 
يكلا ويرى   م   د    ال كيل دا العصدية ا لدتيديا حيدثت ربكدي ي سدح الليلدا اهق صد العصية ا ال كيل ا

للمدد   هدد رة حكط ددا  ييقل ددا ويدد يال  مددع ر  دديلطق  او اللياددا ل دد ر  اددد ك أمثدد  لللصدد ر 
 لف اهس لقيل ويضع  ل    طيلايل ا لف  دً حق د  و دً  يئل د   دألا ل د لا أمثد  اا دديكا  وأمثد  

  ثيل ا ل   ج  كي ه  ه   ل ةع أ ضل لً ل ً قيكرا  لل ه ر ل  ويلا ق   كاد ك سدل. 

 

تلااااً لمتي اارات توجااد فااروق دالااة إحصااائياً فااي متوساا ات درجااة الم ااول الانتحاريااة  
)الحالاااة الاجتما،ياااة  التخصاااا الدراساااي  المساااتوى الااتصاااادي( لااادى ع ناااة مااان تاللاااات 

 الدراسات الاليا   اماة الملك عبد الازيز   دة.
 هلا الق ل قي   الايحثا  كي يلم: ولل لقق  ً

 ة:ــــاعيــــة الاجتمــــالــــاً للحــــروق تبعــــأولًا: الف
لدت  الكيد ر اهح لير دا س  ت   الايحثا اخ اير عل(  م الكقيرحا ةيً    سطيل كرايل ا

 :( ي ة  ح يئا 24 يطا التراسا و قي لك ةي  الليلا اها كي  ا عأ  ا/    وج( والاتور ع
 وفقا لمتغير الحالة الاجتماعية الميول الانتحارية( نتائج اختبار ت للمقارنة بين متوسطات 24جدول رقم )

 المتغير
درجات  52ن= متزوج 51ن= أعزب

 ع م ع م مستوى الدلالة قيمة )ت( الحرية
 008. 7.289 101 6.93343 26.0769 8.88877 28.4314 المع ر  يل ألإ

 007. 7.719 101 4.51727 12.4231 6.28780 13.9412 يص ر اهح لير

 غي  كالا 335. 101 5.42646 24.6538 5.61217 25.0588 يقي ح ال ال ال ل م
 غي  كالا 1.357 101 3.64280 11.8462 4.14710 12.3725 العتاوة الكتك ل يل

 غي  كالا 2.687 101 12.6014 75.2885 14.86752 79.7255 التراا ال ل ا
 0.01  * * دالة عند مستوى 0.05* دالة عند مستوى 
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(  تر وا ك   ول ذال كهلا احصيئ ا  طدت   د    التهلدا 24ي ض   ً الاتور رقح ع
 ددم التراددا ال ل ددا لك ةيدد   لك ةيدد  الليلددا اها كي  دداةدديً الطيلادديل  يطددا التراسددا و قددي  (0.05ع

(  دم  عدتي 0.01يئ ا  طت       التهلا عالكي ر اهح لير اا ةيطكي ي ات   ول ذال كهلا احص
لعيطدددا التراسدددا  دددم  عدددت المدددع ر  وبددديلط   للك  سدددطيلالمدددع ر  يل دددألإا وبعدددت يصددد ر اهح لددديرا 

( وهددد  أم ددد   دددً الك  سدددل 28.4314 يل دددألإ ي ضددد  ألا الك  سدددل للطيلاددديل العيتبددديل ل ددديوي ع
ت يص ر اهح لير ي ضد  ( ا و  ل  اللير  م  ع26.0769للطيلايل الك  وايل وال ي ل يوي ع

( وهدددددد  أم دددددد   ددددددً الك  سددددددل للطيلادددددديل 13.9412ألا الك  سددددددل للطيلادددددديل العيتبدددددديل ل دددددديوي ع
 .(12.4231الك  وايل وال ي ل يوي ع

 ,Ronald, Ofoke & Martinوي قق ه ه الط  اا  ع كراسا روحيلت واو    و يرييً ع

ال م أتد ل ح يئادي ألا الليلا اها كي  ا  دً الع ا دل الكط ضدا  ديل ق ي  اهح لديري. وه  (2018
( ال ددم أتددد ل ح يئاددددي  ددتر وادد ك  ددد ول ذال 2018كراسددا التوسددد ي عي قددق هدد ه الط  ادددا  ددع 

 كهلا احصيئ ا يع   لك ةي  الليلا اها كي  ا.
اددديل التراسددديل العل دددي لددد س  دددً ألا   ةيددد  الليلدددا اها كي  دددا لطيلويعطدددم هددد ه الط  ادددا 

الك ةي ال ال م لع   اليدي كراا الكيد ر اهح لير داا وهدم ه يمد ل ةدة ري   لدف الطيلادا يدركي 
ةتورهي هي أ  ير اح لير ا اه  م حيلا أهال  ي تاخل  ع كراسا الطيلاا ويرى   يدي سلاي  وهد  

 . ي لق   وا ك   ول  م  عتي المع ر  يل ألإ ويص ر اهح لير

 ي:ــدراســص الــير التخصــاً لمتغــروق تبعــثانياً: الف
لدت  الكيد ر اهح لير دا س  ت   الايحثا اخ اير عل(  م الكقيرحا ةيً    سطيل كرايل ا

 ( ي ة  ح يئا :25 يطا التراسا و قي لك ةي  ال  ص  التراسم عاح يحم/  لكم( والاتور ع
 وفقا لمتغير التخصصالميول الانتحارية بين متوسطات ( نتائج اختبار ت للمقارنة 25جدول رقم )

 المتغير
درجات  57ن= علمي 46ن= انساني

 ع م ع م مستوى الدلالة قيمة )ت( الحرية
 غي  كالا 342. 101 7.63685 27.0000 8.52632 27.5435 المع ر  يل ألإ
 كالا غي  1.356 101 5.06091 12.6842 5.98484 13.7826 يص ر اهح لير

 غي  كالا 003. 101 5.41145 25.4211 5.57760 24.1522 يقي ح ال ال ال ل م
 غي  كالا 585. 101 3.75478 11.7193 4.04187 12.5870 العتاوة الكتك ل يل

 غي  كالا 254. 101 13.5616 76.8947 14.38659 78.2174 التراا ال ل ا
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كهلا احصيئ ا  طدت   د    التهلدا (  تر وا ك   ول ذال 25ي ض   ً الاتور رقح ع
لك ةيددد  ال  صددد  التراسدددم ةددديً الطيلاددديل  يطدددا التراسدددا  دددم الكيددد ر اهح لير دددا و قدددي  (0.05ع

( ال ددم أتددد ل ح يئادددي  ددتر 2018كراسددا التوسدد ي عوهدد ه الط  اددا ي قددق  ددع  عاح دديحم/  لكددم(.
 وا ك   ول ذال كهلا احصيئ ا يع   لك ةي  ال  ص .

 ادا ألا   ةيدد  ال  صد  التراسددم لدد س  دً الك ةيدد ال ال دم يعدد   اليدددي ويعطدم هدد ه الط 
كراا الكي ر اهح لير ا للطيلاا  يلطيلايل لعيحيً  ً حقس الضة ط س ال ي صصيل  لك دا أو 
اح دديح ا  ددم كراسدد دً وهددم ةددة ط قددت ه ي دد لا   علقددا  يلتراددا ايولددف  ك ةيدد  ال  صدد  ووحكددي 

 ي  ا واق صيكلا. ةة ط  م   ا  طدي أميكلك ا واا ك

 ادي:ــوى الاقتصــير المستــاً لمتغــروق تبعــثالثاً: الف
سدد  ت   الايحثددا يلليددل ال اددييً اهحدديكي عاح  ددي(  ددم الكقيرحددا ةدديً    سددطيل كرادديل ا

 يطا التراسا و قي لك ةي  افحيلا اهق صيكلا ع ط قض/    سدل/   يقدع(  الكي ر اهح لير ا لت 
 ح يئا :( ي ة  26والاتور ع

 (: اختبار )ف( للمقارنة بين مُتوسِّطات درجات الميول الانتحارية حسب المستوى الاقتصادي26جدول )

 قيمة ف مُتوسِّط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصادر التباين دـــــــالبع
الدلالة 

 الإحصائيَّة

 المع ر  يل ألإ
 428.272 2 856.544 ةيً الكاك  يل

7.529 
.001 

 56.884 100 5688.388 كاخل الكاك  يل
 

 102 6544.932 ال لم
  

 يص ر اهح لير

 95.974 2 191.948 ةيً الكاك  يل

3.327 
.040 

 28.849 100 2884.906 كاخل الكاك  يل
 

 102 3076.854 ال لم
  

 يقي ح ال ال ال ل م

 50.426 2 100.852 ةيً الكاك  يل

1.692 
.189 

 29.800 100 2979.964 الكاك  يل كاخل
 

 102 3080.816 ال لم
  

 العتاوة الكتك ل يل

 

 125.554 2 251.108 ةيً الكاك  يل

9.712 
.000 

 12.927 99 1292.718 كاخل الكاك  يل
 

 101 1543.825 ال لم
  

 التراا ال ل ا

 1369.153 2 2738.305 ةيً الكاك  يل

8.092 

.001 

  169.194 99 16919.423 الكاك  يلكاخل 

   101 19657.728 ال لم
 (. 0.05* دال إحصائيا عند مستوى الدلالة )
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الددددف واددد ك  ددد ول ذال كهلدددا احصدددديئ ا  طدددت   ددد    كهلددددا ( 26يمدددي  ح ددديئج ادددتور ع
حيدث ةلةد  الكي ر اهح لير ا و قي لك ةي  الك د    اهق صديكي ( ةيً    سطيل كرايل 0.05ع

(ا و دد ل  وادد ك  دد ول ذال 0.05( وهددم كالددا احصدديئ ي  طددت   دد    التهلددا ع8.092ف عق كددا 
صددددد ر اهح لددددديرا العدددددتاوة كهلدددددا احصددددديئ ا  دددددم ا عددددديك الكيددددد ر اهح لير دددددا المدددددع ر  يل دددددألإا وي

ولكع  دا اياديه ا ةيطكي ه ي ات   ول ذال كهلا احصيئ ا  م  عت ويقي ح ال ال ال ل م للكك ل يل
لصددديل  أي   ددد     دددً الك ددد   يل الث ىدددا لك ةيددد  الكيددد ر اهح لير دددا القددد ول ةددديً    سدددطيل 

واتددد ل ( Sheffeالك دد    اهق صدديكي يددح اادد ال الكقيرحدديل الاعتلددا  يسدد  تار اخ اددير  دد س   ع
كيدد ر  ددم    سددطيل كرادديل ال( 0.05الط دديئج ألا القدد ول ذال التهلددا افحصدديئ َّا  طددت  ت دد    ع

 اهح لير ا و قي للليلا اهق صيكلا  م ايايه الك     اهق صيكي الكط قض للطيلاا.
( وال ددم أتددد ل ألا الع ا ددل 2010كراسددا الضددك را والكادديلم عوي قددق هدد ه الط  اددا  ددع 

 الكركلا ل ح لير هم الع ا ل اها كي  ا والطق  ا ىح اهق صيكلا.
اهق صدددديكلا ال ددددم يف مدددددي الطيلاددددا يع  دددد   ددددً ويق دددد  الايحثددددا هدددد ه الط  اددددا ألا ال يضددددا 

اهحتا  الضيغطا خص هي  الا  عض الطيلايل ل كلً كراس دً ة س ر كراس ا قدت ي د لا   هقدا 
لدددًا وهطددي  ريلادديل  ة  بدديل ل كلددً كراسدد دً  ددم الاي عددا قيك دديل  ددً  ددتلا أخدد   و دد لكلً 

 لدددف الطيلاددددا خص هددددي ي ددديل ل ال ددددق ا و دددي يمدددد ل  هددد ه اي ادددديل الكيل دددا  ددددً ةدددة ط   يدددد ة 
الطيلادديل ذوال الددتخل اهق صدديكي الكددط قض اه دد  الدد ي يددركي ةدددً الا لعمددً  ددم هدد ا  ةدديً 

 رك حدً  م ال ةاا  يلتراسا واه ايل الكيل ا الك هقا.

 ات:ــــوصيــــالت

يقددددتلح الددددت ح الطق ددددم والك دددديحتة اها كي  ددددا  ددددً خدددد ر احمدددديل   امدددد  للددددت ح الطق ددددم  -1
 ار يكلا كاخل الاي عيل ل قتلح اللكيلا والك يحتة للطيلايل. واها كي م ووحتال

يقعيدددل كور افر ددديك الطق دددم وأق دددير  لدددح الدددطقس  يلاي عددديل للا دددير ةدددتورهح اهس مددديري  -2
 وال قيئم و تر اهم قيل  قل  يلتور ايميكلكم.
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يقطدديً  قدديي س حق دد ا و كددل كراسدديل   ددل ا كور ددا للطيلادديل لا دديلإ   دد   يل افاددديك  -3
 ميكلكما وال كيل ا العصية ا  ً خ ر الطكيذج اهل   وح ا ةكً ال  ل قيل التراس ا.اي

ي   دددا أسددديي ة الاي عددديل  ضددد ورة يقددددح اح  ياددديل ريلاددديل التراسددديل العل دددي و مددديملدح  -4
 اها كي  ا والطق  ا والك وحا  م ال  ل قيل التراس ا ل اطي دً اهاديك ايميكلكم.

يلدي الك  لقددددا للا ددددير  يلددددتور اهلادددديةم  طددددت يطدددديور تدددديه ة ك دددد ة وسدددديئل اه دددد ر  أ دددد  -5
 اهح لير واة ات اهىير ال ل  ا ل ح لير  لف الق ك والكا كع.

 ة:ــــات البحثيـــترحـــالمق

 اا ال الك  ت  ً التراسيل والال   الك  ق ل ا  م   اة ع:
   وسدددديئل ال  اهددددل الكيدددد ر اهح لير ددددا و  ق دددددي ة  قعدددديل القمددددل لددددت    ددددي عم  مدددديهي

 .اها كي م

    الط  ددا لل كددير  ددً خدد ر حكدد ذج هي مدد(Hamachek, 1987) يل طمددضا  و  ق دددي 
 ال التلا وبعض الك ةي ال.

 .اهاديك ايميكلكم لطلاا التراسيل العل ي و  ق    يل  ا ق ال واام والدطيل الطق م 
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 عــراجــة المــائمـــق

 (. اةيلال ح ر القصير واهم ضيا. س ر ي:  عي  للطم  والعل ر2011اة ا  حا   ت ال حكً ع
(. ال كيل دددا العصدددية ا و  ق ددددي  اددد كة الل دددية لدددت  رلادددا الاي عدددا. 2015أةددد  سدددلك اا حاددد ل ع

 .548-525( ا18 الا  ل ا ال  ب اا ع
ر س لطدد ا التراسدديل العل ددي و  ق دددي (. أحكدديط ك ددح ا ضدديل هيضددا ال ددت2015الاكدديرا حطدديلا ع

(ا 42 يفاديك ايمديكلكم  دم ةد ل   طلاديل الاد كة المدي لا.  الدا اهر ديك الطق دما ع
371-451. 

(. ال كيل ددا ال دد  ا العصددية ا و  ق دددي  يلضددة ط الطق دد ا 2017الاكعدديلاا سددطيلل  لددما سدددير ع
 .420-385( ا3ع42لت  رلاا الصو ال يكلإ اه تاكي.  الا ا لي  الاص ةا 

(.  عيل ا ة حي ج ار يكي اح قيئم  م خقض حتة اهادديك ايمديكلكم وأىد ه 2018اللل ما حطيلا ع
 لددف يقددتي  الدد ال لددت   يطددا  ددً الطيلادديل الك عثدد ال كراسدد ي   اي عددا القصدد ح. الكالددا 

 .67-12( ا16ع3التول ا للعل ر ال  ب  ا والطق  اا 
(ا 56ا ح   ددددا(.  الددددا الالدددد   ال  ب  ددددا والطق دددد اا ع(. اهح لددددير عكراسدددد2018حيددددترا ح ددددً ع

392-408. 
(. أحتا  الل ية الميقا لت  رلاا الاي عا و  ق دي  يح كيل ا اهح لدير: 2018التوس يا سيرة ع

كراسددا  يتاح ددا  لددف  يطددا  ددً رلاددا ال ددطا اهولددف الكمدد   ا  اي عددا الكلدد  سددع ك  ددم 
 .171-1ااا اي عا الكل  سع كا  تيطا ال  يل. رسيلا  يا  ي ا  ل ا ااك

(. الضددة ط واهم ضدديا 2014راهددعا ا دد الل  دد جا هددق لل يدد حسا ه صددلل   ددت اللها  ع دد  ع
مك ةيدد  ً  ط ضدديً  دديل ق ي  اهح لدديري لددت  رلاددا اي عددا هددطعيل.  الددا كراسدديل   ب دداا 

 .132-99(ا 1ع13
يلدددب الادددي عم: كراسدددا (. ال صددد ر اها كدددي م ل ددديه ة اهح لدددير لدددت  الط2008ة سدددطاا تهيددد  ع

  يتاح ا  اي عا     ة. ار وحا ك   راه غي   طم رةا اي عا  ط  ري الا ائ .



 الإجهاد الأكاديمي والكمالية العصابية وعلاقتهما بالميل للانتحار  أ. د. فاطمة السيد&  أبرار الحبيب 

  

(. الكعاددح الك سدد  م  ددم  لددح الددطقس. ك مددق:  طمدد رال واترة الثقي ددا 2001سدد   ما حدد ربي  ع
  م الاكد ر ا الع ب ا ال  ر ا

  ددا واهق صديكلا والطق د ا  ددم (. كور الع ا دل اها كي2010الضدك را  دتحيلال الكادديلما  ديي  ع
 .141-1يق ي  تيه ة اهح لير  م اهركلا. رسيلا  يا  ي ا اي عا  ري ا

(. الع ا ددل اها كي  ددا والطق دد ا واهق صدديكلا الكركلددا ل ح لددير وسددل 2008  ددت الكايددتا وكاك ع
 الط يل غي  الك  وايل. رسيلا  يا  ي ا اي عا ار كر يلا اهس   ا  يل  كالا.

(. ال كيل ا العصية ا و  ق دي  يهم ضيا لت   يطا  ً 2017ا حطيلال ال ثي يا   قيل ع طي الله
 .554-547( ا18ع3ريلايل اي عا الكل  سع ك.  الا الالث العلكم  م ال  ب اا 

(. ال كيل دددا  كط دددي  ددديلقلق اها كدددي م لدددت   يطدددا  دددً 2018قدددتورا ح  اددديلل اهسددد كا  د  دددا ع
ا ال  ب ددا اهسيسدد ا للعلدد ر ال  ب  ددا وافح دديح اا اي عددا  يةددلا ردد ا الاي عددا.  الددا  ل دد

 .217 -202(ا 40ع
الضددة ط الطق دد ا الكتر ددا و  ق دددي  كعدديوكة الكليولددا  (.2013  دديلما ر دديتل احكددتا  يةددلم ع

اهح لير ا: كراسا  قيرحا ةيً اسيليب ال عي ل و      المع ر  يهم ضيا وال دألإ.  الدا 
 .331-305(ا 13اها كي  اا عالعل ر اهح يح ا و 

(. ال كيل ا العصية ا و  ق دي  قي ل ا الد ال اهميكلك دا لدت   يطدا  دً 2017الكطي يا    ا ع
 .550-515( ا18ع11ريلايل اي عا  ق ال.  الا الالث العلكم  م ال  ب اا 

 م اللتيث للطم .ا اهس طتر اا الك  ب الاي ع1( اهح لير ر  ا ي ي ل اا ط2015الكة بما اة ا  ح ع

 

Adkins KK, Parker WD. (2004) Perfectionism and suicidal 

preoccupation. Journal of Personality; 64:529-543. 

Arun.P, Garg. R, & Singh. B (2017) Stress and suicidal ideation among 

adolescents having academic difficulty, Ind Psychiatry J. 2017 

Jan-Jun; 26(1): 64–70. 

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5810170/ 



(JEQR)  2021 مـــــايــــــــو(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

been. L & Yen Anny. C, (2020) Suicide and associated psychosocial 

correlates among university students in Taiwan: A mixed-methods 

study, Journal of the Formosan Medical Association, V 119 (5) 

957-967 

Centers for Disease Control and Prevention (2015). Definitions: Self-

Directed Violence Atlanta. Retrieved from 

http://www.cdc.gov/violenceprevention/suicide/definitions.html. 
Centers for Disease Control and Prevention (2015). Suicide: Facts 

immediately 2015. Retrieved from 

http://www.cdc.gov/violenceprevention/pdf/suicidedatasheet-a.pdf 
Chen, C., Hewitt, P. L., & Flett, G. L. (2017). Ethnic variations in other-

oriented perfectionisms associations with depression and suicide 

behavior. Personality and Individual Differences,104, 504-509.  
Hamilton, T. K., & Schweitzer, R. D. (2000). The cost of being perfect: 

Perfectionism and suicide ideation in university students. Australian 

and New Zealand Journal of Psychiatry, 34(5), 829–835. 

Iqra, Z.; & Akhtar, N. (2017). Emotional Maturity, stress, and academic 

achievement among university students. Master Thesis, the 

Islamia university of bahawalour in Pakistan 
Jo. B, Nicky. S, Sharon. M (2010) The role of perfectionism in student 

suicide: three case studies from the UK, Omega Westpor). 

61(3):251-67. 
Karaman, M. A., & Watson, J. C. (2017). Examining associations among 

achievement motivation, locus of control, academic stress, and life 

satisfaction: A comparison of U.S. and international undergraduate 

students. Personality and Individual Differences,111, 106-110.  

http://www.cdc.gov/violenceprevention/pdf/suicidedatasheet-a.pdf


 الإجهاد الأكاديمي والكمالية العصابية وعلاقتهما بالميل للانتحار  أ. د. فاطمة السيد&  أبرار الحبيب 

  

Karner-Hutuleac, A. (2014). Perfectionism and Self-handicapping in 

Adult Education. Procedia-Social and behavioral Sciences,142, 

434-438  

Khan, A., Hamdan, A., Ahmad, R., Mustaffa, M., & Mahalle, S. (2016). 

Problem-solving coping and social support as mediators of 

academic stress and suicidal ideation among Malaysian and Indian 

adolescents. Community mental health journal, 52, 245-250. 
Kim, C., Seockhoon, C., Suyeon, L., Soyoun, Y., & Boram, P. (2017). 

Perfectionism is related with academic stress in medical 

student. European Psychiatry, (41),690-703.  
Kumar, R. (2018). Academic Climate, Academic Stress, and self-esteem 

among baccalaureate nursing students. Nursing and midwifery 

research journal, 14(2),53-61. 
Lester. D (2014) College Student Stressors, Depression, and Suicidal 

Ideation, Psychological Reports 114(1):293-6 

Nepon, T., Flett, L., & Hewitt, P. (2010). Perfectionism, negative social 

feedback, and interpersonal rumination in depression and social 

anxiety. Canadian journal of behavioral science, 43(4), 297-. 
O'Connors, C. (2008). The Relations between Perfectionism and 

Suicidality: A Systematic Review. Suicide and Life-Threatening 

Behavior,38(4), 481-481.  

Rasmussen, S. A., Elliott, M. A., & O’Connor, R. C. (2012). 

Psychological distress and perfectionism in recent suicide 

attempters: The role of behavioural inhibition and 

activation. Personality and Individual Differences,52(6), 680-685.  

Reddy K. J, Menon K. R, Thattil A.(2018) Academic Stress and its 

Sources Among University Students. Biomedical and 

Pharmacology Journal 11(1):531-537.Available from: 

http://biomedpharmajournal.org/?p=19485 

http://biomedpharmajournal.org/?p=19485


(JEQR)  2021 مـــــايــــــــو(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

Reynolds, Esther (2015) Perceived Stress and Suicidal Behaviors in 

College Students: Conditional Indirect Effects of Depressive 

Symptoms and Mental Health Stigma". Undergraduate Honors 

Theses. Paper 284. https://dc.etsu.edu/honors/284. 

Rebecca P. Ang & Vivien S. Huan(2006) Child Psychiatry and Human 

Development vol 37(2):133-43. 

Robakowska, M., Tyrańska-Fobke, A., Walkiewicz, M., & Tartas, M. 

(2018). Adaptive and maladaptive perfectionism, and professional 

burnout among medical laboratory scientists. Medycyna 

Pracy,69(3), 253-260.  

Ronald C. N. Oginyi, Ofoke S. Mbam & Martin O. E. Nwoba (2018). 

Personality Factors, Academic Stress and Socio-economic Status 

as Factors in Suicide Ideation among Undergraduates of Ebonyi 

State University, Asian Social Science; Vol. 14, No. 9; 2018 25-37 

Saleem, M.; Adeeb, M.; Hafeez, S., Siddique, A., & Qasim, A. (2018). 

Academic Suppot and Academic achievement of university 

students: mediating role of academic stress. Journal of research & 

Reviews in social sciences Pakistan, (1),72,81. 

Shahnaz, A., Saffer, B. Y., & Klonsky, E. D. (2018). The relationship of 

perfectionism to suicide ideation and attempts in a large online 

sample. Personality and Individual Differences, (130), 117-121.  

World Health Organization (2014). Preventing Suicide: A Global 

Imperative. Geneva. Retrieved from 

http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/131056/1/9789241564779

_eng.pdf?ua=1 

http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/131056/1/9789241564779_eng.pdf?ua=1
http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/131056/1/9789241564779_eng.pdf?ua=1

