
الوقت كال�سيف �إن لم تقطعه قطعك 
المماطلة،  على  التغلب  يمكننا  كيف  �أنف�سنا   ن�س�أل  ما  كثيًرا 
لاالتزام،  في  الإف��راط  ال��ذات،  في  ال�شك  بالر�ضا،  الإح�سا�س 
محارب  الوقت  جيدًا  ف�أعلم   .. والفو�ضى؟؟  المبعثرة  الوعود 
عندما  �إلا  يتحقق  ل��ن  عليه  والتغلب  هزيمتك.  �إلى  ي�سعى 
وذلك  لاح��ق،  وق��ت  في  لا  الآن،  مهامك  ب����أداء  لاال��ت��زام  تقرر 
تكدرها  �ألا  يجب  التي  ال�صفاء  من  بحالة  عقلك  يحتفظ  لكي 
و�ضع  لطالما  �إبداعه.  موا�صلة  في�ستطيع  م�شاغل،  �أو  هموم  �أية 
ف�شلها  �أثبتت  لكنها  �أوقاتهم،  �إدارة  ��شأنها  من  برامج  النا�س 
في  المهام  �إتم��ام  على  تركيزها  ب�سبب  كواهلهم  �أثقلت  �أن  بعد 
وقت ما في الم�ستقبل، الأمر الذي يحول تلك المهام �إلى �سل�سلة 
الت�سويف  �إلى  ب�صاحبها  تنتهي  التي  المعقدة  الم�شكلات  من 
والت�أجيل؛ فالمرء ي�ؤجل مهمته بحجة التم�سك بالكمال، وبما �أن 
ال�سقوط  والمماطلون من  الم�سوفون  يُفلت  الكمال لله وحده، لم 
المرء  يكون  حين  �آخ��ر،  �صعيد  على  والتوتر.  للإجهاد  �ضحايا 
على  ت��رد  ك���أن  والحيوية،  بالطاقة  مفعمًا  نف�سه  يجد  م��رنً��ا، 
بريدك الإلكتروني حال فتحه دون ت�أجيل، فما ي�ستحق الإرجاء 
ين��شأ من  الذي  الت�سويف هو الخوف  الإلغاء.. م�صدر  ي�ستحق 
ت�صور الم�ستقبل، وت�أجيل المهام يزيد حجم هذا الخوف. وبما 
الوقت،  على  الهجوم  فعلينا  للدفاع،  و�سيلة  خير  الهجوم  �أن 

دون  معارك  خو�ض  ويختار  �سيفه  المحارب  ي�ستل  كما  تمامًا 
مهام  و�أي  ت�ؤدي  مهام  �أي  تنتقي  �أن  ا  �أي�ضً �أنت  عليك  غيرها. 
الب�شر  جل  �أن  بيد  �سيفه.  وقطعك  الوقت  هزمك  و�إلا  ترت�ك، 
والت�أمل،  التفكير،  في  وقتهم  ي�ضيعون  فهم  ذل��ك؛  يفعلون  لا 
معركتهم  �سيخ�سرون  �أنهم  مدركين  غير  والتحليل،  والتدقيق، 

مع الزمن بهذا الأ�سلوب.
علاقة الحالة المزاجية بالابتكار

�إن المحارب �إن�سان متو�سط القدرات، لكنه يتمتع بقدرة فائقة 
على التركيز. فماذا يحدث �إذن لو افتقر هذا ال�شخ�ص متو�سط 
القدرات �إلى مهارة التركيز؟ �سي�شعر بالت�شتت لا محالة! الب�شر 
بطبيعتهم م�شتتون: �إذ ينزعون �إلى �إهدار طاقاتهم في �إر�ضاء 
محاولة  خلال  �إننا  �إذ  خطير،  �أمر  وهذا  ذاك،  و�إراح��ة  هذا، 
��شأن  �أعجب  ما  ن�شعر..  �أن  دون  نفقدها  بكياناتنا،  لااحتفاظ 
باهرة  نتائج  فيحققون  المزاجية  حالتهم  فيهم  تتحكم  الب�شر! 
�سافلين،  �أ�سفل  التعا�سة  بهم  بينما تحط  بال�سعادة،  �شعروا  �إن 
ا �آخرين. يجب �أن ن�ستجمع  فيتغيرون تمامًا وي�صبحون �أ�شخا�صً
ال�شخ�صية  كل ما نملك من طاقة للاحتفاظ بكياننا و�سماتنا 

بما ي�ضمن التركيز والقدرة على لاابتكار.
 الوقت كالهواء فلا ت�ضيعه هباء

نحن ن�شعر بالهواء في حركة �أغ�صان ال�شجر، ون�سمع �صوته 

هيام علي 
اخت�صا�صية علم النف�س - م�صر

محارب الوقت
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ف�إن كانت  الوقت:  �أبدًا لا نراه. هكذا  لكننا  الرياح،  حين تهب 
دقات ال�ساعات تخبرنا بحركته، وخفقان قلوبنا ي�سمعنا �صوته، 
محكمة  خطة  ن�ضع  فحين  ن�صنعه.  �أن��ن��ا  غري�  البتة،  ن��راه  لا 
ون�شكل،  ن�صنع،  �إنما  بذلك  ف�إننا  اليوم،  عبر  مهامنا  لتق�سيم 
ونعيد بناء وقتنا. وهنا ي�صبح الإن�سان فار�سًا �شريفًا: يتخل�ص 
من �أعدائه الممثلين في �أعمال تافهة �أو �أنا�س م�ستغلين، م�ستبقيًا 
كل ما هو نافع وبنّاء..�أما عن الم�ستغلين، فهم �أنا�س ن�سعى �إلى 
�إر�ضائهم معتقدين �أن ر�ضاءهم �سيجعلنا من ال�سعداء، وهذا 
خط�أ ج�سيم؛ �إذ �إن محاولة �إر�ضاء الب�شر هي ال�سبب الرئي�س 
�أثناء �سعينا الحثيث لإر�ضاء الآخرين  �إهدار الوقت.. ففي  في 
من خلال ردنا على كل ر�سالة �إلكترونية ير�سلونها، وكل مكالمة 
هاتفية نتلقاها منهم، وتلبية كل ما يطلبونه مهما كان غير ذي 
نكمِل  �أو  هدفًا  نحقق  �أن  دون  �سدى  وقتنا  ن�ضيع  تجدنا  قيمة، 

مهمة ناجحة .
 مخاوف الطفولة تتحكم في الوقت

�إبان فترة الطفولة، ولا تنفك تنمو   تت�شكل غالبية مخاوفنا 
على  الب�شر  يُفطر  لا  لكن،  �أرذل��ه.  العمر  من  نبلغ  حتى  معنا 
الخوف، بل يكت�سبونه �إما من التن�شئة لااجتماعية، �أو لاا�ستماع 
�أو  التليفزيونية  البرامج  م�شاهدة  �أو  الآخ��ري��ن،  ق�ص�ص  �إلى 
الخوف  طبيعة  الب�شر  يكت�سب  وبينما  ال��رواي��ات.  ق��راءة  حتى 
الأ�شياء.  تلك  �شر  اتقاء  يتعلمون  تجدهم  بعينها،  �أ�شياء  من 
باتباع  �أو  المدر�سين،  �أو  بالوالدين،  يحتمون  �أخرى  �أحيان  وفي 
�أو  �أنهم حققوا �إنجازًا،  �أن هذا لا يعني  مكارم الأخلاق.. بيد 
قاموا بعمل خارق �أو بطولي. فالطفل يدرك بحد�سه �أن الكبار 
والربط.  الحل  �سلطة  ب�أيديهم  و�أن  �شيء،  كل  مفاتيح  يملكون 
ه���ؤلاء  �إر���ض��اء  �إلى  وق��د تح��ول  الأول  اهتمامهم  ت��رى  ث��م،  من 
الكبار، بل وتعلُّم فعل كل ما ي�سعدهم وتجنب كل ما يغ�ضبهم؛ 
الأحيان(  و�أهواءهم )في معظم  الكبار  �إن طبائع  �أدق:  بعبارة 
ت�شكل �سلوكيات ال�صغار. �ألا ي�ستهلك هذا وقتًا كبيًرا كان من 
الإ�شارة  تجدر  ذلك،  مع  لاابتكار؟  �أو  للتعلم  توجيهه  المجدي 
�إلى  الآخرين  �إر�ضاء  ينتقلون من مرحلة  النا�س  بع�ض  �أن  �إلى 
وطاقاتهم.  قواهم  �إهدار  دون  وم�ساعدتهم،  خدمتهم  مرحلة 
�أبطالًا ومبتكرين. لكنهم يعدون بمثابة ا�ستثناء  لذا ي�صبحون 
تلك  تعي�شك  الغير..  ر�ضاء  �إلى  ال�ساعين  من  عري�ضة  لقاعدة 
القاعدة العري�ضة حالة طفولة دائمة. لكننا لا ن�ستطيع �أن نلوم 
�أنا�سًا ق�ضوا �سنوات طويلة يتدربون على �إر�ضاء الآخرين، حتى 
منحى  وتح��دد  يرهم  تُ�سِّ �شعورية  لا  عملية  بمثابة  الأم��ر  �صار 
كبير.  تح��دٍّ  مواجهة  بعد  �إلا  منها  التخل�ص  وي�صعب  حياتهم 
�سيفًا  ي�ستل  لا  مح��ارب  حقيقي،  كمحارب  دورك  يرب�ز  وهنا 
يقتلع  كيف  ويتعلم  معتقداته  كل  يفند  بل  ببندقية،  يم�سك  �أو 

�سلبياته من جذورها.
لا تماطل

وبين  المماطلة  بني�  �أف���رق  كيف  ال��ك��ثري�ون:  ت�����س��اءل  لطالما 
ب�سيطة..  الإجابة  المحُفزة؟  الأفكار  لا�ستلهام  القلب  ا�ستفتاء 
�إن كنت تنتظر الوقت المنا�سب والفكرة الأكثر �إبداعًا كي تنفذ 
�إن كنت تعلم جيدًا ما  �أما  م�شروعًا ناجحًا، فلا جناح عليك، 
ينبغي عمله لكنك تمعن في الت�أجيل طمعًا في �إر�ضاء الآخرين، 
ف�أنت من الم�سوفين..�إن حياتنا  طويلة �أكانت �أم ق�صيرة – تبد�أ 

بعمل ب�سيط، ينمو بجهودنا و�أفكارنا لي�صبح �إنجازًا عظيمًا �أو 
م�شروعًا ناجحًا. لكن �إن ارت�أى لنا الأمر العظيم ك�شبح مخيف، 
فلن نخطو خطوة واحدة �إلى الأمام، و�سنظل قابعين في المربع 
ت�ستغرق  ما  مهمة  ينهوا  �أن  �أحيانًا  الب�شر  ي�ستطيع  “�صفر”.. 
الدقة،  ع��دم  في  رغبة  ه��ذه  لي�ست  ال�ساعة.  ن�صف  في  �ساعة 
المهمة  في  والتركيز  ثانية  كل  ا�ستغلال  ح�سن  في  بالأحرى  بل 
وقالوا  �إذا ماطلوا  �أما  ينتهون منها على خير ما يكون.  بحيث 
لأنف�سهم: “�إن �ساعة وقت قليل، ربما �أحتاج �أكثر!” ف�سيفتحون 
الباب للإرهاق، والهواج�س، والأفكار ال�سلبية التي تهدر الوقت 
و�إرجاء  التردد  لم�شكلة  الأمثل  المهام..الحل  �إتمام  دون  وتحول 
وح�سم  ب�سرعة  والت�صرف  القرار  اتخاذ  هو  القرارات  اتخاذ 
عن  �أنف�سنا  �س�ؤال  ومداومة  عمل،  خطط  وو�ضع  رعونة،  دون 
هو  الح��ل  �إن  الحالية.  للمهمة  �إنهائنا  ح��ال  التالية  الخطوة 

موا�صلة العمل، والحركة، وح�سن ا�ستغلال الطاقة.
لا تبع ماتدري بما لا تعلم

الم�ستقبل  فر�ص  يغتنمون  �أنا�س  هم  الوقت  على  المنت�صرون 
العي�ش،  لدعم قدراتهم على  الزمن الحا�ضر  وي�ستثمرونها في 
ال�صغيرة،  الم�شروعات  �أ�صحاب  فتجد  �أف�ضل؛  غد  و�صناعة 
م�ستقبل  ي�صنعون  المربين  �أو  الم�ست�شارين،  �أو  الم��دربني�،  �أو 
حتى  الإمكانات  ب�أقل  �أطفالهم  �أو  متدربيهم،  �أو  �شركاتهم، 
توجيهات  �أو  مدر�سة،  فناء  في  تقال  ق�صيرة  كلمات  كانت  لو 
النكات  تبادل  �أثناء  في  لموظفيه  الإدارة  مجل�س  رئي�س  يعطيها 
ي�ستريح،  لا  المحارب  �إن  لاا�ستراحة..  وقت  �إب��ان  وال�ضحكات 
ولا يي�أ�س، ولا يهد�أ له بال حتى يطلق لطاقاته العنان؛ حيث �إن 
�إجباره على الت�أجيل �إنما ي�شبه دفعه دفعًا نحو الموت المعنوي. 
توافيه  �إلا حين  �سلاحه  �ألا يترك  �أق�سَم  المحاربين،  ك�سائر  �إنه 
يبادرون  بل  م�ستقبلية؛  خططًا  �أمثاله  ي�ضع  لا  ثم،  من  المنية. 
اليوم  وكلمات  الت�سويف،  من  خير  التنفيذ  الوقت:  ويقطعون 
�أف�ضل من خطب الغد، وتغيير العالم في اللحظة الحالية �أح�سن 
من تغييره في العام القادم. �إنهم ي�ستغلون كل ما ملكت �أيديهم 
جاعلين  غير  ف��ورًا،  ا�ستثمار  خير  وي�ستثمرونها  �إمكانات  من 
منها ثروات معطلة، وهذا لا ينفي عنهم �صفة الفطنة �أو ح�سن 

التدبير �أو القدرة على اختيار اللحظات المنا�سبة:
المال؟  تملك  الم�ؤ�س�سة  دام��ت  ما  الأ�صول  تُ�شترى  لا  فلماذا 
ولماذا لا يُنفذ الم�شروع الآن وقد انتهت درا�سة الجدوى؟ ولماذا لا 
تُ�سدى الن�صيحة في وقتها قبل فوات الأوان؟ �إن ح�سن ا�ستغلال 
والإمعان في  الأحال�م  الإغ��راق في  �أف�ضل من  اللحظة الحالية 

الأوهام.
لا يهزمنك القلق

يقعدك القلق عن العمل، وي�صيبك بال�شلل، ويجمد �أو�صالك 
عن الحركة، ويملأ نف�سك بالمرارة والملل، ويذهب بك �إلى �أ�سو�أ 
ت�صور للم�ستقبل، فتتخيل �أمورًا مرعبة، وتطعن نف�سك ب�أوجاع 
كثيرة. لكن، �إن كنت من محاربي الوقت، فلن ي�ستبد بك القلق 
مهامك  تتم  حتى  والحيوية  بالحما�س  مفعمًا  و�ستظل  �أب���دًا، 
بنجاح..في متاهة البحث عن تلك “المهمة الممتعة” التي تغنينا 
عن المال، بدلًا من �إنهاء المهمة الموكلة �إلينا على خير وجه. من 
هذا المنطلق علينا �أن ن�ستبدل بتلك المقولة �أخرى �أكثر احترامًا 
لقيمة الوقت، وهي: “�أحب ما تعمل و�سي�أتي المال حتمًا”. هذا 

هو ف�صل المقال. فحتى لو لم ترُق لك مهمتك، وقررت �أن تنهيها 
ب�سعادة، وابتكار، وحما�س، �ستحقق نتائج باهرة؛ فقد تح�صل 
على ترقية، �أو علاوة ا�ستثنائية، �أو حتى ت�صبح رئي�س مجل�س 

�إدارة.
�أخدم الآخرين ولا ت�ستجد ر�ضاهم

ونق�صد  الوقت،  ا�ستثمار  طرق  �أف�ضل  من  الآخرين  خدمة 
بها �إتمام مهامك بتفانٍ والتزام دون تراخٍ، �أو تكا�سل، �أو �إلقاء 
�أي �شيء على عاتق الآخرين، ودون ا�ستجداء ر�ضاء �أحد..من 
ي�شعرون بال�ضيق ولااختناق هم من يهدرون وقتهم في محاولة 
معرفة انطباعات الغير عنهم، وا�ستجداء ر�ضائهم، وهو عمل 
تلك  هي  خا�سرة  معركة  �أي  مربح.  وغير  مج��دٍ،  وغير  �شاق، 
ما  وراء تحقيق  ن�ضيعه لاهثين  بل  الوقت،  فيها  نفتدي  لا  التي 
يجعل الطرف الآخر يقول: “�أنا را�ضٍ عنك!” غير الجديرين 
ونيل  ال�سابقة،  العبارة  �سماع  �إلى  احتياجًا  النا�س  �أكرث�  هم 
ر�ضاء الآخرين؛ فتجدهم يذهبون �إلى الم�ست�شارين، والمعلمين، 
والمدربين، والمر�شدين الروحيين طالبين الن�صيحة المت�ضمنة في 

الإجابة عن �س�ؤال )هل �أنت را�ض عني؟؟(
لا يغلبنك الإحباط

�أنه م�ضيعة للوقت لأنه  لي�س الإحباط بحل لأية م�شكلة. كما 
الآخرين  م�شكلات  في  تغرق  ويجعلك  الإيجابية  الطاقة  يهدر 
بالاكتئاب،  ت�صاب  تجعلك  لدرجة  معهم  التعاطف  في  وتمعن 
ي�صاب  لا  مع�ضلة!  للآخرين  وت�سبب  الم�شكلة  حل  عن  فتعجز 
العجز،  �أو  لااكتئاب،  �أو  بالإحباط،  الوقت  على  المنت�صرون 
زلزال  حدث  فحين  الحلول.  �إيجاد  نحو  يندفعون  بالأحرى  بل 
ونهارًا  ليلًا  يعمل  الأمريكيين  الفنانين  �أحد  راح  “هاييتي” 
انكب  وبينما  الزلزال..  منكوبي  ل�صالح  خيريًا  حفلًا  لينظم 
الرجل على العمل، اكت�أب �آخرون وبكوا دون �أن يفعلوا �أي �شيء. 
ويرفعون  الم�صابين،  يعالجون  راح��وا  الذين  الأط��ب��اء  وكذلك 
حققوا  الأطفال،  مع  ويت�ضاحكون  للمنكوبين،  المعنوية  ال��روح 
�أمام كاميرات القنوات  �أروع من الأطباء الذين انتحبوا  نتائج 
حقيقية  خدمة  يقدموا  �أن  دون  الأن��ب��اء  ووك���الات  الف�ضائية 
بع�ض  في  والكوارث  الم�شكلات،  تُعد  المنكوبين.  بها  ي�ساعدون 
تم  �إن  العالم  وتغيير  الوقت  لا�ستثمار  رائعة  ا  فر�صً الأح��ي��ان، 
�إحباطاتهم.  من  و�إخراجهم  الآخرين  م�ساعدة  في  ا�ستغلالها 
لنروج  ا�ستخدمناها  �إذا  موقوتة  قنابل  �إلى  تتحول  قد  لكنها 
للمعاناة!” بدلًا  “لي�س هذا بعدل”، و“يا  مفردات �سلبية مثل 
�أمل”.  “هناك بارقة  “لن�ستغل الوقت في م�ساعدتهم” �أو  من 
ي�صيبنا  ب���أن  كفيل  ال�سلبية  العبارات  بتلك  التفوه  مج��رد  �إن 
قدرة  �أكثر  فهم  الإيجابيون،  والعجز..�أما  والإحباط،  بالقلق، 
على م�ساعدة الآخرين من غيرهم. فالطبيب في ميدان القتال 
– لكي ي�ستطيع �إ�سعاف الم�صابين و�إنقاذ �أرواحهم – يتجاهل 
ويدخر  والموتى،  الجرحى  تجاه  الفطرية  الإن�سانية  م�شاعره 
وتعاونًا  فاعلية  �أكرث�  الإيجابي  الإن�سان  لم�ساعدتهم.  طاقته 
على  والتباكي  معهم  التعاطف  مج��رد  م��ن  ف��ب��دلًا  ال��غري�،  م��ع 
م�شكلاتهم، تجده لا يقف متفرجًا، بل ي�شمر عن �ساعديه ويمد 
�إليهم يد العون. �أما ذلك الباكي الحنون، فما هو �سوى مهدر 
�أن  ينبغي  “ماذا  ي�س�أل:  الوقت  على  المنت�صر  والوقت.  للطاقة 

�أفعل؟” بدلًا من “�أنتم لا تعرفون كم المرارة التي �أ�شعر بها!
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الا�سترخاء هو مفتاح التركيز
ولكن  تركيزهم.  ي�ستبقوا  كي  يحاربون  �إنهم  الكثيرون  يقول 
كيف يت�سنى لهم ك�سب تلك المعركة الم�ضنية والمق�صود بها هي 
الم�شكلة، لا التركيز �أو لاانتباه. لتوقف هذه الحرب �إذن! فعندما 
تركز بب�صرك لترى �شيئًا بعيدًا، ف�إنك فقط تجهد عينيك دون 
�أن تتمكن من ر�ؤيته بو�ضوح. وهنا ي�صبح لاا�سترخاء هو الحل. 
تطبيق  يمكننا  بَعُد.  ما  كل  منك  و�سيقترب  عينيك  �أرح  فقط 
نف�س المنطق على المهام الموكلة �إلينا. �إن ا�سترخيت، �سيتح�سن 
�أيما ا�ستمتاع. الأمر لا يحتاج �سوى  �أد�اؤك، و�ست�ستمتع بعملك 
التركيز  م�س�ألة  �أن  بالذكر  جدير  والممار�سة..  التدريب  بع�ض 
تمامًا  طباعك،  �أو  �شخ�صيتك  بنمط  تتعلق  بم�شكلة  لي�ست 
مثلما �أن افتقارك �إلى موهبة العزف على البيانو بنف�س كفاءة 
تدريب  م�س�ألة  �إنها  �شخ�صيتك.  في  م�شكلة  لي�ست  “�شوبان” 
تلقائي،  ب�شكل  �شيء  فعل  على  نف�سك  ت��درب  فحين  فح�سب: 

�سي�صبح �سهل الممار�سة ب�شكل تدريجي.
 الم�شكلة لي�ست �إدارة الوقت

بدلًا من �أن توهم نف�سك بعدم قدرتك على �إدارة الوقت، فكر 
بالأحرى فيما وراء تلك الم�شكلة. قد لا يكون هدفك وا�ضحًا. من 
ثم، عليك �أولًا و�ضع الهدف وتحديده جيدًا وتقوم ب�إنجاز المهمة 
بو�ضع جدول زمني للتحرك من خلاله وعندما تحقق مهماك 
تكون بذلك �صرت محاربًا �إهدار الوقت وا�ستطعت �أن تحافظ 
�إرجاء كل  �أو  ت�ستطيع رف�ض  �أنك  �سبق  �إلى ما  .. ي�ضاف  عليه 
ما هو غير مهم �أو غير مُلح. بذلك تختفي م�شكلة �إدارة الوقت 
وقد  بها،  �ستقوم  محددة  مهمة  لديك  �صارت  فقد  رجعة.  بلا 
�إدارة الوقت هم  �أزمة  �إن الذين لا يعانون من  التزمت بذلك. 
هم  ما  ح��ددوا  لقد  يرف�ضون.  وم��ا  يقبلون  ما  يعرفون  �أنا�س 
مزمعون �أن يفعلوا. تتمثل الم�شكلة الحقيقية في �إن�سان ي�ستيقظ 
�أولوية  �أي��ة  لديه  ولي�ست  المرتبة،  غير  الأم��ور  �آلاف  ر�أ�سه  وفي 
ي�ضعها في مقدمة جدول �أعماله ويقول: “هذا هو الأهم، وهذا 
هو المهم”. �إنه معدوم الهدف، وفاقد الوجهة.. من ثم، �إن دخل 
�أحدهم �إلى مكتبه وقال: “هل لديك وقت لنتحدث معًا؟” فلن 
يرف�ض البتة، كي لا يغ�ضب �ضيفه! �سيرد على كل ر�سالة بريد 
�إلكتروني، وكل مكالمة هاتفية. لكن �سرعان ما �سينهار و�سينتهي 
اليوم دون �إنجاز، و�سيعود �إلى بيته �شاكيًا وباكيًا على ما ذهب 
بغير رجعة، و�ستجده يقول بمرارة: “�إن وقتي لا يت�سع لمهامي، 
�ألا توجد طريقة ت�صبح بها ال�ساعات الأربع والع�شرون ثمانية 
و�أربعين؟” قد تنطوي العبارة على بع�ض المبالغة، لكن الحقيقة 
هي �أن هذا ال�شخ�ص قد فقد وجهته، و�أهدر طاقته. ومن ثم، 
لااختيار،  على  �ستعينه  التي  الج��ر�أة  ببع�ض  يتحلى  �أن  عليه 
الإنج��از  وبالتالي  الأول���وي���ات،  وترتيب  وال��ق��ب��ول،  وال��رف���ض��، 

ولاانت�صار على الوقت.
التغلب علي المماطلة والت�سويق

التي  الخ��ط��وات  ه��ي  وه��ا  لوقت لاح��ق!  �أجلته  م��ا  الآن  اب���د�أ 
�ستعينك على ذلك:

�أكتب قائمة بثلاث مهام �أجلتها

ابد�أ تنفيذ هذه المهام الثلاث
التي  الخطوات  �سائر  مفتاح  وهي  الأولى  الخطوة  هي  هذه 
الخطوة  عن  �أما  والت�سويف.  الت�أجيل  كابو�س  من  �ستخل�صك 
والندم  نف�سك،  ت�أنيب  عن  تكف  �أن  في  تتمثل  فهي  الثانية: 
حتى  �أو  والتكا�سل،  الخ��وف  عن  وتتوقف  المهدر،  الوقت  على 
�إلقاء اللوم على والديك اللذين لم يعلماك كيف تتجنب عادة 
الت�سويف والمماطلة.. �إن �أجلت �أي �أمر، ف�أ�سرع ب�إنهائه لحظة 
�أب�سط حل لم�شكلتك،  الذي ارتكبت. يعد هذا  �شعورك بالخط�أ 
�إذ  والت�أجيل:  المماطلة  لعلاج  الب�شر  �إليه  يلج�أ  حل  �آخر  لكنه 
الع�ضال  ال��داء  �أو  الرهيب  ال�سر  عن  يبحثون  ينفكون  لا  �إنهم 
الذي يلقي بهم في غياهب الت�أجيل، ومن ثم يمعنون في �إ�ضاعة 

المزيد من الوقت الثمين.
 البداية ال�صحيحة ن�صف المعركة

�أ�صلًا  المهمة  في  البدء  ع��دم  ح��ول  الت�أجيل  م�شكلة  تتمحور 
فالبداية هي الأ�صل والأ�سا�س، و�إن بد�أت في �شيء، ف�إنك حتمًا 
�ستنتهي منه. قد يكون ال�سبب هو اعتقادنا �أن ثمة �أمرًا �سلبيًا 
ن�ؤجل  عليه  وبناءً  بعينه،  الأم��ر  ه��ذا  في  �شرعنا  �إن  �سيحدث 
المنطلق  هذا  �أبدًا..من  تنفيذه  في  ن�شرع  لا  بالأحرى  �أو  الأمر، 
يُعزى الإخفاق في �إدارة الوقت �إلى عدم الإيمان بالمهمة الموكلة 
تلك  الرا�سخة في ذهنك حول  الفكرة  نف�سك: ما  ا�س�أل  �إليك. 
وتواجه  التحدي  تقبل  �أن  �إما  بها؟  قيامك  دون  وتحول  المهمة 
ت�سويف  في  حياتك  تق�ضي  �أو  الم�ؤجلة،  �أم��ورك  وتح�سم  نف�سك 
م�ستمر. وتذكر دائمًا �أن هناك �أمرين ي�ستطيع المحارب القوي 
بهما لاانت�صار على الوقت. الأمر الأول يتعلق بحالتك النف�سية 
وتغلب  مخاوف  من  به  ت�شعر  ما  فاكتب  الداخلية؛  وم�شاعرك 
العمل  ب�أحوالك الخارجية مثل بيئة  الثاني يتعلق  عليها. الأمر 
المهمة  واب��د�أ  ما هو غير مهم جانبًا  ون��حِّ كل  �أولوياتك،  فرتب 
الموكلة �إليك �سواء �أعجبتك �أم لم لا .. كيف تفعل الم�ستحيل من 
المفيد �أحيانًا �أن نفعل الم�ستحيل .. وبالطبع  لي�س هو المعجزات 
�أو ما تمكننا منه القوى الخفية �أو ال�سحر، بل هو �أمر �صنفته 
من  معقول.  غري�  حتى  �أو  ال�صعوبة،  بالغ  �أن��ه  على  عقولنا 
ي�ستطيع  لا  و�أن��ه  والعجز،  بال�ضعف  المرء  ي�شعر  المنطلق،  هذا 
لاا�ضطلاع �سوى بالأدوار الهام�شية وغير ذات الت�أثير؛ مع ذلك 
تجده يطمئن نف�سه ويهدئ من روعه حين ي�ضع في ذهنه: “�أنا 
فعله.” م�سكين  �أ�شرع في  �أو حتى  �أبدًا  �أفعل هذا  لن  �أمان،  في 
قوته،  ومواطن  ومواهبه  مهاراته  يتجاهل  �إنه  ال�شخ�ص!  هذا 
تفتح  لا  لماذا  البحر.  عر�ض  في  به  ويلقي  �صندوق  في  وي�ضعها 
هذا ال�صندوق؟ لماذا ت�ست�سلم لحيل �شيطان التوتر والت�سويف؟ 
“الم�ستحيل” و“اللا�أ�ستطيع”؟ تجاهل كل  تعتنق مذهب  لماذا 
التي �صنفها  و�أنجز مهمتك.. حين تحددها وهي  الأمور،  تلك 
عقلك على �أنها م�ستحيلة، فابحث عن �صديق، �أو مر�شد تثق في 
ر�أيه وم�شورته كي يعينك على اتخاذ �أكثر القرارات �صوابًا. لا 
تجعل ذاتك تحا�صرك، بل اخرج من ذلك الح�صار والج�أ �إلى 
�صديقك �أو معلمك عله يعينك على التركيز في النتيجة المزمع 

قدرك،  من  يحط  لا  معك  الآخرين  ا�شتراك  �أن  ثق  تحقيقها. 
�أفقك،  وتو�سيع  خبراتهم،  من  لاا�ستفادة  على  ي�ساعدك  بل 
وابتكار حلول جديدة، وطرح �أ�سئلة مهمة، وهي �أمور من ��شأنها 
م�ساعدتك على فعل ما ت�صبو �إليه والذي كنت تعتقد من قبل 

�أنه م�ستحيلًا.
 لا تخ�ش التقدم في العمر

 كلما تقدم بنا العمر، ازدادت خبراتنا وقدراتنا على �إنجاز 
مهام لم يكن لنا طاقة بها حين كنا �شبابًا. لماذا �إذن يزعجنا 
تقدم العمر؟! �إن الخوف وليد توقع م�ستقبل مجهول، بينما تُولد 
الطم�أنينة من الإنجاز، ولاابتكار، وخدمة الآخرين في الحا�ضر. 
ف�إن اندمجت في هذا النوع من الخدمة، فلن ت�شعر بالتقدم في 
�شيء  �أي  �أ�صلًا..افعل  بالوقت  ت�شعر  لن  بالأحرى  بل  العمر، 
جميل بغ�ض النظر عن �سنك، وحتى �إن لم ت�سر �أمورك على ما 
يرام، يكفيك ما تكت�سب من خبرات، وت�ستقي من درو�س، وما 
�إن�سان  �إلى  �إيجابية تحولِّك  يطر�أ على �شخ�صيتك من تغيرات 
ب نف�سك على النظر �إلى الم�شكلات بو�صفها  جديد ومتجدد. درِّ
�أُحجية تثير الف�ضول وت�سترعي لاانتباه لا لااكتئاب �أو حتى على 
�أنها �ضرب من �ضروب الت�سلية �أو التحديات التي تملأ حياتك 
ل حياتك �إلى �آلة مو�سيقية واطرح على  بالطاقة والحيوية.. حوِّ
�أوتار حياتي؟  على  العزف  �أجيد  “هل  التالية:  الأ�سئلة  نف�سك 
ما النوتة التي برعت في عزفها؟” درب نف�سك الآن، لا في وقت 
�أرذل��ه،  العمر  من  بلغت  �إن  تهتم  ولا  القلق،  عن  توقف  لاحق. 

اهتم فقط بما حققته من �أحلام و�أنجزته من مهام.
 لا تخدع نف�سك

لا  النجاح،  �إلى  ويتطلعون  حياتهم،  تغيير  يرغبون  الجميع 
�إلى الف�شل لكن لا يعرفون من �أين تكون البداية تحديدًا ويقول 
محددة   مهمة  �أو  معينة  حرفة  �أفعل  كيف  �أع��رف  لا  ال�شخ�ص 
لا  وال�ضحية  �ضحايا  �إلى  ويتحولون  الفخ،  في  ي�سقطون  وهنا 
�إن  فعليك  لذا  �أفعل..  كيف  �أعلم  “لا  واح��د:  �أمر  في  �إلا  تفكر 
كنت ترغب في تدريب الآخرين، فافعل؛ و�إن كنت تريد الغناء، 
؛ و�إذا رغبت في �أن ت�صبح كاتبًا، فاكتب، و�إذا �أردت النجاح  فغنِّ
�ستنجح قطعًا.. يقول المعلم الأول "�أر�سطو" �إن ما نتعلم عمله، 
بنائين  ي�صبحون  فالبنا�ؤون  ممار�سته.  خلال  من  نتعلمه  �إنما 
القيثارة هكذا حين يعزفون عليها  حين يبنون، وي�صبح عازفو 
.. ففي كثير من الأحيان، نتعلم الأ�شياء حين نمار�سها. فحين 
�أنف�سنا،  �ضبط  ن�ستطيع  النف�س،  ب�ضبط  تت�سم  ب�أعمال  نقوم 
وحين نعمل �أعمالًا �شجاعة ن�صير �شجعانًا.” لي�س على المحارب 
“يختار” �أن  فقط  �إن��ه  �إذ  يفعله  كيف  �أو  يفعل،  ما  يعرف  �أن 

يفعله.

المرجع : كتاب محارب الوقت للم�ؤلف �ستيف ت�شاندلر
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