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ية مهارات التقييم القائم على المعايير والثقة بالمقدرة لتنمفي التربية العلمية برنامج تدريبي مقترح 

 طلاب كلية التربيةعلى تدريس العلوم لدى 

 
 

مهارات  العقييم القائم عيى الملايير والثق  بالمقدرة عيى عنمي  هدف البحث الحالي إلى 
ليمي ، باسعخدام برنامج عدريبي مقعرح في العربي  اللدى الطلاب مليمي الليوم  عدريس الليوم

والكشف عن إمكاني  العنبؤ بالثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم بدلال  مهارات  العقييم القائم عيى 
المقعرح  البرنامج العدريبيولعحقيق هذه الأهداف عم إعداد . لدى الطلاب مليمي الليومالملايير 

العحقق بطاق  إعداد ، كما عم (المعدربينالطلاب دليل المدرب وأوراق عمل ) في العربي  الليمي 
لطلاب كيي   الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوممقياس من مهارات  العقييم القائم عيى الملايير، و 

عمثل العصميم العجريبي ليبحث في عصميم المجموع  الواحدة ذات  القياسين القبيي و . العربي 
لثالث، بقسم العلييم المسعوى اطلاب  طالبًا من( 61) وعم عطبيق عجرب  البحث عيى. والبلدي

عمت  الملالج  الإحصائي  و . ، بكيي  العربي ، بجامل  الميك خالد، بالسلودي (عيوم)الابعدائي 
وأسفرت  نعائج البحث الحالي عن . الخطى الانحدار عحييل، و باسعخدام اخعبار وييكوكسون

ملايير، والثق  بالمقدرة مهارات  العقييم القائم عيى ال فاعيي  البرنامج العدريبي المقعرح في عنمي 
، كما كشفت  النعائج عن أنه يمكن العنبؤ بالثق  لدى طلاب مجموع  البحثعيى عدريس الليوم 

مليمي  لدى الطلاببالمقدرة عيى عدريس الليوم بدلال  مهارات  العقييم القائم عيى الملايير 
 .الليوم

 
 .الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم –مهارات  العقييم القائم عيى الملايير : الكيمات  المفعاحي 
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 مشكلة البحث وخطة دراستها

 :مقدمة

لقد حدثت  عطورات  هائي  في مجال عدريس الليوم في السنوات  القييي  الماضي ؛ حيث 
ث بالولايات  المعحدة و المجيس القومي ليبحأعقبت  حرك  ملايير علييم الليوم العي وضلها 

صلاح مناهج الليوم، كان أحدثها وأبرزها عيى الساح  م عدة حركات  لإ6551عام الأمريكي  
. (Next Generation Science Standards (NGSS))بناء ملايير الليوم ليجيل القادم 

ومواكبً  لهذه العطورات  عسلى الدول اللربي  في الفعرة الراهن  إلى بناء الملارف والمهارات  
يحصل عييه أبناء الدول المعقدم ، وذلك من خلال  الليمي  المناسب  لدى أبنائها بقدرٍ مساوٍ لما

الاقعداء بملايير الليوم في هذه الدول كأساس لقياس الأداء المعوقع لدى المعليمين بمخعيف 
 .المراحل العلييمي 

أم  "الأمريكي الشهير  العقرير نشر إلى علود الحديث  الملايير حرك  بداي  أن البلض ويرى
 في واضح ، وأدى هذا العقرير إلى عغييرم6513عام  نشر الذى (Nation at risk) "في خطر

 العلييم ونوعي  المجعمع الأمريكي مسعقبل عيى القيق عواعر من العلييمي، وزاد خطاب الإصلاح

 بالأم ، المحدق يواجه الخطر أن من أضلف العلييمي النظام أنإلى  ومصداقيعه، وأشار العقرير

 العوصيات  من مجموع  العقرير هذا وقدم. العربوي  يمؤسسات ل الإهمال الشديد بسبب وذلك

 من كل في المسعوى عالي  ملايير عبنى: من أهمها كان العلييمي الأمريكي النظام لإصلاح

 والجاملات  الكييات  عرفع أن عيى ليقياس، قابيي  هذه الملايير أكثر عكون وأن والكييات ، المدارس

 أكثر مهن ً  العدريس وجلل المليمين، إعداد برامج عطوير ضرورةو بها،  الالعحاق معطيبات  من

 بكفاءة، العدريس من ليعمكنوا المسعوى، عالي  ملايير ضوء في إعداد مليمين خلال من احعرامًا،
سلود، )لعيك الملايير  خريجيها مقابي  خلال من المليم بإعداد المخعص  الكييات  ضرورة عقويمو 

 (.94-69، 4664الياس، 
المطورة بالمميك  اللربي  السلودي  عيى الملايير اللالمي  ليعربي   الليومهج منا علعمدو 

الليمي ، وعسعند في عصميمها وأسيوب عناولها ليمادة الليمي  عيى أحدث ما عوصيت  إليه البحوث 
والدراسات  العربوي  في عميي  العلييم والعليم من خلال العأمل والعجريب والمناقش ، ويشكل 

اء الليمي بمهاراعه المخعيف  والمعنوع  المحور الرئيس في جميع هذه النشاطات ، الاسعقص
بالإضاف  إلى عضمينها جوانب عطبيقي  يعم من خلالها ربط الليم بالعقني  وبالممارس  اليومي  
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ليمعليم ويضفي معل  عيى عميي  العليم، كما علعمد هذه المناهج أساليب وطرق عقويم معنوع  
ت  وافي  عن مدى اكعساب الطلاب ليمفاهيم والمبادئ الليمي  مع العأكيد عيى العقويم عوفر مليوما

 (.59-54، 4663الرويثي، والروثاء، )المسعمر ليعحقق من مدى اكعساب الطلاب ليملارف 
ذا كانت  مناهج الليوم بالمميك  اللربي  السلودي  عسعند إلى الملايير اللالمي  ليعربي   وا 

مها، وعنفيذها، وعقويمها؛ فإن هناك ضرورة وحاج  ميح  لعطوير أداء مليمي الليمي  في عصمي
عيوم المسعقبل أثناء إعدادهم بكييات  العربي  بما يعماشى مع هذه العطورات  في مناهج الليوم، 

الملايير العي عسعند عيك لكي يعمكنوا من عنفيذ هذه المناهج وعقويم عليم الطلاب بكفاءة في ضوء 
 .إليها

 أهم وأحد ليعغيير المنشود، الأساسي  الركيزة كونه من بعطوير أداء المليم الاهعمام عيويأ

 الملارف واكعسابهم الطلاب عليم مخرجات  عيى المباشر لعأثيره العلييمي  نظرًا اللميي  عناصر

 عيى يركّز عربوي دور من به يضطيع ولما يدرسها، المواد العي في واللام  العخصصي  والمهارات 

 في بدوره الطالب يقوم بحيث عليمهم، عن مسؤولي  ذاعي  وعكوين طلابه لدى الأمد بليد العطور

المركز )الذات   عيى اسعقلاليعه والاععماد عدعم العي الضروري  والعوجهات  المهارات  اكعساب
 (.7، 4664الوطني ليقياس والعقويم، 

المميك  اللربي  السلودي  العي وقد عضمنت  وثيق  الملايير المهني  الوطني  ليمليمين ب 
وير العلييم لصالح مشروع الميك عبد الله لعط( 4664)أعدها المركز الوطني ليقياس والعقويم 

السابع فيها بعطوير أداء  مليارًا لعطوير أداء المليم، وقد ارعبط المليار( 64)اللام اثنا عشر 
 كيفي  المليار ويصف هذا. بناءة راجل  ي بعغذ وعزويدهم الطلاب عليم المليم فيما يعليق بـعقويم

 عالي عليمًا علزّز العي والعدريس المنهج مع المعوائم  العقويم طرق من ليلديد المليم اسعخدام

 عيى وأدل  شواهد لجمع معنوع  عقويم وأساليب لاسعراعيجيات  وعطبيقه العلييمي، ليمحعوى المسعوى

صدار أحكام الطلاب، عحسن المنهج  غايات  اسعنادًا إلى طُوِّرت    ملايير عيى ومبني  منسجم  وا 
 الوقت  في الفلال  الراجل  بالعغذي  ويزوّدهم باسعمرار، الطلاب عحسن مدى يراقب كما وأهدافه،

 يسعخدم وكذلك بيسر، الوصول إليها يمكن وموثوق  ودقيق  بسجلات  صحيح  المناسب، ويحعفظ

 لإجراء ذلك أساسًا واععماد لعقويم أدائه، ثم نجاحها يموعقو  العلييم برامج العقويم لمراجل  نعائج
 .المسعقبيي وعوجيه العخطيط العلديلات 

وعلد الملايير بمثاب  مسعويات  للأداء الذي يجب أن يصل إليه المعليم، وععضمن 
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عصف الأداء المعوقع ليفرد بصورة أكثر عحديدًا من  (Benchmarks)الملايير علامات  مرجلي  
قابي  ليملاحظ   (Performance Indicators)ما ععضمن مؤشرات  للأداء الملايير، ك
ولعحسين جودة المناهج  .في ضوئها الحكم عيى مدى جودة الأداء بلد عنفيذهوالقياس يعم 

المنهج مصطيح الدراسي  يمكن اعخاذ هذه الملايير محورًا لبناء هذه المناهج، ومن هنا ظهر 
، ولعحسين جودة أساليب العلييم (Standards-Based Curriculum)القائم عيى الملايير 

والعليم يمكن اعخاذ هذه الملايير محورًا لعصميم الأنشط  العلييمي  واسعراعيجيات  العلييم والعليم، 
 (Standards-Based Instruction)ومن هنا ظهر مصطيح العلييم القائم عيى الملايير 

، ولعحسين جودة (Standards-Based Learning)العليم القائم عيى الملايير ومصطيح 
أساليب العقييم يمكن أن عكون هذه الملايير مرعكزًا لقياس مسعوى أداء المعليمين، ومن هنا ظهر 

ويلد بناء . (Standards-Based Assessment)مصطيح العقييم القائم عيى الملايير 
القائم  عيى الملايير والعقييم القائم عيى الملايير والعلييم والعليم القائم عيى الملايير والمناهج 

 Standards-Based)الملايير جزء من حرك  إصلاح العربي  القائم  عيى الملايير 

Education Reform) . وفي الحقيق  فإن الملايير ليست  ضروري  لإصلاح العربي  فقط، بل
واضح  ومحددة وميزم   إنها ضروري  لعحسين حياة البشر جميلًا، فالإنسان يحعاج إلى ملايير

لحماي  الماء الذي يشربه والطلام الذي يأكيه والهواء الذي يعنفسه والطرق العي يسير فيها 
 .والمبنى الذي يليش فيه؛ ومن هنا فإن الملايير ضروري  ليليش بأمان وسلام

ى العي وعلد العربي  القائم  عيى الملايير امعدادًا طبيليًا لحركات  الإصلاح العربوي  الأخر 
 أجل من العليم المرجع، وحرك  محكي القياس العلييمي ، وحرك  حرك  الأهداف: سبقعها، وهي

مبادئ حرك  العربي   من كثيرًا  كما أن. العليم نواعج العلييمي ، وحرك  الكفايات  العمكن، وحرك 
عركيز  من حركات  إصلاح، ويعضح ذلك في سبقها مألوف ، ومرعبط  بما القائم  عيى الملايير

 مسعفيدةً في ذلك من العطور الذي طرأ عيى حرك  الأداء عيى العربي  القائم  عيى الملايير

 ملاحظعه وقياسه، والحرص عيى عحديد يمكن السيوك الذي عيى بعركيزها العلييمي  الأهداف

 المحكات ، وعأكيدها اسعخدمت  العي المرجع محكي أداء مسعفيدةً من حرك  القياس لكل ملايير

 به نادت  المحاسبي  الذي لمفهوم عدعيمًا عحقيقها، بضمان المليم إنجازات  ييعزم الملايير أن يىع

 سياق في عالي  بجودة المعليمون يظهرها العي الأداءات  عيى العلييمي ، وعأكيدها الكفايات  حرك 

 وعيى. عليمال نواعج حرك  من كبيرة مسعفيدةً في ذلك بدرج  بخبرات  علييمي ، بلد مرورهم واقلي،
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 وضع عييه، وضرورةمبنيًا  العقويم وجلل الأداء، عيى العلييم عركيز إلى الدعوة فإن الأساس هذا

 الإصلاح جميع حركات  من مسعمدة مبادئ لعحقيقها، الضمانات  وعوفير الأداء، لهذا ملايير

 (.97-91، 4664سلود، الياس، )الملاصرة  الحرك  هذه في واجعملت  عبيورت  السابق ،
العلييم القائم عيى النعائج أو العلييم القائم  إلى فيسف  العقييم القائم عيى الملايير ويسعند

في هذه الحرك  فالجزء الأول  ؛حرك  إصلاح الملاييرالجزء الرئيس في العقييم  ويلد. ءعيى الأدا
أو  بلد ذلك يجب أن يعماشى عناسب الأداء المعوقع لكل طالب،يعليق بوضع ملايير جديدة 

عمكنهم من وأخيرًا، يعم عقييم الطلاب لملرف  مدى  ،المنهج الدراسي مع الملايير الجديدة يعسق
ويعم . أن يلرفه كل طالب وما يجب أن يؤديهيجب وععضمن الملايير وصفًا لما . الملايير هذه

للديد وليعقييم القائم عيى الملايير ا. لكل مليار في ضوء مؤشرات  الأداء عقدير درجات  الطلاب
، (يحققه)أن يصل إليه كل طالب بمليار يمكن لالطلاب  من خلاله مقارن يعم من المزايا؛ حيث 

الذي يفعرض أن بلض الطلاب يجب أن يكونوا منحنى الجرس ل بخلاف العقدير المصطنع وفقًا
، رعيى الكمبيوعالبشر وليس ويلعمد هذا النوع من العقييم عيى . فاشيين، والقييل منهم معميزين

بشكل كامل بدلًا من فرض الإجاب  وعفسيرها عقييم إجاب  الطالب  فالبشر هم الأقدر عيى
وفي العقييم القائم عيى الملايير يعم . العفسيرأو الإجاب  الخاطئ  بشكل صارم لا يقبل  الصحيح 
والعي يا، مهارات  العفكير اللي لقياس( المفعوح )الحرة  ات الإجاب الأسئي  والاخعبارات  ذات  اسعخدام

الاخعبار القائم عيى الملايير هو فقط الذي و . في ملظم ملايير العلييم الجديدة علد ضروري 
كاف  الطلاب يمكنهم  يفعرض أنإصلاح العلييم القائم عيى الملايير، والذي حرك  يعماشى مع 

 ى الملايير فإنووفقًا لفيسف  العقييم القائم عي. النجاح، وليس القي  منهم فقط هم من يمكنهم ذلك
والحصول عيى شهادة الإعقان الأولي  السن  النهائي  في العلييم اللام خعبار لا اجعياز الطلاب

يضمن أن كاف  الطلاب سوف يعخرجون وهم يعمعلون بالمهارات  العي يحعاجونها لينجاح في 
الب بالإنعقال ، ووفقًا لهذه الفيسف  أيضًا لن يسمح لأي طعالم اقعصاد القرن الحادي واللشرين

في نفس الصف من ملرف   زملاؤهدون أن يحصل عيى ما حصل عييه من صف إلى صف 
، وهو الهدف الملاييرعندما يجعاز كاف  الطلاب كاف  و . في ضوء الملايير المحددة وعجارب

 المحوري وراء إصلاح العلييم القائم عيى الملايير، فإن كاف  الطلاب من مخعيف الخيفيات 
 في الاخعبار، وبذلك عخعفي فجوة العحصيلأو المسعوى سوف يحققون نفس الدرج   والبيئات 

 . (k12academics, n.d, online)المنعشرة في أساليب العقييم العقييدي  
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 العقيـيم عيى أن عقييم الطالب مـن خـلال( 413، 4664)ويؤكد شحاع  ودرويش وجاموس 

ه الطالــب مــن مليومــات ، ولكنــه يســعهدف الملــايير لا يســعهدف الكشــف عمــا يلرفــ عيــى القــائم
 والأدلـ  المليومـات  كمـا يعـيح ليطالـب الراجلـ ، العغذيـ  عمييـات  خـلال مـن الطـلاب أداء عحسـين

المـرة القادمـ ؛  فـي أدائـه عحسـين كيفيـ  لـه يوضـح عييـه وبنـاءً  أدائـه، عيـى مسـعوى والشـواهد ليعلـرف
 يمكـنهم أنـه يلعقـدون يجليهـم ون، ممـاينمـ وهـم أنفسـهم الأمـر الـذي يسـاعد الطـلاب عيـى مراقبـ 

 .باسعمرار ما حاولوا إذا النجاح عحقيق
ويعضمن العقييم القائم عيى الملايير اللديد من المهارات  العي ينبغي أن يعقنها مليمي 

مهارة عحييل الملايير وعحديد درج  علقدها وما ععضمنه من علامات  : عيوم المسعقبل، مثل
أسئي  إنعاج الاسعجاب  ]ومهارة كعاب  الأسئي  بأنواعها المخعيف  مرجلي  ومؤشرات  للأداء، 

(Constructed Response (CR) Items)  وأسئي  اخعيار الاسعجاب ،(Selected 

Response (SR) Items) ] في ضوء العي عقيس مدى عحقق هذه الملايير لدى الطلاب وذلك
 Depth Of Knowledge)ملرفي ملايير جودة كعاب  الأسئي ، ومهارة عحديد اللمق ال

(DOK))   ليسؤال وعطويره من المسعوى الأدنى إلى مسعوى أعيى أكثر عمقًا، ومهارة كعاب  أسئي
الاسعدعاء، وعطبيق المفاهيم والمهارات ، )عقيس المسعويات  المخعيف  للمق الملرف  الليمي  

، (Rubrics)العقدير المعدرج ، ومهارة إعداد مقاييس (والعفكير الاسعراعيجي، والعفكير الممعد
ومهارة إعداد نموذج إجاب ، ومهارة اسعخدام مقاييس العقدير في عصحيح الإجابات  المعوقل  
خراجها في ضوء الملايير،  ليطلاب، والمهارات  المعليق  بعصميم الاخعبارات  العحصييي ، وا 

 .اسوالمهارات  الإحصائي  المعليق  بالصدق والثبات  والعكافؤ لأدوات  القي
ويلد عنمي  مهارات  العقويم العربوي بوجه عام لدى الطلاب مليمي الليوم بكييات  العربي  

لمهارات  العقييم القائم عيى الملايير هؤلاء الطلاب امعلاك يلد هدفًا رئيسًا لبرامج إعدادهم، كما 
اصرة في مجال أمرًا مهمًا لعجويد علييم الليوم في ظل سلي الدول اللربي  لمواكب  العطورات  المل

كما أن هذه . عطوير مناهج الليوم بما يواكب أحدث الملايير اللالمي  هاعدريس الليوم، ومحاولاع
المهارات  ضروري  ليكشف عن مسعوى عحقق ملايير علييم الليوم لدى المعليمين في الدول 

ت  ضروري  ار كما أن هذه المها. نهم منها مقارنً  بأقرانهم في الدول الأخرىكاللربي  ومدى عم
لعطوير مناهج الليوم بكاف  عناصرها لعواكب الملايير اللالمي  لعلييم الليوم بالدول المعقدم ؛ 
فمن خلال هذه المهارات  يمكن الوقوف عيى نواحي القصور في أهداف علييم الليوم، ومحعوى 
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عليم، ومن ثم مناهج الليوم، وطرق وأساليب عدريسها، والوسائل والأنشط  العلييمي ، ومصادر ال
 .اعخاذ الإجراءات  المناسب  لللاج نواحي القصور هذه بما يواكب الملايير اللالمي  لعلييم الليوم
ولا شك في أن امعلاك المليم لمهارات  العقويم بصورة عام  ومهارات  العقييم القائم عيى 

وفي هذا . ليمينالملايير بصورة خاص  له دور مهم في عنمي  الكثير من جوانب العليم لدى المع
 عنمي  العحصيل فيسعخدام مهمات  العقييم الحقيقي فاعيي  ا (4664) خييلأكدت  دراس   الصدد

كشفت  نعائج و . والمهارات  اللميي  والعفكير الناقد لدى علاميذ الصف الأول الإعدادي في الليوم
عنمي   الليوم في في عدريس( البورعفوليو)فاعيي  الحقيب  العقويمي  عن ( 4664) الشبولدراس  
، بينما لم عوجد الصف السابع الأساسي طلابالعقويم الذاعي والمهارات  الاجعماعي  لدى مهارات  

 اليولووعوصيت  دراس  . العحصيل الليميفروق بينها وبين الطريق  العقييدي  الملعادة في عنمي  
م الطالبات  المليمات  عيى في عقويم علي( البورعفوليو) اسعخدام حقائب اللمل إلى فاعيي  (4669)

فاعيي  عوظيف الطرق ( 4661) أبو عييوأكدت  دراس  . عنمي  اعجاهاعهن نحو عدريس الليوم
 عجاهات  نحو الليوموالاالعلييمي  القائم  عيى العقويم الحقيقي في عنمي  مهارات  العفكير اللييا 

يفات  العقييم يي  اسعخدام معاف( 4661)صقر وأكدت  دراس  . الصف اللاشرلدى طلاب 
طلاب دى الل نحو برنامج العدربي  الميداني  والاعجاهعنمي  المهارات  العدريسي   فيالالكعروني  

نشاطات   عن فاعيي ( 4667)الخالدي وكشفت  نعائج دراس  . المعدربين بكيي  المليمين بالجوف
لميي  والعفكير عنمي  العحصيل الدراسي والمهارات  ال فيعمال الطالب أصيل وميف العقييم الأ
، وأوصت  الدراس  بضرورة عدريب ول المعوسطلدى طلاب الصف الأفي الليوم الابعكاري 

 . المليمين عيى أساليب العقييم الأصيل في عقييم أداء طلابهم
اسعخدام حقيب  علييمي  قائم  عيى إسعراعيجي   إلى فاعيي  (4666) النمريوأشارت  دراس  

قويم الأصيل في عنمي  مهارات  العذوق الأدبي والعفكير العأميي لدى العساؤل الذاعي وأساليب الع
سعخدام العقويم عن فاعيي  ا (4663) الناجموأسفرت  نعائج  .عيميذات  الصف الأول الثانوي

لدى علاميذ الصف السادس عنمي  مهارات  حل المشكلات  والاعجاه نحو مقرر الفقه  فيالأصيل 
. المليمين قبل وأثناء الخدم  عيى مهارات  العقويم الأصيلالابعدائي، وأوصت  بضرورة عدريب 

اسعخدام العلييم المسعند إلى المشروع وسجل  عيى أهمي  (4664)منصور وأكدت  دراس  
في عحسين  كأداة بديي  في عقويم علاميذ المرحي  الابعدائي  (E-portfolio) الإنجاز الإلكعروني

 مبارزوعوصيت  دراس   .ن المليم وأولياء الأمورعليم الطلاب، وعحقيق العواصل الفلال بي
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اسعراعيجي  العليم بالمشروعات  القائم من خلال العقويم القائم عيى الأداء إلى فاعيي   (4664)
 .لدى علاميذ الصف الثالث الإعدادي عنمي  مهارات  حل المشكلات في عيى الويب 

لعقييم القائم عيى الملايير؛ وبالرغم من أهمي  امعلاك الطلاب مليمي الليوم لمهارات  ا
ن قبل مليمياللدى بوجه عام عقويم فإن هناك ندرة في الدراسات  العي اهعمت  بعنمي  مهارات  ال

عن فاعيي  برنامج علييمي مقعرح في ( 4661)سالم ومصطفى فقد كشفت  دراس  . وأثناء الخدم 
لدى ( لطلاب، والعغذي  الراجل العقويم الذاعي ليمليم، وعقويم ا)عنمي  مهارات  العقويم العربوي 

طلاب شلب  اليغ  الفرنسي  بكيي  العربي  بجامل  أسيوط في ضوء الملايير القومي  لجودة المليم 
اعيي  برنامج عدريبي مقعرح في عنمي  عن ف( 4666) الرشيدوأسفرت  نعائج دراس  . في مصر

. المعوسط في مدين  الرياض يصف الثالثل مليمي الليوم الشرعي دى مهارات  أساليب العقويم ل
فاعيي  برنامج إلكعروني قائم عيى الويب لعنمي  مهارات   إلى (4666) اللباسيوعوصيت  دراس  

نعاج بلض أدوات  العقويم الإلكعروني لدى  (E-Portfolioميف الإنجاز الالكعروني ) عصميم وا 
عخدام ميف الإنجاز في فاعيي  اس( 4664)الحوراني وأوضحت  نعائج دراس  . طلاب كيي  العربي 

العنمي  المهني  لمليمي المدارس الحكومي  في مديري  عحقيق عحسين مهارات  العدريس والعقويم و 
فاعيي   عيى (4664)والصباغ وجاهين  خييلأكدت  نعائج دراس  و . بالأردنالعربي  والعلييم 

م بالمرحي  الابعدائي  برنامج الكعرونى مقعرح لعنمي  مهارات  العقويم الشامل لدى مليمى الليو 
بيئات  العدريب الافعراضي   فاعيي  (4664) الطباخوعوصيت  دراس  . بالمميك  اللربي  السلودي 

عنمي  مهارات   عبر شبكات  العواصل الاجعماعي فيسعراعيجي  العليم العشاركي االقائم  عيى 
 وكشفت  نعائج دراس  .لييالدى طلاب الدراسات  البجانبيها الملرفي والأدائي لكعروني العقويم الا
الموجز، ) دعم الأداءنمطين ل عن فاعيي  برنامج عدريبي باسعخدام (4669) عبداللاطي
في إكساب أعضاء هيئ  العدريس بجامل  " بلاكبورد"منظوم  إدارة العليم خلال  (والعفصييي

وعوصيت  دراس   ".بلاكبورد"منظوم   اعجاهاعهم نحو وعنمي الطائف مهارات  العقويم الإلكعروني 
 مهارات  العقويم بجانبيهافاعيي  اسعخدام أساليب العقويم البديل في عنمي  إلى  (4669)المزيني 

العفكير العأميي لدى طالبات  جامل   ومهارات مهارات  العليم المنظم ذاعياً و الملرفي والمهاري 
 .الإمام محمد بن سلود الإسلامي 

وم لمهارات  العقييم القائم عيى الملايير في امعلاك مليمي الليأهمي  ما سبق يعضح م
وفي الكشف عن مسعوى عحقق ملايير الليوم ، عطوير مناهج الليوم بما يواكب الملايير اللالمي 
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كما يعضح ندرة الدراسات  السابق  العي اهعمت  بعنمي   .لدى المعليمين بمخعيف المراحل العلييمي 
في حدود  –وعدم وجود دراس   م قبل وأثناء الخدم ،مليمي الليو مهارات  العقويم بوجه عام لدى 

اسعهدفت  عنمي  مهارات  العقييم القائم عيى الملايير لدى الطلاب مليمي الليوم  –عيم الباحث 
 . ورة إجراء البحث الحالير وهذا يؤكد أهمي  وضعيى وجه الخصوص؛ 

هداف الرئيس  لدى الطلاب المليمين من الأ بوجه عاموعلد عنمي  الجوانب الوجداني  
لد عنمي  الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم كما ع. ليعربي  الليمي  ببرامج إعدادهم بكييات  العربي 

لدى الطلاب المليمين من الأهداف الوجداني  الضروري  لهؤلاء الطلاب؛ نظرًا لأهميعها في 
أن الثق  بالمقدرة عيى  عحقيق النجاح في حياعهم المهني  في المسعقبل أثناء عدريس الليوم، كما

عدريس الليوم ضروري  لهؤلاء الطلاب لعحقيق أهداف عدريس الليوم بكفاءة لدى طلابهم في 
فالثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم علد احدى مظاهر الثق  بالنفس العي علد من وجه   .المسعقبل
 بالكفاءة لفردا ملها شلري العي   يشخصال ات سمإحدى ( 37 ،6551)قواسم  والفرح نظر 

 وقدراعه اعهيإمكان له حهيعع ما أقصى مسعخدمًا المخعيف  والظروف مواجه  الصلاب عيى والقدرة

وقد أكدت  دراس  سكر . من أهم مظاهر الصح  النفسي  للأفراد ، كما علدأهدافه المرجوة قيلعحق
طالب جودة عيى أن بناء وعلزيز ثق  الطالب الجاملي بنفسه علد من أهم م( 4664)وحبيب 

 العقويمي  النظرةعشير إلى الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم ويرى الباحث أن . العلييم الجاملي

 . الليوم العدريسي لموضوعات  موفاعيي  أدائه معهاوكفاء ملقدراعه ليطلاب مليمي الليوم
لحكمى ا)ا لسيوك المعليم داخل الحجرة الدراسي  ا كبيرً ضلف الثق  بالنفس عهديدً  ويمثل

لدى الطلاب ضلف الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم  كما يمثل، (46 ،4666عبد الموجود،و 
طلابهم أثناء قيامهم بعدريس الليوم عهديدًا كبيرًا لعحقيق أهداف عدريس الليوم لدى مليمي الليوم 

لف سببًا ؛ حيث يكون هذا الضسواءً خلال العدريب الميداني أو في حياعهم المهني  في المسعقبل
ن عصور لديهم الليوم، و  عدريس مادة، والإحساس بصلوب  والخوف بالقيقهم في شلور   بأنعَكَوُّ

ن إلى  يؤديم، الأمر الذي قد فوق قدراعهعدريس الليوم ي عدريس نحو  لديهم اعجاهات  سيبي عَكَوُّ
ك فإن زيادة وعيى اللكس من ذل .، ومن ثم الفشل في مهنعهم كمليمين في المسعقبلمادة الليوم

، داخل حجرة الدراس  الطالب المليم سيوكالثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم عؤثر إيجابيًا في 
يكون عيى  الواثق بمقدرعه عيى العدريس ؛ فمليم الليومفي العدريس يبذلهالجهد الذي  وفي

لذي يقوم اسعراعيجيات  وطرق عدريسي  معنوع  عناسب طبيل  المحعوى الليمي ااسعلداد لعجريب 
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عيى اخعلاف مسعوياعهم، وسعكون لديه  احعياجات  طلابهبعدريسه، وفي نفس الوقت  عراعي 
عصورات  واعجاهات  إيجابي  نحو عدريس الليوم، ومن ثم النجاح في حياعه المهني  كمليم في 

عيى أن السيوك العلييمي لمليم ( 66، 4663)وفي هذا الصدد أكد نوافي  واللمري . المسعقبل
ملرفعه الليمي ، ومسعوى فهمه ليمفاهيم الليمي ، وكفاءعه : يعأثر بلوامل مخعيف ، منها الصف

الذاعي ؛ إذ عشير النظري  الملرفي  الاجعماعي  لباندورا إلى أن ملعقدات  الفرد المرعبط  بقدرعه 
 . عيى أداء عمل ملين، عؤثر في كيفي  أدائه اللمل
الكفاءة الذاعي  في عدريس الليوم بما في ذلك  وهناك بلض الدراسات  العي اهعمت  بعنمي 

: الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم لدى مليمي الليوم قبل وأثناء الخدم ، ومن هذه الدراسات 
العي أظهرت  نعائجها فاعيي   (Liang & Richardson, 2009)دراس  ليانج وريعشاردسون 

ني والاسعقصاء الموجه في عنمي  الكفاءة عدريس مقرر الليوم باسعخدام اسعراعيجيعي اللصف الذه
الذاعي  الشخصي  في عدريس الليوم وفهم الليوم لدى مليمي العلييم الابعدائي قبل الخدم ، بينما 

ودراس  دوران ودورون . لم عكن هناك فاعيي  في عنمي  الكفاءة الذاعي  المعليق  بعوقع المخرجات 
العي عوصيت  إلى  (Duran, Duron, Haney, & Beltyukova, 2009)وهاني وبييعيكوفا 

فاعيي  عدريب مليمي الليوم عيى عصميم منهج طبقًا ليملايير القومي  الأمريكي  لعلييم الليوم 
العي ( 4666)ودراس  عبد اللزيز . وعدريسه باسعخدام الاسعقصاء في عنمي  الكفاءة الذاعي  لديهم

المفاهيم  في عنمي  كلالِم المليم ل مدخ م عيىقائ الخدم  أثناءفاعيي  برنامج عدريبي  أثبعت  
وفي عنمي  مهارات  العفكير  الذاعي  لدى مليمي الليوم بالحيق  الابعدائي  والكفاءةالليمي  

 ,Moseley, Huss, & Utley)ودراس  موزلي وهوس واوعيي . الاسعقصائي لدى علاميذهم

دريس عيوم الأرض والعربي  البيئي  العي عوصيت  إلى فاعيي  عدريب مليمي الليوم عيى ع (2010
 ,Evrekli, Sasmaz, & Ve lnel)ودراس  افريكيي وساماز وفي لنل. في عنمي  كفاءعهم الذاعي 

العي أوضحت  أن مسعوى الكفاءة الذاعي  في عدريس الليوم بالمدخل البنائي كان بشكل   (2010
 العي أثبعت  فاعيي  (4666)ي الشربينودراس  . عام مرعفلاً لدى طلاب مليم الصف في عركيا

 .مليمي الليوم لدى الكفاءة الذاعي في عنمي  برنامج قائم عيى خرطن  المنهج 
عنمي  مهارات  العقييم القائم عيى الملايير والثق  بالمقدرة عضح أهمي  عفي ضوء ما سبق 

ي حدود عيم ف –لربي  حعى الآن وندرة الدراسات  ال، كيي  العربي عيى عدريس الليوم لدى طلاب 
؛ وعيى ذلك فإن هذه الجوانب رغم أهميعها لمليمي المسعقبل العي اسعهدفت  عنمي  –الباحث 
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برنامج عدريبي مقعرح لعنمي  فاعيي  مدى هناك حاج  ماس  لإجراء البحث الحالي ليكشف عن 
يمي الليوم ملمهارات  العقييم القائم عيى الملايير والثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم لدى الطلاب 

 .بكيي  العربي 
 :مشكلة البحث وتحديدها

يلد العقويم أحد عناصر منهج الليوم المهم  العي عرعبط بجميع اللناصر الأخرى ليمنهج 
، ومن خلاله يعم (الأهداف، والمحعوى، والوسائل العلييمي ، وطرق العدريس، والأنشط  العلييمي )

مواطن القوة والضلف فيها، وعلاج نواحي الحكم عيى مدى جودة هذه اللناصر، وعحديد 
الضلف، وعلزيز نواحي القوة، واعخاذ العدابير الوقائي  المناسب  العي عحول دون نواحي الضلف 

عيى أن العقويم يلد أكثر عناصر ( 676، 4664)وفي هذا الصدد أكد الخييف  . في المسعقبل
جراءات  لعطوير هذا النظام أو ذاك؛ النظام العلييمي أهمي ؛ وذلك لما يعرعب عييه من قرارا ت  وا 

جاءت  نعائجها  –إن لم عكن عيى درج  عالي  من الدق  والإعقان والموضوعي   –فلمييات  العقويم 
جراءات  خاطئ  عضر بالنظام  مضيي  وغير صحيح ، الأمر الذي يعرعب عييه اعخاذ قرارات  وا 

 .العلييمي أكثر مما عفيده
أن المليم هو حجر الأساس في العحول ( 76، 4664)ويرى سيوم والمطيق ويوسف 

فإن  لذا العلييمي ؛ ليلميي  الأخرى المكونات  مع مقارن ً  المعليمين أداء في المجعملي ولا سيما
 حجر الأساس يكون أن إلى يقود عميه ظروف وعحسين المليم بجودة أداء الارعقاء في الاسعثمار

 المليم أداء مسعوى نرفع وكي. الشامل المجعملي ولفي العح بل فحسب العربوي  اللميي  في ليس

 جودة العزامه ملايير مدى هو في ذلك والحكم والفيصل مهماعه أداء في فلاليعه زيادة من بدّ  لا

برامج  علكس أن ينبغي كما. نواحي عميي  العلييم ومخعيف والعقويم والعدريس العخطيط في الأداء
 كييات  في المليم برامج إعداد يعطيب عطوير مما أدائه، جودة عضمن عربوي  أساسيات  المليم إعداد

 مدخل الملايير وفق الخدم  في أثناء عقويمه وأساليب له العدريبي  البرامج وعطوير العربي 

 .الملاصر
وينادى الكثير من المربين بضرورة عطوير الأساليب العقييدي  المعبل  في العقويم بمناهج 

أكدت  كما (. 6، 4664سلام ، والشمري، )الحديث  في مجال العقويم الليوم لعواكب العوجهات  
بالمراحل العلييمي   العقييم القائم عيى الملاييرعطبيق أهمي  اللديد من الدراسات  الأجنبي  عيى 

ضرورة عدريب المليمين عيى أوصت  ب، و كمدخل لإصلاح العلييم وعحسين عليم الطلاب المخعيف 
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 ;Brady, 2007; Hayford, 2007)ه المخعيف أساليبو  يى الملاييرمهارات  العقييم القائم ع

Nsibande, 2007; Smith-Woofter, 2010; Miller, 2013; Hoernke, 2014; 

Waggoner & Carroll, 2014; Becenti-Begay, 2015; Greene, 2015; Hawes, 

2015; Manley, 2015; Reese, 2015; Muñoz & Guskey, 2015; Sharma, 

2015; Streagle & Scott, 2015). 
 -قبل وأثناء الخدم   -ويلد عنمي  مهارات  العقييم القائم عيى الملايير لدى المليمين 

ضروريًا لعحقيق أهداف العربي  القائم  عيى الملايير؛ وذلك لضمان وصول الطلاب لمسعوى 
يم العي يجب أن يعقنها في يلد عقويم عليم الطلاب أحد المهام الأساسي  ليملكما . الأداء الجيد

حياعه المهني ؛ لضمان عحقق نواعج العليم المسعهدف  لدى العليمين بالمسعوى المطيوب، وكذلك 
ليعأكد من سير عميي  عليم الطلاب في الاعجاه الصحيح، فعليم الطلاب وعقويم عليمهم عمييعان 

مهارات  العقويم هدفًا رئيسًا في  معفاعيعان ومعكاميعان ويسيران جنبًا إلى جنب، ولهذا كان عنمي 
اللديد من العربويين أكد وبالرغم من ذلك فقد  .برامج إعداد المليمين بعخصصاعهم المخعيف 

بوجه عام لدى الطلاب  العقويم مهارات عيى وجود ضلف في ونعائج كثير من الدراسات  السابق  
وأن هناك ضرورة لإعادة  المليمين في مخعيف العخصصات  ومن بينهم الطلاب مليمي الليوم،
 عوظيف أساليب العقويمالنظر في برامج إعداد هؤلاء الطلاب المليمين ليصبحوا قادرين عيى 

 . بيئات  العليم الحديث في اللميي  العلييمي ، وفهم أدوارهم الجديدة في الحديث  
عن ضلف مهارات  المليمين في ( 4664)كشفت  نعائج دراس  مسيم وفي هذا الصدد 

د الاخعبارات  العحصييي  وكعاب  الأسئي ، وضلف العقويم المسعمر لعليم الطلاب، والافعقار إعدا
همال الجوانب  ليشمولي  في عقويم عليم الطلاب حيث يعم العركيز عيى قياس العحصيل الملرفي وا 
الأخرى، وأوصت  الدراس  بضرورة إعادة العأهيل والعدريب المكثف ليمليمين وصقل مهاراعهم من 

لال دورات  عدريبي  عيبي احعياجاعهم فيما يعليق بإعداد الاخعبارات  والإلمام بفنيات  القياس خ
عيى ضلف (4664)وأكدت  دراس  عسيري . والعقويم لجوانب النمو المخعيف  لدى الطلاب

مهارات  المليمين في مراحل العلييم اللام في إعداد الاخعبارات  العحصييي  وكعاب  الأسئي ، وأرجع 
إلى ضلف إعداد هؤلاء المليمين بمؤسسات  إعداد المليم، وأوصى بضرورة عدريب ذلك 

المليمين قبل وأثناء الخدم  عيى مهارات  إعداد الاخعبارات  العحصييي  وكعاب  الأسئي  بأنواعها 
أن مسعوى إلى ( 4664)أشارت  نعائج دراس  الصبحي كما  .المخعيف  وعنويع أساليب العقويم

لمعليق  بالقياس والعقويم كان معوسطًا لدى المليمين بعخصصاعهم المخعيف  عحصيل المفاهيم ا
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بالمميك  اللربي  السلودي ؛ حيث بيغ معوسط عحصييهم في اخعبار مفاهيم ومصطيحات  العقويم 
وأوصت  الدراس  بلقد ورش عمل لرفع كفاءة المليمين في  %(.14.7)العربوي بصورة عام  

وي، وزيادة الاهعمام في مؤسسات  إعداد المليمين والجاملات  بإعداد مجال القياس والعقويم العرب
خريجيها بحيث يمعيكون الملرف  والكفاءة في مجال القياس والعقويم العربوي من خلال زيادة عدد 
المواد والمقررات  المعخصص  في مجال القياس والعقويم العربوي، وعدريب الطلاب عدريبًا كافيًا 

 .وبناء الاخعبارات عيى إعداد الأسئي  
مليمي الليوم بالمرحي   ضلف مسعوى أداءعن ( 4666)وكشفت  نعائج دراس  محمد 

، بما في ذلك مهارات  اسعخدام أساليب جيدة ليعقويم الإعدادي  في ضوء مؤشرات  الأداء الدولي 
؛ حيث إن هذه النسب  دون (14.4)والمراقب  والعي بيغت  نسب  معوسط أداء المليمين فيها 

من %( 76)ـإلى ان كما أشارت  النعائج  %(.16) وهوسعوى العمكن المحدد في هذه الدراس  م
مهارات  اسعخدام أساليب جيدة ليعقويم لديهم احعياجات  عدريبي  ليعمكن من مجموع  الدراس  

مدرسي طرائق إلى ضلف كفايات  العقويم لدى ( 4666)وأشارت  دراس  الماضي  .والمراقب 
؛ الأمر الذي أدى إلى ضلف هذه م في ملاهد إعداد المليمين والمليمات عدريس مادة الليو 

عجاهات  ا عدنيعن  (4666؛ 4661)خييفات   نعائج دراسعاوأسفرت   .الكفايات  لدى طلابهم
، مليمي الفيزياء في الأردن نحو اسعراعيجيات  العدريس والعقويم المعضمن  في مناهج الليوم

ي عدريس الليوم داخل الصف، ووجود علاق  ارعباطي  ذات  وكذلك عدني درج  اسعخدامهم لها ف
عجاهات  مليمي الفيزياء نحو اسعراعيجيات  العدريس والعقويم المعضمن  في دلال  إحصائي  بين ا

 .وبين درج  اسعخدامهم لها في العدريس الصفي مناهج الليوم
  لأساليب اسعخدام مليمات  المرحي  المعوسطإلى أن ( 4664)الأصق  وعوصيت  دراس  

كانت  معوسط ،  العقويم البديي  في عدريس الليوم في منطق  القصيم في المميك  اللربي  السلودي 
علزي إلى معغيري الخبرة  مليمات  لأساليب العقويم البديي الاسعخدام وعدم وجود فروق في 

ديل قبل البدء وأوصت  بضرورة نشر ثقاف  العقويم الب. الوظيفي  والمؤهل الليمي والعفاعل بينهما
في عطبيقه، مع العدرج في عطبيقه، وأن يعم العقويم البديل في سياق عمييعي العلييم والعليم وليس 
كجزء منفصل عنهما؛ بحيث عبدو مواقف العقويم البديل ليمعليمين مواقف عليم وليست  مواقف 

ويم الشامل لدى العق عدني مهارات  عيى (4664)والصباغ وجاهين خييل  وأكدت  دراس  .اخعباري 
، وعيى ضرورة عدريب مليمي الليوم مليمى الليوم بالمرحي  الابعدائي  بالمميك  اللربي  السلودي 
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 .عيي هذه المهارات 
مليمات   لدىعقويم مهارات  ال ضلفعن  (4663)روساء وال الرويثيوأسفرت  نعائج دراس  

قق الملايير المقعرح  لعقويم ؛ حيث بيغ المعوسط اللام لنسب عحالصف الأول المعوسطبالليوم 
وأرجلت  %(. 43.67)مسعوى أداء المليمات  في عقويم دروس الليوم ليصف الأول المعوسط 

الدراس  هذا الضلف إلى قصور برامج عدريب المليمات  في مجال العقويم، وخاص  أن المقررات  
ر جديدة لم ععلود الجديدة ليليوم علعمد عيى أساليب وأدوات  عقويم معنوع ، وعركز عيى ملايي

عقويم مناهج الأساليب الحديث  في وأوصت  بضرورة عدريب مليمي الليوم عيى . المليمات  عييها
إلى ( 4664)وعوصيت  نعائج دراس  عابد  .في ضوء الملايير العي عرعكز عييها الليوم المطورة

ليمات  الليوم ليصف وم لمليمي الحص  أثناء والنقاش الصفي  والأسئي  العقويمي  الممارسات  عركيز
 والاسعيلاب والعطبيق، والفهم كالعذكر الدنيا مهارات  العفكير عيى مجميها في الثامن الأساسي

 خاص  والاسعدلال كالعحييل والعقويم العفكير مهارات  من عييا مسعويات  عوظيف عيى العركيز وعدني

 في حالياً  المسعخدم العقويم  أدوات  عطوير بضرورة وأوصت . الأداء في الأدنى المدارس في

ادخال المدارس  والمشاريع الاسعقصائي  والواجبات  اللاصفي  كالاخعبارات  البديل العقويم أدوات  و 

 عوظيف مهارات  عيى المليمين عدريب ضرورة اللييا، وكذلك العفكير مهارات  ععناول بحيث المعنوع 

 .العلييمي  الممارسات  في اللييا العفكير
هارات  العقييم القائم عيى الملايير لدى طلاب كيي  العربي ، عم وليوقوف عيى مسعوى م

طالبًا بالمسعوى ( 61)عيى ليصف الخامس الابعدائي ملايير عدريس الليوم  خمسً  منعرض 
خلال الأسبوع بكيي  العربي  بجامل  الميك خالد  (عيوم)علييم الابعدائي ، بكالوريوس الالثالث
عحييل وعم عكييفهم ب، (م4669/4661)راسي الثاني ليلام الجاملي الفصل الدمن الدراس  ب الثاني

كعاب  و وعخطيط درس ليليوم في ضوء هذه الملايير، هذه الملايير وعحديد نواعج العليم فيها، 
نعاج اسعجاب )معنوع  أسئي   الاسعدعاء، )ذات  أعماق ملرفي  مخعيف  ( اخعيار اسعجاب ، وا 

مدى عحقق هذه الملايير لدى علاميذ الصف الخامس  لقياس( والعطبيق، والعفكير الاسعراعيجي
ومن خلال . لأسئي  إنعاج الاسعجاب  (Rubrics)مقياس عقدير معدرج ، وكذلك إعداد الابعدائي

: أناعضح  لعحقق من مهارات  العقييم القائم عيى الملاييرابطاق   باسعخدامعحييل أعمال الطلاب 
عخطيط وبيغ مسعوى مهارة  ،%(43)يد نواعج العليم فيها بيغ مسعوى مهارة عحييل الملايير وعحد
العي بنوعيها مهارة كعاب  الأسئي  مسعوى بيغ كما  ،%(34)دروس الليوم في ضوء الملايير 
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بيغ مسعوى ، و جودة كعاب  الأسئي  ملاييرفي ضوء %( 39) عقيس مدى عحقق هذه الملايير
في ضوء ملايير اللمق الملرفي %( 46)  كعاب  أسئي  عقيس أعماق ملرفي  معنوعمهارة 
لأسئي  إنعاج الاسعجاب   (Rubrics)هارة إعداد مقاييس العقدير المعدرج بيغ مسعوى مو  ،للأسئي 

، بينما بيغ مسعوى مهارات  العقييم القائم في ضوء ملايير إعداد مقاييس العقدير المعدرج%( 64)
اس  الاسعطلاعي  إلى وجود قصور واضح وعشير نعائج هذه الدر %(. 45)عيى الملايير ككل 

بكيي  بقسم العلييم الابعدائي في مهارات  العقييم القائم عيى الملايير لدى الطلاب مليمي الليوم 
أقل من مسعوى كفاي   هذه المهارات  بفروعها كان مسعوى حيث إنالعربي  جامل  الميك خالد؛ 
 %(.76)الأداء، والمحدد عربويًا بـ
قييم مسعوى طلاب كيي  العربي  في الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم، فقد وفيما يعليق بع

عباينت  نعائج الدراسات  السابق  في هذا الشأن؛ حيث أكدت  نعائج دراس  عيكايا وكاجيروجيو 
ارعفاع مسعوى الثق  ( 4665)ودراس  عابد  (Tekkaya, Cakiroglu, & Ozcan, 2004)وأوزكان 

في حين أوضحت  نعائج دراس  حسون  . م لدى مليمي الليوم قبل الخدم بالقدرة عيى عدرس الليو 
أن مليمي مرحي  العلييم الأساسي قبل الخدم  بالجامل  الإسلامي  بغزة يمعيكون ( 4665)

الكفاءة الذاعي  في عدريس الليوم ببلديها الشخصي وعوقع المخرجات  بدرج  معوسط ، وأوصت  
اعي  في عدريس الليوم لدى طلاب كيي  العربي ؛ ليكشف عن الدراس  بضرورة قياس الكفاءة الذ

بينما أثبعت  نعائج دراس  . قدراعهم، والعنبؤ بالصلوبات  العي عواجههم، وعقييم برامج إعدادهم
عدني مسعوى الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم ( 4663)ودراس  نوافي  واللمري  (4669)صالح 

كد هذا العباين في نعائج هذه الدراسات  الحاج  إلى عحديد ويؤ . لدى مليمي الليوم قبل الخدم 
عطبيق مسعوى الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم لدى طلاب كيي  العربي ، ولعحقيق هذه الغاي  عم 

، طالبًا بالمسعوى الثالث( 61)الذي أعده الباحث عيى  الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوممقياس 
من  الثانيخلال الأسبوع بكيي  العربي  بجامل  الميك خالد  (عيوم)ئي العلييم الابعدابكالوريوس 
كشفت  النعائج عن أن و ، (م4669/4661)الفصل الدراسي الثاني ليلام الجاملي الدراس  ب

، %(49)، و%(41)مسعوى الثق  بالمقدرة عيى عخطيط دروس الليوم، وعنفيذها، وعقويمها بيغ 
 وعشير هذه النعائج ،%(44)المقدرة عيى عدريس الليوم ككل ، بينما بيغ مسعوى الثق  ب%(35)و

بقسم العلييم الطلاب مليمي الليوم إلى عدني مسعوى الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم لدى 
حيث إنه أقل من مسعوى كفاي  الأداء، والمحدد عربويًا ؛ بكيي  العربي  جامل  الميك خالدالابعدائي 
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 %(.76)بـ
مهارات  العقييم القائم عيى ددت  مشكي  البحث الحالي في ضلف في ضوء ما سبق عح

بجامل   لدى الطلاب مليمي الليوم بكيي  العربي  الملايير والثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم
 .الميك خالد

 :أهداف البحث

 :هدف البحث الحالي إلى
بجامل   م بكيي  العربي لدى الطلاب مليمي الليو مهارات  العقييم القائم عيى الملايير عنمي   -6

 .مقعرح في العربي  الليمي عدريبي باسعخدام برنامج  الميك خالد
بجامل   لدى الطلاب مليمي الليوم بكيي  العربي  الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليومعنمي   -4

 .مقعرح في العربي  الليمي عدريبي باسعخدام برنامج  الميك خالد
بالثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم بدلال  مهارات  العقييم القائم الكشف عن إمكاني  العنبؤ  -3

 .بجامل  الميك خالد لدى الطلاب مليمي الليوم بكيي  العربي  عيى الملايير
 :أسئلة البحث

 :الآعي  الأسئي حاول البحث الحالي الإجاب  عن 
مهارات  العقييم القائم عيى  عنمي  فيالعربي  الليمي  البرنامج العدريبي المقعرح في  فاعيي ما  -6

 مجموع  البحث؟طلاب لدى الملايير 
الثق  بالمقدرة عيى عدريس عنمي   فيالعربي  الليمي  البرنامج العدريبي المقعرح في  فاعيي ما  -4

 مجموع  البحث؟طلاب لدى الليوم 
القائم عيى الملايير  بالمقدرة عيى عدريس الليوم بدلال  مهارات  العقييمبالثق  العنبؤ  ما إمكاني  -3

 ؟مجموع  البحثطلاب لدى 
 :البحث فرضيات

 : الآعي الفرضيات حاول البحث الحالي اخعبار صح  
بين درجات  طلاب مجموع  ( 6.69)عوجد فروق ذات  دلال  إحصائي  عند مسعوى دلال   -6

لبرنامج قبل وبلد عطبيق ا لعحقق من مهارات  العقييم القائم عيى الملاييرابطاق  البحث في 
 .العدريبي المقعرح لصالح العطبيق البلدي

بين درجات  طلاب مجموع  البحث ( 6.69)دلال  إحصائي  عند مسعوى  ذات  فروق عوجد -4
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قبل وبلد عطبيق البرنامج العدريبي المقعرح  مقياس الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليومفي 
 .لصالح العطبيق البلدي

قدرة عيى عدريس الليوم بدلال  مهارات  العقييم القائم عيى الملايير المالثق  بلا يمكن العنبؤ ب -3
 .مجموع  البحثطلاب  لدى

 :مصطلحات البحث

  مهارات التقييم القائم على المعايير(Standards-Based Assessment Skills): 

 والمليار في اليغ ". والعقدير ليمقارن  أساسًا اعخذ ما: "المليار في اليغ  اللربي  هو
 أو نموذج أو نوع يلنى أنه كما الحجم، أو النوع أو الكمي  أو ليمدى مقياس ثابت : "الإنجييزي  هو

 من محدد مسعوى: "ويلرف المليار في قاموس أكسفودر بأنه". العميز محك أو ليمقارن  مثال

 أو ييمي ،العل ليمسأل  مسبقًا محدد ينظر إليها كهدف الجودة، من محددة درج  أو الأداء في العميز

 (.97، 4664سلود، الياس، " )الأغراض لبلض عحقيقه مطيوب هو لما كمقياس
 الإعقان درج  مسعواه أو أو العطيّب درج : "بأنه المليار (35، 4664)عرف طوني و 

 باععباره والمليار. إلخ.. النجاح  أو قرار بالقبول المفروض  بهدف اعخاذ الملارف أو والجودة

: بأنه( 4، 4661)أحمد  هوعرف ".مليّن نموذج أو مليّن  مطابق لقاعدة وه ما سم  فإنه صف 
 ايجب أن يلرفه العيف الملارف والمهارات  اللقيي  واللميي  الأساسي  صعبارات  عام  ع"

 ،ععصف باللمومي  والشمولو  ،فى دراس  مادة ملين  القيام بهاعيى  االطالب، ويكون قادرً 
 ".اعامً  اة أو هدفً عُصاغ بحيث عصف مهارة أو قدر و 

 الملايير عيى القائم العقييم: "إل أن( 414، 4664)وأشار شحاع  ودرويش وجاموس

 يعم ما بين يربط وهو عوجه ،كمي  وكيفي  بصورة وعليمه الطالب علييم عقييم يسعهدف حديث مدخل

 ,Sharma) شارما وعرف ."العخرج بلد ويفهمه ويفليه يلرفه أن الطالب من عوقله يعم وما عقييمه

طريق  يعم خلالها إرجاع إنجاز الطلاب إلى ": بأنهالعقييم القائم عيى الملايير  (12 ,2015
وعرفه  ".مسعوى للأداء محدد مسبقًا، ويعسق مع فكرة العقويم من أجل العليم بدلًا من عقييم العليم

وف  ليمقرر قياس كفاءة الطلاب في ضوء أهداف واضح  وملر : "بأنه (Reese, 2015, 8)ريز 
 ".الدراسي

المسعوى طلاب  قدرة": أنهاب -إجرائيًا  –يقصد بمهارات  العقييم القائم عيى الملايير و 
عحييل ملايير علييم عيى بكيي  العربي  بجامل  الميك خالد  (عيوم)العلييم الابعدائي  بقسمالثالث، 
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وكعاب  أسئي  معنوع  عالي  الجودة  الليوم بالمرحي  الابعدائي  وعحديد نواعج العليم المعضمن  فيها،
ععميز بالدق  في قياس نواعج العليم بهذه الملايير، وبناء مقاييس العقدير المعدرج للأداء لعقدير 

ضوء ملايير  إنجاز الطلاب في ضوء نواعج العليم ليملايير، وعصميم الاخعبارات  العحصييي  في
العحقق من هذه بطاق  الملايير من خلال مهارات  العقييم القائم عيى وعقاس  .عليم الليوم
 ."الملدة لهذا الغرض المهارات 

  العلوم  بالمقدرة على تدريسالثقة(Confidence in the Ability of Teaching 

Science): 

علد الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم مكونًا رئيسًا من مكونات  الكفاءة الذاعي  في عدريس 
اءة الذاعي  محورًا رئيسًا من محاور النظري  الملرفي  الاجعماعي  الليوم، ويشكل مفهوم الكف

العي عرى أن الفرد لديه القدرة عيى ضبط سيوكه نعيج  ما لديه من  (Bandura)لباندورا 
ملعقدات ، فالأفراد لديهم نظام من الملعقدات  الذاعي  يمكنهم من العحكم في مشاعرهم وأفكارهم، 

 (.613، 4663إسماعيل، )الرئيس ليقوى المحرك  لسيوك الفرد  حيث علد الملعقدات  المفعاح
ثق  الفرد في قدرعه عيى "الكفاءة الذاعي  بأنها  (Bandura, 1997, 5)وعرف باندورا 

، "عنظيم وعنفيذ مهاراعه الملرفي  والسيوكي  والاجعماعي  الضروري  للأداء الناجح في مهم  ما
حول عنظيم وعنفيذ المخططات  اللميي  المطيوب  لعحقيق ملعقدات  الفرد "وعرفها أيضًا بأنها 
 ".الأهداف المرجوة

 الفرد ملها شلري  يشخص سم  "الثق  بالنفس بأنها ( 37 ،6551)عرف قواسم  والفرح و 

 اعهيإمكان له حهيعع ما أقصى مسعخدمًا ،المخعيف  والظروف مواجه  الصلاب عيى والقدرة، بالكفاءة

وهي مزاج إيجابي من الفكر والشلور والسيوك الذي يلمل عيى  ،ه المرجوةأهداف قيلعحق ،وقدراعه
 ،والوصول بالفرد إلى المسعوى المطيوب من الصح  النفسي  ،عشجيع النمو النفسي السوي
 ".والعكيف النفسي والاجعماعي

 العقويمي  النظرة"الليوم بأنها  عليم في الثق ( 315 ،4664)وعرف عيغزة والبرصان 

الكفاءة ( 674، 4663)وعرف إسماعيل  ."وفاعيي  أدائه الليوم عليم في لقدراعه وكفاءعه ليطالب
ملعقدات  المليم حول قدرعه عيى القيام بمهام العدريس، وعحقيق النواعج "الذاعي  في العدريس بأنها 
 ".العلييمي  المرغوب فيها
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شلور " :ابأنه –ئيًا إجرا – الليوم عدريس بالمقدرة عيىالثق  في ضوء ما سبق يقصد ب
بكيي  العربي  بجامل  الميك خالد  العلييم الابعدائي عخصص الليوم بقسم ،المسعوى الثالثطلاب 
وعقاس بالدرج  العي  ها، وعقويمها بفاعيي  وكفاءة،عدريسعخطيط دروس الليوم، و عيى  بقدرعهم

 ."م الملد لهذا الغرضالطلاب في مقياس الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليو هؤلاء يحصل عييها 
 :أهمية البحث

 :يمكن أن يسهم البحث الحالي في عحقيق ما يأعي
يقدم لأعضاء هيئة التدريس بكلية التربية قائمة بمهارات التقييم القائم على المعايير  -0

اللازمة للطلاب المعلمين بصفة عامة والطلاب معلمي العلوم على وجه الخصوص، كما 
الثقة بالمقدرة على تدريس العلوم، ويقدم لهم أدوات ة تنمية يوجه انتباههم نحو أهمي

 .مناسبة لقياس هذه الجوانب لدى هؤلاء الطلاب
كليات التربية نحو أهمية ربط بإعداد المعلم يثير انتباه المسئولين عن تطوير برامج  -2

 برنامج إعداد معلمي العلوم بالمعايير المهنية الوطنية للمعلمين بالمملكة العربية
نحو هم يه اهتمامالسعودية التي أعدها المركز الوطني للقياس والتقويم، ويسهم في توج

 في ضوءالبرامج التدريبية اللازمة لتطوير أدائهم المهني على  تدريب الطلابضرورة 
 .المهنية الوطنية للمعلمين بالمملكة العربية السعودية المعايير

عداد البرام يساعد -3 ج التدريبية بوزارة التعليم للاستفادة من البحث المسئولين عن تخطيط وا 
مهارات التقييم الحالي في تحقيق التنمية المهنية لمعلمي العلوم من خلال تدريبهم على 

 .القائم على المعايير

توجيه اهتمامات الباحثين في مجال المناهج وطرق التدريس العلوم نحو إجراء البحوث  -4
في تحقيق أهداف التربية  ييم القائم على المعاييرأساليب التقللكشف عن مدى فاعلية 

 .العلمية وتدريس العلوم بمراحل التعليم المختلفة

 :حدود البحث

 :العزم البحث الحالي بالحدود الآعي 
مهارة تحليل المعايير وتحديد نواتج : على مهارات التقييم القائم على المعاييراقتصرت  -0

تيار الاستجابة، ومهارة كتابة أسئلة إنتاج الاستجابة، مهارة كتابة أسئلة اخالتعلم فيها، و 
، ومهارة تطوير العمق المعرفي (Rubrics)ومهارة إعداد مقياس تقدير الدرجات 
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؛ حيث تعد هذه المهارات القائم على المعايير ومهارة تصميم الاختبار التحصيلي للأسئلة،
خلال تحليل أعمال الطلاب رئيسة للتقييم القائم على المعايير، ويسهل قياسها من 

 .في ضوء ما يطلب منهم من مهام المعلمين

تخطيط دروس الثقة بالمقدرة على  كل من الثقة بالمقدرة على تدريس العلوم تضمنت -2
؛ حيث تعد هذه الجوانب هي المكونات الرئيسة لتدريس العلوم، وتنفيذها، وتقويمها

المقدرة على تدريس العلوم لدى العلوم، والتي يمكن من خلالها الكشف عن الثقة ب
 .متكاملالطلاب معلمي العلوم بشكل 

، (علوم)التعليم الابتدائي  بقسمتم تطبيق البرنامج التدريبي على طلاب المستوى الثالث،  -3
؛ حيث "3-تربية ميدانية علوم"مقرر خلال دراستهم ل جامعة الملك خالدبكلية التربية، ب

ي والكفاءة الذاتية في التدريس من أهم أهداف هذا يعد تنمية مهارات التقويم التربو 
التعليم مطالبون بتدريس العلوم في المستقبل لتلاميذ فضلًا عن أن هؤلاء الطلاب ، المقرر

تدريبهم ببرنامج التربية الميدانية في المستوى السابع والثامن، أو  أثناء، سواءً الابتدائي
 .للعلوم نبعد تخرجهم والتحاقهم بسوق العمل كمعلمي

/ 1022طبق البرنامج التدريبي المقترح في الفصل الدراسي الثاني للعام الجامعي  -4
 .، مقر عمل الباحثالملك خالدجامعة  –م بكلية التربية 1021
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 النظري للبحثالإطار 

تنمية مهارات التقييم القائم على المعايير والثقة بالمقدرة على تدريس العلوم لدى طلاب 

 كلية التربية

 تنمية مهارات التقييم القائم على المعايير لدى طلاب كلية التربية: أولًا

 :التقييم القائم على المعايير ملامح -0

إن العقييم القائم عيى الملايير طريق  يعم خلالها إرجاع عحصيل الطلاب إلى مسعويات  
، ويعم من خلاله العليم بدلًا من عقييم أداء محددة مسبقًا، ويعسق مع فكرة العقييم من أجل العليم

 :(Sharma, 2015, 12)الإجاب  عن الأسئي  العالي  
 أنجزها الطالب في صف دراسي محدد؟ العيليعليم  نواعج العليم المسعهدف ما عدد  -أ 

 ما المفاهيم أو الإجراءات  العي يلرفها الطالب؟ -ب 

 ما المفاهيم أو المبادئ أو اللمييات  العي يعميز فيها الطالب بالكفاءة؟ -ج 

 ما المفاهيم أو المبادئ العي يحعاج فيها الطالب إلى مزيد من العدعيم؟ -د 

 هل الطالب ملعاد عيى عكرار نوع ملين من الأخطاء؟ -ه 

 ما الخطوات  الأخرى العي يجب اعخاذها لكي ينعقل الطالب إلى المسعوى العالي؟ -و 

ئم عيى إلى الملاح اللام  العالي  ليعقييم القا (Sharma, 2015, 12)وأشار شارما 
 :الملايير

عداد العقارير حوله في ضوء قائم  ملايير   -أ  محددة للإنجاز أداء الطلاب يعم عقييمه وا 
 .مسبقًا

 .يلرف الطلاب بوضوح ما يُعوقع منهم إنجازه -ب 

يلرف المليمون ما يحعاجونه من اسعراعيجيات  عليم لمساعدة الطلاب في الوصول لمسعوى  -ج 
 .الملايير

شرةً بنواعج العليم المعضمن  في الملايير، ويعم عقديرها وفقًا لمقاييس مهام العقييم مرعبط  مبا -د 
 .وبذلك، فإن الأداء الكيي ليطالب يرجع إلى الملايير. العقدير المعدرج للأداء

 (.بشكل مسعمر)يقاس الأداء في كل مليار ويعم مراقبعه وعوجيهه طوال الوقت   -ه 
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ب في ضوء مجموع  من الأهداف ويقارن العقييم القائم عيى الملايير أداء الطلا
ويهدف إلى مساعدة كل طالب عيى إنجاز الملايير، . الأدائي  أو الملايير العي سبق عحديدها

بدلًا من عصنيف الطلاب وفقًا ليمنحنى الاععدالي الذي يعم خلاله مقارن  أداء الطلاب ببلضهم 
ر، ولكن وفقًا لسرععهم من الطلاب يمكنهم إنجاز هذه الملايي% 666وبهذا، فإن . البلض

 .(Sharma, 2015, 17)الخاص  
شحاع ، درويش، )بلدة خصائص أبرزها ما ييي  الملايير عيى القائم ويعميز العقييم

 :(413-414، 4664وجاموس، 
مؤشرات  أداء  خلال من أدائي ، بصورة الطلاب أداء العقييم القائم عيى الملايير عقييم يسعهدف -أ 

عيى  القائم العقييم يقيس هذا عيى الأكاديمي ، وبناء لملاييرا في ضوء محددة وواضح 
 .الأكاديمي  المحددة مسبقًا الملايير عحقيق من أو ابعلاده الطلاب الملايير مدى اقعراب أداء

 مقبول بمسعوى قادرين عيى الوصول الطلاب كل إن عيى الملايير عيى القائم العقييم يرعكز -ب 

 عكسبها أن منها والمعوقع العلييمي  قبل المؤسس  من عحديدها عم العي الملياري  المسعويات  إلى

 .لطلابها
 المسعوى نفس علكس أن يمكن المخعيف  في ضوء العقييم القائم عيى الملايير الأداءات  -ج 

 .مخعيف  وعقويم وعليم علييم وبأشكال مخعيف  ظروف في يعليمون الطلاب لأن الملياري،
انما ببلض، بلضهم الطلاب مقارن  يسعهدف لا الملايير عيى القائم العقييم -د   مقارن  يسعهدف و 

 بالمنهج العقويم ربط يسعهدف ومعفق عييه، كما  مسبقًا موضوع  بملايير المعليمين أداء

 .الليمي العدريس والمحعوى وطرق العلييمي

عبارات ، الاخ :مثل وأدواعها العقويم أساليب عقويم أيضًا يسعهدف الملايير عيى القائم العقييم -ه 
 منظور مدى من أساسها، وذلك عيى وضلت  العي الانجاز، والملايير وميفات  والملاحظ ،

 .الأكاديمي  الملايير عحقق قياس عيى قدرعها
 وهذا الملايير، عحقيق عيى قدرعهم وفق الطلاب عصنيف يعم الملايير عيى القائم في العقييم -و 

 .بزملائهم الطلاب أداء رن مقا عيى علعمد العي العقييدي  المداخل عن يخعيف
انما ما يعليمه، مقدار فقط يعناول لا الملايير عيى القائم العقييم إطار في الطالب عقييم -ز   يعناول و 

 .الملرف  هذه به عمت  الذى المسعوى
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 يلطوا أن يعفق المليمون عيى أن من لابد المقررات  المخعيف  في الطلاب عقويم يعم حينما -ح 

العصحيح والأوزان،  والاخعبارات  وطرق نفس الواجبات  أي الطريق ، فسوالعقديرات  بن الدرجات 
 .آخر مقرر في مثييعها علادل ما مقرر في ملين  بأن العقدير أو درج  القول يمكن وبالعالي

لا  العليم ونواعج الملايير عحقيق عيى أساسيلطى العقدير  الملايير عيى القائم في العقييم -ط 
 .نفسها العقويم مهام عيى

ما؛ ولذلك  عقدير أو ما درج  إعطائه أسباب لكل طالب في العقييم القائم عيى الملايير يوضح -ي 
 ونواعج وعحقيقهم ليملايير عليمهم عيى أدل  ليطلاب مهام العقويم بلناي  لعوفر يعم اخعيار

 .العليم

 عقدير، لكل المطيوب  المسعويات  أو الملايير ليطلاب في العقييم القائم عيى الملايير يوضح -ك 

امكاني  العقدير، محكات  اسعخدام وكيفي   فهم عيى الطلاب مساعدة وععم .العقدير، عحسين و 

 .العليم بنواعج عذكيرهم يعم كما محكات  العقديرات ،

انما العدريس بنهاي  عرعبط منفصي  أحداثاً ليس الملايير عيى القائم العقويم -ل   معصي  هوسلاسل و 

 الزمن، وهذا عبر عليم الطلاب العغيرات  في علكس لعيوا ببلضها المرعبط  الأحداث من

 في العحسن أيضًا يلكس بل فقط، الحالي مسعوى العحصيل والمليم ليمعليم يلكس لا العقييم

 .لديهم والدافلي  الثق  يؤدي لزيادة وهذا قدرات  الطلاب،
 :تهوالارتقاء بجود لإصلاح التعليم التقييم القائم على المعايير الحاجة إلى -6

إن ما يؤكد الحاج  إلى عطبيق العقييم القائم عيى الملايير لإصلاح العلييم هو الفيسف  
العي يرعكز إليها، والعي ععمثل في أن عقويم الطلاب يسعهدف عحسين أداء جميع الطلاب من 

خلال العغذي  الراجل  المسعمرة ليوصول إلى مسعوى مرض ومقبول في ضوء الملايير 
يس العلرف فقط عيى مسعوى ملارف الطلاب ومهاراعهم، ومقارنعهم الطلاب الأكاديمي ، ول

عحقق من مدى اقعراب هؤلاء الطلاب أو ابعلادهم عن الملايير الببلضهم البلض دون 
 .الأكاديمي  كما هو معبع في أساليب العقييم العقييدي 

لعقييم القائم ا الحاج  إلىعؤكد أسباب  سبل إلى  (Scriffiny, 2008)سكريفني  شارأو 
عقديرات  الطلاب ذات  ملنى، العقييم القائم عيى الملايير يجلل أن : من أبرزهاعيى الملايير، 

والملايير الأخرى العي يحعاج إلى  ايعضح من خلالها ملايير العليم العي عمكن الطالب منهو 
، العليمملايير ب الواجبات  المنزلي  والعدريبات  داخل الفصلربط  ويعم من خلاله، إعادة دراسعها
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 المليمين عيى العحكم في العدريس ويساعدعقييل الأعمال الورقي  العي لا ملنى لها، يسهم في و 
جودة  ما يبدو عييهيوضح كما أنه  وضبطه في ضوء مسعوى عمكن الطلاب من ملايير العليم،

 .الطلاب، وعلد نعائجه نقط  انطلاق لإصلاح مكونات  المنهج الأخرى أداءونوعي  
والارعقاء  العلييم إصلاح فى الملايير عيى القائم العقييم اسعخدام إلي الدعوة وعسعند

 (:419-414، 4664شحاع ، درويش، وجاموس، )منها  أمور عدة عيى بجودعه
 من العلييمي والبرنامج سيراالد المقرر من  المسعهدف العليم لنواعج الدقيق الاشعقاق ضرورة -أ 

 .الأكاديمي  الملايير

 سي  المععابل ،راالد المسعويات  عبر وعكاميها وعدرجها الأداء مسعويات  مواءم  عيى ركيزالع -ب 

 بزيادة صلوبعها وعركيبها وزيادة المطيوب ، ت اوالمهار  والملارف المحعوى عدرج وكذلك

 كل في عكاملوم معدرج المطيوب بشكل الأداء مسعويات  عوصيفات  عوضعو . الأداء مسعويات 

 ومسعويات  أدوات  وعنوع المطيوب  والملارف المهارات  في العدرج عاةامر  مع سيراد مسعوى

 عبر والمهارات  الملارف في يحدث الذي والعقدم مسعوى الصلوب  مع ععلاءم بحيث العقييم

 .دراسي مقرر لكل وضلت  العي العليم نواعج العلييمي المحعوى يحقق سي  أندراال المسعويات 
 .المسعهدف  العليم نواعج عحقيق العلييمي  والمصادر يموالعل العلييم أساليب عسعهدف أن -ج 

 .املائمً  العليم نواعج لعحقيق المعوقع الزمن يكون أن -د 

 من العليم نواعج اشعقاق ليات وآ العقييم القائم عيى الملايير أساليب عيى المليمون عدريب -ه 

 .الأكاديمي  الملايير

 .وعبلاعه ومواعيده عيجياعهراواسع اييرالمل عيى القائم يمالعقي بأساليب الطلاب وعى عنمي  -و 

 .الليمي بالمحعوى وليس بالملايير مرعبط  أدائي  حقيقي  حديث  يمعقي أساليب اسعخدام -ز 

 ييزم ما وعوفير وعطبيقه العقييم القائم عيى الملايير عبنى عيى العلييمي  المؤسس  داخل الاعفاق -ح 

 .النجاح معطيبات  من

 المجهود ييسر مما ؛والعقييم القياس عميي  دعم في عطبيقاعهاو  الحديث  العكنولوجيا اسعخدام -ط 

راج واسعخ العسجيل ودق  الزمن وخفض ناحي  من وعصحيحها العقويم مهام إعداد في المبذول
اعاح  النعائج  .من ناحي  أخرى ليطلاب الأكاديمي العاريخ و 
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 :ية التربيةلدى طلاب كل مهارات التقييم القائم على المعاييرأهمية تنمية  -4

إن العقييم القائم عيى الملايير يدعم روح المنافس ، ويقيل القيق، ويزيد من الدافلي  
الداخيي ، ويشجع الإنجاز، والعلاون، والكفاءة الذاعي ، وما وراء الملرف ، والعليم اللميق 

(Sharma, 2015, 13). 
طلاب كيي  العربي  من ععضح أهمي  عنمي  مهارات  العقييم القائم عيى الملايير لدى و 

، يمليمين وليمؤسس  العلييمي لو  المعليمين ليعقييم القائم عيى الملايير ليطلابالمزايا المعلددة 
 :(415-417، 4664شحاع ، درويش، وجاموس، ) والعي ععمثل فيما ييي

 :مزايا العقييم القائم عيى الملايير ليطلاب المعليمين -أ
 لهم المليومات  ويعيح يعليموه، ولماذا يعليموه لما الجيد الفهمو  الواضح  الرؤي  ليطلاب يعيح 

 يلرفوا وكيف؟ أن يحعاجوا ماذا وصف خلال من إنجازه منهم المعوقع عن الوفيرة

 الطلاب قبل من الذاعي العقويم فرص يعيح. 

 عليمهم عحسين عيى لمساعدعهم ليطلاب جل راال العغذي  ريوف. 
 ومدى الطلاب أداء عيى والشواهد الأدل  إلى عشير يالع العقويم طرق أفضل عيى يركز 

 .ليملايير عحقيقهم

 منهم يجابي إ مشاركات  خلال من العقويم عمييات  في الطلاب لدمج الفرص  يعيح . 

  والملايير  العليم ونواعج الليمي والمحعوى الأداء عقويم بملايير الطلاب وعى عنمي
 .الأكاديمي 

 قدراعهم وععحدى لطلابا عفكير العقويم مهام عسعثير . 

 مبدع  عقويمي  مهام خلال من الابداع ملايير عحقيق نحو الطلاب يوجه. 

 وحل المشكلات القرارات   اعخاذ :مثل ،مهم  عييا ت امهار  وقياس ممارس  العقويم وات أد ععيح 

 .راسي الد اللام لعقويمها طوال خاص  واليات  وقت  ععطيب العي اللام  المهارات  من وغيرها

 بداعالإ ت رامها عقيس حياعي  مواقف العقويم مهام ضمنعع. 

 في يوم أول منذ يبدأ هأن حيث الطلاب نمو لععبع الفرص  الملايير عيى القائم يمالعقي يعيح 

 .ليطلاب الراجل  بالاسعمراري  والعغذي  أدواعه الدراسي وععصف اللام
 :مزايا العقييم القائم عيى الملايير ليمليمين -ب

 الطلاب أداء عن ونوعي  كمي  دقيق  عقارير كعاب  عيى مليمال يساعد. 
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 المليمين الخبرات  بين وعبادل الجماعي اللمل يشجع. 

 غير عقييدي  عقويمي  ومهام معنوع  يمعقي أدوات  اسعخدام عيى المليم يساعد. 

 الطلاب مع المليم يقضيه الذى الوقت  يزيد. 

 :سس  العلييمي مزايا العقييم القائم عيى الملايير ليمؤ  -ج
 لدى الأكاديمي  الملايير عحقق مدى علرف في المؤسس  يساعد الملايير عيى القائم يمالعقي 

 .المناظرة المؤسسات  مع العنافسي  قدرعها علرف وبالعالي طلابها

 يوفر أنه حيث المحاسبي  عفليل في الملايير عيى القائم يمالعقي نعائج من المؤسس  عسعفيد 

 الأخرى المؤسس  عناصر وأداء ناحي  من المليمين أداء عن عفصييي و  دقيق  عقارير

 .وغيرها العكنولوجي  البني  من أخرى ناحي  من ليعليم الداعم 

 وأولياء الطلاب مع الثق  بناء في الملايير عيى القائم العقويم نعائج من المؤسس  عسعفيد 

 هذا يسععبله وما الطالب نمو ععبع فى والدق  والشفافي  باللدال  ءاعهراجإ ععميز حيث الأمور

 .الطلاب أداء عحسين النهاي  في يسعهدف مما جل را عغذي  من

 من النهائيين المسعفيدين ثق  به المؤسس  عضمن الملايير عيى القائم يميالعق فيسف  اعباع 

 ييهع الاعفاق عم ما هي الأصل في الطلاب عييها ميُقَي العي الملايير عيك أن حيث الخريجين

 والمعوقع الطلاب يعليمها أن يجب العيت  اار الجد لهم عضمن والعي المصيح  أصحاب مع

 .العخرج بلد اللمل أثناء يسعخدمها أن

 أو ما مقرر أو ما عيمي محعوى بشأنرارات  الق اعخاذ في يمالعقي نعائج من المؤسس  عسعفيد 

 .العلييمي  الجودة ضمان وبالعالي ملين برنامج
 :لدى طلاب كلية التربية مهارات التقييم القائم على المعاييرمية ب تنأسالي -3

بالرغم من أهمي  امعلاك الطلاب مليمي الليوم لمهارات  العقييم القائم عيى الملايير؛ فإن 
هناك ندرة في الدراسات  العي اهعمت  بعنمي  مهارات  العقويم بوجه عام لدى المليمين قبل وأثناء 

عن فاعيي  برنامج علييمي مقعرح في عنمي  ( 4661)سالم ومصطفى  فقد كشفت  دراس . الخدم 
لدى طلاب ( العقويم الذاعي ليمليم، وعقويم الطلاب، والعغذي  الراجل )مهارات  العقويم العربوي 

شلب  اليغ  الفرنسي  بكيي  العربي  بجامل  أسيوط في ضوء الملايير القومي  لجودة المليم في 
اعيي  برنامج عدريبي مقعرح في عنمي  مهارات  عن ف( 4666) الرشيدس  وأسفرت  نعائج درا. مصر

وعوصيت  . يصف الثالث المعوسط في مدين  الرياضل مليمي الليوم الشرعي دى أساليب العقويم ل
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فاعيي  برنامج إلكعروني قائم عيى الويب لعنمي  مهارات  عصميم  إلى (4666) اللباسيدراس  
نعاج بلض أدوات  العقويم ا لدى طلاب  (E-Portfolioميف الإنجاز الالكعروني ) لإلكعرونيوا 

فاعيي  اسعخدام ميف الإنجاز في عحسين ( 4664)الحوراني وأوضحت  نعائج دراس  . كيي  العربي 
العنمي  المهني  لمليمي المدارس الحكومي  في مديري  العربي  عحقيق مهارات  العدريس والعقويم و 

 .بالأردنوالعلييم 
فاعيي  برنامج الكعرونى مقعرح  (4664)والصباغ وجاهين خييل ائج دراس  وأكدت  نع

. لعنمي  مهارات  العقويم الشامل لدى مليمى الليوم بالمرحي  الابعدائي  بالمميك  اللربي  السلودي 
سعراعيجي  ابيئات  العدريب الافعراضي  القائم  عيى  فاعيي  (4664) الطباخوعوصيت  دراس  
بجانبيها لكعروني عنمي  مهارات  العقويم الا عبر شبكات  العواصل الاجعماعي في العليم العشاركي

عن  (4669) اللاطي عبدوكشفت  نعائج دراس  . لدى طلاب الدراسات  الليياالملرفي والأدائي 
منظوم  إدارة خلال  (الموجز، والعفصييي) دعم الأداءنمطين ل فاعيي  برنامج عدريبي باسعخدام

في إكساب أعضاء هيئ  العدريس بجامل  الطائف مهارات  العقويم الإلكعروني " دبلاكبور "العليم 
فاعيي  إلى  (4669)المزيني وعوصيت  دراس  ". بلاكبورد"منظوم   اعجاهاعهم نحو وعنمي 

مهارات  و الملرفي والمهاري  مهارات  العقويم بجانبيهااسعخدام أساليب العقويم البديل في عنمي  
العفكير العأميي لدى طالبات  جامل  الإمام محمد بن سلود  ومهارات اً العليم المنظم ذاعي

 .الإسلامي 
مهــارات  العقــويم العربــوي بوجــه عــام أســاليب عنميــ   أنالدراســات  الســابق  هــذه مــن يعضــح 

البــرامج : عمثيــت  فــيبوجــه خــاص  ومهــارات  اســعخدام بلــض أســاليب العقيــيم القــائم عيــى الملــايير
بيئـــــات  الــــعليم الالكعرونـــــي و ، (4666؛ الرشــــيد، 4661لم، ومصــــطفى، ســـــا)المقعرحــــ   العدريبيــــ 

ـــــل 4664؛ الحـــــوراني، 4666اللباســـــي، ) ـــــاخ، 4664والصـــــباغ وجـــــاهين، ؛ خيي ؛ 4664؛ الطب
فــــي حــــدود عيــــم  –إلا إنــــه (. 4669المزينــــي، )، وأســــاليب العقــــويم البــــديل (4669عبــــداللاطي، 

مهـارات  عنميـ  لريبي مقعـرح فـي العربيـ  الليميـ  برنـامج عـد بإعـدادلا عوجد دراس  اهعمت   –الباحث 
لـدى الطـلاب المليمـين بكييـ  العربيـ ؛ ممـا يؤكـد أهميـ  البحـث الحـالي  عيـى الملـايير العقييم القائم
 .والحاج  إليه
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 تنمية الثقة بالمقدرة على تدريس العلوم لدى طلاب كلية التربية: ثانيًا

 :س العلوم لدى طلاب كلية التربيةبالمقدرة على تدريأهمية تنمية الثقة  -0

الليــوم مــن الجوانــب الوجدانيــ  المهمــ  العــي يجــب  بالمقــدرة عيــى عــدريسالثقــ  عنميــ  علــد 
حيــث إنهــا عــؤثر فــي شــلورهم بالرضــا والارعيــاح ؛ مليمــي الليــوم قبــل وأثنــاء الخدمــ عنميعهــا لــدى 

قـدامهم عيـى والسلادة في عميهم بعدريس الليوم، و  وعنفيـذها مـع طلابهـم الليميـ  الأنشـط   عصـميما 
حماســهم واســعخدامهم لطــرق واســعراعيجيات  العــدريس الجديــدة، و ســواءً داخــل المدرســ  أو خارجهــا، 

صرارهم عيى  كمـا عـؤثر هـذه الثقـ  فـي جهـد المليمـين الـذي  الليوم، النجاح في عدريسومثابرعهم وا 
ليثقــ   الكبيــرة مــن هــذه الأهميــ  الــرغمعيــى و . يبذلونــه فــي عخطــيط دروس الليــوم وعنفيــذها وعقويمهــا

القـــدر عحـــظ ب إلا إنهـــا لـــم وعأثيرهــا فـــي الســـيوك العدريســـي ليمليمــين، الليـــوم بالمقــدرة عيـــى عـــدريس
 .من قبل الباحثين في مجال عدريس الليوم الدراس الكافي من 
 مواجهـ  فـي فاعيي  أكثر أنفسهم هم من نيالواثق الأفراد أن عيى دةيعد دراسات  أكدت  ولقد

 والانفعـاح  ،يـالأنشـط  الاجعماع فـي والمشـارك  المشكلات ، حل عيى وأكثر قدرة الطارئ ، لظروفا

 حاجـ  هـي بـل   فحسـبيـفرد مسـأل  سـت يل بـالنفس الثقـ  نأ عيـى ديـولابـد مـن العأك ن،يالآخـر  عيـى

 أي فـإن الفـرد؛ لـذلك  يعماسـك شخصـ عيـى علمـل كمـا عمامًـا الجماعـ  عماسك عيى علمل  ياجعماع

 اةيـالح مظـاهر فـي واضـح  عرك بصـمات يوسـ المجعمع إلى الفرد عجاوزيس السم  هذهفي  اباضطر 

 (.31 ،6551الفرح،&  قواسم )المخعيف  
القـــدرات  الملرفيــــ  عــــدفع إلــــى جســــارة فــــي ن الثقــــ  أإلــــى ( 643 ،4666)ويشـــير عثمــــان
وضـوع الدراسـي فـى حرك  قوي  ثابع  فى مواجهعها ليم ليعحركالذات   عدفعالمخاطرة الملرفي ، كما 

ـــذات  اللارفـــ  مـــن أن عكـــون حركعهـــا نحـــو  ـــ  هـــى العـــى عمكـــن ال الموقـــف الاسعكشـــافي، وهـــذه الثق
بالقـدرة، ولـيس حركــ  خطـى معلثـرة بالشــك، معـرددة بـالحيرة، ععطيــب   الموضـوع الدراسـي حركـ  ثقــ

عيـى اعخـاذ عسـاعد  بـالنفسثق  الأن ( 444 ،4667)ويرى إبراهيم. المساعدة والاعكالي  عيى الغير
 .القرار المناسب والصحيح فى المواقف أو المشكلات  الليمي  أو الحياعي  الملقدة المعنوع 

الدراســــات  أهميــــ  الثقــــ  بالمقــــدرة عيــــى عــــدريس الليــــوم وزيــــادة العحصــــيل ت  بلــــض وأكــــد
 ,Tekkaya, Cakiroglu, & Ozcan)الدراسي في الليوم لدى الطلاب المليمين بكيي  العربي  

عــــن  (4666) زيـــدانوكشـــفت  نعـــائج دراســـ  (. 4663؛ نوافيـــ  واللمـــري، 4665بـــد، ؛ عا2004



 م1024 يناير( 74)ـــــــــــــ العدد ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

  
- 85 - 

لمليمي الليوم أثناء الخدم  وارعفـاع العحصـيل الكفاءة الذاعي  ارعفاع  وجود علاق  إيجابي  دال  بين
 .ملابهالدراسي في الليوم لدى ط

 :ية التربيةالعوامل المؤثرة في الثقة بالمقدرة على تدريس العلوم لدى طلاب كل -6

إلى أن هناك أربل  عوامل عؤثر في عشكيل ملعقدات   (Bandura, 1997, 478)أشار باندورا  
 :الكفاءة الذاعي ، والعي علد الثق  بالمقدرة عيى العدريس جزءً منها، وهذه اللوامل هي

الذات  لدى  ويلد هذا اللامل أكثر اللوامل عأثيرًا في كفاءة: الإنجازات  الأدائي  أو خبرات  النجاح -6
الفرد؛ فخبرات  النجاح في الأداء عرفع مسعوى الكفاءة الذاعي  بينما الفشل والإخفاق المعكرر 

 .يضلفها

وعلني الخبرات  العي يحصل عييها الفرد من شخص آخر كنموذج؛ : الخبرات  البديي  أو العمثييي  -4
مسعوى الكفاءة الذاعي  لدى  فمشاهدة نماذج جيدة للأداء في عنفيذ الأنشط  والمهام الصلب  يرفع من

 .الشخص المشاهد

ويعليق هذا اللامل بعقديم الدعم اليفظي ليفرد لعشجيله عيى النجاح في المهام، وقد : الإقناع اليفظي -3
 .يكون هذا الدعم اليفظي خارجيًا من أشخاص آخرين، أو داخييًا من خلال الحوار مع الذات 

ل هذا اللامل المعغيرات  الداخيي  العي عحدث ليفرد نعيج  ويشم: الاسعثارة الوجداني  والفسيولوجي  -4
القيق والإحباط والإجهاد وغيرها من المعغيرات  العي عؤثر في قدرة الفرد : مواجهعه بمهم  ما، مثل

 .عيى إنجاز المهم 

في ضوء ما سبق فإن عنمي  مسعوى الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم يحعاج إلى مرور 
بكيي  العربي  بخبرات  نجاح معكررة في الأنشط  العلييمي  وفي الاخعبارات  وغيرها من الطلاب المليمين 

المهام العلييمي ، وعوفير نماذج ناجح  في العدريس يشاهدها الطلاب باسعمرار، والعشجيع اليفظي 
الخارجي من قبل أعضاء هيئ  العدريس، وحث الطلاب عيى عشجيع بلضهم البلض لعحقيق النجاح، 

عيى العشجيع الذاعي لأنفسهم، وعشجيلهم عيى العحيي بالمثابرة والجد وعجنب القيق والإحباط أثناء  وحثهم
 .عنفيذهم المهام

 :بالمقدرة على تدريس العلوم لدى طلاب كلية التربيةأساليب تنمية الثقة  -4

دريس أشارت  نعائج اللديد مـن الدراسـات  السـابق  إلـى إمكانيـ  عنميـ  الثقـ  بالمقـدرة عيـى عـ
 & ,Moseley, Reinke)الليـوم بأسـاليب مخعيفـ ؛ حيـث عوصـيت  دراسـ  مـوزلي ورينـك وكيثيـي 

Keithley, 2003)   إلــى فاعييــ  برنــامج عــدريبي قــائم عيــى الأنشــط  البيئيــ  اللاصــفي  فــي عنميــ
( 4664) المــزروع دراســ وكشــفت  . الكفــاءة الذاعيــ  فــي العــدريس لــدى مليمــي الليــوم قبــل الخدمــ 

لــدى  الــذات  فــي عــدريس الليــوم ييــ  برنــامج قــائم عيــى العــدريب بــالزملاء فــي عنميــ  فلاليــ عــن فاع
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وأســفرت  نعــائج دراســ  بييكــر . الطالبــات  المليمــات  فــي عخصصــات  الليــوم الطبيليــ  بكييــات  العربيــ 
عـن فاعييـ  عـدريس مقـرر الليـوم بطريقـ  بنائيـ   (Bleicher & Lindgren, 2005)ولينـدجرن 

ى الكفــاءة الذاعيــ  فــي عــدريس الليــوم لــدى مليمــي العليــيم الابعــدائي قبــل الخدمــ  فــي عنميــ  مســعو 
بأمريكا، ووجود علاق  إيجابي  ذات  دلال  إحصائي  بين اسعيلاب المفاهيم الليميـ  والكفـاءة الذاعيـ  

ـــوم ـــدريس اللي ـــالمر . فـــي ع ـــدريس مقـــررات  طـــرق ( Palmer, 2006)وأثبعـــت  دراســـ  ب فاعييـــ  ع
  الكفاءة الذاعي  في عدريس الليوم لـدى مليمـي العليـيم الابعـدائي قبـل الخدمـ  فـي العدريس في عنمي

فاعيي  برنامج قـائم عيـى عكامـل أنشـط   (Watson, 2006)وأكدت  نعائج دراس  واعسون . أسعراليا
 . الانعرنت  مع المنهج لعدريب مليمي الليوم أثناء الخدم  في عنمي  كفاءعهم الذاعي 

برنـامج مقعـرح فـي عنميـ  الكفـاءة  فاعييـ  إلـى (4667) الوهـاب عبـدس  وأشارت  نعائج درا
وأثبعـت  . داء العدريسـي المنمـي ليعفكيـر لـدى مليمـات  الليـوم قبـل الخدمـ  بسـيطن  عمـانالذاعي  والأ

ـــوم الأرض والغـــلاف الجـــوي فـــي ( ,Hopkins 2007)دراســـ  هـــوبكنز  ـــدريس مقـــرر عي ـــ  ع فاعيي
وكشــفت  . كــايلســيوك العلييمــي لــدى طالبــات  العليــيم الابعــدائي بأمر عنميــ  مســعوى الكفــاءة الذاعيــ  وا

عــن فاعييــ  عــدريس مســاق عيــوم الأرض باســعخدام  (Posnanski, 2007) دراســ  بوسنانســكي 
. المدخل البنائي في عنمي  الكفـاءة الذاعيـ  فـي عـدريس الليـوم لـدى طـلاب العليـيم الابعـدائي بأمريكـا

 ,Brickman, Gormally) وأرمســــعرونج وهــــالار بريكمــــان وكورمــــالي عوصــــيت  دراســــ و 

Armstrong, & Hallar, 2009) وملمــل  ،إلــى فاعييــ  كــل مــن ملمــل البيولــوجي العقييــدي
البيولوجي القائم عيى الاسعقصاء في عنمي  الثق  لدى طـلاب الجاملـ  فـي قـدرعهم عيـى أداء مهـام 

انوا أقـل ثقـ  بصـورة دالـ  إحصـائيًا ن طـلاب الملمـل القـائم عيـى الاسعقصـاء كـأعيمي  محددة، إلا 
 & Liang)وأظهـــرت  نعـــائج دراســـ  ليـــانج وريعشاردســـون . مقارنـــً  بطـــلاب الملمـــل العقييـــدي

Richardson, 2009)  فاعييـــ  عـــدريس مقـــرر الليـــوم باســـعخدام اســـعراعيجيعي اللصـــف الـــذهني
هـــم الليـــوم لـــدى والاسعقصـــاء الموجـــه فـــي عنميـــ  الكفـــاءة الذاعيـــ  الشخصـــي  فـــي عـــدريس الليـــوم وف

مليمي العلييم الابعدائي قبل الخدم ، بينما لم عكن هناك فاعييـ  فـي عنميـ  الكفـاءة الذاعيـ  المعليقـ  
 . بعوقع المخرجات 

 & ,Duran, Duron, Haney)وأكدت  نعائج دراس  دوران ودورون وهـاني وبييعيكوفـا 

Beltyukova, 2009) طبقًـا ليملـايير القوميــ   فاعييـ  عـدريب مليمـي الليــوم عيـى عصـميم مـنهج
وعوصــيت  . الأمريكيــ  لعليــيم الليــوم وعدريســه باســعخدام الاسعقصــاء فــي عنميــ  الكفــاءة الذاعيــ  لــديهم
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ـــــز  ـــــد اللزي ـــــى ( 4666)دراســـــ  عب ـــــاءفاعيي  برنامج عدريبي إل المليم ل مدخ قائم عيى الخدم  أثن
وفــي عنميــ   ي الليوم بالحيق  الابعدائي الذاعي  لدى مليم والكفــاءةالمفاهيم الليمي   في عنمي  كلــالِم 

 ,Moseley)وأثبعـت  دراسـ  مـوزلي وهـوس واوعيـي . مهـارات  العفكيـر الاسعقصـائي لـدى علاميـذهم

Huss, & Utley, 2010)  فاعييـ  عـدريب مليمـي الليـوم عيـى عيـوم الأرض والعربيـ  البيئيـ  فـي
 & ,Evrekli, Sasmaz)وفـي لنـل وأشارت  نعـائج دراسـ  افريكيـي وسـاماز. عنمي  كفاءعهم الذاعي 

Ve lnel, 2010)   إلــى فاعييــ  المــدخل البنــائي فــي عنميــ  مســعوى الكفــاءة الذاعيــ  فــي عــدريس
 فاعييــ  (4666)الشــربيني وأوضــحت  نعــائج دراســ  . الليــوم لــدى طــلاب مليمــي الصــف فــي عركيــا

 .يوممليمي الل لدى الكفاءة الذاعي في عنمي  برنامج قائم عيى خرطن  المنهج 
أنــه رغــم عنــوع أســاليب عنميــ  الثقــ  بالمقــدرة عيــى عــدريس الليــوم العــي يعضــح ممــا ســبق 

لا عوجـــد دراســـ  اهعمـــت   –فـــي حـــدود عيـــم الباحـــث  –أشـــارت  إليهـــا الدراســـات  الســـابق ، إلا إنـــه 
بالكشف عن فاعيي  برنامج عدريبي مقعرح في العربي  الليمي  في عنمي  الثقـ  بالمقـدرة عيـى عـدريس 

وم لــدى الطــلاب المليمــين بكييــ  العربيــ ، أو بــالعنبؤ بالثقــ  بالمقــدرة عيــى عــدريس الليــوم بدلالــ  الليــ
 .مهارات  العقييم القائم عيى الملايير؛ مما يؤكد أهمي  البحث الحالي والحاج  إليه

 البحث وإجراءاتهمنهج 

 :منهج البحث

العقيــيم القــائم عيــى  مهــارات اســعخدم فــي البحــث الحــالي المــنهج الوصــفي لإعــداد قائمــ  
كمـــا اســعخدم المــنهج العجريبـــي . ، والعــي فــي ضـــوئها عــم بنــاء البرنـــامج العــدريبي المقعــرحالملــايير

 عصميم المجموع  الواحدة ذات  القياسين القبيي والبلدي لدراسـ  أثـر البرنـامج العـدريبي المقعـرح فـي
 ير والثقـ  بالمقـدرة عيـى عـدريس الليـوممهـارات  العقيـيم القـائم عيـى الملـايعنميـ   العربي  الليمي  عيى

 . لدى طلاب مجموع  البحث

 :مواد البحث وأدواته

 :قام الباحث بإعداد المواد والأدوات  العالي 
في التربية العلمية لتنمية مهارات البرنامج التدريبي المقترح لاستخدام  المدربدليل  -0

 .العلوم لدى طلاب كلية التربية التقييم القائم على المعايير والثقة بالمقدرة على تدريس

 .لتنفيذ أنشطة البرنامج التدريبي المقترح في التربية العلميةالمتدربين  أوراق عمل -2

 .التقييم القائم على المعايير لدى طلاب كلية التربية تحقق من مهاراتبطاقة ال -3
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 .الثقة بالمقدرة على تدريس العلوم لدى طلاب كلية التربيةمقياس  -4
 :البحثإجراءات 

ــداد البرنــامج التــدريبي  : أولًا الطــلاب دليــل المــدرب وأوراق عمــل   ) المقــترح في التربيــة العلميــة   إع

 (:المتدربين

فــي العربيــ  الليميــ  لعنميــ  مهــارات  العقيــيم القــائم عيــى عــم إعــداد البرنــامج العــدريبي المقعــرح 
 :وفقاً للإجراءات  الآعي  ي الملايير والثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم لدى طلاب كيي  العرب

 :بمهارات التقييم القائم على المعاييرإعداد قائمة  -0

 :عحديد الهدف من القائم  -أ
 العـي يجـب عنميعهـا مهارات  العقييم القـائم عيـى الملـاييرالهدف من إعداد القائم  هو عحديد 

، بجاملــ  الميــك خالــديــ  بكييــ  العرب (عيــوم)عليــيم الابعــدائي ال بقســم ،الثالــث المســعوىطــلاب دى لــ
 .في العربي  الليمي  والعي يجب عضمينها في البرنامج العدريبي المقعرح

 :مهارات  العقييم القائم عيى الملايير قائم مصادر اشعقاق  -ب
 :من المصادر الآعي  مهارات  العقييم القائم عيى الملاييرعم اشعقاق قائم  

 ,Smith-Woofter, 2010; Miller, 2013; Hoernke)الدراسات  والبحوث السابق   -

20014; Waggoner & Carroll, 2014; Becenti-Begay, 2015; Greene, 

2015; Hawes, 2015; Manley, 2015; Reese, 2015; Muñoz & Guskey, 

2015; Sharma, 2015; Streagle & Scott, 2015). 
فرج الله، ؛ Sindelar, 2011) العقييم القائم عيى الملاييرالكعب المعخصص  في مجال  -

؛ Darling-Hammond, & Adamson, 2014؛ Brookhart, 2013؛ 4663
Berger, Rugen, & Woodfin, 2014.) 

 :مهارات  العقييم القائم عيى الملايير لقائم الصورة الأولي   -ج
 :المهارات  العالي عضمنت  الصورة الأولي  ليقائم  

رحيــ  الابعدائيــ ؛ لعحديـــد نــواعج الـــعليم المعضــمن  بهـــا، عحييــل ملــايير عليـــيم وعليــم الليـــوم بالم -6
 .مسعوى اللمق الملرفي المناسب لهعحديد و  ،وعحديد درج  علقد المليار

 .عخطيط دروس الليوم في ضوء الملايير -4
نعاج الاسعجاب )كعاب  أسئي  معنوع   -3  .لقياس نواعج العليم بكل مليار( اخعيار الاسعجاب ، وا 
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مســعويات  المخعيفــ  ليلمــق الملرفــي وفقًــا لعقســيم ويــب بمــا يعناســب مــع كعابــ  أســئي  عقــيس ال -4
 .درج  علقد كل مليار ومسعوى اللمق الملرفي له

 .؛ لعقدير درجات  أسئي  إنعاج الاسعجاب (Rubrics)إعداد مقاييس العقدير المعدرج للأداء  -9
 .عصميم الاخعبار العحصييي القائم عيى الملايير -1
 :مهارات  العقييم القائم عيى الملاييرب المليمين من قائم  عحديد احعياجات  الطلا -د

؛ عــم عــرض القائمــ  الأوليــ  المهــارات لعحديــد احعياجــات  الطــلاب مليمــي الليــوم مــن هــذه 
العليـيم الابعـدائي  بقسـم ،المسـعوى الثالـثعيى جميـع طـلاب ( 6: ميحق)مصحوب  باسعطلاع رأي 

م أثنـاء 4661/ 4669ع بدايـ  الفصـل الدراسـي الثـاني بجامل  الميك خالد مـ بكيي  العربي  (عيوم)
وقــد أســفرت  نعــائج عطبيــق الاســعطلاع عــن أن جميــع  ."3-عيــوم العربيــ  الميدانيــ "دراســعهم لمقــرر 

 .العي عضمنعها القائم  الأولي  المهارات الطلاب يحعاجون إلى جميع 
كييـــ  طـــلاب القائمـــ  لالمعضـــمن  ب مهـــارات  العقيـــيم القـــائم عيـــى الملـــاييرعحديـــد أهميـــ   -هــــ

 :العربي 
ليطـلاب المليمـين؛ عـم عـرض قائمـ   مهارات  العقييم القـائم عيـى الملـاييروليعأكد من أهمي  

راء المعخصصـين مـن الخبـ عشـر محكمًـا أحدعيى ( 4: ميحق)الكفايات  مصحوب  باسعطلاع رأي 
عـــائج اســـعطلاع وأســـفرت  ن .(3: ميحـــق)وعيـــم الـــنفس العربـــوي  الليـــومعـــدريس فـــي المنـــاهج وطـــرق 

العـي عضـمنعها  مهارات  العقييم القائم عيـى الملـاييرالرأي عن إجماع السادة المحكمين عيى أهمي  
 .يطلاب مليمي الليوملالقائم  

 :مهارات  العقييم القائم عيى الملايير الصورة النهائي  لقائم  -و
ـــوم   ـــاج الطـــلاب مليمـــي اللي ـــيم القـــائلبلـــد العأكـــد مـــن احعي ـــى الملـــاييرمهـــارات  العقي ، م عي

مهــارات  الســادة المحكمــون أصــبحت  قائمــ  وفقًــا لمــا أشــار إليــه  وأهميــ  عنميــ  هــذه المهــارات  لــديهم
 .(4: ميحق) في صورعها النهائي العقييم القائم عيى الملايير 

 :تخطيط البرنامج التدريبي المقترح وأسس بنائه -6

 مجموعـ فـي ضـوء احعياجـات  طـلاب  يرمهارات  العقييم القائم عيى الملايبلد أن عم عحديد 
 :وآراء السادة المحكمين، عم عخطيط البرنامج المقعرح وفقاً للإجراءات  الآعي  البحث

 :عحديد الأهداف اللام  ليبرنامج -أ
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 :روعي في صياغ  الأهداف اللام  ليبرنامج الملايير الآعي 
 في صياغتها العلمية الوضوح والدقة. 
 البرنامجبوضوح عن محتوى  أن تعبر. 
  وثيقة الصلة بأهداف البحث الحاليأن تكون. 

  الطلاب المعلمين احتياجاتأن تعبر بوضوح عن. 
  برنامج إعداد معلمي العلوم بكلية التربيةأن تكون وثيقة الصلة بأهداف. 
 أن تكون واقعية وممكنة التحقيق. 

 :عرح فيما يأعيالملايير عحددت  الأهداف اللام  ليبرنامج العدريبي المق هذهفي ضوء 
 .بكلية التربية لدى الطلاب معلمي العلوم مهارات التقييم القائم على المعاييرتنمية  -2

 .بكلية التربية لدى الطلاب معلمي العلومالثقة بالمقدرة على تدريس العلوم تنمية  -1

 :امجنليبر  نواعج العليم المسعهدف صياغ   -ب
 :امج العدريبي المقعرح الملايير الآعي ليبرن نواعج العليم المسعهدف روعي في صياغ  

 المعنى والصياغة أن تكون الأهداف واضحة. 
 للملاحظة والقياس أن تكون الأهداف قابلة. 
  معلمي العلوم بكلية التربيةمستوى الطلاب أن تناسب الأهداف. 
  المتدربينالطلاب على سلوك الأهداف تبنى أن. 
  حتحقق الأهداف العامة للبرنامج المقتر أن. 
  تعبر بوضوح عن محتوى البرنامجأن. 
  تراعي الإمكانيات المتوفرة من أجهزة ووسائل ومواد تعليمية بالكليةأن. 
  معلمي العلومالطلاب  باحتياجاتوثيقة الصلة أن تكون. 

كمـــا هـــو موضـــح فـــي  نـــواعج الـــعليم المســـعهدف فـــي ضـــوء الملـــايير الســـابق  عمـــت  صـــياغ  
 .موضوع البرنامج العدريبي في بداي  كل

 :عحديد محعوى البرنامج العدريبي المقعرح -ج
 :روعي في عحديد وصياغ  محعوى البرنامج العدريبي المقعرح الملايير الآعي 

 التكامل مع الأهداف العامة والسلوكية. 
 معلمي العلوم بكلية التربيةلمستوى الطلاب  ةمناسبال. 
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 مراعاة خبرات التعلم السابقة للمتدربين. 
 حتياجات المتدربينلاتلبية ال. 
 أساليب التدريب المستخدمة التكامل والاتساق مع. 
 تضمن العديد من الأنشطة التدريبية. 

 :الموضوعات  العالي في ضوء الملايير السابق  عضمن محعوى البرنامج العدريبي المقعرح 
 .المفاهيم والمبادئ الأساسي  ليعقييم القائم عيى الملايير -6

 .عليم الليوم بالمرحي  الابعدائي عحييل ملايير علييم و  -4

 .عخطيط دروس الليوم في ضوء الملايير -3

 .مسعويات  اللمق الملرفي وفقًا لعقسيم ويب -4

 .ملايير جودة كعاب  أسئي  اخعيار الاسعجاب  -9

 .ملايير جودة كعاب  أسئي  إنعاج الاسعجاب  -1

 .(Rubrics)مقاييس العقدير المعدرج للأداء  -7

 .القائم عيى الملاييرعصميم الاخعبار العحصييي  -1
 :عحديد نمط العدريب المناسب لعنفيذ البرنامج العدريبي -د

أسـبوعياً؛ بمـا يعناسـب مـع الجـدول الدراسـي  سـاععانعم اسعخدام نمط العدريب الموزع بواقع 
جاملــ   ،بكييــ  العربيــ  (عيــوم)بالمســوى الثالــث، بكــالوريوس العليــيم الابعــدائي ليطــلاب المعــدربين 

 .دالميك خال
 :عحديد الأجهزة والأدوات  والوسائل اللازم  لعنفيذ البرنامج العدريبي -هـ 

 :روعي في المواد والأدوات  والأجهزة اللازم  ليعدريب الملايير الآعي 
  بكيي  العربي  مليمي الليوممناسب  ليطلاب. 
  معنوع  وعخاطب أكثر من حاس  وعراعي ما بين الطلاب المليمين من فروق فردي. 
 سر ليطلاب دراس  محعوى العدريب وعوفر لهم الوقت  والجهدعي. 
  وثيق  الصي  بالأهداف والمحعوى والأنشط  العدريبي. 
  بالكيي  قاعاة الدراس مراعاة الإمكانات  والعجهيزات  العكنولوجي  المعوفرة في. 

: فــي ضــوء عيــك الملــايير عنوعــت  المــواد والأدوات  والأجهــزة المســعخدم  فــي العــدريب لعشــمل
، وعــروض زة الكمبيــوعر المعصــي  بالإنعرنــت دليــل المــدرب، وأوراق عمــل الطــلاب المعــدربين، وأجهــ
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، ، وشاشــــ  عــــرض(Data Show)، وجهــــاز اللــــرض الإلكعرونــــي (PowerPoint)عقديميــــ  
 .وسبورة بيضاء، وأقلام ميون 

 :المسعخدم  في البرنامج العدريبيالعدريب عحديد اسعراعيجيات  وطرق  -و
 :إسعراعيجيات  وطرق العدريب الملايير الآعي  روعي في

 أن عكون مناسب  لمسعوى المعدربين. 
 أن عسهل لهم العدريب عيى موضوعات  البرنامج. 
 لعيبي الفروق الفردي  ليطلاب المعدربين  عنوعأن عكون م. 
  معدربين بعبادل الآراء ومناقشعها مع بلضهم البلضطلاب العسمح ليأن. 
  عشجلهم عيى مواصي  العدريبعحفز المعدربين و أن. 
  عراعي إمكانيات  بيئ  العليم المعاح  من مواد وأدوات  وأجهزة علييمي أن. 
  عسمح ليمعدربين بممارس  الأنشط  العدريبي  بطريق  فردي  أو في مجموعات  أو مـن خـلال أن

 .العليم بالنمذج 
  وثيق  الصي  بأهداف ومحعوى وأنشط  العدريبأن عكون. 

الملـــايير عنوعـــت  اســـعراعيجيات  وطـــرق العـــدريب المســـعخدم  فـــي البرنـــامج فـــي ضـــوء هـــذه 
ــعليم العلــاوني فــ: المقعــرح لعشــمل ، ي مجموعــات  صــغيرةالحــوار والمناقشــ ، واللصــف الــذهني، وال

 .والعليم بالنمذج  أو العقييد، والعليم الذاعي
 :عحديد الأنشط  المعضمن  في البرنامج العدريبي -ز

 :شط  العدريبي  الملايير الآعي روعي في عحديد الأن
  مسعوى المعدربينأن عناسب. 
 المواد والأدوات  والأجهزة المعوفرة أن يعم عخطيطها في ضوء. 
  معنوع  وعراعي الفروق الفردي  بين الطلاب المعدربينأن عكون. 
  مكانياعهمأن  .ععيح ليمعدربين فرص العليم الذاعي وفقاً لقدراعهم وا 
  العلاونيللمل عوفر ليمعدربين اأن. 
  وثيق  الصي  باسعراعيجيات  وطرق العدريب المسعخدم أن عكون. 
  مرعبط  بأهداف ومحعوى العدريبأن عكون. 

 :في ضوء عيك الملايير عنوعت  الأنشط  العدريبي  لعشمل
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 أنشط  عقيي  عشمل الحوار والمناقش  واللصف الذهني والاكعشاف. 
  عات  صغيرةأنشط  علاوني  ععم خلال اللمل في مجمو. 
   من خلال خدمات  العليم الالكعروني المعوفرة عبر البلاكبوردأنشط  عشاركي. 
  عصميم وعنفيذ عروض عقديمي. 
 عصميم وعنفيذ دروس في مجال علييم الليوم. 
 عداد العقارير العفصييي  حول كل موضوع عدريبي  .أنشط  عسجيل النعائج، ومراجلعها، وا 
 عخدام محركات  البحث المخعيف أنشط  البحث عن الموضوعات  باس. 
 :عحديد أساليب عقويم البرنامج العدريبي -ح

 :روعي في عقويم البرنامج العدريبي الملايير العالي 
  وثيق الصي  بأهداف ومحعوى العدريبأن يكون العقويم. 
  مرعبط بالكفايات  العي يحعاجها الطلاب المليمينأن يكون العقويم. 
 مليمي الليوم بكيي  العربي طلاب لامسعوى العقويم ناسب أن ي. 
 أن يكون العقويم مسعمراً يسير جنباً إلى جنب مع عميي  عدريب الطلاب المليمين. 
  أن يكون شاملًا لجميع جوانب العليم المخعيف  الملرفي  والمهاري  والوجداني. 
  أن ععميز أدوات  العقويم بالصدق والثبات. 
  ب المليمينيكشف عن الفروق الفردي  بين الطلاأن. 

 :في ضوء الملايير السابق  عنوعت  أشكال العقويم لعشمل الآعي
ليوقـوف عيـى المعطيبـات  السـابق  العـي يجـب عوافرهـا لـدى كـل معـدرب ليـدخول : العقويم القبيـي -6

فـــي موضـــوع العـــدريب الجديـــد، وكـــذلك ليوقـــوف عيـــى مســـعوى المعـــدربين قبـــل عنفيـــذ البرنـــامج 
 .العدريبي

 .والذي يصاحب العدريب لعوجيه المعدربين بشكل سييم أثناء العدريب: العقويم البنائي -4

بنهايــ  كــل موضــوع ليوقــوف عيــى  المصــاغ والــذي يعمثــل فــي أســئي  العقــويم : العقــويم النهــائي -3
ى المسـعوى الـذي وصـل إليـه مدى عمكن كل معدرب من أهداف العـدريب، وكـذلك ليوقـوف عيـ

 .ن بلد عنفيذ البرنامج العدريبيالمعدربو 
 :إعداد دليل المدرب -4

 :عكونت  الصورة الأولي  لدليل المدرب من اللناصر الآعي 
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 : مقدم  -أ
   عنميــ  هــذه المهــارت وأهميـ بــالعقييم القـائم عيــى الملــايير، ومهاراعــه،عضـمنت  المقدمــ  علريفــاً 

 .لدى الطلاب مليمي الليوم بكيي  العربي 
 .الأهداف اللام  ليبرنامج -ب
 .دف  من العدريبالفئ  المسعه -ج
 .جدول بموضوعات  البرنامج العدريبي والزمن المقعرح ليعدريب في كل موضوع -د
 .نمط العدريب المسعخدم في عنفيذ البرنامج العدريبي -هـ 
 :عم عرض كل موضوع وفقاً لما يأعي: عرض موضوعات  البرنامج العدريبي -و

 عنوان الموضوع. 
 نواتج التعلم المستهدفة. 
  ات ووسائل التدريبأجهزة وأدو. 
 زمن التدريب. 
 استراتيجيات وطرق التدريب. 
 وأنشطته عرض محتوى التدريب. 
 تقويم التدريب. 

 :إعداد أوراق عمل المتدربين -3

المســعوى الثالــث، بكــالوريوس العليــيم الابعــدائي، طــلاب )عــم إعــداد أوراق عمــل المعــدربين 
عنفيــذ المهــام المطيوبــ  فــي البرنــامج العــدربي،  ؛ لاســعخدامها فــي(كييــ  العربيــ ، جاملــ  الميــك خالــد

وملاحظــاعهم واسعفســاراعهم أثنــاء العــدريب، وعضــمنت  أوراق عمــل المعــدربين  وعســجيل اســعجاباعهم
 :اللناصر الآعي 
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 : مقدم  -أ
 .وأهميعه في علييم وعليم الليوم بالعقييم القائم عيى الملاييرعضمنت  المقدم  علريفاً 

 .ليبرنامج العدريبيالأهداف اللام   -ب
 .جدول بموضوعات  البرنامج العدريبي والزمن المقعرح ليعدريب في كل موضوع -ج
 :عم عرض أوراق اللمل في كل موضوع وفقاً لما يأعي: عرض أوراق اللمل -د

 عنوان الموضوع. 
 نواتج التعلم المستهدفة. 
 نتـائج ال يلمكان مخصص لتسج نشاطيلي كل معدة في صورة مهام،  :أنشطة التدريب

 .ستفساراتلاوا ملاحظاتالو 

 تقويم التدريب باستخدام أسئلة متنوعة. 
دليل المدرب وأوراق )استطلاع آراء السادة المحكمين حول مدى ملاءمة البرنامج التدريبي المقترح  -5

 (:عمل المتدربين

( معـدربيندليل المدرب وأوراق عمـل ال)عم عرض الصورة الأولي  ليبرنامج العدريبي المقعرح 
مـــن المعخصصـــين فـــي المنـــاهج  محكمًـــا أحـــد عشـــرعيـــى ( 9: ميحـــق)مصـــحوباً باســـعطلاع رأي 

وقــد أجمــع الســادة المحكمــون عيــى ملاءمــ  البرنــامج المقعــرح ، (3: ميحــق) وطــرق عــدريس الليــوم
، وأشــاروا إلــى بلــض العلــديلات  فــي صــياغ  مليمــي الليــوم بكييــ  العربيــ ليعطبيــق عيــى الطــلاب 

، وقـد عـم إجـراء جميـع العلـديلات  العـي أشـار إليهـا السـادة المحكمـون العليم المسعهدف  نواعجبلض 
 .في هذا الشأن

 :التجربة الاستطلاعية للبرنامج التدريبي المقترح -0

المقعـرح عيـى البرنـامج العـدريبي  مـنموضـوعات  لأول ثلاثـ  عم عنفيذ العجرب  الاسـعطلاعي  
العليـيم الابعـدائي  بقسـمبالمسـعوى الثالـث، طالـب ( 41)ن بـين طلاب عم اخعيارهم عشوائيًا م( 66)
ــد المســجيين فــي مقــرر  كييــ  العربيــ ب( عيــوم) عــم و ". 3-العربيــ  الميدانيــ  عيــوم"بجاملــ  الميــك خال

مـــن الفصـــل الدراســـي الثـــاني  الثالـــث والرابـــعالأســـبوع الثـــاني و عنفيـــذ العجربـــ  الاســـعطلاعي  خـــلال 
العجربـــ  الاســـعطلاعي   خـــلالوظهـــر . ريبي فـــي كـــل أســـبوع، بواقـــع موضـــوع عـــدم4669/4661

اندماج الطـلاب فـي عنفيـذ أنشـط  العـدريب، وعـدم وجـود مشـكلات  واجهـعهم أثنـاء العـدريب، وكـذلك 
البرنــامج  ملاءمــ  موضــوعات مناســب  الــزمن المعوقــع ليعــدريب فــي كــل موضــوع؛ ممــا يشــير إلــى 
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فـي  برنامج العـدريبي المقعـرح، وبذلك أصبح الربي مليمي الليوم بكيي  الع طلابلمسعوى ال العدريبي
عيى مجموع  البحث النهائب ، وعكـون البرنـامج ليعطبيق  مناسبًافي صورعه النهائي   العربي  الليمي 

 ، وأوراق عمـــل المعـــدربين(1: ميحـــق) دليـــل المـــدرب: العـــدريبي المقعـــرح فـــي صـــورعه النهائيـــ  مـــن
 .(7: ميحق)

 :ثإعداد أدوات البح: ثانياً

لـدى الطـلاب والثق  بالمقـدرة عيـى عـدريس الليـوم  مهارات  العقييم القائم عيى الملاييرلقياس 
لـدى  لعحقـق مـن مهـارات  العقيـيم القـائم عيـى الملـاييراعم إعداد بطاقـ   مليمي الليوم بكيي  العربي ؛

لخطــوات  وفيمــا يــأعي عوضــيح . الثقــ  بالمقــدرة عيــى عــدريس الليــوممقيــاس و ، طــلاب كييــ  العربيــ 
 :إعداد هذه الأدوات 

 :لدى طلاب كلية التربية من مهارات التقييم القائم على المعايير التحققبطاقة إعداد  -0

لـدى الطـلاب  مهـارات  العقيـيم القـائم عيـى الملـاييربطاقـ  فـي قيـاس هذه ال عحدد الهدف من
؛ لكــي عكـــون لهــاات  عــم إعــداد جــدول مواصـــفولإعــداد هــذه البطاقـــ  . مليمــي الليــوم بكييــ  العربيـــ 

بمـا يحقـق الصـدق البطاق  صـادق  وممثيـ  لمحعـوى البرنـامج العـدريبي المقعـرح كميـاً وكيفيـاً،  فقرات 
مهــــارات  العقيـــيم القـــائم عيــــى العحقـــق مـــن الآعـــي مواصـــفات  بطاقــــ  ( 6)ويوضـــح جــــدولالبنـــائي، 
 :لدى طلاب كيي  العربي  الملايير

 (1)جدول 

 ت التقييم القائم على المعايير لدى طلاب كلية التربيةالتحقق من مهارامواصفات بطاقة 

 الرئيسة في البرنامج التدريبي المهارات
ساعات 

 التدريس

الوزن النسبي 

 للمهارات

 الفقرات

 بالبطاقة
 المجموع

تحليللللا معللللايير تعللللليم وتعلللللم العلللللو   -1

 .بالمرحلة الابتدائية
2 12.21% 1 :5 5 

تخطللللليس ارول العللللللو  فلللللي  لللللو   -2

 .المعايير
2 12.21% 6 :11 5 

مسلللتويات العملللق كتابلللة لسللليلة تقللليس  -3

 .المعرفي وفقاً لتقسيم ويب
2 12.21% 11 :15 5 

 5 21: 16 %12.21 2 .كتابة لسيلة اختيار الاستجابة مهارة -2

 5 25: 21 %12.21 2 .كتابة لسيلة إنتاج الاستجابة مهارة -5

 5 31: 26 %12.21 2 .مقاييس التقدير المتدرج للأاا بنا   -6

تصميم الاختبلار التحصليلي القلائم عللى  -7

 .المعايير
2 12.21% 31 :35 5 

 35 35 %111 12 المجموع

 :صورعها الأولي  لععكون من جزئين، همافي  العحققبطاق   فقرات صياغ   ت عمو 
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 بالورق  والقيم،  المعدربين الطلابالأدائي  ينفذها  المهامعبارة عن مجموع  من : الجزء الأول
مهارة رئيس  من مهارات  العقييم القائم عيى يقيس كل منها ، مهامالجزء سبل   وشمل هذا

 .السابق( 6)الملايير الموضح  بجدول 

 ليعحقق من مهارات  العقييم فقرة  39مقياس معدرج ثلاثي يعكون من عبارة عن : الجزء الثاني
 مهارات صورة في  وصيغت  هذه الفقرات  .الأدائي  المهامالقائم عيى الملايير المعضمن  في 

 من خلال عحييل أعمال الطلاب بسهول  وقياسهامن قبل المدرب يمكن ملاحظعها بسيط  
وأمام  .الأدائي  المشار إليها في الجزء الأول من البطاق  المهامعنفيذ بلد عكييفهم ب المعدربين
لى حد و  ،عمامًا عحققت : وهيدرج  عحقق المهارة، عشير إلى  ثلاث  بدائلبسيط  كل مهارة  ا 

وبيغ عدد الفقرات  في كل مهارة رئيس  خمس فقرات  كما هو موضح بجدول  .لم ععحققو ما، 
 . السابق( 6)

عخصـيص درجعـان لكـل مهـارة ععحقـق عمامًـا، ودرجـ  واحـدة لكـل مهـارة ععحقـق إلـى حـد وعم 
لدرجـ  وبـذلك عكـون ا. اسعجابات  الطلاب بلد قيام المدرب بعحييلما، وصفر لكل مهارة لم ععحقق 

روعـي بلـد ذلـك عمـت  صـياغ  علييمـات  اسـعخدام البطاقـ ، و و . درجـ ( 76)النهائي  لبطاق  العحقق 
لكـي في صياغ  العلييمات  الوضوح، والإيجاز، وسلام  الصياغ  من النـاحيعين اليغويـ  والليميـ ؛ 

 .بسهول  وبطريق  صحيح  في عسجيل النعائج اسعخدامها يعم
فـــي صـــورعها الأوليـــ   ارات  العقيـــيم القـــائم عيـــى الملـــاييرالعحقـــق مـــن مهـــعـــرض بطاقـــ  وعـــم 

مــن الأسـاعذة والأســاعذة المشــاركين محكمًــا  أحــد عشـرعيــى ( 1: ميحـق)رأي مصـحوبً  باســعطلاع 
؛ ليعأكـــد مـــن (3: ميحـــق) فـــي المنـــاهج وطـــرق عــدريس الليـــوم وعيـــم الـــنفس العربــوي المعخصصــين

وقـــد أظهـــرت  آراء الســـادة . كييـــ  العربيـــ  طـــلابالبطاقـــ  وملاءمعهـــا ليعطبيـــق عيـــى  فقـــرات صـــدق 
ليعطبيـق عيـى الطــلاب  العحقـق مـن مهـارات  العقيـيم القـائم عيـى الملـاييربطاقـ  المحكمـين ملاءمـ  

 .بكيي  العربي مليمي الليوم 
الـــذين شـــاركوا فـــي  اللشـــرةطـــلاب أعمـــال العيـــى ليبطاقـــ   الاســـعطلاعي العطبيـــقعـــم إجـــراء و 
وظهــر مــن العطبيــق الاســعطلاعي ليمقيــاس أنــه لا عوجــد . العــدريبي   الاســعطلاعي  ليبرنــامجالعجربــ

المطيوبـ  فـي  ليمهـامعنفيـذهم شكوى من الطلاب مـن الناحيـ  اليغويـ  أو مـن الناحيـ  الليميـ  أثنـاء 
كمـا عـم حسـاب الـزمن المناسـب . لهـم  ً مناسـب هـذه الأنشـط كون عوبذلك  الجزء الأول من البطاق ؛

فـي ( طـلاب 1)مـن الطـلاب %( 79)يق حساب الزمن الذي اسـعغرقه عن طر  المهامهذه لعطبيق 
ظهــر مــن كمــا  .شــاميً  العلييمــات  دقيقــ ( 646)، وقــد بيــغ ذلــك الــزمن هــذه الأنشــط جميــع  عنفيــذ
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العحقق من مسـعوى مهـارات  العقيـيم القـائم البطاق  في فقرات  سهول  اسعخدام العطبيق الاسعطلاعي 
ـــى الملـــايير لـــدى الطـــلاب بلـــد  الموجـــودة بـــالجزء الأول مـــن  المهـــاماســـعجاباعهم عيـــى ييـــل عحعي

 :ومن خلال نعائج العطبيق الاسعطلاعي عم ضبط البطاق  إحصائيًا كما ييي .البطاق 
 :حساب الاعساق الداخيي ليبطاق  -6

 فقــرةعــن طريــق حســاب ملــاملات  الارعبــاط بــين كــل  ليبطاقــ عــم عحديــد الاعســاق الــداخيي 
، وكـذلك حســاب ملــاملات  الارعبـاط بــين درجــات  اعنعمـي إليهــ العــي ة الرئيســ ليمهـار والدرجـ  الكييــ  

، وذلــك باســعخدام ليبطاقــ وبلضــها الــبلض وبينهــا وبــين الدرجــ  الكييــ   المهــارات  الرئيســ  ليبطاقــ 
( 6.53) و، (6.16)؛ حيـــــث عراوحــــت  ملـــــاملات  الارعبـــــاط بـــــين (SPSS)البرنــــامج الإحصـــــائي 

 فـي البطاقـ ( مهارة بسـيط )فقرة كل ، ويؤكد ذلك أن (6.66)عوى وجميلها دال  إحصائيًا عند مس
المهــارة الرئيســ  العــي عنعمــي إليهــا، كمــا أن كــل مهــارة عقــيس بالفلــل نفــس الوظيفــ  العــي عقيســها 

مهــارات  وبهــذا، فــإن بطاقــ  العحقــق مــن  .رئيســ  عقــيس نفــس الوظيفــ  العــي عقيســها البطاقــ  ككــل
 .معع بدرج  مناسب  من الاعساق الداخييعع العقييم القائم عيى الملايير

 :حساب ملامل ثبات  البطاق  -4
إعادة عحييل أعمال الطلاب مرة أخرى بلـد مـرور أسـبوعين مـن العحيـل الأول؛ عـم من خلال 

 :حساب ثبات  بطاق  العحقق من مهارات  العقييم القائم عيى الملايير بالطريقعين الآعيعين
 :حساب نسب  الاعفاق  -أ

وفقاً لملادل   العحيييين الأول والثانيب النسب  المئوي  للاعفاق بين حسا عم 
، وهذه النسب  %(51)يبطاق  ككل ل، وقد بيغ معوسط النسب  المئوي  للاعفاق (Cooper)كوبر

 .العي حددها كوبر مما يدل عيى ارعفاع درج  ثبات  بطاق  الملاحظ %( 19)أكبر من 
 :العحيييين حساب ملامل الارعباط بين درجات  -ب

ــــين درجــــات    ــــم حســــاب ملامــــل الارعبــــاط ب ــــين الأول والثــــانيع باســــعخدام ملادلــــ   العحييي
، وملامـــل الثبـــات  (6.59)وقـــد بيـــغ ملامـــل الارعبـــاط . بـــراون لحســـاب ملامـــل الثبـــات -ســـبيرمان

 .، وهذا يوضح أن بطاق  الملاحظ  ذات  مسعوى عال من الثبات (6.57)
أصـبحت  البطاقـ   االعقييم القائم عيى الملـايير إحصـائيً  مهارات العحقق من بلد ضبط بطاق  
المهـــارات  مهـــارة موزعـــ  كميـــاً وكيفيـــاً عيـــى ( 39)مـــن   كونـــم( 5: ميحـــق)فـــي صـــورعها النهائيـــ  

 .السابق( 6)يبرنامج العدريبي كما هو موضح بجدول الرئيس  ل
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 :لطلاب كلية التربية الثقة بالمقدرة على تدريس العلومإعداد مقياس  -6

لدى طلاب كيي   الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليومعحدد الهدف من المقياس في قياس 
الثق  بالمقدرة عيى عخطيط دروس الليوم، : وعكون المقياس من ثلاث  أبلاد، هي .العربي 

؛ حيث يوجد أمام "ليكرت "عمت  صياغ  فقرات  المقياس بما يعفق مع طريق  و  .وعنفيذها، وعقويمها
غير "، و"غير معأكد"، و"موافق"، و"موافق جدًا: "خمس  اسعجابات  معفاوع  هي قياسفقرة بالمكل 
موزع  عيى  فقرة( 44)وعكون المقياس في صورعه الأولي  من ". امطيقً غير موافق "، و"موافق

، وروعي أن عكون هناك فقرات  فقرات  في كل بلد( 1)أبلاد المقياس الثلاث  بالعساوي بواقع 
العالي ( 4)ويوضح الجدول . يبي ؛ لزيادة عركيز الطلاب أثناء الاسعجاب  عييهاإيجابي  وأخرى س

مقياس الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم الثلاث  ل عيى الأبلادعوزيع الفقرات  الموجب  والسالب  
 :لطلاب كيي  العربي 

 (2)جدول

 تدريس العلو  مقيال الثقة بالمقدرة على على لبعااتوزيع الفقرات الموجبة والسالبة 

 المجموع الفقرات السالبة الفقرات الموجبة لبعاا المقيال

 8 1، 6، 3، 2 7، 5، 2، 1 الثقة بالمقدرة على تخطيس ارول العلو  -1

 8 13، 12، 11، 11 18، 17، 12، 8 الثقة بالمقدرة على تنفيذ ارول العلو  -2

، 23، 21، 11 الثقة بالمقدرة على تقويم ارول العلو  -3

22 

15 ،16 ،21 ،22 8 

 22 12 12 المجموع

الموجب  لعكون خمس درجات  ليموافق جدًا، وأربع درجات   الفقرات وعم عقدير درجات  
. امطيقً ليموافق، وثلاث درجات  لغير المعأكد، ودرجعين لغير الموافق، ودرج  واحدة لغير الموافق 

، وأربع درجات  امطيقً افق السالب  لعكون خمس درجات  لغير المو  الفقرات كما عم عقدير درجات  
وبذلك . لغير الموافق، وثلاث درجات  لغير المعأكد، ودرجعين ليموافق، ودرج  واحدة ليموافق جدًا

بلد ذلك عمت  صياغ  علييمات   .درج ( 646)عكون الدرج  النهائي  لجميع فقرات  المقياس 
م  الصياغ  من روعي في صياغ  العلييمات  الوضوح، والإيجاز، وسلااسعخدام المقياس، و 

 .، وعدعيمها بمثال عطبيقي لكيفي  الاسعجاب  عيى فقرات  المقياسالناحيعين اليغوي  والليمي 
حد عشر محكمًا من أعيى  (66: ميحق) مصحوبًا باسعطلاع رأيعم عرض المقياس و 

وعيم النفس الأساعذة والأساعذة المشاركين المعخصصين في مجال المناهج وطرق عدريس الليوم 
وقد . طلاب كيي  العربي ؛ ليعأكد من صدق المقياس وملاءمعه ليعطبيق عيى (3: ميحق) عربويال

 .الطلابهؤلاء أظهرت  آراء السادة المحكمين ملاءم  المقياس ليعطبيق عيى 
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الذين شاركوا في  اللشرةالطلاب عم إجراء العجرب  الاسعطلاعي  ليمقياس عيى كما 
وظهر من العطبيق الاسعطلاعي ليمقياس أنه لا عوجد . لعدريبيالعجرب  الاسعطلاعي  ليبرنامج ا

. شكوى من الطلاب أثناء عطبيق المقياس عييهم من الناحي  اليغوي  أو من الناحي  الليمي 
كما عم حساب الزمن المناسب لعطبيق المقياس عن طريق . وبذلك يكون المقياس مناسبًا لهم

في الاسعجاب  لجميع فقرات  ( طلاب 1)لاب من الط%( 79)حساب الزمن الذي اسعغرقه 
 .شاميً  العلييمات  دقيق ( 49)المقياس، وقد بيغ ذلك الزمن 

 :ومن خلال نعائج العطبيق الاسعطلاعي عم ضبط المقياس إحصائيًا كما ييي
 :حساب الاعساق الداخيي ليمقياس -6

 فقــرةبــين كــل  عــن طريــق حســاب ملــاملات  الارعبــاط ليمقيــاسعــم عحديــد الاعســاق الــداخيي 
الأبلــاد عنعمــي إليــه، وكــذلك حســاب ملــاملات  الارعبــاط بــين درجــات   ليبلــد الــذيوالدرجــ  الكييــ  
، وذلــك باســعخدام البرنــامج ليمقيــاسوبلضــها الــبلض وبينهــا وبــين الدرجــ  الكييــ   الثلاثــ  ليمقيــاس

ا دالـ  وجميلهـ( 6.56) و، (6.91)؛ حيـث عراوحـت  ملـاملات  الارعبـاط بـين (SPSS)الإحصائي 
عقـيس بالفلـل نفـس الوظيفـ   فقـرة فـي المقيـاسكـل ، ويؤكـد ذلـك أن (6.66)إحصائيًا عند مسـعوى 

البلد الذي عنعمي إليه، كما أن كل بلد في المقياس يقيس نفـس الوظيفـ  العـي يقيسـها قيسها يالعي 
ســب  مــن معــع بدرجــ  مناوبهــذا، فــإن مقيــاس الثقــ  بالمقــدرة عيــى عــدريس الليــوم يع .المقيــاس ككــل

 .الاعساق الداخيي
 :حساب ملامل ثبات  المقياس -4

ــــامج الإحصــــائي  ــــاس ككــــل باســــعخدام البرن ــــا كرونبــــاخ ليمقي ــــات  ألف ــــم حســــاب ملامــــل ثب ع
"SPSS" وهو ملامل ثبات  مرعفع ويدل عيى أن المقيـاس يعميـز بدرجـ  عاليـ  ( 6.17)؛ حيث بيغ

 .من الثبات 
ــا ( 66: ميحــق)صــورعه النهائيــ   يأصــبح المقيــاس فــبلــد ضــبط المقيــاس إحصــائياً و  مكونً

السـابق، ( 4)كما هو موضـح بجـدول  بالعساوي عيى أبلاد المقياس الثلاث   ً موزعفقرة، ( 44)من 
 .وبهذا يكون المقياس صالحًا ليعطبيق عيى مجموع  البحث النهائي 

 :تنفيذ تجربة البحث النهائية: اًثالث

 :الهدف من تجربة البحث النهائية -0
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العربيــ  الليمــي عيــى عجربــ  البحــث إلــى ملرفــ  أثــر البرنــامج العــدريبي المقعــرح فــي  هــدفت 
مهــارات  العقيــيم القــائم عيــى الملــايير والثقــ  بالمقــدرة عيــى عــدريس الليــوم لــدى طــلاب العليــيم عنميــ  

 .بكيي  العربي  بجامل  الميك خالد( عيوم)الابعدائي 
 :الإعداد لتجربة البحث النهائية -6

 :لإعداد لعجرب  البحث ما يأعي عضمن ا
 :اخعيار مجموع  البحث -أ

، (عيـوم)العليـيم الابعـدائي  بقسـمالمسـعوى الثالـث، جميع طـلاب  فيمجموع  البحث  عمثيت 
الــذين شــاركوا  اللشــرةعــم اســعبلاد الطــلاب  طالبًــا( 41)كييـ  العربيــ ، جاملــ  الميــك خالــد، وعــددهم 

حيـث إن  .طالبًـا( 61)يكـون عـدد طـلاب مجموعـ  البحـث في عجرب  البحث الاسعطلاعي ، وبهذا 
، وأهــداف البرنــامج العــدريبي "3-عربيــ  ميدانيــ  عيــوم"هــؤلاء الطــلاب يدرســون مــع الباحــث مقــرر 

 .المقعرح ععسق مع أهداف هذا المقرر
 :عحديد العصميم العجريبي ليبحث -ب

القياســـين القبيـــي عمثـــل العصـــميم العجريبـــي ليبحـــث فـــي عصـــميم المجموعـــ  الواحـــدة ذات  
والبلدي؛ حيث إن منهج المجموع  الواحـدة يعميـز بأنـه سـهل الاسـعخدام فـي البحـوث العربويـ ، ولا 
يعطيـــب هـــذا العصــــميم إعـــادة عنظـــيم الطــــلاب وعـــوزيلهم، ويســـعخدم نفــــس الطـــلاب، ويقـــارن بــــين 

جموعـ  فـي نعائجهم في المرعين، ومن الناحي  النظري  لا يوجد ضبط أفضل من اسعخدام نفـس الم
أن جميـــع المعغيـــرات  المســـعقي  المرعبطـــ  بخصـــائص أفـــراد المجموعـــ  والمـــؤثرة فـــي المعغيـــر  حـــال

  .العابع قد أحكم ضبطها

 :لبحثاعحديد معغيرات   -ج
 :عمثيت  معغيرات  البحث في

 .في العربي  الليمي وعمثل في البرنامج العدريبي المقعرح : المعغير المسعقل* 
والثقــ  بالمقــدرة عيــى عـــدريس مهــارات  العقيــيم القـــائم عيــى الملــايير، : ، وهمــاانالعابلــ نالمعغيــرا* 

 .الليوم لدى طلاب كيي  العربي 
 :عحديد العوقيت  المناسب لعنفيذ عجرب  البحث - د

ـــ  البحـــث بواقـــع ســـاععين أســـبوعيًا عيـــى مـــدار عـــم  مـــن الأســـبوع ابيع أســـ ثمانيـــ عنفيـــذ عجرب
 .م4669/4661فصل الدراسي الثاني بال عشر الثالثالخامس إلى الأسبوع 
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 :القائم بالعدريب -ز 
المقعـرح فـي العربيـ   قام الباحث بعدريب الطـلاب بنفسـه عيـى موضـوعات  البرنـامج العـدريبي

 .الليمي 
 :الإجراءات العملية لتنفيذ تجربة البحث النهائية  -4

 :عضمن عنفيذ عجرب  البحث الإجراءات  الآعي  
 :ات  البحثالعطبيق القبيي لأدو  -أ

بطاقــــ  العحقـــق مـــن مهـــارات  العقيـــيم القـــائم عيــــى قبـــل عنفيـــذ عجربـــ  البحـــث، عـــم عطبيـــق 
في يوم الأربلـاء  مجموع  البحثعيى طلاب الملايير، ومقياس الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم 

 .م66/4/4661الموافق 
 :في العربي  الليمي عنفيذ البرنامج العدريبي المقعرح  -ب 

عطبيق البرنامج العدريبي المقعـرح عيـى  عمهاء من العطبيق القبيي لأدوات  البحث بلد الانع
م 4661/ 4/ 64الموافـق  الأحـدفـي الفعـرة مـن عيـى مـدار ثمانيـ  أسـابيع طلاب مجموع  البحـث 

 :الآعي( 3)م؛ وذلك وفقاً ليخط  الموضح  بجدول 4661/ 4/ 66الموافق  الأحدوحعى 
 (3) جدول

 في تجربة البحث النهائية في التربية العلمية مج التدريبي المقترحخطة تطبيق البرنا 

الزمن  الموعد المو وعات التاريخ اليو 
 بالساعات

المفللاميم والمبللااس الأساسللية للتقيلليم القللائم علللى  -1 12/2/2116 الأحد
 2 3-1 .المعايير

تحليلللا معلللايير تعلللليم وتعللللم العللللو  بالمرحللللة  -2 21/2/2116 الأحد
 2 3-1 .الابتدائية

 2 3-1 .تخطيس ارول العلو  في  و  المعايير -3 28/2/2116 الأحد
 2 3-1 .مستويات العمق المعرفي وفقاً لتقسيم ويب -2 6/3/2116 الأحد
 2 3-1 .معايير جواة كتابة لسيلة اختيار الاستجابة -5 21/3/2116 الأحد
 2 3-1 .معايير جواة كتابة لسيلة إنتاج الاستجابة -6 27/3/2116 الأحد
 1-3 2 .(Rubrics)مقاييس التقدير المتدرج للأاا   -7 3/2/2116 الأحد
 2 3-1 .تصميم الاختبار التحصيلي القائم على المعايير -8 11/2/2116 الأحد

 16 المجموع الكلي لساعات تطبيق البرنامج التدريبي

 : العطبيق البلدي لأدوات  البحث -ج
بطاقــ  العحقــق مــن مهــارات  العقيــيم القــائم ق عنفيــذ عجربــ  البحــث، عــم عطبيــ بلــدالانعهاء مــن

فــي يــوم  مجموعــ  البحــثعيــى الملــايير، ومقيــاس الثقــ  بالمقــدرة عيــى عــدريس الليــوم عيــى طــلاب 
عصـــحيح اســـعجابات  الطـــلاب، ورصـــد الـــدرجات  عـــم ذلـــك بلـــد و  .م63/4/4661الأربلـــاء الموافـــق 

ـــــامج الإحصـــــائي  ـــــدًا لملالجعهـــــا إحصـــــائيًا باســـــعخدام البرن ـــــائج " SPSS"عمهي ـــــى النع والوصـــــول إل
 .ومناقشعها
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 :الأساليب الإحصائية المستخدمة في معالجة نتائج البحث: رابعًا

لـــلأزواج ( Wilcoxon Signed Ranks Test) "وييكوكســـون"اخعبـــار عـــم اســـعخدام 
؛ ليعلـرف (SPSS)، وذلـك بالاسـعلان  بالبرنـامج الإحصـائي (Related Samples 2) المعرابطـ 

ــ  الفــ بطاقــ  العحقــق مــن مهــارات  العقيــيم درجــات  طــلاب مجموعــ  البحــث فــي روق بــين عيــى دلال
قبـل وبلـد عطبيـق البرنـامج العـدريبي ومقياس الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليـوم  القائم عيى الملايير

وليكشــف عــن فاعييــ  البرنــامج العــدريبي المقعــرح فــي عنميــ  مهــارات  . فــي العربيــ  الليميــ  المقعــرح
ائم عيــى الملــايير والثقــ  بالمقــدرة عيــى عــدريس الليــوم لــدى طــلاب مجموعــ  البحــث؛ عــم العقيــيم القــ

nzr، حيـث (n)ومجمـوع اللينـ  ككـل  (z)بدلال  قيمـ    (r) العأثيرحساب حجم  / (Coji 

yatani’s course webpage, online).  وليكشــف عــن إمكانيــ  العنبــؤ بالثقــ  بالمقــدرة عيــى
؛ عـم اسـعخدام مجموع  البحثطلاب لدى لليوم بدلال  مهارات  العقييم القائم عيى الملايير عدريس ا
وذلـــك بالاســـعلان  بالبرنـــامج ، (linear regression analysis) الخطـــى الانحـــدار عحييـــل

 .(SPSS)الإحصائي 
 مناقشتهانتائج البحث و  

يـــ  عيـــى عنميـــ  مهـــارات  العقيـــيم العربيـــ  الليم البرنـــامج العـــدريبي المقعـــرح فـــي فاعييـــ عحديـــد ل
القــائم عيــى الملــايير والثقــ  بالمقــدرة عيــى عــدريس الليــوم لــدى طــلاب كييــ  العربيــ ؛ عمــت  الإجابــ  

 :عن أسئي  البحث واخعبار صح  فروضه عيى النحو الآعي
 :النتائج المتعلقة بإجابة السؤال الأول -0

العربيـ  الليميـ  لعـدريبي المقعـرح فـي البرنـامج ا فاعييـ مـا " :السؤال الأول ليبحث عيىنص  
نـص الفــرض  ، كمــا"مجموعـ  البحـث؟طــلاب لـدى مهــارات  العقيـيم القـائم عيــى الملـايير عنميـ   فـي

ــ  عوجــد " :الأول ليبحــث عيــى بــين درجــات  ( 6.69)فــروق ذات  دلالــ  إحصــائي  عنــد مســعوى دلال
قبــل وبلـــد  يـــى الملــاييربطاقــ  العحقــق مـــن مهــارات  العقيــيم القــائم عطــلاب مجموعــ  البحــث فـــي 

ولاخعبــار صــح  هــذا الفــرض عمــت   ".عطبيــق البرنــامج العــدريبي المقعــرح لصــالح العطبيــق البلــدي
( Wilcoxon Signed Ranks Test) "وييكوكســون"الملالجــ  الإحصــائي  باســعخدام اخعبــار 

. (SPSS) ، وذلـك بالاسـعلان  بالبرنـامج الإحصـائي(Related Samples 2) لـلأزواج المعرابطـ 
وليكشــف عــن فاعييــ  البرنــامج العــدريبي فــي العربيــ  الليميــ  فــي عنميــ  مهــارات  العقيــيم القــائم عيــى 

ــأثيرحســاب حجــم الملــايير لــدى طــلاب مجموعــ  البحــث؛ عــم  ــ  قيمــ    (r) الع ومجمــوع  (z)بدلال
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nzr، حيــث (n)اللينــ  ككــل  /   (Coji yatani’s course webpage, online) .
 :العالي( 4)وكانت  النعائج كما هو موضح بجدول 

 (2)جدول

وحجم تأثير البرنامج التدريبي المقترح لدلالة الفروق بين القياسين القبلى والبعدى " ويلكوكسن"اختبار 

 في تنمية مهارات التقييم القائم على المعايير لدى طلاب مجموعة البحث

 المهارات

 متوسس الرتب

 (z)قيمة 
P. 

Value 

حجم التأثير 

nzr / 
الموج الدلالة

 بة

السال

 بة

تحليا معايير تعليم وتعللم  -1

 العلو 
 كبير 1.11 1 2.22- 1 1.5

تخطيس ارول العلو  في  -2

  و  المعايير
 كبير 1.11 1 2.22- 1 1.5

كتابلللللللة لسللللللليلة تقللللللليس  -3

مستويات العمق المعرفي 

 وفقاً لتقسيم ويب

 كبير 1.11 1 3.82- 1 1.5

مهارة كتابة لسيلة اختيلار  -2

 الاستجابة
 كبير 1.11 1 2.22- 1 1.5

مهللارة كتابللة لسلليلة إنتللاج  -5

 الاستجابة
 كبير 1.15 1 2.16- 1 1.5

بنلللللا  مقلللللاييس التقلللللدير  -6

 المتدرج للأاا 
 كبير 1.81 1 3.78- 1 1.5

تصللللللللللللميم الاختبللللللللللللار  -7

التحصلللليلي القللللائم علللللى 

 المعايير

 كبير 1.11 1 2.22- 1 1.5

هارات التقييم القائم على م

 المعايير ككا
 كبير 1.88 1 3.75- 1 1.5

لمهارات  العقييم القائم عيى الملايير  (P. Value)يلاحظ من الجدول السابق أن قيم  
وبالعالي فإن هذا يدل (. 6.69)مسعوى الدلال  ككل عساوي صفر وهذه القيم  أقل من  والمهارات 

مهارات  العقييم القائم عيى الملايير ي  بين معوسطات  درجات  عيى وجود فروق ذات  دلال  إحصائ
في العطبيقين القبيي والبلدي، ولعحديد اعجاه هذه الفروق نلاحظ أنها لصالح ككل  والمهارات 

مهارات  العقييم القائم كل مهارة من ل( 5.9)العطبيق البلدي؛ لأن معوسطات  الرعب الموجب  بيغت  
العي لها و أكبر من قيم  معوسطات  الرعب السالب    وهذه القيم ،ككل عيى الملايير والمهارات 

يعضح من كما  .وعؤكد هذه النعائج صح  الفرض الأول من فروض البحث. (6)بيغت  
مهارات  كل مهارة من حجم عأثير البرنامج العدريبي المقعرح في عنمي  قيم  السابق، أن ( 4)جدول

 :%(11) عراوحت  بينلدى طلاب مجموع  البحث كل والمهارات  ك العقييم القائم عيى الملايير
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مهارات  البرنامج العدريبي المقعرح في عنمي  فاعيي  ، وعشير إلى مرعفل  نسب وجميلها %(55)
  .لدى طلاب مجموع  البحث العقييم القائم عيى الملايير

بي االعي أكدت  نعائجها العأثير الإيج السابق  وععفق هذه النعيج  مع نعائج الدراسات 
سالم ) :، ومن هذه الدراسات مهارات  العقويم العربوي بوجه عامليبرامج العدريبي  في عنمي  

والصباغ خييل ؛ 4664، الحوراني؛ 4666، اللباسي؛ 4666، الرشيد؛ 4661ومصطفى، 
وقد علود هذه  . (4669، المزيني؛ 4669، اللاطي عبد، 4664، الطباخ؛ 4664وجاهين، 
 :ما ييي النعيج  إلى

مهــارات  العقيــيم القــائم عيــى الملــايير، مــا عضــمنه البرنــامج العــدريبي مــن أنشــط  عدريبيــ  عيــى  -6
الأمـر الـذي أسـهم بشـكل واضـح فـي عنميـ  هـذه  ؛وعنفيذ طلاب مجموع  البحث لهذه الأنشـط 

 .المهارات  لديهم
ب مجموعـ  طـلاباحعياجـات   المقعـرح فـي العربيـ  الليميـ  ارعباط موضوعات  البرنامج العـدريبي -4

مهـارات  العقيـيم مما أدى إلـى عنميـ   ؛بذلون قصارى جهدهم أثناء العدريبيالبحث؛ مما جليهم 
 .القائم عيى الملايير لديهم

عنــــوع أســــاليب العــــدريب وأنشــــطعه مــــا بــــين العــــدريب بالنمذجــــ  أو العقييــــد، والعــــدريبات  الذاعيــــ   -3
ان لــه أثــر فــي عنميــ  مهــارات  بالاععمــاد عيــى الــذات ، والعــدريب فــي مجموعــات ، كــل ذلــك كــ

 .مجموع  البحث طلابالعقييم القائم عيى الملايير لدى 
ـــم عكييـــف طـــلاب مجموعـــ  البحـــث بهـــا ل -4 ـــي ع ـــى عوظيـــف المهـــام الع ـــائم عي ـــيم الق مهـــارات  العقي

 عــأثير كبيــر فــي إعقــان اكــان لهــ ،فــي موضــوعات  الليــوم بالمرحــ  الابعدائيــ وعطبيقهــا الملــايير 
 .ارات  العقييم القائم عيى الملاييرهؤلاء الطلاب لمه

المسعمر مع طـلاب مجموعـ  البحـث داخـل قاعـ  الدراسـ  وخارجهـا خـلال السـاعات  العواصل  -9
ــعليم الالكعرونــي  عــوفير العغذيــ  كــان لــه أثــر كبيــر فــي ، "بلاكبــورد"المكعبيــ  وعبــر منظومــ  ال

العقييم القـائم عيـى مهارات  عنمي  الراجل  المسعمرة والفوري  ليطلاب وفقًا لاحعياجاعهم، ومن ثم 
 .الملايير لديهم

ه أســئي  العقــويم مــن أســئي  عضــمنمــا عالعقــويم المســعمر طــوال فعــرة عنفيــذ البرنــامج العــدريبي، و  -1
موضـــــوعات  الليـــــوم بالحيقـــــ  فـــــي  مهـــــارات  العقيـــــيم القـــــائم عيـــــى الملـــــاييرعطبيقيـــــ  لعوظيـــــف 
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لعقيــيم القــائم عيــى الملــايير لــدى طــلاب ات  اي عنميــ  مهــار الابعدائيــ ؛ مماكــان لــه دور كبيــر فــ
 .مجموع  البحث

ونمــط ( ســاع  61إجمــالي الســاعات  )أســابيع  ثمانيــ طــول فعــرة العــدريب والعــي اســعمرت  لمــدة  -7
فـــي الأســـبوع كـــان لهـــا أثـــر فـــي زيـــادة فاعييـــ  البرنـــامج  ســـاععينالعـــدريب المنفصـــل بواقـــع 

 .الملايير لدى طلاب مجموع  البحث في عنمي  مهارات  العقييم القائم عيى العدريبي

 :الثانيالنتائج المتعلقة بإجابة السؤال  -6

العربيـ  الليميـ  البرنامج العـدريبي المقعـرح فـي  فاعيي ما ": السؤال الثاني ليبحث عيىنص  
الثـاني الفـرض  ونـص، "مجموعـ  البحـث؟طـلاب لـدى الثق  بالمقدرة عيى عـدريس الليـوم عنمي   في

ـــى بـــين درجـــات  طـــلاب مجموعـــ  ( 6.69)دلالـــ  إحصـــائي  عنـــد مســـعوى  ذات  وقفـــر عوجـــد " :عي
قبــل وبلــد عطبيــق البرنــامج العــدريبي المقعــرح  مقيــاس الثقــ  بالمقــدرة عيــى عــدريس الليــومالبحــث فــي 

ولاخعبار صح  هذا الفرض عمت  الملالج  الإحصائي  باسـعخدام اخعبـار  ".لصالح العطبيق البلدي
 Related 2) لـــلأزواج المعرابطـــ ( Wilcoxon Signed Ranks Test")وييكوكســـون"

Samples)وذلـــك بالاســـعلان  بالبرنـــامج الإحصـــائي ، (SPSS) . وليكشـــف عـــن فاعييـــ  البرنـــامج
لــدى طــلاب مجموعــ   الثقــ  بالمقــدرة عيــى عــدريس الليــومالعــدريبي فــي العربيــ  الليميــ  فــي عنميــ  

 Coji) (n)ومجمــــوع اللينــــ  ككــــل  (z)بدلالــــ  قيمــــ    (r) العــــأثيرحســــاب حجــــم البحــــث؛ عــــم 

yatani’s course webpage, online) . العالي( 9)وكانت  النعائج كما هو موضح بجدول:  
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 (5)جدول

لدلالة الفروق بين القياسين القبلى والبعدى وحجم تأثير البرنامج التدريبي المقترح " ويلكوكسن"اختبار 

 لدى طلاب مجموعة البحث الثقة بالمقدرة على تدريس العلو في تنمية 

 لبعاا المقيال
 متوسس الرتب

 (z)قيمة 
P. 

Value 

حجم التأثير 

nzr / 
 الدلالة

 السالبة الموجبة

الثقللة بالمقلللدرة عللللى  -1

 التخطيس
 كبير 1.88 1 3.76- 1 1.5

الثقللة بالمقلللدرة عللللى  -2

 تنفيذ التدريس
 كبير 1.12 1 3.12- 1 1.5

عللللى  الثقللة بالمقلللدرة -3

 التقويم
 كبير 1.12 1 3.12- 1 1.5

الثقة بالمقدرة على 

 تدريس العلو  ككا
 كبير 1.88 1 3.72- 1 1.5

يثقــ  بالمقـــدرة عيـــى للأبلــاد الثلاثـــ  ل (P. Value)يلاحــظ مـــن الجــدول الســـابق أن قيمــ  
سـعوى معسـاوي صـفر وهـذه القيمـ  أقـل مـن  ككـلبالمقدرة عيـى عـدريس الليـوم وليثق  عدريس الليوم 

وبالعــالي فــإن هــذا يــدل عيــى وجــود فــروق ذات  دلالــ  إحصــائي  بــين معوســطات   ؛(6.69)الدلالــ  
 ككـلبالمقـدرة عيـى عـدريس الليـوم لأبلـاد الثلاثـ  ليثقـ  بالمقـدرة عيـى عـدريس الليـوم والثقـ  ادرجات  

البلــدي؛ فــي العطبيقــين القبيــي والبلــدي، ولعحديــد اعجــاه هــذه الفــروق نلاحــظ أنهــا لصــالح العطبيــق 
للأبلـــاد الثلاثـــ  ليثقـــ  بالمقـــدرة عيـــى عـــدريس الليـــوم ( 5.9)لأن معوســـطات  الرعـــب الموجبـــ  بيغـــت  

لهـا أكبـر مـن قيمـ  معوسـطات  الرعـب السـالب    وهذه القيم ،ككلبالمقدرة عيى عدريس الليوم وليثق  
مــن  يعضــحكمــا  .مــن فــروض البحــث الثــانيوعؤكــد هــذه النعــائج صــح  الفــرض . (6)العــي بيغــت  و 

لأبلــاد الثلاثــ  ليثقــ  احجــم عــأثير البرنــامج العــدريبي المقعــرح فــي عنميــ  قيمــ  الســابق، أن ( 9)جـدول
 :%(11) عراوحـــت  بـــينلـــدى طـــلاب مجموعـــ  البحـــث  بالمقـــدرة عيـــى عـــدريس الليـــوم والثقـــ  ككـــل

قـدرة الثقـ  بالمفاعيي  البرنامج العدريبي المقعـرح فـي عنميـ  مرعفل ، وعشير إلى  وهى نسب %(54)
  .لدى طلاب مجموع  البحثعيى عدريس الليوم 

العي أكدت  نعائجها العـأثير الإيجـابي ليبـرامج  السابق  وععفق هذه النعيج  مع نعائج الدراسات 
عبـــد ) :، ومـــن هـــذه الدراســـات بوجـــه عـــام الكفـــاءة الذاعيـــ  فـــي عـــدريس الليـــومالعدريبيـــ  فـــي عنميـــ  

 & ,Duran, Duron, Haney؛ Liang & Richardson, 2009؛4667الوهــاب، 

Beltyukova, 2009 ؛ 4666، عبــد اللزيــز؛Moseley, Huss, & Utley, 2010 ؛
Evrekli, Sasmaz, & Ve lnel, 2010 مـا  وقد علـود هـذه النعيجـ  إلـى. (4666، الشربيني؛

 :ييي
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عركيز البرنامج العدريبي عيى عـدريب الطـلاب عيـى جوانـب مهمـ  وأساسـي  فـي مجـال عـدريس  -6
ليـــوم، مثـــل عـــدريبهم عيـــى عحييـــل ملـــايير عـــدريس الليـــوم، وعحديـــد نـــواعج الـــعليم المســـعهدف ، ال

عـداد مقـاييس العقـدير المعـدرج  والعخطيط لعـدريس الليـوم، وكعابـ  الأسـئي  بأنواعهـا المخعيفـ ، وا 
ــــــ  المخعيفــــــ  لــــــدى المعليمــــــين، وعصــــــميم الاخعبــــــارات   ــــــلأداء، وقيــــــاس المســــــعويات  الملرفي ل

ذلــك كــان لــه أثــر واضــح فــي رفــع مســعوى الثقــ  بالمقــدرة عيــى عــدريس الليــوم  العحصــييي ، كــل
 .لدى هؤلاء الطلاب

البرنامج العدريبي وانخراطهم فـي أنشـطعه المخعيفـ  كـان لـه أثـر كبيـر إحساس الطلاب بأهمي   -4
 .الليومفي زيادة مسعوى الثق  لديهم بالمقدرة عيى عدريس 

فـي مجـال عليـيم الليـوم الأمـر الـذي يبي باحعياجـات  الطـلاب ارعباط موضوعات  البرنامج العدر  -3
 .عدريس الليوم يىيهم بالمقدرة عدانلكس بشكل واضح في زيادة الثق  ل

فـي زيـادة كبير كان لها عأثير وارعباطها الوثيق بمهارات  عدريس الليوم عنوع الأنشط  العدريبي   -4
 .الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليوم لدى الطلاب

 اكعســـاب مهـــارات  العقيـــيم القـــائم عيـــى الملـــاييرفـــي  البرنـــامج العـــدريبياســـعفادة الطـــلاب مـــن  -9
فــي عنميــ  الثقــ  لــديهم بالمقــدرة كــان لــه عــأثير وعطبيــق هــذه المهــارت  فــي مجــال عــدريس الليــوم 

 .عيى عدريس الليوم
أثنـاء  يميـ واللـروض العقد ،اللمل في مجموعـات  والـعليم الفـردي وغيرهـا مـن أسـاليب العـدريب -1

حريــ  الحــوار ، و بيئــ  الــعليم الديمقراطيــ  وجــو العــولف والعلــاون الــذي ســاد العــدريبو  ،العــدريب
كل ذلـك كـان لـه عـأثير فـي خفـض قيـق الطـلاب وعقييـل خـوفهم مـن ، والمناقش  وعبادل الآراء

 .عدريس الليوم، ومن ثم عنمي  مسعوى الثق  لديهم بالمقدرة عيى عدريس الليوم
والعغذيـــ  الراجلـــ  الفوريـــ  العـــي صـــاحبت  العـــدريب مـــن بدايعـــه إلـــى  والمســـعمر م الشـــاملالعقـــوي -7

نهايعه، والعواصل المسعمر بين الطلاب المعـدربين بلضـهم الـبلض وبـين المـدرب مـن خـلال 
وحــل مشــكلات  ، وخارجهــا خــلال الســاعات  المكعبيــ  قاعــ  الدراســ العواصــل المباشــر داخــل 

الثقـ  بالمقــدرة عيــى كــان لـه دور كبيــر فـي عنميــ  كـل ذلــك يــوم، الطـلاب المعليقــ  بعـدريس الل
 . عدريس الليوم لدى الطلاب
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ونمــط ( ســاع  61إجمــالي الســاعات  )أســابيع  ثمانيــ طــول فعــرة العــدريب والعــي اســعمرت  لمــدة  -1
فـــي الأســـبوع كـــان لهـــا أثـــر فـــي زيـــادة فاعييـــ  البرنـــامج  ســـاععينالعـــدريب المنفصـــل بواقـــع 

 .ي  الثق  بالمقدرة عيى عدريس الليومفي عنم العدريبي

 :الثالثالنتائج المتعلقة بإجابة السؤال  -4

العنبــؤ بالثقــ  بالمقــدرة عيــى عــدريس الليــوم  مــا إمكانيــ : "نــص الســؤال الثالــث ليبحــث عيــى
الثالــث الفـرض ، ونـص "؟مجموعـ  البحـثطـلاب لـدى بدلالـ  مهـارات  العقيـيم القـائم عيـى الملـايير 

ـــى ـــدريس الليـــوم بدلالـــ  مهـــارات  العقيـــيم القـــائم عيـــى يمكـــن  لا: "عي العنبـــؤ بالثقـــ  بالمقـــدرة عيـــى ع
 الانحـدار عحييـل اسـعخدامولاخعبـار صـح  هـذا الفـرض عـم  ".مجموعـ  البحـثطلاب لدى الملايير 
ليعنبــؤ بالثقــ  بالمقــدرة الخطــى  عبــاين الانحــدار عحييــل  العــالي نعــائج( 1) جــدول ويوضــح. الخطــى

 :م بدلال  مهارات  العقييم القائم عيى الملايير لدى طلاب كيي  العربي عيى عدريس الليو 

 (6)جدول 

نتائج تحليا تباين الانحدار الخطي للتنبؤ بالثقة بالمقدرة على تدريس العلو  بدلالة مهارات التقييم القائم 

 على المعايير لدى طلاب كلية التربية

 مصدر التباين
مجموع 

 المربعات

ارجات 

 الحرية

توسس م

 المربعات

" ف"قيمة 

 المحسوبة
P. Value 

 1 21.313 553.587 1 553.587 الانحدار

   25.877 16 212.125 البواقي

    17 167.612 المجموع

، وهــذه القيمــ  أصــغر مــن مســعوى (6)بيغــت   (P. Value)أن قيمــ  ( 1)يعضــح مــن الجــدول 
ملــاملات  الانحــدار ملنويــ  وعخعيــف عــن  أن هنــاك واحــد عيــى الأقــل مــن وهــذا يلنــي ،(6.69)الدلالــ  
العـــالي نعـــائج اخعبـــار الملنويـــ  الجزئيـــ  ( 7)ولعحديـــد ملنويـــ  هـــذه الملـــاملات ، يوضـــح الجـــدول . الصـــفر

 :لنموذج عحييل الانحدار
 (7)جدول 

بالثقة بالمقدرة على تدريس العلو  بدلالة مهارات التقييم  للتنبؤ الانحدار إختبار معنوية معاملات نتائج
 القائم على المعايير لدى طلاب كلية التربية

 مصدر الانحدار
معاما 
 الانحدار

الخطأ 
 المعياري

 معاما
 بيتا

 (ت) قيمة
P. 

Value 
القدرة التنبؤية 

(R2) 

 1.111 2.183  11.852 25.313 المقدار الثابت
مهارات التقييم القائم  1.572

 على المعايير
1.818 1.21 1.756 2.625 1 



 م1024 يناير( 74)ـــــــــــــ العدد ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

  
- 001 - 

وملامــل  لملامــل انحــدار المقــدار الثابــت  (P. Value)قيمــ   أن( 7) جــدول مــن يعضــح
 بالعرعيــب، وهــاعين القيمعــين( 6)، و(6.666)بيغــت   انحــدار مهــارات  العقيــيم القــائم عيــى الملــايير

دلالـــ  ملنويـــ  فـــي  مـــاله ينالملـــامي فـــإن هـــذين، وعيـــى ذلـــك (6.69)مـــن مســـعوى الدلالـــ   أصـــغر
 :العالي  بالصورة العنبؤي  الانحدار ملادل  كعاب  ك يمكنوفي ضوء ذل. نموذج الانحدار

 س 6.151 + 49.353 = ص
 (س)درجــات  الطــلاب فــي مقيــاس الثقــ  بالمقــدرة عيــى عــدريس الليــوم، عمثــل ( ص)حيــث 

 .مهارات  العقييم القائم عيى الملاييردرجات  الطلاب في 
ـــــ  لنمـــــوذج الان( 7)ويعضـــــح أيضًـــــا مـــــن الجـــــدول  ـــــدرة العنبؤي R)حـــــدار أن الق

2
بيغـــــت   (

مـن %( 97.4)، وهي قيم  كبيرة، وعلني أن مهارات  العقييم القـائم عيـى الملـايير عفسـر (6.974)
يرجـع إلـى %( 44.1)العغيرات  العي عحدث في الثق  بالمقدرة عيـى عـدريس الليـوم، والبـاقي وقيمعـه 
يمكـن و . لـدى الطـلاب عوامل أخرى منها الخطأ اللشوائي وأساليب العفكير وأنماط الـعليم المخعيفـ 

 :إلى ما يييهذه النعيج  أن عرجع 
وبـين الثقــة  مهـارات التقيـيم القـائم علـى المعـاييربـين  قويـةوجـود علاقـة ارتباطيـة إيجابيـة  -2

 الطـلاب هـذه المهـارات لـدىبالمقدرة علـى تـدريس العلـوم؛ فكلمـا حـدث تطـور وتحسـن فـي 
تنفيـذ مهـام تـدريس العلـوم بكفـاءة؛ علـى  ، كلمـا زادت قـدرتهمأثناء تنفيذ البرنامج التدريبي

وفـي ضـوء هـذه . ثقـتهم بأنفسـهم وبمقـدرتهم علـى تـدريس العلـوم وبالتالي ارتفـاع مسـتوى
العلاقــة الارتباطيــة، فقــد تــم التنبــؤ بمســتوى الثقــة بالمقــدرة علــى تــدريس العلــوم بدلالــة 

 .مهارات التقييم القائم على المعايير لدى طلاب كلية التربية

مهـارات التقيـيم القـائم بـالتطور الـذي حـدث فـي أثناء تنفيذ البرنامج التدريبي الطلاب  إدراك -1
ــديهم ــايير ل ــى المع ــادة ، عل ــي زي ــذي أســهم ف ــديهمالأمــر ال ــة ل ــى  مســتوى الثق ــدرة عل بالمق

توظيف هذه المهارات في مجال تدريس العلـوم، ومـن ثـم رفـع مسـتوى الثقـة بالمقـدرة علـى 
 .ديهمتدريس العلوم بوجه عام ل

تؤكد هذه النتيجة التكامـل والتـرابط بـين جوانـب الـتعلم المعرفيـة والمهاريـة والوجدانيـة لـدى  -3
الطلاب؛ فكلما تطـورت مهـارات الطـلاب انعكـس ذلـك علـى جوانـب الـتعلم الأخـرى، وهـذا مـا 

مــن التغيــر فــي مســتوى الثقــة %( 2401)أثبتتــه نتيجــة البحــث الحــالي والتــي أشــارت أن 
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دريس العلـوم يمكــن التنبــؤ بـه وتفســيره مــن خـلال مســتوى مهــارات التقيــيم بالمقـدرة علــى تــ
 .القائم على المعايير لدى الطلاب

 توصيات البحث ومقترحاته

 :توصيات البحث : أولًا

 :في ضوء النعائج العي عوصل إليها البحث الحالي يمكن عقديم العوصيات  الآعي  
لليـوم بالمراحـل العلييميــ  المخعيفـ ، ونشـر الــوعي عطـوير وثيقـ  واضــح  بملـايير عليـيم وعليــم ا -6

 .بها بين مخعيف المسعفيدين باللميي  العلييمي  خاصً  الطلاب والمليمين وأولياء الأمور
 .عطوير نظم العقييم في مجال عدريس الليوم لعصبح قائم  عيى الملايير بدلًا من المحعوى -4
وخارجهــا؛ لنشــر الــوعي كييــات  العربيــ  داخــل مــل عقــد المــؤعمرات  والنــدوات  الليميــ  وورش الل -3

بين الطلاب والمليمين والموجهين ومديري المدارس وأولياء الأمور بثقافـ  العقيـيم القـائم عيـى 
 .الملايير وأهمي  عطبيقه في المؤسسات  العلييمي  من أجل الارعقاء بجودة اللميي  العلييمي 

فـي عـدريب مليمـي الليـوم قبـل وأثنـاء الخدمـ  الحـالي  الاسعفادة مـن البرنـامج العـدريبي المقعـرح -4
 .عيى مهارات  العقييم القائم عيى الملايير

عطــوير بــرامج إعــداد مليمــي الليـــوم بكييــات  العربيــ ، عيــى أن يكـــون مــن بــين أهــدافها عنميـــ   -9
لـدى الطـلاب مليمـي  مهارات  العقييم القائم عيـى الملـايير والثقـ  بالمقـدرة عيـى عـدريس الليـوم

 .الليوم
العقيـيم القـائم لعنميـ  مهـارات  نوعي  لأعضاء هيئ  العـدريس بكييـات  العربيـ   دورات  عدريبي عقد  -1

كـز عنميـ  قـدرات  أعضـاء امر عيى الملايير لديهم، وذلك ضمن البرامج العدريبيـ  العـي عقـدمها 
 .بالجاملات  المخعيف هيئ  العدريس 

مقــدرة عيــى عــدريس الليــوم لــدى مليمــي الليــوم قبــل اســعخدام أســاليب معنوعــ  لعنميــ  الثقــ  بال -7
، ونشــر الــوعي بأهميــ  عنميــ  الثقــ  بالمقــدرة عيــى عــدريس الليــوم لــدى مليمــي وأثنــاء الخدمــ 

 .الليوم في عحقيق أهداف علييم وعليم الليوم بالمراحل العلييمي  المخعيف 

 :البحوث المقترحة : ثانياً

 :اء البحوث العالي في ضوء نعائج البحث يقعرح الباحث إجر 
والثقـ  بالمقـدرة عيـى العـدريس  مهـارات  العقيـيم القـائم عيـى الملـاييرإعداد برامج عدريبيـ  لعنميـ   -6

 .في عخصصات  أخرى غير الليوملدى المليمين 
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فـــي عـــدريس الليـــوم فـــي عحقيـــق  أســـاليب العقيـــيم القـــائم عيـــى الملـــاييرفاعييـــ  اســـعخدام دراســـ   -4
 .بمرحي  العلييم الأساسيوم بلض أهداف علييم اللي

فــي عحقيــق  الأحيــاءفــي عــدريس  أســاليب العقيــيم القــائم عيــى الملــاييرفاعييــ  اســعخدام دراســ   -3
 .بمرحي  العلييم الثانوي الأحياءبلض أهداف علييم 

فـي عحقيـق  الجيولوجيـافـي عـدريس  أسـاليب العقيـيم القـائم عيـى الملـاييرفاعيي  اسـعخدام دراس   -4
 .بمرحي  العلييم الثانوي الجيولوجياف علييم بلض أهدا

فــي عحقيــق  الفيزيــاءفــي عــدريس  أســاليب العقيــيم القــائم عيــى الملــاييرفاعييــ  اســعخدام دراســ   -9
 .بمرحي  العلييم الثانوي الفيزياءبلض أهداف علييم 

ي عحقيــق فــ الكيميــاءفــي عــدريس  أســاليب العقيــيم القــائم عيــى الملــاييرفاعييــ  اســعخدام دراســ   -1
 .بمرحي  العلييم الثانوي الكيمياءبلض أهداف علييم 

الللاقــ  بــين مهــارات  العقيــيم القــائم عيــى الملــايير لــدى مليمــي الليــوم وبــين العحصــيل دراســ   -7
 .الدراسي لدى طلابهم

الللاقــ  بــين الثقــ  بالمقــدرة عيــى العــدريس لــدى مليمــي الليــوم وبــين العحصــيل الدراســي دراســ   -1
 .بهملدى طلا
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 المراجع

 :المراجع العربية: أولًا

  مكعب  الأنجيو المصري : القاهرة. الأداء المعرفي والذكاء الاصطناعى(. 4667)إبراهيم، لطفى عبد الباسط 
  ،فاعلية توظيف الطرق التعليمية القائمة على التقويم (. 4661) محمد زهران محمدأبو عيي

لعليا عند طلبة الصف العاشر وفي اتجاهاتهم نحو الحقيقي في تنمية مهارات التفكير ا
 .الجامل  الاردني ، عمان، الأردنكيي  الدراسات  اللييا، . رسال  دكعوراه غير منشورة. العلوم

  ،أساليب العفكير والذكاءات  المعلددة كمنبئات  ليكفاءة الذاعي  في (. 4663) إبراهيم السيدإسماعيل
 مجلة كلية التربية. ي ضوء العخصص والعحصيل الدراسيالعدريس لدى الطالبات  المليمات  ف

 .436 -613، 6، الجزء (14)2، المنصورةجامعة  -
  ، في البديلة التقويم لأساليب المتوسطة المرحلة معلمات استخدام(. 4664) حص  محمدالأصق 

رسال  ماجسعير غير  .السعودية العربية المملكة في القصيم منطقة في العلوم تدريس
 .ردني ، عمانالجامل  الأ. ورةمنش

  ،الأداء العحصييي في الليوم في (. 4664)البرصان، إسماعيل سلام  & عيغزة، أمحمد بوزيان
ضوء عأثير الرضا المدرسي والاعجاهات  والعليم النشط كمعغيرات  مسعقي  والثق  في القدرات  

  في اخعبار الذاعي  وعثمين الليوم كمعغيرات  وسيطي  لدى طلاب اللين  السلودي
4667TIMSS .  469 -375، (6)، الجزء (647)2، مصر –( جامعة الأزهر ) التربية. 

  الكفاءة الذاعي  في عدريس الليوم لدى مليمي المرحي  الأساسي  (. 4665)حسون ، سامي عيسى
 .645-644، (4)63. (سلسلة العلوم الإنسانية)مجلة جامعة الأقصى الدنيا قبل الخدم ، 

  ،دراس  مقارن  لفلالي  عدريس (. 4666)عبد الموجود، محمد كامل & إبراهيم الحسن، الحكمى
المجلة المصرية . الطالب المليم فى ضوء ثقعه بنفسه والعوقيت  الزمنى لبرنامج العربي  اللميي 

 .43-67، (33)66. للدراسات النفسية
  ،دام ملف الإنجاز في تحسين تقويم فاعلية استخ(. 4664) محمد عبد الله عبد الفعاحالحوراني

مهارات التدريس والتقويم و التنمية المهنية لمعلمي المدارس الحكومية في مديرية التربية 
الجامل  الاردني ، كيي  الدراسات  اللييا، . سال  دكعوراه غير منشورة. والتعليم لعمان الثانية

 .عمان
  ،عمال الطالب عيى عنمي  أيل وميف ثر نشاطات  العقييم الاصأ(. 4667) حمد بن خالدالخالدي

ول من المرحي  العحصيل الدراسي والمهارات  اللميي  والعفكير الابعكاري لدى طلاب الصف الأ
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، (6)2السعودية،  -( العلوم الانسانية)جلة كليات البنات م. المعوسط  بمدين  الرياض
396-311. 

 استراتيجيات نحو الزرقاء حافظةم في الفيزياء معلمي اتجاهات(. 4661)الم محمد خييفات ، س 
 تدريسهم في لها استخدامهم ودرجة العلوم وكتب مناهج في المتضمنة والتقويم التدريس
 .الجامل  الاردني ، عمان. رسال  دكعوراه غير منشورة. الصفي

 اعجاهات  مليمي الفيزياء في الأردن نحو اسعراعيجيات  العدريس (. 4666) الم محمدخييفات ، س
 فلسطين، - الانسانية للعلوم النجاح جامعة مجلة. المعضمن  في مناهج الليوم والعقويم
12(3)، 965-944. 

  ،أثر اسعخدام مهمات  العقييم الحقيقي عيى عنمي  (. 4664) محمد أبو الفعوح حامد محمدخييل
لمؤتمر ا. العحصيل والمهارات  اللميي  والعفكير الناقد لدى علاميذ الصف الأول الإعدادي

 (.335-456ص ص. )مصر –التربية العلمية وثقافة المجتمع  -علمى السادس ال
 . يوليو 49-44، في الفعرة الإسماعييي  ،، الجملي  المصري  ليعربي  الليمي (6)يدمج

  ،(. 4664) محمد أبو الفعوح حامد، والصباغ، حمدي عبد اللزيز، وجاهين، جمال حامدخييل
نمي  مهارات  العقويم الشامل لدى مليمى الليوم بالمرحي  فاعيي  برنامج الكعرونى مقعرح لع
 السعودية، -دراسات عربية في التربية وعلم النفس . الابعدائي  بالمميك  اللربي  السلودي 

 .49-66، 6، الجزء(43)2
  ،اعلية برنامج تدريبي مقترح في تنمية مهارات ف(. 4666) خالد بن عبد الرحمن بن محمدالرشيد

دراسة تطبيقة على معلمي الصف الثالث المتوسط : قويم لمعلمي العلوم الشرعيةأساليب الت
جامل  الإمام محمد كيي  الليوم الاجعماعي ، . رسال  دكعوراه غير منشورة. في مدينة الرياض

 .بن سلود الإسلامي ، الرياض
  ،ات  الليوم في عقويم أداء مليم(. 4663) عهاني بنت  محمدوالروساء، إيمان بنت  محمد، الرويثي

 النفس وعلم التربية رسالة. الصف الأول المعوسط وفق ملايير مقعرح  ليعدريس عدريس مقرر
 .661-53 ،(44)2 السعودية، -

 الكفاءة الذاعي  ليمليم في علاقعها بالعقدم الليمي لطلابه(. 4666)نان السيد عبد القادر زيدان، ح .
 .611-649، (6)10 ،مصر – دراسات نفسية

 فاعيي  برنامج علييمي مقعرح في عنمي  (. 4661)، أحمد محمد أحمد، ومصطفى، أحمد سيد سالم
مهارات  العقويم العربوي لدى طلاب شلب  اليغ  الفرنسي  بكيي  العربي  في ضوء الملايير القومي  

اللقاء السنوي الثالث عشر، إعداد المعلم وتطويره في ضوء . لجودة المليم في مصر
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الجملي  السلودي  ليليوم العربوي  والنفسي  (. 641-19ص ص . )معاصرةالمتغيرات ال
 .فبراير 44-46في الفعرة . مبنى المؤعمرات ، جامل  الميك سلود(. جسعن)

  الوطنية الورشة. الملايير لمدخل العربوي العوظيف مسوّغات (. 4664)سلود، عيي، والياس، أسما 

كيي  العربي ، جامل  : دمشق(. 17-47ص ص . )المعايير مدخل المناهج وفق لمتطلبات
 .أكعوبر 61-64دمشق، في الفعرة 

  عصور مقعرح لبناء وعلزيز ثق  الطالب (. 4664)سكر، ناجي رجب عيد، وحبيب، أكرم صبحي
المؤتمر العربي . الجاملي بنفسه كواحد من أهم مطالب جودة العلييم الجاملي في قطاع غزة

الجامل  . أبريل 9 -4(. 541 -535ص ص. )ليمالدولي الثاني لضمان جودة التع
 .الخييجي ، البحرين

 أثر عدريس وحدة معكامي  في (. 4664) بندر سماح، والشمري، بد الرحيم أحمد أحمدسلام ، ع
قبل الخدم  عيى عحصييهم الدراسي  -العقويم العشخيصي لمليمي الليوم والرياضيات  

 .44-6 ،(69)2 مصر، - معرفةوال القراءة مجلة. واعجاهاعهم نحو دراسعها
  الورشة. الملايير مدخل وفق المليم إعداد(. 4664)سيوم، طاهر، والمطيق، فرح، ويوسف، آصف 

كيي  العربي ، : دمشق(. 14-15ص ص . )المعايير مدخل المناهج وفق لمتطلبات الوطنية
 .أكعوبر 61-64جامل  دمشق، في الفعرة 

 الصف لطلبة العلوم تدريس في التقويمية الحقيبة فاعلية  (.4664)عحي  إبراهيم حسن الشبول، ف 
. الطلبة لدى الاجتماعية والمهارات الذاتي التقويم و العلمي التحصيل في الأساسي السابع

 .جامل  عمان اللربي ، عمان. رسال  دكعوراه غير منشورة
  الورشة. الملاييرالعقويم القائم عيى (. 4664)شحاع ، صفاء، ودرويش، رمضان، وجاموس ياسر 

كيي  العربي ، : دمشق(. -494ص ص . )المعايير مدخل المناهج وفق لمتطلبات الوطنية
 .أكعوبر 61-64جامل  دمشق، في الفعرة 

 برنامج قائم عيى خرطن  المنهج لمليمي الليوم لعحسين (. 4666) حلام الباز حسنالشربيني، أ
 ،دراسات فى المناهج وطرق التدريس . المهني معطيبات  الكفاءة الذاعي  وعقدير مجعمع العليم

 .615 -696، (619. )الجملي  المصري  ليمناهج وطرق العدريس
  الشرقاوي، أنور محمد، والشيخ، سييمان الخضري، وكاظم، أمين  محمد، وعبد السلام، نادي  محمد

  الأنجيو مكعب: القاهرة. اتجاهات معاصرة في القياس والتقويم النفسي والتربوي(. 6551)
 .المصري 

 دراس  " الكفاءة الذاعي  كما يدركها مليمو الليوم قبل وأثناء الخدم . (4669)صالح محمد ، صالح
معوقات التربية العلمية للجمعية المصرية للتربية العلمية،  المؤتمر العلمي التاسع ".عقويمي 



 م1024 يناير( 74)ـــــــــــــ العدد ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

  
- 006 - 

، انفندق المرج (.461 -396ص ص . )"التشخيص والحلول"في الوطن العربي
 .4أغسطس، المجيد 63يو إلى يول 36 الاسماعييي ،

  عقويم كفاءة المليمين في مجال القياس والعقويم بالمميك  (. 4664)الصبحي، خالد بن إبراهيم
ص ص . )اللقاء السنوي الثالث عشر، القياس والتقويم التربوي والنفسي. اللربي  السلودي 

، جامل  (ب41)قاع  (. جسعن)وي  والنفسي  الجملي  السلودي  ليليوم العرب(. 939-941
 .إبريل 61-61في الفعرة . الميك سلود

  ،فلالي  اسعخدام ميفات  العقييم الالكعروني  عيى عنمي  المهارات  (. 4661) محمد حسين سالمصقر
جلة التربية العلمية م. العدريسي  ليطلاب المعدربين بكيي  المليمين بالجوف واعجاهاعهم نحوها

 .691-646، (3)3 مصر، -
  ،ثر اخعلاف أنماط الشبكات  الاجعماعي  في بيئات  أ(. 4664) حسناء عبد اللاطي إسماعيلالطباخ

العدريب الافعراضي  القائم  عيى إسعراعيجي  العليم العشاركي عيى عنمي  مهارات  العقويم 
 السعودية، - النفس وعلم التربية في عربية دراسات. الإلكعروني لدى طلاب الدراسات  اللييا

 .649-13 ،4الجزء ،(41)2
  الوطنية الورشة. والملايير الكفايات  إلى الأهداف من: العربي  عطوير(. 4664)طلمه، طوني 

كيي  العربي ، جامل  : دمشق(. 41-4ص ص . )المعايير مدخل المناهج وفق لمتطلبات
 .أكعوبر 61-64دمشق، في الفعرة 

   مليم الصف بفاعييعهم في علييم الليوم وعلاق  ذلك بمسعوى  ملعقدات  طيب (. 4665)عابد، أسام
 .655-617، (3)9. المجلة الأردنية في العلوم التربوية. فهمهم ليمفاهيم الليمي 

 دراسة وصفية لدور أدوات التقويم في تنمية مهارات التفكير (. 4664) يماء محمد عادلعابد، ش
كيي  . سالة ماجستير غير منشورةر . علومالعليا لدى طلبة الصف الثامن الأساسي في ال

 .فيسطينجامل  بيرزيت ، . الدراسات  اللييا
  ،فاعيي  برنامج إلكعروني قائم عيى الويب لعنمي  مهارات  (. 4666) محمد أحمد محمداللباسي

نعاج بلض أدوات  العقويم الإلكعروني لدى طلاب كيي  العربي   التربية كلية مجلة. عصميم وا 
 .413-431 ،6الجزء ،(79)2 صر،م - بالمنصورة

  قائم  الخدمة أثناءفاعلية برنامج تدريبي  (. 4666)عبد اللزيز، أماني عبد اللزيز إبراهيم
الذاتية لدى  الكفاءةالمفاهيم العلمية وبعض متطلبات  في تنمية كعالِم المعلم ل مدخ على

  دكعوراه غير منشورة، ملهد رسال. وأثره على أداء تلاميذهم معلمي العلوم بالحلقة الابتدائية
 .الدراسات  العربوي ، جامل  القاهرة
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  التربية القائمة على المعايير"المستويات المعيارية (. 4661)عبد اليطيف، أسام  جبريل أحمد" .
/http://documents.tips/documents-: م من الرابط36/9/4661عم اقعباسه في 

55720464497959fc0b8b5814.html 
 أنماط دعم الأداء وقياس أثرها في إكساب أعضاء هيئ  (. 4669) حمدم لباععا سناللاطي، ح عبد

" بلاكبورد"العدريس بجامل  الطائف مهارات  العقويم الإلكعروني باسعخدام منظوم  إدارة العليم 
 - الإسلامية سعود بن محمد الإمام جامعة - التربوية العلوم مجلة. نحوهاواعجاهاعهم 
 .396-436 ،(4)2 السعودية،

 داء العدريسي فلالي  برنامج مقعرح في عنمي  الكفاءة الذاعي  والأ(. 4667) اطم  محمدالوهاب، ف عبد
الجمعية  العلمية،مجلة التربية . المنمي ليعفكير لدى مليمات  الليوم قبل الخدم  بسيطن  عمان

 .413 -4669، (3)20المصرية للتربية العلمية، 
  واقع الاخعبارات  العحصييي  في العلييم اللام والجاملي وأثره (. 4664)عسيري، عيي سليد مريزن

. اللقاء السنوي الثالث عشر، القياس والتقويم التربوي والنفسي. عيى المخرجات  العلييمي 
، (ب41)قاع  (. جسعن)سلودي  ليليوم العربوي  والنفسي  الجملي  ال(. 346-363ص ص )

 .إبريل 61-61في الفعرة . جامل  الميك سلود
  مكعب  الأنجيو المصري : القاهرة. مقالات فى ما وراء المنهج -الذاتية الناضجة (. 4666)عثمان، سيد أحمد 
   ير في العلوم الاجتماعيةدليل التقييم القائم على المعاي(. 4663)فرج الله، وليد محمد خييف .

 .كيي  العربي ، جامل  سوهاج: سوهاج
 ، العربية للتربية المجلة. بالنفس الثق  مقاييس عطوير(. 6551)الفرح، عدنان & احمد،  قواسم- 

 .45-31 ،(4)21 ،تونس
  ،أثر اسعخدام حقائب اللمل في عقويم عليم الطالبات  المليمات  عيى (. 4669) فعحي  صبحياليولو

 - الإنسانية العلوم سلسلة - الأقصى جامعة جلةم. مي  اعجاهاعهن نحو عدريس الليومعن
 .396-336 ،(6)3 فلسطين، - بغزة الأقصي جامعة

  ،عقويم أداء مدرسي طرائق عدريس مادة الليوم في ملاهد (. 4666) عباس عبد الهاديالماضي
 العراق، - الكوفة دراسات مركز لةمج. إعداد المليمين والمليمات  في ضوء كفاياعهم العلييمي 

2(61)، 636-644. 
  ،اخعلاف نوع العقويم القائم عيى الأداء باسعراعيجي  العليم (. 4664) منال عبد اللالمبارز

بالمشروعات  القائم عيى الويب وأثره عيى عنمي  مهارات  حل المشكلات  وقوة السيطرة الملرفي  
 -كنولوجيا التعليم ت. ت  لدى طلاب المرحي  الإعدادي فى مقرر الكمبيوعر وعكنولوجيا المليوما

 .475-435، (6)17مصر، 

http://documents.tips/documents/-55720464497959fc0b8b5814.html
http://documents.tips/documents/-55720464497959fc0b8b5814.html
http://documents.tips/documents/-55720464497959fc0b8b5814.html
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  ،عقويم الاداء العدريس لمليمي الليوم بالمرحي  الاعدادي  في (. 4666) الملعز بالله زين الدينمحمد
-463 ،(3)27 مصر، - العلمية التربية مجلة. ضوء بلض الملايير الدولي  الملاصرة

494. 
 المعايير المهنية الوطنية للمعلمين بالمملكة العربية  (.4664) والعقويم ليقياس يالوطن المركز

 .مشروع الميك عبد الله لعطوير العلييم: المميك  اللربي  السلودي . السعودية
 نحوه وزيادة  ات عصميم برنامج لعنمي  مهارات  العدريب بالزملاء والاعجاه. (4664)هيا  ،المزروع

ريس الليوم لدى الطالبات  المليمات  في عخصصات  الليوم الطبيلي  بكييات  فلالي  الذات  في عد
 .37 -6، (4)4 الجمعية المصرية للتربية العلمية،. مجلة التربية العلمية. العربي 

  ،فاعيي  اسعخدام أساليب العقويم البديل في عنمي  (. 4669) عهاني بنت  عبد الرحمن بن عييالمزيني
كساب مهارات  العليم المنظم ذاعياً وعحسين العفكير العأميي لدى الجانبين الملرفي والمه اري وا 

 -مجلة العلوم التربوية . طالبات  اليغ  الإنجييزي  في جامل  الإمام محمد بن سلود الإسلامي 
 .636-17، (3)2 السعودية، -جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية 

  عربوي ومشكلاعه كما يدركه عين  من المشرفين واقع العقويم ال(. 4664)مسيم، حسن عيي حسن
اللقاء السنوي الثالث عشر، القياس . جامل  الميك سلود –العربويين المعدربين بكيي  العربي  

الجملي  السلودي  ليليوم العربوي  والنفسي  (. 467-647ص ص . )والتقويم التربوي والنفسي
 .إبريل 61-61عرة في الف. ، جامل  الميك سلود(ب41)قاع  (. جسعن)

  الاعجاهات  الحديث  والمسعقبيي  في العقويم العربوي (. 4664)الميحم، محمد بن عبدالله بن عبداللزيز
ص ص . )اللقاء السنوي الثالث عشر، القياس والتقويم التربوي والنفسي. والقياس النفسي

، جامل  (ب41)قاع  (. جسعن)الجملي  السلودي  ليليوم العربوي  والنفسي  (. 465-449
 .إبريل 61-61في الفعرة . الميك سلود

 اسعخدام العلييم المسعند إلى المشروع وسجل الإنجاز الإلكعروني(. 4664) باسع اميمنصور، س 

E-portfolio  ستقبل التربية العربية م. كأداة بديي  في عقويم علاميذ المرحي  الابعدائي- 
 .336-476، (15)12مصر، 

 أثر اسعخدام العقويم الأصيل عيى عنمي  (. 4663) عبد المحسن نب بد اللزيزع نب حمدالناجم، م
 –مجلة كلية التربية . مهارات  حل المشكلات  والاعجاه نحو مقرر الفقه في المرحي  الابعدائي 

 .54-45، 4، الجزء(37)2 مصر، -عين شمس جامعة 
 قائم  عيى إسعراعيجي  العساؤل  أثر اسعخدام حقيب  علييمي (. 4666) نان سرحان عوادالنمري، ح

مهارات  العذوق الأدبي والعفكير العأميي لدى عيميذات  : الذاعي وأساليب العقويم الأصيل في عنمي 
 .445-676، 3، الجزء(641)2 مصر، - (جامعة الأزهر)التربية . الصف الأول الثانوي
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  لذاعي  في عدريس الليوم مسعوى الكفاءة ا(. 4663) بد الهاديع يي، واللمري، عليدنوافي ، و
، مجي  المنارة ليبحوث والدراسات . بالاسعقصاء لدى طيب  العربي  اللميي  في جامل  اليرموك

 .44 -5، (6)65. الأردن
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