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 :أهداف الدراسة

على مفهوم مبددأ تكدافا الفدرل التعليميدة بدالتعليم هدفت الدراسة الحالية إلى  التعرف 
والتعريددف بددالفجوات الةوعيددة بددالتعليم الجددامعو وكيفيددة  الجددامعو وأهددم مسددتوياتد ومحدداتددد 

قياسدددها و تو دددي  عفقدددة الفجدددوات الةوعيدددة بدددالتعليم الجدددامعو بت بيددد  مبددددأ تكدددافا الفدددرل 
ةداو والدذكور بدالتعليم الجدامعو وت ورهدا التعليمية  والتعرف على واقع الفجوات الةوعية بدي  ا  

م وأسباب كل مةها والأ رار المستقبلية المترتبة عليهدا و 6009م وحتى 6009فو الفترة م  
و ع تصور مقترح لسد تلك الفجوات الةوعية بالتعليم الجامعو المصدر  فدو  دوب مبددأ تكدافا 

 . الفرل التعليمية
 : حدود الدراسة 

لى دراسدة الفجدوات الةوعيدة بدالتعليم الجدامعو المصدر  علدى قتصرت حدود الدراسة عا
المسدددتو  العدددالمو و القدددومو والمسدددتو  المحلدددو والتعدددرف علدددى ت ورهدددا وأسدددبابها وأ دددرارها 

 . م6009م وحتى عام 6009المستقبلية وذلك فو الفترة م  عام 
  :منهج الدراسة 

 .استخدمت الباحثة فو هذه الدراسة المةهج الوصفو التحليلو
 :نتائج الدراسة

 :توصلت الدراسة لعدة ةتائج أهمها ما يلو 
وجددود فجددوات ةوعيددة فددو كددف مدد  أعددداد المقيدددي  بالجامعددات المصددرية وفددو التحصدديل وفددو  -

فدو اسسدتمرارية فدو التعلديم والحصدول علدى الددبلوم وجميعهدا لصدال  ةسب الةجاح والتخرج و 
 .ا ةاو

التخصصات العلمية حيو أ  الفجوة الةوعية فدو اسلتحدا  وجود فجوات ةوعية فو اسلتحا  ب -
بالكليددات الةيريددة لصددال  اسةدداو و الفجددوة الةوعيددة فددو اسلتحددا  بالكليددات العمليددة لصددال  

 . الذكور
وفدددو الحصدددول علدددى الددددكتوراة  وفدددو  وجدددود فجدددوة ةوعيدددة فدددو الحصدددول علدددى الماجسدددتير  -

 . اسلتحا  بسو  العمل وجميعها لصال  الذكور
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 : التصور المقترح 

فددو  ددوب  تدم و ددع تصدور مقتددرح لسدد الفجددوات الةوعيددة بدالتعليم الجددامعو المصدر  
 .تحقي  مبدأ تكافا الفرل التعليمية

Abstract 
Objectives: 

The current study is an attempt to investigate the concept, most signifi-

cant levels, and determinants of equal opportunities; introduce Gender gaps in 

university education and how to measure them; illustrate the relationship be-

tween Gender gaps in university education and equal educational opportunities; 

and investigate the current situation and development of Gender gaps  between  

males and females in university education from 2006 to 2016. It also investi-

gates their causes and future damages and provides a proposal to bridge such 

gaps in Egyptian education according to equal educational opportunities.  

Limitations: 
The study was limited to investigating Gender gaps in the Egyptian university 

education globally, nationally, and locally and identifying their development, 

causes, and future damages from 2006 to 2016.  

Methodology: 
The descriptive and analytical method was adopted. 

Results of the Study:  
Many results were concluded, as follows: 

- There are Gender gaps in the number, achievement, ratio of success, gradua-

tion, continuity of education, and obtaining Diploma degree by the students 

enrolled in the Egyptian universities, in favor of females. 

- There are Gender gap in joining the scientific specializations. While the Gen-

der gap of joining theoretical faculties is in favor of females , that of joining 

scientific faculties is in favor of males.  

- There is a Gender gap in receiving Master and Ph.D. degrees and joining the 

labor market, in favor of males.  

The proposal: 
A proposal has been made to bridge the Gender gaps of the Egyptian university 

education In the light of equal educational opportunities. 
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 : مقدمة 

أصب  التعليم فو مصر ح  لجميع الموا ةي  وهدذا الحد  قدد كفلدد الدسدتور المصدر  
  وم  ثم يجب توفير التعليم لجميع الموا ةي  بجميع فئاتهم فو الريدف أو الح در إةداو كداةوا 

أ  تتدي  فدرل متكافئدة  لعاديي  وذ  اسحتياجات الخاصة ويجب علدى الدولدةأم ذكوراً   كذلك ا
مددوا ةي  مدد  أجددل الحصددول علددى مسددتو  تعليمددو يسددت يع أ  يسددهم فددو رفددع مسددتو  لكددل ال

 . الفرد اسقتصاد  واسجتماعو
إ  تحقيدد  تكددافا الفددرل التعليميددة للمددوا ةي  يدداد  إلددى تحقيدد  تكددافا فددرل فددو 
غالبية جواةب الحياة الأخرى اسقتصادية مةها متمثلة فو الحصدول علدى فرصدة عمدل مةاسدبة  

ده علددى ممارسددة حقوقددد السياسددية والمسدداهمة فددو ةه ددة المجتمددع ب ددكل فعددال وكددذلك تسدداع
 . واس تراك فو التةمية اسقتصادية واسجتماعية للمجتمع المصر 

ومبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة يسددعو إلددى تحقيدد  العدالددة عدد   ريدد  التةدداف  علددى 
يجددب أ  تكددو  كمددا لددك  المةددافع المة ددودة   ومدد  ثددم يجددب إاالددة العقبددات التددو تحددول دو  ذ
تةحدداا لأفددراد أو جماعددات المةافسدة وفقددا لمعددايير تسدداعد علدى الحصددول علددى تلددك المةفعدة وس 

 (.09-09   6000محس  خ ر  . )دو  غيرهم
وتكافا الفرل التعليمية س يعةو فق  المساواة فو ح  التعليم لكل الأفراد بل يعةو 

لةجاح والتخرج  فتكافا الفرل فو التعليم المساواة فو الفرل التو تمك  ال الب م  ا
يت م  با  افة إلى التكافا فو فرل القبول واسلتحا    وتكافا فو فرل اسستمرار فيد 

 (.6   6002جمال الده ا   . )بد حتى بعد التخرجوالةجاح والتحصيل واسستمرارية 
مةهدا دراسدة  ولقد اهتم عديد مد  الدراسدات بق دية تكدافا الفدرل التعليميدة فدو مصدر

ودرست مدى توفر عدالة توايع الفرل التعليمية فدو التعلديم العدام قبدل ( م6009)أحمد رستم 
 ةالجدامعو فدو مصدر  وذلددك مد  خدفل عدددة ما درات لتلدك العدالددة وأو دحت الفروقدات ال ددديد

 . بتلك المراحل التعليمية التو تخل بمبدأ عدالة توايع الفرل التعليمية
للتعدرف علدى دور التعلديم الجدامعو المفتدوح فدو ( م6009)فقدو وسعت دراسة سدها ال

تحقي  تكافا الفرل التعليمية فو مصر وذلك لأةد يسدهم فدو إع داب فرصدة لمد  فداتهم ق دار 
التعلدديم الجددامعو لكددو يددتم اسلتحددا  بددد ورفددع مسددتواهم التعليمددو  وو ددعت دراسددة هدداةم سددليم 

ةددو فددو تحقيدد  تكددافا الفددرل التعليميددة فددو تصددور مسددتقبلو لدددور التعلدديم ا لكترو ( م6009)
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التعلدديم العددام فددو مصددر وو ددعت الدراسددة ذلددك التصددور المسددتقبلو باسددتخدام أسددلوب دلفددو 
 . والسيةاريوهات

  ودرسدت التعدديدة فدو التعلديم بالحلقدة الأولدو (م6006)ثم جابت دراسة علياب فدرج 
م 0692و مصددر فددو الفتددرة مدد  مدد  التعلدديم الأساسددو وأثرهددا علددى تكددافا الفددرل التعليميددة فدد

م وتوصدددلت إلدددى أ  تلدددك التعدديدددة أهددددرت مبددددأ تكدددافا الفدددرل التعليميدددة فدددو 6002وحتدددى 
 . الباحثة بعض التوصيات لعفج ذلك تو عو المجتمع 

وجددداب بعدددد ذلدددك التعلددديم الأجةبدددو فدددو مصدددر ليسدددهم فدددو إهددددار مبددددأ تكدددافا الفدددرل 
الباحثدة بعمدل   حيدو قامدت (م6000)لحب دو التعليمية وهذا مدا توصدلت إليدد دراسدة  ديماب ا

 دراسة تحليلية تقويمية للتعليم 
 . الأجةبو فو مصر وأثره على تكافا الفرل التعليمية

  رايددة مسددتقبلية  ة دداب جامعددة افترا ددية (م6006)وو ددعت دراسددة محمددد الأتربددو 
 . م  أجل تحقي  تكافا الفرل التعليمية
أ  دعم مبدأ تكافا الفرل التعليميدة يسدهم   (م6006)وأ افت دراسة عمرو عيسو 

بدوره فو إصفح التعليم اسساسدو فدو مصدر وأرجعدت الدراسدة أامدة التعلديم فدو ا خدفل بمبددأ 
تكددافا الفددرل التعليميددة وو ددعت الدراسددة اسددتراتيجية مقترحددة لدددعم تكددافا الفددرل التعليميددة 

ات التدو يجدب تةفيدذها علدى  صفح التعلديم الأساسدو فدو مصدر مد  خدفل مجموعدة مد  ا ليد
 . أرض الواقع

تاايدد وةيراً لأهمية مبدأ تكافا الفرل فو التعليم وأةد بدأ ا خفل بدد ب دكل كبيدر فقدد 
أكثدر مد  دراسدة مةهدا دراسدة علدى  فدتم إجدرابم 6002الدراسات حدول هدذا المو دوي فدو عدام 

مدددار  التجريبيددة فددو   وقددام فيهددا بعمددل دراسددة تقويميددة لددبعض ال(م6002)عبددد العايددا علددى 
 ددوب مبدددأ تكدددافا الفددرل التعليميددة وحددداول التعددرف علدددى ةقددا  القددوة وةقدددا  ال ددعف بتلدددك 

 . آليات لعفج القصور بتلك المدار  و عتحق  مبدأ تكافا الفرل بها ثم  ىمدو المدار  
وتةاولددت بالدراسددة ال لددب اسجتمدداعو علددى أةمددا  ( م6002)ودراسددة إيمددا  الخددولو 

ساسو واةعكاساتد على تكافا الفرل التعليمية وعالجت ق ية ال لدب علدى المددار  التعليم الأ
الحكومية والمدار  التجريبيدة والمددار  الخاصدة واةعكدا  ذلدك علدى تكدافا الفدرل التعليميدة 

 . ب كل سلبو
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فقددد درسددت الأبعدداد التربويددة والمجتمعيددة ليدداهرة  (م6002)أمددا دراسددة صددفاب فرغلددو 
 ددوب مبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة وهدددفت الدراسددة للتعددرف علددى العوامددل  أ فددال ال ددواري فددو

التربوية والمجتمعية التو تعي  ت بي  مبدأ تكافا الفرل التعليميدة والتدو تسداعد علدى اةت دار 
 . ياهرة أ فال ال واري فو مصر وقدمت تصور مقترح للحد م  اةت ار هذه الياهرة

دراسةةة  ةةا ؤ ةةا ا  ةةاق ا لت ةةا     تكددافا الفددرل التعليميددة ومدد  الدراسددات الأجةبيددة عدد         

عد  تكدافا الفدرل التعليميدة بدي   (Nam, Y. & Haung, J. , 2009)بةالتليم  ااةامل    
ال دددفب أبةددداب الأسدددرة ذات المسدددتو  اسقتصددداد  المرتفدددع والأسدددرة ذات المسدددتو  اسقتصددداد  

المستو  اسقتصداد  لببداب وبدي  المتوس ة  حيو توصلت إلى وجود عفقة خ ية بي  ارتفاي 
التحصددديل الدراسدددو   وأ  الأبةددداب الدددذي  يةحددددرو  لأسدددر لدددديها ممتلكدددات وأصدددول عقاريدددة 
يسددت يعو  إكمددال المرحلددة الثاةويددة والح ددور للكليددات والتخددرج مدد  الجامعددة أمددا أبةدداب الأسددر 

سددت يعو  متوا ددع ممدد  لددديهم مدددخرات ولددي  لددديهم عقددارات يالذات المسددتو  اسقتصدداد  
إكمال المرحلة الثاةوية ولك  س يست يعو  اسلتحا  بالجامعة وتقل  تمامًا فرصدة تخدرجهم مد  
الجامعددة وبالتددالو  البددت الدراسددة ب ددرورة إيجدداد حلددول لمسدداعدة ال ددفب وأصددحاب الدددخل 

 . المةخفض لتحقي  تكافا الفرل فو اسلتحا  بالتعليم الجامعو
توصلت إلدى   (knoeppel, R. & Brewer, C. , 2011)اكو وفو دراسة بوسية كةت       

أ  المدار  التو تقع بالمةا   الثرية والغةية التو تمتلك الثدروات المحليدة يرتفدع بهدا تحصديل 
ال فب بصفة عامة وفو الريا يات بصدفة خاصدة عد  تحصديل ال دفب فدو المةدا   الفقيدرة  

و  ا مكاةدات الماديدة والتجهيداات ب دكل أكبدر وذلك يرجدع إلدى أ  تلدك المددار  تتميدا بدامتفك
بمددار  المةدا   ذات     ذو  الخبدرة يكوةدووأف ل م  تلك المةا   الفقيرة  و كذلك المدرس

  غيددر المدداهلي  وهددا المعلمدديالثددروة  المحليددة العاليددة أمددا مدددار  المةددا   الفقيددرة فيددذهب إل
 . والأقل خبرة

ل فددو التعلدديم قبددل الجددامعو وو ددعت آليددات درسددت مبدددأ تكددافا الفددر  اتوتلددك الدراسدد
 على أرض الواقع داخل الماسسدات التعليميدة بدالمجتمع المصدر  دللعمل على تحقيق توتصورا

  تكدافا الفدرل عد  مددى تحقدوأوصت بعض الدراسات ب رورة إجراب المايد م  الدراسدات "  
المسدتدامة فدو المجتمدع  ض الواقع ةيدراً لمدا لدد مد  دور فدو تحقد  التةميدةفو التعليم على أر 

وبدالرغم مد  اسهتمدام بهدذا المبددأ فدو  (.899  6002يبية سعيد السدلي و  ". )فو المستقبل
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العملية التعليميدة فدو مصدر ودعدوة العلمداب المسدتمرة للعمدل علدى ت بيقدد إس أةدد يوجدد إخدفل 
بدي  الددذكور  دديد بهددذا المبددأ وتوجددد فجدوات متعددددة فدو فددرل التعلديم بددي  الريدف والح ددر و 

الفجدددوة وا ةدداو وبددي  الأ فدددال العدداديي  ذو  اسحتياجددات الخاصدددة  ومدد  أهددم تلدددك الفجددوات 
الةوعيددة فددو التعلدديم بددي  الددذكور وا ةدداو والتددو تحيددو باهتمددام أكبددر علددى المسددتو  العددالمو  

ا ةداو وبالةير لتقارير الفجوة الةوعية العالمية فدو مجدال التعلديم ةجدد أ  الفجدوة الةوعيدة بدي  
مد  ( 60)وجداب ترتيدب مصدر رقدم ( 0.60)م 6009والذكور فو التعليم فو مصدر كاةدت عدام 

 the Global Gender)أ  قبل المرتبة الأخيرة بخمسة وع ري  دولةدولة ( 002)إجمالو 

Gap report, 2006, 59) 
م بلغددت الفجددوة الةوعيددة فددو التعلدديم فددو مصددر 6000وبعدددها بخمدد  سددةوات وعددام 

أ  قبددل المرتبددة الأخيددرة  دولددة( 032)مدد  إجمددالو ( 000)جدداب ترتيددب مصددر رقددم و ( 0.60)
 the). ي  دولة أ  ةف  الترتيدب الدذ  كاةدت عليدد مصدر مد  خمد  سدةوات ع ر و  بخمسة 

Global Gender Gap report, 2016, 164) 
 (0.62)م بلغددت الفجددوة الةوعيددة فددو مصددر 6009ا بخمدد  سددةوات فددو عددام هوبعددد

دولدة  ةى ع در تأ  قبدل المرتبدة الأخيدرة بد ثة دولدة 088م  إجمدالو ( 006)م وترتيب مصر رق
ع در سدةوات حيدو إةخفدض ترتيبهدا  ذأ  أةد حددو تدرخر لترتيدب  مصدر الدذ  كاةدت عليدد مةد

 . (the Global Gender Gap, 2016, 164) .مرتبة  ةبمقدار ثفو ع ر 
تغييددر  ر لددم ي درأ عليهددا ويعةدو ذلددك أ  الفجدوة الةوعيددة بدي  ا ةدداو والدذكور فددو مصد

ترتيبهدا بدي  على المستوى القدومو ولكد   سو  تحس   فيف للغاية س يذكر فو مجال التعليم 
 مكاةة مصدر وترتيبهدا  الدول فو سد الفجوة الةوعية بي  الذكور وا ةاو تدهور ب كل كبير وأ

الأخيددرة بخمسددة  قبددل المرتبددة فددو سددد الفجددوة الةوعيددة فددو ةقصددا  مسددتمر بعددد أ  كددا   الدددولو
عدام دولدة  ةى ع در تترتيبهدا دوليداً قبدل المرتبدة الأخيدرة بد ثةم أصدب  6009عام وع ري  دولة 

 . فو مصربالتعليم مااالت هةاك فجوة ةوعية كبيرة 
وذلك فيما يخل الفجدوة الةوعيدة فدو التعلديم فدو مصدر   وت دتمل الفجدوة فدو التعلديم 

القدرابة والفجدوة فدو التعلديم الأساسدو والفجدوة فدو  محدو الأميدة وتعلديم م  على الفجوة فو كل
 . الجامعوالتعليم الثاةو  والفجوة فو التعليم 
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 فو التعليم  بصفة عامة وفدو التعلديم الجدامعو بصدفة خاصدة ووجود الفجوات الةوعية
لكدو يعةو إهدار لمبدأ تكدافا الفدرل التعليميدة فدو المجتمدع  ومد  ثدم جدابت الدراسدة الحاليدة 

 . الفجوات الةوعية فو التعليم الجامعو فو مصر وعمل دراسة تقويمية لتلك الفجوات تبحو فو
 :  وؤساؤ ؤها مش ية الدراسة

د فجوات ةوعية بدي  ا ةداو والدذكور فدو التعلديم فهدو دليدل قدا ع علدى  دعف إ  وجو 
التعليميدددة  وبالتدددالو أصدددبحت الفجدددوات الةوعيدددة فدددو التعلددديم مددد  ت بيددد  مبددددأ تكدددافا الفدددرل 

المو وعات المهمة للغايدة خاصدة فدو مصدر وذلدك سحتفلهدا ترتيدب مدةخفض فدو سدد الفجدوة 
 . الةوعية فو التعليم

وم  الدراسات التو اهتمت بالفجوة الةوعيدة ا جماليدة بدي  ا ةداو والدذكور فدو مصدر 
وحاول التعرف علدى صدور الفجدوة الةوعيدة ا جماليدة فدو مصدر وأهدم ( م6000)أسامة  ةش 

العلمددو والصددحة والبقدداب  ت التددو درسددها الم دداركة والفددرل اسقتصددادية والتحصدديل الما ددرا
التعددرف علددى حجددم تلددك الفجددوات وصددورها المختلفددة وو ددعت بعددض  والم دداركة السياسددية 

 . التوصيات لعفج تلك الفجوات وت بيقها م  مةيور اقتصاد 
جماليدة فدو مصدر دراسدة بدالفجوة الةوعيدة الكليدة وا وم  الدراسات التو اهتمت أيً دا 

حيو درست الفجوة الةوعية فو مصدر بدي  الو دع الدراه  والمسدتقبل ( م6000)السيد محمود 
وهددو دراسددة فددو الجغرافيددا اسجتماعيددة ودرسددت الفجددوة الةوعيددة فددو بعددض المحافيددات وهددو 
ر محافيات القاهرة والمةوفية و مال سديةاب وقةدا ودرسدت الفجدوة الةوعيدة ا جماليدة مد  مةيدو 

 . جغرافو
( م6003)اهتمت بها دراسة عبد التواب عبدد الدفه  دأما الفجوة الةوعية فو التعليم فق

ودرست البعد التربو  للفجوة الةوعية بي  ا ةاو والذكور فو التعليم وأو دحت أةدد توجدد فجدوة 
ةوعية فو التعليم بي  ا ةاو والذكور علدى مسدتو  الدو   العربدو وعلدى مسدتو  مصدر وعلدى 

 .ستوى محافية أسيو  وو عت بعض المت لبات الفامة لت يي  هذه الفجوةم
وعةواةهددا سددد الفجددوة ( م6006)وجددابت بعدددها بفتددرة  ويلددة دراسددة أحمددد السددما  

الةوعية بي  البةي  والبةدات فدو التعلديم اسبتددائو فدو محافيدة أسديو  كمددخل لددمج المدرأة فدو 
أةددد س تددداال توجددد فجددوة ةوعيدددة كبيددرة فددو التعلددديم وتوصددلت بالدراسدددة إلددو . التةميددة ال دداملة

 . اسبتدائو فو محافية أسيو  وسبد م  العمل على الق اب عليها
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  ودراسدة فجدوة التعلديم فدو (م6000)وجابت دراسدة أخيدرة وهدو دراسدة صدفوت تمدام 
محافيددة بةددو سددويف   وفجددوة  فددووبحثددت هددذه الدراسددة فجددوة التعلدديم . محافيددة بةددو سددويف

م داخل المحافية بي  المةا   المختلفة مةها وبي  الريف والح ر وبدي  ا ةداو والدذكور التعلي
 . وبي  ا دارات التعليمية المختلفة

فجددوة فمةهددا دراسددات تةاولددت  ومدد  الدراسددات الأجةبيددة فددو مجددال الفجددوة الةوعيددة فددو التعلدديم 
 , .Shabaya, J. & Konadu-Agyemany, K) دراسدة بدالتعليم الجدامعو ومةهدا المقيدي  

وبحثت فو أسباب الفجوة الةوعية بي  الجةسي  فو التعليم فو قدارة أفريقيدا  وذكدرت أ   (2004
مسرلة عدم المسداواة فدو الحصدول علدى التعلديم بدي  الدذكور وا ةداو مسدرلة عالميدة حتدى فدو 

 . الدول المتقدمة ولكةها أكثر تمييااً وو وحًر فو قارة أفريقيا
عددام الأخيددرة ولكدد  توجددد  80جميددع الدددول الأفريقيددة تقدددمًا فددو الددد  وتوصددلت إلددى أ 

بعض المةا   التو توجد بها ا ةاو محرومة م  التعليم مقارةة بةيرائهم الذكور   ولكد  عددد 
ا ةاو الفتو يع   فو المةا   الح رية أف ل حداس مد  ا ةداو الفتدو يع د  فدو المةدا   

بددد مد  بدذل جهددود  ةصداف ا ةداو وتكددري  الجهدود ةحدو مددة  الريفيدة والمت رفدة  وبالتدالو س
فدو المةدا   الةائيدة   ا ةاو أولوية قصوى وخل  بيئدة مدرسدية صدديقة للفتيدات واسهتمدام بهد

 . بصفة خاصة
أةددد فددو الوسيددات المتحدددة  توصددلتو التددو   (Caner , A.etal.,2016 )دراسددة و 

لتخددرج مدد  الكليددات التددو مدددتها أربددع سددةوات و فددو ا ذكورعددداد الددأبدددأت أعددداد اسةدداو تفددو  
علدى مد  الدذكور بدالتعليم الجدامعو أ أي اً  عداد اسةاوأو   م  0690التعليم الجامعو فو عام 

بدددول مةيمددة التعدداو  اسقتصدداد  و التةميددة باسددتثةاب اليابددا  و كوريددا الجةوبيددة و سويسددرا و 
 .تركيا

 (Bertocchi ,G. & Bozzano, M.,2016)دراسدة وتتفد  مدع الدراسدة السدابقة 
ةداو فدو التعلديم قدد عكسدت الدذكور و ا   بي   ي الياإوعية فو ةالفجوة ال  توصلت إلى أ التو 

دراسددددددة   وذلددددددك  مددددددا أثبتتددددددد  أكثددددددر مدددددد  الددددددذكور ا ةدددددداو أصددددددبحت و ا ةدددددداو لصددددددال  
Roosmaa,E.L.&Aavik ,K., 2016, p.296))   الفجدوة فدو التعلديم التو توصلت إلى أ

  لصدال  الةسداب فدو العقدود الأخيدرة يدة اةعكسدت تددريجياً الددول الغربم  الجةسي  فو عديد  بي 
دول استحداد ففدو و فدو التعلديم الجدامعو  يبذلك فو التعلم الةيامو و غيدر الةيدامو و التددر و 
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للرجدال و هدو أكبدر فجدوة % 33للةسداب و % 22التعلديم الجدامعو  مالأوربو ف   معدست إتمدا
 . الأوروبو فو الأتحاد

ودراسدة بدالتعليم الجدامعو فجدوة التحصديل وةسدب الةجداح وتوجد دراسدات تةاولدت 
(Durgea, S. et al. , 2007)  وهدو دراسدة فدو أمريكدا الفتيةيدة ومة قدة البحدر الكداريبو

وتوصلت إلى أ  هةاك فجوة فو التحصيل والةجداح لصدال  ا ةداو حيدو إ  ا ةداو هد  الأكثدر 
راسيًا   خاصدة فدو المسدتويات العليدا فدو حدي  أ  ال دفب هدم الأكثدر رسدوبًا ةجاحًا وتحصيف د
 . وتسربًا م  التعليم

تدم دراسدة الفجدوة الةوعيدة  (Legewie, J. & Diprete, T., 2012)وفدو دراسدة 
بددي  الجةسددي  فددو التحصدديل وا ةجدداا الأكدداديمو حيددو توصددلت إلددى أ  ال البددات فددو جميددع 

ةجداااً مد  ال دفب والسدبب يرجدع إلدى ال بيعدة المقاومدة المراحل التعليمية هم الأ  كثر تحصيف وا 
لددددى ال دددفب لسياسدددة المدرسدددة وتدددرثير جماعدددات الأقدددرا  السدددلبو والميدددل لتكدددوي   خصددديتد 

   وتتفدو  ا ةداو فدو التحصديل بسدبب والذكورية والتمدرد بدالرغم مد  أ  ال دفب هدم الموهوبد
راسة وفو محاولة  ثبات الدذات وأ  تدرثير جماعدات الأقدرا  أةه  أكثر اجتهادًا فو المذاكرة والد

 . فو ا ةاو إيجابو وقد ترجع لأسباب مدرسية مثل  بيعة ال رح و بيعة اسختبارات
عدد   OECDفددو العديددد مدد  دول مةيمددة التعدداو  اسقتصدداد   أجريددتوفددو دراسددة 

لبدددات الفتدددو أكملددد  الفجدددوة فدددو الأداب الأكددداديمو والتحصددديل العلمدددو توصدددلت إلدددى  أ  ال ا
% 93ةسدددبتهم بلغدددت الأوسد الدددذكور أ  حدددي  و فددد% 93بدددالتعليم الثددداةو  بلغدددت   دراسدددته

ووصلت الفجوة بي  ا ةاو والدذكور فدو إسدرائيل والةدرويج بدي  الدذكور وا ةداو إلدى أعلدى مد  
  واسختففدددات بدددي  الجةسدددي  فدددو معددددست إتمدددام التعلددديم   والأداب % 02ذلدددك حيدددو وصدددلت 

كاديمو ترجع سختففات كثيرة ولك  الأوسد بصفة عامة هم الأسدوأ مد  الفتيدات  دوال مراحدل الأ 
 (OECD, 2012, 72). الدراسة وأكثر عر ة للتسرب م  البةات

وهددو دراسددة تمددت علددى   (Moller et al. , 2013, pp. 851-871)ودراسددة  
بددي  الجةسددي  فددو مخرجددات الوسيددات المتحدددة الأمريكيددة أي ددا أو ددحت أةددد تغيددرت الفجددوات 

التعليم والتعلم ب كل كبير خفل السدةوات القليلدة الما دية   حيدو أصدبحت ا ةداو أكثدر تفدو  
  حيددو ( الجددامعو)مدد  الرجددال فددو التحصدديل الدراسددو فددو المرحلددة الثاةويددة ومددا بعددد الثدداةو  

فددو  أصددب  ا ةجدداا المددةخفض مدد  ةصدديب البةددي   وبالتددالو أصددبحت هةدداك فتيددات ةاجحددات
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  ممددا سددبب الددذعر فددو مجددال البحددو والتحصدديل وا ةجدداا والتخددرج فددو المقابددل  ددفب فا ددل
 . العلمو وبدأت دراسات تهتم وتركا على احتياجات الفتيا  أكثر م  احتياجات الفتيات

أو دحت تلدك الدراسدة أ   (Legewie, J. & Diprete, T. , 2014)وفدو دراسدة 
 دددفب وفدددو العقدددود الأخيدددرة فدددو أمريكدددا أعدددداد الةسددداب ال البدددات هددد  الأكثدددر تحصددديف عددد  ال

 . الخريجات م  التعليم الجامعو يفو  أعداد الرجال بكثير
يهدرت فجدوة بدي   (Hoy, K. , 2015, 1-6)و دراسدة بالوسيدات المتحددة الأمريكيدة 

الجةسي  سميت بالفجوة الجديدة بي  الجةسي  وهدذه الفجدوة هدو الفجدوة فدو التحصديل   حيدو 
 مسدتوى مد  التعلديم وارتفداي وتخرجداً  الأكثدر تحصديفً  حت ا ةاو متفوقة على الذكور وهد بأص

 .المرأة فو التعليم والتحصيل واةخفاض مستو  الرجال
 مددا ورد مةهددا بددالتعليم الجددامعوفجددوة التخصددل العلمددو وتوجددد دراسددات تةاولددت 

امفت فدو تكةولوجيدا توصدل إلدى أ  ةسدبة الأةداو العدو   ( Acebr Report , 2014) بتقريدر
ةسدبة اسةداو العدامفت فدو هةدسدة تكةولوجيدا   مد  إجمدالو العيةدة % 06.0ات بلغت مالمعلو 

و ذلك بسبب  عف اقبال  اسةاو على دراسة تلك المجداست و أثبتدت % 9.9المعلومات بلغت 
هيمةدة  الدراسة أ  اسةاو تهيم  على دراسة اللغات و الدراما ب دكل كبيدر لكد  بدرجدة أقدل مد 

 . الرجال على الهةدسة و التكةولوجيا 
هةاك  توصلت إلى أ و  (The Boston Consulting Group , 2014) دراسةوفي  

ةاو و الذكور فو اختيار التخصل العلمو فو التعليم الجامعو حيو أ  الةساب   فجوة بي  ا
م  خريجو % 29ل مثةد بالرغم م  أ  الةساب تأ حيو (STEM)أقل اختياراً لمجموعة العلوم 

و هكذا   % 69صةيع و البةاب تمثل تةها فو مجال الهةدسة و الأالتعلليم الجامعو اس 
   % 88و العلوم الت بيقية   % 60الحاسب ا لو 

 %  .90وفو علوم الحياة   % 86و الريا يات و اسحصاب 
كةولوجيا و لفجوة بي  الجةسي  فو مجال العلوم و التل (Han,S-W.,2016)فو دراسة 

توصلت لوجود فجوة بي  الجةسي  و ترجع قلة اسةاو بها إلى  STEMالهةدسة و الريا يات 
 .خرى مدرسية أسباب أالتوقعات المهةية با  افة لأسباب فردية  خصية و 
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جي  بسدو  العمدل فجدوة التحدا  الخدريوعيدة أخدرى وهدو كما توجدد فجدوة ة                    
 European)دراسدددة استحددداد الأوروبدددو   الدراسدددات فدددو هدددذا الةدددوي مددد  الفجدددوات ومددد

commission, 2013)   عدد  الفجددوة الةوعيددة  فددو  فددرل العمددل والأجددور بددي  الجةسددي
وأو ددحت الدراسددة أةددد علددى الددرغم مدد  أ  الةسدداب هدد  الأف ددل فددو المدددار  والجامعددات مدد  

  ا ةاو يتقا دي  أجدور أقدل مد  الرجدال حتدى الرجال لك  س يرخذ  فرصة بعد التخرج حيو إ
% 92مقارةددة مددع % 3 96المعا ددات التقاعديددة أقددل ومعدددل توييددف ا ةدداو العددام فددو أوربددا 

  وغالبيدة اسختففدات والفجدوة بدي  الرجددال  90 – 60للرجدال وذلدك لمد  تتدراوح أعمدارهم مدد  
 . والةساب فو الأجور غير مبررة

إلدى أةدد بدالرغم مد    (Ganguli, I. et al., 2014, 173)دراسدة     وكدذلك توصدلت
إغددف  الفجددوة بددي  الرجددال والةسدداب فددو التعلدديم وحتددى أ  بعددض البلدددا  عكسددت بهددا الفجددوة 
أصددبحت لصددال  ا ةدداو  ولكدد  مااالددت هةدداك فجددوة فددو اسلتحددا  بسددو  العمددل بددي  الرجددال 

بسددبب التمييددا العةصددر   ددد والةسداب وهددذه الفجددوة فجددوة الم دداركة فددو القددوى العاملددة تحدددو 
 .المرأة وهو فجوة تمييا  د المرأة فو سو  العمل

بدالرغم مد  بدذل جهدود  دأةد (World Econimcic forum, 2014)وتدرى دراسدة  
كبيرة فو سدد الفجدوة الةوعيدة فدو التعلديم لكةهدا مااالدت موجدودة فدو اليابدا   بدرجدة كبيدرة بدي  

هدر مدا بعدد التخدرج حيدو إةهدا تقدا  مد  خدفل قيدا  ا ةاو والذكور حيو إ  هدذه الفجدوة تي
مقارةدة % 96مدى الم اركة فو القوى العاملة حيو معدل م داركة ا ةداو فدو القدوى العاملدة 

للرجال فهو معدل متدةو   با  افة إلى الفجوة بي  الدخل والكسب والمرتبات حيدو % 92مع 
يعمل  بمه  أقدل أجدراً   وتقدا  الفجدوة تحصل المرأة على مرتبات أقل م  الرجال بكثير وأةه  

بي  الرجال والةساب أي ا بةسبة ا ةاو إلى الرجال بي  الم رعي  وكبدار المسدئولي  والمدديري  
 . ل المهةيي اوالعم ي وةسبة الةساب إلى الرجال بي  التقةي

ة درستا الفجوة الةوعية فو التعليم مد  مةيدور تربدو  وهمدا دراسد لتا التا  الدراسو    
دراسددتها و ركددات فددو (  م6006)و دراسددة أحمددد السددما  ( م6003)عبددد التددواب عبددد الددفه 

للفجوة الةوعية فو التعليم على الفجوة الةوعية فو أعداد ال فب المقيددي  فقد  بمراحدل التعلديم 
فو حي  أ  الدراسات الأجةبيدة توصدلت  إلدى وجدود فجدوات  ةوعيدة أخدرى جديددة  قبل الجامعو
الفجدوة  وة الةوعية فو التحصيل و الفجوة الةوعية  فو إختيار التخصصات العلميدة ومةها الفج
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الفجددوة الةوعيددة  فددو اسلتحددا  بسددو  العمددل بعددد الةوعيددة   فددو اسلتحددا  بالدراسددات العليددا و 
  أما الدراسة الحالية فسوف تدر  الفجوة الةوعية بمرحلة التعليم الجامعو ولد  تقتصدر التخرج

ةمددا سددوف تدددر  بقيددة الفجددو علددى دراسددة   اتالفجددوة فددو معدددست القيددد بددي  ا ةدداو والددذكور وا 
والتددو  والتددو توصددلت إليهددا دراسددات سددابقة أجةبيددةالأخددرى التددو توجددد بددي  ال ددفب وال البددات 

الفجددوات  الةوعيددة فددو  مدددى وجددود تلددك أ  أةهددا سددوف تدددر   توجددد فددو عدددة دول أجةبيددة 
 . فو التعليم الجامعى المصر  الفرل التعليمية جميع مستويات ت بي  مبدأ تكافا

فو حياة المتعلمدي  وترى الدراسة الحالية أ  مرحلة التعليم الجامعو هو مرحلة مهمة 
مسددتقبل  ثددم اكتسددبت أهميددة لأةهددا تحدددد مدد سددو  العمددل   و  لأةهددا هددو التددو تدداد  بهددم إلددى

حقيدد  مبدددأ تكددافا الفددرل مةهددا وفقددا لمددا يدرسددد ويحصددلد بهددا وبالتددالو سبددد مدد  ت الخددريج
التعليميددة ب ددكل تددام بددالتعليم الجددامعو والق دداب علددى الفجددوات الةوعيددة التددو توجددد بددد ا ةدداو 

حتى تتحق  العدالة التعليميدة وي بد  مبددأ تكدافا الفدرل التعليميدة  فو حالة وجودها  والذكور
لدراسة الحالية   وهدو هةا جاب ا حسا  بم كلة ابتلك المرحلة المهمة فو حياة الأفراد  وم  

القيام بعمل دراسة تحليلية تقويمية للفجوات الةوعية بالتعليم الجامعو فو مصر فو  دوب مبددأ 
 . تكافا الفرل التعليمية

 : فو ا جابة ع  التسااست التاليةوبالتالو تتحدد م كلة الدراسة 
أهدددم مسدددتوياتد  مدددا مفهدددوم تكدددافا الفدددرل التعليميدددة فدددو التعلددديم الجدددامعو   و مدددا هدددو -0

 ومحدداتد ومعوقاتد   
 ما أهم الفجوات الةوعية بالتعليم الجامعو   وما كيفية قياسها   -6
 ما عفقة الفجوات الةوعية فو التعليم الجامعو بت بي  مبدأ تكافا الفرل التعليمية   -3
قدددومو مدددا واقدددع الفجدددوات الةوعيدددة بدددالتعليم الجدددامعو المصدددر  علدددى المسدددتو  العدددالمو وال -8

 م  6009م حتى 6009والمحلو  وما واقع ت ورها فو الفترة م  
مددا أسددباب الفجددوات الةوعيددة التددو يعدداةو مةهددا التعلدديم الجددامعو المصددر    ومددا أ ددرارها  -2

 المستقبلية  
تحقيدد   مددا التصددور المقتددرح لسددد الفجددوات الةوعيددة بددالتعليم الجددامعو المصددر  فددو  ددوب  -9

 يمية  مبدأ تكافا الفرل التعل
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 : أهممة الدراسة 

ترجع أهمية الدراسة إلى أةها تركا علدى مو دوي مهدم وهدو الفجدوات الةوعيدة بدالتعليم 
القددومو والمسددتو  المحلددو وأسددباب تلددك  العددالمو والمسددتو  الجددامعو المصددر  علددى المسددتو 

لية المترتبدة الفجوات الةوعية  وعفقتها بمبدأ تكافا الفرل التعليمية   وكذلك الأ درار المسدتقب
 : على تلك الفجوات الةوعية وتتلخل أهمية الدراسة فو الةقا  التالية

المسددئولي  فددو الجامعددات المصددرية بددرهم الفجددوات الةوعيددة الموجددودة بددي   تفيددد فددو تعريددف -0
 .ا ةاو والذكور وت ورها فو الجامعات المصرية المختلفة

م الجددامعو والمسدئولي  عةددد ومتخدذ  القددرار تسدهم الدراسدة فددو تعريدف كددل العداملي  بدالتعلي -6
حجم الفجوات الةوعية بالتعليم الجامعو على المستو  القدومو والمسدتو  المحلدو وموقعهدا 

 . م  المعدست العالمية
تو   الدراسة أهدم أسدباب تلدك الفجدوات الةوعيدة برةواعهدا المختلفدة وذلدك يفيدد المسدئولي   -3

لددك الأسددباب والق دداب عليهددا لسددد الفجددوات الةوعيددة بالجامعددات فددو العمددل علددى تف ددو ت
 . الجامعو بالتعليم

تلفت الدراسة ةيدر العداملي  بالجامعدات والمسدئولي  عد  التعلديم الجدامعو إلدى أهدم الأ درار  -8
 . المستقبلية المترتبة على تلك الفجوات الةوعية بالتعليم الجامعو

مددة وراسدداب الجامعددات بصددفة خاصددة إلددى تبددي  الدراسددة للمسددئولي  عدد  التعلدديم بصددفة عا -2
 . مبدأ تكافا الفرل التعليميةت بي  ترثير تلك الفجوات الةوعية على 

تسددهم الدراسددة فددو العمددل علددى سددد وت بيدد  تلددك الفجددوات الةوعيددة بددالتعليم الجددامعو وذلددك  -9
 . بتقديمها تصور مقترح لسد أهم تلك الفجوات الةوعية والق اب عليها

سة دور كف م  أع اب هيئدة التددري  وراسداب الجامعدات ومتخدذ  القدرار فدو تو   الدرا -9
 . المساهمة فو الق اب على تلك الفجوات الةوعية بالتعليم الجامعو المصر 

 : أهداف الدراسة 

 : هدفت الدراسة الحالية إلى تحقي  ما يلو
 . مستوياتد ومحدداتدتو ي  مفهوم مبدأ تكافا الفرل التعليمية بالتعليم الجامعو وأهم  -0
 .التعريف بموقف التعليم الجامعو م  تحقي  مبدأ تكافا الفرل التعليمية -6
 . التعريف بالفجوات الةوعية بالتعليم الجامعو وكيفية قياسها -3
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تو ددي  عفقددة الفجددوات الةوعيددة بددالتعليم الجددامعو بت بيدد  مبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة  -8
 . م6009  وحتى  6009فو الفترة م   يةتلك الفجوات الةوع وت ور

التعرف على واقع الفجوات الةوعية بي  ا ةداو والدذكور بدالتعليم الجدامعو وأسدباب كدل مةهدا  -2
 . والأ رار المستقبلية المترتبة عليها

لتحقيدد  مبدددأ تكددافا  المصددر  و ددع تصددور مقتددرح لسددد الفجددوات الةوعيددة بددالتعليم الجددامعو -9
 . الفرل التعليمية
 : حدود الدراسة 

تقتصدر حدددود الدراسددة علددى دراسددة الفجددوات الةوعيددة بددالتعليم الجددامعو المصددر  علددى 
المسددتو  القددومو والمسددتو  المحلددو وموقعهددا مدد  المعدددست العالميددة وعفقتهددا بمبدددأ تكددافا 

 . الفرل التعليمية   وتقوم الدراسة بالتعرف على أسباب تلك الفجوات وأ رارها المستقبلية
اقتصرت الباحثة فو دراستها التحليلية لتلدك الفجدوات الةوعيدة بدالتعليم الجدامعو علدى و 

حدد ع در عدام م  وتعتبدر فتدرة الأ6009وحتى عام  م6009إحصابات وبياةات الفترة م  عام 
الجامعو وبيا  اتجاهها ومد  ايادتهدا وةقصداةها   كمدا كافية لرصد الفجوة الةوعية فو التعليم 

عت لبعض ا حصابات الأقدم م  ذلك للتعرف على ت دور تلدك الفجدوات الةوعيدة أ  الباحثة رج
 . بالتعليم الجامعو المصر 

 : منهج الدراسة 

ه الدراسدددة المدددةهج الوصدددفو التحليلدددو وذلدددك لمفبمتدددد اسدددتخدمت الباحثدددة فدددو هدددذ
بويبهدا لمو وي الدراسة وذلك لأ  هذا المةهج س يقوم على مجرد جمدع المعلومدات والبياةدات وت

فقدد  إةمددا يمتددد إلددى تفسدديرها وكثيددراً مددا يقتددر  الوصددف بالمقارةددات واسددتخدام أسدداليب القيددا  
والتصةيف والتفسير  وكما أ  الباحو فو المةهج الوصفو يستخدم الدسست والمعاةو المختلفدة 
التددو تة ددو  عليهددا البياةددات والمعلومددات التددو جمعهددا  ويددرب  بددي  اليددواهر وبع ددها الب ددع 

 (. 699  6006حسام ماا   ". )كت فًا العفقة بي  المتغيرات المختلفة فو الدراسةم
احثدة اسدتخدمت المدةهج الوصدفو التحليلدو لمةاسدبتد ل بيعدة مو دوي الب ف  وبالتالو 

الدراسددة ولتحليددل كددل البياةددات وا حصددابات التددو تددم جمعهددا عدد  التعلدديم الجددامعو مدد  عددام 
ستخراج الفجوات الةوعية الموجودة بد وأسدبابها وأ درارها م  وذلك س6009م حتى عام 6009

 . المستقبلية
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 : مصطي ات الدراسة 

 Gender Gaps :الفجوات النو مة -1

الفجددوة الةوعيددة هددو مدددى وجددود فددرو  بددي  البةددات والبةددي  حددول مو ددوي معددي   
ى اسخدددتفف برةهددا هددو مددد: والفجددوات الةوعيددة فددو التعلدديم الجددامعو تعرفهددا الباحثددة إجرائيددا

ومعدددست الةجدداح  والتبدداي  بددي  ا ةدداو والددذكور فددو التعلدديم الجددامعو سددواب فددو معدددست القيددد
بالتخصصدات العلميدة المختلفدة والفدرو  والتخرج   وكذلك الفرو  بيةها فدو معددست اسلتحدا  

 . بيةهم أيً ا فو معدست اسلتحا  بالدراسات العليا بالجامعات المصرية
  Equality of Eucational opportunities : ا الفاق التليمممةمبدأ ؤ ا -2

وتعددرف الدارسددة الحاليددة مبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة برةددد هددو العدالددة فددو إتاحددة 
الفرل التعليمية لل فب وال البات برقصى درجدة ممكةدة بغدض الةيدر عد  ةوعدد  المدا يمتلدك 

اسددب مددع قدراتددد واسددتعداداتد والعمددل علددى تددذليل القدددرة واسسددتعداد لفلتحددا  بددالتعليم الددذ  يتة
سبد أ  يحقد  العدالدة بدي   التعليمية العقبات التو تعو  ذلك ويعةو ذلك أ  مبدأ تكافا الفرل

  .م  القبول والمعاملة والمخرجاتالجةسي  فو كف 
 :خطة السير في الدراسة

حددو تبلددورت م ددكلة بعددد اس ددفي علددى الدراسددات السددابقة والأدبيددات ذات الصددلة بالب
 : الدراسة وسارت الدراسة وفقا للخ وات التالية

وجدداب بددد التعريددف بالدراسددة مدد  خددفل عددرض الدراسددات السددابقة  :الإطةةار اللةةاد ليدراسةةة   -1
وأهمية الدراسة وأهددافها وكدذلك عدرض حددود الدراسدة وتسااستها وعرض م كلة الدراسة 

 . الدراسةومةهج الدراسة ومص لحاتها وخ ة السير فو 
 : وجاب ا  ار الةير  للبحو مكوةًا م  ثفو أجااب وهو: الإطار النظاي ليدراسة -2

وتةاول مفهوم تكافا الفرل التعليمية بالتعليم الجامعو ومستوياتد المختلفة وأهدم : اازء الأول
ب محدداتد  وتةاول معوقدات ت بيد  تكدافا الفدرل فدو التعلديم الجدامعو وجداب هدذا الجداب ليجيد

 . على التساال الأول م  تسااست الدراسة
وتةدداول مفهددوم الفجددوات الةوعيددة بددالتعليم الجددامعو وأهددم أةواعهددا وكيفيددة قياسددها : ااةةزء النةةان 

 . وجاب هذا الجاب ليجيب ع  التساال الثاةو م  تسااست الدراسة
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مبددأ ت بيد  الفدرل تدم فيدد تو دي  عفقدة الفجدوات الةوعيدة بدالتعليم الجدامعو بو : اازء النالث
 . التعليمية وجاب هذا الجاب ليجيب ع  التساال الثالو م  تسااست الدراسة

وتم بهذا الجاب تةاول أهداف الدراسة التحليلية وحدودها وكيفية : إجااءات الدراسة الت يميمة -3
ت بيقهدا والمعالجدة ا حصددائية التدو تددم اسدتخدامها فددو حسداب الفجددوات الةوعيدة بددالتعليم 

 . الجامعو فو مصر على المستو  القومو والمستو  المحلو
فيمدا يخدل واقدع ب الةتائج التدو تدم التوصدل إليهدا وجاب بهذا الجا : الدراسة الت يميمة نتائج -4

الفجددوات الةوعيددة بددالتعليم الجددامعو المصددر  علددى المسددتو  القددومو والمسددتو  المحلددو 
ئج الدراسددة وتو ددي  أهددم أسددباب تلددك وموقعهددا مدد  المعدددست العالميددة وتددم تحليددل ةتددا

الفجددوات الةوعيددة التددو يعدداةو مةهددا التعلدديم الجددامعو المصددر  وأهددم الأ ددرار المسددتقبلية 
التدددو سدددوف تترتدددب عليهدددا وجددداب هدددذا الجددداب مددد  الدراسدددة ليجيدددب عددد  التسددداال الرابدددع 

 . والخام  م  تسااست الدراسة
م الجامعو المصدر  والعمدل علدى الق داب و ع تصور مقترح لسد الفجوات الةوعية بالتعلي -2

ليجيدب عد   عليها فدو  دوب مبددأ تكدافا الفدرل التعليميدة وجداب هدذا الجداب مد  الدراسدة
 . التساال الساد  والأخير م  تسااست الدراسة

الفةاق  يم  ااامل  في ضوء مبدأ ؤ ةا ا  الفجوات النو مة بالتل:ليدراسة الإطار النظاي

 التليمممة

راسددة الحاليددة مدد  خددفل إ ارهددا الةيددر  التددالو أبعدداد تكددافا الفددرل التعليميددة تعددرض الد     
المفهوم والمستويات وأهم المحددات  ومدى ت بيقهدا التعلديم الجدامعو  كمدا :  بالتعليم الجامعو

عفقدة   وكدذلك تعرض  مفهوم الفجوات الةوعية بالتعليم الجامعو وأهم أةواعها وكيفية قياسدها 
 الفرل التعليمية تكافاية بالتعليم الجامعو بمبدأ الفجوات الةوع

 :ؤ ا ا الفاق التليمممة بالتليم  ااامل : أو 

 فاق التليمممة بالتليم  ااامل  مفهود ؤ ا ا ال( أ)

  والففسفة عبدر العصدور المختلفدة بمبددأ تكدافا و  التربويولقد اهتم العلماب والمفكر 
ومروراً بالعصدور الوسد و ثدم العصدر ا سدفمو  والجميدع  فرل التعليمية بداية م  أفف و ال

 اختلفدت كا  يبحو ع  كيفية تحقي  العددل والمسداواة بدي  المتعلمدي  والهددف كدا  واحددًا لكد 
 . م  مكا   خر وم  اما   خر ةال ريق
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مفهدددوم معقدددد وغيدددر محددددد  وهدددو مفهدددوم "وقدددد تعدددددت مفددداهيم تكدددافا الفدددرل لأةدددد 
فو ولد جواةبدد المتعدددة  ومد  ثدم يمكد  تحليلدد وتفسديره مد  أكثدر مد  أكثر مةد وص وفترا ا

ااوية  وهو م  المفاهيم التو تتغير تفسيراتها م  مجتمع  خر   وفو ةف  المجتمدع مد  فتدرة 
 (. 680  6006و  يبعلى ال خ. )امةية لأخرى

أ  مةهددا المفهددوم المحددافي  الددذ  يددرى وقددد تعددددت مفدداهيم تكددافا الفددرل التعليميددة 
ال بقددة اسجتماعيددة هددو المحدددد لقدددرات الفددرد وبددذلك يكددو  أصددحاب المواهددب والقدددرات ممدد  
يةتمددو  لل بقددات الراقيددة وهددم الأجدددر بددالفرل التعليميددة  والمفهددوم الليبرالددو يعةددو بمددة  الفددرد 
الفرصة التعليمية  بقا لما لديد م  ذكاب وقدرات بغض الةير ع   بقتدد اسجتماعيدة   و يدرى 

فهوم الراديكالو أةد سبد م  ة ر المساواة بدي  الأفدراد لدي  فقد  بددخول الأفدراد الماسسدات الم
عفداف ).  التعليمية ولك  بتحييد آثدار العوامدل اسقتصدادية واسجتماعيدة فدو التحصديل والدراسدة

 (.626-626  6006على ال خيبو  )  (99-92   6009ل جاي
س يعةدو أ  يكدو  التعلديم متسداويًا أو متمداثف يمك  القول أ  تكافا الفرل بالتالو  و

للجميع   بل يعةو أ  يكو  التعليم فدو جميدع مسدتوياتد متاحًدا بالتسداو  لكدل المداهلي  الدذي  
سدهير ) .الأخدرى ممدا يت لدب إاالدة كدل أةدواي التمييداالتعلديم اسسدتمرارية فدو لديهم القدرة على 

 (. 069  6009حوالة   
ي دم  لففدراد مدا  وم تكدافا الفدرل التعليميدة سبدد لدد مد  أ مفهد أ  وهةاك مد  يدرى

 (. 900  6006حسي  الر يد   وآخرو   : )يلو
االدة القيددود التددو  - الحد  فددو اسلتحدا  بددالتعليم مد  خددفل تدوفير الفددرل التعليميدة بالمجددا  وا 

 . ذلكتحول دو  
ر اسسددتفادة الكاملددة مدد  المسدداواة فددو عمليددة التعلدديم مدد  خددفل تددوفير ا مكاةددات التددو تيسدد -

 . الفرل التعليمية
قدراتددد واسددتعداداتد مددع  اسددبواسسددتمرارية فيددد بمددا يتةلتعلدديم مواصددلة  الفددرد لالمسدداواة فددو  -

 . واحتياجاتد
ويت   مما سب  وجود مفاهيم متعددة لمبدأ تكافا الفرل التعليمية وذلك لأةد حيدى 

حسدد  خ ددر أ  مبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة باهتمددام كبيددر مدد  العلمدداب والتربددويي  ويددرى م
عدة وسبدد فيت م  التةاف  والتسداب  ةحدو الحصدول علدى عوائدد ماديدة أو خدميدة وتحقيد  المة
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توايددع تلددك المةفعددة علددى أسددا  إتاحددة اسةتفدداي بهددا لكددل  ددخل راغددب فددو الحصددول يددتم أ  
االة العقبات التو تحول دو  ذلك  وهذا يعةو أ  معايير ال تةاف  علدى تلدك المةفعدة س عليها وا 

 (. 09  6000محس  خ ر  )تةحاا لأفراد أو جماعات دو  غيرهم 
 هدو إتاحدة فدو التعلديم الجدامعووبالتالو يمك  القول أ  مبدأ تكدافا الفدرل التعليميدة 

فرل متكافئة لل فب وال البات لفلتحا  بدد وأ  يكدو  اسلتحدا  بالكليدات المختلفدة والأقسدام 
ال بقيدة  تفو التحصيل الدراسدو بصدرف الةيدر عد  اسةتمدابالعلمية وفقا للقدرة والتخصصات ا

أو البيئية الجغرافية أو الديةية أو اسةتماب لجة  معي  أ  مراعاة الفدرو  الفرديدة بدي  الأفدراد 
بحيددو تتدداح لهددم فددرل اسلتحددا  وفدد  قدددراتهم واسددتعداداتهم التعليميددة وميددولهم  وأ  يحصددل 

بددات التعلديم الجددامعو علدى قدددر متكدافوب مدد  الخددمات التعليميددة أثةداب فتددرة جميدع  دفب و ال
دراسدتهم وأ  تتداح لهدم فرصدة متكافئدة فددو التحصديل وا عدداد العلمدو والحصدول علدى الماهددل 

 . الذ  يتي  لهم فرل متكافئة فو الحصول على وييفة فو سو  العمل
 : مل مستويات ؤ ا ا الفاق التيلمممة بالتليم  ااا( ب)

لكل يحصل الفرد على فرصة تعليميدة متكافئدة مدع أقراةدد ف ةدد سبدد أ  يمدر بمجموعدة 
مدد  المسددتويات والمراحددل ال ددرورية والمتراب ددة لتكددافا الفددرل وأةددد يوجددد  ددبد اتفددا  مدد  
العلمدداب علددى تقسدديم تكددافا الفددرل التعليميددة لتلددك المسددتويات   وتعتمددد تلددك المسددتويات علددى 

ةدددى أةدددد مددد  الصدددعب أ  يحصدددل الفدددرد علدددى فرصدددة متكافئدددة فدددو أحدددد بع دددها الدددبعض بمع
  6006ال دخيبو   علدى. )المستويات العليا دو  حصولد على الفرصة فو المستويات الأولدو

682 .) 
وهدو  تلدك المسدتويات إلدى أربعدة مسدتوياتالدراسات التربوية على تقسيم  عدةواتفقت 

مسدتو  الخدمدة التعليميدة  التكدافا فدو اليدروف  المساواة فو القبدول واسلتحدا   المسداواة فدو
 (99-99  6009عفاف جايدل  ).اسجتماعية بي  الأفراد فو المجتمع  و المساواة فو الةتائج

 (08-00  6002جمال الده ا   )  
عد  تكدافا الفدرل فدو أمريكدا الفتيةيدة  (Noel, B. , 2009, 142-150)فو دراسدة 

لتكددافا الفددرل التعليميددة لقيددا  مدددى تحقيدد  تكددافا  تددم تصددميم ةمددوذج هددو ةمددوذج رايمددرا
الفرل التعليميدة فدو أمريكدا الفتيةيدة ويت دم  هدذا الةمدوذج خمد  مسدتويات لتكدافا الفدرل 

مةاسددبة التددوفر عدددد كدداف مدد  المدددار  والفصددول ويت لددب   اسلتحددا هددو  مسددتوى التعليميددة 
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مددد  التعلددديم لف فدددال  لقصدددوىتحقيددد  اسسدددتفادة ا أ  ويقصدددد بدددد مسدددتو  الجدددودة   و لل دددفب
ت جيع ال دفب للوصدول إلدى رتدب تعليميدة  بديتم و  مستو  اسستمرار فو الدراسة   و الرسمو
المهددارات والمعرفددة التددو اكتسددبها و  الفوائددد بهدداوالمقصددود  التددو تحققددت مسددتو  الفوائددد  و عليدا 

القدددرة علددى  وهددو  فددرل الحيدداة المسددتقبليةالمسددتو   و العمددل والم لوبددة بسددو    والخريجدد
 .  اسستمرارية فو الدراسات العليا وتلقو حصة متساوية فو المةافع اسجتماعية واسقتصادية

مسدددتوى المسددداواة فدددو القبدددول أو ويدددرى علدددى ال دددخيبو أ  هدددذه المسدددتويات هدددو 
اسلتحددا   و مسددتوى المسدداواة فددو المعاملددة  مسددتوى المسدداواة فددو المخرجددات أو التخددرج   

 (.689-682  6006على ال خيبو  ).اواة فو الةتائجومستوى المس
وتتف  الدراسة الحالية مع هذا الرأ  وهذا التقسيم حيو هو التقسديم الدذ  اتفد  عليدد 

بهددذه الق ددية  وبالتددالو فدد   ت بيدد  مبدددأ تكددافا الفددرل عدددد كبيددر مدد  العلمدداب والمهتمددي  
المسددتويات الأربددع لتكددافا الفددرل التعليميددة فددو التعلدديم الجددامعو سبددد أ  يمددر فيددد ال الددب ب

الأمثددل لمبدددأ تكددافا التعليميدة وافتقدداد أحددد هددذه المسددتويات سددوف يصددةع فجددوة تعددو  الت بيدد  
 : الفرل التعليمية وهذه المستويات مرتبة م  الأدةو إلى الأعلى وهو ما يلو

 : المساواة في القبول وا لت ا : المستوى الأول -1

تددداح لجميدددع ال دددفب وال البدددات فدددو المجتمدددع الفرصدددة ويقصدددد بهدددذا المسدددتو  أ  ت 
المتكافئدة لفلتحددا  بددالتعليم الجددامعو وفقددا لقددراتهم وميددولهم واسددتعداداتهم وبغددض الةيددر عدد  

اسقتصادية واسجتماعية وبغض الةير ع  الدي  أو الجدة  أو أ  عوامل خاصة مثل اليروف 
  وأ  تكدو  هةداك أو بددوةت ريف أو ح ر المة قة الجغرافية التو يعيش بها ال الب سواب كا

معايير عادلة للقبول على مستو  جميع الجامعات المختلفة فو مصر والمسداواة فدو اسلتحدا  
 . بالأقسام والتخصصات المختلفة داخل ةف  الجامعة دو  محاباة لأحد م  ال فب

عو المصددر  حيددو إ  وهةدداك إهدددار لمبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة بددالتعليم الجددام           
معددايير القبددول فددو الجامعددات الحكوميددة والخاصددة تعكدد  بو ددوح تحياهددا لل بقددة الغةيددة فددو 

م كدا  الحدد الأدةدو للقبدول بكليدات الهةدسدة فدو الجامعدات الخاصدة 6003المجتمع ففدو عدام 
فدو الجامعدة الحكوميدة وكاةدت كليدات ا عدفم والفةدو  الت بيقيدة % 68.3وفو المقابل % 92
  فددو حددي  فددو الجامعددات % 90لسياسددة واسقتصدداد والتجددارة تقبددل ال الددب الحاصددل علددى وا

علدى التدوالو  لدي  ذلدك % 96.6  %66  %66.9  % 63.3الحكومية تقبدل مد  مجداميع 
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فقدد  بددل التعلدديم الحكددومو يلددام ال ددفب ب ددرو  التوايددع الجغرافددو وهددذا غيددر موجددود بالق دداي 
 .(699  6002محمد الةصر محمد   . )الخال

م وكددا  بتةسددي  هددذا العددام تقبددل كليددات 6009ومااالددت تلددك الفددرو  موجددودة حتددى عددام    
هدذا علدى % 90فو حي  الجامعات الخاصة تقدبلهم مد  % 63الهةدسة الحكومية م  مجموي 

فدددو حدددي  الجامعدددات % 69سدددبيل المثدددال   وكليدددات ال لدددب بالجامعدددات الحكوميدددة تقبدددل مددد  
  وذلدددك يعةدددو عددددم تكدددافا الفدددرل التعليميدددة فدددو القبدددول % 60الخاصدددة تقبدددل مددد  مجمدددوي 

واسلتحددا  بالجامعددات حيددو تكددو  الفددرل التعليميددة مدد  ةصدديب ال ددفب الأغةيدداب ولددي  مدد  
با  دافة إلدى وجدود بعدض الكليدات مثدل كليدة ا عدفم  ةصيب ال فب الموهوبي  وذو  القدرات

الكبددرى ممددا ي ددكل يلددم ل ددفب الأقدداليم بجامعددة القدداهرة وتقتصددر القبددول علددى مة قددة القدداهرة 
 . الأخرى

 : المساواة في الملامية: المستوى النان  -2

والمقصددود بددذلك أ  يحصددل جميددع  ددفب التعلدديم الجددامعو علددى فددرل متكافئددة مدد  
الخدددمات والمكوةددات التعليميددة علددى مسددتو  جميددع الجامعددات المصددرية وعلددى مسددتو  جميددع 

دو  بدداقو الجامعددات بالجمهوريددة بالخدددمات  س تسددترثر جامعددةالكليددات داخددل ةفدد  الجامعددة وأ
ل كلية أو عدة كليات على حساب باقو الكليدات داخدل ةفد  الجامعدة  أس ةف واسهتمام  وأي ا

ممدددا يددداثر سدددلبًا علدددى جميدددع ال دددفب المةتمدددي  لتلدددك الكليدددات ويددداثر علدددى مسدددتو  تعلمهدددم  
ا  وتتمثدددل تلدددك الخددددمات فدددو المبددداةو هةوتحصدددليهم ومسدددتو  المهدددارات التدددو سدددوف يكتسدددبو 

والددرحفت العلميددة والتعلدديم ا لكتروةددو والم ددروعات  والمكتبدداتوالمعدددات والمعامددل والأجهدداة 
وغيرها مما يقدم خدمة لل فب داخل الجامعة ياثر بالتركيد على مستواهم ومهداراتهم المكتسدبة 

 . م  إلتحاقهم بالجامعة
 :  المراجات أو الترا المساواة في: المستوى النالث -3

يتوقددف علددى مدددى تحقدد  المسددتويي  السددابقي  وهمددا المسدداواة فددو وهددذا المسددتو  
اسلتحددا  والقبددول والمسدداواة علددى المعاملددة والخدمددة   فدد ذا حدددو ذلددك ب ددكل صددحي  تمامًددا 

بي  أبةاب المجتمع بغدض الةيدر عد  يدروفهم اسقتصدادية فسوف يحدو مساواة فو المخرجات 
دي   وحيو إ  جميدع الب در فدو كدل مكدا  اعية والمكاةية وبغض الةير ع  الجة  والواسجتم

لديهم قدرات متبايةدة ومتدرجدة فدو جميدع اليدروف وا   عددد الخدريجي  فدو أ  مرحلدة تعليميدة 
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جماعدة يجب أ  يواي توايعًا اعتداليًا  و الما   أ  التفدو  العقلدو والمثدابرة لدي   حكدراً علدى 
  أ  ةسدب خريجدو أ"ع  ويغالو البعض فو تحقي  هدذا المسدتو  حيدو يدرى معيةة فو المجتم

مرحلة أو ةوي م  أةدواي التعلديم العدام يجدب أ  تتةاسدب مدع ةسدب  بقدات المجتمدع أو فئاتدد   
أ  تكدو  ف   ةسبة خريجو أ  مرحلة أو ةوي م  التعلديم يجدب % 32الدةيا  ال بقةف ذا كاةت 
 (.689-689  6006على ال خيبو   . )"م  جملة الخريجي % 32حوالو 

فو مخرجات التعليم الجدامعو مد  جميدع الجامعدات  اوبالتالو سبد أ  تكو  هةاك تكاف
وجميع الكليات والتخصصات وأ  تكو  كل  بقات وفئاتدد المختلفدة متمثلدة ب دكل يتةاسدب مدع 

 . ةسبة تواجدهما بالمجتمع وبذلك يكو  قد تحق  هذا المستو  ب كل مر و
 : المساواة في النتائج: لمستوى الاابعا -4

ويقصد بد أ  يست يع كل فرد فو المجتمع م  الحصول على فرصة متكافئة مع 
والتخصل العلمو . ا خري  فو الحصول على وييفة أو عمل يتةاسب مع ماهلد الدراسو

جدارة الذ  حصل عليد بالمرحلة الجامعية   وأ  يكو  التمييا بيةهم على أسا  الكفابة وال
ويعتبر هذا المستو  محصلة جميع المستويات السابقة ولد أهمية  ومستواه فو إةجاا عملد

 . وسو  العمل خاصة لأةد يمثل هماة الوصل بي  الةيام التعليمو
وا   ت بيد  هددذا المسددتو  مدد  تكددافا الفددرل سدوف يدداد  إلددى إقبددال المتعلمددي  علددى 

اد  ذلدك  إلدى عداوفهم عةدد ةيدراً لعددم تحقد  التعليم الجامعو وفو حالة عدم ت بيقد سوف يد
ق دائها فدو التعلديم إةفاقهدا و  العدالة فو توييفهم وعدم إةصافهم بعد السةوات ال ويلة التدو تدم

 . الجامعو
 : محددات ؤ ا ا  الفاق التليمممة بالتليم  ااامل (  )

ة أو اسقتدراب تسعو الةيم التعليمية إلى ت بي  تكافا الفرل التعليمية وتحقيد  العدالد
جرابات تعليميدة لكد  اليدروف اسقتصدادية  م  تحقيقها م  خفل ما يتم داخلها م  سياسات وا 

 . واسجتماعية والثقافية لففراد والمجتمع هو أكبر المحددات لتحقي  تكافا الفرل التعليمية
 أ  توجددد عددددة آراب حدددول محدددددات تحقيددد  تكددافا الفدددرل التعليميدددة مةهدددا مددد  يدددرى 

   تكافا تحقي
اليددددروف   وعلددددى الفددددرل التعليميددددة يتوقددددف علددددى السددددل ة السياسددددية الحاكمددددة واتجاهاتهددددا

اسجتماعيددة والسياسددية والثقافيددة والأيدولوجيددة ويددروف سددير العمددل فددو المدرسددة خاصددة التددو 
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لدوعو لددى القدائمي  علدى التعلديم بمفهدوم تكدافا الفدرل   وعلدى اتاد   إلى الرسوب المدرسو
 (. 98م  0662عةتر محمد  ). أبعاده وجواةبد التربويةالتعليمية و 

محدددات ومفاصدل  عددةويرى محس  خ ر أ  تحقيد  تكدافا الفدرل التعليميدة يعتمدد علدى    
أ  تكو  الخدمة التعليمية موجدودة  ومتاحدة لكدل مد  يرغدب فدو اسلتحدا  بهدا   أ  هامة هو 

اة فددو يددروف التعلدديم و إمكاةاتددد   عوائدد    والمسدداو أ   يكددو  اسلتحددا  بهددا ميسددوراً دو  
  والمساواة فو تقدير ةتائج التعليم  ويةتهدو ذلدك بالتكدافا فدو  والمساواة فو المعاملة واسحترام

 (.06-09   6000محس  خ ر  ).فرل العمل 
ات لت بيدد  مبدددأ تكددافا الفددرل دوي دداف إلددى مددا سددب  مجموعددة أخددرى مدد  تلددك المحددد    

ةسبو للسكا  وال بقدات اسجتماعيدة فدو الةيدام التعليمدو   واسسدتمرار التمثيل الالتعليمية هو 
فو المدرسة   وتةقية الجو المدرسو وتخليصد م  كل الةيريدات المعوقدة لبةداب ا ةسدا  بةداب 

عفدداف جايددل  ). متوااةًددا   والمسدداواة فددو ال ددرو  اسجتماعيددة  قامددة حيدداة إةسدداةية مقبولددة
6009  99 .) 

محدددات تحقيد  تكدافا الفدرل التعليميدة بدالتعليم الجدامعو مدا أهدم  قدول أ  مما سب  يمك  ال
 : يلو
إتاحة الفرل المتكافئة لفلتحا  بالتعليم الجامعو والكليات والأقسدام المختلفدة وفقدا للقددرات  -

 . والمواهب والميول التو يمتلكها ال فب
بغدض الةيدر عد  الجدة  أو الددي  أ  تتاح فرل اسلتحا  بالتعليم الجامعو لجميدع الأفدراد  -

 . أو الخلفية اسقتصادية واسجتماعية أو مقر السك 
أ  تقدددم خدددمات تعليميددة ل ددفب الجامعددات المصددرية متكافئددة فددو كددل الجامعددات وفددو كددل  -

 . الكليات التابعة لكل الجامعة وس تحابو كلية على حساب باقو الكليات
م المختلفة ميسوراً لدم يسدتح  بغدض الةيدر عد  يروفدد أ  يكو  اسلتحا  بالكليات والأقسا -

 . المادية أو السكةية أو اسجتماعية
إتاحة الفرل كاملة لم  يستح   كمال تعليميد إلى الدرجات العلميدة العليدا ومسداعدة غيدر  -

 . القادري  م  ال فب
ا  العدالدة فدو أ  يكو  هةاك تكافا فو ةيم التقدويم واسمتحاةدات بالجامعدات المصدرية ل دم -

 . الحصول على ال هادة العلمية
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أ  يكو  اسلتحا  بفرل العمل فو المجتمدع وفقدا للكفدابة العلميدة والمهدارات التدو يمتلكهدا  -
 .الخريجي  دو  أ   وب آخر مما يحق  تكافا الفرل التام للخريج

لعداملي  بدد أ  يتم تخليل المةاخ الجامعو م  كل أ كال اليلم التو قدد تحددو مد  بعدض ا -
مدد  مجددامفت ومحابدداة لددبعض ال ددفب ممددا يخددل ويعيدد  ت بيدد  مبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة 

 .بالجامعات
 : موقف التليم  ااامل  ما تحقمق مبدأ ؤ ا ا الفاق التليمممة( د)

إ  موقف التعليم الجامعو م  تحقي  مبدأ تكافا الفرل التعليمية تختلف حولد 
وذلك لأةد يترثر بعدة عوامل مختلفة م  داخل الةيام الجامعو وم   ا راب بي  مايد ومعارض

خارجد  ويرى على ال خيبو أ  موقف أ  ةيام تعليمو م  تحقي  مبدأ تكافا الفرل 
س توجد لد إجابة واحدة يقتةع بها الجميع  وم  ثم ف   هةاك ثفو اتجاهات فو ذلك التعليمية 
عب دورًا أساسيًا فو تحقي  تكافا الفرل التعليمية أو أ  الةيام التعليمو أما يل ال ر  هو

يلعب دورًا ثاةويا فو تحقي  تكافا الفرل التعليمية أو يلعب دورًا ثاةويا فو عدم تحقي  تكافا 
 (.626-623  6006على ال خيبو   ) .الفرل التعليمية

 مدةهم بدالتعليم لثفو اتجاهات السابقة والبحو ع  مددى وجدود كدفلوفو حالة الةيرة الفاحصة 
 : ما يلو الباحثة جدتالجامعو المصر  

 : ييلب دورًا أساسمًا في تحقمق ؤ ا ا الفاق الليمممة: التليم  ااامل  -1

وهذا يحدو بالفعل فو التعليم الجامعو الحكومو حيو إةد يتي  فدرل متكافئدة لجميدع 
فية   حيو إ  مكتدب التةسدي  ال فب بغض الةير ع  خلفياتهم اسقتصادية واسجتماعية والثقا

يقسم ال فب على الكليات والجامعات وفقا لمعايير عادلة  تمامًدا وبالتدالو يحقد  ب دكل وا د  
 . تكافا الفرل التعليمية

 : ييلب دورًا ثانويا في تحقمق ؤ ا ا الفاق الليمممة: التليم  ااامل  -2

تددام فددو التعلددديم  أسددباب تعددو  تحقيددد  تكددافا الفددرل ب دددكلعددددة ويرجددع ذلددك إلددى 
خاصة الحكومو مةها اليروف التو يمر بهدا ال دفب قبدل اسلتحدا  بدالتعليم الجدامعو الجامعو 

واليروف اسقتصدادية واسجتماعيدة والثقافيدة التدو تداثر علدى تحصديل ال دفب بالثاةويدة العامدة 
  و در ويكددو  غالبًددا المجمددوي الأكبددر مدد   ةصدديب مدد  لددديهم المقدددرة علددى دفددع مصددروفات الدد
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الخصوصددية ب ددكل أكبددر حيددو إةددد كلمددا ااداد المسددتوى اسقتصدداد  لل ددفب ااد إقبددالهم علددى 
 . الدرو  الخصوصية مما يرفع مستواهم التحصيلو

وأي ا هةاك أ ياب أخرى تخل بتحقيد  تكدافا الفدرل التعليميدة مةهدا وجدود الجامعدات 
درو  التقويدة   وكدذلك اةت دار  ب دكل كبيدر بالمد  الكبرى وبعدها ع   فب المةا   الريفيدة

ويدفع فيها ال فب مصدروفات باهيدة وهدو مد  ةصديب أبةداب الأغةيداب ( الكورسات)بالجامعات 
فق   وم  ثم تختلف الفرصة فو التحصيل بي  الأغةياب والفقراب م  ال دفب با  دافة إلدى أ  

دليدل آخدر علدى أ     وهةداك  بعض ال دفب الفقدراب ي د ر للعمدل لتدوفير مصدروفاتد الدراسدية
التعليم الجامعو يلعب دور ثاةو  فو تحقي  تكدافا الفدرل التعليميدة وهدو وا   تسداو  ال دفب 
الجامعيي  فو فرل اسلتحا  بالجامعدة وفدو الخدمدة المقدمدة لهدم داخدل الجامعدات فد   هةداك 

  إتاحددة فددرل التويددف للقلددة المةتهيددة مدد ددعف " تفدداوت كبيددر وعدددم تكددافا فددو الةتددائج حيددو
د رغددم يروفهددا الصددعبة  كغيرهددا مدد  أبةدداب الصددفوة دو  اسسددتةا مدد  ال بقددات الفقيددرةالددتعلم 

للوسددا ة أو اسعتمدداد علددى المحسددوبية يعددد دلدديف علددى عدددم المسدداواة فددو معاملددة الخددريجي  
وبالتدالو يمكد  القدول أ    (26-29   6000المدةعم عبدد ا    عبدد. )"و عف تكافا الفرل

 . و يلعب دوراً ثاةويًا فو تحقي  تكافا الفرل التعليميةالتعليم الجامع
 : في تحقمق ؤ ا ا الفاق الليمممة أساسما في  ددييلب دورًا : التليم  ااامل  -3

ومما س  ك فيد أ  الفقر واسستبعاد اسجتماعو ي دكف  باسدتمرار العدائقي  الرئيسدي  
يمكد  اللجدوب إلدى وهةداك مد  يدرى أةدد  معو  التعليم الجداتكافا الفرل التعليمية بدأمام تحقي  

. علدى التعلديم للفقددرابأ  يكدو  فعداس فددو ايدادة فدرل الحصددول  يمكدد   الددعم المدالو المبا در
 (.60  6000كي ور سيةغ  )

ويهددور المدددار  الخاصددة بددالتعليم قبددل الجددامعو هددو تح دديم لمبدددأ تكددافا الفددرل 
يم الخدال تفدو  بةسدبة عاليدة ةتدائج اسمتحاةدات علتإ  ةتدائج اسمتحاةدات بدال "التعليميدة حيدو 

فددو جميددع ال ددهادات خاصددة الثاةويددة العامددة  و المراحددل التعليميددة  كددلبالمددار  الحكوميددة فددو 
ويرجددع ذلددك لعوامددل أخددرى ثقافيددة واجتماعيددة با  ددافة إلددى جددودة العمليددة التعليميددة بددالتعليم 

 (. 99-99   6006عبد المعي  هةد   . )"الخال
ذلك أ  الذ  يلتح  بالمدار  الخاصة هم أبةاب الأثرياب والمستو   ويرجع

اسقتصاد  المرتفع مم  تتوفر لديهم أي ا الدرو  الخصوصية والكتب الخارجية والمذكرات 
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وبالتالو تكو  غالبية المجاميع المرتفعة م  ةصيب الأغةياب الذي  يلتحقو  بكليات القمة 
كافا الفرل التعليمية بالتعليم الجامعو   ويسهم التعليم المختلفة  ويستمر بالتالو عدم ت

فو تح يم مبدأ تكافا الفرل التعليمية حيو  هاالجامعو الخال والجامعات الخاصة بدور 
يلتح  بها أبةاب الأثرياب وبكليات معيمها م لوبة بسو  العمل وبالتالو تكو  الويائف 

 يم تكافا الفرل التعليمية فو التعليم وفرل العمل م  ةصيبهم وبالتالو تكتمل عملية تح
 . الجامعو الحكومو والخال بصفة خاصة

التعليم الجدامعو مد  تحقيد  مبددأ تكدافا الفدرل التعليميدة  موقفيت   مما سب  أ  
 . سلبيًا

وسبد م  التعرف على كل ما يعو  ت بي  مبدأ تكافا الفرل التعليمية والق داب علدى 
فدرل تعليميدة أكبدر ل دحايا التهمديش وا قصداب مد  أبةداب الفقدراب تلك المعوقات سعيًا  تاحة 

ةيددراً لأسددباب متعلقددة  أو بعددض الفئددات الأخددرى التددو تحددرم مدد  فرصددتها فددو التعلدديم الجددامعو
بالأفكددار اسجتماعيددة مثددل تعلدديم الفئددات بددالتعليم الجددامعو أو المعدداقي  وغيددرهم مدد  المهم ددي  

لك المحدرومي  مد  اسسدتمرارية فدو التعلديم بعدد التخدرج   والمحرومي  م  التعليم الجامعو وكذ
وجدود سدل ة والمحرومي  م  التويدف  والحصدول علدى فدرل عمدل بدرغم كفدابتهم ةيدراً لعددم 

لديهم أو ةفوذ مما ي رب ويق و على مبددأ تكدافا الفدرل التعليميدة بجميدع مسدتوياتد سدابقة 
مدة ثدم المخرجدات ثدم الةتدائج الةهائيدة  حيدو الذكر بداية م  القبول ثدم الخدمدة التعليميدة المقد

إ  القبول لم يوجد بد تكافا فرل ةيراً لوجود جامعدات خاصدة   وجامعدات أجةبيدة لمد  لدديهم 
أمددوال وثددروة بددرغم  ددعف مسددتواهم التعليمددو ومدد  ثددم تقدددم لهددم خدمددة تعليميددة أف ددل وجددودة 

صصددات م لوبددة فددو سددو  أعلددى ثددم المخرجددات الةهائيددة لتلددك الجامعددات ذات مهددارات فددو تخ
العمددل ممددا يدداد  إلددى عدددم تكددافا فددو الةتددائج الةهائيددة فددو الحصددول علددى وييفددة حيددو إ  
الويدددائف سدددتكو  مددد  ةصددديب خريجدددو الجامعدددات الخاصدددة سمدددتفكهم الةفدددوذ و دددهادات فدددو 

 .فو سو  العمل المصر  تخصصات م لوبة
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 :  ا ا الفاق التليمممةالفجوات النو مة بالتليم  ااامل  وؤطبمق مبدأ ؤ: ثانما

 : مفهود الفجوة النو مة بالتليم  ااامل ( أ)

تعةو الفجوة الفراغ بي   يئي  أو فوار  بي  ةدوعي  مد  جدة  واحدد  أو فدوار  بدي  
د المعجدددم الدددوجيا  . )أبةددداب الةدددوي الواحدددد  كمدددا تعةدددو متسدددعًا بدددي   ددديئي   والجمدددع فجدددوات

 (8932ت 
تمييددا بددي  ا ةدداو والددذكور فددو  ددتى مةدداحو الحيدداة وفجددوة الةددوي ت ددمل كددل أةددواي ال

 (.6  6000صفوت تمام  . )المختلفة
ولقددد حدددد صددةدو  تةميددة ا ةدداو التددابع لفمددم المتحدددة عدددة معددايير لقيددا  وتمكددي  

  وهدذه المعدايير هدو بةفسدها التدو اعتمددت ( 36  6002قريةعدو فتيحدة   )الةوي اسجتمداعو 
ة الةوعية الصادر عد  المةتدد  اسقتصداد  العدالمو فدو السدةوات عليها كل تقارير ما ر الفجو 

ا حدددى ع ددر التددو قامددت الباحثددة بدراسددتها واس ددفي عليهددا وت ددتمل أربددع محدداوست رئيسددية 
 world): لقيددا  الفجددوة الةوعيددة فددو العديددد مدد  دول العددالم وتتمثددل المجدداست فددو ا تددو

Economic forum, the Global Gender Report, 2006 – 2016) 
  .الم اركة والفرل اسقتصادية -1
  .التعليم -6
 . :الصحة والبقاب على قيد الحياة -3
 . التمكي  السياسو -8 

و فجدوة الةدوي أعدم وأ دمل مد  فجدوة التعلديم  حيدو إ  فجدوة الةدوي  ت دمل كددل وبالتدال
وة التعلديم فتقتصدر علدى أةواي التمييا بي  ا ةاو والذكور فو جواةب الحياة المختلفة   أمدا فجد

الفرو  بي  ا ةاو والذكور فدو مجدال التعلديم فقد  وت دمل فجدوة التعلديم الفدرو  بدي  معددست 
 : ا ةاو ومعدست الذكور فيما يلو

 . معرفة القرابة والكتابة -
 . اسلتحا  بالتعليم الأساسو -
 . اسلتحا  بالتعليم الثاةو  -
 . اسلتحا  بالتعليم الجامعو -
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تعدددرف الفجدددوة الةوعيدددة فدددو التعلددديم برةهدددا هدددو اسخدددتفف بدددي  البةدددي  والبةدددات فدددو و 
وبالتدالو تكدو    (99   6006أحمدد السدما   )اسلتحا  بدالتعليم واسسدتمرار يدد حتدى ةهايتدد 

الفجددوة الةوعيددة فددو التعلدديم هددو كددل الفددرو  واسختففددات بددي  ا ةدداو والددذكور فددو اسلتحددا  
مختلفددة واسسددتمرار فيهددا حتددى اسةتهدداب مةهددا حتددى الوصددول إلددى أعلددى بددالتعليم وبمراحلددد ال

 . مستو  تعليمو يمك  أ  يصل إليد الفرد
وبالتددالو تكددو  الفجددوة الةوعيددة فددو التعلدديم الجددامعو هددو كددل  الفددرو  والتمييددا بددي  ا ةدداو 

ك الفدرو  والذكور فو معدست اسلتحا  الجامعو ومدى اسستمرار فيد حتى اسةتهداب مةدد وكدذل
كمالهدا  بي  ا ةاو والذكور بعد اةتهاب التعلديم الجدامعو سدواب فدو اسلتحدا  بالدراسدات العليدا وا 

 . أو اسلتحا  بسو  العمل بعد التخرج
ولقدد يهدرت فدو السدةوات الأخيددرة فجدوات جديددة فدو التعلديم لددم تكد  موجدودة مسدبقًا   حيددو  -

الجدامعو فدو مصدر هدو أ  يصدب  عددد ا ةداو كا  الهدم ال داغل لكدل المسدئولي  عد  التعلديم 
مساو  لعدد الذكور ولك  حدثت فو عدة محافيات فجوات جديدة حيدو أصدبحت توجدد فجدوات 

وسوف يتم تو دي  ذلدك بالتفصديل فدو الدراسدة وبع ها لصال  الذكور   لصال  ا ةاو بع ها
 .التحليلية وةتائجها

ة التحصيل العلمو وتتمثل فو ةسدب الةجداح ويهرت فجوة ةوعية جديدة فو التعليم  وهو فجو  -
 . والتخرج

وكددذلك أصدددبحت توجددد فجدددوات جديدددة فدددو اسلتحددا  بالتخصصدددات المختلفددة   وسدددوف يدددتم  -
فيما بعد هذه الدراسدة  وبالتدالو تصدب  الفجدوة الةوعيدة بدالتعليم الجدامعو هدو كدل تو ي  ذلك 

و بدايدة مد  اسلتحدا  بدد ثدم التخصدل الفرو  الةوعية بي  ا ةاو والذكور فو التعليم الجدامع
العلمو ثم التحصيل العلمو وةسب الةجاح ثم الةتائج الةهائيدة بعدد التخدرج وسدوف يدتم تو دي  
أةواي الفجوات الةوعية بالتفصيل فو جاب سح  وهو الجاب الخال برةواي الفجدوات فدو التعلديم 

 . الجامعو
 :  كمفمة حساب الفجوة النو مة بالتليم  ااامل( ب)

 : ما يلو فو اسعتبار يتم حساب الفجوة الةوعية فو التعليم فو مصر مع الأخذ
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أ  التمثيل الةسبو لكل م  ا ةاو والذكور فو الهرم الدديموجرافو المصدر  يتسدم بدالتواا   -0
عبدد التدواب ).المصدر  سدواب فدو الريدف أو الح در تمثدل تقريبًدا ةصدف المجتمدع  المرأة  حيو

 (. 3  6003عبد الفه  
لدم "يراعو عةد حساب الفجوة الةوعية فو التعليم الجامعو ومعدست القيد بالجامعة أةدد أ   -6

أ  تكدو  لل لبدة المقيددي  بالجامعدة  يتم استفدا  حتدى ا   علدى ال دريحة العمريدة المفدروض
ك حتى يتم حساب معدست القيد لل ريحة العمرية التدو يجدب أ  ي دملها التعلديم الجدامعو  لدذل

تحسددب ةسددب المقيدددي  بالجامعددة للددذكور وا ةدداو وحسدداب الجامعددة والكليددة وةددوي التعلدديم دو  
 (. 00ت  .غادة عبد ا  وآخرو   د) ".حساب معدست قيد صافية أو إجمالية

فددو مجددال التعلدديم ف ةددد يددتم و ريقددة حسدداب الفجددوة الةوعيددة بددي  ا ةدداو والددذكور  
 (. 9-6   6009بثيةة الديب  : )لعامة وا حصاب كما يلوحسابها بالجهاا المركا  للتعبئة ا

= حجددددددددددددددددددددددددددددددددددددم الفجددددددددددددددددددددددددددددددددددددوة الةوعيددددددددددددددددددددددددددددددددددددة لأ  خاصددددددددددددددددددددددددددددددددددددية 
ما ر الخاصية للإةاو -ما ر الخاصية للذكور 

 000×  ما ر الخاصية للذكور

= ما ر التكافا 
ما ر الخاصية للإةاو
 000×  ما ر الخاصية للذكور

يددة فددو التعلدديم وفددو سددائر مةدداحو الحيدداة الأخددرى التددو و ريقددة حسدداب الفجددوة الةوع
تسددتخدم فددو تقددارير الفجددوة الةوعيددة العالميددة التددو تصدددر عدد  المةتدددى اسقتصدداد  العددالمو  

 :م تستخدم ال ريقة التالية6009م وحتى عام 6009والتو صدرت م  عام 

 (World Economic Forum, the Global Gender Report from 

2006-2016) 

= ما ر التكافا 
ةسبة ا ةاو  

  ةسبة الذكور 

 :فمثف لو
ةسددبة الددذكور الملتحقددي  بددالتعليم    30 الجددامعوا ةدداو الملتحقددات بددالتعليم  ةةسددب
  32 الجامعو

= ما ر التكافا 
ةسبة ا ةاو الملتحقات بالتعليم الجامعو  

  ةسبة الذكور الملتحقي  بالتعليم الجامعو 
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   = 31 

35    =0.66 
 البددة ملتحقددة  66يقابلددد  الجددامعو الددب يلتحدد  بددالتعليم  000وهددو تعةددو أ  كددل 

 . الجامعوبالتعليم 
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 : بالتليم  ااامل  أنواع الفجوات النو مة(  )

يعد التعليم الجامعو هو أعلى مدا فدو السدلم التعليمدو بالةسدبة ل دفب التعلديم ثدم تليدد 
راسات العليا   وهذا الةوي م  التعليم هو الذ  يعد الخريجي  الذي  سدوف يعملدوا فدو مرحلة الد

أهدم المهدد  بددالمجتمع مد  أ بدداب ومهةدسددي  وصدديادلة ومحاسدبي  ومحددامي  ومعلمددي  وغيددرهم 
 . م  المه  المهمة التو تقوم بدور كبير فو التةمية اسقتصادية واسجتماعية للمجتمع

ع المصر  ت بيقًدا لمبددأ تكدافا الفدرل التعليميدة فدو التعلديم والمرأة هو ةصف المجتم
الجامعو فيجب أ  تتساو  جميع الفدرل التعليميدة المتاحدة بدالتعليم الجدامعو للإةداو والدذكور 

أ  تغير ع  ذلك سوف ياد  إلدى عددم التدواا  بدالتعليم الجدامعو ويخدل بمبددأ و بقدر متساو  
 . تكافا الفرل التعليمية
والرجل فو التعلديم بصدفة  س تتحق  إس بالمساواة بي  المرأةمية بالمجتمع وتحقي  التة

عامددة والتعلدديم الجددامعو بصددفة خاصددة لأةددد ياهددل خريجيددد لفلتحددا  بسددو  العمددل والأهددداف 
ا ةمائية لفلفية هو ثماةية أهداف رئيسية ويعد الهدف الثالو مةها الذ  يةل علدى المسداواة 

وهدددذا الهددددف الدددذ  يددددعو ( 038 – 033   6009سدددهام ةجدددم  ) فدددو الةدددوي وتمكدددي  المدددرأة
للمسدداواة بددي  الددذكور وا ةدداو فددو التعلدديم وفددو بقيددة المجدداست الأخددرى هددو المفتدداح الرئيسددو 
لتحقيقة بقية الأهداف ا ةمائية لفلفية لذلك ف   عمليدة سدد الفجدوات الةوعيدة فدو التعلديم أمدر 

 . فو غاية الأهمية
حيدو سحيدت الباحثدة  بي  الذكور وا ةاو بالتعليم الجدامعو متعدددة والفجوات الةوعية

مدد  خددفل عملهددا بددالتعليم الجددامعو وجددود تلددك الفجددوات وبددالرجوي للدراسددات العلميددة وجدددت 
وفيمددا يلددو تو ددي  لأةددواي تلددك    الباحثددة أ  تلددك الفجددوات موجددودة بدددول أخددرى غيددر مصددر

 : الةوعية بالتعليم الجامعو الفجوات
 : الفجوة النو مة في أ داد المقمديا بالتليم  ااامل  -1

جمدالو  وهو الفجوة بي  أعداد ال البات وأعداد ال دفب الملتحقدي  بدالتعليم الجدامعو وا 
المقيدددي  بددالفر  الدراسددية المختلفددة فددو التعلدديم الجددامعو  سددواب علددى مسددتو  الجمهوريددة أو 

الةددوعي  تخددل بمبدددأ عدددم تكددافا الفددرل علددى مسددتو  الجامعددات المختلفددة ووجددود فددرو  بددي  
 .اسلتحا  بالتعليم الجامعومستوى وهو أول مستوى لد فو التعليمية 
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إ  أسددباب الفجددوة بددي  الجةسددي  فددو اسلتحددا  وفددو أعددداد المقيدددي  بددالتعليم ترجددع 
 لأسباب سياسية 

 & .Shabaya, J): واقتصدددددددادية واجتماعيدددددددة وأهمهدددددددا مدددددددا يلدددددددو

Konadu_Agyemany, K. , 2004,PP. 419-420) 
  اليروف اسقتصادية السيئة للوالددي  والتدو ت د رهم لسدحب البةدات مد  التعلديم واواجهد -0

 . المبكر
تف يل تعليم الأبةاب الذكور وا ةفدا  علديهم عد  تعلديم البةدات وذلدك بسدبب سدوب الأحدوال  -6

 . اسقتصادية
الأخدوة الصدغار وييهدر ذلدك فدو  سحب ال البات م  التعلديم لمسداعدة أمهداته  فدو تربيدة -3

 . المةا   الريفية أكثر م  المةا   الح رية
 . عدم وجود الت ريعات والقواةي  الصارمة التو تعاقب على تسرب البةات م  التعليم -8
الخددوف مدد  ا بدداب علددى الفتيددات ومدد  إلتحدداقه  بددالتعليم مدد  التحددرش واسخددتف  وذلددك  -2

 .ع  مقر السك  أو وجودها فو مد  أخرىبسبب بعد الماسسات التعليمية 
بددي  الجةسددي  فددو عديددد الدددول الجددامعو فددو العقددود الأخيددرة فدد   الفجددوة فددو التعلدديم " 

الغربيددة اةعكسددت تدددريجياً لصددال  الةسدداب حيددو ذلددك فددو الددتعلم الةيددامو و غيددر الةيددامو و 
التعلدديم  مست إتمددادول استحدداد الأوربددو فدد   معدددأةددد بدد و فددو التعلدديم الجددامعو حيددو يبالتدددر 

 . "للرجدددال و هدددو أكبدددر فجدددوة فدددو الأتحددداد الأوروبدددو% 33للةسددداب و % 22الجدددامعو 
Roosmaa,E.L.&Aavik ,K., 2016, p.296)) 

فددو مصددر  بدددأت تغلدد  فددو عدددد  وهددذه الفجددوة الةوعيددة فددو أعددداد المقيدددي  بددالتعليم الجددامعو
جديدد وهدو ايدادة عددد ا ةداو عد  كبير م  الجامعات ولك  ما لبثت أ  يهرت فجوة م  ةدوي 

عدد الذكور ب كل كبير فو عدة جامعات وهذه الفجوة المعكوسدة لهدا أ درارها أي دا وتسدتح  
 الدراسة لمعرفة أسبابها وأ رارها وكيفية عفجها

 : الفجوة النو مة في الترصص الدراس  بالتليم  ااامل  -2. 

فددو اسلتحددا  بالكليددات المختلفددة  وهددو الفجددوة بددي  أعددداد ال البددات وأعددداد ال ددفب 
وهذه الفجدوة جدديرة بالدراسدة علدى ةفد  قددر الفجدوة الةوعيدة فدو أعدداد المقيددي  وأكثدر وذلدك 

فدو تخصصدات معيةدة وةددرتهم فدو تخصصدات أخدرى وهكدذا الدذكور وهدذه ةيراً لتراكم ال البدات 
والتحداقهم  اسب ال دفبلهدا أ درار مسدتقبلية عةدد تخدرج هد فو التعليم الجدامعو الةوعيةالفجوة 
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بسو  العمل حيو ستصب  بعض المه  يسود بها ا ةاو ومه  أخرى يسدود بهدا الدذكور ممدا 
 .ياد  إلى خلل كبير فو سو  العمل

وجددد فجددوات كثيددرة بددي  اسةدداو فددو اختيددار التخصددل العلمددو الرئيسددو فددو تددرى أةددد ت
أ  أهدم  وت العلميدة بالجامعدة التخصصدابعددم التدواا  بدي  الجةسدي  تسبب التعليم الجامعو  

 ةجددددددابا  محددددددددات اختيددددددار التخصددددددل هددددددو كسددددددب المددددددال و مدددددددى مسدددددداعدة الأخددددددري  و 
 ((Farley,J.&Staniec,O.,2016, P 1.لأ فالا

 (OECD, 2011, p. 2)فددو دراسددة مجلدد  مةيمددة التعدداو  اسقتصدداد  والتةميددة 
وهدو العلدوم  (STEM) توصلت إلى إ  ا ةاو أقل م  الذكور بكثير فو اسلتحا  بتخصصات

والتكةولوجيا والهةدسة والريا يات ويةخفض ةصيب المرأة أي دا فدو هدذه المجداست حتدى علدى 
 .مستو  الدراسات العليا أي ا

وتوجددد دراسددة أخددرى  لمجلدد  التعدداو  اسقتصدداد  والتةميددة  توصددلت إلددى أ  ا ةدداو 
ابة والكتابددة  ولكدد  الأوسد أكثددر أكثددر تفوقًددا فددو التحصدديل الدراسددو مدد  الأوسد فددو مهددارات القددر 

تميددااً ولهددم أداب أف ددل فددو الريا دديات   وا   ا ةدداو س تدداال أقددل ةسددبة فددو اختيددار المجدداست 
فو الدراسة بيةما الذكور أكثدر مدةه  فدو  STEMالعلمية والتكةولوجية والريا ية والهةدسية  

ةه  أقدل عر دة ل دغل اسلتحا  بهذه التخصصات وحتى وا   تخصص  فو تلك التخصصات ف 
  (OECD, 2012, p. 14) وياف فو هذه المجاست

وجدت اةد برغم ايدادة أعدداد  (Legewie, J. & Diprete, T., 2014)وفو دراسة 
الخريجددات عدد  أعددداد الخددريجي  مدد  التعلدديم الجددامعو إس أةددد ساال ا قبددال علددى دراسددة العلددوم 

ال قلديف وأقدل مد  الرجدال بكثيدر  وبدالرغم مد  مداا  STEMوالتكةولوجيا والهةدسة والريا ديات 
 .pp). أةد ال فب وال البدات يتسداويا  تقريبًدا فدو أدائهدم فدو الريا ديات فدو الثاةويدة العامدة

259-260) 

 :أسةةةباب الفجةةةوة في الترصةةةص في وةةةا ت الليةةةود والت نولوجمةةةا وايندسةةةة والاياضةةةمات هةةة          و

(Legewie, J. & Diprete, T., 2014, pp. 259-260) 

ت ور استجاهات المهةية مةذ ال فولة وترثير الدراسة بالمرحلدة الثاةويدة هدو الأكثدر أهميدة  -0
 . فو ت كيل تلك استجاهات

ترثير البيئة المحليدة المحي دة بالمدرسدة الثاةويدة وتتمثدل فدو ا بداب وأفدراد المجتمدع ودور  -6
 . ةهجية فو العلوم والريا ياتالمدرسة خاصة فصل البةي  ع  البةات فو الأة  ة الفم
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 STEMتدددرثير المعلمدددي  وجماعدددة الأقدددرا  ومسدددتو  التعدددرض لمعلومدددات عددد  مجددداست  -3
 . والمه  الأخرى

المعتقدات اسجتماعية المتوارثة أ  هةاك مه  وقوالب ةم ية للجةسي  حيدو للمدرأة أعمدال  -8
 . ية للرجالالتربية وأعمال المةال  والريا يات والقدرة العملية والمهة

الفجوة بي  الجةسي  فو مجال العلوم و التكةولوجيا أ    (Han,S-W.,2016)دراسة  وترى   -
ترجع قلة اسةاو بها إلى التوقعات المهةية با  افة  STEMو الهةدسة و الريا يات 
 .خرى مدرسية أسباب ألأسباب فردية  خصية و 

سدباب الفجدوة الةوعيدة أرجدع تةداو و الأ  مد   STEMما اال الرجال هم الأكثر فو تخصدل   -
رتفدداي إالهةدسددة و الريا دديات الددى و  العلددوم و التكةولوجيددا  STEMفددو اختيددار تخصصددات 

و إ  قددرة المعلمدي  علدى معالجدة الفجدوة  بيولوجيدةية لدى الذكور و هذه أسباب ةاكالقدرة الم
ى الق داب علدى فجدوة بدي  الجةسدي  فدو القددرة المكاةيدة لددى الأ فدال و المدراهقي  سدياد  الد

  STEM  (Reilly, D.et al.,2016,p.195) مجموعة علوم اختيار التخصل الدراسو فو
مع مدرور الوقدت سدوف تصدب  STEM في  النو مة  أضاار الفجوةوأوض ت الدراسة أنه ؤوجد  

هةاك ويائف تة و  علدى الةدا  والتفداعفت اسجتماعيدة معيةدة وتكدو  الةسداب هدو المسدي ر 
العك  مه  يسي ر عليها الرجال خاصدة الويدائف التدو تة دو  علدى الأ دياب الماديدة عليها و 
وايدادة عددد ا ةداو واةفدرادهم بالتخصدل فدو العلدوم البيولوجيدة  وبالمثل أي ا م كلة المجردة

إس أ  سددو   STEM  بددالرغم مدد  مدد  تخددرج ال ددفب وال البددات فددو مجددال وال بيددة الحيويددة
الةسداب وتوجدد فجدوة فدو الأجدور بيدةهم فدو سدو  العمدل ممدا يداد  العمل تفدر  بدي  الرجدال و 

  .لعدم تكافا الفرل بي  ا ةاو والذكور بعد التخرج

لو ددع سدديةاريوهات  (Acebr Report, 2014, pp. 1-29)دراسددة و هدددفت 
لت دديي  الفجددوة بددي  الجةسددي  العدداملي  فددو مجددال تكةولوجيددا المعلومددات  وتوصددلت إلددى أ  

مدد  إجمدالو العيةددة  ويوجدد عدددم تدواا  بددي  % 06.0ت بتكةولوجيددا المعلومدات ا ةداو العدامف
الجةسددي  هددو الأكثددر اةت دداراً للمهةدسددي  فددو مجددال تكةولوجيددا المعلومددات حيددو كاةددت ةسددبة 

 %.9.9ا ةاو مةه  

هةداك أ   (The Boston Consulting Group, 2014, p. 14)دراسدة وأكددت  
اختيار التخصل العلمو حيو س ياال ةصيب المرأة فدو مجموعدة فجوة بي  ا ةاو والذكور فو 
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م  بدالرغم مد  أ  6006بدالتعليم العدالو مةخف دة جددًا بالمقارةدة بالرجدال عدام  STEMعلوم 
م  مجموي الخريجي  فو مجدال التعلديم العدالو والبحدوو المتقدمدة إس أةهدا % 29الةساب تمثل 

  العلدوم % 60  وفدو مجدال الحاسدب ا لدو % 69فو مجال الهةدسة والتصةيع والبةاب تمثدل 
مددددد  % 86  والريا ددددديات وا حصددددداب % 90ولكددددد  فدددددو علدددددوم الحيددددداة % 88ال بيعيدددددة 

وحتى وا   درسوا فو تلك المجاست مثل الهةدسة والريا يات والعلوم ف ةهم أقدل عر دة  الةساب
 . سختيار مه  فو هذا المجال

بدالتعليم  صصات الةيرية والتخصصات العمليةوبالةير لتاريخ معدست اسلتحا  بالتخ 
  :ةجد أ   الجامعى المصر 

م حيدو كاةدت 0692/0699تاايد أعداد الملتحقي  بالكليات الةيرية باستمرار بداية م  عدام  -
وتاايدددت % 3 28الةسددبة المئويددة  جمددالو الملتحقددي  بتلددك الكليددات الةيريددة فددو هددذا العددام 

المجلد  الأعلدى . )م0666/6000إجمدالو ال دفب عدام  مد % 39 92باستمرار حتى بلغت 
 (6000للجامعات  

عدام % 82.90ولك  تةاقصت الةسبة المئوية لأعداد الملتحقي  بالكليات العملية حيو كاةدت  -
فدددددو عدددددام % 38.96م  وتةاقصدددددت تلدددددك الةسدددددبة بالتددددددريج حتدددددى وصدددددلت 0692/0699
 (. 6000المجل  الأعلى للجامعات  . )م0666/6000

تاايدددد أةدددد اسدددتمر التاايدددد فدددو اسلتحدددا  بدددالتعليم الجدددامعو المصدددر   المفحدددي  ومددد 
بالكليات الةيرية وخاصة ا ةاو وتةاقل أعدد الملتحقي  بالتخصصدات العمليدة خاصدة ا ةداو 

 .وهذا ما سيتم تو يحة بالتفصيل فو الدراسة التحليلية 
 : الفجوة النو مة في الت صمل ونسب النجاح والترا  -3

فو عدة دول أخرى ارتفاي معدست التحصيل والةجاح ومد  ثدم  ويو يهرت فو مصر ح
 لدى ال البات وتفوقهم على ال فب ويهر ذلك م  ةتدائج الجامعدات والكليدات المختلفدة  التخرج

وهددذه الفجددوة بدددأت تيهددر بعدددة دول وسددميت بددالفجوة الةوعيددة الجديدددة فددو التعلدديم وتوصددلت 
 أ  إلى  (OECD, 2011)دراسة 

معدست التحصيل فو التعلديم الثداةو  بدي  بلددا  مةيمدة التعداو  اسقتصداد  والتةميدة 
تك ددف أ  جميددع ال البددات فددو إيسددلةدا وكوريددا وأسددباةيا أكثددر تحصدديف مدد  أقددراةهم الددذكور 
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فدو  البلددا   وبصفة خاصة ال البات فو برتغاليا يتمدتع  بمميداات أكبدر مد  البةدي  فدو التعلديم
 .لمرتفع الأوسد هم الأكثر عر ة للتسرب م  التعلم أكثر م  البةاتذات الدخل ا
 & .Legewie, J): أسةباب الفجةوة النو مةة في الت صةمل والإاةاا الأكةاد        ومةا   

Diprete, T., 2012, pp. 465 – 468) 

 أ  ترثير الأقرا  على ال فب الذكور أكثر م  ترثير الأسدرة والمعلمدي  ولكد  تدرثيراتهم تكدو  -
فددو جواةددب بعيدددة عدد  التحصدديل الأكدداديمو مثددل لعددب الريا ددة وتكددوي  عفقددات مددع الجددة  

 .  ا خر والمعار ة للسل ة المدرسية مما ي عف التحصيل الأكاديمو
قددد يرجددع تاايددد الفجددوة فددو التحصدديل بددي  ال ددفب وال البددات إلددى البيئددة المدرسددية حيددو إ   -

الدراسية على مددار العقدود الثفثدة الأخيدرة وأ  الفتيدا  التمييا العلةو  د الفتيات فو الفصول 
مااالوا مهيمةي   فهيًر إس أ  ال البات هو التو تتميدا فدو التحصديل   وبالتدالو قدد ترجدع تلدك 

 .الفجوة فو التحصيل إلى مدخفت المدرسة  والممارسات التعليمية وةيم اسمتحاةات 
اعددة الأقددرا  ومفدداهيم الددذكورة والتمددرد علددى وجددود مثب ددات للتحصدديل عةددد ال ددفب مثددل جم -

 . المدرسة
أسددباب ترجددع ل بيعددة الجددة  الب ددر  حيددو الصددور الةم يددة الذكوريددة تصددور الفتيددا  قددادرة  -

على المةافسة وة ي ة وعدواةية والهيمةة  فو حدي  أ  ال البدات تتسدم بالتصدالحية والتعاوةيدة 
 . برغم أ  ال فب هم الموهوبي 

البددات ومدديله  لتوجيددد جهددد كبيددر فددو التحصدديل واسةتبدداه للدراسددة فددو حددي  ذلددك اجتهدداد ال  -
 .  عيف عةد ال فب بل وجود ثقافة المعار ة لدى ال فب

تدم دراسدة الفجدوة الةوعيدة  (Legewie, J. & Diprete, T., 2012)وفدو دراسدة 
فددو جميددع  بددي  الجةسددي  فددو التحصدديل وا ةجدداا الأكدداديمو حيددو توصددلت إلددى أ  ال البددات

ةجداااً مد  ال دفب والسدبب يرجدع إلدى ال بيعدة المقاومدة  المراحل التعليمية هم الأكثر تحصيف وا 
لددددى ال دددفب لسياسدددة المدرسدددة وتدددرثير جماعدددات الأقدددرا  السدددلبو والميدددل لتكدددوي   خصددديتد 
الذكوريددة والتمددرد بددالرغم مدد  أ  ال ددفب هددم الموهددوبي   وتتفددو  ا ةدداو فددو التحصدديل بسددبب 

  أكثر اجتهادًا فو المذاكرة والدراسة وفو محاولة  ثبات الدذات وأ  تدرثير جماعدات الأقدرا  أةه
 . فو ا ةاو إيجابو وقد ترجع لأسباب مدرسية مثل  بيعة ال رح و بيعة اسختبارات

يهدرت فجدوة أةد  (Hoy, K. , 2015, 1-6)دراسة بالوسيات المتحدة الأمريكية وترى 
لفجوة الجديددة بدي  الجةسدي  وهدذه الفجدوة هدو الفجدوة فدو التحصديل   بي  الجةسي  سميت بدا



 .(دراسة تحليلية)  قويمية للفجوات النوعية بالتعليم الجامعي المصري في ضوء مبدأ تكافؤ الفرص التعليميةدراسة ت

- 030 - 

حيددو أصددبحت ا ةدداو متفوقددة علددى الددذكور وهددم الأكثددر تحصدديف وتخرجًددا مدد  التعلدديم وارتفدداي 
المددرأة فددو التعلدديم والتحصدديل واةخفدداض مسددتو  الرجددال وهددذه الفجددوة ترجددع لمجموعددة أسددباب 

 (Hoy, K. , 2015, 1-6): مةها
 . ختففات البيولوجية بي  ا ةاو والذكور ويرجع ذلك لأسباب ف ريةهو اس -0
أسباب اجتماعية حيو العوامل اسجتماعيدة المختلفدة تداجج الفجدوة بدي  الجةسدي  محاولدة  -6

حسا  الفتاة أةها أقل م  الرجل فتعوض ذلك بالتعليم  . المرأة إثبات وجودها وكياةها وا 
المةدداهج الدراسددية وةيددم اسمتحاةددات والمعلمددي  و ريقددة  أسددباب مدرسددية قددد ترجددع ل بيعددة -3

 . تعليمهم وت جيعهم للبةات
سبد م  دراسة ذلك ب دوب مد  التفصديل والتعدرف عليدد بالجامعدات المصدرية وبالتالو 

للوقوف على حجم تلدك الفجدوة الةوعيدة ويسدميها العلمداب الفجدوة الجديددة فدو التعلديم الجدامعو 
 . إلى وجودها بالتعليم الأساسو والثاةو  العامبصفة خاصة مع ا  ارة 

 : النو مة في ا لت ا  بالدراسات الليماالفجوة  -4

وتسمو هذه المرحلة مرحلدة الةتدائج الةهائيدة لمدا بعدد التخدرج  وهدل توجدد فدرو  بدي  
ت العليددا والحصددول علددى الدددبلومات ودرجتددو ا ةدداو والددذكور فددو معدددست اسلتحددا  بالدراسددا

ير والدددكتوراة أم س  وا   وجدددت لصددال  مدد     وت بيدد  مبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة الماجسددت
 . يت لب المساواة بي  الجةسي  فو ذلك ال ر 

 .الفجوة النو مة في ا لت ا  بسو  اللمل بين خايج  التليم  ااامل   -5

سدب  ذكدره ترخذ مرحلة ما بعد التخرج  ريقي  الأول وهو اسلتحدا  بالدراسدات العليدا و 
أعفه  أما ال ري  الثاةو وهو اسلتحدا  بسدو  العمدل وهدو يوجدد بدد تكدافا فدرل أم س وحتدى 
تكتمددل العدالددة التعليميددة سبددد مدد  المسدداواة فددو ةتائجهددا الةهائيددة وهددو اسلتحددا  بسددو  العمددل 

 .بقدر عادل للجةسي 
 ,.Mcinturff,k)اسة توصلت در ( فجوة التوييف)وتسمى هذه الفجوة  فجوة ما بعد التخرج  

2013, pp. 1-6)   إلى أةد فو كةددا بدرغم أ  المدرأة حققدت ةتدائج جيددة فدو اسلتحدا  بدالتعليم
علددى التددوالو لكةهددا لددم تحصددل علددى حقهددا ( 0.69)  ( 0.66)الثدداةو  والجددامعو والتددو بلغددت 

 دا فدو فو التمكدي  اسقتصداد التوييدف واسلتحدا  بدالمه  المرموقدة ولدم تحصدل علدى حقهدا أي
 . الم اركة السياسية فو المجتمع



 .(دراسة تحليلية)  قويمية للفجوات النوعية بالتعليم الجامعي المصري في ضوء مبدأ تكافؤ الفرص التعليميةدراسة ت

- 036 - 

ويرجددع ذلددك إلددى تددرثير  0:  6والرجددال يفوقددوا الةسدداب فددو المهدد  اسقتصددادية بةسددبة 
إةجدداب الأ فددال علددى الةسدداب وق دداب وقددت أكبددر مددع أسددره   وأ فدداله    ووجددود تمييددا فددو 

رجددع  جددااات الأجدور بددي  المددرأة والرجددل رغددم الحصددول علدى ةفدد  المدداهفت العلميددة  وربمددا ي
عدام حتدى  366رعاية ال فل التو تحصل عليها المرأة وفجدوة الم داركة السياسدية تحتداج إلدى 

 . م6808تغل  أ  بحلول عام 
وسبددد مدد  تمكدد  المددرأة فددو التوييددف والمسدداواة فددو الأجددور حتددى يسدداعد ذلددك المددرأة 

علددى ا قبددال  ويدددفعها لفسددتمرارية فددو التعلدديم ولكدد   ددعف حصددولها علددى حقوقهددا سدديةعك 
 . على التعليم وي عفد

وركدات هدذه الدراسدة علدى الفجدوة بدي   (Garcia – Aracil, A., 2007)ودراسدة 
الجةسي  فو اسلتحا  بسو  العمل بدي  خريجدو التعلديم الجدامعو وأو دحت الدراسدة أ  هةداك 

العمدل فجوة فو الكسب بسدو  العمدل بدي  الدذكور وا ةداو وهدذه الفجدوة ترجدع سخدتفف مجدال 
. (P. 431). وترجددع إلددى التمييددا  ددد المددرأة مدد  جاةددب صدداحب العمددل والمددويفي  والعمددفب
الفصددل بددي  :  أو ددحت الدراسددة أةددد يوجددد مصدددرا  للفجددوة بددي  الجةسددي  فددو الأجددور أولهمددا

اسختففددات فدو الأجدور التدو تايددد : والثداةو. الرجدال وا ةداو عبدر المهدد  وال دركات والمةاصدب
 (p. 431). ل العمل التو تهيم  عليها الذكور ويستبعد مةها ا ةاوباستمرار فر 

وأو دحت بدالرغم مد  تفدو  ال البدات علدى (OECD ,2011 ,pp. 3-4) وفو دراسدة
ال ددفب فددو التحصدديل الدراسددو ب ددكل كبيددر وبددرغم تاايددد التحددا  المددرأة بسددو  العمددل فددو دول 

ااالدددت تعددداةو مددد  ةقدددل أجرهدددا مقارةدددة مةيمددة التعددداو  اسقتصددداد  والتةميدددة إس أ  ا ةددداو م
بالرجال   حيو تفقدد المدرأة الكثيدر مد  مكاسدبها اسقتصدادية بسدبب التمييدا  دد المدرأة وت دغل 

م  مقاعد مجدال  ا دارة علدى المتوسد  وبالتدالو تعتبدر حصدل قليلدة % 06المرأة فو أوربا 
ك الفجوة فو المجدال اسقتصداد  مقارةة بالرجال وسبد م  التواا  بي  الرجال والةساب وتقليل تل

والتو تعتبدر هدو الفائددة وراب الددافع للتعلديم وبالتدالو سبدد مد  تحقيد  المسداواة بدي  مخرجدات 
 . التعليم فو سو  العمل لفستفادة م  المواهب والقدرات التو لدى ا ةاو

 ولك  قد تحدو بسبب الاواج وتسمو فجوة الاواج   وقد تحددو بسدبب رعايدة الأ فدال
وتسددمو فجددوة الأمومددة وفجددوة الأمومددة والدداواج هددو فجددوات مبددررة لهددا أسددباب   ولكدد  يجددب 

 OECD). إغددف  كددل الفجددوات بددي  الجةسددي  فددو سددو  العمددل خاصددة غيددر المبددررة مةهددا

,2011 , p. 173) 
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 (European commission, 2013, pp. 1-2)وفدو دراسدة استحداد الأوروبدو 
ةسي  وهو ةتيجة للفجوة فو التعليم وأو حت الدراسة أةد علدى ع  الفجوة فو الأجور بي  الج

الرغم م  أ  الةساب ه  الأف ل فو المدار  والجامعات م  الرجال لكد  س يرخدذ  فرصدة بعدد 
م  ا ةاو تصل إلى مدا س يقدل عد  التعلديم الثداةو  فدو % 96التخرج حيو إةد بالرغم م  أ  

مد  الملتحقدي  بالجامعدات % 90وكذلك تمثل الةساب الذكور م  % 99استحاد الأوربو مقابل 
ورغدم ذلدك فد   ا ةدداو يتقا دي  أجدور أقددل مد  الرجدال حتدى المعا ددات التقاعديدة أقدل ومعدددل 

للرجدال وذلدك لمد  تتدراوح أعمدارهم % 92مقارةدة مدع % 96.3توييف ا ةاو العدام فدو أوربدا 
 . الةساب فو الأجور غير مبررة  وغالبية اسختففات والفجوة بي  الرجال و  90 – 60م  

وا   اسةتقال م  التعليم إلى العمل المرجور هو لحية حاسمة وهو التدو ترسدو عددم  
تكافا الفرل للمرأة ةيراً لعدم المساواة التو تواجهها المرأة  وال حياتها فو العمدل  لأةدد بدرغم 

مدد  الحصددول علددى  دخددول المددرأة سددو  العمددل لكدد  واجهتهددا صددعوبات أكثددر مدد  الرجددال بدايددة
وييفة وا   حصلت يكو  دخلها أقل م  الرجل وتدواي ا ةداو علدى العمدل فدو مجداست الصدحة 
والرعايددة اسجتماعيددة والتعلدديم والويددائف ا داريددة  وتسددبعد ق دداي الأعمددال وهددو الأعلددى دخددف 
وبالتددالو تعدداةو المددرأة مدد  فجددوة الحصددول علددى وييفددة   وفجددوة فددو الدددخل وفجددوة الدددخل قددد 

 (OECD,2012 ,p. 15 ). ترجع لأخذها إجااات لتربية الأبةاب ورعاية الأسرة
 66وتوصدلت الدراسدة إلدى أ   (Ganguli, I. et al., 2014, 173)وفدو دراسدة 

دولة مد  عيةدة الدراسدة توجدد فيهدا فجدوة ةوعيدة فدو الم داركة فدو سدو  العمدل  32دولة م  
تعدداد  والمفدروض أ  سدد الفجدوة الةوعيدة فدو أحددو % 02بي  المرأة والرجدل وهدو أكثدر مد  

بي  الجةسي  فو التعلم ياد  إلى تقليل وسدد الفجدوة بدي  الجةسدي  فدو العمدل وبدذلك يحقد  
 . تعليم ثم فو مرحلة ما بعد التخرجتكافا الفرل فو المجتمع فو ال

أ  سددد الفجددوة  (World Econimcic forum, 2014 ,2-5)وتددرى دراسددة  
بالرغم م  بذل جهود كبيرة فو سد الفجوة الةوعية فدو التعلديم لكةهدا مااالدت  الةوعية فو ا ةاو

موجددودة فددو اليابددا   بدرجددة كبيددرة بددي  ا ةدداو والددذكور حيددو إ  هددذه الفجددوة تيهددر مددا بعددد 
التخرج حيو إةها تقا  م  خفل قيا  مدى الم اركة فو القوى العاملة حيو معددل م داركة 

للرجدال فهدو معددل متددةو   با  دافة إلدى % 92مقارةدة مدع % 96ا ةاو فو القدوى العاملدة 
الفجوة بي  الددخل والكسدب والمرتبدات حيدو تحصدل المدرأة علدى مرتبدات أقدل مد  الرجدال بكثيدر 
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وأةهدد  يعملدد  بمهدد  أقددل أجددراً   وتقددا  الفجددوة بددي  الرجددال والةسدداب أي ددا بةسددبة ا ةدداو إلددى 
لمددديري  وةسددبة الةسدداب إلددى الرجددال بددي  التقةيددة الرجددال بددي  الم ددرعي  وكبددار المسددئولي  وا

 . والعمل المهةيي 
قديمدة حيدو كاةددت فددو مصدر  إ  م دكلة الفجدوة الةوعيدة فددو اسلتحدا  بسدو  العمدل 

ومدد  ا ةدداو % 8.9ةسددبة الحاصددلي  علددى مدداهفت جامعيددة فددو سددو  العمددل مدد  الددذكور 
فدددو % 6.2لدددذكور  ول% 2.2م  واادادت تلدددك الةسدددبة فوصدددلت 0699حسدددب تعدددداد % 0.8

ومددد  المفحددي اسدددتمرارية   (  36م  0669معهدددد التخ ددي  القددومو  . )م0669تعددداد عددام 
الفجددوة الةوعيددة فددو اسلتحددا  بسددو  العمددل بددي  خريجددو التعلدديم الجددامعو فددو وهددذا مددا سدديتم 

 .تو يحة بالتفصيل فو الدراسة التحليلية 
الفدرل التعليميدة أ  تكدو  معددست  ويجب ا  ارة إلى أ  الت بي  العادل لمبدأ تكدافا

ال فب متسداوية مدع  معددست ال البدات فدو جميدع الفجدوات التدو تدم ذكرهدا أعدفه  وفدو حالدة 
ايادة معدست ال فب ع  ال البات فيكو  هةداك خلدل وم دكلة فدو ت بيد  مبددأ تكدافا الفدرل 

ت ال البددات عدد  التعليميددة بددالتعليم الجددامعو  والعكدد  صددحي  أي ددا فددو حالددة ايددادة معدددس
ال فب فتعد م كلة أكبر مد  سدابقتها  وتسدتح  البحدو لهدا عد  حدل وعدفج مةعًدر لمدا سدوف 

 . يترتب عليها م  أ رار وم كفت مستقبلية
أما ع   أسباب الفجوات الةوعية بي  ا ةاو والذكور ف ةها تختلف ق عًدا حسدب اتجداه 

ات أم فدو صدال  ال دفب فلكدل مةهدا أسدباب تلك الفجوة وعما إذا كاةت الفجوة فو صال  ال الب
وأي دا آليدات العدفج سدوف تكدو  . مختلفة ع  الأخرى ولها أي ا أ رار مختلفة عد  ةييرتهدا

 . وفقًا ل بيعة تلك الفجوات الةوعية فو التعليم الجامعو
 :  لاقة الفجوات النو مة بالتليم  ااامل  بتطبمق مبدأ ؤ ا ا الفاق التليمممة( د)

ي  مبدأ تكافا الفرل التعليمية يفترض فيد أ  تتساو  ا ةاو مع الدذكور فدو إ  تحق
وخاصة التعليم الجامعو ةيدراً لمدا لدد مد  مكاةدة وقيمدة فدو اسلتحا  بالتعليم فو جميع مراحلد 

المجتمع المصر   ولك  عةدما يعك  الواقع التعليمدو بدالتعليم الجدامعو تمثديف غيدر متكافئدا   
. تعليم الدذكور عد  ا ةداو  أو العكد  تداداد فدرل تعلديم ا ةداو عد  الدذكور وتاداد فيد فرل

سلتحددا  بالتخصصددات العلميددة المختلفددة فدد   ذلددك اوذلددك فددو اسلتحددا  بددالتعليم الجددامعو وفددو 
وا   ت بيد  مبددأ تكدافا الفدرل   يعد إهداراً لمبدأ تكافا الفرل التعليمية فو المجتمدع المصدر 



 .(دراسة تحليلية)  قويمية للفجوات النوعية بالتعليم الجامعي المصري في ضوء مبدأ تكافؤ الفرص التعليميةدراسة ت

- 032 - 

لجامعو يت لب تحقي  المساواة فو جميع مستويات تكافا الفدرل التعليميدة التعليمية بالتعليم ا
 : وهو

 . المساواة فو القبول أو اسلتحا  -0
 . المساواة فو المعاملة -6
 . المساواة فو المخرجات أو التخرج -3
 . المساواة فو الةتائج -8

بقة لتكددافا وا   تحقيدد  تكددافا الفددرل سبددد أ  يددتم فددو جميددع  تلددك المسددتويات السددا
أ  يمر بها كل فرد ملتحد  بدالتعليم الجدامعو   ويحصدل مد  خفلهدا علدى   الفرل التو يجب 

وعددم حددوو المسداواة فدو أ  مرحلدة مد  تلدك  فرل متكافئدة مدع أقراةدد سدواب إةداو أو ذكدور
 . المراحل الأربع السابقة سوف ياد  إلى إخفل مبدأ تكافا الفرل التعليمية بالتعليم الجامعو

حدددو مددا يسددمو ا ةدداو والددذكور وفقددا للةددوي ف ةددد يوفددو حالددة حدددوو تمييددا وفددرو  بددي   -
بالفجوة الةوعية فو التعليم الجامعو   ف ذا أحدثت فرو  فو معدست القيد بي  ا ةداو والدذكور 
 مددثف لصددال  أيددا مةهمددا ف ةددد يحدددو مددا يسددمو الفجددوة الةوعيددة فددو القيددد وتقددوم هددذه الفجددوة

 . المستو  الأولو م  تكافا الفرل هو مستو  المساواة فو القبول واسلتحا  الق اب علىب
فو حالة حددوو سدوب توايدع لل دفب وال البدات علدى الكيدات والأقسدام والتخصصدات العلميدة  -

تدراكم ال البدات مدثف بالكليدات ل حيدو تصدية فد   ذلدك يسدمو فجدوة التخفو الجامعات المصدر 
ف وهدذه الفجدوة تق دو علدى المسدتو  الثداةو مد  مسدتويات تكدافا ال بية والكليات الةيريدة مدث

وف الفددرل التعليميددة وهددو المسدداواة فددو الخدمددة التعليميددة التددو يجددب أ  تقدددم لتراعددو يددر 
التدددو تتةاسدددب مدددع قددددراتهم الحقيقيدددة التخصصدددات دخول ال دددفب وال البدددات وتسدددم  لهدددم بددد

التخصصددات العلميدة وفقدا لفعتبددارات   ومدواهبهم واسدتعداداتهم   ولكد  فددو حالدة توايعهدا علدى
 . لمبدأ تكافا الفرل التعليمية بالتعليم الجامعواسقتصادية والثقافية واسجتماعية فذلك إهدار 

فددو ةيددم اسمتحاةددات وعدددم مفئمتهددا لفئددات معيةددة أو قدددرات محددددة فدد    ال ددعففددو حالددة  -
التحصيل والةجداح والتخدرج ولكد   اسعة بيةهم فو   ال فب وال البات سوف تكو  هةاك فرو

فو حالة وجود ارتفداي وا د  لةسدب الةجداح والتخدرج التدو أصدبحت غالبيتهدا لصدال  ال البدات 
ف   ذلك يعةو وجود فجدوة تسدمو الفجدوة الجديددة وهدو فجدوة التحصديل ومد  ثدم فجدوة التخدرج 

  .وهذه الفجوة الةوعية فو المستو  الثالو م  مستويات تكافا الفرل
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الةوعية الرابعة التو سوف تدرسها الباحثدة فدو الدراسدة التحليليدة با  دافة للدثفو  فجوةوال -
هدو الفجدوة الةوعيدة التدو توجدد بالمسدتو  ( 0)تها فدو ال دكل رقدم فجوات السابقة التو أو دح

الرابدع والأخيدر مد  مسددتويات تكدافا الفدرل وهددو أهمهدا لأ  الق داب علددى هدذا المسدتو  وهددو 
ةتددائج سدديترتب عليهددا ةتددائج سددلبية مةهددا مددا يدداثر ب ددكل كبيددر علددى التحددا  المسدداواة فددو ال

ال البات ببعض الكليات المهمة والتخصصات الةادرة وذلدك لعددم المسداواة فدو الةتدائج الةهائيدة 
المرجددوة مدد  الحصددول علددى ال ددهادة العلميددة والباحثددة تددرى مدد  خددفل معاي ددتها بددالمجتمع 

ا حصددابات أ  هددذا المسددتو   وبعددضالدراسددات السددابقة المصددر  ومدد  خددفل اس ددفي علددى 
 : توجد بد فجوتا  ةوعيتا  هما

 :  جوة نو مة ا لت ا  بالدراسات الليما وا ستماارية في التليم ( أ)

بددددرغم تفددددو  ال البددددات وارتفدددداي معدددددست ةجدددداحه  وتخددددرجه  لكدددد  تددددرتو مرحلددددة  
لصددال  البةددي  سعتبددارات مختلفددة سددوف اسسددتمرارية فددو الدراسددات العليددا وتحدددو فجددوة ةوعيددة 

 . تت   بالدراسة التحليلية

 :  جوة نو مة في ا لت ا  لسو  اللمل( ب)

أةد برغم ا ةجااات التو تحققت فو ارتفاي معدست التحا  ال البات بالتعليم  حيو 
رة على اال البةي  أكثر سي ي  لك  ما وتفوقه  على البةي ارتفاي أعداد الخريجات الجامعو  و 

سو  العمل وعلى الويائف المرموقة والتو تدر دخف كبيرأً مما يهدد ح  ال البات الخريجات 
والباحثة حاولت   لأسباب مختلفة سوف يتم تو يحها فو الدراسة التحليليةيرجع وذلك   

 وموقعها م  مستويات تكافا الفرل التعليميةالسابقة الذكر تو ي  تلك الفجوات الةوعية 
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: برسم ال كل التالو ليم الجامعوبالتع

 
 : وم  ال كل الساب  ما يلوتستخلل الباحثة مما سب  و 

على أرض الواقع خاصة بي  ا ةداو والدذكور فدو أ  تكافا الفرل التعليمية سبد م  تحقيقد  -
جميع المراحل التعليمية وفو التعلديم الجدامعو بصدفة خاصدة ةيدراً لمدا لدد مد  أهميدة كبيدرة فدو 

اد العلمددو والمهةددو ذات المسددتو  الراقددو الددذ  ياهددل الفددرد لفلتحددا  بددالهم  المرموقددة ا عددد
 . بالمجتمع

أ  تحقي  تكافا الفرل بالتعليم الجدامعو سبدد أ  يدتم فدو أربدع مسدتويات متتاليدة بدايدة مد   -
مسداواة المساواة فو اسلتحا  والقبول ثم يليد المساواة فو المعاملدة فدو التعلديم الجدامعو ثدم ال

فو المخرجات والتخرج والمستوى الأخير والمساواة فدو الةتدائج أ  اسسدتمرارية فدو التعلديم فدو 
 . الدراسات العليا وأي ا مدى اسلتحا  بسو  العمل

أةد فو حالة عدم حدوو المساواة بي  الدذكور وا ةداو ف ةهدا تسدمو فجدوة ةوعيدة فدو التعلديم  -
بالتعليم الجامعو مةها الفجوة الةوعيدة فدو أعدداد المقيددي  الجامعو  وتوجد عدة فجوات ةوعية 

والفجددوة والملتحقددي  بددد   والفجددوة الةوعيددة فددو ا قبددال علددى التخصصددات العلميددة المختلفددة  
 . الةوعية فو التحصيل والةجاح والتخرج  والفجوة الةوعية فو الةتائج الةهائية للتعليم الجامعو

ر أعفه مواعة على المستويات الأربع لتكدافا الفدرل التعليميدة الفجوات الةوعية سابقة  الذك -
وأ  فجوة م  تلك الفجدوات الةوعيدة بدي  الدذكور وا ةداو أيدا كدا  ةوعهدا فدو صدال  ا ةداو أو 
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فدو صدال  الدذكور ف ةهدا تف دو إلدى تددمير مبددأ تكدافا الفدرل التعليميدة فدو التعلديم الجدامعو 
 . ة متعددة فو المجتمع المصر يستقبلوتق و عليد ويترتب علو ذلك أ رار م

وحتددى يمكدد  ت بيدد  مبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة بددالتعليم الجددامعو وتتحقدد  المسدداواة بددي   -
الجةسي  سبد أ  يكو  خالو م  أ  فجوات ةوعية بي  الذكور وا ةاو   وذلدك لأ  هدذا الحد  

 . ور فو التعليم بصفة خاصةكفلد الدستور المصر  وحو على عدم التفرقة بي  ا ةاو والذك
الجدامعو المصدر  علدى المسدتو  العدالمو التعليم ولك  مدى وجود الفجوات الةوعيدة بد

وأسددباب تلددك  والقددومو والمحلددو ومدددى ت ددور تلددك الفجددوات فددو ا حدددى ع ددر سددةة الأخيددرة
يم الفجوات إ  وجدت وأ درارها ومددى ترثيرهدا علدى ت بيد  مبددأ تكدافا الفدرل التعليميدة بدالتعل

  .الجامعو هو ما سوف ةتعرف عليد فو الدراسة التحليلية فو الصفحات التالية
 : إجااءات الدراسة الت يميمة

فددو  ددوب مددا خلصددت إليددد الدراسددة الةيريددة وهددو  ددرورة ت بيدد  مبدددأ تكددافا الفددرل 
التعليميددة بددالتعليم الجددامعو وأةددد فددو حالددة وجددود فجددوات ةوعيددة بددي  الددذكور وا ةدداو فددو أ  

و  مدد  مسددتويات ت بيدد  مبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة فدد   ذلددك يدداد  إلددى إهدددار مبدددأ مسددت
الدراسدة تكافا الفرل التعليمية ويصب  ت بيقد غير صحي  بالتعليم الجامعو ومد  هةدا جدابت 

التحليليدة وي دتمل علدى أهدداف الدراسدة  اسدةالتحليلية التالية وي دتمل هدذا الجداب إجدرابات الدر 
 . ة التحليل   والمعالجة ا حصائية لةتائج الدراسة التحليليةالتحليلية عية

 : أهداف الدراسة الت يميمة( أ)

التعددرف علددى موقددع وترتيددب الفجددوات الةوعيددة بددالتعليم الجددامعو المصددر  مدد  المعدددست  -0
 . العالمية

رة مد    وت ورهدا فدو الفتدالتعرف على واقع أهم الفجوات الةوعية بالتعليم الجامعو المصدر  -6
 : م والفجوات التو سوف يتم التعرف على واقعها هو ما يلو6009وحتى م 6009عام 

 . الفجوة الةوعية فو معدست القيد والقبول -
 . الفجوة الةوعية فو اختيار التخصصات العلمية -
 . الفجوة الةوعية فو التحصيل والةجاح والتخرج والمخرجات -
 . دراسات العليا واسستمرارية فو التعليمالفجوة الةوعية فو اسلتحا  بال -
 .الفجوة الةوعية فو التحا  الخريجي  بسو  العمل -
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كل ةوي م  أةواي الفجوات الةوعيدة التدو يعداةو مةهدا التعلديم الجدامعو  أسبابالتعرف على  -3
 . المصر  وفقا ستجاه كل فجوة مةها

مةهدا  التدو يعداةوالفجدوات الةوعيدة  التعرف على الأ رار المسدتقبلية التدو قدد تترتدب علدى -8
 .التعليم الجامعو المصر 

علددى تددرثير الفجددوات الةوعيددة علددى ت بيدد  مبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة بددالتعليم  التعددرف -2
 . الجامعو المصر 

 :  منة الدراسة الت يميمة( ب)

مية قامت الباحثة بتحليل ا حصائيات والتقارير الرسدمية الصدادرة مد  عددة جهدات رسد
للتعدرف علدى واقدع الفجدوات الةوعيدة بدالتعليم م  داخدل جمهوريدة مصدر العربيدة ومد  خارجهدا 

المصددر  ومددددى ت ورهددا مدددع مقارةتهددا بالمعددددست العالميددة   واعتمددددت الباحثددة فدددو دراسدددتها 
 : التعليمية على ما يلو

وقامدت الباحثدة  تقارير الفجوة الةوعية بي  الجةسي  الصادرة ع  مةتدى اسقتصداد العدالمو -0
 . م6009حتى عام و م 6009بدراسة التقارير الصادرة م  عام 

م والصادر ع  الجهداا المركدا  للتعبئدة 6002الكتاب ا حصائو السةو  الصادر سبتمبر  -6
 . العامة وا حصاب بجمهورية مصر العربية

ركدددا  م  والصدددادر عددد  الجهددداا الم6009الكتددداب ا حصدددائو السدددةو  الصدددادر سدددبتمبر  -3
 .للتعبئة العامة وا حصاب

بعدض الة درات الدوريدة الصدادرة عد  المجلد  الأعلدى للجامعدات المصدرية فدو الفتدرة مدد   -8
 . م6009م وحتى 6009

بعض ا حصابات الرسمية ع  بعض الجامعات المصرية والتو تخل إحصدابات ال دفب  -2
 . م6009م وحتى 6009وال البات وةتائجها فو الفترة م  

 : الملااة الإحصائمة لنتائج الدراسة الت يميمة(  )

 : استخدمت الباحثة فو استخفل الةتائج الأسلوبي  التاليي 
  : حساب ماشا ؤ ا ا الفجوة النو مة -1

= ما ر الفجوة الةوعية  -0
ا ةاو فو خاصية معيةة (ةسبة)عدد 
  الذكور فو خاصية معيةة (ةسبة)عدد 
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بالتدالو  900 البة وعدد ال دفب  200دد الخريجات م  كلية معيةة فمثف إذا كا  ع
500=  : يكو  ما ر الفجوة الةوعية كما يلو

600
   =0.93 

 .  البة خريجة م  الكلية  93 الب خريج يقابلهم  000وذلك يعةو أ  كل 
ير الةوعيددة بتقددار وهددذه ال ريقددة ا حصددائية هددو المتبعددة فددو حسدداب ما ددر الفجددوة 

 . الفجوة الةوعية بي  الجةسي  الصادرة ع  المةتدى اسقتصاد  العالمو
 : حساب النسبة المئوية ليراصمة -2

= الةسبة المئوية للإةاو  
عدد ا ةاو فو خاصية معيةة

 000×  (عدد الذكور+ عد ا ةاو )العدد الكلو 

= الةسبة المئوية للذكور 
عدد الذكور 

 000×  (عدد الذكور+ عد ا ةاو )الكلو العدد 

 البدة خدريج  200فمثف لو كاةت عيةدة مد  الةداجحي  والةاجحدات وكدا  عددد ا ةداو 
 :  الب خريج فتكو  كما يلو 900وعدد الذكور 

500= الةسددددبة المئويددددة للإةدددداو الخريجددددات 

500 + 600
  ×000  =500

1100
  ×000  =

82.82% 
600= بة المئوية للذكور الخريجي  الةس

500 + 600
  ×000   =28.28% 

 % 28.28م  العدد الكلو والذكور يمثلو  % 82.82وذلك يعةو أ  ا ةاو تمثل  
 : نتائج الدراسة الت يميمة

وبعددد إجددراب دراسددة تحليليددة للبياةددات وا حصددابات التددو تخددل الفجددوة الةوعيددة فددو  
 : لى المستو  العالمو والقومو والمحلو توصلت الباحثة إلى الةتائج التاليةالتعليم الجامعو ع

مسةتوي   المصاي وؤاؤمةب مصةا و قةا لماشةا الفجةوة النو مةة  ية         اللال الفجوة النو مة بالتليم  : أو 

  .اللالم

 الجدامعووي تمل علدى التعلديم )) العالو  ما ر الفجوة الةوعية لفلتحا  بالتعليم  بلغ
م وفقدا لما در 6009فدو عدام  (0.60) فدو مصدر ((ليم بالمعاهد الفةية فو  المتوس ة والتع

حيو كاةدت  (World Economic forum, 2016, 64)الفجوة الةوعية على مستو  العالم 
وهدو تعةدو  (0.60)إلدى الدذكور وبالتالو بلغدت ةسدبة ا ةداو  33  والذكور  32ةسبة ا ةاو 
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وكددا  . المصددر بددالتعليم  العددالو  البددة  60يقابلددد ليم  العددالو بددالتعأ  كدل مائددة  الددب التحدد  
دولدة   وذلدك فدو معددل اسلتحدا   088مد  بدي   008م هو رقدم 6009ترتيب مصر فو عام 

 . بالتعليم الجامعو
فو مصر مقارةة ببقية المعددست بالتعليم  العالو ولمعرفة موقع ما ر الفجوة الةوعية 

 العالمية 
أعلدى ع درة دول فدو سدد الفجدوة الةوعيدة وبدد  لباحثة فدو الجددول التدالو الأخرى استخلصت ا

فدو الجددول التعلديم  العدالو فدو سدد الفجدوة الةوعيدة فدو  لفو التعليم الجدامعو وأقدل ع درة دو
 (World Economic forum , 2016, 53): التالو

 (1)جدول رق  

  .د2112 اد لعالو التعليم  ادول في ماشا الفجوة النو مة في  11أ ي  وأدن  
 (الذكور/نسبة الإاث )المؤشر  الذكور  الإناث  الترتيب  الدولة  مسلسل  بيان 

ى 
عل

أ
0

1
 

ول
د

 

 4.23 7 64 0 قطر  0

 3.22 36 77 3 البحرين 3

 3.32 07 23 2 جاميكا  2

 3.34 07 27 6 الأمارات العربية 6

 3.37 61 30 7 باربادوس 7

 0.72 67 21 4 أوراجواي 4

 0.73 40 017 7 أيسلندا  7

 0.43 72 32 2 فنزويلا  2

 0.43 36 61 3 بروناي دار السلام 3

 0.46 02 21 01 بليز 01

ي 
دن

أ
0

1
 

ول
د

 
 1.70 7 3 032 تنزانيا  0

 1.71 7 6 033 مونتانا  3

 1.63 4 2 021 بوركينافاسو 2

 1.62 00 7 020 أثيوبيا 6

 1.67 07 7 023 غينيا 7

 1.60 06 4 022 اليمن 4

 1.62 01 6 026 مالي 7

 1.63 4 2 027 بوروندي 2

 1.27 33 2 024 بنين 3

 1.31 4 0 027 تشاد 01

  :الساب  كما يلو يت   م  الجدول
وجود أعلى ما ر لسد الفجوة الةوعية بدولة ق در العربيدة حيدو بلدغ ما در الفجدوة الةوعيدة  -

 الدب  936لهم بدالتعليم الجدامعو يقداب  الدب 000وذلدك يعةدو أ  كدل  (9.36)العالوبالتعليم 
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وذلك أكبر معدل فو العالم حيو أصبحت أعداد ال البدات أكثدر مد  سدت أ دعاف  العالوالتعليم 
و ددعف  ددديد فددو أعددداد ال ددفب  اتأعددداد ال ددفب وتسددمو تلددك الفجددوة أةهددا لصددال  ال البدد

و دولة البحري  ثدم جاميكدا ثدم دولدة ا مدارات العربيدة الملتحقي  وجابت بعدها فو الترتيب الثاة
وفدو كدف مد  البحدري  وجاميكدا وا مدارات ثم باربادو  فو الترتيدب الخدام  فو الترتيب الرابع 

بلغدت أعدداد ال البدات بدالتعليم الجدامعو أكثدر مد  أعدداد ال دفب بدركثر مد   وباربادوسدا العربية
 .  عفي 

حيدو أقدل دولدة بالعدالم  العدالوها ما در الفجدوة الةوعيدة بدالتعليم وبالةير للدول التو تدةو ب -
حيو بلغ ما ر الفجدوة الةوعيدة بهدا  039هو دولة ت اد وجابت فو الترتيب الأخير وهو رقم 

 البدة وذلدك أدةدو مسدتو   60يقابلهم  العالو الب بالتعليم  000وذلك يعةو أ  كل  (0.60)
 .العالوبالعالم سلتحا  ال البات بالتعليم 

تعتبر جيدة  ولكد  إذا تدم الةيدر  008وبالتالو يمك  القول أ  مرتبة مصر التو جابت رقم  -
  ةجد أةد تم سد الفجدوة الةوعيدة بهمدا تمامًدا وحققدت و للتعليم الأساسو فو مصر والتعليم الثاة

لدغ فدو هدذا العدام فدو سدد الفجدوة الةوعيدة فدو التعلديم الأساسدو حيدو ب( 0)مصر الترتيب رقدم 
أ   (0.08) وبالتدالو أصددب  ما در الفجدوة الةوعيددة (69)ومعدددل الدذكور  (69)ا ةداو  لمعدد

عالميًدا  ( 0)وحصلت مصر على الترتيب رقدم  الذكورأ  عدد ا ةاو أصب  يساو  تقريبا لعدد 
 (0.00)وبلدغ ما در الفجدوة الةوعيدة  (90)والدذكور  (96)والتعليم الثداةو  بلدغ معددل ا ةداو 

يو د  أ   وذلدك (0)وترتيب مصر عالميًدا رقدم  ك تفو  عدد ا ةاو على عدد الذكورويعةو ذل
التعلديم الجددامعو مددااال توجدد بددد فجددوة ةوعيددة وعددد ا ةدداو أقددل مدد  عددد الددذكور بدرجددة كبيددرة 
ويحتاج جهد لسد تلك الفجوة الةوعية بيةهما لتحقي  مبددأ تكدافا الفدرل التعليميدة بدي  ا ةداو 

 . والذكور
ؤطور ماشا الفجوة النو مةة بةالتليم  ااةامل  المصةاي وؤطةور ؤاؤمبهةا  الممًةا في        : اثانم

 : د2112د وحت  2112 اد  الفترة ما

 العدددالوومددد  ال دددرور  أ  يدددتم التعدددرف علدددى مددددى ت دددور الفجدددوة الةوعيدددة بدددالتعليم 
د والتدو المصر  ومدى ت ور ترتيبها ومكاةتها العالمية فو ما ر الفجوة الةوعية وحجدم الجهدو 

م اسدتخفل الجددول وتدبذلت لتحقيد  تكدافا الفدرل التعليميدة فدو مصدر بدي  ا ةداو والدذكور 
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يعدددها المةتدددى اسقتصداد  العددالمو والصددادرة التدالو مدد  تقددارير الفجدوة الةوعيددة العالميددة التدو 
 . م6009وحتى عام  6009م  عام 

(World Economic forum, the Global Gender Gap Reports from 2006 

to 2016) 

 (2)جدول رق  

 د 2112المصاي وؤاؤمب مصا  الممًا لفترة   ا  اللال  مة بالتلي  وؤطور ماشا الفجوة الن

 د2112وحت  

إجمالي عدد  الترتيب  المؤشر الذكور  الإناث  العام  

 الدول

قبل المرتبة الأخيرة 

 بعدد

3114  - - - -007  -

3117  - - - -032  -

3112  - - - -032  -

3113  - - - -026  -

3101 36 20 1.77 016 026 01 

3100 36 20 1.77 017 027 01 

3103 20 26 1.30 32 027 27 

3102 34 33 1.31 34 024 61 

3106 33 20 1.34 010 063 60 

3107 20 27 1.23 012 067 27 

3104 21 22 1.31 016 066 61 

 =مقدار التغيير في المؤشر 
( 21)تدنى الترتيب =مقدار التغير في الترتيب  1.02+

 مرتبة

 :ما يلو  يت   م  الجدول الساب 
أ  الفجوة الةوعية بي  ا ةاو والذكور لم توجد عةها بياةات فو التقارير العالمية   -

م  بلغت الفجوة الةوعية بي  6000م وفو عام 6006للفجوة الةوعية حتى عام 
العالو   الب بالتعليم 000بمعةى أ  كل  (0.99) العالو ا ةاو والذكور فو التعليم

وأخذت ةسبة ا ةاو للذكور تاداد حتى بلغت أقصى قيمة لها عام  البة    99يقابلهم 
 م إلى6009ثم اةخف ت مرة أخرى ووصلت عام  (0.69) م حيو بلغت6008

 . البة  60المصر  يقابلهم  عالو الب التعليم ال 000أ  كل  (0.60)

 038م م  بي  6000عام  008لةسبة لمرتبة مصر بي  دول العالم كاةت رقم با  -
إجمالو  م  69ترتيب مصر م حيو أصب  6003دولة وبلغت أف ل ترتيب لها عام 

م فقد تراجع ترتيب مصر ليعود لةف  ترتيبها عام 6009دولة  أما فو عام  039
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ترتيبها بي  دول العالم دولة   و  088عالميُا بي   008م   وهو الترتيب رقم 6000
دول  ( 00) دم قبل المرتبة الأخيرة ب 6000تراجع و قد كا  ترتيب مصر عام 

مما يدل على دولة   ( 30)د م قبل المرتبة الأخيرة ب 6009وتراجع فرصب  عام 
المصر  مما يخل  العالووجود فرو  كبيرة بي  الذكور وا ةاو فو اسلتحا  بالتعليم 

أ تكافا الفرل التعليمية فو المستو  الأول مةد وهو المساواة فو ويهدر ت بي  مبد
  . وذلك وفقا لتقارير الفجوة الةوعية العالمية العالوالقبول واسلتحا  بالتعليم 

 : الفجوة النو مة في أ داد المقمديا بالتليم  ااامل   ي  المستوي القوم : ثالنا

 الجدامعو التعلديم ) العدالو عيدة بدالتعليم سوف يتم فيما يلدو تو دي  ت دور الفجدوة الةو 
علدى المسدتو  القدومو ثدم بعدد ذلدك يدتم تةداول واقدع ( والتعليم بالمعاهد الفةية فو  المتوسد ة 

تلددددك الفجددددوة علددددى مسددددتوى الجامعددددات والمحافيددددات المختلفددددة بالجمهوريددددة للعددددام الجددددامعو 
 . م6008/6002

التليةةم  ) المصةةاي بةةالتليم  اللةةال  مةةديا بةةالتليم  أ ةةداد المقإجمةةال  ؤطةةور الفجةةوة النو مةةة في ( أ)

 ية  مسةتوي اامهوريةة  في الفةترة مةا اللةاد       ( ااامل   والتليم  بالملاهد الفنمةة  ةو  المتوسةطة    

 : د2114/2115د حت   اد 2114/2115ااامل  

مدى ت ور الفجوة الةوعية فو أعداد  بالرجوي للإحصابات الرسمية للدولة ثم استخفل
والمقيدي  بالمعاهد الفةية فو   المصر  (والخال الحكومو)قيدي  بالتعليم الجامعو الم

وتم  م6008/6002م وحتى 6008/6002فو الفترة م  ( الحكومية والخاصة ) المتوس ة
الجهاا المركا  للتعبئة العامة ): لجدول التالوحساب الفجوة الةوعية لفعداد اسجمالية كما با

 .(م6009م  إصدار سبتمبر 6002 حصائو السةو  إصدار سبتمبر وا حصاب الكتاب ا
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 (3)جدول رق  

والتليم  بالملاهد  الح وم  والخاقالتليم  ااامل  ) المصاي ؤطور الفجوة النو مة في أ داد المقمديا بالتليم  اللال 

 د2114/2115د حت  2114/2115ما ( الح وممة والخاصة  الفنمة  و  المتوسطة

 

 

   العام

الجامعات الحكومية 

 والخاصة

المعاهد الفنية فوق 

المتوسطة الحكومية 

 والخاصة

إجمالي 

أعداد 

 الذكور

إجمالي 

أعداد 

 الإناث

الفجوة 

النوعية 

/ الإناث)

 عدد الإناث عدد الذكور عدد الإناث عدد الذكور (الذكور

16/3117 342422 276041 22227 27322 0173702 341062 1.30 

17/3114 342422 276041 22273 20310 0173127 341062 1.30 

14/3117 0122220 333243 23212 77672 
0004423 

0107277 1.30 

17/3112 0102207 361724 73163 42272 013724 0134736 1.36 

12/3113 0102326 373247 77001 72620 0137236 0102332 1.32 

13/3101 0131437 326077 43427 70323 0122221 0124006 1.34 

01/3100 0131437 326077 62766 23323 0146623 0107006 1.34 

00/3103 236331 237372 63407 27333 366417 247311 1.33 

03/3102 222026 237323 74131 72447 366336 273474 1.32 

02/3106 0473021 0422771 43771 76633 0760221 0762033 0.1 

06/3107 323632 0142332 77270 72243 0167376 0033133 0.17 

 1.04+ إجمالي التغيير

- :يتضح ما اادول السابق مايي  

أ  ما ر الفجوة الةوعية بي  أعداد ا ةاو والذكور بالتعليم العالو المصر  والتو تم حسابها   -
لمعاهد الفةية المصر  والمقيدي  با( الحكومو والخال)فو أعداد المقيدي  بالتعليم الجامعو 

وذلك يعةو ( 0.60)م  6008/6002قد كاةت عام ( الحكومية والخاصة )فو  المتوس ة 
 البة   واستمر هذا الما ر فو  60 الب بالجامعات والمعاهد المصرية تقابلد  000ا  كل 

م بلغ 6006/6000الايادة بسبب تاايد أعداد ال البات وبلغ بعدها بخم  سةوات فو عام 
(0.69.) 

ستمرت أعداد ال البات فو الايادة ومعها استمر إغف  اسقتراب م  اغف  الفجوة الةوعية ا -
وذلك يعةو تساو  ( 0.0)م وبلغت الفجوة الةوعية 6003/6008حتى أغلقت تمام عام

 .أعداد ال البات مع اعداد ال فب 

الفجددوة الةوعيددة المعكوسددة وهددو تغلددب أعددداد اسةدداو م 6008/6002بدددأت تيهددر فددو عددام  
وايادتهدددا عددد  أعدددداد ال دددفب بالجامعدددات والمعاهدددد المصدددرية  حيدددو بلغدددت الفجدددوة الةوعيدددة 

وذلددددك يعةددددو أ  الفجددددوة الةوعيددددة فددددو إجمددددالو أعددددداد المقيدددددي  بددددالتعليم الجددددامعو ( 0.09)
ارتفعدت  ( الحكوميدة والخاصدة )والمقيدي  بالمعاهد الفةية فدو  المتوسد ة ( الحكومو والخال)
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أي دا (  0.09)+م 6008/6002م وحتى عدام  6008/6002حد ع ر عام م  عام فو الأ
وهذا يعةو يهور فجوة جديدة وهو أ  ال البات بدأت أعداده  تايد ع  أعدداد ال دفب بدرجدة 

 .رية  كبيرة وأ  الفجوة الةوعية أصبحت لصال  ا ةاو بالتعليم بالجامعات والمعاهد المص
( الح وم  والخاق)بالتليم  ااامل  المصاي  أ داد المقمدياؤطور الفجوة النو مة في إجمال  ( ب) 

 د2114/2115د وحت  2114/2115في الفترة ما 

أما بالةسبة ت ور الفجوة الةوعية فو إجمالو أعداد المقيدي  بالتعليم الجامعو المصر  
تم فقد  م6008/6002م وحتى 6008/6002فو الفترة م  ( والخالالحكومو )

الجهاا المركا  للتعبئة العامة وا حصاب الكتاب ا حصائو : )فو الجدول التالو هااستخفص
 (.م6009م  إصدار سبتمبر 6002السةو  إصدار سبتمبر 

 (4)جدول رق  

في الفترة ما ( الح وم  والخاق)ؤطور الفجوة النو مة في إجمال  أ داد المقمديا بالتليم  ااامل  المصاي 

 د2114/2115د وحت  2114/2115

النسبة المئوية  عدد الإناث  عدد الذكور العام  

 للطالبات 

الفجوة النوعية 

 (الذكور/ الإناث)

16/3117 342422 276041 67% 1.31 

17/3114 342422 276041 67% 1.31 

14/3117 0122220 333243 67% 1.31 

17/3112 0102207 361724 62% 1.33 

12/3113 0102326 373247 63% 1.36 

13/3101 0131437 326077 63% 1.34 

01/3100 0131437 326077 63% 1.34 

00/3103 236331 237372 62% 1.32 

03/3102 222026 237323 62% 1.32 

02/3106 0473021 0422771 71% 0.10 

06/3107 323632 0142332 73% 0.12 

 1.02+ %7+ إجمالي التغيير

 : يت   م  الجدول الساب  ما يلو
فو عام ( 0.60)كاةت تقدر ( الحكومو والخال)أ  الفجوة الةوعية بالتعليم الجامعو    -

 البة وبدأت هذه الفجوة  60التعليم الجامعو يقابلهم ب الب  000م أ  أ  كل 6008/6002
فو عام بسبب تاايد أعداد ال البات وبلغ بعدها بخم  سةوات  ت ي  تدريجيا 

 (.0.69)م بلغ 6006/6000
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م  حيدددو 6003/6008تدددم إغدددف  الفجدددوة الةوعيدددة بدددي  الدددذكور وا ةددداو تمامًدددا فدددو العدددام   -
ومعةدى ذلدك تسداو  عددد ا ةداو مدع عددد الدذكور (  0.00)أصبحت الفجوة الةوعية تسداو  

 .المصر   بالتعليم الجامعو

عكوسددة وأصددبحت لصددال  ا ةدداو م الفجددوة الةوعيددة م 6008/6002عددام  بدددأت تيهددر فددو    -
 وبلغدت المصدر   ومعةى ذلك أ  عدد ا ةاو أصدب  أكثدر مد  عددد الدذكور بدالتعليم الجدامعو

 . إجمالو التعليم الحكومو والخالفو كما فو الجدول الساب   (0.09)الفجوة الةوعية

 :  قد يرجع تاايد أعداد ال البات ع  ال فب بالتعليم الجتمعو المصر  إلى  ما يلو -
اةت ددار الددوعو لددددى ال ددعب المصددر  برهميدددة تعلدديم ا ةدداو خاصدددة بددالتعليم الجدددامعو  -0

 . لتحسي  مستواهم التعليمو أسوة بالذكور
قد يرجع ذلك سرتفاي أعداد ال البات بدالتعليم الثداةو  العدام عد  أعدداد البةدي  حيدو بلدغ  -6

 البددة  938209  الددب وبلددغ عدددد ا ةدداو 902066م عدددد الددذكور 6008/6002عددام 
التعلدديم   إصدددار  -الجهدداا المركددا  للتعبئددة العامددة وا حصدداب  الكتدداب ا حصددائو السددةو  )

 000وذلددك يعةددو أ  كددل (  0.06)  وبالتددالو يكددو  ما ددر الفجددوة الةوعيددة(6009سدبتمبر 
 البة بالثاةوية العامة   ومد  ثدم سبدد مد  اتخداذ إجدرابات مةاسدبة حتدى  006 الب يقابلهم 

يدداداد الفددار  بددي  أعددداد الددذكور وأعددداد ا ةدداو بددالتعليم الجددامعو ممددا قددد يترتددب عليددد س 
 . م كفت متعددة

تفددو  ال البددات بالمرحلددة الثاةويددة العامددة وحصددوله  علددى مجدداميع مرتفعددة ممددا أتدداح لهدد   -
اسلتحددا  بالجامعددات المصددرية الحكوميددة والخاصددة واةخفدداض المجدداميع التددو يحصددل عليهددا 

 فددو أعددداد المقيدددي  والددذ  يوكددد ذلددك هددو اسحصددابات التددو تو دد  الفجددوة الةوعيددة ال ددفب
متوسد ة الحكوميدة والخاصدة والتدو تقبدل مجمدوي أقدل مد  الجامعدات البالمعاهد  الفةية فو  

وتم استخفل وحساب الفجدوة الةوعيدة فدو إجمدالو أعدداد ال دفب وال البدات فدو الفتدرة مد  
 :م فو الجدول التالو 6008/66002م وحتى 6008/6002
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 (5)جدول رق  

الحكومية ) ةلمصايمتوسطة االبالمعاهد  الفنية فوق ؤطور الفجوة النو مة في إجمال  أ داد المقمديا 
 د2114/2115د وحت  2114/2115في الفترة ما ( والخاصة

النسبة المئوية  عدد الإناث  عدد الذكور العام  

 للطالبات 

الفجوة النوعية 

 (الذكور/ الإناث)

16/3117 22227 27322 1.70 0.12 

17/3114 22273 20310 1.71 1.32 

14/3117 23212 77672 1.62 1.30 

17/3112 73163 42272 1.64 1.24 

12/3113 77001 72620 1.62 1.74 

13/3101 43427 70323 1.67 1.22 

01/3100 62766 23323 1.62 1.77 

00/3103 63407 27333 1.62 1.74 

03/3102 74131 72447 1.63 1.34 

02/3106 43771 76633 1.64 1.27 

06/3107 77270 72243 1.62 1.32 

  1.01- %1.12- إجمالي التغيير

 :يتضح ما اادول السابق ما يي  

بالمعاهد  الفةية فو  المتوس ة الحكومية والخاصة  فو أعداد المقيدي  أ  الفجوة الةوعية  -
 الب التعليم الجامعو يقابلهم  000م أ  أ  كل 6008/6002فو عام ( 0.03)كاةت تقدر 

 .ذلك أ  الفجوة كاةت معكوسة لصال  ال البات و البة ويعة 003

 فو أعداد المقيدي  بالمعاهد  الفةية فو  المتوس ة الحكومية والخاصة هذه الفجوة أخذت   -
تسمت بعد لك  بدأت تتسع الفجوة الةوعية اسستقرار  مفو الدتررج ما بي  ايادة وةقصا  وا 

ال البات و بعدها بخم  سةوات فو عام ال فب ع  أعداد تدريجيا  بسبب تاايد أعداد 
 (.0.93) بلغتم 6006/6000

فدددو أعدددداد المقيددددي  بالمعاهدددد  الفةيدددة فدددو  الفجدددوة الةوعيدددة بدددي  الدددذكور وا ةددداو  وصدددلت  -
ثددم تقلصددت قلدديف (  0.99) إلددىم  6003/6008فددو العددام المتوسدد ة الحكوميددة والخاصددة 

 .ويعةو ايادة أعداد ال فب ع  أعداد ال البات  (0.63)م وبلغت 6008/6002عام 

ايدادة أعدداد ال دفب عد  أعدداد ال البدات المقيددي  بالمعاهدد  الفةيدة  يتضح ما اادول السابق   -
عدددام  فددو  المتوسددد ة الحكوميدددة والخاصددة فدددو الع دددر سددةوات الأخيدددرة المتتاليدددة وهددى مددد 

م ولكةهددا بدرجددة أقددل مدد  الفجددوة الةوعيددة بددي  6008/6002م وحتددى عددام 6002/6009
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اسةدداو والددذكور بددالتعليم الجددامعو والتددو هددو فددو صددال  ال البددات بدرجددة كبيددرة وذلددك يفسددر 
ب ددعف المسددتوى التحصدديلو لل ددفب بالثاةويددة العامددة ممددا أدى بهددم إلددى اسلتحددا  بالمعاهددد 

  .الفةية فو  المتوس ة 
الفاو  في الفجوة النو مة بين أ داد المقمديا باااملات الح وممة وبين أ داد المقمديا (  )

 .د2114/2115د وحت  2114/2115باااملات الخاصة المصاية في الفترة

ؤطور ولتو ي  الفرو  فو الفجوة الةوعية بي  الجامعات الحكومية والخاصة فقد تم تو ي  

واااملات  المقمديا بالتليم  ااامل  باااملات الح وممةالطلاب الفجوة النو مة في أ داد 

 .فو الجدول التالو د2114/2115د وحت  2115/ 2114ة ما المصاية في الفتر الخاصة
 (2)جدول رق 

د وحت  2114/2115في الفترة ما ( والخاق الح وم )المصايؤطور الفجوة النو مة في أ داد المقمديا بالتليم  ااامل  

 د2114/2115

 

 العام  

 الجامعات الخاصة الجامعات الحكومية

الفجوة  عدد الإناث عدد الذكور

 النوعية 

عدد 

 الذكور

الفجوة  عدد الإناث

 النوعية 

16/3117 307361 267624 1.33 73773 21300 1.77 

17/3114 320213 233072 1.33 73037 21320 1.73 

14/3117 341007 233072 1.32 32276 07337 1.74 

17/3112 377722 302023 1.34 32224 02742 1.46 

12/3113 374126 373132 1.32 22077 23026 1.26 

13/3101 374126 373132 1.32 22077 23026 1.26 

01/3100 263330 211147 1.36 67143 37302 1.43 

00/3103 224300 730032 1.37 70332 26240 1.47 

03/3102 224377 207621 1.32 70741 26320 1.42 

02/3106 266747 266227 0.1 46734 64334 1.72 

06/3107 334742 013113

6 

0.01 43441 62033 1.77 

 1.31+ إجمالي التغيير 1.02 إجمالي التغيير    

 : يت   م  الجدول الساب  ما يلو
والدذكور حيددو كاةددت  أ  التعلديم الجددامعو الخدال مااالددت توجدد فجددوة ةوعيدة كبيددرة بدي  ا ةدداو -

% 0.99م حددددوالو 6008/6002وأصددددبحت عددددام ( 0.29)م حددددوالو 6008/6002عددددام 
 البدة ويعتبدر حددو تحسد   99 الب بالتعليم الجامعو الخال يقدابلهم  000بمعةى أ  كل 
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عددام سددد ( 00)كبيددر أي ددا فددو الفجددوة الةوعيددة بددالتعليم الجددامعو الخددال وتددم علددى مدددار 
ولك  مدااال يوجدد فجدوة ةوعيدة بدالتعليم الجدامعو الخدال لأةدد  م  هذه الفجوة% 60حوالو 

مااالدت بعدض الأسدر المصدرية تف ددل اسةفدا  علدى الدذكور أكثدر مدد  ا ةداو وقدد يرجدع ذلددك 
أي ا إلى بعدد الجامعدات الخاصدة عد  الأقداليم ممدا يجعدل الأهدالو أكثدر خوفًدا علدى ال البدات 

 . م  بعد تلك المسافة
 إرتفدع  ثدم( 0.60) م 6008/6002بلدغ عدام ( الحكدومو)عيدة بدالتعليم أ  ما ر الفجدوة الةو   -

  وهددذا التغيددر  (0.69)م تقريبددا 6006/6003وبلددغ عددام ما ددر الفجددوة الةوعيددة تدددريجيا 
 . يعةو اقتراب الفجوة م  اسةغف 

وذلددك ( 0.0)م   بلددغ 6003/6008بلددغ عددام ( الحكددومو)أ  ما ددر الفجددوة الةوعيددة بددالتعليم  -
  الفجدوة الةوعيدة تمامدا بالجامعدات الحكوميدة المصدرية وتسداوى أعدداد ال البدات يعةو إةغدف 

 .مع أعداد ال فب بتلك المرحل التعليمية 

م  6008/6002فدو عدام ( 0.00)قد ارتفع إلدى ( الحكومو)أ  ما ر الفجوة الةوعية بالتعليم  -
يهدور فجدوة جديددة  وهذا يعةدو  البة 000 الب بالتعليم الجامعو يقابلهم  000أ  أ  كل 

وأ  الفجدوة الةوعيدة وهو أ  ال البات بدأت أعداده  تايدد عد  أعدداد ال دفب بدرجدة كبيدرة و 
 .ويرجع ذلك لفسباب سابقة الذكرأصبحت لصال  ا ةاو بالتعليم الجامعو المصر  

أرتفدددددع تددددددريجيا فدددددو الفتدددددرة مددددد  عدددددام ( الحكدددددومو)أ  ما دددددر الفجدددددوة الةوعيدددددة بدددددالتعليم  -
م إرتفدددع ما دددر الفجدددوة الةوعيدددة بايدددادة بلغدددت 6008/6002وحتدددى عدددام  م6008/6002

  وهدددذا التغيدددر حددددو أي دددا فدددو إجمدددالو ما دددر الفجدددوة الةوعيدددة  جمدددالو المقيددددي  % 09
عدددام ( 0.60)بدددالتعليم الجدددامعو الحكدددومو والخدددال حيدددو إرتفعدددت الفجدددوة الةوعيدددة مددد  

 . م 6008/6002عام ( 0.09)م إلى 6008/6002

ةتددائج  الفجددوة الةوعيددة فددو التعلدديم الجددامعو الحكددومو و كددذلك ةتددائج الفجددوة  وبددذلك تتفدد   -
الةوعية فو إجمالو التعليم الجامعو الحكومو والخدال مدع  ةتدائج بعدض الدراسدات الأجةبيدة 

 :ومةها ما يلو 
الفجوة   توصلت إلى أ و التو  (Bertocchi ,G. & Bozzano, M.,2016)دراسة   -

و هو   ةاو فو التعليم قد عكست لصال  اسةاو الذكور و ا   ي  ب ي الياإالتوعية فو 
ياهرة متعددة الأسباب و عدم المساواة بي  الجةسي  ياهرة متعددة الجواةب بجاةب التعليم 
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عدم المساواة فو التوييف و مثل  فو الجواةب اسقتصادية  كبيرة  س االت توجد فجوة ةوعية
 .فو السياسية  أي اً  وة ةوعيةفو الأجور و القوى العاملة و فج

بدأت أعداد أةد فو الوسيات المتحدة  توصلتو التو   (Caner , A.etal.,2016 )دراسة    -
فو التخرج م  الكليات التو مدتها أربع سةوات و التعليم  ذكورعداد الأاسةاو تفو  

الجامعو بدول  على م  الذكور بالتعليمأ أي اً  عداد اسةاوأو   م  0690الجامعو فو عام 
 .كوريا الجةوبية و سويسرا و تركيامةيمة التعاو  اسقتصاد  و التةمية باستثةاب اليابا  و 

وفاقت معدست اسلتحا  بالتعليم معدست اسلتحا  بالتعليم الجامعو ببعض الدول مثل كةدا   -
لبات رتفاي معدست التحا  ال االتو توصلت إلى إ  (Mcinturff,K.,2013)دراسة ففو 

 .( 0.66)الجامعو فو كةدا و التو بلغت 
واقع الفجوة النو مة في أ داد المقمديا بالتليم  ااامل  الح وم  المصةاي  ية  المسةتوي الحية      ( ب) 

 :د2114/2115في اللاد الدارس  (  ي  مستوي اااملات المصاية)

مصددرية فددو لإحصددابات الخاصددة برعددداد ال ددفب وال البددات بالجامعددات اللبعددد الةيددر 
الجهدداا المركددا  للتعبئددة العامددة )م 6008/6002إحصدداب متدداح لهددا وهددو عدد  عددام  أحدددو

  فقددد تددم حسدداب (6009التعلدديم   إصدددار سددبتمبر  -وا حصدداب  الكتدداب ا حصددائو السددةو  
الةسبة المئوية لأعداد ا ةداو بالجامعدات المصدرية وحسداب الفجدوة الةوعيدة بدي  أعدداد ا ةداو 

وفقدا  لفدةدوعليم الجامعو الحكومو ثم تدم ترتيدب الجامعدات  المصدرية مد  الأعلدى والذكور بالت
عداد الجدول التالو وقدلما ر الفجوة الةوعية   : تم استخفل وا 

 (7)جدول رق  

د ماؤبة ما الأ ي  2114/2115في اللاد ااامل  الح وممة واقع الفجوة النو مة في أ داد المقمديا باااملات المصاية 

 دن للأ

عدد  الترتيب  اسم الجامعة 

 الذكور 

النسبة المئوية  عدد الإناث

 للإناث 

الفجوة النوعية 

 (الذكور/ الإناث)

%43 02123 7316 0 دمياط  3.30 

%47 34237 06777 3 دمنهور   0.23 

%42 31377 00244 2 الفيوم  0.70 

%40 01604 4723 6 أسوان  0.72 

%73 32233 03741 7 جنوب الوادي  0.67 

%73 017374 76033 4 عين شمس  0.62 

%77 02300 02202 7 قناة السويس  0.23 

%77 23276 36310 2 المنيا   0.21 
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عدد  الترتيب  اسم الجامعة 

 الذكور 

النسبة المئوية  عدد الإناث

 للإناث 

الفجوة النوعية 

 (الذكور/ الإناث)

%74 43201 77264 3 المنصورة   0.37 

%74 41712 62342 مكرر 3 الزقازيق   0.37 

 0.36 %77 30141 04372 00 كفر الشيخ

 0.30 %77 20372 37760 03 المنوفية 

 0.02 %76 27736 72370 02 ندرية الإسك

 0.04 %76 032246 014677 06 القاهرة 

 0.07 %76 36171 31274 07 سوهاج

 0.06 %72 60312 24013 04 أسيوط 

 0.00 %72 6464 6310 07 قناة السويس

 0.13 %73 62332 66217 02 طنطا

 02 حلوان 

 مكرر

71037 77022 

73% 

0.01 

 0.17 %70 3776 3222 31 بورسعيد

 1.31 %67 37366 32123 30 بني سويف 

 1.23 %67 4031 7677 33 السادات 

 1.43 %60 036613 073471 32 الأزهر 

 1.47 %61 23123 62137 36 بنها

 0.01 %73 0131136 334742 36 الإجمالي 

 : يت   م  الجدول الساب  ما يلو
مصرية فو ما ر الفجوة الةوعية فو أ  جامعتو دميا  ودمةهور هما أعلى الجامعات ال -0

أعداد الملتحقي  بالجامعات المصرية حيو بلغ ما ر الفجوة الةوعية للمقيدي  بجامعة دميا  
 البة  096 الب بجامعة دمةهور يقابلد  000أ  كل  (0.96) فجوة ةوعية ( 6.60)

وعية بالدولة وبذلك يكو  ما ر الفجوة الةوعية بجامعة دميا  اقترب م  ما ر الفجوة الة
حيو ما ر الفجوة الةوعية بها فو  Barbadosذات الترتيب الخام  وهو دولة باربادو  

فكاةت الفجوة الةوعية بها    أما جامعة دمةهور  (6.62) م هو6009التعليم الجامعو لعام 
إ  الفجوة بها أعلى م  الفجوة الةوعية بالدولة ذات الترتيب الساد  وهو دولة أرجوا  حيو 

وذلك كما هو  (World Economic forum, 2016, 164) (0.96) فو التعليم الجامعو
 .بهذه الدراسة( 0)مو   بالجدول رقم 

جددابت ثفثددة محافيددات بصددعيد مصددر فددو الترتيددب الثالددو والرابددع والخددام  وهددو علددى  -6
لدك يعةدو وذ (0.90)جامعات الفيوم وأسوا  وجةوب الواد  حيو بلغت الفجدوة الةوعيدة التوالو 
المعدددل للفجددوة الةوعيددة يتسدداو   ا البددة وهددذ 090 الددب بجامعددة الفيددوم يقابلددد  000أ  كددل 
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تقريبددا مددع الفجددوة الةوعيددة بالدولددة ذات الترتيددب السددابع فددو سددد الفجددوة الةوعيددة فددو معدددست 
 (0.96)إيسدددلةدا حيدددو بلغدددت الفجدددوة الةوعيدددة بهدددا  دولدددةاسلتحدددا  بدددالتعليم الجدددامعو وهدددو 

(world Economic forum, 2016, 164)  وبلغدت الفجدوة الةوعيدة فدو التعلديم الجدامعو
أ  تقريبدا أعدداد ال البدات  (0.82)   (0.23) فو جامعتو أسوا  وجةوب الواد  على التوالو

تعادل أعداد ال فب بمرة وةصف وبالرغم مد  أ  الجامعدات الدثفو السدابقة بصدعيد مصدر لكد  
عدد  وعددو اجتمدداعو وتغيددر فددو  تددةمتلددك الجامعددات بدرجددة كبيددرة ارتفدداي ةسددبة ا ةدداو ب ييفحدد

 . صعيد مصرفو المجتمع المصر  خاصة  وأفكار أو اي
جامعات فو ما ر الفجوة الةوعية بدالتعليم الجدامعو  00الجدول الساب  أ  أعلى بيفحي  -3

 : جابت كما يلو
 . م  القاهرة الكبرى جامعة عي   م  وترتيبها السادسة -
 . ابعةلمحافيات الساحلية جامعة السوي  وترتيبها السم  ا -
مددد  محافيدددات الوجدددد البحدددر  أربدددع جامعدددات وهمدددا جامعدددات دميدددا  ودمةهدددور والمةصدددورة  -

 . والاقااي  وترتيبهم على التوالو الترتيب الأول والثاةو والثالو والتاسع والتاسع مكرر
وأسددوا  وجةددوب الددواد  والمةيددا مدد  محافيددات الصددعيد أربددع جامعددات هددو جامعددة الفيددوم  -

 . الرابع والخام  والثام الثالو و وترتيبهم على التوالو 
ذلدك يعةدو أ  ارتفداي ما در الفجدوة الةوعيدة فدو اسلتحدا  بدالتعليم الجدامعو قدد  دمل 

 . جميع المةا   الجغرافية فو جمهورية مصر العربية ولم يقتصر على مة قة معيةة
الترتيدددب  وحتدددى (6.60) الأول وما دددر الفجدددوة الةوعيدددة بدددد الترتيدددبمددد  أ  الجامعدددات  -8

 الع رو  وما ر 
قد قامت بسد الفجدوة الةوعيدة فدو  الع رو    وجميع تلك الجامعات(0.09) الفجوة الةوعية بد

معدست اسلتحا  بالتعليم الجامعو  ولك  الأمر تعدى سد الفجوة الةوعية إلى وجدود أعدداد مد  
مدد  ال ددفب فددو بعددض الجامعددات وكددل الجامعددات الع ددري  يوجددد بهددا ال البددات أ ددعاف أعددداد 

عدد ا ةداو أكثدر مد  عددد الدذكور ممدا ي دكل فجدوة جديددة  وخ در مد  هيمةدة ال البدات علدى 
التعليم الجامعو وتقلل أعداد ال فب ويصب  تكافا الفرل التعليمية يوجد بد تهديدد وخ دورة 

حدددا  بدددالتعليم الجدددامعو أقدددل مددد  ال البدددات فيمدددا يخدددل ال دددفب حيدددو أ  فرصدددتهم فدددو اسلت
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وأعدادهم أقل بكثير ممدا يكدو  مد  المحتمدل وجدود م دكفت مسدتقبلية بسدو  العمدل المصدر  
 . بعد تخرجهم

فو مصدر لدم يدتم سدد الفجدوة الةوعيدة بهدا فدو معددست اسلتحدا   فق  توجد  أربع جامعات -2
واقتربدت مةهدا  (0.60) الةوعيدة بهدا بةو سدويف وما در الفجدوةوهو جامعة بالتعليم الجامعو 

وجدابت فدو المددرتبتي  الأخيدرتي  جامعددة  (0.96)جامعدة السدادات وبلغددت الفجدوة الةوعيدة بهددا 
ذلدك أدةدو يعتبدر  (0.99)   (0.96) الأاهر وجامعدة بةهدا والفجدوة الةوعيدة بهمدا علدى التدوالو

حتداج المحافيدات التدو توجدد معدل للفجوة الةوعية بالتعليم الجامعو فو الجامعدات المصدرية وت
بها تلك الجامعدات إلدى ة در الدوعو برهميدة التعلديم الجدامعو للبةدات وهدو مةدا   بةدو سدويف 

تقبدل ال دفب وال البدات مد  جميدع المحافيدات ولهدا وبةها والسادات   أما جامعة الأاهدر فهدو 
حافيدة القداهرة أفري متعددة لك  وجود غالبيدة كليدات جامعدة الأاهدر خاصدة كليدات القمدة فدو م

 . مما ياد  إلى عاوف ال البات م  المحافيات المختلفة ع  اسلتحا  بها
 بلدددغ إجمدددالو ما دددر الفجدددوة الةوعيدددة فدددو معددددست اسلتحدددا  بدددالتعليم الجدددامعو الحكدددومو -9
للفجددوة الةوعيددة  وهددو أعلددى مدد  المعدددست العالميددة التددو جددابت بالتقددارير الدوليددة (0.00)

أةد تم سد الفجوة الةوعية فدو اسلتحدا  والقبدول بدالتعليم الجدامعو المصدر   وهو تعةو بالتعليم
وجد يلم لل فب سرتفاي معدست ال البات ع  معدست ال فب بالجامعدات المصدرية ممدا يلك  

وحتددى وا   كاةددت هددذه  يدددعو للبحددو عدد  عددفج لددذلك لتحقيدد  تكددافا فددرل تعليميددة لل ددفب
 . ع  عفجلها دول أخرى بالعالم لك  سبد م  البحو الياهرة عالمية موجودة فو عدة 

الفجةةوة النو مةةة في اختمةةار الترصصةةات الليممةةة بةةالتليم  ااةةامل  الح ةةةوم         : رابلةةا 

 : المصاي

ب دددكل متدددواا  بدددي  الرجدددال  واي ا  سدددبحاةد وتعدددالو القددددرات والمواهدددب والميدددول
  الرجددال والةسدداب وس يكددو    ومدد  ثددم يجددب أ  يكددو  هةدداك تكددافا فددرل تعليميددة بدديوالةسدداب

هةدداك أ   ددغو  اجتماعيددة أو ثقافيددة أو اقتصددادية فددو اختيددار التخصددل الدراسددو الددذ  يددتم 
ةوي التخصدل ى التخصل فيد فو المرحلة الجامعية والخدمات التو تقدم بالجامعة تتوقف عل

كددافا العلمددو الددذ  سددوف يدددر  فيددد والخدمددة الجامعيددة هددو المسددتو  التددالو مدد  مسددتويات ت
الفرل التعليمية وسبد م  حدوو تكافا بدي  ال البدات وال دفب فدو اسلتحدا  بالأقسدام العلميدة 
المختلفة  ويتوقف على عملية اختيار التخصل العلمو مدى وجود فدرل عمدل فدو المسدتقبل 
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لتخصصات دو  الأخرى وهكذا ال فب الذكور  وفدو  تميلوالما رات المبدئية تقول إ  ا ةاو 
   (World Economic forum, 2016, 165)6009الفجدوة الةوعيدة الصدادر عدام  تقريدر

ورد بد أ  هةاك فرو   اسعة فو التخصل بي  ا ةاو والدذكور فدو مصدر فدو مجدال العلدوم 
 9ومعددددل ا ةددداو  09حيدددو أ  معددددل الدددذكور  STEMوالتكةولوجيدددا والهةدسدددة والريا ددديات 
وذلدك يعةدو  (0.89) كاةدت STEM ةداو فدو مجداست وبالتالو الفجوة الةوعية بي  الذكور وا

فقد  وهدذه الفجدوة تداثر  البدة  89تقدابلهم  STEM الدب تخصصدوا فدو مجدال  000أ  كل 
 .بف  ك على تكافا الفرل التعليمية

ؤطور الفجوة النو مة في الترصصات الليممة في التليم  ااامل  المصاي  ي  المستوي القوم   اد ( أ)

 : د2114/2115ت  د وح2114/2115

تقسددم التخصصددات مددا بددي  ةيريددة وعمليددة وفيمددا يلددو تو ددي  مدددى توايددع ال ددفب 
على تلك التخصصات فو تلدك الفتدرة الامةيدة الأخيدرة وتدم اسدتخفل الجددول التدالو وال البات 

الجهداا المركيدا للتعبئدة العامدة وا حصداب   : )م  آخر إحصابات متاحة ع  التعلديم الجدامعو
 ( م6009ا حصائو السةو   التعليم إصدار سبتمبر الكتاب 

 (8)جدول رق  

حت   2114/2115ؤطور الفجوة النو مة في اختمار الترصص اللمي  في التليم  ااامل  الح وم  في الفترة ما  اد 

 . د2114/2115
العام 

 الجامعي

الفجوة  الإناث الذكور البيان 

النوعية 

/ الإناث)

 الذكور
 لإناثل%  العدد ورلذكل%  العدد

3
1

1
6

/ 3
1

1
7

 

 0.16 %23.6 434727 %72.3 733603 الكليات النظرية 

 1.22 %07.4 062710 %30.0 032730 الكليات العملية 

 1.33 %011 267624 %011 307361 الإجمالي

3
1

1
3

/ 3
1

0
1

 

 0.16 %23.7 731163 %73.0 773043 النظرية  لياتالاللك

 1.23 %02.7 074233 % 31.3 312307 الكليات العملية 

 1.32 %011 373132 %011 374126 الإجمالي

3
1

0
6

/ 3
1

0
7

 

 0.16 %73.3 217663 %74.3 714462 الكليات النظرية 

 1.27 %31.2 303723 %32.2 331007 الكليات العملية 

 0.01 %011 0131136 %011 334742 الإجمالي

عددرض الةسددب كددل خمدد  ب اسكتفددابلمتتاليددة فقددد تددم ةيددرا لتقددارب الةسددب فددو السددةوات ا: ملحويددة *
 .سةوات 
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 : يت   م  الجدول الساب  ما يلو
ما ر الفجوة الةوعية بي  معددست ال دفب ومعددست ال البدات الملتحقدة بالكليدات الةيريدة  -0

م   وحتدددددى عدددددام 6008/6002يو دددد  أ  مقددددددار ما دددددر الفجددددوة الةوعيدددددة بلدددددغ عددددام 
وذلدك  (0.08) على مددار إحددى ع در عدام ثابتدة حدول م هو ثابت وقيمتد6008/6002

 البددة تلتحدد  بهددا  008يقابلهددا  الةيريددة  الددب  يلتحدد  بالتخصصددات 000كددل يعةددو أ  
بمعةددى  أ  معدددست ال البددات التددو تلتحدد  بالأقسددام الةيريددة أعلددى مدد  معدددست التحددا  

سدددددام عدددددام ال دددددفب بهدددددا   حيدددددو بلدددددغ الةسدددددبة المئويدددددة للدددددذكور الملتحقدددددي  بتلدددددك الأق
مدد  إجمددالو أعددداد ال ددفب  أمددا ال البددات فقددد بلغددت ةسددبة % 99.6م   6008/6002
بتلددك الأقسددام وذلددك يعةددو إقبددال ال البددات علددى مدد  إجمددالو عدددد ا ةدداو التحقددوا % 96.6

  . دراسة التخصصات الةيرية أكثر م  التخصصات العملية
لكليددات العمليددة حيددو بلغددت تلددك أةددد توجددد فجددوة ةوعيددة وا ددحة فددو معدددست اسلتحددا  با -6

م و ددافت قلدديف علددى مدددى إحدددى ع ددر عددام حتددى 6008/6002عددام  (0.93)الفجددوة 
 الب بالأقسدام العلميدة  000وهو تعةو أ  كل  (0.99)م إلى 6008/6002وصلت عام 

وتلددك الةتيجددة   وهددذا ياكددد قلددة ال البددات فددو التخصصددات العمليددة  البددة فقدد  99يقددابلهم 
 . م6009اب بالتقرير العالمو للفجوة الةوعية عام ما ج تتف  مع

يوجد فر  كبير بي  أعداد ال فب وال البات الملتحقي  بالكليات الةيرية والكليدات العمليدة  -3
حيو تدةت ب كل كبير الةسبة المئوية لل فب وال البدات أي دا الملتحقدي  بالكليدات العمليدة 

م  إجمدالو عددد % 63.9 العمليةلكليات م ةسبة الذكور با6008/6002حيو بلغت عام 
أ  بايدددادة  فيفدددة مقددددارها % 60.0م 6008/6002الةسدددبة كاةدددت عدددام الدددذكور وهدددذه 

م  إجمالو أعداد ال فب بالتعليم الجامعو   أما فو ال البدات فد   ةسدبة اسلتحدا  % 6.9
يدة للإةداو بالتخصصات العلمية فهو متدةية ع  ةييرتها فو الذكور وقد بلغت الةسبة المئو 

وهددددو أعلددددى مدددد  ةييرتهددددا عددددام % 60.9م بلغددددت 6008/6002الملتحقددددات بهددددا عددددام 
وذلك يعةو ايادة معدست التحا  ال البدات بالكليدات % 09.9م والتو كاةت 6008/6002

وتعتبر هذه الايادة أعلى مد  الايدادة % 3.6العملية فو ا حدى ع ر سةة الأخيرة بمقدار 
%. 6.9بالكليات العملية فدو ةفد  الفتدرة الامةيدة والتدو بلغدت  الملتحقي فو أعداد الذكور 
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التعلدديم سددبتمبر  –الجهدداا المركددا  للتعبئددة العامددة وا حصدداب  الكتدداب ا حصددائو السددةو  )
 (م6009  سبتمبر  6002

 واقع الفجوة النو مة بين الطلاب والطالبات في دراسة الترصصات الليممة النظاية ( ب) 

 : التليم  ااامل واللميمة ب      

 الفجوة النو مة بين الطلاب والطالبات في الترصصات اللميمة بالتليم  ااامل  الح وم  -1

 : المصاي    

وبالةير إلى ا حصابات الخاصة برعداد ال فب وال البات بالكليات العملية تدم تقسديم 
 دفب مد  الغالبيتهدا  تلك الكليات إلى مجموعة كليات غالبيتهدا مد  ال البدات ومجموعدة أخدرى

 : وهو كما يلو
ال يمات اللميمة التي أ داد الطالبات بها أ ي  ما أ داد الطلاب في اللاد ااةامل   : المجمو ة الأول 

 : د2114/2115

الجهدداا المركددا  للتعبئددة : )وتددم تو ددي  واسددتخفل تلددك الكليددات بالجدددول  التددالو
 (. م6009التعليم   إصدار سبتمبر  –العامة وا حصاب  الكتاب ا حصائو السةو  

 (9)رق  دول ج

 د2114/2115ال يمات اللميمة التي أ داد الطالبات أ ي  ما أ داد الطلاب في اللاد ااامل  
أعداد  الكلية   م

 الطلاب

أعداد 

 الطالبات

%  لطلابل% 

 لطالباتل

الفجوة النوعية 

 الذكور/ الإناث)

 0.06 %72 %67 21746 34223 الطب البشري 0

 3.67 %70 %33 3410 0143 العلاج الطبيعي 3

 0.32 %44 %26 20066 07773 الصيدلة  2

 0.24 %72 %63 7420 7472 طب الأسنان 6

 3.02 %42 %23 02172 4073 الطب البيطري 7

 3.43 %73 %32 07143 7763 التمريض 4

 0.64 %73 %60 62723 33304 العلوم 7

 3.27 %71 %21 7621 2022 الفنون الجميلة  2

 2.16 %77 %37 3303 377 الفنون التطبيقية  3

 0.30 %77 %67 666 247 الثروة السمكية  01

 0.43 %43 %22 76711 37472 الإجمالي

 : يت   م  الجدول الساب  ما يلو
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كبيرة هو مجموعة  بدرجةأ  الكليات العملية التو ياداد بها أعداد ال البات ع  البةي   -
ةساب مما م  الالق اي ال بو العاملي  ب غالبية ل بية ومع مرور الوقت سوف يكو الكليات ا

ي كل م كلة فو التوييف فو المجتمع ويعتبر  عف تمثيل البةي  بتلك الكليات  ياي لمبدأ 
وا   الةسبة اسجمالو للإةاو فو هذه  لهم عادلتكافا الفرل التعليمية وحيو سبد م  تمثيل 

 The Boston) دراسةوهو تقترب م  ةتائج دراسة %  96م بلغت المجموعة م  العلو 

Consulting Group , 2014)   90فو علوم الحياة ةسبة ا ةاو توصلت إلى التو.  % 
ال يمةةات اللميمةةة الةةتي أ ةةداد الطةةلاب بهةةا أ يةة  مةةا أ ةةداد الطالبةةات في اللةةاد      : المجمو ةةة النانمةةة

 : د2114/2115ااامل  

ات التددو يتفددو  بهددا أعددداد ال ددفب علددى أعددداد ال البددات وهددو وتددم اسددتخراج الكليدد
      : مو حة بالجدول التالو

 (11)جدول 

 د2114/2115في اللاد ااامل   الطالباتأ ي  ما  الطلابال يمات اللميمة التي أ داد 

أعداد  الكلية   م

 الطلاب

أعداد 

 الطالبات

 %

 الطلاب

 %

 الطالبات

الفجوة النوعية 

 (ذكورال/ الإناث)

 1.41 %27 %42 4436 00362 الحاسبات والمعلومات 0

 1.27 %37 %72 36612 44343 الهندسة  3

 1.76 %62 %77 31673 37462 الزراعة  2

 1.33 %32 %77 277 3316 التعليم الصناعي  6

 1.62 %21 %71 617 372 العلوم الزراعية والبيئية 7

 1.00 %01 %31 030 0726 هندسة البترول والتعدين 4

 1.77 %27 %47 232 736 التخطيط العمراني 7

 1.24 %37 %72 6677 03201 التكنولوجيا 2

 1.67 %23 %42 77223 032232 الإجمالي

تم استبعاد كلية الهةدسية الاراعية بجامعة الأاهر لأةها تقبل  فب فق  فف يوجدد : ملحوية* 
 . وجد للمقارةة

 : ويت   م  الجدول الساب  ما يل
أعدددداد ال دددفب عددد  أعدددداد ال البدددات بدرجدددة كبيدددرة فدددو مجموعدددة الكليدددات العمليدددة ارتفددداي  -

المو حة بالجدول أعفه وهو الحاسدبات والمعلومدات والهةدسدة والتكةولوجيدا وهةدسدة التعددي  
 . والبترول والتعليم الصةاعو
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الفجوة فو كلية توجد فجوة ةوعية كبيرة بي  معدست ال فب وال البات وترتفع هذه  -
ت الهةدسة ثم  تليهم التعليم هةدسة التعدي  والبترول ثم تليها كليات التكةولوجيا ثم كليا

والتو ورد  STEMالصةاعو وهذه المجموعة م  الكليات المذكورة بالجدول هو مجموعة 
الخريجي  م  تلك  بي فو التقرير العالمو للفجوة الةوعية أ  مصر يوجد بها فجوة 

وذلك يعةو  (World Economic forum , 2016, 165) (0.89) ات قدرهاالتخصص
 البة ووفقا للإحصابات فو الجدول الساب  ف   الفجوة  89 الب يقابلهم  000أ  كل 

الةوعية تصل لأقل م  ذلك حيو متوس  الفجوة الةوعية فو الثما  تخصصات التو بالجدول 
 كلة خاصة بمصر  لك  وجود فجوة كبيرة   وليست موهذه الم كلة عالمية (0.83) وصلت

بهذا ال كل يهدر قدرات ال البات وت ييع لمبدأ تكافا الفرل التعليمية ةيرًا لتوجيد 
مصر مع وتتف  عديد م  دول العالم التو توجد بها تلك الفجوة  ال البات لتخصصات أخرى

 :لك الفجوة ما يلووم  تللك الدراسات التو تتف  مع ةتائج الدراسة الحالية فو وجود ت
حيو توصلت إلى أ    (OECD,2011)دراسة مةيمة التعاو  اسقتصاد  و التةمية  -
و هو العلوم و التكةولوجيا و   (STEM)ةاو أقل م  الذكور فو اسلتحا  بتخصصات ا  

الهةدسة و الريا يات و يةخف ض التحا  ال البات بهذه المجاست حتى على مستوى 
 .الدراسات العليا 

   (OECD,2012)و أي اً فو دراسة المةيمة التعاو  اسقتصاد  و التةمية عام  -
ةاو ما االت أقل ةسبة فو اختبار المجاست العلمية و التكةولوجية و الريا ية ا  وجدت أ  
 .فو الدراسة بيةما الذكور هم الأكثر   (STEM)و الهةدسة 

توصلت تلك الدراسة أةد  حيو  (Legewie, J.,Diprette, T.,2014)و فو دراسة  -
ةد س اال أبالرغم م  ايادة أعداد الخريجات ع  أعداد الخريجي  م  التعليم الجامعو اس 

أقل م   لما اا STEMاسقبال على دراسة العلوم و التكةولوجيا و الهةدسة و الريا يات 
 .الرجال 

لعامفت فو توصلت إلى أ  ةسبة الأةاو او   ( Acebr Report , 2014) وفو تقرير -
ةسبة اسةاو العامفت فو هةدسة   م  إجمالو العيةة % 06.0تكةولوجيا المعلوات بلغت 
 . و ذلك بسبب  عف اقبال  اسةاو على دراسة تلك% 9.9تكةولوجيا المعلومات بلغت 
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هةاك  توصلت إلى أ و  (The Boston Consulting Group , 2014) دراسةوفي   -
فو اختيار التخصل العلمو فو التعليم الجامعو حيو أ  الةساب  ةاو و الذكور  فجوة بي  ا

م  % 29ل مثحيو اةد بالرغم م  أ  الةساب ت (STEM)أقل اختياراً لمجموعة العلوم 
و   % 69صةيع و البةاب تمثل تةها فو مجال الهةدسة و الأخريجو التعلليم الجامعو اس 

 . %86و الريا يات و اسحصاب   % 88و العلوم الت بيقية   % 60هكذا الحاسب ا لو 
  : بالتليم  ااامل  الح وم  المصاي النظايةالفجوة النو مة بين الطلاب والطالبات في الترصصات  -2

تدم تقسديم تلدك الكليدات  فقدد وال البات بالكليات الةيريدة ال فبوبةيرة تحليلية لأعداد 
 البددات  ومجموعددة ثاةيددة غالبيتهددا  إلددى مجمددوعتي  مدد  الكليددات   مجموعددة كليددات غالبيتهددا

 :  فب ويت   فيما يلو
ال يمةةات النظايةةة الةةتي أ ةةداد الطالبةةات بهةةا أ يةة  مةةا أ ةةداد الطةةلاب في اللةةاد ااةةامل     : المجمو ةةة الأولةة 

 : د2114/2115

الجهداا )وتم استخراج الكليات الةيرية التو أعداد ال البات بها أعلدى بالجددول التدالو 
 (. م6009سبتمبر  –التعليم  –ة العامة وا حصاب   الكتاب ا حصائو السةو  المركا  للتعبئ

 (11)جدول 

 د2114/2115ال يمات النظاية التي أ داد الطالبات بها أ ي  ما أ داد الطلاب في اللاد ااامل  

أعداد  أعداد الطلاب الكلية   م

 الطالبات

 %

 الطلاب

 %

 الطالبات

الفجوة النوعية 

 كورالذ/ الإناث)

0 
الآداب والدراسات 

 الإنسانية

72344 033607 

37%  72%  

3.37 

%3 2021 203 الاقتصاد المنزلي  3  30%  3.37 

%37 016733 27740 التربية  2  72%  3.77 

%26 02277 3714 دار العلوم 6  44%  0.32 

%03 0737 314 التربية الفنية  7  22%  7.61 

%24 332 037 التربية الموسيقية  4  46%  0.72 

%23 07362 2737 الخدمة الاجتماعية  7  42%  3.01 

%26 2646 0236 الآثار  2  44%  0.31 

%61 7413 2773 الإعلام  3  41%  0.63 

%36 2237 0341 اقتصاد وعلوم سياسية  01  74%  2.13 

%33 3063 3467 الألسن  00  72%  2.64 

03 
الدراسات الإسلامية 

 والعربية

20277 47742 

23%  42%  

3.03 

%04 37733 6243 التربية النوعية  02  26%  7.21 

%32 641227 074407 الإجمالي  73%  
3.40 



 .(دراسة تحليلية)  قويمية للفجوات النوعية بالتعليم الجامعي المصري في ضوء مبدأ تكافؤ الفرص التعليميةدراسة ت

- 090 - 

كليات بةات عي  : تم استبعاد الكليات التو تقبل  لبات فق  م  المقارةة وهو: ملحوية* 
كليات  و البةات الأاهريةكليات   ورياض الأ فال كليات  وكليات البةات ا سفمية  و  م 
 . م ا سفمية الأاهريةالعلو 

 : يت   م  الجدول الساب  ما يلو
كلهدددا ااداد عددددد ال البدددات بهدددا ب دددكل كبيدددر ( 03)لةيريدددة المدددذكورة بالجددددول أ  الكليدددات ا -

خاصة الكليات الخاصة بالتربية مثل كليات التربيدة والتربيدة الفةيدة والتربيدة الموسديقية والتربيدة 
ا يرجع ذلك لأةها تةاسب  بيعة المرأة أكثر م  الرجدال وقددرتها الةوعية واسقتصاد المةالو وربم

عددم اختيدار الدذكور لتخصدل وبذلك  على التربية ةيراً لما تمتاا بد م  صبر وجلد فو التربية
العمل فو التربية و التعليم ي كل م كلة و س بد م  بذل جهود لمحاربة ذلك و يرجع ذلدك إلدى 

وتتفدد  فددو ذلددك مددع دراسددة   العمددل بددالتعليم و تربيددة الأجيددالأ  الصددورة الةم يددة للمددرأة هددو 
Farley,J.&Staniec,O.,2016, P13))     والتدددو  توصدددلت لدددةف  الةتدددائج وأوصدددت

وهو م دكلة  ليسدت   فتقادهم بتلك المهةة  جذب الرجال لمهةة التدري  ب رورة العمل على 
  .خاصة بمصر بل توجد بعدة دول أخرى 

أة برخذ الةصيب الأكبر م  كليات الألس  واللغات وا عفم والخدمة أي ا تفوقت المر  - -
اسجتماعية وربما يرجع ذلك لعدم حاجة تلك الكليات لبذل مجهود بدةو كبير لذلك تختارها 
 البةات وربما يرجع ذلك لتدخل أولياب الأمور فو اسختيار مما يهدر  اقات  خمة مةه 

الذ  جاب  (  ( Acebr Report , 2014 تقريربةتائج التو وردت الوتتف  بذلك مع 
أ  اسةاو تهيم  على دراسة اللغات و الدراما ب كل كبير لك  بدرجة أقل م  هيمةة  بةتائجد

 . الرجال على الهةدسة و التكةولوجيا 
ال يمةةات النظايةةة الةةتي أ ةةداد الطةةلاب بهةةا أ يةة  مةةا أ ةةداد الطالبةةات في اللةةاد    : المجمو ةةة النانمةةة

 .د2114/2115 ااامل 

وبعدددد تحليدددل ا حصدددابات الخاصدددة برعدددداد ال دددفب وال البدددات فدددو العدددام الجدددامعو 
م وجدد أ  الكليددات التدو أعددداد ال ددفب بهدا أعلددى مدد  ال البدات هددو المو ددحة 6008/6002

 : بالجدول التالو
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 (12)جدول 

 د2114/2115ااامل  ال يمات النظاية التي أ داد الطلاب بها أ ي  ما أ داد الطالبات في اللاد 
أعداد  الكلية   م

 الطلاب

أعداد 

 الطالبات

 %

 الطلاب

 %

 الطالبات

الفجوة النوعية 

 الذكور/ الإناث)

 1.73 %66 %74 6436 7373 السياحة والفنادق 0

 1.36 %62 %73 0377 3123 التكنولوجيا والتنمية  3

 1.74 %62 %77 073221 334326 التجارة  2

 1.41 %22 %43 014210 077677 الحقوق  6

 1.12 %2 %37 014 2120 اللغات والترجمة  7

 1.61 %33 %70 3212 32337 التربية الرياضية   4

 1.47 %61 % 41 337034 622772 الإجمالي

   وكليدات علدوم القدرآ : تم استبعاد الكليات التو تقبل  فب فق  م  المقارةة وهو: ملحوية* 
 .كليات اللغة العربية  وكليات ال ريعة والقاةو  و كليات الدعوة وأصول الدي

 : يت   م  الجدول الساب  ما يلو
إقبددال ال ددفب علددى كليددات السددياحة والفةدداد  والتجددارة والحقددو  واللغددات والترجمددة والتربيددة  -

لكد   ةالريا ية بدرجة كبيرة م  ال البات ةيراً لأ  غالبية تلدك الكليدات بدرغم أةهدا كليدات ةيريد
ست العمددل المسددتقبلية س تت لددب الحركددة والتةقددل ب ددكل مسددتمر بحثددا عدد  العمددل ومدد  ثددم مجددا

تعددارف المجتمددع المصددر  وثقافتددد اسجماعيددة علددى أةهددا كليددات تتةاسددب مددع البةددي  أكثددر مدد  
 . البةات

ليسدت كبيدرة بدرجدة مدا أعداد ال دفب وأعدداد ال البدات بتلدك الكليدات  بي أ  الفجوة الةوعية  -
 . لية الحقو  والتجارة  هما الذي  تمياتا بفجوة ةوعية كبيرةعدا ك

 : التخصل العلمو ما يلو الفجوة الةوعية فو اختياريمك  القول ع   
قبدال ال دفب  -0 مما سدب  يت د  إقبدال ال البدات علدى الكليدات الةيريدة أكثدر مد  ال دفب   وا 

 . على الكليات العملية أكثر م  ال البات
ال بو جميعها وايادة أعداد ال البدات أي دا فدو ات بالسي رة على كليات الق اي تفرد ال الب -6

الكليات الةيرية وخاصة كليات التربية برةواعها المختلفة وكليات اسقتصاد المةالدو والألسد  
 . وا عفم والخدمة اسجتماعية

والحقدددو  والتربيدددة تفدددرد ال دددفب باسلتحدددا  بكثدددرة بكليدددات الهةدسدددة والتكةولوجيدددا والتجدددارة  -3
 . الريا ية وهةدسة البترول والتعدي  والحاسبات والمعلومات والاراعة
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نسةب النجةاح وأ ةداد الخةايجين بةالتليم  ااةامل  في اللةاد        و الت صةمل  الفجةوة النو مةة في  : خامسا

 : د2114/2115ااامل  

علميدة تعد ةسب الةجداح والتخدرج هدو المسدتو  الثالدو مد  مسدتويات تكدافا الفدرل ال
وهددو مسددتو  التخددرج والمخرجددات وسبددد أ  يكددو  هةدداك تكددافا بددي  ا ةدداو والددذكور فددو ةسددبة 

 . الةجاح حتى يحدو تواا  فو المجتمع المصر 
م وحتددى 6003/6008وبددالةير  حصدداب الخددريجي  والخريجددات فددو الفتددرة مدد  عددام 

الجهدداا )راغ م لأةهددا دفعددة الفدد6003/6008م وتددم اسددتبعاد خريجددو عددام 6006/6003عددام 
م  سددبتمبر 6002التعلدديم   سددبتمبر  –المركددا  للتعبئددة العامددة وا حصدداب   الكتدداب السددةو  

فقد تدم اسدتخفل ةسدب التخدرج لل دفب وال البدات علدى مددى ع در سدةوات وهدو   (م6009
 : كما بالجدول التالو

 (13) جدول

د وحت  2113/2114في الفترة ما (  وممة والخاصةالح)ؤطور الفجوة النو مة في أ داد الخايجين باااملات المصاية 

 د2112/2113

%  أعداد الخريجات  أعداد الخريجين  العام 

 الخريجين 

 %

 الخريجات 

الفجوة 

النوعية 

/ الإناث)

 الذكور

3112/3116 021337 023747 62% 73% 0.12 

3116/3117 062322 041337 67% 72% 0.02 

3117/3114 063123 043443 62% 73% 0.12 

3114/3117 070136 047422 67% 72% 0.02 

3117/3112 067234 072222 67% 77% 0.33 

3112/3113 070234 020022 67% 77% 0.33 

3113/3101 063267 074370 64% 76% 0.07 

3101/3100 072203 027037 64% 76% 0.07 

3100/3103 074313 077376 67% 72% 0.02 

3103/3102 077042 022323 64% 76% 0.07 

 1.13+ %3+ %3- معدل التغير سنوات 01معدل التغير في 

م مدد  الت ددور وو ددع جدددول مةفددردًا لأةددد عددام 6003/6008تددم اسددتبعاد عددام : ملحويددة* 
  : ى وتم و عد بالجدول التالوخريجو دفعة الفراغ وهذا العام لد خصوصية يتم  رحها
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 (14)جدول 

 د2113/2114لخايجين باااملات المصاية  اد الفجوة النو مة في أ داد ا
%  أعداد الخريجات  أعداد الخريجين  العام 

 الخريجين 

 %

 الخريجات 

الفجوة 

 النوعية

3102/3106 014367 32341 72% 67% 1.23 

 : ما يلو ي السابق ي م  الجدول يت  
م وحتى 6003/6008أةد حدو ةقصا  فو أعداد الخريجي  الذكور فو الفترة م  عام  -0

م  إجمالو أعداد الخريجي  حيو كاةت % 6م وهذا الةقصا  وصل 6006/6008عام 
م  إجمالو عدد خريجو % 89م حوالو 6003/6008ةسبة الخريجي  م  الذكور عام 
م بعد ع رة سةوات اةخفض ةصيب وعدد 6006/6003الجامعات المصرية وفو عام 
 . ريجو الجامعات المصريةم  إجمالو خ% 89ال فب الخريجي  حيو بلغ  

حدثت ايادة فو أعداد الخريجات م  الجامعات المصرية فو فترة الع ر سةوات حيو كا   -6
م  إجمالو خريجو % 26م حوالو 6003/6008معدل ال البات الخريجات عام 

% 6م وبايادة بلغت 6006/6003عام % 28المصرية ووصل المعدل إلى الجامعات 
 . لصال  ا ةاو

وذلك يعةو كل  (0.09) م بي  ا ةاو والذكور6003/6008ةت الفجوة الةوعية عام كا -3
خريجة وارتفعت تلك الفجوة الةوعية لصال  ا ةاو حيو بلغت  009خريج يقابلهم  000
خريجة   وهذا  009خريج تقابلهم  000وذلك يعةو كل  (0.09)م 6006/6003عام 

ة فو مخرجات التعليم الجامعو حيو كاةت يعةو عدم تحق  مبدأ تكافا الفرل التعليمي
ةسبة المخرجات فو ا ةاو أعلى م  ةسبة  المخرجات عةد الذكور  وذلك  وب إيجابو 

دل على تقدم المجتمع ولك  قد يترتب عليد فيما بعد م كفت بسو  العمل المصر    وي
ال البات حيو إ  الةجاح والتخرج كا  م  ةصيب ال البات وربما يرجع ذلك إلى تفو  

وارتفاي ةسب ةجاح ال البات وقد يرجع لأ   بيعة اسختبارات تتةاسب مع ال البات أكثر 
م  ال فب مع مفحية أ  أعداد المقيدي  الذكور بالتعليم الجامعو فو الفترة م  عام 

م أعلى بكثير م  أعداد المقيدات بالتعليم 6006/6003م وحتى عام 6003/6008
رتفاي معدست التخرج ترجع لأسباب متعددة مةها إ  وبالتالو ( 2رقم اةير جدول )الجامعو 

ما ذكر أعفه ومةها ما يرجع ليروف اجتماعية وثقافية والتاام ال البات وعدم الخروج أدى 
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إلى اجتهاده  و تفوقه  على الذكور ولك  بعد الفجوة فو المخرجات وا   كاةت لصال  
 . ال البات فلها أ رار مستقبلية

أما % 23م بلغ الةسبة المئوية للخريجي  الذكور 6003/6008أما إحصائية عام  -8
  وهذا على غير ما هو موجود بالع ر سةوات السابقة لها حيو % 89ا ةاو قد بلغت 

كاةت معدست الخريجات أعلى م  الخريجي  على مدار الع ر سةوات ويرجع السبب فو 
هذا العام إلى وجود دفعة عام الفراغ الذ  ةتج ايادة أعداد الخريجي  ع  الخريجيات فو 

الدراسة بالصف الساد  اسبتدائو مما ةتج عةد عام فراغ وأ  كل م  تخرجوا  يم  إرجا
م غالبيتهم م  الباقي  للإعادة بالجامعات أو الباقي  للإعادة فو 6003/6008عام 

أعلى معدست رسوب أ  الثاةوية العامة وبالتالو جابت غالبيتهم  فب مما يدل على 
وبالجامعات م  ال فب عك  ال البات قلت ةسبتهم فو هذا  م  ال فب بالثاةوية العامة
وبذلك إتفقت ةتائج  مما ياكد تفو  ال البات فو التحصيل والةجاح والتخرج العام بالذات

 :الدراسة الحالية مع ةتائج عدة دراسات بدول أجةبية مةها ما يلو 
فو أمريكا الفتيةية و مة قة البحر الكاريبو توصلت  (Durgea,S.etal.,2007)دراسة  -

ةاو حيو ه  الأكثر الدراسة إلى أ  هةاك فجوة ةوعية فو التحصيل و الةجاح لصال  ا  
ةجاحاً و تحصيفً دراسياً خاصة فو المستويات التعليمية العليا فو حي  أ  ال فب هم 

 . الأكثر رسوباً و تسرباً م  التعليم 
فو الوسيات المتحدة الأمريكية   ( Legewie , J. &Diprete,T., 2012)كذلك دراسة  و -

كثر تحصيف و إةجاااً م  الأ   بات فو جميع المراحل التعليمية هتوصلت إلى أ  ال ال
 .ال فب
أ  الفجوة فو التحصيل العلمو و  (OECD,2012)دراسة مةيمة التعاو  اسقتصاد   وكذلك

و توصلت إلى ال البات أكثر تفوقاً م  ال فب و ةسبة ال البات الفتو الأداب الأكاديم
ووصلت تلك الفجوة فو اسرائيل % 93 ال فبفو حي  % 93المكملة التعليم الثاةو  بلغت 

 .% 02و الترويج 
فو الوسيات المتحدة الأمريكية أثبتت أ  اسةاو  (Moller et al .,2013)و فو دراسة  -

ودراسة أخر  جال فو التحصيل الدراسو فو المرحلة الثاةوية و الجامعو  أكثر تفو  م  الر 
  أ ( Legewie,J.&Diprete,T.,2014)راسة بالوسيات المتحدة اسمريكية وهو د
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مريكا فا  أعداد الةساب أال البات ه  الأكثر تحصيفً م  ال فب فو العصور الأخيرة فو 
 .د الرجال بكثير الخريجات م  التعليم الجامعو يفو  أعدا

أي اً والتو توصلت إلى  فو الوسيات المتحدة الأمريكية ( Hoy,K.,2015)كذلك دراسة و  -
الأكثر تحصيفً و تخرجاً و سميت تلك الدراسة   كثر م  الذكور وهأتفوقة م ةاوا   أ 

 .هذه الفجوة بالفجوة الجديدة بي  الجةسي  
( دكتوراه –ماجستير  –دبيود )رجات  يممة  و  ااامل  الفجوة النو مة بين الحاصيين  ي  د: سادسا

 : ما اااملات المصاية والأجنبمة

وتمثل عملية اسستمرارية فدو التعلديم بعدد التخدرج مد  أهدم مسدتويات تكدافا الفدرل التعليميدة  
بالتعليم الجدامعو وأ  أ  عددم تدواا  فيهدا بدي  الدذكور وا ةداو الحاصدلي  علدى درجدات علميدة 

إةد ياد  إلى إهدار مبدأ تكدافا الفدرل التعليميدة ( دكتوراه –ماجستير  –دبلوم )جامعية فو  ال
 . بالتعليم الجامعو

درجدات علميدة فدو   والجدول التالو يو   ت ور الفجوة الةوعية بي  الحاصلي  علدى
 الجهداا المركدا  للتعبئدة: )سدةوات الأخيدرة فدو الخمد ( دكتواره –ماجستير  –دبلوم )الجامعو 

 (. م6009سبتمبر    التعليم –العامة والأحصاب   الكتاب ا حصائو السةو  
 (15)جدول 

 (دكتوراه ،ماجستير،دبيود)ؤطور الفجوة النو مة بين الحاصيين  ي  درجات  يممة  و  ااامل  

/ الإناث)الفجوة النوعية  دكتوراه ماجستير دبلوم النوع العام 

 (الذكور

دكتورا ماجستير دبلوم % دالعد % العدد % العدد

 ه

3113/

3101 

 %72 3741 %74 6200 %66 02733 ذكور 
0.37 1.73 1.73 

 %63 0277 %66 2773 %74 32227 إناث

3101/

 م3100

 %77 3741 %63 6372 %22 02730 ذكور 
0.42 0.16 1.77 

 %62 3147 %70 6621 %43 33342 إناث

3100/

 م3103

 %74 3661 %63 6772 %64 36212 ذكور 
0.07 0.16 1.73 

 %66 0230 %70 6337 %76 33420 إناث

3103/

 م3102

 %72 3602 %72 7241 %73 22213 ذكور 
1.33 1.23 1.23 

 %67 3070 %67 7077 %62 26227 إناث

3102/

 م3106

 %40 6707 %73 2273 %67 67013 ذكور 
0.02 1.33 1.46 

 %23 2127 %62 2336 %72 71013 إناث

 

- 1.02+ 1.06- مقدار التغير في الفجوة النوعية

1.12 

- %النسبة المئوية للتغير 

06% 

+02% -2% 
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 : يت   م  الجدول الساب  ما يلو
 : الفجوة النو مة بين الحاصيين  ي  درجة الدبيود -1

فدو  دبلدوم أكثدر مد  ال دفبعلدى  الحاصدفتيت   م  الجدول الساب  أ  أعدداد ال البدات  -
% 89م حيو قل عدد ال البات ووصدل 6006/6003جميع السةوات السابقة ما عدا عام 

 . فق  م  إجمالو الملحقي  بالدبلومات المختلفة
م وبعددها 6006/6000عدام % 88 كاةت الةسبة المئوية للملحقي  بالدبلومات مد  الدذكور -

 %.89خم  سةوات ارتفعت هذه الةسبة لتصل ب
بعددددها م ولكةهدددا اةخف دددت 6006/6000عدددام % 29ا  بالددددبلومات اسلتحدددكاةدددت ةسدددبة  -

 %. 23بخم  سةوات لتصل 
م 6006/6000الفجوة الةوعية بي  أعداد الذكور وا ةاو الملتحقي  بالدبلومات كاةدت عدام  -

 البددة ولكدد  هددذه الفجددوة اةخف ددت  069 الددب بالدددبلوم يقددابلهم  000أ  كددل  (0.69)
 البددددة فددددو الدددددبلوم عددددام  003 الددددب تقددددابلهم  000أ  أ  كددددل  (0.03) لتصددددل إلددددى

إلدى السدةوات م  وذلك يعةو اةخفداض معددست التحدا  ال البدات بالددبلومات 6003/6008
 %. 08الأخيرة بةسبة قدرها 

 : الفجوة النو مة بين الحاصيين  ي  درجة الماجستير -2

اةخف دت  م و6006/6000عدام % 29الذكور الحاصلي  على الماجستير كاةت  أعدادإ   -
هذه الةسبة فو العامي  التاليي  لذلك ثم رجعت فاادادت حتى وصلت ةسدبة الحاصدلي  علدى 

 . تقريبًا% 26م 6003/6008عام الماجستير 
مدد  العدددد الكلددو ثددم اادت فددو % 88م تقتددرب مدد  6006/6000أعددداد ا ةدداو عددام كاةددت  -

عدددددام % 89تصدددددل العدددددامي  التددددداليي  لدددددذلك لكددددد  سدددددرعا  مدددددا اةخف دددددت مدددددرة أخدددددرى ل
تفو  أعدداد ال دفب علدى أعدداد ال البدات فدو الحصدول علدى م ويعةو ذلك 6003/6008

 . درجة الماجستير
م ثددم 6006/6000عددام  (0.96)الفجددوة الةوعيددة فددو الحاصددلي  علددى الماجسددتير  بلغددت -

ت وذلددك يعةددو أ  أعددداد ال البددات الحاصددف م6003/6008عددام  (66 0) تقلصددت لتصددل
 . ر برغم ايادتها ولكةها مااالت توجد فجوة ةوعية بي  ا ةاو والذكورعلى الماجستي
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 :الفجوة النو مة بين الحاصيين  ي  درجة الدكتوراه -3

أ  أعداد الحاصلي  على درجة الدكتوراه مد  الدذكور هدم الأعلدى فدو جميدع السدةوات  ييفح -
  علدى الددكتوراه مد  الةسبة المئويدة للحاصدليم 6006/6000الما ية وقد كاةت فو عام 

اتسدعت تلدك الفجددوة ثدم اةخف دت قلديف فدو السدةوات التاليددة لكد  سدرعا  مدا % 29الدذكور 
 . أ  الغالبية م  الذكور% 90م حتى وصلت 6003/6008فو السةة الأخيرة  الةوعية

مدد  % 86م تقريبددا 6006/6000أ  أعددداد ا ةدداو الحاصددفت علددى الدددكتوراه كاةددت عددام  -
 %. 36م 6003/6008لك  هذه الةسبة اةخف ت مرة ثاةية لتصل عام العدد الكلو و 

م أ  كدل 6006/6000عدام  (0.96) الفجوة الةوعية بدي  الحاصدلي  علدى الددكتوراه كاةدت -
باحثدددة حاصدددلة علدددى  الددددكتوراه وهدددذه  96باحدددو حاصدددل علدددى الددددكتوراه يقابلدددد  000

ب حاصدددل علدددى  الددد 000أ  كدددل  (0.98) م إلدددى6003/6008اةخف دددت لتصدددل عدددام 
  ويعةدو ذلدك اتسداي الفجدوة الةوعيدة فدو أعدداد  حاصلة علو الدكتوراه 98 ة يقابلدالدكتورا

الحاصدلي  علددى الدددكتوراه واسدتمرار ذاك يعةددو  ددعف ت بيدد  مبددأ تكددافا الفددرل التعليميددة 
فدو تةداقل مسدتمر وفدو أعدداد الحاصدفت علدى خاصة أ  أعدداد الحاصدفت علدى الددبلوم 

لدكتوراه مااالت توجد فجوة كبيدرة بدي  ا ةداو والدذكور والدذكور لصدال  الدذكور الماجستير وا
فددو وفددو ذلددك إهدددار لمبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة فددو مسددتواه الأخيددر وهددو اسسددتمراية 

م  حدة ال عور بتلك الم كلة هو ارتفاي أعدداد الخريجدات مد  التعلديم  يايدالتعليم  والذ  
م وحتددددى عدددددام 6006/6000ع السددددةوات مددددد  عددددام فدددددو جميددددالجددددامعو عدددد  الددددذكور 

 يحددرم  مدد  الدراسددات العليددا ولكددةهم( 03)م كمددا هددو مو دد  بالجدددول رقددم 6003/6008
ومد  اسسددتمرارية فدو التعلدديم ويرجدع ذلددك لليدروف اسقتصددادية واسجتماعيدة والثقافيددة التددو 

اوجدة فدو تلدك تف ل تعلم الرجل وخاصة الاوج عد  المدرأة والتدو غالبًدا مدا تكدو  أصدبحت 
 . المرحلة

 جوة ما بلد )   الفجوة النو مة  في ا لت ا  بسو  اللمل بين الحاصيين  ي  ماهل ااامل : سابلا 

 ( : الترا  

ر الفجددوة الةوعيددة العالميددة عدد  الفجددوة الةوعيددة فددو مصددر يوهددذا مددا تو ددحد فعددف تقددار             
قتصددادية حيددو إ  مكاةددة مصددر تددرتو فددو وخاصددة الفجددوة الةوعيددة فددو الم دداركة والفددرل اس

مرتبدددة مدةيدددة والباحثدددة استخلصدددت الجددددول التدددالو مددد  التقدددارير السدددةوية للفجدددوة الةوعيدددة 
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(World Economic forum, 2015, 163), (world Economic forum, the 

Global Gender Gap Reports from 2006-2016)  فدو مجدال الم داركة والفدرل
 . ةاو والذكور فو مصراسقتصادية بي  ا  

 (12)جدول 

د 2112في الفترة ما  اد  في مصا وال المشاركة والفاق ا قتصادية ماشاات الفجوة النو مة بين الإناث والذكور في

  د2112وحت   اد 
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3114 1.37. 1.174 1.34 1.01 1.67 1.63 012 007 7 

3117 1.32 1.21 1.32 1.01 1.62 1.63 031 032 2 

3112 1.32 1.22 1.32 1.03 1.67 1.66 031 021 01 

3113 1.26 1.20 1.37 1.03 1.62 1.67 036 026 01 

3101 1.21 1.20 1.37 1.03 1.70 1.67 030 026 02 

3100 1.21 1.27 1.36 1.03 1.70 1.64 033 027 02 

3103 1.21 1.23 1.34 1.03 1.70 1.64 036 027 00 

3102 1.23 1.77 1.34 1.03 1.70 1.66 037 024 00 

3106 1.23 1.72 1.20 1.00 1.72 1.64 020 063 00 

3107 1.22 1.77 1.21 1.12 1.77 1.66 027 067 01 

3104 1.20 1.74 1.33 1.17 1.41 1.66 023 066 03 

مقدار 

 لتغير ا

+1.16 1.11 +1.12 -1.12 +1.07 +1.13  - -+2 

 :ما يلو  يت   م  الجدول الساب 
الم داركة ييدف و التو  تدةو فو ترتيدب مصدر فدو سدد الفجدوة الةوعيدة فدو مجدال  حدو -

م ددداركة المدددرأة فدددو سدددو  العمدددل وفدددو الويدددائف ال دددديد ل  دددعف الاسقتصدددادية بسدددبب 
و عف توليها للمةاصب اسدارية العليدا باس دافة ل دعف أجدور اسةداو  اسقتصادية الممياة

ل الفةددو ابالمقارةددة بددرجور الددذكور داخددل ةفدد  المهةددة وقلددة عدددد اسةدداو العددامفت بالمجدد
 .والتقةو 

ترتيب مل العالمو فو ما رات فدرل توييدف المدرأة والم داركة اسقتصدادية كدا  أ   -
خيدرة بسدبع دول   دولة أ  قبل المرتبدة الأ( 002)لو م  اجما( 009)م رقم  6009عام 
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( 088)مد  اجمدالو ( 036)م كدا  ترتيدب مصدر6009حد ع ر عدام وفدو عدام دها بروبع
ويعتبددر ذللددك تحسدد   فيددف للغايددة سيددذكر مرتبددة   ةى ع ددر تأ  قبددل المرتبددة الأخيددرة بدد ثة

 .و التعليم وخاصة التعليم الجامعو بالةسبة للمكاسب التعليمية التو حققتها المرأة ف

أ  الفجدددوة الةوعيدددة بدددي  اسةددداو والدددذكور الةوعيدددة فدددو مجدددال  التوييدددف والم ددداركة  -
  س التحسد ام وهدذ6009عدام ( 0.88)وبلغت (  0.86) م 6009اسقتصادية كاةت عام 

يذكر بالةسبة لأعداد اسةداو المتعلمدات ومقارةدة بةسدب اسةداو فدو التعلديم الجدامعو بصدفة 
خاصة فبالرغم م  تفو  اسةاو على الذكور فو معدست القيد ومعدست الةجداح والتحصديل 

ميلومددات فددو عمليددة التويددف والم دداركة اسقتصددادية كمددا يت دد  مدد    وستخددرج إس أةهدد
د يوجد تمييا  د المرأة بسبب اليروف الثقافية واسجتماعية بدالمجتمع الجدول الساب  وأة

 .المصر  
وبالةير إلى اسحصدابات الو ةيدة حدول توييدف الدذكور وا ةداو فدو مصدر ةسدتخلل 

  الكتددداب ا حصدددائو (م6009)الجهددداا المركدددا  للتعبئدددة العامدددة وا حصددداب : )الجددددول التدددالو
 (العمل  -السةو 

 (17)جدول 

 د2115د حت  2112للاميين ما الذكور والإناث   في  مصا ما  ادأ داد ا

 الفجوة النوعية الإناث الذكور 

 % العدد  % العدد العام  (الذكور/الإناث)

 1.32 %03 22262 %20 047732 م3114

 1.36 %31 64741 %21 030721 م3101

 1.34 %30 71270 %73 034327 م3107

 1.12+ %3+ غيرمقدار الت %3- مقدار التغير

 :ملحوية *
 .عرض الةسب كل خم  سةوات اسكتفاب بةيرا لتقارب الةسب فو السةوات المتتالية فقد تم  

مدد  الجدددول السدداب  أ  معدددل التوييددف للإةدداو فددو مصددر  ددعيف جدددا وتوجددد فجددوة  يت دد 
الفجدوة  ةوعية كبيرة جدا فو التحا  المرأة بسو  العمل المصر   وذلك يتف  مدع ةتدائج تقدارير

  الةوعية العالمية 
معددست الب الدة لعدام  وفقدا   وبالةسبة لمعدست الب الة بي  خريجدو التعلديم الجدامعو فقدد كاةدت 

وبدي  % 9.6م جابت معدست بدي  الحاصدلي  علدى  دهادات جامعيدة بدي  الدذكور 69/0669
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و التعلديم وتةاقصت معددست الب الدة بدي  خريجد  (083   6006لمياب السيد  % )08ا ةاو 
م بلددغ معدددل الب الددة بددي   6002الجددامعو وفددو  الجددامعو فددو السددةوات الأخيددرة وفددو عددام 

الجهدداا المركددا  للتعبئددة العامددة وا حصدداب % ) 9.0وبددي  ا ةدداو %  3.9الددذكور مددةهم إلددى 
   (العمل  -م  الكتاب ا حصائو السةو 6009 
 :لو عدة دراسات مةها ما ي تفقت الدراسة الحالية معإ   

التو توصلت إلى أ  هةاك فجوة بي  الجةسي  فو   (Carcia-Aracil,A.,2007)دراسة   -
اسلتحا  بسو  العمل بي  خريجو التعليم الجامعو و هةاك فجوة فو الكسب بي  الذكور و 

 .اسةاو و ترجع للتمييا بي  المرأة م  جاةب صاحب العمل و المويفي  و العمفب
التو أو حت أةد يوجد و  (OECD ,2011) ةميةقتصاد  و التاس فو دراسة مةيمة التعاو  -

   تمييا  د المرأة فو التوييف فو أوربا فو سو  العمل و ةقل أجور اسةاو مقارةة بالرجال
م  مقاعد مجال  ا دارة وبالتالو س توجد مساواة بي  م  ا ةاو % 06 و ت غل المرأة

  (Mcinturff,K.,2013)دراسة  معتفقت أ و أي ا -والرجال فو سو  العمل الأوروبو 
رتفاي معدست التحا  ال البات الجامعو فو كةدا و التو إبالرغم م  التو توصلت إلى أةد 

ييف و اسلتحا  و ةاو مع التمكي  اسقتصاد  و التا    الرجال يفوقوا أاس ( 0.66)بلغت 
 .0:6بالمه  المرموقة و الرجال يفوقوا اسةاو بةسبة 

و التو توصلت إلى أ    ( European Commission , 2013)تحاد الأوربو ة ا  دراس  -
فو م  الملتحقي  بالجامعات ورغم ذلك توجد فجوة % 90اسةاو فو استحاد الأوربو يمثل  

فو أوربا فو حي  الرجال بلغ % 96.3معدل توييف اسةاو مةه  بلغ حيو ف الةساب ييو ت
 .ل اةاو أقل م  الرجا   حيوةاو ا  جور بي  فو الأوتوجد فجوة % 92

 World Economic)المةتدى الأقتصاد  العالمو   ةتائج الدراسة الحالية تقريرو تتف   -

Forum , 2014 )   م  سد الفجوة الةوعية م  اسةاو و الذكور فو غم ر بالوالتو ورد بها أةد
العاملة حيو معدل القوى التعلم فو عدة دول لكةها ما االت موجودة فو الم اركة فو القوى 

ل و الكسب و دخفجوة اللوجود  با  افة   %  92و الرجال % 96العاملة م  اسةاو 
 المرتبات حيو الةساب أقل بكثير م  الرجال 

ال و لرجغف  الفجوة الةوعية بي  اإبالرغم م    ( Ganguli ,I .,at al. , 2014)و دراسة  -
صبحت لصال  اسةاو س االت توجد أعكست بها الفجوة و الةساب فو التعلم حتى البلدا  التو 
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 66دولة وجدةا  32فجوة فو اسلتحا  بسو  العمل م  التمييا  د المرأة و فو إحصاب على 
 .% 02كثر م  أدولة م  عي  الدراسة توجد بها جوة ةوعية فو الم اركة فو سو  العمل و 

يرة بي  الذكور وا ةاو فو معدست اسلتحا  وذلك يعةو أةد ما االت توجد فجوة ةوعية كب     
ومعدست الب الة بي  اسةاو خريجو التعليم الجامعى وفو  الجامعو  عف  بسو  العمل

ويرجع ذلك لليروف الثقافية واسجتماعية بالمجتمع المصر     معدست الب الة بي  الذكور
ياد  إلى إهدار مبدأ   د المرأةويروف الاواج وا ةجاب ورعاية الأبةاب  ولك  ذلك التمييا 

تكافو الفرل التعليمية فو مستواه الأخير وهو الفوائد والةتائج الةهائية المةتيرة م  التعليم 
الجامعو وسوف ياد  ذلك فو المستقبل إلى  عف إقبال ا ةاو على التعليم الجامعو ل عف 

 .العوائد والةتائج الةهائية التو تعود عليه  مةد
 : الدراسة ميرص نتائج

 : توصلت الدراسة إلى عدة ةتائج هو ما يلو
مكاةاتددد وميولدد ويجدب أ  يعمدل التعلدديم أ  التعلديم الجدامعو حد  لكددل مد   -0 تاهلدد قدراتدد وا 

 . الجامعو على تحقي  مبدأ تكافا الفرل التعليمية خاصة المساواة بي  ا ةاو والذكور
ة بالتعليم الجدامعو سبدد أ  ي بد  ويحقد  علدى لكو يتم ت بي  مبدأ تكافا الفرل التعليمي -6

 : أرض الواقع بكل مستوياتد وهو
 . المساواة فو القبول واسلتحا : المستو  الأول
  .  المساواة فو المعاملة: المستو  الثاةو
 . المساواة فو المخرجات أو التخرج: المستو  الثالو
 . الةهائية المساواة فو الةتائج: المستو  الرابع

توصدددلت الدراسدددة التحليليدددة إلدددى وجدددود فجدددوات ةوعيدددة بدددي  الدددذكور وا ةددداو فدددو التعلددديم  -3
أو  كل مستو  م  مستويات تكافا الفدرل توجدد بدد فجدوة ةوعيدة وأ الجامعو فو مصر 
 ملخل كما هو عدة فجوات ةوعية

         : تالومو   بالجدول الو  

                                                 



 .(دراسة تحليلية)  قويمية للفجوات النوعية بالتعليم الجامعي المصري في ضوء مبدأ تكافؤ الفرص التعليميةدراسة ت

- 093 - 

  (18)جدول  

 الفجوات النو مة في مستويات ؤ ا ا الفاق التليمممة بالتليم  ااامل  المصاي
مستويات تكافؤ الفرص 

 التعليمية

 الفجوة النوعية إتجاه  الفجوة النوعية

المساواة في القبول 

 والالتحاق

 لصالح الإناث  فجوة نوعية في أعداد المقيدين بالجامعات

املة المساواة في المع

 .والخدمات داخل الجامعة

 : فجوة نوعية في اختيار التخصص العلمي

 . داد المقيدين بالكليات النظريةفجوة نوعية في أع -0

 لصالح الإناث

 لصالح الذكور .فجوة نوعية في أعداد المقيدين بالكليات العملية -3

المساواة في المخرجات 

 أو التخرج

 لصالح الإناث . جفجوة في التحصيل وفجوة في التخر

المساواة في النتائج 

 (الفوائد) النهائية

فجوة نوعية في أعداد الحاصلين على الدراسات العليا 

 :وتشتمل على ( دكتوراه –ماجستير  –دبلوم )

 . فجوة نوعية في أعداد الحاصلين على الدبلوم -0

 

 لصالح الإناث

 

 لصالح الذكور .فجوة نوعية في أعداد الحاصلين على الماجستير -3

 لصالح الذكور . فجوة نوعية في أعداد الحاصلين على الدكتوراه -2

فجوة نوعية في أعداد الملحقين بسوق العمل  -6

 .والتوظف بين خريجي التعليم الجامعي

 لصالح الذكور

 :ما يلو  يت   م  الجدول الساب   
ت الحكوميددة المصددرية عددام أةددد تددم سددد الفجددوة الةوعيددة بددي  أعددداد المقيدددي  بالجامعددا

 . م حيو تساو  أعداد ال فب مع أعداد ال البات03/6008
م تيهدر فجدوة ةوعيدة عكسدية وهدو تعةدو أ  أعدداد ال البدات بددأت 08/6002بدأت عدام  -2

لصددال   (0.00)تدداداد عدد  أعددداد الددذكور فددو الجامعددات الحكوميددة وفجددوة ةوعيددة قدددرها
 البددة وذلددك ما ددر خ يددر لددد مسدداو   000هم  الددب تقددابل 000ا ةدداو وتعةددو أ  كددل 

ب دكل أكبدر  بالجامعدات مستقبلية بسو  العمل  وتاداد هذه الفجدوة بدي  أعدداد الملتحقدي 
 . م  ذلك بكثير

لصدال  ا ةداو أ   (0.08) توجد فجوة ةوعية فو أعداد المقيدي  بالكليات الةيرية وقدرها -9
 .  البة 008 الب بالكليات الةيرية يقابلهم  000كل 

 (0.99)توجد فجدوة ةوعيدة فدو أعدداد المقيددي  بالكليدات العمليدة بلغدت حجدم تلدك الفجدوة  -9
 . البة 99 الب بالكليات العملية يقابلهم  000لصال  الذكور وذلك يعةو كل 

 : توايع ال فب وال البات على الكليات العملية جاب كما يلو -9
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بات فدو اسلتحدا  بكليدات الهةدسدة والحاسدبات توجد فجوة كبيرة بي  ال فب وال ال( أ)
والمعلومات والتعلديم الصدةاعو والعلدوم الاراعيدة وهةدسدة البتدرول والتعددي  والتخ دي  العمراةدو 

 (0.66)   (0.98)   (0.90)   (0.39) والتكةولوجيا وذلك بفجوات ةوعية هو علدى التدوالو
 STEMعلدددوم مجموعدددة العلدددوم وت دددمل هدددذه ال (0.39)   (0.22)   (0.00)   (0.83)  

وهددو العلددوم التكةولوجيددة والهةدسددة والريا دديات يوجددد اةخفدداض كبيددر فددو أعددداد ا ةدداو بهددا 
جمددالو الفجددوة الةوعيددة فددو تلددك التخصصددات المددذكورة أعددفه بلغددت  لصددال  الددذكور ( 0.83)وا 

 83 الدددب تقدددابلهم  000   وذلدددك يعةددو أ  كدددل ( 00)ومو ددحة بالتفصددديل فدددو جدددول رقدددم 
  وهو معدل يتف  مع المعدست العالميدة والتدو تعداةو مةهدا كدل الددول مد  ةقدل ا ةداو البة 

 . فو تلك التخصصات
ال دب الب در  والصديدلة   و دب )توجد هيمةة بي  ال البات على الكليات ال بية ( ب)

يلدة  والفةدو  الجم والتمدريض وكدذلك العلدوم والفةدو  الت بيقيدة   ( سةا    والعفج ال بيعدوالأ
 الددب  000وذلددك يعةددو أ  كددل  (0.96)والثددروة السددمكية وذلددك ب جمددالو فجددوة ةوعيددة قدددرها 

 . البة 096تقابلهم 
 : الفجوات الةوعية فو توايع ال فب وال البات على الكليات الةيرية جاب كما يلو -6

توجددد فجددوة ةوعيددة كبيددرة بددي  ال دددفب وال البددات فددو اسلتحددا  بددبعض الكليدددات ( أ)
السدددياحة والفةدداد  والتكةولوجيددا والتةميدددة  يريددة والتددو هدديم  عليهدددا ال ددفب وهددو كليددات الة

( 0.99)والتجارة  والحقو    اللغات والترجمدة والتربيدة الريا دية ب جمدالو فجدوة ةوعيدة قددرها 
 .  البة99 الب تقابلهم  000لصال  الذكور حيو ذلك يعةو كل 

البدات فدو بعدض الكليدات الةيريدة التدو هديم  توجد فجوة ةوعية بي  ال فب وال ( ب)
التربيدة  التربيددة عليهدا ال البدات وهددو كليدات ا داب والدراسددات ا ةسداةية  واسقتصداد المةالددو  

الفةيددددة  التربيددددة الموسدددديقية   الخدمددددة اسجتماعيددددة   ا ثددددار   ا عددددفم   اسقتصدددداد والعلددددوم 
( 6.90)إجمددالو الفجدوة الةوعيددة لتلدك الكليددات السياسدية   الألسدد    والتربيدة الةوعيددة   وبلدغ 

 .  البة690 الب تقابلهم 000وذلك يعةو كل 
توجد فجوة ةوعية فو التحصيل والتخدرج لصدال  ا ةداو حيدو بلغدت الفجدوة الةوعيدة مد   -00

م حيدو إ  أعددداد الخريجدات بدايدة مدد  06/6003عدام  (0.09)أعدداد الخدريجي  والخريجددات 
م الفجدوة الةوعيدة 08/6002لى م  أعداد الدذكور حيدو كاةدت عدام م وهو أع08/6002عام 
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وذلددك يعةددو أ  كددل  (0.09) م وهددو06/6003حتددى وصددلت أعلددى قيمددة لهددا عددام  (0.09)
خريجددة بددالرغم مدد  ايددادة  أعددداد ال ددفب المقيدددي  بتلددك السددةوات  009خددريج تقددابلهم  000

فددو معدددل التحصدديل والتخددرج  فبمدد  ال دد أعلددى أ  ال البددات عدد  أعددداد ال البددات وذلددك يعةددو
 . أيً ا

ومما ياكدد تفدو  ال البدات علدى ال دفب فدو معددست التحصديل ومعددست التخدرج أةدد 
 ال ددفب وال البدددات يوجددد بهددذا العددام م حيددو03/6008فددو خريجددو عددام الفددراغ وهددو عدددام 

% 89لخريجدات بهدذا العدام ةسدبة ابلغت  فقد الراسبي  فو الثاةوية العامة والمتخلفي  بالجامعة
وذلددك ياكددد ارتفدداي ةسددبة التحصدديل والتفددو  والةجدداح لدددى  %23فددو حددي  الخددريجي  الددذكور 

 . ال البات وم  ثم التخرج
الددبلوم والماجسدتير  وهدو توجد فجدوة ةوعيدة فدو أعدداد الحاصدلي  علدى الدراسدات العليدا -00

 :م وذلك كما يلو03/6008والدكتوراه وفقا  حصاب عام 
 : النو مة في أ داد الحاصيين  ي  الدبيودالفجوة  (أ)

حيددو كددل لصددال  ا ثدداو  (0.03) بلغددت الفجددوة الةوعيددة فددو الحاصددلي  علددى الدددبلوم
 البددة حاصددلة علدى الدددبلوم  ولكدد  هةدداك تةدداقض فددو  003حاصدل علددى الدددبلوم يقابلددد  000

أ  ( 0.69) م06/6000لتحدا  ال البدات بالددبلوم حيدو كاةدت الفجدوة الةوعيدة عدام معددست ا
ال دفب  مدع تاايدد أعددادالمعكوسدة تلدك الفجدوة  البة وتةاقصدت  069 الب تقابلهم  000كل 
 . الدبلوم وتةاقل أعداد ال الباتب
 : الفجوة النو مة في أ داد الحاصيين  ي  الماجستير( ب)

عدددام  (0.66) بلغدددت تلدددك الفجدددوة الةوعيدددة فدددو أعدددداد الحاصدددلي  علدددى الماجسدددتير
أ  أ  حاصددلة علددى الماجسددتير  66 الماجسددتيرحاصددل علددى  000كددل  تعةددوم 03/6008

هةداك فجدوة بدي  الدذكور وا ةداو وايدادة أعددداد الدذكور علدى ا ةداو بدرغم أ  أعدداد الخريجددات 
أعلى م  أعداد الخريجي  وأي دا بدالرغم مد  ايدادة أعدداد الحاصدفت علدى الددبلوم علدى أعدداد 

 . الحاصلي  عليد
 : في أ داد الحاصيين  ي  الدكتوراهالفجوة النو مة (  )

حاصدل علدى  000م أ  كدل 03/6008فدو عدام  (0.98) بلغت تلك الفجدوة الةوعيدة
حاصددلة علددى الدددكتوراه  وذلددك يعةددو وجددود فجددوة ةوعيددة كبيددرة لصددال   98الدددكتوراه يقددابلهم 
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واتسددعت  (0.96)م 06/6000عددام  كاةددتالددذكور مددع العلددم أ  هددذه الفجددوة فددو تاايددد حيددو 
م ووجدددود فجددددوة ةوعيدددة فدددو أعدددداد الحاصدددلي  علددددى 03/6008عدددام  (0.98)تصدددل إلدددى ل

الماجسددتير والدددكتوراه لصددال  الددذكور بددالرغم مدد  تاايددد أعددداد الخريجددات مدد  الجامعددات عدد  
ت علددى الدددبلوم فدد   تلددك الفجددوة بسددبب اليددروف ايددادة عدددد الحاصددف مدد الخددريجي  وبددرغم 

 وهددوع مبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة فددو مسددتواه الأخيددر اسجتماعيددة والثقافيددة للمددرأة وت دديي
 . اسستمرارية فو التعليم والدراسات العليا

الفجوة الةوعية فو اسلتحدا  بسدو  العمدل هدو أكبدر إهددار للمسدتو  الأخيدر مد  تكدافا  -06
الفدددرل التعليميدددة وهدددو التةميدددة التدددو يسدددعو إليهدددا الفدددرد للوصدددول إلدددى مسدددتو  اقتصددداد  

 6002عدام    وفو وجود فجوة ةوعية فو توييف خريجدو الجامعدات وصدلت  سئ واجتماعو 
 . يعةو  عف ت بي  ذلك المبدأ( 0.69)م 
 :وهو  مايلو يت   مما سب  وجود فجوات ةوعية -
 . بالجامعات المصرية وهو لصال  ا ةاو المقيدي فو أعداد وجود فجوات ةوعية  - 
تخصصدددات العلميدددة حيدددو أ  الفجدددوة الةوعيدددة فدددو فدددو اسلتحدددا  بال وجدددود فجدددوات ةوعيدددة -

 الكليددات العمليددةالفجددوة الةوعيددة فددو اسلتحددا  ب و لصددال  اسةدداو اسلتحددا  بالكليددات الةيريددة
بع دها سدي ر عليهدا ا ةداو والدبعض حيدو  م  كليات لأخرى الو ع  ختلف ا  و  لصال  الذكور

 . سي ر عليها الذكور
 .التخرج لصال  ا ةاوب الةجاح و ةس ةوعية فو التحصيل و فجوة وجود -
 . ةاولصال  ا   اسستمرارية فو التعليم وفو الحصول على الدبلوم وجود فجوة ةوعية فو -
 . وجود فجوة ةوعية فو الحصول على الماجستير لصال  الذكور -
 . وجود فجوة ةوعية فو الحصول على الدكتوراة لصال  الذكور -
 . ية للتعليم وهو اسلتحا  بسو  العمل لصال  الذكوروجود فجوة فو الةتائج الةهائ -

وذلددك يعةددو عدددم المسدداواة فددو جميددع مسددتويات مبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة ووجددود 
 درورة عدفج ذلدك  بكدل مسدتو  مد  تلدك المسدتويات ممدا يت لدبأو عدة فجوات  فجوة ةوعية 

فددو الجدداب التددالو مدد   و لأةددد سدديترتب عليددد أ ددرار مسددتقبلية بددالمجتمع وخلددل بسددو  العمددل
لتحقيد  الدراسة سيتم تقديم تصور مقترح لسد الفجوات الةوعيدة فدو التعلديم الجدامعو المصدر  

 . مبدأ تكافا الفرل التعليمية بد
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تحقمق مبدأ ؤ ةا ا  في ضوء  ؤصور مقترح لسد الفجوات النو مة بالتليم  ااامل  المصاي 

  :الفاق التليمممة
 : قترح وأه  منطيقاؤه يسفة التصور الم: أو 

تة ل  فلسفة التصور المقترح م  أ  التعليم هو ح  لكل موا   وهدفد بةاب 
وت جيع اسبتكار وترسيخ القيم الح ارية والروحية ال خصية المصرية وتةمية المواهب 

رساب مفاهيم الموا ةة والتسام  وعدم التمييا بي  الموا ةي  وذلك ما جاب  رقم  بالمادةوا 
لجميع الراغبي  والقادري  بدو     الدستور المصر   وم  ثم سبد أ  يتوافر التعلمم( 06)

تمييا بي  ا ةاو والذكور وسبد أ  يتحق  مبدأ تكافا الفرل التعليمية لكف م  الذكور 
وا ةاو ووجود فرو  فجوات ةوعية بي  الذكور وا ةاو فو التعليم بصفة عامة والتعليم 

ف   ذلك يهدر وي يع مبدأ تكافا الفرل التعليمية وبالتالو تقوم  الجامعو بصفة خاصة
فلسفة التصور المقترح على مجموعة م  المع يات والمة لقات تو    رورة و ع تصور 
مقترح لسد الفجوات الةوعية بالتعليم الجامعو المصر  لت بي  مبدأ الفرل التعليمية بد  

 : وتتمثل أهم هذه المة لقات فيما يلو
أ  مبدأ تكافا الفرل التعليمية و رورية عدم التمييا بي  الذكور وا ةاو م  الحقو   -0

 . مةد( 06)الأصيلة التو ةل عليها الدستور المصر  فو المادة رقم 
أ  تحقي  مبدأ تكافا الفرل التعليمية بالتعليم الجامعو سبد أ  يتحق  بجميع مستوياتد  -6

يخل بد ويهدر المساواة ها ة وعدم ت ب  أ  مستو  مةالمتدرجة لأةها تعد سلسلة متصل
 . بي  ا ةاو والذكور

أ  وجود فجوات ةوعية بالتعليم الجامعو كما جاب بةتاج الدراسة وكل مستو  م   -3
على تكافا الفرل  يق و ذلك فبالتالومستويات تكافا الفرل التعليمية تتخللد فجوة 

 . التعليمية بالتعليم الجامعو
ت الحاجة ملحة للعمل على الق اب على الفجوات الةوعية التو بالتعليم حتى يحدو أصبح -8

 . تواا  بد ويتحق  مبدأ تكافا الفرل التعليمية وهو أبس  الحقو  للذكور وا ةاو
أةد بالرغم م  تفو  أعداد ا ةاو على الذكور فو المقيدي  بالتعليم الجامعو وبرغم  -2

والةجاح لديهم إس أةد توجد فجوة ةوعية كبيرة لصال  الذكور  تفوقهم وارتفاي ةسب التخرج
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ول على ية للتعليم الجامعو وهو اسلتحا  بالدراسات العليا والحصئج الةهائفو الةتا
 . الماجستير والدكتوراه واسلتحا  بسو  العمل

حيو  أةد ليست كل الفجوات الةوعية لصال  الذكور بل توجد فجوات ةوعية لصال  ا ةاو -9
ارتفعت أعداد المقيدات والخريجيات ع  أعداد الذكور بالتعليم الجامعو   وبل الأهم م  

 . الةجاح لدى الذكور بالتعليم الجامعوالتحصيل و  ذلك اةخفاض ةسب
توجد بعض التخصصات العلمية التو يسي ر عليها ا ةاو مثل الق اي ال بو وق اي  -9

 . الكليات فو الوقت الذ  يقل بتلك الكليات الذكور التربية واللغات والألس  وغيرها م 
وهو العلوم والتكةولوجيا  STEMاةخفاض أعداد ا ةاو الملتحقات بالتخصصات العلمية  -9

 . والهةدسة والريا يت وسبد م  التواا  بتلك المجاست بي  أعداد ا ةاو والذكور
لذكور فو اسلتحا  بالتعليم الجامعو أةد سبد أ  يحدو تواا  ب  أعداد ا ةاو وأعداد ا -6

العليا والتوييف والتوايع على التخصصات المختلفة وكذلك فو ةسب التخرج والدراسات 
وم  ثم سبد م  العمل على سد كل تلك الفجوات الةوعية فو جميع مستويات مبدأ تكافا 

 . المقترحالتصور تالو يو   مكوةات وال كل البالتعليم الجامعو  الفرل التعليمية

 



 .(دراسة تحليلية)  قويمية للفجوات النوعية بالتعليم الجامعي المصري في ضوء مبدأ تكافؤ الفرص التعليميةدراسة ت

- 096 - 

 : أهداف التصور المقترح: ثانما

فو  وب فلسفة التصور المقترح وأهم مة لقاتد التو يقوم عليها يمك  تحديدد أهدداف 
 : التصور المقترح فيما يلو

 تالعمدددل علدددى و دددع مجموعدددة مددد  ا جدددرابات لعمدددل ةيدددام للقبدددول واسلتحدددا  بالجامعدددا -0
التعليميددة بددي  البةددي  والبةددات بحيددو يقبددل المصددرية يتحقدد  بددد التددواا  وتكددافا الفددرل 

 . أعداد م  البةات تتساو  مع أعداد البةي 
ئولي  فددو واارة التعلدديم العددالو وواارة التربيددة تو ددي  الأدوار التددو يجددب أ  يقددم بهددا المسدد -6

والتعلدديم مدد  أجددل العمددل علددى سددد الفجددوات الةوعيددة بددالتعليم الجددامعو المصددر  والق دداب 
 . على أسبابها

و ددع مجموعددة مدد  ا جددرابات يجددب أ  يددتم إتباعهددا مدد  أجددل سددد الفجددوة الةوعيددة فددو  -3
 . التحصيل ومعدست الةجاح بي  ال فب وال البات

تو دي  الأدوار التدو يجدب أ  يقدوم بهدا العداملي  بدالتعليم الثداةو  العدام والتعلديم الجددامعو  -8
 . بالتخصصات العلمية المختلفةم  أجل العمل على سد الفجوات الةوعية فو اسلتحا  

العمددل علددى تحديددد ا ليددات الفامددة لسددد الفجددوة الةوعيددة بددي  الحاصددلي  علددى الماجسددتير  -2
 . والدكتوراه والق اب على العوائ  التو تعو  ا ةاو فو ذلك

العمددل علددى اتخدداذ ا جددرابات التددو تحقدد  تكددافا الفددرل التعليميددة فددو الفوائددد مدد  التعلدديم  -9
وأهمها تحقيد  المسداواة فدو اسلتحدا  بسدو  العمدل والمسداواة فدو الأجدور بدي  و الجامع

 . ا ةاو والذكور الحاصلي  على ةف  الماهفت العلمية
و ددع مجموعددة مدد  ال ددماةات الفامددة لسددد الفجددوات الةوعيددة بددالتعليم الجددامعو المصددر   -9

 . لتحقي  تكافا الفرل التعليمية بد
 : فمذ التصور المقترحؤن ا  المسئولون: ثالنا

ج  عملية تةفيدذ التصدور المقتدرح سبدد مد  تكداتف وتعداو  الجهدود بدي  جميدع لكو تة
تةفيددذ التصددور والمسددئولي  عدد  المسددئولي  والعدداملي  بددالتعليم الجددامعو ومدد  أهددم الم دداركي  

 : المقترح ما يلو
والتعلددديم خاصدددة مسدددئولو متخدددذ  القدددرار والعددداملي  بدددواارة التعلددديم العدددالو وواارة التربيدددة  -0

 . التةسي  للجامعات
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 . وال فب با  افة لأولياب الأمورراساب الجامعات المصرية وأع اب هية التدري   -6
 . العاملي  بمدار  التعليم الثاةو  العام خاصة مدير  تلك المدار  والمعلمي  -3
 . المسئولي  بواارة القوى العاملة والق اي الخال فو مصر -8
 . ميع أولياب الأمور بالمجتمع المصر  والعاملي  بوسائل ا عفم المصر  المختلفةج -2

 : محاور التصور المقترح: رابلا

 مةها بالعمل على سدد فجدوة محور يت م  التصور المقترح عدة محاور ويختل كل 
امعو الدراسدة التحليليدة إلدى وجودهدا فدو التعلديم الجدةوعية م  الفجوات الةوعيدة التدو توصدلت 

المصر  وبالتالو سبد م  الق اب عليها م  أجل تحقي  مبدأ تكدافا الفدرل التعليميدة بدالتعليم 
 : الجامعو وتتمثل تلك المحاور فيما يلو

 جةوة القبةول   )سد الفجوة النو مة في أ ةداد المقمةديا بةالتليم  ااةامل  المصةاي      : المحور الأول

 (: وا لت ا 

سلتحا  بالتعليم الجامعو الخ وة والمسدتوى الأول لتكدافا تعتبر المساواة فو القبول وا
الفرل التعليمية بد  ولك  توجد فجوة ةوعية جديدة برعداد المقيددي  بدالتعليم الجدامعو لصدال  
ا ةاو حيو إ  عدد ا ةاو فو تاايد مستمر وأعداد الدذكور فدو تةداقل مسدتمر ممدا يسدتدعو 

وأعددداد الددذكور الملتحقددي  بددالتعليم الجددامعو وذلددك أ  تكددو  هةدداك مسدداواة فددو أعددداد ا ةدداو 
يت لددب إجددرابات جددادة تجدداه ذلددك الأمددر وأهددم ا ليددات المقترحددة لتحقيدد  المسدداواة بددي  ا ةدداو 

 : والذكور فو اسلتحا  بالتعليم الجامعو وسد الفجوة الةوعية فو القبول وهو ما يلو
عددداد إعدادة الةيدر فددو اختبدارات الثاةويددة العامدة التددو  -0 يتفدو  فيهددا ال البدات عدد  البةدي  وا 

اختبارات تقي  جميع مخرجدات التعلديم وس تقتصدر علدى الحفدي فقد   بدل يجدب أ  تقدي  
 . الفهم والمهارات العليا للتفكير

أ  تتبع آليدة جيددة ت دم  حد  ال دفب فدو مقاعددة مسداوية لمقاعدد ال البدات فدو جميدع  -6
% 20سددي  للدذكور وتةسددي  للإةداو بمددا ي ددم  الكليدات ومدد  ثدم سبددد أ  يكدو  هةدداك تة

أعدداد  تقداربمةها للإةاو بحيو الةتيجة ا جمالية % 20م  المقاعد بكل كلية للذكور  و
ال فب مع أعداد ال البات فو الجامعات  وهذا الةيام متبع فو بعض الددول العربيدة مثدل 

 . المملكة العربية السعودية
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بول بالجامعات المصدرية ت بد  علدى الدذكور وا ةداو عد  أ  تكو  هةاك معايير أخرى للق -3
 ريد  اختبدارات القددرات والمواهددب والميدول ويعتمدد علدى ةتيجددة هدذه المقدايي  با  ددافة 
للمجمددوي الكلددو فددو اسلتحددا  بالجامعددة بحيددو يددتم اختيددار أف ددل العةاصددر مدد  الجةسددي  

 . ب كل متكافا
درات والميدول والرغبددات وتكدو  اختبددارات للقدددرات أ  يدتم تقةددي  اسختبدارات التددو تقدي  القدد -8

على مستو  الجمهوريدة وأ  يدتم حسداب صدد  وثبدات ومو دوعية تلدك اسختبدارات حتدى 
 . يبتعد تمامًر ع  الذاتية والمحاباة فو القبول

أ  يددتم ترتيددب ال ددفب وال البددات فددو قددوائم وفقددا  جمددالو المجمددوي فددو كددل مدد  المجمددوي  -2
ال دفب  ت القدرات والميول واستجاهات   ثدم يدتم أخدذ الأعدداد الم لوبدة مد الكلو واختبارا

الأعلددى فددو الدددرجات لكددل جددة  علددى حدددة بحيددو يددتم أخددذ أعددداد مدد  الددذكور  وال البددات
تتساو  مدع أعدداد ا ةداو لتحقيد  التكدافا كمدا هدو متبدع فدو تةسدي  ال دهادات المعادلدة 

علدى عددد ال دفب بدالتعليم  يد عدد ال البدات حتى ة م  ح  ال فب فو اسلتحا  وس يا 
 .الجامعو

أ  يتم تخصيل مقاعد لل البات بالجامعدات الخاصدة المصدرية وتكدو  مةخف دة التكداليف -9
حتى ت جع اولياب الأمور علدى إلحدا  بةداتهم بتلدك الجامعدات الخاصدة حتدى تسدد الفجدوة 

 .ت الخاصة المصرية الةوعية الكبيرة التو توجد بي  الذكور وا ةاو بالجامعا
 : سد الفجوة النو مة في اختبار الترصص الليم  بالتليم  ااامل : المحور النان 

بعد التحا  ال الدب وال البدة بدالتعليم الجدامعو تدرتو عمليدة اختيدار التخصدل العلمدو 
الددذ  سيتخصددل بددد وغالبًددا مددا يددتم القبددول وفقددا لمكتددب التةسددي  ودرجددات ال ددفب وال البددات 

ت الدراسددة التحليليددة لوجددود عدددة فجددوات فددو اختيددار التخصددل العلمددو  حيددو اادادت وتوصددل
أعداد ال البات بل وسي رت على مجموعة الكليات ال بيدة والتمدريض وكليدات التربيدة برةواعهدا 
المختلفة وكذلك ا داب والدراسات ا ةسداةية وسدي ر ال دفب علدى كليدات الهةدسدة والحاسدبات 

رة والحقدددو  وهةدسدددة البتدددرول والتعددددي   والتكةولوجيدددا والتعلددديم الصدددةاعو والمعلومدددات والتجدددا
والتربية الريا ية وي كل عدم التواا  بي  أعداد ال فب وال البات فو الكليات المختلفدة فجدوة 
ةوعية كبيرة سيترتب عليها فجوة فدو سدو  العمدل فدو المسدتقبل ويةدتج عةهدا خلدل كبيدر فمدثف 

وف تسي ر عليها ال البدات وكدذلك ق داي التربيدة والتعلديم   والعكد  الق اي الصحو وال بو س
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ممدددا ي دددكل فجدددوة لهدددا أ دددرار والتدددو يسدددي ر عليهدددا ال دددفب  STEMفدددو مجموعدددة العلدددوم 
مسدددتقبلية وسبدددد مددد  اتخددداذ بعدددض ا جدددرابات  عدددادة التكدددافا والتدددواا  بدددي  أعدددداد ال دددفب 

وعيدة فدو اختيددار التخصدل العلمدو وأهددم وال البدات فدو التخصصددات المختلفدة لسدد الفجددوة الة
 : تلك ا جرابات ما يلو

توجيددد ال ددفب وال البددات للتخصصددات العلميددة بدايددة مدد  التعلدديم الثدداةو  العددام وخاصددة  -0
ال البددات وسبددد مدد  تعددريفهم بالتخصصددات العلميددة المختلفددة والمهدد  الماديددة إليهددا ومدددى 

ات سختيددار التخصصددات العلميددة ةيددراً لتدددةو حاجددة المجتمددع إليهددا وتوجيددد ال ددفب وال البدد
 . أعداد الجةسي  فو تلك التخصصات وبصفة خاصة  ا ةاو

استبعاد أ  أفكار فو المةاهج الدراسية والأة  ة الصفية والفصدفية فدو المرحلدة الثاةويدة  -6
قد يكو  لهدا تدرثير فدو إلصدا  بعدض المهد  بالرجدال والدبعض ا خدر با ةداو مثدل إلصدا  

بالرجدال والتمدريض با ةداو  ومد  ال درور  التةويدد بهدا إلدى تقدارب  ة المهةدد  دائمدامهة
 . الرجال والةساب فو اسستعدادات والقدرات والميول

ال ددب الب ددر     ددب الأسددةا    الصدديدلة   العددفج )أ  تخصددل مقاعددد الكليددات ال بيددة  -3
م أخددذ أف ددل العةاصددر مدد  وأخددرى مسدداوية لهددا للددذكور  ويددت للإةدداو( ال بيعددو   التمددريض

الجةسددي  وفقددا للمجمددوي الكلدددو وبعددد ت بيدد  بعددض مقدددايي  القدددرات والمواهددب والميدددول 
ويختددار الأف ددل وذلددك ي ددم  تددواا  الجةسددي  فددو تلددك الكليددات حتددى س يددتم ترةيددو للمهةددة 

 . تلك المه 
التربيدة  –الفةيدة التربيدة  –أ  تخصل أيً ا مقاعد بكليات التربية برةواعهدا التربيدة العدام  -8

للإةدداو وأخددرى للددذكور  الجميلددةالتربيددة الةوعيددة  والفةددو  الت بيقيددة والفةددو   –الموسدديقية 
بقددر متكددافوب ومتددواا  ي ددم  حدد  ال ددفب الددذكور بتلددك الكليددات وا   أخددذت مدد  مجمددوي 
أقددل مدد  ا ةدداو علددى الأخددذ فددو اسعتبددار اختبددارات الميددول واسسددتعدادات حتددى س تهدديم  

 . او على مهةة التعليم والفةو  بالمجتمعا ة
وهدو العلدوم والتكةولوجيدا  STEMالعمل على توجيد ال البات إلى دراسدة مجموعدة علدوم  -2

والهةدسة والريا يات وخاصة أ  ال البات تتساو  مع ال فب فدو تحصديل الريا ديات بدل 
  مقاعدد لل البدات ويتفوق  علديه  بالصدف الأول والثداةو الثداةو  ومد  ثدم س بدد مد   دما

بتلددك التخصصددات وت ددجيع ال البددات لفلتحددا  بهددا لأ  مدد  بددي  ال البددات توجددد مواهددب 
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واسدتعدادات وميدول سبدد مد  اسدتثمارها لخدمددة تلدك التخصصدات والمهد  المتصدلة بهدا فددو 
 . المستقبل
 : ل نسب النجاح والترا  بالتليم  اااموسد الفجوة النو مة في الت صمل : المحور النالث

أثبددت ا ةدداو تفددوقه  علددى الددذكور بجميددع المراحددل الدراسددية حيددو تفددوق  بالمرحلددة  
ا عداديددة أهلهدد  لفلتحددا  بددالتعليم الثدداةو  العددام أكثددر مدد  الددذكور  وتفددوقه  فددو المرحلددة 

ع  عددد الدذكور بدالتعليم الجدامعو وتسدتمر تلدك الفجدوة   الثاةوية العامة أدى إلى ايادة عدده
وهدو فجدوة تفدو  ال البدات علدى ال دفب فدو " الفجوة الجديدة"عليها علماب التربية التو ي ل  

التحصيل وفدو ةسدب الةجداح ومد  ثدم التخدرج   حيدو فاقدت الةسدب المئويدة للخريجدات الةسدب 
المئويدة للخددريجي  بدالتعليم الجددامعو المصددر  كمدا جدداب بةتددائج تلدك الدراسددة ومدد  ثدم سبددد مدد  

 ليات لسد الفجدوة الةوعيدة فدو التحصديل والةجداح والتخدرج ومةهدا مدا إتخاذ بعض ا جرابات وا
 : يلو
إعددادة الةيددر فددو  بيعددة اسختبددارات بددالتعليم الجددامعو والبعددد عدد  اعتمادهددا علددى قيددا   -0

الحفي فو أغلبها مما يترتدب عليدد تفدو  ال البدات علدى ال دفب وارتفداي معددست ةجداحه  
 . ع  ال فب بالجامعة  تخرجهو 
أ  تتةوي اسختبارات بالتعليم الجامعو ما بي  التحريدر  وال دفو    ممدا يداد  إلدى إحدداو  -6

الةهائيدة   والجمدع بدي  أكثدر مد   ريقدة ةوي م  التكافا بي  ال فب وال البات فدو الةتدائج 
 . فو التقويم ياد  إلى تحسي  ةسب ةجاح ال فب بالتعليم الجامعو

لتعليم الجامعو بالترثير السلبو لجماعدات الرفدا  علدى ال دفب باعمل توعية دائمة أ  يتم  -3
  حيددو تكددو  قددوة جددذبهم لددامفئهم أقددوى مدد  قددوة جددذب العلددم واسسددتذكار والتحصدديل ممددا 
يترتددب عليددد ت ددييع وقددت ال ددفب بسددبب أقددراةهم فددو الفسدد  والريا ددة بدددس مدد  التحصدديل 

تحصدديل ال البددات وةسددب الةجدداح ع بيةمددا ال البددات تق ددو ذلددك الوقددت فددو اسسددتذكار فيرتفدد
 . والتخرج

أ  يحدو تغيير فو الدةيم اسجتماعيدة والثقافيدة المتوارثدة بدالمجتمع المصدر  والتدو ت ددد  -8
لمةددال وتق ددو أغلددب الوقددت فددو التحصدديل اعدد  محاسددبة ا ةدداو ومدد  ثددم تصددب  حبيسددة 

عوا وقددت كبيددر واسسددتذكار  بيةمددا  تقددل وت ددعف محاسددبة ال ددفب الجددامعيي  ومدد  ثددم ي ددي
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خارج المةال فو التجول والتةاه بعيدًا ع  اسستذكار مما ي عف ةسدب تحصديلهم وةجداحهم 
 . وتخرجهم

أ  يقددوم أع دداب هيئددة التدددري  بالجامعددات المصددرية باسددتخدام أسدداليب تقويميددة ب ددكل  -2
دور  مةددتيم وتكليددف ال ددفب بتكليفددات متتاليددة تجبددر ال ددفب علددى اسسددتذكار والتحصدديل 

 . وم  ثم ترتفع ةسب ةجاحهم وتخرجهم
الماجسةةتير )سةةد الفجةةوة النو مةةة في أ ةةداد الحاصةةيين  يةة  الدراسةةات الليمةةا      : المحةةور الاابةةع 

 (: والدكتوراه

توصددلت الدراسددة إلددى  أةددد بددالرغم مدد  ارتفدداي أعددداد ال البددات الخريجددات عدد  أعددداد  
أعدداد  تى فو مرحلة الدبلوم تفوقال فب وايادة معدست ةجاحه  وتفوقه  فو كل المراحل حت

التحليليدة إس أ  أعدداد الحاصدفت أعدداد ال دفب كمدا ات د  فدو ةتدائج الدراسدة  علدى ال البات
على الماجستير سجلت اةخفاً ر كبيرا ع  أعداد الذكور الحاصدلي  علدى الماجسدتير   والفجدوة 

سدجل الدذكور أعدداد تقتدرب اادادت ب كل كبير جددًا فدو أعدداد الحاصدلي  علدى الددكتوراه حيدو 
م   دعف أعدداد ا ةداو الحاصدفت علدى الددكتوراه خاصدة فدو السدةوات الأخيدرة وبالتدالو سبدد 

الماجسددتير )مدد  اتخدداذ بعددض ا جددرابات وا ليددات لسددد الفجددوة الةوعيددة فددو الدراسددات العليددا 
واسسدتمرارية فدو  يدةئلتحقي  مبدأ تكافا الفرل التعليمية فدو مسدتوى الةتدائج الةها( والدكتوراه

 : التعليم وم  هذه ا جرابات ما يلو
تددوفير مكتبددات ومصددادر معلومددات ومراكددا خدددمات بحثيددة فددو الأقدداليم المختلفددة ت ددجيعًا  -0

للباحثات على اسستمرارية فو البحدو العلمدو وتيسديراً علديه  بددس مد  عةداب السدفر للمدد  
 . الكبرى مثل القاهرة لجمع المادة العلمية

ة ددر الددوعو بددي  ا بدداب وأوليدداب الأمددور برهميددة اسسددتمرارية فددو تعلدديم ا ةدداو بمرحلددة  -6
الماجسدددتير والددددكتوراه خاصدددة ذوات القددددرات والميدددول واسسدددتعدادات وذلدددك للرقدددو بالبحدددو 

 . العلمو فو المجتمع المصر  وتحقي  التةمية المستدامة بد
وجداتهم مد  الراغبدات فدو اسسدتمرارية فدو ة ر الوعو بي  الرجال برهمية الوقوف بجوار ا  -3

البحدددو العلمدددو وعددددم تعجيددداه  بحجدددة رعايدددة البيدددت والأوسد  بدددل سبدددد مددد  تقددددم الددددعم 
 . والمساةدة له 
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بعض التسهيفت للمويفدة الباحثدة برسدالة  التو تعمل بها المرأة ماك الأجهات و الأ  تقدم  -8
فددو إتمددام   وذلددك مدد  أجددل مسدداةدته ماجسددتير أو دكتددوراه بمددا س يخددل بمصددلحة العمددل 

 . العلمية التو يبحثو  فيها  رسائله
أ  يتم تقليد ا ةداو الحاصدفت علدى الماجسدتير والددكتوراه المةاصدب ا داريدة الهامدة فدو  -2

المصال  والواارات المختلفة  ويجب أس تكو  تلدك المةاصدب والمقاعدد مد  ةصديب الرجدال 
 . دكتوراهالماجستير و الل ئبرسا الباحثاتالةساب  وعاائم فق  وذلك ت جعيًا ودفعا لهمم

فدددو رسدددائل ماجسدددتر أو دكتدددوراه  اتأ  يدددتم تقدددديم دعدددم مدددالو أو بعدددض السدددلف للباحثددد -9
فو اسةفا  علدى البحدو العلمدو حتدى يدتم إةجدااه واسسدتفادة مةدد فدو ت دوير   لمساعدته

 .وتةمية المجتمع المصر 
 جةوة  )و مةة في ا لت ةا  بسةو  اللمةل والمشةاركة ا قتصةادية       سةد الفجةوة الن  : ور الخامسالمح 

 (: الفوائد النهائمة ليتليم  ااامل 

مااالت المرأة تجدد ةوعًدا كبيدراً مد  التمييدا  ددها وتف ديل الرجدال عةهدا بسدو  العمدل 
المصر    حيو ترتفع معدست الب الة بي  ا ةاو خريجات التعليم الجدامعو أكثدر مد  امفئهدم 

و التعلدديم الجددامعو   وذلددك بددالرغم مدد  تفددو  الةسدداب علددى الرجددال فددو ةسددب الةجدداح خريجدد
 ددعف فددو الفجددوة الةوعيددة فددو اسلتحددا  بسددو  العمددل  تتمثددلوالتخددرج مدد  التعلدديم الجددامعو  

قلددة عمليددة توييددف المددرأة وا   تددم توييفهددا فدد   راتبهددا ودخلهددا أقددل مدد  الرجددل  با  ددافة إلددى 
د اسقتصاد  العالو  كل ذلدك يداد  بدف  دك لعددم دو لكبرى ذات المر تقليدها للمةاصب ا و عف

تكافا الفرل التعليمية بي  ا ةاو والذكور فو أهم مستو  وهدو الفوائدد والةتدائج المةتيدرة مد  
التعلدديم الجددامعو   وبالتددالو سبددد مدد  سددد الفجددوة الةوعيددة فددو معدددست اسلتحددا  بسددو  العمددل 

ريجددو التعلدديم الجددامعو ومدد  أهددم ا جددرابات وا ليددات لسددد تلددك والم دداركة اسقتصددادية بددي  خ
 : الفجوة الةوعية ما يلو

مد  خريجدو التعلديم  م  اةدماج ا ةداوو ع برامج وم روعات وأة  ة تهدف إلى المايد  -0
الجامعو فو سدو  العمدل والتوييدف والتةميدة المجتمعيدة فدو سدائر المجداست والق اعدات 

 . اسقتصادية
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واة بي  الرجل والمرأة فو عمليدة تقلدد المةاصدب ا داريدة والوييفيدة خاصدة الويدائف المسا -6
ذات الدخل المرتفع ويجب أ  تكدو  المفا دلة علدى أسدا  الكفدابة والمهدارة ولدي  علدى 

 . أسا  الجة 
ت دجيع ق داي الأعمدال الخاصدة علدى توييدف المدرأة وتخصديل ةسدبة محدددة للإةداو فددو  -3

الخددال يجددب اسلتدداام بهددا  ددماةًا لحقددو  ا ةدداو خريجددو التعلدديم اي  ددالتوييددف فددو الق
 فو التويف والم اركة اسقتصادية فو المجتمع وتحقي  اسسدتفادة مد   اقداته الجامعو 
 . وقدراته 

الق اب على التمييا  د المرأة فو سدو  العمدل المصدر  وذلدك بةددرة توييفهدا فدو بعدض  -8
مثددل العمددل بددالبةوك والمصددارف المختلفددة    المرتفددعذات الدددخل  مجدداست العمددل المرموقددة

 . والعمل بماسسات الق اب والبترول وغيرها م  الق اعات التو تقتصر على الرجال
أ  تحسب للمرأة ا جااات التو ترخذها لرعاية أ فالها وأسرتها م  مددة خددمتها ويجدب أس  -2

تلددك  الأم   كمددا أةهددا أثةدداب تدداثر علددى راتبهددا ودخلهددا خاصددة أ  عديددد مدد  الأسددر تعولهددا
ا جددااات تقددوم بدددور س يقددل عدد  دورهددا فددو العمددل بددل يايددد  حيددو تقددوم بتربيددة وبةدداب 

 . الأجيال
الفجةوات النو مةة بةالتليم  ااةامل  المصةاي       الضمانات اللاامة لإااح سةد الفجةوات   : خامسا

 :لت قمق مبدأ ؤ ا ا الفاق التليمممة

رح للدراسددة الحاليددة علددى أرض الواقددع مدد  أجددل سددد حتددى يددتم ت بيدد  التصددور المقتدد
الفجددوات الةوعيددة بددالتعليم الجددامعو لت بيدد  مبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة بددد سبددد مدد  وجددود 

 : مجموعة م  ال ماةات وال واب  لتةفيذ هذا التصور المقترح أهمها ما يلو
لجامعو لت بي  مبددأ تكدافا  رورة تحويل التصور المقترح لسد الفجوات الةوعية بالتعليم ا -0

الفرل التعليمية إلى إجرابات عمل يقوم بها كل المسئولي  بالجامعدات المصدرية فدو أقدرب 
 . وقت ممك 

تعريددف راسدداب الجامعددات وأع دداب هيددة التدددري  وكددل المسددئولي  عدد  التعلدديم الجددامعو  -6
وأ درارها المسدتقبلية  يعاةو مةها التعليم الجامعو المصدر  وأسدبابها وبالفجوات الةوعية الت

 . فو حالة استمرار تواجدها بد
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ت كيل لجا  متخصصة بالتعليم العالو وتمثل كل الجامعات المصرية م  أجل و دع ةيدام  -3
للقبددول واسلتحددا  بالجامعددات المصددرية ي ددم  تحقيدد  مبدددأ تكددافا الفددرل التعليميددة بددي  

 .الذكور وا ةاو
لمرحلددة الثاةويددة العامددة للتركددد مدد  خلوهددا مدد  أ  ت ددكيل لجةددة لفحددل مةدداهج ومقددررات ا -8

 . مه  وتخصصات معيةة للإةاو وأخرى للذكور يلتخصلتصريحات أو تلميحات 
العمل على و ع ةيدم حديثدة لفمتحاةدات والتقدويم بالجامعدات المصدرية يعمدل علدى تقدويم  -2

و  تحصديلهم ال فب وال البات ب كل مستمر بما يحو ال فب علدى اسسدتذكار ورفدع مسدت
 . ورفع معدست ةجاحهم وتخرجهم لسد فجوة التحصيل بيةهم وبي  ا ةاو

استحداو جهة تكو  مسئولة ع  توجيد  فب التعليم الثداةو  العدام وتعدريفهم برةدد لدي   -9
هةاك تخصصات علمية للإةاو وأخدرى للرجدال بدل سبدد مد  اختيدار التخصصدات التدو تتفد  

لقدرات التو يمتلكها ال الب أو ال البدة وتكدو  تلدك التخصصدات مع الميول واسستعدادات وا
 . م لوبة بسو  العمل المصر 

ة ر الوعو بي   فب و البات الجامعات برهمية اسسدتمرارية فدو التعلديم والحصدول علدى  -9
الماجستير والدكتوراه وخاصة ا ةاو مع تو ي  أهمية ذلك له  والفدواد التدو تعدود علديه  

 . م  ذلك وعلى الو  
سدد  القددواةي  والت ددريعات التددو تجبددر جميددع الق اعددات العددام والخددال بتوييددف ا ةدداو  -9

خريجددات التعلدديم الجددامعو مثددل الرجددال علددى قدددم المسدداواة وأ  يكددو  المعيددار الوحيددد هددو 
 . الكفابة وجودة الأداب ولي  الجة 

ت العدامفت تيسديراً علديه   س  بعض القواةي  والت ريعات التو تقددم المسداعدات للباحثدا -6
وكددذلك العمدددل علددى مكافدددرة الحاصددفت مدددةه  علددى درجدددة ماجسددتير أو دكتدددوراه بتقليددددها 

 . فو ماسسات المجتمع المصر  مهم مةصب أو دور
 



 .(دراسة تحليلية)  قويمية للفجوات النوعية بالتعليم الجامعي المصري في ضوء مبدأ تكافؤ الفرص التعليميةدراسة ت

- 099 - 

 :مااجع الدراسة

 :المااجع اللابمة: أو 

م الابتمدايي فمي سمد الفوموا النوةيمة بمي  البنمي  والبنمال فمي التع مي"، (م9002)أحمد محمد السمما   .1
 بحدددو مقدددم للمددداتمر العلمدددو التاسدددع، "محافظممة أسمميوط كممممدخا لممدمف المممميأا فممي التنميمممة ال ممام ة
م، بك يمة التيبيمة ، 9002نموفمبي  11-10تحديال التع ميم فمي العمالم العيبمي والمنعيمد فمي الفتميا مم  

 .  وامعة المنيا

الفيص التع يمية في التع يم العام قبا  دياسة مدى ةدالة توزيع"، (م9002)أحمد محمد توفيق يستم  .9
 . ، ك ية الاقتصاد والع وم السياسية ، وامعة الياهيارسالة ماجستير، "الوامعي في مصي

الفوممموا النوةيمممة فمممي مصمممي بعممم  الصممموي ووسممماا "، (م9011)أسمممامة ة مممد السممميد أحممممد طمممن   .3
 . 48-29، ص ص  9، العدد المجلة العلمية لفقتصاد والتجارة، "مساةدا ل علاج

الط ممملا الاوتمممماةي ة مممد أنمممماط التع ممميم ا ساسمممي "، (م9012)إيمممما  ةيمممد ةبمممد الحمممافظ الخمممولي  .8
 . ، ك ية التيبية ، وامعة المنصويارسالة ماجستير، "وانعكاساته ة د تكافؤ الفيص التع يمية

ت بيقددات عمليددة علددى  ريقددة حسدداب الفجددوة الةوعيددة وما ددر ، (م9002)بثينممة محمممود الممديلا  .2
الوهماز الميكممز  : ، اليماهيام6009فا بدي  الدذكور وا ةدداو مد  واقدع بياةدات التعددداد للسدكا  التكدا

 . ل تعبية العامة والإحصاء

التقرير الدو ةو مصدر  تعداو  بحثدو بدي  ، (م9018)بهية  اهي  ، سايا حنفي ، وميوا  أممي   .2
أكاديميممة : ، اليمماهيامفددو العلدد( أةثددو –ذكددر )دول البحددر المتوسدد  حددول الةددوي  –استحدداد الأوربددو 

 . البحث الع مي والتكنولوويا

يؤيمممممة ميتيحمممممة لتطمممممويي نظمممممم اليبممممموا بالوامعمممممال المصممممميية "، (م9012)ومممممماا ة مممممد الده ممممما   .7
ورقة عمل مقدمة للماتمر العلمو العربو التاسدع ، "الحكومية لتحييق العدالة الاوتماةية في التع يم

م، 9012، أبريدددل  69-62عيدددة المةعقددد فدددو الفتددرة التعلددديم والعدالددة اسجتما( الدددولو السدداد )
م، ص ص 9012، أبييا  21بوامعة سوهاج، مو ة الثيافة والتنمية ، السنة الخامسة ة ي، العدد 
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 . ة المنوفية، ك ية الآدالا ، وامعرسالة دكتوراه، "دياسة في الوغيافيا الاوتماةية

، "التع ممميم ا ونبمممي فمممي مصمممي وتكمممافؤ الفممميص التع يميمممة"، (م9011) ممميماء وبمممي ةبمممد ا  الحب مممي  .17
 .، ك ية التيبية ، وامعة الإسكندييةرسالة ماجستير
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مما ، ةممدد خمماص  21، السممنة الخامسممة ة ممي ، العممدد مجلددة الثقافددة والتةميددة، (" دولممة قطممي نمو و 

،  التعلديم والعدالدة اسجتماعيدةالمعنمو  بمم ( المدولي السمادس)بأبحاث المؤتمي الع مي العيبمي التاسمع 
 .879 – 832ص م، ص 9012أبييا  92-92والمنعيد في وامعة سوهاج في الفتيا م  
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، كفمي التحدوست اسقتصدادية وق دايا التربيدة المعاصدرة، (م9002)  سعد الدي  هند  ةبد المعي .99
 . الع م والإيما  ل ن ي والتوزيع: ال يخ

نمممو ج معيمماي  ميتممي  ل حكممم ة ممد ديوممة تحيممق "، ( م9000)ةبممد المممنعم محمممد محمممد ةبممد ا   .93
، وامعمة أسميوط، المو مد الجديددمجلة كلية التربية بالواد  ، "مبدأ تكافؤ الفيص التع يمية في مصي
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: بع  معوقال تطيمق مبمدأ تكمافؤ الفميص التع يميمة، كفمي ال ميخ"، (م9004)ةفا  محمد وايا  .98
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 . داي الفكي العيبي: ، الياهياتعليميةالفرل ال
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، معهمد رسالة ماجسدتير، "م9002 –م 1242ة د تكافؤ الفيص التع يمية في مصي في الفتيا مم  

 . الدياسال التيبوية، وامعة الياهيا
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الوهممماز الميكمممز  ل تعبيمممة العاممممة : اليممماهيا عددد  ت دددور إحصدددابات الةدددوي اسجتمددداعو فدددو مصدددر 
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مجلدة التدراو يم ة مد المعيفمة، دوي تع يم الميأا في دةم الاقتصاد اليما"، (م9012)قيينعي فتيحة  .30
 .83 – 32، ص ص  14، وامعة ييا  ةا وي بالوزايي، العدد 

مو مممس حيممموق : ، ا ممممم المتحمممدا تعايدددا تكدددافا الفدددرل فدددو التعلددديم، (م9011)كي ممموي سمممين   .31
 . م9011الإنسا ، الدويا السابعة ة يا ، أبييا 

الممداي : ، اليمماهياايددة مسددتقبليةالعولمددة رسددالة الجامعددة ر ، (م9009)لميمماء محمممد أحمممد السمميد  .39
 . المصيية ال بنانية
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