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المقدمة

ــة  ــى الهوي ــاظ ع ــل الحف ــن أج ــة ، م ــة والمواطن ــة الوطني ــوم أهمي ــرز الي ت
ــاتها ،  ــة ، ومؤسس ــار العولم ــن أخط ــا م ــا يهدده ــل م ــع في ظ ــكل مجتم ــة ب الخاص
وهــذا لا يعنــي أن الحــل يكمــن في الانكفــاء عــى الــذات ، والابتعــاد عــن العــالم 
الــذي أصبــح قريــة صغــرة ، إنــا يعنــي إكســاب مناعــة لــكل فــرد مــن خــال 
تربيتــه تربيــة وطنيــة تركــز عــى تزويــده بالمعــارف ، والقيــم ، والمبــادئ والمهــارات 
التــي يســتطيع بهــا التفاعــل مــع العــالم المعــاصر دون أن يؤثــر ذلــك على شــخصيته 

ــة.  الوطني

ــارف  ــم والمع ــرس المفاهي ــل لغ ــم المراح ــن أه ــة م ــة الطفول ــر مرحل وتعت
ــيخها في  ــة ، لأن ترس ــة ومواطن ــن وطني ــن م ــة بالوط ــة المتعلق ــم ، خاص والقي
مرحلــة الطفولــة ، وتنشــئة الطفــل عليهــا يجعلهــا عنــراً مكونــاً في بناء شــخصيته 
والطفــل منــذ مراحــل نمــوه الأولى يجــب أن يتعلــم أنــه يعيــش في مجتمــع ، وأنــه 
عنــر فيــه ، ويجــب أن يكــون صالحــاً وقــادراً عــى تحمــل المســئوولية والمشــاركة 
في نمــوه وتقدمــه ورقيــه بالجــد والعمــل والكفــاح ويجــب أن ينشــأ الطفــل منــذ 
ــن  ــد م ــاك العدي ــن وهن ــب الوط ــاء وح ــولاء والانت ــى ال ــره ع ــل عم مراح
ــرد  ــد الف ــة عن ــة والمواطن ــة الوطني ــكيل وتنمي ــى تش ــل ع ــي تعم ــات الت المؤسس
ــة  ــام ، إلا أن الأسرة والمدرس ــائل الإع ــة ، ووس ــجد ، والمدرس كالأسرة ،و المس
تعتــران أهــم المؤسســات في إعــداد الأطفــال، وتربيتهــم عــى الوطنيــة والمواطنــة 
، لــذا نحــاول هنــا بيــان الــدور الــذي تقومــان بــه في تنميــة الوطنيــة والمواطنــة في 
نفــوس الأطفــال , علــاً بأننــا ســنتناول دور الأسرة بــيء مــن الإيجــاز غــر المخــل 
ــة  ــر الممــل لعظــم دور المدرســة في تربي ــتطراد غ ودور المدرســة بــيء مــن الاس
الأطفــال ,فــالأسرة تؤســس والمدرســة تبني عــى الأســاس وتشــيد صرح الطفولة .

  ونســتعرض ســوياً معنــى الــولاء والانتــاء والفــرق بينهــا وأهميتهــا 
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والعوامــل التــى تؤثــر فيهــا وتتأثــر بهــا وأدوار الأسرة والمؤسســات الاجتماعيــة 
فى غــرس وتنميــة الــولاء والانتــاء والمواطنــة ومظاهرهمــا وخصائــص كل واحــدة 

منهــا.
                                             أسامة عبد الرحمن

                                        



الباب الأول
المعنى والمفهوم والأهمية
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الباب الأول

المعنى والمفهوم والأهمية

التعريف والمفهوم

   الانتــاء هــو علاقــة شــخصية إيجابيــة، وحميمــة في بعــض الأحيــان ويمكــن 
أن يشــمل الانتــاء الاهتــام بإنشــاء علاقــة عاطفيــة إيجابيــة أو الحفــاظ عليهــا أو 

اســتعادتها مــع شــخص أو أشــخاص آخريــن.

    وهــو أحــد الأهــداف الإنســانية الــذي تســعى جميــع المنظــات إلى تحقيقــه 
لمــا لــه مــن آثــار إيجابيــة في الفــرد والمنظمــة في الوقــت نفســه، حيــث يســاعد عــى 
ــادة  ــن وزي ــدى العامل ــة ل ــع الإيجابي ــة الدواف ــن تنمي ــاً ع ــل فض ــتقرار العم اس
ــاء داخــل  ــة تناولــت الانت ــة والأجنبي ــد مــن الدراســات العربي رضاهــم، فالعدي
ــرد  ــا الف ــذان يبديه ــولاء الل ــاص وال ــدى الإخ ــر إلى م ــا يش ــو م ــم، وه التنظي
تجــاه عملــه وانعــكاس ذلــك عــى تقبــل الفــرد أهــداف المنظمــة التــي يعمــل فيهــا 

ــه القويــة وجهــده المتواصــل لتحقيــق أهدافهــا. وتفانيــه ورغبت

أبعاد الانتماء :

   يعد مفهوم الانتماء مفهوماً مركباً يتضمن العديد من الأبعاد وأهمها:

 1( الهوية:

ــم  ــن ث ــوده ، وم ــى وج ــل ع ــي دلي ــة ، وه ــد الهوي ــاء إلى توطي ــعى الانت يس
ــاء. )1( ــالي الانت ــا وبالت ــر عنه ــؤشرات للتعب ــراد كم ــلوكيات الأف ــرز س ت

2( الجماعة  :

ــاد  ــا باتح ــر عنه ــة ، ويع ــو الجماع ــل نح ــى المي ــد ع ــاء تؤك ــط الانت    إن رواب
الأفــراد مــع الهــدف العــام للجماعــة التــي ينتمــون إليهــا ، وتؤكــد الجماعــة عــى 

)1( الانتماء وتكامل الشخصية - يوسف ميخائيل أسعد ، ص125.
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كل مــن التعــاون والتكافــل والتماســك ، والرغبــة الوجدانيــة في مشــاعر الــدفء 
الناجمــة عــن الاتحــاد وتعــزز الجماعــة كل مــن الميــل إلى المحبــة ، والتفاعــل 
والاجتــاع ، وجميعهــا تســهم في تقويــة الانتــاء مــن خــال الاســتمتاع بالتفاعــل 

ــادل . ــل المتب ــى التفاع ــد ع ــم للتأكي الحمي

3( الولاء: 

ــة ،  ــوي روح الجماع ــة ، ويق ــة الذاتي ــم الهوي ــزام، يدع ــر الالت ــولاء جوه    ال
ويركــز عــى المســايرة ، ويدعــو إلى تأييــد الفــرد لجماعتــه ويشــر إلى مــدى الانتــاء 
إليهــا ، ومــع أنــه الأســاس القــوي الــذي يدعــم الهويــة ، إلا أنــه في الوقــت ذاتــه 
يعتــر الجماعــة مســئولة عــن الاهتــام بــكل حاجــات أعضائهــا مــن الالتزامــات 

المتبادلــة للــولاء ، بهــدف الحمايــة الكليــة .

4( الالتزام:

   حيــث التمســك بالنظــم والمعايــر الاجتماعيــة ، وهنــا تؤكــد روح الجماعــة 
ــو  ــرة نح ــاً مؤث ــد ضغوط ــا تول ــذا فإنه ــاع ، ل ــم والإجم ــجام والتناغ ــى الانس ع
ــاع  ــق الإجم ــة لتحقي ــان كآلي ــول والإذع ــة القب ــة لإمكاني ــر الجماع ــزام بمعاي الالت

ــزاع.)2( ــب الن وتجن

5( التواد :

    ويعنــي الحاجــة إلى الانضــام أو العــرة ، وهــو مــن أهــم الدوافــع 
الإنســانية الأساســية في تكويــن العلاقــات والروابــط والصداقــات ويشــر 
ــاء  ــة والعط ــل إلى المحب ــة والمي ــراد الجماع ــن أف ــداني ب ــف الوج ــدى التعاط إلى م
ــره  ــرد تقدي ــدى الف ــي ل ــة ، وينم ــع الجماع ــاد م ــدف الاتح ــم به ــار والتراح والإيث
ــرى ،   ــات الأخ ــن الجماع ــه ب ــة جماعت ــك مكان ــه ، وكذل ــه لمكانت ــه وإدراك لذات
ويدفعــه إلى العمــل للحفــاظ عــى الجماعــة وحمايتهــا لاســتمرار بقائهــا وتطورهــا ، 

)2( تحديات الهوية الثقافية العربية في ظل العولمة -حكيمة بالعشب ، ص158.
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ــا. ــاب إليه ــر الانتس ــعره بفخ ــا يش ك

6( الديمقراطية :

ــي  ــوال الت ــات والأق ــر إلى الممارس ــادة، وتش ــر والقي ــاليب التفك ــي أس     ه
ــاصر : ــة عن ــه بثلاث ــن إيمان ــر ع ــرد ليع ــا الف يردده

ــؤ 	.أ ــة ، وتكاف ــروق الفردي ــاة الف ــع مراع ــه م ــرد وإمكانات ــدرات الف ــر ق تقدي
النظــام  إطــار  الــرأي في  التعبــر عــن  الشــخصية في  الفــرص، والحريــة 
ــة  ــة والاجتماعي ــة والتعليمي ــة الصحي ــرد بالرعاي ــدرات كل ف ــة ق ــام، وتنمي الع

والاقتصاديــة.)3(

شــعور الفــرد بالحاجــة إلى التفاهــم والتعــاون مــع الغــر ، ورغبتــه فى أن تتــاح 	.ب
لــه فرصــة للنقــد مــع امتلاكــه مهــارة تقبــل نقــد الآخريــن بصــدر رحــب ، 
ــزام  ــع الالت ــادات ، م ــار القي ــيلة اختي ــاب وس ــون الانتخ ــأن يك ــه ب وقناعت
باحــرام النظــم والقوانــن ، والتعــاون مــع الغــر في وضــع الأهــداف 
ــع  ــه وهــي بذلــك تمن ــذ وتقســيم العمــل وتوزيعــه ومتابعت ومخططــات التنفي
ــع . ــة المجتم ــامة ورفاهي ــق س ــا يحق ــارض ، مم ــب بالمع ــة، وترح الديكتاتوري

ج إتباع الأسلوب العلمي في التفكير  	.

   في ضــوء مــا ســبق ذكــره مــن أراء متعــددة حــول الانتــاء وجماعــة الانتــاء، 
ــن  ــة  ب ــة العلاق ــؤشرات لدينامكي ــص ، كم ــدة خصائ ــتخلاص ع ــن اس يمك

الانتــاء وجماعــة الانتــاء أهمهــا : 

� الانتــاء مفهــوم نفــي ، اجتماعــي ، فلســفي ، وهــو نتــاج عمليــة  تبادليــة بــن 	
الفــرد والمجتمــع أو الجماعــة التــي يفضلهــا المنتمــي .

� باعتبــار الانتــاء ذا طبيعــة نفســية اجتماعيــة ، فــإن وجــود المجتمــع أو  الجماعــة 	

)3( مصدر سابق - يوسف ميخائيل أسعد ، ص150.
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ــاء بالحاجــة إلى  ــه الفــرد ، حيــث يعــر عــن الانت هــام جــداً كعــالم ينتمــي إلي
التجمــع والرغبــة في أن يكــون الفــرد مرتبطــاً أو يكــون في حضــور الآخريــن ، 

وتبــدو هــذه الحاجــة وكأنهــا عامــة بــن أفــراد البــر .

� يفضــل أن تكــون جماعــة الانتــاء بمثابــة كيــان أكــر وأشــمل وأقــوى لتكــون 	
مصــدر فخــر واعتــزاز للفــرد ، وأن يكــون الفــرد العضــو في جماعــة الانتــاء في 

حالــة توافــق متبــادل معهــا ليتــم التفاعــل الإيجــابي بينهــم .

� يعــر عــن جماعــة الانتــاء بالجماعــة المرجعيــة ، تلــك التــي يتوحــد معهــا الفــرد 	
ويســتخدمها معيــاراً لتقديــر الــذات ، ومصــدراً لتقويــم أهدافــه الشــخصية ، 
وقــد تشــمل الجماعــة المرجعيــة كل الجماعــات التــي ينتمــي إليهــا الفــرد كعضــو 

فيهــا .

� ــي 	 ــي ينتم ــة الت ــم الجماع ــادئ ، وقي ــر ومب ــق معاي ــق ويعتن ــرد أن يث ــى الف ع
ــا . ــزم به ــا ويلت ــم يحترمه ــن ث ــا وم إليه

� عــى الفــرد نــرة الجماعــة التــي ينتمــي إليهــا ، والدفــاع عنهــا وقــت الحاجــة 	
ــن  ــة والأم ــه الحماي ــر ل ــل أن توف ــر مقاب ــزم الأم ــبيلها إذا ل ــة في س والتضحي

ــاعدة . والمس

� أن يكــون اتحــاد الفــرد مــع الجماعــة ضمــن إطــار ثقــافي مشــرك ، وتعتــر اللغــة 	
والمعايــر الثقافيــة الأخــرى عنــاصر أساســية للجماعــة، ويتحــدد مــدى الانتــاء 

بدرجــة التمســك بهــا .

� ــاء 	 ــيكولوجية ( في البن ــة س ــانية ، طبيع ــية ) إنس ــة أساس ــة حاج ــاء بمثاب الانت
ــة . ــية اجتماعي ــة نفس ــاره خاصي ــي ، باعتب النف

� ــئة 	 ــاً ، وللتنش ــداً وتكام ــاً ، تباع ــاعاً وضيق ــاط ، اتس ــدد الأن ــاء متع الانت
ــبع  ــا يتش ــه ، إذ عــن طريقه ــاء أو تقويت ــاف الانت ــا في إضع ــة دور إم الاجتماعي
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ــن. ــر والف ــة والفك ــة كاللغ ــردات الثقاف ــاء ومف ــززة للانت ــم المع ــرد بالقي الف

� ــائدة ، 	 ــة الس ــية والاقتصادي ــة والسياس ــروف الاجتماعي ــاء بالظ ــر الانت  يتأث
ــاً مــا  ــاط الســلوك التــي يصعــب تفســرها أو تبريرهــا أحيان ولذلــك فــإن أن
ــن  ــة ع ــه بالعزل ــاء وإحساس ــعور بالانت ــرد في الش ــل الف ــة لفش ــون نتيج تك

ــة .  الجماع

� إذا أنكــر المجتمــع عــى الفــرد إشــباع حاجاتــه ، فإنــه الفــرد قــد يتخــذ موقفــاً 	
ــة،  ــاً للمجتمــع ،إذ قــد يلجــأ إلى مصــادر بديل ــاً عدائي ســلبياً إن لم يكــن أحيان
ــا  ــوب فيه ــر مرغ ــادر غ ــون مص ــد تك ــاءه ، وق ــه وانت ــا اهتمام ــه إليه يوج

ــع . ــرد والمجتم ــن الف ــى كل م ــيئة ع ــا الس ــا عواقبه ــاً، وله أحيان

أهمية الانتماء وضرورته للفرد والمجتمع: 

    يشــبع الفــرد الانتــاء كحاجــة ضروريــة مــن حاجاتــه الإنســانية، ويســاعده 
ــك  ــى تماس ــاعد ع ــا يس ــة ،ك ــن جه ــية م ــة النفس ــي والصح ــق النف ــى التواف ع
الجماعــة ويزيــد مــن ثبــات واســتقرار المجتمــع مــن جهــة أخــرى وللانتــاء مهــام 

كثــرة للفــرد.

مفهوم الولاء التنظيمى

ــولي  ــق ل ــاء المطل ــاص والوف ــي الإخ ــولاء يعن ــح ال ــة إن مصطل     في الحقيق
الأمــر مهــا كان نوعــه ، ففــي منظمــة معينــة عــى ســبيل المثــال يلتــزم عــدد مــن 
ــاً  ــاً قيادي ــل منصب ــادام يحت ــم م ــن وظفه ــار لم ــرد الإعتب ــن الأداء ل ــن بحس الموظف
في هــذه المنظمــة، عــى أنــه نــوع مــن الأخــاص والوفــاء لــه كعرفــان بالجميــل، 
والمحافظــة عــى دوره ومســتواه، وبهــذا فولائهــم ليــس للمنظمــة أو تحقيــق 
ــة  ــازات الوظيفي ــى الامتي ــم ع ــل وحصوله ــم العم ــن له ــن ضم ــل لم ــا، ب أهدافه
المتنوعــة، وهــذا كلــه بالطبــع بعيد عــن مفاهيــم توفــر الكفــاءة والمهــارة في العمل .
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   إن الــولاء الوظيفــي الحقيقــي في المؤسســات كان ثمــرة جهــود مضنيــة دأبت 
ــد  ــا ق ــك في أنه ــن ولا ش ــلوك العامل ــه في س ــة لتحقيق ــا الإدارات المختلف عليه
صرفــت الكثــر مــن الجهــود والأمــوال لتحقيقــه في أنفــس العاملــن مــن أجــل 
الغايــة الكــرى وهي أهــداف المؤسســة أو المنظمــة وأنتشــارها بالشــكل المطلوب .

   ومفهــوم الانتــاء للتنظيــم مختلــف تمامــاً عــن مفهــوم الرضــا عــن العمــل، 
ــا  ــل فيه ــي يعم ــة الت ــره المنظم ــه يك ــه لكن ــن عمل ــاً ع ــون راضي ــد يك ــرد ق فالف
ويرغــب في ممارســة العمــل نفســه في منظمــة أخــرى، والعكــس صحيــح، فتحقيق 
ــات  ــن مصروف ــل وم ــن دوران العم ــل م ــة يقل ــن في المنظم ــن العامل ــاء ب الانت
المنشــأة عــى التوظيــف, كــا أنــه يزيــد الإنتــاج، إذ يرجــع كثــر مــن المختصــن في 
الإدارة تفــوق الإدارة اليابانيــة إلى ارتفــاع مســتوى الانتــاء التنظيمي لــدى الموظف 
اليابــاني, فالمشــاركة والاحــرام جعــا مــن اليابانيــن وحــدة بشريــة متعاونــة لحــل 
المشــكلات، فالموظــف اليابــاني يعطــي الحقــوق الفرديــة أولويــة ثانويــة في مقابــل 

مصلحــة منظمتــه.

    إن الانتــاء التنظيمــي يعــد في غايــة الأهميــة لمعظــم الــركات التــي بــدأت 
ــروا أن  ــن ذك ــض الباحث ــاً أن بع ــوع، خصوص ــذا الموض ــة له ــة فائق ــه عناي بتوجي
زيــادة تكاليــف الــركات وتحملهــا أعبــاء ماليــة جــاء نتيجــة زيــادة حــدة المنافســة 

المحليــة والعالميــة التــي تســتدعي منهــا تعزيــز مبــدأ الانتــاء.

الوطن في اللغة العربية كما جاء في لسان العرب: 

   هــو المنــزل الــذي يمثــل موطــن الإنســان ومحلــه، ووطــن المــكان وأوطــن 
ــدأ  ــذا المب ــت ه ــم أثب ــرآن الكري ــه والق ــم في ــكنا يقي ــا وس ــاه مح ــذا إي ــام متخ أق

ــاة .  ــن والحي ــن الوط ــة ب ــال معادل ــن خ ــم م العظي

الوطنية والمواطنة 

ــا  ــن أنه ــئ ع ــوار ينب ــن الح ــزاً م ــذا حي ــان اتخ ــة موضوع ــة والمواطن    الوطني
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مــازالا محــل تســاؤل وبحــث ودراســة ، ومــن المســلمات المتفــق عليهــا أن الوطنيــة 
ــرم  ــا أو ت ــول  برض ــة قب ــا المواطن ــاء بين ــب ووف ــة ح ــة ، والوطني ــعور وممارس ش
ــات ،  ــلوك وتصرف ــي س ــة فه ــا المواطن ــداني ، أم ــال وج ــرارة وانفع ــة ح والوطني
ــردي  ــي الأداء الف ــة فه ــا المواطن ــة ، أم ــبات العام ــدث في المناس ــة أداء يح والوطني
ــا  ــع ، بين ــالأرض والمجتم ــي ب ــاط عاطف ــة ارتب ــة ، والوطني ــات اليومي للواجب
ــي  ــة فه ــا المواطن ــي ، أم ــي داخ ــس قلب ــة ح ــي ، والوطني ــاط عم ــة ارتب المواطن
ــة فهــي  ــدل ، أمــا المواطن ــة لا تعــدد فيهــا ولا تب ســلوك فعــي ظاهــري ،والوطني
تكيــف ومرونــة بــا تعنيــه مــن تغــر وتبــدل، أي أن الوطنيــة نتيجــة لواقــع ، بينــا 

ــدف. ــيلة له ــة وس المواطن

   ومــن المتفــق عليــه أن الوطنيــة هــي محصلــة للمواطنــة ، فــا وطنيــة جيــدة، 
بــدون مواطنــة جيــدة ،لكــن المواطنــة يمكــن أن تتــم دون وطنيــة فالوطنيــة ذات 
ــي  ــاة اليوم ــاع الحي ــم وإيق ــي التناغ ــة فه ــا المواطن ــة ، أم ــخ والهوي ــة بالتاري علاق
والتســاؤل الــذي يطــرح نفســه مــا المقصــود بالوطنيــة والمواطنــة لغــة واصطلاحــاً 

، ومــا الفــرق بينهــا ؟ 

المقصود بالوطنية :- 

   في اللغــة قــال ابــن منظــور في لســان العــرب:- الوطــن : المنــزل تقيــم فيــه ، 
وهــو موطــن الإنســان ، ومحلــه يقــال : أوطــن فــان أرض كــذا وكــذا أي اتخذهــا 

محــاً ومســكنا يقيــم فيــه . 

   وقــال الزبيــدي :- الوطــن منــزل إقامــة الإنســان ، ومحلــه وجمعهــا أوطــان 
ــاف  ــن باخت ــد الباحث ــة عن ــات الوطني ــت تعريف ــاح : اختلف ــا في الاصط أم
ــادي  ــا ، ويع ــوالي عليه ــدة ي ــا عقي ــن جعله ــم م ــم فمنه ــة لديه ــج الفكري المناه
ــدة  ــار العقي ــل إط ــدرج داخ ــاً ين ــاً وجداني ــراً عاطفي ــا تعب ــن جعله ــم م ومنه

ــي :-  ــا ي ــة م ــات الوطني ــن تعريف ــا ، وم ــل معه ــامية ويتفاع الإس
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�  تعــرف الموســوعة العربيــة العالميــة الوطنيــة بأنهــا ) تعبــر قويــم يعنــي حــب 	
الفــرد وإخلاصــه لوطنــه الــذي يشــمل الانتــاء إلى الأرض والنــاس والعــادات 
ــذا  ــي ه ــن ، ويوح ــة الوط ــاني في خدم ــخ ، والتف ــر بالتاري ــد والفخ والتقالي
ــق  ــة اتف ــة الإنجليزي ــوس اللغ ــر أن قام ــة ويذك ــع الأم ــد م ــح بالتوح المصطل
مــع الموســوعة الدوليــة للعلــوم الاجتماعيــة عــي تعريــف الوطنيــة بأنهــا حــب 
ــة مــن حيــث كونهــا عاطفــة إنســانية  الوطــن والــولاء لــه وأنهــا تشــبه القومي
ــن  ــه الوط ــراد ب ــد ي ــع ق ــول واس ــن ذو مدل ــه ، وأن الوط ــرد بوطن ــط الف ترب
الصغــر مثــل القريــة التــي يقيــم فيهــا الفــاح ، أو القبيلــة التــي ينتمــي إليهــا 
البــدوي ، أو يــراد بهــا الوطــن الدولــة بمعناهــا الحديــث ، فالوطنيــة تــدل عــى 
ــاة الإنســان ، وتشــمل فضــل الوطــن عــى الإنســان ،  ــة في حي معــاني ضروري
وواجــب الإنســان نحــو وطنــه في آن واحــد بــا يســتتبع الدفــاع عنــه ، وبــذل 
المــال والنفــس مــن أجلــه ، والعمل الــدؤوب في ســبيل رفعتــه ونهضتــه وتقدمه 
ــاس ، في كل  ــة الن ــل غالبي ــود داخ ــاني موج ــك المع ــرك في تل ــم المش ، والقاس

زمــان ومــكان ، ممــا يجعــل قيامهــا في مرتبــة الأمــور المســلم بهــا. 

أهمية الإنتماء

يزيــد مــن أواصر الترابــط بالعلاقــات الشــخصية والاجتماعيــة، ممــا يدعــم مــن .11
نهضــة ونجــاح بنــاء المجتمــع في الــدول.

ــروح .22 ــيّ ب ــامية، والتح ــادئ الس ــدة والمب ــاق الحمي ــار الأخ ــاعد في انتش يس
ــي. ــاون والتآخ التع

يفيــد في دعــم مســرة التقــدم والتطــور في المؤسســات والــركات، مــن خــال .33
إنجــار الأعــال المطلوبــة عــى الوجــه الصحيــح.

الإحســاس بأهميــة دور الانتــاء ومشــاركة الفــرد في تحقيــق مصلحــة وأهــداف .44
العمــل بشــكل إيجــابي، بالمحيــط الأسري أو المجتمــع المحــي.
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شــعور الفــرد بالمســؤولية اتجــاه الوطــن والمجتمــع الــذي يعيــش بــه، والــذي .55
ــئولية،  ــعور بالمس ــي والش ــاح النف ــتقرار والارتي ــن الاس ــة م ــه حال ــق ل يحق
ــح  ــن له.يمن ــرام الآخري ــر واح ــذات والتقدي ــق ال ــل لتحقي ــعي المتواص والس
ــارب  ــراب والتق ــدم الاغ ــان وع ــعور بالأم ــرة الش ــن والعش ــاء للوط الانت
بــن الفــرد وبــن المحيطــن بــه ممــا يشــعره بأنــه ليــس وحيــداً ومحاطــاً بالعــزوة 

ــاء. والأحب

الحاجة إلى الانتماء :

ــة  ــف حاج ــو يص ــد، وه ــد ماكليلان ــث ديفي ــاعه الباح ــح أش ــو مصطل    ه
ــة  ــل مجموع ــاء داخ ــام والانت ــة فى الانض ــاس الرغب ــعور بإحس ــخص للش الش
ــوراي  ــري م ــد لهن ــل الرائ ــدة بالعم ــد بش ــر ماكليلان ــر تفك ــد تأث ــة؛ ولق اجتماعي
الــذي حــدد لأول مــرة حاجــات الإنســان النفســية الأساســية وعمليــات التحفيــز  
فقــد كان مــوراي وضــع تصنيفًــا للاحتياجــات، تشــمل الإنجــاز والنفــوذ 
ــن  ــخاص الذي ــل فالأش ــزي متكام ــوذج تحفي ــياق نم ــا في س ــاء، ووضعه والانت
لديهــم احتيــاج شــديد للانتــاء يطلبــون علاقــات بــن الأشــخاص دافئــة والموافقة 
مــن أولئــك الذيــن هــم عــى اتصــال منتظــم معهــم والأشــخاص الذيــن يؤكدون 
ــق داعمــن ولكــن أقــل  ــوا أعضــاء فري ــاء يميلــون إلى أن يكون بشــدة عــى الانت

ــة. ــب القيادي ــة في المناص فاعلي

أهمية الولاء والإنتماء في المنظمة الإدارية 	                                  

ــة  ــا, الخاص ــا وأحجامه ــا واختصاصاته ــف أنواعه ــات بمختل ــعى المنظ  تس
ــون الإدارة  ــل وفن ــات ومداخ ــواع نظري ــف أن ــتخدمة مختل ــة، مس ــا والحكومي منه
المختلفــة, تســعى إلى بــث وتبنــي وتنميــة وتطويــر روح الــولاء والانتــاء والالتــزام , 
لــدى العاملــن في تلــك المنظمــة لكــن هــل هــذا الــولاء والانتــاء والالتــزام متــاح 
لــإدارة بســهولة؟؟ وهــل يفــرض ويؤخــذ عنــوة مــن العاملــن, أم يمنــح طواعيــة 
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مــن قبلهــم ؟؟.

   فلابــد مــن الإشــارة إلى مفهــوم الــولاء والانتــاء أو الالتــزام نفســه، وهــو 
ببســاطة أن يشــعر الموظــف أو العامــل بــأن المنظمــة التــي يعمــل بهــا هــي بمثابــة 
ــعر  ــاء, ويش ــام والاعتن ــه بالاهت ــاه وتحيط ــي ترع ــة الت ــت أو العائل ــن أو البي الوط
ــذه  ــاه ه ــزم تج ــه ملت ــة, وأن ــك المنظم ــاً في تل ــواً عام ــه عض ــر لأن ــاء والفخ بالانت
المنظمــة وإدارتهــا بالعمــل المخلــص الدقيــق وتحقيــق الأهــداف والغايــات, 
ــة  ــم فالطبيع ــن ث ــام ، وم ــكل ع ــة بش ــل والمنظم ــة العم ــه مصلح ــا في وإلى كل م
ــن  ــد م ــذا بمزي ــره ه ــه وتقدي ــس حب ــخص ويعك ــد الش ــرض أن يعي ــة تف البشري
العمــل والإخــاص للمنظمــة تلــك، وهــو مــا ينعكــس إيجابيــاً بالتــالي عــى نــوع 
ــارة  ــن الإش ــد م ــر لاب ــب آخ ــة جان ــك المنظم ــازات في تل ــم الأداء والإنج وحج
ــا  ــة ذاته ــإدارة, أم للوظيف ــة, أم ل ــون للمنظم ــولاء يك ــل أن ال ــو ه ــاً, وه ــه أيض إلي
؟ والنظريــات والكتابــات الإداريــة تســتبعد غالبــاً وجــود انتــاء لــإدارة أو مــن 
ــخص  ــادة الش ــبه عب ــا يش ــيقود إلى م ــذا س ــاً, فه ــة غالب ــا القيادي ــغلون مناصبه يش
ــولاء  ــعور بال ــاك ش ــون هن ــاً أن يك ــح دائ ــح والأصل ــن الأص ــل المنظمة،لك داخ
ــذا  ــا وه ــة رب ــة الثاني ــة بالدرج ــة الأولى, وإلى الوظيف ــة بالدرج ــاء للمنظم والانت
الشــعور ســيجعل الشــخص يضــع مصلحــة المنظمــة فــوق كل شــئ, وأن يســعى 
طبيعيــاً وطائعــاً واختياريــاً للتفكــر والتخطيــط والتنفيــذ بــا يتــاءم مــع مصلحــة 
المنظمــة ، وبشــكل طبيعــي ســيؤدي ذلــك إلى حــرص كبــر مــن قبــل الشــخص 
ــة  ــت بمثاب ــي أصبح ــا ، فه ــا وإنجازاته ــا وأرباحه ــة ووقته ــة المنظم ــى مصلح ع
ــه  ــد أن يفكــر فى مصلحتهــا كــا تفكــر هــي فى مصلحت ــه, ولاب ــة ل البيــت والعائل
ــاً  ــود طبيعي ــاء موج ــعور بالانت ــذا الش ــل ه ــوع ، ه ــر الموض ــل إلى جوه ــا نص هن
لــدى كافــة العاملــن والموظفــن في كافــة الإدارات والمنظــات, أم أن عــى الإدارة في 
المنظمــة المعنيــة أن تبــذل جهــوداً معينــة لخلــق مثــل هــذا الشــعور لكــي تجنــي فيــا 
بعــد الفوائــد الناتجــة عنــه الــيء الأكيــد وباختصــار, أن شــعور الــولاء والانتــاء 
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ــود  ــن جه ــج ع ــو ينت ــل ، فه ــل حاص ــهولة, وكتحصي ــداً بس ــأتي أب ــزام لا ي والالت
كبــرة تبــذل مــن قبــل الإدارة في المنظمــة مــن أجــل خلــق وإيجــاد هــذا الشــعور 
وهنــاك مثــال جيــد في الإدارة قريــب الصلــة, وهــو مــا يســمى بأســلوب أو نمــط 
الإدارة اليابانيــة وربــا يعتــر هــذا المــؤشر مقياســاً لمــدى نجــاح الإدارة, عــى الأقــل 
ــن  ــد م ــن الإدارة أورد العدي ــم وف ــة فعل ــة في المنظم ــوى العامل ــتوى الق ــى مس ع
النظريــات والمداخــل التــي إن طبقــت وروعيــت بشــكل ســليم, لنتــج عنهــا نمــو 
وتطــور شــعور بالرضــا والانتــاء والــولاء لــدى العاملــن, ويعتــر فى حــد ذاتــه إن 
أجيــد قياســه واستشــعاره بنجــاح, واحــداً مــن أهــم مقاييــس ومــؤشرات نجــاح 
الإدارة في المنظمــة ويمكــن هنــا أن نخلــص إلى بعــض الأمــور والممارســات التــي 
ــولاء  ــة لل ــار اليانع ــف الث ــي تقط ــا, لك ــى تواجده ــرص الإدارة ع ــب أن تح يج
ــة  ــامة البيئ ــة وس ــى صح ــتنعكس ع ــي س ــن, الت ــي للعامل ــاء التنظيم والانت

ــأتي: ــة, كــا ي ــة الداخلي التنظيمي

وجــود شــعور عــام بالرضــا الوظيفــي لــدى العاملــن, وهــذا يــأتي مــن خــال .11
ــع  ــادل, ووض ــم الع ــط والتقيي ــاز والتخطي ــل والإنج ــام للعم ــام ع ــود نظ وج

الرجــل المناســب في المــكان المناســب.

ــة .22 ــة عادل ــة ومعنوي ــا مالي ــات ومزاي ــات وتعيين ــز ومرتب ــة حواف ــود أنظم وج
ــليمة. وس

وجود أنظمة سليمة وعادلة لتقييم أداء العاملين..33

وجــود جــو مــن الوضــوح والعلاقــة الصحيــة المتبادلــة والاتصــالات الناجحة .44
فى الاتجاهــن الصاعــد والنــازل مــا بــن الإدارة والعاملــن في المنظمــة.

مراعاة العوامل الإنسانية والأخلاقية والاحترام المتبادل داخل المنظمة..55

ــأن .66 ــن ب ــدى العامل ــان ل ــة والاطمئن ــان والعدال ــعور بالأم ــاس والش الإحس
ــون. ــا يك ــن م ــم بأحس ــؤونهم وأموره ــى ش ــع ويرع ــن يتاب ــاك م هن
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الصلاحيــات .77 والمســؤولية, وصحــة ونظاميــة  الســلطة  وضــوح خطــوط 
والســلطات الممنوحــة بــا يتناســب مــع حجــم المســؤوليات والواجبــات.

ــة .88 ــور والمتابع ــة الأداء والتط ــا في قم ــون دائ ــة أن تك ــاة الإدارة في المنظم مراع
ــة,  ــة والتكنولوجي ــة والفني ــة والعلمي ــاط الإداري ــاليب والأن ــدث الأس لأح
ولكــي توفــر الشــعور بالفخــر لــدى العاملــن كونهــم أعضــاء في هــذه المنظمــة.

ــر  ــا يعت ــن رب ــدى العامل ــزام ل ــاء والالت ــولاء والانت ــعور ال ــتوى ش ان مس
ــن  ــر م ــا يعت ــا, ورب ــا ومهامه ــاح الإدارة في أداء دوره ــس لنج ــل المقايي ــن افض م
أصعــب المهــام والأهــداف التــي تســعى إلى تحقيقهــا, فهــو المحــك الحقيقــي لمــدى 
رغبــة الإدارة في خلــق بيئــة تنظيميــة ســليمة فى اتجــاه تحقيــق الأهــداف والغايــات 
في المنظمــة, وتعظيــم دور وأهميــة العاملــن الذيــن يعتــرون دائــاً المــورد الرئيــي 

والأســاسي المعــول عليــه في أيــة منظمــة مهــا كانــت .

نظرية الحاجات النفسية المتكاملة

   إن الحاجــات مــن دوافــع الســلوك الإنســاني، والإنســان فى حاجــة مُلحــة إلى 
الانتــاء والفــرد الإنســان يولــد وهــو مُهــز بخمــس حاجــات أساســية؛ واحــدة 
منهــا تنتمــي للمــخ القديــم كــا يســميه، وهــي التــي تختــص بتــداوُل الحاجــات 
ــس،  ــرب والتنف ــأكل والم ــة للم ــن حاج ــان؛ م ــة للإنس ــيولوجية العضوي الفس
وحاجــات الوجــود أو الامتــداد، أمــا الحاجــات الأربــع الأخــرى، فتنتمــي للمــخ 
ــأس،  ــوة والب ــر الق ــة لتقدي ــة، والحاج ــاء والمحب ــة للانت ــي الحاج ــد، وه الجدي
والحاجــة للحريــة والمشــاركة في القــرار، والحاجــة للراحــة النفســية، وإلى الوجــود 
ــان  ــة للإنس ــات الهامَّ ــد الاحتياج ــاء أح ــجعه والانت ــرد وتُش ــل الف ــة تقب في بيئ
والدوافــع المؤثــرة في حركتــه، وقــد قامــت عقيــدة الإســام عــى تحريــر الإنســان 
مــن كل قيــدٍ؛ ليكــون انتــاؤه الأول هــو لله - عــز وجــل - وقِيــم العدالــة والحــق 
والإنســانية؛ ليِســهُل عليــه بعــد ذلــك أن يتعامــل بتلــك القيــم مــع أي دائــرة مــن 
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دوائــر الانتــاء المختلفــة: الوطــن - القوميــة - معتنقــي ديانتــه - حزبــه الســياسي 
ــه. ــه الريــاضي - جنســه - مهنت - منهجــه الفكــري - نادي

    ولا شــك إذًا أننــا ســنحتاج للانتــاء؛ فهــو احتيــاج بــري ومطلــب فطري، 
ــرر في  ــل مق ــو أص ــامي، وه ــن الإس ــاء إلى الدي ــا: الانت ــواع، أوله ــدة أن ــو ع وه
الــرع، فالمســلمون أمــة واحــدة وأتبــاع مِلــة واحــدة، اتَّفــق عليهــا جميــع الأنبيــاء، 
ــدَةً  ــةً وَاحِ ــمْ أُمَّ تُكُ ــذِهِ أُمَّ ينتســبون إليهــا، ويجتمعــون عليهــا؛ قــال تعــالى:﴿ إنَِّ هَ
ه الــرع، يكفــي في  كُــمْ فَاعْبُــدُونِ﴾ ثــم الانتــاء إلى القبيلــة وهــو أمــر أقــرَّ وَأَنَــا رَبُّ
ــا خَلَقْناَكُــمْ مِــنْ ذَكَــرٍ وَأُنْثَــى  َــا النَّــاسُ إنَِّ الدلالــة عــى ذلــك قولــه تعــالى: ﴿ يَــا أَيُّ
ــمٌ  ــمْ إنَِّ اللََّ عَلِي ــدَ اللَِّ أَتْقَاكُ ــمْ عِنْ ــوا إنَِّ أَكْرَمَكُ ــلَ لتَِعَارَفُ ــعُوبًا وَقَبَائِ ــمْ شُ وَجَعَلْناَكُ

خَبِــرٌ ﴾ .

   ثــم الانتــاء إلى الأسرة بــأن ينســب الولــد إلى أبيــه ممــا أقــره الإســام؛ قــال 
تعــالى: ﴿ ادْعُوهُــمْ لِبَائِهِــمْ هُــوَ أَقْسَــطُ عِنـْـدَ اللَِّ فَــإنِْ لَْ تَعْلَمُــوا آبَاءَهُــمْ فَإخِْوَانُكُمْ 
ــدَتْ  يــنِ وَمَوَاليِكُــمْ وَلَيْــسَ عَلَيْكُــمْ جُنَــاحٌ فيِــاَ أَخْطَأْتُــمْ بِــهِ وَلَكِــنْ مَــا تَعَمَّ فِ الدِّ

قُلُوبُكُــمْ وَكَانَ اللَُّ غَفُــورًا رَحِيــاً ﴾ .

   ثم الانتماء إلى الوطن والأرض محل المولد.

   وحــب الوطــن ممــا أقــره الإســام؛ فعــن الزهــري أخبرنــا أبــو ســلمة بــن 
عبدالرحمــن أن عبــدالله بــن عــدي بــن الحمــراء الزهــري، أخــره أنــه ســمع النبــي 
صــى الله عليــه وســلم وهــو واقــفٌ بالحــزورة في ســوق مكــة يقــول: )والله، إنــك 
لخــر أرض الله وأحــب أرض الله إلى الله - عــز وجــل - ولــولا أني أُخرجــت منك، 

مــا خرَجــت(.

   ثــم الانتــاء إلى الدولــة وهــو الانتــاء إلى الجماعــة المســلمة تحــت ولي الأمــر 
المختــار أو المتغلــب، الــذي يقيــم شرع الله فيهــم، وجــواز هــذا محــل إجمــاع عنــد 
أهــل العلــم؛ قــال أحمــد بــن حنبــل  -: والســمع والطاعــة للأئمــة وأمــر المؤمنــن 
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ــن  ــه، وم ــوا ب ــه، ورَضُ ــاس علي ــع الن ــة واجتم ــن وَلِ الخلاف ــر، وم ــر والفاج ال
ــاء إلى  ــم الانت ــن، ث ــر المؤمن ي أم ــمِّ ــة وسُ ــار خليف ــى ص ــيف، حت ــم بالس غلَبه

الحــزب والجماعــة والمذهــب.

ــة  ــب أو الجماع ــبة إلى المذه ــويغ النس ــم تس ــل العل ــه أه ــرى علي ــا ج    ومم
ــارة  ــاً، وت ــه مذموم ــرون إلى كون ــارة يش ــذا ت ــى ه ــم ع ــزب، وفي كلامه أو الح

ــكتون. يس

     إن أحــق النــاس بــأن تكــون هــي الفرقــة الناجيــة: أهــل الحديــث والســنة، 
الذيــن ليــس لهــم متبــوع يتعصبــون لــه إلا رســول الله - صــى الله عليــه وســلم - 
وهــم أعلــم النــاس بأقوالــه وأحوالــه، وأعظمهم تمييــزًا بــن صحيحها وســقيمها، 
ثــم الانتــاء إلى المهنــة والصنعــة، فليــس في الــرع مــا يمنــع ذلك فيقــال: فــان 
النجــار، وفــان الحــداد، وفــان الصبــاغ، وفــان الخــراز، وفــان الإســكافي، أو 

فــان الجــزار، أو الخباز،وهكــذا. 

الانتــاء الاجتماعي: الشــعور بالانتــاء للمجتمــع مــن أهــم دعائــم المجتمــع، 
التــي تحافــظ عــى اســتقراره ونمــوه، وهــو يشــر إلى مــدى شــعور أفــراد المجتمــع 
ــه مــع  ــه وعلاقت ــه مــع ذات ــاج دراســة الفــرد في علاقت بالانتــاء إلى مجتمعهــم وتحت
ــي أو  ــع الوطن ــل والمجتم ــط العم ــل الأسرة ومحي ــتوياتها مث ــكل مس ــه ب مجتمع
القومــي أو حتــى العالمــي إلى إقامــة تــوازن نســبي بــن احتياجــات الفــرد وبيئتــه 
بــرط تلبيــة وتحقيــق احتياجــات الفــرد التــي تختلــف باختــاف تكوينــه ونظرتــه 
لذاتــه والعــالم والمســتقبل، وأيضــاً دوره الاجتماعــي ومراحــل نمــوه المختلفــة ومن 

هــذه النظريــات: )4(

نظرية الحاجات لإريك فروم

   قــدم إيريــك فــروم خمــس حاجــات أساســية في حيــاة الإنســان في غالبيتهــا 

)4( الهوية الثقافية بالصحراء - إبراهيم الحسين ص360.
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ــه  ــد ارتباط ــه عن ــه هويت ــتمد من ــه ويس ــرد ومجتمع ــن الف ــل ب ــن التواص ــر ع تع
بأصولــه وجــذوره وشــعوره بالانتــاء نحــو المجتمــع أي أن الفــرد يشــعر باحتيــاج 
ــال  ــن خ ــي م ــتقرار النف ــة والاس ــعر بالطمأنين ــه ليش ــن ذات ــع م ــدى أوس لم
ــابي  ــل الإيج ــب والتفاع ــودة والح ــن الم ــياق م ــن في س ــه بالآخري ــه وارتباط تواصل
ــرد في  ــل الف ــه إذا فش ــى أن ــروم ع ــك ف ــد إري ــث يؤك ــة، حي ــاركة الفعال والمش
التواصــل مــع الجماعــة والمحيطــن أو عجــز عــن التواصــل معهــم يحــاول إنشــاء 
ــروم  ــر في رأي ف ــه وتظه ــباعاً لحاجات ــر إش ــون أكث ــدة تك ــط جدي ــات ورواب ص
ــزام  ــة والإلت ــئولية المتبادل ــتمر والمس ــاون المس ــودة والتع ــب والم ــات الح في علاق
والتقديــر والوعــي والارتبــاط بالجــذور أيضــاً يعطــي أساســاً للشــعور بالانتــاء.  

ويمكن تقديم الحاجات الخمس كما يلي:

� الحاجة إلى الانتماء 	

� الحاجة للسمو 	

� الحاجة إلى الارتباط بالجذور 	

� الحاجة إلى الهوية	

� الحاجة إلى إطار توجيهي	

ــذه  ــباع ه ــرق إش ــال ط ــن خ ــانية م ــخصية الإنس ــم الش ــى فه ــد ع     ويؤك
الحاجــات الخمــس ومســتوى الإشــباع أو العجــز عــن الإشــباع لأي منهــا 

ــاً. ــا بعض ــة ببعضه ــات مرتبط ــذه الحاج ــظ أن ه ويلاح

ــن  ــه ضم ــباع حاجات ــعى لإش ــي يس ــروم ذاتي اجتماع ــر ف ــان في نظ     فالإنس
ــن  ــه بالآخري ــه واحتمائ ــن انتمائ ــه م ــه وقوت ــتمد حمايت ــو ويس ــه لينم ــياق مجتمع س
حيــث تتشــكل هويــة الفــرد والشــعور بهــا مــن خــال عمليــة التواصــل المســتمرة 
والشــعور بالانتــاء وهــي عمليــات لجــأ إليهــا الفــرد لحمايــة ذاتــه وتفــرده أيضــاً 
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مثــل حــالات الحــروب والأزمــات، ويتضــح ممــا ســبق أن إشــباع حاجــات الفــرد 
يتأثــر بالســياق الاجتماعــي الــذي يعيــش فيــه الإنســان وخــال المشــاركة الإيجابية 

معهــم بمختلــف الفعاليــات الاجتماعيــة. )5(

نظرية إبراهام ماسلو

ــة  ــب الأولوي ــيق حس ــرد في تنس ــية للف ــات الأساس ــلو الحاج ــع ماس    وض
ــان،  ــات الأم ــيولوجية، حاج ــات الفيس ــي )الحاج ــتويات ه ــة مس ــن خمس ضم

ــذات(. ــق ال ــة إلى تحقي ــر، الحاج ــات التقدي ــاء، حاج ــب والانت ــات الح حاج

ــاة     ويتــدرج الفــرد في إشــباع المســتويات الخمســة الســابقة لأهميتهــا في الحي
وصــولاً إلى تحقيــق الــذات والشــعور بالتفــرد والابتــكار ولكــن بعــد الحاجــات 
الفيســيولوجية توجــد حاجــات أخــرى مكتســبة مــع الاســتعداد الوراثــي 
ــة  ــرى أهمي ــس الأخ ــتويات الخم ــن المس ــتوى م ــن مس ــل ع ــي ولا يق والبيولوج
ــا هــو التواصــل بــكل صــوره ولا يســر إشــباع الحاجــات بتسلســل  ، فالمهــم هن
ــرد،  ــلكه الف ــا يس ــات وكل م ــا الحاج ــبع به ــي تش ــيلة الت ــر الوس ــل تتغ ــت، ب ثاب
ــق في ذات  ــان وتحق ــرد بالأم ــعر الف ــاء تش ــب والانت ــواد والح ــاعر الت ــاً مش فمث
الوقــت الحاجــات الفيســيولوجية والصحيــة والجســدية التــي تتأثــر أيضــاً 
بالحاجــات النفســية والاجتماعيــة اللاحقــة عليهــا فــا ينظــر إليهــا وكأنهــا حاجات 
منفصلــة لكنهــا متصلــه وتؤثــر في بعضهــا تأثــراً ســلبياً أو إيجابيــاً فيحــدث العجــز 

ــباع. ــتوى الإش ــوية في مس ــات أو الس ــض الحاج ــباع بع في إش
والنزعــة الإيجابيــة نحــو الآخريــن والاقــراب والتواصــل يعمــل عــى إســعاد 
الفــرد والآخريــن في ظــل قيم وإطــار أخلاقي ودينــي واجتماعي له معايــره الخاصة 
تختلــف مــن مجتمــع إلى آخــر ومــن عمــر زمنــي إلى عمــر زمنــي آخــر وحالــة الفــرد 
الصحيــة والاجتماعية والنفســية، ودافع الفرد لإشــباع المســتويات الخمســة الســابقة 
تكــون بمثابــة دافــع للتواصــل الفعــال واكتســاب المهــارات المختلفــة للتواصــل.

)5( الهوية الثقافية بالصحراء - إبراهيم الحسين ، ص362.
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   وإذا لم تشــبع حاجــات الفــرد في التواصــل والانتــاء والحــب والمــودة 
يشــعر الفــرد بالاغــراب والعزلــة ومــن أبعــاد الشــعور بالاغــراب اللامعياريــة 
وانعــدام الــدور الاجتماعــي والنظــرة الســلبية للــذات والعــالم والمســتقبل والعزلــة 
ــث  ــن حي ــرد م ــى للف ــراض واللامعن ــض أو الاع ــز والرف ــة والعج الاجتماعي
ــد  ــع عن ــلو يق ــدى ماس ــات ل ــف الحاج ــرم في تصني ــة اله ــاة وقم ــه في الحي أهداف
ــود تحقيقــه يتســع  ــاة ي ــه أن لــكل فــرد هــدف في الحي ــذات والمقصــود ب ــق ال تحقي
نطاقــه باتســاع ثقافــة الفــرد والمســتوى المهنــي لــه ومســتوى تعلمــه وخبرتــه ولا 

ــة. ــة معين ــد مرحل ــف عن يق

نظرية الحاجات لموراي

   وضــع مــوراي تحليــاً دقيقاً لمعنــى الحاجــات في تصنيف متكامــل للحاجات 
الأوليــة والحاجــات الثانويــة كمســا قســمها إلى حاجــات باطنــة وحاجــات ظاهــرة 
والحاجــة هــي القــوة الموجهــة للســلوك وتثــار الحاجــة مــن عمليــات فســيولوجية 
داخليــة أو مــن إدراك الواقــع حيــث تتناســب مــع الحاجــة مــن خــال العمليــات 
الفيســيولوجية والحفــاظ عــى الحيــاة وأيضــاً مــن فهــم وإدراك الفــرد لاحتياجاتــه 

وتتشــابه فكــرة مــوراي مــع أفــكار التحليــل النفــي. )6(

   وغايــات الانتــاء لاشــك ان التكامــل البيولوجــي هــو الأســاس الــذي تبني 
ــا نوضــح أن عنــاصر وغايــات الانتــاء تبحــث  ــه جميــع المســتويات ومــن هن علي

عــن عــدة تكامــات منهــا مــا يــي : 

ــن 	.1 ــة م ــة منبثق ــة العاطفي ــا الوجداني ــت حياتن ــا دام ــي : وم ــل العاطف  التكام
وجودنــا البيولوجــي ومــا دمنــا متكاملــن بيولوجيــاً مــع المجتمــع الــذي نشــأنا 
فيــه لــزم إذن أن يتــم لنــا التكامــل العاطفــي بالارتبــاط وجدانيــاً بمجتمعنــا ,بيد 
أن الحتميــة لا تجــد لهــا مجــالاً هنــا كــا كان شــأنها بالنســبة للانتــاء البيولوجــي 

اللاشــعوري .
)6( تحديات الهوية الثقافية العربية في ظل العولمة -حكيمة بالعشب ، ص258.



الولاء والانتماء وجهود الغرس والتنمية

26

 التكامــل الثقــافي : لا شــك أن الأسرة تشــكل الخليــة الثقافية الأولى التي يســتمد 	.2
منــا أطفالهــا الخطــوط العريضــة لثقافتهــم ويخطــئ مــن يعتقــد أن الطفــل يفهــم 

ثــم يتكلــم فالواقــع أنــه يتكلــم قبــل ان يفهــم , ومــن هنــا يتضــح أن الإنســان 

ينهــج منهجــاً تفاعليــاً ولا ينتقــل إليــة كــا تنتقــل الأشــياء مــن يــد شــخص 
إلى يــد شــخص آخــر .

فثمــة عمليــات تفاعليــة بــن آخــر مســتوى تحصيــي كلامــي وبــن المؤثــرات 
الكلاميــة الجديــدة .

 التكامــل الأخلاقــي :ونقصــد بالأخــاق كل مــا يصــدر عــن المــرء مــن أقــوال 	.3
ــرة أو  ــا خ ــا بأنه ــم عليه ــن أن يحك ــاءات يمك ــف أو إي ــات أو مواق أو تصرف

ــرة , مناســبة أو غــر مناســبة للمواقــف التــي صــدرت فيهــا. شري

 التكامــل الروحــي : والتكامــل الروحــي يبنــي عــى التكامــل الأخلاقــي ومــن 	.4
ــتوى  ــد إلى مس ــدوده ولا يصع ــد ح ــف عن ــي ويق ــل الأخلاق ــل إلى التكام يص
ــن  ــاً وم ــتوى مه ــدت مس ــد افتق ــخصيته تكــون ق ــأن ش ــي ,ف ــل الروح التكام
ــان  ــة الأي ــات الروحي ــك التكام ــن تل ــخصية وم ــل الش ــتويات تكام مس
بوجــود روحــاني مبايــن للوجــود الجســدي وأعــى منــه مســتوى وأرفــع مقامــاً 
ــر أمــور  ــى بذلــك هــو الله الــذي خلــق كل شيء ويرعــى كل شيء ويدب والمعن
ــن  ــوا ع ــم اذا خالف ــوه ويعاقبه ــم اذا أطاع ــطتهم ويكافئه ــه أنش ــاس ويوج الن
ــرء إلى  ــع الم ــه يرف ــه لأن ــاع في ذات ــق بالأتب ــر خلي ــأن الخ ــان ب ــره والأي أوام
ــن  ــان م ــة الإنس ــان بقيم ــة والإي ــح المادي ــتوى المصال ــن مس ــع م ــتوى أرف مس

ــار. )7( حيــث هــو إنســان بغــض النظــر عــن أي اعتب

الفرق بين الإنتماءُ والولاءِ

   ثمــة اختــاف بــن مفهــوم الانتــاء ومفهــوم الــولاء ، رغــم الخلــط القائــم 

)7( الهوية الثقافية بالصحراء - إبراهيم الحسين380.
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بينهــا في الاســتخدام الشــائع ، ونســتدل عــى هــذا الاختــاف من خــال الرجوع 
إلى الأصــول اللغويــة للفظــن فالانتــاء يفيــد في اللغــة معنــى الانتســاب ، ويشــر 
ــي  ــة الت ــة أو القانوني ــة أو الواقعي ــة الفعلي ــك الرابط ــاً إلى تل ــاح غالب في الاصط
تربــط الفــرد بفئــة أو جهــة أو مؤسســة أو فكــرة ، فهــو ينتمــي إلى أسرة أو عشــرة 
ــك،  ــر ذل ــة أو غ ــد أو الإقام ــية أو المول ــة الجنس ــة برابط ــدم ، وإلى دول ــة ال برابط
ــة أو جهــة أو مؤسســة لســبب واقعــي كالعمــل أو التخصــص  وقــد ينتمــي لنقاب
أمــا الــولاء فتقــول قواميــس اللغــة إنــه يعنــي : القــرب ، والمحبـــة ، والصداقــة ، 
والنــرة ، وهــو يشــر كمصطلــح إلى تلــك الرابطــة العاطفيــة التــي تربــط الفــرد 
بفئــة أو جهــة أو مؤسســة أو فكــرة أو شيء ، وبــا أنهــا رابطــة عاطفيــة فإنهــا تكــون 
عــن اختيــار ورضــا ، ولا يقــوم الدليــل عليهــا إلا مــن خــال آثارهــا ، بخــاف 

الانتــاء الــذي يقــوم عــى أســباب ووقائــع محــددة ومعروفــة .

ــه  ــال ب ــولاء ، ق ــوم ال ــغ ، لمفه ــز وبلي ــع ، موج ــع مان ــف جام ــاك تعري    وهن
ــاص  ــو إخ ــولاء ه ــه أن ال ــرى في ــس ي ــا روي ــمه جوزي ــي اس ــوف أمريك فيلس
شــخص لموضــوع إخلاصــاً طوعيــاً وعمليــاً غــر مــروط ويمكننــا أن نستشــف 
مــن هــذا التعريــف خصائــص الــولاء : فهــو في أصلــه عاطفــة وشــعور يتمثــل في 
الإخــاص ، إلا أنــه شــعور تترتــب عليــه آثــار عمليــة ، ولا يُعتــدُّ بــه مــا لم ينقلــب 
ــاً عــن اختيــار ورضــا ،  إلى واقــع وعمــل ، ثــم إن هــذا الإخــاص يكــون طوعي
ولا يمكــن إجبــار أحــد عليــه ، وهــو إخــاص غــر مشــــروط ، بمعنــى أن الولاء 
قيمــة يتبناهــا الشــخص لذاتهــا ، وليــس لأجــل منفعــــة شــخصية ولا شــك أن 
الــولاء يتجــه إلى موضــوع معــن ، فقــد يكــون ولاءً لديــن أو وطــنٍ أو جماعــة ، أو 
فئــة أو شــخص أو مؤسســة ، أو مهنــة أو فكــرة ، بــل لقــد توســع مفهــوم الــولاء 
تَ تجــد مباحــث في مجــال دراســة التســويق تتحــدث عــن ولاء الزبائــن  حتــى صِْ

لُمنتَــج أو لعلامــة تجاريــة أو اســم تجــاري .
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الولاء ـ ارتباط بالحياة وتحقيق للذات ، والهوية :

   الــولاء جــزء مــن طبيعــة الإنســان وكيانــه ، وحاجــة مــن حاجاتــه ، بحيــث 
ــولاء  ــا ، فال ــوع م ــا أو موض ــة م ــك ولاء لجه ــاناً لا يمل ــور إنس ــب أن نتص يصع
هــو الــذي يمنــح الفــرد الإحســاس بالارتبــاط بالزمــان والمــكان والنــاس والمعــاني 
مــن حولــه ، عــى نحــو يجعلــه يحــس أنــه ذو جــذور ضاربــة في الوجــود ، ويتمكــن 
مــن خــال ذلــك مــن تحقيــق ذاتــه . كــا أن الــولاء يســهم بشــكل كبــر في تحديــد 
ــث  ــا ولاءه ، بحي ــي يمنحه ــكار الت ــات والأف ــال الجه ــن خ ــه ، م ــرد لهويت الف
يصبــح في ضــوء ذلــك الــولاء صاحــب هويــة ثقافيــة ، وهويــة وطنيــة ، وهويــة 
ــاضي أو  ــادٍ ري ــاً الى ن ــه ولاؤه مث ــن يتج ــداً ، ح ــر تحدي ــة أكث ــا هوي ــة ، ورب مهني

حــزب ســياسي أو جمعيــة تطوعيــة .

 إلى أين يتجّهُ الولاء :

ــتعدادٌ  ــا اس ــرة م ــا وفك ــة م ــولاء لجه ــه ال ــي لتوجي ــتعداد النف    إن الاس
موجــود في الإنســان بالفطــرة ، وحاجــة يســعى لتلبيتهــا ؛ مــن أجــل الإحســاس 
بوجــوده وتحقيــق ذاتــه وتمييــز هويتــه ، لكــن المســألة المهمــة هــي : إلى أيــن يتّجــه 
هــذا الــولاء ؟ فوُجهــة هــذا الــولاء هــي التــي تميّــز إلى حــدّ كبــر فــرداً عــن آخــر 
ــك  ــات ذل ــه ومؤسس ــه ووطن ــاه ثقافت ــلوكه تج ــه وس ــه وقيم ــث هُويت ــن حي ، م
الوطــن ، والكيانــات القائمــة فيــه كافــة لكــن الأهــم مــــن ذلــك هــو أن طبيعــة 
الــولاءات في المجتمــع ، تصلــح لأن تكــون وفقــاً لمــا أزعـــم مــؤشراً جيــداً لقيــاس 
مــدى تقــدم ذلــك المجتمــع أو تخلفــه ، ومــؤشراً كذلــك عــى مــدى قــدرة ذلــك 

ــة والتطــور . المجتمــع عــى النجــاح في جهــود التنمي

   كلــا كان المجتمــع أكثــر تخلفــاً ، كان ولاء أبنائــه أقــل توجّهــاً نحــو الوطــن 
ــة  ــة أو الفئ ــذٍ إلى الطائف ــة حينئ ــون متجه ــولاءات تك ــة ، لأن ال ــاته المدني ومؤسس
ــر  ــالي تكث ــرة ، وبالت ــات الصغ ــات والكيان ــن العصبي ــة ، أو إلى أي مـ أو القبيل
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الصراعــات والخلافــات داخــل البلــد الواحــد ناهيــك عــن أن تعــدد الــولاءات 
داخــل الوطــن مــن أهــم معوّقــات التنميــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة والثقافيــة ، 
ففــي ظــل توجّــه الــولاءات إلى فئــة أو طائفــة أو قبيلــة ، أو مــا إلى ذلــك ، تكثــر 
المحســوبيات والواســطة ، ويــزداد الاعتــداء عــى المــال العام ، ويترســخ في ســلوك 
ــة عــى مصلحــة الوطــن كــا  الأفــراد وثقافتهــم تقديــم مصلحــة الجماعــة أو الفئ
يــؤدي مثــل هــذا الــولاء الجزئــي إلى أنــواع مــن الانغــاق الواقعــي والفكــري، 

والجمــود الذهنــي ، وعــدم احــرام ثقافــة الآخــر . 

ــة  ــات المتخلِّف ــود المجتمع ــذي يس ــولاء ال ــن ال ــكل م ــذا الش ــل ه    وفي مقاب
ــن  ــو الوط ــادة نح ــه ع ــة يتج ــات المتقدم ــاء المجتمع ــد أن ولاء أبن ــة ، تج والنامي
ــور  ــك أن تتص ــددة ، ول ــة المتع ــولاءات الجزئي ــاوز ال ــة ، ويتج ــاته المدني ومؤسس
ــة ، أو  ــة إلى الولاي ــت متجه ــاً كان ــدة مث ــات المتح ــولاءات في الولاي ــو أن ال ل
ــغ تلــك  ــه ، فهــل كان يمكــن أن تبل إلى الأصــل العرقــي ، وليــس إلى الوطــن كل
الدولــة المتقدمــة مــا بلغتــهُ مــن حيــث حجــم اقتصادهــا وتقدمهــا العلمــي وقوتهــا 
العســكرية ؟ وهــذا هــو الحــال بالنســبة لليابــان كذلــك ، فقــد ردَّ كثــر ممن درســوا 
أســباب تفوقهــا إلى ذلــك الــولاء العجيــب الــذي يُكنّــهُ العامــل للمؤسســة التــي 

ينتمــي إليهــا .

الولاء لمؤسسة العمل :

   لاحــظ المهتمــون والمتخصصــون في علــم الإدارة مــدى أهميــة الــولاء 
لمؤسســة العمــل في زيــادة الإنتــاج والكفــاءة والفاعليــة والجــودة والإبــداع ، وعــى 
ذلــك اعتــروه )أي الــولاء( جــزءاً مــن المــوارد المعنويــة التــي تملكهــا المؤسســة ، 
ــل  ــة العم ــولاء لمؤسس ــارة إلى أن ال ــدر الإش ــن تج ــا لك ــق أهدافه ــهم في تحقي وتس
ــذي  ــبب ال ــذات الس ــة ، ل ــة والنامي ــات المتخلف ــادة في المجتمع ــاً ع ــون ضعيف يك
ــه الــولاء في تلــك المجتمعــات إلى  ســبق وأن أشرنــا إليــه عنــد الحديــث عــن توجُّ
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ــة  ــن أن قيم ــك ع ــات  ناهي ــن العصبي ــك م ــر ذل ــة ، وغ ــة والقبيل ــة والطائف الفئ
ــقِ لتصبــح قيمــة  ــه ، مــا زالــت لم ترت ــز الفــرد مــن خــال انجازات ــاج ، وتميّ الإنت
ــة  ــرد بأهمي ــاس الف ــل إحس ــا يقل ــات ، مم ــك المجتمع ــبة لتل ــة بالنس ــة مهم حقيقي
ــه  ــكيل هويت ــه ، وتش ــق ذات ــى تحقي ــاعدته ع ــا في مس ــل ، ودوره ــة العم مؤسس
ــن  ــس م ــه ، ولي ــه وإبداع ــه وإنتاج ــه وانجازات ــه وعمل ــال مهنت ــن خ ــزه م وتميي

ــارات . ــن الاعتب ــك م ــوى ذل ــبهِِ ، أو س ــبهِِ وحَسَ ــال نَسَ خ

خصائص الانتماء

   يتميّز الانتماء بمجموعة من الخصائص الخاصة به، وهي:

ــاً، بمعنــى أن انتــاء الإنســان لــيء مــا يكــون مبــاشراً،      يعــد شــعوراً ثابت
ــاء بشــكل صحيــح. وكامــاً، وتامــاً حتــى يتحقــق مفهــوم الانت

   يُعتــر عامــاً مــن عوامــل بنــاء المجتمــع؛ فعندمــا ينتمــي الإنســان لمجتمعــه 
ــاره  ــوه، وازده ــى نم ــرص ع ــه، والح ــة علي ــجيعه للمحافظ ــك إلى تش ــؤدي ذل ي

بشــكل دائــم.

   يقلــل مــن انتشــار الظواهــر الســلبية؛ إذ يســاهم تعزيــز الانتــاء في نفــوس 
ــل  ــة العم ــل: بيئ ــه، مث ــدون في ــذي يوج ــكان ال ــدرون الم ــم يق ــاس، ويجعله الن
فــإنّ انتــاء الموظــف لعملــه يجعلــه يقــوم بالمهــام المطلوبــة منــه بشــكل صحيــح، 

ــه. ــة من ــة مطلوب ــأي وظيف ــام ب ــر في القي ــن التقص ــده ع ــليم، ويبع وس

ــة  ــاء بالبيئ ــق الانت ــا يتعلّ ــة؛ فعندم ــط الاجتماعي ــز الرواب ــى تعزي ــاعد ع    يس
المحيطــة بالفــرد، عندهــا ســوف يحقّــق كافــة النشــاطات، والأعــال التــي تســاهم 
في زيــادة التعاطــف بينــه وبــن الأفــراد الآخريــن، وخصوصــاً عنــد الاعتــاد عــى 

نــر المبــادئ الأخلاقيــة، مثــل: الكــرم، والإيثــار، وحُســن الجــوار، وغيرهــا.
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الفرق بين الوطنية والمواطنة:-

   لبيــان الفــرق بــن مفهــوم الوطنيــة والمواطنــة يجــب إدراج مفهــوم آخــر لا 
يقــل أهميــة عــن الوطنيــة والمواطنــة ، وهــو مفهــوم التربيــة الوطنيــة الــذي يشــر 
إلى ذلــك الجانــب مــن التربيــة الــذي يشــعر الفــرد بصفــة المواطنــة ويحققهــا فيــه ، 
والتأكيــد عليهــا إلى أن تتحــول إلى صفــة الوطنيــة ، ذلــك أن ســعادة الفــرد ونجاحه 
، وتقــدم الجماعــة ورقيهــا لا يــأتي مــن الشــعور بالعاطفــة إذا لم يقــرن ذلــك بالعمل 
ــة  ــج لمواجه ــر الناض ــور والفك ــق الأم ــة بحقائ ــى المعرف ــوم ع ــذي يق ــابي ال الإيج
ــة  ــج المادي ــل النتائ ــي تحص ــب العم ــذا الجان ــكلات ، فبه ــة المش ــف ومعالج المواق
التــي تعــود عــى الفــرد بالنفــع والارتيــاح وعــى الجماعــة بالتقــدم والرقــي ويــرى 
التربويــون أن الحديــث عــن الوطنيــة والمواطنــة يختلــف عــن الحديــث عــن الــولاء 
، والانتــاء ، فأحدهمــا جــزء مــن الآخــر أو مكمــل لــه ، فالانتــاء مفهــوم أضيــق 
ــن  ــاء ، فل ــن الانت ــع يتضم ــه الواس ــولاء في مضمون ــولاء ، وال ــن ال ــاه م في معن
يحــب الفــرد وطنــه ويعمــل عــى نصرتــه والتضحيــة مــن أجلــه إلا إذا كان هنــاك 
مــا يربطــه بــه ، أمــا الانتــاء فقــد لا يتضمــن بالــرورة الــولاء ، فقــد ينتمــي الفرد 
إلى وطــن معــن ، ولكنــه يحجــم عــن العطــاء والتضحيــة مــن أجلــه لذلــك فالولاء 
ــو  ــولاء ه ــا ، وال ــل بينه ــب الفص ــه يصع ــى أن ــاً حت ــان مع ــد يمتزج ــاء ق والانت
ــة  ــب الفعــي أو الحقيقــي للمواطن ــة فهــي الجان ــاء ،وكذلــك الوطني صــدق الانت
ــد مــع الإنســان،وإنما يكتســبه مــن خــال مجتمعــه ، لذلــك فهــو  والــولاء لا يول
يخضــع لعمليــة التعلــم فالفــرد يكتســب الــولاء الوطنــي مــن بيئتــه أولا ثــم مــن 

مدرســته ، ثــم مــن مجتمعــه بأكملــه حتــى يشــعر بأنــه جــزء مــن كل .
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الباب الثاني
انواع الانتماء

أشكال الانتماء إلى الوطن

الاعتــزاز بالوطــن ورمــوزه، والمشــاركة في بنــاءه وتطويــره، واحــرام العــادات .11
والأعــراف والتقاليــد الســائدة.

الالتــزام بالقوانــن والأنظمــة الإداريــة وعــدم التمــرد عــى القانــون، والتحــي .22
بالأخــاق الحميــدة والســلوكيات الإنســانية الطيبــة.

نبــذ العنــف وعــدم اســتعماله أســلوباً لحــل المشــاكل والخلافــات، واللجــوء إلى .33
القضــاء والأمــن للفصــل في النزاعــات.

المحافظــة عــى نظافــة البلــد والشــوارع، وعــى الممتلــكات العامــة كالحدائــق .44
العامــة والمستشــفيات وغيرهــا مــن الخدمــات.

ــة ، .55 ــة والعنصري ــة والطائفي ــن الفتن ــاد ع ــة والابتع ــاون والمحب ــث روح التع ب
ــن. ــع والوط ــة المجتم ــر بمصلح ــي ت الت

العمــل عــى خدمــة المواطــن والمجتمــع مــن خــال المشــاركة بالأعــال الخيريــة .66
ــة المحلية. والتطوعي

احــرام أنظمــة العمــل والالتــزام بإنجــاز الأعــال المطلوبــة، وخدمــة المواطنين .77
ــاق عالية. بأخ

الالتزام بالقوانين والقواعد السلوكية..88
الانضباط في العمل..99

1010 احترام عادات وتقاليد وأعراف المجتمع.
1111 الالتــزام بالرمــوز الوطنيــة، كالنشــيد الوطنــي، والعلــم، وكل مــا ينــدرج 

تحــت هــذه الرمــوز.
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1212 الاعتزاز بالوطن، واسمه، ورموزه، في الداخل والخارج.
1313 مشاركة أبناء الوطن أفراحهم، وأحزانهم.

أشكال اللاانتماء للوطن

كل ما يتناقض مع القائمة أعلاه..11
التمرّد على النظام والمجتمع..22
اللجوء إلى العنف في حلّ المشكلات..33
التمرّد على قوانين الوطن..44
إشعال فتيل الفتن، سواء كانت طائفيّة، أو حزبيّةٍ أو غيرها..55
سرقة الأراضي، والاستيلاء على أملاك الغير..66
التستر على الخائنين، والفاسدين..77
التعاون مع العدو ضدّ مصلحة الوطن..88

أنواع الانتماء

    يقسم الانتماء إلى مجموعة من الأنواع التالية:

الانتماء الديني:

    ويعــد مــن أهــم أنــواع الإنتــاء الإنســاني والروحــي، حيــث يتــم مــن خلاله 
ــب  ــا حس ــام بتطبيقه ــه، والاهت ــامي ومبادئ ــن الإس ــكام الدي ــة أح ــام بكاف الإلم
ــزاز  ــر والاعت ــعور بالفخ ــلم إلى الش ــل المس ــامية، ليص ــم الس ــول والتعالي الأص
بعقيدتــه، والحــرص عــى الحفــاظ عــى كتــاب الله وســنة رســوله الكريــم )محمــد( 

صــل الله عليــه وســلم.

الانتماء إلى الوطن:

   وتــأتي أهميتــه بعــد الــدور الأســاسي للانتــاء الدينــي، حيــث يلعــب ارتبــاط 
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ــة  ــق المواطن ــاً في تحقي ــه دوراً مه ــش في ــذي يعي ــكان ال ــان بالم ــد الإنس روح وجس
ــع  ــعور م ــذا الش ــد ه ــف، ويوُل ــد المتكات ــع الواح ــاج في المجتم ــة والاندم الحقيقي
ــم  ــأ وتعل ــي ش ــد الت ــأرض والبل ــولاء ل ــاً بال ــعوراً وراثي ــح ش ــان ليصب الإنس
ــه عــى المســتوى  ــاء ب ــه مــن أجــل الارتق بهــا، ممــا يحفــزه للعمــل في خدمــة وطن

ــياسي. ــي والس ــادي والاجتماع الاقتص

الانتماء الفكري:

ــة أو  ــفة حياتي ــد بفلس ــا، أو التقيّ ــرة م ــاب إلى فك ــه الانتس ــن خلال ــم م    ويت
ــس  ــكار وأس ــة أف ــة، أو إلى مجموع ــارات الفكري ــد التي ــداني إلى أح ــاء الوج الانت
ــدق  ــد ص ــرة أو تأكي ــة فك ــات صح ــخص إلى إثب ــعى الش ــث يس ــة، حي اجتماعي

ــا. ــل فيه ــا ويعم ــي إليه ــي ينتم ــة الت ــار أو المؤسس ــك التي ــادئ ذل مب

أنواع الانتماء:

    كــا أن هنــاك مــن يقســم الانتــاء إلى دينــي ووطنــي، وهــو بذلــك يغفــل 
عــن أنــواع أخــرى لا تجــد لهــا مكانــاً بــن القســمين، ومنهــم مــن يقســمه حســب 
ــو  ــة، وه ــولاً إلى التضحي ــاب وص ــم أو انتس ــد أو دع ــرام أو تأيي ــه إلى اح درجت
ــرب  ــف الأق ــرى أن التصني ــا ن ــن هن ــيم الأول، م ــة التقس ــاوز علّ ــيم لم يتج تقس

ــاء إلى نوعــن: للصــواب هــو تقســيم الانت
الأول: الانتماء الفطري، ومثال عليه الانتماء للإنسانية.

الثاني: الانتماء المكتسب، ويمكن تقسيمه إلى ثلاثة أقسام:

أ- انتماء يتغذى بالتربية، ومثال عليه الانتماء للعائلة والدين والوطن.

ــال  ــكار، ومث ــم والأف ــادئ والقي ــى مجموعــة مــن المب ــاء يتشــكل عل ب- انتم
ــار سياســي. ــاء لتوجــه فكــري أو تي ــه الانتم علي

جـ- انتماء يتم تكوينه أو إيجاده، ومثال عليه الانتماء لفريق عمل.
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أنواع الوطنية

    إحــدى الدراســات اســتخلصت تصنيفــات للوطنيــة ، وجــاءت عــى النحو 
 -: التالي 

� ــة ، 	 ــة المحلي ــة ، أو البيئ ــن ، الأم ــب الوط ــر إلى ح ــة : وتش ــة الفطري  الوطني
ــن. ــو خائ ــره فه ــلب خ ــن يس ــار كل م واعتب

� ــة 	 ــأرض ، والمحافظ ــولاء ل ــد وال ــدى التعه ــر إلى م ــة : وتش ــة البيئي  الوطني
ــة 0  ــال المقبل ــل الأجي ــن أج ــا م عليه

�  الوطنية المؤسساتية :وتشير إلى الولاء للنظام الحكومي ولأجهزة الدولة . 	
�  الوطنيــة القوميــة : وفيهــا تســمو المشــاعر وتتجــاوز الأمــة إلى التعهــدات لــكل 	

ــأن  ــع ب ــك بالتوق ــرن ذل ــام ، ويق ــالم والس ــولاء للع ــري ، وال ــس الب الجن
المواطــن الجيــد هــو ذلــك الــذي يدفــع حكومتــه في هــذا الاتجــاه .

�  الاســتثنائية :وتشــر إلى التميــز حيــث الاعتقــاد بــأن لــكل بلــد تميزهــا الخــاص 	
ــوي  ــن أو في الق ــات المؤسس ــح في نوعي ــة تتض ــص الاجتماعي ــض الخصائ ببع

الاجتماعيــة للمواطنــن،أو قوتهــا الحربيــة أو نظامهــا الاقتصــادي. 

مهام الانتماء

ــا في  ــض منه ــر بع ــن نح ــع وللوط ــرد وللمجتم ــرة للف ــام كث ــاء مه للانت
ــالي: ــي كالت ــة وه ــاط مهم ــدة  : نق ع

1- الانتماء للبيئة

   ســخر الله مــا في الكــون مــن مخلوقــات لخدمــة الإنســان، وأمــره أن يحافــظ 
عــى مــا أفــاض الله بــه عليــه مــن فضــل، إلا أنــه بظلمــه جــار عــى بيئتــه فاختــل 
ــا  ــا، فخربه ــه الله به ــي أحاط ــم الت ــدر النع ــه أه ــده، وبجهل ــدل في ي ــزان الع مي
ــه مؤتمــن عليهــا ومــن أكــر صــور ظلــم الإنســان  ودمرهــا واســتنزفها ناســياً أن
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ــه  ــذي لوث ــا ال ــا، وهواؤه ــا أو جرفه ــا فأهمله ــار عليه ــي ج ــا الت ــه، أرضه لبيئت
ــه  ــة ظاهرهــا في ــا، بمدني ــط بن بســموم انســابت إلى أجســامنا وأتــت عــى مــا يحي
الخــر وباطنهــا يحمــل مــن معــاني الأنانيــة وضيــق الأفــق الكثــر، ومياههــا التــي 
أهدرهــا وجعــل منهــا مرتعــاً لمخلفــات مصانعــه، فرفعــت رايــة العصيــان وضنت 
بنفســها عنــه حتــى باتــت المعضلــة التــي تواجــه شــعوب العــالم في العقــود المقبلــة، 
ــي يســتنزفها دون مراعــاة لحقــوق مــن ســيأتي  ناهيــك عــن زرعهــا وثرواتهــا الت
بعــده، وكأنــه بلســان الحــال يــردد قــول الشــاعر إذا مــت ظمآنــاً فــا نــزل القطــر، 
وجمالهــا الــذي أحالــه مســخاً، بعــد أن بنــى وشــيد دون النظــر لمــا حولــه مــن آيات 
ترانيمهــا التــي تحولــت إلى إعصــار هــادر أتــى عــى الأخــر واليابــس، لتعلــن 
أنهــا لــن تصمــت بعــد الآن عــى ظلــم الإنســان لهــا، وأن ثورتهــا إذا قامــت فمــن 
الصعوبــة إخمادهــا، إلا بعــد أن يدفــع مــن تجــرأ عليهــا الثمــن مصداقــاً لقــول الله 

تعــالي ؟ظهــر الفســاد في الــر والبحــر بــا كســبت أيــدي النــاس؟.8)1(

   إن مشــكلة البيئــة في جانبهــا الأكــر، نتجــت عــن ســلوكيات نخبــة أنانيــة 
ــيأتي  ــن س ــش أو م ــاركها العي ــن يش ــة م ــة، متجاهل ــا الآني ــرت إلى مصلحته نظ
ــر  ــة إن أفق ــورة الثالث ــه الث ــون في كتاب ــاني هاريس ــالم البريط ــال الع ــد ق ــا ولق بعده
ــوالي  ــم ح ــكل فئته ــث تش ــة، حي ــى البيئ ــأة ع ــم وط ــم أخفه ــكان الأرض ه س
خمــس ســكان الأرض، وهــم لا يملكــون أرضــاً يســتنزفون تربتهــا، ولا يتجاوزون 
عــى الأشــجار فيقطعونهــا، ولا يســكنون ضفــاف الأنهــار فيلوثونهــا ولا شــك أنــه 
بهــذا يشــر إشــارة بالغــة الدلالــة إلى المجتمعــات التــي تدعــي الحداثة، وبســلوكها 
ــي تنظــر إلى يومهــا، وتغــض الطــرف عــن الغــد  تخــرب ولا تعمــر تهــدم ولا تبن

المنظــور.

2- الانتماء للأسرة 

   تعتــر الحاجــة إلى الانتــاء مــن الحاجــات الهامــة للنمــو الســوى للطفــل، كــا 
)1( تحديات الهوية الثقافية العربية في ظل العولمة - حكيمة بالعشب ، ص200. 	8
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يكتســب الانتــاء الأسرى أهميــة خاصــة فى ترتيــب الانتــاءات الخاصــة للطفــل، 
لأنــه النــواة التــى تبنــى عليهــا الانتــاءات الأخــرى للطفــل قــال الدكتــور خالــد 
محبــوب خبــر الطفولــة الانتــاء الأسرى، هــو ذلــك الخــرة المعاشــة بــن الطفــل 
وأسرتــه، وتعميــق الانتــاء الأسرى ليــس مجــرد مفاهيــم مجــردة، إنــا واقــع ممارس 
مــن جانــب الوالديــن، ويتحقــق الانتــاء الأسرى مــن خلال إحســاس الطفــل بأنه 
مقبــول مــن قبــل الوالديــن حيــث تعمــل الأسرة عــى إشــباع حاجــات الطفــل فى 
ضــوء إمكانيــات الأسرة، كــا يشــعر الطفــل أن الأسرة تحميــه وتشــعره بالأمــان، 
كــا يشــعر بالعــدل والمســاواة فى معاملــة الوالديــن وعــدم التناقــض فى المواقــف 
المختلفــة، لافتــاً إلى محاولــة إشراكــه فى اتخــاذ القــرارات يســاعد فى تعميــق الانتــاء 
مــن خــال إحساســه بالقيمــة، ومــدى فاعليتــه داخــل الأسرة ويعمــل الإحســاس 
بالمكانــة والإشراك التدريجــى فى مســئوليات الأسرة وإحساســه بــأن نجــاح وفشــل 
الأسرة مرتبــط، بحســن أدائــه لــدوره، وعامــل رئيســى فى تعميــق الانتــاء 
وحبــه لــأسرة ويظهــر ســلوك الانتــاء لــدى الطفــل فى تمســكه بالمعايــر والقيــم 
ــاض  ــا، انخف ــاه الأسرة وأفراده ــى تج ــلوك العدوان ــور الس ــدم ظه ــة، ع الأسري
مســتوى التوتــر والقلــق، الرغبــة فى التواصــل المســتمر مــع باقــى أفــراد الأسرة، 
ــطة  ــاريع وأنش ــاركة فى مش ــة، والمش ــوارات الأسري ــات والح ــراك فى المناقش الاش
الأسرة ويؤكــد عــى عمــق الجــو الأسرى الــدافىء فلــه دور هــام فى تعميــق الانتــاء 
ــة  ــات الزوجي ــرب الخلاف ــك ت ــن ذل ــس م ــى العك ــه ع ــزل وخارج ــل المن داخ

المتكــررة الانتــاء الأسرى فى مهــده. 9)1(

3- الانتماء للوطن.

ــاب  ــعور بالانتس ــذا الش ــا ه ــا بوطنن ــرة تربطن ــة كب ــن قيم ــاء للوط    الانت
والانتــاء معنويــاً والارتبــاط ببلدنــا وحــب العمــل فيــه والرقــي إلى أعــى 

الدرجــات.
)1( الانتماء وتكامل الشخصية - يوسف ميخائيل أسعد ، ص200. 	9
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هل يمكن قياس انتمائنا لوطننا ؟.

هل يمكن معرفة مدى حبنا لهذا الوطن؟

ــع  ــوازي م ــي المت ــاس الداخ ــو الإحس ــاء ه ــن الانت ــر ع ــم شيء للتعب    أه
الســلوك العــام، مثــل فكــرة الإيــان، فهــي مــا وقــر في القلــب وصدقــه العمــل، 

ــان. ــن الإي ــزء م ــن ج ــاء للوط والانت

   ومــن هنــا يجــب أن يتشــارك الجميــع الرؤيــة والأهــداف والوســائل 
والطــرق، حتــى يتزايــد الانتــاء، وهــذا يتحقــق بالمشــاركة والوضــوح والمصداقيــة 
لذلــك وجــب عــى الشــباب أن يعملــوا مــا بوســعهم لكــي يكــون حــب الوطــن 
والانتــاء لــه شــيئا ًملموســاً في ســلوكهم، وهــذا يبــدأ مــن مســتوى عــدم إلقــاء 
ــل  ــولاً إلى العم ــن، وص ــامة الوط ــى س ــاظ ع ــى الأرض، والحف ــاذورات ع الق
ــى  ــاظ ع ــه، والحف ــى أمن ــاظ ع ــاء الحف ــام بأعب ــه، والقي ــن وتنميت ــاء الوط ــى بن ع

ــذا. ــارع، وهك ــاط في الش الانضب

ــا  ــن ضمنه ــوال، وم ــن الأح ــال م ــاق بح ــن الأخ ــك ع ــن لا ينف    أن الدي
ــن  ــن بالدي ــب الوط ــط ح ــا رب ــرة، منه ــك كث ــائل في ذل ــن, والوس ــاء للوط الانت
والتديــن، وأنــه مــن الإيــان, وضرب الأمثلــة مــن حيــاة النبــي والصحابــة 
والصالحــن عــر التاريــخ في حبهــم لأوطانهــم, وضبــط مســاحة الوطــن في حيــاة 
ــن,  ــذا الوط ــاء له ــر بالانت ــن الفخ ــم ع ــر الدائ ــه, والتعب ــزء من ــه ج ــل، وأن الطف
وتوضيــح أســباب منطقيــة يســتوعبها عقــل الطفــل لهــذا الانتــاء، مثــاً توضيــح 
تاريــخ الوطــن، وكفــاح أبنائــه، ومــا يتميــز بــه الوطــن مــن خــرات ومآثــر ونعــم 
ومزايــا, وزيــارة المعــالم التاريخيــة والمتاحــف الوطنيــة, والقــراءة في ســر أبنــاء الوطن 
الناجحــن عــر التاريــخ مــن علــاء وأدبــاء ومفكريــن, وتعريــف الطفــل مــا يهــدد 
هــذا الوطــن، ودورنــا في حمايتــه، وأنــه مســئول عــن ذلــك حســب عمــره ومكانه.

ــب أن  ــي يج ــة، الت ــاق المتكامل ــة الأخ ــن منظوم ــزء م ــن ج ــاء للوط    الانت
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ــى  ــم ع ــاء حرصه ــا الآب ــرص عليه ــب أن يح ــره، ويج ــذ صغ ــل من ــا الطف يتشربه
ــاق. ــكارم والأخ ــة الم بقي

    ومــن هنــا يجــب عــى البيــت والمدرســه أن تنمــى عنــد الطفــل قيمــة الانتــاء 
بأســلوب غــر مبــاشر مــن خــال مراعــاة عدة أمــور :

ــاس .11 ــل واحس ــاء فى عق ــيخ الانت ــدد لترس ــن مح ــاك س ــس هن ــم أن لي 1- العل
حديــث الســن , فالطفــل الصغــر يمكنــه تعلــم تلــك القيمــة مــن خــال تعلقــه 

بأمــه وبيتــه وألعابــه .
2- وفي بدايــة عمــر الطفــل قبــل أن يعــي معنــى الوطــن يجــب التركيــز عــى .22

ــة  ــاً فى البيئ ــر وضوح ــق وأكث ــاق أضي ــى نط ــه ع ــاء لدي ــاعر الانت ــة مش تنمي
ــة. ــارع والمدرس ــاء والش ــران والأصدق ــة والج ــل العائل ــه مث ــة ب المحيط

ــه .33 ــة وطن ــاءه إلى ثقاف ــخص انت ــد الش ــي لا يفق ــم الأجنب ــد أن التعلي 3- التأك
بــل بالعكــس تنمــى شــخصيته وتثقلهــا وبالتــالى يعــي قيمــة بلــده ويرتبــط بهــا 

ويعمــل مــن أجــل نهضتهــا .
ــا .44 ــة دائ ــز عــى الجوانــب الايجابي 4- الحــرص عــى الحــوار المتواصــل والتركي

ــأن  ــليم ب ــدم التس ــىء وع ــتهم فى كل ش ــاه ومناقش ــم بانتب ــتماع إليه ــع الاس م
ــا . ــى معالجته ــل ع ــن العم ــور يمك ــا أم ــع وان ــر واق ــلبيات أم الس

5- إلقــاء الضــوء عــى الايجابيــات فى أى مجــال أو ســلوك مــن حولنــا .55
فالســلبيات يلقــى عليهــا الضــوء دائــاً فى كل مــكان.

6- الحرص على عدم المبالغة فى انتقاد المجتمع باستمرار..66
ــة التــى تنــم .77 7- تقديــم القــدوة الجيــدة لهــم مــن خــال الســلوكيات الايجابي

عــن الشــعور بالمســئولية تجــاه البيــت أو الشــارع أو العائلــة .
ــاد دور .88 ــى ايج ــرص ع ــع والح ــاه المجتم ــئولية تج ــن المس ــي ع ــدم التخ 8- ع

ــه. ــى في ايجاب
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9- الاســتفادة مــن الفرصــة الســانحة والســاح لأطفالنــا بالمشــاركة في خدمــة .99
المجتمــع وبنــاءه.

1010 ــة  ــروح الايجابي ــي بال ــالاة والتح ــة واللامب ــن الانهزامي ــي ع 10- التخ
الفعالــة فى كل مــا يحــدث مــن حولنــا ســواء عــى نطــاق الوطــن أو أى نطــاق 

ــيطاً. 10)1( ــدو بس ــا يب ــق مه أضي

4- الانتماء للسياسة.

ــدث  ــا التح ــوز لن ــياسي، فلا يج ــاح الس ــاس للإص ــن أس ــاء للوط    الانت
عــن السياســة أو إصلاحهــا، أو الديمقراطيــة أو إصلاحهــا، دون أن ينتمــي هــذا 
المــراد إعطــاؤه هــذه الديمقراطيــة أو إعطــاؤه جرعــات في السياســة؛ لذلــك كان 
ــل  ــاء الكام ــو الانت ــواء، ه ــى الس ــئول ع ــن والمس ــام المواط ــر أم ــدي الأك التح
ــاء  ــل كان الآب ــن قب ــك، وم ــك وابنت ــه وابن ــت في ــن أن ــوص لوط ــر المنق وغ
ــدة،  ــال العقي ــن، وك ــس الدي ــن أُس ــه م ــاء إلي ــن والانت ــب الوط ــداد وح والأج
ــول  ــد أن يتح ــا ب ــام، ف ــم الإس ــن تعالي ــك ع ــد ذل ــة، ولا يبتع ــوازم الشريع ول
ــة  ــح قيم ــة، ويصب ــالٍ، وعاطف ــة إلى انفع ــي بالمواطن ــاء والوع ــب والانت ــذا الح ه
وطنيــة تتمثَّــل في الســلوك الســليم، وليكــن الانتــاء مــن دوافــع الإنتــاج والتقــدم 
والابتــكار والإبــداع، فقــد بــدأت الاختراعــات والإبداعــات في العــر الحديــث 

ــن. ــاء للوط ــق الانت ــا خل عندم

   إن الشــعور بالانتــاء للوطــن يتزايــد مــن شــعور الفــرد بالأمــان الاقتصــادي 
والســياسي في وطنــه، وهــذا الشــعور يــؤدي به إلى زيــادة الإنتــاج لمحاولــة الارتفاع 
بمســتواه الاقتصــادي؛ ممــا يشــعره بالانتــاء أكثــر إلى هــذا الوطــن، أمــا إذا ضعــف 
الانتــاء، فهــذا بــا شــك كارثــة قوميــه؛ فإنــه يولــد الفتــور والســلبية واللامبــالاة، 
ــل المســئولية، فعندمــا يَضعُــف الانتــاء الوطنــي يتحــول المواطــن إلى  وعــدم تحمُّ
فريســة ســهلة لــكل أنــواع التعصــب البعيــدة عــن الشــأن العــام ومصالــح الأمــة 

)1( الهوية الثقافية بالصحراء -إبراهيم الحسين.  	10
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والوطن.

    إن ظاهــرة ضَعــف الانتــاء والــولاء لــدى الأجيــال الجديــدة عــى درجــة 
ــار  ــن آث ــلبية م ــرة الس ــذه الظاه ــا له ــكان، لم ــة بم ــورة والأهمي ــن الخط ــرة م كب
مبــاشرة عــى الوحــدة الوطنيــة والمنظومــة الاجتماعيــة والأمــن القومــي، فــا بــد 
عــف؛ حتــى لا يــودي بثــروة  مــن التكاتــف والتعــاون مــن أجــل معالجــة هــذا الضَّ

ــة، وهــم النــشء والشــباب. الوطــن إلى الهاوي

   عندمــا يشــعر المواطــن بالاعتــزاز بالانتــاء إليــه، وإحساســاً بالمســئولية تجــاه 
قضايــاه الوطنيــة، والدفــاع عــن مصالحــه وأمنــه القومــي، والاســتعداد للتضحيــة 
في ســبيله، هــذا الوطــن الــذي منحــه جنســيته دون أدنــى تعــبٍ أو مشــقة، 
فالجنســية ليســت وثيقــة إداريــة قانونيــة، إنــا هــي انتــاء وولاء للوطــن، وتعنــي 
الانتــاء لشــعبٍ والــولاء لوطــنٍ، فــأي شــعب ينتمــي مزدوجــوا الجنســية ؟ وأي 

وطــن يوالــون وينتمــون مــع جمعهــم بــن الجنســيات؟

ــب،  ــه دون طل ــية لمواطن ــح الجنس ــن من ــح، وط ــض واض ــام تناقُ ــن أم     نح
ومعــه كل الحقــوق المترتبــة عــى ذلــك، ومواطــن ســعى لطلــب جنســية أخــرى 
مــن دولــة أخــرى؛ حتــى يحصــل بموجبهــا عــى حقــوق وواجبــات والتزامــات 

ــة. في تلــك الدول

ــه  ــا يقتضي ــن وم ــاء للوط ــات الانت ــع متطلب ــافى م ــية يتن    إن ازدواج الجنس
ــن  ــة الأم ــق وحماي ــاق الح ــبيل إحق ــاوُن في س ة وتع ــوَّ ــودة، وأُخ ــبٍّ وم ــن ح م

والاســتقرار.

ــل  ــر في ح ــن التفك ــد م ــا ب ــاء، ف ــف الانت ــة ضَع ــل أزم ــتطعنا ح    إن اس
حاســم لخائــن الوطــن والخيانــة للوطــن فهــى مــن الجرائــم البشــعة التــي لا تُقرهــا 
ــا  ــن يرتكبه ــب م ــر أن يعاق ــولي الأم ــا ل ــرك فيه ــي ي ــامية، والت ــة الإس الشريع
ــلمين،  ــة المس ــن جماع ه ع ــع شرَّ ــا، وتمن ــردع صاحبه ــي ت ــرة الت ــة الزاج بالعقوب
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وتكفــي لزجــر غــره والانتــاء الصــادق للوطــن مــن الفطــرة ومــن الديــن، ومــن 
ــه؛ فالنــاس مجبولــون عــى حــب  ــه، وضَعــف دين ــت فطِرت ضَعــف انتــاؤه، اختلَّ

ــر. ــاة وولاة الأم ــن الدع ــة م ــن ضرورة التوعي ــد م ــا ب ــم، ف أوطانه

ــا  ــق بالرض ــعور عمي ــى ش ــي ع ــتقرار المبن ــو الاس ــابي ه ــتقرار الإيج    والاس
والأمــن والعدالــة، وتكافــؤ الفــرص، والاســتقرار الســلبي هــو الاســتقرار المبنــي 
عــى الخــوف والرعــب مــن ســلطة غاشــمة، أو الخــوف والرعــب مــن فتنــة عميــاء 

تــأكل الأخــر واليابــس.

ــا  ــون فيه ــي يك ــة الت ــه الحال ــي بأن ــتقرار الوطن ــف الاس ــن أن يُوصَ    ويمك
ــام  ــق الإس ــإذا تحق ــاً، ف ــا واجتماعي ــيًّا، وبيئيًّ ــا، وسياس ا اقتصاديًّ ــتقرًّ ــد مس البل
ــن  ــواذ لم يتمك ــاك ش ــون هن ــد يك ــن ق ــن، لك ــباب الأم ــرت أس ــان توف والإي
ــا  ــن، وهن ــل بالأم ــزوات تُ ــم ن ــل منه ــم، فتحص ــن قلوبه ــان م ــام والإي الإس
ــون  ــم، وتص ــف عدوانه ــؤلاء، تَكُ ــر وروادع له ــبحانه - زواج ــع الله - س وض
ــط  ــن بالضواب ــاء للوط ــم الانت ــز قِيَ ــاف في أن تعزي ــا خ ــم، ف ــن عبَثه ــن م الأم

ــن. 11)1( ــى الوط ــن ع ــا بالأم ــود علين ــامية، تع ــدة الإس ــة للعقي الشرعي

مــه     إن الأمــن الركيــزة الأســاس التــي يســتمد منهــا المجتمــع اســتقراره وتقدُّ
ــاد  ــة الب ــان لحماي ــام أم ــن ص ــاء إلى الوط ــا أن الانت ــاره، وك ــه وازده وحضارت
ــى  ــار ع ــود بالدم ــي تع ــة الت ــة والضال ــكار المنحرف ــواء والأف ــن والأه ــن الفت م
البــاد والعبــاد عــى حــد ســواء، فــإن الاســتقرار مرتبــط ارتباطًــاً كامــاً بالأمــن؛ 
حيــث لا اســتقرار بــدون أمــن، فاســتقرار المجتمــع يعتمــد عــى اســتقرار الفــرد، 
ــتوى  ــى مس ــا، وأدن ــتقرار مجتمعاته ــا واس ــى أمنه ــد ع ــة يعتم ــتقرار الدول واس

للاســتقرار هــو اســتقرار الفــرد ذاتــه.

 5- الانتماء العرقي.

)1( الهوية الثقافية بالصحراء- إبراهيم الحسين ، ص350. 	11
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ــون  ــم لا يعرف ــة لأنه ــي للقبيل ــاء العرق ــون بالانت ــدو يهتمّ ــة أن الب    الحقيق
الانتــاء للمــكان وللجغرافيــا، فهــم كل يــوم وكل موســم في بلــد وفي مــكان مــا، 
ــم  ــا إلى قبائله ــال أفريقي ــا فى ش ــهم هن ــبون أنفس ــن ينس ــض م ــا بع ــك رأين لذل
أمــا الارض  انتهــاء بهــال وســليم وبحــاس وانفعــال عجيــب وغريــب 
ــا. ــاء له ــأي انت ــم ب ــعور لديه ــا ش ــا ف ــن خيره ــون م ــم ويعيش ــي تضمّه  الت
وهــذا الانتــاء العرقــي لــو تتبعــوه لقادهــم إلى نتائــج لا تخطــر عــى البــال أولهــا 
ــم  ــرق ه ــرب بالع ــرق لأن الع ــاً بالع ــوا عرب ــم ليس ــا أنه ــون وثانيه ــم كلداني انه
ــا: عِــرْقٌ كلــداني يســتمدّونه  نســل قحطــان، وللعــرب كغيرهــم شــيئان اثنــان هَُ
مــن أبيهــم النبــي إســاعيل بــن إبراهيــم بــن آزر الكلــدانّي ، وانتــاءٌ هُويــة عربيٌــةّ 

ــة في غــرب آســيا . ونه مــن أرضهــم العربي يســتمدُّ

6- الانتماء للثقافة.

ــاة المجتمعــات والشــعوب والأمــم حــول مرتكــزات  تتشــكلُ الثقافــة في حي
عقديــة ومقدســات مكانيــة وزمانيــة وشــخصيات قياديــة وقيــم أخلاقيــة 
ــة  ــاء مك ــور في بطح ــاق الن ــذ انبث ــع ومن ــرد والمجتم ــاة الف ــم حي ــات تنظ وتشريع
مهبــط الوحــي ومهــد الرســالة الخاتمــة نشــأت للإســام ثقافــة متفــردة عــى غــر 
ــه  ــتقيم في ــه المس ــن وصراط ــه المت ــد وحبل ــاب الله المجي ــا كت ــابق قوامه ــال س مث
الهــدى والنــور والمنهــج القويــم تنــزل عــى المصطفــى أول مــا تنــزل في غــار حــراء 
وكانــت أول كلمــة تدعــو للقــراءة والعلــم لتــأتي مفتاحــاً وبدايــة لنشــوء حضــارة 
شرع الرســول المصطفــى الكريــم صــى الله عليــه وســلم في بنــاء أمتهــا وتكويــن 
حقيقتهــا المثــى، ونموذجهــا الفريــد عــى أســاس مــن عقيــدة التوحيــد وشريعــة 

ــامقة . ــة الس ــه الأخلاقي ــام وقيم الإس

ــع  ــة وبوقائ ــة ملموس ــورة فعلي ــع وبص ــا الواق ــارة في دني ــذه الحض ــأت ه نش
ــام  ــة الإس ــكلت ثقاف ــتقبله، وتش ــام ومس ــاضر الإس ــة في ح ــاد ضخم ذات أبع
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ــرى  ــى أم الق ــز ع ــت ترتك ــعائر ومواقي ــك وش ــة ومناس ــات مكاني ــول مقدس ح
مكــة المكرمــة لترمــز لحقيقــة التوحيــد وحقيقــة النبــوة في جذورهــا التاريخيــة بــدءاً 
بالخليــل إبراهيــم عليــه الســام وابنــه إســاعيل عليــه الســام ومــا أراده الله لهــذه 
ــك  ــعائر ومناس ــن ش ــا م ــط به ــا يحي ــم وم ــف وتعظي ــن تشري ــة م الأرض المبارك

ــة . ــة ومكاني ــات زماني ومقدس

   إن العنايــة بالقــرآن الكريــم والعنايــة بالحرمــن الشريفــن مــن أجــل الأعمال 
التــي تعــر عــن التــازم التــام والترابــط المســتحكم الــذي لا يقبــل الانفصــام بــن 
المقدســات الدينيــة ومــا تعنيــه مــن ثقافــة إســامية ووطنيــة، فالثقافــة الإســامية 
ــا  ــا وقيمه ــة، وبمضمونه ــا الوطني ــافي لثقافتن ــاء الثق ــدر الأول في البن ــي المص ه
ــا في  ــم بناءه ــا وأن تقي ــى أصالته ــظ ع ــا أن تحاف ــتطاعت ثقافتن ــة اس الأخلاقي
تــوازن جعــل في أولوياتــه مــا تتطلــب هــذه الثقافــة مــن التــزام بالمبــادئ الســامية 
والقيــم الفاضلــة ونشرهــا عــى المســتوى العالمــي وفي الوقــت نفســه الإفــادة مــن 
ــي  ــا يعن ــدة، وم ــف الأصع ــى مختل ــاني ع ــا الإنس ــة في بعده ــازات الحضاري الإنج
ــابي  ــل الإيج ــدم، والتفاع ــالم المتق ــب الع ــاق برك ــذات واللح ــر ال ــن تطوي ــك م ذل

ــن . 12)1( ــع الآخري م

7- الانتماء للمهنة.

ــز  ــامية تعزي ــم الس ــة التعلي ــات مهن ــاق أخلاقي ــداف ميث ــم أه ــن أعظ    إنّ م
ــاً مــن  ــة يعتــر ضروري انتــاء المعلــم لرســالته ومهنتــه، فوجــود الانتــاء لأي مهن
ــر  ــزداد الأم ــم ي ــة التعلي ــوب، ولمهن ــه المطل ــى الوج ــا ع ــام به ــات للقي الضروري
ضرورة وإلحاحــاً، فــا يلاحــظ مــن مشــكلات وســلبيات تعليميــة، وتذمّــر بعــض 
المعلمــن مــن أوضاعهــم، وتقصيرهــم في الأداء مــن أســباب ضعــف انتــاء المعلــم 
ــال  ــا الفعّ ــا ودوره ــا تأثيره ــالة له ــت رس ــة وليس ــا وظيف ــى أنه ــا ع ــه وأدائه لمهنت
في المجتمــع فمهنــة التعليــم ليســت كبقيــة المهــن وليســت مهنــة مــن لا مهنــة لــه 

)1( مبدأ المواطنة - عبدالرحمن الزنيدي ،ص365. 	12
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فهــي رســالة الأنبــاء والمرســلين  وللمعلّــم أن يفتخــر بذلــك وانتــاؤه لهــا يشــجعه 
عــى الإبــداع والتجديــد، ويمنحــه القــدرة عــى التغلــب عــى كثــر مــن العقبــات 
والصعــاب التــي تواجهــه، وتعينــه عــى تحمّــل تبعاتهــا وأعبائهــا، ومــن الأمــور 

المعينــة عــى غــرس انتــاء المعلــم لمهنتــه: 

1. معرفــة المعلــم لفضــل مهنــة التعليــم وقدرهــا ومكانتهــا، والأجــر المترتــب .11
ــال: )إن الله  ــه ق ــلم أن ــه وس ــى الله علي ــي ص ــن النب ــح ع ــد ص ــا، فق عليه
وملائكتــه وأهــل الســموات والأرض حتــى النملــة في حجرهــا ليصلــون عــى 
ــن  ــد الرحم ــيخ عب ــول الش ــر، يق ــه بالخ ــون ل ــر(؛ أي يدع ــاس الخ ــم الن معل
الســعدي  -: )فالمعلــم مأجــور عــى نفــس تعليمــه، ســواء أفهــم المتعلــم أو لم 
يفهــم، فــإذا فهــم مــا علمــه وانتفــع بــه بنفســه أو نفــع غــره كان الأجــر جاريــاً 
للمعلــم مــا دام النفــع متسلســاً متصــاً(، فلــو لم يكــن للمعلــم إلاّ هــذه الميــزة 

لكانــت كافيــة أن تعــزّز مــن قــوة انتمائــه لرســالته. 13)1(

2. استشــعار المعلــم للمســئولية وأنهــا أمانــة ملقــاة عــى عاتقــه يتوقــف عليهــا .11
مســتقبل المجتمــع بأكملــه، فالمعلــم مؤتمــن عــى أهــم وأغــى ثــروات الأمــة، 
وأعــز مــا يملكــه الفــرد والمجتمــع، إنهــم فلــذات الأكبــاد، وأي تفريــط وقــع 

ضرره عــى جميــع أفــراد المجتمــع. 

3. القــدرة عــى تحمّــل أعبــاء ومشــاق مهنــة التعليــم ومــن لم يســتطع تحمّلهــا .11
فــا يقحــم نفســه فيهــا ويتحمّــل مــا لا طاقــة لــه بــه ومــن أروع مــا قالتــه نيــا 
ــت لا  ــاب )إذا كن ــوا الط ــل أن يأكل ــن قب ــوا المعلم ــا: أطعم ــرز في كتابه كون
تتحمّــل الحــرارة فاخــرج مــن المطبــخ( كــي لا تعيــش في قلــق وتعــب وإجهــاد 
وضغــط مســتمر لا تتحمّلــه طيلــة حياتــك، فيتلاشــى بســببه الانتــاء لأعظــم 

المهــن والرســالات.

)1( مصدر سابق -عبدالرحمن الزنيدي ،ص380 	13
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4. ومــن أهــم الأمــور المعينــة عــى غــرس انتــاء المعلــم لمهنتــه دور وزارة التربية .11
والتعليــم فدورهــا عظيــم، ومســئوليتها جســيمة في إعطــاء المعلــم مــا يســتحقه 
مــن حقــوق، وإيجــاد البيئــة المناســبة لــه للقيــام بمهامــه وعملــه، وإيجــاد نظــام 
واضــح يراعــى فيــه ســنوات الخدمــة، ونصــاب المعلــم، ومــا لــه ومــا عليــه، 
ومنحــه حوافــز تشــجيعية، وتوفــر احتياجاتــه الأساســية مــن تعليــم وتدريــب 
وصحــة، وفــرض أشــد العقوبــات عــى مــن يتطــاول عليــه بفعــل أو قــول مــن 
داخــل المدرســة أو خارجهــا، فإحســاس المعلــم بــأن مــا هــو فيــه مــن مكانتــه 
الاجتماعيــة، ومميــزات اقتصاديــة، ورعايــة صحيــة بســبب مهنتــه ســيكون دافعاً 
لغــرس وزيــادة انتمائــه لهــا، ممــا ينعكــس عــى دافعيّتــه وعطائــه داخــل الصــف 

ــع طلابه.  م

   إنّ مــن أقــوى التحديــات أمــام المســئولين في وزارة التربيــة والتعليــم 
ــم  ــدان التعلي ــن فى مي ــن والعامل ــوس المعلم ــاء في نف ــرس الانت ــى غ ــدرة ع الق
بشــكل واقعــي ملمــوس يكفــل لهــم أمنــاً واســتقراراً مهنيــاً ينعكــس عــى أدائهــم 

ــامية.  ــالتهم الس ــم برس وقيامه

8- الانتماء للاقتصاد.

   لا شــك أن الطفــرات الاقتصاديــة الكبــرة التــي لم تكــن مصحوبــة بتطويــر 
ــوم  ــزل مفه ــة تخت ــة مادي ــراز ثقاف ــام أدت إلى إف ــرار الع ــع الق ــة صن ــي لآلي مؤس
المواطنــة في المنافــع الاقتصاديــة، فهنــاك كثــرون ممن يــرون الوطن غنيمــة اقتصادية 
وحســب! ويحــددون علاقتهــم بــه بــا يســتقطعونه مــن الكعكــة الاقتصاديــة، فــإن 

أعطــوا رضــوا وإن منعــوا ســخطوا. 

   هــذه النظــرة الماديــة الصرفــة للوطــن تصــل حــد الظاهــرة تتغلغــل داخــل 
ــك  ــواء كان ذل ــة وس ــة والاجتماعي ــتويات الاقتصادي ــع المس ــى جمي ــع وع المجتم
ــه  ــول ل ــل لا ح ــش في الظ ــاً يعي ــاء أو معدم ــال الأثري ــال الأع ــن رج ــن م المواط
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ولا قــوة، فهــم يشــركون في ذات الثقافــة وهــي الســعي للحصــول عــى الأكثــر 
بأقــل جهــد ممكــن بطريقــة شرعيــة أو شــبه شرعيــة أو حتــى غــر شرعيــة فالمجــال 
مفتــوح عــى مصراعيــه في ظــل غيــاب عمــل مبنــي عــى خطــط واســراتيجيات 
ومعايــر المحاســبة الاجتماعيــة وليــس البيروقراطيــة. 14)1(فهــا هــو القطــاع 
الخــاص مــا زال يقتــات عــى الدعــم الحكومــي والمشــاريع العامــة بشــكل مبــاشر 
أو غــر مبــاشر، بــل الأدهــى والأمــر أن أكثــر عقــود المشــاريع والخدمــات هــي في 
الغالــب واجهــة نظاميــة لاســتحلاب الاقتصــاد الوطنــي، وجــر يعــر مــن فوقــه 
أولئــك الذيــن يعرفــون مــن أيــن تــؤكل الكتــف باســتغلال النظــام، وعــى النهــج 
ــزات  ــن المي ــتفادة م ــرص للاس ــد الف ــن يتصي ــي ح ــف الحكوم ــر الموظ ــه يس ذات
الوظيفيــة بغــر وجــه حــق مثــل المطالبــة بالوقــت الإضــافي وغــره مــن البــدلات، 
وصــورة أخــرى نجدهــا عنــد معظــم الطــاب حــن يرغبــون في الحصــول عــى 
ــرر  ــذا تتك ــرة وهك ــة والمذاك ــداً في الدراس ــوا جه ــات دون أن يبذل ــى الدرج أع
الصــورة في كل مــكان، بســبب عــدم الالتــزام بالنظــام لتتفشــى الفــوضى وتصبــح 

جــزءاً مــن الثقافــة التنظيميــة والاجتماعيــة. 

ــزة  ــام في الأجه ــود النظ ــن قي ــت م ــدأ التفل ــون المب ــة يك ــذه الثقاف    في ه
الحكوميــة والمؤسســات الخاصــة حتــى في الأماكــن العامــة الــكل يريــد أن يختــر 
الإجــراءات وأن يكــون فــوق النظــام وأن يحــق لــه مــا لا يحــق لغــره هــذا القفــز 
عــى النظــام واغتصــاب حقــوق الآخريــن أيــا كانــت ماليــة أو معنويــة أو حتــى 
ــض  ــة لبع ــر الحضاري ــات غ ــل التصرف ــة مث ــن العام ــم في الأماك ــلبهم حقه س
ــا  ــام.    عندم ــن النظ ــد م ــم المقص ــتيعاب وفه ــدم اس ــببه ع ــات، س ــدي المركب قائ
يصبــح الاســتثناء هــو القانــون لا يمكــن توقــع أن يحــرم النــاس النظــام، لتكــون 
العلاقــات الشــخصية أســاس التعامــل في الأجهــزة الحكوميــة في تقديــم الخدمــة 
ــة ومنعهــا هكــذا تكــون الشــفاعة أو الواســطة  ــق العقوب وجلــب المنفعــة أو تطبي

)1( فلسفة التربية في الاسلام - أحمد رجب الأسمر ، ص294. 	14
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ــاً في الحصــول عــى الخدمــة العامــة أو إنهــاء  ــان أمــراً ضروري في كثــر مــن الأحي
ــك  ــر ذل ــق أو غ ــه ح ــك بوج ــواء كان ذل ــة س ــزة الحكومي ــراءات في الأجه الإج
ــكل  ــكلية بش ــة الش ــراءات البيروقراطي ــة بالإج ــات مغلف ــذه المخالف ــارس ه وتم
تجريــدي مفرغــة مــن مقاصدهــا، وبالتــالي تطبــق بطريقــة غــر محايــدة وموضوعيــة 
فتــارة تقــدم الخدمــة عــى طبــق مــن ذهــب للمعــارف والأصدقــاء، وتــارة تكــون 
ســيفاً يســلط عــى رقــاب مــن لا معــارف لهــم هــذا الوضــع يكــرس مــرة أخــرى 
ــح  ــا للمصال ــة ولويه ــى الأنظم ــاف ع ــل والالتف ــل القلي ــر بأق ــذ الكث ــة أخ لثقاف

الذاتيــة والســعي في اختصــار الإجــراءات بــل مخالفتهــا وتجاوزهــا. 

ــع  ــخصنة في جمي ــادي والش ــادي الاقتص ــاء الم ــى الانت ــح يطغ ــذا أصب    هك
تعاملاتنــا الرســمية وغــر الرســمية عــى حســاب العمــل المبنــي عــى الموضوعيــة 
والحيــاد والوضــوح والمحاســبة، الــذي يقــود إلى تعزيــز الانتــاء الســياسي والــروح 
ــر  ــي أم ــل المؤس ــة العم ــة والخاص ــا العام ــركة في قراراتن ــة المش ــة والرؤي الوطني
ــاً  ــاً اقتصادي ــر نضج ــل أكث ــع إلى مراح ــال بالمجتم ــاس للانتق ضروري وشرط أس
وسياســياً وتحريــك المــوارد الطبيعيــة والبشريــة بكفــاءة وفاعليــة مــن أجــل تحقيــق 
تنميــة مســتدامة ومتوازنــة وهــو الــذي يصنــع الفــرق بــن الــدول المتقدمــة وتلــك 
ــر، حيــث يعمــل  ــاج والتطوي ــة خريطــة الطريــق للإنت ــه بمثاب ــة، إذ ان الأقــل تنمي
الجميــع عــى بينــة مــن الأمــر ويكــون الــكل عارفــاً دوره في التنميــة الاقتصاديــة 
والاجتماعيــة ومــا لــه مــن حقــوق ومــا عليــه مــن واجبــات وفي العمــل المؤســي 
ــة  ــاهمة في التنمي ــم المس ــى حج ــاً ع ــات مبني ــراد والمؤسس ــم أداء الأف ــون تقيي يك
الوطنيــة ومــا يضــاف مــن قيمــة تجعــل الوطــن أكثــر قــوة ومنعــة وهــذا يتطلــب 
اســتيعاب مفهــوم أن المصلحــة الفرديــة تتحقــق داخــل إطــار المصلحــة الوطنيــة 
ــة  ــرارات التنموي ــن الق ــلة م ــع في سلس ــرط الجمي ــذا ينخ ــا وهك ــس خارجه ولي
التــي تقــود في نهايــة المطــاف إلى اقتصــاد ومجتمــع قــوي ومتماســك بفضــل 
ــة  ــات مادي ــط بعلاق ــس فق ــبة ولي ــفافية والمحاس ــة والش ــة والعدال ــم الإنتاجي قي
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ــة. 15)1( صرف

9- الانتماء للتاريخ.

ــاول  ــاؤلات تح ــه ثمــة تس ــك؛ لأن ــى المح ــة ع ــرح مفهــوم المواطن    يعــود ط
ــداً  ــاراً وحي ــزز خي ــة؛ لتع ــس البشري ــا في النف ــة وتجذره ــوم المواطن ــد مفه تحدي
بــات هــو القاعــدة القانونيــة لضبــط العلاقــة بــن المواطنــن؛ ليرتفــع مــن 
دائــرة انحصــاره كمفهــوم في الدفــاع بالقــول واللســان؛ ليصــل إلى مرحلــة 
أعــى وأرقــى مضمونــاً مــن ذلــك، إلى جعلــه ســلوكاً يترعــرع وينمــو في 
ــذا  ــة حــول ه ــاره ولقــد أفصحــت الدراســات الحديث ــذ نعومــة أظف الإنســان من
المفهــوم أبعــاداً جوهريــة تركــز أصــول المواطنــة التاريخيــة وجعلهــا تتصــل 
ــات  ــال أطروح ــن خ ــوم م ــذا المفه ــة ه ــم حقيق ــامية ، ولفه ــادئ الإس بالمب
ــوار ــة الح ــى طاول ــة ع ــوم المواطن ــوا مفه ــاء وضع ــن وأدب ــن ومثقف  وأراء مفكري

ــه  ــع وتحولات ــة المجتم ــياق حرك ــي في س ــري والاصطلاح ــوره الفك ــوا تط ودرس
ــم  ــد الكري ــم عب ــال ومنه ــذا المج ــن في ه ــب المفكري ــول أغل ــا يق ــه وك وتاريخ
الشــيظمي )فالمواطنــة في صلــب هــذه الحركــة تنســج العلاقــات، وتتبــادل المنافــع، 
ــن  ــئوليات وم ــات والمس ــى الواجب ــوق، وتتج ــرز الحق ــات، وت ــق الحاج وتخل
ــوروث  ــد م ــة يتول ــة الدائب ــك الحرك ــن تل ــة ضم ــاصر المتفاعل ــذه العن ــوع ه مجم
مشــرك مــن المبــادئ والقيــم والســلوك والعــادات؛ يســهم في تشــكيل شــخصية 
ــوروث  ــح الم ــذا يصب ــا، وبه ــن غيره ــا ع ــص تميزه ــا خصائ ــن ويمنحه المواط
ــات  ــد الأزم ــه عن ــوذ ب ــن يل ــن، فالمواط ــن وللمواط ــاً للوط ــة وأمان ــرك حماي المش
ــن  ــتغني ع ــن لا يس ــات؛ لأن المواط ــة التحدي ــه في مواجه ــع عن ــاً يداف ــه أيض لكن
الوطــن والوطــن لا يســتغني عــن المواطــن، فوجــود أحدهمــا واســتمراره رهــن 

ــتمراره(. 16)1( ــر واس ــود الآخ بوج

)1( مصدر سابق - أحمد رجب الأسمر ، ص296. 	15

)1( العولمة والمواطنة والانتماء الوطني - محمد أحمد درويش ، ص291. 	16
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الباب الثالث

أدوار

مؤسسات غرس الانتماء لدى الفرد في المجتمع: 

أولًا:  المؤسس��ات التربوي��ة : وعليه��ا ال��دور الأك�بر في تنمي��ة وتدعي��م 

الانتم��اء في الوطن.

ــرس روح 	.1 ــة، وغ ــئة صالح ــال تنش ــئة الأطف ــم في تنش ــا عظي  الأسرة: ودوره
ــل. ــاق والفضائ ــى الأخ ــئتهم ع ــم، وتنش ــاء لديه الانت

 المدرســة: ودورها العظيــم يــأتي بعــد الأسرة، وتربيــة الطــاب تربيــة صالحــة، 	.2
والمحافظــة عــى قيــم مجتمعاتنــا وثقافتهــا.

 المعلم: فهو القدوة والمربِّ الثاني بعد الوالدين.	.3

المواد الدراسية: خاصة التربية الوطنية - التربية الإسلامية - التاريخ..44

ثانياً:وزارة الأوقاف )المسجد - العلماء والدعاة - الخطباء(.

� دور المســجد: فلا بــد مــن رجــوع دور المســجد في نــر الوعــي والعلــم 	
ــع. ــرد والمجتم ــاح الف وإص

� المجتمــع، 	 في  والقــدوة  والمعلمــون  المربُّــون  والدعاة: فهــم  العلــاء   دور 
وعليهــم العــبء الأكــر في إصــاح المجتمــع والوطــن، وعليهــم جمــع شــمل 

ــدة. ــى العقي ــة ع ــف، والمحافظ ــدة الص ــة ووح الأم

 ثالثً��ا: دور الإع�الم في تنمي��ة الوع��ي الوطني )الإع�الم المرئي - المس��موع - 

ه  المق��روء(، خاصة أن��ه أصبح له تأثير عظيم في المجتم��ع، فعليه أن يوجِّ

طاقاته نحو نهضة الأمة وتقدمها، وغرس الانتماء لدى المجتمع، والعمل 

على وحدة الأمة.
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 رابعًا: إص�الح الوط��ن مس��ئولية جمي��ع أبنائ��ه ف�ال يمك��ن أن يعتم��د 

عل��ى ف��رد واح��د أو جهة واحدة، بل هو مس��ئولية جميع أف��راد المجتمع.

دور الأسرة في تربية الأطفال على الوطنية والمواطنة 

   إن برامــج تربيــة الأطفــال عــى الوطنيــة والمواطنــة تأخــذ أشــكالاً متعــددة 
وصــوراً شــتى لتصــل إلى أهدافهــا ، فمنهــا مــا يصبــح برامــج ومناهــج دراســية 
تغطــي كافــة المراحــل التعليميــة وتتطــور بتطــور النضــج العقــي للنــشء لتصــل 
ــون  ــا يك ــا م ــم ومنه ــب تطلعاته ــم وتصاح ــب خياله ــباب وتداع ــق الش إلى عم

ــاً ونموذجــاً 0  ــة وإرشــاد ومنهــا مــا يكــون قــدوة ومث برامــج توعي

   والتربيــة الوطنيــة تســتطيع أن تنشــئ المواطــن المتــزن الصالــح القــادر عــى 
الانطــاق بــكل طاقاتــه وقدراتــه لإعــزاز عقيدتــه وخدمــة أمتــه ، ولكــن ذلــك 
مرهــون بحســن البرنامــج ، وإحــكام الخطــط ووعــي حضــاري وإدراك متطــور 
لزمــان تنفيذهمــا وتعتــر الأسرة المؤسســة الاجتماعيــة الأولى ، والركيــزة الأساســية 
ــة  ــه لمــا لهــا مــن دور فريــد في عملي التــي يرتكــز عليهــا المجتمــع في تشــكيل أبنائ
ــباع  ــدر الأول لإش ــا المص ــا ، وباعتباره ــية لأبنائه ــة والسياس ــئة الاجتماعي التنش
ــب  ــذي يكتس ــدر الأول ال ــي المص ــة ، فه ــية ، والاجتماعي ــرد النفس ــات الف حاج
منــه الفــرد مشــاعر الانتــاء بــا تمنحــه مــن حــب ورعايــة ومكانــة وأمــن ويمكــن 
لــأسرة أن تقــوم بدورهــا في تربيــة الأطفــال عــى الوطنيــة والمواطنــة مــن خــال 

ما يلي :- 	                           

إعداد الأطفال ليكونوا مواطنين صالحين متمسكين بعقيدتهم الإسلامية ..11

ــة .22 ــات المواطن ــول مقوم ــاء ح ــع الأبن ــاشر م ــث المب ــة للحدي ــام كل فرص اغتن
ــص  ــن المخل ــة للمواط ــادات الصحيح ــى الع ــاء ع ــئة الأبن ــة ،و تنش الصالح
لوطنــه ، واحــرام قواعــد وأنظمــة الأمــن والســامة ، وأن يبينــوا لهــم بالأمثلــة 
ــت  ــا وضع ــن إن ــة والقوان ــذه الأنظم ــم أن ه ــة إلى عقوله ــواهد المقرب والش
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ــاة . ــئون الحي ــر ش ــا ولتيس ــا وحقوقن ــى مصالحن ــاظ ع ــامتنا والحف ــظ س لحف

ــه مــع العمــل 	.3 ــزازا ب ــزدادوا اعت  غــرس حــب الوطــن في نفــوس الأطفــال لي
مــن أجــل تقدمــه وإعــاء شــانه والــذود عــن حياضــه ، ويمكــن تحقيــق ذلــك 

مــن خــال مــا يــي :-

 تعريف الأطفال ببلادهم وتاريخها وحضارتها. 	.أ

ب  توعيــة الأطفــال بتاريــخ وطنهــم، والتركيــز عــى الجوانــب المشرقــة في هــذا 	.
التاريخ.

ج  تعريــف الأطفــال بالرمــوز الدينيــة والوطنيــة التــي طالمــا خدمــوا الوطــن 	.
في المجــالات الدينيــة والعلميــة والاجتماعيــة وغيرهــا . 

د ــن 	. ــرواد م ــاح ال ــم بكف ــال وتعريفه ــد الأطف ــد عن ــولاء للبل ــة روح ال  تنمي
ــوه مــن جهــود لإعــاء شــأنها .  الأئمــة ومــا بذل

ه  التعريف بالوطن ، وبأهميته جغرافياً على خارطة بسيطة . 	.

و  قــص القصــص المحفــزة عــى حــب الوطــن والمقومــة لشــخصية الطفــل 	.
ــة الصالحــة.  باتجــاه المواطن

ز  تشجيع الأطفال على رسم صور حول منجزات الوطن . 	.

ح ــذه 	. ــة ، وأن ه ــه الحضاري ــم وتنظيمات ــات وطنه ــال بمؤسس ــف الأطف  تعري
التنظيــات لم تــأت محــض الصدفــة ، بــل ثمــرة عمــل دؤوب وكفــاح مريــر 

وأنهــا في لبابهــا مــرآة صادقــة لشــخصية الأمــة وأخلاقهــا . 

ط ــد 	. ــال لأن التقي ــوس الأطف ــون في نف ــرام القان ــام واح ــب النظ ــرس ح  غ
ــي. ــدن والرق ــر التم ــن مظاه ــن م ــن الفضيلت بهات

ي تدريــب الأطفــال رجــال الغــد عــى كيفيــة التصــدي لمشــكلات مجتمعهــم 	.
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ــري  ــة أخ ــن ناحي ــوا م ــكلات ، وليألف ــذه المش ــة ه ــى طبيع ــوا ع ليتعرف
ــة.  ــا الاجتماعي ــة القضاي ــي في معالج ــث العلم ــاليب البح أس

ك ــن في نفــوس 	. ــاً للدي ــاً كان نوعــه مــا لم يكــن منافي  غــرس حــب العمــل أي
ــه. ــن ورفاهيت ــة الوط ــه في نهض ــئ لأهميت النش

ل  غــرس روح المبــادرة للأعــال الخيريــة والتطوعيــة التــي تســهم في تأصيــل 	.
معنــى الوطنيــة والمواطنــة . 

م الأناشــيد التــي تدعــو إلى فعــل الخــرات والســعي لخدمــة النــاس والوطن .	.

التعريــف بــروح الوطــن بأخــذ الأطفــال في جــولات تشــمل المواقــع .44
ــع  ــة كل موق ــع سرد قص ــاد ، م ــف في الب ــراث والمتاح ــع ال ــة ومواق التاريخي

ــا. منه

ــر الوالديــن في نفــوس الأطفــال ، واحــرام الأقــارب ، والمحافظــة 	.5 ــل ب  تأصي
ــان الأسرة . عــى كي

 تنمية اتجاهات الأخوة والتفاهم والتعاون الواجب أن تسود الناس . 	.6

 تشجيع الحوار الأسري وتواصل الأجيال .	.7

 فتــح حــوار معمــق مــع رجــال الغــد ، وبــن أنفســهم ، وتمكينهــم مــن التعبــر 	.8
عــن رؤيتهــم كــركاء .

 تعزيز ثقافة الحوار والمشاركة والتسامح مع الاختلاف .	.9

1010 ــة  ــم بإيجابي ــل معه ــم ، والعم ــل إليه ــات الفاع ــال والإنص ــل الأطف تقب
ــهم .  ــم بأنفس ــز ثقته وتعزي

1111 تمكــن الأطفــال مــن التعبــر عــن آرائهــم وفقــاً لقدرتهــم ودرجــة 
. نضجهــم 
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1212 إكساب الطفل الكفايات التي تمكنه من أن:-  

أ ينتمي لوطنه وأمته الإسلامية 0 	.

 يحمي إنجازات وطنه ويحافظ على استقراره 0 	.ب

ج  يؤمن بالوحدة الوطنية باعتبارها ضرورة حتمية للتقدم 0 	.

د  يقــدر المصلحــة العامــة ويقدمهــا عــى مصلحتــه الخاصــة ، ويضحــي مــن 	.
أجــل الصالــح العــام 0 

ه  يعمل بروح الفريق ، ويمارس العمل الجماعي التطوعي في حياته 0 	.

و  يتحمل المسئولية ، ويمارس الأساليب العقلانية في الحوار 0 	.

ز  يؤدي واجباته ، ويتمسك بحقوقه ، ويؤمن بمبادئ العدالة الاجتماعية 	.

ح ــاف 	. ــب الاكتش ــة ، وح ــة ، الموضوعي ــل : الأمان ــة مث ــم العلمي ــل القي  يتمث
ــرة 0  والمثاب

 يتحلى بالخلق الرفيع ويتأدب بآداب الحوار، ويحترم آراء الآخرين 0 	.ط

 يمارس النقد الذاتي ، ويشارك في اتخاذ القرار 0 	.ي

دور المدرسة في تربية الأطفال على الوطنية والمواطنة: 	                  

ــا  ــارك فيه ــد وأن يش ــال ، لاب ــوس الأطف ــة في نف ــة والمواطن ــة الوطني إن تنمي
ــة ، وأن  ــة والإعلامي ــة والتربوي ــع الاجتماعي ــات المجتم ــة مؤسس ــار في كاف الكب

ــة 0  ــائل المختلف ــك بالوس ــوا في ذل يخاطب

والمدرســة هــي المؤسســة الاجتماعيــة الرســمية الأولى التــي وظيفتهــا التربيــة 
ــة  ــم مكان ــم عظ ــة ، ورغ ــه المدرس ــا تقدم ــمل مم ــع وأش ــة أوس ــم أن التربي ، ورغ
المدرســة في التربيــة إلا أنهــا لم تلــغ أهميــة المؤسســات والوســائط التربويــة الأخــرى 
ــدى  ــة  مــن وجهــة نظــر المجتمــع ل ــة الاتجاهــات الموجب ، كــا أنهــا تســعى لتنمي
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التلاميــذ ، وتعدهــم للمواطنــة الصالحــة مــن خــال نقــل نتائــج الخــرات 
ــك  ــتغلة في ذل ــي مس ــاس خلق ــى أس ــم ع ــن إعداده ــة لحس ــانية المختلف الإنس
ــم  ــوء قي ــرة ، في ض ــر المبك ــل العم ــكيل في مراح ــذ للتش ــة التلامي ــة وقابلي مرون
ــا  ــتق وظيفته ــة تش ــع ، فالمدرس ــذ والمجتم ــن التلمي ــكل م ــة ل ــات ضروري واتجاه
مــن ثقافــة المجتمــع ، وتعــر عــن فلســفته واتجاهاتــه ، وهــي وســيلته في إكســاب 
التلاميــذ القيــم والاتجاهــات التــي ينشــدها ، ولهــا أيضــاً دورهــا الإيجــابي في عملية 
التوجيــه الثقــافي ، حيــث تغــر الســلوك وتنميــة الاتجاهــات الموجبــة المتفقــة وثقافة 
المجتمــع وعقيدتــه ، عــى أســاس مــن العلــم والمعرفــة ، مــن خــال تنميــة الوعــي 
بــا هــو كائــن ، ومــا يجــب أن يكــون ، بــل عليهــا أن تتجــاوز حــدود التوعيــة إلى 
التأكيــد عــى المفاهيــم والقيــم الجديــدة المرغوبــة التــي تســهم في بنــاء شــخصيات 
ــة  ــادة صياغ ــال إع ــن خ ــك م ــم ، وذل ــم بمجتمعه ــوي ارتباطه ــذ ، وتق التلامي
برامجهــا وأنشــطتها ومــا تقدمــه للتلاميــذ مــن نتائــج الخــرات المختلفــة في ضــوء 
متغــرات المجتمــع المحــي والعالمــي وســات العــر ، ممــا يدعــم ويقــوي مكانــة 

الفــرد في مجتمعــه ، ويســهم في تنميــة المجتمــع بــن المجتمعــات الأخــرى . 

   فالمدرســة التــي يعــول عليهــا المجتمــع ، ويعقــد عليها آمــالاً في إعداد النشــئ 
قــادرة بــا أوتيــت مــن وســائل بشريــة ، وإمكانــات عــى أن تــؤدي وظيفتهــا عــى 
أكمــل وجــه ، لهــذا ظــل المربــون والمفكــرون والباحثــون منــذ عقــود كثــرة مــن 
الزمــن يؤكــدون عــى أن تحقيــق الشــورى والعدالــة وغــرس الوطنيــة والمواطنــة في 
نفــوس الأطفــال مرهونــان إلى حــد كبــر بتحقيــق الشــورى والعدالــة في المؤسســة 
التعليميــة التربويــة ،ويبينــون في الوقــت نفســه أن التربيــة عــى الوطنيــة والمواطنــة 
ــذه  ــة ه ــم أهمي ــا فرغ ــأن وحده ــال دروس الش ــن خ ــق م ــن أن تتحق لا يمك
الــدروس وقيمتهــا المعرفيــة ، فــإن التربيــة عــى الوطنيــة والمواطنــة يحتــاج تحقيقهــا 
إلى عمــل مكثــف ، ومجهــود متواصــل لإرســاء القيــم التــي تكتســب أهميــة خاصــة 

تــوازي بــل تفــوق أهميــة المعرفــة المدرســية. 
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   وتكمــن أهميــة قيــام المدرســة بتنميــة الوطنيــة والمواطنــة في نفــوس الأطفــال 
انطلاقــاً مــن أن الوطنيــة والمواطنــة بمنزلــة الهــدف مــن التربيــة ككل ، إذ لا معنــى 
ــط ، دون  ــم فق ــده بالعل ــباً بتزوي ــاً أو محاس ــاً ، أو طبيب ــاً أو معل ــد مهندس أن تع
المســاهمة في بنــاء شــخصيته كمواطــن يقــوم بــدوره الــذي يمتــد أبعــد مــن حــدود 

مهنتــه ، وأحيانــاً أبعــد مــن حــدود دولتــه .

ــن  ــة م ــة والمواطن ــى الوطني ــال ع ــة الأطف ــة تربي ــق المدرس ــن أن تحق    ويمك
ــي :-  ــا ي خــال م

أولا:- تعزيز الوطنية والمواطنة في نفوس الأطفال عن طريق :-

 تعريف الأطفال فئتين من السلوك الحقوق والواجبات.	.1

 تعويد الأطفال على التعايش والتعاون مع جيرانهم المحليين والدوليين. 	.2

 تربية الأطفال على الشورى 0 	.3

 تربية الأطفال على السلام 0 	.4

دور المدرسة في تعميق الانتماء للوطن

   حرصــت المجتمعــات المتقدمــة عــى تعميــق الشــعور بالانتــاء لــدى شــبابها  
لأنــه يمثــل حجــر الزاويــة في حيــاة تلــك المجتمعــات واســتقرارها وتماســكها، بل 
ومــن الدوافــع الرئيســة لتقدمهــا وباتجــاه العــالم إلى مــا يعــرف بالعولمــة الثقافيــة في 
ــة ونقــل المعلومــات  ــرات والتطــورات المتلاحق ــذي اتســم بالتغ هــذا العــر ال
وتزايــد الاحتــكاك الثقــافي بــن مختلــف شــعوب العــالم، كان لابــد أن يقابــل ذلــك 

تعميقــاً للشــعور بالانتــاء بأبعــاده المختلفــة لــدى الأفــراد.

والانتــاء أحــد دعائــم بنــاء الفــرد والمجتمــع والأمــة، وبدونــه لايمكــن للفرد 
ــوم  ــه والي ــاص في بنائ ــاهم بإخ ــه أو يس ــه ويحمي ــه ومجتمع ــن وطن ــع ع أن يداف
ــاس  ــاء والت ــز الانت ــى تعزي ــل ع ــتلزم العم ــة تس ــات فكري ــا تحدي ــه مجتمعن يواج
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ــلوكاً  ــه س ــا، وأن نتمثل ــاق تربتن ــذوره في أع ــد ج ــه وم ــة بغرس ــبل الكفيل الس
وممارســة وثقافــة ووعيــاً، لنصــل بــه إلى بــر الأمــان في ظــل الظــروف والمتغــرات 
الراهنــة، ففــي الوقــت الحــالي يحتــاج وطننــا منــا أن نكــون جميعــاً يــداً واحــدة تبني 
ــج مــن  ــل، إذ النات ــربي ولا تقت ــزرع ولا تحــرق، ت ــرب، ت مــر ولا تخَّ ولا تهــدم، تعَّ
ذلــك كلــه لــن يحصــده ســوانا، ولســوف يكــون حصــاداً مثمــراً إذا نحــن أحســنا 

الغــراس.

ثانيا:- تحسين تعلم التربية للمواطنة 0 

وفيما يلي عرض موجز لذلك :-

وسائل تعزيز الوطنية والمواطنة في نفوس الأطفال :- 

1- تعريف الأطفال فئتين من السلوك ) الحقوق والواجبات (:-

   ويتطلــب ذلــك تزويــد الأطفــال بالمهــارات اللازمــة لفهــم الحقــوق 
ــم في  ــن حقوقه ــم م ــن له ــه الوط ــا يكفل ــمل كل م ــوق تش ــات ، والحق والواجب
ــم  ــوق غيره ــم بحق ــم تعريفه ــا يت ــا ك ــون فيه ــي يعيش ــم الت ــتهم ودائرته مدرس
ــراء وذوي  ــروراً بالفق ــاء ، م ــر والعل ــن ولاة الأم ــدءاً م ــع ب ــات المجتم ــن فئ م
الاحتياجــات الخاصــة وكبــار الســن والوافديــن ، وغــر المســلمين ، وغــر ذلــك 
ممــن لهــم حقــوق ينتظــرون مــن الآخريــن أداءهــا ، ويتطلب ذلــك تزويــد الطلاب 
بالمهــارات اللازمــة لذلــك ، ويــؤدوا لــكل فئــة حقوقهــا عــى خــر وجــه ، وهــذا 
لاشــك يســاعد عــى إيجــاد مجتمــع متســامح ومتــواد وآمــن أمــا واجبــات المواطــن 
التــي يجــب أن يفهمهــا كل طالــب ويؤديهــا عــى وجههــا الأفضــل فتشــمل أمــوراً 

منهــا : 

تحمــل المســئولية المشــركة ، بحيــث يشــعر الطالــب بــأن تلاحــم هــذا المجتمــع .11
وصلاحــه ونمــوه مســئولية كل فــرد فيــه 0 
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المشــاركة في صنــع القــرار بالطــرق المدنيــة التــي تقرهــا أنظمــة الدولــة ، ليشــعر .22
أن رأيــه مســموع ، وأن قدراتــه مســتفاد منهــا 0 

المشــاركة في إصــاح المجتمــع بالطــرق التــي يقرهــا أصحــاب الشــورى لحفــظ .33
ــذا  ــزم ه ــة ، ويل ــر المشروع ــاح غ ــبل الإص ــزلاق في س ــن الان ــع م المجتم
تبصــره بطــرق الحــوار ووســائل إبــداء الــرأي ، والتأثــر في اتخــاذ القــرارات 
التــي تمــس المجتمــع ، وتعويــده التعامــل مــع وجهــات النظــر المخالفــة وســبل 

ــرأي أو في المصالــح 0  حــل الخلافــات في ال

المشــاركة في تطبيــق النظــام ، بحيــث يرشــد الطالــب إلى أهميــة القيــام بســلوك .44
المواطنــة ، وأهميــة المســئولية الفرديــة ، وضرورة أن يبــدأ بنفســه قبــل الآخرين .

المشــاركة في تقويــم مــن يخالــف النظــام العــام ، بحيــث يــزود الطالــب ويدرب .55
ــة المدرســية ، وتســاعد عــى تنفــره مــن  ــم البيئ عــى أســاليب تناســبه ، وتلائ
مخالفــة ســلوك المواطنــة ، وبالتأكيــد فــإن عــى المدرســة ضرورة تدريــب 

 0 الطلاب عملياً على حفظ النظام داخل الفصول وداخل المدرسة 	

 تعويــد الأطفــال عــى التعايــش والتعــاون مــع جيرانهــم المحليــن والدوليــن 	.6
ويمكــن تحقيــق ذلــك مــن خــال:-

� ــل 	 ــن نس ــاءت م ــا ج ــانية كله ــات الإنس ــرة أن المجتمع ــب بفك ــط الطال  رب
واحــد وهــو آدم عليــه الســام، وأن الإســام دعــا إلى تكريــم الإنســان مهــا 

ــه 0  ــه أو دين ــه أو لون ــه أو عرق كان جنس

� ــت 	 ــا اختلف ــر مه ــع الب ــركة لجمي ــرة أن الأرض مش ــب بفك ــط الطال  رب
ألوانهــم ومعتقداتهــم وأديانهــم 0 

�  تعريــف الطالــب بأننــا نعيــش في عــالم تحكمــه مجموعــة مــن الأهــداف والمبادئ 	
ــركة 0  الدولية المش
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�  إلقــاء الضــوء عــى بعــض النجــاح الــذي تحقــق في مجــال التعــاون الــدولي ) 	
ــاد ( 0  ــم ، الاقتص ــوم ، التعلي ــة ، العل الصح

�  إبــراز الــدور الهائــل لوســائل الاتصــال والمعاهــدات التجاريــة والتشريعــات 	
الاقتصاديــة في إقامــة علاقــة قويــة بــن الــدول 0 

ــم 	.7 ــة قي ــى تنمي ــل ع ــة تعم ــذه التربي ــورى :- وه ــى الش ــال ع ــة الأطف  تربي
التســامح والحــوار وتقبــل وجهــات نظــر الآخريــن ، وطاعــة قــرارات 
ــن  ــبها المواط ــد أن يكتس ــي لا ب ــارات الت ــم والمه ــن القي ــا م ــة ، وغيره الأغلبي
ــع وإلا   ــة ،والمجتم ــن في الأسرة، والمدرس ــع الآخري ــل م ــتطيع التفاع ــي يس لك
ــاً  ــد مجتمع ــراع لا يول ــراع ، وال ــن ال ــر م ــوبة بكث ــات مش ــون التفاع تك

ــكاً . متماس

ــى  ــال ع ــة الأطف ــة في تربي ــل التالي ــتخدام المداخ ــة اس ــن للمدرس    ويمك
ــورى: الش

 أ- المدخــل الاجتماعــي :- ويعتمــد هــذا المدخــل عــى إشراك جميــع الطــاب 
والمعلمــن ، ويتــم ذلــك مــن خــال المشــاركة المبــاشرة ، ويتميــز هــذا المدخــل بأنه 
يــرك جميــع الطــاب في تحمــل المســئولية ،مــن خــال تحديــد المعايــر المشــركة 
، وإدراك معنــى الجماعــة ، ويتفهــم الطــاب نمــوذج الشــوري مــن خــال ثــاث 

مراحــل :- 

�  أن يشــعر كل طالــب بأنــه حــر في التعبــر عــا في ذهنــه والدفــاع عــن مصالحــه 	
الخاصــة 0 

� ــاد الطــاب الاســتماع للآخريــن واحترامهــم والاهتــام بــا يقولــون ، 	  أن يعت
والتفكــر فيــا هــو أصلــح للأغلبيــة 0 

�  أن يعتــاد الطــاب الحــوار المفتــوح مــع الاهتــام بوجهــة نظــر الأقليــة والجماعة 	
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ككل 0 

ــة  ــورى نيابي ــى ش ــل ع ــذا المدخ ــوم ه ــاب :- يق ــس الط ــل مجال ب- مدخ
تضمــن لمجموعــة مختــارة مــن الطــاب الدخــول في خــرة مــن الحــوار العلنــي 0 

ج- أنشطة المناهج الإضافية : 

ــاً  ــئولية فمث ــل المس ــة وتحم ــادرات الطلابي ــمح بالمب ــطة تس ــذه الأنش   وه
الأنشــطة الرياضيــة فرصــة للتربيــة عــى الشــورى مــن خــال بنــاء الشــخصية ، 
ــل  ــات مث ــض الصف ــة بع ــى تنمي ــزه ع ــم وتركي ــى المعل ــف ع ــر يتوق ــن الأم ولك

ــذاتي 0  ــه ال ــاون ، والتوجي ــة ، والتع الأمان

 تربيــة الأطفــال عــى الســام :- وتهــدف التربيــة عــى الســام بصفــة عامــة إلى 	.8
تحســن الفهــم والاحــرام بــن الثقافــات المتنوعــة ، وتحســن العلاقــات بــن 
المجموعــات العرقيــة ، وبــن الأمــم المختلفــة ، وإزالــة كافــة أشــكال التمييــز 
الثقــافي والعرقــي والعنــري ، وتعليــم القواعــد الضروريــة للعلاقة المنســجمة 
والســليمة بــن الأمــم والنــاس ، وتشــجيع الاحــرام الكامــل لحقــوق الإنســان 
ــة  ــرام حري ــجيعه ، واح ــة وتش ــور والتنمي ــق في التط ــرام الح ــه ، واح وحريات
أي فــرد في التعبــر ، والحصــول عــى المعلومــات والتفــاوض مــن أجــل حســم 
الصراعــات ، والتمســك بمبــادئ : الحريــة والعدالــة ، والتســامح ، والتعــاون ، 

والتعــدد الثقــافي ، والحــوار والفهــم 0 

ــة  ــال تربي ــا في مج ــوم به ــب أن يق ــدة يج ــئوليات ع ــوي مس ــج الترب    وللمنه
ــا :-  ــام أهمه الس

� أن يؤكــد عــدم وجــود تعــارض بــن الوطنيــة والإنســانية ، فيكتســب الطــاب 	
ــي  ــع المح ــأسرة والمجتم ــولاء ل ــاً في ال ــن ، متمث ــاء للوط ــات الانت مقوم
بمصالحــه ومؤسســاته ، والمجتمــع الوطنــي بمنظماتــه وهيئاتــه ، ويكمــل ذلــك 
ــد  ــق البع ــا يحق ــم ب ــال وتربيته ــئولية الأطف ــة مس ــي ، وتنمي ــاء العالم بالانت
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ــدولي 0  ــع ال ــه المجتم ــوم علي ــذي يق ــاني ال الإنس

   لذلــك ينبغــي أن يتضمــن المنهــج التربــوي عــدداً مــن الموضوعــات التي عن 
طريقهــا يمكــن تحقيــق أهــداف تربيــة الســام وصنع الإنســان الــدولي عــى أن يتم 
تنفيذهــا عــن طريــق التدريــب والممارســة في مواقــف إجرائيــة حياتيــة تتــم داخــل 
ــج :-  ــا المنه ــب أن يتضمنه ــي يج ــب الت ــرز الجوان ــن أب ــا ، وم ــة وخارجه المدرس

� ــة ، 	 ــة ، والحري ــف ، والعدال ــذ العن ــة ، ونب ــان، والبيئ ــوق الإنس ــة : حق  المعرف
ــانية 0  ــة الإنس ــاركة ، ورفاهي والمش

� ــة ، 	 ــة ، والوقاي ــرام البيئ ــس ، واح ــرام النف ــامح ، واح ــات :- التس  الاتجاه
 0 والإدراك 

�  المهــارات :- القــدرة عــى التفــاوض ، والقــدرة على الضغــط ، وتقييم المشــاعر 	
ــتماع ،  ــات ، والاس ــل الصراع ــن ، وح ــاعر الآخري ــم مش ــخصية ، وتقيي الش

والإنصــات 0 

�  الخــرات الإنســانية بمعناهــا الواســع ، مــع مراعــاة أن تبــدأ دراســتها مبكــراً 	
في ريــاض الأطفــال والســنوات الأولى للمرحلــة الابتدائيــة ، وتمتــد للمرحلــة 

الثانويــة 0 

� ــارات 	 ــات والحض ــرق للمجتمع ــبابها ، ويتط ــة وأس ــكلات الدولي ــض المش  بع
والأنشــطة الإنســانية للأخــذ بيــد الطفــل نحــو عــالم اليــوم والمســتقبل 0 

�  خصائــص النــاس مــن حيــث تشــابههم واختلافهــم ، واهتمامهــم بالآخريــن 	
، ليتعلــم التلميــذ أهميــة احــرام النــاس مهــا كانــت تبايناتهــم المعيشــية 

ــم 0  ــة بينه ــة والأيدلوجي ــروق الفكري ــت الف ــا كان ــة ، ومه والاقتصادي

�  تطوير فلسفة عالمية تؤكد القيم الإنسانية الدولية 0 	

� ــم الســامية ، 	 ــاة في مجتمــع يقــوم عــى التســامح والقي ــة المتعلــم عــى الحي  تربي
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ــدي 0  ــي والعقائ ــي والدين ــب العرق ــض التعص ويرف

� ــه 	 ــن بوطن ــه يؤم ــهم في جعل ــي تس ــئة الت ــات التنش ــم مقوم ــاب المتعل  إكس
ــالاً  ــلوكاً فع ــم س ــق في المتعل ــا يحق ــاني ، مم ــي الإنس ــه العالم ــي ، وبوطن القوم
ــاواة 0 ــدم المس ــى ق ــق ع ــاعر والحقائ ــاً بالمش ــكلات ، واهتمام ــراً إزاء المش ومتغ

   وإذا كانــت المدرســة عامــاً مهــاً في القضــاء عــى تناقــض القيــم ، وصراع 
الثقافــات بــن أفــراد الأمــة الواحــدة ، فإنهــا يمكــن أن تــؤدي هــذا الــدور عــى 
ــة  ــت المدرس ــي ، وإذا كان ــام العالم ــاون والس ــهم في التع ــي ، لتس ــتوى العالم المس
ــة  ــزداد أهمي ــا ي ــإن دوره ــة ، ف ــروف العادي ــدور في الظ ــذا ال ــة في أداء ه ذات أهمي
خــال فــرات التحــول الاجتماعيــة والتغــر الثقــافي ، حيــث تنتقــل المجتمعــات 
ــل  ــة وعوام ــط معين ــل ضب ــم وعوام ــر وقي ــة بفك ــة مرتبط ــاع اجتماعي ــن أوض م
ــة ،  ــال الممارس ــن خ ــار م ــاء والاختي ــرز للانتق ــاج إلى الف ــدة تحت ــط جدي ضب

ــه 0  ــك كل ــيلة ذل ــي وس ــية ه ــة المدرس والتربي

�  تحسين تعلم الوطنية والمواطنة :-	

   إن المدرســة كمؤسســة اجتماعيــة تربويــة تســتطيع بــكل متغيراتهــا أن تســهم 
بفاعليــة في تحقيــق الوطنيــة والمواطنــة لــدى الأطفــال مــن خــال المنــاخ المــدرسي 
، والمقــررات الدراســية ، وأســلوب وأداء المعلــم ، وطرائــق التدريــس ، والأنشــطة 
المدرســية وفيــا يــي رؤيــة مقترحــة يمكــن للمدرســة مــن خلالهــا تحســن تعلــم 

الوطنيــة والمواطنــة :- 

ــمح  ــذي يس ــب ال ــدرسي المناس ــاخ الم ــة المن ــي تهيئ ــدرسي :-  ينبغ ــاخ الم المن
ــاركة  ــال لمش ــح المج ــة ، ويتي ــة الوطني ــة للتربي ــم الموجه ــس المفاهي ــم وتدري بتعل
ــن  ــاون ب ــي والتع ــل الجماع ــة ، فالعم ــطة المختلف ــن في الأنش ــاب والمعلم الط
ــون ،  ــا المعلم ــوم به ــي يق ــة الت ــة التعليمي ــهل العملي ــن يس ــن والإداري المعلم
ــدم  ــم ، وتق ــوازم التعلي ــف ل ــر مختل ــا تتوف ــم عندم ــم وأداؤه ــزداد فاعليته وت
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الإمكانــات المختلفــة ، وتنفتــح المدرســة عــى الخــارج ، ولقــد وجــد أن المدرســة 
التــي تســود فيهــا مبــادئ الشــورى والاحــرام المتبــادل لــآراء والــذات الفرديــة ، 
وترســيخ العلاقــات الإنســانية الإيجابيــة وغيرهــا تــؤدي إلى ترســيخ قيــم التماســك 
الاجتماعــي وانتــاء وولاء الفــرد لوطنــه وأن يســعى المنــاخ المــدرسي لتنميــة مفهوم 
الوطنيــة والمواطنــة ، وحــب الوطــن والــولاء لــه مــن خــال الممارســات التربويــة 
ــة  ــة عالي ــى درج ــا ع ــئولين به ــن والمس ــلوكيات المعلم ــون س ــة ، وأن تك بالمدرس
مــن الأداء والكفــاءة العلميــة والتربويــة ، حيــث يتوقــف عليهــا مــدى اكتســاب 
الطــاب لمشــاعر الوطنيــة ، فكلــا كانــت الأســاليب المتبعــة في المدرســة يســودها 
الحــب ، ومشــاعر التعاطــف الوجــداني والتعــاون ، والإحســاس بالمســئولية تجــاه 
ــذات  ــو ال ــى نم ــك ع ــاعد ذل ــد ، وس ــئولية والج ــم بالمس ــت تتس ــاب ، كان الط
ــار محــل احــرام الصغــار ويمثلــون لهــم القــدوة ، خاصــة  وتحقيقهــا ، وكان الكب
ــوق  ــدرك الحق ــا ت ــن خلاله ــي م ــع ، الت ــر المجتم ــح ومعاي ــم بلوائ في التزامه
والواجبــات ، وتحــدد معنــى الحريــة ، ويســتطيع الطــاب اكتســاب العديــد مــن 

ــن. ــاء للوط ــاب والانت ــر الانتس ــعرون بفخ ــم ، ويش ــم والمفاهي القي

   ممــا يوقــظ فيهــم مشــاعر الوطنيــة والاســتعداد للتضحيــة مــن أجــل حمايــة 
ــار  ــل الكب ــئولية جي ــال أدوار ومس ــن خ ــة م ــاخ المدرس ــس من ــن وأن يعك الوط
ــاً ، وأن يســمح مــن خــال  ــاً وعالمي ــاه محلي بالمدرســة مشــكلات المجتمــع وقضاي
ــا في  الحــوار أن يناقــش المعلمــون مــع طلابهــم هــذه المشــكلات ، وتلــك القضاي
جــو يســوده التفاهــم ، وحريــة إبــداء الــرأي ، وحريــة النقــد الإيجــابي ، ليصبــح 
ــه  ــاركوه مواقف ــه ، ويش ــوا مع ــم ، ويتعاطف ــا وطنه ــي بقضاي ــى وع ــاب ع الط

ــع .  ــاندوه في كل موق ــة ، ويس المختلف

المقــررات الدراســية :- لم تعــد الوطنيــة والمواطنــة مســئولية مــادة الدراســات .11
الاجتماعيــة فقــط ، كــا كان ســائداً ، بــل هــي مســئولية جميــع المــواد الدراســية 
، وإن اختلفــت درجــة تحمــل تلــك المســئولية ، وغــرس قيــم الوطنيــة والمواطنة 
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ــة ،  ــة عربي ــن لغ ــة م ــج الدراس ــا كل مناه ــرك فيه ــة تش ــئولية عام ــي مس وه
وتربيــة إســامية وعلــوم ورياضيــات ولغــة إنجليزيــة 0 

ــة  ــه في تنمي ــل وج ــى أكم ــا ع ــية دوره ــررات الدراس ــؤدي المق ــى ت    وحت
ــة :-  ــات التالي ــاة المقترح ــب مراع ــال يج ــوس الأطف ــة في نف ــة والمواطن الوطني

أ ــس ، 	. ــا ، وتعك ــاً بذاته ــا ، وقي ــاً بعينه ــية أهداف ــررات الدراس ــن المق  أن تتضم
ــوص ،  ــراءة ، والنص ــررات الق ــة مق ــاب ، خاص ــدى الط ــاء ل ــد الانت وتؤك
ــة  ــة والمواطن ــى الوطني ــح معن ــم أن يوض ــن للمعل ــا يمك ــن خلاله ــث م حي
كمفهــوم مجــرد ، وقيمــة وجدانيــة في أذهــان ، ووجــدان الطــاب كــا يمكنــه 
ــة دوره  ــة ، كذلــك لمنهــج الدراســات الاجتماعي مــن خــال المواقــف التعليمي
ــد  ــن في مج ــح دور المواطن ــولات ، وتوضي ــادة بالبط ــم والإش ــورة المفاهي في بل
وتقــدم الوطــن ، وذلــك حتــى يتأكــد لــدى الطــاب أهميــة الجماعــة في حيــاة 
ــاركة  ــم : المش ــم قي ــخ لديه ــا يرس ــا مم ــم نحوه ــم والتزاماته ــرد ، وواجباته الف
ــررات  ــن للمق ــا يمك ــن ، ك ــبيل الوط ــة في س ــار ، التضحي ــاون ، الإيث ، التع
الدراســية أن يتســع مداهــا مــن خــال أســلوب المعلــم أثنــاء تناولهــا بإعطــاء 
فرصــة للطــاب للفهــم والإدراك والوعــي الحقيقــي بمعنــى الانتــاء كمفهــوم 
مجــرد مركــب ، وكنســق قيــم ينــدرج تحتــه العديــد مــن القيــم الإيجابيــة مثــل : 

ــولاء 0  ــزام ، ال ــواد ، الالت ــة ، الت الجماع

 أن تتضمــن المقــررات الدراســية تدعيــاً لقيمــة الوطنيــة والمواطنــة ، والالتــزام 	.ب
ــدور  ــى ال ــذ الصغــر معن ــب من ــن ، ويمكــن إكســاب الطال ــح والقوان باللوائ
الســياسي في الوطــن ، ومعنــى المشــاركة السياســية ، وبالتــالي الانتــاء ، والعمــل 
عــى النهــوض بالوطــن ، والاســتعداد للتضحيــة في ســبيله ، عــى أن تتضمــن 
هــذه المقــررات نصوصــاً ومقــالات خلقيــة وتركيــز عــى قيــم الوطنيــة ، خاصة 
القيــم التــي تدعــو لإذكاء روح الجماعــة لا الفرديــة ، وتشــيد بالتعــاون والإيثــار 
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ــع  ــر المجتم ــزام بمعاي ــولاء ، والالت ــة ، وال ــة والمواطن ــم الوطني ــك قي ، وكذل
ونظمــه وقوانينــه ، حتــى تســتطيع هــذه المقــررات أن تكســب التلاميــذ الهويــة 
الوطنيــة ، وتؤكــد لديهــم انتمائهــم للوطــن ، وحتــى يظــل لنظــام التعليــم دوره 
ــه  ــا يقدم ــال م ــن خ ــن م ــاء للوط ــم الانت ــة وتدعي ــم الثقافي ــورة القي في بل

لطلابــه مــن قيــم وخــرات تعليميــة 0 

 أن تهتــم المقــررات الدراســية خاصــة مقــررات الدراســات الاجتماعيــة ، 	.ج
والنصــوص ، والقــراءة ، والتعبــر ، بإكســاب التلاميــذ الهويــة الوطنيــة ، 
وتؤكــد فيهــا عــى ارتبــاط الطالــب بوطنــه أرضــاً وتاريخــاً وبــراً ، وأن تكــون 

ــة 0  ــى الوطني ــد ع ــاء وتؤك ــو الانت ــابي نح ــر إيج ــررات ذات تأث ــذه المق ه

د  يفضــل أن تتضمــن بعــض المقــررات الدراســية تســاؤلات تثــر العديــد مــن 	.
ــذه  ــل ه ــرص لمث ــة الف ــم إتاح ــى المعل ــن ، وع ــا الوط ــول قضاي ــات ح المناقش

ــاب 0   ــن الط ــا ب ــا وتوجيهه ــن إدارته ــات وحس المناقش

ه  يجــب أن يهــدف مقــرر المواطنــة إلى إكســاب الطــاب ثلاثــة عنــاصر أساســية 	.
ــي  ــاصر ه ــذه العن ــات ، وه ــم والاتجاه ــارات ، والقي ــة ، والمه ــي : المعرف ه
ــة :- ــس المواطن ــعى لتدري ــذي يس ــرر ال ــدة المق ــة أو أعم ــة المواطن ــر تربي جوه

� ــن 	 ــد المواطن ــة إلى تزوي ــة المواطن ــن تربي ــة م ــب معرف ــدف جان ــة :- يه المعرف
ــل :-  ــة مث ــاز المواطن ــن إنج ــم م ــي تمكنه ــة الت ــة المدني بالمعرف

�  القضايا والمبادئ المتعلقة بالوطنية والمواطنة .	

�  القضايا الدائمة عن معنى الأفكار الجوهرية واستخدامها 0 	

�  القضايا المستمرة والقرارات المهمة عن السياسة المدنية 0 	

�  تطبيقات المواطنة وأدوار المواطنين 0 	

� القيــم :- والقيــم المدنيــة التــي يجــب التركيــز عليهــا في تربيــة المواطنة مــا يلي :- 	
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� التأكيد على المساواة الإنسانية ، وكرامة كل فرد 0 	

� الاحــرام الكامــل للحقــوق التي تقــرر تســاوي البــر وحمايتهــا وتطبيقها 0 	

� المشاركة المسئولة في الحياة المدنية داخل المجتمع المحلي 0 	

� الاهتمام بتقديم أمثلة للسمات الأخلاقية للمواطنة 0 	

� التشجيع على العمل من أجل الخير والرخاء للجميع 0 	

المهــارات :- وفيهــا يركــز التربويــون اهتمامهــم عــى إطــار يتضمــن المعرفــة 
المدنيــة ، مهــارات المعرفــة ، مهــارات المشــاركة ، والمســئولية المدنيــة ، ويعالج علماء 
النفــس مفهــوم المهــارات المدنيــة في إطــار الأسرة والحيــاة الاجتماعيــة للمواطنــن 
ــة ، القيــم ، والصفــات الاجتماعيــة للآخريــن ،  الشــباب ، وعمليــة تشــكيل الهوي
ويجــب التركيــز في تربيــة المواطنــة عــى إكســاب الطــاب المهــارات الآتيــة : -- 

� الاتصــال مــن خــال البحــث والمناقشــة وتبــادل المعلومــات والأفــكار حــول 	
مجموعــة متنوعــة مــن موضوعــات الاجتــاع والسياســة والاقتصــاد 0 

�  التطبيقــات العدديــة ، مــن خــال دراســة الإحصــاءات لمعرفــة الطــرق التــي 	
ــة  ــياقات اجتماعي ــة في س ــر صحيح ــة ، وغ ــة صحيح ــا بطريق ــتخدم به تس

ــة 0  ــية متنوع وسياس

�  العمــل مــع الآخريــن مــن خــال تبــادل الآراء ، وتحمــل جــزء من المســئوليات 	
ــطة المجتمعية 0  في الأنش

�  التعلــم الــذاتي مــن خــال التفكــر في أفكارهــم وإنجازاتهــم وأفــكار الآخرين 	
ــر الــذاتي ليتــم تحقيقهــا في  وإنجازاتهــم ووضــع أهــداف للإنجــازات والتطوي

المســتقبل 0 

� ــة ، 	 ــكلات الوطني ــدي للمش ــاركة في التص ــال المش ــن خ ــكلات م ــل المش  ح
ــا 0  ــن حدته ــف م ــص أو التخفي ــة للتخل ــول علمي ــراح حل واق
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�  مهــارات التفكــر مــن خــال المشــاركة في القضايــا الاجتماعيــة التــي تتطلــب 	
اســتخدام الاســتدلال والتــرف عــر الاســتقصاء والتقويــم 0 

�  مهــارات إنشــاء المشروعــات والأعــال وذلــك مــن خــال مســاعدتهم عــى 	
فهــم أهميــة هــذه المهــارة في ازدهــار الاقتصــاد الوطنــي 0 

� ــاركة 	 ــاب في المش ــارات الط ــر مه ــك بتطوي ــتدامة وذل ــة المس ــارة التنمي  مه
الفاعلــة في الممارســات الأخــرى ذات العلاقــة باتخــاذ القــرارات التــي تؤثــر في 

ــا 0   ــع وصحته ــة والمجتم ــة البيئ نوعي

 الإعــداد العلمــي لواضعــي المناهــج فتأهيلهــم لــه أهميــة في القــدرة عــى بنــاء 	.و
مناهــج مناســبة للتربيــة الوطنيــة ، فالخــرة وحدهــا لا تكفــي في ميــدان صناعــة 
ــات المختلفــة  ــة النظري ــا ينبغــي معرف المناهــج عــى الرغــم مــن أهميتهــا ، وإن
ــن  ــا ع ــا وعملياته ــامل بإجراءاته ــام الش ــس والإلم ــرق التدري ــج وط للمناه
طريــق الالتحــاق بالدراســات الجامعيــة والتدريــب وإجــراء البحــوث الميدانيــة 

للمناهــج المطبقــة وتقويــم أوضاعهــا ، والتعــرف عــى مشــكلاتها 0 

 المعلــم :-مــن أجــل تعليــم ناجــح للمواطنــة يجــب الاهتــام بالمعلــم الــذي لا 	.7
ــة  ــاره حامــاً للمعرف ــة ، ليــس باعتب ــة التعليمي ــزال عنــراً فعــالاً في العملي ي
ــل  ــه يمث ــل لأن ــاه ، ب ــم وقضاي ــن وطنه ــاب ع ــبها الط ــب أن يكتس ــي يج الت
ــوا  ــم ليكون ــاب في طريقه ــه الط ــذي ب ــوف يحت ــذي س ــن ال ــاً للمواط نموذج
ــئولية  ــو مس ــن ه ــداد المواط ــض أن إع ــد البع ــد يعتق ــن ، وق ــن صالح مواطن
ــة  ــر أن التربي ــا ، غ ــخ والجغرافي ــة ، أو التاري ــات الاجتماعي ــي الدراس معلم
ــرون في  ــن يؤث ــن مم ــع التربوي ــل جمي ــن عم ــزء م ــي ج ــئولة ه ــة المس للمواطن
طــاب المرحلــة الابتدائيــة ، وليــس فقــط عمــل مــدرسي التاريــخ ، والتربيــة 
ــة  ــداف تربي ــق أه ــه في تحقي ــوط ب ــدور المن ــم ال ــؤدي المعل ــى ي ــة ، وحت الوطني
ــة  ــة ، وتنمي ــة المهن ــل ممارس ــداده قب ــة إع ــام بمرحل ــن الاهت ــد م ــة لاب المواطن
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ــة 0   ــة المهن ــاء ممارس ــدة أثن ــطة الجدي ــج والأنش ــج والبرام ــه بالمناه خبرات

أ  إعــداد المعلــم قبــل الخدمــة :- لقــد حــدد الباحثــون الاحتياجــات المهنيــة التــي 	.
يفــرض أن تتضمــن في برامــج إعــداد المعلــم ، وفيــا يــي عــرض لذلــك :

� ــي 	 ــة لمعلم ــة المواطن ــي في تربي ــرر عم ــم مق ــم بتقدي ــداد المعل ــج إع ــم برام  تهت
ــددة 0  ــواد المتع ــاب الم ــة لط ــتقبل خاص المس

�  تعــد مؤسســات تدريــب المعلــم طلابهــا ليخدمــوا كنــاذج للمســئولية 	
الاجتماعيــة لطلابهــم ، ولذلــك يجــب أن يتــم اختيــار الطــاب الذيــن يكــون 
لديهــم اســتعداد ليكونــوا نموذجــا في الإحســاس بالمســئولية الاجتماعيــة التــي 

ــال 0  ــد في الأطف ــى أن تجس نتمن

�  يوجــد عــدد كبــر مــن المداخــل التــي يمكــن أن تســتخدم لتدريــس المواطنــة 	
ــم توســيع  ــذا يجــب أن يت ــل الخدمــة ، ول ــر ممــا يقــدم عــادة للمعلمــن قب أكث
ــة .  ــة المواطن الإعــداد الأكاديمــي والمهنــي إلى أبعــد مــن النمــوذج المركــزي لتربي

�  يجــب أن تقــدم برامــج إعــداد المعلــم وتدريبــه خــرات تعلــم مصممة لمســاعدة 	
. المعلمين 

غرس الحب السامي‏

ــق  ــا ينطل ــن هن ــاء للوطن،وم ــى الانت ــت ع ــع حث ــان والشرائ ــع الأدي    جمي
حــب الوطــن، ويترســخ الانتماء،فــالأسرة مســئولة والمجتمــع مســئول والمؤسســة 
التربويــة مســئولة عــن غــرس هــذا الحــب في قلــوب أبنائنــا الطلبة،وتنميــة ذلــك 
ــا رد  ــر وعلين ــا الكث ــدم لن ــن ق ــق رد الجميل،فالوط ــن طري ــاء، ع ــب والانت الح
ــرام  ــر واح ــق تقدي ــان،وعن طري ــان بالإحس ــاب الإحس ــن ب ــل م ــك الجمي ذل
ممتلــكات الوطــن فالمدرســة ومــا تحتويــه مــن أثــاث وأدوات خاصــة بالتعليم،ومن 
الواجــب علينــا تعليــم الطلبــة المحافظــة عليهــا وعــى نظافتهــا ونظافــة الشــوارع 
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العامة،وعــدم رمــي المخلفــات فيهــا فهــذا جــزء مــن حــب الوطــن.‏

القدوة العملية‏

ــا المهمــة  ــن يتابعــان الأحــداث والقضاي ــاً الوالدي ــاء دائ ــرى الأبن    عندمــا ي
ــن  ــا،وفي وأد الفت ــة فيه ــاركين بفاعلي ــم مش ــا يجدونه ــن وعندم ــة بالوط المتعلق
فذلــك يــر وســيلة لتربيــة الأبنــاء عــى حــب وطنهــم والانشــغال بقضاياه،فــالأب 
ــران بــا يحــدث مــن أحــداث ســواء  ــار بشــغف ويتأث ــاً متابعــان للأخب والأم دائ
بالفــرح والــرور أم بالحــزن والهــم ويألمــان لاخوانهــم إذا أصابهــم هــم أو ألمــت 
ــاهدوهم  ــد إذا ش ــن الواح ــم في الوط ــان لإخوانه ــك يفرح ــكلة ، وكذل ــم مش به
ــن  ــن الوالدي ــل م ــة تنتق ــاعر الصادق ــذه المش ــان،كل ه ــكينة واطمئن ــر وس في خ
ــرس  ــك لنغ ــنة للأبناء،لذل ــدوة الحس ــا الق ــن هم ــة لأن الوالدي ــاء بتلقائي إلى الأبن
ــن  ــن الوط ــاع ع ــى الدف ــادراً ع ــاً ق ــت جي ــاً لينب ــاً صالح ــا غرس ــوس أبنائن في نف

ــة.‏ ــزة والكرام ــوار الع ــوا مش ــاص ليتابع ــرف وإخ ب

شرف الانتماء‏

   إن مفهــوم حــب الوطــن هــو ذلــك المفهــوم العمــي الواقعــي الــذي يتعــدى 
ــكل  ــة وب ــكل دقيق ــة ب ــا،إلى التضحي ــيد ومباهجه ــة والأناش ــعارات البراق الش
ــاس راق  ــد وإحس ــاء فري ــن انت ــب الوط ــه فح ــبيل بنائ ــاعرنا في س ــنا ومش حواس
ــه في  ــرس معاني ــن غ ــام ويمك ــب س ــه ح ــم ، إن ــاء كري ــة ووف ــة شريف وتضحي
ــك  ــى التمس ــئتهم ع ــن بترابه،وتنش ــاء الوط ــط أبن ــال رب ــن خ ــا م ــوس أبنائن نف
ــم  ــن هويته ــا وب ــط بينه ــأن الوطن،والرب ــن ش ــع م ــي ترف ــامية الت ــم الس بالقي
الوطنية،وتوعيتهــم بالمخــزون الثقــافي للوطــن باعتبــاره مكونــاً أساســياً لــه 
وتأصيــل حــب الوطــن والانتــاء لــه،في نفوســهم في وقــت مبكــر وذلــك بتعزيــز 
ــداد  ــه وإع ــه وتقدم ــل رقي ــن أج ــل م ــاء إلى الوطن،والعم ــرف الانت ــعور ب الش
النفــس للعمــل مــن أجــل خدمتــه ودفــع الــرر عنه،والحفــاظ عــى مكتســباته.‏
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القصص الوطنية‏

   عــى الأهــل أن يقومــوا بتدريــب أطفالهــم عــى حــب الوطــن مــن خــال 
قــص القصــص التــي تنمــي روح الوطنيــة وحــب الوطــن في نفــوس الأبنــاء،وأن 
يســتعينوا القصــص التــي تــزرع في نفوســهم معنــى التضحيــة فــداء للوطــن وأن 
ــن  ــال إلى الأماك ــاب الأطف ــن منطلقها،واصطح ــاة وم ــيات الحي ــن أساس ــه م حب
ــب  ــق ح ــك يعم ــرات،لأن ذل ــدوات والمؤتم ــة كالن ــا روح الوطني ــرز فيه ــي ت الت
الوطــن لــدى الأطفــال منــذ الصغــر،وشراء الأعــام والرايــات والتــي تــرز معنى 
الوطنيــة وحــب الوطــن وحفــظ الأناشــيد الوطنيــة ممــا لهــا أكــر الأثــر في تنميــة 
ــة  ــبات الوطني ــه في المناس ــى الوج ــومات ع ــتعانة بالرس ــي والاس ــس الوطن الح
والتــي تعــر عــن حــب الوطن،وتشــجيعهم عــى إبــراز حبهــم لوطنهــم بالتعبــر 
عــن ذلــك الحــب بالــكلام والكتابــة والشــعر والمناقشــات بينهــم وبــن الوالديــن 

ــة ومشــاعر الــولاء والانتــاء لديهــم.‏ تنمــى المواطن

المفاهيم الوطنية‏

   عــى الأهــل أن يقومــوا بتعزيــز الثقافــة الوطنيــة لــدى الأبنــاء بنقــل المفاهيــم 
الوطنيــة وبــث الوعــي بتاريــخ وطنهــم وإنجازاتــه ، وتثقيفهــم بالأهميــة الجغرافيــة 
ــئون  ــم ش ــي تنظ ــة الت ــرام الأنظم ــى اح ــم ع ــن وتعويده ــة للوط والاقتصادي
الوطــن وتحافــظ عــى حقــوق المواطنــن وتســيير شــئونهم وتنشــئتهم عــى حــب 
التقيــد بالنظــام والعمــل بــه وتهذيــب ســلوكهم وأخلاقهــم وتربيتهــم عــى حــب 
ــم  ــاون والتفاه ــب التع ــرك وح ــل المش ــب العم ــى ح ــم ع ــن وتعويده الآخري
ــا  ــاركة فيه ــة والمش ــة الهادف ــبات الوطني ــب المناس ــر ح ــة ون ــل والألف والتكاف

والتفاعــل معهــا.‏
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الباب الرابع 
الانتماء والهوية 

فى ظل العولمة                         
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الباب الرابع

الانتماء والهوية في ظل العولمة

الهوية الثقافية:

ــر  ــول والتقدي ــراف والقب ــة إلى الاع ــن الحاج ــر ع ــة تعب ــة الثقافي     إن الهوي
للإنســان ففــي الهويــة الثقافيــة يشــتغل جــدل الــذات والآخــر وتعيــد كل جماعــة 
ــن  ــى كائ ــة، وع ــة الثقافي ــا الثقافي ــال اتصالاته ــن خ ــا م ــل ثقافته ــة تأوي بشري
ــة  ــادر القيمي ــر المص ــوء تغ ــى ض ــل ع ــن الداخ ــر م ــول ويتغ ــي يتح ــي ح جماع
ــرد  ــة الف ــن علاق ــج ع ــر النات ــكال التأث ــل أش ــارج بفع ــن الخ ــلوكيات، وم والس
ــي  ــي وه ــز ونهائ ــى جاه ــس معط ــور ولي ــر ويتط ــان يس ــا كي ــا أنه ــط ك بالمحي
ــي بتجــارب  ــا في اتجــاه الانتشــار، وهــي تغن ــا في اتجــاه الانكــاش وإم تتطــور إم
ــات  ــاً مــع الهوي أهلهــا وانتصاراتهــم وتطلعاتهــم وأيضــاً باحتكاكهــا ســلباً وإيجاب

ــرى. ــة الأخ الثقافي

   إن الهويــة الثقافيــة والحضاريــة لأمــة، هــي القــدر الثابــت والجوهــر المشــرك 
الســات والقســات التــي تميــز حضــارة أمــة عــن غيرهــا مــن الحضــارات التــي 
تجعــل الشــخصية الوطنيــة أو القوميــة طابعــاً تتميــز بــه عــن الشــخصيات الوطنيــة 

القوميــة الأخــرى. 

العولمة الثقافية:

ــع وتوجــه اقتصــادي ســياسي تكنولوجــي حضــاري ثقــافي  ــة تطل   إن العولم
تربــوي تــذوب فيــه الحــدود بــن الــدول، وبــن الشــال والجنــوب والحضــارات 
ــة  ــة وسياســية واجتماعي بعضهــا بعــض فهــي حركــة معقــدة ذات أبعــاد اقتصادي
ــى  ــر ع ــاصر وتؤث ــالم المع ــروف الع ــا ظ ــة أنتجته ــة وتكنولوجي ــة وثقافي وحضاري

ــراد والمجتمعــات.  ــاة الأف حي
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ــة  ــة الغربي ــر الثقاف ــادئ ومعاي ــاعة مب ــي إش ــة تعن ــة الثقافي ــه فالعولم    وعلي
ــه  ــب تبني ــاً يج ــاً كوني ــه نموذج ــربي وجعل ــي الغ ــوذج الأمريك ــا النم وفي مقدمته
وتقليــده، فقــد اســتفادت هــذه الثقافــات مــن التطــور الهائــل السريــع الحاصــل 
في وســائل وأجهــزة الإعــام والتقنيــات العلميــة والمعرفيــة في نقــل وتقديــم هــذا 

ــرى. )17( ــات الأخ ــات والثقاف ــوذج إلى المجتمع النم

وظائف الهوية:

   تتمثل أهم وظائف الهوية في المجتمعات فيما يلي:

 ضمان الاستمرار التاريخي للأمة إذ لا يمكن التشكيك في انتماءاتها.	.1

ــف 	.2 ــكان في مختل ــن الس ــجام ب ــس والانس ــن التجان ــة م ــة عالي ــق درج  تحقي
جهات الوطن الواحد.	                                                               

ــة التــي تحافــظ عــى صــورة الأمــة 	.3 ــة الجنســية والشــخصية الوطني ــل الهوي  تمث
أمــام الأمــم الأخــرى، وذلــك مــن خــال الحفــاظ عــى الكيــان المميــز لتلــك 

الأمــة.

الهوية الثقافية والعولمة:

ــو  ــة ه ــة العربي ــن الهوي ــث ع ــد الحدي ــن عن ــادر إلى الذه ــا يتب ــل أول م    لع
الخصوصيــة الذاتيــة والتفــرد بصفــات وخصائــص معينــة تعكس هــذه الخصوصية 
وتميــز هــذه المجتمعــات عــن بعضهــا ففــي ظــل التوجــه إلى العالميــة نجــد أن هنــاك 
توجهــاً جديــداً نحــو تحديــد الهويــة فعنــد تحــول الفــرد إلى العالميــة يحــاول أن يؤكــد 
ــة تظهــر في كل مــكان وتؤكــد عــى محورهــا في  ــزة فالهوي ــه وشــخصيته الممي هويت
كل المجتمعــات التــي أصبحــت مقســمة إلى مجموعــات متعــددة وســط كل هــذا 
فهنــاك دول تختفــي هويتهــا في الوقــت الــذي نجــد فيــه دولاً تؤكــد عــى هويتهــا 

وتزدهــر عــى المســتوى العالمــي.

)17( الانتماء وتكامل الشخصية- يوسف ميخائيل أسعد ، ص220.
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   إن التحــول الــذي أصــاب المجتمعــات العربيــة هــو الانتقــال مــن الوحــدة 
التعــدد الــذي أصبــح الهــدف العالمــي فقــد أصبــح الإختــاف المعــرف بــه الوحدة 
ــع  ــال وض ــن خ ــات وم ــر إلى الاختلاف ــال النظ ــن خ ــا م ــرف به ــي يع الت

ــار. ــزات في الاعتب التمي

ــة  ــن أهمي ــة م ــه الهوي ــا خلقت ــو م ــول ه ــذا التح ــد في ه ــبب الوحي    إن الس
متناميــة دائــاً عــى الســاحة العالميــة، فــكل مــا يســمى الأمــة فهــو يمــس الهويــة 

ــي . ــيدها التاريخ ــة وتجس الثقافي

ــاء  ــع أبن ــركة لجمي ــة المش ــي الهوي ــة ه ــة القومي ــة الثقافي ــار الهوي     وباعتب
الوطــن العــربي لا يعنــي هــذا إلغــاء وإقصــاء الهويــات الوطنيــة ولا يعنــي أيضــاً 
ــة  ــرى، فالوظيف ــددة الأخ ــة المتع ــاط الثقافي ــن الأن ــن م ــافي مع ــط ثق ــرض نم ف
التاريخيــة لهــذه الثقافــة هــي وظيفــة الاتحــاد المعنــوي والروحــي والعقــي 
ــة  ــة الخارجي ــة والهوي ــى الثقاف ــاح ع ــباب الانفت ــاد أس ــن وإيج ــاع بالوط والارتف
ــي تعيــش في أطــر  ــة الت ــى الاجتماعي فــكل التحــولات والتغــرات ترتكــز في البن
ــر في  ــذا التغ ــدوث ه ــة ح ــن كيفي ــاؤل ع ــون التس ــالي يك ــددة وبالت ــة مح إقليمي

ــة. ــى الاجتماعي ــة والبن الهوي

ــة  ــة اللازم ــيطرة الاجتماعي ــات الس ــة إلى آلي ــة في حاج ــدان العربي    إن البل
لإدارة العلاقــات الاجتماعيــة وإعــادة إنتاجهــا بهــا وهــذا يمكــن أن يخرجهــا مــن 
ــة  ــود خصوصي ــول بوج ــر فالق ــذا الع ــا في ه ــذي لا زمه ــخ ال ــأزق اللاتاري م
في هويــة مجتمــع مــا في مســار تطــور هــذا المجتمــع لا بــد أن تنطلــق مــن معاينــة 
ــة طبعــت ولا  ــة بخصائــص حضاري ــز المجتمعــات العربي وبرهــان دقيقــن وتتمي
ــات  ــى المجتمع ــق ع ــذا لا ينطب ــة، وه ــرات الحادث ــل التأث ــودة في ظ ــت موج زال
الغربيــة التــي يتــم فيهــا الخلــط بــن العمليــات التاريخيــة الموضوعيــة والسياســات 
ــا يجــب إدراك عــدم  ــار والمفاضلــة ومــن هن ــة التــي تنتــج مجــالات للاختي الثقافي
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وجــود تفــاوت بــن الأقاليــم المختلفــة داخــل البلــد الواحــد وجعــل لــكل منهــا 
هويــة وخصوصيــة محــددة، لأن المنتمــن إلى هويــات متماثلــة يمتثلــون إلى العيــش 

ــة. ــوع لا يبطــل الوحــدة العربي في منطقــة واحــدة، فالتن

   لهــذا فــإن التمســك بالهويــة القوميــة هــو وصــف المخــزون النفــي المتراكــم 
مــن المــوروث وتفاعلــه مــع الواقــع فانتقــال المجتمــع مــن مرحلــة إلى أخــرى لا 
يعنــي أنــه أحــدث قطيعــة أو انفصــال عــن المــاضي، بــل يعنــي اســتمرار الحضــارة، 
ــى  ــاظ ع ــة الحف ــإن قضي ــالي ف ــر وبالت ــذا الع ــات ه ــاس احتياج ــى أس ــن ع لك
الهويــة قضيــة كفيلــة بإظهــار وجودنــا الثقــافي في معــرك الحيــاة واكتشــاف 

ــا. ــا والتمســك بهويتن جذورن

   إذن فتبنــي العولمــة يــؤدي إلى تحطيــم القيــم والهويــات التقليديــة للثقافــات 
ــار  ــن آث ــبق م ــا س ــص م ــن تلخي ــتهلاكية ويمك ــم الاس ــج للقي ــة والتروي الوطني

ــا يــي: )18( ــة في ــة العربي ــا الثقافي الثقافــة المعولمــة عــى هويتن

 التبــادل اللامتكافــئ بــن العنــاصر الثقافيــة إذ يكــون التبــادل أحــادي الاتجــاه 	.1
ممــا يخلــق مشــكل الخصوصيــة في ظــل شــمول الاتصــال.

 الغــزو الثقــافي الــذي يظهــر اســتمرار آليــات تحقــق الســيطرة وامتــداد تأثيرهــا 	.2
في شــكل قــوة تغلغــل في مجتمعاتنــا التــي تقــف موقــف الجمــود أمــام التغيرات 
التــي تحــدث داخلهــا، الأمــر الــذي ينمــي الإحســاس بالتهميــش والاســتلاب 

مــن الثقافــة الأصليــة وتنامــي الإحســاس بفقــدان هويتنــا الوطنيــة القوميــة.

ــاج 	.3 ــرى في إنت ــات أخ ــى ثقاف ــا ع ــاد ثقافاتن ــال اعت ــن خ ــة م ــة الثقافي  التبعي
ــم  ــال قي ــا إح ــر منه ــدة مظاه ــة في ع ــذه التبعي ــل ه ــا وتتمث ــر ثقافاته وتطوي
ــث  ــات حي ــذه المجتمع ــائدة في ه ــم الس ــل القي ــلوكية مح ــاط س ــادات وأن وع
تظهــر التبعيــة في المجتمــع التابــع كمجتمــع مهشــم ومتناقــض يســوده التفــكك 

)18( الانتماء والاغتراب- حسن عبدالرزاق منصور ص202 ، ص69.
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ــة. ــدم الأصال وع

 الإمبرياليــة الثقافيــة التــي تشــر إلى الثقافــة المســيطرة مــن خــال مــا تمارســه 	.4
ــل هــذه  ــات المتخلفــة والتابعــة فتحت ــة عــى الثقاف ــة المتقدمــة مــن هيمن الثقاف
الهيمنــة إعلاميــة كانــت أم تكنولوجيــة مواقــع أساســية في ثقافتنــا مــن خــال 

فــرض قيمهــا وأنماطهــا الســلوكية.

ــخصية 	.5 ــو الش ــربي ومح ــدور الع ــي ال ــال نف ــن خ ــم م ــافي ويت ــمم الثق  التس
الثقافيــة للأمــة العربيــة عــن طريــق التشــكيك فى قيمــة الثقافــة العربيــة وإبــراز 
ــراز  ــافي وإب ــا الثق ــر وجودن ــة لك ــات الغربي ــاء الثقاف ــلبي وإحي ــا الس وجهه

ــة.  ــة الثقافي أزمــة الهوي

� ــا 	 ــى ثقافتن ــة ع ــة الثقافي ــا العولم ــي تفرزه ــار الت ــذه الآث ــال كل ه ــن خ  م
وخصوصيتنــا يتنامــى الإحســاس يومــاً بعــد يــوم بفقــدان الهويــة في مجتمعاتنــا 
ــه  ــه وهويت ــوات الاتصــال بجــذوره وعادات فالفــرد المعــاصر أصبــح يخــر قن
ــا  ــة تنقــل إلين ــة الإعلامي في عــالم أصبحــت وســائل الإعــام إن لم نقــل الهيمن
ــة ومحــو  ــا المحلي ــا تهــدد بتهميــش ثقافاتن ــاً عــادات دخيلــة عــى مجتمعاتن يومي

ــاة. ــرك الحي ــافي في مع ــا الثق وجودن

اختراق العولمة للثقافة العربية:   

   مــرت الثقافــة في الفــرات القريبــة بالعديــد مــن المتغــرات المتســارعة التــي 
تحمــل في طياتهــا إيديولوجيــة التنميــط والاخــراق الثقــافي، وهي تتجــى في صياغة 
ثقافيــة عالميــة مندمجــة لهــا قيــم ومعايــر وســلوك وعــادات، وســيطرة غربيــة عــى 
ــي في  ــدم التكنولوج ــوم والتق ــبات العل ــتثمار مكتس ــطة اس ــات بواس ــائر الثقاف س
مجــال ثــورة الاتصــالات والمعلومــات والتتويــج التاريخــي لتجربــة مديدة الســيطرة 
بــدأت منــذ انطــاق عمليــة الغــزو، الأمــر الــذي يــؤدي إلى نشــأة قيــم ليــس لهــا 
مرجــع في الثقافــة العربيــة ممــا أدى إلى حــدوث تشــويش للهويــة الثقافيــة وفقــدان 
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التــوازن، ونظــراً لكــون بعــض النقابــات مدعمــة بوســائل وتكنولوجيــة يقابلها في 
الجهــة الأخــرى ثقافــات مجــردة مــن تلــك الوســائل ممــا يــؤدي إلى عــدم التكافــؤ 
ــعوب  ــن الش ــافي ب ــل ثق ــرد نق ــى مج ــة ويبق ــاصر الثقافي ــادل العن ــة تب في عملي
والثقافــات والاعــراف بتطــور التكنولوجيــا في العــر الحديــث ووســائل 
الاتصــال ضرورة ملحــة ولا بــد منهــا ولكــن يجــب أيضــاً أن لا نهمــل المــاضي فهو 
الدليــل الــذي يمكــن مــن خلالــه الاهتــداء بــه لصياغــة المســتقبل والحــاضر. )19(

كيف نواجه العولمة؟

    أن قضايــا العولمــة ومشــكلاتها طُرحــت كظاهــرة، والظاهــرة لا فــكاك منها، 
ــدور حــول  ــت الظاهــرة ت ــة إذا كان ــا فتشــغلهم؛ خاص ــس المهتمــن به فهــي تتلب
ــية  ــة والسياس ــة والاجتماعي ــل الاقتصادي ــن في المحاف ــم كل الموجودي ــا ته قضاي
ــد أو  ــن الواح ــة في الوط ــات الوطني ــن المنتدي ــاً ع ــة، فض ــة والإعلامي والثقافي

ــاه. )20( ــن قضاي ــك ع ــث لا تنف ــه؛ بحي خارج

ــق،  ــض المطل ــق الرف ــة بمنط ــع العولم ــل م ــة أن نتعام ــن الحكم ــس م     فلي
أو القبــول المطلــق؛ فالعولمــة عمليــة تاريخيــة، وبذلــك يعــد منطقًــا متهافتًــا 
مــا يدعــو إليــه بعضهــم مــن ضرورة محاربــة العولمــة بشــكل عــام، فهــل 
خــال  مــن  الإنترنــت  الدوليــة  المعلومــات  شــبكة  محاربــة  مثــاً  يمكــن 
ــن  ــاع ع ــن الامتن ــل يمك ــا؟ وه ــل معه ــن التعام ــاع ع ــرار بالامتن ــدار ق إص
ــددة؟  ــلبياتها المتع ــن س ــم م ــى الرغ ــة ع ــارة العالمي ــة التج ــع منظم ــل م التعام
التــي لا يمكــن الانغــاق دونهــا. العالميــة  المؤسســات  وغــر ذلــك مــن 

ــب  ــن تجنُّ ــات م ــدول والمجتمع ــن ال ــن يُمكِّ ــة ل ــق للعولم ــض المطل    إن الرف
ــة منهــا،  نهــا مــن الاســتفادة التامَّ مخاطرهــا، كــا أن القبــول المطلــق لهــا لــن يمكِّ
ــون  ــاً، وأن تك ــؤالاً صريح ــنا س ــأل أنفس ــلمين أن نس ــرب والمس ــن الع ــا نح فعلين

)19( الانتماء وتكامل الشخصية -يوسف ميخائيل أسعد ، ص225.
)20( تحديات الهوية الثقافية العربية في ظل العولمة -حكيمة بالعشب ، ص235.
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إجابتنــا عنــه واضحــة: هــل نحــن في معركــة ضــد التطــورات المصاحبــة للتحــول 
نحــو الكوكبــة أو العولمــة؟ وهــل لدينــا بديــل نعرفــه، ونريــد أن نثبــت عليــه؟.)21(

 وهناك وسائل عديدة لمواجهة خطر العولمة في المجالات المتعددة: 

� ــا، 	 ــوى عناصره ــة بأق ــز الهوي ــن تعزي ــدة والأخلاق؛ يمك ــال العقي ــي مج فف
ــة  ــا القائم ــا بعقيدته ــة عليه ــة الأم ــام، وتربي ــادئ الإس ــودة إلى مب ــي الع وه
عــى توحيــد الله ســبحانه وتعــالى؛ التــي تجعــل المســلم في عــزة معنويــة 
ــة  ــة الحقيقي ــة؛ فالهزيم ــه الروحي ــه وقيم ــمحة وأخلاق ــه الس ــة، وبشريعت عالي
هــي الهزيمــة النفســية مــن الداخــل؛ حيــث يتــرب المنهــزم كل مــا يأتيــه مــن 
زت الهويــة ولم تستســلم مــن الداخــل؛ فإنهــا تســتعصي ولا  المنتــر، أمــا إذا عُــزِّ
ــه  ــه، وحضارت ــه، وعدالت ــام وعالميت ــات الإس ــراز إيجابي ــان، وإب ــل الذوب تقب
ــزوا  ــم ويعت ــتلهموا أمجاده ــم، ليس ــل غيره ــلمين قب ــه للمس ــه، وتاريخ ، وثقافت
ــى  ــادي ع ــر المي ــادي ع ــرن الح ــا في الق ــتيقظت أوروب ــد اس ــم، فق بهويته
ــرون  ــذ كث ــا أخ ــان م ــرة، وسرع ــامية الباه ــة الإس ــة العلمي ــة النهض رؤي
مــن شــبابها يطلبــون معرفتهــا فرحلــوا إلى مــدن الأندلــس؛ يريــدون التثقــف 
ــة  ــى ترجم ــوا ع ــا، وانكب ــى علمائه ــذوا ع ــة، وتتلم ــوا العربي ــا، وتعلم بعلومه
نفائســها العلميــة والفلســفية إلى اللاتينيــة، وقــد أضــاءت هــذه الترجمــات لهــم 

ــة. ــة الحديث ــم العلمي ــالكهم إلى نهضته مس

وفي المجال السياسي؛ يمكن التعامل مع العولمة من خلال: 

أولاً: إصــاح الأوضــاع الداخليــة: فالأوضــاع الداخليــة في العديــد مــن دول 
العــالم الثالــث ومنهــا الــدول العربيــة لا تؤهلهــا للتعامــل بفاعليــة مــع متطلبــات 
عــر العولمــة وتحدياتــه؛ ممــا يحتــم ضرورة الــروع في عمليــة الإصــاح الداخــي 
ــورة  ــي بص ــي حقيق ــول ديمقراط ــق تح ــى تحقي ــم ع ــياسي القائ ــاح الس فالإص
تدريجيــة وتراكميــة، يحقــق العدالــة الاجتماعيــة، ويكافــح ظواهر الفســاد الســياسي 

)21( مصدر سابق -حكيمة بالعشب ، ص270.
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ــيادة  ــات،وتحقيق س ــة المؤسس ــاء دول ــي لبن ــل الحقيق ــو المدخ ــر ه والإداري، يعت
القانــون، ويرشّــد عمليــة صنــع السياســات والقــرارات.

ــر سياســات التكامــل  ــر سياســات التكامــل الإقليمــي: إن تطوي ــا: تطوي ثانيً
ــات  ــق التحدي ــراً لعم ــح ضرورة؛ نظ ــث، أصب ــالم الثال ــن دول الع ــي ب الإقليم
التــي تطرحهــا العولمــة عــى هــذه الــدول، وضعــف قدرتهــا عــى التعامــل معهــا 
ــا  ــة لا تنقصه ــدول العربي ــها ال ــى رأس ــث وع ــالم الثال ــب دول الع ــرادى؛ فأغل ف
هيــاكل التكامــل ولا التصــورات والأفــكار والبرامــج؛ لكــن الــذي ينقصهــا هــو 
إرادة التكامــل، بــا تتضمنــه مــن معــاني الحــرص والعمــل المشــرك عــى تذليــل 

ــل. ــق التكام ــي تعي ــات الت ــكلات والعقب المش

� وفي المجــال الاقتصــادي: إن لم تقــم مجموعــة عربيــة متضامنــة، تنســق خططهــا 	
التنمويــة وسياســتها الاقتصاديــة، فــإن الوطــن العــربي لــن يســتطيع مواجهــة 
ــذي  ــتقبل ال ــدولي؛ فالمس ــد ال ــى الصعي ــائدة ع ــة الس ــول الهيمن ــة ومي المنافس
ينتظــر الــدول العربيــة والإســامية ســواء أكان مســتقبلًا مشرقًــا أم مظلــاً إنــا 
ــي  ــة الت ــراتيجية الاقتصادي ــة الاس ــدى فعالي ــى م ــام الأول ع ــد في المق يعتم

تتبناها هذه الدول.	

وللوصــول إلى درجــة مناســبة في مواجهــة ســلبيات العولمــة في المجــال 
ــي: ــا ي ــى م ــز ع ــن التركي ــادي يمك الاقتص

ــة ومســتقلة لا تهــدف إلى التقليــل  ــة نشــطة ومتوازن ــة عربي أولاً: تحقيــق تنمي
ــة  ــتوى غالبي ــع مس ــى رف ــل ع ــل تعم ــب؛ ب ــة فحس ــات العولم ــر تحدي ــن مخاط م

ــاً. ــاس أيض الن

ثانيــاً: إنشــاء ســوق عربيــة مشــركة: فقضيــة إقامــة هــذه الســوق تســتند إلى 
تعميــق مفهــوم الهويــة العربيــة والانتــاء القومــي، وضرورة دعــم الأمــن القومــي 
العــربي، إلى جانــب المصلحــة الاقتصاديــة المشــركة؛ فهــذه الســوق يجــب أن تقــام 
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ــا بــن الأقطــار العربيــة، أو بــن بعضهــا كمرحلــة انتقاليــة؛ لأنهــا ســوف  تدريجيًّ
تعمــل عــى توحيــد هــذه الأقطــار، وتعــزز الأمــن الاقتصــادي العــربي؛ ومــن ثَــمَّ 

تعــزز الأمــن القومــي العــربي.

وعــى المســتوى الثقــافي: الاتجــاه إلى تحديــد ثقافتنــا، وإغنــاء هويتنــا، والدفــاع 
ــم  ــون للعل ــه المالك ــذي يمارس ــافي ال ــزو الثق ــة الغ ــا، ومقاوم ــن خصوصيتن ع
والتكنولوجيــا، وهــذا لا يقــل عــن حاجتنــا إلى اكتســاب الأســس والأدوات التــي 

ــا.)22( ــدَّ منهــا لممارســة التحديــث ودخــول عــر العلــم والتكنولوجي لابُ

العلــم  عــر  في  الانخــراط  إلى  أي  التحديــث؛  إلى  حاجــة  في  نحــن     
والتكنولوجيــا كفاعلــن مســاهمين، لكننــا في الوقــت نفســه في حاجــة إلى مقاومــة 
ــاشي  ــال والت ــن الانح ــة م ــا الثقافي ــا وخصوصيتن ــة هويتن ــراق وحماي الاخ
ــائل  ــع وس ــالم أجم ــى الع ــا وع ــارس علين ــذي ي ــزو ال ــات الغ ــر موج ــت تأث تح
ــل  ــن ب ــان متعارضت ــان الضروريت ــان الحاجت ــت هات ــا، وليس ــم والتكنولوجي العل

ــن. متكاملت

ــس الوســائل والأدوات اللازمــة لتعزيــز الانتــاء الوطني، في     كمحاولــة لتلمُّ
يات،  ضــوء مــا تفرضــه العولمــة، خاصــة في بُعدهــا الثقــافي والتكنولوجــي مــن تحدِّ
يمكــن أن تؤثــر ســلبًا عــى منظومــة القيــم الإســامية الحاكمــة للحيــاة الاجتماعيــة 
للأفــراد بصفــة عامــة، وقيــم الانتــاء والــولاء الوطنــي والإســامي، عــى وجــه 

الخصــوص، وقــد تَــمَّ فيــه مناقشــة المتطلبــات التاليــة لتعزيــز الانتــاء الوطنــي:

تفعيل دور الدين في حياة المجتمع..11

 إحياء المشروع الحضاري للأمة الإسلامية..22

 تعزيز الثقافة الإسلامية كأساس لبناء الهوية والانتماء الوطني..33

 الاهتمام بالقيم الإسلامية المعززة للترابط الاجتماعي والانتماء..44
)22( مصدر سابق - حكيمة بالعشب ، ص272 ، 273.
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الباب الخامس

العوامل المؤثرة في الولاء والانتماء

الواسطه وأثرها على الولاء والانتماء

ــن كل شيء  ــط م ــل و س ط، والوس ــن الفع ــتقة م ــة: مش ــطة في اللغ    الواس
ــطة في  ــطًا ﴾ والواس ــةً وَسَ ــمْ أُمَّ ــكَ جَعَلْناَكُ ــالى: ﴿ وَكَذَلِ ــه تع ــه قول ــه، ومن أعدل
ــن  ــاعدة م ــون والمس ــب الع ــا طل ــطة بأنه ف الواس ــرَّ ــي: تُعَ ــاح الشرع الاصط
ــة  ــة معين ــق مصلح ــرار لتحقي ــده الق ــن بي ــدى م ــوةٍ ل ــوذٍ وحظ ــخص ذي نف ش
لشــخصٍ لا يســتطيع تحقيقهــا بمفــرده ومفهــوم الواســطة رائــج أكثــر في البلــدان 
ــتبداد  ــن الاس ــة ب ــة طردي ــة علاق ــث ثم ــة، حي ــة ديكتاتوري ــا أنظم ــي تحكمه الت
وبــن شــيوع الفســاد بكافــة صــوره وأشــكاله، فالاســتبداد وهــو منتــج طبيعــي 
ــه  ــدأ بذرت ــة  تب ــة والأوتوقراطي ــة الثيوقراطي ــائدة في الأنظم ــم الس ــر والقي للفك
ــة  ــراً وممارس ــه فك ــة تشّرع ــة كامل ــول إلى منظوم ــث أن تتح ــا تلب ــم م ــرة ث صغ
ــا، إلا  ــة وحاكمه ــلط رأس الدول ــوره بتس ــح ص ــى بأوض ــو إن تج ــدة، وه وعقي
أنــه سرعــان مــا يمتــد ويتغلغــل في داخــل نســيج المجتمــع حتــى يصــل إلى داخــل 
ــت  ــو تح ــن ه ــى م ــتبداده ع ــرد اس ــارس كل ف ــيط، ليُ ــن البس ــلوكيات المواط س
ســلطته، فيصبــح الاســتبداد هنــا منهــج حيــاة لا يثــر حفيظــة أحــد، ولعــل هــذا 
ــة  يفــر ســبب خضــوع المجتمعــات العربيــة تحــت حكــم أنظمــة شــمولية قهري
ــعوب. ــي الش ــا باق ــدهم عليه ــل يحس ــر وتحم ــة بص ــرون متواصل ــدى ق ــى م ع

العوامل المرتبطة بالولاء والانتماء

   ويرتبط بالولاء عدة عوامل أخرى مشجعة لتقوية أواصره منها :

ــك 	.1 ــالي وتمتل ــافي ع ــتوى ثق ــة ذات مس ــى إدارات قيادي ــة ع ــواء المنظم  احت
القــدرة عــى التأثــر في الآخريــن بــا يخــدم العمــل ويحقــق طمــوح العاملــن 
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ــكل  ــة ب ــم الوظيفي ــم لواجباته ــب أدائه ــخصية الى جان ــم الش ــق رغباته في تحقي
ــاءة . ــارة وكف مه

 رقــي أهــداف المنظمــة، وتختلــف مــن منظمــة الى أخــرى فكلــا كانــت المنظمــة 	.2
ــتى  ــال أو ش ــارة أو الأع ــالم التج ــة في ع ــداف واقعي ــق أه ــد لتحقي ــط بج تخط
المجــالات كان ذلــك دافعــاً كبــرا لتمســك العاملــن فيهــا بوظائفهــم لأنهــم 

يشــهدون تقدمهــا وانســجام أهدافهــا مــع الواقــع.

ــن أن 	.3 ــن الممك ــس م ــة، فلي ــداف المنظم ــن لأه ــر العامل ــرام وتقدي ــدى اح  م
يتقــدم العاملــون بأعمالهــم بمســتوى مهــاري معــن إلا عندمــا يحبــون العمــل 
الــذي يؤدونــه الــذي يكــون بمجمــوع حصيلتــه محاولــة تحقيــق أهــداف المــن

ظمة.                                                                                 

ــداف 	.4 ــة أه ــع أصال ــة م ــة بالمقارن ــات المنافس ــداف المنظ ــتوى أه ــف مس  ضع
ــادة مســتوى الأداء  ــاً في زي المنظمــة ، حيــث يعتــر هــذا العامــل عنــراً إيجابي

ــم. ــع كفائته ــن ورف للعامل

ــود .55 ــدم وج ــع ع ــة م ــة في المنظم ــرة الخدم ــول ف ــط بط ــي المرتب ــل النف العام
ــس. ــل  بالعك ــات ب ــاكل أو إخفاق مش

تقوية الولاء والانتماء .66

وتكمن في الآتي:

   دور المؤسسات الدينية والاجتماعية والاعلامية.	.1

  العدالة والمساواة.	.2

القدوة الصالحة في كل المواقع..33

التشريعات: المشاركة والأمانة..44
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الحاجات الأساسية للإنسان )غذاء، تعليم، عمل، الحرية(..55

دور مؤسسات المجتمع المدني في التثقيف – تجاوز القيمة الحزبية الضيقة..66

 المشاركة السياسية والاجتماعية لترقية المفاهيم والمهارات.	.7

 يؤمن بالوحدة الوطنية باعتبارها ضرورة حتمية للتقدم 0 	.8

الحاجة إلى التنبّه لأهمية الولاء :

ــيع  ــى توس ــل ع ــا تعم ــب منه ــة في جان ــارت العولم ــذي ص ــت ال    في الوق
الــولاء ليغــدو متجهــاً نحــو الإنســانية جمعــاء ، ونحــو كوكــب الأرض ، فــإن ولاء 
أفــراد المجتمعــات المتخلفــة والناميــة لم يــزل محصــوراً بعصبيــات ضيقــة ، ولم يرتــقِ 
بعــد ليصبــح ولاءأ للوطــن ولمؤسســات المجتمــع المــدني  ومــن هنــا يظهــر مقــدار 
ــر الــذي مــا زالــت تعيشــه هــذه المجتمعــات ، قياســاً بــا وصــل إليــه ركــب  التأخُّ

الأمــم المتقدمــة .

ــاً  ه ــون موجَّ ــوس ليك ــولاء في النف ــة ال ــد أن تربي ــال ، أعتق ــة ح ــى أي    ع
ــدل أن  ــدني ، ب ــع الم ــات المجتم ــل ، ومؤسس ــات العم ــن ، ومؤسس ــو الوط نحـ
ــة ضيقــة ، يكــون بشــكل أســاسي  ــداً بجماعــة وفئ يظــل محــدوداً ومحصــوراً ومقيّ
مــن خــال التنبيــه إلى قيمــة الــولاء ومفهومــه ، وإجــراء المزيــد مــن الدراســات 
ــاده  ــاره وأبع ــباب آث ــشء والش ــدرك الن ــي ي ــه ، لك ــة حول ــاث الميداني والأبح
ــو  ــه نح ــع توجيه ــوا مناف ــة ، ويدرك ــات الضيق ــره في العصبي ــاوئ ح ، ومس
ــة ، وضرورة  ــن شروط التنمي ــك شرط م ــاته ، فذل ــو مؤسس ــه ، ونح ــن كل الوط

ــدم . ــن ضرورات التق م

تعزيز مفهوم وقيمة الانتماء للوطن

  عــى أوليــاء الأمــور، مــن آبــاءٍ وأمهــاتٍ ومــدارسٍ ومؤسســات، أن يبذلــوا 
ــدّة  ــال ع ــن خ ــن م ــاء للوط ــة الانت ــز قيم ــة وتعزي ــم في تنمي ــارى جهده قص
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ــاليب: أس

ذكــر الأمثلــة مــن الســلف الصالــح، والاقتــداء بالعظــاء مــن الرمــوز الوطنيّة، .11
والدينيّــة، في حبهــم وانتمائهــم للوطن.

ــن .22 ــر وتب ــي تظه ــة الت ــث الشريف ــة، والأحادي ــات القرآنيّ ــاد بالآي الاسترش
ــه. ــاء ل ــن والانت ــة الوط قداس

التربيــة الســليمة للأطفــال منــذ منشــأهم؛ لأنّ الانتــاء الأول يبــدأ مــن الانتــاء .33
والأسرة. للبيت 

ــة .44 ــن أن الثقاف ــد م ــل، والتأكّ ــاء الجي ــة في أبن ــة والوطني ــة العربي ــز الثقاف تعزي
ــن. ــم للوط ــزع انتمائه ــة لا تزع الأجنبي

ــدي .55 ــب التح ــن، وزرع ح ــاء الوط ــه أبن ــي تواج ــات الت ــة الصعوب ــل كاف تذلي
ــم. داخله

دمج الأطفال والشباب فى كافة المجالات ..66

الحــرص عــى متابعــة مــا يتفاعــل معــه أبنائنــا في مواقــع التواصــل الاجتماعــي .77
ووســائل الإعــام.

تعزيــز مفاهيــم الــراث داخــل أبنــاء الجيــل، وحثّهــم عــى الاعتــزاز بتراثهــم .88
وجذورهــم.

كيف يتحقق حب الوطن عند الانسان 

ــدق  ــق ص ــن تحق ــد م ــان لا بُ ــد الإنس ــن عن ــب الوط ــق ح ــى يتحق     حت
الانتــاء إلى الديــن أولاً، ثــم الوطــن ثانيــاً؛ إذ إن تعاليــم ديننــا الإســامي الحنيــف 
تُحــث الإنســان عــى حــب الوطــن؛ ولعــل خــر دليــلٍ عــى ذلــك مــا صــح عــن 
النبــي صــى الله عليــه وســلم أنــه وقــف يُاطــب مكــة المكرمــة مودّعــاً لهــا وهــي 
ــا  ــاسٍ رضي الله عنه ــن عب ــد الله ب ــن عب ــد روي ع ــه، فق ــرج من ــذي أُخ ــه ال وطن
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ــد،  ــن بل ــكِ م ــا أطيب ــلم لمكة: )م ــه وس ــى الله علي ــول الله ص ــال رس ــال: ق ــه ق أن
، ولــولا أن قومــي أخرجــوني منــكِ مــا خرجــتِ ( ولــولا أن رســول  ــكِ إليَّ وأحبَّ
الله صــى الله عليــه وســلم وهــو مُعلــم البشريــة، يُــب وطنــه لمــا قــال هــذا القــول 
ــل  ــى في أجم ــن يتج ــب الوط ــا ح ــاه لرأين ــلمٍ معن ــانٍ مس ــو أدرك كلُ إنس ــذي ل ال
صــوره وأصــدق معانيــه، ولأصبــح الوطــن لفظــاً تحبــه القلــوب، وتهــواه الأفئــدة، 

وتتحــرك لذكــره المشــاعر.

الانتماء وعوامل التأثر والتأثير في ظل الشريعة الإسلامية

ــتقراره  ــى اس ــظ ع ــي تحاف ــم دعائمه،الت ــن أه ــن م ــاء للوط ــعور بالانت    الش
ونمــوه، وهــو يشــر إلى مــدى شــعور الأفــراد بالانتــاء إلى وطنهــم، ويمكــن أن 
نســتدل عــى ذلــك مــن خــال )المشــاركة الإيجابيــة في أنشــطة المجتمــع، الدفــاع 
ــاء للوطــن، المحافظــة  ــزاز بالانت عــن مصالــح الوطــن، الشــعور بالفخــر والاعت
عــى ممتلكاتــه، وكل هــذه المــؤشرات يمكــن أن تقــاس ويُســتدل عليهــا فأســاس 
الانتــاء هــو المشــاركة، وحــث الآخرين عــى التعــاون معهــم لمواجهة المشــكلات، 

ووضــع البرامــج المناســبة لمواجهتهــا.

ــعيه لأن  ــال س ــن خ ــه، م ــان لنفس ــاء الإنس ــا بانت ــدأ تصاعديًّ ــاء يب    الانت
قــه، باعتبــار أن  يكــون الأفضــل؛ بتنميــة مهاراتــه وقدراتــه، وإثبــات نجاحــه وتفوُّ
هــذا النجــاح والتفــوق وســيلة مثــى للتواصــل مــع غــره، وإذكاء روح المنافســة 
ــي  ــط العائ ــال التراب ــه الصغــر، مــن خ ــه وطن ــاء إلى أسرت ــم بالانت ــة، ث الإيجابي
وتنميــة روح المشــاركة بــودٍّ وحــب وتآلُــفٍ وتناغــم، وبداية الإحســاس بالمســئولية 
الجماعيــة، ثــم بالانتــاء إلى المجتمــع الصغــر وهــو المدرســة والجامعــة للطالــب، 
ــاء  ــذا الانت ــح ه ــر ملم ــة، ويظه ــك المرحل ــى تل ــل إلى مــن تخطَّ ــة والعم والوظيف
جليًّــا في الإحســاس بالفخــر لانتمائــك إلى مدرســة كــذا أو جامعــة كــذا، أو العمــل 
في شركــة مــا، والدفــاع عــن هــذا الكِيــان الــذي ينتســب إليــه، وعــدم قَبــول أي 
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مســاسٍ بــه، فــأي انتقــاص مــن قــدره يعــده انتقاصًــا لقــدره وقيمتــه الذاتيــة، ثــم 
ــا فيَّاضًــا للوطــن. بالانتــاء للوطــن الكبــر، وهــو الــذي يفــرز حبًّ

   إن الانتــاء للوطــن وصيانتــه والحفــاظ عليــه، هــو قيمــة إســامية؛ فأوطاننــا 
ــزء لا  ــاته ج ــه، ومؤسس ــن أجزائ ــزء م ــه ج ــام، وأهل ــد الإس ــن جس ــة م قطع
ــدم  ــالاة، وع ــلبية واللامب ــور والس ــد الفت ــاء، فيول ــدم الانت ــا ع ــا، أم ــزأ منه يتج
ــمَّ فالشــعور بالانتــاء يبــدأ مــن مرحلــة الطفولــة التــي  ــل المســئولية، ومِــن ثَ تحمُّ

ــا نتســاءل: ــم، ومــن هن ــم والمعــارف والقي هــي أهــم المراحــل لغــرْس المفاهي

   هــل يمكــن غــرس قيمــة الانتــاء داخــل نفــوس الأبنــاء منــذ الصغــر؟ ومــا 
دور الأسرة والمدرســة ووســائل الإعــام والجهــات الحكوميــة والسياســية المعنيــة 
بتنميــة أو إضعــاف رُوح المواطنــة والانتــاء داخــل المواطــن؟ ومــا الــذي يؤثــر على 
ي الشــعور بالانتــاء ونعالــج ضَعفــه؟ ومــا  الانتــاء ســلبًا أو إيجابًــا؟ وكيــف نقــوِّ
أهميــة الانتــاء لحفــظ أمــن واســتقرار الوطــن؟ وهــل انتماؤنــا للوطــن يتعــارض 

مــع الانتــاء للديــن؟ وكيــف نتجنَّــب مــا هــو خطــر عــى الانتــاء للوطــن؟.

وسائل علاج ضعف الانتماء لدى الأفراد 

ومن أهمها:

 التدرج في الترقية والتولية وضمن معايير ثابتة.	.1

 الاستماع للأفراد والاهتمام بمقترحاتهم ومشاعرهم.	.2

 مراعاة الفروق الفردية في المهمات ورعاية الموهوبين.	.3

 ربط الأفراد بأهداف المؤسسة.	.4

 المتابعة المستمرة.	.5

 الحرص على إرساء قيم العدالة والمساواة.	.6
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 جلسات المصارحة بين القيادات والأفراد.	.1

توصيات:

ــامية؛ لأن  ــة الإس ــن الشريع ــي وب ــاء الوطن ــوم الانت ــن مفه ــارض ب لا تع
الانتــاء الوطنــي مثلــه مثــل باقــي أشــكال الانتــاء الأخــرى، يجــب أن ينظــر إليــه 
باعتبــاره أحــد مكونــات دائــرة الانتــاء الأكــر، الانتــاء إلى الإســام دينــاً وثقافــة، 
ــا،ولا  ــا بينه ــل في ــا تتكام ــاء إن ــكال الانت ــع أش ــا، وأن جمي ــاً حضاريًّ ومشروع

تتعــارض مــن أجــل تحقيــق الحيــاة المســتقرة المطمئنــة لأفــراد المجتمــع.

ــاء المــروع  ــز الثقافــة والقيــم الإســامية، وإحي  كــا وجــب الاهتــام بتعزي
الحضــاري الإســامي، لمواجهــة مــروع العولمــة الــذي يهــدف إلى تذويــب هويــة 
ــاد  ــة لاتح ــى أي إمكاني ــاء ع ــرب، والقض ــع للغ ــة التاب ــا في منزل ــة، وإبقائه الأم
ــات  ــن التوصي ــة م ــون بمجموع ــرج باحث ــد خ ــا، وق ــامية ونهضته ــة الإس الأم
الهامــة لتعزيــز الانتــاء الوطنــي لمواجهــة ســلبيات العولمــة، تمثَّــل أهمهــا فيــا يــي:

 ضرورة إشــباع حاجــات الفــرد الماديــة والمعنويــة؛ فذلــك يســهم في قــوة ارتباط .11
مــه واســتقراره، ومــن أبــرز الحاجــات  الفــرد بوطنــه وسَــعيه إلى اســتمرار تقدُّ
التــي يجــب إشــباعها لأفــراد المجتمــع: الحاجــة إلى الأمــن والحمايــة، والحاجــة 

إلى إشــباع المطالــب الاقتصاديــة.

 ضرورة أن يســود العــدل في المجتمــع، فبوجــوده يســود المجتمــع الحــب .22
والتعــاون والعمــل بــروح الفريــق ويتعــزز الانتــاء؛ إذ إن شــعور الفــرد 
ــب  ــه إلى ح ــع يدفع ــراد المجتم ــن أف ــوبية ب ــود المحس ــدم وج ــدل وع بالع
ــة  ــا، والتحــي بقيــم الصــدق والأمان ــا وواجبً ــاره حقًّ العمــل وتقديــره، واعتب
ــن  ــس م ــى العك ــم، وع ــاون معه ــن والتع ــرام الآخري ــاص، واح والإخ
ــن. ــاء الوط ــن أبن ــازع ب ــة والتن ــان للفرق ــور قرين ــم والجَ ــإن الظل ــك، ف ذل

ــطية .33 ــار وس ــة، في إط ــة والخلقي ــامية الديني ــم الس ــرد بالقي ــط الف  ضرورة رب
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ــذ  ــدم الأخ ــدد، وع ــو والتش ــن الغل ــدًا ع ــمحة، بعي ــه الس ــام وعقيدت الإس
ــي  ــده التاريخ ــه، وببُع ــرد بماضي ــط الف ــى رب ــرص ع ــة، والح ــم الخاطئ بالمفاهي
والحضــاري والفكــري، إلى جانــب ربطــه بحــاضره المتمثــل في مجتمعــه ووطنــه؛ 
ــة  ــم والحري ــى التفاه ــي ع ــي المبن ــاط الحقيق ــادة الارتب ــق زي ــن طري ــك ع وذل

ــن. ــة والمواط ــن الدول ــية ب ــة والسياس الفكري

 ضرورة إحيــاء وتفعيــل دور الديــن في حيــاة المجتمــع لتعزيــز تماسُــكه وانتــاء .44
أفراده،والمقصــود هنــا هــو إعــادة الديــن للمجتمــع، وليــس التديــن الفــردي، 
ــن أو  ــاء الدي ــرد إحي ــس مج ــي، لي ــي الحقيق ــاء الوطن ــز الانت ــوب لتعزي فالمطل
ــيج  ــاؤه في نس ــاً إحي ــن أيض ــن، ولك ــاء الوط ــوس أبن ــردي في نف ــن الف التدي
المجتمــع، واســتعادة وظيفتــه ودوره الفاعــل في حيــاة الأمــة الإســامية، تلــك 
الوظيفــة التــي تــم إعاقتهــا طويــاً لمنــع وحــدة الأمــة ونهضتهــا، فــإذا عــادت 
ــل،  ــاري الكام ــرر الحض ــق التح ــوف تحق ــة، س ــاة الأم ــه في حي ــن وظيفت للدي

ــخ البــري. وتنهــض وتحقــق ريادتهــا ورســالتها في التاري

 ضرورة إحيــاء المــروع الحضــاري للأمــة الإســامية، فالفرصــة مواتيــة .55
اليــوم لإحيــاء المــروع الحضــاري الإســامي الــذي يمثــل في جوهــره 
مشروعــاً للاســتقلال الحضــاري، ووحــدة الأمــة الإســامية، وفي نفــس 
الوقــت مشروعــاً لمناهضــة التبعيــة والتغريــب، فــإذا أردنــا النهــوض وتحقيــق 
الاســتقلال، وأردنــا مقاومــة الهيمنــة الغربيــة، والانطــاق نحــو بنــاء المــروع 
ــا  ــي، وثقافتن ــا الاجتماع ــن بنظامن ــا أن نتحص ــامي، فعلين ــاري الإس الحض
ــة  ــمى العولم ــت مس ــة، تح ــب والعلمن ــر التغري ــاوم كل مظاه ــامية، ونق الإس
ــاض  ــتقبل، وإنه ــة المس ــاحنا في معرك ــربي س ــام الغ ــض النظ ــا فرف أو غيره

ــتقبل. ــة المس ــادة صناع ــو م ــامي ه ــاري الإس ــا الحض مشروعن

ــي؛ .66 ــاء الوطن ــة والانت ــاء الهوي ــة الإســامية كأســاس لبن ــز الثقاف  ضرورة تعزي
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ــة  ــاولات العولم ــة مح ــامية في مواجه ــة الإس ــذات الثقافي ــى ال ــة ع فالمحافظ
ــن  ــة لتحص ــد ضرورة ملح ــي موح ــط عالم ــات إلى نم ــع الثقاف ــل جمي لتحوي
ــامية  ــة الإس ــع الثقاف ــث تضطل ــي؛ حي ــاء الوطن ــاء الانت ــة وبن ــة الثقافي الهوي
ــم  ــق تعالي ــا وَف ــة، وصياغته ــة الوطني ــاء الهوي ــدة في بن ــرة ورائ ــة مؤث بوظيف

ــامية. ــه الس ــام، وقيم الإس

ــاء، .77 ــي والانت ــط الاجتماع ــززة للتراب ــامية المع ــم الإس ــام بالقي  ضرورة الاهت
ــم،  ــراده ببعضه ــس أف ــا يح ــدار م ــدارة بمق ــن ج ــاً ع ــون مجتمع ــع يك فالمجتم
ــن  ــوده م ــا يس ــة، وم ــاة والمعاون ــواع المراع ــن أن ــه م ــري في ــا يج ــدار م وبمق
ــة  ــى تقوي ــاعد ع ــي تُس ــم الت ــم القي ــن أه ــفقة، وم ــب والش ــف والح التعاط
ــوازن  ــتقرار والت ــق والاس ــق التواف ــة، وتحقي ــل الجماع ــولاء داخ ــاء وال الانت
ــم التناصــح. ــم التكافــل، وقي للمجتمــع، وهــذه القيــم هــي: قيــم الأخــوة، وقي

ــا، .88 ــدى أفراده ــولاء ل ــاء وال ــم الانت ــة قِيَ ــز دور الأسرة في تنمي  ضرورة تعزي
ــل  ــن عوام ــم م ــل مه ــل، عام ــات الطف ــبع حاج ــي تُش ــتقرة الت ــالأسرة المس ف
ســعادته واتِّزانــه وتكامــل شــخصيته، ومِــن ثَــمَّ قدرتــه عــى التفاعــل بشــكل 
إيجــابي مــع المجتمــع، الــذي يعتــر عامــاً مهــاً في تعزيــز انتــاء الفــرد 
للمجتمــع، بينــا الأسرة المفككــة لا تســتطيع التفاعــل مــع المجتمــع، وبالتــالي 
ــاب  ــا في إكس ــف دوره ــا، ويضع ــوض بمجتمعه ــل للنه ــتطيع العم ــن تس فل
ــدم  ــؤدي إلى ع ــدوره ي ــذا ب ــع، وه ــات المجتم ــرَ وتوجه ــمَ ومعاي ــا قي أفراده
قــدرة أفرادهــا عــى التفاعــل الإيجــابي مــع مجتمعهــم، وشــعورهم بالاغــراب 

ــه. ــاء إلي ــدم الانت ــوه وع نح

 ضرورة تعزيــز دور المدرســة في تنميــة قيــم الانتــاء والــولاء لــدى الطــاب، .99
فالمدرســة هــي الأداة الفعالــة التــي عــن طريقهــا يمكــن نقــل تــراث المجتمــع 
ــلوك  ــط س ــى ضب ــاعد ع ــث تس ــن؛ حي ــاة المواطن ــها في حي ــه، وغرْس وهُويت
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الأفــراد، وإشــباع حاجتهــم مــن القيــم الدينيــة والأعــراف الاجتماعيــة، 
ــرد  ــون الف ــي يك ــه؛ لك ــفته وأهداف ــه، وفلس ــع وقِيَم ــع المجتم ــتيعاب واق واس
ــة، ومــن  ــم ولا يتعــارض أو يصطــدم معهــا مــن ناحي ــاً مــع هــذه القي متوافق

ــن. ــولاء للوط ــاء وال ــة والانت ــة روح المعايش ــرى تنمي ــة أخ ناحي

1010 ــي،  ــولاء الوطن ــاء وال ــم الانت ــة قي ــام في تنمي ــز دور الإع  ضرورة تعزي
فمــن خــال قــدرة المختلفــة، وبخاصــة القنــوات الفضائيــة وشــبكة الإنترنــت 
ــن في  ــة إلى المواطن ــالتها الأيديولوجي ــل رس ــز، وتوصي ــراق الحواج ــى اخ ع
ــة   ــع تلــك الوســائل الإعلامي ــدول عــى من منازلهــم، وفي ظــل عــدم قــدرة ال
يمكــن أن تســهم أجهــزة الإعــام في تعزيــز الانتــاء الوطنــي لــدى الأفــراد، 
ــه، وبــث برامــج يتعــرف  ــة دور المواطــن تجــاه وطن مــن خــال تأكيدهــا أهمي

مــن خلالهــا عــى وطنــه بصــورة حقيقيــة وغــر مشــوهة.

1111  ضرورة معالجــة العوامــل المؤديــة إلى ضَعــف الانتــاء الوطنــي، فلتعزيــز 
ــراد المجتمــع، يجــب العمــل عــى  ــي لــدى أف ــاء والــولاء الوطن مشــاعر الانت
عــجا والقضــاء عــى كل مــا يــؤدي إلى إضعــاف هــذه المشــاعر لــدى الأفــراد؛ 
حيــث يتأثــر الانتــاء بالعديــد مــن المؤثــرات الخارجيــة التــي تقــوم بتقويتــه أو 
ــا يقــوم ببنــاء الفــرد بصــورة  إضعافــه، وحتــى نســتطيع أن نبنــي انتــاء اًإيجابيًّ
إيجابيــة، وبالتــالي يــؤدي إلى بنــاء المجتمــع - يجــب أن نســعى لتجنيــب الفــرد 
ــع،  ــه للمجتم ــاف انتمائ ــى إضع ــل ع ــن أن تعم ــي يمك ــلبية الت ــرات الس المؤث
ــاء  ــز الانت ــى تعزي ــل ع ــي تعم ــب الت ــة الجوان ــعينا لتقوي ــة س ــس درج بنف

ــه. وتقويت
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الانتماء مظاهر وعلاج

   كثــراً مــا يُربــط بــن نهضــة الأمــم وقيــام حضاراتهــا وبين قــوة انتماء شــعوبها 
ــة  ــز أو لمؤسس ــرة أو لرم ــاء لفك ــذا الانت ــواء كان ه ــة، س ــا للأمان ــة وحمله للقضي
ــه ومظاهــر ضعفــه  ــاء وعلامات ــال صــدق الانت ــا ن أو لجماعــة أو لوطــن، مــن هن
وعلاجهــا اهتمامــاً كبــراً ومســاحات واســعة عنــد المختصــن في علــوم الاجتــاع 
ــج  ــذي يدم ــري( ال ــي )السري ــس الإكلينيك ــم النف ــة عل ــس، وخاص ــم النف وعل
بــن علــوم النظريــات وبــن المعرفــة السريريــة في فهــم الضغــوط والاضطرابــات، 
ومــن ثــم محاولــة التخفيــف مــن حدتهــا والتغلــب عليهــا بالفحــص والتشــخيص 

والعــجا، بــا يحقــق التقــدم الشــخصي للفــرد وتعزيــز قيــم الســعادة لديــه.

ــائل  ــاس بالوس ــة تُق ــة ملموس ــام حاج ــن الأي ــوم م ــاء في ي ــن الانت   ولم يك
ــا  ــي يمكنن ــف الت ــيس والعواط ــاعر والأحاس ــن المش ــة م ــو مجموع ــة، فه المادي

ــا. ــا وفعله ــدرك وجوده ــا لن ــاس أثره ــة قي ــائل الحديث بالوس

مظاهر الانتماء

ــن  ــاء، فم ــة للانت ــر إيجابيّ ــس مظاه ــلوكيَّة تعك ــف س ــدة مواق ــاك ع    هن
ذلــك: إنجــاز التكاليــف، والقيــام بالمهــام الُموكَلــة بدرجــة عاليــة مــن الإخــاص، 
ــاء  ــاء كالانت ــن الانت ــواع م ــدّة أن ــى ع ــحب ع ــذا ينس ــان، وه ــدق، والإتق والص

ــك. ــر ذل ــي، وغ ــاء الوطن ــي، والانت ــاء، الدين ــي، والانت الوظيف

التنافــس بــن الأفــراد في البــذل والعطــاء، حيــث يســعى كلُّ فــردٍ لتحقيــق قــدرٍ .11
ــن العطاء. ــالٍ م ع

ــر والمســتمر للأخطــاء، متــى وقعــت، بهــدف علاجهــا، وعدم .22 التشــخيص المبكِّ
ــى الخطأ. ــتمرار ع الاس

يات الوظيفيَّــة، فانتــاء الشــخص إنّــا يكــون .33 عــدم الاهتــام بالمناصــب والمســمَّ
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للرســالة التــي يؤدّيهــا في مجــال عملــه.

ــة مــع أفــراد وطواقــم العمــل الواحــد، فــا دفعهــم إلى .44 ــة والمتبادل الثقــة القويَّ
ــاء للعمــل والشــعور الــذي يوحّدهــم. هــذه الثقــة، هــو الانت

الثبات والاستمرار بالعمل حتى آخر المشوار، ودون توقّف..55

قابليّة العطاء، ودون التفات إلى الجهد المبذول أو استكثار له..66

ترابط العلاقات مع أعضاء فريق العمل..77

مظاهر ضعف الانتماء:

   لــو فرضنــا أن الأسرة أو الجماعــة أو حتــى المجتمــع مؤسســة قــد تختلــف في 
تكوينهــا لكنهــا وحــدة اجتماعيــة تشــرك في خواصهــا الأساســية؛ فــإن مــن أبــرز 
مظاهــر ضعــف الانتــاء التــي يجــب الانتبــاه إليهــا والإسراع في معالجتهــا ومعالجــة 

مســبباتها؛ هــي:

 عدم الاهتمام بأنشطة ومواعيد تلك المؤسسة.	.1

 التهرب عن تنفيذ المهام.	.2

 التركيز على السلبيات وكثرة النقد.	.3

التقليل من شأن المؤسسة وعدم الاعتراف بمنجزاتها..44

 الترويج للآراء الشاذة.	.5

 التثبيط من خلال مقارنات غير واقعية بمؤسسات أخرى.	.6

أسباب ضعف الانتماء:

   ولعل من أهم أسباب ضعف الانتماء ما يلي:

ضعف القناعة بالمؤسسة..11
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 ضعف البرامج التي تنمي روح الانتماء في المؤسسة.	.2

طبيعة الفرد ونزعته للظهور والأنانية..33

ضعف التربية السابقة..44

 الصحبة والبيئة.	.5

 ضعف ثقافة الانتماء للمؤسسة.	.6

 أسلوب تعامل القيادة مع الأفراد.	.7

 التصدر قبل التأهل.	.8

عدم مراعاة الفروق الفردية..99

10.	  خلل في المسؤولين عن التربية.

1111 كثرة التشكيك والتحرز.

1212 الشعور بالظلم والمحاباة.

   ولا شــك أن في مقدمــة هــذه الأســباب تقــع العوامــل التربويــة ، لأن نقــص 
ــك  ــاء ، ذل ــعور بالإنت ــدان الش ــن فق ــئول ع ــة مس ــة والإجتماعي ــة الوطني التوعي
ــك  ــاره كذل ــة أظف ــذ نعوم ــرد من ــاق الف ــرس في أع ــن أن يغ ــذي يتع ــعور ال الش
فــإن إحســاس الشــباب بالظلــم ، ســواء كان هــذا الظلــم حقيقيــاً أو خياليــاً يجعلــه 

يفقــد الشــعور بالإنتــاء.

   ومــن العوامــل الأساســية في هــذه المشــكلة شــعور الشــباب بأنــه مهمــل ، 
ــواء  ــة ، وس ــه مهمل ــدرة وحاجات ــه مه ــام ، وأن حقوق ــة والإهت ــى الرعاي ولا يلق
ــاً فإنــه يلعــب دوراً رئيســياً في شــعور الشــاب  ــاً أم وهمي كان هــذا الشــعور حقيقي

بعــدم الإنتــاء.

   كذلــك فــإن أجهــزة الإعــام والثقافــة الجماهيريــة مســئولة _ ولــو جزئيــاً _ 
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عــن نشــأة هــذا الشــعور ، وذلــك بــا تقدمــه مــن مظاهــر للحيــاة الغربيــة ممــا قــد 
يبعــث عــى الإنبهــار بهــا والرغبــة في تقليدهــا ، أو مــا قــد تعرضــه هذه المؤسســات 
ــكلات  ــذه المش ــراز ه ــغ في إب ــة وتبال ــاة الإجتماعي ــوم في الحي ــكلات وهم ــن مش م
إلى حــد يدفــع الشــاب إلى الشــعور باليــأس ، وعــدم الأمــان والإســتقرار ، وتهــز 

شــعوره بالفخــر والإعجــاب والإعتــزاز بوطنــه ماضيــه وحــاضره ومســتقبله.

   ولعــل مــا يواجــه الشــاب مــن مشــكلات واقعيــة كصعوبــة الــزواج وإيجــاد 
ــن  ــن ب ــذا م ــل ه ــب لع ــل مناس ــى عم ــول ع ــن الأسرة والحص ــكن وتكوي مس

الأســباب التــي تنــال مــن شــعوره بالإنتــاء.

العـلاج:

ــراد  ــدى الأف ــاء ل ــف الانت ــجا ضع ــائل ع ــم وس ــن أه ــن م ــراً، فم وأخ
والعاملــن:

 التدرج في الترقية والتولية وضمن معايير ثابتة.	.1

 الاستماع للأفراد والاهتمام بمقترحاتهم ومشاعرهم.	.2

 مراعاة الفروق الفردية في المهمات ورعاية الموهوبين.	.3

 ربط الأفراد بأهداف المؤسسة.	.4

 المتابعة المستمرة.	.5

 الحرص على إرساء قيم العدالة والمساواة.	.6

 جلسات المصارحة بين القيادات والأفراد.	.7

   وفي الختــام نقــول: إن الحديــث عــن الانتــاء واســع وطويــل، ولكنــه 
عنــوان يســتحق منــا التوقــف والتفكــر، خاصــة ونحــن نــرى الأمــم والشــعوب 
والجماعــات والمؤسســات بــل وحتــى الأســـر، تتهــاوى وهــي تفقــد انتماءهــا مــن 
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بعــد ضعــف وهــوان، ومــا نســمعه مــن اعتراضــات وأصــوات داخــل مؤسســاتنا 
اليــوم يجــب علينــا أن نعيرهــا أســاعنا، ونصــدق في معالجاتهــا، ونتذكــر مــن بــاب 
العــرة أن صراخ الطفــل الصغــر وإن بــدا لنــا مزعجــاً، فإنــه محاولــة صادقــة منــه 
ــاه ممــن يريــد الانتــاء إليهــم، لبيــان حاجــة لم  ــه الُمســتحقة مــن الانتب لنيــل جرعت

نشــبعها لــه بصــورة ســليمة، والحليــم، تكفيــه الإشــارة!

أساليب الوقاية 

   مــن أهــم هــذه الوســائل، التوعيــة الوطنيــة والتربيــة الدينيــة التــي ترســخ 
ــه  ــاب وفي حس ــن الش ــا في ذه ــا وتنميه ــامية وتؤصله ــة والإس ــاعر الديني المش

ــه. ووجدان

ــهما في  ــا أن تس ــة عليه ــامية والجامع ــة الإس ــق المدرس ــن طري ــك ع     وكذل
ــي  ــامية الت ــارة الإس ــر الحض ــراز مفاخ ــق إب ــن طري ــاء ع ــعور بالإنت ــرس الش غ

ــة. ــانية قاطب ــا الإنس ــي عرفته ــارات الت ــى الحض ــك أرق ــي ولا ش ه

ــا القديــم والحديــث مــن الأمجــاد  ــه تاريخن ــراز مــا ينطــوي علي     وكذلــك إب
الخالــدة والمفاخــر التليــدة والإنتصــارات العظيمــة وينبغــي بيــان فضــل الإســام 
وعلمائــه عــى الحضــارة الغربيــة ، وبيــان فضــل الســبق لإســامنا الحنيــف في شــتى 
مجــالات العلــم والمعرفــة ، مــع التوكيــد للشــباب أن أمــة هــذا شــأنها مــن العظمــة 
ــة  ــا المرموق ــل مكانته ــا ، وأن تحت ــا وعظمته ــتعيد مجده ــى أن تس ــادرة ع ــي ق وه
ــملهم  ــع ش ــم واجتم ــت كلمته ــا واتفق ــد أبناؤه ــك إذا اتح ــمس ، وذل ــت الش تح

وتعاونــوا عــى الــر والتقــوى  ... الــخ

والتلفزيــون  كالإذاعــة   ، الجماهيريــة  الثقافــة   مؤسســات  وتســتطيع     
والصحــف والمجــات  والمــرح ، ومــا يمكــن أن يقــام مــن المعــارض والمتاحــف 
والمهرجانــات ، أن تســاهم في تنميــة الشــعور بالإنتــاء وذلــك بإنتقــاء المــادة الهادفة 
والبعــد عــن تشــجيع اللهــو والعبــث ، ومــا يثــر الشــك والريبــة أو يثــر الغرائــز 
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ــهوات. والش

ــة هــذا الشــعور ، لأن الأسرة      كذلــك فــإن الأسرة لهــا دوراً أساســاً في تنمي
ــة  ــة طيع ــة لين ــزال عجين ــا ي ــو م ــل وه ــتقبل الطف ــي تس ــة الأولى الت ــي المؤسس ه
تقــوم  هــي عــى صناعتــه وتشــكيله وصقــل شــخصيته  وتســتطيع أن تحبــب عنــده 
المجتمــع وتجعلــه يــرضى عنــه بــل ويعتــز بــه ويفخــر  بــل إن مــا يمــر بــه الطفــل 
مــن خــرات داخــل دائــرة الأسرة سرعــان مــا ينتقــل معــه إلى المجتمــع الخارجــي.

ــد  ــا والتوح ــاء إليه ــا بالإنت ــعر أعضاؤه ــي يش ــإن الأسرة الت ــا ف ــن هن    وم
ــره  ــن وتقدي ــب الوط ــى ح ــا ع ــب أعضاؤه ــم ، يش ــا بينه ــف في ــا والتعاط معه

ــه. ــاب ب والإعج

   ومــن الوســائل العمليــة التــي تنمــي هــذا الشــعور حــل مشــكلات الشــباب 
وتحريــره ممــا يكبــل طاقتــه مــن الأزمــات والصراعــات ، ومــن مواقــف الإخفــاق 
ــة أو  ــة الديني ــر الرعاي ــع توف ــوط ، م ــأس والقن ــعور بالي ــن الش ــاط ، وم والإحب
ــي  ــباب الت ــور الش ــة لجمه ــة والتعليمي ــية والإجتماعي ــة والنفس ــة والصحي الروحي

تقــع في نطــاق الإعتــدال والمعقوليــة.

   وعلينــا أن نعمــل عــى تعريــف شــبابنا بمظاهــر النهضــة الحديثــة ومــا يقــام 
مــن المصانــع الضخمــة والمشــاريع العمرانيــة واســتصلاح الأراضي وتحليــة والميــاه 

واســتغلال الطاقــة الشمســية ومشــاريع الخدمــات ... الــخ.

طرق تعزيز الانتماء

ــاء بشــكل عــام، ســواء كان ذلــك  ــة روح الانت ــز وتقوي ــاك ســبل لتعزي    هن
ــادئ، أو للعمــل، منهــا: ــة، أو للوطــن، أو للقيــم والمب للديــن والرســالة، أو للأمَّ

القناعة بما ينتمي إليه ابتداءً..11

فهــم متطلبــات هــذا الانتــاء، ومــا يفرضــه عليــه مــن واجبــات، يتعــنّ عليــه .22
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القيــام بهــا.

الإخلاص، إزاء ما ينتمي إليه، وتقديمه على مصالحه الشخصيّة..33

التربيــة والتنشــئة الأسريّــة الهادفــة، بغــرس قيمــة الانتــاء الصحيــح في قلــوب .44
النــشء.

الأنشــطة المدرســية المختلفــة، عــر الإذاعــة الصباحيــة، والرحــات التعليميّــة، .55
والمخيــات الصيفيّــة الطلابيّــة.

الإعــام الهــادف بــكل صــوره وأشــكاله، كالفضائيــات، ومواقــع الانترنــت ، .66
ومواقــع التواصــل الاجتماعــي.

إتقان العمل، بكل صوره وأشكاله..77

   إنّ للانتــاء قيــم وآثــار عظيمــة، تنعكــس عــى نجــاح العمــل وتنفيــذه عــى 
ــادة في تنفيــذه، وتــرك ثــار  ــر فــرص الإبــداع والري أفضــل وأدق وجــه، مــع توفُّ
ــب الوقــوع في  ــتهدفة مــن العمــل، وتجنُّ يات المس ــات، أو المســمَّ ــة عــى الفئ إيجابيَّ
ــه  ــل إلي ــاري، يص ــي الحض ــوان للرق ــو عن ــكان، وه ــدر الإم ــل ق ــأ والفش الخط
الفــرد في صحــة تعلّقــه بالقيــم التــي يحمــل، والوظائــف التــي يقــوم بهــا في الحيــاة، 

فــا تقــدم وازدهــار، وحيــاة صحيحــة، مــن غــر انتــاء صحيــح.

  المفــروض إذا تربــى الشــاب تربيــة دينيــة وطنيــة واجتماعيــة وأسريــة ســوية  
ــه ومجتمعــه جســد واحــد وكيــان واحــد ، ومــن ثــم يســعد لســعادة  أن يشــعر أن
ــه  ــالته وقيم ــه ورس ــه وأهداف ــادئ مجتمع ــن مب ــه ويحتض ــألم لآلام ــه ويت مجتمع
ومعايــره ونظمــه وفلســفته وعقيدتــه ، وتصبــح هــذه القيــم قيمــه هــو ومــن ثــم 
ينــري ويتصــدى للدفــاع عنهــا وحمايتهــا . كــا ينــري للدفــاع عــن الوطــن إذا مــا 

ــه الأخطــار. أحدقــت ب

   ويدفعنــا الشــعور القــوي بالإنتــاء إلى الوطــن العــربي الكبــر وأمتنــا 
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ــبيل  ــزم في س ــوة وع ــن ق ــا م ــا أوتين ــذل كل م ــود وب ــراغ الجه ــامية ، إلى إف الإس
رفــع شــأنها وإعــاء كلمتهــا والنهــوض بهــا والعمــل عــى تقدمهــا وإزدهارهــا 

ــم. ــن الأم ــة ب ــا عالي ــع هامته ورف

ــل  ــدم تحم ــالاة وع ــلبية واللامب ــور والس ــد الفت ــاء فيول ــدم الإنت ــا ع    أم
المســؤلية.

   وينبغــي أن يــدرك الشــباب أنــه يتعــرض لكثــر مــن حمــات الغــزو الثقــافي 
ــة الإرداة  ــن صلاب ــخصية وم ــوة الش ــن ق ــل م ــام للني ــداء الإس ــنها أع ــي يش الت

العربيــة ومــن قــوة العقيــدة الإســامية.

غايات الانتماء

ــع  ــه جمي ــي علي ــذي تبن ــاس ال ــو الأس ــي ه ــل البيولوج ــك ان التكام    لاش
ــدة  ــن ع ــث ع ــاء تبح ــات الانت ــاصر وغاي ــح ان عن ــا نوض ــن هن ــتويات وم المس

ــي :)23( ــا ي ــا م ــات منه تكام

1- التكامل العاطفي :

ــي  ــا البيولوج ــن وجودن ــة م ــة منبثق ــة العاطفي ــا الوجداني ــت حياتن ــا دام وم
ــا  ــه لــزم إذن أن يتــم لن ــا معــا المجمــع إلي نشــأنا في ــا متكاملــن بيولوجي ومــا دمن
ــا  ــد له ــة لا تج ــد أن الحتمي ــا ,بي ــا بمجتمعن ــاط وجداني ــي بالارتب ــل العاطف التكام

ــعوري . ــي اللاش ــاء البيولوج ــبة للانت ــأنها بالنس ــا كان ش ــا ك ــالا هن مج

 2-التكامل الثقافي :

ــا أطفالهــا  ــة الأولى التــي يســتمد من ــة الثقافي لا شــك أن الأسرة تشــكل الخلي
الخطــوط العريضــة لثقافتهــم .

   ويخطــئ مــن يعتقــد أن الطفــل يفهــم ثــم يتكلــم فالواقــع أنــه يتكلــم قبــل 

)23( الانتماء وتكامل الشخصية  - يوسف ميخائيل أسعد ، ص340.
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ان يفهــم , ومــن هنــا يتضــح أن الإنســان ينهــج مهجــا تفاعليــا ولا ينتقــل إليــة كــا 
تنتقــل الأشــياء مــن يــد شــخص إلى يــد شــخص آخــر .

   فثمــة عمليــات تفاعليــة بــن آخــر مســتوى تحصيــي كلامــي وبــن المؤثــرات 
ــة الجديدة . الكلامي

3- التكامل الأخلاقي :

   ونقصــد بالأخــاق كل مــا يصــدر عــن المــرء مــن أقــوال أو تصرفــات أو 
مواقــف أو إيــاءات يمكــن أن يحكــم عليهــا بأنهــا خــرة أو شريــرة , مناســبة أو غير 

مناســبة للمواقــف التــي صــدرت فيهــا.

4- التكامل الروحي :

   والتكامــل الروحــي يبنــي عــى التكامــل الأخلاقــي ومــن يصــل إلى التكامل 
الأخلاقــي ويقــف عنــد حــدوده ولا يصعــد إلى مســتوى التكامــل الروحــي ,فــأن 
شــخصيته تكــون قــد افتقــدت مســتوى مهــا ومــن مســتويات تكامــل الشــخصية 
ــود  ــن للوج ــاني مباي ــود روح ــان بوج ــة الأي ــات الروحي ــك التكام ــن تل وم
الجســدي وأعــى منــه مســتوى وأرفــع مقامــا والمعنــى بذلــك هــو الله الــذي خلــق 
ــاس ويوجــه أنشــطتهم ويكافئهــم اذا  ــر أمــور الن كل شيء ويرعــى كل شيء ويدب

أطاعــوه ويعاقبهــم اذا خالفــوا عــن أوامــره.

ــرء إلى  ــع الم ــه يرف ــه لأن ــاع في ذات ــق بالأتب ــر خلي ــأن الخ ــان ب ــاً الاي    وأيض
مســتوى أرفــع مــن مســتوى المصالــح الماديــة وأيضــاً الإيــان بقيمــة الإنســان مــن 

حيــث هــو إنســان بغــض النظــر عــن أي اعتبــار. )24(

ماذا لو صدق الانتماء؟

   لــو تحقــق الانتــاء الصــادق في نفــوس النــاس في مجتمعاتهــم، أو العاملــن في 
مؤسســاتهم، أو الأفــراد في أسرهــم، لشــهدت كل مؤسســة مــن هــذه المؤسســات 

)24( الهوية الثقافية بالصحراء- إبراهيم الحسين ، ص380.
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نهضــة مســتمرة في عملهــا، وســعادة متناميــة بــن أفرادهــا، ويمكــن أن نذكــر عــى 
ســبيل المثــال لا الحــر بعــض علامــات صــدق الانتــاء في المؤسســة:

 صفاء القلوب وتوحد التوجهات.	.1

إنجاز التكاليف بشكل أكثر إخلاصاً وإبداعاً..22

 تنافس في البذل والعطاء.	.3

 زيادة الثقة المتبادلة.	.4

 التشخيص المبكر للأخطاء.	.5

 عدم الاكتراث للمناصب والعناوين.	.6

 الثبات في العمل حتى آخر المشوار.	.7
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أهم المصادر والمراجع:

11 القاموس التاريخي لعصر التنوير - هارفي تشيسك ..

22 القومية - موسوعة ستانفورد للفلسفة..

33 الوطنية - موسوعة ستانفورد للفلسفة..

44 القومية المبتذلة- مايكل بيليق. .

55 هل حب الوطن فضيلة؟ -عبدالوهاب سعيد غريب..

66 مناظرات حدود الوطنية- بيكون برس..

77 للحصول على حب الوطن - جوشوا كوهين ومارثا نوسبوم جيم. .

88 المواطنة والهوية الوطنية يورجن هابرماس..

99 هل حان وقت ما بعد القومية؟- كريج كالهون..

1010 ملاحظات حول القومية في انجلترا- جورج أورويل.

1111 ‏قراءة في مفهوم الانتماء الوطني -د. عبدالله بن ناجي آل مبارك.

1212 المســؤولية الاجتماعيــة وأخلاقيــات الإدارة - عبــد المؤمــن شــجاع الدين .

1313 المسؤولية الاجتماعية بمنظور تسويقي -ثامر ياسر البكري.

1414 إدارة الموارد البشرية الإستراتيجية- علي السلمي.

15.	 , العولمة والمواطنة والانتماء الوطني -محمد أحمد درويش . 

1616 إبراهيم الحسين، الهوية الثقافية بالصحراء.

1717 تحديات الهوية الثقافية العربية في ظل العولمة - حكيمة بالعشب.

1818 الانتماء وتكامل الشخصية -يوسف ميخائيل أسعد .
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1919 فلسفة التربية في الاسلام - أحمد رجب الأسمر .

2020 أساليب الغزو الفكري للعالم الإسلامي -د. علي جريشة .

21.	  نقــد القوميــة العربيــة فى ضــوء الإســام والواقــع - الشــيخ عبــد العزيــز 
بــن بــاز .

2222 الانتماء والاغتراب - حسن عبدالرزاق منصور.

2323 الفيروز آبادي , القاموس المحيط. 

2424 ابن منطور , لسان العرب. 

2525 قضايا معاصرة – عدنان المجالى.

2626 اللغة العربية والهوية الثقافية – اسامة عبد الرحمن.

2727 الانترنت والهوية العربية الاسلامية – اسامة عبد الرحمن.

2828 أزمة الهوية العربية – اسامة عبد الرحمن.

2929 تصدعات الهوية وهزائمها د. علي وطفة .

3030 العرب والعولمة : التحديات والخيارات ـ د . يوسف صوان.

3131 حقوق الإنسان في عصر العولمة ـ د .يوسف صوان  .

32.	  العولمــة : الهاجــس الطاغــي في المجتمعــات المعــاصرة ـ د. مصطفــى العبــد 
الله الكفــري .

3333 العولمة وعالم بلا هوية ـ محمد المنير.



الولاء والانتماء وجهود الغرس والتنمية

115

فهرس المحتويات

5................................................................ المقدمة

الباب الأول

المعنى والمفهوم والأهمية

التعريف والمفهوم......................................................9

9......................................................... أبعاد الانتماء :

13............................... أهمية الانتماء وضرورته للفرد والمجتمع: 

13................................................ مفهوم الولاء التنظيمى

الوطن في اللغة العربية كما جاء في لسان العرب: ........................14

الوطنية والمواطنة ......................................................14

15.................................................. المقصود بالوطنية :- 

أهمية الإنتماء...........................................................16

17.................................................... الحاجة إلى الانتماء :

17 أهمية الولاء والإنتماء في المنظمة الإدارية 	                                  	

20....................................... نظرية الحاجات النفسية المتكاملة

نظرية الحاجات لإريك فروم...........................................22

نظرية إبراهام ماسلو...................................................24

25................................................ نظرية الحاجات لموراي

26.............................................. الفرق بين الإنتماءُ والولاءِ



الولاء والانتماء وجهود الغرس والتنمية

116

الولاء ـ ارتباط بالحياة وتحقيق للذات ، والهوية :........................28

28..................................................  إلى أين يتجّهُ الولاء :

الولاء لمؤسسة العمل :.................................................29

30...................................................... خصائص الانتماء

31......................................... الفرق بين الوطنية والمواطنة:-

الباب الثاني

انواع الانتماء

35.............................................. أشكال الانتماء إلى الوطن

أشكال اللاانتماء للوطن................................................36

أنواع الانتماء...........................................................36

38.......................................................... أنواع الوطنية

38........................................................... مهام الانتماء

الباب الثالث

أدوار

مؤسسات غرس الانتماء لدى الفرد في المجتمع: ........................55

دور الأسرة في تربية الأطفال على الوطنية والمواطنة .....................56

دور المدرسة في تربية الأطفال على الوطنية والمواطنة: 	                            59

دور المدرسة في تعميق الانتماء للوطن...................................61

62.................. وسائل تعزيز الوطنية والمواطنة في نفوس الأطفال :- 



الولاء والانتماء وجهود الغرس والتنمية

117

73................................................... غرس الحب السامي‏

القدوة العملية‏.........................................................74

74.......................................................... شرف الانتماء‏

75...................................................... القصص الوطنية‏

المفاهيم الوطنية‏........................................................75

الباب الرابع

الانتماء والهوية في ظل العولمة

79......................................................... الهوية الثقافية:

79........................................................ العولمة الثقافية:

80........................................................ وظائف الهوية:

80................................................ الهوية الثقافية والعولمة:

83....................................... اختراق العولمة للثقافة العربية:   

84................................................... كيف نواجه العولمة؟

الباب الخامس

العوامل المؤثرة في الولاء والانتماء

الواسطه وأثرها على الولاء والانتماء....................................91

العوامل المرتبطة بالولاء والانتماء.......................................91

الحاجة إلى التنبّه لأهمية الولاء :.........................................93

93..................................... تعزيز مفهوم وقيمة الانتماء للوطن



الولاء والانتماء وجهود الغرس والتنمية

118

94................................. كيف يتحقق حب الوطن عند الانسان 

95................ الانتماء وعوامل التأثر والتأثير في ظل الشريعة الإسلامية

96.............................. وسائل علاج ضعف الانتماء لدى الأفراد 

97............................................................. توصيات:

103................................................. الانتماء مظاهر وعلاج

103......................................................... مظاهر الانتماء

مظاهر ضعف الانتماء:.................................................104

104................................................ أسباب ضعف الانتماء:

106.............................................................. العـلاج:

107....................................................... أساليب الوقاية 

طرق تعزيز الانتماء.....................................................108

110......................................................... غايات الانتماء

ماذا لو صدق الانتماء؟.................................................111

أهم المصادر والمراجع:.................................................113



الولاء والانتماء وجهود الغرس والتنمية

119



الولاء والانتماء وجهود الغرس والتنمية

120


