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 الصفحات بحوث ودراسات محكمة  :            م

في تنمية الذاكرة العاملة  فاعلية الألعاب التعليمية الإلكترونية (1

اللفظية لدى زارعي القوقعة في مرحلة رياض الأطفال بمدينة 

 .د / مروة زكي توفيق، حليمة حسن إبراهيم الفقيهأ / ..  جدة

23 -  41 

فاعلية برنامج علاجي باللعب لتخفيف أضطراب ضغوط مابعد  ( 2

مد د /  سهير مح..  الصدمة للأطفال اللذين تعرضوا للاغتصاب

 .احمد محمود 

43 -  63 

 مجــال في القــرار اتخــا  مهــارات لتنميــة مقــتر  موديــول رقمــى  (3

أ.د/ فـاتن  ..  المدارس الثانويـة التجاريـة   الإدارية لطلاب الأعمال

 .محمد إبراهيم رضوانأ. ،  عبد المجيد السعودى فوده

65 -  105 

ضـيرية  في مقرارات السنة التح 2030مدى تضمين مفاهيم رؤية  (4

..        لكليــة العلــوم الإداريــة والإنســانية في كليــات بريــدة الأهليــة   

  .د/ سعد بن عبيد الرعوجى 

107 - 133 

الصف الأول الثـانوى   لطلابالنهوض الأكاديمى وعادات العقل  (5

 .د/ رانيا محمد على عطية.. أكاديمياً  والعاديينالعام المتفوقين 

135 -  173 

رحلة الثانويـة في تنميـة الـوعي التكنولـوجي لـدى      دور معلمي الم (6

أ / صـيية محمـد عثمـان    ..  2030الطلاب لتحقيـق رؤيـة المملكـة    

 . الخييي

175 -  195 

معرفــة اوتــوى  تحليــل نظــري لتحــولات دمـــج مفــاهيم  إطـــار   (7

 . د/ مشاعل عبد الرحمن الشويعر..  الـتقـني البـيداغـوجـي

197 -  212 

يادة المدرسية في تحسين نواتج التعلم وفق تصـورات قـادة   دور الق (8

 .أ / جابر بن عبد الله حسن شراحيلي..  المدارس ومشرفيها

213 - 245 

تنمية  الافتراضية على أسلوب تقديم دعم الأداء في الجولات  أثر (9

 .رانيا رجب إبراهيم حسينأ / ..  الروضةالمهارات الحياتية لطفل 

247 - 270 

          .. )بحــب بيــوغرافي( مميــتات ومشــهورات رمــوز نســاسية ســعودية (10

 .محمد بن حمتة بن محمد السليماني /أ. د

271 - 304 

 (:118محتويات العدد )
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 هيئة تحرير المجلة :

 كليـة  .. الأسـتا  ب  يوسف أ.د/ ماهر إسماعيل صيي محمد

بــويين العــرب ..             ورســير رابطــة الترالتربيــة / جامعــة بنهــا 

 .) رئيس التحرير (

mahersabry2121@yahoo.com 
01002892909  

 كلية التربية جامعة الاستا  ب..  أ.د/ ناهد عبد الراضي نوبي

) نائب  رئبيس    وناسـب رسـير رابطـة التربـويين العـرب      المنيا

 .التحرير (

headoffice791@yahoo.com 
01006902961 

 علــــوم  وي كليــــة .. عميــــد  الوســــيمي أ.د/ عمــــاد الــــدين

 ) عضوا(.  جامعة بني سويف  الاحتياجات الخاصة

emadelwesimy@yahoo.com 
01001648578 

   ابــن كليــة التربيــة الأســتا  ب.. أ.د/ ماجــدة إبــراهيم البــاوي

 ) عضوا( بالعراق. جامعة بغداد الهيثم

bm3a2005@yahoo.com 
01205000027 

  /ســليمان بــن محمــد البلوشــي .. عميــد كليــة التربيــة   أ.د

 ) عضوا( جامعة السلطان قابوس بسلطنة عمان.

sbalushi@squ.edu.om 
0096899453799 

  أ.د/ محمود سليمان بني عبد الرحمن .. عميد كلية العلوم

ــالأردن. التربويـــــــة  جا                                  معـــــــة الحســـــــين بـــــــن طـــــــلال بـــــ

 ) عضوا(

Mahmoud.sulaiman@ahu.edu.jo 
Abugaith66@yahoo.com 
00962772618395 

 يد كلية العلوم التربوية عم..  أ.د/ مجدي علي سعد زامل

 ) عضوا( جامعة القدس المفتوحة فلسطين.

Mzamel2003@gmail.com 
00970599776112 

      أ.د/ الحبيب بن زرقة تيليوين .. أسـتا  علـم الـنفر وعلـوم

 ) عضوا( الجتاسر. 2التربية / جامعة وهران

htiliouine@yahoo.fr 
00213552622399 

 .التربيــة كليــة.. الاســتا  بد/ هشــام بركــات بشــر حســين   أ 

 ) عضوا( .سعود بالمملكة العربية السعوديةالملك  جامعة

hbisher@hotmail.com 
00966005514695 

  /كليـة  .. أستا  مشـار  ب الله محمد الحسن سالم  هبةأ.م.د

 ) عضوا(بالسودان .  جامعة النيلين الخرطوم التربية

hibtallahsalim999@gmail.com 
00249 96 946 9168‬ 

 .أســتا  مســاعد .. د/ صــفاء عبــد العتيــت محمــد ســلطان   م.أ

 ) عضوا(. كلية التربية جامعة حلوانب

safaasultan25@hotmail.com 
01066576600 

 .أســـتا  .. د/ حســناء صـــيي عبــد الحميـــد أحمــد حلـــوة    أ.م

 ) عضوا(.  بنها جامعة  التربية كليةمساعد ب

Hasnaa2010_11@yahoo.com 
01141088950 

       حاصـلة علـى درجــة   د/ إيمـان عبـد الحميـد محمــد نـوار ..

ــة      ــة جامع ــا في التربي ــة الدراســات العلي الــدكتوراه / كلي

 نفيذيا () محررا ت. القاهرة 

nawaratef@yahoo.com 
01064247499 - 01288488156 

  د/ رانيـــا عبـــد الفتـــا  محمـــد الســـعداوي .. مـــدرس بكليـــة

 ) محررا تنفيذيا (. التربية جامعة بنها

Dr-rania@yahoo.com 
01096263692 

 حاصــلة علــى درجــة الماجســتير  / أمينــة ســلوم الرحيلــي أ ..

ينــة المنــورة / المملكــة كليــة التربيــة / جامعــة طيبــة بالمد 

 ) محررا تنفيذيا (.  العربية السعودية

Ameena--2011@hotmail.com 
00966500634391 

       ــة ــى درجـ ــلة علـ ــقر .. حاصـ ــلا  الأشـ ــبحي صـ ــا صـ أ/ داليـ

     الماجستير / كلية التربيـة النوعيـة / جامعـة عـين شمـر      

 ) محررا تنفيذيا (

Daliasophy54@yahoo.com 
01003694684 
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mailto:bm3a2005@yahoo.com
mailto:Mahmoud.sulaiman@ahu.edu.jo
mailto:Abugaith66@yahoo.com
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 أعضاء الهيئة الاستشارية للرابطة  

 الهيئة الاستشارية الدولية :أولا : 
 International Advisory Editorial Board 

Prof.DR Allan Thomas Rogerson, Director of 

CDNALMA, Teacher Training Institute, Poland 

ــد أ.د/ ألان تومـــاس رو ــون مـــدير معهـ جارسـ

 تدريب المعلمين، كانتاب بولندا

Prof. Dr. Ann Macaskill. Head of Research 

Ethics/ Professor of Health Psychology, 

Sheffield Hallam University. (UK). 

ــة    ــة جامع ــة التربي أ.د/ آن ماكاســكيل كلي

 شيفيلد هالم، بريطانيا

Prof. Dr. Aytekin İŞMAN , Proffessor of 

Educational Technology and Dean of College of 

Communication, Department of Communication 

Design & Media , Esentepe Campus, Sakarya 

University. Sakarya TURKEY 

أ.د/ أيتكن عثمان ، كلية الاتصالات جامعة 

 سقاريا تركيا

Prof. Dr. David HungWeiLoong , Professor of 

the Learning Sciences, Associate Dean of 

Educational Research Office. National Institute 

of Education.Nanyang Techno- logical 

University. Singapore 

أ.د/  ديفيــد هــونج ويلــونج ، المعهــد الــوطني     

للتربيــــة، جامعــــة نانيــــانج التكنولوجيــــة،    

 سنغافورة

Prof. dr. Fatos Silman. professor of educational 

administration and planning. Cyprus 

international university. Northern Cyprus. 

أ.د/ فاتوس سليمان، كلية التربيـة جامعـة   

 قيص الدولية، شمال قيص

Prof. dr. James Paul Gee, Mary Lou Fulton 

Presidential Professor of Literacy Studies, 

Regents’ Professor, Arizona State University. 

(USA). 

أ.د/ جـــيمر بـــاول جـــي ، جامعـــة أريتونـــا     

 الحكوميةالولايات المتحدة الامريكية

Prof. DR. jayray freeman fiene. Proffessor and 

Dean Of College of Education , California State 

University, San Bernardino. CA 92407-2393. 

(USA). 

أ.د/ جاي فريمان فيان ، عميد كلية التربية 

جامعة كالفورنيا الحكومية سان برناردينو 

 الولايات المتحدة الامريكية

Prof. DR. John Hattie. Director of Melbourne 

Education Research Institute , Melbourne 

Graduate School of Education , University of 

Melbourne, and the Associate Director of the 

ARC-SRI: Science of Learning Research 

Centre. 

ــوث     ــد البحــ ــدير معهــ ــي  ، مــ ــون هــ أ.د/ جــ

التربويـة، كليـة الدراسـات العليـا التربويـة،      

 بجامعة ملبورن.

Prof. DR. John Leach, Professor and Dean of 

the Faculty of Development and Society, 

Sheffield Hallam University. Unit 2, Science 

Park. Sheffield S1 1WB. (UK) 

ــة     ــة التنميـ ــد كليـ ــتي ، عميـ ــون ليـ أ.د/ جـ

 والمجتمع، جامعة شيفيلد هالم، بريطانيا
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Prof. Dr. Lawrence H. Shirley, professor of 

MathematicsEducation, Towson University, 

8000 York Road. Towson,Maryland 21252-0001. 

(USA). 

 ، ميرلاندتوسونأ.د/ لورانر شيرلي ، جامعة 

 الأمريكيةالولايات المتحدة ، 

Prof. Dr. Lee Sing Kong. Director, National 

Institute of Education, Nanyang Techno- logical 

University, Singapore 

لـوطني  أ.د/ لي سينج كونج ، عميـد المعهـد ا  

للتربيــــة، جامعــــة نانيــــانج التكنولوجيــــة،    

 سنغافورة.

Prof. Dr. Maha Elkaisy Friemuth, Department für 

Islamisch-Religiöse Studien DIRS,praktischem 

Schwerpunkt, Friedrich-Alexander Universität 

Erlangen-Nürnberg. Germany 

 أ.د/ مها القيسـي فرايمـوث ، قسـم الدراسـات    

ــلامية  ــدريك الإسـ ــة فريـ ــندر، جامعـ ،  الكسـ

 ألمانيا

Prof. Dr. María Luisa Oliveras, Doctora Senior, 

Catedrática acreditada y Profesora Titular de la 

Universidad de Granada , (España) 

أ.د/ ماريا لويتا أوليفراس، جامعة غرناطة، 

 أسبانيا

Prof. Dr. Michael Connelly, Professor Emeritus 

, Department of Curriculum, Teaching and 

Learning, Ontario Institute for Studies in 

Education of the University of Toronto. 

(Canada).Honorary Professor, Southwest 

University, Chongqing. (China) 

ت اأ.د/ مايكل كونلي ، معهد أونتاريو للدراس

وأسـتا   ،   التربية، جامعـة تورنتـو، كنـدا    في

 زاسر بجامعة الجنوب الغربي ، الصين.

Prof. Dr. Patrick (Rick) Scott, Professor 

Emeritus, New Mexico State University, 

International Representative, National Council 

of Teachers of Mathematics. (USA) 

ــكو أ.د/ باتريـــك ســـكوت، ج امعـــة نيـــو ميكسـ

 الحكومية، ، الولايات المتحدة الامريكية.

Prof. Dr. Robert Calfee, Professor Emeritus on 

Recall, School of Education, Stanford 

University, 485 Lasuen Mall, Stanford CA 

94305-3096. (USA). 

أ.د/ روبرت كالفي ، كلية التربية، جامعة 

 .الأمريكيةيات المتحدة ستانفورد،  الولا

Prof. Dr. Rosemary Talab, Coordinator, 

Educational Computing, Design and Online 

LearningDepartment of Curriculum and 

Instruction. 226 Bluemont Hall, Kansas State 

University. (USA). 

ــاس   ــة كانســ ــالاب، جامعــ ــاري تــ أ.د/ روزمــ

 الأمريكيةات المتحدة الولاي،  الحكومية

Prof. Dr. Rozhan M. Idrus, Professor of Open 

and Distance Learning & Technogogy. School 

of Distance Education, Universiti 

Sains Malaysia, 11800 USM , Penang , 

MALAYSIA 

أ.د/ روزهان  محمد إدرير، كليـة التعلـيم   

 ماليتيا. المفتو ، جامعة سانت ماليتيا،
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 الهيئة الاستشارية العربية بالترتيب الأبجدي ثانيا : 

  : مناهج وطرق تدريس العلوم 

 وطــــــــــــــــيــــــــــــــة أســــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـراغـيـــــــــــــه المــــــــــــــاتـــــــــد شــحــــــأ . د / الســـيـــ

 قــــــــــــازيــــــــــــة الــتقـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــــدةــــــــــــي شــــهــــــــلــــــــــد عــــــــــــــــــد / الســـيــأ . 

 ـــمرـــــــــــة عيــــن شــــــــــــــــــــــــعـــجــــــــامــ - ـــدي ــــــــــد الجــــنـــــــــــــــة الســـيــــــــــــأ . د / أمـــنـي

 ـــاجــــــــــــــوهـــــــــــــة  ســـــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - د حسانين ــــــــد مــحمــــــمــــأ . د / بـــدريـــة مـــح

 ـورة  ــــيــرة نــــــة الأمـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــديـــلخـــالــــد اــــــــــــن خـــالــــــد بـــــــأ . د / حـــم

 ـــورةـــــــــــصــــــــــة المـــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - يفةــــــو  عـطـــــــــــتــــــــأ . د / حــــمــــدي أبــو الف

 فـــــــــــــــاســـــــــــــة الطـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ا ـــــــــــبــــنــــــيم الــــــد العظــــــــــدي عبأ . د / حمـــــ

 ـــنــــــــــــــة البحـــــــريـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـليــــــــــيـــــــلـــف الـخــــوســـــــــــل يـــــــــــأ . د / خلــي

 السلطان قابوسة ــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - سليمــــــان بن محمـــــــــــــــد البلوشــــــــيأ . د / 

 يـــــــــــــــــــــــــــــالعرية ــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - حــــــــــــــــــــــــــــــــــــد صالــــــــمحم حــــــــــــصالأ . د / 

 ـا ــــــــــــــنــيــــــــــــــة  الــمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــلامـــــــــد ســـــــة مــحــمــد أحــمـــــــأ . د / صــفــي

 قابــوس ة الســلــطان ـــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - يدي ـــبــوســعـــــــير أمــــــد الله خــمـــــــأ . د / عــب

 ــــــرانـــــــــــــــــــــــــة نجـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـم ــــــــيـــــــراهــى ابــــــــــــــــلـــــــــد الله عــــــــأ . د / عبـ

 ـو ـــــــــــــــرمـــــــــة  اليــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ة ــــد الـخــطــايــبـــــــــــــد الله مــحــمـــــــــأ . د / عــب

 ـاـــــــــــــــــــــــــة  طـــنــــطــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعــ - ـي ـــــــــــــه الــرفــــاعــــــــــــــــــد المــــلك طـــــأ . د / عــبـ

 الأزهـــــــــــــــــــــــــــــــرـة  ـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعــ - أحمـــــــــــد حســــــــــــــــن المنعـــــــــــــمـد ــــأ . د / عــبـ

 ـاطــــــــــــــــــة دمـــــيـــــــــــــــــــــــــــــــــجــــــامــعـــ - ـاوي ـــــــــــــــــــــــــأ . د / عــفــت مــصـــــطفى الــطــنـــ

 جامعــــــــــــــــــــــــــــــــــــة سوهــــــــــــــــــــــــــــــــاج - يفأ . د / كوثر عبد الرحيم شهاب الشـــــــــــــــر

 ورةــــــــــــــــــة المـــنــصــــــــــــــــــــــــــــــجـــــامــعــ - دادي ـــــــــــــــــــأ . د / فــاديــة ديــمتري يوســف بــغ

 ــا ـــــــــــــــــــــــــــــة  بــــنــهــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــــــدهــــــــــــــد عــــبـــــــــت مــــحــمــــــــــــــــأ . د / فــــايـــ

 رــــــــن شــــمــــــة عيــــــــــــــــــــــــــــــجـــامــعـــ - ـــوضــــــــم مـــعــــــــراهــــــيـــى ابـــــــــــــــلـــــأ . د / لي

 ـداد ـــــــــــــــــــــــــــة  بـغــــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــاوي ـــــــــدة إبــــراهيـــــم البــــــــــــــاجـــــــــــأ . د / م
   ةــــــــــــــــــالأسكندرية  ـــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ -  انــــــمحمد سليم حبشيـدة ـــــــــــاجـــــــــــأ . د / م

 ــــــرــــــــــــــــــــــــــة الأزهـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - طــفى ــــــب مــصـــــيـــــــــــمــــد نــجـــــــــأ . د / مــحـ

 مــــــــــــــــــــــــصــيــــة القـــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - له ـــح الـــلام فتــــــــد الســــــــــدور عــبـــــأ . د / مــن

 ـــــانـاتـم والامتحـــــــــــــت التقـويــــــــركــــــــــم - ــــدـــــــمـــــن مــحـــــــــــة حــــســــــــــ. د / نــعــيــــم أ

 ـــدــــــــــــــــعــية بـــورســــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـيد عبد الفتــــا  ـــــــد الحمـــــــــدي عبـــــــأ . د / ه

 : مناهج وطرق تدريس العلوم الزراعية والتربية البيئية 

 رـــــــة عيــــن شــــمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــدــــــــــد الــســعــيـــــــد مــحــمـــــــــــــأ . د / الــســعي

 يـةــــــــــــــوفـــــــة المــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - وة ـــــــــــطـــــــــد عـــــــــعــــيــــوزي الــســـــــــــأ . د / فـــ
 ـيـةــــــــوث البــيـئــــــــــــــــد البحــــــــــــــمعه - ـل الرافـعي ــــــود كــامـــــب مــحمــــــــأ . د / مــح

 ـار اليــــمنــــــــــة  مـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ع ـــــــــانـــــــــــد  إبــــراهيـــــم  الصـــــــحــمــأ . د / م

 فــــــويـــــــني ســة  بــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــديـــــــــــنــــــــاد هــــــــــــد  حــــمـــــــــأ . د / مــحــم
 ة كــــفـــر الشـــيــــخــــــــــــــــــجــــــامـــــعـــ - ـد الـعتيتــــــود إبــــراهيـــــم  عـبــــــــــأ . د / محم
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 : مناهــــج وطــــرق تدريــــــــس الرياضيــــــــــــات 

 ـا ـــــــــــــنــيــــــــــــــة  الــمــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــد الحميـــــــــدأ . د / أحمــــــــد السيـــــــــــد عبـــــــ

 ــــا ــــــــــــــــــــهـــــة  بــــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـرانــتب زهـــــــتب مــحــمــــد  الــعـــــــــأ . د / الـع

 ـوطــــــــــــــيـــــــــة أســــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــري  ـــــــــــد فـــكــــــــمــــــــــــمــــــال مــحــــــــد / ج أ .

 ــاتـــــــــي للامتحانـــــــــــت القومــــــــمركــال - ـنــــــــــد الفتــــــا  لاشيـــــــــــــر عبـــــــــأ . د / ســـم

 رـــــــــــــــقناة السوية ــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــانــــــــــــــــــــــشعبــــــــــــــــان حفنـــــــي شعبـــــأ . د / 

 مرـــــــن شـــــــة عيــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - د الحكيـــم ــــــــن صــــــلا  عبـــــــريــــأ . د / شيـــــ

 ة كــــفـــر الشـــيــــخـــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - وتـــــد الجـــواد بهــــــــد الجـــواد عبـــــــــبـأ . د / ع

 ـــرــــــــــــــــــــــزهـــــة الأــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - د العــتيت ــــــد العـــتيت مـحــمــد عبــــــــأ . د / عب

 ــــارـــــــــــــبـــــــــــة الانــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ر الكـــــبيسيـــــــــــــــد ثـــــامـــــد الـواحـــــأ . د / عب

 ة الســلــطان قابــوســــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــابــــــد ـــم العــــــــــــــــالـــــــــدنــــــان ســــــــــــأ . د / ع

 ــيـةــــــــــــــوفــــــة المــنــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــخـــــــــــــد بــــــطيــــــــــــحة أحــــــمــــــــأ . د / فـتيـ

 ــــــداد ـــــــــــــــــــــــة  بـغــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - يــــــواد الجــوعانـــــاد عــــــــبل حمـــــــأ . د / مجــ

 رــــــــن شــــمـــــة عيــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــ ـــــــــــــن المــــــفـــــــــــــــد  أميـــــــــــــأ . د / مــحــم

 فـــــــويــــــــــة بني ســـــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــود نصرــــــد محمــــــــــــود احمــــــــــأ . د / محم

 ــــدةــــــــــــــــــــــجـــــــــــــة ــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - محمد اومــــدينجوى بنت عطيان بن أ . د / 

 ــــرةــــــــــــــــاهـــــة  القــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــيــــــــطفى كــــــفافـــــــــــاء مصـــــــــــــأ . د / وفـــ

 :مناهـــــج وطــــرق تدريـــــس اللغــــة العربيـــــة 

 ورةـــــــــــــــــة المـــنــصـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــولــــــــــــد بـهلـــــأحــمــــــــراهيـــــم ـــــــــــأ . د / إبــ

 ـرةــــــــــــــاهـــــــــة  القــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - اـــــــراهيـــم مـحـمـــد المتولي عطــــــــــــأ . د / إبــــ

 ــرةـــــــــــــــاهــــــة  القــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــديـــــــــــــــد هـــــريــــــــــــــــان احـــــمــــــــــأ . د / إيم

 ـــمرـــــــن شــــة عيــــــــــــــــــــــــمـــــعـــجــــــــا - ــــدــــــــــــــــود راشـــــــــــــــازم مـــــحـــــمـــــــــأ . د / حــ

 ــــقـــــــــــــــــــــــة  دمــشـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــاط ـــــد الخيـــــــــــــة مـحــــمـــــــــوريــــــأ . د / حــــ

 ــدـــــــورســــعــيــــــة بـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــاوي ـــــــــــــــن الطـحــــــــــــــــف حـــســـــــــــأ . د / خل

 ــــــاطــــــــــــــــة دمـــــيـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـدـــمـــــــــــــاب أحـــــــــــــــــر عبد الوهـــــأ . د / سميــ

 ــوانــــــــــــــــــــــــة  حــلـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - اوي ــــــــد العظيــــــم قنـــــــر عبـــــــــأ . د / شــــــاك

 رةــــــــــــــــــــاهــــــة  القـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــدــــــــمـــــــم مـحـــــــــر عبد المنعــــــــــأ . د / صــــــاب

 ـــا ــــــــــــــــــــــــــهـــــة  بــــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــــــاب اللهــــــــــــد جـــــــــعــــــــلي ســـــــــــــــــأ . د / عــــ

 ــــرةـــــــــــاهــــــــــــة القـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــادـــــــي جـــــــــطـــــــــفـــــــد  لــــــــــــــمـــــــأ . د / مــحــ

 يـــــــــــــريــــــــــــة  العــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــــل اللهـــضــــــــــب فــــــــــــــد رجــــــــمــــأ . د / مــحـ

 ــــاطــــــــــــــــة دمـــــيـــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــلال الـــدين سليمـــــانــــــــــــمــود جـــــأ . د / مح

  الحدود الشماليةة  ــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـ - ــاعيل حــــــافظــــد إسمــــــــــد سيـــــــــــأ . د / وحيـ

 : مناهج وطرق تدريس التربية الإسلامية 

 ــــــرـــــــــــــــــــــــــة الأزهــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـدــــــــــــــضــــــوي سـعـــــــــــــد الـــــــــــــــــأ . د / أحـــمـ

 ـدـــــــــعــيـــــــة بـــورســــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــــم عطيــةـــد سالــــــــد مـحــمــــــــــمأ . د / مـحــ

 ــــــرــــــــــــــــــــــــة الأزهـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - م طنطاويـــــــــــــى عبد الله إبراهيــــــــأ . د / مصطف



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس
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 اــــــــــــــــــــــطـــة  طـــنـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ةـــــــو سكينـــــــــــود أبــــــــأ . د / نادية علي مسعــ

 ـــــــرـــــــــــــــــــــــــة الأزهـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــد ـــري أحــــمـــــــــــر الدين خضــــــــــــــأ . د / نص

 ــــــــرــــــــــــــــــــــــة الأزهــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـو لبــــــنــــــــي أبـــــــــمــــــرســــــــيه الــــــأ . د / وجـ

 : مناهــــج وطرق تدريس الجغرافيــــــا 

 ـــمرـــــــــن شــة عيــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــلبيــــــــــــم شـــــــراهيــــــــــــــــمــــــد إبـــــــــحأ . د / أ

 واديــــــــالــة جنـــوب ــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - د البـــاســـــطــــــــمد عبــــين محــــــــــأ . د / حســـــ

 ـاجـــــــــــــــوهـــــــــــــة ســـــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــــرانــــــــيف عمــــــــــــد عبد اللطـــــــــأ . د / خالــــ

 ـــــــومــــــــــــــــــــيـــة  الفــــــــــــــــــــــــــــامـــــعـــج - ـــدــــــــيـــــــــــــــد عــــــــــــمـــــــــــاء أحــــــــــــأ . د / رجـــ

 ـــــوانــــــــــــــــــــــــة  حــلــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــهــــــــــن عــــــرفــــــــــديــــــــــــلا  الــــــــــــــــأ . د / ص

 ــــرـــــــــــــــــــــــة الأزهــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - د الرحمن ــــــد الحفيظ مــحــمـد عبـــــــأ . د / عب

 ــــاطــــــــــــــــــيــــــة دمــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ربينيـــد الســـــلام الشــــــــــــــــوزي عبــــــأ . د / فـ

 ــكنــدريـــةـــــــة الإســــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ل عبد المقصود ــــــــــــاعيــــــأ . د / مــحــمــــد إسم

 ــــا ـــــــــــــــــــهـــــــة  بــــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ن ـــــتيــــــــــيد حـــــــــــمــــد عبد المجـــــــــأ . د / مــح

 : مناهـــــج وطرق تدريس التاريـــــــخ 

 ــــا ــــــــــــــــــــهــــــــة  بــــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ر عبد الله يونـــرــــــــــــــد مــــــاهـــــأ . د / أحــــــم

 ـوانــــــــــــــــــــــلــــــة  حــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــيدةــــــــــمــــــــختــــــار حـــــــــــام مــــــــــــأ . د / إمــــ

 وانـــــــــــــــــــــــلــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - راهيـــــم القــــــرشيـــر إبـــــــــــــــــــــيــــــــــأ . د / أمــ

 ــومــــــــــــــــــة الــفـــــــيــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - د الحميد أبو الهدى ــــام الدين عبـــــأ . د / حـس

 ــورــــــــــــــــــــهــــة  دمنــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــعــــــــــافـــــــــــــــــده نــــــــــــــد عبـــــــأ . د / ســــــعيـــ

 رـــــــــــة عيــــن شــــمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــلــــــــمــــــــد الجــــــــــــــمــــــــــــــلي أحــــــــــأ . د / عـ

 وانــــــــــــــــــلــــــــــــــة  حـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــن أحـــمــــــدـــــبد الرحمـــــــــي عـــــــــــأ . د / والـــ

 رــــــــــة عيــــن شــــمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــانــــــــــية ســــــليمــــــــــــــي عـطـــــــــــــــأ . د / يحـ

 : مناهج وطرق تدريس الفلسفة والاجتماع 

 رـــــــــة عيــــن شــــمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــور ـــــــــــد عصفــــــان حسنين محمــــــأ . د / إيمــــ

 رــــــــــة عيــــن شــــمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـمد فتـــحـــــــــــيأ . د / ســـــــــــعـــــــــــاد مـــــــــــحــــــــــ

 ـويفـــــــــي ســـــــة  بنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــد ـــــــــمـــــــفي مــحــــــــــــــــام حــــــنـــــــــــأ . د / سـهـ

 دريـــةــــــــة الإســــكنــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - الجنديـــب ــــــــال نجــــــيـــــــــــمـــــأ . د / ك

 ـشــةــــــــــــــــــــــــة  بـيـــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - لـــــب مــحــمــــد بلابــــــــــــــاجــــــدة راغــــــأ . د / م

 وانــــــــــــــــــلــــــحـة ــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــد زيــــدان ـــــد أحمـــــــــــــــــد سعيــــــــأ . د / مـحــم

 : مناهج وطرق تدريس اللغة الانجليزيــة 

 ـــــــــاطــــــــــيـــــــــــة دمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - يــد دعـدور ــــــــــــد الســـــــيد مــحــمـــــــأ . د / الســ

 ـلك ســعــــــودــــــــة المـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــــرفــــــــــــــــــــــود الجـــــــــــعـــــــــمــــــا ســــــأ . د / ري

 ــوانــــــــــــــــــــلــــــــة  حـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــيمــــــــــــم سلـــــــراهيــــــــــــــهيــــــر إبــــــــــ. د / ســأ 

 رـويــــــاة الســــــة  قنـــــــــــــــــــــــعـــجــــــــامــ - ــاديــــــــد  الهـــــــــمـــــــــــــــر مــحــــــــــاهــــــــأ . د / ط

 ـــخــة كــــفـــر الشـــيـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــاــــــــيم الــبـــــنـــــــــــراهــــــــــــــادل إبـــــــــــــــأ . د / عــ



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس
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 ــــرـــــــــــــــــــــــــة الأزهــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ي ــــدين الهـلالــم سعد الــد الرحيـــــــــــــبـأ . د / ع

 ةــورــــــــــــــــــــصـــة المـــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــورةـــــــــع قــــد السـميــــــــــــــــلي عبـــــــــأ . د / عـــ

 ــــرةـــــــــــــــاهـــــــــة  القــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـرــــــــــــعيــــــــلي شــــــــــــف عــــــــــــواطــــــأ . د / عـــــ

 ــا ــــــــــــــــنــيـــــــــة  الــمـــــــــــــــــــــــــــعـــجــــــــام - ــــليـــــــــد عــــــــد الــواحـــــــــــــــد عبـــــــــــــأ . د / عـي

 ــــا ــــــــــــــــــــهــــــــــة  بــــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــد  ـــــــــــمـــــــادق مــحـــــــة صـــــــــــــاطمــــــــأ . د / فـ

 ــا ــــــــــــــــنــيـــــــــة  الــمــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــبـــراهيـــــم قــــــطـــــــر إبــــــــــــــــــــوثأ . د / كــــــ

 رــــــــــــــن شــــمـة عيـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــيــــــــــــــــــدي عـــلــــــــــدي مــــهـــــــــــأ . د / مـــجـــــ

 ــاــــــــــــــــطــــــــة  طـــنـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ي بدر ــــــــد العــاطـــأ . د / مصطفى مـحـمــد عب

 ــا ــــــــــــــــــهـــــــــــــة  بــــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــتعــــــــــــم زعـــــــــــــــــــــــالـــــى ســـــــــــــنـــــأ . د / م

 : مناهج وطرق تدريس اللغة الفرنسيـــة 

 رـــــــــــة عيــــن شــــمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــافــــــظـــــد حـــــــــــان مــحــمـــــــــــــــــــــــأ . د / حــنــ

 قـــــــــــــــازيــــــــة الــتقـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - مـــــلــيــــــــــــد الله ســـــــــــــــيري عبـــــــــــــــأ . د / خــــ

 ـــــوانـــــــــــلــــــــــــــة  حـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــــادــــــــــــــــد جــــــــــــــــــــري عـــــيـــــــــــــأ . د / صـــــبـ

 ــاداتــة مـديــنـة الســـــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - م ـــــــــيق إبــــراهيــــــــــــــــــــادل تــوفـــــــــــــــأ . د / عــــ

 ـا ــــــــــــــــــنــيـــــــة  الــمـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - وم وهبةــــوير برســـــــل لــــــــــــــــــ. د / لوسيـــــ أ

 : مناهج وطرق تدريس اللغة الألمانيـــــة 

 رــــــــــــة عيــــن شــــمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــــيــلــــــــال عـبــــــد الله خــــــلـــــــــــــــــــــــأ . د / أمـــــ

 رـــــــــــة عيــــن شــــمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــري ــــوهــــــــــر مــحــمــــد الجـــــــــــــــاهــــــأ . د / بــــ

 رــــــــــــة عيــــن شــــمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - مـــــــــــــــــاســـــــو الفــــــتح قـــــل أبـــــــــــــأ . د / نبيــــــ

 ــــــرــــــــــــــــــــــــة الأزهــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــنــــــــســــــــد حــــــــمـــــــــــــري أحـــــــــــــــأ . د / يســ

 : مناهــــج وطرق تدريس التجـــــــــاري 

 ــرةــــــــــــــاهـــــــــــــة القــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - د القـــويـــــــــــــــــات عبــــــــــــــرف بهجــــأ . د / أشــ

 ـوانــــــــــــــــــلــــــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - فـــي شريـــــــــــد شلبـــي مــحــمـــــــــأ . د / ســــــام

 رــــــــــــن شــــمة عيــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــــود ــــــــــن محمــــــــســــــيــر حـــــــــــــــــابـــأ . د / ص

 ــوانـــــــــــــــــــــلــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - د الله أحــــمــــــدـــــــــــــــــادي عبـــــــــد الهـــــأ . د / عب

 ـاــــــــــــــــــــنــــطــــــــة  طــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــودة ــــــد المـــجيــــــد فـــــــــــــن عبـــــــــــــــأ . د / فــــــات

 : مناهـــــج وطرق تدريس الصناعــــــــي 

 اعيــليـةـــــة  الإســمــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــف ــــــد غنـيم ضيــــــــــراهيـــم أحمـــــــــــــأ . د / إبــ

 قــــــــــازيـــــــــــة الــتقـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــدـــــودة مــــحـــــمـــــــــــــــــد جــــــــــــــالـــــــأ . د / خـــ

 ــــوانـــــــــــــــــــلــة حــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـدــــــــو زيـــــــــــين أبــــــــادل حســــــــــــــــــــأ . د / عــــــ

 رــــــــويـــــة قناة الســــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - وليــــــــــــــــد  الخـــــــــــــــــــادة أحــــــمــــــــأ . د / عبــــ

 ـــوطــــــــــيــــــــــــــــة أســـــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - د الجــــلــــــيلــــــد عبـــــــــــــلي سيـــــــــــــــــأ . د / عـــــ

 :رياض الأطفـــــــال 

 ـورةــــــــــصـــــــــــــة المـــنــــــــــــــــــــــعـــجــــــــامــــ - ــد الــــــقـــــــــدا ـــــــــــــــــــــل مــحــمـــــــــــــأ . د / أمــــ

 ـــرىـــــــــــــــــــــة أم القـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـرفيـــــــــــم المشــــــــــــــرا  إبــــراهيـــــــــــــــأ . د / إنشـ

 دريـــةــــــــة الإســــكنــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ي ــــاتــــــوشـــــالغني البك دــــات عبـــــــــأ . د / جــــــن



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس
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 فـــــــــــــــــــاســــــــــة الطــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــيمــــــــــــــســـــــيق نـــــــــــوفــــــــــــر تـــــــــأ . د / سحـ

 ورةــــــــــصـــــــــــــة المـــنــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــــيد أحـــــــمدــــــــد الحمــــــــة عبــــــــأ . د / سميـــــ

 ــامــــــــــدمــــــــــــــــــــة  الــــــــــــــــــــــامـــــعـــجــــــ - مـــــرــــــــا النـــــــــــــــــريــــــــــــــــاتن زكـــــــــأ . د / فــ

 ــــوانـــــــــــــــلــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - اويــــــــرمــاوي مــحــمــــد فــــــــــــــــرمـــــأ . د / فــــ

 ــدريـــةـــــــــة الإســــكنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ود مــحــمــــد صالحــمدة محـــــــــــاجــــــأ . د / مــــ

 ــــا ــــــــــــــــــــهــــــــــة  بــــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ . د / محمــــــــد إبراهيــــــم عبــــــد الحميــــــــــــــد

 رـــــــــــــن شــــمــة عيـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــا  الهنـــــيديــــد الفتـــــــــــــال عبــــــــــ. د / منــــأ 

 ــرةــــــــاهــــــــــــــة  القـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـادـــــــــــلي جــــــــــــــد عـــــــــــنى مــحــمـــــــأ . د / مـــ

 ـا ــــــــــــــــنــيــــــــــــة  الــمـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - لي غبــــييــــــــــــــؤاد عـــــــــــــــــــأ . د / نـــــاصـــــر فـ

 :الاقتصاد المنزلــي 

 ــــوانــــــــــــــة  حـلـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - دــــــــد المجيـــــت عبــــــــيرف عبد العتـــــــأ . د / أش

 يـةــــــــــــــوفـــــــة المــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ . د / أشـــــــــــــــــــــــرف محمــــود أحمـــد هاشــــــم

 ـورةــــــــــصـــــــــــــة المـــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - / الحــــــســــــيــــــني رجــــــــــــــــــب بـــــــــــــــــــلال أ . د

 ـــوانـــــــــــلــة  حـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــوريـــــــــــــــان عبد الحكيم الصافــــــــــأ . د / إيمــ

 دريـــةــــــــة الإســــكنــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ . د / تســـــــبي محـــــــمـــــــد رشــــــــــاد عـــــــلـــــــى

 جــــــــامـــــعـــــــــــــــــــــــة  حـــــــــــــــلــــــــــــــــوان - ــــــتـــــــــد بخيــــــــــة أحــــــمـــــــــــــأ . د / خــديجــــــ

 ــــرــــــــــــــــــــــــة الأزهــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــالــــــد ــــــــــف خــــــــــــــــاطــــــــــنب عـــــــــــأ . د / زيـــــ

 ـلــــــــــــــــوانــــــــــــــة  حجــــــــامـــــعـــــــــ - / سونيـــــــــــــا صالــــــــــــــــــــــــــــح المراســــــــــــــيأ . د 

 ـورةــــــــــصـــــــــــــلمـــنـة اــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ . د / عبــــــد الغــــــني محمــــــود عبــــــد الغــــــــني

 ـــوانــــــــــلـــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــــــادــــــــــــــد جــــــــــــــــــتة مــحـــــــمــــــــــــــأ . د / عـــ

 ـورةــــــــــصـــــــــــــة المـــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــــــــــطأ . د / عــــــــــلي الــــــســــــــــــيــــــد عــــــلي زل

  ــاــــــــــــــــــهـــــــــــــة  بــــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ.د / عمـــــــر محــــــمـــــــد أحـــــــمـــــــد إمــــــــــــــام

 ةـــــــيـــــــــــــــوفـــــــة المــنـــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــة مصطفى إبراهيـــــم رقبــــــانـــــــــــــنعمـأ . د / 

 يـةــــــــــــــوفـــــــة المــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ . د / يوسف عبــــــد العتيـــت الحسانيــــــــــــــــــــن

 : التربية الفنيــــة 

 ة الســلــطان قابــوســــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــــور البـــكــــــريـــــــــــــم نـــــــــراهيـــــــــــــــأ . د / إبــــ

 ــــوانـــــــــــــــلــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــهـــــبـــــــد اللــــأ . د / حمـــــــــــدى أحـــــــمـــــــــــد عـــ

 ــــوانـــــــــــــــلــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - يــــــدقـــــــرازق صـــــــــــة عبـد الــــــــأ . د / ســـريـــ

 ـورةــــــــــصـــــــــــــة المـــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - مــــــد عــــــلي إبــــــراهيــــــمأ . د / ســــــلامــــــة مــــحــــــ

 انـــلـــــــــــــــــــوة حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - رــــــن مــحــمــــد خضـــــــــــــلا  الديــــــــأ . د / صـــ

 ــــوانــــــــــــــة  حــلـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــيدـــــــــطفى الـــســــــــــــدة مصــــــــــــاجـــــأ . د / م

 ــــوانـــــــــــــــلــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ن ــــــــأ . د / مصطفى مـحــمـد عبد العتيت حس

 ــــوانــــــــــــــة  حــلـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - اس ــلي شربــــت  كي محــمـــد عـــــأ . د / ميرف

 : التربية الموسيقية 

 ــــوانــــــــــــــة  حــلـــــــــــــــــــــامـــــعـــجــــــــ - ــــم  ــــراهيــــــــــــــرم إبــــــــــــأ . د / ابتســــــام مــكــــــ

 ــــوانــــــــــــــة  حـلـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـرجـــــــــــــد فـــــــــــــــــــــرة ســــــيـــــــــــــــــأ . د / أمــــــيـ

 ــــوانــــــــــــــة  حــلـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــالـــــــح أحـــــــمـــــــدأ . د / جـــــــلال الديـــــــن صـ



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس
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 ــــوانــــــــــــــلـــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ . د / جيـــــلان أحمــــــــد عبـــــــــــــــــد القــــــــــــادر

 ـورةــــــــــصـــــــــــــة المـــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - جــــــمــــــال محــــــمــــــد نـــــجــــــم / حســــــني أ . د

 ــــوانـــــــــــــــلـة  حـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ . د / حســـــــــين عبــــــــــد الرحمــــــــــــن حســـــن

 رــــــن شــــمـــــــة عيـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ.د/ فـــــــــاطمة محمـــــــــد البهنـــــــــــــــــــــــساوي

 ــــوانــــــــــــــلـــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ال الــدينــــــــــود جمـــــــــأ . د / كاميلــــــيا محم

 ــــوانــــــــــــــة  حــلـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـرسيـــــــــــــــد مــــــد أحمــــــــأ . د / محســـــن سيـــ

 ــــوانــــــــــــــلـــة  حــــــــــــــــــــامـــــعـــجــــــــ - اني النـــــاغيــدر اليمــــــــد حيـــــــــأ . د / مــحــمـــ

 : التربية الرياضيــة 

 ــقــــازيـــــــــــــــة الــتقـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ي ــــــــــارونـــــــــــــن الحــــــــــــــــان حـــســـأ . د / إيمــ

 ـدريـــةــــــــة الإســــكنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ . د / سوســـــــن محمـــــــد عبـــــد المنعــــــــــــــــــــم

 ةــــــــيـــــــــــــــــالأردنة ـــــــــــــــــــــــــــامـــــعـــالج - أ . د / صـــــــــــــــــادق خـــــــــــــــــالد الحـــــــــــــــــايـــــك

 ــــوانــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــتبــــــــــد العـــــن مــحــمــــــــــــاء الديـــأ . د / ضيـ

 ــــوانــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ . د / عتيـــــــــــتة محمــــــــود محمــــد سالــــــــم

 ـدريـــةــــــــة الإســــكنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - الـدين لا ـــــمــــد صــــــــدة مــحــــــــأ . د / مــــــاج

 ـا ــــــــــــــــــنــيـــــــــة  الــمـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــم  ــــــراهيـــــل إبــــــــن إسمــــــاعيـــــأ . د / محســ

 ـاــــــــــــــــــــنــــطــــــــة  طــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــــــابـــــــر أحمـــــــد بــريقـــــــعأ . د / محـــــــمد ج

 ريـــةـدــــــــة الإســــكنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ . د / محمـــــــدعبـــــــدالعـــــتيـــــــتســلامـــــــة

 ــــوانــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - إبراهيم رضوان أ . د / محمـــــــدنصــــرالدين

 ـــوطـــــــــــــــيــــــــــة أســـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - مدـــد الكريم أحـــــليم عبــود عبد الحــــــأ . د / محم

 قــــــــازيـــــــــــــــة الــتقـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــمـــالــــــيم ســـــــــــر عبــــد العظـــــــاســــــــأ . د / ي

 :تكنولوجيا التعليم والحاسب الآلي 

 ـدريـــةــــــــة الإســــكنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـريـــــصــــــــــــل الحــــــد كـــــامـــــــــــــــــأ . د / أحمـ

 ــورةــــــــــــــصــــــــة المـــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ . د / أمـــــــاني فـــــــوزي محـــــمـــــــد بــــــــــــــدوي

 ـرةــــــــــــــــاهــــــــة القــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - دانـــــــويــــــــــــتا  ســــــــد الفــــــــل عبـــــــــأ . د / أم

 ــــوانــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـتةــــــمــــــــــــــــــد حــــــــمــــــــــاب محــــــــهـــأ . د / إي

 اــــــــــــــطــــــــــــــة طـــنــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــبانـــــــــعــــــــيل شــــــاعـــــــــدي إسمــــــــأ . د / حم

 رــــــن شــــمـــــــة عيـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــرـــــاعـــــــــــد الشــــــــــــــمـــــــان محـــــــــأ . د / حنـــــ

 انــــوــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــونـــــــــرجـــــــــــد  فــــــــــــد مــحــمــــــــالـــأ . د / خــ

 ــــوانــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــيـــــــاضـــــــــــده الــــقـــــــــــــبـــــــــــا عــــــــــأ . د / رض

 اـــــــــــــــــــطـــــــــــة طـــنـــــــــــــــــــــــــامـــــعـــجـــ - ـــنــــــــاهيــــــــد شــــــــــــمـــــاد أحــــــــــــعـــــــــأ . د / س

 رـــــــــن شــــمــــة عيـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــودـــــــــــد مـــحــــمــــــــــــيــــاء ســــــــــفــــــأ . د / صــــ

 ــورةــــــــــــــصــــــــة المـــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - يدــــد الحمــــعب تيت طلــــبهـــــد العــــــــــأ . د / عب

 ـرىــــــــــــــــــــة  أم القـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــــــنديــــــــــــد الله الجـــــاء عـــبـــــــــــــــيـــــأ . د / عل

 ـــــــرــــــــــــــــــــــــة الأزهـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــلامـــــــلال الــــديـن عــــــــــــر جــــــــمـــــــأ . د / عـــ

 ــــوانــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــــــامـــــعـــجــــ - ــــم الدســوقيــــــــــد إبــــراهيـــــــــمـــــــــأ . د / مــحــ

 رــــــــــــة عيــــن شــــمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــــرج ـــــــــــد فــــــــــــد أحــــمـــــــــــــمــــــــــأ . د / مـــحـ



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس
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 ـةــــــــــــــــــوفـــيــــــة المــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـدــــعبد الحـميـــ ـــــدانــــــــد زيـــــــمـــــــأ . د / مــحـ

 ــــوانـــــــــــــــــلــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـدـــــــد أحمـــــــد الحــــميـــــــــــد عبـــــأ . د / مــحــم

 ـــــقـــــــــــــــشـــــــــــــة دمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــامــــــــــــيــــد صــــــيــــــــــــد وحـــــــــــــمــــأ . د / مــح

 ــــوانــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــيــــــــــــــــــــتمـــــــــــــــــاد عـــــــــــــل جــــــــأ . د / نـــبـــيـ

 ــا ـــــــــــــــــــــنــيـــــــة الــمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - الدسوقي  لا  الدين إبراهيمــــاء صــــــأ . د / وف

 ــــوانــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــد ــــــــف مــحــمـــــــــوســـــــــــــد يـــــــــــــــيــــأ . د / ولـ

 ة :ـــــــول التربيـــــــــــــــــــأص 

 ـاطــــــــيــــــــــــــــة دمــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــسية الخــــميـــــــــــلامـــــــــــيد ســـــــــأ . د / الـــســـ

 ـقـــــــــازيــــــــــــتقــــة الـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ميد اوروقي ـن عبد الحــــــدي حســــأ . د / حم

 ـــدــــــورســــعــيــــــــة بـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - مود القصــــبي ـــمح ـريـــــــد صبــــــــــأ . د / راشـــ

 ــــــــــقدمشــــــــــــــــــــــــة ــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـودــــــــــــــــزيــــــــــحســــــــــــــــن ـب ــــزينــــــــــــــــ أ . د /

 ــرةــــــــــــاهـــــــــــة  القــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــارـــــــين نصــــــد حســـــــي مــحــمــــــأ . د / ســــام

 رـــــــــــــــن شــــمـة عيــــــــــــــــــــعـــجــــــــامـــــ - لــــيــــــــــيل عــــــــماعــــــــــــد إســــــــــيــــــــأ . د / سعــ

 ـاــــــــــــــــــنــــطـــــــــة طــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ويـــتــــــــــــاب الخـــــــــد الوهــــير عبـــــــأ . د / سمـــ

 ـةــــــــيـــــوفـــــــــة المــنــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - رف ـــــــــــــان شـــــــــــــعـــبـــــــــشــ ـــحيـــــأ . د / صـــبـ

 ــــوانــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــــــادلـــــــــــد عـــــــــمــــــــلال مــحـــــــــــــأ . د / ظـــــــ

 ــا ـــــــــــــــنــيــــــــــة  الــمـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــلامــــــــــــد أحـــمد ســـــــــــازة مــحــمــــــــأ . د / عـ

 ـــورةــــــــــــصــــــــة المـــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - د الرحـمـن النقـيبــــد الرحـمن عبـــــــــأ . د / عب

 ـــــاطــــــــــيــــــــــــــة دمـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - د جــــوهــــرــــــــــــــامـــــــــلي صــــالح حــــــــأ . د / عــ

 ـــفـــر الشـــيــــخــة كـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - وفي ــــــم المنــــــم إبــراهيـــــد إبراهيــــــأ . د / مـحـم

 ورةـــــــــــــــصــــــــة المـــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - اهد ــــــوة مجـــــــم عطــــــأ . د / مــحــمــــد إبــراهي

 ــو ــــــــــــــــــكســـــــــــــــة ألـــــــــــــــمــــــــــــمــنـــظـ - ـولي ـــــــــــالق مدبـــــــد الخـــــــأ . د / مــحــمــــد عب

 رـــــــــــــــمة عيــــن شــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــالـــمـــــــف كـــــــــــــــــوســـــــــة يـــــــاديــــــأ . د / نـــ

 ــــا ـــــــــــــهــــــــــــــــة  بــــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - دة  ــــــــعـــــد أبــو ســــــــــيئة مــحــمـــــــــأ . د / وضـــ

 ل :ـــــــة الطفــــــــــــأصول تربي 

 ــرةــــــــــــاهـــــــــــة  القــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - القادرالرفاعي شريف د ـــــــد عبـــــــــأ . د / الســــي

 دريـــةــــــــة الإســــكنــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - دـــــد عبــــيـــــى مــحــمــــــــــام مصطفــــــأ . د / إلهـ

 ـــورةــــــــــــصــــــــة المـــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ة ــــــــــلــــبــــــــود طـــــــــمـــــر مـــحـــــــابـــــــــأ . د / ج

 :التخطيط التربوي واقتصاديات التعليم 

 رـــــــــن شــــمـــة عيـــــــــــــــــــــــــامـــــعـــجـــــــ - رــــــــــور زاهـــد الشكـــــاء الدين عبـــــــأ . د / ضـــــي

 ةـــــــــــــوفـــيــــــــــــة المــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــرـر يونـــــــــابــــــــد صــــــــدي مــحمــــأ . د / مجـ

 ــــا ــــــــــــــــــــهـــــــــنــــة  بــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــــدــــــــيــــــن الســـــــــــــــســــــة حـــــــــاديــــــــــأ . د / نـ

 : تعليــــــــــــــم الكبـــــــــــــــــــــار 

 ــرةـــــــاهــــــــــــة  القــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - راجــــــــود فـــــــــــــــة مــــحمـــــــــــــــامــــــــــــأ . د / أسـ

 ــــرةــــــــــــاهـــــــــة  القــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــينــــــــــــــت حســـــنـــــــــــــــد رفـــعــــــــأ . د / مــحم
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 عليمــــــــــــــــي :علم النفــــــس الت 

 ــــاطـــــــــــــيـــــــــــــة دمـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - يدـــــد المــجــــــــــد عبـــــــــــيد مــحــمــــــــــأ . د / الســ

 ــقــــــــــــــشــــــــــــــــة  دمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــــــد ـــــــــــمــــــــــــــد الأحـــــــــــــل أحـــمـــــــــــــأ . د / أم

 ــا ــــــــــــــنــيـــــــــة  الــمــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـيم ــــــد الرحـــــــــــــــاض عبــــــــــور ريــــــــــأ . د / أنـ

 ــــوانــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـامــــلــــــــــــد الكـــــــــــــــن مــحــمــــــــد / حســــنيأ . 

 ـةــــــــــــيــــوفــــــــة المــنــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - لي أحمـــد الفــــرماوي ـــــــــــدي عــــــــــأ . د / حمــ

 ـةـــــــــوفـــيـــــــــــــة المــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ه ـــــــــو بــــيـــــــــــــــود أبـــــــــي مــحمـــــــــأ . د / ســــام

 ـدريـــةـــــــــة الإســــكنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - وابـــــــــــد الطـــــــود مــحــمــــــد محمـــــــأ . د / سي

 ـــقـــــــــــــازيـــــــة الــتقــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـود العــــدلـــد محمــــــــــــــادل مــحـمـــــــــأ . د / عــ

 ــةـــــــــــــــــــيــبــــــــة  طــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــــم ـــــــراهيــــــان إبـــــــــــــ سلـيمـــد اللهـــأ . د / عبـــ

 ــــا ــــــــــــــــــهــــــــــــة  بــــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــشــــارــــضة منــــــــان عويــــــــــــــريمــــــأ . د / كــ

 ـــاــــــــــــــــهـــــــــــــة  بــــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - اتــــــــــــد الشحـــــــــد أحمـــــدي محمـــــــأ.د/ مج

 ــقــــــــازيــــــــــــة الــتقـــــــــــــــــــــــــامـــــعـــجــــــ - ـاعيلـــــد إسمـــــري مــحـمــــــــد المــــأ . د / مـحـم

 ــــوانــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - مــــــــنــــيـد الســــلام غــــــــــــد عبــــــأ . د / مــحــمــ

 ـــــــرــــــــــــــــــــــــة الأزهـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـب ـــــــديــــــــفى الــــــــــــطـــد مــصــــــأ . د / مــحــمـ

 ـــورـــــــــــــــهـــــــــــة دمنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــةــــــــــــــاشــــكـــــحي عــــــــــــود فتـــــــأ . د / مــحمـــ

 رــــــــــــن شــــمـة عيـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــيــــــــــد الحـــســـينــــــــــيـــالـــسـ ــاديةـــــــأ . د /نــ

 ــــوانــــــــــــــــلـــــــــــة  حـــــــــــــــــــــــعـــجــــــــامــ - ا ــــــــو دنــــيــــده عواض أبــــــــعبـ  ـاديةــــــــأ . د / نــ

 : علـــــــم نفـــــــس الطفــــــــل 

 دريـــةـــــــــة الإســــكنــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - د عبد الغني شـريتـــــــــرف محـــمـــــــــأ . د /أشـ

 ة ــــــــتنصريـــــة المســــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ي الخفـــــافــــــــــــــــاس علـــــــــبــــان عـأ . د / إيمــــ

 رـــــــــــــن شــــمـة عيــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - د سليمان عبد العليم ــــــاء مـحـمــــــــأ . د / ســــن

 جــــــــامـــــعـــــــــــــــــــــــة عيـــــن شــــمـــــــــــر - د  / صديقـــــــــة علي أحمـــــــــــــد يوســــــــــــــف أ .

 ـــرةـــــــــــــاهــــــــــــة  القــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ف ـــــح شــــريـــــــالــــادية محمـود صــــــأ . د / نــــ

 :الصحة النفسية  والإرشاد النفسي 

 ة كــــفـــر الشـــيــــخــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ي باظة ـــع المليجــــــــــال عبد السمــيـــــــــأ . د / أم

 ـةــــــــيـــــــوفــــــــــة المــنـــــــــــــــــــــــــامـــــعـــجـــ - ـابــــــود عبد الوهـي عبد المقصــــــــــانــــــــأ . د / أم

 ـــا ـــــــــــهــــــــــــــــــة بــــنــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــارـــــد مـــخـــــتـــــــــــــــــــة مـــحمـــــــــــأ . د / اميـــــن

 ــورةـــــــــــصـــــــــة المـــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ةــــــــــــال أحمد شــــرابــــيــــــــــدرية كمأ . د / بــ
 ـــاجـــــــــــــــوهـــــــــــة ســــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - دـــــــــار  الســــيـــــــد مــبــــــــلف أحمـــــــأ . د / خــ
 ـــقــــــــــــازيــــــــتقــــة الــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - د ــــــــــحــمـــــــــــــد الله مــــــبــــــــــادل عــــــــأ . د / عــــ

 ـــقــــــــــــازيــــــــتقــــة الــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ -  السيد أحمـــــــــد عسكــــــرــــد الله ــــــبــــــأ . د / عـــ

 ةـــــــــيــــوفـــــــــــة المــنـــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــلى شـــــعيبــــــــــود عــــــــــلي محمــــــــــــأ . د / عـــ

 رــــــــن شــــمـــــة عيــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــدــــــــــــم عــيـــــــــــــراهيــــــــــد إبـــــــــــأ . د / مــحــم

 قـــــــازيـــــــــــــتقــــــة الــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــد الرحــمن ـــــد عبـــــــد الســــيــــــــأ . د / مــحــمــــ

 ة الســلــطان قابــوســــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــود ــــــمـــــــــــخ حــــــــــــــد الــــشـــــيـــــحــمــأ . د / مــ



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس
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 ـاــــــــــــطـــــــنــــــــــة طــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــاهر الطــــيبــــــد الظــــــــــــد عبــــــــأ . د / مــحــمـ

 ا ــــــــــــــــهــــــــــــــــــة بــــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــاب اللهــــــــــــــالق جــــــــال عبـــد الخـــــــأ . د / منــ

 ــة :التربيـــــــــــــة  الخاصـــــــــــ 

 ةــــــــــــيــبـــــــــــــــة طــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ي ـــــى عبد المعــــطـــــــــــن مصــــطفـــــــأ . د / حســ

 ــاــــــــــــــطــــــــنــــــــــة طـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــــيرـــــــــــقــــــود شــــــــــمــــــب محــــــــأ . د / زيــــنــــ

 ــــوانــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـــديـــــــــــــــد نجــــــو زيــــــــرة أبــــــــــأ . د / ســـمــــي

 ــودـــــلك ســعــــــــــة المــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــا الله ـــــــــرج عطــــــفن ــــــــلا  الــديـــــــأ . د / صـ

 ـــــودــــــلك ســعـــــــة المـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــد الــــرير ــــالح مــحــمــــــــــــارق صــــــــأ . د / طــ

 رــــــــــــــن شــــمــة عيــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــصــــــد الشخــــــــــد العــــتيت الســــيــــــد / عبــ أ .

 ة الإمــارات العــربيـةــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - اويــــــد المعطي السرطـــتيتعبـــــد العــأ . د / عب

 ــــــرـــــــــــــــــــــــــة الأزهــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - طر ــــلي مــــــــــــــــب عــــد الفــــتا  رجــــــــأ . د / عب

 ـاطــــــــــيــــــــــــــــة دمـــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـابــــــــر عبد الوهـــــد الناصـــر أنيـــــــــأ . د / عب

 ةــــــــــــــــــــــيـــة الأردنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــــدىــــــديــــــــي الحـــــــــــى صـــبـــحـــــــــأ . د / مـــنـ

 جـــــامعـة قاصدى مربا  ورقله الجتاسر - وشأ . د / نــــــــاديــــــــة بـــــــوضياف بـــن زعمـــــــــ

 : التربية المقارنة والإدارة التعليمية 

 ـــا ـــــــــــــــــهـــــــــــــــة بــــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــد ـــــــــــــمـــــــــــــم أحــــــراهيـــــــد إبـــــــأ . د / أحــــمــ

 دــــــــــــــورســــعــيـــــة بـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - اســــــــــد عبـــــــرباوي مــحــمـــــــ. د / أمــــال العأ 

 ةـــــــــــــانـــيــــــــة اللبـــنــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــةـــــــــــاشـــم طـــربـــيـــــــــــــــت الـهـــــــــــريـــــأ . د / ت

 ةــــــــيـــــــــــــــــالأردنة ـــــــــــــــــــــــــــامـــــعـــالج - ودــــــــــــــــــــعــــــــــــــــــــــــــــب الســــــــــــــــــــــــــــراتأ . د / 

 تـــــــــــــــــويــــــــــة الكــــــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــرـــــي الــــجـــــــــبـــــــــــلــــــــــعـ بـــــــــــــــأ . د / زيــــنــ

 رـــــــــــن شــــمــــة عيـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــيادـــــد عــــــي مــحــمـــــــــــاد بسيونـــــــــأ . د / سعــ

 رــــــــــــة عيــــن شــــمــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــة ـــــلامــــــــتا  ســـــــــد الفـــــــــادل عبــــــــأ . د / عــ

 ة كــــفـــر الشـــيــــخـــــــــــــــــــــعـــجــــــــامــــ - د بكـر ــــــد ســــعــــــــــواد الســــيـــــد الجــــــأ . د / عب

 ـــاجـــــــــــــــوهــــــــــــة ســـــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - لـــــــــــــــــد خــــلــــــــيــــــــــــل ســــعــــــــــــأ . د / نــــبــــي

 ــــوانــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ــوة ــو عليــــــــن أبــــد حســــــــــــــلة ســــيـــأ . د / نهـ

 انــــوــــــــــــــــلـــــــــــة  حــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - افظ رضــوان ــــد حــــــــــداوي محــمـــــــأ . د / هنــ

 ويــربــلام التــــالإع ولام ــــالإع:   
 ــورةـــــــــــصـــــــــة المـــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ .د / أمــــــــــــين سعــــــــــــيد عبــــــــــد الغـــــــــــــــــني

 ــورةـــــــــــصـــــــــة المـــنـــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - ـد خــــــضــــــــــــــــــرأ . د / إيــــــمــــــــــــان أحــــــمـــــــــــ

 ـــرةــــــــــــــاهـــــــــــة  القــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ . د / ثـــــــــــــــــــروت فتـــــــــحـــــــــي كـــــــــامـــــــــل

 القاهرةة ــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - رانـــــــــــــــــــــــــــدا محمــــــــــــــــــــــــــــــــــود رزقأ .د / 

 ـــرةــــــــــــــاهـــــــــــة  القــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ.د/ شريـــــــف درويـــــي مصطـــفى اللبـــــــــان

 ـــرةــــــــــــــاهـــــــــــة  القــــــــــــــــــــجــــــــامـــــعـــ - أ.د/عـــــــــلي الســـــــــيد ابـــــــــراهيـــــم عجـــــــــوة

 ـــرةــــــــــــــاهـــــــــــالق  ةــــــــــــــــــــــعـــجــــــــامـــ - منى محمـــــــد سعيــــــــــــد الحديـــــــــــديأ .د / 



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس

 
 

 

   
14 
 

 تعريف بالمجلة : 
 ))دراسات عربية في التربية وعلم النفس(( 

رابطــة التربــويين   مجلــة عربيــة إقليميــة محكمــة دوليــا مســتقلة .. تصــدرها   

 عضــو الجمعيــة العلميــة  بجمهوريــة مصــر العربيــة  1620/2011المشــهرة بــرقم  العــرب

.. ويشـرف علـى إصـدارها     لكليات التربية العـرب التابعـة لاتحـاد الجامعـات العربيـة      

المصـرية   هيئة استشارية  دولية من كبار أساتذة التربيـة وعلـم الـنفر بالجامعـات    

 .والعربية والعالمية  

تعنى المجلة بنشر كل ما هو جديد وأصيل من الدراسات والبحوث العربيـة في  

لم النفر ، بشتى فروعها وتخصصـاتها المتنوعـة مـن جميـع دول     مجالات التربية وع

الــوطن العربــي ث حيــب تخضــع جميــع الأعمــال الــ  تنشــر بالمجلــة لعمليــة تحكــيم       

يقــوم بهــا الخــياء في مجــال   -مماثلــة لتحكــيم البحــوث في لجــان الترقيــات   -دقيقــة 

 كل دراسة.

م ومـع  2007ينـاير   بدأ صدور المجلة بصـفة فصـلية دوريـة منـذ عـددها الأول في     

م تــوزع 2012زيــادة اقلإقبــال علــى النشــر بهــا تقــرر صــدورها شــهريا اعتبــارا مــن ينــاير      

 بجميع الدول  ويعاد طبع إعداد المجلة وفقا لحاجة السوق.

 قواعد النشر بالمجلــة :
  كل ما ينشر في إعداد المجلة يعي عن رأي صاحبه ، ولا يعي بالضرورة عن رأي

 لة ، أو هيئتها الاستشارية  ، أو رابطة التربويين العرب .هيئة تحرير المج
  باللغة العربية واللغات الأخرى -تقبل المجلة للنشر جميع البحوث والدراسات- 

الجديدة والأصيلة ال  تجرى بجميع دول الوطن العربي في شتى مجالات 

 التربية وعلم النفر بفروعها وتخصصاتها المختلفة.
 نشر البحوث في مجالات العلوم الإنسانية الأخرى  ات الصلة  كما تقبل المجلة

بمجال التعليم الجامعي وغير الجامعي للعاديين ، و وي الاحتياجات الخاصة  

 و لك باللغة العربية وغيرها من اللغات الأخرى.
  تقبل المجلة للنشر أيضا مستخلصات رساسل الماجستير والدكتوراه ال  يتم

ليات التربية وكليات إعداد المعلمين والمعلمات وكليات إجازتها من جميع ك

البنات وكليات الآداب وكليات الدراسات الإنسانيــــــة وغيرها من 

المؤسســاتالعلمية التربوية الجامعية ومراكت البحوث المعنية بالبحب في 

 مجالات وفروع التربية وعلم النفر.
 واللقاءات ال  تنعقد بأي بلد عربي  تنشر المجلة تقارير عن الندوات والمؤتمرات

 في أي موضوع من موضوعات التربية وعلم النفر.
   تقوم هيئة تحرير المجلة بتحديد عدد البحوث ، ومستخلصات الرساسل العلمية

 وتقارير الندوات والمؤتمرات  ال   يتم نشرها في كل عدد من إعداد المجلة.
 لمجلة على المستشار اللغوي  لمراجعتها يتم عرض جميع المواد المقبولة للنشر با

 لغويا وضبط أي خلل لغوي بها قبل نشرها.
 الموقع الإلكتروني أو كما تقبل المجلة إرسال كافة المواد ال  يمكن نشرها عي 

 الييد الإلكتروني  الخاص بها.
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     بمجـــرد وصـــول تقـــارير اوكمـــين الـــ  تفيـــد قبـــول البحـــب للنشـــر دون إجـــراء

بعــد إجــراء تعــديلات بســيطة وممكنــة ، يمكــن لصــاحب البحــب أو      تعــديلات  أو 

الدراســة أن يطلــب مــن هيئــة تحريــر المجلــة إصــدار خطــاب معتمــد يفيــد قبــول    

البحـب أو الدراسـة للنشـر في المجلـة. ويـتم  لـك في مـدة أقصـاها شـهر مـن تــاريخ           

 استلام البحب.
 بالمجلة : أخلاقيات النشر

 : قواعد عامة 
 المقدمة لعملية التحكيم ومراجعة النظراء من قِبل اثنين  تخضع جميع الأوراق

ورسير  ال. تقوم هيئة التحريرالمجعلى الأقل من المراجعين والخياء في 

باختيار اثنين من اوكمين من بين الأساتذة الخياء والمتخصصين في  التحرير 

 مجال كل دراسة ث ليقوموا بتحكيم تلك الدراسة أو البحب وتحديد مدى

 .صلاحيته للنشر ، و لك وفقا لنمو ج تحكيم دقيق 
  العوامل ال  تؤخذ في الاعتبار في المراجعة هي الأهمية والأصالة والقابلية

 للقراءة والدقة الإحصاسية وسلامة اللغة.

  تتضمن القرارات اوتملة )البحب صالح للنشر بصورته الحالية، البحب صالح

واردة في التقرير المرفق دون حاجة لاعادة للنشر بعد الأخذ بالملاحظات ال

التحكيم، البحب صالح للنشر بعد الأخذ بالملاحظات الواردة في التقرير المرفق 

 مع الحاجة لاعادة التحكيم مرة ثانية، البحب غير صالح للنشر بالمجلة(
  في حال عدم الاتفاق في الرأي بين اوكمين يتم إحالة البحب أو الدراسة وكم

ب تختاره هيئة التحرير ، ويكون تقريره عن البحب هو الفيصل في ترجيح ثال

كفة قبول البحب للنشر أو رفض نشره ، على أن يتحمل صاحب البحب 

 .مصروفات التحكيم
  عند اتفاق اوكمين على نشر البحب أو الدراسة بعد إجراء تعديلات في

تحرير المجلة بإجراء الصياغات أو بعض الأمور المنهجية البسيطة تقوم هيئة 

تلك التعديلات نيابة عن الباحب أو كاتب الدراسة إن رغب  لك . وعند طلب 

اوكمين إجراء تعديلات جوهرية يتم إعادة البحب لصاحبه مرفقا به صورة 

 .من تقارير التحكيم لإجراء التعديلات بنفسه
 إرفاق  عند اتفاق اوكمين على رفض نشر البحب يتم رد البحب للباحب مع

صورة من تقارير التحكيم ، على أن يتحمل الباحب فقط تكاليف التحكيم 

 .والمراسلة
  يتم عرض جميع المواد المقبولة للنشر بالمجلة على المستشار اللغوي لمراجعتها

 .لغويا وضبط أي خلل لغوي بها قبل نشرها
 علق يخضع القبول للقيود والمتطلبات القانونية ال  تكون سارية فيما يت

 بالتشهير وانتها  حقوق النشر والانتحال.

  نشر أي بحب مرتين، سواء في نفر المجلة أو في مجلة أخرى. يتملا 
 مسؤوليات المؤلفين 
  المؤلفون بأن المقال أو البحب المقدم هو نتاج عملهم الأصلي،  يؤكديجب أن

لبحب المقدم المقال أو اوأن   ويتحملوا كافة التبعات القانونية إن تبين غير  لك

للنشرلم ينشر من قبل في أي مكان آخر ، ولم يتم تقديمه أو مراجعته في مجلة 

 أخرى.
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   يجب على المؤلفين المشاركة في عملية التحكيم من خلال اتباع التعليقات

ملتمون بتقديم التراجعات أو سحب المقال أو ويكونوا  وملاحظات اوكمين.

 لنشر.تصحيح الأخطاء إن وجدت، ولو بعد ا

  يجب أن يكون جميع المؤلفين المذكورين في الورقة المقدمة قد ساهموا بشكل

 كبير في البحب. ويجب تحديد مستوى مساهمتهم أيضًا في المقالة أو البحب.

  المذكورة بالورقة البحثيةيجب أن يقر المؤلفون صراحة بأن جميع البيانات 

 حقيقية وصحيحة.

 ين بأي تضارب في المصالح.يجب على المؤلفين إخطار اورر 

  يجب على المؤلفين تحديد جميع المصادر أو الدعم المالي المستخدم في المقال أو

 البحب الخاص بهم.

  يجب على المؤلفين الإبلاغ عن أي أخطاء يكتشفونها في ورقتهم المنشورة إلى

 اوررين.

 لمجلات يجب ألا يستخدم المؤلفون مصادر غير ملاسمة قد تساعد الأبحاث وا

 الأخرى.

  ،لا يمكن للمؤلفين سحب مقالاتهم أو بحوثهم أثناء عملية المراجعة والتحكيم

 أو حتى بعد تقديمها، أو يجب عليهم دفع العقوبة ال  يحددها الناشر.

 المحكمين  مسؤوليات 
  يجب على اوكمين الحفاظ على سرية جميع المعلومات المتعلقة بالأوراق

 يتة.ومعاملتها كمعلومات مم

  يجب إجراء التحكيم بموضوعية صارمة، دون أي نقد شخصي للمؤلف. ويجب

 ألا تؤثر أي معرفة  اتية للمؤلف )المؤلفين( إن وجدت في تعليقاتهم وقراراتهم.

  يجب على اوكمين التعبير عن وجهات نظرهم بوضو  مع توضيحها بالأدلة

 والياهين في النمو ج المعد.

  واقترا  الأعمال المنشورة  ات الصلة وال  لم يستشهد يمكن للمحكمين تحديد

 بها المؤلفون.

  يجب على اوكمين لفت انتباه اورر إلى أي تشابه أو تداخل جوهري بين

 المخطوطة قيد النظر وأي ورقة منشورة أخرى لديهم معرفة شخصية بها.

 ها تضارب في لا ينبغي للمحكمين قبول تحكيم المقالات أو البحوث ال  لديهم في

المصالح ناتج عن علاقات، أو علاقات تنافسية أو تعاونية أو غيرها مع أي من 

 المؤلفين أو الشركات أو المؤسسات المرتبطة بالمقالات أو البحوث.

 مسؤوليات التحرير 

  تمتلك هيئة التحرير )اوررون المساعدون أو رسير التحرير( الصلاحية

 الكاملة لرفض أو قبول مقال.

 ررين مسؤولون عن جودة المقالات والبحوث المنشورة بشكل عام.او 

 .يجب على اوررين داسمًا مراعاة احتياجات المؤلفين والقراء عند تطوير المجلة 

 .يجب على اوررين ضمان جودة الأوراق وسلامة الوضع الأكاديمي لها 

 لحاجة.يجب على اوررين نشر صفحات الأخطاء أو إجراء التصحيحات عند ا 

  يجب أن يكون لدى اوررين صورة واضحة عن مصادر تمويل البحوث إن

 وجدت.
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   يجب على اوررين تبني قراراتهم على أساس أهمية الأوراق وأصالتها

 ووضوحها وأهميتها بالنسبة لنطاق المجلة وأهدافها.

  يجب على اوررين عدم عكر قراراتهم أو نقض قرارات اوررين السابقين

 بب جدي.دون س

 .يجب على اوررين الحفاظ على سرية اوكمين 

  يجب على اوررين التأكد من أن جميع المواد البحثية ال  ينشرونها تتفق مع

 المبادئ التوجيهية الأخلاقية الدولية المقبولة.

 .يجب على اوررين قبول المقالات والبحوث ال  تتفق مع نطاق وأهداف المجلة 

 ة تحرير المجلة قرارات مناسبة إ ا اشتبهوا في سوء السلو ، يجب أن تتخذ هيئ

 سواء نُشرت ورقة أو لم تنشر ، وبذل كل اواولات المناسبة لحل للمشكلة.

  يجب على اوررين عدم رفض المقالات والبحوث في ضوء الشكو ث وإنما يجب

 أن يكون لديهم دليل واضح على سوء السلو .

  المجلة بأي تضارب في المصالح بين المؤلفين يجب ألا تسمح هيئة تحرير

 واوكمين، واوررين، وموظفي المجلة. .

  يجب على هيئة تحرير المجلة عدم تغيير قرارهم بعد تقديم القرار )خاصة بعد

 الرفض أو القبول( ما لم يكن لديهم سبب جاد.

  قضايا أخلاقيات النشر 
 ؤلفين تأكيد القواعد ال  يجب على جميع أعضاء التحرير والمراجعين والم

 والامتثال لها. تحددها المجلة 

  المؤلف المراسل هو المالك الرسير للمقال أو البحب ويمكنه سحبه قبل ارساله

 للتحكيم، أو قبل طلب تعديلات.

  لا يمكن للمؤلفين إجراء تغييرات كبيرة في المقالة بعد قرار القبول دون سبب

 جاد.

 ير والمؤلفين نشر أي نوع من التصحيح بأمانة يجب على جميع أعضاء التحر

 وبشكل كامل.

  أي ملاحظات حول الانتحال أو البيانات الاحتيالية أو أي نوع آخر من أنواع

 الاحتيال يجب الإبلاغ عنها بالكامل 

 :المبادئ التوجيهية الأخلاقية 
 .يجب معالجة الاعتبارات الأخلاقية في المواد والأساليب 

 أنه تم الحصول على موافقة واضحة من جميع المشاركين  ينبغي بوضو   كر

 فى البحب.
 .على المؤلفين  كر وتضمين اسم الجهة ال  وافقت على التجربة 

 :تضارب المصالح 

  يجب على المؤلفين أن يقروا ويعلنوا عن أي مصادر تمويل لعملهم، أو أي مصالح

الاحتفاظ بأسهم متضاربة محتملة ، مثل تلقي أموال أو رسوم من جانب أو 

 ومشاركة في أي مؤسسة قد تربح أو تخسر من خلال نشر ورقتك.
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 قواعد الكتابة والتنسيق بالمجلــة :

 2ترسل البحوث والدراسات لهيئة تحرير المجلة مكتوبة على الكمبيوتر من عدد 

منسـقة وفقـا للقواعـد المعتمـدة      CDنسخة ورقية ، ونسخة واحدة إلكترونيـة علـى   

 تالية : بالمجلة ال

  تتم كتابة البحب وفق قالب التنسيق الخاص بالمجلة ) يطلب من هيئة

 التحرير ( .
  كتابة متن البحب بخطAL-Mohanad Bold  المسافة مفردة بين  14مقاس

 السطور ، ومرة ونصف بين الفقرات .
  كتابة العناوين الرسيسة بخطPT Bold Heading  والعناوين  14مقاس ،

، والعناوين تحت الفرعية بنفر الخط مفاس  12ط مقاس الفرعية بنفر الخ

 مع تر  مسافة بين العناوين وما قبلها . 10
  والمسافة بين السطور  12كتابة المستخلص العربي بنفر خط المتن مقاس

 مفردة ، وبين الفقرات مرة ونصف .
  كتابة المستخلص الأجنبي بخطTimes New Roman ماسل المسافة بين  12مقاس

سطور مفردة ، ومرة ونصف بين الفقرات ، وكتابة المصطلحات الأجنبية ال

وبيانات المراجع الأجنبية داخل المتن وفي القاسمة النهاسية بنفر الخط ونفر 

 المقاس .
  على ألا يخرج أي  جدول عن  10كتابة الجداول بنفر خط متن البحب مقاس

 أو أكثر ، ويمكن حدود هوامي الصفحة ، وألا ينقسم الجدول على صفحتين

 إ ا لتم الأمر. 7تصغير حجم خط الجدول إلى مقاس 

  كل الصور والرسوم التوضيحية والبيانية ـ إن وجدت ـ باللونين الأبيض

 والأسود دون الخروج عن هوامي الصفحة.

  توثيق المراجع بنظامAPA  وتكتب قاسمة المراجع بنفر خط متن البحب مقاس

 رجع وآخر .مع تر  مسافة بين كل م 12

 المراسلات :
 ترسل جميع مراسلات المجلة باسم رسير التحرير على العنوان التالي :

ش أحمد ماهر متفرع من ش الشعراوي  1 -أتريب  -بنها  -جمهورية مصر العربية  

 0020133188442تليفون وفاكر : 
أو المراسلة عي الييد الإلكتروني لرسير التحرير 

:mahersabry2121@yahoo.com 
 أو على الموقع الإلكتروني لرابطة التربويين العرب :

http://aae2018.org 

mailto:mahersabry2121@yahoo.com
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 : مقدمة العدد 

مـن   عشر وثمانية ئةالم يسعد هيئة التحرير أن تقدم لجميع القراء العرب العدد

 :بحوث عشرةوفي هذا العدد  مجلتنا الغراء دراسات عربية في التربية وعلم النفر ..

وكعااة ا لة ااتح ي  كاابحث كاات كاال حاا  ت ااس لذة ااوز ذاا    سااةت ا  ااة           
ونو   ن نعت     ل تح ذ قة ئ لذعر ا  لذكار ث    مجةل لذتخصص لذ قبحق ذكت كل ..

ع   ي نقص  و تقصير جةء ع  غير قص    ه ل لذع   ، ونرحا   ي اتح حظحتاة     

في تنميـة الـذاكرة العاملـة     فاعلية الألعـاب التعليميـة الإلكترونيـة   أولها بعنوان : 

حليمة أ / ..  اللفظية لدى زارعي القوقعة في مرحلة رياض الأطفال بمدينة جدة

 .د / مروة زكي توفيق، حسن إبراهيم الفقيه

فاعلية برنامج علاجي باللعب لتخفيف أضطراب ضغوط مابعـد  وثانيها بعنوان : 

 .مد احمد محمودد /  سهير مح..  الصدمة للأطفال اللذين تعرضوا للاغتصاب

ــوان :    مجــال في القــرار اتخــا  مهــارات لتنميــة مقــتر  موديــول رقمــى وثالثهــا بعن

أ.د/ فاتن عبد المجيد السعودى ..  المدارس الثانوية التجارية الإدارية لطلاب الأعمال

 . محمد إبراهيم رضوانأ. ،  فوده

ضـيرية  في مقـرارات السـنة التح   2030مدى تضمين مفاهيم رؤيـة  ورابعها بهنوان : 

د/ ســعد بــن عبيــد ..  لكليــة العلــوم الإداريــة والإنســانية في كليــات بريــدة الأهليــة

 .الرعوجى

الصف الأول الثانوى  لطلابالنهوض الأكاديمى وعادات العقل وخامسها بعنوان : 

 .د/ رانيا محمد على عطية.. أكاديمياً  والعاديينالعام المتفوقين 

رحلة الثانوية في تنميـة الـوعي التكنولـوجي لـدى     دور معلمي الموسادسها بعنوان : 

   .أ / صيية محمد عثمان الخييي..  2030الطلاب لتحقيق رؤية المملكة 

معرفــة اوتــوى  تحليــل نظــري لتحــولات دمـــج مفــاهيم  إطـــار وســابعها بعنــوان : 

 .د/ مشاعل عبد الرحمن الشويعر..  الـتقـني البـيداغـوجـي

يادة المدرسية في تحسين نواتج التعلم وفـق تصـورات قـادة    دور القوثامنها بعنوان : 

 .أ / جابر بن عبد الله حسن شراحيلي..  المدارس ومشرفيها

تنمية  الافتراضية على أسلوب تقديم دعم الأداء في الجولات  أثر وتاسعها بعنوان :

             .رانيا رجب إبراهيم حسينأ / ..  الروضةالمهارات الحياتية لطفل 

  )بحب بيوغرافي( مميتات ومشهورات رموز نساسية سعودية :  والبحب العاشر بعنوان

 .محمد بن حمتة بن محمد السليماني /أ. د ..
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 و لقترلحة  ع ى لذبر   للإذكترون  ذاريبح  لذت ر ار ذكا  تتاار لة اتح  ة  اتو        

 لذظيق لذ ي  رض  للجمبحع .. 

 مد لله رب  العالمين ،،،والله أسأل التوفيق والسداد وآخر دعوانا أن الح

 رسير تحرير المجلة
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 بجدة بالمملكة العربية السعودية جامعة الملك عبد العزيز

 مروة زكي توفيق د /

 كلية الدراسات العليا التربويةأستاذ مشارك بقسم تقنيات التعليم 

 بجدة باللملكة العربية السعودية جامعة الملك عبد العزيز
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فاعلية الألعاب التعليمية الإلكترونية في تنمية الذاكرة العاملة 
 اللفظية لدى زارعي القوقعة في مرحلة رياض الأطفال بمدينة جدة

 حليمة حسن إبراهيم الفقيهأ / 

 ، كلية الدراسات العليا التربويةتقنيات التعليمماجستير 

 بجدة بالمملكة العربية السعودية جامعة الملك عبد العزيز

 مروة زكي توفيق د /

 كلية الدراسات العليا التربويةأستاذ مشارك بقسم تقنيات التعليم 

 بجدة باللملكة العربية السعودية جامعة الملك عبد العزيز

 المستخلص : 
كترونية في تنمية الذاارة  العاللذة   إلعاب تعليمية ألالحالي إلى قياس فاعلية هدف البحث 

 ةحلذة راذاا الأطفذال ندانذة  ذد      لدى الأطفال زارعذي الوققعذة في ل   في وحد  الغااء اللفظية
تم تصذمي  و إعذداا العذاب تعليميذة      حيذث  اتبعت الباحثة في هذاا البحذث اهذنشب  ذبت الب ذةا      و

اخببذذذار الذذذاارة  العاللذذذة   بنذذذاء , بالإضذذذافة إلىلبنميذذذة الذذذاارة  العاللذذذة اللفظيذذذة  الكترونيذذذة
أطفذذال   6 مجمقعذذة واحذذد  عذذداها) , و تكقنذذت عينذذة البحذذث لذذ )قبلي وبعذذد  اللفظيذذة اهصذذقر

 اخببذذار زارعذذل للوققعذذة في لةحلذذة راذذاا الأطفذذال, و  خببذذار  ذذحة الفذذةوا تم ا ذذب دا  ) 
Wilcoxon الةتب  إ اراتار لا اسمى باخبب أوSign-rank    وهق اعد بذدا   بارلتراذالا  خببذار 

T   , بةنذذذالب اهعااذذذة الإحصذذذادية    تمذذذت اهعااذذذة الإحصذذذادية با ذذذب دا      لعينذذذبل لذذذةتب بل
SPSS  فذة  اال إحصذاديا عنذد لسذبقى )     قا ذ و , و قد تق لت نبذادب البحذث إلىα=0,05  بذل  

ار الذذاارة  العاللذذة اللفظيذذة اهصذذقر الوبلذذي  لبق ذذد ار ذذات الأطفذذال زارعذذي الوققعذذة في اخببذذ 
 والبعد  لصالح ا خببار البعد .

زارعذي   -الذاارة  العاللذة اللفظيذة     -الألعذاب البعليميذة الإلكترونيذة   الكلمات اهفباحية: 
 .الوققعة 

The Effectiveness of the electronic educational games in verbal 
working memory development in children with Cochlear Implants in 

Kindergarten in Jeddah 
Halima Hassan Ibrahim Al-Faqih & Dr. Marwa Zaki Tawfiq 

Abstract: 
 The goal of current research to measure the effectiveness of the 

electronic educational games in the working memory of verbal 
development in children with Cochlear Implants in kindergarten in 
Jeddah, and researcher followed in this research quasi-experimental 
approach based on a single set where he was designing educational 
electronic games for the development of working verbal memory, as wellas to 
build a memory test working verbal photographer (before me andafter me), 
and sample research (6) Children with Cochlear Implants, and to test the 
validity of hypotheses (Wilcoxon or test the so-called test- ranking Sign-rank 
signals were used, which is an alternative to Aparmtrella to test T for two 
samples linked) , has statistical treatment using statistical treatment program 
SPSS, and has reached the search results to the presence of a statistically 
significant difference at the level of (a = 0,05) between the average scores of 
children with Cochlear Implants in the memory test working verbal 
photographer pre and post in favor of the post test. 
Keywords: the electronic educational games- verbal working memory - 
Cochlear Implants. 
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 مة:المقد  
اعذذد تقفيذذن تكنقلق يذذا البعلذذي  في تعلذذي  الأطفذذال تو  ا حبيا ذذات ا ا ذذة   
ل  البق شات التي  قت نجاحا وازاهارا على اهسبقى العاهي حيذث ا ذب اعت هذا     
البكنقلق يذذا نذذا هبقاذذت لذذ  إلكانيذذات وو ذذادس وأ ذذاليب وا ذذتراتي يات  فذذ         

اح عمليذذذة تعلذذذ  الأطفذذذال تو    لإنجذذذ ل دمذذذةتخلذذذج أ ذذذقاء تعليميذذذة    أنوتفاعليذذذت 
الأرذذاا ي وب ةاوذذة تةاعذذي   أوا حبيا ذذات ا ا ذذة  ذذقاء علذذى اهسذذبقى النمذذادي   

فةوقش  الفةااة وهافظ على نشاطش  وت اد ل  اافعيبش  نحق عملية البعل  ممذا  
بذةالب البذدخس    أهذداف العذااال ونذا قوذج     اقذةأنش  اسشس ل  عملية امجشذ  لذ    

 فئة لنب ة ولشاررة ونش ة في المجبم .اهبكة له  ليصبحقا 

ففي فذس الثذقر  البكنقلق يذة وا زاهذار اهعذةفي الذا  نشذشد  في عصذةنا الحذالي          
تو  ا حبيا ات ا ا ذة   الأطفالفي تعلي   الآليزاا ا هبما  با ب دا  الحا ب 

ة وتودا  اهعلقلات واهعارف له  ب ةاوت تلذ  احبيا ذاتش  وتذقفة اهنذاهب البعليميذ     
 اهنا بة له  وفج طبيعة ونقع الإعاقة لداش .

طذة  الذذبعل  نسذاعد  الحا ذذب    أهذذ وتعذد الألعذذاب البعليميذة ا لكترونيذذة أحذد    
الآلذذي الذذذتي تعبمذذذد علذذى لبذذذدأ اهنافسذذذة لإلذذار  اافعيذذذة اهذذذبعل  لعبمذذد  علذذذى الذذذب     

 , 2011البعلي  باللعب, فشي ل  أرثذة الذمالب البفاعليذة  ذيقعا وتشذقاوا اه اذد )      
الااتيذة حيذث    وإلكاناتذت ابعل  وفج قدراتذت   أنتع ي فة ة للمبعل   أنشا إلىإضافة 

 إلىتذذقفة لذذت تغااذذة را عذذة فقراذذة وتوذذد  لذذت البع اذذ  اهنا ذذب الذذا  قفذذ   وادفعذذت     
ا ب دا  اللعبذة لذة  أخذةى حبذى قصذس       إلىالأخ اء التي او  فيشا ليعقا  إ  ح

   . 2015على البع ا  الإيجابي ع ية )

علذذذى فاعليذذذة ا ذذذب دا   أرذذذدتوهنذذذال العداذذذد لذذذ  الدرا ذذذات والأ ذذذا  الذذذتي  
تو  ا حبيا ذذذذات ا ا ذذذذة   الأطفذذذذالالألعذذذذاب البعليميذذذذة الإلكترونيذذذذة في تعلذذذذي    

علذذذذى فاعليذذذذة  أرذذذذدت الذذذذتي 2015وخصق ذذذذا اهعذذذذاقل اعيذذذذا ردرا ذذذذة ع يذذذذة ) 
 الأطفذال ا ب دا  الألعاب البعليميذة ا لكترونيذة في تنميذة اهشذارات الحياتيذة لذدى       

فاعليبشذذا في تنميذذة  أرذذدت  الذذتي 2010اهعذذاقل اعيذذا , وارا ذذة الإلذذا  والعبذذاا  )  
لذذذدى الأطفذذذال اهعذذذاقل اعيذذذا, وارا ذذذة عذذذقاا وعبذذذد        الإبذذذداعي لشذذذارات الذذذبفك   

البعليميذذة  الألعذذابرذذالع علذذى فاعليذذة ا ذذب دا      أرذذدت  الذذتي 2004الذذة) )
اهعذذاقل اعيذذا هذذا    الأطفذذالالإلكترونيذذة في تنميذذة لشذذار  تصذذنين اهعلقلذذات لذذدى     

تبمي  بت ل  زااا  البشقاج و اب اهبعلمل لبعدا عنا ذة الق ذادد اهبعذدا  الذتي     
 اب  تقفيفشا ااخس اللعبة.

اهكقنذذات اهعةفيذذة  أهذذ فظيذذة أحذذد وفي نفذذا السذذيا  تعبذذم الذذاارة  العاللذذة الل
للذذاارة  العاللذذة الذذتي تذذةتبد ارتباطذذا وليوذذا نذذدى قذذدر  ال فذذس علذذى تعلذذ  اللغذذة  

ضذةوراة لأنشذ ة اقليذة   حصذة لهذا لثذس        أنشذا واربساب اهفةاات ااداذد , رمذا   
لقا لة ا نببا  واتباع البعليمات وتنفيا البعليمات تات ا  قات اهبعدا  وتارة 

أهميبشذذذا في عمليذذذات الوذذذةاء    إلىلذذذات اللفظيذذذة للحظذذذات, وتشذذذ  الدرا ذذذات  اهعلق
 . 2012والكبابة   يما في حال تعلمشا في    لبكة  )أبق الداار,
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هنذذذال اهبمذذذا  لب ااذذذد في ت ذذذقاة بذذذةالب البذذذدخس هكقنذذذات الذذذاارة         أنرمذذذا 
ب  في واعذد بشذكس رذ    ألذة العاللة بشكس عا , فبدراب لكقنات الاارة  العاللة هق 

تعداس السلقل, وبشكس إيجذابي لذ  خذ ل هسذل أااء الذاارة  العاللذة, و ا ذة        
عند الأطفال والا  اترتب عليت هسل في البحصيس الدرا ذي وهسذ  في رفذاء     

الدرا ات السابوة في الدور  إليتالودرات العولية عمقلا, وتلع بناء على لا أ ارت 
بارها لساحة العمس العوليذة الذتي عذ  طةاوشذا     الا  توق  بت الاارة  العاللة باعب

 ,Alloway ,Gathercole, & Elliott)لم اك  رلذشا  أنتب  اغلب العمليات اهعةفية 

2010)  . 

وفي هذذذاا الصذذذدا تعرذذذد العداذذذد لذذذ  الدرا ذذذات والأ ذذذا  علذذذى أهميذذذة تنميذذذة      
 لكقنات الاارة  العاللة لدى الأطفال تو  ا حبيا ذات ا ا ذة بشذكس عذا  ممذ      
اعذذذانقن لذذذ   ذذذعقبات في اربسذذذاب اللغذذذذة وقصذذذقر في لشذذذارات البقا ذذذس اللفظذذذذي        

في هسذذل هذذا   وأهميبشذذاولشذذارس في الفشذذ  الوةادذذي وا نببذذا  لذذدورها ا يجذذابي   
 , وارا ذة  2009وبةغذقت)  ألذل   وارا ة 2012اهشارات, ردرا ة عبد القهاب والداب)

  .2008حة)  وارا ة الس ي2008  , وارا ة خليفة)2008 ل س )

ومما  بج نب  إحساس الباحثة نشكلة البحث لذ  خذ ل خمتشذا ول حظبشذا     
رذذذل  ل فلذذذة لعاقذذذة اعيذذذا )زارعذذذة للوققعذذذة  في لةحلذذذة راذذذاا الأطفذذذال حيذذذث      
 حظذذت الباحثذذة و ذذقا ضذذعن  ذذداد في قذذدر  ال فلذذة علذذى ا ذذبدعاء وا ذذتر اع          

رتشا علذذى ا ذذبيعاب اهعلقلذذات اللفظيذذة خا ذذة الكلمذذات واامذذس ال قالذذة وعذذد  قذذد 
أااء اهشا  مما ألة  ذلبا علذى قذدرتشا علذى ا ذب دا  اللغذة        ألناءالبعليمات اللفظية 
 أفكارهذذذذاالحذذذذداث بالبذذذالي ةذذذد  ذذذذعقبة في البعذذذب  عذذذ       ألنذذذاء و ذذذياغة اامذذذس   

واحبيا اتشا بلغة  ليمة ممذا اذدل علذى ضذعن رفذاء  الذاارة  العاللذة اللفظيذة         
 لداشا.

 ةاء ارا ذذذة ا ذذذب  عية   ذذذب  ع رأ  عينذذذة لعلفذذذة رمذذذا قالذذذت الباحثذذذة بذذذ 
لعلمات ل  لدر بل مخبلفة لةااا الأطفال الذتي اذدرس بشذا الأطفذال     )  10)ل 

زارعي الوققعة في لدانذة  ذد   هعةفذة لذدى الذب ل الأطفذال زارعذي الوققعذة هشذار           
در  %لذنش  عذد  قذ   88 أرذد الاارة  العاللة اللفظية  ,ورانت النبي ة  رالبالي: 

الأطفال زارعي الوققعة على ا بدعاء وا تر اع اهعلقلات اللفظيذة بشذكس  ذحي     
أااء  ألنذذاء%لذذنش  عذذد  قذذدرتش  علذذى ا ذذبيعاب البعليمذذات اللفظيذذة   90 أرذذد,بينمذذا 
الكلمذات ممذا اذدل     أو الإعذداا %عد  قدرتش  على تارة  لسذلة لذ    93 وأرداهشا , 

 لداش .على ضعن رفاء  الاارة  العاللة اللفظية 

  (Kronenberger & Pisoni,2011)رما أردت ارا ذة كرةوننم ذة وبي ونذيك    
بلهمية  وأو تعلى ضعن الاارة  العاللة اللفظية لدى الأطفال زارعي الوققعة 
 تنميبشا ها لها ل  الة إيجابي على تنمية اهشارات اللغقاة لداش . 

وتل يسا على لا  بج ولذ  لن لذج الحا ذة اهلحذة في ت ذقاة أ ذاليب البذدراا        
الع  ذذذذي للطفذذذذال اهعذذذذاقل اعيذذذذا )زارعذذذذي الوققعذذذذة  ات ذذذذ  للباحثذذذذة ضذذذذةور     
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ا  ذذبفاا  لذذ  الألعذذاب البعليميذذة ا لكترونيذذة لبنميذذة الذذاارة  العاللذذة اللفظيذذة      
وفذج أ ذا تةبقاذة     إنبا شاولدى الأطفال زارعي الوققعة في لةحلة رااا الأطفال 

 علمية ت د  احبيا اتش  وخصادصش  النفسية.

 وتساؤلاته مشكلة البحث: 
ممذذذا  ذذذبج تبحذذذدا لشذذذكلة البحذذذث الحذذذالي في ضذذذعن لشذذذار  الذذذاارة  العاللذذذة   
اللفظيذذة لذذدى الأطفذذال زارعذذي الوققعذذة في لةحلذذة راذذاا الأطفذذال و كذذ  البغلذذب    

 البالي: على لشكلة البحث ل  خ ل البساؤل الةديا
لكترونية في تنمية الاارة  العاللة اللفظيذة  كلا فاعلية الألعاب البعليمية الإ

وابفةع ل   ك؟ لدى الأطفال زارعي الوققعة في لةحلة رااا الأطفال ندانة  د 
 :ليالالب لالفةعي لهاا البساؤل البساؤل

    الشا في تنميذذة لذذا البصذذقر اهوذذترح لللعذذاب البعليميذذة ا لكترونيذذة اهذذةاا ا ذذب د
الذذذاارة  العاللذذذة اللفظيذذذة لذذذدى الأطفذذذال زارعذذذي الوققعذذذة في لةحلذذذة راذذذاا       

 ندانة  د ك؟ الأطفال
    لذذا فاعليذذة الألعذذاب البعليميذذة ا لكترونيذذة في تنميذذة الذذاارة  العاللذذة اللفظيذذة

 لدى الأطفال زارعي الوققعة في لةحلة رااا الأطفال ندانة  د ؟  

 البحث:  أهداف 
 لللعاب البعليمية ا لكترونية اهةاا ا ذب دالشا في تنميذة الذاارة      وض  تصقر

ندانذة   الأطفالزارعي الوققعة في لةحلة رااا  الأطفالالعاللة اللفظية لدى 
  د .

 فاعلية الألعاب البعليمية ا لكترونية في تنميذة لشذارات الذاارة  العاللذة      قياس
 ندانة  د . الأطفالزارعي الوققعة في لةحلة رااا  الأطفالاللفظية لدى 

 :أهمية البحث 
 ل  اهللقل أن افيد هاا البحث: 

 اهعذذذاقل اعيذذذا في لةحلذذذة راذذذاا الأطفذذذال: لذذذ  خذذذ ل تذذذقف  العذذذاب     ال ذذذ ب
الذذاارة   لشذذار تعليميذذة الكترونيذذة  كذذ  ا ذذب دالشا في الذذبعل  تاتيذذا لبنميذذت      

في تعل  اهفةاات ااداد  واربساب اللغذة وتعلذ    العاللة اللفظية التي تفيده  
اهشارات الوةادية خا ذة وأنشذا تعبمذد علذى أ ذلقب  ذااب وممبذ  يجعلذش  أرثذة          

 على عملية البعل . إقبا 
 التربقاذذذذات ولعلمذذذذات التربيذذذذة ا ا ذذذذة: حيذذذذث اوذذذذد  هذذذذاا البحذذذذث       اهشذذذذةفات

لكترونية مما افيد ا تراتي ية الكترونية للبعلي  بقا  ة الألعاب البعليمية ا 
لشذذةفات التربيذذة ا ا ذذة في تذذدراب اهعلمذذات علذذى ريفيذذة ا ذذب دا  الألعذذاب        

 وتصميمشا. إنبا شاالبعليمية ا لكترونية في البعلي  وت قاة قدراتش  في 
        وزار  التربية والبعلي : ل  خ ل تق يذت نظذة مخ  ذي بذةالب التربيذة ا ا ذة

الترريذ  علذى نبذادب البحذث الحذالي عنذد        إلىاهق شة للطفذال اهعذاقل اعيذا    
هسذل الذاارة  العاللذة اللفظيذة      إلىللذمالب الع  يذة الذتي تشذدف      إعدااه 

 با ب دا  الألعاب البعليمية ا لكترونية.
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 تنميذذت  إلىتشذذدف  أخذذةى ذذق   ألذذا قذذد افذذب  هذذاا البحذذث ال ةاذذج   :البذذاحثل
تو  ا حبيا ذذذذات ا ا ذذذذة   البعليميذذذذة اه بلفذذذذة للطفذذذذال اهعةفيذذذذة واهشذذذذارات 

 با ب دا  الألعاب البعليمية ا لكترونية.

 البحث: وضفر 
بذل لبق ذد ار ذات الأطفذال      (α=0,05) اق د فذة  اال إحصذاديا عنذد لسذبقى    

زارعذذذي الوققعذذذة في اخببذذذار الذذذاارة  العاللذذذة اللفظيذذذة الوبلذذذي والبعذذذد  لصذذذالح      
 ا خببار البعد .

 :مصطلحات البحث 
   لحات البالية:اب م  البحث اهص

   :الألعاب التعليمية الإلكترونية 
  كبلنشا طةاوة تفاعلية في البعلي  اسب د  فيشذا  75, 2008عةفشا أرة  فبحي )

 شاز الكتروني رلاا  لبودا  اهاا  البعليميذة لذ  خذ ل بةمجيذات تب ذم  عةضذا       
ريفيذة البعالذس لعشذذا    إلىللمعذارف واهشذارات اه بلفذة لذذ  لبابعذة وتق يذت اهذذبعل       

لبنقعذة وتوق ذا لأاادذت علذى ضذقء الأهذداف البعليميذة         وأنشذ ة ل  خ ل تدرابات 
 اابة تث  انببا  البلميا وت اد ل  اافعيبت  وأنش ةاهة ق , في إطار بيئة تعليمية 

 للبعل ك.

  بلنشاك هذي تلذع الألعذاب الذتي توذد   بذقى تعليمذي لهذا         2009عةفشا خليفة)و
تعليميذة وتةبقاذة في  ذقر  العذاب عذ  طةاذج الحا ذقب بشذدف تنميذة           وأهدافلنشب 

 أنعذذ ب بعذذش اهشذذك ت لذذدى ال ذذ ب و بذذد      أوتوذذدا  لفذذاهي    أولشذذارات لعينذذة  
 تكقن الألعاب لسلية ولشققة حبى    س اهبعلمقن لنشاك. 

توذدا    طةاوة تفاعلية الكترونية توق  علذى  أنشارما تعةفشا الباحثة إ ةاديالا ك 
اهعلقلات واهعارف للمبعل  في  قر  ألعاب ل  خ ل الحا ب هبذق  علذى العداذد    

تخ ذ  لوذقانل تنظيميذة     أ ذقات  – أ ذكال  –ر ذق    –ل  الق ادد اهبعدا  ) ذقر  
بشذذدف تنميذذة لشذذارات لعينذذة ب ةاوذذة       ذذدا  وهبذذق  علذذى تغااذذة را عذذة فقراذذة    
 ك.على عملية البعل   ا إقبممبعة و اابة تث  اافعيبت وةعلت أرثة 

 :الذاكرة العاملة اللفظية 
 . بلنشذذا ك اهكذذقن اهسذذعول في الذذاارة  العاللذذة عذذ  الويذذا      2001عةفشذذا رالذذس ) 

ن مقعذذة العمليذذات ال زلذذة لحفذذظ اهعلقلذذات اللفظيذذة وتخ انشذذا وا ذذتر اعشا,        
 ذذذقاء رذذذان تلذذذع الحفذذذظ لعقب ذذذا في الذذذاارة  قصذذذ   اهذذذدى أو بشذذذكس لابذذذت في        

  أنشذا كاهكذقن   Baddeley et al.,2011رمذا عةفشذا بذاالي )    اارة  طقالذة اهذدىك.  الذ 
 والأ ذذذقاتا ذذذدلي اهسذذذعول عذذذ  حفذذذظ و ذذذيانة اهعلقلذذذات اللفظيذذذة      أوالفةعذذذي 

 ورالع حفظ اهعلقلات اهكبقبةك. 

وتعةفشا الباحثة إ ةاديالا ك أحد اهكقنات الفةعيذة للذاارة  العاللذة اهسذعول عذ       
في الذاارة  قصذ      والأ قاتلعااة وا تر اع اهعلقلات اللفظية عملية حفظ و

 الاارة  طقالة اهدى ك. أواهدى 
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 :الأطفال زارعي القوقعة الالكترونية 
 ك هذذ  الأطفذذال الذذاا  اعذذانقن لذذ  فوذذد اعذذي     2010عذذةفش  عيسذذى وعبيذذدات ) 

عذاا  السذم    الداخلية لإ الإتنوزرعت الوققعة ا لكترونية في  الأتنل داد في ر  
 له ك. 

وتعةفش  الباحثة إ ةاديالا كه  أطفال لداش  ضعن اعي  ذداد   اسذب يعقن   
بشذكس  يذد تمذت زراعذة الوققعذة ا لكترونيذة لهذ          الأ ذقات ل  خ لت إارال وااع 

 ليبمكنقا ل  إارال وااع الأ قات بشكس أف س ك.        

 :الإطار النظري للبحث 
 ليمية الالكترونية:المحور الأول: الألعاب التع 
 :مفهوم الألعاب التعليمية الالكترونية 

طةاوذذة تفاعليذذة في البعلذذي  اسذذب د  فيشذذا       بلنشذذا75, 2008عةفشذذا )لصذذ فى,  
 شاز الكتروني رلاا  لبودا  اهاا  البعليميذة لذ  خذ ل بةمجيذات تب ذم  عةضذا       

ريفيذة البعالذس لعشذذا    إلىللمعذارف واهشذارات اه بلفذة لذذ  لبابعذة وتق يذت اهذذبعل       
لبنقعذة وتوق ذا لأاادذت علذى ضذقء الأهذداف البعليميذة         وأنشذ ة ل  خ ل تدرابات 

 اابة تث  انببا  البلميا وت اد ل  اافعيبت  وأنش ةاهة ق , في إطار بيئة تعليمية 
 للبعل .

طةاوذذة تفاعليذذة الكترونيذذة توذذق  علذذى توذذدا      ك أنشذذا:تعةفشذذا الباحثذذة إ ةاديذذالا   و
لات واهعارف للمبعل  في  قر  ألعاب ل  خ ل الحا ب هبذق  علذى العداذد    اهعلق

تخ ذ  لوذقانل تنظيميذة     أ ذقات  – أ ذكال  –ر ذق    –ل  الق ادد اهبعدا  ) ذقر  
بشذذدف تنميذذة لشذذارات لعينذذة ب ةاوذذة       ذذدا  وهبذذق  علذذى تغااذذة را عذذة فقراذذة    
 البعل ك. على عملية إقبا ممبعة و اابة تث  اافعيبت وةعلت أرثة 

 :خصائص الألعاب التعليمية الالكترونية 

تعذذدات ا صذذادتي الذذتي تميذذ  الألعذذاب البعليميذذة ا لكترونيذذة عذذ  غ هذذا لذذ          
  مجمقعذذذة لذذذ  ا صذذذادتي تق  هذذذا   90, 2010الألعذذذاب, وقذذذد حذذذدا عبذذذد الفبذذذاح )   

 الباحثة فيما الي:
  الأهذذدافGoalsنبغذذي أن : فذذالترري  اكذذقن هنذذا علذذى الأهذذداف البعليميذذة الذذتي ا

 اصس إليشا ال عب ورالع هدف اللعبة تاتشا وهق اهكسب.
  البق يشذذاتDirections       وهذذي تشذذةح ريفيذذة اللعذذب ولذذاتا افعذذس ال عذذب بعذذد :

 عمس ان    ااخس اللعبة.
  الوقاعذذدRules  وهذذي مجمقعذذة الإ ذذةاءات والوقاعذذد الذذتي هذذدا طبيعذذة اللعبذذة :

 الحا قب.ويجب تنفياها والبويد بشا في بةنالب 
  البحذذد  واهنافسذذةChallenge & Competition  فوذذد تكذذقن لنافسذذة ال عذذب :

للحا ذذذقب نفسذذذت أو ضذذذد أفذذذةاا لخذذذةا  وهذذذاا البحذذذد  اكذذذقن للق ذذذقل للشذذذدف    
 النشادي للعبة.

  ا يالFantasy      فالألعاب البعليمية ا لكترونيذة تعبمذد علذى ا يذال لترغيذب :
 اهبعل .
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  الألذان : Safety  لكترونيذة بيئذة غذ  خ ذة  عذس ل عذب حيذث اشذعة         فالألعذاب ا 
 ل  خ لها بالألان وعد  ا قف .

  الترفيذذذذتEntertainment  وهذذذذي اذذذذت ت ذذذذين عالذذذذس اهبعذذذذة والإلذذذذار  لللعذذذذاب :
 ا لكترونية.

     اهكسذب وا سذارWinning & Losing:       فيحذدا اهكسذب وا سذار  علذى أ ذاس
 س ل عب.الق قل إلى أهداف اللعبة أو الأااء الأف 

  ااذذ اءاتPenalties  وهذذي إ ذذةاءات تب ذذا ضذذد ال عذذب إتا وقذذ  في أخ ذذاء وقذذد :
 تكقن اا اءات  ةقة أو ضمنية وابحك  فيشا الحا قب لليا.

  حس اهشك تProblem Solving      وهق أ ذلقب ا ذ  اهذبعل  أو ال عذب في لققذن :
أو الق ذقل إلى  حويوي اعمس فيت أتهانذت بشذدف الق ذقل إلى حالذة اتذ ان لعذةفي       

 حس الققن بشكس  حي .

 :معايير الألعاب التعليمية الالكترونية 

إن عمليذذذذذة إنبذذذذذاب بةمجيذذذذذة الألعذذذذذاب البعليميذذذذذة ا لكترونيذذذذذة اب لذذذذذب لعةفذذذذذة  
بالبصمي  ولعةفة نعاا  وققاعذد البصذمي  اايذد فوذد تنذاول رذس ل )الحةبذي,        

اهعذذذذاا  التربقاذذذذة     كذذذذ  حصذذذذةها في  ذذذذانبل همذذذذا:2010  و)عبذذذذد الفبذذذذاح, 2010
 واهعاا  الفنية ول  أهمشا لا الي:

    :أولا: المعايير التربوية 
 ل  ضم  اهعاا  التربقاة ا ا ة بالألعاب البعليمية ا لكترونية لا الي: 

        أن هوذذج الأهذذداف التربقاذذة والبعليميذذة وتذذدع  اهذذنشب ب ةاوذذة لبا ذذة  أو غذذ
 لبا ة .

 لميا ادرل ققاعد اللعبة واعةف أهدافشا.أن ابحوج اهعل  ل  أن الب 
      ةأن توذذد  الألعذذاب ب ةاوذذة  ببذذة تبذذدرب لذذ  السذذشس إلى الصذذعب حبذذى   انفذذ 

 لنشا ال  ب.
 . أن تبكالس خماتشا ل  الألعاب الأخةى لبنمية هصيس ال الب في القحد 
 .أن تكقن أهدافشا بسي ة و دا  في  كس  لقريات  ك  ل حظبشا وقيا شا 
 لس اللعبة لشارات وعمليات تدرابية ووفيفية  فش تلل  اهشك ت التي أن اب 

 تعق  هصيس ال الب لفش  القحد .
 . أن ابمةر   بقاها حقل اهبمالات ال  ب وليقله 
 .أن اكقن ال الب على عل  باهفاهي  واهشارات التي يجب عليت أن ابونشا 
  كذذقن اهذذبعل  قذذاار علذذى إارال أن اةاعذذي  بقاهذذا لسذذبقى عذذق اهذذبعلمل  يذذث ا

 ققاعد اللعبة واعةف أهدافشا.
 .أن تب م  لسبقاات لبدر ة في الصعقبة تنا ب لسبقاات ال  ب 
   أن تود  البغااة الةا عة لبا ة  ل ااا  الدافعية وتنبت ال الب   ئت وتق شذت

 لل ةاوة الصحيحة.
 . أن هوج اللعبة هدفا أو أرثة ل  أهداف القحد 
  على أ ا تمثس وتعكا بدقة اهفشق  أو اهشار  اه لقب تدراسشا.أن تبنى 



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

32 

     :ثانيا: المعايير الفنية 
 ول  ضم  اهعاا  الفنية ا ا ة بالألعاب البعليمية ا لكترونية:

        البفاعس اايد بل الممجية وال الب لذ  خذ ل تصذمي  وا شذة تعالذس  اابذة
 ل  لةاعا  تقفة البساطة.

 لدى ا ب ابة المنالب ها هق لبقق  لنت.وضقح البق يشات و 
         إبذذةاز الممجيذذة للعنا ذذة اهشمذذة في  بقااتشذذا با ذذب دا  الأ ذذاليب اه بلفذذة

 ااب ا نببا  لثس الألقان والإضاء  والأ ش .
         شقلة تشغيس ال  ب لممجيذة الألعذاب اون الحا ذة إلى اهعلذ  وان تسذم  لهذ 

 بالس  وفج لسةعبش  الااتية.
 بعش الفةص للمبعل   تخات الوةار في بعش  بقاات بةمجيذة الألعذاب    إتاحة

 البعليمية ا لكترونية.
 .اعةا المحبقى بل لقب  يج لسب دلا الألقان والصقر والحةرات والصقت 
 .عةا توةاة ع  لدى تود  اهبعل  في الممجية 
 .تترل الحةاة للبلميا في البحك  باخبيار اللعبة وعةا  بقاها 
  بة اهاا  اهعةوضة ل  لعلقلات ل  ح   الشا ة.لنا 
 انببا  ال  ب. تقلة البفا يس حبى   تشب 
 .لدى إلكانية ا ب دا  المنالب في ضقء الإلكانيات اهباحة 
 .شقلة قةاء  ول حظة  بقاات الشا ة  
 .أن تشبمس على عنا ة البشقاج والبع ا  ال زلة   بمةار تعل  ال الب 
  تنفيذاها مخبصذة  وواضذحة حبذى اسذشس ممار ذة ال ذ ب لهذا وهوذج          تعليمات

 أهدافشا.
 المحور الثاني: الذاكرة العاملة 
 :مفهوم الذاكرة العاملة 

  أنشا العملية التي اذب  فيشذا بنذاء وإعذاا  بنذاء      2012عةفشا عبد القهاب والداب )
العمليذات الذتي هذد     الأفكار التي اب  تخ انشا النشادي في لكان لخة وهذد  فيشذا   

في هذذالا الشذذعقر وهذذي تات  ذذعة  ذذدوا  وتوذذاس إ ةاديذذا بالدر ذذة الذذتي قصذذس       
 عليشا البلميا ل  خ ل إ اببت على لوياس الاارة  العاللة اللفظية واهكانية.

أنشا : كعملية لعةفية تات  عة تخ انية  دوا  توذق   تعةفشا الباحثة إ ةاديالا و
ا وا ذذبدعادشا في نفذذا الققذذت الذذا  اذذب  فيذذت ةشيذذ        فذذظ اهعلقلذذات ولعاابشذذ  

 .ك ولعااة لعلقلات أخةى تبكالس لعشا وفج لب لبات اهققن

 :أهمية الذاكرة العاملة 

   إلى أهمية الاارة  العاللة في النواط البالية: 2012أ ار أبق الداَار ) 
      اليقليذذة الذذاارة  العاللذذة هذذي لفبذذاح القفيفذذة اهعةفيذذة اهسذذب دلة في حياتنذذا

هساعدتنا على ا حبفاف باهعلقلذات في العوذس  ذاه   فذترات قصذ   لذ  الققذت        
 )ب   لقان .

       الاارة  العاللة تب قر وتنمق في ألناء ال فقلة والبلذق  وتصذس إلى أقصذى قذدر
 لها في عمة الث لل 
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 . تبدهقر الاارة  العاللة تدريجيا ل  البود  في الس 
  الذاراء العذا  بذل الأفذةاا  كذ  أن نشذةحت لذ  خذ ل         % ل  البغ  في 50حقالي

 الفةو  في قدر  الاارة  العاللة.
     الإفذذةاا توو الصذذعقبات في الذذاارة  العاللذذة قذذد   اسذذب يعقن البوذذاء في نشذذاط

 لعل وقد اع  ون ع  إرمال اهشا .
       تكبسذذب الذذاارة  العاللذذة أهميبشذذا لأنشذذا تع ينذذا لسذذاحة للعمذذس الذذاه  الذذتي

 يشا باهعلقلات بينما ننشغس تهنيا بلنش ة أخةى تات  لة.نحبفظ ف
   ضذذذعن الذذذاارة  العاللذذذة لق ذذذقا لذذذدى لذذذ  اعذذذانقن لذذذ  نوذذذتي ا نببذذذا  وفذذذةط

الحةرذذذذة و ذذذذعقبات الذذذذبعل  واضذذذذ ةابات لعااذذذذة اللغذذذذة والسذذذذكبة الدلاغيذذذذة   
 وضحااا الإ ابات الصاالة للدلا .

 :مكونات الذاكرة العاملة 

سذذب النمذذقتب الذذا  قدلذذت رذذس لذذ  بذذاالي وهيذذبا   تبكذذقن الذذاارة  العاللذذة  
  إلى أربعذة لكقنذات لعةفيذة    2000  وعا  )1986بعد تلع باالي عا  )    وطقر1974)

 هي:
    اهكذذقن البنفيذذاCenter Executive   وهذذق تلذذع النظذذا  اهسذذعول عذذ  هقاذذس :

 ا نببا  وا بدعاء اهعلقلات ل  الاارة  طقالذة اهذدى وهداذد ا  ذتراتي يات    
اهعةفية اهنا بة ولت اور فعذال في حذس اهشذك ت والفشذ  اللغذق  واتخذات الوذةارات        
 –رمذا اوذق  بالإ ذةاف علذى اهكذقنل الآخذةا  اهكذقن اللفظذي واهكذقن البصذة            

 اهكاني.
        اهكذقن اللفظذي )الذاارة  العاللذة اللفظيذةVerbal Working Memory  وهذق :

اهسعول عذ  حفذظ و ذيانة اهعلقلذات اللفظيذة      اهكقن الثاني الفةعي أو ا دلي 
 والأ قات ورالع حفظ اهعلقلات اهكبقبة.

   اهكذذاني  –اهكذذقن البصذذةVisio-Spatial Sketchpad   وهذذق اهكذذقن اهسذذعول عذذ :
اهكانيذذة لثذذس الصذذقر والأ ذذكال والألذذار  والذذتي       –تخذذ ا  اهعلقلذذات البصذذةاة   

تمثيذس ا صذادتي اهاااذة لل ذياء     قسمت فيما بعد إلى مخ ن بصذة  وفيذت اذب     
واه بل الذداخلي الذا  اذب  فيذت الب  ذيد للحةرذات رمذا اعبذم أاا  تسذمي           

 ع  طةاج إعاا  تنشيد  بقاات اه  ن البصة .  
 اهة ل اهعقت -لكقن الةفاEpisodic Buffer      وهق عبذار  عذ  لنظقلذة  ذدوا :

لصذاار مخبلفذة با ذب دا     السعة تعمس على الب اهعلقلات الذتي تذلتي لذ  عذد      
 ذذذفةات تخ انيذذذة واعمذذذس هذذذاا اهكذذذقن رسذذذ   لشذذذترل بذذذل اهكقنذذذات الفةعيذذذة  

 اهكاني  والاارة  طقالة اهدى.-واهكقن البصة  –)اهكقن اللفظي 

 :الإطار المنهجي للبحث 

 :منهج البحث 
هويوشذا, ا ذب دلت    إلىالذتي اسذعى    والأهذداف نظةا ل بيعذة البحذث الحذالي,    

الباحثذذة اهذذنشب  ذذبت الب ذذةا : لبيذذان فاعليذذة اهذذبغ  اهسذذبوس )الألعذذاب البعليميذذة    
ا لكترونية  علذى اهذبغ  البذاب  )الذاارة  العاللذة اللفظيذة  لذدى الأطفذال زارعذي          

   الوققعة في لةحلة رااا الأطفال.
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    :مجتمع وعينة البحث 

 ققعة في لةحلة راذاا الأطفذال ندانذة  ذد      المجبم : جمي  الأطفال زارعي الو
 مم  تبقفة بش  الشةوط.

    أطفذذال زارعذذي الوققعذذة في لةحلذذة  6العينذذة: تم اخبيذذار عينذذة قصذذداة لكقنذذت لذذ
 رااا الأطفال. 

 :التصميم التجريبي للبحث 
البصذذذذمي  الب ذذذذةا  تو المجمقعذذذذة القاحذذذذد  حيذذذذث تم      انا ذذذذب دلت الباحثذذذذ 

اهعااذذة بقا ذذ ة الألعذذاب البعليميذذة الإلكترونيذذة    ا خببذذار الوبلذذي للم مقعذذة لذذ  
وبعدها خ عت المجمقعة ل خببذار البعذد , لذ  تمذت اهوارنذة بذل ار ذات ا خببذار         

  1-1. وااذذذدول )اهصذذذقرالوبلذذذي والبعذذذد   خببذذذار الذذذاارة  العاللذذذة اللفظيذذذة   
 اقض  البصمي  الب ةا  على النحق البالي:

 للبحث( التصميم التجريبي 1جدول )

 أدوات البحث البعدية أسلوب المعالجة أدوات البحث القبلية التصميم التجريبي

التصميم ذو المجموعة 

 الواحدة
اختبار الذاكرة العاملة 

 اللفظية المصور

الألعاب التعليمية 

 الالكترونية

اختبار الذاكرة العاملة 

 اللفظية المصور

 :أدوات ومواد البحث 
  :الذذاارة  العاللذذة اللفظيذذذة اهصذذقر و ذذقف اذذب  ت بيوذذذت      اخببذذار   أاوات البحذذث

  .بان)قبلي, بعد  . )إعداا الباحث
 :إعداا الباحثبان .الألعاب البعليمية ا لكترونية.  لاا  اهعااة الب ةابية( 
 البحث: متغيرات 

   اهذذذبغ  اهسذذذبوسIndependent Variable  الألعذذذاب البعليميذذذة  : وابمثذذذس في 
  ة.ا لكتروني

    اهبغ  البابDependent Variable الاارة  العاللة اللفظية : و ابمثس في. 

 أساليب المعالجة الإحصائية: 
تمت اهعااة الإحصادية للبيانات با ب دا  ح لة الذمالب الإحصذادية للعلذق     

   خببذذار  ذذحة فذذةوا البحذذث, وقذذد تم ا ذذب دا  الأ ذذذاليب       SPSSا  بماعيذذة) 
 ية:الالإحصادية الب

  رةونبذا  لحسذذاب لعالذس لبذات اخببذار الذاارة  العاللذذة       ألفذا ب دا  لعالذس  ا ذ
 اللفظية الصقر .

       ا ب دا  ا خببار ال بارلتر  )والكقرسذ   وهذق الأ ذلقب الإحصذادي اهنا ذب
 للبحث لحساب ا لة الفةو  بل الوياس الوبلي والبعد  لمجمقعت واحد .

          ا ب دا  لعاالذة بذ ل لويذاس فاعليذة الألعذاب البعليميذة ا لكترونيذة في تنميذة
الذذذاارة  العاللذذذة اللفظيذذذة لذذذدى الأطفذذذال زارعذذذي الوققعذذذة في لةحلذذذة راذذذاا       

 بجد . الأطفال

 وتفسيرها نتائج البحث : 
 اختبار صحة فروض البحث: أولًا 

الأطفذذال زارعذذي  عليشذذا   ذذداول بالذذدر ات ا ذذا  الذذتي حصذذس    بذذانأعذذدت الباحث
 العاللذذة اللفظيذذة اهصذذقر,خببذذار الذذاارة  الوبلذذي والبعذذد    في الب بيذذج الوققعذذة
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وتلذذع تمشيذذدالا لبحليذذس النبذذادب إلى الذذد  ت الإحصذذادية الذذتي  كذذ  لذذ  خ لهذذا       
 اخببار  حة الفةوا.

 :اختبار صحة الفرض الأول 

اال إحصذذاديا  خببذار الفذةا الأول للبحذث والذا  اذنتي علذى أنذت كاق ذد فذة           
  بذذل لبق ذذد ار ذذات الأطفذذال زارعذذي الوققعذذة في اخببذذار       α=0,05عنذذد لسذذبقى ) 

 ك.الاارة  العاللة اللفظية اهصقر الوبلي والبعد  لصالح ا خببار البعد 

أو  Wilcoxonبا ذب دا  اخببذار    بذان  ذحة الفذةا الأول قالذت الباحث     خببار
لفيدالا في هداد الفةو  بذل عينذبل    ,Sign –rankالةتب  إ اراتلا اسمى باخببار 

 Tلذذذةتب بل فيمذذذا ابعلذذذج نذذذبغ  تذذذاب  لعذذذل, واعذذذد بداذذذذ لا  بارالتراذذذالا  خببذذذار    
لعينيذذبل لذذةتب ل, وتشذذبمس العينبذذان علذذى نفذذا المجمقعذذة لذذ  الأطفذذال يجذذةى       

وفذى لثذس هذا  الحالذة اكذقن       Post test, وقيذاس بعذدى   Pre testقبلذي علذيش  قيذاس   
اخببذذذار  فيأطفذذذال عينذذذة البحذذذث ار بذذذان أحذذذداهما تمثذذذس ار بذذذت      لكذذذس طفذذذس لذذذ  

اخببذار الذاارة     فيوالثانيذة تمثذس ار بذت     الوبليالاارة  العاللة اللفظية اهصقر 
ا اية , واسب د  ل  البيانات العدااة فود اون البعد  العاللة اللفظية اهصقر

والبعذذد  للطفذذال   اقضذذ  البيانذذات الإحصذذادية للب بيذذج الوبلذذي   6-4و ذذدول )
 .زارعي الوققعة في اخببار الاارة  العاللة اللفظية اهصقر 

اختبار الذاكرة العاملة  فيللأطفال  البعديوالتطبيق  القبليالبيانات الإحصائية للتطبيق  (2)جدول 

 اللفظية المصور
 البيانات الإحصائية

 المجموعات

عدد أفراد 

 العينة

 أكبر قيمة أقل قيمة المعياريالانحراف  الحسابيالمتوسط 

 6 4 0.816 4.67 6 قبلي
 23 20 1.169 21.83 6 بعدى

ي, فيقضذذ  قذذي  ار ذذات اخببذذار الذذاارة  العاللذذة اللفظيذذة   الالبذذ  3) ذذدول ألذذا 
 .Wilcoxonزارعي الوققعة رما حداها اخببار الوبلي والبعد  للطفالاهصقر 

 القبلي والبعدييوضح قيم درجات اختبار الذاكرة العاملة اللفظية المصور  (3جدول )

 Wilcoxonر للأطفال زارعي القوقعة كما حددها اختبا

 مج الرتب متوسط الرتب عدد أفراد العينة قبلي(-الاختبار )بعدى
 الرتب السالبة

 الرتب الموجبة

 الدرجة القبلية= الدرجة البعدية

 المجموع

0a
 

6b
 

0c
 

6 

0 

3.50 

.00 

21.00 

a. اختبار قبلي>اختبار بعدي  b. اختبار قبلي<اختبار بعدي  c. اختبار قبلي=  اختبار بعدي 
ممذا اعنذى أن جميذ  قذي       00.)= أن قذي  الةتذب السذالبة      3)واب   ل  ااذدول 

البعد  رانت ار ات الأطفال زارعي الوققعة في اخببار الاارة  العاللة اللفظية 
الب بيج الوبلي والدليس على تلع أا الا أن قذي  الةتذب    ار اتش  فيل  قي   أرم

  .21.00)اهق بة =

 الذاكرة العاملة اللفظية لاختبار Zالجدول قيمة( يوضح 4)جدول 

 الدلالة Zقيمة 

-2.232b 

0.026 

0.005 
 دالة
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  وبالبذالي  0.05وهذق أقذس لذ  )    0.005أن لسبقى الد لة =  4) واب   ل   دول
هذذاا اذذدل علذذى و ذذقا فذذةو  االذذة إحصذذاديا بذذل لبق ذذ ات ار ذذات الأطفذذال زارعذذي      

 خببذذذار الذذذاارة  العاللذذذة اللفظيذذذة عنذذذد   الوبلذذذي والبعذذذد الب بيذذذج  فيالوققعذذذة 
  ,0=  الوبلذذذيوحيذذذث رذذذان لبق ذذذد الةتذذذب للب بيذذذج    ,α≤ 0.05لسذذذبق  الد لذذذة )

وهذذاا اذذدل علذذى ارتفذذاع لبق ذذد ار ذذات الأطفذذال زارعذذي    3.50=  البعذذد وللب بيذذج 
اخببذار   الوبلذي في الب بيذج   فيعذ  لبق ذد ار ذاتش      البعذد  الب بيذج   فيالوققعذة  

 الاارة  العاللة اللفظية.

وعلى تلع فود تم قبقل الفةا الإحصادي الأول الا  انتي علذى أنذت ك اق ذد    
ات الأطفذذذال زارعذذذي   بذذل لبق ذذذد ار ذذذ α=0,05فذذة  اال إحصذذذاديا عنذذذد لسذذذبقى ) 

الوققعذذذة في اخببذذذار الذذذاارة  العاللذذذة اللفظيذذذة اهصذذذقر الوبلذذذي والبعذذذد  لصذذذالح    
 ا خببار البعد ك.

 البعذذذد والب بيذذذج  الوبلذذذيالبيانذذذات الإحصذذذادية للب بيذذذج    1)واقضذذذ   ذذذكس  
 للطفال زارعي الوققعة في اخببار الاارة  العاللة اللفظية:

 
ختبار الذاكرة في اطفال زارعي القوقعة البعدي للأوالتطبيق  القبليالبيانات الإحصائية للتطبيق  (1شكل )

 .العاملة اللفظية
 لكترونية في تنمية الذاكرة العاملة اللفظيةفاعلية الألعاب التعليمية الإ ثانياً: قياس 

ولويذذذاس فاعليذذذة الألعذذذاب البعليميذذذة ا لكترونيذذذة في تنميذذذة الذذذاارة  العاللذذذة     
اللفظيذذة لذذدى الأطفذذال زارعذذي الوققعذذة في لةحلذذة راذذاا الأطفذذال ندانذذة  ذذد ,         

 Black Modified Gainقالت الباحثة با ب دا  لعاالة الكسب اهعذدل لذذ كبذ لك    

Ratio ترونيذذة في تنميذذة الذذاارة    لحسذذاب فاعليذذة الألعذذاب البعليميذذة ا لك    وتلذذع
 العاللة اللفظية واعم عنشا باهعاالة الآتية:

 نسبة الكسب اهعدل=    

 ن:إحيث 

  ص= لبق د الدر ة في ا خببار البعد

 [قيمة]

 [قيمة]

0

5

10

15

20

25

 بعدي قبلي 

 المتوسط الحسابي
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 .الوبليس= لبق د الدر ة في ا خببار 

 ا= النشااة العظمى للدر ة التي  ك  الحصقل عليشا في ا خببار.

ب تو فاعليذذة إتا حوذذج حذذدا أانذذى لهذذا  النسذذبة قذذدر      واوذذترح كبذذ لك أن المنذذال 
اقضذذ  نسذذبة الكسذذب اهعذذدل لذذذ كبذذ لك        5وااذذدول )  , 2  وحذذدالا أعلذذى قذذدر  )  1.2)

 لوياس فاعلية الألعاب البعليمية ا لكترونية في تنمية الاارة  العاللة اللفظية:
التعليمية الالكترونية في تنمية الذاكرة فاعلية الألعاب نسبة الكسب المعدل لـ "بلاك" لقياس ( 5 جدول)

 العاملة اللفظية
 الدلالة نسبة الكسب المعدل الدرجة النهائية المتوسط التطبيق

 دال 1.68 23 4.67 القبلي

 21.83 البعدي
واب ذذذذ  لذذذذ  ااذذذذدول أن نسذذذذبة لعذذذذدل الكسذذذذب لفاعليذذذذة الألعذذذذاب البعليميذذذذة    

 , وهذي ت اذد عذ  الحذد     1.68ا لكترونية في تنميذة الذاارة  العاللذة اللفظيذة تبلذ  )     
هنذذال فاعليذذة لللعذذاب  إن  وبالبذذالي  كذذ  الوذذقل 1.2الأانذذى الذذا  وضذذعةك بذذ لك ) 

اللفظيذذة لذذدى الأطفذذال زارعذذي   البعليميذذة ا لكترونيذذة في تنميذذة الذذاارة  العاللذذة    
 الوققعة في لةحلة رااا الأطفال ندانة  د .

 وبالع اكقن قد تم الإ ابة على السعال الةديا للبحث والا  نتي على: 
ك لا فاعلية الألعاب البعليمية ا لكترونية في تنمية الاارة  العاللة اللفظية 

 دانة  د ؟ كلدى الأطفال زارعي الوققعة في لةحلة رااا الأطفال ن

 النبادب البالية: إلىبعد ا نبشاء ل  هليس النبادب تق س البحث الحالي 
     ( اق د فذة  اال إحصذاديا عنذد لسذبقىα=0,05     بذل لبق ذد ار ذات الأطفذال  

زارعذذي الوققعذذة في اخببذذار الذذاارة  العاللذذة اللفظيذذة اهصذذقر الوبلذذي والبعذذد         
 لصالح ا خببار البعد .

      لوا ذة نعاالذة   1.68) إلىو لت فاعلية الألعذاب البعليميذة ا لكترونيذة ركذس  
Blake .للكسب اهعدل 

قيذاس فاعليذة الألعذاب     إلىهذدف هذاا البحذث    فوذد   تفس  نبادب البحذث: ألا ع  
البعليميذذة ا لكترونيذذة في تنميذذة الذذاارة  العاللذذة اللفظيذذة لذذدى الأطفذذال زارعذذي      

تم  إحصذذذادياطفذذذال, ولذذذ  خذذذ ل لعااذذذة البيانذذذات   الوققعذذذة في لةحلذذذة راذذذاا الأ 
البحوذذج لذذ   ذذحة الفذذةوا ورانذذت لصذذالح الويذذاس البعذذد . وقذذد  ذذاءت هذذا           

  وارا ة 2014  وارا ة الصعيد  )2015) ع يةالنبادب لبقافوة ل  ارا ة رس ل  
  وارا ذذذة الشذذذحةور  2012  وارا ذذذة الذذذدهان )2012  وارا ذذذة العذذذقن )2013ا ذذذةاز )
 التي تق لت جميعشذا إلى فاعليذة   2010والعباا  ) الإلا   وارا ة 2011) والة او 

 الألعاب البعليمية ا لكترونية في تنمية اهشارات واهعارف اه بلفة لدى اهبعلمل.

لللعذذذذاب البعليميذذذذة أن ان ثبذذذذوبذذذالعةا السذذذذابج لنبذذذذادب البحذذذذث و ذذذدت الباح  
للفظيذذذة لذذذدى الأطفذذذال زارعذذذي   ا لكترونيذذذة فاعليذذذة في تنميذذذة الذذذاارة  العاللذذذة ا   

 الأ باب البالية: إلىالوققعة, تة   الباحثة تلع 
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 وفذذج لبذذاات البصذذمي  البعليمذذي   إعذذدااهاالألعذذاب البعليميذذة ا لكترونيذذة تم   أن 
 الواد  على اهنحى اهنظقلي.ADDIEباتباع عقتب البصمي  البعليمي العا  

 بدأ الذبعل  وفذج النظةاذة البناديذة     الألعاب البعليمية ا لكترونية تةتك  على ل أن
(constructivism theory       حيذذث تعرذذد هذذا  النظةاذذة علذذى نشذذاط وإيجابيذذة  

 تعبمذذد علذذى الب ةاذذب العملذذي و اولذذة اهذذبعل  للق ذذقل إلى  أنشذذااهذذبعل  رمذذا 
 اهعةفة بنفست هت إ ةاف وتق يت ل  اهعل  و بد أن ابوبس اهعل  خ ل اهذبعل  

وتصذحي  ا  ذل. فالأخ ذاء لذدى البناديذة تمثذس  ذ ء لذ           واساعد  على الفش 
  انبغي أن اعاقب عليشا اهذبعل . وبدرا ذة اهذدخس اهنظذقلي نجذد       عملية البعل 

 الصحي  والبوقا  اهسبمة للبناء اهعةفي لدى اهبعل . انت اعرد على الفش 
 لقان اااابة احبقاء الألعاب البعليمية ا لكترونية على الق ادد اهبعدا  رالأ

والبلل ات الصقتية والة ذقلات والأ ذكال  عذس الأطفذال زارعذي الوققعذة أرثذة        
 لعملية البعل .  وإقبا نشاطالا وتفاع لا 

  البوذذد  الذذااتي واهبذذدرب في  إلكانيذذةاحبذذقاء الألعذذاب البعليميذذة ا لكترونيذذة علذذى
اتيذة ممذا أفشذة    اهاا  العلمية وفوالا لوذدراتش   يذث ابعلمذقن وفوذا لسذةعبش  الا     

 فاعليبشا.نجاح طةاوة البعل  بالألعاب البعليمية ا لكترونية وزااا  
      احبقاء الألعاب البعليمية ا لكترونية على لقاقن تعليميذة تذقفة البسذلية واهذةح

زارعذذذي الوققعذذذة وتخذذذة ش  لذذذ  الةتابذذذة والبكذذذةار       واهبعذذذة للطفذذذال والبشذذذقاج 
 واامقا.

   ا لكترونيذذة علذذى تغااذذة را عذذة بعذذد رذذس ا ذذب ابة     احبذذقاء الألعذذاب البعليميذذة
 البعل .  واافعيبش  لعمليةاوق  بشا الأطفال زارعي الوققعة زاا ل  نشاطش  

     اعدت الألعاب البعليمية ا لكترونية الأطفال زارعي الوققعة على البعذب  عذ 
 علبش  أرثذة نشذاطا وتةريذ ا ألنذاء      أنشاانفعا تش  اون خقف أو خ س, رما 

 البعل .ملية ع
     البازت الألعاب البعليمية الإلكترونية اهودلة للطفال زارعذي الوققعذة بوذدرتشا

 الإلذذار علذذى اهذذ ب بذذل البعلذذي  والترفيذذت في لن واحذذد, وهذذق لذذا اعمذذس علذذى تقليذذد    
 والبشقاج في عملية البعل .

 :توصيات البحث 
 ا الي:ن بانفي ضقء نبادب البحث ولناقشبشا وتفس ها تق ي الباحث

 فعيس طةاوة البدراا با ب دا  الألعاب بب تتق ي الباحثبان اهعلمل واهعلما
البعليميذذذة الإلكترونيذذذة في تعلذذذي  اهنذذذاهب البعليميذذذة اه بلفذذذة اميذذذ  اهةاحذذذس    

 البعليمية اه بلفة للطفال زارعي الوققعة.
   ب ذذذذمل  بذذذذقى لوذذذذةرات طذذذذة    تق ذذذذي الباحثبذذذذان وزار  التربيذذذذة والبعلذذذذي  ب
قضذقعات تبعلذج   نلبدراا ا ا ة بكليات التربية باهملكذة العةبيذة السذعقااة    ا

 بالألعاب البعليمية الإلكترونية وت بيواتشا التربقاة.
    بوذذذدا  اورات تدرابيذذذة  تق ذذذي الباحثبذذذان إاارات الب ذذذقاة والبذذذدراب التربذذذق  ب

ولعذذارا تعليميذذة للمعلمذذات واهشذذةفات التربقاذذات لبذذقعيبش  بلهميذذة تقفيذذن      
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الألعذذذاب البعليميذذذذة الإلكترونيذذذذة ر ةاوذذذذة لبعلذذذي  الأطفذذذذال زارعذذذذي الوققعذذذذة   
 وريفية اخبيارها وا ب دالشا في البعلي .

     بعذذداس طذذة  البذذدراا,   تق ذذي الباحثبذذان لعلمذذي ولعلمذذات التربيذذة ا ا ذذة ب
والبنقع فيشا, واخبيار اهنا بة, حبذى  كذ  الق ذقل إلى الحذد الألثذس   ذبغ ل       

ة اه بلفذذة لذذدى الأطفذذال زارعذذي الوققعذذة, نذذا ابمشذذى ولبذذدأ         الوذذدرات العوليذذ 
 لةاعا  الفةو  الفةااة.

 ا  ذبفاا  لذ  إلكانذات الألعذاب البعليميذة      تق ي الباحثبان اهعلمل واهعلمات ب
عةا اهوةرات الدرا ية اه بلفذة, نظذةالا هذا تبميذ  بذت هذا  اللعبذة         فيا لكترونية 

 عس عملية تعلي , وتعلذ    فيتساعد  والتي ادد, ل  تقف  بيئة لبكاللة ل  الق
ضذذذقء الوذذذدرات الفةااذذذة  فيا ذذذمات العمليذذذة المحسق ذذذة, والمجذذذةا  ألذذذةالا ممكنذذذالا  

 للمبعلمل.
       تق ذذذي الباحثبذذذان مخ  ذذذي الذذذمالب لذذذاو  ا حبيا ذذذات ا ا ذذذة في الذذذقزار
رذذث   ا لكترونيذذة في بصذذمي  بذذةالب تعليميذذة تعبمذذد علذذى الألعذذاب البعليميذذة  ب

 ل  اهشارات وامي  اهوةرات الدرا ية اهق شة للطفال زارعي الوققعة. 
   ذذةور  ا هبمذذا  ببنميذذة  تق ذذي الباحثبذذان لعلمذذي ولعلمذذات التربيذذة ا ا ذذة ب 

الأطفذذال زارعذذي الوققعذذة علذذى البعالذذس لذذ  الكمبيذذقتة هذذا لذذالع لذذ  ألذذة   اتقذذدر
 أو لكان.     وقت اون البويد ب لان في أ على إلكانية البعل  
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ضغوط مابعد  اضطراب فاعلية برنامج علاجي باللعب لتخفيف 
 اللذين تعرضوا للاغتصاب للأطفالالصدمة 

 حمد محمود أد /  سهير محمد 

 قسم علم النفس منسق وساعد  أستاذ م

 كلية غرب النيل جامعة النيلين جمهورية السودان
 المستخلص: 

لرلا ددتللضددط  لدضددافد لهددت الدرتسد ددرلة ف ددرل  رراددرللافيددرلللب فيددفللارر  دد ل ل  ادد للل
درذينلت فض دلر غتصر ل،لد تختلالدربرحثرلدةنهللدرتجفيبيللدلأط رلرتىللرلأط رلدرصتلرل

 دحددتذلتدالدتبتبددرسلدر ب ددفليدرب ددتتل،ل لدبتاددرسلدر انددرللاصدد سذل صددتيرل،لللللللتصددماالدوم بددرلدرل
(لط لللنليحتذلحمريرلدت فذليدرا لل،ليطبقلب ىلبانرلدرتسد رللافيرللل16يتك يالدر انرللنل)

(لفي سرلحاثل لجمعلدرباريدرالل12حاثللا غلبتدلفي سرالدر  جللارر   ل)لرلأط رلدر  جللارر   ل
ضددط  للرلا ددتلدرصددتلرل،لي ددتلد ددتختلالدت ددررا للدضددافد ليل اددر لبدنلطفيددقلدت ددتباريرالل

 لدر  د  لدتفيتمربادرلدبتبدرسل)ا(لر اندرليدحدتذلللللللدلإحصدرئارل لتاباقللافيرلللدلحدم لللدلإحصرئار
ي  ددر(ليل ردرددرلدر  ددفبللاددولتمدد بتوليلودلااددوليدبتبدرسل)ن(لر تبددرينلدتحددردتل)ل دبتبدرسل)ا(ل

لدلأط ددرلضدط  للرلا ددتلدرصدتلرلبندتلللللدضدافد للللدست در للدستبدر لدر ررفييبدروليرتد الدرنتددرئللل
درذينلت فض دلر غتصر ل لدتبتبرسلدر ب دفل) بدللتابادقلدرميدرلللدر  فيدفللارر  د ل(،ل  ررادرلللللللل

درددذينلللرلأط درللضدط  للرلا دتلدرصددتلرلردتىلللللدضدافد للدرميدرلللدر  فيدفللارر  د ل ل  ادد لللل
ضددط  للرلا ددتلدرصددتلرلللدضددافد ل لدرتدرددرللدلإحصددرئارت فضدد لر غتصددر للددنلبدد للدر ددفيبللل

ددبددللدوم بددرلدرتجفيباددرللاددولدر اددر لدر ب ددفليدر اددر لدرب ددتتليرصددر لدر اددر لللللللللللرلأط ددرل
ضدط  للرلا دتلدرصدتلرلردتىللللللضدافد للدرب تتل،لبت ليفي دل فيبل ل رب ارلدرميرلللدر  فيفلت

ل.لدلإصرلاردرذينلت فض دلر غتصر ل لدوم برلتب رًلةتطيرل وذللدلأط رل
لضط  للرلا تلدرصتلرل،لدتغتصر للدضافد لدرك مرالدة ترحارل:لدر  جللارر   ل،ل

The Effectiveness of Playing Therapy  Program on Relieving 
Posttraumatic  Stress Related Disorder for Children who are 

Exposure to the Rape 
Dr. Suhair Mohamed Ahmed Mahmoud 

Abstract 
This  study aims to study the effectiveness of playing therapy  program on 

relieving Posttraumatic  Stress Related Disorder for children who are 
exposure to the Rape,study use Experimental method, One group test pre and 
post  test.the sample consist of (16) children from Defensiveness of Family and 
Children arechosen through the intentional sample, data is collectby 
questionnaire,and Posttraumatic  Stress Related Disorder Scale. Study 
applied(12) sessions of playing therapy  program in order to relieving 
Posttraumatic  Stress Related Disorder for children who are exposure to  the 
Rapethen data analysis through statistic Packet Social Science  (SPSS) using , 
T-  Test for one group, T-  Test fortwogroups. One – way Analysis Variance 
(ANOVA)and Alpha CronbachIndex, of Statistic. The result findingthat, there 
is increasing levelof Posttraumatic   Stress Related Disorder for children who 
are exposure to the Rape, and   improve the  effectiveness of playingtherapy 
program on relieving Posttraumatic Stress Related Disorder for children who 
are exposure to theRape, this from significant differences in pre and post testin 
favor of post testand there no significant differences in duration of incident. 
Keywords: PlayingTherapy , Posttraumatic  Stress Related Disorder , Rape  
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 قددمةالم : 
تليحبدددذلدوتمدددعلدر فلادددفللنر تدددرلدة ضددد برالدةفتبادددرللادددر ن ل،ل ددد ليدددمدللللل

إنلدلخد  ل لهدذدلدة ضد  لي دتلللللي تملإلىلحتلربيرللنلدلمحظ سداليدةمن برال،ل دل
در رلدددرلدردددفلت دددرسنلب اهدددرلدوتمدددعليلسر دددرللادددرتبفدبليللللللدلأبددد ببفيفيدددرلب دددىلل

دردذر سلللدلأط درللييحدت لدر دتيدنلب دىلللل هلدرت رراتلدرفلتحكدالهدذدلدة ضد  ليتدتيفلللل
(ليدت رس -دتب دلل–دتبمر لل–دلإب ذلل– ليدتير للنهال،لي لياربلدر رئ رل)لدت

يدةؤ سددرالدلإيدد د لل– ددرركثيرللددنلدلحددرتالت ددعلبددرسجلياددربلدت ددفذللرددددل)دةددتدس للل
اليكددد نل%للدددنلدلحدددرت85د ددديردنل...(ليحددد درفلأيلدرتدددرس لأيلل–يدة ددد  ولل–ر يتدددر ل

دةطتص لل في رًلر ضحارل،ليينتمفلدةطتصدب نلإلىلتت د لدةسدت يرالدتفيتمربادرللللل
 لممرس دددترل دددذدلدلحدددت لدتفيفدلدددفلدربتدددعل،للل،يدت تصدددرديرليدرث ر ادددرليدةطتصددد ل

سضدرهرليإادرلتتسد للب اداليد دى لتدتىليتت  دالدهدتدنلللللللللأيلتيهتالبم د  درلدرضدحارللل
دسهرلاهددرل،ليب ددىلدر مدد  ل ددإنللأيلىلدرضددحارللنهددرلممرس ددرلدرتسدد لليإلهددرسلدر دد ذلب ددل

دبدفىللأيلل ظالهذهلدةمرس رالتظللممرس راللست سذلإلىلدنلي تضحلدلفهدرللاصد سذللل
دلبتيدنلب دىلدر رصدفينل،للليالأ،ليلعلدنلدر  دياولتتينلهذذلدةمرس رالب ىلدبتبرسهرل

إتلدنلدرتكددتالب ددىلهددذذلدتحدد دد ليحددت لب ددىلد ددريبول:لفيريدد لدة تددتت،لفيريدد لللللللللل
تستبرطهرللاررتد  سللادرلخمتليدر درسلدةصدرح لر غتصدر لللللللدلأط رلدة تتتلب االلنل

ديدد د للأرثددفلددنللأيدداليدلح ددرللب ددىلا ددرلدت ددفذليا ددرلدرا ددللي سددال،يت ددامرلل
يردالدادرسلحدردذلللللهرلتتليردلر دفي ليدردن  ليدربدتنل،لللتدر ن لدة فيالضتلط  رتهاليدت

تلدلىليهريدرلدر مدفل،ليهدذذلدلحرردرللللليدبفىللملنرلب ىلدرضحارليب ىلد فتهرل دتلتتدلل
ل (.2007،يا قلب اهرللت ىلرلحردارلدتغتصر ل.)تلل

يجدمللأيلدتليتر لفينسفلغيرللفغ  ل االي ف للادرر  ذلللأيالي فنلدتغتصر للا
 ل دنلدةتس درل،لحتدىليسدر للللللأط درللب ارل فدلدبفل،ليتتبرينلضحريرلدتغتصدر للادوللل

دلحدرتاليكد نللدنلدردذر سل،ليردثيردًلللللللأغ د لل لدرثمرياناراللنلدر مفل،ليد دريفل ل
لرلتليفدبفلدةطتص لتي رلجمررارًل لدبتارسلل ض برالدبتتد هلد نسفل  دتلي دفسللل
دغتصدددر لدتلدلدددفدذلت رلا ددداليردددثيردللدددرلي حدددقلدةطتصددد لدضدددفدسدًلفيسدددمارليي سدددارلللل

ل (.2002 ت هاللا س ذل)لدة اجفل،لأيليضحريرهال

دةؤتددفداللدلأط ددرلالدرتدرددرلب ددىلدغتصددر لفدؤتدد(دنللددنلدة2008ديضددحل)حسددول،ل
دة لا لدرتدب ارلأيل لدةمذ رل،للاد    ل،لدة أيلد ستيرلتتمثلل لص  لارلدةتفل

درتنر د ارل،لللدلأبضدر لشلفدة اخرللارردت ل،لدتحسدر للادرتاليدرفغبدرل لهدلللللأيلدةب  رل
لبددددددفد لدلأأيلدرتنر دددددد ارل،لدرتددددددكريتلد سددددددمارلدةبهمددددددرل،للللاددددددرلألفد لدلإصددددددرلار

دضدافد للدرس  رارلدرطرلضرلدرفلت ك لدرك دلاا ل،لدةخرينل،لدرفهبرالدرطرلضرل،
،لبسفللدلألر ف،ل ضاللدلأصرلاعر رددال تيمرللا للدر فدشل،للصلليدر  دذدالدترلل

درضدميرل،لللتأياد لدرتب لل،ليدتلسركل،لدةؤتفدالدرن سارليتتمثلل لدرت  سللارردذي ليل
 تدتتل،لدرتد  سللادرلخ نللدنلتكدفدسلدتغتصدر للللللل لدردذدالي د لدةلللاررطضد ل دللسلدرت  

ليدرتدد  سللاددرر  قليدلخدد نل،لللددفذلدبددفىل،لدرتدد  سللاددرلحمنليدي ددر لت ددتيفلدرددذدال،لل
بددت لدحددود لدرددن  ل،لدرتدد  سللارلخجددلليي ت ددتينلدنللرحددت ل دداليدد  للددنلدر  ددر للل



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

47 

غدديرلطبا ددفل.للأيلغدديرللددؤدلااول،دلهددرسلدر  دطدد للاتددكلللبددررغل ادداللللللللأط ددرل ليدداللأ
أيلالدرسدد  رارليتتمثددلل للتددك الدسد ددارلل رفيوددرل،لد ددفي للددنلدةنددملللللللللدةؤتددفد

دةتس رل،ليث سلييتهالللاسفبرل،ليت  ىلل لسرلدركبرسل،درس  كلدر دتيديفلدةنحدفنل،للل
يددرليتتمثددلل للهدد سلد كددرسلغدديرلت د  اددرللثددلللللللل كفت مددتلديددذد لدرددذدال،لدةؤتددفدالدرللل

فدالدتفيتمرباددرلتددت ددبيردالدرددتململ،دةؤللدت ددفد ل لدرت مدداال،لدر  ددملدلىلدرنتددرئلل،لل
ايردالدتفيتمرباددرليدة ف اددرليدر ط يددرليتددته سلا تددرل لدتبددفينليلانددر لللأيتتددمللدرتدد

ب ىلهذهلدةؤتفدالتظهفليترئللدر  دلللدةؤافذلب ىلدتغتصر ليب ىل باللدةثدرللتلل
لدتغتصدر لييدفتبللبمسددت ىللأيلدلحصدفلدر مدفللدردذتللهدفال اددرلدت در ذلد نسدارللللللل

درت د قلدرن سفليدتفيتمدربفلرتيدال، ك مدرلردرنلدر مدفللبكدفدًل دإنلتردلىليدؤدتلدلىلللللللللل
دغتصدر لدرا دلل لبدنلطفيدقلتدخصللللللرنلير مدرلردللل.لأرثدفلله سليتدرئللصدتلارللل

،ليرذرلىلتدتذلللأبافلتتلب  رلياا رللاررا لليك نل رلترايردال  بارليصتلارل
ي ليد دتختد للذ دلدسفيدرللدنلدرتللأيلدتغتصر ليطبا رلحدت للاافي درلبتدنرليبنا درللللل

در هفليدرتهتيدتل،ليردذرلىلت دتدلدة تدتينلب دىلدرا دلليلدتذلدتغتصدر ليتكفدسهدرلللللللللل
رددللترددلىليكدد نلرددالتددرايرهلدرسدد بيلب ددىلدرا ددلليي سددفلدتطبددر لدرسددفيفي نللاددأنلللللللل

لدلأتددكرلليسددتجاب نلرصدتلرلدتغتصددر للاتدكللتت دد لبدنلدربددررطوليدنلللللدلأط درلل
ال دد بارليبرصددرلب ددىلدرددذدرفذللددضددافد لدلحددردذلر غتصددر لب ددىلدرا ددلليتددكللل

ي لدرث ددرل لدرددذداليدتبددفينل،للليتتمثددلل لدر  ددقليدلخدد نلي  ددتدنلللل صدديرذلدةددتىلل
لأحددتد درددذدرفذلط ي ددرلدةددتىلحاددثليحددريللدرضددحارلحمريددرلي سدداللددنلد ددوفير لللللل

ضدددط  للرلا دددتللدضدددافد لممدددرليدددؤدتلدلىلل تددد  سل،رت دددلىلدلخدددمذليتح ي دددهرلدلىلد
ل.درصتلر

درتدددتذلب ددد لللدضدددافد لأيلدرصدددتلرل،للضدددافد لذلتلت دددتدللاهنرردددلىللسدددمارل
رلتنددتسجلتحددال ددهدرضددط  لدرترراددرلر صددتلرل،ليرلدضددافد لأيلدرت ددف لر صددتلرل،ل

ر اد لللدلألفيكادرللضط  للرلا تلدرصدتلرلدردفلصدن تالد م ادرللللللدضافد للسمىل
لدرن سفل.

(ليحدتدللWHOلنظمدرلدرصدحرلدر رةادرلل)للل(لدنل2001)لدرفتاتتليدةنصد سل،لللأترسلي
(لICD (ل لدرتصدنا لدردتيرفلدر رتدفل)لللPTSD   للرللا دتلدرصدتلرل)للضطلدضافد ل

ر اد لدرن سدفل،ل امدرلللللدلألفيكادرلليت قلدلىلحتلربيرللعلتحتيتلدرفدلاارللأيالب ىل
أيلد ددتجرلارللففيددرهلللأيددالضددط  للددرللا ددتلدرصددتلرل(لب ددىللللللدضددافد لحاددثلينتددأل)لل
تيللأيالط ي رل(لييتص للاأيلل   لضرغلل)للستمفذلر وذل صيرذلأيلممتتذللحت ل
يتسب ل لحدتي لضداقليأ دىلتدتيتينلغرربدرًلللللل رفي رل،لييحتمللأنلأيلطبا رللهتدذل

أيل،لدرددفللددنلصددنعلدتيسددرنلللأيلرددتىلدتل ددفدليت ددف لرددال)للثددللدركدد دس لدرابا اددرللللل
 غيرلترلىللنلد فدئا(.لأيلدلأغتصر ل،لأيلدلإسهر ل،لأيلدلح دد ل،لأيلدة رسكل،ل

ضدط  للرلا دتلدرصدتلرلللللدضدافد لللأبدفد لل(لتصدنا لل2007،يترفل)ببدتلدةدن اللل
 لدلخد نلدرتدتيتليدرفبد ليد  دعلييظهدفل لصد سذل  دقللدنلدرطفيد لللللللللللدلأط رلبنتل

يدتيتددددطرلللاك مددددراليسلدددد ىللتكددددفسذل،لللرندددد  ل،الدددضددددافد لي  ددددقلدتي صددددرللللددددعل
يرذرلىلتكفدسلدتر ر لدرفلتفردملب دىلسلد ىلدرصدتلرل،لي ت د لهدذدللدر  د لبدنللللللللل
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درا للتيتد فلليغار لدرتن  ل،ليدنللحتد لتكفدسلي  لدلأدرابا فلل لدلأط رلر  لل
لدددعللحدددتد ،ليدرت دددبيرلبدددنلدلألحدددتد لاررسددد ردذلداندددر لدر  ددد للل،لد دددوفير لصدددتىلدلأل

،لتفدفيدعل لدرسد  كللثدلللللحدتد لب لل لتفتا لدلأأيلدتر ر ليدرفل ىل،لحتي ليسارنل
درتحكالي  تدنللدلخ نللنلدرظ  ليدترتصربلدرتتيتللارر درتينليدرتب للدر دسددت

دتبدددفدجليضددد  لدةسدددت ىلدرتسد دددفليضددد  لدرورادددمليىيدددردذلدرطضددد ليدر نددد لللل 
ليرذرلىلدرس  رارالدةتمفدذلضتلدوتمعليس ضلدلحت ل.

ضط  للرلا دتلدرصدتلرلللللضافد ليت سيرللا ضلدرنظفيرالدرنمرىجلدرس  رارلت
تسدتنتلل(ل2001،در دسدل ل)لدرفتاتليدةنصد سللل Kean et al,1955)رول)درفلي تلهرل

دلىليظفيددرلدر ددرل ولت رددتلهددذهلدرنظفيددرلدهماددرلرددلللددنلدتتددود لدرت  اددتتلللللللللل
لفد لأبدددددالدرن سددددارل،لييتددددبالتادددد سللضددددافد ليدتتددددود لدر  ددددا فل لتادددد سلدتل

ضددط  للرلا ددتلدرصددتلرلللاررتسددر لدت ددتجرلارالدرن سددارليدرسدد  رارلللللدضددافد ل
دةت   رللارتغتصر لب ىليت مللدةنبهرالل،ر خ نلب ىلد ر لدتتود لدرك  اكف

دللنبهراللن فذلدتودطارلتستتبفللاتكللدي كر فلد تجرلارالتدتيتذليت  رئادرلللأيال
يتفىلل.درصتلارللحتد بميدلت لىلدلألرتىلدت فددلدرذينلضافد للنلدرضاقلليدت

ليرسد نللجلدرن سدفلدتفيتمدربفلدردذتلطد سهللللتدرنمد لدرنظفيرلدرن سدارلدتفيتمربادرلدنللل
لدضددافد ل ل(ل2001درد دسدل ل)لدرفتداتليدةنصد س،لللل(Wlision et al ,1985)يىلد  هلل

ضط  للرلا تلدرصتلرلتبتيل امتال لتفرامهلب ىلدرت ربلللادولدلحدت لدرصدتلفلللل
درضرغلل،ليدت تجرلارا)لدر رديرلر كرسارل(لليبصرئصلدر فدل،ليدرباودرلدتفيتمربادرللل

ت رب دال.ليتفرددمللدرث ر ادرلدردفل دمل اهدرلدر دفدلدرصددتلرلييسدودل اهدرلت دىيداليللللللللل–
دردذتلطد سهلهلهد سييتملهلدردذتليفردملللللللدة   لدرالللجلل ر درلتهذهلدرنظفيدرلب دىلاد للل

دتخرصددرًلل ادنولممددنليت فضدد نلرصدتلرلتددتيتذليتادد سلللب دفلت ددلىلدلح ا درللاددرنللل
تيتاددد سلرددتىلدبدددفينل.لللأيددالللضددط  للرلا دددتلدرصددتلرل،ل لحدددولللدضدددافد لرددتيهالل

دلأيددالداددرسذلدلخددمذلدرصددتلارلب ددفلليت ضددحليظفيددرلدرتح اددللدرن سددفلدرددفلتتدديرلدلى
يتتحىللنال.ليب االترتفلدلحرفيرلللتظللدارسهرللستمفذ،للانرئارل لد هرىلدرن سفل

ضددط  للرلا ددتلدرصددتلرلرددتىللدضددافد لرنظددفذليدضددحرليدلانددرلتسددربتل ل  ادد ل
درذينلت فض دللر غتصر ليتردلىللاتصدمااللافيدرلللب فيدفللارر  د ليتداحللللللللدلأط رل
لدضدافد للدردفليدفيه هدرليددالدلىللللرص  لاراليدرضدط  لدرن سدالل  لبنلدرا الدرتن

لضط  للرلا تلدرصتلرل.

لرلأط درللدر  د لي تدملدددذلب فيادرلي سدارللهمدرلللللل(يدنل ل2003:ليي ردتل)ىهدفدنللل
دالي سددارل،لي دد  لدر دد جللارر  دد للارباددر لدرا ددلل فصددرللللللدضددافد لدرددذينلي ددري نلل

يلاددذرلىليكدد نلدر  دد للللدر  دد للاهددتنلدرت ددبيرلبنهددرلللللأديدالاسدد لللتددك تالب ددىلللر
ب فيدددرًل.لدر  ددد لدلىلفيريددد ل رئتتدددالدرتتخاصدددارل،ليي تدددملد ددد  لارًلب فيادددرًللهمدددرًللللللل

دةضافلاولي سارًلحاثلتتر لر م رلجل فصرلل حظدرلدرا دللللأيلدةتك وللرلأط رل
دانر لدر  د لييتاسدفلردالضدبلليت فيادال د  رال،ي لدر د جللارر  د لي ادىلدرا دلللللللللللل

تتددر لرددال فصددرلدر  دد للددعلس ر ددالرتمثاددلللا ددضللأيل  دد لدة فيدد دذل لحجددفذلدرلأديدال
دة د  لدتفيتمربارل،لييكد نلدة درلجلدر   درلدر  فيادرللاررا دلللدنلدر حظدرلدتيلىلللللللل
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درددفليصددحبال اهددرلدلىلحجددفذلدر  دد ل،لإتلي رل دداللاتسددرلحليبادد ليا ددرلترسرددرًلردداللللل
أيلرد  للأيلبد نللي   للارتتار للدرفليفغبهرليلاررافي رلدرفليفدهدرلدينللحفيرل للدنل

يهددذدليددؤدتلدلىلىيدللدر  ددقليب ددضلدرتدد تفلممددرلتميددللدرددت  رالدرددفلي جددأللل،للبتددر ل
ل (.2007)لص دلحرل،إدراهرلدرا للبردذل

  تليترسكل تلتيترسكل،ليه حادثليتدرسكلللل،للدلرلبنللترسررلدة رلجل لدر   
رلاادددرًليدرث دددرليدرت بدددللليتخدددذلل   دددرًلديجلل اددد درا دددلل لدر  ددد ل لفيددد ليسددد دهلدرل

ب دىلدتتدودكلل دال.للللل اصمالر برلل انرلييبدتدلهد لي سداللارر  د للتدج رًلدرا دللللللل
يهنرلي ك لدة رلجللتربفلدرا لليي ضحهرلرالحتىليدتسكلي سدالييحدتدلإلكريرتدرللللل

ي هددالييح ددقلتدتددال،ليي كددفلرن سدداللان سددالييتخددذلللييصددبحللاررتددتسيلل ددردسدًلب ددىلدنلل
دًلتيتددرسكلدة ددرلجللفي ددتليكدد نلدر  دد لحددلل فدسدتدداللان سددالدينلدبتمددردلب ددىلدة ددرلجل،لللل

ي  د للارتتدار لدردفليفغبهدرل.لي دتللللللدرا لل لدر   لترسردرًلردالدلحفيدرلدرترلدرل لدنللللل
يتخذلدة رلجلل   رًل  بارًل،ل اكت فللاتهاورلدةنرولدةنر  لر  د ليبم حظدرلدرا دللللل

ت سيردالليتتبلللاررتتسيلليي ت يتوكلل الل لدر   ل،لب ىلدنليه لي   لدينلدنل
لأديداليي تدددملدر  ددد ليلل(.2003،للاسددداارللدددعلد دددتمفدسلدرا دددلل لدر  ددد ل)هندددتديتلللل

يمثللبمدتداليصدفدبرتاللاافي درلدسدلادرلممدرللللللأيلتج للدرا لليتحكالللثيرتردر   ل
يتدداحل فصددرلدرت ددبيرلليدرتن ددا لدتي  ددررفلبددنلدرتدد تفدالدرددفلتنتددألبددنلدرصددفد للللللللل

يبدتأل لدرت دبيرلبدنللتدك تاللللللأيدالل د ل لدر لأديدالرلي ادفلدرا دللللليدتحبر ل  نت
لا دددضلدردددفل دددتلتيسدددتااعلدرت دددبيرلبنهدددرلر ظادددرًل،لي دددتلي جدددألدة دددرلجلإلىلت فيادددالللل

تددد للل د ددد أيللي دددتليتدددج الب دددىلتكدددفدسلل د ددد لللدت دددو رلر ا دددللداندددر لر بدددال،لل
در  ددد ل،ليدنلت فيطدددرًلهدددرلغلتدددك تالدتي  ررادددرل ا دددملدرا دددللبدددنلدي  رتتددداليي فلل

ليل دددىلل ريتدددرلدلحدددت لدرصدددتلفللدددنلفيتيدددتليدردددتحكاللارتتدددار لليسدددربتلدرا دددللب
ل.لل(ل1999)لي    ل،لاذرلىليتالد تا ر لصتلرلدتغتصر للاتكلليد  ف

    : مشكلة الدراسة 
لرلدفيتمربارلل في دذل لرللدر رالل ه  ل تياليه للتك لدلأط رلدغتصر لدنل

ل18هدالتحدال دنلللللممدنللدلأط درلليتتيرلدرت رسيفلدرا لارلبملي درئللدتبد  لدلىلدنللل
لددنلبدد للللدرتسد ددربفضددرلر غتصددر ليلددنلهنددرلفيددر ال كددفذللتددك رللللللللأرثددف ددنرل

دردددذينلت فضددد دلر غتصدددر ل ليحدددتذلحمريدددرلدت دددفذليدرا دددلللللدلأط دددرلل حظدددرل
 ليت فض نلر كثيرل.للنلدرضدط  لدرن سدارلللأيالدرترلا رلرتفطرليتيرلدلخفط  للي ل

تمددعل،ليةددرليوتدد لب اهددرللددنلداددرسللللضددفسدلب ددىلدتط ددلليدت ددفذليدولللأرثددف،ليتكدد نل
يدؤافل د برًللللأيداللبرسفيهدرليلأيلبامرل  د لحت لدتغتصدر ل لددبدللدت دفذللللييب د  ل

ب ىلتخصارلدرا لليتا سهرليلنلاالتك نللنلدرملدةهتددالب دىلدلندالدرن سدفلللل
لرلا ددتلدرصددتلرل،ليرددذرلىلللضددط  لدضددافد ليصددحتالدرن سددارليدرددفلتددؤدتلدلىللل

 لدتبتدتد لب ددىلللأيددال ددف لدةريادرللددنلبد للدسد ددرل درللللدحصداللنظمددرلدرا ياسدا للل
 دنرل.ل)ت فيدفلدرا ياسدا للللل18لورليخمس نلل اد نلط دلليط  درلت دللدبمدرسهالبدنللللللل

درددذينللدلأط ددرلىد لهددذهلدةتددك رلدرددفلت ددف لي سددهرلب ددىلللللإ ل(.لي2008 ددف لدةرياددرل،ل
 لتصدددمااللافيدددرلللب فيدددفللارر  ددد ليسدددربتللت فضددد دلر غتصدددر ل،ل إيدددرللارتلكدددرنلل
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ضددط  للرلا ددتلدرصددتلرلرددتيهاليتتمثددلللتددك رلدرتسد ددرلل امددرللللدضددافد ل  ادد ل
لي فل.

 دردددذينلت فضددد دللدلأط دددرلضدددط  للرلا دددتلدرصدددتلرلردددتىللدضدددافد لهدددلليتمادددمل
لر غتصر للارتست ر ل بللتاباقلدرميرللل؟

 ضدط  للرلا دتلدرصدتلرلردتىللللللدضدافد للهللت فيتل فيبلتدالدتررلإحصدرئارلل لل
ل؟لضافد للاولدر ار لدر ب فليدرب تتلر لر غتصر لدرذينلت فض دلدلأط رل

 ضدط  للرلا دتلدرصدتلرلردتىللللللدضدافد للهللت فيتل فيبلتدالدتررلإحصدرئارلل لل
درددددذينلت فضدددد دلر غتصددددر ل لدر اددددر لدرب ددددتلتلتب ددددرًلةددددتطيرل ددددوذلللدلأط ددددرل
لإصرلاتهال؟

 : اهمية الدراسة 
 ل.لارذلدرا لي تلتجفلارلتؤدتلدرفلحتي لصتلرال لحللدلأط رلدغتصر لدنل
 تت رياللنلط للر بف،لرللحس لد   لارل للدلأط رلأارسلدتغتصر لب ىل إنل

ل.درتكا ليدرت رللللعلدتىلرال
 ل.دتارسلدةتلفذلراسالصحارليي سارل  لللاللتدالدلا ردلدفيتمربارلي ري يارل
 بفضدرلر جند  ليدرسد  كلدر ناد للدعلللللللأرثدفللنلضدحريرلدتغتصدر للللدلأط رلدنل

ل.غيرهالبنتلرليصبح نللاررطول لدةست بلللأط رلأيلالأط ر يلعل،لدتبفينل
 يدر صددد للإلىليتدددرئلليل   لدددرالب مادددرلتسدددربتل ليضدددعلت صددداراليد ودحدددرالللللل

ل.درذينلت فض دلر غتصر للدلأط رلر تط  لب ىلدرضط  لدرفليت فللاهرل
 رذرلىلتكمنلدهماتال لد تختد لدةنهللدرتجفيبيلة ف رللتىل  رراتال،لحادثلل

يتنريردددالعمادددعلد  ديدد لبدددملدرتسد دددرلللدرتسد ددرلل دد لتردددلىلدة ضددد بارل لليتا
لدضدافد للدرافي درلدر  رردرلرتخ اد للللأيليدربحثليدرتح اللييضعلدر  جلدة ئدالل

ل.ضط للللرلا تلدرصتلرل

  : اهداف الدراسة 
 ضدددط  للرلا دددتلدرصدددتلرلردددتىللللللدضدددافد لتصدددمااللادددفدلللب فيدددفلرتخ اددد للللل

لدرذينلت فض لر غتصر للدلأط رل
 درددذينلت فضدد لللدلأط ددرلضددط  للرلا ددتلدرصددتلرلرددتىللللدضددافد لرت ددفنلب ددىللد

لر غتصر للنلب للدة ار لدرذتلدبتدل ذدلدرطف .
 ضدط  للرلا دتللللدضدافد للدرت فنلب ىل رب ارللافيرلللدر  جللارر   ل ل  ا ل

لدرذينلت فض دلر غتصر ل.لدلأط رلدرصتلرلرتىل
 ضدط  لللدضدافد للرلدحصرئارل لدرت فنلب ىللرلدتدلرريالت فيتل فيبلتدالدتر

دردذينلت فضد لر غتصدر ل ل)لدر ادر لدرب دتتل(لللللللدلأط درلللرلا تلدرصتلرلردتىلل
ل.دلإصرلارتب رًلةتطيرل وذل

    :  فروض الدراسة 
 درددذينلت فضدد دلللدلأط ددرلضددط  للرلا ددتلدرصددتلرلبنددتلللللدضددافد لتتماددملاددرلل

لر غتصر للارتست ر ل) بللدتبتبرسلدرب تتل(.
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 ضدددط  للرلا دددتلدرصدددتلرلردددتىلللدضدددافد لردددرلإحصدددرئارل لت فيدددتل دددفيبلتدالدت
لضددافد لدرددذينلت فضدد دلر غتصددر للاددولدر اددر لدر ب ددفليدرب ددتتلر للللدلأط ددرل

ليرصر لدر ار لدرب تتل.
 ضدددط  للرلا دددتلدرصدددتلرلردددتىلللدضدددافد لت فيدددتل دددفيبلتدالدتردددرلإحصدددرئارل لل

 دددوذل)در ادددر لدرب دددتتل(لتب دددرًلةدددتطيرللل للدردددذينلت فضددد دلر غتصدددر لدلأط دددرل
ل.لدلإصرلار

 : حدود الدراسة 
 دلحدددتيدلدةكريادددرل:ليدددتالإفيدددفد لدربحدددثلدلحدددررفللا حدددتذلحمريدددرلدت دددفذليدرا دددللللل

ليتيرلدلخفط  ل.درترلا رلرتفطرل
 ل ل(.2019تحتدلدر وذلدرملنارلر بحثلدلحررفل)دلحتيدلدرملريارل:ل

  لدراسة : امصطلحات 
 فعالية :  ال 

 درنتاجرلطب رًلة رييرلمحتدذللسدب رللدرت في لدرنظفتل:لهفلدر تسذلب ىلتح اقل
ل (2005ل،يتمدددلدركمارلر مرلدلكنلتح اقلدرنتاجرلتح ا رلررلً ل.ل)بمفل

 درت فيدد لدتفيفدئددفل:لهددفلل ف ددرللددتىل ددتسذلدرميددرلللدر  فيددفلب ددفل  ادد لللللللل
لدرذينلت فض لر غتصر ل.لدلأط رلضط  للرلا تلدرصتلرلرتىللدضافد ل

   : البرنامج 
 أيلهدددد لباددددرللصددددممرلربحددددثلدتلل ضدددد  ل ددددصلدر ددددفدللدرت فيدددد لدرنظددددفتل:ل

ل (ل2005:لبمفل)تك نلدهتد الددد للا ضلدر م ارالدلمحتدذلدوم برللاتف لدنل
 درت في لدتفيفدئفل:له لدرميدرلللدر  فيدفلبدنلطفيدقلدر د جلد مدربفللارر  د لللللللل

د ا درلتدتالللل60لفي سرلبم دتللفي سدتول لردللد دب  لتسدتطفبلللللل12يه لببرسذلبنل
ر دد لتت  ددرلرتح اددقلهددتنلرددللفي سددرل،يهدد لللللللأديدال ناددرالي لرددللفي سددرلل

لدةتطيرلدةست لل لدرتجفلار.

    : العلاج باللعب 
 دةضددافلاولي سددارًلللدلأط ددرلدرت فيدد لدرنظددفتل:هدد للددنلدراددفبلدةهمددرل لبدد جلللل

يدر   له لدتل   كلي   للاالدر فدلدينلغريرلبم ارللسدب رليهد لدحدتلدت دررا للللل
ىهددفدنلل) ددللبددنلي سددال،ليي هدداللاهددرلدر ددراللددنلح رددا.للدةهمددرلدرددفلي ددمللاهددرلدرال

ل ل(2003،
 درت في لدتفيفدئفله لدت    لدرذتل  نلتتب الدربرحثرل لإبدتددهرليتابا هدرللل

لر ميرلللدر  فيفل.ل

  ضغوط مابعد الصدمة :   اضطراب 
 درت في لدرنظفتل:له للف لي سفل تل لتصنا رليت صا اللنلفيري لجم ادرللل

 (لل1999ل،(لدةذر سل ل)ي  د  لل1994-1987-1980)لدلألفيكارلدرا لدرن سفل
بندددتلرليت دددف لتدددخصللدددرللحدددت للدددؤالفيدددتدلللللضدددافد لييدددنجالبدددنلهدددذدلدتل

لأر  رل) تلل،لدبتتد لفيستتلبايرل)صتلر(ليتخظىلحتيدلدرتجفلارلدتيسريارلدة
دغتصر لل،لررسارلطبا ارل،لدبتتد لبايرلب ىلدحتلد فددلدت دفذل(ليادثلتظهدفلللل
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 تل،لدت كرسل،لدرص سلدرتدب ارلب دس لي سارليفيستيرل)درتجن ليدرتبتح رًلبتذل
لدالدرن  ل،ليدرت فبليدتحودىل،لض  لدرذدرفذليدرورامل(لد لدضاف

 درذينلت فضد دلر غتصدر لب دىلللللدلأط رلدرت في لدتفيفدئفل:له لدسفيرلد تجرلارل
لجفلارلليه لدةتطيرلدرترلاعل لدرتلضط  للرلا تلدرصتلرل،لدضافد ل  فدالل ار ل

  : الاغتصاب 
درتدفجللارر سدفلدربدتيفللللأيلدتلتد ل لدةهبدللللأيلفيم للنلد سداللأيلإي جلدر ضا ل

طفلهذدلدتي جليي فنلدغتصر لدرتخصللنلفيري لدادنوللصلاررفدهلدتبفللهمرلأيل
ل. ل(ل2007ل)ب ال،دغتصر لجمربفللأياللب ىلأرثفأيل

 : الدراسات السابقدة دراسة 
هدت الدرتسد درلدلىلل ف درلدرضدط  لدرن سدارلردتىللللللل (ل2009دسد درل)ب ادل،للللل/1لل

(لط ددلل40درددذينلت فضدد دل ددفدئالدتغتصددر ل.لدفيفيددالدسد ددرلب ددىلبانددرل)للدلأط ددرل
(للنلدتير لدرذينل لدبتارسهاللاررافي رلدر صتيرللنليحتذل18(للنلدرمر سل)22)

حمريددرلدت ددفذليدرا ددلليتيددرلدلخفطدد  ل،لديضددحاليتددرئللدرتسد ددرللددري ىل:لتتسدداللللللللل
ل.درذينلت فض دلر غتصر للارتست ر لدرتدلللدلأط رلط  لدرن سارلرتىلدرض

 ل(لهدددت الدرتسد دددرلدلىلل ف دددرل2008،لدلأط دددرلد م ادددرلدةطفلاادددرللحمريدددرلل/ل)2
أفيفيدالدرتسد درللللدلأط درللدرس  كلدر تيديفلرتىلضدحريرلدتبتدتد دالد نسدارللدنللللل

د ددتخت لدةددنهلل(ط ددلللددنلدرددذينلت فضدد دللحدد دد لدتغتصددر .للل50ب ددىلبانددرللددنل)
دردددذينلت فضددد دلر بتدددتد دالد نسدددارللدلأط دددرليتدددرئللدرتسد دددرل:ليتمادددملدر صددد فل

دردذينلت فضد دلر بتدتد دالللللدلأط درلللاتسفيرالبررادرللدنلدرسد  كلدر دتيديفل،ليتسدالللللل
لل.د نسارللاتسفيرلبررارللنلدر ن لدر  ظفل

(لهددددت الدرتسد ددددرلر كتدددد لبددددنلي باددددرلدلخددددمداللللل 2007/لدسد ددددرل)تدددد لا ل،لل3
نسددارلدرددفلت ددف ل ددرلدرفدتددتينل لط دد ر تهاليلددتىلتددفدلاللترددلىللددعللهدد سللللد 
.لديضدددحاليتدددرئللدرتسد دددرل،ليدةدددنهللدر صددد فلدةفضدددارلردددتىلدرفدتدددتينللبدددفد لدلأ

دةفضدددارليلادددولللبدددفد لدلألدددري فل:لت فيدددتلب  دددرلتدالدتردددرلإحصدددرئارللادددوللهددد سلللللل
 دت تط للد نسفل.

 دددرلإلىلل ف دددرلل هددد  لدردددذدالردددتىلللل (لهدددت الدرتسد2007دسد دددرل)دربتدئادددرل،لل/ل4
درددذينلت فضدد دلر غتصددر ليب  تهددرللاددب ضلدةددتطيردال.لدفيفيددالدرتسد ددرلللللدلأط ددرل

ليد تخت لدةنهللدر ص فل.(لط لليط  رل70ب ىلبانرللن)ل

دردذينلت فضد دل دفدئالللللدلأط درللتدتيفلل هد  لدردذدالردتىللللللت ص الدرتسد رلدلىل
لدتغتصر ل

هددت الدرتسد ددرلدلىلل ف ددرلدرضددط  لدرن سددارلللل (ل2007ل،دسد ددرل)درصدد دلحرل/ل5
ل(لط لليط  درل50ضحريرلدتغتصر ل.لدفيفيالدرتسد رلب ىلبانرللن)للدلأط رلرتىل

تتسالدرضدط  لدرن سدارلردتىلللللأياليد تخت لدةنهللدر ص فل،لت ص الدرنترئللدلىلل.
ل.ضحريرلدتغتصر للارتست ر للدلأط رل
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لددتىل رب اددرللهددت الدرتسد ددرللااددرنللل(ل2005صددر ل/لدسد ددرل)لدرسددنبريفل،لإيمددرنللل6
ضدددط  للرلا دددتلدرصدددتلرلردددتىلللللدضدددافد لدرميدددرلللدر  فيدددفل لدرتخ اددد للدددنلللل

(لط ً ليط  رل،لد تخت لدةنهللدرتجدفيبيللت صد اللل15،لتك يالدر انرللنل)لدلأط رل
لدددرللا دددتلدرصدددتلرل  ررادددرللافيدددرلللدر ددد جلدرسددد  رفللرضدددافد لدرنتدددرئللدةت   دددرللا
 رتىلدوم برلدرتجفيبارل.لبفد لدلأدة ف ل ل  ا ل

 (لهت الدرتسد رلبدنليسد لديتتدرسللدرهفذلدت دتط للللللل2002دسد رل)لافررال،ل/ل7
رمدددرليتدددذرفهلدرفدتدددتينل لط ددد رتهال لدوتمدددعلدرسددد ستللللللرلأط دددرلد نسدددفل

،لدةددنهللل(لطرردد لطرربددرللددنلفيرل ددرلدلتددقلللللل100دفيفيددالدرتسد ددرلب ددىلبانددرلللددنل)للللل
%للنلدة ح صول تل40يس لدرتسد رلدلىللري فل:الأترسليترئللدرتسد رل:لدر ص فل،ل
 لت فضددد دللخددمذلفينسدددارلل ل دددوذلدرا  رددرلليلدددن هالدلخددد نللدددنلدنلللأيدددالد ددرديدللال

ليا   دلدحتدًلب اهرلل

هددت الدرتسد ددرلرت ددتيالللل( (Trowell et.al.,2002دسد ددرلتفييلاددلليدبددفينللل/ل8
رتح ا اددددرللافيددددرلللدستددددردتلوم بددددرللددددنلدربنددددراللار ددددتختد لد ددددررا لدرنظفيددددرلدلل

يدرنظفيددرلدرسددد  رارلدتي  ررادددرلرت  ادددللدتادددرسلدةوتبدددرلب دددىلدت دددر ذلد نسدددارل،لل
(ل ددنرليد ددتخت لل14-6(ل تددرذلدبمددرسهالتددودي للددرلاول)للل71دفيفيددالدرتسد ددرلب ددفل)لل

دتستدددردل  دددرلل لت  ادددللدتادددرسلدرسددد بارللللدةدددنهللدرتجدددفيبيلليديضدددحالدرنتدددرئللدنلللل
لدرنظفيتول.ر  ر ذليدرس  كلغيرلدرت د  فلي قل

لدددتىل رب ادددرلدت ددد   لل(لهدددت الدرتسد دددرل للاادددرنلل2002/لدسد دددرل)بدددم،لإيمدددرنلل9
(ل،ليتك يددالدر انددرللددنلدسد ددرللللC.P.T.S.Dدردددل)لدضددافد لدر  فيددفلدةتبددعل لدبددتددللل

(ل ددن دالت فضددالر  ددتط للد نسددفل،ليد ددتخت للل9حررددرلط  ددرلتب ددغللددنلدر مددفل)لل
 رب اددرلدت دد   لدر  فيددفلدةتبددعل لللللدةددنهللدرتجددفيبيلحررددرليت صدد الدرنتددرئللدلىلللل

لب جلدلحرررل.

 :  منهج الدراسة 
لدربرحثرللد    لدةنهللدرتجفيبيلتدالتصماالدوم برلدر دحتذل.لاتستختلل

 : مجتمع الدراسة 
دردذينلت فضد دلدتغتصدر ل ليحدتذلحمريدرلللللللدلأط رليتك نلدوتمعلدربحثللنلل

طددد  ل،لدةتخصصدددرللحددد الدت دددر ذلللدت دددفذليدرا دددلللدرترلا دددرلرتدددفطرليتيدددرلدلخفللل
 (ليهفل وذلدفيفد لدرتسد رلييتكد نلتتمدعللل2019)لي را للنلد نسارل)دتغتصر (

ياللل،ل(ل دنرل12ددد6درذر سليدتير ل،لدرذينلتودي لدبمرسهاللنل)للنلحرتالدرتسد رل
تسددااعلدربرحثددرلدلحصدد للب ددىلجماددعلل ددفددالدرتسد ددرللا تيددرلدلخفطدد  ليترددلىللللللل

دردددذينللرلأط دددرلدة ضددد  ليت فيدددتلإحصدددرئارالل دددارادددرل دددتصليسرت دددبر لا ر 
لت فض دلر غتصر ليركنلرتيدبىلدلنارل لحجبهرللنلدرتسد رل.

 :  عينة الدراسة 
دبتمتالدربرحثرل لتحتيتلدتغتصر لب ىلتتخاصلدرابا ليدة  رالدلخرصرلل

رللب ىللدلأط رلركللط لللارر حتذليلا تلترلىل رلالدربرحثرلبم رلا رلديرار لدلفل
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هدت هرللدنلدة رلا درليتردلىلللللدربرحثرلدحتذل،ليلا تلدرت رسنليرس لدرث رلتفحال ال
اليردددذرلىلدردددتالدربرحثدددرلب دددىل دددفيرللأط دددر ر ترردددتلب دددىلدهمادددرللتدددرسررل

تك يدالليتردلىللادرنللللدلأط رللدة   لرال،ليلا تلدبذلل د  رلديرار لدتل سلتالل رلا ر
 غتصدر للا حدتذلحمريدرلدت دفذلللللدردذينلت فضد دلرلللدلأط درللبانرلدربحثللدنلجمادعللل

(لط دللل16 ل(ل ب دغلحجدالدر اندرل)للل2019يدرا لللا تيدرلدلخفطد  ل لدر دوذللي راد ل)لللل
ت فضدد دلر غتصددر ل،ليد ددتيللدرتددرلىلي ضددحلت ىيددعلد ددفددلدر انددرلتب ددرًلر مددتطيرداللللل

لدت ر ارل.

 ( يبين توزيع افراد الدراسة تبعاً لمتغيراته الاساسية1الجدول ) 

 النسبة العدد تويات العمرمس المتغير

 %18.70 3 اقل من شهر  الإصابةفترة 

 %56.25 9 شهور  6ـــ1

 %25 4 شهر    12ـــــ 7

 %100 16 المجموع

  الدراسة :   أدوات 
لؤتددفللل ادر لللد دتختلالدربرحثددرلضددط  للرلا دتلدرصددتلرلللدضدافد للل ادر لل

ضددط  للرلا ددتلدرصددتلرلبنددتلللدضددافد ليضددعلبصاصددرًلرا ددا للدت ددتجرلارلدرددذتل
دةدددذر سل ل(Dynoos& Fredric1989)يضدددعلهدددذدلدتبتبدددرسلردددلللدددنللللدلأط دددرل
(ليت تمددددتلد ددددو رلدة اددددر لب ددددىلل ددددرييرلجم اددددرلدرادددد لدرن سددددىلل1999ل،)ي  دددد  ل

  ددددفذلنلدلا ددددردلدة اددددر ل،يمكددددنلتاباددددقللل20ببددددرسذلبددددنل(DSM-III-R)لدلألفيكاددددرل
(ل12دددددد6دةفح ددرلدتلاتتدئاددرلدتلدرددذينلتددودي لدبمددرسهاللددرلاو)لللللأط ددردة اددر لب ددىل

يت فض دلرصتلرللي تل رلالدربرحثرللات تيلللا دضلدر بدرسداللللا نرليدرذينل بقل 
 حتىلتتنر  للعلدرباورليبانرلدرتسد رل.

 ياس : قدطريقدة تصحيح الم 
ضدط  للدرللا دتلدرصدتلرللللللدضافد لي  رلتبتبرسللؤتفلدت تجرلارلدرذتلي ا ل

لدرذينليحص  نلب ىلدسفيرال:لدلأط رلدرذينلت فض دلر غتصر ل،ل إنللرلأط رل

 11ل  فذلص سذلدة ار لدرنهرئارل
 ل33=3×11دب ىلدسفيرل
 ل11=1×11دديىلدسفيرل
 ل22=2×11دةت  لل

ل(لر  برسدالدرسرربرل.ل3،2،1(لر  برسدالدة فيبرل)1،2،3درتررارل)يترلىلحس لدتيىدنل

 : الصدق الظاهري 
 الدربرحثرلصارغرلدر برسدال رلاللا فضهرلب ىلبتدللنلدلمحكمدوللدرملا تلدنلل

يدةختصدددوليتردددلىلتيجدددردلدرصدددتبلدرظدددرهفتليبم ادددرلدرتحكددداال،لي دددتلد دددت ردالللل
لدربرحثرلرثيردًللنليفيهراليظفلدلمحكموليترلىللات تيلليصارغرللا ضلدر برسدال

 : الصدق والثبات 
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(لط دلللدنللل16ك يدرللدنل)للتيجردلدرصتبليابرالدة ار لب ىلباندرلد دتا بارلللل
دردددذينللدلأط دددرلد نسدددول لدبتادددرسهاللدددنلدرافي دددرلدر صدددتيرل،ليمث ددد دلجمادددعللل

ت فض دلر غتصر للا حتذلحمريدرلدت دفذليدرا دللدرترلا درلرتدفطرليتيدرلدلخفطد  لللللللل
(لبنلطفيدقلدر درللل74(ل،ليل رلللدرثبرالدتبتبرسل)86ي تللا غلل رلللصتبلدتبتبرسل)

لرفييبرول

 معامل ارتباط كل فقرة بالدرجة الكلية للمقياس( يوضح 2الجدول)

در  فدال(ل رربرلدتستبر ليدنل2،4،6،11،12،17،30در  فدال)تيللدنليتبوللنلد 
ل(لض ا رلدتستبر لرذدل  تلل لحذ هرل.18،19)

 : بناء وتنفيذ البرنامج العلاجي 
      :بناء البرنامج العلاج باللعب 

لدلأط درللتحتيتلدهتدنلدرميرللليدهتدنلرللفي سرلياثلتت قللدعلدغتصدر للل
درصدددتلرل،يبمدددرلتؤردددتلدر   دددرلدةتبردردددرللادددولللللضدددط  للرلا دددتللدضدددافد ليحدددتي ل

لرلا دتلدرصدتلرللللضدط  للدضافد لدرميرلللدر  فيفللارر   ليدةسربتذل ل  ا ل
دةتمثلل لدةتربفلدرس بارلتجرهلدتبفينليتجرهلدي سهالحاثليتداحلدر د جللارر  د لللل
 ددفالدرددمل لت فيددغلبددمدالدرصددتلرليدرت ددبيرلبددنلدةتددربفلدرسدد بارليدرتسددر للللل

دلحددللرددلللري دفيدداللدرا ددلللددنللتددك اللسددت ب للللللأيالدال دد  رارللددنلتددلللهددرس
يتنمادرلدت كدرسلردتتلللللبدفد للدلأيدرتن ا لدتي  ررفلدرذتليتاحلدرتخ صللنلردللل

لنر ددبرلدرميددرللللل،لضددط  للرلا ددتلدرصددتلرلللضددافد لتلددرددذينلت فضدد للدلأط ددرل
ضدط  لللضدافد للدرذينلت فضد لتللدلأط رلدلدوم برلدرتىليابقلب اهرليهالدت ف

لأبددفد للرلا ددتلدرصددتلرليدرظددرهفذلدرددفليتنري ددرليهددفلدتغتصددر ل،لتنددريللفي ديدد ليلل
ضددط  للرلا ددتلدرصددتلرلحسدد لد دد   لدرميددرلللدر  فيددفلدر ددرئالب ددىللللللدضددافد ل

در  دد ل،لياددثليكدد نل لرددللفيريدد للكمددللر ج ديدد لدرسددرلا رلردداليممهددتدلةددرلي اددال.لل
 ليدت ررا لدلمحتدذلر  تختد للدترتمد للا نارالدرميرلللدر  فيفلد مربفللارر  
دردذينلت فضد دللر غتصدر لللللدلأط درلليتكرلللدر نرصفلدرن سارل لدرميرللليتهاودرلل

ضدط  للرلا دتلدرصدتلرلي سدارًل،لد مدعللادولد ريد لللللللللدضدافد للدرذينللي دري نللدنللل
يدرتابا دددفلحادددثلتضدددمنالدفيدددفد داللاندددر لللللل م دددفلدر  مدددفليدرنظدددفتليد ريددد لدرلل

ل فل:درميرلللدر  فيفللري

   :  اهداف البرنامج 

 الارتباط الفقرة الارتباط الفقرة

1 571. 11 367.- 

2 064.- 12 330.- 

3 524. 13 260. 

4 560.- 14 379. 

5 226. 15 487. 

6 258.- 16 571. 

7 417. 17 487.- 

8 417. 18 098. 

9 471. 19 052. 

10 162. 20 020.- 
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  : الهدف العام 
ضط  للرللا تلدرصدتلرلللدضافد ليستهتنللافيرلللب فيفللارر   ل ل  ا لل

لدرذينلت فض دلر غتصر ل.لدلأط رلرتىل
  : الهدف الخاص 

لفي سرالدرميرلللهتنلبراللاهرل.لفي سرللنلركلل
  : المقدابلة 

صددر لدرددذينلي ددري دللددنللدرددذينلت فضدد دلر غتلدلأط ددرل رلددالدربرحثددرلبم رلا ددرلل
درتدىلللحدتد لضط  للرلا تلدرصتلرليترلىلر حصد للب دىلدة   لدراليدلأللللدضافد ل

فيددفال ددال،ليت تددملهددذهلدة ددرلا الغدديرلل ننددرل،ليهددفلت تددملدددذل امددرل لدةفح ددرللللللللللل
لدت تكتر ارلر بحثل،

    : المحتوى الذي تضمنه البرنامج 
هرلددد لتم برلللنلدتر در لل(لفي سرليتال ا12 للانر لدرميرلللدر  فيفلي قل)

(لد ا درللل60يدر صصليدتيرتاتلللفتوللنلردللد دب  ل.،للدتذلردللفي سدرل دربرل)لللللل
لددنلللدر  دد لدرتمثا ددفل،ليددتاللددنلب  ددرلر دد لدتديدسل،لدرنمذفيددرل،لدرتكددفدسلدتيرتدداتل،ل

اللا دتهرلت د  لدربرحثدرللللادليتردلىلحسد لإفيدفد دالردللفي سدرل،لللللللفرتللارب للدر   ل
ب ىلدرنح لدرنح لدرتررفل:لد تمرسذلدة   لدراللل  فدالدرميرلللتددالدبابمنر تتهرل،
لدرذينلت فض دلر غتصر ل.لرلأط رلدلخرصرللا

  : الاختبار القدبلى 
ل(ل  فذل.ل20ضط  للرلا تلدرصتلرلييتك نليلنل)لدضافد ليي ا للتىلدسفيرلل

  : الاهداف 
في سددرل.للرددللالتح ا هدرل ليددتيتتدمللدتهددتدنلدتفيفدئادرلدرددفلللددنلدةت  دعلدنلللل

درفل  نليتالد ت مر رل لرللفي سرلحس لتفيراللديدال:لليتتمللدلألديدالدلأ
  رللفي سرل.

   : الاختبار البعدي 
يهدد لتدالدتبتبددرسلدر ب ددفلدرددذتل ددبقلدتفيرلاددرلب اددال بددللتاباددقلدرميددرللليهدد للل

لي ا للتىلدت ت ردذللنلإفيفد دالتاباقلدرميرللل.

    : تقدديم البرنامج 
ضط  للرلا تلدرصدتلرل بدللدربدت للاررميدرلللليلا دتلدتيتهدر للللللللدضافد لل ار ل

ة ف دددرلدادددفلللدلأط دددرللدددنلد  سدددرالحادددثلي دددرسنللدددتىلدرتحسدددنلدردددذتلطدددفدلب دددىلل
ضط  للرلا تلدرصدتلرلردتيهال.،ليبفضدالللللدضافد لدرميرلللدر  فيفل ل  ا ل

محت يددرالدرميددرلللب ددىلتم بددرلدلخددمد للددنلدةختصصددول لب ددالدرددن  ليلددنلل
در  اليدرتسديرليدلخمذللارة ضد  لدردذتلينتريردالدرميدرللليط د للدنلدلمحكمدولللللللللدهل

أيلدتضدر رلر  كدرسلللأيلر حكالب ىللتىلصتبللضدم نلدرميدرللليد دود لدتلتطدايرللللل
لدرك مرال،أيلدر برسدال

   : العينة 
لدلأط ددرللحاددثل لدبتاددرسلدر انددرللاررافي ددرلدر صددتيرليترددلىلتبتاددرسلجماددعلللللللل

غتصددر للا حددتذلحمريددرلدت ددفذليدرا ددللدرترلا ددرلرتددفطرليتيددرلللللللدرددذينلت فضدد دلر ل
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(لط ددلل16 ل(ليلا ددغلبددتدلدر انددرل لت ددلىلدر ددوذل)للل2019دلخفطدد  ل لدر ددوذل)ي رادد للل
يهفلبانرل  ا درلدر دتدل،لردذرلىل رلدالدربرحثدرللاربتادرسهالجما درًل،يتك يدالدر اندرلللللللللل

للنلدبمرسلي ودالدصرلارليلست يرالت  امارلر  ليدت للت رسلار

    : تنفيذ البرنامج 
 لدبذلدة د  رللنليحتذلحمريرلدت دفذليدرا دللدرترلا درلرتدفطرليتيدرلللللللا تلدنلل

دردذينلت فضد دلر غتصدر لبم فيد للللللدلأط درللدلخفط  لب دىلتابادقلدرميدرلللب دىللللل
لا تل،لبار لدلىللتيفليحتذلحمريرلدت فذليدرا للدرترلا رلرتفطرليتيرلدلخفط  ل

نلت فض دلر غتصر لدرذينل  نليدتالتابادقلدرميدرللللللدرذيلدلأط رل لدبتارسلدنل
درذينلتحص الب اهالدربرحثرل لدر دوذل)لي راد للللدلأط رلب اهاليهالجماعلجماعل

دردذينلت فضد دلر غتصدر ل،ليرطدف للللللدلأط درلل(للدنلل16 (ل ب غلحجدالدر اندرل)لل2019
بدرليردفلللتن اذلدرميرللللاررتدكللدةا د  لت فيدتلب دلدللسيبدفل اهدرلدتتدفل:لدسددذليسغللللللل

ضدط  للرلا دتللللدضدافد للدلفلدرا دلل لإتدفدكلدلاندال لدرميدرللل،لتابادقلل ادر للللللل
درددذينلت فضدد دلر غتصددر لر ميددرلللللدلأط ددرلدرصددتلرلهلدر اددر لدر ب ددفلهل،تهاوددرلل

در  فيددفل.لبنددتلتن اددذلدرميددرلللفيددفالد  سددرالدر  فياددرلوم بددرلدربحددثلرمددرللل
تبددتدل،لتصدر لدلدررنهالدةخصصدرللللدردذينلت فضد دلر غلللدلأط درللدبدذللي دفل:للا دتلدنللل

ي دددقلدهدددتدنلردددللفي سدددرل،لدةنر تدددرلتبدددتدل لداندددر لللديدالدربرحثدددرللارت دددت ريرللادددرلأ
(لي ل2019/7/1دفيفد دالد  سرل.حاثل لدربت للاتاباقل  فدالدرميدرللللاتدرسي)ل)لل

 ددددترلد ددددرلااعلبم ددددتلللل(لدتلد ددددتطفبلدرميددددرللل ددددوذ2019/8/11)ديتهددددر لدرتددددرسي)ل
ل.في ستولد ب بارًل

   :  التقدويم النهائي للبرنامج 
ضددط  للرلا ددتلدرصددتلرلة ف ددرللللدضددافد لتاباددقلدتبتبددرسلدرب ددتتلر م اددر للل

ضدط  للرلا دتلدرصدتلرل،لللللدضدافد لل رب ارلدرميرلللدر  فيفللارر  د ل ل  اد لللل
ي لحصددفلدسفيددرالدتبتبددرسلدر ب ددفليدرب ددتتليترددلىلة حظددرلدر ددفبل لدرددتسفيراللللللل

درددددذينلت فضدددد دلللدلأط ددددرلاددددقلدرميددددرللل،لسدتللدةتحصددددللب اهددددرل بددددلليلا ددددتلتابللل
لر غتصر لح للدرميرلللدر  فيفللارر   ليلتىلدت ت ردذللنلد  سرال.

  الإحصائيةاساليب المعالجة  
 دتبتبرسلدرترئفل(T.Test)لةت  للتم برليدحتذل.ل
 دتبتبرسلدرترئفل(T.Test)لةت  للتم بتوللودلااتول.ل
 جم برالتح اللدرتبرينلدتحردتلر م(Anova One Way).ل
 .لل ردررلدستبر لدر ررفييبرول

 عرض ومناقشة النتائج: 
 شة الفرض الاول :  قعرض ومنا 

ضددط  للرلا ددتلدرصددتلرلبنددتلللدضددافد لهتتمااددملاددرللأيدداليددنصلدر ددف لب ددىل
لهل( بللتاباقلدرميرلللل)ر غتصر للارتست ر للددرذينلت فض لدلأط رل

الذين تعرضوا للاغتصاب يعانون من  الأطفالة لمعرفة ما اذا كان ( اختبار )ت( لعينة واحد3الجدول )

 ضغوط  مابعد الصدمة  اضطراب 
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الوسط  حجم العينة

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

الوسط 

 المحكي 

قيمة 

 )ت(

درجة 

 الحرية 

القيمة 

 الاحتمالية 

 الاستدلال

ــة   0.000 15 4.74 22 4.27 30.94 16 ــرو  الدالــــــــ فــــــــ

  الإحصائية

لضددددافد ل(ليلت  ددددللدت16حجددددالدر انددددرل)ي حدددد لدنللللدرسددددرلاقليد ددددتلددددنل
(ليدر  ددللدرنظددفتلللل4.17)(ليت ددفدنلدة اددرستللل30.94لرلا ددتلدرصددتلرل)للضددط  ل
(ليدر امدددرلدتحتمررادددرل30لاتسفيدددرلدلحفيدددرل)(4.74 )ي امدددرل)ا(ل22 ))للللللدلمحكدددف

لترلىلدست ر ل(ليي لم0.05(ليهفل امرلغيرلددللإحصرئارلبنتللست ىلدتررل)0.000)
ير دتلللدردذينلت فضد دلر غتصدر ل.للللدلأط درللضط  للرلا تلدرصتلرلبندتلللدضافد ل

 ل2007،يك نل تلدت قللدعليتاجدرلدرتسد درل)لدرصد دلحرللللللتح قلهذدلدر ف ليلاررتررف
درا رللدرذينلت فض دلر غتصر لاللإرفلدنلأترسل(لدرتىل2009ل،ب اللل)لللللل(ليدسد ر

درنرتجددرلبددنللدلأط ددرلل ريددرذلرتست ددر لدرددتدل،لإنلتتسددالدرضدد   للدرن سددارلرددتيهاللا
دتغتصددر لتلتنتهددفللاريتهددر لدة تددتتللددنلبم اددرلدتغتصددر للاددلل ددتلتتددتلدارسهددرلللللللللللل

ترطفهرلليتب ىلط دلل وذلدرا  ررليدحاريرلدةفده رليلا  غالحتدىلدرتداخ برل،لللي
 لأيدددالل%للدددنلدة ح صدددول دددتلد دددرديللاللل40 ل(لدنل2002حادددثلدابتدددالدسد دددرل)لافردددرالللل

يا  د دلدحدتلب اهدرللللالدلخد نللدنلدنللل فض دلخمذلفينسارل ل وذلدرا  ررليلدن هلت
دركدددثيرللدددنلدةتدددك الدرن سدددارلدردددفلتدددفتبلللارترتودددر للللللللدلأط دددرلحادددثلي دددريفلل

لدةسدت بلليدرطض ليدلحمنليدرت  سللارر جمل،ليين ك لب دىلت كديرهليلتدربفهللاتدرنللللل
تغتصدر لممدرليدؤافل للللحاثلتظهفلرتيالدتجرهرال  بارل  لتدتداليتاجدرلرصدتلرلدللل

ردلللسؤيتالرذدتدال للفح درلدرفتدتل درر جمليدتحسدر للارر تدلليرفدهادرلر دذدال،للللللللل
هددذهلدرنتاجددرلتت ددقللددعليتاجددرللللي ددتللددنلدةك يددرالدرفئاسددارلر رتوددر ليدنلللللترددلى

 لي دددري نلدركدددتسليدرضددداقلدرن سدددفلأيدددال ل(لحادددثلديضدددحال2007ل،لدسد دددرل)لدربتدئادددر
دة ددرسنلدرسدد بارلرددتىلضددحريرلدتغتصددر لهددفللللهدد سيدي ددر لت ددتيفلدرددذدال.ليدنل

يددتد علبددنللاليسددتااعلدنلليددالبمثرلاددرلمحددريتالي دد  للاهددرلدرا ددللركبددالتدد  سهللألللل
ي سالضتلدة تتتلييففيعلدرفلدةفح درلدرنمرئادرلدردفليمدفللاهدرلدرا دللي دتليدتسرهرللللللللل
لا ص هرلتثللتدكلللدنلدتدكرللدر  در لردالب دىل د  رالممدرليسدرهال لرد  لدردذدالللللللللللل

 (ل2008ل،ل ل(لدةدذر سل ل)حسدولل1985ل،لدرادال)فيند نللللأتدرسللدليت قللعللرللرتياليهذ
درصددتلارليدتبت ددرددالدرسدد بارللحددتد لددعلدلألدلأط ددرل لدراددفبلدرددفليسددتختلهرل

لأبددددفد لبددددنلدرددددذدال،ليرددددذرلىلدر  ددددقلدلخدددد نليظهددددفللاتددددكلليدضددددحل لصدددد سليلللل
رراددرللثددللدتي  لبددفد لدلأ سددا ر فيارللثددللدست ددر لضددفلارالدر  دد ليىيددردذلدر ددفبليللل

درسدد  رارلييفيدد دلصدد سلللبددفد لدلأيرددذرلىلل.لدرتدد تفليدتيمبددرجليدلخدد نليد  ددعلل
يدتحددد  لدةمبجدددرلللتهنادددرليد كدددرسليترفيدددراللتكدددفسذلبدددنلدرصدددتلرل) ددد شللادددركل(للل

يدرتبدد للدردد دسددتلدرددذتليصددرح لترددلىليلهدد سلدتىلددرالدرن سددارللثددللللليدركدد دلاا 
تت لد سدددتيرليدي دددر لليدرتهتهدددرل لدركددد  ليدللدلألدددر في ضددداللدلأصدددرلاعلدددصل

لست ىلدرذرر ليتته سلدتدد لدتردرديمفل،لحادثلدت  دالهدذهلدرنتاجدرللدعليتاجدرلللللللل
دردذينلللدلأط رل (لدرفلديضحالدنل2008دلأط رلدسد رل)لد م ارللدةطفلاارللحمريرل

دلهددرسلر متددك الدرسدد  رارللثددللدترتوددر للللللأرثددفلت فضدد دلر غتصددر لرددري دللل
 ل،يدرتكريتلد سدمريارل،ليدةتدك الد نسدارل.ليردللللللدالدرن دضافد ل،لييدر تيدنل
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ترلىليتاجرلر صتلرللدرفلت دف ل درلدرا دلللدنلدفيدفد لدتغتصدر لليدردذتلتكد نللللللللل
ت فيتلب  درلللأيال ل(لدرفلدابتال2007ل،يرذرلىلدسد رل)ت ي ل،لهللفت  رلأبفد ل

لدت ددددتط للد نسددددفليلاددددوللدةفضددددارللبددددفد لدلأتدالدترددددرلدحصددددرئارللاددددوللهدددد سل
 لدلد لدلحرفيدرلرتدتبللدر د جليدبمهداليمحريردرلت فيدغلللللللللدلأط درللرتررفليكد نلليلار

رللت لىلدرتحنرالدتي  ررارل،لييتب لترلىلدلىلتصدمااللافيدرلللب فيدفلل ضد  للللل
لضط  للرللا تلدرصتلرلل.لدضافد للار    لب مفليتاحل  ا ل

   مناقشة الفرض الثاني :وعرض 
درضدط  للدرللللدضدافد للرل لت فيتل دفيبلتدالدتردرلإحصدرئاللللأيالينصلدر ف للال

درذينلت فض لر غتصر للادولدر ادر لدر ب دفليدرب دتتللللللدلأط رللا تلدرصتلرلرتىل
ل،يرصر لدر ار لدرب تتل.لضافد لر 

( : اختبار )ت( للفر  بين مجموعتين مرتبطتين لمعرفة ماذا كانت توجد فرو  ذات ادلالة 4الجدول )

اللذين تعرضوا للاغتصاب بين القياس القبلي  لأطفالاضغوط مابعد الصدمة لدى  اضطراب احصائية في 

 والبعدي للضطراب لصالح القياس البعدي 

حجم  ضطراب الا

 العينة 

الوسط 

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

قيمة 

 )ت(

درجة 

 الحرية 

القيمة 

 الاحتمالية  

 الاستدلال 

يوجـد فــر  دال   0.000 30 15.16 4.17 30.99 16 قياس قبلي 

 1.65 13.94 قياس بعدي  إحصائياً

(ليلت  دللل16حجدالدر اندرل لدر ادر لدر ب دفل)لللللنلد تيللدرسرلاقلي حد لدنلل
(ليحجددددالدر انددددرل ل4.17(ليدت ددددفدنلدة اددددرستل)30.94ضددددط  للرلا ددددتلدرصددددتلرل)ل

(يدت دفدنلدة ادرستللل13.94(ليلت  للضط  للرلا تلدرصتلرل)16در ار لدرب تتل)
يهفلل(0.000(ليدر امرلدتحتمررارل رل)30(للاتسفيرلحفيرل)15.16(لي امرل)ا(ل)ل1.65)

(ل،ليي ددلملترددلىليفيدد دل ددفيبل للل0.05بنددتللسددت ىلدترددرل)للدلإحصددرئار امددرلدرتدرددرلل
رصددر لدرب ددتتلل،ضددط  للرلا ددتلدرصددتلرللاددولدر اددر لدر ب ددفليدرب ددتتللدضددافد ل

ضدط  للرلا دتلدرصدتلرل،للللللضدافد للييتللتردلىلب دىل رب ادرلدرميدرلللدر  فيدفلتللللل
(ل2005) دنبريفل،للتررفليكد نل دتلدت دقللدعليتاجدرلدسد درللللللرتلتح قلهذدلدر ف ليلاري 

لددعللا ددتلدرصددتلرل رب اددرللافيددرلللدر دد جللللللرضددافد لدرتددىللاانددالدرنتددرئللدةت   ددرللالل
لللردتىلدوم بدرلدرتجفيبادرل.لييتاجدرلدسد درلللللللبفد لدلأدرس  رفلدة ف ل ل  ا ل

حاددثلفيددفلدةتبددعل لبدد جلدلحررددرل.للل(لدرددفللاانددال رب اددرلدت دد   لدر  للل2002)لبددم،ل
د ددتختلالدربرحثددرل ناددراليد ددودتاجارالدر دد جللارر  دد لدرددفلت مددللب ددىلت فيددغللللل

 لأيداللدتي  رتاليدةتربفلدرس بارليدرطض لدرذتللاتدبللدرا لل  لدة تتتلحادثلل
يمرس  نلإتبربرلرتيد علتيم ك نلإتبربرل رل لحادرتهالدر د  ادرل تسدربتهالب دىللللل

رسددداافذلب دددىلدردددذداليتيدددردذلدرددد بفليدتيتبدددرهليإبدددردذلدرث دددرل لدردددذداللللللللدرتكاددد ليد
ادددراليل ف دددرلدلخادددأليدرصددد د ليدلحددد للللللدلأب  يدتبدددفينليدترتدددمد للارر  دبدددتليلل

يدلحددفد للا ضددلللددرليمث  يدداللددنلل ددريفليل ددرهاالي ددااليدتجرهددراليدب  اددرالبددنلللللل
دتاجارالدردفللطفيقلممرس دتهالر  د لممدرليتد فهاللاررفدحدرليدرفضدرليلنهدرلدت دولللللللل

د تختلتهرلدربرحثرلرتتدتبااليي دلملت  يدرلدرسد  كل،ل هد ليميدتللدنلإلكريادرلي د  لللللللللل
درتدددتبااليج دددللدرسددد  كلغرضددد رًللل (لدنل1988،درسددد  كللسدددت بً لييدددفىل)يدطسددد نللل

أيل تللدتللافيدرلللتدتسيبيلدادرئفللللأيلرتحكاللدةنبهرالدة ئمرليلنلااليت   لنجر ل
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تفيتمربارللثللامرالدةستختلرل.ليلنهرلدةتبمرالدب فيفلب ىل  ذلي  ررارلدرتتب
يتتدمللللدةف ليدتلاتسرلراليرلللريتيرلدلىلدتهتمر للاررا دلليدرتدتباالدتيجدرلافلللل

د ددددتختد لدلح دددد ىليدرتطذيددددرلدرفدفي ددددرليدرتصدددد اقل.يرددددذرلىلدرت ميددددمل سدددد  كلللل
 دددرتدلرددد   لللتكدددفدسللا ضدددللدرت ميدددمللدردددذتليت  دددرهدر لدر  ددد ليمادددللدلىللدلأط دددرل

دنللحب رلاددال مددنلدةددففيأيلسدد  كل سدد نليماددللدرا ددللدلىلتكددفدسهل،ليدتدل لتجره ددالدر
(لدرتدددىللااندددالدرنتدددرئللدةت   دددرللل2005) دددنبريفل،ي دددللتكدددفدسهلليدت  دددالل دددالدسد دددرلللل

لددعللا ددتلدرصددتلرل رب اددرللافيددرلللدر دد جلدرسدد  رفلدة ددف ل ل  ادد لللرضددافد للا
ثدرللدتر در لدتيهرلادرلدردفللللل.د دتختلالدربرحلردتىلدوم بدرلدرتجفيبادرلللللبفد لدلأ

يتردددلىلللدلأط دددرلت ددد  للات فيدددغلدةتدددربفليدتي  دددرتالدةكب تدددرل لدر تددد  سلردددتىللللللل
درصددتلارلدرنرتجددرلبددنلدتغتصددر لياددثليسددربتلدر  دد لللللللحددتد لاسدد رطهرلب ددىلدلأل

)تر سليدير ل(ل لدرتط د لب دىلدرصد  لارالللللرلأط رلدتيهرلفلب ىلدرنم لدتي  ررفل
دتر ددددر لدتيهرلاددددرلضددددط  للرلا ددددتلدرصددددتلرل ددددإنلللضددددافد لتدددد دفيههاليتاجددددرلت

يدرتمثا اددرلدرددفلد ددتختلتهرلدربرحثددرل لدرميددرلللدر  فيددفللارر  دد لت مددللب ددىللللللللل
يدركبرسليت امرلترلىلبنتلرلي   لدرا لللانتدر لدفيتمدربفللللدلأط رلدرت دصلللاول

دي  ررفلبنتلرلي   لديسلدرب را لدرذتلي   للارر بضلب ىلدرتخصلدردذتلدبتدتىللل
دتر ر لرت  ادتليدلحفردرالدتصد دالللللدلأط رلبنلطفيقلر  لدرتيسليممرس رللب اا

 دتسذلللأرثدفللنلب للممرس رلأر ر لدلحا ديدراليتكدفدسلهدذهلدتر در ليج دللدرا دلللللللل
لب ىلدرت فنلب ىللتربفهليل د  الإىد لدرصتلرل.

ير تلد تختلالدربرحثدرلدر تيدتللدنلد دودتاجارالدرنظفيدرالدتبدفىليدت  دالللللللل
دتستدددردل  دددرلل لدردددفلديضدددحالدنلل(Trowell, et.al.,2002)علدسد دددرل لتردددلىللددد

ت  اددللدتاددرسلدرسدد بارلر  ددر ذلد نسددارليدرسدد  كلغدديرلدرتدد د  فلي  ددرلر نظددفيتوللل
  ددرتل ل  ادد لدر دد جللارر  دد لرددرنلليتددفىلدربرحثددرلدنللدرسدد  رارليدرتح ا اددرل.

 دددتختدلهرلضددط  للرلا ددتلدرصددتلرلدرنرتجددرلبددنلدتغتصددر ليترددلىلتللللللللدضددافد لل
دت ددودتاجارالدرسددرلا رلدرددذرفليرددذرلىلةددرلر  دد جللارر  دد للددنلدهماددرلأدالدلىلللللل

لدلأط درللي  اللأياليلنل  دئتلدر  جللارر   للدلأط رلإافد لدرميرلللدر  فيفلبنتل
رادد لي ددملبددنلب  دداليغضددباليديد  دداليسغبرتدداليدتجرهرتدداليلتددربفهليصددفدبرتاللللللللل

 فصدددرلر تصدددفي ليدرتن دددا لدتي  دددررفلليتددداحللأيددداليإحبرطرتددداللاصددد سذليد  ادددرل.ليل
يسدربتلدرا دللب دىلللللأيداللإلىلدتدار لدبدفىللاتي درليللليدىدحرللتربفلدرطضد ليدر دتيدنللل

 دتلتتضدحللللأيداللدت تبصرسلبنللتربباليد برلاهرلرمرلي اندالب دىلديجدردلح د لل درليللللل
دانددر لدر  دد ل ددتسداليل دهدد لرريددالبر اددرلبنددالممددرليميددتلل ف تدداللللللدلأط ددرلرددتىل

رل،لرمرليسربتلدرا للب ىلإدسدكلدر رالدلخدرسفيفلييثدفتلحارتدالللللان ساليا تال اه
لبمجم برلربيرذللنلدة رسنليدة   لرالدةتص اللارر رالدلمحالللاال.للللللللللللللل

  :  عرض ومناقشة الفرض الثالث 
ضددط  لللضددافد لت فيددتل ددفيبلتدالدترددرلإحصددرئارل لدتللللأيددالليددنصلدر ددف للال

درددذينلت فضد لر غتصددر لتب ددرلللدلأط درللتىلرسلدرب ددتتلرددبدللرلا دتلدرصددتلرل لدتبتل
.لير تررددتللددنلصددحرلهددذدلدر ددف ل لد ددتختد لدبتبددرسل)ن(لللللدلإصددرلارةددتطيرل ددوذل
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ف دددرللدددرلدتدلرريدددالت فيدددتل دددفيبلتدالدتردددرللللل رتح ادددللدرتبدددرينلدتحدددردتل)دي  دددر(لةلل
لرلأط دددرلضدددط  لللرلا دددتلدرصدددتلرل لدتبتبدددرسلدرب دددتتلللدضدددافد لدحصدددرئارل لل

ل.لدلإصرلارتطيرل وذلغتصر لتب رلةدرذينلت فض دلر 

( يوضح استخدام اختبار )ف( لتحليل التباين الاحادي )انوفا(  لمرفة ما اذا كانت توجد فرو  ذات 5الجدول )

الذين تعرضوا للاغتصاب  للأطفالضغوط  مابعد الصدمة في الاختبار البعدي  اضطراب دلالة احصائية في  

 . الإصابةتبعا لتغير فترة 

مجموع  ن الفعاليةتباي

 المربعات 

درجة 

 الحرية 

متوسط 

 المربعات 

قيمة 

 )ف(

القيمة 

 الاحتمالية 

 الاستدلال 

ــر    0.517 0.694 9.542 2 19.083 بين المجموعات  ــد فــ لايوجــ

 13.744 13 178.667 داخل المجموعات  دال إحصائياً

     15 197.75 المجموع الكلي 

تم  للفلا درالتبدرينلدسفيدرالدر رب ادرلر ميدرلللللللللنلد تيللدب هلي ح لدنل
(ل9.542(ليلت  دددلللفلا دددرال)2(للاتسفيدددرلحفيدددرل)19.083در  فيدددفللادددولدوم بدددرال)ل

يلت  دلللل(13(للاتسفيدرلحفيدرل)لل178.667يتم  للفلا رالدرتبرينلددبللدوم برال)
(لليهددىل امددرلل0.517(لدر امددرلدتحتمرراددرل ددرل)لل0.694(ل امددرل)ن(ل)13.744لفلا ددرال)

يفيدد دل ددفيبل لل (ليي ددلملترددلىلبددتل0.05رددرل)تلددرددرلإحصددرئارلبنددتللسددت ىلدرتلغددير
ضددط  للرلا ددتلدرصددتلرللاددولدوم بددراللللللضددافد ل رب اددرلدرميددرلللدر  فيددفلر لل

يهذدليؤرتل رب ارلدرميرلللدر  فيفللارر   ل لدرترايرلب دىللللدلإصرلار وذللحس 
صدر لدرميدرللل،ليتردلىلللليهدذدليحسد لرلللدلإصرلارد فددلدر انرللاطضلدرنظفلبنل وذل

ليحتذلحمريرلدت دفذليدرا دللدرترلا درلللللرتذلد بر للنليفيهرليظفلدربرحثرليترلىلتنل
دردددذينلت فضددد دلر غتصدددر لللدلأط دددرليتيدددرلدلخفطددد  لدردددفلينتمدددفلدراهدددرللرتدددفطرل
لافيدددرلللب فيدددفللتكرلدددللررردددذتل رلدددالللدلأط دددرلالت دددت ل دددؤت للأيددداليتردددفال

ممددرلددىلدلىلابدد الدتاددرسلدرصددتلارل،لرمددرلدنلللدربرحثددرللاتصددماماليتابا ددرلب دداهال
دتهددللتيتددج  نلدرا ددلللدوتمددعلدرددذتلي دداال اددالدرا ددلليتجرهددللدةتددك رليدنللللل

دةصددتي لدرددذتلت ددف لر غتصددر ل لدرت ددبيرلبددنلدي  رتتدداليتددري هالتبت ددردهالل
 ددتليددؤدتلدلىلت ددر الدر  ددقليدر دد دس ل.لي ددتلدرددتاليتاجددرلدسد ددرلرددلللللترددلىلاددرنل

 (ل لتدتيفلل هد  للل2008،لدلأط درلل(ل،)د م ادرلدةطفلاادرللحمريدرلللل2007،ئادرللن)لدربتد
درددذينلت فضدد دل ددفدئالدتغتصددر ليرددذرلىلتاددمهاللاتسفيددرللدلأط ددرلدردذدالرددتىلل

درت ددبيرلدتي  ددررفلبددنلبرراددرللددنلدرسدد  كلدر ددتيديفليدر ندد لدر  ظددفل.ليدر د ددعلدنلل
درطضدد ل،لدر تيدياددرل،للدلحددت لبمددرل لترددلىلدرت ددبيرلدر  ظددفليدرسدد  رفل)لدربكددر ل،للل

درضددف لدرفلددمتلر م تددتتلبددنلطفيددقلدرددتلفليدر  دد ل(ليددفيحلدرا ددللييحددفسهللددنلللللللل
ردذرلىليحتدرجلدرا دلللللدتي  رتالدةكب ترليرذرلىللنلبم ارالدرتجند ليدرنكدفدنللل

لدةصتي لر ت بيرلبنلدتي  رتالدةكب ترلحتىليساافلب ىلدر د عل.لل

 : الخاتمة 
ل:لدرتسد رلاهرليرريالدرنترئللدرفلت صللدرل

 درددددذينلت فضدددد دلللدلأط ددددرلضددددط  للرلا ددددتلدرصددددتلرلبنددددتلللللدضددددافد لدست ددددر ل
ل.ر غتصر ل لدتبتبرسلدر ب فل) بللتاباقلدرميرلللدر  فيفل(
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 لدضدددافد لضدددط  للدضدددافد ل رب ادددرلدرميدددرلللدر  فيدددفللارر  ددد ل ل  اددد لللل
درددذينلت فضدد دلر غتصددر للددنلبدد لللللللدلأط ددرللضددط  للرلا ددتلدرصددتلرلرددتىلللل

ضط  لللرلا تلدرصتلرلددبللدوم برللدضافد لدرتدررل لللدلإحصرئارلدر فيب
ل.درتجفيبارللاولدر ار لدر ب فليدر ار لدرب تتليرصر لدر ار لدرب تتل

 ضدددط  للرلا دددتلللضدددافد لبدددت ليفيددد دل دددفيبل ل رب ادددرلدرميدددرلللدر  فيدددفلتللللل
درددذينلت فضدد دلر غتصددر للاددولدوم بددرالحسدد ل ددوذلللدلأط ددرلدرصددتلرلرددتىل

  : التوصيات 
 ل دددرجلي سدددفلت دددوفير لدت كدددرسلللأيلضدددفيسذلبدددف لدرا دددللب دددىلطباددد لي سدددفللل

يدةتددربفلدرنرجمددرلبددنلهددذهلدلخددمذلدةؤةددرلل دداللاررت صدداللحتددىلتتظددلللكب تددرللللل
ل.لاتدب ا

 إبدددتددليتن ادددذلدردددمدلللط ي دددرلدتلدددتل لدر  ريدددرليدرتخ اددد ليدة ر دددرلةتدددك رلل
ل.درذينلت فض دلر غتصر للأط رلدضط  للرلا تلدرصتلرلبنتللدضافد ل

 دردذينلللدلأط درلليلدلأط درللإ رلرلدردتيسداليدرندتيدالدتستدرديرليدرت فياهادرلت دفلللللل
 ضط  للرلا تلدرصتلرل.لدضافد لتجريىل وذلر غتصر ل لرا ارللدت فض 

 : المراجع 
 ، دار النظريـة والعـلا، ، الطبعـة الاو     الأطفـال م(: اساءة معاملـة  2008طه عبد العظيم ) حسين،  

 .عمان  –الفكر ، الاردن 

م( : الصــحة النفســية والعــلا، النفســي ، الطبعــة الرابعــة ، عــا   2003، عبدالســلام حامــد )زهــران   

 الكتب ، القاهرة .

 الاردن   –( : علم نفس اللعب ، الطبعة الثانية ، دار المسيرة ، عمان 2007الصوالحة ، محمد احمد )  

 ر الافق للنشر والتوزيع القاهرة  بلا عنف ، الطبعة الاو  ، دا أطفال:  م(2007عبد المنعم ، محمد )  

( : ســـيكولوجية العلاقــات الاجتماعيـــة ،الطبعـــة الاو  ، دار المعـــارف  2005عمــر ، مـــاهر محمـــود )    

 الجامعية ، الاسكندرية .

 ر ب.ن. الرياض  م( : العنف في عا  متغير ، الطبعة الاو  ، دار النش2007لال، زكريا بن يحيى )  

 الاردن . –م(: سيكولوجية اللعب ، دار حنين للنشر والتوزيع ، عمان 2003هنداوي ، علي) 

ضـغوط   اضـطراب  م( : سيكولوجية الحروب والكوارث ودور العلا، النفسـي  1999)يعقوب ، غسان   

 مابعد الصدمة ، دار الفارابي، لبنان.

الـذين تعرضـوا لجـرائم الاغتصـاب وعلاقتهـا       لأطفـال ا( : مفهوم الذات لـدى  2007البدائية ، ذياب )  

مـن   الأطفـال ببعض المتغيرات ،الرياض ، اكاديمية نايف العربية للعلوم الامنيـة  ، نـدوة حمايـة    

 الاستغلال والاتجار    
الــذين تعرضــوا لجــرائم    الأطفــال( : الضــغوط النفســية لــدى   2007الصــوالحة ، هاديــة محمــد )      

مـن   الأطفـال ض المتغيرات ، بحث مقـدم للحلقـة العلميـة لمفهـوم حمايـة      الاغتصاب وعلاقتها ببع

 ، معهد التدريب كلية الشرطة .لبنان  –الاغتصاب ، بيروت 

ضـــحايا الاعتـــداءت  للأطفـــالم(: الســـلول العـــدواني 2008) الأطفـــالالجمعيـــة المغربيـــة لحمايـــة   

لاعتـــداءات الجنســـية ، الـــدار مـــن ا الأطفـــالالجنســـية ، نـــدوة وزارة الداخليـــة المغربيـــة لحمايـــة  

 البيضاء .

مشــروع  للأطفــال( : الاســتغلال الجنســي  2007عبــد الحــي)  شــويس ، لارا محمــد ، وفخــر عــدنان     

 مقدم لنيل الإجازة في الارشاد النفسي ، جامعة دمشق ، كلية التربية    



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

63 

لاغتصـاب  الذين تعرضوا لجرائم ا الأطفالم( : الضغوط النفسية لدى 2009خليل ، سحر محمد )  

 وعلاقتها ببعض المتغيرات ، بحث ماجستير غير منشور ، جامعة النيلين ، كلية الدراسات العليا.  

كما يتـذكرة الراشـدون في طفـولتهم ،     للأطفالم( : الاستغلال الجنسي 2002بركات ، مطاوع )  

 بحث ماجستير غير منشور ، جامعة دمشق ، كلية التربية . 

برنامج إرشادي لتقليل الاثار المترتبة على الاساءة الجنسية ، موقع م( 2002تروويل واخرين )  

 رانم التابع لجمعية الاخصائيين الاجتماعيين .

 اضــطراب ( : فاعليــة برنــامج علاجــي ســلوكي معــرفي في  فيــف  2005صــالح )الســنباني ، إيمــان   

ير منشـورة كليـة   المساء اليهم جنسياً ، رسالة ماجسـتير غ ـ  الأطفالضغوط ما بعد الصدمة لدى 

 ، الاردن .الدراسات العليا ، الجامعة الاردنية ، عمان 

ــة    الأطفــالالشــدة مابعــد الصــدمة لــدى    اضــطراب ( : 2002عــ، ، ايمــان)    ــة الرســالة التربوي ، مجل

 ، الاردن . المعاصرة ، عمان 

- WWW.unicef.org/arabic.com( 2008التقرير السنوي لليونسيف /فرع المانيا )    

 
 
 
 
 

 

 

http://www.unicef.org/arabic.com
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 الأعمال مجال في القرار اتخاذ مهارات لتنمية مقترح موديول رقمى
 المدارس الثانوية التجارية الإدارية لطلاب

 أ.د/ فاتن عبد المجيد السعودى فوده

 أستاذ بقسم المناهج وطرق تدر يس العلوم التجارية

 كلية التربية جامعة طنطا

 محمد إبراهيم رضوانأ. 

 المساعد المناهج وطرق تدريس العلوم التجاريةمدرس 

 كلية التربية  جامعة طنطا

 المستخلص: 
مهارات اتخاذ القرار في مجال الأعمال  هدف البحث إلى تطوير موديول تعليمي رقمي لتنمية

الإدارية لدى طلاب المدراس الثانوية التجارية. لتحقيق هذا الهدف قاا  الباثثااب بتابن منهجياة     
وير،  البحاث بابا التجاري ،    بحث متقدماة مماب باس ادات دا  مادث  بحاوم التاامي   التطا        

ذه المنهجياة، مارت عملياة تاامي  المودياول      لا ه  فقاا متبوعا بتطبيق بعد أداليب البحاث الناوعي.   
ابتملت على تحلي  الاثتياجات التعليمية اللازمة لتنمية  الأ لى الرقمي بثلام مراث : المرثلة

التكنولوجيااة  المعاااي  ثتياجااات مهااارات اتخاااذ القاارارات الإداريااة في مجااال الأعمااال،  تحلياا  الا  
،  في المرثلااة الثانيااة قااا   تقديمااا عااظ أناماة الااتعل  الإلك  نااي  لتااامي  هااذا الموديااول اللازماة 

الباثثاب بتاامي  المودياول الرقماي تااميما تعليمياا لتحدياد ادا اميات التقادي    رجاات          
ظ أناماة إدار  الاتعل   اوتاوى     متطلبات التطوير  التقادي  عا    طرق قيادها  تقييمها، التعل 

الإلك  نااي،  في المرثلااة الثالثااة، قاا  الباثثاااب باثوااال هااذا الموديااول للاثتبااار  المراجعااة عااظ           
.  للتأكااد مااع فاعليااة هااذا الموديااول في تحقيااق  رجااات   البحااث في مجااال الم تاااس الخااظا  

الماادراس الثانويااة التجاريااة ي  الااتعل  المهااتهدفة، ي مريبااا مريبااا أ لااي علااى عينااة مااع طلبااة     
 طالبة، مع طلبة المدارس الثانوي التجارية. أدفرت  اطالب 15اثتياره  بطريقة مقاود ، بلغت 

عملية التجرياب الأ لاي لهاذا المودياول  التقياي  الناوعي لأدا  المعااركس عاع تحهانا ملموداا في           
معااركا،   12ت الغالبياة العاماى    نمو مهارات اتخاذ القارار الإداري ججاال الأعماال، ثياث  كنا     

%. كماااا أتهااارت نتااااب  التجرياااب  التحليااا    90%( ماااع تحقياااق مهاااتوى  كاااع يفاااوق   80بنهااابة 
 البعااادي  لااايالإثااااابي لأدا  المعااااركس عاااع  جاااود فااار ق ذات دلالاااة إثاااا اية باااس الأدا  القب 

اري في مجاال الأعماال.   للمعاركس في اثتبار قياس المعارف  المهارات المرتبطاة باتخااذ القارار الإد   
أب الموديااول الرقمااي كاااب لااا تااأ   مباباار في تحقيااق  رجااات الااتعل  المر وبااة.      يعاا  إلىممااا 

د  ماع تفهاا  لهاا، أ لاى البحااث بالتوداب في تاامي   تطااوير       اداتنادا إلى هاذه النتيجاة،  مااا ق ا    
 اتاثتهااا  ،ل  الرقماي الرقمياة  تقااديمها عاظ أناماة الاتع     التعليمياة  الاظام   المنااه   الوثادات   

 كمااا أ لااى البحااث جراعااا  التنااول في اداات دا  أد ات .لكافااة طاالاب الماادارس الثانويااة التجاريااة
 لتقيي  أدا  المتعل   الادتفاد  مع الأد ات الإلك  نية التي توفرها أنامة التعل  الرقمي. نوعية

علااي  الفاان التجاااري، الأعمااال  الكلمااات المفتاثيااة: الااتعل  الرقمااي، مهااارات اتخاااذ القاارار، الت  
 الإدارية

A Proposed Digital Module for Developing Decision Making Skills in 
Business Administrative Domain among Commercial Secondary 

School Students 
Faten Abdel magied El soudy Fouda & Mohammed Ibrahim Radwan 

Abstract : 
The aim of this research was to develop a digital learning module to 

develop decision-making skills in the field of business administration among 
students of commercial secondary schools. To achieve this goal, the 
researchers adopted an advanced research methodology that combines the use 
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of the design and developmental research approach and semi-experimental 
research, followed by the application of qualitative research methods. 
According to this methodology, the digital learning module design process has 
gone through three phases: The first phase involved the analysis of 
educational needs to develop administrative decision-making skills in business 
field, the analysis of technological needs and the standards needed to design 
and deliver this module through e-learning systems. In the second phase, the 
researchers designed the digital module to determine the learning outcomes, 
delivery and assessment strategies, and the requirements of uploading this 
module through the MOODLE as a learning and content management system 
(LCMS). In the third stage, the researchers exposed this module to the test and 
review by experts and specialists in the field of research. In order to ensure 
the effectiveness of this module in achieving the targeted learning outcomes, it 
was initially piloted on purposeful sample consisted of 15 male and female 
students in commercial secondary school.The initial testing and piloting of this 
module and the qualitative assessment of participants' performance resulted in 
a significant improvement in the growth of business decision-making skills, 
with the vast majority (12 participants, 80%) achieved and mastered a level 
that exceeds 90%. The results of experimentation and statistical analysis of the 
performance of the participants showed that there are statistically significant 
differences between the pre and post performance of the participants in the 
knowledge and skills test associated with administrative decision making in 
the field of business. This indicates that the digital learning module has a 
direct impact on achieving the desired learning outcomes.Based on this result 
and the explanation provided, the research recommended that the design, 
development, and delivery of digital programs, curricula and modules through 
digital learning systems be expanded and made available to all commercial 
secondary school students. The research also recommended taking into 
account the diversity in the use of qualitative tools to assess the performance 
of the learner and make use of the electronic tools provided by digital and 
learning management systems. 
Keywords: digital learning, decision-making skills, commercial secondary 
schools, Business administration 

  : خطة البحث:أولًا 
 البحث مقدمة 

فاااى تااا  عااااو ماااتغ  يقاااوده التطاااور التكنولاااوجى أدى إلى فجاااو  عميقاااة باااس    
المطلوبااة لهااوق العماا   تلااة الموجااود  فااى المناااه  الدرادااية، نتيجااة عااد     المهااارات 

تطويرها لإعداد الطلاب  فق مهتحد ات الأعمال،  يعزى ذلة إلى ضاع  أناماة   
الإلالا  تتطلاب    درادة التغي ات المتهارعة فى عااو الأعماالف فبداياة    التعلي  مع

 مفااهي   ضامع  المنااه   تنااي    التحاول لاربا اناناب الفكارى  المهناى لاايا ة      

الاذى يوجاب مسدهاات ال بياة بتعاكي  العقلياة المهنياة         الإقتاااد المعارفي،    مبااد  
للطاالاب  فااق متطلبااات دااوق العماا  فااى العااار الرقمااى،  يهااتلز  ذلااة تطااوير         
 تلاا  مناااه  التعلااي ،  مااع بينهااا مناااه  التعلااي  الثااانوى التجااارى لتواكااب         

  (2014 رضواب، متغي ات بي ة الأعمال المهتحد ة.
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 نتيجااة  جاااود  تكاملهاااا تحديثهاااا  عاااد  المهنيااة التجاريااة المناهااا   تهاار ضعااا 
 المدارس الثانوياة التجارياة   الاناعاة  دوق العم   مناها  اثتياجاات بياع انفااال

المهااارات اللازمااة لاادا  النمااوذجى لخررااى الماادارس الثانويااة   المعااارف يخااا  فيمااا 
 التجاريااة   جاااود  بالمناااه  الأعمااال ألحااااب ماااع العدياااد قناعاااة  عاااد  التجاريااة،

 قاور فى إعدادها.

إلا أب الأمار   الفنااي   المهناى  للتعلاي  تدهااور النااار  امتمعيااة     على الار   ماع   
عااع التعليااا  الفنااي ماااع اعتباااره  دااايلة اداااتيعاب     امتماابتغيااار نااار    إلىيحتااا   
  الأرتقاا  معانااة البطالااة    فىكياز عاى د ره  ال إلىالعاا   ماع التعليا  سالفابال

مدثاااات للتعليااا   الأدادااىالتعليااا    رجااااتبالأقتااااد  الإدااتثمارف ثيااث تعااد  
ال مثااال ادااتك   العاالى للتعلياا    مادثلات   رجاات التعلياا  الفنااي   ظالفناي  تعتا

الت طااااايا  المتابعاااااة، ر ياااااة  العاااااالى.   زار  التعلياااااا  الفنااااااي التعلياااااا    ثررااااااي
 (159-153 2030،2017مار

 التااى  العمااا ف داااوق لمتطلباااات الخرراااس مهاااارات ملا مااة كمااا يتواام عااد   
 ألحاااااب الأعماااال، رضاااا   منهااا عااااد   الهااااابقة الاااارأي اداااتطلاعات   اتوااحت ماااع 

مادارس الاتعل  الفناى التجاارى في      مهاااتوى ثرراى   ضاع   عاااع  الموتفاة   انهااات
للعدياااد ماااع   قطاااال الأعماااال  اثتياجهااااا  الاااوتيفى  المهناااى لتحااااق بالقطاااااالالإ

 تطوياار  طريااق  عااع  انااذري  التغيار إلى الملحة الحاجااة يعكاس ممااا المهارات المهنيةف
 اللازماااة  المعااادات  الأجهاااز  الأد ات امتلاكهاااا لااااك  مااااع  التأكااااد المااادارس هااااذه

الأعماال الحديثاة فاى مسدهاات امتماب المهناى       الطلاب علاى داب      تعليا  لتدرياب
  الوتيفى.

فاى بارام  إعاداد     المهنياة  الكفاا   (  إلى ضعا 2014 قد ابار عبد العزيز  فوده  
ياانعكس علااى أدا  ثررااى ماادارس التعلااي   معلاا  العلااو  التجاريااة  تنميتااا مهنيااا ف

 الحديثااااة  اةالتكنولوجيااا  للتطااااورات  مواكبتهاااا   الثاااانوى التجاااارى، نتيجاااة عااااد    
  . المتهارعة فى مجال الأعمال

لإلالا  مناوماة التعلاي  الفناى باافة عاماة،  التعلاي          فلابد مع  جاود ثطااة  
 التعليااا   متطلباااات العمااا  داااوق اثتياجاااات الفنااى التجااارى بااافة ثالااة لااربا

المطلوباااةف  تااوف  بي ااات تعلاا  ذكيااة  معاماا    تااظات تاادريب إداريااة       التدرياااب
ة ثديثاااة تهااامم لل اااررس جمارداااة الأعماااال فاااى إطاااار تكنولاااوجى  فاااق       ماليااا

 اثتياجات قطاعات الأعمال. 

الاهتمااا     الوّاار ري مااع  لااذا دااريعة، بخط ااى  اليااوَ  الاعمااال  ادار   يهاا ع عاااوع 
في إدار  العم  مع تخطيا  تناي   توجيا  رقابة ثتى ياتمكع   الأداديَّةِ بالمهاراتِ
 ألااحاب يااتمكع أب رااب فانااا بكفااا  ،  لهااذا  أعماااله  إدار مااع  الأعمااال ألااحاب

المهااااس ليات  تفااااوي     تناااااي  لاعمااااال، الت طاااايا يمكاااانه  كياااا  الأعمااااال
قيادية  القدر  على  بع اية يتمتعوب الذيع الأفراد بع  إلى جانب الالاثيات،

  . بنا  فريق العم  الأفراد، إدار  كيفية التوجيا  الإبراف،  يفهموب
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ربيهيّة كما أبار إليهاا كا م ماع       تاب  أربب تنفيذ على الأعمال إدار  د تعتم
 ;Kinicki, & Williams,. (2010) ; Diez-Viel, et.al.,(2012)(ف 2002،  الهالمى 

Collins, (2012:262)) 

  الم ناداااابة  الخ طااااا الادااا اتيجيّات   بنااااا  الأهااااداف، تحدياااد  هااااو: التّ طااايا 
 المراثاا  في جديااد بااي  تقاادي  أ  قاارار، لاانب إلى الولااول أجاا  مااع لتحقيقهااا

 .الم تنوّعة الإداريّة  العمليّات الوتاب  تطبيق مع النهابيّة
  المنادااابة، القواعاااد  ضاااب إلى تهااادف الاااتي الوتااااب  هاااي:  التّنهااايق التّنااااي 

  معحدّد ، مععيّنة لخطوات  فقا  بها، القيا  ينبغي التي  المهس ليّات الَمها   تحديد
 هاذه  توزياب  في تعهااعد  الاتي  الإداريّة الأداليب بادت دا  تنهيقها ضماب     مع

 .العم  بي ة في الم نادبس الأب اص على الَمها 
  الأفاااراد علاااى التّاااأ   إلى تهااادف الاااتي الودااااب  تطبياااق هاااي:  التّوجياااا القيااااد 

 مانه ،  المطلوباة  بالَمهاا   للقياا   تحفيازه   علاى  العما   ثالال  مع إرابيّة بطريقة
 في لها   الم هااعد   تقادي   أ  تادريبه ،  ثالال  ماع  داوا    معه ،  التّفاع   التّوال 

 في تعهااه   الاتي  الهّاليمة  باالطّ رق  تاوجيهه   علاى  العما    أيواا    تاابفه ،  إنجااز 
 .بكفا   المطلوبة لاهداف تحقيقه 

 علاى  الاطّالال  طرياق  عع الأفراد عم  له  الدّابمة الم تابعة هي: الرقابة  المتابعة 
 داااابق  مااااا  اقعيّااااا  تحقيقااااا يّ مااااا بااااس  الم قارنااااة العماااا ، في الخالّااااة النّتاااااب 

 في الم بابار   أجا   ماع   الوقات  الأد ات تاوف   إلى ثاجاة  في زال  ماا  لاا،  التّ طيا
  اا   مااع الواقعااة، الأثطااا  اكتعاااف الأعمااال مرثلااة في  ياات عّ فعليّااا ، تنفيااذه

 .العم  في الخالّة الهّيادات ضمع بتاحيحها القيا 

 الت طايا هاو الوتيفاة الإدارياة الأ لى الاتي يمارداها      أب  (Harris, 2012)  يرى
 ثلقاااات   العلاقاااة مناومياااة التاااأ   بيناااا  باااس بااااقى الوتااااب  الإدارياااة    المااادير، 

  النعاط الإدارى الأثرى مع تناي   توجيا  رقابا.

با   تاد إلى الماوارد     البعارية فقاا،  لا تقتار الأعمال الإدارية علاى أدا  الماوارد    
التأكد مع أب كا  باى  فاى المناماة يها        الأعمال  تععنى  المالية، الأثرى المادية

 فااق الخطااا الموضااوعة  المباااد  الااتي رااب الالتاازا  بهااا للكعاا  عااع ماادى  جااود       
معاك  أ  معوقات تعيق العم ، التعرف على الانجازات  مدي مطابقتها لل طا 

  (Collins,2012:297) الإطم ناب على د  العم .الموضوعة، 

( أب للقيااا  بوتاااب  إدار  الأعمااال مااع الت طاايا    20: 2007كمااا أبااار ماااهر   
فااى  تعاادي  أ   التنااي   التوجيااا  الرقابااة تحتااا  إلى قاارار مناداب ثيااث أب إعااداد  

 ر  با  بالإضاافة إلى ترةاة   بالعما  يحتاا  إلى قارارف    الخالّاة  التنايميّة الأهداف
الوتيفااة أ   لطبيعااة فهمهاا  تعزيااز في ذلااة لافااراد ثتااى يعهاااعد   العماا  أهااداف
مَهاامه  يحتاا  إلى اق اثاات     تنفياذ  في النّجاا   ماع  بها ،  للاتمكع   الخالّاة  العم 

أب  (Mincemoyer, Perkins, 2003)  فاى هاذا الاادد أباار      باداب   اتخااذ قارار.   
 اتّ ااااذ في المركزيّاااة عاااع  الإبتعااااد ،القااارار لااانب في الم عااااركة إلى الأفاااراد تحفياااز
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الأفااراد ياادع  الأدا  انيااد فااى   قِبَاا  مااع الفعّالااة بالمعاااركة  ادااتبدالها القاارارات،
 ثا   ماع  المواقا ،  ماع  محادد   ا   عادد  في القارار  ثياث ينعاأ   مجاال إدار  الأعماالف  

 باالقي   داداا  أ مرتبطاة  القارار  لانب  عملياة   عما ،  مقرر  إنجاز تنفيذ إلى المعكلة

 .إدارتا  بأدلوب الع اية بالأهداف  كذلة مهتق  فريد قابد لك  الع اية

 الفردياة  داتنتاجات الإالعملياات    ماع  متهلهالة  مجموعاة  القارار  لانب   يعادع 

 ،ةمعينا  أ  معاكلة إدارياة   موقا   لمواجهاة  بدي  /قرار باتخاذ تنتهي التي  انماعية
 الأنعطة إلى يرجب إنا ب  النهابي ثتيارالإ على مقتارا  ليس القرار مفهو  بأ إلا

 إثتياار  مهاس لية  علياا  تقاب  فالمادير  علياا   بناا  ، ثتياار الإ ذلاة  إلى تاسدي  الاتي 

 الإدارياة  العملياات  إجارا ات   تلا   في لاا  المهاانديع   المر  داس  الإداري الطااق  

 (.(Fox. et.al., 2012الإداري القرار لناعة عملية منها  ثالة

 انماعياة  الأدااليب  تطبياق  ضر ر  على الحديث الإداري الفكرثظا   يسكد 

 رجا    اعتباار  الفعالاة  المعااركة  يحقاق  بعك  القرار اتخاذ ثق  توزيب التناي  في

. مركز الخاظات المهنياة   لهاا  لاانعا   لايس  القارار  اتخااذ  لعملياة  ضاابا  الإدار 
 (PMIC,2007للإدار  جية

بأب اتخاذ القارار عملياة يقاو  بهاا الفارد باثتياار أثاد          (Alduaij, 2012) يع  
البداب   فقا  للعر ط الموضوعة مهبقا ،  لايحاق لاا أب يتجاا ز هاذه العار ط داوا        

 بالإضافة أ  التعدي .

أب اتخاااذ القارار أااة أدادااية مااع أااات   ,et,al., 2011) (Appeltبينماا يسكااد 
 اعية جا يحقق الهدف.الع اية القادر  على معانة الأمور بطرق إبد

بأنهاا عملياة تقادير أ  إلادار قارار/ ثكا  فاى ضااو           (Baysal, 2009) يعرفهاا  
معيار معس بس مجموعة مع البداب ، بعد تحديد النتاب  المتوقعة لك  بادي ،  ماع   

( أب عملية اتخااذ  ,2013Eggert    ضب ثطة مهتبلية لمتابعة تنفيذ القرار.  يرى  
د ثاد إثتياار أثاد الباداب ،  لكاع بالبحاث فاى تفالاي  الباداب           القرار لاتتوق  عن

 المطر ثة،  تحديد الأ لوياتف  مع    مراقبة النتاب   تاحيم المهار.

 مع الأهداف الخالة للمادارس الثانوياة التجارياة إعاداد الملاتحقس بهاا لمزا لاة        
د مااع الأعمااال الحاار  التااى تعااارن فااى التنميااة الإقتاااادية،  كااذلة مماردااة عااد 

الأعمال فى العركات  المسدهات  المنعأت ذات الاابغة المالياة  الإدارياة ماع ثالال      
تز يااده  باناادرات المهنيااة الوتيفيااة مااع معااارف  مهااارات  داالوكيات مرتبطااة         
جزا لة الوتيفة على اثتلاف أنواعها، ،  تتمثا  أهاداف التعلاي  الثاانوى التجاارى      

 فى الأهداف التالية:

   د تنهاايق بااس أهااداف التعلااي  التجااارى  بااس أهااداف ثطااا        العماا  علااى إرااا
 التنمية الإقتاادية على المهتوى القومى.

         تطااااوير المناااااه  الدرادااااية بحيااااث تهاااااير العااااار  مهااااتجداتا التكنولوجيااااة
  الاقتاادية.
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          تطااوير الكتااب  طاارق التاادريس  الوداااب  التعليميمااة لتهاااير العااار الرقمااي
  مهتجداتا.

 يد  للتعلي  التجارى  كع ماع تلبياة المتطلباات لهاوق     إدتحدام تخااات جد
 العم   اثتياجاتها مع العمالة المت ااة.

    إكتهاااااب الطاااالاب ثااااظات عمليااااة بوادااااطة التاااادريب فااااى المنعاااا ت التجاريااااة
 الإدارياااةف ممايهاااه  فاااى إعاااداد الطااالاب للإلتحااااق بالعمااا  كتنفاااذيس.  زار    

 (39: 2002ال بية  التعلي ،

را  محتاااوى المقاااررات الدراداااية للاااافوف الاااثلام بالمااادارس     ماااع ثااالال إداااتق 
الثانويااة التجاريااة،  جااد الباثثاااب أب مهااارات الأعمااال مااع أكثاار امااالات تكاارارا        
بااالمقررات،  لكااع و تتااوافر بهااا مهااارات إتخاااذ القاارار علااى الاار   مااع أهميتهااا فااى      

تلاة التطااورات  مجاال الأعماالف مماا يهااتوجب ضار ر  مهااير  المقااررات الدرداية ل      
 الهريعة  المتلاثقة فى متطلبات الأعمال الإدارية  التى منها:

 .إتخاذ القرار جناومة إدار  العم  مع تخطيا  تناي   توجيا  رقابة 
 .إتخاذ القرار جناومة العرا   التوريد 
 .إتخاذ القرار جناومة البيب  التوزيب  الدعاية  الإعلاب 
   المعر ل الاغ .إتخاذ القرار جناومة إدار 
 .إتخاذ القرار جناومة الإنتا   الم ازب 
 .إتخاذ القرار المرتبا بعمليات التموي   الإدتثمار 
 .إتخاذ القرار جناومة الإنتا   الم ازب 

 ثيااث أب المنااااه  التجارياااة  ثااا  العااارياب الربيهاااى لإعاااداد ثرراااى المااادارس  
داريف  بالتاااالى لاباااد ماااع مواكباااة الثانويااة التجارياااة لممارداااة الأعماااال المالياااة  الإ 

محتواه مب متطلبات العار  دوق العم ، بالاضافة إلى طرق التادريس الحالياة لا   
تنادب تدريس  تعل  المهارات الإدارية،  لا تتلاب  مب طبيعة العلاو  المالياة  الإدارياة    

داة   التى يحتا  لاكتهابها طرق تعلي   تعل  ترتكز علاى الخاظات المبابار   الممار   
المهنيااة، إلى جانااب تنفيااذ انانااب المياادانى لمهااارات الأعمااال فااى بي ااة العماا ،  لكااع     
ياعب تطبيقا فى المدارس الفنية التجارية فى الواقب لاذا كااب راب العما  علاى      
إراد الح  مع ثلال محاكا  مهارات إتخاذ القارار فاى مجاال الأعماال ماع ثالال       

يهادف هاذا البحاث إلى مواجهاة القااور      مواق  تدريبية  أنعطة تعليمية،  لذلة 
الموجود فى تنااي  المنااه  التجارياة  أدااليب تدريهاها،  ذلاة عاع طرياق توتيا           
التكنولوجيا فى ليا ة الوثدات أ  الموضوعات الدرادية لتكوب رقمياة  التاى تتايم    
فاارص إكتعاااف  فهاا  عميااق للمعرفااة،  إ اااره دافعيااة  تعااويق عمليااة الااتعل  لاادى  

 ي  الفنى التجارى.ثررى التعل

 :الإحساس بمشكلة البحث 
 بعر الباثثاب جعكلة البحث مع ثلال الآتى:

         أ لا : دلابااا  تعااا  إلى عاااد  فعالياااة التأهيااا  الاااذى تقاااو  باااا المااادارس الثانوياااة
 التجارية،  مع هذه الدلاب :
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  عد  توافق مهارات الخررس  تخاااته  مب الإثتياجات الفعلية لهوق
أثد الأدباب المسدية إلى البطالة النوعية،  التاى يعاانى منهاا    العم ،   ث  

 ثررى المدارس الثانوية التجارية.
        فقداب  قة ألحاب الأعمال فاى قادرات  مهاارات ثرراى المادارس الثانوياة

 التجارية.
        ضااع  فااى البينااة التكنولوجيااة  الم تااظات الإداريااة فااى الماادارس الثانويااة

 التجارية.
    يانعكس علاى أدا  ثرراى     لمعلماى العلاو  التجارياةف    هنياة الم ضع  الكفااا

 للتطااااورات مواكبتهاااا  مااادارس التعلاااي  الثاااانوى التجاااارى، نتيجاااة عااااد   
   المتهارعة فى بي ة الأعمال. الحديثاة التكنولوجياة

      قااااور فاااى أدااااليب تااادريس  تقاااوي  المنااااه  التجارياااة جاااا لايتوافاااق ماااب
 ، المت اااة  القومية امالس   لتقوي .الإماهات الحديثة فى التعلي   ا

2010 ، 59 -69) 
       اني ااا: تحلياا  محتااوى المقااررات التجاريااة،  التااى إتواام منهااا أب موضااول إتخاااذ 

القرار فاى مجاال الأعماال و يحااى بالإهتماا  الكاافى علاى الار   ماع أهميتاا           
اد فاااى مجاااال الأعماااال المالياااة  الإدارياااةف مماااا أباااارا إلى نقااا  فاااى مهاااارات إعاااد 

الخااررس المطلوبااة فااى القاارب الحااادى  الععااريع فهااى اواارن الااربيس نميااب  
 الأعمال.

   الثا : نتاب   توليات العديد مع البحوم  الدرادات،  التى أكدت على تطاوير 
مناااااه  التعلااااي  الثااااانوى التجااااارى،  ذلااااة لمواجهااااة التحااااديات التكنولوجيااااة 

بأدااواق العما  الحديثااة، كمااا   الحديثاة،  ضاار ر  رباا التعلااي  الفنااى التجاارى   
أ لاااات العديااااد مااااع الدرادااااات علااااى ضاااار ر  إنتااااا  المقااااررات التجاريااااة بعااااك   

، 2012، درادااة فااوده،ى  2001إلك  نااى،  مااع بااس هااذه الدرادااات: درادااة قناادي ،      
(، درادااة فااوده، أبااو   2014(، درادااة عبااد العزيااز  فااوده     2013درادااة عبااد العزيااز   

( المرتبطااة جحااور 2030،2017منهجيااة ر يااة مااار   (ف بالإضااافة إلى2016الخاا   
التعلاااي   التااادريب  ثالاااة التعلاااي  الفناااى،  التاااى أكااادت علاااى ضااار ر  رباااا      
مهاااارات ثرراااى التعلاااي  الفناااى باثتياجاااات ألاااحاب الأعماااال  داااوق العمااا ،  
 العمااا  علاااى تطاااوير المنااااه  الدراداااية جايتناداااب ماااب باااغ  مهاااا  الأعماااال        

(،  درادااة رضااواب 2013هااا،  أ لاات درادااة عبااد العزيااز   الوتاااب   التاادريب علي
( بور ر  توف   تظات إدارية إلك  نية تعم  على محاكا  العم  فاى  2014 

 الواقب الفعلى لهوق العم .
         رابعا : نتاب  ملاثاة معلمى العلاو  التجارياة،  التاى اتوام منهاا: عاد  ملابماة

رات المهنيااة مااع ثيااث كونهااا ذ  طاارق التاادريس  أداااليب التقااوي  لطبيعااة المقاار 
طبيعااااة تطبيقيااااة مثاااا : إدار  الأعمااااال،  إدار  المعاااار عات  الإنتااااا   التهااااويق     
 الم ااازبف  بالتااالى رااب أب يتااا  لتعلمهااا  لتقويمهااا الخااظات المباباار ،  ذلااة   
عكس ما يحدم بالمدارس الثانوية التجارية لعد  توف  معام    تظات إدارياة  

 بي ة العم  الفعلية الوتيفية. تكنولوجية تحاكى
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    ثامهااا : نتاااب  مقااابلات الطاالاب،  التااى اتواام منهااا: تاادنى مهااتوى أدا  طاالاب
المدارس الثانوية التجارية فى مهاارات إتخااذ القارار فاى مجاال الأعماال الإدارياة،        

  عد  قدرته  على ادت دا  ناا  مو دل فى التعل .

 :مشكلة البحث 
فااى افتقااار المناااه  الحاليااة بالماادارس الثانويااة      تحااددت معااكلة البحااث الحااالى   

التجاريااة إلى موضاااوعات تهااات  بتنميااة مهاااارات إتخااااذ القاارار فاااى مجاااال الأعماااال    
الإداريااةف  ذلااة لعااد  مواكبااة المقااررات الدرادااية للتطااورات الحاد ااة فااى مجااال        
الأعمال، إضافة إلى عاد  ملابماة طارق التادريس المهات دمة فاى المادارس التجارياة         
لطبيعة المقررات الدراديةف  ذلة لأنها لاتتيم الفرلة للطلاب لاكتهاب الخاظ   
المهنية المبابر    اللازمة لدرادة مث  هاذا الناول ماع المقاررات ذات الطبيعاة العلمياة       
 التطبيقيااة،  التااى تاارتبا جتطلبااات الحيااا  المهنيااة المعالاار ، فواالا  عااع ضااع        

ة التجارياااة عاااع إتاثاااة فرلاااة التااادريب علاااى   إمكاناااات  مهيااازات المااادارس الثانويااا 
الموديول الرقمي ببي ة مو دل،  أداليب التعل   التقوي  الذاتى. لذا رب الإهتماا   
بتدريس الموضوعات بعك  متكام  باتبال طرق تدريس  أنعطة  مها  تعليمياة  ا    

لبحاث  تقليدية  أدااليب تقاوي  لقيااس الأدا   ناات  الأدا ،  ماع هاذا المنطلاق فااب ا        
الحااالى دااعى إلى تااامي  موديااول رقمااى لتنميااة مهااارات اتخاااذ القاارار في مجااال           

 الأعمال الإدارية لطلاب المدارس الثانوية التجارية.

" كيااا  يمكاااع تاااامي    يمكاااع لااايا ة معاااكلة البحاااث فاااى الهاااسال الاااربيس:  
 موديول رقمى مق   لتنمية مهارات اتخاذ القرار في مجال الأعمال الإدارية لطلاب

 " ؟ التجارية الثانوية المدارس

  يتفرل مع الهسال الربيس الأد لة الفرعية التالية:

     مااا مهااارات اتخاااذ القاارار في مجااال الأعمااال الإداريااة الاالاز  توافرهااا لاادى طاالاب
 المدارس الثانوية التجارية ؟

  ما التامي  المق   لموديول رقمي لتنمية مهارات اتخاذ القرار في مجال الأعمال
 الإدارية لطلاب المدارس الثانوية التجارية ؟

       مااا فاعليااة الموديااول الرقمااي المقاا   فااى تنميااة معااارف اتخاااذ القاارار فااى مجااال
 الأعمال الإدارية لطلاب المدارس الثانوية التجارية؟

      مااا فاعليااة الموديااول الرقمااي المقاا   فااى تنميااة مهااارات اتخاااذ القاارار فااى مجااال
 المدارس الثانوية التجارية؟ الأعمال الإدارية لطلاب

 : أهداف البحث 
 تحددت أهداف البحث فيما يلى:

    إعاداد قابمااة جهااارات اتخاااذ القاارار فاى مجااال الأعمااال الإداريااة لطاالاب الماادراس
 الثانوية التجارية.

     تاااامي  مودياااول رقماااي مقااا   فاااى مجاااال اتخااااذ القااارارات بالأعماااال الإدارياااة
 ة،  إدثالا ببي ة مو دل. لطلاب المدارس الثانوية التجاري
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         تنمية معارف إتخاذ القرار فاى مجاال الأعماال الإدارياة لطالاب المادارس الثانوياة
 التجارية. 

        تنمية مهارات إتخاذ القرار فى مجاال الأعماال الإدارياة لطالاب المادارس الثانوياة
 التجارية.

 :أهمية البحث 
 تتمث  أهمية البحث الحالى فيما يلى:

 تجابة لمااا ينااادى بااا ال بااويس فااى مجااال العلااو  التجاريااة مااع  إعتبااار البحااث اداا
 ضر ر  تطوير بي ة التعل   تحولها إلى بي ة تعليمية إلك  نية.

             توجيااا نااار القااابمس علااى إعااداد المقااررات التجاريااة صااو إعاادادها فااى لااور
مقاااررات  مودياااولات رقمياااة تفياااد الخاااررس فاااى داااوق العمااا  باااالقرب الحاااادى  

  الععريع
          تقدي  نموذ  مقا   للمودياولات الرقمياة فاى مجاال الأعماال الإدارياة يمكاع أب

 يهتفيد منا المت ااوب في تامي  مناه  العلو  التجارية.
     تقدي  أد ات  آليات نوعية لادتقاا  مهارات الأعمال الإدارية  التاى تتمثا  فاى

تااحيم النوعياة،   التقيي  الذاتى،  الملاثاات  المقابلات،  الادتبانات، قواعد ال
  التي يمكع أب يهتفيد منها الباثثوب في نفس امال.

        إعاداد كاوادر مااع الخاررس مااسهلس جهاارات اتخاااذ القارار فااى مجاال الأعمااال
 الإدارية لطلاب المدارس الثانوية التجارية.

 :مصطلحات البحث 
  :الموديول الرقميThe Digital Module 

مناومااة متكاملااة مااع الاادر س الرقميااة المتواامنا   يعرفااا البحااث الحااالى بأنااا  
على المعارف  المهارات المرتبطة باتخاذ القرار فى مجال الأعماال الإدارياة،  المدعوماة    
بالاور  الفيديوهات  العر ض التقديمية  أد ات التفاع   التوالا ،  الإثتباارات   

 الرقمية.

  : الأعمال الإداريةAdminstrations Bussenies 
المهاااااس ليات  تفاااااوي     تنااااااي  لاعماااااال، الت طااااايا لأفاااااراد علاااااى قااااادر  ا

 متابعاة  رقاباة    الأفاراد،  الالاثيات،  التوجيا  الإبراف،  بنا  فريق العم ،  إدار 
 (2006ف عبدالوهاب،  أثر ب، (Collins, 2012:297) الأعمال.

  :مهارات اتخاذ القرارDescions Taking Skills  
تععرف مهار  اتخاذ القرار بأنها القدر  على ترةة المعرفاة الى تاارف أ  عما  أ     

 ) 2014رضواب،(فع  يسدي إلى تحقيق متطلبات الأدا  النموذجى لاعمال الإدارية 

  اكتعاف  الوّر رات، تحديد الموق  على الفرد قدر   يقاد جهار  إتخاذ القرار.

 معاي  ضو  في النتاب  هذه  تقيي  ثيار، حة لك المرج بالنتاب   التنبس الخيارات،

لاالإدار  جيااة   المهنيااة الخااظات  المنادااب.  مركااز   اثتيااار الحاا   محاادد ،
،PMIC,2008) .       يععاارف البحااث الحااالى مهااارات إتخاااذ القاارار فااى مجااال الأعمااال 

الإدارياااة بأنهاااا قااادر  ثرراااى المااادارس الثانوياااة التجارياااة علاااى تحدياااد المعاااكلات      
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رافااات في الأدا ،  ةااب البيانااات  المعلومااات،  إقاا ا  ثلااول للإصرافااات في       الإص
الأدا   تقييمها،  إثتيار أنهبها للتغلب على فجوات الأدا ،  تنفياذ الحا  المناداب،    
تنفيذ القرار  متابعتا(،  تقاس بالمهتوى الذى يحا  عليا طلاب المدارس الثانوية 

 بالبحث الحالى. التجارية فى أد ات القياس اودده

 :فرضيات البحث  
  جهااارات اتخاااذ   المرتبطااة المعااارف تنميااة فااى فاعليااة الرقمااى الموديااول لتااامي

 .التجارى الفنى التعلي  طلاب لدى القرار
  طاالاب لاادى مهااارات اتخاااذ القاارار  تنميااة فااى فاعليااة الرقمااى الموديااول لتااامي 

 التجارى. الفنى التعلي 

 :حدود البحث 
 اقتار البحث الحالى على ما يلى: 

           عينااة التجريااب مااع طاالاب الااا  الثالااث بالماادارس الثانويااة التجاريااة الااثلام
دنوات جدردة انلا  التابعاة لإدار  بارق طنطاا التعليمياة فاى العاا  الدراداى        

2018-2019 . 
      الفهااا   الإداااتيعاب   –الإثتباااار التحاااايلي عناااد مهاااتويات بلاااو   التاااذكر– 

 التطبيق(.
    85مهتوى محكى المرجب فى الأدا.)% 

  ثانياً: أدبيات البحث 
 :إتخاذ القرار فى مجال إدارة الأعمال 

 يات   الاتي  العملياة  تلاة "  بأنهاا   الإدار  ياا   الاذي  المعالار   التعريفاات  ماع 

  الأعماال  الأنعاطة  لتنهايق  أبا اص  عاد   أ   اثاد  با    ثالال  ماع  القياا  بهاا  

فارد   بواداطة  إنجازهاا  يمكاع  لا معيناة  نتااب   قيقتح بغرض الآثر ب بها التي يقو 
 (   21: 2012 د را، جوده،  . اثد" 

 هاي" عملياة   الإدار  أب (Schermerhorn, Hunt, Osborn,2002:10)  يارى  

 بأعواا  المناماة،   الخالاة  للمجهاودات   الرقاباة   القيااد    التنااي   الت طايا 

 لتحقياق  التنايمية الأثرى الموارد كافة بادت دا  الخالة امهودات  كذلة

 المنامة". لهذه محدد  أهداف

 في يتجهاد  ذهنياة  طبيعاة  إنهاني ذ  نعاط هي الإدار  أب  نهت ل  مما دبق
 الماوارد  لكافاة   الرقاباة    التنااي   التوجياا   الت طايا  ماع  متكاملة عمليات بك 

  فاعلية. بكفا   منامة أي لتحقيق أهداف اللازمة البعرية     البعرية

لايس   -عمليات التحديث المتهارعة التي تعرضت لها منامات الأعمالل  نارا 
 الااتي تااس ر علااى  - للعمليااات التقنيااة فقااا باا   التجاريااة  التنايميااة  الإداريااة 

انانااب الإداري ماااع  جهاااة ناااار تحقياااق تحهااينات مهمااة في جااود  الخاادمات الااتي  
  تطاااوير هاااود علاااى مديااادلا راااب أب تقتاااار ان   .المناماااة للعمااالا  تقااادمها 

 التقنياااات  تركياااب الأجهااااز   المعااادات    ،الموجاااود  في المناماااة الإدارياااة الوثااادات 
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التحااديث التجاااري  يكااوب ذلااة التطااوير يعاام     ، باا  رااب أب   المتطااور  المتقدمااة
 يعتباااااار   ، تحهاااس أعمالهاااا الإدارياااة بعاااك  عاااا إدار  المناماااة  ناااا   ، التنايماااي

 يحادم لادااتمرار  جود أي منامة، إلا أب هذا لا  ديث متطلبا التودب التقن  التح
 ةدقيقاا توجيااا  رقابااة تنااااااي  عمليااات إداريااة باااملة مااع تخطاايا   إذا و يرافقااا 

 ا. فعال

 ،  إجاااارا أدا  العماااا  فاااااي المنامااااة  أداااااليب ب إعاااااد  الااااتفك  في طاااارق   راااا
بحياااث  Re- engineering الإداريااة العمليااات هنددااة إعاااد   ،التعااديلات اللازمااة 

 متطلبات القرب الحالى.تنادب ماب ي

 قااد باادأت العديااد مااع المسدهااات فااى مجااالات الأعمااال الم تلفااة تهاات  بتحقيااق  
قاادر  المسدهااة علااى    Entrepreneurshipالرياااد  في مجالهااا،   ثاا  رياااد  الأعمااال     

(، كماا  2009،4أثذ مكاب بس المنافهس، مب تحم  الم اطر لتحقيق النجا   الأ اا، 
فيقاااااد بهااااا العاااا   الااااذى يقااااود المسدهااااة     Entrepreneurأب كلمااااة الريااااادى 

الرياديااة،  يقااد  الأعمااال انديااد  الناثجااة  المبتكاار   يتحماا   اااطر إنجازهااا،      
 (2014،43 يته  بالقدر  على إتخاذ القرار فى الوقت المنادب.  ماطفي،

  صنع واتخاذ القرارMaking and Taking Decision 
فااى معجاا  علاا  الاانفس  ال بيااة بأنااا " تعاايس مهااار         Decisionيععاارف القاارار  

( ، فاالقرار  1984:41دلون أ  أداه أ  تارف بقاد تنفيذه"  أبو ثطب، دي  الاديع، 
Decision  التول  المدير جوجبا يتمكع التفوي    الاثتيار أعمال مع عم  هو 

 .عليا يعرف الذي العم  مواق  مع معس موق  مواجهة في عملا رب ما إلى

( أب القاارار يعنااى أب هنااان موقفااا  أ  معااكلة يااراد    359: 2005(  ياارى جاااد الاارب 
إراد ث  لها، أى أنها تععان الإثتياار القااب  علاى أداس موضاوعية لبادي   اثاد أ          

( " أنا ثك  أ  ثيار باس ا انس أ    139: 2014بديلس أ  أكثر". بينما تري اند الى  
( أب 17-16:  2003بينمااا ياارى بااحاتا، النجااار    لخيااارات أ  البااداب " أكثاار مااع ا 

يمثا  فاى معجا  المااطلحات ال بوياة  النفهاية        Decision Makingلانب القارار   
بأنااا عمليااة تفكاا  مركبااة، تهاادف لاايا ة أفواا  البااداب  أ  الحلااول الممكنااة فااى        

 موق  معس. 

( أب عمليااة لاانب  اتخاااذ القاارار تعااظ عااع " دلهاالة مااع    24: 2013 ياارى محمااد 
الخطااوات المتتابعااة، تباادأ بتعاا ي  المعااكلة،  تنتهااى بتقيااي  فاعليااة الباادي   اا          

 إثتياره " 

،  اتخاااذ  Decision Making ياارى الباثثاااب أب هنااان فاارق بااس لاانب القاارار      
ار إجرابيااا  بأنااا عمليااة تتطلااب  ، ثيااث يععاارف لاانب القاار Decision Takingالقاارار 

إداات دا  مجموعااة مااع الإجاارا ات المتتابعااة،  لااولا  إلى القاارار النهااابي فااى مجااال  
الأعمااال الإداريااة الااذى داايت  اتخاااذه،  مااع  اا  متابعااة تنفيااذه. أمااا اتخاااذ القاارار          
فيععرف إجرابيا  بأنا عملية اثتيار البدي  الأمث  مع عد  بداب  مق ثا عند لنب 

 ار فى امال الإدارى.القر
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 صائص عملية اتخاذ القراراتخ:   

ف 2010 جااار اب، تتهااا  ثاااااب  عملياااة اتخااااذ القااارار بعاااده ثاااااب  أهمهاااا:  
parker&fischhoff,2005 فTerry. & wayne,2005) 

    أنها عملية ذهنية، فهي نعاط فكري يعتمد على إتبال المنطق  التفك  المنهجاي
 .الاحيم

  ،فعلاااى الااار   ماااع أب عملياااة الاثتياااار هاااي جاااوهر اتخااااذ     أنهاااا عملياااة إجرابياااة
تحدياد  : القرارات إلا أب هنان عادد ماع الخطاوات التفاايلية الاتي تهابقها مثا        

 . تعري  المعكلة أ  التي تأتي بعدها مث   ضب القرار موضب التنفيذ
           أب تعاادد البااداب  هااو أداااس عمليااة اتخاااذ القاارارات، فحينمااا لا يوجااد إلا ثاا

 ماع  ا  لا يكاوب هناان اتخااذ قارار،        ،عكلة معينة فلع يكوب هنان اثتياار  اثد لم
 .إجبارا  على أمر معس  إنما يكوب الأمر

           إب اثتيااار البااداب  لا ياات  ععااوابيا ،  إنمااا يكااوب  فااق أدااس  معاااي  تااسدي إلى
 .نهب بدي أاثتيار 

         جاا  و الواقاب،  ر أننا لا نختاار البادي  الأمثا ، لأب المثالياة أمار بعياد المناال في عاا
 لاذلة فاااب الاثتيااار يتوجااا إلى   ،يناداب الااار ف الااتي يت اذ ثلالهااا القاارار  لا

 البدي  الأنهب،  الذي يتنادب مب الار ف المس ر  في اتخاذ القرار.
  بالمهااتقب ، فاانحع نت ااذ القاارارات في الوقاات    ةإب عمليااة اتخاااذ القاارارات مرتبطاا

 هذه الخالية تسدي إلى  ،دتكوب في المهتقب  لكع تنفيذ القرار  آ اره  الحاضر،
لااعوبة عمليااة اتخاااذ القاارارات لأنهااا تعتمااد علااى التنبااس بالمهااتقب ، فواالا  عااع     

 . عد  الادتقرار في العوام  المس ر  فيا ،التغ 

 ماع  أدالوبا    الت مس أ  الحدس تعتمد على الإدارية المت ذ  القرارات تعد  و

 إلى للولاول  علماي  أدالوب  إلى تهاتند  نماا ألابحت   إ  الخطاأ،  التجرباة  أدااليب 

 .دقة  منطقية أكثر قرارات

اتخااذ القارارات    الأعماال أهمياة   اقتاااديات  أ  الإدار  مجاال   يارى المفكاريع فاى   
الأعماال   مناماات  مهاتوى  علاى  الوتااب  الإدارياة   على نجاثاات  التأ   في  د رها

 رقابااا.  العااك  التااالى  تخطاايا  تناااي   توجيااا   فااى ةيااب عمليااات الإدار  مااع 
يوضاام مناومااة ال ابطااات   التااا  ات لمهااارات إتخاااذ القاارار فااى مجااال الأعمااال        

 الإدارية:

 أهمية اتخاذ القرار فى مجال إدارة الأعمال: 
  قلبهاا  الإدار  أدااس  هاو  القارارات  اتخااذ  أب الإدار  علماا   ماع  الكاث   يعتقاد 

 عملاه   هاو  القارارات  اتخااذ  أب علاى  بالمدير  رز  الأثياب كث  مع  في الناب ،

 أياع،  باا،  يقاو    ماع  باا،  القياا   العما  الواجاب   يختاار ب  باداتمرار  لأنه  الأدادي،

 لاتخااذ  إلا نتاا   هاي  ماا  الإدار   تااب   بااقي  فااب   علياا   باا؟  يقاو    كيا   متاى، 

 معينة. قرارات

اتخاذ القرارات محور العملية الإدارية ، ذلة أنهاا عملياة متداثلاة     تعد عملية 
 (2007مع ثلال ما يلى: ماهر،في ةيب  تاب  الإدار   نعاطاتها، 
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 : ترابط اتخاذ القرار بمراحل إدارة الأعمال1شكل

  اااارس الإدار   تيفاااة الت طااايا فانهاااا تت اااذ قااارارات معيناااة في كااا    عنااادما 
مرثلااة مااع مراثاا   ضااب الخطااة دااوا  عنااد  ضااب الهاادف أ  رداا  الهيادااات أ     

 الأدااااليب  إعاااداد الاااظام  أ  تحدياااد الماااوارد الملابماااة أ  اثتياااار أفوااا  الطااارق   
 .لتعغيلها

   عااطتها المتعاادد  فانهااا  عناادما توااب الإدار  التناااي  الملاباا  لمهامهااا الم تلفااة  أن
تت ااذ قاارارات بعااأب الهيكاا  التنايمااي  نوعااا  ثجمااا  أدااس تقهااي  الإدارات       
 الأقهاااا ،  الأفاااراد الاااذيع تحتاااا  لاااديه  للقياااا  بالأعماااال الم تلفاااة  نطااااق         

 الإبراف المنادب  ثطوط الهلطة  المهس لية  الاتاال.
  ع القاارارات دااوا  عناادما يت ااذ الماادير  تيفتااا القياديااة فانااا يت ااذ مجموعااة ماا

عنااد توجياااا مر  داايا  تنهااايق جهااوده  أ  اداااتثار  د افعهاا   تحفيااازه  علاااى     
  .الأدا  انيد أ  ث  معكلاته 

     عنااادما تاااسدي الإدار   تيفاااة الرقاباااة فانهاااا أيو اااا تت اااذ قااارارات بعاااأب تحدياااد
لااتي دااوف مريهااا علااى    االمعاااي  الملابمااة لقياااس نتاااب  الأعمااال،  التعااديلات      

ة اتخاااذ ياا هكااذا مااري عمل، العماا  علااى تاااحيم الأثطااا  إب  جاادت الخطااة،  
 .القرارات في د ر  مهتمر  مب ادتمرار العملية الإدارية نفهها

    :مهارات إتخاذ القرار فى مجال الأعمال الإدارية 
 تتكااوب مهااارات إتخاااذ القاارار عامااة   فااى مجااال الأعمااال الإداريااة مااع مجموعااة   

(ف 2008ف جاايمس،  2005فااوده،  2004ات الم تلفااة  علااي، المراثاا  كمااا أبااارت الأدبياا   
ف 2013، ثهاااع،2012ف رضاااواب،2011النجاااار،  ف ز لاااول،2010ف عثمااااب،2010جااار اب،

 ,Parker &Fischhoff  ف2014ف رضاواب،  2013ف محماد،  2013ف مهال ،  2013ثوار، 

   ,.Eggert,et,al فFox,et,al.,2012ف Lane,2010 فBaysal, 2009ف ,Wändiف2005

 كالآتى: 2016 ، دلا  ،  2013

   :تحديد المشكلة 

تعنى الولول إلى تحديد  اضم لاهداف المراد تحقيقها،   ث  جوهر المعاكلة،  
 كااذلة تحديااد العواماا  المااس ر  أ  المهااببة لهااا.  طبقااا  لمفهااو  الأعمااال الإداريااة       
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  against standardsبااااالم طا اوقااااق  الأدا  تاهاااار المعااااكلة عنااااد مقارنااااة   
Comparing performance   :قد يكوب  

 الأدا  الفعلي مب المعياري  لا توجد اصرافات( توافق 
 إرابى صراف الأدا  جيدا   يفوق المعيار   الإ) 
  صراف دل ( الإ الفعلى يق  عع المعيار أب يكوب الأدا 

 :)جمع البيانات والمعلومات المرتبطة بالمشكلة )فجوة الأداء 

البياناااات  المعلوماااات التاااى قاااد تعهاااه  فاااى تفهااا  جواناااب  تعناااى تحدياااد كافاااة 
المعكلة/ الإصراف،  فى نفس الوقت تعهاه  فى ثلها،  لا تقتاار علاى مرثلاة ماع     

 المراث ، ب  تت  فى ةيب مراث  ث  المعكلة  لولا  إلى اتخاذ القرار المنادب.

 :طرح الحلول الممكنة للمشكلات/ إنحرافات الأداء 
ل فاااى تحدياااد ةياااب الإثتياااارات، التاااى يمكاااع أب  ثااا  ثلاااولا   تعناااى الإبااادا    

للمعااكلة،  فقااا  للبيانااات  المعلومااات التااى ي ةعهااا فااى المرثلااة الهااابقةف ثتااى         
الحلول الممكنا بريطا التعا ي    يتهنى إراد ث  ممكع للمعكلة،  يععد تحديد

 .           للمعكلة الهلي  

 قرار(:أنسبها )ال الحلول واختيار  تقييم 
 تععنى المفاضلة باس الباداب  أ  الحلاول الم تلفاة، أى تحدياد مزاياا  عياوب كا          
بدي ،  مدى إمكانية تطبيقا،  مع    ادتبعاد الباداب   ا  المنادابة،  الإبقاا  علاى      
البداب  القابلة للتنفيذ، مب تحدياد الآ اار  التاداعيات الم تباة علاى اثتياار أى ماع        

 مع ألعب مراث  اتخاذ القرار،  أكثرها تعقيدا . هذه البداب ،  لذا تععد

 :إختيار  أحد الحلول لعلاج وتصحيح الإنحرافات 
الاتي    اثتياار الإجارا ات الهاريعة    تععنى التول  إلى أفوا  الباداب  المطر ثاة،    

 كاذلة بحاث الودااب  الاتي تكفا  مناب       ، تفيد في ث  هاذه المعاكلة بعاك م فاوري    
أقلااها عيوباا ،  أكثرهاا ملا مااة  أقلاها تكلفاة لتحقيااق     ،  الأجا  الطويا    تكرارهاا في 

 الأهداف المرجو .

 :تنفيذ القرار ومتابعته 
القارار الاذى تتوامع فرياق العما ،  المهاا         لتنفياذ  العما   ثطاة   تعناى إعاداد  

 التنهاايق بااس الأفااراد  الوقاات الزمنااى الاالاز  للتنفيااذ،  متابعااة تنفيااذ القاارار: مااع   
ثلال التأكد مع للاثية القرار أى التأكد مع كفا تا  فاعليتا.  فى ضو  ماا  

مناوماة إتخااذ    (2 أبارت إليا العدياد ماع الدراداات يعل ا  الباثثااب فاى العاك         
 القرار فى مجال الأعمال الإدارية:

 :ثالثاً: منهجية البحث وإجراءاته 
الحااالي علااى عااد  تاااميمات مااع مناااه  البحااوم الم تلطااة       البحااث اعتمااد

Mixed Research  القابماة  التطويرياة  البحاوم  طريقاة  الباثثااب  : ثيث ادت د 

ف  ADDIEنماوذ   واتثطا  بتطبياق  المناومات،  ذلاة  أدلوب تطوير ادت دا  على
 تحليا   في التحليلاي   Descriptive Research الولافى  المانه   الباثثااب   اتباب 

 للبي اة  اللازماة   تحدياد المعااي ،  المهاارات    الماتعلمس  ثاجاات   تحدياد  اوتاوى 
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  تطاوير  في تاامي   البناابي  المانه   الباثثااب  ادات د   كماا  الرقمياة،  التعليمياة 

أيواا    الباثثااب   ادات د   البحاث،  أد ات بناا    كاذلة الرقمية،  التعليمية البي ة
 مادى   قيااس  البحاث،  مرباة  إجارا   في Expermintal Research التجاري   المانه  

الموديول الرقمي المقا   ماع ثالال التاامي  قبلاى بعادى مجموعاة  اثاد ،          فاعلية
 كماااا اداااات د  الباثثاااااب الماااانه  النااااوعى باداااات دا  التااااامي  الإ نااااوجرافى 

Ethnography   ،إدااا اتيجية " الملاثااار المعاااارن " ناااارا  لارتباطهاااا بهااادف البحاااث
 التااى تهاامم نتيجااة تعااايج  اناادما  الباثثاااب  الطاالاب فااى بي ااة الااتعل  الرقميااة  

 لدرداااة المودياااول المقااا  ،  ادااات د  البحاااث الحاااالى الاداااتبيانات، الملاثااااات،     

ر الإنجاااز للتأكااد مااع اثتبااار تحااايلي،  قواعااد تقاادي ذاتااي، التقيااي  المقااابلات،
 مو وقية النتاب .

 : منظومة إتخاذ القرار فى مجال الأعمال الإدارية2شكل 

 للبحث: التجريبي التصميم 

الواثاد    للمجموعاة  التجاري   التاامي   البحاث  هاذا  في الباثثااب  ادات د  
 Paired-sample بعاد  البحاث،  عيناة  علاى  قبلياا   البحاث  أد ات تطبياق  ي (، ثياث  

 علايه ،  أثارى  مار   البحاث  أد ات تطبياق  بتطبياق المودياول الرقماى، ي    المعاناة 

المعارفي  المهاارى لاتخااذ القارار فاى       تحاايله   علاى مهاتوى   التعارف  بهادف   ذلاة 
 مجال الأعمال الإدارية.

 :أدوات البحث 
  قابمة مهارات اتخاذ القرار لطلاب المدارس الثانوية التجارية 
 اثتبار معارف اتخاذ القرار لطلاب المدارس الثانوية التجارية 
 .اثتبار مهارات اتخاذ القرار لطلاب المدارس الثانوية التجارية 
  .بطاقة مراجعة مهارات إتخاذ القرار لطلاب المدارس الثانوية التجارية 
  .بطاقة تقيي  ذاتي لمهارات إتخاذ القرار لطلاب المدارس الثانوية التجارية 
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     ادااتبانات إدااتطلال آرا  الخااظا   المماردااس ثااول الموديااول الرقمااى المقاا   مااع
 ثيث اوتوى  الإدار   التامي .

 الإنجااز  ملفات - الإلك  نية المناقعات تقدير قابمة - التقارير تقدير قابمة 
 الإنجاز. مل  تقدير قابمة -

 : عينة البحث 
 والممارسين الخبراء عينة: 

ماديريع  أفاراد،    ماع:   مت اا ( 12عادد    الممارداس  الخاظا   عيناة  توامنت 
 الإلك  ناااي، الاااتعل  أدااااتذ  كلياااة التجاااار ،  ماااوجهى العلاااو  التجارياااة، أدااااتذ   

 .ال بوى النفس ،عل  العلو  التجارية التدريس  طرق المناه  أداتذ  

 :عينة البحث الإستطلاعية 
جدرداة انالا  التجارياة     التجارياة المدارس الثانوية  طلاب مع عينة في  تتمث 

 العينااة إداا اتيجية علااى  ي الاعتماااد التابعااة لإدار  باارق طنطااا التعليميااة، 

 هاذه  ماانس  لأهمياة  العيناة،  إثتياار هاذه   في  Homogeneous sample المتجانهاة 

التعلي  الثانوى  طلاب مع يكونوا  هى:  أب المميز  الافات مع مجموعة في العينة
 في ر باة   الإن نات  لاديه    الحاداوب  لادات دا   محادد   مهارات  لديه  التجارى

 البحاث الحاالى   في العيناة  هاذه  شملات   قاد  .انااد   الإداتعداد للاتعل (    المعااركة 

المادارس المادارس الثانوياة التجارياة جدرداة انالا  التابعاة         طالاب  ماع  (18  عادد 
 ،  ي اداتبعاد  الام   2018-2017فى العاا  الدراداي    لإدار  برق طنطا التعليمية

( 15طالبااات لعااد  انتاااامه  فااى الحوااور ليكااوب عاادد عينااة البحااث الإدااتطلاعية  
 طالبة.

 :عينة التطبيق النهائى 
( مااع طالباات مدرداة اناالا    18  عادد  البحاث التجريبياة   عيناة  هاذه  شملات 

( 3،  ي اداتبعاد   2019-2018 لعاا   التجارية بنات التابعاة لإدار  بارق التعليمياة،   
( 15طاالاب  اا  منااتامس فااى الااتعل  ليااابم العاادد الأدادااى للتجريااب النهااابى     

 طالبة. 

 المركزة والمعمقة الدراسة عينة : 

متعمقاة  بلا     العيناة  ذلاة لدراداته  دراداة     هاذه  علاى  الباثاث  اعتماد  ثياث 
 مدى مع التأكد أج  ( مع طالبات المدارس الثانوية الفنية التجارية مع3عددها  

 العلاقاات  ماع  المزياد   إدران للطالباات  الكلاي  التحليا    مااداقية نتااب    مو وقياة 

 عاا   اداتنتا   إلى التولا    ا    ماع  المعااب  ماع  مزياد  إلى الفها   تاسدي   تعماق  الاتي 

 معارف  مهارات اتخاذ القرار فى مجال الأعمال الإدارية. نمو بأدلة يتعلق

 : إجراءات البحث 
 : التالية الإجرا ات اتخاذ ي البحث أهداف مع للتحقق

  :بمهارات اتخاذ القرار في مجال الأعمال الإدارية قائمة إعدادالإجراء الأول 
 :الهدف من الاستبيان 

ي إعااداد ادااتبياب بهاادف الولااول إلى قابمااة نهابيااة جهااارات اتخاااذ القاارار فااى     
 مجال الأعمال الإدارية لطلاب المدارس الثانوية التجارية.
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 يان:مصادر إعداد الاستب 
قااد اعتمااد الباثثاااب فااى إعااداد الادااتبياب علااى الماااادر الآتيااا: درادااة  تحلياا        

 Hoffmanالأدبيات الهابقة المرتبطة بادار  الأعمال،  مهارات إتخاذ القرار  منهاا:   

&Elwin,2004 Gardner&Steinberg,2005 ،Bro..der,2003،ف 2008، ماااااااااهر
 (.Blais & Baranski,2005، 2014ف رضواب، 2005فوده،

 :إعداد الصورة المبدئية 
ي إعاااداد اداااتبياب يتوااامع قابماااة مبدبياااة جهاااارات اتخااااذ القااارار فاااى مجاااال     

( مهااارات 7الأعمااال لطاالاب الماادارس الثانويااة التجاريااة،  ابااتم  الادااتبياب علااى        
 ( مهار  فرعية.50ربيهية،  

 :صدق الاستبيان 
الخاظا   الممارداس   للتحقق مع لدق الادتبياب ي عرضاا علاى مجموعاة ماع     

مع قه  إدار  الأعمال بكلية التجار ،  قه  المناه   طرق تادريس العلاو  التجارياة    
لوبطا موضوعيا ،  قد ي مراعا  ملاثاات الخظا   المماردس فى ترتيب المهارات 
الربيهاااية  الفرعياااة،  دمااا  بعااا  المهاااارات الربيهاااية،  بهاااذا ألااابم عااادد المهاااارات    

(ف  بالتاااالي ألااابم الاداااتبياب لاااادقا   قاااابلا     44هاااارات الفرعياااة   (  الم4الربيهاااية 
 للتطبيق.

  :ثبات الاستبيان 
لحهاااب  بااات الادااتبياب، ي إجاارا  مربااة ادااتطلاعية علااى عينااة مااع مااوجهى   

(،     ات  7( موجهس  عينة أثرى مع ألحاب الأعمال  5العلو  التجارية تومنت 
د مر ر أدبوعس، ي القيا  بتوزيب الادتبياب مميب الادتبياب،  تفري  نتابجا  بع

على نفس امموعاة الهاابقة  تفريا  نتابجاا ماره أثارى  ثهااب معاما  الارتبااط          
%  تعاا  النهاابة   80باداات دا  معادلااة ب دااوب،  كاااب معاماا  الارتباااط يهااا ى   

الهااابقة إلى  بااات الادااتبياب،  تععااد نهاابة مقبولااة،  الولااول إلى نتاااب  موضااوعية،  
( 44( مهااارات ربيهااية، بواقااب    4ألاابم الادااتبياب فااى لااورتا النهابيااة يتواامع        

 ( .1مهار  فرعية  ملحق:

  الموديول الرقمى المقترح لتنمية مهارات اتخاذ القررار فرى    وتصميم بناءالإجراء الثانى: إجراءات
 :ءات التاليةالإجرا خلال من وذلك ،مجال الأعمال الإدارية لطلاب المدارس الثانوية التجارية

 :مراجعة الأدبيات والبحوث السابقة 

مراجعاااة الأدبياااات  الدراداااات  البحاااوم الهاااابقة التاااى اباااتملت علاااى إعاااداد         
الوثاااادات بااااافة عامااااة،  الوثاااادات أ  الموديااااولات الرقميااااة ثالااااة،  منها عبااااد       

، 2016ف فاوده  أبااو الخاا ، 2016ف اناازار،2013ف عبادالعزيز، 2013ف ثهااع، 2010العزياز، 
 (.2018 اثر ب، فوده 

 :تحديد الهدف النهائى للموديول الرقمى المقترح 
تحدد الهدف النهابى للموديول الرقمى المق    هو: تنمية مهارات اتخاذ القارار  

 فى مجال الأعمال الإدارية لطلاب المدارس الثانوية التجارية.

  الطلاب على:الأهداف النهائية للموديول الرقمى المقترح: تنمية القدرة لدى 

 .كيفية تحديد المعكلة أ  إصراف الأدا  فى مجال الأعمال الإدارية 
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 . الإبدال فى إق ا  ثلول علاجية للمعكلة أ  الإصراف فى الأدا 
       ، تطبيااق كيفيااة تقيااي  الحلااول المناداابة لعاالا  المعااكلة أ  الإصااراف فااى الأدا

  إثتيار أنهبها.
  ،التحقق مع للاثيتا.تطبيق كيفية متابعة تنفيذ القرار  
 :محتوى الموديول الرقمى المقترح 

ي تقهااي  محتااوى الموديااول المقاا    إلى الموضااوعات الربيهااية طبقااا  لاهااداف     
 دالفة الذكر.

 :الإطار العام للموديول الرقمى 

ي إعداد الإطار العا  للموديول الرقمي المق   لتنمية مهارات اتخاذ القارار فاى   
الإدارياااة،  عرضاااا علاااى الخاااظا   الممارداااس لوااابطة موضاااوعيا       مجاااال الأعماااال  

 (.2 ملحق:

 :الإجراء الثالث: إعداد أدوات البحث 
          أ.أدوات تقصى نمو مهارات اتخاذ القرار فرى مجرال الأعمرال الإداريرة لردى طرلاب الصرث الثالرث

 -الثانوى التجارى ، وتتمثل فيمايلى:
 1/1  مجال الأعمال الإدارية:إعداد إختبار معارف اتخاذ القرار فى 
  : الهدف من الإختبار 

اداااتهدف الاثتباااار قيااااس المعاااارف المرتبطاااة جهاااارات اتخااااذ القااارار فاااى مجاااال   
 الأعمال الإدارية لطلاب المدارس الثانوية التجارية.

  :وصث الإختبار 
ي لاايا ة بنااود الاثتبااار التحااايلى لقياااس المعااارف المرتبطااة جوديااول اتخاااذ     

داسال ماع ناول أدا لة الإثتياار       30ال الأعمال الإدارية،  التى تومنت القرار فى مج
 ( درجة.30مع متعدد،  بلغت الدرجة الإةالية  

  :صدق وثبات الاختبار 
بعااااد إعااااداد الاثتبااااار فااااى لااااورتا المبدبيااااة، ي عرضااااا علااااى مجموعااااة مااااع         

بناوده   المت ااس فى مجال المناه   طرق تدريس العلو  التجارية لإبدأ الرأى فاى 
مااع ثيااث ماادى مناداابتا لطاالاب الماادارس الثانويااة التجاريااة،  بعااد أثااذ آرابهاا ، ي  

( طالبااة مااع طاالاب   50ثهااابا  باتااا بعااد تطبيقااا علااى عينااة إدااتطلاعية عااددها      
الا  الثالث الثانوى التجاارى جدرداة انالا  التجارياة المعا كة التابعاة لإدار        

ثياث لاو أعياد تطبيقاا ماره أثارى داوف        برق طنطا التعليمية جحافاة الغربياة،  
يحالوب على نفس الدرجات تقربيا  نارا  لعد  معارفته  بتلاة المعاارفف  بالتاالى     

 (.3ألبم الاثتبار فى لورتا النهابية، كماهو موضم فى ملحق:

 1/2:إعداد اختبار مهارات اتخاذ القرار فى مجال الأعمال الإدارية . 
  :الهدف من الإختبار 

تبااار قياااس أدا  الطاالاب لمهااارات اتخاااذ القاارار فااى مجااال الأعمااال  ادااتهدف الاث
 الإدارية لطلاب المدارس الثانوية التجارية.

 :وصث الإختبار 
( ثالااة عمليااة بحياث تعااتم  علااى أدا  ةيااب  22ي لايا ة بنااود الاثتبااار ماع    

( درجااة بواقااب رااس درجااات  110مهااارات اتخاااذ القاارار،  بلغاات الدرجااة الإةاليااة   
 ثالة. لك 
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  :صدق وثبات الاختبار 
بعد إعداد الاثتبار فى لاورتا المبدبياة، ي عرضاا علاى الخاظا   الممارداس فاى        
مجال المناه   طرق تدريس العلو  التجارية لإبادأ الارأى فاى بناوده ماع ثياث مادى        
منادااابتا لطااالاب المااادارس الثانوياااة التجارياااة،  كااااب ماااع آرابهااا ، ثاااذف ثاااالتس،  

ثالااة لعااموليتها لمهااارات اتخاااذ القاارار فااى مجااال الأعمااال الإداريااة       ( 20 يكتفااى  
( ثالة،  ي 20 عد  التكرار،  ي الأثذ برأيه ف  بالتالى ألبم الاثتبار مكوب مع  

( طالبااة مااع طاالاب   50ثهاااب  باتااا بعااد تطبيقااا علااى عينااة إدااتطلاعية عااددها       
لمعا كة التابعاة لإدار    الا  الثالث الثانوى التجاارى جدرداة انالا  التجارياة ا    

برق طنطا التعليمية جحافاة الغربية، ثيث لاو أعياد تطبيقاا ماره أثارى  داوف       
يحالوب على نفس الدرجات تقربيا  نارا  لعد  معرفته  بتلاة المهااراتف  بالتاالى    

 .)4ألبم الاثتبار فى لورتا النهابية.  ملحق:

 3لقرار فى مجال الأعمرال الإداريرة فرى الموديرول     لمهارات اتخاذ ا للطلاب ذاتي .إعداد بطاقة تقييم
 (.5الرقمي المقترح )ملحق:

  :الهدف من بطاقة التقييم الذاتى 
ي إعداد بطاقة تقيي  ذاتاى لاادا  ليحادد الطالاب مهاتوى أداباا ثالال دراداتا         

 لمهارات اتخاذ القرار فى مجال الأعمال الإدارية فى الموديول الرقمى المق  .

  :وصث بطاقة التقييم الذاتى 
 عاع  تعاظ  عباارات  تقاد   انادا ل  مع مجموعة بطاقة التقيي  الذاتى  تتومع

كاا   أمااا  مهااارات كاا  موضااول مااع موضااوعات الموديااول الرقمااى المقاا  ،  يوجااد 
  التي لدى الطالب، المهارات هذه توافر درجات  ث  للتقدير مهتويات مهار   لا ة

 تاوافر   تعان  :مهااعد   الطالاب، اثتاا    لدى المهار  توافر  تعن :متوافر فى تتمث 

الأثارى،   انواناب  اكماال  إلى مهااعد    الحاجاة  بالمهاار   المتعلقاة  انواناب  بعا  
 .الطالب لدى المهار  توافر عد   تعن متوافر:   

  :تقنين بطاقة التقييم الذاتى 
لتحديااد دقاااة  ي عاارض بطاقااة التقيااي  الااذاتى علااى المت ااااس فااى امااال         

بنودها،  قد أبار ا إلى دقة  شمول البطاقاة لتقياي  أدا  الطالباات ذاتياا  ثالال أدا       
  نتااب   نتابجهاا  باس  بالمقارناة  أيواا  الأدا  هاذه  لدق مع التحقق ي المهارات.  قد

 مع النتاب  أيوا مو وقية يحقق  مما الغرضف لهذا  المعده أد ات البحث الأثرى،

 . البيانات ماادر تثليث ثلال

  بطاقة التقييم الذاتى ثبات: 
 الظناام   ماع  21 النها ة  كر نباا  عاع طرياق    ألفا طريقة الباثثاب ادت د 

 ألفاا  معاما   أب تابس  ثياث  بطاقاة التقياي ،    باات  لقيااس   ذلاة  spss الاثااابي 

 مرتفب.  بات معام   هو (،0.85  يها ي للثبات كر نبا 

 4 إعداد بطاقة مراجعة.checklist  لمهارات اتخراذ القررار فرى مجرال الأعمرال الإداريرة        أداء الطلاب
 (:  6)ملحق:

  : الهدف من بطاقة المراجعة 
ي إعااداد بطاقااة لتقااوي  أدا  طالبااات الااا  الثالااث الثااانوى التجااارى لمهااارات      

 اتخاذ القرار فى مجال الأعمال الإدارية المتومنة فى الموديول الرقمى المق  .
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  : وصث بطاقة المراجعة 
( مهاار  فرعياة،  يات     44( مهاارات ربيهاية يتطلاب أدابهاا      4اثتوت القابمة على 

تقوي  أدا  ك  طالبة على ثده لكا  ماع هاذه المهاارات،  ذلاة لقيااس ناات  الأدا ،        
(،  يت  1 – 0   متوفره(،  ت ا   الدرجة مع  – يتدر  مهتوى الأدا  مع متوفره 

أما  ك  مسبر ثهب أدا  الطلاب،  يت  تحديد الدرجة بنا   على ( √ ضم علامة  
( درجااة، 44عاادد العلامااات التااى  ضااعت أمااا  المهااارات بحيااث تكااوب الدرجااة الكليااة     

 (.7 ألبحث بطاقة المراجعة قى لورتها النهابية.  ملحق:
  :تقنين بطاقة المراجعة 

ديد دقاة بنودهاا،  قاد    ي عرض البطاقة على الخظا   المماردس فى امال لتح
 الأدا  هاذه  لادق  ماع  التحقاق  ي أباار ا إلى دقاة  شماول البطاقاة للمهاارات،  قاد      

  بطاقاة التقريار الاذاتى    ماع الإثتباار   كا    نتااب   نتابجهاا  باس  بالمقارناة  أيواا 

 ثالال  ماع  النتااب   مو وقياة  أيواا   يحقاق   مماا  الغارض،  لهاذا   المعاديع  للطالاب، 

 البيانات. ماادر تثليث

  بطاقة المراجعة: ثبات 
 الظناام   ماع  21 النها ة  كر نباا  عاع طرياق    ألفا طريقة الباثثاب ادت د 
 معام  أب تبس ثيث قابمة الرلد  المراجعة،  بات لقياس  ذلة spss الاثاابي

 مرتفب.  بات معام   هو (،0.85  يها ي للثبات كر نبا  ألفا

 5قواعد تصحيح . Scoring Rubrics (:8ذ القرار فى الموديول المقترح )ملحق:مهارات إتخا 
  :الهدف من قواعد التصحيح 

ي إعااداد بطاقااة قواعااد تاااحيم أدا  طالبااات الااا  الثالااث الثااانوى التجااارى    
 لمهارات اتخاذ القرار فى مجال الأعمال الإدارية فى الموديول الرقمى المق  .

 :وصث قائمة التصحيح 
اثتاااوت القابماااة علاااى المهاااارات المطلاااوب تااااحيحها  مسبااارات قياداااها  مااادى      

(، 3(، جياد  4 توافرها فى ضو  مهتويات الأدا   تقديراتها الرقمية التالية: متمياز  
 (.1( ، ضعي  2مبتدى  

  :تقنين قائمة التصحيح 
ي عاارض بطاقااة التاااحيم علااى الخااظا   المماردااس فااى امااال لتحديااد دقااة     

 مع التحقق ي  قد أبار ا إلى دقة  شمول البطاقة لتاحيم المهارات،  قدبنودها، 
 بطاقاة   ماع الإثتباار   كا    نتااب   نتابجهاا  باس  بالمقارناة  أيواا  الأدا  هاذه  لادق 

أيواا   يحقق الغرضف  مما لهذا  المعديع للطلاب،  بطاقة المراجعة، التقرير الذاتى
 ات.البيان ماادر تثليث ثلال مع النتاب  مو وقية

 قائمة التصحيح ثبات : 
 الظناام   ماع  21 النها ة  كر نباا  عاع طرياق    ألفا طريقة الباثثاب ادت د 
 معام  أب تبس ثيث قابمة الرلد  المراجعة،  بات لقياس  ذلة spss الاثاابي

 مرتفب.  بات معام   هو (،0.88  يها ي للثبات كر نبا  ألفا
 6(:9ملفات الإنجاز ملحق)الطالبات فى  أداء تقدير . إعداد قائمة 
  :الهدف من قواعد التقدير 

 ي إعداد مل  الأعمال فى ضو  مرثلتس أداديتس هما: 
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 الإنجاز دج  مراجعة مرثلة 
 الإنجاااز.  ي إعااداد بطاقااة بقواعااد تقاادير أدا   دااج  محتااوى تقيااي  مرثلااة

 ملفااات الإنجاااز لطالبااات الااا  الثالااث الثااانوى التجااارى فااى معااارف،  مهااارات  
 اتخاذ القرار فى مجال الأعمال الإدارية

 :وصث قائمة التقدير 
معياار   " في  المتمثلاة  الأدا  محكاات  ماع  مجموعاة  القابماة  هاذه   تتوامع 

  أماا   معيار التاأملات  الكتاباات، معياار التنااي  لملا  الإنجااز،       الإثتيار لاعمال،

 بدرجاة  ث يم مهتوى للتقدير،  ك  مهتويات أربعة اوكات هذه محة مع ك 

 معينة بدرجة يمث  مهتوى  ك  للتقدير ( مهتويات4كالآتى: مكوب مع  معينة

  لا   يوجاد  كماا  (3  ( ممتااز 2جادا     ، جياد  (1( ، جياد  0 ا  مارضم    : كاالآتي 

 ماع  محاة  لفااي لكا     ل  يوجد المهتويات. كما هذه مع لك  مهتوى لفاي

 .الهابقة المهتويات مع مهتوى ك  اوكات عند هذه

  : تقنين قائمة التقدير 
ي عاارض بطاقااة التقاادير علااى مجموعااة المت ااااس فااى امااال لتحديااد دقااة  

 التحقاق  ي بنودها،  قد أبار ا إلى دقة  شمول قابمة التقدير لملفات الإنجااز،  قاد  

أد ات القيااس   كا    نتااب   نتابجهاا  باس  بالمقارناة  أيو اا  الأدا  هاذه  لادق  ماع 
 ثالال  ماع  النتااب   أيواا  مو وقياة   يحقاق   مماا  الغارضف  لهاذا   المعاده  المهات دمة، 

 . البيانات ماادر تثليث

  قائمة التقدير: ثبات 
قابماة الرلاد     باات  لقيااس  كر نباا ،  ذلاة   ألفاا  طريقاة  الباثثااب  ادات د  

 معاما    هاو  (،0.83  يهاا ي  كر نبا  للثبات ألفا معام  أب تبس ثيث  المراجعة،

 مرتفب.  بات

  تقصى آراء ووجهات نظرر الخربراء والممارسرين حرول الموديرول الرقمرى المقرترح،        ب. إعداد أدوات
 وتتمثل فيمايلى:

 1:استبيان لاستطلاع آراء الخبراء والممارسين حول " الموديول الرقمى المقترح " من حيث المحتوى. 
  الهدف من الاستبيان 

 المقاا  " ،ثااول " محتااوى الموديااول الرقمااى  ادااتطلال آرا  الخااظا   المماردااس

 .جعاي  الموديولات الرقمية مع بك  المرتبطة انوانب رلد بهدف  ذلة

  :وصث الاستبيان 
  ماواد  أنعاطة  ماع  باا  جاا  " هذا "المودياول الرقماى المقا      للتحقق مع محتوى

  ا    ماع  المهاارات لطالاب المادارس الثانوياة التجارياة.      هاذه  لمثا   " تعليمياة   مااادر 

 ضاو   في الوثاد  المق ثاة   علاى   ادثال التعديلات  الوع ، القو  جوانب تحديد

ثيااث ياا ا   ماادى التحقيااق بااس أربعااة       . المماردااس الخااظا   مق ثااات آرا 
  متوداا:  ، مادى . الهادف  جواناب  بعا   تحقاق  الأنعاطة  : بهايا  مهاتويات: مادى  

 بعاك   الهدف تحقق الأنعطة : كب  الهدف، مدى جوانب معا  تحقق الأنعطة

 . كام 
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  :تقنين الاستبيان 
ي عاارض الادااتبياب علااى الخااظا   المماردااس فااى امااال لتحديااد دقااة بنودهااا،   
 قد أبار ا إلى دقة  شمول الادتبياب نوانب التعل  المتوامنة في المودياول المقا  ،    

أد ات   نتااب   نتابجهاا،  باس  بالمقارناة  أيواا  الأدا  هاذه  لادق  ماع  التحقاق  ي  قاد 
 ثلال مع النتاب  أيوا مو وقية يحقق  مما الغرض. لهذا عده الم البحث الأثرى،

 . البيانات ماادر تثليث

  الاستبيان: ثبات 
 الظناام   ماع  21 النها ة  كر نباا  عاع طرياق    ألفا طريقة الباثثاب ادت د 

 ألفاا  معاما   أب تابس  ثياث  الاداتبياب،   باات  لقيااس   ذلاة  spss الاثااابي 

 مرتفب.  بات معام   هو (،0.80  يها ي للثبات كر نبا 

 2-       استبيان لاستطلاع آراء الخبراء والممارسين حول الموديرول الرقمرى المقرترح مرن حيرث الإدارة
 والتصميم:

  :الهدف من الاستبيان 
ثااول " الموديااول الرقمااى المقاا   " مااع ثيااث   ادااتطلال آرا  الخااظا   المماردااس

جعاي  الموديولات  مع بك  المرتبطة انوانب رلد بهدف الإدار   التامي ف  ذلة
 .الرقمية

  :وصث الاستبيان 
 – مجالات ثمابم ضو  في  المقهمة للموديول، التقيي  الادتبياب معاي  تومع

أهاداف    -المودياول  اماال:  مقدماة   هاذا  في الأد ات باس  اتفااق  كانات موضاب   الاتي 
 التكنولوجيا المدعمة  – لمتعل ا تفاع  -  المواد الماادر -   التقوي  القياس -التعل  

 ماع  مجموعاة  مجاال  كا   أداف   ينادر   ثياث  )التولاي   إمكانياة  – الماتعل   دعا  -
 : ممتااز  جعناى   بدرجاة  متاوافر  باس  المعااي   تا ا   هاذه   باا ثياث   المعاي  المرتبطة

 ماع  كاب    نهابة  تاوافر  ، جعناى:  جيد  بدرجة المعيار، متوافر جوانب كافة توافر
المعياار،   جواناب  ماع  قليلاة  نهبة توافر :ضعيفة جعنى بدرجة المعيار، متوافر جوانب

 .المعيار توافر متوافر جعنى: عد    
  :تقنين الاستبيان 

ي عاارض الادااتبياب علااى الخااظا   المماردااس فااى امااال لتحديااد دقااة بنودهااا،   
الموديول الرقمى   قد أبار ا إلى دقة  شمول الادتبياب مالات الإدار   التامي  في

  نتااب   نتابجهاا  باس  بالمقارناة  أيواا   الأدا  هاذه  لادق  مع التحقق ي المق  .  قد
 مع النتاب  مو وقية أيو ا يحقق الغرضف  مما لهذا  المعده أد ات البحث الأثرى،

 . البيانات ماادر تثليث ثلال
  الاستبيان ثبات: 

 الظناام   ماع  21 لنها ة ا كر نباا عاع طرياق    ألفاا  طريقاة  الباثثااب  ادات د  
 ألفاا  معاما   أب تابس  ثياث  الاداتبياب،   باات  لقيااس   ذلاة  spss الاثااابي 

 (.10مرتفب، ملحق    بات معام   هو (،0.84  يها ي كر نبا  للثبات
   رابعاً: إجراءات التطبيق وتحليل البيانات 
   :إجراءات التجريب والتطبيق 

المقا   بااور  مبدبياة  إعاداد      الرقماى الموديول   انتا  تامي  مع الانتها  بعد
اداااا  المهاااات د   كلمااااات الهاااار للاااادثول علااااى بي ااااة مااااو دلف اعتمااااد التااااامي   
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،  الااذى رمااب بااس    Blended Learningالتدريهااى علااى ماادث  الااتعل  الماادم    
 علياا  ماو دل الماام    الاتعل   إدار  نااا   ثالال   ذلاة  بابكة الإن نات،   التعل  عظ

لهاذا   اداتطلاعية  مرباة  إجرا  التعل  فى البي ة الافية.    ي،   الموديول المق  
المودياول   علاى  إدثالهاا  الواجاب   التعاديلات  لتحدياد الااعوبات   المودياول،  ذلاة  

 الادثول  داهولة ( ماع  بكا   المرتبطاة  انواناب  رلاد  ثالال  الرقماى المقا   ماع   

 المس ر  العوام   –التعدي  مق ثات – التعل  ثظات -المها   أدا   – الادت دا 

 التالية: بالخطوات الادتطلاعية التجربة مرت المو دل،  قد ثلال بي ة الأدا ( على

  15مقااودا   عاددها    نوعياا   اثتياارا   الاداتطلاعية  الدراداة  عيناة  أفاراد  اثتياار )
أدا   تطبياق  ثالال  المتجانهاة، ماع   العيناة  إدا اتيجية  بالاعتمااد علاى   طالباة، 

 مراجعة المهارات الإلك  نية المطلوبة لدرادة الموديول.  ادتبياب  بطاقة  "مهم
  الموديول الرقمى المق   لدرادة لتهي ته  مقابلات  ملاثاات معه  إجرا. 
  بدرادتا دثول ك  طالبة للموديول الرقمى المق    البد . 
  راب   ماا  لتحدياد الااعوبات،    تحليلاها   المقاابلات،  الملاثااات  نتااب   ممياب 

 ضاو  ملاثااات   في  ذلاة  تعاديلات،  المقا   ماع   لاى المودياول الرقماى   ع إدثالا

الادثول أ    داهولة ( ماع  بكا   يتعلاق  فيماا  ثاده،  علاى  طالاب  كا    اداتجابات 
علاى   الماس ر   التعادي ، العواما    مق ثاات   الاتعل ،  المها ، ثظات أدا  ادت دا ، 

  ) المق  الموديول الرقمى  لدرادة اللازمة الزمنية الأدا ، الف  
  ضاو   المقا   في  المودياول الرقماى   علاى  المطلوباة   التغاي ات  التعاديلات  إدثاال 

 الادتطلاعية. نتاب  الدرادة
  ماع      ثاول   الممارداس  الخاظا   ناار    جهاات  آرا  لادتطلال ادتبياب تطبيق 

  المق  . محتوى الموديول الرقمى ثيث
  عاع المودياول     الممارداس  ظا الخا  ناار    جهاات  آرا  لاداتطلال  اداتبياب  تطبياق

  الإدار   التامي  لمعاي  المقررات الإلك  نية. ثيث المق   مع
  ماا  ضاو   في المقا    المودياول الرقماى   علاى  النهابياة المطلوباة   التعاديلات  إدثاال 

 إلى الاور  النهابية لا.  التول  دبق
 طالبة،15 عددها مقاودا   نوعيا  التجريبية اثتيار البحث عينة أفراد اثتيار ) 

المتجانهاااة فاااى ضاااو  مجموعاااة ماااع    العيناااة إدااا اتيجية بالاعتمااااد علاااى
 الخااب .

        المودياول   موضاول ماع موضاوعات    تطبياق إثتباارات المودياول المرثلياة قبلياا : لكا
 درادااة قباا "أداا لة الإثتيااار المتعاادد،  مهااا  الأدا   نااول مااع(الرقمااى المقاا   

  مهاارات مرتبطاة   معرفاة،  ماع  الطالاب  ا لادى ما  للتعرف علاى  " للدرس الطالبة

 باتخاذ القرار فى مجال الأعمال الإدارية.
     مريب محتوى الموديول الرقمي المق    تنفيذ المها   الأنعاطة التعليمياة علاي

 عينة البحث.
    مودياول اتخااذ    موضاوعات  ماع  موضاول  كا   دراداة  بعاد  التوالا  ماب الطالاب

  تهاجي   لوجاا،    جهاا  الإجتمااعي  التوالا   عظ  داب  المق  ،  ذلة القرار

 الطالبات. أقوال
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 لمهاارات اتخااذ القارار فاى مجاال الأعماال الإدارياة         الاذاتي  التقريار  بطاقاة  تطبيق
 .الموديول موقب عظ المق  ،  ذلة الموديول الرقمى درادته  بعد

  نة لتقااى نماو المعاارف  المهاارات المتوام      :النهابياة الرقمياة   الإثتباارات  تطبياق
 الموديول. درادته  بالموديول المق   لطلاب المدارس الثانوية التجارية بعد

      تقاادير أدا  الطالبااات بعااك  تحليلااى  كلااي فااى كاا  مهااار  مااع مهااارات اتخاااذ
 الغرض. لهذا المعد  المراجعة ضو  قابمة القرار فى مجال الأعمال الإدارية في

   قابماة  ضاو   في لهاذا  المعاد  ملفاات الإنجااز،    إعاداد  في الطالاب  أدا  تقادير 

 التاحيم الغرض.
  ضاو   في التجرياب النهاابى،  ذلاة    عيناة  ممثلاة ماع   ثاالات   الام  عادد  اثتياار 

 ضاو   في العيناة  هاذه  ي إثتياار  ثياث “ الحرجاة  الحالاة  عيناة  ادا اتيجية 

 .النهاابي  التطبياق  نتااب   عنهاا  أدافرت  المنهجياة  الاتي   الماظرات  ماع  مجموعاة 
أد ات  نمياب  بالنهابة  الحاالات  هاذه  ماع  ثالاة  لكا   المتعمقاة   الدراداة المركاز   

الحاالات   هاذه  مع ثالة ك   أفعال لأقوال  المتعمق التفايلي البحث، الول 
  المعااب  الاداتنتاجات  مع مجموعة إلى البحث،  التول  أد ات نميب بالنهبة

فاى  مهاارات اتخااذ القارار     نماو  أدلاة  يخا   فيماا  ماع الحاالات   ثالاة  بك  الخالة
 مجال الأعمال الإدارية.

 البيانات ومعالجة ليلتح : 

  يمكاع  ةعهاا  باا  ي الاذي   الأدالوب  نوعهاا  ثهاب  البياناات  معاناة   ات 

 :التالية ذلة  فقا  للإجرا ات تل ي 
 مهارات اتخاذ القرار فى مجال الأعمال الإدارية البيانات الخاصة بقائمة معالجة : أولًا. 

 ًمرن مقرابلات وملاحظرات،     الاسرتطلاعية  الخاصة بتحليرل نترائا الدراسرة    البيانات معالجة :ثانيا
 واستبيانات إستطلاع آراء العينة حول الموديول الرقمى المقترح.

 حرول الموديرول    الخربراء  نظرر  ووجهرات  آراء باستبيانات استطلاع المرتبطة البيانات ثالثاً: معالجة
 الرقمى من حيث المحتوى، والإدارة والتصميم.

 نمو كل مهارة علي حرد  مرن   المرتبطة بالإختبارات المرحلية للتحرى عن البيانات اً: معالجةرابع 
 المقترح. مهارات اتخاذ القرار فى مجال الأعمال الإدارية فى الموديول الرقمى

 :ًالنهائي، وذلك من خلال: التحصيلي بالاختبار المرتبطة البيانات معالجة خامسا 
 التالية  الفروض صحة لإختبار الإحصائية المعالجة : 

     0,05)يوجااد فاارق ذ  دلالااة إثاااابية عنااد مهااتوى≥ α    بااس متودااطى درجااات
القبلى  البعادى لاثتباار معاارف اتخااذ      التطبيق التجريبية فى طلاب امموعة

 القرار فى مجال الأعمال الإدارية لاالح التطبيق البعدى.
     0,05)يوجااد فاارق ذ  دلالااة إثاااابية عنااد مهااتوى≥ α    بااس متودااطى درجااات

القبلى  البعدى لاثتباار مهاارات اتخااذ     التطبيق التجريبية فى طلاب امموعة
 القرار فى مجال الأعمال الإدارية  لاالح التطبيق البعدى.

 الطالبات عينة البحرث مرن خرلال قواعرد رصرد      أعمال بتقدير المرتبطة البيانات سادساَ: معالجة 
 .ومفات الإنجاز التقارير الذاتية، وتصحيح

 :ًإينراس"  “ الأولى المختارة: الحالة للحالات المعمقة بالدراسة المركزة المرتبطة البيانات معالجة سابعا
 دينا".“ الثالثة ريهام" والحالة“الثانية  ؛ والحالة
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 :ثامناً: تحليل نتائا البحث ومناقشتها 
 ي تحلي  النتاب  المتعلقة بأد لة البحث كمايلى:

  :عرض النتائا الخاصة بالسؤال الأول للبحثأولًا: 
 الذى ين  علاى : ماا مهاارات إتخااذ القارار فاى مجاال الأعماال الإدارياة الالاز             

توافرها لدى طلاب المدارس الثانوية التجارية ؟ للإجابة عاع هاذا الهاسال ي دراداة     
ت إتخاذ العديد مع الدرادات التى إهتمت جهارات إتخاذ القرار بافة عامة،  مهارا

القرار فى مجال الأعمال الإدارية  تطبيقها على العيناة اوادد ،  تولا  الباثثااب     
 إلى قابمة مهارات إتخاذ القرار التالية كما يتوم مع اند ل التالى:

 مهارات إتخاذ القرار فى مجال الأعمال الإدارية  1جدول 

 المهارة الرئيسية 
 المهارات الفرعية 

 

الوسط الحسابى 

لرجااااااااااااااااال  

الأعماااااااااااااال  

والماااااااااديرين 

 والمشرفين

 

الوسط الحسابى 

لماااااااااااااااوجهى 

العلااااااااااااااااااوم 

 التجارية

متوسااااااااااااااااااااط 

متوساااااااطات  

درجااااااااااااااااااة  

 الاهمية

 

نسااابة مةوياااة 

لمتوساااااااااط 

 م.د.ها

:
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التعرف على المشاكلة أو الإنحاراف فاى     1/1

 الأداء :

4.6 4.5 4.55 91% 

 86% 4.31 4.33 4.30 معايير الأداء المتوقع  بالأداء الفعلي.يقارن 

 %88 4.42 4.50 4.34  يصف الإنحراف/ المشكلة فى الأداء

 84% 4.2 4.17 4.23 يحلل أسباب إنحراف الأداء

 %87 4.34 4.42 4.26 ترجمة المشكلة أو الإنحراف فى الأداء  1/2

 تاارتبط  وأفكااار  تساااتلات  يصااي  

 .بالإنحراف/ المشكلة في الأداء
4.50 4.67 4.58 92% 

المشاكلة/   عان  لتعابير  أشاكال  يساتددم 

 .الفجوة في الأداء
4.23 4.08 4.15 %83 

والمطلاوب   المعطياات  باين  علاقاات  يوجاد 

 .والعقبات
3.95 4.00 3.97 79% 
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 والمعلومااات المرتبطااة جماع البيانااات  1/2

 بالمشكلة أو الإنحراف في الأداء:

4.50 4.25 4.37 78% 

يساااتددم أسااااليا وأدوات جماااع البياناااات  

 المباشرة وغير المباشرة

4.14 4.17 4.15 83% 

الصاالة  ذات والمعلومااات ياانظم البيانااات

 ./ الإنحراف فى الأداء بالمشكلة

4.00 4.25 4.12 82% 

 الحاجة ضوء فى والمعلومات البيانات يحلل

 .إليها
4.85 4.52 4.68 94% 

 حالاة  فاى  والمعلوماات  البياناات  يفسار 

 .منها التأكد وعدم التأكد
4.70 4.80 4.75 95% 

 %89 4.48 4.50 4.46 .يقيم المعلومات لتحديد مدى ضروريتها 

 البيانااات كفايااة ماادى علااى يحكاام

 .والمعلومات
4.43 4.58 4.50 90% 

بالفجوة /  المحيطة المتغيرات جميع يدرس

 .الإنحراف
4.30 4.50 4.40 88% 

طااارح الحلاااول الممكناااة للمشاااكلات أو   2/2

 الإنحراف فى الأداء :

4.43 4.42 4.42 88% 

 للمشكلات وجديدة متنوعة بدائل يطرح

 .المدتلفة

4.37 4.50 4.43 88% 

 للبدائل ومتنوعة جديدة تفاصيل ضيف

 .ويطويرها
4.70 4.42 4.56 92% 

 

المشكلة أو  حل بنتائج )يتوقع( يتنبأ 

 .الإنحراف فى الأداء

4.80 4.23 4.515 90% 
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 المهارة الرئيسية 
 المهارات الفرعية 

 

الوسط الحسابى 

لرجااااااااااااااااال  

الأعماااااااااااااال  

والماااااااااديرين 

 والمشرفين

 

الوسط الحسابى 

لماااااااااااااااوجهى 

العلااااااااااااااااااوم 

 التجارية

متوسااااااااااااااااااااط 

متوساااااااطات  

درجااااااااااااااااااة  

 الاهمية

 

نسااابة مةوياااة 

لمتوساااااااااط 
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تقييم الحلول المناسبة لعلاج المشكلات  1/4

 إنحرافات الأداءأو 
4.06 4.25 4.15 83% 

 الحكام  ضاوءها  فى يمكن أهداف صياغة

 .البدائل على
4.09 4.33 4.21 84% 

تحديد العوامل/ المعايير التى تستددم فى 

 التقييم
4.69 4.30 4.49 89% 

 –المداطرة  –يقيم البدائل من حيث)الهدف 

 -زماااان التنفياااا    –العنصاااار البشاااارى 

 الواقعية(

4.29 4.50 4.39 87% 

 %91 4.55 4.59 4.51 استددام الأشكال والجداول فى التقييم

 %85 4.28 4.25 4.31 ترتيا البدائل حسا جدول التقييم

إختيااار  أحااد الحلااول المناساابة لعاالاج    2/4

 المشكلات أو إنحرافات الأداء :

4.09 4.25 4.17 83% 

 الى يقاود  الا ى  المناساا  الحال  يساتددم 

 .الهدف ويحقق المنفعة
4.37 4.17 4.27 85% 

يسااتددم الحاال الاا ى يحقااق التااوازن بااين   

 الأداء الفعلى والمدطط.

4.14 4.08 4.11 82% 

 %82 4.12 4.10 4.14 يحدد الحل المناسا ال ى يقلل فجوة الأداء 

 يستددم الحل ال ى يدعم تحسين الأداء

4.66 4.42 4.54 
90% 
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 %85 4.28 4.17 4.40 : القرار لتنفي  عمل خطة إعداد  8/4

إعاااداد الأهاااداف الماااراد تحقيقهاااا )المعاااايير  

 المعدلة(

4.50 4.60 4.55 91% 

يعااد قائمااة بمهااام العماال لتنفياا  الحاال/     

 القرار

4.63 4.42 4.52 90% 

تحديد هيكل فريق العمل لتنفي  القارار/  

 الحل

4.54 4.50 4.52 90% 

 لتنسايق  الأفاراد  بين محددة مهام توزيع

 العمل.

4.95 4.10 4.52 90% 

تحديد معوقات تنفي  القرار )نقص الموارد 

 نقص المهارات( –

4.23 4.42 4.32 86% 

معالجاااة معوقاااات تنفيااا  القااارار بأف ااال   

 مايمكن

4.50 4.25 4.37 87% 

 %87 4.38 4.33 4.43 للتنفي . إعداد الخطة الزمنية

 %90 4.50 4.50 4.50 متابعة تنفي  القرار : 9/4

 حال  المحققة )حالياً( فاى  النتائج مقارنة

 النتائج المتوقعة. تلك مع الإنحراف

4.32 4.85 4.58 91% 

 %90 4.52 4.33 4.71 التحقق من كفاءة القرار المتد 

 %95 4.75 4.70 4.80 التحقق من فاعلية القرار المتد 

 

إعداد تقرير متابعة القرارلتحديد صحته 

 أم تعديله
4.23 4.50 4.36 87% 

 اداات د  الباثثاااب درجااات معيااار الحكاا  لمقياااس ليكاارت الخمادااى مااع ثاالال      
فأعلى فيكوب التقدير مرتفب  3.70المتودا الحهابى ثد د ف ات المقياس الخمادى

فااااب التقااادير يكاااوب  3.69إلى أقااا  ماااع  2.30، أماااا إذا كااااب المتوداااا الحهاااابى ماااع 
 يكوب التقدير ضعي . 2.30متودا، أما إذا كاب المتودا الحهابى أق  مع

  مع اند ل الهابق يتوم الآتى:
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أنااااا لا يوجااااد فاااارق دال بااااس الودااااا الحهااااابى لتقاااادير درجااااة الأهميااااة بااااس     
اممااوعتس نميااب مهااارات اتخاااذ القاارار فااى مجااال الأعمااال الإداريااة،  بنااا   علااى    

ي ادات دا  متوداا المتوداطات لدرجاة الأهمياة كأدااس لتحدياد النهابة          ذلة
 الم وية لمتودا متودطات درجة الأهمية.

تولاا  الباثثاااب الى قابمااة نهابيااة جهااارات إتخاااذ القاارار    – مااع ثاالال ماداابق 
 لطاالاب الماادارس الثانويااة التجاريااة،   التااى رااب أب يتواامنها الموديااول الرقمااى       

( مهااارات ربيهااية  4ات الأعمااال الإداريااة  التااى ابااتملت علااى     المقاا    فااق متطلباا 
 مااع ( مهااار   مهمااة فرعيااة،  اتفقاات هااذه النتيجااة مااب كاا م    44ياارتبا ب دابهااا   

 عمياق   باام   جهام   Mincemoyer & Perkins (2003)  ب كناز  مينهايموير 
 )العوام  (الأدادية المهارات أبّ   جدا القرار، اتخاذ جهارات المتعلق ال بوي لادب

 الموقا / الهادف،   تحدياد   :فكانات   البااثثوب  العلماا   تنا لهاا  القارار الاتي   لاتخااذ 

  التقياي ،  ماع   البادي ،   النتااب ،  اثتياار   الم ااطر  ماع   التحقاق  البداب ،  توليد

 الدرادات الهابقة  منها: مع العديد أكدت  فقد هنا

 ;Perkins,2009 ف2014رضااواب،ف 2010ف اوتهااب،2009ف  الزيااادات،2005 فااوده،

Lane, 2010;  Eggert,2013  (  اتخااذ  مهاارات  علاى  الطالاب  تادريب  أهمياة  علاى 

القاارارف  بااذلة ألاابحت قابمااة مهااارات اتخاااذ القاارار قااي مجااال الأعمااال الإداريااة    
(، 1لطلاب المدارس الثانوياة التجارياة لاادقة،  قاد أثاذت لاورتها النهابياة ملحاق         

 ب قد أجابوا علي الهسال الأ ل مع أد لة البحث. بذلة يكوب الباثثا

 ثانياً: النتائا الخاصة بالسؤال الثاني للبحث 

المقاا   لتنميااة    الااذى ياان  علااى: "مااا التااامي  المقاا   للموديااول الرقمااى      
 مهارات اتخاذ القرار في مجال الأعمال الإدارية لطلاب المدارس الثانوية التجارية"؟

ماااع أدااا لة البحاااث،  فاااى ضاااو  الإجااارا ات الهاااابق   للإجاباااة عاااع هاااذا الهاااسال
المقاا   فااى مهااارات اتخاااذ القاارار فااى مجااال  عرضااها فيمااا يتعلااق الموديااول الرقمااى

فااى لااور  جااد ل    الأعمااال الإداريااة، ي عاارض الإطااار المقاا   للموديااول الرقمااى     
 يحتوى على:

 اوتوى المق   لك  درس 
 طرق التدريس المق ثة لك  درس 
  المق   للتعل الوقت 
 الوداب   الأنعطة  المها  التعليمية المق ثة 
 .أداليب  أد ات التقوي  المق ثة 

المقا   فاى مهاارات اتخااذ القارار فاى         بعد إعداد الإطار العا  للموديول الرقماى 
مجاااال الأعماااال الإدارياااة لطااالاب المااادارس الثانوياااة التجارياااة، ي لااايا ة اوتاااوى  

( داعات لكا  موضاول   5يول،  دلي  تنفيذه،  ي تدريها بواقب  التفايلى لهذا المود
المقاا  ف  بهااذا يكااوب الباثثاااب قااد أجااابوا علااى      مااع موضااوعات الموديااول الرقمااى  
 الهسال الثانى مع أد لة البحث. 
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 ثالثاً: عرض النتائا الخاصة بالسؤال الثالث للبحث: 

فاى تنمياة معاارف اتخااذ      المقا     الذى ين  على: " ما فاعلية الموديول الرقماى 
 القرار في مجال الأعمال الإدارية لطلاب المدارس الثانوية التجارية"؟

 للإجابااة عااع هااذا الهااسال ي لاايا ة فاارض البحااث الأ ل  الااذى ياان  علااى:        
باس متوداطى درجاات طالاب      α ≤0,05)يوجد فرق ذ  دلالة إثااابية عناد مهاتوى    

البعدى لاثتبار معارف اتخاذ القرار فاى  القبلى   التطبيق التجريبية فى امموعة
بتطبيااق اثتبااار  الباثثااب  مجاال الأعمااال الإداريااة لاااالح التطبياق البعاادى. قااا   

إبااار  الرتااب لعينااتس ماارتبطتس لاااا " لكوكهااوب " لمقارنااة أدا  طالبااات البحااث في     
فاااى مجاااال الأعماااال   اتخااااذ القااارارمعاااارف التطبااايقس القبلاااي  البعااادي لاثتباااار  

 :النتاب  هذه يل   التالى ية ،  اند لالإدار
: نتائج تطبيق اختبار إشارة الرتا لعينتين مرتبطتين لاا "ولكوكسون " لمقارنة طالبات البحث في 2جدول 

 فى مجال الأعمال الإدارية اتخاذ القرارمعارف التطبيقين القبلي والبعدي لاختبار 

متوداطات أدا  عيناة البحاث فاى التطبايقس       التاالى  البياانى  العاك     يوضام 
 فى مجال الأعمال الإدارية. اتخاذ القرارمعارف القبلى  البعدى لاثتبار 

 

 

 

 

 
معارف لاختبار درجات طلاب عينة البحث على التطبيقين القبلي والبعدي  متوسطات بروفيل: 1(3ل )شك

 فى مجال الأعمال الإدارية. القراراتخاذ 

الهااابقس إلى  جااود فاارق ذي  ( 3   العااك  ،( 2  بجااد ل المتواامنة النتاااب  تعاا 
مجال  فيمعارف الرقابة المالية  الإدارية في متغ   0.05دلالة إثاابية عند مهتوى 

لعينااة البحااث بااس التطبيااق القبلااي  التطبيااق البعاادي للاثتبااار لاااالح      الأعمااال
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اوهوبة بادت دا  اثتبار إبار  الرتاب لعيناتس    Zيق البعدى ثيث أب قيمة التطب
 (.0.05مرتبطتس لا " لكوكهوب" دالة إثاابيا  عند مهتوى  

"   الاذي يان  علاى    البحاث الفارض الأ ل ماع فار ض     قبولعلى ذلة ي   بنا  
باس متوداطى درجاات طالاب      α ≤0,05)يوجد فرق ذ  دلالة إثااابية عناد مهاتوى    

القبلى  البعدى لاثتبار معارف اتخاذ القرار فاى   التطبيق التجريبية فى امموعة
 لاالح التطبيق البعدى. -مجال الأعمال الإدارية 

معاارف اتخااذ   تاأ   دال علاى    الها  المقا    المودياول الرقماى   مماا دابق يتوام أب    
المااتغ يع  المهااتق    لإراااد قااو  العلاقااة بااس   القاارار فااى مجااال الأعمااال الإداريااة،    

ف مماا يادل علاى    > 0.8) ،  هاذه القيماة   34.29فكانات     (d   التابب( ي ثهااب قيماة  
المقا   علاى مهاارات اتخااذ القارار فاى مجاال         ثج  تأ   كاب  للمودياول الرقماى   

، ماع الناثياة التطبيقياة    المقا    المودياول الرقماى   هاذا يابس أ ار    الأعمال الإدارياة،  
اثثاااب قااد أجااابوا عااع دااسال البحااث الثالااثف  تتفااق نتاااب  هااذا         بااذلة يكااوب الب 

البحاااااااااااث جزبياااااااااااا  ماااااااااااب نتااااااااااااب  الدراداااااااااااات الهاااااااااااابقة، منهاااااااااااا درادااااااااااااة:        
 Singh&Greenhaus,2004،ف 2011ف ز لاااااااول، النجاااااااار،  2005ف فاااااااوده،2004، علاااااااي

(ف  لكااع باااثتلاف طبيعااة العمليااات  2018ف العاادل،2018ف عبااد الااداي  ،2014رضااواب،
اتخاذ القرارات، كما تتفق هذه الدرادة ماب العدياد ماع البحاوم       التى تطبقت بها

ف 2009ف الزيااااااااادات،2009فااااااااى امااااااااالات المعرفيااااااااة الأثاااااااارى مثاااااااا :  انرياااااااادى،
ف 2013ف ثوااااااار،2012ف رضاااااااواب،2010ف عثمااااااااب،2010ف عبااااااادالعال،2010اوتهاااااااب،

 ,Harris2012;Alduaij,2012;  ،Bruin,2007; Downs)  2013ف مهال ، 2103ثهع،

 مهاتوى معرفاة الطالاب    تحهاع فاى    جاود  ،  التاى أ ضاحت  2016  دالا  ،  ، 2004

 جهارات إتخاذ القرار.

 رابعاً: عرض النتائا المتعلقة بالسؤال الرابع للبحث: 

المق   فى تنمياة مهاارات اتخااذ      الذى ين  على : " ما فاعلية الموديول الرقمى
 الثانوية التجارية" ؟القرار في مجال الأعمال الإدارية لطلاب المدارس 

 للإجابة عع هذا الهسال ي اثتبار لحة الفرض الإثاابى الثاني مع فر ض 
بس  α ≤0,05)البحث  الذى ين  على" يوجد فرق ذ  دلالة إثاابية عند مهتوى 

القبلى  البعدى لاثتباار   التطبيق التجريبية فى متودطى درجات طلاب امموعة
لااالح التطبياق البعادى. ي     -الأعماال الإدارياة    مهارات اتخااذ القارار فاى مجاال    

 إتبال الخطوات التالية:

بتطبياق اثتباار إباار  الرتاب      الباثثااب  قاا   الفارض  لاحة  ماع  أ لا : للتحقاق  
لعينااتس مااارتبطتس لاااا " لكوكهاااوب " لمقارناااة أدا  طالبااات البحاااث في التطبااايقس    

 مجال الأعمال الإدارية ،  اند لفى  اتخاذ القرار القبلي  البعدي لاثتبار مهارات

متوداطات أدا  عيناة البحاث    ( 4  البيانى العك   يوضم،   النتاب  هذه يل  ( 3 
فااى مجااال الأعمااال  اتخاااذ القاارار فااى التطباايقس القبلااى  البعاادى لاثتبااار مهااارات

 الإدارية.
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لمقارنة طالبات البحث في  نتائج تطبيق اختبار إشارة الرتا لعينتين مرتبطتين لاا "ولكوكسون " 3جدول 

 فى مجال الأعمال الإدارية اتخاذ القرار التطبيقين القبلي والبعدي لاختبار مهارات

 القرارمهارات اتخاذ لاختبار درجات طلاب عينة البحث على التطبيقين القبلي والبعدي  : متوسطات( 4)شكل

 فى مجال الأعمال الإدارية.

 ذ  فااارق  جاااود إلى الهاااابقس( 4   العاااك  ،(3 بجاااد ل المتوااامنة النتااااب  تعااا 
 الأعماال  مجاال  في القارار  اتخااذ  مهاارات  متغ  في 0.05 مهتوى عند إثاابية دلالة

 لاااالح للاثتبااار البعاادي  التطبيااق القبلااي التطبيااق بااس البحااث لعينااة الإداريااة
 لعينتس الرتب إبار  اثتبار بادت دا  اوهوبة Z قيمة أب ثيث، البعدى التطبيق

 (.0.05  مهتوى عند إثاابيا  دالة"  لكوكهوب" لا مرتبطتس

  الاذي  البحاث،   فار ض  مع الثاني الإثاابي الفرض قبول ي ذلة على  بنا  
 متودااطى بااس α ≤0.05  مهااتوى عنااد إثاااابية دلالااة ذ  فاارق يوجااد"  علااى ياان 

 مهاارات  لاثتباار   البعادى  القبلاى  التطبياق  فاى  التجريبياة  امموعاة  طالاب  درجات
 .البعدى التطبيق لاالح - الإدارية الأعمال مجال فى القرار اتخاذ

 اتخااذ  مهاارات  علاى  كاب   تاأ    لا المق   الرقمى الموديول أب يتوم دبق  مما
 مااع المقاا   الرقمااى الموديااول أ اار ياابس  هااذا الإداريااة، الأعمااال مجااال فااى القاارار

  تتفاق  الرابابف  البحاث  داسال  عاع  أجاابَ  الباثاث  يكاوب   باذلة  التطبيقية، الناثية
 التجاارى  التعلاي   مجاال  فاى  الهاابقة  الدراداات  نتااب   جزبيا  ماب  البحث هذا نتاب 
العااادل،  ف2014رضاااواب، ف2011النجاااار، ز لاااول، ف2005فاااوده، ،2004علاااى،  دراداااة مثااا 
 فاااى البحاااوم ماااع العدياااد ماااب البحاااث هاااذا يتفاااق كماااا ف(2019عبدالاااداي ، ،2018

عدد أزواج  المجموعة

 الدرجات

 المتوسط

 الحسابي 

 الانحراف

 المعياري 

 متوسط 

 رتا
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 مجموع 
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 ف2010اوتهااب، ف2009الزيااادات، ف2009انرياادى،  منهااا  الأثاارى المعرفيااة امااالات
 2013مهال ،  ف2103ثهاع،  ف2013ثور، ف2012رضواب، ف2010عثماب، ف2010عبدالعال،

 Harris2012;Alduaij,2012; Bruin2007; Downs,2004،  جاود  أ ضاحت   التاى  
  .القرار إتخاذ مهارات على الطلاب أدا  مهتوى فى تحهع

 : ثانياً : التحليل النوعى لأدوات البحث 
تحلياا  أدا  كاا  طالبااة علااى ثااد  بالنهاابة لكاا  مهااار  فااى كاا  أدا  مااع أد ات    

 ( ذلة:4البحث  ثهاب نهبة تحقق المهارات،  يل   جد ل  
مهارات اتخاذ القرار فى مجال الأعمال  الإدارية   تكرارات تحقق وعدم تحقق: النسا المةوية و 4جدول 

 والمستوى النوعى لطلاب عينة البحث:
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 أب: (4  يتوم مع اند ل 

قياس أدا  الطلاب بعك  تحليلى  كلى لمهارات اتخاذ القرار فى مجال الأعمال 
الإداريااة  هااى : تحديااد المعااكلة، طاار  الحلااول الممكنااة للمعااكلات، تقيااي  الحلااول         
الممكنة للمعكلات  اثتيار أفولها، متابعة التنفياذ  التحقاق ماع لالاثية القارار،      
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%(،  هااذا 100 -%77يااة تاا ا   بااس   ( مهااار  أى بنهاابة م و44-34ياا ا   مااابس  
( مهااار ف 43( طاالاب ثققااوا درجااة إجتياااز المهااارات باةااالى عاادد     10ياادل علااى أب   

( طلاب ثققاوا درجاة إجتيااز باةاالى عادد      2%،  بتقدير نوعي نموذجى،  98بنهبة 
( طاالاب ثققااوا درجااة 2%(،  بتقاادير نااوعي نمااوذجى،  عاادد  91( مهااار   بنهاابة  40 

( طالبااة 1%(  بتقاادير متمياازف  عاادد    86( مهااار  بنهاابة   38الى عاادد إجتياااز باةاا 
 %(  بتقدير متودا.82( مهار   بنهبة  36ثققت إجتياز عدد 

( طالباات  10كما يتوم مع اند ل الهابق أب المهارات التاى و تتحقاق لعادد     
-%7( طالبة بلغت نهبة ت ا   باس   2%( ف  لعدد  8-% 2بلغت نهبة ت ا   بس 

( طالبة بلغت 1%( ف  لعدد  14-%7( طالبة بلغت نهبة ت ا   بس  2%( ف  لعدد 14
%(ف ممااا يسكااد فاعليااة الموديااول الرقمااى المقاا   فااى      23-%18نهاابة تاا ا   بااس    

تنميااة مهااارات اتخاااذ القاارار في مجااال الأعمااال الإداريااة لطاالاب الماادارس الثانويااة         
فاى ةاب البياناات     Triangulationياث  التجارية نتيجاة الإعتمااد علاى مادث  التثل    

 النوعية،  الكمية للتحقق مع مو وقية النتاب .      

 بالدراداة المركاز    المرتبطاة  البياناات   معاناة  تحليا  كماا أجارى الباثثااب    

 :لحالات  تار  المعمقة

 مع  Foucs Gropثالات مركز  بثلام المرتبطة البيانات قا  الباثثاب بتحلي 

 البحاث،  أد ات نمياب  ثاده( بالنهابة   علاى  طالباا  كا  ( فاايلي بعاك  ت  الطلباات 

 التحقاق  أجا   ماع   ذلاة  ككا ،  الطالباات  لعينة الحالات ممثلة هذه تعتظ ثيث

 ةياب  لبياناات  الكلاي  التحليا   ماع  إليهاا  ي التولا   الاتي  النتااب   مو وقياة  ماع 

 التحلايلس،  باس   الإثاتلاف  الإتفااق  علاى جواناب   الوقاوف   ا    ماع  الطالباات، 

مهااارات اتخاااذ القاارار لاادى  بأدلااة نمااو يتعلااق فيمااا عااا  ادااتنتا  إلى  التولاا 
بذلة،  تبس للباثثاب إتفاق النتاب  بعك  نهبى مب  المرتبطة  العوام  الطالبات

 النتاب  المودعا للعينة التجريبية الأللية.

 :مناقشة نتائا البحث وتفسيرها 
ر فى مجال الأعمال الإدارية  التى يعد تدريب الطالبات على مهارات اتخاذ القرا

يحتاجها أى عم  أ  معار ل باادى  أ  قااب ، مادثلا  هاماا  فاى إعاداد طالاب التعلاي           
الثانوى التجارى فقد داه  هذا البحث فى تاوف  محتاوى مودياول رقماى  اري فاى       
مجااال الأعمااال الإداريااة لطاالاب الماادارس الثانويااة التجاريااة،  تنميااة قاادرته  علااى       

 لقرار فى مجال الأعمال الإدارية.اتخاذ ا

 تولاا  البحااث الحاااالى إلى قابمااة جهاااارات اتخاااذ القاارار فاااى مجااال الأعماااال       
الإداريااة الاالاز  توافرهااا لطاالاب الماادارس الثانويااة التجاريااة  تطبيقهااا علااى طاالاب       

( مهاااار  44( مهاااارات ربيهاااية، يتطلاااب أدابهاااا   4التعلاااي  الفناااى التجاااارى،  بلغااات   
كمااا تولاا  البحااث إلى تااامي  إطااار عااا  للموديااول الرقمااى فااى        مهمااة فرعيااة، 

مجال الأعمال الإدارية الذى يعكس المهارات  طرق تقديمها للطالاب  تقويمهااف  ا     
ي إعاااداد محتاااوى المودياااول الرقماااى المقااا   فاااى مجاااال الأعماااال الإدارياااة ليحقاااق  



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

99 

ال الإداريااة،  ي الهاادف النهااابى  هااو: تنميااة مهااارات اتخاااذ القاارار فااى مجااال الأعماا
( داعة،  ادت د  الباثثاب بي ة مو دل لتقدي  الموديول المقا    20تدريهها بواقب  

فاااى  SMART BORDبعاااك  رقماااى، بالإضاااافة إلى ادااات دا  الهااابوره الذكياااة  
العاار ض التقديميااة،  تاادريب دثااول الطاالاب علااى الموديااول المقاا    ثاا  المعاااك    

 فعي . الاعوبات التى تواجه  أ نا  الت

كما أتهرت النتاب  التحهع فى انانب المعرفى المرتبا جهارات اتخاذ القارار  
فاااى مجاااال الأعماااال الإدارياااة لطااالاب عيناااة البحاااثف مماااا يسكاااد فاعلياااة المودياااول   
الرقمى المق   فى مجال الأعمال الإدارية على تنمية معارف  مهارات اتخاذ القارار  

 الإدارى.

الى اجتياز الطالبات عينة البحاث مهاتوى الأدا    كما أتهرت نتاب  البحث الح
المطلااوب فااى تطبيااق مهااارات اتخاااذ القاارار فااى مجااال الأعمااال الإداريااة باداات دا        

 الموديول الرقمى المق  . 

 تتفق هذه النتيجة جزبيا  مب نتاب  الدرادات  البحوم الهاابقة المرتبطاة التاى    
 مااااع هااااذه الدرادااااات: درادااااة     تنا لاااات تااااامي  الوثاااادات  الموديااااولات الرقميااااة،   

( التااى أ بتاات فاعليااة الوثااد  الدرادااية فااى تنميااة مفاااهي   مهااارات      2001قناادي  
( فااى مجااال التهااويق  2012الحادااب المرتبطااة بالمعاار عات الاااغ  ،  درادااة فااوده    
( فااى مجااال التهااويق   2013لطاالاب التعلااي  الفنااى التجااارى،  درادااة عباادالعزيز       

( فاى مجااال الادااتثمار فاى البورلااة لطاالاب الماادارس   2016 العابكى،  درادااة اناازار 
( فى مجاال المهاارات الماارفية،  فاوده     2016الفنية المتقدمة،  درادة فوده  أبو الخ  

( فاااى مجاااال مهاااارات إعاااداد قواعاااد البياناااات،  ةيعهاااا أ بتااات أب     2018 أثااار ب،  
جااوه ثيااث يقااد  للموديااولات أ  الوثاادات الرقميااة فاعليااة فااى تحقيااق الأهااداف المر

اوتااوى مااع ثاالال الودااابا المتعاادد ،  التااى داااعدت علااى جااذب الانتباااه،  عمااق       
الادتيعاب للمحتوى بينما البحث الحالى أ بت فاعليتهاا فاى تنمياة مهاارات اتخااذ      

 القرار فى مجال الأعمال الإدارية لطلاب التعلي  الفنى التجارى.

 :توصيات البحث 
 :يلى يولى جا  مناقعتها یالحال البحث نتاب  ضو  فى

        إدثال بي ات التعل  الرقمية فى تحهاس تعلا  طالاب المادارس الثانوياة التجارياة
 لمهارات إدارية مهتحد ا طبقا  لمتطلبات الأعمال فى القرب الحادى  الععريع.

         ضاار ر  دماا  التكنولوجيااا الرقميااة فااى تعلااي  العلااو  التجاريااة مثاا : اواداابة
  ها. إدار  المعر عات   

 إعاادادها فااى إطااار الاادم   التكاماا  بااس     المقااررات التجاريااة المناااه  تطااوير 
 .اوتوى  التكنولوجيا

    فاى المنااه  التجارياة كنقطاة       الواع   القااور  ناواثى  علاى  التعارف  ضار
 .إنطلاق لتطوير  تاميمها فى ضو  مدث  بي ات التعل  الرقمية

   الوثادات التعليمياة  لطالاب   تادريب المعلماس علاى تطاوير      فارص  ضار   اتاثاة 

 فى المناه  التجارية بعك  رقمى. التجارى التعلي 
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         نااارا  لفاعليااة الموديااول الرقمااى المقاا   فااى البحااث الحااالى فااى تنميااة مهااارات
اتخاذ القرار فى مجال الأعماال الإدارياة، يعولاى البحاث الحاالى بوار ر  تادريب        

ماع توتيا  الوثادات الرقمياة      معلمى العلو  التجارية أ نا  الخدمة لتمكيانه  
 فى تعلي  الطلاب.

  يولى البحث الحالى بور ر  تدريب ألحاب الأعمال فى العركات  المسدهات
 على مهارات اتخاذ القرار فى مجال الأعمال الإدارية. 

  بنا   توتي  أد ات قياس كمية  نوعية إلك  نية فى تقوي  ماد  إدار  الأعمال
 التجارية.لطلاب المدارس الثانوية 

     نااارا  لااتمكع طاالاب عينااة البحااث مااع مهااارات اتخاااذ القاارار فااى مجااال الأعمااال
الإداريااة، فاااب البحااث الحااالى يعولااى بتواامس المناااه  التجاريااة بااالتعلي  الفنااى  

 التجارى لهذه المهارت.

 :مقترحات البحث 
الدراداات  البحاوم    ماع  مزياد  إجارا    تولاياتا يقا     البحاث  نتااب   ضاو   فاى 
 : منها

         تااامي  موديااول رقمااى مقاا   فااى مهااارات إتخاااذ القاارارات اواداابية لطاالاب
 المدارس الثانوية التجارية.

           أ اار بي ااة تعلاا  رقميااة فااى تنميااة مهااارات إتخاااذ القاارارات الادااتثمارية لطاالاب
 المدارس الثانوية التجارية.

        ت الأعماال  درادة فاعلية موديول رقمى قاب  علاى الواقاب المعازز فاى تنمياة مهاارا
 المالية لطلاب المدارس الثانوية التجارية.

           تطااوير المقااررات الإداريااة نميااب لاافوف الماادارس الثانويااة التجاريااة فااى ضااو
 المهتحد ات الإدارية  التكنولوجية لتنمية مهارات الأعمال.

             قياااس أ اار بي ااة تعلاا  رقميااة فااى تنميااة مهااارات إتخاااذ القاارار فااى مجااال رياااد
 المدارس الثانوية التجارية. الأعمال لطلاب

       قيااااس أ ااار تاااامي   تاااظ إدارى إف اضاااى فاااى تنمياااة مهاااارات إتخااااذ القااارار
 التنفيذى فى مجال الهكرتارية لطلاب المدارس الثانوية التجارية.

 مراجع البحث 

 :أولًا : المراجع باللغة العربية 
مجمع  بية، الجزء الأول،معجم علم النفس والتر(. 1984أبو حطا، فؤاد، سيف الدين، محمد ) -

 اللغة العربية. )القاهرة: الهيةة العامة لشةون المطابع الأميرية(.

(. الريادة فى الشركات العربية بمنظور استراتيجى، سلسلة العلوم 2009الأغا، وفيق حلمى ) -

 (.1(، العدد )11مجلة جامعة الأزهر ، غزة. ، المجلد )الإنسانية. 

موضوعات وتراجم وبحوث إدارية متقدمة.  –السلوك التنظيمى  (.2005)جاد الرب، سيد محمد  -

 )القاهرة: مطبعة العشرى(.

مهارات صنع القرار فى الإدارة التربوية. مجلة العلوم الإجتماعية، . (2014الجدولى، صفية ) -

 السعودية: وزارة الثقافة والإعلام(.)(، 19العدد )

 للنشر(. الفكر دار :.)عمان3ط.. .وتطبيقات مفاهيم التفكير تعليم . (2010) فتحي جروان، -
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 نحو  والاتجاه القرارات واتخاذ المشكلات حل على القدرة تنمية .(2009صابر) الجريدى، سماح -
 العلم والتكنولوجيا التفاعل ضوء فى الثانوى الاول الصف طالبات لدى المنزلى مادة الاقتصاد

 .طنطا جامعة التربية، كلية "م.غ " ماجستير رسالة ، والمجتمع
(. استددام موديول رقمي لتنمية بعض مفاهيم الاستثمار ببورصة 2016الجزار، أسماء محمد ) -

مجلة كلية التربية، جامعة . الأوراق المالية لدى طلاب المدارس الثانوية التجارية المتقدمة

  .532 -489، 2016يناير، (، الجزء الأول61طنطا، العدد الأول، )

 "بميك إصدارات " تعريا .الادارية المشكلات لحل إبداعية طريقة 100 (.2008يجنز)جيمس، ه -
 .بميك( للإدارة المهنية الخبرات مركز :. )القاهرة3 ط ،توفيق عبدالرحمن العلمى الاشراف

 التفكير تنمية في الإلكترونية ال هنية الخرائط فاعلية( . 2013) شيماء محمد حسن، -
 الرياضيات، تربويات مجلة .الإعدادية المرحلة تلامي  لدى القرار اتخاذومهارات  المنظومي
 .84-31، 2013(،إبريل2( ، العدد)16، المجلد ) القاهرة

 أداء في القرار اتخاذ عملية مع والمتزامن عال بصوت التفكير . أثر(2013) خ ر، عبدالكريم -
 للأبحاث)العلوم النجاح جامعة مجلة .متفاعلة مهام على العمل عند المشاركين ودافعية

 .1797-1764، 2013( مارس8، العدد) (27، المجلد) الانسانية(

. الأساسيات فى الإدارة المعاصرة: منحي نظمي(. 2012دورا، عبدالله بارى، جوده، محفوظ ) -

 )الأردن: دار وائل للنشر والتوزيع(.

 المفاهيم تنمية فى لتفكيرا قبعات استراتيجية استددام أثر. (2012محمود) رضوان، سناء -
 رسالة ، بغزة الأساسى الثامن الصف طالبات لدى القرار اتخاذ ومهارات  العلمية
 .غزة الإسلامية الجامعة التربية كلية ."م.غ"ماجستير

فاعلية بعض استراتيجيات التعلم النشط فى تنمية المفاهيم  (.2014رضوان، محمد إبراهيم ) -

القرار والدافعية للتعلم فى مادة إدارة الأعمال لدى طلاب المدارس الإدارية ومهارات اتخاذ 

 رسالة ماجستير"غ.م" كلية التربية، جامعة طنطا. الثانوية التجارية.
 فى المعرفة ماوراء إستراتيجيات على التدريا اثر .(2011النجار، حسنى) برهامى؛ زغلول، -

 المدارس طلاب لدى للتعلم والدافعية القرار اتخاذ ومهارات الدراسى التحصيل تنمية
 .218-150،  (1) العدد ، (21المجلد) الإسكندرية، جامعة التربية كلية مجلة .التجارية الثانوية

مهارة  تنمية في ال هني العصف طريقة استددام .أثر( 2009) زيد والعدوان، ماهر، الزيادات، -

الجامعة  . مجلةالوطنية التربية مبحث في الأساسي التاسع الصف طلبة لدى القرار اتخاذ

 .456-422، (2العدد) ،(19) المجلد الإسلامية،

 والقادرة  العلمياة  المعرفاة  لتنمياة  الأمانياة  التربياة  فاى  رقمياة  وحادة (. 2016) عطياة  أحمد سلام، -

  التربياة،  كلياة  مجلاة . التربياة  بكلياة  العلمياة  بالشاعا  المعلمين الطلاب لدى القرار اتخاذ على

 .202-146 ،2016يناير الأول الجزء ،(61) الأول العدد طنطا، جامعة

)القاهرة: مكتبة . إدارة التميز: نماذج وتقنيات الإدارة فى عصر المعرفة (.2002السلمى، على ) -

 الإدارة الجديدة(.
 الاادار: القاااهرة. )والنفسااية التربويااة المصااطلحات معجاام. (2003) زينااا النجااار، حساان، شااحاته، -

 (.اللبنانية المصرية

تطوير منهج سوق الأوراق المالية لتنمية مفاهيم .  (2019الدايم، أشرف محي محمد ) عبد -

الاستثمار ومهارات اتخاذ القرار لدى طلاب المدارس الثانوية التجارية في ضوء متطلبات العصر 

 ، كلية التربية، جامعة كفرالشيخ" غ.م"، رسالة دكتوراه الرقمي

 نظرية ضوء في الإعدادي الصف الأول لطلاب العلوم منهج تطوير. (2010) صلاح العال، عبد -
 أطروحة القرارات البيةية، اتخاذ ومهارات والقيم المفاهيم تنمية وأثره في المتعددة ال كاءات
 .شمس، مصر عين جامعة منشورة، غير دكتوراه

تطوير المناهج الدراساية باالتعليم الفاني     (.2014عبد العزيز، حمدى أحمد وفوده، فاتن عبد المجيد ) -

التجاااااري في ضااااوء مهااااارات القاااارن الحااااادي والعشاااارين اللازمااااة لتلبيااااة المتطلبااااات المهنيااااة          
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، العادد  2، الجازء: 88جامعاة المنصاورة، المجلاد     ،مجلاة كلياة التربياة    .والتكنولوجية المستحدثة

 .72-3، 2014يوليو 

تصميم موديول رقماى مقاترح فاى التفااعلات الكيميائياة       (.2010عبد العزيز، دعاء عبد الارحمن )  -

. رسااالة ماجسااتير)غير لطاالاب المرحلااة الثانويااة فااى ضااوء معااايير الجااودة للااتعلم الإلكترونااى  

 منشورة(. كلية التربية، جامعة طنطا.

:  )المنصورة .الأعمال إدارة :المستقبلى التطوير مدخل (.2006وآخرون) جاد أحمد الوهاب، عبد -
 .)والتجليد الطباعة لخدمات ةالمصري

 المحاكاة على قائمة إلكترونية تعلم بيةة (. تصميم2013عبد العزيز، حمدى أحمد ) -
 التعلم عمق مهارات وتحسين المكتبية الأعمال مهارات تنمية بعض في وأثرها الحاسوبية

 اليرموك، جامعة ،التربوية العلوم في الأردنية المجلة . التجارية الثانوية طلاب المدارس لدى
  .  292 – 275 ،2013مارس ( 3)عدد (9) مجلد الأردن، اربد،

 تنمية على والاحتمالات البيانات تحليل فى برنامج فاعلية (.2010مصطفى) عثمان، حاتم -
 رسالة .الرياضيات شعبة التربية طلاب لدى القرار واتخاذ الإحصائى التفكير  مهارات

 .طنطا جامعة التربية كلية ."م.دكتوراة، غ
أثر التكامل بين بعض أساليا القويم البديل فى تنمية مهارات  (2018العدل ، أشرف إبراهيم ) -

السكرتارية التنفي ية واتخاذ القرار لدى طلاب المدارس الثانوية التجارية فى ضوء التعلم 

 الشيخ.رسالة دكتوراه"غ.م" كلية التربية، جامعة كفر ، التشاركي القائم على الويا

 لدى القرار إتخاذ مهارات لتنمية التعليمية المواقف بعض تصميم (.2004سلامة) على، محمد -
التربية،  كلية ."م.غ" ماجستير رسالة . فاعليتها وقياس التجارى الثانوى التعليم طلاب

 .حلوان جامعة
 التفاعلية الإلكترونية الأنشطة على قائمة مدمجة إستراتيجية(. 2012) المجيد عبد فاتن فوده، -

 المدارس طلاب لدى ال اتى التعلم نحو والدافعية التسويقية المفاهيم تنمية فى وفاعليتها

 محكمة، وبحوث دراسات سلسلة التعليم، لتكنولوجيا المصرية الجمعية .التجارية الثانوية

 .41-5 ،2012 يوليو الثالث، العدد (،22) المجلد
 تنمية فى رقمى موديول تصميم فاعلية. (2016) محمود أمينة الخير، وأبو المجيد عبد فاتن فوده، -

 جامعة التربية، كلية مجلة .التجارى الفنى التعليم طلاب لدى المصرفية المهارات بعض

 .347-309 ،2016 يوليو ،(96) العدد الزقازيق،

 رقميااة وحاادة (.2018فااوده، فاااتن عبااد المجيااد ومحمااد، عبااد الخااالق وعبااد الصاامد، شاايماء طااه )        -

 باسااتددام البيانااات قواعااد إعااداد مهااارات لتنميااة الإلكترونيااة السااكرتارية مجااال فااى مقترحااة

 بحااوث العاارب، التربااويين مجلااة. التجااارى الفنااى التعلاايم لطاالاب Access أكسااس برنااامج

 105-71 .ص ص  ،2018 أكتوبر،  12 العدد النوعية، التربية مجالات فى عربية

 الثانوية بالمدارس الصغيرة المشروعات إدارة منهج تطوير  (2005)عبدالمجيد فوده، فاتن -
 رسالة  .قومية معايير ضوء فى للمشروعات الإبداعيةالمهارات الإدارية  لتنمية - التجارية
 طنطا. جامعة التربية كلية " م.غ"دكتواره

فاعلية وحدة تدريسية لتنمية مفاهيم ومهارات الكمبياوتر المرتبطاة    (.2001قنديل، صفاء رزق ) -

 " ، كلية التربية، جامعة حلوان."غ.مرسالة ماجستيربإدارة المشروعات، 
 الجامعية(. الدار : )الإسكندرية .والابتكار العلم بين – القرار اتخاذ .(2007) ماهر، أحمد -
 العلمي والبحث للتعليم القومي المجلس تقرير (.2010) المتدصصة القومية المجالس -

 .  والثلاثون السابعة الدورة والتكنولوجيا،

لتعليم  كورت برنامج من أجزاء ثلاثة دمج أثر. (2010) رجاء وسويدان، سمية المحتسا، -

اتخاذ  على والقدرة العلمية المهارات وتنمية التحصيل في العلوم كتا محتوى في التفكير

 للبحوث، النجاح جامعة مجلة. فلسطين في الأساسي السابع الصف طالبات لدى القرار
 .  2334-2300( ، 2) العدد (،24مجلد )
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مجلة البحوث التربوية . استراتيجيات اتخاذ القرارات الإدارية (.2013محمد، فيصل يونس ) -

 (، جامعة بغداد36والنفسية، العدد)

 القرارات متد ى مهارات. (PMEC, 2008 ) للإدارة بميك المهنية الخبرات مركز -
 للإدارة بميك(. المهنية الخبرات القاهرة: مركز. )3 ط.الإبداعية

 التفكير فى الحديثة الأساليا (PMEC, 2007 ). للإدارة بميك المهنية الخبرات مركز -
  للإدارة بميك(. المهنية الخبرات )القاهرة: مركز. 5ط.الإدارى

 تدريس فى القرار واتخاذ الإبتكارى التفكير مهارات تنمية (.2013 محمد) مسلم، عبدالعزيز -
ماجستير  رسالة ،الثانوى الأول الصف طلاب لدى كورت برنامج ضوء فى الأحياء  مادة

 .طنطا جامعة التربية كلية "م.غ

منظومة بيةة الأعمال والبيةة المحغزة لها. مؤتمرنحو بيةة  (.2014مصطفى، محمود أبو بكر) -

جامعة الملك سعود  .2014سبتمبر  11-9الأعمال فى الشرق الأوسط فى الفترة من داعمة لريادة 

 بالتعاون مع جمعية ريادة الأعمال،الرياض.

(. تطوير صنع واتخاذ القرار بالمؤسسات التعليمية فى مصر علي ضوء 2016) مغاورى، هالة أمين -

 .557 -535 (،17مجلة البحث العلمى فى التربية، العدد)القيادية الريادية. 

 .2030: رتية مصر  مشااروع خطة التنمية المستدامة(. 2016/2017وزارة التدطيط، ) -
تقرير عن خطط ومناهج الدراسة  (.2002وزارة التربية والتعليم، قطاع التعليم الفنى التجارى) -

 لطلبة المدارس الثانوية التجارية نظام الثلاث سنوات.
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في مقرارات السنة التحضيرية لكلية  2030مدى تضمين مفاهيم رؤية 
 هليةالعلوم الإدارية والإنسانية في كليات بريدة الأ

 د/ سعد بن عبيد الرعوجى  

 تدريس ومدير ادارة التطوير الأكاديميالعضو هيئة 

 بالمملكة العربية السعودية  بكليات عنيزة 

 : المستخلص 
فى المقرارات التحضيرية لكلية  2030تناول الباحث في هذا البحث مدى تضمين مفاهيم رؤية 

 2030رؤيوووة ماهيوووة هليوووةا دموووا تنووواول الباحوووث  العلوووالإ ارياريوووة وار فيوووا ية في دليوووات  ريووود  ا  
فوى   2030التي تعوا  تضومين مفواهيم رؤيوة      أ رز التحديات والمعاقاتوأهدافها في مجال التعليما و

المقوورارات التحضوويرية لكليووة العلووالإ ارياريووة وار فيووا ية في  ريوود ا وديفيووة ماا هتهوواا وحوواول          
فووى المقوورارات التحضوويرية   2030اهيم رؤيووة الباحووث ار ا ووة تلووى تفيوواؤدت  مووا موودى تضوومين مفوو    

واقووت تضوومين مفوواهيم رؤيووة  مووا هووا لكليووة العلووالإ ارياريووة وار فيووا ية في دليووات  ريوود  ا هليووة    
 مووواهى المعاقوووات فوووى المقووورارات التحضووويرية لكليوووة العلوووالإ ارياريوووة وار فيوووا ية في  ريووود          2030

لمقرارات التحضويرية لكليوة العلوالإ ارياريوة     فى ا 2030والتحديات التي تعا  تضمين مفاهيم رؤية 
فوى   2030وار فيا ية في  ريد  وديفية التغلب تليها  مواهى لليوات تفعيوض تضومين مفواهيم رؤيوة       

المقرارات التحضيرية لكلية العلالإ اريارية وار فيا ية في  ريد  لتحقيق التنمية اريارية في قطاع 
فوى مقورارات    2030تطبيق وتفعيض تضومين مفواهيم رؤيوة    التعليم ا هلى  ماهى إيجا يات وفاائد 

العلالإ اريارية وار فيا ية في الكليات ا هلية ا ولتحقيق هدف الدراسة تم تحليض محتاى دتب 
مقوورارات الفيوونة التحضوويرية لكليووة العلووالإ ارياريووة وار فيووا ية في  ريوود  وتم ر وود دووض المفوواهيم    

با واتتمود الباحوث في تحليلول تلوى الفقور   اتتبارهوا وحود         المتعلقة  الرؤية الااري  في تلك الكت
 تحليض.  

ا مقرارات الفينة التحضيرية لكلية العلالإ اريارية 2030مفاهيم رؤية المملكة الكلمات المفتاحية   
 وار فيا يةا تحليض الكتبا الكليات ا هلية.

The Extent of Including the Concepts of Vision 2030 in the 
Preparatory Year Courses at  the College of Administrative and 

Human Sciences in Buraidah National Colleges 

Dr. Saad Ibn Obaid El-Ragooy 

Abstract : 
The researcher discussed in this research the extent of including the 

concepts of Vision 2030 in the preparatory courses at the College of 
Administrative and Human Sciences in Buraidah National Colleges. He also 
investigated what it is meant by the Vision 2030 , its goals in the field of 
education, and the most prominent challenges and obstacles that hinder the 
inclusion of the concepts of Vision 2030 in the preparatory courses at the 
College of Administrative and Human Sciences in Buraidah, and how to face 
it.  The researcher tried to answer questions: To what extent are the concepts 
of Vision 2030 included in the preparatory courses at the College of 
Administrative and Human Sciences in Buraidah National Colleges? What is 
the reality of including the concepts of Vision 2030 in the preparatory courses 
at the College of Administrative and Human Sciences in Buraidah? What are 
the obstacles and challenges that hinder the inclusion of concepts of Vision 
2030 in the preparatory courses at the College of Administrative and Human 
Sciences in Buraidah and how to overcome them? What are the techniques 
that used for activating the inclusion of the concepts of Vision 2030 in the 
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preparatory courses at the College of Administrative and Human Sciences in 
Buraidah to achieve administrative development in the national education 
sector? What are the benefits of applying and activating the inclusion of the 
concepts of Vision 2030 in the preparatory year courses at the    college of 
administrative and human sciences in Buraidah to achieve the administrative 
development in the national colleges ? In order to achieve the goal of the 
study, the researcher analyzed that  content of the the preparatory year 
courses at  the College of Administrative and Human Sciences in Buraidah 
and all the concepts related to the vision contained in those books were 
monitored.  The researcher focused in his analysis on the paragraph as an 
analysis unit. 

Keywords:  The Concepts of  Kingdom Vision 2030 – preparatory Year 
Courses-Book Analysis – Buraidah Colleges  

 المبحث الأول: الإطار العام للبحث 
 دمة: المق 

الب ايوةا  وض ويتعودى     تحتض المنواه  الب ايوة مرودراي حيايواي وتمليواي في العمليوة      
المرل  التي تعكو    وذلك   هاالعماي الفقري للب يةا   اتتبارهاذلك إلى فى ا مر

 رز أمن  امعيةواقت المجتمت وفلفيفتل وثقافتل وحا اتل وتطلعاتلا وتعد المناه  الج
مكا وووات الن وووالإ الب ووواي  ي مجتموووت  لوووريا وهووو  وسووويلة مهموووة تعتمووود تليهوووا     

ية في تحقيق أهدافهاا فمن خلالها يمارس المتعلمان قيم المجتمت المؤسفيات التعليم
الووذي يعيلووان فيوول ومبايئوول وتروواراتل مفيووتندمين مووا يملكووان موون قوودرات تقليووةا     

 (. 66ا ص2006 ض تحقيق رغباتهم وطماحاتهم )تليماتا أو د ية من 

ض الخروب  في العمليوة الب ايوةا وتعود المنهو     يوراي مهمواي  امعيوة وتلعب المنواه  الج   
الووذي يوواوي الطوولال  المعلامووات والمعووارف والتعميموواتا ويغوورس في  فاسووهم القوويم         

خطوة التحوال   لتغيرات  يجا يةا ولما دان المجتمت يتغير ويتطار تبعايتجاهات اروار
سوتمرار  وار  واةوحة    إأن تتطار لتكان   امعيةفلا  د للمناه  الج"ا 2030الاطنى 

( ؛ لووذا فووإن 87ا ص1999)أ ووا  ووعيليكا  "حا اتوولتعكوو  حالووة المجتمووت وثقافتوول و 
 تووودائ ا إ ووولال الن وووالإ التعليمووو  قتوووال إلى وقووو  طايوووض  ووود  ا مووون التعلووويم ار      

لوذا   اوالثا ايا والفنيا وحتى الجوامع  وذلوك  وض التباتود  وين التعلويم والمهوارات       
 ايرت الدول في تلكيض فر  ولجان مون أ وض تلونيف دفوا   ا   موة التعليميوةا       

مدى قدرتها تلى إ تال  يض مؤهض لماا هة تحديات ا اةر والمفيتقبضا واستيعال و
ضوواريا قووايراي تلووى ا فيوولا  ال تالمعووارف والمهووارات والقوودرات ذا  ووإمتلا المووتغيراتا 

لديول القودر  تلوى     االتكيف مت موتغيرات العرورا مفيواهماي في رقو  المجتموت و هضوتل      
 المنوواه  والمقوورارات في تحقيووق التنميووة    2030ادسووتفاي  موون تضوومين مفوواهيم رؤيووة   

فالتعليم ياا ل العديد من ارشكالياتا  عضوها تارييوة   المفيتدامة  قطاع التعليما 
ن أهدافوول ت تعوود تووتلا لإ مووت طبيعووة العروورا   أتتمثووض في  نيووة الفكوور العر وو ا حيووث   

 والوتي تفيوولل  إلى منوواه  التعلوويما وفلفيووفتلا ومووا زال هوودف التعلوويم ا رووال تلووى 
شهاي  ولي  ادتفيال مهار  ومعرفة  ديد ا دما أن التعلويم يفتقور إلى ا  لوطة    

 (6/10/2016ا مها أحمد القرزت  ) .التي تهذل الجفيد وتهذل الذو 
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  :مشكلة البحث 
و رامجهوا مون يطوي     مناهجهوا  ن سمة وقا  الجامعات تُقواس  قودر موا تنالول     إ

 وأ لووطتها الجامعووات و رامجهووا منوواه  ورتايووةا وموون هنووا أتطوو  الوودول المتقد مووة     
تناية فائقة و علتها من ةمن أولاياتهوا واهتماماتهوا؛ حتوى اسوتطات  أن تحرود      

حتيا وووات المجتموووت  إمووون ار اتهوووا اريجا يوووةا وتايرفهوووا في دوووثير مووون     العديووود
دعاموووض وقوووائ  وتلا ووو  لموووا ياا هووول المجتموووت مووون ملوووكلات متنا توووة اقتروووايية         

لمنوواه  هتماموواي خا وواي إامعووات الفيووعايية أن تووال  لووذا تلووى الجا  تماتيووة وغيرهوواإو
وهو    2030لك  تفيتجيب وتتنواغم موت اوواور الرئيفيوية لرؤيوة       الجامعات و رامجها

المجتمت ا ياي وادقتراي المايهور والواطن الطموالا وهوذا اوواور تتكاموض وتتفيوق        
في ةوا   الرؤيوة  سوتفاي  مون مرتكواات هوذا     مت  عضها في سبيض تحقيوق أهودافها وار  

ذلوك يمكوون تحديوود ملوكلة الدراسووة فووى الفيوؤال الوورئي  اتتووى " موا موودى تضوومين     
في مقرارات الفينة التحضيرية لكليوة العلوالإ ارياريوة وار فيوا ية      2030مفاهيم رؤية 

في دليوووات  ريووود  ا هليوووة  المملكوووة  وديوووف يمكووون تفعيوووض ذلوووك " ويتفووورع منووول     
 ا سئلة الفرتية اتتية 

   دتووال مقوورر التحريوور العر ووى     هاتضوومينالووتي تم  2030رؤيووة  مووا تكوورار مفوواهيم
ترل( للفينة التحضيرية لكلية العلالإ اريارية وار فيا ية في دليوات  ريود    103)

  2030مفيتاحا  من رؤية المملكة  هو(1439/1440)ا ال للعالإ  ا هلية
    دتوووال مقووورر ارسووولالإ و نوووا     هاتضووومينالوووتي تم  2030موووا تكووورار مفووواهيم رؤيوووة

سووولم(ا للفيووونة التحضووويرية لكليوووة العلوووالإ ارياريوووة وار فيوووا ية في   102لمجتموووت )ا
مفيوتاحا  مون رؤيوة المملكوة      هوو( 1439/1440)ا وال  للعوالإ   دليات  ريود  ا هليوة  

2030  
  دتال مقرر الن الإ ادقترايى في  هاتضمينالتي تم  2030ما تكرار مفاهيم رؤية

يوووة العلوووالإ ارياريوووة وار فيوووا ية في  سووولم(ا للفيووونة التحضووويرية لكل  103ارسووولالإ )
مفيوتاحا  مون رؤيوة المملكوة      هوو( 1439/1440)ا وال  للعوالإ   دليات  ريود  ا هليوة  

2030  
     مهووارات التعلوويم   دتووال مقوورر  هاتضوومينالووتي تم   2030مووا تكوورار مفوواهيم رؤيووة

 هووووو (ا للفيووووونة التحضووووويرية لكليوووووة العلوووووالإ ارياريوووووة   140) والوووووتفكير والبحوووووث
مفيوتاحا  مون    هوو( 1439/1440)ا ال للعالإ  ليات  ريد  ا هليةوار فيا ية في د

  2030رؤية المملكة 
 فى مناه  ومقرارات الفينة التحضويرية لكليوة   2030واقت تضمين مفاهيم رؤية ما

العلووالإ ارياريووة وار فيووا ية في دليووات  ريووود  ا هليووة دووى تكووان هووذا المنووواه          
 والتنمية اريارية المفيتهدفة والمقرارات أيا  لتحقيق ار داع وار تكارر 

 أ عايهوا المنتلفوة    2030والتحديات التي تعا  تضمين مفاهيم رؤيوة   المعاقات ما 
في مقرارات الفينة التحضيرية لكلية العلالإ اريارية وار فيا ية في دليات  ريود   

 ا هلية وديفية التغلب تليها 
 لتحضويرية لكليوة العلوالإ    في مقورارات الفيونة ا   2030لليات تفعيض مفاهيم رؤية  ما

 اريارية وار فيا ية في الكليات ا هلية لتحقيق التنمية اريارية المفيتهدفة 
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  مقوووورارات الفيوووونة الووووااري  في دتوووب   2030إيجا يووووات تضووومين مفوووواهيم رؤيوووة    موووا
 التحضيرية لكلية العلالإ اريارية وار فيا ية تلى ادقتراي محلياي ويولياي 

 :أهداف البحث 
تحووديث المقوورارات ومنوواه  العلووالإ ارياريووة وار فيووا ية      دراسووة إلىتهوودف هووذا ال 

ا ويتفوورع موون هووذا الهوودف ا هووداف     2030 الكليووات ا هليووة يفوواهيم رؤيووة المملكووة     
 اتتية 

           تقووديم إطووار فكوورى   وورى و رؤيووة متكاملووة توون موودى تضوومين مقوورارات الفيوونة
ا هليووة لمفوواهيم رؤيووة   التحضوويرية لكليووة العلووالإ ارياريووة وار فيووا ية في الكليووات  

2030. 
    الوووتي تعوووا  تضووومين مقووورارات الفيووونة     التعووورف تلوووى أ ووورز التحوووديات والمعاقوووات

التحضيرية لكليوة العلوالإ ارياريوة وار فيوا ية في الكليوات ا هليوة يفواهيم رؤيوة         
  ا وديفية التغلب تليها.2030المملكة 

 ة تضومين مقورارات   تعريف متنذى القرار في اتلف المؤسفيات التعليمية  أهمي
الفينة التحضيرية لكلية العلالإ اريارية وار فيا ية في الكليوات ا هليوة يفواهيم    

  أ عايها المنتلفة. 2030رؤية 
         ا ووراز فاائوود وماايووا تضوومين مقوورارات الفيوونة التحضوويرية لكليووة العلووالإ ارياريووة

 وووداع مووون يتوووم وتنميوووة ار  2030وار فيوووا ية في الكليوووات ا هليوووة يفووواهيم رؤيوووة  
وار تكار والمفياهمة في تحقيق التنمية اريارية المفيتهدفة لودتم وككوين وتفعيوض    

 .2030اللرادة  ين الجامعات والقطاع الخاص لتحقيق رؤية 

 :أهمية البحث 
 تكمن أهمية الدراسة في  اا ب تد  أهمها 

 الأهمية العلمية:-أ 
   2030 مفواهيم رؤيوة   لضرور  تضومين تنبت أهمية هذا البحث من ا همية الكبير 

ةمن مقرارات ومناه  الفيونة التحضويرية لكليوة العلوالإ ارياريوة وار فيوا ية فوى        
الكليوات ا هليوة لووتمكين ويتوم الجامعوات الخا ووة للقيوالإ  ودورها دلووريك في       

 التنمية.
 ميدا ية تبحث في مدى تلوكلض الوات  والمفهوالإ  رؤيوة المملكوة       ا ا ة إلى يراسات

2030. 
  ارسباتيجية وموا يتعلوق  هوا مون أهوداف       2030تضمين أهداف رؤية  ا ا ة إلى

درس للطلبووووة في الجامعوووواتا الووووتي تُوووو قووووراراتفرتيووووة وتفروووويليةا في المنوووواه  والم
الرؤيووووة  ا فاةووووالقبووووض التنرووووف  الفيوووونة التحضوووويرية  قووووراراتفي م خرا وووواي
تحديوود يرروواتهم ومفيوواراتهم في يراسوواتهم     يمكوونهم موون ا للطوولال وا هووداف

 .تكان المنر ات وفق حا ة سا  العمض التي تحديها الرؤيةحتى معية الجا
   في  2030قلووة الدراسوووات الوووتي تطرقووو  إلى ماةووواع مووودى تضووومين مفووواهيم رؤيوووة

مقررات ومناه  الفينة التحضيرية لكليوة العلوالإ ارياريوة وار فيوا ية في الكليوات      
 ا هلية وخا ة وأ ها تُنرل ثلثى الخريجين لفيا  العمض.
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 همية العملية:الأ-ب 
     لاةوووت  وووار   2030قووود تفيووود  توووائ  الدراسوووة وتا وووياتها القوووائمين تلوووى رؤيوووة

ييليوووة واستلوووراف المفيوووتقبض للتعلووويم الخووواص في يروووض ارسوووتفاي  مووون  توووائ       
 الدراسة وتا ياتها.

       محاولوووة التأ ووويض الن ووورى لماةووواع حوووديث  فيوووبياي وخا وووة تلوووى  يئوووة العموووض
ا  ميدا يووة تطبيقيووة تاسووعية في المفيووتقبض   العر يووةا وموون ثووم إمكا يووة إكووالإ  وو   

 وذلك من خلال ار ا ة تلى تفياؤدت الدراسة وتحقيق أهدافها.
    في المنوووواه  والمقوووورارات  2030التأديوووود تلووووى إيرهووووار أن تضوووومين مفوووواهيم رؤيووووة

الدراسوووية د يكوووان في يروووف يون أخووور وإعوووا يطبوووق في  يوووت التنرروووات       
ومون ثوم هنوا  أولايوة لتضومين مفواهيم رؤيوة        والقطاتات ادقتروايية وارياريوةا   

 في التنررات العلمية والتطبيقية التى تقاي مفيير  التنمية. 2030
    أسهم  الدراسة في زياي  قدرات الباحث في مجال البحث العلمى وإثورا  معرفتول

حال ماةاع الدراسةا دما تفتح المجال أمالإ الباحثين والمهوتمين ر ورا  المايود    
في مقووررات ومنوواه    2030ا  ووا  حووال تضوومين مفوواهيم رؤيووة    موون الدراسووات و 

 العلالإ اريارية وار فيا ية في الكليات ا هلية والجامعات ا كامية.

  :منهجية البحث 
تعتموود هووذا الدراسووة تلووى الموونه  الا ووفى التحليلووى لماةوواع الدراسووةا حيووث تم  

إلى الموووونه   إ ووورا  مفيووووح مكوووت  لكووووض مالووول تلاقووووة ياةووواع الدراسووووةا  ارةوووافة     
 أ عايهوا   2030الفاائد والماايا المبتبة تلى تضمين مفاهيم رؤية  ادستقرائ  لتاقت

المنتلفووة في المنوواه  والمقوورارات الدراسووية للفيوونة التحضوويرية لكليووة العلووالإ ارياريووة     
وار فيا ية  بريد  من نجال سياسات التعليم وةمان ار وات تعلويم تتناسوب موت     

تمد الباحث تلى أ ا  ويراسوات ومنلوارات حكاميوةا إةوافة     ؛ حيث اتسا  العمض
 أ عايهوا   2030يدى تضومين مفواهيم رؤيوة    إلى الدراسات لدى الجهات ذات العلاقة 

المنتلفووة في المنوواه  والمقوورارات الدراسووية للفيوونة التحضوويرية لكليووة العلووالإ ارياريووة     
كة ار ب ووو  في سوووتعا ة  لوووب ا موووت اروار فيوووا ية  بريووود  ومتطلبوووات نجوووال ذلوووك   

ا رال تلى معلاموات تتروض ياةواع البحوثا موت تحليلوها ومناقلوتها وترةوها         
 طريقووة تلميووة مبا طووة ويووا يوودلإ أهووداف الدراسووة ثووم  إسووقا  هووذا المعلامووات        

عاقووووات الن ريووووة تلووووى الااقووووت العملوووو   هوووودف تحديوووود التا وووويات للحوووود موووون الم    
 أ عايها المنتلفوة في المنواه     2030والتحديات المتعلقة  نجال تضمين مفاهيم رؤية 

والمقوورارات الدراسووية للفيوونة التحضوويرية لكليووة العلووالإ ارياريووة وار فيووا ية  الكليووات 
 ا هلية الفيعايية.

 :مصطلحات البحث 
 التعريفات ار رائية  لقد تم اتتماي التعريفات ار رائية والمرطلحات اتتية  

  ت الفيوونة التحضوويرية لكليووة العلووالإ فووى مقوورارا 2030مفوواهيم رؤيووة موودى تضوومين
الوتي تفيوفر    2030رؤيوة    فيوبة تضومين مفواهيم   "  هو   اريارية وار فيا ية في  ريد 

تنها تملية تحليض اوتاى والتقودير الوذي يعطيول اوللوان لتلوك المفواهيم في       
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المقوورارات التحضوويرية لكليووة العلووالإ ارياريووة وار فيووا ية في  ريوود ".)هلال   دتووب 
 (2018االعدوي

    طريقة  ث و فية تهتم بجمت  يا ات من وثوائق مكتا وة   ها "تحليض اوتاى
أو مفيووجلة  وواتياي أو مرئيووة وتحليووض المعلامووات الووتي يتضوومنها محتوواى الكتووب         

ويقرووود  ووول في هوووذا     قرووود التا وووض إلى تففيووويرات واسوووتنتا ات ماةووواتية ".   
ارياريووووة  مقوووورارات الفيوووونة التحضوووويرية لكليووووة العلووووالإ الدراسووووة تحليووووض دتووووب  

تضمنل من ت)تينة الدراسة(  اتتبارها وثيقة مكتا ة إلى ما  وار فيا ية في  ريد 
  .2030رؤية مفاهيم 

  هووو  المقووورارات التحضووويرية لكليوووة العلوووالإ ارياريوووة وار فيوووا ية في  ريووود  دتوووب  
الكتووب والمرا ووت ا ساسووية المقوورر  والمعتموودا موون مجلوو  الكليووة ليووتم تدريفيووها       

 عوالإ خولال ال  التحضيرية  كلية العلالإ ارياريوة وار فيوا ية في  ريود    لطلبة الفينة 
 (.1439/1440الدراس  )

  تم  للمملكووة العر يووة الفيووعايية هوو  خطووة مووا  عوود الوونف   2030رؤيووة الفيووعايية
ا وتتواامن مووت التوواريد اوودي رتوولان اد تهووا    2016   ريووضإ  25 ارتولان تنهووا في 

كلفوة الااحود منهوا موا د يقوض تون       تملروتاي حكامياي تملاقايا تبلو    80من تفيليم 
   ووم  مووبو الريووا ا   مليووار ريووالا دمووا في ملووروع  20مليووار ريووال وترووض إلى  3.7

اللوووور  ا وسوووو ا     ووووحيفة ة.)مجلوووو  اللووووؤون ادقترووووايية والتنمي    الُخط  ووووة
8/5/2016)  
    يورى   الوتي ينبغو  تضومينها مقورارات الفيونة التحضويرية       2030أهم مفواهيم رؤيوة

التي يجب تضمينها ةمن المقرارات الدراسوية   2030الباحث أن أهم مفاهيم رؤية 
للفيوونة التحضوويرية لكليووة العلووالإ ارياريووة وار فيووا ية أو حووال هووذا المفوواهيم هوو    

اأهداف الرؤيةا محاور الرؤية ومرتكااتهاا قويم المااطنوةا   2030ملكة مفهالإ رؤية الم
ا عو   2030الملاردة اريجا يةا  ر ام  التحوال الواطنىا  ر وام   واي  ا يوا       

ا يووا ا قا ليووة العوويةا  وواي  ا يووا  الايريفيووةا تنايووت مروواير الوودخضا اقتروواي    
مووالا اللوورادة مووت المعرفووةا التحووال الرقمووىا الووذدا  ا  ووطناتىا ذدووا  ا ت 

القطوواع الخوواصا رأس المووال البلوورىا ادسووتثمار في ار تكووارا ا ادمووةا ككووين      
القطووواع العوووالإا تووواطين الايروووائفا تووواطين الايروووائفا رأس الموووال البلووورىا ريووواي     

 ا تمالا العمض التطاتىا مجتمت حياىا اقتراي مايهرا وطن طمال.

 :خطة البحث 
 قفييم البحث تلى النحا التال  وفقا  هداف وتفياؤدت البحث تم ت

 ارطووار العووالإ للبحووث ويتضوومن ترةوواي لملووكلة وتفيوواؤدت     ا ويتنوواولالمبحووث ا ول
 البحث وأهدافل وأهميتل ومنهجية وخطة البحث.

   المنواه  التعليميوة وأهميتهوا وتحودياتها وتلاقتهوا       ويتناول ماهية االمبحث الثا
 ومفاهيمها  2030 رؤية 

 مقورارات للفيونة    4نواول يراسوة ميدا يوة تلوى تينوة مكا وة مون        المبحث الثالثا ويت
التحضووويرية لكليوووة العلوووالإ ارياريوووة وار فيوووا ية في  ريووود  للتعووورف تلوووى مووودى        

 .2030تضمنيها لمفاهيم رؤية المملكة 

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/25
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A5%D8%A8%D8%B1%D9%8A%D9%84
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A5%D8%A8%D8%B1%D9%8A%D9%84
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3_%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A4%D9%88%D9%86_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D8%A9_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D9%85%D9%8A%D8%A9
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 نىالمبحث الثا 
  ومفاهيمها 2030ماهية المناهج التعليمية وأهميتها وتحدياتها وعلاقتها برؤية 

طار العوالإ للتعلويم الوذي يوتم يا بول تأهيوض الدارسوين        مية ه  ارالمناه  التعلي
 ووالقيم وادعووا  الفيوولادية والمهووارات والمعووارف اللازمووة  يووا  اد فيووان دمووااطن   
يمتلووك شنرووية فعالووة في مجتمعوولا شنرووية تتحمووض مفيووؤولية  نووا  الفيووعايية       

لا يووة موون الجديوود  في تروور التحووال الرقمووى الااخوور  ووالتطارات العلميووة والتكنا  
وتفل  البطالة والفقر والعنف وتباين الااقت المعاش  تلى النطاقين وطنيواي   ا ا ب

 يوال القايموة   توداي ا  إوتالمياي من الناحية الثا ية فالمناه  ه   قطوة اد طولا  في   
 ووض احوودا  النقلووة المطلا ووة   أوتأهيلووها لتكووان قوواير  تلووى العمووض المنووت  البنووا  موون     

خا  اد تماتية وحيوا  التفيوامح   لى الرفاا ادقتراييا وا إللمجتمت من التنلف 
 فيووووان ورفيقوووول و ووووديقلا خووووا ارأ فيووووان لى حالووووة ارإوالافووووا  الوووواطني والا ووووال 

فللمنوواه  التعليميووة أهميووة دووبير  في تقوودلإ المجتمووتا ويجووب إتطائهووا المكا ووة الووتي  
تلميواي رائعوواي   حقوق ادتحوواي الفيوافيتي الفيووا ق ا وذا  انجووازاي    1957تفيوتحقها في تووالإ  

 وواطلا  القموور الروونات  الووذي قمووض الكلبووة ديكووا الى الفضووا  الخووار   و ووذلك  
ثوور ذلووك  ووايرت الاديووات    أسووجض يامهووا تفاقوواي تلميوواي تالميوواي في هووذا المجووال وتلووى       

يار  المتحوووود  ادمريكيووووة  كافووووة مؤسفيوووواتها التعليميووووة والعلميووووة مدتامووووة موووون ار  
 دافووة مناهجهووا التعليميووة والعلميووةا فاخووذت تووال   توواي  الن وور فيإلى إمريكيووة ا 

تدري  الفيايا  والعلالإ الرياةية اهتماماي مردااي في دافة معاهد التعلويم وتلوى   
زييوووواي ادهتمووووالإ يعاهوووود البحووووا  العلميووووة    إلى إةووووافة اخووووتلاف مفيووووتاياتها  ار 

في حجوووم مياا يوووة والتكنالا يوووة وتا يووول ماةووواتاتها  وووا الفضوووا   وووا ا عكووو   
د إوالتجووارل ورتايووة البوواحثين والعوواملين في مجادتهوواا وت كوو     لبحووث العلمووىا
مريكيووة تفاقوواي فضووائياي  ووالهبا  تلووى    تااموواي قليلووة حتووى حققوو  التكنالا يووة ا    أ

ودوووان ذلوووك طبعووواي  فضوووض التطووواير الوووذي احدثتووول في مناهجهووواا     اسوووطح القمووور
سووة التعليميووة لتكووان ودووذلك تملوو  اليا ووان تلووى تطوواير مناهجهووا وغوويرت الفييا

مثلووة أماادبووة لمووا يجووري في البلوودان المتقدمووة فحققوو  نجاحووات دووبرىا وهنووا         
تديد  شوهدتها يودي متعودي  غويرت وطوارت مناهجهوا حفيوب احتيا اتهوا وخططهوا         

مريكا تلعر  ا ها مدينة في أالتنماية فحقق  ما ترباا اليل من نجاحاتا ود زال  
نجوازات تكنالا يوة مون غواو الفضوا       إميوة ومون   دض ما حرض فيها مون تطوارات تل  

)سوووويف    .1957حدثتوووول في تووووالإ  أ ب وووو  لتغوووويير المنوووواه  التعليميووووة الووووذي     لى ارإ
 (2012انجيب مح  الدين(ا )20/11/2012ا العيفياوي

 :أولًا: مفهوم المنهج الدراسى 
يفهامول التقليودي يعوني     دراسوى ن المونه  ال أ( 37اص2000يرى )مرت  وا يلوة  

المعلامات وا قائق والمفاهيم وا فكوار الوتي يدرسوها الطلبوة في  وار  موااي        مجماع
يراسيةا أ طلح تلى تفيميتها  والمقررات الدراسويةا في حوين يورى )الاديوض والمفوتيا       

ؤسفيوة  مجماتة من المعلامات وا قائق والمفاهيم التي تعموض الم "(  أ ل 42ا ص1998
ايهم للحيا  وتنمية قدراتهم تن طريق تلى إدفيا ها للطلبة  هدف إتدالتعليمية 

  ".ارلمالإ بخبرات اتخرين وادستفاي  منها
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مجماتة من "(  أ ل 22ا ص2002 اأما المنه  يفهامل ا ديث فقد تر فل ) امض
 تحو  إشورافها  قرود احتكوا      ؤسفيوة التعليميوة  الخبرات وا  لطة التي تقدمها الم

حتكوووا  قووود  تغووويير في  اتوووض واروتفاتلوووهم معهوووا ومووون خووولال هوووذا التف   الطووولال
ا "سلادهما ويوؤيي إلى تحقيوق النموا اللوامض والمتكاموض الوذي هوا ا سموى للب يوة         

مجماتوة الخوبرات المتناتوة الوتي     ها "( 15ا ص1998والمنه  من و هة   ر )شحاتلا 
وخار هووا لتحقيووق النمووا اللووامض    هاإلى الطلبووة ياخلوو  لمؤسفيووة التعليميووة تقوودمها ا

 نووائهما وفووق أهووداف تر ايووة محوودي  وخطووة تلميووة مرسووامة  فيوومياي        المتكامووض في  
 ".ويينياي  تماتيايإو و ففيياي وتقلياي

ا وإعوا يتعوداا   امعىن المنهوال د يقترور تلوى الكتوال الجو     إو نا  تلوى موا سوبقا فو    
ا هداف التعليميوة التعلميوةا اوتواى    ؛ ليلمض تد  تنا ر مبا طة متكاملة وه 

العقليوووة اريراديوووةا ا  لووطة الب ايوووةا الاسوووائض التعليميوووة   فوووااتالتعليموو ا او 
 ب ووو ا وا سووواليب التقايميوووةا   وأ لوووطة التقنيوووة يوووا فيهوووا الكمبيووواتر وشوووبكة ار    

وا سئلة التعليمية ودض هذا العنا ر تتم في يرض طريقة تدري  فاتلوة تحقوق موا    
 (.73ا ص2006تفيعى إليل وزار  التعليم من أهداف تعليمية تعلمية )يوز ا 

ويا وود العديوود موون المكا ووات ا ساسووية للموونه  وهوو  متداخلووة ومبا طووة مووت          
 عضووها الووبع  ويووؤثر دووض منهووا في ا فووراي ومحلتهووا النهائيووة هوو  إحوودا  تغوويير       

يجا   في سلا  الطالبا فلكض إ فيان هدف أو غاية يفيعى إليهوا في حياتولا ودلموا    إ
ار فيووان موون تحقيقوولا وفي مجووال ا دلمووا ككوون ومعروفوواي دووان هووذا الهوودف واةووحاي

يجا يووة الووتي  ريوود أن  الب يووة والتعلوويم فووان ا هووداف تعوورف تلووى أ هووا الووتغيرات ار   
قدثها المنه   في سلا  وشنروية الطالوب  تيجوة مورورا بخوبرات تعليموة محودي         
وتفاتلوول معهوواا ودمووا أن تحديوود ا هووداف والغايووات يفيوواتد تلووى تنفيوويق الجهوواي        

اوتاى والطريقوة والاسويلة والتقوايما ويلوب  في ا هوداف أن       ختياروتا يهها ر
تكووان متملووية مووت فلفيووفة وثقافووة المجتمووت وحا اتوول ومراتيووة لطبيعووة وخرووائف   

ن تلمض  يوت مجوادت   أن تكان أدثر واقعية وغير متناقضة فيما  ينها وأالمتعلم و
 (. 34ا ص2003ا هداف ومفيتاياتها )مرطفىا 

 هج الدراسى في العملية التعليمية:ثانياً: أهمية المن 
ماسة رتاي  هيكلوة الجامعوات الفيوعاييةا وادهتموالإ  التنرروات       هنا  حا ة

والمنوواه  وتطايرهووا وتجهيووا  يووض قوواير تلووى حمووض رايووة الرؤيووة التنمايووة اللوواملة         
هتمووالإ أدثوور  التنررووات العلميووةا وتطوواير الجاا ووب   الاقوو  قوود حووان ل  ا ف2030

من المفياحة في التعليم الجامع  ويري   يض قواير تلوى    مايدايالتطبيقية ومنحها 
تطبيق المعرفة ولي  حملها فق ا مت ةرور  التنفييق مت وزار  العمض فيموا يتعلوق   
 تحديووود التنرروووات الووووتي قتا هوووا سوووا  العمووووض وأن تكوووان فووورص القبووووال في       

يووال حتحتيووال الفيووا  لفيووببين ا ول هووا سوود ار  إالتنررووات الجامعيووة  نووا  تلووى   
والثووا   هووا تقلوويف حجووم البطالووة موون خوولال تقلوويف حجووم التنررووات غوووير           

يعووود اوتووواى التعليمووو  أحووود تنا ووور المنهوووال يفهامووول     و .المطلا وووة في الجامعوووات 
ا ديثا ويعرف  أ ل مجماتة من الخبرات التي تقدلإ من خلال المقررات الدراسوية  
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موون معلامووات ومفوواهيم لتحقيووق التنميووة اللوواملة للمووتعلم موون خوولال مووا يكتفيووبل  
ومهوووارات واتجاهوووات وقووويما والوووتي قتوووال إليهوووا الموووتعلم ليتاافوووق موووت مجتمعووول في      

 وووض أمجوووادت ا يوووا  المنتلفوووة والوووتي تعووودها المؤسفيوووة الب ايوووة للموووتعلمين مووون     
ا يا  ا ساسووية في تنفيووذ   امعىويعوود الكتووال الجوو  ا(16ا ص2006يراسووتها )شوواهينا  

ا يا  ا ساسوووية للتعلووويم لووودى دوووثير مووون الطلبوووةا     المنهوووال الب وووايا فهوووا يلوووكض  
تلى الكتال في ادتفيال المعرفة وكثلهاا فضلاي تن  ايفالطالب يعتمد اتتماياي دبير

 عكاسوواي لمووا هووا ما وواي في هووذا   إتجاهووات والقوويما ويعتووبر   وول يتووأثر يووا فيوول موون ار  أ
مون هنوا   (  و2002؛ ادمعوريا  2002) واالا  .المجتمت مون قويم ومعوارف وأفكوار ومهوارات     

ومقورارات الفيونة   دتوب  في  2030يرى الباحث أهمية دبير  لتضومين مفواهيم رؤيوة    
وأهوووودافها ومحاورهووووا    ا2030مفوووواهيم رؤيووووة   حووووال لتا يوووول الطلبووووة  التحضوووويرية 

للتحووال الوواطنى موون مفوواهيم  لووبال  ووراي لمووا تطمووح إلى غرسوول لوودى ال  ومرتكااتهووا
  هداف الرؤية.وةمان خري  مؤهض دمااطن رقمى تحقيقاي  

  :ً(1440مجلة التنمية الإدارية بمعهد الإدارة، : )2030أهداف رؤية السعودية ثالثا 
 لتحقيقها منها  2030هنا  مجماتة من ا هداف التي تفيعى رؤية 

 ( ألف مايروف حكوام  تون  عود وتأهيلوهم لتطبيوق مبواي         500تدريب أدثر من )
 .إيار  المااري البلرية في ا  ها  ا كامية

  (.5)رفت  فيبة كلّك ا سر للمفيادنا يقدار د يقض تن% 
 رفت تدي المااقت ا ثرية المفيج لة في اليا فيكا إلى الضعف تلى ا قض. 
 ( مدينة في العات100( مدن سعايية  ين أفضض )3ترنيف ). 
 ( إلى 13رفت  فيبة  ارس  الرياةة مر  تلى ا قض أسباتياي من )% (40.)% 
 (.15( إلى المرتبة )26 تمات  من المرتبة )رأس المال اررتقا  يؤشر ار 
 ( 7%( إلى )11.6يفي  معدل البطالة من.)% 
    ( إلى 2رفت مفياهمة المنلآت الرغير  والمتاسطة في إ ال  النوات  اولو  مون )%

(35.)% 
 ( 30%( إلى )22رفت  فيبة ملاردة المرأ  في سا  العمض من.)% 
   ( ا ولى تلووى 15( إلى المراتووب الووو ) 19موون المرتبووة )  تقالوول إرفووت حجووم ادقتروواي و

 .مفيتاى العات
 ( 75%( إلى )40رفت  فيبة اوتاى اول  في قطاع النف  والغاز من.)% 
   ( مليوار إلى موا يايود تلوى     600رفت قيمة أ ال  ندو  ادستثمارات العاموة مون )

 .( تريليا ات ريال سعايي7)
 ( 10لتناففيوي ة العوالم  إلى أحود المرادوا الووو )    ( في مؤشور ا 25 تقوال مون المردوا )   ار

 .ا ولى
  (3.8رفووت  فيووبة ادسووتثمارات ا  نبيووة المباشوور  موون إ ووال  النووات  اولوو  موون)% 

 %(.5.7إلى المعدل العالم  )
    ( إلى 40الا وووال يفيووواهمة القطووواع الخووواص في إ وووال  النوووات  اولووو  مووون )%

(65.)% 
 ( 25( إلى )45دمات اللا فيتية مون المرتبوة )  تقدلإ ترتيب المملكة في مؤشر أيا  الخ

 .( إقليمياي1تالميا و)
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 ( في مؤشر فاتلية ا كامة20( إلى المردا )82الا ال من المردا ). 
   ( ا ولى في مؤشووووور ا كامووووو  5( إلى المرادوووووا الوووووو )  36الا وووووال مووووون المردوووووا )ة 

 .ارلكبو ية
 ( 10%( إلى)6رفت  فيبة مدخرات ا سر من إ ال  يخلها من%.) 
 ( ألوف  11( مليوان متطواع في القطواع غوير الر و  سوناياي مقا وض )       1الا ال إلى )

 حالياي.
  :ًموقاااز وةارة التعلااايم، 2030والإدارى ورؤياااة المملكاااة  سااابل التطاااوير التعليمااا رابعاااا( :

20/11/2018) 
قتووال الطريووق للتطوواير التعليمووى واريارى إلى  هوود وتمووض متاا ووض ولليووات        

 تتمثض في  لتفعيض سبض التطاير
        نا  فلفيفة المناه  وسياساتهاا وأهدافهاا وسوبض تطايرهواا ولليوة تفعيلوهاا ور و 

 .ذلك  برام  إتداي المعلم وتطايرا المهني
 رتقا   طور  التودري  الوتي تجعوض الموتعلم هوا اووار ولوي  المعلوما والبديوا           ار

 .تلى  نا  المهارات و قض اللنرية وزرع الثقة و نا  رول ار داع
   محفوا ا و اذ وة ومرغبوة للوتعلما مرتبطوة ين اموة خودمات          امعيوة  نا   يئوة

 .مفيا د  ومتكاملة
  دمؤسفيوووة تعليميوووة وتر ايوووة تروووقض   والجامعوووة إتووواي  مفهوووالإ  وووياغة المدرسوووة

موون الناةووجين الطموواحين المقووبلين تلووى     المااهووب وتوواوي  المهووارات وتنووت   وويلاي   
 . تالض وارا يا   رول التحدي والمناففية وحب العم

 ضوبا  في الن والإ التعليمو ا والجديوة في الممارسوة التعليميوةا       التأديد تلى ار 
 .وتفعيض ا  لطة وحضار الملتقيات والفعاليات

     من اموووة ا   موووة والتعليمووووات     وووياغة إتووواي   إتووواي  هيكلوووة قطووواع التعلووويما و
لك لتحوووا  المعلموووين  الفيووو إوالقااتووود التنفيذيوووة الوووتي تحكوووم تطووواير المنووواه  و  

شووراف الب ووايا ورفووت فاتليووة التطوواير والتوودريب     التعليموو  وتن وويم تمليووة ار  
 .المهني  لكض مفيتمر

       سوتفاي  القرواى مون    رفوت دفوا   ا يا  التلوغيل ا وتقليوض التكلفوة المهودر ا وار
 ى. مكا ات البلرية والمااري والتجهياات والمبا ار

  :ًرارات السنة التحضيرية لكلية العلوم الإدارياة  التي تعوق تضمين مق التحديات والمعوقاتخامسا
   ، وكيفية التغلب عليها.2030والإنسانية في الكليات الأهلية بمفاهيم رؤية 

من أهم موا ينبغو  مراتاتول في أي تموض هوا محاولوة ازالوة المعاقوات الوتي تعوب            
ي ةووطراإفوإن هوذا يفيواتد في     أودي  وأول طريوق تقدمول وتولال الملوكلات الوتي تاا هول       

تقوودلإ العمووض  ففيوولا ويفيووهم في إيخووار الطاقووات البلوورية والماييووة الووتي تفيووتهلك في    
وتحديوووود المعاقووووات  اإزالوووة المعاقووووات  عوووود و ايهووووا وتوووولال الملووووكلات  عوووود حوووودوثها 

والملووكلات الووتي تعووب  طريووق تقوودلإ العمووض يفيوواتد المعنوويين  وول تلووى التوواق  منهووا   
 اريوق تطواير المنواه  حافوض  المعاقوات     وطا وإتداي ا لال الفيريعة لما قد قد  منها

ير ت إلى القائمين تلى تملية  منها مايعاي إلى طبيعة التطاير الب ايا ومنها ما
ير وت إلى المجتموتا إلى    التطاير  ففيها ومنها مايعاي إلى أسولال إيارتهواا ومنهوا موا    

اا موون المعاقووات الووتي ينبغوو  ايوواذ الوولازلإ  ووا التوواق  منهووا قبووض حوودوثه   ذلووكغووير 



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

119 

وتعاي أهم المعاقات التي تعب  طريوق   احدث  دما ينبغ  التأهب لعلا ها إذا ما
 (2009( ا )إسرا  حفيينا 1995 ) محماي شا ا يلى تطاير المناه  إلى ما

 معاقات خا ة  طبيعة التطاير الب اي. 
 معاقات خا ة  القرار في الجاا ب الفنية لعملية التطاير. 
 لية التطايرمعاقات خا ة  القائمين  عم. 
 معاقات خا ة  النااح  اريارية. 
 معاقات خا ة  المجتمت. 
 معاقات سياسية. 
 معاقات مالية. 
 معوقات خاصة بطبيعة التطوير التربويأولًا :: 

خا ة ملكلات دثير ا إد رفة ناه   الموتطاير تامة ياا ل التطاير الب اي 
مووون هوووذا  اللكوووثيرينيرووة  حاقووود تكوووان غوووير مل - خطارتهوووا البالغووة  رغوووم - أ هووا 

 :الملكلات
       دووض يوالإ ويجيئووانا   دليواتهم قود يكوان الموونه  سويئاا ولكون الطوولال يوذهبان إلى

يا هووووانا والمووووديرون  ور ووووال وزار  التعلووويم  يعملووووانا  أتضوووا  هيئووووة التووودري   و
إن دا وو  المنوواه  يووتم  –للعامووة  –يووديرونا ولووي  هنووا  مؤشوور واةووح الددلووة    

طووة ادسووباتيجية وتتماشووى مووت متطلبووات  تطايرهووا لتتماشووى مووت تا هووات الخ 
 سا  العمض .

     ديدر  ا ا ة إلى تطاير المناه  في الاق  المناسب إد من لوديهم تلوم  طبيعوة
 .التطايرا وخبر   تقايمل ومتا عتل

 تتضح تيوال المونه  إد  عود أن يتنورل  ول تود         في الن م الب اية المتنلفة قد د
 . ا ة أ يال غير

  لثوووارا  ا ومووون ثوووم تطووواير أن ا ا وووة إليووول دت هووور إد  عووود حوووين     مووون طبيعوووة ال
و التوووال  فوووإن دوووثيرا مووون متنوووذي القووورار       ااريجا يوووة دت هووور إد  عووود حوووين   

ديعطا ل ا ولاية في اهتماماتهما وهذا واةح في الدول الناميةا فإن هذا الدول 
 فوا  في  تعا   من التنلف ادقترايي ومن ثم دمفور لهوا مون أن ترتوب أ واال ار     

ا إد أن هوذا ا مور د ينطبوق دوثيراي تلوى      مياا ياتها حفيب ا همية الوتي تقودرها  
 الفيعايية في رؤيتها الااتد .

    تطوواير المنوواه  تمليووة معقوود  تحتووال إلى  هوود ووقوو  وخووبرات دووثير ا وتتاقووف
طاقووات المووتعلم  ا سوولال المناسووبا    تائجهووا إلى حوود دووبير تلووى موودى اسووتثمار  

تتحقووق  الرووار  المر ووا  إد إذا و وودت خطووة مفيووتمر      ثمووارا د اهيووك توون أن  
 ا وهذا ما تفيعى إليل الدولة حالياي.وتاافرت ارمكا ات المناسبة

  :ًمعوقات خاصة بالقصور في الجوانب الفنية لعملية التطويرثانيا: 
يبلوو   يتاقووف نجووال التطوواير تلووى  اا ووب فنيووة دووثير  إذا ت تتحقووق فإ وول د       

 :ين الجاا ب الفنية المؤثر  تلى تملية التطاير ما يلىومن   اغايتل

  فكمووا هووا معووروف فووإن     ايار  القووائمين  ووالتطاير لمفهووالإ الموونه  الدراسوو     إتوودلإ
الموونه  الدراسوو    ووالإ لوول مكا ووات سوو  هوو  ا هووداف واوتوواى وطرائووق التعلوويم    
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 وين  والتقنيوات التعليميوة وتقوايم المنر واتا ولكون اللوائت        امعيوة الج لطة وا 
ويبتوب تلوى هوذا     ادثير من التقليوديين هوا أن المونه  الدراسو   ونا للمحتواى      

ذ يكوان البديوا   إا منقا اي الفهم الخاطئ لن الإ المنه  تا يل التطاير تا يهاي
 .تلى اوتاى فق  يون غيرا من المكا ات

     اتدلإ تأسي  تطاير المنه  تلى تقايم تلم  لل يعيق التطواير تون  لواه أهدافول 
 لوورفينطوواير تلووى تقووايم موون و هووة   وور الم تدووثير موون ا حيووان يعتموود ال ففوو 

لتطوواير  سووليماي ا ودووض هووذا ديلووكض أساسوواي أتضووا  هيئووة التوودري  وريووا  عوو 
 .المنه 

   لوواطات المطلا ووةا نتوودلإ رسووم خطووة داملووة لعمليووة التطوواير تفيووتاتب  يووت ال
 راحووض والخطووااتا وتنفيووق  ووين الم  مكا ووات البلوورية والماييووة المتاحووةا   وتفيووتثمر ار

 .وتفيتلرف المعاقات والملكلات
 فلا يمكن أن  تروار   اتدلإ تدريب الملبدين في تملية التطاير التدريب المناسب

غيرهووم  وون يفيووهمان في تنفيووذ    أو المووديرأو  لوورفأو الم تضووا هيئووة التوودري  أن 
هذا العمليةا ساف يؤيون مهماتهم  الكفوا   المطلا وة يون أن يتودرل دوض مونهم      

 لتدريب المناسب.ا
 تدلإ إتداي الكتب والمرا ت التي ساف تفيتندلإ في التطاير ارتداي المناسب. 
 المتا عة  التقايم ومن ثم تدلإ استثمار التغذية العائد و تدلإ العناية  التجريب. 
     ففو  دوثير مون     اتدلإ كثيض العنا ر التي ينبغو  أن تلوب  في تمليوة التطواير

المعووني  عمليووة التطوواير العنا وور الووتي ينبغوو  أن       تتوواافر في الفريووق  ا حيووان د
 تضا هيئة التدري تلار  فيهاا فلا يمثض في هذا الفريق  ع  العنا را مثض  

 ار تماتية والرناتية.أو القيايات 

 ًمعوقات خاصة بالقائمين بعملية التطويرثالثا :: 
 :من المعاقات المهمة لعملية تطاير المناه  للقائمين تليها مايل 

    فا هوداف هو  المنوارات الوتي يهتودي       اتدلإ اياردهم أو  عضوهم  هوداف التطواير
 . ها القائمان تلى تملية التطاير في تملهم

 رتكواز تلووى  سو  منهوا اللوومال وادسوتمرار وار   أ عمليوة تطواير المنواه  الدراسووية   ل
؛ وقود د  من ا س  ذلكالتنطي  والبحث العلميين والتجريب الب اي وغير 

لهووذا ا سوو   ووا يوونعك  تلووى تحقيووق رؤيووة  عمليووة التطوواير  لقووائمين ايووتفهم 
2030. 

          وور  القووائمين  عمليووة التطوواير إليهووا قوود تكووان موون المعاقووات الكووبير  لعمليووة  
 أتضوا  هيئوة التودري    فعلى سبيض المثالا فإن مون أهوم أسوبال مقاوموة      االتطاير

 .تندهم من خبراتلتطاير المناه  أ ل ساف يبعدهم تن المألاف  لرفينوالم
 وقد ير ت تدلإ التعواون  وين    ادلإ التعاون من  ا ب العاملين في تملية التطايرت

هؤد  إلى دان البع  منهم ادتفيباا خبرات دثير  في مجال تطواير المنواه    
 .ودان البع  اتخر من حديث  العهد  ل

    ناسووبة ا وواافا الم توودلإ شووعار العوواملين في تمليووة التطوواير  ا مووانا وتوودلإ توواافر
 .لهما وتدلإ قدرتهم تلى إقناع اتخرين  أهميتها
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       كفيك  ع  العاملين في مجال تطاير المنواه   فيوا ق خوبراتهم فيولا ومحاولوة
 .تطبيقها

 ًمعوقات إداريةرابعا :: 
رنجاز ا تمال وحفين تا يهها  ا تحقيوق أهودافها أمور     دبير يار  أهمية ل 

نفيوويق  ووين العوواملينا وتحووض الملووكلات وتووذلض  إذ  كفا تهووا يووتم التعوواون والت معووروفا
 تووالا وأمووا إذا دا وو  الكفووا   المطلا ووة تنقرووهاا فإ هووا  العقبووات ويرتفووت مفيووتاى ار

و عطو  فيموا يلو   عو  ا مثلوة       اتارع العقبواتا وتا ود الملوكلات في طريوق التقودلإ     
إيار   أوا العوواملين  وواريارات ذات العلاقووة  المنوواه  الدراسوويةا سووببها    لمعاقووات تطوواير 
 :يل  ومن أخطر معاقات تطاير المناه  ماا تملية التطاير

          التمفيك ا اي  والروتينا إذ في دوثير مون ا حيوان قتوال ا مور إلى حلوال غوير
 .تقليدية

    ارياري لقوورارات الجهوواز الفووني للتطووايرا موون حيووث تازيووت         توودلإ تنفيووذ الجهوواز
ذ يتاقوف حفيون سوير العموض     إا وإرسوال واسوتقبال المراسولات    تعليمات والودوريات ال

ارياري  ا شووناص والمؤسفيووات  ترووادت الووتي ينفووذها الجهوواز وتن يموول تلووى ار
 .التعليمية احداتوال
  ا ففو  دوثير مون ا حيوان     الفنويين تلى العواملين   اريار  العليا طغيان العاملين

 .يضت ارياريان تقبات أمالإ المعنيين  الجاا ب الفنية
  يتووأثر فقوو   القووائمين تلووى تنفيووذا ولكنوول يتووأثر أيضوواي     أن التطوواير الب وواي د 

فف  البلدان التي تفياي فيها مرداية اريار  تكان وزارات الب ية  اسلال إيارتلإ 
 يوووت الفيووولطات ارياريوووة والفنيوووةا وهووو   ووواحبة ا مووور   والتعلووويما هووو  مرووودر

 والجامعات. يطبق في إيارات التعليم والنه  فيما يطبق أو د

 ًمعوقات خاصة بالمجتمز :خامسا: 
 :أهمها تطاير المناه  دثير  منكن أن يتفيبب فيها المجتمت لالمعاقات التي يم

 ادقترايية وا ميةا فالملكلات ادقتروايية تجعوض النواس ينكبوان تلوى       الملكلات
حوووض ملوووكلات حيووواتهم ا ساسوووية مثوووض المأدوووض والملووورلا وا ميوووة تجعوووض أفوووراي    

المنه  وفهم ويريفتل ولثارا في  المجتمت غير قايرين تلى ارحفياس  أهمية تطاير
 .حياتهم

      ل اللنرووية موون ر ووال  إذا دووان أحوود الووداتين إلى تا يوول التطوواير وفووق خبرتوو
تقبوات  في أحيوان دوثير    حيوث يضوت ارتولالإ     ا هنا قد تايد حد  الملكلة؛ارتلالإ

حوواي  في طريووق التطوواير مووات يووتفهم ر الوول أهووداف التطوواير وأسفيوول وأسوواليبل     
 .وخطااتل

    قد يكان أوليا  ا مار من معاقات التطايرا فإن الخاف من المجهوال والرغبوة في
ملوووكلات في المفيوووتقبض   نوووائهم قووود يووودفعهم أو يووودفت   تووواق  ماقووود قووود  مووون  

 . عضهم إلى معارةة التطاير
 أ ل يفهوم في التعلويما وأن الكوثيرين مون الموتعلمين       أن دض فري في المجتمت يترار

لهذا نجدهم  يعا أو مع مهوم قواولان    ايترارون أ هم يفيتطيعان أن يعلماا
 .فر  لرائهم تلى القائمين  عملية التطاير
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 معوقات سياسيةدساًسا :: 
المعاقووات الفيياسووية تكووان  الغووة ا ثوور تلووى المنوواه  وتطايرهوواا  ووض تلووى العمليووة   

 :يل  ومن أهم هذا المعاقات ما االتعليمية دلها
          توودلإ و وواي خطووة طايلووة ا موود للتطوواير الب وواي ومنوول تطوواير المنوواه ا خطووة

 .دتتغير  تغير المفيؤول تن التعليم
  دووأن يتنووذ قوورار   ا ووة  ووالتعليم لتحقيووق أهووداف سياسووية  ايوواذ القوورارات الخا

أدثر مون مراحوض التعلويم إرةوا  للطولال        تنفيف شرو  القبال في مرحلة أو
وأوليا  أمارهم أو تغطية لملوكلات أخورى مثوض التنلوف ادقترواييا أو التفكوك       

 .اد تمات  أو غيرها
     ططول  قولا تون يولوة     أن يتنذ المفيؤول الفيياس  قورارا  تغويير   والإ التعلويم أو خ

 .جة لخبر  شنريةيمتقدمةا أو  ت

 ًمعوقات ماليةسابعا :: 
  :من المعاقات ا ساسية التي تاا ل تطاير المناه  مايل 

     فعمليوة التطواير تحتوال إلى     اتدلإ تاافر حواافا للملوبدين في تمليوة التطواير
 . هد دبير من العاملين فيها

      ديلات المطلا وة في المبوا  ا وتوافير ا ثوا      تدلإ تواافر المياا يوة اللازموة لعموض التعو
 .والتقايم والبحث امعىوالمااي ودذلك تنفيذ النلا  الج

 الروتين الذي يتبت في الررف من ادتتمايات المالية. 
            مع م هذا المعاقوات أ وبح  غوير ما واي   الفيوعايية حاليواي خا وة موت و واي

ا 2030المنتلفوة لتحقيوق رؤيوة    إراي  سياسة ياتمة للعملية التعليمية في  اا بها 
 ولي  دما دان في الماةى تاافر الخط  للتطاير ولكن د يا د تنفيذ.

    سادساً: آليات تفعيل المناهج وتطويرها والتغلب على معوقات تطويرها لتتضمن مفااهيم رؤياة
 (3/5/2016) سعيد الغشام ،  .2030
  ب المووونه  ولوووي  أن يووودر  القوووائمين  وووالتطاير أن التطووواير يلووومض  يوووت  اا ووو

 .يون لخر  ا باي
         رسوووم خطوووة داملوووة لعمليوووة التطووواير تفيوووتاتب  يوووت النلووواطاتا وتفيوووتثمر

ارمكا ووات البلوورية والماييووة المتاحووةا وتنفيووق  ووين المراحووض والخطووااتا وتفيتلوورف   
 .المعاقات والملكلات

 تدريب الملبدين في تملية التطاير التدريب المناسب. 
  ساف تفيتندلإ في التطاير ارتداي المناسبإتداي الكتب والمرا ت التي . 
  را عة.العناية  التجريب والمتا عة  التقايم ومن ثم استثمار التغذية ال 
 أن يدر  القائمين تلى تملية التطاير لمفهالإ التطاير وأ عايا. 
     أن يدر  القائمين تلى تطاير المناه  لمفهالإ المنه  ا ديث الذي يهوتم بجميوت

 طلال.ى ال اا ب النما لد
  تافير ا اافا المناسبة للقائمين تلى تملية التطاير. 
  المرو ة في اياذ ار را ات اريارية وتدلإ التمفيك  الروتين ا اي. 
 في تملية التطاير لجامعةالتنلف من المرداية وإشرا  المجتمت وا. 
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 ثا  والماايتافير المياا ية اللازمة لعمض التعديلات المطلا ة في المبا  ا وتافير ا . 
 ر تعاي تن الروتين في  رف ارتتمايات الماليةا. 
  تكارا وتنمية اللورادة المجتمعيوةا   ار داع وارتطاير المناه   يث تلجت تلى 

 .رتقا  يهارات وقدرات منفيا   التعليموار
   سود الفجوا   وين ار وات التعلويم العوال  ومتطلبوات سوا  العموضا          العمض تلوى

العالإ وتا يل الطلال  ا الخيارات الايريفية والمهنية المناسوبةا   وتطاير التعليم
وإتاحووووة الفر ووووة رتوووواي  تأهيلووووهم والمرو ووووة في التنقووووض  ووووين اتلووووف المفيووووارات   

 ة.التعليمي
   ار ووات التعلوويم  احتيا ووات الفيووا  والرؤيووة المفيووتقبليةا والتعوواون مووت        ر وو

ن الوبرام ا والفعاليوات   القطاع الخاص والقطاع غير الر و  في تقوديم المايود مو    
والقيووايات  أتضووا  هيئووة التوودري   المبتكوور  لتعايووا اللوورادة التعليميووة وتأهيووض 

 .الب اية وتطاير المناه  الدراسية
          التاسووت في التوودريب المهووني لوودفت تجلووة التنميووة ادقتروواييةا والبديووا تلووى

ت  تعوووا  في المجوووادت الوووتي يووودلإ ادقترووواي الووواطني وفي التنرروووا     فووورص ار
 .الناتية في الجامعات العالمية المرماقة

     في مكوان  ووارز  « 2030رؤيووة الفيوعايية  » اةوت شوعار   أد يقترور أمور تفعيوض الرؤيووة
 المدراس والجامعات. ياخض مقرات

    تكووار هووا ا سوواس دقتروواي المعرفووة القوواير تلووى     ارالتلووجيت تلووى ار تكووار  ن 
ال وتحايلووها إلى قووا  منتجووة  تاليوود وتايريووف المعرفووة ويمجهووا في من امووة ار توو  

لتحقيووق النمووا المفيوووتدالإا وهووا مووا يعووود أحوود أهووم مفيوووتهدفات  ر ووام  التحوووال        
 .2030الاطني لتحقيق رؤية المملكة 

 تكووار  ووالمجتمتا واتتمووايا دمؤشوور رئووي     تعايووا ثقافووة ار يتووبين  ووا سووبق أن  
ةوورور   لتقيوويم ا يا  في دافووة القطاتووات والمؤسفيووات وتلووى رأسووها التعلوويم أ ووبح  

ملحة في يرض الرؤيةا دان التعليم ها الماري الرئي  الذي يعا ل تليل لضود المعرفوة   
واد تكووووار في شوووورايين ادقتروووواي الوووواطنيا وتلووووى الوووورغم موووون أن مياا يووووة التعلوووويم  

موون النووات  اولوو  ار ووال  في حووين أن المتاسوو  العووالم  د      %7.5 المملكووة تلاموو   
مون الملوروتات والوبرام  والمبوايرات      العديدأن لدينا ا وتلى الرغم من %4.4يايد تن 

الفيووا قة وا اليووة موون أ ووض تهيئووة ار ووات و وواي  تعلوويم تتاافووق مووت متطلبووات        
 رفهم تقريب ا مون حملوة الموؤهلات العليواا      %11.6التنميةا فما زال  البطالة تفيجض 

م تالمي وواا يولووة تلووى مؤشوور  وواي  التعلووي  140موون  ووين  54دمووا أن المملكووة في المردووا 
الخلض يكمن  داية في الثقافة الفيائد   أن التعليم ها مجري وسيلة للحرال تلى و

شووووهاي  وفر ووووة تمووووضا  ينمووووا الااقووووت أن الووووتعلم يجووووب أن يكووووان تمليووووة مفيووووتمر    
 تكووار ياادبهووا توودريب تملوو  ددتفيووال الخووبرات      ددتفيووال المعرفووة وتحفيووا ار  

 نووا مووا زلنووا  عتموود في مناهجنووا تلووى   والمهووارات الووتي قتا هووا سووا  العمووضا دمووا أ  
ا فظ والتلقين  ينما من الضروري اتباع منهجية تعتمد  لكض أدبر تلى الفهوم  

 تكوووار وار وووداع المووورتب   وووض الملوووكلاتا أةوووف إلى ذلوووك أن البنيوووة   والتحليوووض وار
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التحتيووة والاسووائض التعليميووة في توودي دووبير موون موودارس التعلوويم العووالإ تحتووال إلى  
 (5/4/2017) تلى العثيما .طايرتحديث وت

إن ةعف قدر  القطواع الخواص تلوى اسوتيعال ار وات التعلويم العوال  ير وت         
 ا سوواس إلى  اتيووة تلووك المنر ووات موون حيووث المهووار  والتنرووفا وارحرووائيات    

يوة دالطوب والهندسوة والرويدلة     متلير إلى تد    فيوبة خريجو  التنرروات العل   
علاموووات في مقا وووض فوووائ  دوووبير في يرروووات    وتلوووالإ الكمبيووواتر وتكنالا يوووا الم  

فقو    %14اللريعة والدراسوات ارسولامية واللغوة العر يوة والعلوالإ ار فيوا يةا  ينموا        
ا %40مون خريجو  الثا ايووة يتجهوان إلى التعلوويم الفوني في حووين أن المتاسو  العووالم       

دمووا أن من امووة التعلوويم لوودينا تردووا تلووى المعووارف أدثوور موون تردياهووا تلووى           
موون  %15رات تكوو  الدراسووات الووتي أثبتوو  أن النجووال في سووا  العمووض يتطلووب        المهووا

 soft قدرات ومهارات شنرية %85في مقا ض  hard skills المعارف والمهارات ا ساسية

skills    ا أةوووف إلى ذلوووك تووودلإ قووودرتنا تلوووى ادتلووواف تنا ووور الت ميوووا في العنرووور
اتيجية دموا في تديود مون    سوب البلري الفيعايي لنبني تليها خططنا وأهودافنا ار 

الدول دالهند التي تفاق  في  ناتة البرمجيات  تيجة أ ها استفايت دوثير ا مون   
اتتمواي مؤشور ادلتحوا   فيوا       دموا أن كيا العنرر البلري لديها في هذا المجالا 

العمض دمعيار وحيد لقياس  اي  وفاتلية التعليم ت يعد منطقي ا في يرض الرؤيةا 
القيمة ا قيقية لرأس المال البلري والمعرفي النوات  تون التعلويما     ض غير معبر تن 

حيث يتعين اتتماي مفيار العمض ا ر دمعيار ماازٍ قاير تلوى اسوتيعال الخوريجينا    
وها ما يتطلب إيخال  رام  متنررة ةمن المناه  الدراسية للطلال ددتلاف 

ر   مرادووا البحووث  و ووقض مهوواراتهم الرياييووةا أيض ووا موون الضووروري إيجوواي لليووة لوو    
العلم   قطاع ا تمال من أ ض تحايض البحا  وادخباتات إلى منتجوات معرفيوة   
ذات قيمة مضافةا ودوذلك العموض تلوى تع ويم ادسوتفاي  مون الكوااير والمؤسفيوات         

 (17/10/2018.)  الح ا مايا االعلمية الاطنية المتميا 

 لثالمبحث الثا 
    السانة التحضايرية لكلياة العلاوم الإدارياة والإنساانية في       دراسة تحليلية لمحتوى كتاب مقارارات

  2030بريدة ومدى تضمينها لمفاهيم رؤية 
سلال الا ف  التحليل  دا ل المناسب  هوداف  اتبت الباحث في هذا البحث ا 

مقرارات الفينة التحضيرية لكليوة العلوالإ   سئلتها من خلال تحليض دتب أالدراسة و
 يات  ريد  ا هلية.اريارية وار فيا ية في دل

   مقووورارات الفيووونة   مجتمووووت الدراسووووة  توووألف مجتموووت الدراسوووة مووون دتوووب       أودي
هوووا مجلووو  ا والوووتي أقرالتحضووويرية لكليوووة العلوووالإ ارياريوووة وار فيوووا ية في  ريووود 

 الكليووة لتدريفيووها  الفيوونة التحضوويرية لكليووة العلووالإ ارياريووة وار فيووا ية  بريوود    
 (.1439/1440للعالإ الدراس  )

  تينوووة الدراسوووة  موون أ ووض تحقيووق أهووداف الدراسووةا قووالإ الباحووث  اختيووار       يوواي  ثا
التحريوووور العر ووووىا ودتووووال ارسوووولالإ و نووووا  المجتمووووتا ودتووووال الن ووووالإ   تووووالد

ادقترايى في ارسلالإا ودتال مهارات التعليم والتفكير والبحث لطولال الفيونة   
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 ع  الكتب المقرر  نا  وقد تم استثالتحضيرية  كلية العلالإ اريارية وار فيا ية 
ا أو اهتمامها 2030لمفاهيم رؤية لعدلإ تطرقها  مثض المدخض إلى الثقافة ارسلامية

 سالفة الذدر. دتبٍا ر ت ( 4تينة الدراسة تكا   من )أي أن  تلك المفاهيما 
    تحليوض دتوب تينووة    ثأيا  الدراسووة  لتحقيوق أهوداف الدراسوة قوالإ الباحو      ثالثواي 

لإ الفقر ا حيث تعتبر دض فقر  تحمض فكر  معينة واحد  ويتم الدراسة وفق   ا
التاسووت في شوورحها وتاةوويحها موون خوولال  ووض الفقوور ا وقووالإ الباحووث  تحليووض      
دض فقر   هدف تحديد فيما إذا دا   تلك الفقر  تحموض في طياتهوا مفهامواي    

 وذلك وفق الخطاات التالية  ألإ دا 2030تن رؤية 
  مجلووو  اللوووؤون ادقتروووايية  الرووواير  تووون 2030وثيقوووة رؤيوووة مرا عوووة تم

ا للاقاف تلى مفاهيم الرؤية وأهودافها ومرتكااتهوا   والتنمية وادستعا ة  ه
 (2016ا 2030و رامجها وأ لطتها.) وثيقة رؤية 

 التحريور العر وىا ودتوال ارسولالإ و نوا  المجتموتا        الدتمقرارات  مرا عة
ارات التعلويم والووتفكير  ودتوال الن والإ ادقتروايى في ارسولالإا ودتوال مهو      

  بريود   وار فيا ية اريارية العلالإ  كلية التحضيرية الفينة لطلال والبحث
 المملكوة  رؤيوة ومدى تضميتل  حودى مفواهيم    وغاياتلا أهدافل من والتحقق

 إلى  ارةووافة ومرتكااتهوواا ومجادتهوواأو مفوواهيم توودور حووال الرؤيووة     2030
قود روتو  في تمليوة تحليوض     ا والرؤيوة  اتتناوله التي  المجادت الطلبة تعريف

 محتاى الكتب ما يل  
التحليوووض وهوووا التعووورف إلى مووودى تضووومين   تمليوووة تم تحديووود الهووودف مووون   -

  ريووود  في وار فيوووا ية ارياريوووة العلوووالإ لكليوووة التحضووويريةالفيووونة  مقووورارات
 .2030لمفاهيم رؤية المملكة 

ه  )الفقر (  تم تحديد وحد  التحليضا ودا   وحد  التحليض المفيتندمة -
أو ما يفيمى الفكر ا حيث أن دض فقر  تتضمن فكور  يودور حالهوا الماةواعا     

)اقترووواي المعرفوووةا التحوووال الرقموووىا  2030مفووواهيم رؤيوووة وهووو  مفهوووالإ مووون  
ادسووتثمار في ار تكووارا اللوورادة مووت القطوواع الخوواصا ا ادمووةا  ر ووام   

  ووطناتى  ا عوو  ا يووا ا وقا ليووة العوويةا الووذدا  ا    2030 وواي  ا يووا   
 وذدا  ا تمال...إلخ(

قوورا   اوتوواى قوورا   متمعنووةا حتووى يتضووح معنوواا في ذهوون اولووضا وقوود تم     -
أخووذ النروواص المكتا ووة والرووار وا ااشوو  المفيووتندمة لتاةوويح وتففيووير      

 النفا والجداول  عين ادتتبار في تملية التحليض.
 هدف التحليض. 2030رؤية اتتبار مفاهيم  -

  لتفريو   يا وات التحليوض وفقواي لاحودات التحليوضا و وت         ةول خا و اترميم  ود
 ماةاع.  التكرارات لكض

   ود  أيا  الدراسوة  للتأدود مون  ود  أيا  الدراسوةا قوالإ الباحوث  وإ را          را عاي 
 فوار  زموني مقودارا ثلاثوة أسوا يتا وتم       التحرير العر ىتحليلين وتاى دتال 

ض ادرتبا ا حيث  لغ  قيمتول  حفيال معامض ارتفا   ين التحليلين حفيب معام
 (ا وتع بر هذا القيمة تن  د  مناسبٍ للتحليض.0.83)
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   ثبوووات تمليوووة تحليوووض اوتووواى   غووورا  التحقوووق مووون ثبوووات تحليوووض        خامفيووواي
ال ارسوولالإ و نووا  المجتمووتا ودتووال الن ووالإ   الباحووث  تحليووض دتوو  لإاوتوواىا قووا 

المتواافر  فيولا   وتضومنة  الم 2030مفاهيم رؤيوة   هدف ر د ادقترايى في ارسلالإا 
وأودوووض الباحوووث لهوووذا المهموووة ثلاثوووة  ووواحثين لخووورين ا ول مووونهم قموووض ير وووة   

وادثوونين اتخوورين قموولان ير ووة الووددتاراا في الدراسووات   الب يووةالما فيووتير في 
اد تماتية ومن ذوي الخبر  في تملية تحليوض الكتوب  اسوتندالإ أسولال تحليوض      

ين التحلوويلات ا ر ووتا الووذي يعووبر توون ثبووات     اوتوواىا و هوودف حفيووال الثبووات  وو   
ادسووتقرارا وتم حفيووال معوواملات التاافووق  ووين  تووائ  التحلوويلات ا ر ووت حفيووب         
معايلووة هالفيووتي حيوووث تحفيووب  فيووبة ارتفوووا   ووين اوللووين والوووتي كثووض ثبوووات        

 التحليض 

 معامل التوافق بين المحكمين = 
 عدد مرات الإتفاق       

  ×100% 
 ختلاف(لإتفاق+عدد مرات الإ)عدد مرات ا 

       وقوود دا وو   يووت  فيووب ارتفووا  تاليووةا حيووث تراوحوو  معوواملات التاافووق  ووين
%( وه  معاملات مقبالة ر را  مثض 90 -% 80اوكمين الثلا  والباحث  ين )

 هذا الدراسة.
   التحلووووويلات ارحروووووائية  لتحقيوووووق أهوووووداف الدراسوووووةا تم اسوووووتندالإ     سايسووووواي

 التكرارات والنفيب المئاية.تمثلة في ة المالتحليلات ارحرائي

 :سابعاً: مناقشة النتائج 
تر  النتائ   فيما يل  ترةاي للنتائ  التي تم التا وض إليهوا ومناقلوتها وفقواي     

  سئلة الدراسة.

 ولًا: النتائج المتعلقة بالسؤال الأول:  أ 
علاموات  وموا تودي الم   2030ما مودى تكورار مفواهيم رؤيوة       ف الفيؤال ا ول تلى  "

تووورل( للفيووونة التحضووويرية 103دتوووال مقووورر التحريووور العر وووى ) هاتضووومينالوووتي تم 
للعوووووووووالإ  لكليووووووووة العلووووووووالإ ارياريوووووووووة وار فيووووووووا ية في دليووووووووات  ريووووووووود  ا هليووووووووة     

ل  ا وة تون هوذا الفيوؤالا       2030مفيتاحا  من رؤية المملكوة   هو(1439/1440)ا ال 
ارات الفيوونة التحضوويرية  مقوورالووااري  في دتووب   2030مفوواهيم رؤيووة  تم ر وود  يووت  

 ا تلى النحا التال  لكلية العلالإ اريارية وار فيا ية  بريد 

 ( 103مقرر التحرير العربى)عرب : 
تورل(  103مقورر التحريور العر وى )   الااري  في دتوال   2030رؤية تم ر د مفاهيم 

ا حيوث دا و  دموا هو      للفينة التحضيرية لكلية العلالإ اريارية وار فيا ية  بريد 
 (.1حة في الجدول )ماة

تورل(  103مقرر التحرير العر وى ) (ا أن مجماع فقرات دتال 1يبين الجدول )و  
( 218 لغوو  )لطوولال الفيوونة التحضوويرية لكليووة العلووالإ ارياريووة وار فيووا ية  بريوود ا     

( فقر ا وه  تلكض ما 9) 2030رؤية  فقر ا ومجماع الفقرات التي وريت فيها مفاهيم
 اع فقرات الكتال.من مجم( %4.13 فيبتل )
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مقرر التحرير العربى الواردة في كتاب  2030رؤية فاهي  لمالتكرارات والنسب المئوية يوضح  (1جدول )

 عرب( للسنة التحضيرية لكلية العلوم الإدارية والإنسانية ببريدة103)

 الوحدة

عددددد فقددددرات  

 الوحدة

عدددد الفقددرات الدد  وردت  

 2030فيها مفاهي  رؤية 

% 

 %5.56 1 18 بداية الكلمة. الهمزة في 
الهمزة في وسط ونهاية الكلمة والتاء المربوطة والتاء المفتوحة 

 والهاء.

27 0 0.00% 

 %0.00 0 22 الضاد والظاء والألف في نهاية الكلمة.

 %0.00 0 23 الحذف والزيادة والوصل والأخطاء الشائعة.

 %16.67 2 12 أنواع الكتابة وأدبياتها.

 %7.14 1 14 .النص ومكوناته )اللفظة والجملة( عناصر بناء

 %6.25 1 16 الفقرة 

 %13.64 3 22 .علامات الترقي 

 %7.69 1 13 .المقال

 %0.00 0 16 .كتابة التلخيص والرسالة الإدارية

 %0.00 0 15  .التقرير والسيرة الذاتية

 %0.00 0 20  .الثروة اللغوية

 %4.13 9 218 المجموع

 لنتائج المتعلقة بالسؤال الثانى:ثانياً: ا 
وموا تودي المعلاموات الوتي      2030 ف الفيؤال الثا ى تلى  "ما تكرار مفاهيم رؤيوة   
دتال مقرر ارسولالإ و نوا  المجتموتا للفيونة التحضويرية لكليوة العلوالإ         هاتضمينتم 

مفيتاحا    هو(1439/1440)ا ال للعالإ  اريارية وار فيا ية في دليات  ريد  ا هلية
تال ارسولالإ  الااري  في د 2030مفاهيم رؤية تم ر د  يت   2030ن رؤية المملكة م

ا تلووى للفيوونة التحضوويرية لكليووة العلووالإ ارياريووة وار فيووا ية  بريوود     و نووا  المجتمووت 
 النحا التال  

 2 )( 102مقرر الإسلام وبناء المجتمز )سلم : 
لإ و نا  المجتمت للفينة مقرر ارسلاالااري  في دتال  2030رؤية تم ر د مفاهيم 

حيوووث دا ووو  دموووا هووو    التحضووويرية لكليوووة العلوووالإ ارياريوووة وار فيوووا ية  بريووود ا    
 (.2ماةحة في الجدول )

مقرر الإسلام وبناء المجتمع الواردة في كتاب  2030رؤية فاهي  لمالتكرارات والنسب المئوية يوضح ( 2)جدول 

 ة والإنسانية ببريدةسل ( للسنة التحضيرية لكلية العلوم الإداري 102)

 الوحدة

عدددددد فقددددرات  

 الوحدة

عدد الفقدرات الد  وردت   

 2030فيها مفاهي  رؤية 

% 

 %0.00 0 10 مفهوم المجتمع المسل  -1

 %0.00 0 29 أسس بناء المجتمع وعناية الإسلام به-2

 %26.67 8 30 الإسلاميسمات المجتمع -3

 %4.84 6 124 الاجتماعيةأسباب تقوية الروابط -4

 %7.41 4 54 أه  المشكلات الاجتماعية وسبل الوقاية منها وعلاجها-5

 %5.68 5 88 أهمية الأسرة ومكانتها في الإسلام -6

 %0.00 0 29 الخطبة وأحكامها العامة -7

 %0.00 0 40 النكاح ومقاصده وأحكامه-8

 %0.00 0 49 الأثار المترتبة على عقد النكاح-9

 %0.00 0 41 ا وآثارهافرق النكاح، أسبابه-10

 %4.66 23 494 المجموع
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 102مقوورر ارسولالإ و نوا  المجتمووت )  (ا أن مجموواع فقورات دتوال   2يوبين الجودول )  
( فقر ا 494 لغ  )سلم( للفينة التحضيرية لكلية العلالإ اريارية وار فيا ية  بريد  

ض مووا ( فقوور ا وهوو  تلووك 23) 2030رؤيووة ومجموواع الفقوورات الووتي وريت فيهووا مفوواهيم   
 من مجماع فقرات الكتال.( %4.66 فيبتل )

   :ثالثاً: النتائج المتعلقة بالسؤال الثالث 
وموا تودي المعلاموات الوتي      2030 ف الفيؤال الثالث تلى  "ما تكرار مفواهيم رؤيوة   

دتال مقرر الن الإ ادقتروايى في ارسولالإا للفيونة التحضويرية لكليوة       هاتضمينتم 
 هووو(1439/1440)ا ووال للعووالإ   دليووات  ريوود  ا هليووةالعلوالإ ارياريووة وار فيووا ية في 
الوووااري  في  2030مفوواهيم رؤيوووة  تم ر وود  يوووت    2030مفيووتاحا  مووون رؤيووة المملكوووة   

للفيووونة التحضووويرية لكليوووة العلوووالإ ارياريوووة  توووال الن وووالإ ادقتروووايى في ارسووولالإد
 ا تلى النحا التال  وار فيا ية  بريد 

 3 )سلم(103سلام )مقرر النظام الاقتصادى في الإ : 
مقووورر الن وووالإ ادقتروووايى في   الوووااري  في دتوووال    2030رؤيوووة تم ر ووود مفووواهيم  

حيوث دا و    ارسلالإ للفيونة التحضويرية لكليوة العلوالإ ارياريوة وار فيوا ية  بريود ا        
 (.3دما ه  ماةحة في الجدول )

مقرر النظام الاقتصادى في  الواردة في كتاب 2030رؤية فاهي  لمالتكرارات والنسب المئوية يوضح  (3جدول )

 سل ( للسنة التحضيرية لكلية العلوم الإدارية والإنسانية ببريدة 103الإسلام )

 الوحدة

عدددددد فقددددرات  

 الوحدة

عدد الفقدرات الد  وردت   

 2030فيها مفاهي  رؤية 

% 

 المدخل إلى دراسة النظام الاقتصادى في الإسلام

 مى وبيا  مصادرةسلاالإ تعريف النظام لاقتصادىالفصل الأول: 

20 0 0.00% 

 %0.00 0 13 الإسلاميالأصول الاعتقادية للاقتصاد 

 %0.00 0 14 الأنظمة الاقتصادية الوضعية 

 %0.22 2 9 خصائص النظام الاقتصادى في الإسلام

 أسس النظام الاقتصادى في الإسلامالفصل الثانى: 

 الملكية العامة وملكية الدولة والملكية الخاصة-

25 4 0.16% 

 %0.13 2 15 الحرية الاقتصادية المقيدة

 %0.00 0 12 جتماعى الاقتصادىالتكافل الإ

 الفصل الثالث: التوزيع والمصارف والتأمين 

 الإسلاميالتوزيع في الاقتصاد 

9 0 0.00% 

 %0.00 0 13 المصارف 

 %0.00 0 10 التأمين 

 %6.00 8 140 المجموع

 103الن الإ ادقتروايى في ارسولالإ )  ع فقرات دتال (ا أن مجما3يبين الجدول )
( فقر ا 140 لغ  )سلم( للفينة التحضيرية لكلية العلالإ اريارية وار فيا ية  بريد  

فقوور ا وهوو  تلووكض مووا     (8) 2030رؤيووة ومجموواع الفقوورات الووتي وريت فيهووا مفوواهيم     
 من مجماع فقرات الكتال.%( 6 فيبتل )

 ؤال الرابز:  رابعاً: النتائج المتعلقة بالس 
وموا تودي المعلاموات الوتي      2030 ف الفيؤال الرا ت تلى " موا تكورار مفواهيم رؤيوة     

ا للفيوونة التحضوويرية مهووارات التعلوويم والووتفكير والبحووث  دتووال مقوورر هاتضوومينتم 
للعوووووووووالإ  لكليووووووووة العلووووووووالإ ارياريوووووووووة وار فيووووووووا ية في دليووووووووات  ريووووووووود  ا هليووووووووة     

مفوواهيم تم ر وود  يووت   2030لكووة مفيووتاحا  موون رؤيووة المم هووو(1439/1440)ا ووال 
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توال مهوارات التعلويم والوتفكير والبحوث للفيونة التحضويرية        الوااري  في د  2030رؤية 
 ا تلى النحا التال  لكلية العلالإ اريارية وار فيا ية  بريد 

 4 ) نهج( 140) مهارات التعليم والتفكير والبحثمقرر : 
مهووارات التعلوويم والووتفكير   مقووررالووااري  في دتووال   2030رؤيووة تم ر وود مفوواهيم 

حيوث دا و    للفينة التحضيرية لكليوة العلوالإ ارياريوة وار فيوا ية  بريود ا       والبحث
 (.4دما ه  ماةحة في الجدول )

مهارات التعلي  والتفكير مقرر الواردة في كتاب  2030رؤية فاهي  لمالتكرارات والنسب المئوية يوضح  (4جدول )

 يرية لكلية العلوم الإدارية والإنسانية ببريدةنهج( للسنة التحض 140) والبحث

 الوحدة

عدددد فقدددرات  

 الوحدة

عددددد الفقدددرات الددد  وردت   

 2030فيها مفاهي  رؤية 

% 

 %8.51 4 47 مهارات عقلية ... تمتع بأكثر من مهارة -1
 %9.52 6 63 التفكير ... كيف نفكر -2

 %8.00 4 50 التفكير الإبداعى ...الأصالة في الفكرة اولًا -3

 %10.53 4 38 التفكير الناقد -4

 %7.25 5 69 التعل  ... ماذا نتعل   -5

 %3.77 2 53 الذاتيالتعل   -6

 %6.52 3 46 التعل  النشط -7

 %5.06 4 79 الاستذكار الفعال...كيف تذاكر-8

 %7.19 32 445 المجموع

 ير والبحوث (ا أن مجمواع فقورات دتوال مهوارات التعلويم والوتفك      4يبين الجودول ) 
( فقوور ا ومجمواع الفقورات الووتي وريت فيهوا مفواهيم سووياحية     445 لغو  )  هو (   140)
 %( من مجماع فقرات الكتال.7.19( فقر ا وه  تلكض ما  فيبتل )32)

 والتوصيات: نتائجال 
 يمكن عرض أهم نتائج الدراسة فيما يل : :نتائجأولًا : ال 

  ةوعيفة   تورل(  103العر وى )  التحريور في دتوال   2030رؤيوة  دا    فيبة مفاهيم
 2030 هوو (  ن رؤيووة 140تووال مهووارات التعلوويم والووتفكير والبحووث )مقار ووة مووت د

 تردا تلى ار تكار والتفكير والبحث واقتراي المعرفة.
   سوولم( 102ارسوولالإ و نووا  المجتمووت ) في دتووال  2030رؤيووة دا وو   فيووبة مفوواهيم 

سلم(ا مهارات 102ارسلالإ )الن الإ ادقترايى في ةعيفة مقار ة مت  اق  دتب 
  ه (.140التعليم والتفكير والبحث )

     الن وووالإ ادقتروووايى في ارسووولالإ    في دتوووال  2030رؤيوووة  دا ووو   فيوووبة مفووواهيم
تووووال مهووووارات التعلوووويم والووووتفكير والبحووووث ةووووعيفة مقار ووووة مووووت د سوووولم(ا102)
 ة.تردا تلى ار تكار والتفكير والبحث واقتراي المعرف 2030 ه (  ن رؤية 140)
   مهووارات التعلوويم والووتفكير والبحووث   في دتووال  2030رؤيووة دا وو   فيووبة مفوواهيم

مقار وة موت  واقى الكتوب وذلوك  ن رؤيوة       مقار ة مت   ه ( من أفضض النفيب140)
 تردا تلى ار تكار والتفكير والبحث واقتراي المعرفة. 2030

    تنميووة ا دثوور تووأثيراي في  إن أتضووا  هيئووة التوودري  في ادقتروواي واواسووبة هووم 
قوواماا  العديوود موون  احيووث  2030 رؤيووة المملكووة العر يووة الفيووعايية    لالوتوو  الطوو 

التطوواير والتوودريب المهووني  تلووى  ا  لووطة والوودورات التدريبيووة الووتي ردوواوا فيهووا 
لمفيووتجدات وتحووديات  سووتاذدسووتغلال أوقووات الفووراه ومتا عووة ا  لالوتا يوول الطوو
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ور وو  ا حوودا  الياميووة    لالالمجتمووت وتنميووة حوو  العمووض التطووات  لوودى الطوو    
اوليووة والعالميووة  أهووداف الرؤيووة وتفعيووض  وورام  اللوورادة المجتمعيووة المتاحووة في  

إطوووار ا و ر وووام  2030دبر وووام  ادسوووتثمار في ار تكوووار في يروووض رؤيوووة     امعوووةالج
 مقبل لتفعيوض يور الجامعوات والمرادوا البحثيوة في ادسوتثمار المعورفي وفوق رؤيوة        

علووويم مووون من وووار تر ووواى في ةوووا  متطلبوووات سوووا  العموووضا   ا ار وووات الت2030
والملووواردة في موووؤكرات معهووود اريار  المتعلقوووة  التنميوووة ارياريوووة في يروووض رؤيوووة     

2030. 
 حيوث   2030 رؤيوة المملكوة العر يوة الفيوعايية      لالفي تنمية وت  الطو يور لمناه  ل

بيقيوووة تتمثوووض في ر ووو  المنووواه  وتطايرهوووا  اسوووتمرار وتضووومين المنووواه  قووويم تط     
المقووررات المفيووتقبلية )العلووالإا التكنالا يوواا الهندسووةا   والبديووا تلووى للمااطنووة

الرياةووووويات( وإتطوووووا  أهميوووووة للجا وووووب المهوووووني ومرا عوووووة المنووووواه  وتطايرهوووووا   
 .واستهداف التطبيق العمل  والمهارات لمعارف ومعلامات المقرر

  موون  2030فيووعايية  رؤيووة المملكووة العر يووة ال  لالللمنوواه  يور في تنميووة وتوو  الطوو
مفوواهيم ادقترووايية الجديوود  القائمووة تلووى ادقتروواي   للخوولال تضوومين المنوواه   

موت تضومين المنوواه  مقوررات اختياريوة تفيووتهدف تطبيوق مجوادت الرؤيووة        االمعورفي 
 .مفياهمة فئات المجتمت المنتلفة في التنطي  وتاى المناه و
  المملكووة العر يووة الفيووعايية  رؤيووة  لاليور في تنميووة وتوو  الطووالطلا يووة للأ لووطة

متموووثلاي يراتوووا  ا  لوووطة لتعووودي الثقافوووات في المجتموووت والبديوووا تلوووى     2030
ا  لطة المتعلقة  المقررات المفيتقبلية دأولمبياي الرياةياتا ومفياهمة ا  لطة 

 تماتيووة وادقترووايية والبيئيووة تلووى أر  الااقووت  في التعوورف تلووى الملووكلات ار 
وتنمية ا  لطة للمهارات المهنيوة والايريفيوة الوتي     امعيةمن خلال الرحلات الج

قتا ها سا  العمض وتنمية ا  لطة للممارسوات الروحية والرياةوية وتفعيوض     
ا  لطة لللرادة المجتمعية من خلال ا  لطة التطاتيوة مثوض فور  الكلوافةا     

  .والمعار  اولية
     ف تلووى" ل تجاهووات هووذا النتووائ  أتوولاا ت هوور  ووحة فرةووية الدراسووة الووتي توون

 أ عايهووا المنتلفووة في المنوواه  والمقوورارات  2030المعا وور  في تضوومين مفوواهيم رؤيووة 
الدراسية للفينة التحضويرية لكليوة العلوالإ ارياريوة وار فيوا ية تفيواهم في تودتيم        

 ". 2030وككين قطاع التعليم يا ققق أهداف رؤية 

 ًاسة فيما يل :الدر توصياتيمكن عرض أهم توصيات: : ال ثانيا 

   التنررات واستحدا  أخرى قتا ها سا  العمض لاةوت  المناه  وإلغا   ع
 . ها  معا ا  الخريجين في إيجاي ويرائف تتناسب مت يرراتهمإحد للبطالة  

      ومووا يتعلووق  هووا موون أهوووداف      2030لرؤيووة  تضوومين أهووداف الرؤيووة ارسووباتيجية
درس لطلبوة الجامعواتا خرا وا    تُو  الوتي  قورارات فرتية وتفريليةا في المنواه  والم 

ا  ن ذلووك موون شووأ ل أن يفيوواتد  قبووض التنرووف مقوورارات الفيوونة التحضوويرية في 
تحديووود يررووواتهم ومفيووواراتهم في يراسووواتهم الجامعيوووة لتكوووان     الطلبوووة تلوووى 

 (2018/ 23/9)تكايرا  .المنر ات وفق حا ة سا  العمض التي تحديها الرؤية
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 لووار  تبووايرات خا ووة  الرؤيووة وأهوودافها ي  المؤسفيووات التعليميووة  ووبرام  وم  قيووالإ
 .فيها الطلبة من خلال ا تمال التطاتية

  وتكثيوف تملوها    2030 تمات  الخا وة  رؤيوة المملكوة    زياي  منرات التاا ض ار
 . أسلال مبفي  يفيتطيت الطلبة فهملا للمفياهمة في تنفيذا

   يت يتووم ا  لووطة للووذدا  الرقموو  مثووض ملوواريت التروونيت وملووار      العمووض تلووى
 .الرو ات وتافير التجهياات وارمكا ات المايية اللازمة للقيالإ  ا  لطة

          ر   أهداف المنواه   أهوداف الخطو  التنمايوة للرؤيوة ومناسوبة المنواه  للتعودي
الثقوووافي اولووو  والعوووالم  وكيوووا المنووواه  يرو وووة تراتووو  اخوووتلاف  يئوووات المملكوووة   

نوواه  لتلوومض مفوواهيم رؤيووة ا وذلووك  تحووديث الخطوو  والمومااريهووا ادقترووايية
2030. 

        متا عة مدى وةال الرؤية للطلبة في الجامعوات مون خولال يراسوات استقروائية
 .مقننة وأدثر تفريلاي

    دووض الجهووات ذات الطلبووة وزيوواي  تاا ووض المنرووات والمااقووت الخا ووة  الرؤيووة مووت
ستقرووائية الخا ووة  اةووال أهووداف     العلاقووةا لتجميووت الدراسووات وا  ووا  ار   

رؤيوووة والعموووض تلوووى تاةووويح المعلاموووات الخا وووة بجاا وووب الغموووا  فيهووواا موووت  ال
 .البديا تلى الجاا ب الااةحة في الرؤية وتقديم تفا يض أي  تنها

   المفووواهيم ا ساسوووية ةووورور  تقووود ورل تموووض للطلبوووة ياخوووض الجامعوووات خا وووة 
الرؤيووووة وتاليتهووووا وتأثيرهووووا تلووووى    للرؤيووووة وأهوووودافها ةوووومن تعميووووق واقعيووووة   

 .هم المهنيمفيتقبل
        في دافووة مروواير المعلامووات والمؤسفيووات      2030رفووت ير ووة تاةوويح رؤيووة المملكووة

التعلووويما ارتووولالإا اواةووورات واللقوووا ات والنووودواتا ووسوووائض التاا وووض    ؛المد يوووة
 . تمات ار
        إقاموووة الموووؤكرات العلميوووة الخا وووة  الرؤيوووة والبديوووا تلوووى حمووولات التاتيوووة

 .ارتلامية
 سوووة المجتموووت  نوووا  تلوووى شووورائحل وأطيافووول المتعووودي  وطبيعوووة    ن توووتم يراةووورور  أ

 .للجميت 2030المملكة  الجمهار المفيتهدف لمعرفة مدى و ال مفهالإ رؤية
  حتيا اتوول ومتطلبووات إتاافووق ار ووات التعلوويم مووت الااقووت والمجتمووت ود وود موون

 .سا  العمض
    يكووان حتووى د أهميووة البديووا تلووى  ا ووب المهووارات وإدفيووال الطالووب المهوواراتا 

مهوار    فةوع فتكان النتيجة ه  تلى المعارف والجاا ب الن رية  البديا فق 
 البطالوة رغوم حموض    ومون ثوم زيواي   فيوبة    فويهم  متطلبات ا تمال تاهد والطالب 
 .للهايات أداييمية وير ات تلمية تالية الطلال

 سوووتحدا  المفيوووارات البينيوووة  وووين التنرروووات ارياريوووة والعلميوووة       إتا ووول إلى ال
 . ي ية وتدلإ البقا  تلى التنررات القديمةوا
  مؤسفيووات التعلوويم المهووني والووتقني  عوود الثووا ايا ا ا ووة الماسووة إلى إتوواي  هيكلووة

أهم التنررات التي ا  ن من ومت سا  العمض الفيعايي 2030تتاافق مت رؤية ل
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التنررووووات الهندسووووية  فروتهووووا المنتلفووووةا ودووووذلك      2030تتطلبهووووا رؤيووووة  
 .والتنررات اريارية الدقيقةا يةا والتنررات اللغايةالتنررات الطب

 2030لتتضووومن مفووواهيم رؤيوووة    وتهيئتهوووا ومرا عتهوووا الجامعيوووة الكتوووب تطووواير 
 يفيووف إلى الفيووع  أ رزهووا وموون القضووايا موون العديوود تلووى البديوواو وأهوودافها

 .الجامعية ا قيبة وزن
 محاولووة  في لرقموو ا ا الن ووالإ  إلى للتحووال  بيئووة التعليميووة ال تهيئووة  تلووى  العمووض 

  .الكبرى التنماية الرؤية مضامين لتعايا
 فيوورتة في تحروويض  يفيووتفيد أنالطالووب معوول   يفيووتطيت مناسووب محتوواى و وواي  

 ادختيوووار سووهض  و أسوولال  معووين  قالووب  في اوتوواى  هووذا  تووافير  تم فووإذا  اوتوواىا 
  .والجامعات المدارس في التعليمية الرسالة تلى إيجا اي ففيينعك 

 قترحة:البحوث الم 
 المنوواه  والمقوورارات في   2030ديووف يمكوون ادسووتفاي  موون تضوومين مفوواهيم رؤيووة    

 تحقيق التنمية المفيتدامة  قطاع التعليم 

 : المراجز 
، المندداهج وكيفيددة التغلددب عليهددا    المشددكلات والعقبددات الدد  تعددوق عمليددة تطددوير    إسددراء حسددين،   -

 .http://esraa-2009.ahlamountada.com .2009المنتدى التربوى، 
 فلسطين.، نابلس ،المناهج ومعايير تقييمها ،(2006أفنا  دوزة، ) -
مكتبددة الدددار العربيددة للكتدداب،  ،المندداهج الدراسددية بددين النظريددة والتطبيددق ،(1998) شددحاتة،حسدن   -

 مصر.، القاهرة
وبنددداء المجتمدددع، مكتبدددة الرشدددد، الطبعدددة الثامندددة، حسدددن عبددددالغنى أبدددو نددددة وآخدددرو ، الإسدددلام  -

 هد.1439القصي ، السعودية، 
التطدوير .  ، التنظيمدات ، الأسدس  ،المنداهج   المفهدوم. العناصدر    ،(1998حلمي الوكيل والمفد ، اددد )   -

 مصر. ،نجلو المصرية، القاهرة، مكتبة الأ3ط
خدوارزم العلميدة، الطبعدة الأولى،    رشاد بن صالح الددمنهورى وآخدرو ، مهدارات الدتفكير والدتعل ،       -

 ه.1437جدة، السعودية، 
، 3/5/2016، تنميددددددة بشددددددرية ومندددددداهج متطددددددورة   «.. 2030رؤيددددددة »لتعلددددددي  في سددددددعيد الغشددددددام، ا  -

http://www.alhayat.com/article/747869 
، كلية التربيدة، عفيدف،   واقع وطموحات 2030ي ورؤية البحث العلم؛ محاضرة بعنوا  ،سناء جا  -

http://colleges.su.edu.sa/Afif/FOE/Advertisements 
، شددددددبكة جامعددددددة بابددددددل  ، 20/11/2012، هميددددددة المندددددداهج وتدددددددريس الكتددددددب   سدددددديف العيسدددددداوى، أ  -

http://www.uobabylon.edu.iq/uobColeges/lecture. 
، 17/10/2018، الريددددا  2030في تحقيددددق الرؤيددددة صددددالح الحمدددداد، ندددددوة بعنددددوا ، التعلددددي  يسددددتمر  -

http://www.alriyadh.com/1711358 
 .2016مايو  8 ، 2030مجلس الوزراء يوافق على رؤية السعودية ، صحيفة الشرق الأوسط -
، دار المنداهج للنشدر   2ط ،أسياسيات المناهج التعليمية وأسداليب تطويرهدا   ،(2002)، جاملعبدالسلام  -

 عما . والتوزيع،
، دار حامددددد 1ط، تقددددوي  وتطدددوير الكتدددب المدرسددددية للمرحلدددة الأساسدددية     ،(2006عليمدددات، ) عدددبير   -

 للطباعة والنشر، عما .
 .23/9/2018عكاظ، توصيات دراسة ميدانية أجرتها جامعة الملك عبدالعزيز، جدة،  -
-http://www.al ، متدددددداح:5/4/2017، الجزيددددددرة ،2030علددددددى العثددددددي ، الإبتكددددددار في رؤيددددددة  -

jazirah.com/2017 

http://esraa-2009.ahlamountada.com/
http://www.alhayat.com/article/747869
http://www.alhayat.com/article/747869
http://aawsat.com/home/article/624996/%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%B2%D8%B1%D8%A7%D8%A1-%D9%8A%D9%88%D8%A7%D9%81%D9%82-%D8%B9%D9%84%D9%89-%C2%AB%D8%B1%D8%A4%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D9%8A%D8%A9-2030%C2%BB
http://www.al-jazirah.com/2017
http://www.al-jazirah.com/2017
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عمدددر بدددن فيحدددا  المرزوقدددى وآخدددرو ، النظدددام الاقتصدددادى في الإسدددلام، مكتبدددة الرشدددد، الطبعدددة      -

 هد.1437السابعة، القصي ، السعودية، 
 ؛ 2020؛ برنددامج  جددودة الحيددداة   2030أحددد بددرامج تحقيدددق رؤيددة المملكددة      ،مجلددة التنميددة الإداريددة    -

-https://tanmia ح هدد، متدا  1440، 154وظائف مستحدثة وقطاعات جديدة، معهد الإدارة، العددد  
idaria.ipa.edu.sa   

مجموعددة مددن أسدداتذة قسدد  اللغددة العربيددة وآدابهددا اامعددة القصددي ، التحريددر العربددى، مكتبددة        -

 هد.1439لأولى، المتنبى، الطبعة ا
الأسس النفسية المتضمنة في كتدب اللغدة العربيدة للصدفوف الرابدع       ،(1999)،أبو صعيليكمحمد  -

، المفدرق  ،رسالة ماجستير نير منشورة، جامعة آل البيت ،والخامس والسادس الأساسية في الأرد 

 الأرد .
، ديددوا  العددرب،  محمددد سددلطا ، بددين معوقددات ومسددتقبل التعلددي  الإلكترونددى في الددوطن العربددى       -

1/1/2007 ،http://www.diwanalarab.com/spip.php?article 
 .1995 عالم الكتب، دار الريا ،، المناهج الدراسية طويرمحمود شوق، ت -
 رؤيدة  وطمدوح  دددددددددواقع الد حسداب  كشدف  ؛جامعاتندا  ،السدراجي  حليمة، النجعي آمنة، مبارك مرام -

 2016/  07/  23، جدة، والنشر للصحافة المدينة مؤسسة، المدينة، 2030

دار المسدديرة للنشددر والتوزيددع،   ،المندداهج التربويددة الحديثددة ، (2000مرعددي، توفيددق والحليددة، محمددد )   -

 الأرد .، عما 
لمناهج الفلسدطينية  تقدير كتاب العلوم العامة للصف السادس الأساسي ا ،(2003مصطفى خالد ) -

من وجهة نظر معلمي ومعلمات العلوم للصف السادس الأساسدي في مدديريات التربيدة والتعلدي      

، رسدالة ماجسدتير ندير منشدورة، جامعدة النجداح الوطنيدة، ندابلس        ، في محافظات شمدال فلسدطين  

 فلسطين.
، 2030ة مدع رؤيدة   حدين تتندان  بدرامج الدراسدات العليدا في الجامعدات السدعودي       ، مها أدد القرزعي -

jazirah.com/2016/20161006/ wz2. -http://www.al، متدداح6/10/2016الجزيدرة،  
htm. 

: متددددددددددددددددددددددداح 20/11/2018، 2030موقدددددددددددددددددددددددع وزارة التعلدددددددددددددددددددددددي ، التعلدددددددددددددددددددددددي  ورؤيدددددددددددددددددددددددة    -

https://www.moe.gov.sa/ar/Pages/vision2030.aspx. 
 الأرد . ،دار المناهج للنشر والتوزيع، عما  ،الجودة الشاملة والمنهج ،(2006نجوى شاهين، ) -
خواطر في شؤو  التعلي  في العراق: الواقدع والطمدوح المنشدور في مجلدة     (، 2012)نجيب محي الدين  -

 .319يدة عدد الثقافة الجد
مددددى تضدددمين مفددداهي  الجغرافيدددا السياسدددية في كتدددب الدراسدددات الاجتماعيدددة  هدددلال العددددوى،  -

، رسددالة ماجسددتير نددير منشددورة، جامعددة السددلطا  قددابوس،  ( بسددلطنة عمددا 12-3للصددفوف مددن )

2018. 
 www.vision2030.gov.sa( متاحة 2016، )2030وثيقة رؤية  -
، درس الشعبيدددددة الديمقراطيدددددة الجزائريدددددة الجمهوريدددددة، دنالمهنييدددد والتعليددددد  التكويدددددن وزارة -

 .2018نموذجى حول قي  المواطنة، 

 
 

 

 

https://tanmia-idaria.ipa.edu.sa/
https://tanmia-idaria.ipa.edu.sa/
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https://www.moe.gov.sa/ar/Pages/vision2030.aspx
https://www.moe.gov.sa/ar/Pages/vision2030.aspx


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 د/ رانيا محمد على عطية

 مدرس علم النفس التربوى
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 الصف الأول الثانوى العام لطلابالنهوض الأكاديمى وعادات العقل 
 أكاديمياً  والعاديينالمتفوقين  

 د/ رانيا محمد على عطية

 س علم النفس التربوىمدر

 جامعة الزقازيقكلية التربية 

 ستتلل الم: 
النهوض الأكاديمى ومستوى عاادا  العلال لادى كال     البحث التعرف على مستوى  استهدف

التعارف علاى العلاقاة    من الطلاب المتفوقين والعاديين بالصف الأول الثانوى العاا،  باضااا ة      
طالباااو وطالبااة ماانهم ( 216وتكونااا العينااة ماان   يهم.لااد النهااوض الأكاااديمى وعااادا  العلاالبااين 

النهاااوض  ى  وطباااق علااايهم ملياسااا ( مااان الطااالاب العااااديين 114( مااان الطااالاب المتفاااوقين  و  102 
واضنحااراف المعيااا ى   عااداد الباةثااة(  وباساتادا، المتوسااى ا سااابى   عااادا  العلاالوالأكااديمى  

 ن  مساااتوى النهاااوض الأكااااديمى لااادى    تم التوصااال   واختباااا   (   ومعامااال ا تباااان ب ساااو   
كالل  توصاال  و بينماا كاا  متوساطاو لادى الطالاب العااديين         مرتفعااو كاا   الطالاب المتفاوقين   

بينماا كاا  متوساطاو      مرتفعااو كاا   الطالاب المتفاوقين   البحث    ن  مستوى عاادا  العلال لادى    
ائياو باين متوساطى د جاا      ارو  دالاة  ةصا    توصل البحث    وجود ونيضاو  لدى الطلاب العاديين

الطاالاب المتفااوقين والعاااديين  ااى كاال ماان النهااوض الأكاااديمى والد جااة الكليااة لعااادا  العلاال       
علاقاااة موجباااة دالاااة  ةصاااائياو باااين النهاااوض      لصاااال الطااالاب المتفاااوقين  باضااااا ة    وجاااود     

 الطلاب المتفوقين والعاديين.  لدى عادا  العللوالأكاديمى 
 عادا  العلل. - النهوض الأكاديمى :الكلما  المفتاةية

Academic Buoyancy and Habits of Mind for Gifted and Normal 
Students in First Year General Secondary 

Dr. Rania Mohamed Ali Attia 

Abstract: 
The research aimed to recognize the level of academic buoyancy and 

habits of mind for gifted and normal students in first year general 
secondary, in addition to recognize the relationship between academic 
buoyancy and habits of mind. The research sample consists of (216) 
male and female students, The researcher prepared academic 
buoyancy’s scale, and habits of mind’s scale, By using "the Averages", 
and "Person correlation coefficient”, "Independent Sample T-Test",  
The research found that the level of academic buoyancy for gifted 
students was high, but the level of academic buoyancy for normal 
students was average, it found also that the level of habits of mind for 
gifted students was high, but the level of habits of mind for normal 
students was average, , it found also there were   statistically significant 
differences between the mean scores of gifted and normal students in 
academic buoyancy and habits of mind in favor of gifted students, there 
were positive relationship between academic buoyancy and habits of 
mind for both of gifted and normal students. 
Key Words: Academic buoyancy– Habits of mind. 
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 :مقدمة 
يأمال  و  للطالاب يااا الأكاديمياة   ا  اى   المهماة  عد المرةلة الثانوية من المراةال تُ

   العاااالأ الأكااا  ةياااث  ين اااى  طاااى عتباااة المرةلاااة الثانوياااة مناااتلل  همجمااايع
الجامعاااا  والمعاااااد التاصصاااية  و اااى اااالا الأبنااااي يواجااا  الطااالاب العدياااد مااان     

ن الد اسية   منهم من ض يستطيت  طاى االا   المشكلا  والعلبا  والضغون والمح
العلباااا  واضستسااالا، للفشااال  ومااانهم مااان يساااتطيت التغلااا  علاااى اااالا العلباااا       

 والنهوض مرا نخرى.

 Academicا اجااااة    مفهااااو، النهااااوض الأكاااااديمى    ظهاااار وماااان انااااا  

Buoyancy      يعاارف ةيااث عنااد تعاارض الطاالاب للعلبااا  والمحاان الد اسااية اليوميااة
 Martin& Marsh, 2008a, 54   النهااوض الأكاااديمى بأناا  قااد ا الطالاا  علااى )

 التغل  على النكساا  والتحاديا  التاى ااى جازي مان ا يااا الأكاديمياة اليومياة.         
النهاوض الأكااديمى يعتا  عامال     ن   (394  2018 نمال عباد المحسان الز،باى      ترى و

لنهاوض  ااى  وقاائى ممااى الطالاب ماان الفشال الد اسااى   ضالاو عاان كونا  وساايلة ل     
 ةالة الفشل الفعلى.

وظهر مفهو، النهوض الأكاديمى امن بحوث الصامود الأكااديمى  اى نعماال     
"Martin& Marsh    ،ةياث وجاد    2006" منال عاا  )Martin& Marsh, 2008a, 55 )

علااى وموعااة  ااددا ماان الطاالاب  هااو      ن  مفهااو، الصاامود الأكاااديمى ملصااو    
 م للاطااار  لااالل  اقترةاااا مفهاااو،  يركاااز علاااى المحااان الشاااديدا للمعرااااين مااانه   

لمواجهااة التحااديا  والمشااكلا  البساايطة  ااى ا ياااا الد اسااية  النهااوض الأكاااديمى
اليومية  واالا التحاديا  مثال: الاد جا  المنافضاة   وااغى اضمتحاا   والمنا ساة         

 داخل الفصل.

ن  مفهاومى النهاوض الأكااديمى والصامود      (Strickland, 2015, 28  ويالكر 
ديمى ض يمكااان لأةاااداما ن  مااال  ااال اتخااار   هماااا مرتبطاااا  ولكنهماااا       الأكاااا

د س كمااا  متمااايزا    يلعاا  كاال منهمااا دو او  ااى التحصاايل الد اسااى للطاالاب.       
 Martin, 2013, 488   اولة التأكد من ن  متغ  النهوض الأكااديمى تتلاف  )

هااوض     ن  الن ةيااث توصاال عاان مااتغ  الصاامود الأكاااديمى ولكاانهم ماارتبطين       
باااالنواتل السااالبية المنافضاااة المساااتوى وااااى:  الللاااق     الأكااااديمى نكثااار   تباطااااو 

 الصاامود الأكاااديمى نكثاار   تباطاااو بينماااوتجناا  الفشاال  والضاابى ،اا  الم كااد(  
وقاد نظهار     .(بالنواتل السالبية الرئيساية وااى:  العااز الالاتى  وتجنا  المشاا كة       

بااين النهااوض الأكاااديمى وبااين      يجابيااة وجااود علاقااة  نتااائل العديااد ماان البحااوث   
العديد من الماتغ ا  مثال: التحصايل والمشاا كة المعر ياة واضنفعالياة والسالوكية        

 Martin, 2014  والتكيف الوظيفى  )Rachmayanti& Suharso, 2017 ،ومفهو  )
 ,Colmar, Liem, Conner& Martin)الاالا  الأكاااديمى والأداي الأكاااديمى  

 .(Datu& Yang, 2019ا عية الأكاديمية والتحصيل الأكاديمى  والد    (2019

ومن ناةية نخرى  لد تنامى  ى اتوناة الأخا ا اضاتماا، بد اساة عاادا  العلال       
لااادى الطااالاب باعتبا ااااا مااان الماااتغ ا  المهماااة اا  الصااالة باااأدائهم الأكااااديمى           
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ى اكتساابواا بالإاااا ة    ناميتهااا  ااى توظيااف الطاالاب للمعااا ف والمعلومااا  التاا 
 (. 16  2016 ى مواقف جديدا   مد  ز  الله الزارانى  

بأنهاا    Habits of mind( عاادا  العلال  Costa& Kallick, 2000, 8ويعارف   
واى نيضا مفردا عان    نمى من السلوكيا  الفكرية يلود الفرد    ن عال  نتاجية

هاى تعناى     .ة والمياول تركيبة من الكث  من المهاا ا  والتلميحاا  والتااا ب الماااي    
 تفضيل الفرد نمطاو من السلوكيا  الفكرية على ، ا.

ونصاب  اضاتماا، بعااادا  العلال يسااهم لم جعال المااتعلم مساموضو عاان تعلما  وعاان       
ةاال المشااكلا  الااه تواجهاا  بثلااة و صاارا  وماان باام يسااهم لم  نشاااي جياال قاااد  علااى     

 (.4  2012فرى الجسماح ةسين مواجهة تحديا  التوست المعر ى  

وتلد، عادا  العلل وموعة من السلوكيا  يساعى الطالاب والمعلماو  نحوااا     
بااوعى وبصااو ا دائمااة  ويجاا  ن  رااا س بصااو ا منت مااة   ااالتركيز علااى عااادا           
العلاال كأاااداف يجاا  تحليلهااا سااياعل تااأب  المد سااة يتااااوز ةاادوداا وندوا اااا   

 (.15:  2005قطامى  مود التلليدية   يوسف 

(    ن   اماال اساتادا، عاادا  العلال     (Costa& Kallick, 2000, 201يشا   و
يسب  الكث  من اللصو  لم مخرجا  عملية التعلم  ةياث    عاادا  العلال ليساا     
اماااتلالم المعلوماااا  والتركياااز علاااى كااام المعر اااة المكتسااا   لاااى بااال ااااو توظياااف     

صاار   ااا يفاارض  المعلومااا  وكيفيااة اسااتادامها وتنميااة التعاماال ماات تلنيااا  الع   
على الفرد متابعة ما يستاد من تطو  وتلاد، لم مختلاف الاااض .  عاادا  العلال      

ةيث    اض راد اللين يتحلو  بهلا العادا  ض يتمكناو    اي ضزمة للتفك  الفعال 
من التفك  بعمق  حس  بل تساعدام عاداتهم العللية على الوصاول    اللاد ا    

 كلا  عند ا اجة  ليها.اللانية اضزمة  ل المش

 ن  اناالم ( 2011بحث  ما، مصطفى سايد   منتصار صالاح عمار      ونظهر  نتياة
المواااوبين والعاااديين واوى صااعوبا  الااتعلم  ااى عااادا  العلاال     التلامياال  اارو  بااين  

نتياااة بحث  مااد كاماال عمااارا       ا  كمااا نواااح  لصااال التلامياال المواااوبين   
لصاااال  والعااااديين  اااى عاااادا  العلااال    ااارو  باااين الطااالاب المتفاااوقين   وجاااود( 2014

 .الطلاب المتفوقين

وض توجاااد بحاااوث  يماااا نطلعاااا عليااا  الباةثاااة تواااا  الفااارو  باااين المتفاااوقين       
والعاديين لم النهوض الأكاديمى  بالإاا ة    نن  ض توجاد بحاوث مباةارا  بطاا     

و اا   .بين النهوض الأكااديمى وعاادا  العلال ساواي لم البيماة العربياة نو الأجنبياة       
ن راو  دابة مفهو، النهاوض  النهوض الأكاديمى بسبق يتض  نن  يج  اضاتما، 

 اى   -الأكاديمي وقلة البحوث التى تناولت   ى البيماة العربياة   الا يوجاد بحاوث     
المتفاوقين   الطالاب لادى   النهاوض الأكااديمى   توجها لبحث -ةدود علم الباةثة

النهوض الأكاديمى وعادا  العلال لادى   العلاقة بين  بحث      بالإاا ةوالعاديين
 والا ما يسعى البحث ا ا  لد است .العاديين. والطلاب المتفوقين 
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 :مشكلة البحث 
  مشكلة البحث لم الأسملة اضتية : وقد تم تحديد

   الطالاب  والمتفاوقين   ال توجد  رو  دالة  ةصائياو بين متوسطى د جاا  الطالاب
 النهوض الأكاديمى؟  ى العاديين

 ا مستوى النهوض الأكاديمى لدى الطلاب المتفوقين؟م 
 ما مستوى النهوض الأكاديمى لدى الطلاب العاديين؟ 
   الطالاب  والمتفاوقين   ال توجد  رو  دالة  ةصائياو بين متوسطى د جاا  الطالاب

 ؟عادا  العلل  ىالعاديين 
 ما مستوى عادا  العلل لدى الطلاب المتفوقين ؟ 
 الطلاب العاديين؟ ما مستوى عادا  العلل لدى 
       ااال توجااد علاقااة دالااة  ةصااائياو بااين النهااوض الأكاااديمى وعااادا  العلاال لاادى

 الطلاب المتفوقين؟
       ااال توجااد علاقااة دالااة  ةصااائياو بااين النهااوض الأكاااديمى وعااادا  العلاال لاادى

 الطلاب العاديين؟
 :أهداف البحث 

 يهدف البحث ا الي    التعرف على :
  لدى كل من الطلاب المتفوقين والطلاب العاديين.مستوى النهوض الأكاديمى 
  لدى كل من الطلاب المتفوقين والطلاب العاديين. عادا  العللمستوى 
 كاااال ماااان النهااااوض    ااااىالطاااالاب العاااااديين والمتفااااوقين  الفاااارو  بااااين الطاااالاب

 الأكاديمي وعادا  العلل.
  تفاوقين  العلاقة بين النهوض الأكاديمى وعادا  العلل لدى كل من الطالاب الم

 والطلاب العاديين.

 : أهمية البحث 
 يهتم البحث ا الي بااااا :

     توجي  ن ر المعلمين واللائمين على العملية التعليمية بأامياة مفهاو، النهاوض
لااا  مااان دو  ااااا،  اااى مسااااعدا الطااالاب علاااى مواجهاااة العلباااا      لمااااالأكااااديمى 

 لية التعليمية.والمشكلا  الأكاديمية والتغل  عليها  وبالتا   نجاح العم
   لااابعا عااادا  العلااال المهماااة الااه ت تلىبااات  للوصاااول    تحساااين    الطااالابمعر ااة

 تعاملاتهم مت المواقف ا ياتية اليومية.
     لمحلااي والاادولي بعااادا  العلاال وماادى     مسااايرا اضاتمااا، المتزايااد علااى المسااتوى ا

 لعامة.الثانوية ا ودو اا لم تحليق النهوض الأكاديمي لطلاب المرةلة ناميتها
   الطاالاب المتفااوقين و اولااة   مسااتوى النهااوض الأكاااديمى لاادى    الوقااوف علااى

 اضستفادا من ال  وتشايعهم على مواصلة النااح.
  براز دو  عادا  العلل لم النهوض الأكاديمى ومن بم الر ت من كفايا الطلاب 

 .الأكاديمية

 : مصطلحات البحث 
 :النهوض الأكاديمى 

الطالاا   ااى التغلاا  علااى التحااديا  الأكاديميااة       تعر اا  الباةثااة بأناا  نجاااح    
  ويلاااس  ااى البحااث ا ااا  الأكاااديمىاليوميااة المعتااادا التااى يواجههااا  ااى مسااا ا 

 .الأكاديمى ى ملياس النهوض  الطلاببالاد جة التى مصل عليها 
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   :عادات العقل 
وا ت تحتاج لد الطال تعر ها الباةثة بأنها ننمان عللية اا  طابت متكر  لدى 

و تجاااااا  ومياااول لديااا  تد عااا  ضختياااا  ن ضااال السااالوكيا  التاااى تسااااعدا علاااى     
النااح  ى نعمال  والإستفادا  اا ياتم تعلما  بطريلاة  عالاة  اى المواقاف الجديادا         
والماتلفة وةل ماا يلابلا  مان مشاكلا . وتلااس  اى البحاث ا اا  بالااد جة التاى           

تكاو  المليااس مان وموعاة مان       ى مليااس عاادا  العلال وي    الطلابمصل عليها 
العااادا  اااي:   المثااابرا  التسااالمل وةاال المشااكلا   الدقااة  الااتروى  توظيااف المعااا ف         

 السابلة  ى مواقف جديدا  اضستعداد الدائم للتعلم   وح المااطرا(.

 :ًالمتفوقين أكاديميا 
يلصد بالطال  المتفو  نكاديمياو  ى البحاث ا اا   ااو الطالا  الالى ةصال       

%  ااأكثر ماان ومااوت د جااا  امتحااا  ةااهادا المرةلااة الإعداديااة  نمااا  85نساابة  علااى
%  ااى نفاا  85    نقاال ماان 65   الطالاا  العااادى  هااو الاالى ةصاال علااى نساابة ماان    

 اضمتحا .

 ـري ـار النظالإط 
  أولًا: النهوض الأكاديمىAcademic Buoyancy 

ليحال   الأكااديمى مصطل  النهوض  (Martin& Marsh, 2008a, 55استاد،  
 ااى الساايا  التعليمااى  ةيااث وجااداا نكثاار ملائمااة  ااى   الأكاااديمى اال الصاامود 

   علاى مواجهاة العلباا  اليومياة والتحاديا  المد ساية  ةياث         الطالاب وصف قاد ا  
الالين يواجهاو     الطالاب ض يعالج مشكلا  العديد مان   الأكاديمىمفهو، الصمود 

تااااى اااااى جاااازي ماااان ا ياااااا الأكاديميااااة اليوميااااة   هاااالا  النكسااااا  والتحااااديا  ال
 تلاف عان الشادائد ا اادا والمزمناة       والتاى  الأكاديمىالتحديا  تعك  النهوض 

 .الأكاديمىالمرتبطة بالصمود 

 ,Martin& Marsh, 2008a, 54  ) Martin& Marsh, 2008b ويتفق كل مان  

168  ) Martin, Colmar, Davey& Marsh, 2010, 473  ) Martin, 2013, 488) 
بأناااا  قااااد ا الطالااا  علااااى التغلااا  علااااى النكسااااا     الأكااااديمى النهااااوض علاااى ن   

 والتحديا  التى اى جزي من ا ياا الأكاديمية اليومية.

التااأ ج  صااعوداو وابوطاااو  ااى  بأناا   (Martin& Marsh, 2009, 354ويعر اا   
المزمنااة المرتبطااة الأكاديميااة اليوميااة واااو مختلااف عاان الصااعاب ا ااادا نو    اا يااا

 بالصمود.

 الأكااااديمى( مفهاااو، النهاااوض 546  2014وتناولاااا  مناااال  ماااود مصاااطفى    
تحااا اساام الطفااو الد اسااى ةيااث عر تاا  بأناا  ظهااو  الطالاا  وع لياا  وعااد،  سااوب         
د اسااياو لمواصاالة العبااو     باار الأمااا    ااى تلاا  الأبناااي يتااأ ج  الطالاا  صااعوداو          

الد اسااية اليوميااة البساايطة  يتحاار  منهااا بتغلباا   وابوطاااو ةتااى يواجاا  التحااديا  
( بأنا   Bakhshaee, Hejazi, Dortaj& Farzad, 2016, 94  يصاف  كماا   عليهاا. 

ا فاااظ علااى الكفااايا الأكاديميااة والتكيااف اضيجااابى ماات المشااكلا  التااى تواجاا          
 .الأكاديمىنبناي مسا ام  الطلاب
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ااااو  الأكااااديمىالنهاااوض ( ن  397  2018وتااالكر  نمااال عباااد المحسااان الز،باااى   
سااالولم  يجاااابى وبنااااي تكيفاااى لأناااوات التحاااديا  والنكساااا  والمحااان التاااى يمااار بهاااا    

 .الأكاديمىبشكل مستمر خلال مراةل  عدادام  الطلاب

نجاااح الطالاا   ااى   اااو وتسااتالا الباةثااة  ااا ساابق ن  النهااوض الأكاااديمي   
ههاااا  اااى مساااا ا التغلااا  علاااى التحاااديا  الأكاديمياااة اليومياااة المعتاااادا التاااى يواج 

 . الأكاديمى

 التمييز بين النهوض الأكاديمى والصمود الأكاديمى 
  الأكااديمى  ى  طاا  بحاوث الصامود     الأكاديمىنشأ  البداية لمفهو، النهوض 

الالين اساتطاعو    الطالاب بفماة قليلاة مان     الأكااديمى ةيث ااتما بحاوث الصامود   
ة ماان المحاان ا ياتيااة  النااااح  ااى ةياااتهم الد اسااية بااالر،م ماان ماارو ام  اموعاا  

بالغااة الشاادا النااى يااتم اعتبا اااا اعتاادايا  كاا ى علااى العمليااا  التنمويااة  علااى      
عناااف.......(   اااى ةاااين  السااابيل المثاااال ولاااي  ا صااار  الفلااار وصاااعوبا  الاااتعلم و   

 هاااو يركاااز علاااى  الطااالابمااات قاعااادا عريضاااة مااان  الأكااااديمىيتعامااال النهاااوض 
يطة والعادياة  اى ا يااا المد ساية  علاى      مات المشاكلا  البسا    الطالاب كيفياة تعامال   

سبيل المثال ولي  ا صر الد جا  المنافضاة  المواعياد النهائياة المتنا ساة  ااغى      
 (. Martin& Marsh, 2008a, 54 اضمتحانا   العمل المد سى الصع ( 

و ااا ساابق تسااتنتل الباةثااة ن  النهااوض الأكاااديمى خطااوا نساسااية  للصاامود    
 فى البداياة    ولكن  لي  ةرطاو كا ياو للصمود الكاديمى ىالأكاديمى   هو ارو 

ينبغى ن  يكاو  الطالا  قااد او علىاى  طاى العلباا  والتحاديا  والمحان الد اساية          
اليومياااة  النهاااوض(  ةتاااى نتوقااات منااا  اللاااد ا علاااى  طاااى العلباااا  والتحاااديا   

 .والمحن الد اسية الأكثر خطو ا  الصمود(

( Martin& Marsh, 2008a, 55  ) Martin& Marsh, 2009, 357- 358 وباين   
اخاتلاف  اى الد جااة    الأكاااديمىوالصامود   الأكااديمى ن  اضخاتلاف باين النهااوض   

 وليسا  ى النوت  ونواحوا الفرو  بينهما كما يلى:
         يتعامااال الصااامود مااات التلصااا  المااازمن  اااى التحصااايل والأداي  بينماااا يتعامااال

 افضة والأداي الضعيف.النهوض مت تحسين وترميم الد جا  المن
          يتعاماال الصاامود ماات مشاااعر الللااق الائلااة نو الغااامرا الم علىاااازا  بينمااا يتعاماال

 النهوض مت مستويا  عادية للإجهاد من الضغوطا  اليومية.
       يتعاماال الصاامود ماات الااوان  ااى مواجهااة الفشاال الماازمن والللااق  بينمااا يتعاماال

 النهوض مت قلة الثلة نتياة لضعف الأداي.
 امااال الصااامود مااات ا ااااض  الأكلينيكياااة المرااااية مثااال الللاااق واضكتمااااب   يتع

 بينما يتعامل النهوض مت التوتر والللق البسيى والثلة المنافضة.
         يتعامااال الصااامود مااات التلصااا  المااازمن  اااى التحصااايل والأداي  بينماااا يتعامااال

 داي الضعيف.النهوض مت تحسين وترميم الد جا  المنافضة والأ
 ود مت ةاض  اض،تراب ومعا اة المعلماين  بينماا يتعامال النهاوض     يتعامل الصم

 مت  دود الفعل السلبية على العمل المد سى.



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

143 

و اا ساابق يتضاا  ن  الصاامود الأكاااديمى ينطبااق ماات الطاالاب الاالين يواجهااو   
 شاالاو د اسااياو كااب او ومسااتمراو  ويعااانو  ماان مشاااكل د اسااية ةااادا ومزمنااة  نمااا         

طبق مت الطلاب اللين يواجهاو  د جاا  منافضاة نو نداي    النهوض الأكاديمى  ين
 اعيف نو ااتزاز الثلة لديهم نتياة الد جا  المتدنية. 

 النموذج النظرى المفستر للنهوض الأكاديمى 
( ن  النمااواج الن اارى المفساار للنهااوض   Martin& Marsh, 2006, 268ياارى 

 The motivation(  واللى يسمى عالة الدا عية واضندماج  المشا كة الأكاديمى

and engagement wheel  ،واللى يعك  الأ كا  والمشاعر والسلوكيا  التى تلاو  )
عليها المشا كة الأكاديمية  ى المد ساة  وااو يلسام الدا عياة    عوامال تعازز مان        
الدا عيااة وعواماال تضااعفها  واااى تساامى الأبعاااد التكيفيااة والأبعاااد ،اا  التكيفيااة        

 Adaptive and Maladaptive Dimensions .) 

 ,Martinيوااا  عالااة الدا عيااة والمشااا كة الاالى نةااا   ليهااا         ( 1  والشااكل

2007, 414.) 
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 الأبعااد   وتم تلسيم االا العالاة    ن بعاة نقساا،  الأ كاا  والسالوكيا  المعاززا       
  الخااااى الأ لااااى  والأ كااااا  والساااالوكيا  المعرقلااااة  الأبعاااااد ،اااا     التكيفيااااة(  ااااو

عاااملاو تحااا نقسااا، العالااة    التكيفيااة( تحااا الخااى الأ لااى  وصاانف  ةاادى عشاار   
 (.Strickland, 2015, 25الأ بعة  

 ( الا العوامل على النحو التا :Liem& Martin, 2012, 5ونوا   

   التى تسهل التعلم( نوضو: الأ كا  المعززا  المواقف والتوجها 
    عالياة الالا  Self- efficacy :    وبلاتهم علاى العمال الجياد      الطالاب  يماا

 نبناي د استهم.
   توجااا  اااادف الإتلااااMastery orientation  : لتطاااوير  الطااالاباتجااااا

 كفائتهم ومعلوماتهم نبناي د استهم.
  الليماةValuing  :   الالى   الأكااديمى بفائادا ونامياة العمال     الطالاب  يماا

 يشا كو   ي .
  )بانياو: السلوكيا  المعززا  السلوكيا  التى تسهل التعلم 

 المثااابراPersistence :  و صاارا ام علااى المشااا كة   الطاالابماادى  ا  ااة
 الصفية.

 التاطيىPlanning  : لأعمالم الأكاديمية. الطلابمدى  طيى 
 دا ا المهمة Task management  :   ،م لاوقتهم وتن اي   الطالاب طار  اساتادا

 جدولم الزمنى واختيا  وترتي  المكا  اللى يعملو  ب .
  )بالثاو: الأ كا  المعرقلة  المواقف والتوجها  التى تعرقل التعلم 

 الللقAnxiety :   بالللق عند التفك  ى الليا، بعملاهم   الطلابمدى ةعو
 .الأكاديمى

 تجن  الفشلFailure avoidance  : للليا، بعملاهم والا   الطلابدا عية  
 لتان    الفشل نو الليا، بعمل سئ نو  يي  نمال الأخرين(.

    الضابى ،ا  الم كادUncertain control  :   اى كيفياة    الطالاب عاد، بلاة 
 الأداي الجيد نو كيفية تجن  الأداي السئ.

  )ابعاو: السلوكيا  المعرقلة  السلوكيا  التى تعرقل التعلم  
 العاااز الاالاتىSelf- handicapping :  عاان  اارن النااااح   طاالابال لااى

  عد، الملاكرا( ةتى يكو  لديهم العل   اا لأ ي دوا جيداو. الأكاديمى
 تجنااا  المشاااا كةDisengagement  : للتالاااى عااان العمااال   الطااالابميااال

 والتحصيل بشكل عا،. الأكاديمى

 لنهوض الأكاديمىا العوامل المؤثرة فى 
بر بفاعليااة  ااى قااد ا  العواماال التااى تاا  (Martin& Marsh, 2008a, 57 قساام 

الطاالاب علااى اسااتيعاب العثاارا  والعلبااا     عواماال قريبااة الماادى وعواماال بعياادا      
المدى  و كز على العوامل اللريبة المدى ةيث نسمااا منبما  النهوض الأكاديمى 

 وقا، بتلسيمها    بلابة عوامل اى:
 الدا عية.عوامل نفسية وتشمل:  عالية اللا   والتحكم  والشعو  بالدف  و 
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    عوامااال مد ساااية والمشاااا كة  اضنااادماج( وتشااامل: المشاااا كة الصااافية  والتمتااات
بالمد ساااة  والطموةاااا  التعليمياااة  العلاقاااة مااات المعلماااين  واساااتاابة   د  عااال(   

 المعلم الفعالة  وقيمة المد سة  والأنشطة اللاصفية  والملر ا  الصعبة.
    والعلاقااااة الإيجابيااااة ماااات  عواماااال العائلااااة والأقاااارا  وتشاااامل: الاااادعم الأساااارى  

الراةدين  وةبكة الأصدقاي  والتزا، الأقرا  بالتعليم  الرعاية الوالدية الموبوقة  
 والإتصال مت الم سسا  الاتمعية.  

 لنهوض الأكاديمىقياس ا 
يعتاا  مكااو    الأكاااديمىالنهااوض (    ن  Martin& Marsh, 2008a  نةااا 

لى ملياس مكو  من ن بت مفردا   واو ما اعتماد  نةادى البعد واعتمد  ى قياس  ع
  (Martin et. al, 2010)   Martin, 2013  علي  العديد مان البحاوث الأخارى مثال:    

 Martin, 2014)   Rachmayanti& Suharso, 2017 )  Colmar et al., 2019 ) 
 Datu& Yang, 2019     ،اى ةاين قاا   )Piosang, Bulilan, Ollamina, Pesa, 

Rupero& Valentino, 2016     بلياساااا   لياااااس مكااااو  ماااان  سااااة نبعاااااد )
واى:  عاليااااة الاااالا   والضاااابى ،اااا  الم كااااد  والمشااااا كة الأكاديميااااة  والللااااق    

 والعلاقة بين الطال  والمعلم(.

( ببناااي ملياااس  2014نمااا  ااى البيمااة العربيااة  لامااا  منااال  مااود مصااطفى     
( مفاردا   اى ةاين قاماا     19تكاو  مان    ي الأكااديمى النهاوض  نةادى البعاد لليااس   

( مفاردا ماوزعين علاى    21( بلياس   لياس مكو  من  2015 سوسن  براايم ةلبى  
بلاباااة نبعااااد واى: مواجهاااة الضاااغون والمشاااكلا  الد اساااية  والتاطااايى لمعااااودا        

نمال عباد المحسان    النااح الد اسى  والتوج  الإيجابى  ،م المشكلا (  كماا قاماا    
 ساة نبعاااد  ( موقاف مااوزعين علاى   25 بلياسا   ليااس مكااو  مان     (2018الز،باى   

المشاا كة الأكاديمياة  والللاق  والعلاقاة باين      و   وااتزاز الثلاة واى:  عالية اللا   
 .الطال  والمعلم(

( وقاماا  Martin& Marsh, 2008a و ى البحث ا ا  تبنا الباةثة اتجاا      
  وتم عرااا  تفصاايلياو  ض الأكاااديمىالنهااوبإعااداد ملياااس نةااادى البعااد للياااس    

 امن ندوا  البحث ا ا .  

  ثانياً: عادات العقل Habits of Mind    
ساتن  نو  المسلولم ال عادا(  ى قاموس علم النف   عنى  ”Habit“و د  كلمة 

تعلم بصو ا جيدا  نو تسلسل تللائى للسلوكيا  الخاصة  وقف معاين  و ارو    الم
كيا  مسااتللة عاان نى بااأب  تحفياازى نو معر ااى  نى يااتم الوقااا تصااب  ااالا الساالو

 (.Vandenbos, 2015, 479تنفيلاا بلليل من الوعى يكاد يكو  معدوماو 

واةااتق مفهااو، عااادا  العلاال ماان وموعااة الن ريااا  المعر يااة نامهااا ن ريااا        
الاالكاي ومعالجااة المعلومااا  ومااا و اي المعر ااة والأنمااان المعر يااة والنمااااج البنائيااة  

جيهااا  والميهااى   الساايد ن ريااة الااتعلم اضجتماااعي ونتااائل نبحاااث الاادما     جاا    و
 (.317 -316  2009 مود نحمد 
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باعتبا ااا وةادا واةادا متكاملاة      مفهاو، عاادا  العلال    وينبغى عند التعامل مات 
مترابطااة دو  الفصاال بااين ةاالي   عااادا وعلاال(  لأناا   اا انفصاال العلاال عاان العااادا      

عااادا ساالوكية مفااردا عاان نمااى ساالوكى متكاار  تفتلااد           العلليااة تحولااا    
الوعى وةضو  العلل بحيث يمكن ةادوث الفعال بشاكل نمطاى  تيا  ض جدياد  يا          
باال وقااد يلاات صاااة  العااادا  ااى الخطااأ دو  ن  يااد ى   حضااو  العلاال ماات الفعاال         

 (.318  2004مولا من عادا سلوكية    عادا عللية  يوسف جلال نبو المعاطى  

وجهااا  الن اار واضتجااااا  الااه    باااختلافعاادد  تعريفااا  العااادا  العلليااة   وت
( بأنهااا وموعااة المهااا ا  واضتجااااا    Regan,1999, 81  تناولتاا    ةيااث يعر هااا  

والليم اله ركن الفارد مان بنااي تفضايلا  مان اضدايا  نو السالوكيا  اللكياة          
نتلاي عملياة اانياة    يث تلودا    له يتعرض لا   بحبناي على المث ا  والمنبها  ا

 .ة مانو نداي سلولم من وموعة خيا ا  متاةة نمام  لمواجهة مشكل

بأنهاا وموعاة مان المهاا ا  واضتجاااا        (Costa& Kallick,2000,53) ايعر هو
رى تفضايل الفارد لانمى مان السالولم الفكا       مدىسابلة والميول ووالليم والخ ا  ال

نتلاي لعنصر من عناصار موقاف ماا بنااي علاى ماا        ية على ، ا وتتضمن  جراي عمل
لدى الفرد من مبادئ وقيم و لمية  ى تطبياق نماى معاين مان الاتفك  دو  ،ا ا  اى        

 الا الموقف نى تفضيل الفرد لنمى من السلوكيا  الفكرية على ، ا.

( بأنهاا اساتراتيايا  اانياة تان م     318  2004نباو المعااطى    جالال  ويرااا  يوساف 
ل وآليات   وتضبى سلولم الباد  ون عالا   مان خالال ةُسان توظياف الفارد        عمل العل

 للمعلوما  وتوجيه  للعمليا  العللية والمعر ية. 

( ن  عاادا  العلال ااى تفكا  ماان م     14  2005قطاامى    ماود  ويالكر  يوساف   
مرتاا  و يتضاامن آليااا  واسااتراتيايا  مرتبطااة بهاادف مااا تم التاطاايى لتحليلاا   

( ن  عاادا   95  2005 عماو   نميماة  ماد  قطاامى  و  مود  بوعى .ويضيف  يوسف
العلل اى اعتمااد الفارد علاى اساتادا، ننماان معيناة مان السالولم العللاى يوظاف           
 يهااا العمليااا  والمهااا ا  اللانيااة عنااد مواجهااة خاا ا جدياادا نو موقااف مااا   بحيااث  

 ملق ن ضل استاابة ونكثر  اعلية.

 المهاا ا   مان  وموعاة  دا  العلال بأنهاا  عا (68  2008ويعرف   مد بكر نو ل  

 السالوكيا   نو الأداي مان  تفضايلا   بناي من الفرد التى ركن والليم واضتجااا 

 انتلااي     تلاودا  بحياث  لاا  التاى يتعارض   والمنبهاا   الماث ا   علاى  بنااي  اللكياة 

 ماا  مشاكلة  لمواجهاة  متاةة نماما   خيا ا  وموعة من سلولم نداي نو اانية عملية

 . المنهل الا على والمداومة بفاعلية سلولم تطبيق نو يةقض نو

( عااادا  العلاال    عاادا تلساايما  88  2008 اات  الله  عبااد الساالا، وقساام مندو  
 و لا لمن جايوا بها على النحو التالي:  

  : ياارى ن  العااادا  العلليااة رثاال نمطااا ماان الساالوكيا  اللكيااة    اضتجاااا الأول
و  نتياااة ضسااتاابة الفاارد    ننمااان معينااة ماان      يلااود المااتعلم    ن عااال تتكاا   



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

147 

المشاااكلا  والتساااالمض  بشااارن ن  تكاااو  ةلاااول اااالا المشاااكلا  نو  جاباااا  تلااا      
 التسالمض  بحاجة    تفك  وبحث وتأمل.

  : يااارى ن  العاااادا  العللياااة ااااي اللاااد ا علاااى التنبااا  مااان خااالال  اضتجااااا الثااااني
دا، الانمى الأ ضال والأكفاأ مان     التلميحا  السياقية لم الوقا المناس  ضستا

العمليااا  اللانيااة عنااد ةاال مشااكلة نو مواجهااة خاا ا جدياادا   وتلياايم الفاارد         
لفاعليااة اسااتادام  لاالا الاانمى ماان العمليااا  اللانيااة وقد تاا  علااى تعديلاا          

 والتلد، ب  نحو تصنيفا  مستللة. 
   : لفارد بنااي   يارى ن  العاادا  العللياة رثال الموقاف الاله يتاالا ا       اضتجاا الثالاث

على مبدن نو قيم معينة   ةيث يرى الشاا ن  الموقف الله ا الا ااو الأكثار    
  ااادا ماان ،اا ا   ويتطلاا  الاا  مسااتوى ماان المهااا ا لم تطبيااق الساالولم بفاعليااة  

    والمداومة علي .

ن  العااادا  العلليااة تساااعد لم تن اايم   (45   2010  عريااا    سماا ا عطيااةوتاارى 
لم و دا ا ن كاااا ا بفاعلياااة وتد يبااا  علاااى تن ااايم الموجاااودا     الماااازو  المعااارلم للماااتع 

بطريلة جديدا والن ار    الأةاياي بطريلاة ،ا  مألو اة لتوظياف المعاا ف المتاةاة         
 اال المشااكلا   ةيااث  نهااا رثاال نمطاااو ماان الساالوكيا  اللكيااة يلااود المااتعلم       

  نتاج المعر ة ولي  استلكا اا نو  عادا  نتاجها على نمى سابق.

(    ن  عاادا  العلال ااى وموعاة     251  2012الشامى   دوح ويش   حمدا   
من العمليا  العللية تكونا لدى الأةاان ع  وموعة متراكمة متتابعاة مان   
الأدايا  تطااو   علااى ةااكل ننمااان ساالوكية يسااتادمونها عنااد ةاال مشااكلة مااا نو    

 نداي ن عال ابتكا ية نو مواجهة خ ا جديدا.

أنهااا تفضاايل الفاارد نمطااا ماان    ب (229  2012د  عبااد الراااا طااراد    ةياا هاااويعر 
السلوكيا  الفكرية عن ، ا من الأنمان   وللا  هي تعني امنيا صانت اختياا ا    
او تفضااايلا  ةاااول نه الأنماااان ينبغاااي اساااتادامها لم وقاااا معاااين دو  ،ااا ا مااان    

العلاال اااى  ( ن  عااادا 465  2018عبااد الاارةيم  نااو  الاادين  طااا    وياارى الأنمااان .
وموعااة اللااد ا  المعر يااة والوجدانيااة والتااى تهاادف    تعااديل الساالوكيا  عاان    
طريق وموعة الأنشطة العللية المعر ية والفسيولوجية  ا يتي  ل  اللاد ا علاى   

 التصرف بنااح  ى المواقف التى يواجهها والتى  تلف من موقف تخر.

ننماان   تعريف التا  لعاادا  العلال:  و ى اوي العرض السابق تتبنى الباةثة ال
تحتااج لادوا ت واتجاااا  ومياول لديا  تد عا         الطالا  عللية اا  طابت متكر  لدى 

ضختيا  ن ضل السلوكيا  التى تسااعدا علاى الناااح  اى نعمالا  واضساتفادا  اا        
ياااتم تعلمااا  بطريلاااة  عالاااة  اااى المواقاااف الجديااادا والماتلفاااة وةااال ماااا يلابلااا  مااان  

   مشكلا .

 نماذج والنظريات المفسترة لعادات العقل  ال 
تنوعااا وجهااا  الن اار ةااول د اسااة مفهااو، عااادا  العلاال و ظهاار  عاادا نمااااج         
ون رياااا  تهااادف    تفسااا  عاااادا  العلااال الاااه يساااتادمها الأ اااراد لم ةيااااتهم       
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( الالى نسمااا   1992اليومية ومن نبرز الا النمااج نمواج نبعاد التعلم لا "ما زانو"    
لعلال المنتااة ااو  التن اايم الالاتي   الاتفك  الناقاد   الاتفك  اضبتكااا ه(          عاادا  ا 

اللى يرى ا  عادا  العلال تنلسام      خارائى عملياا       (Hyerle,1999)وتصنيف 
اللى قسم عادا    Danielsالتفك   و العصف اللانى  من ما  الرسو،( وتصنيف 

الميال      -اضستللال العللى -ةالعدالة العللي -العلل      اضنفتاح العللى
الاالى ياارى ن  عااادا   Sizer-Meier(2000)اضستلصااي نو اضتجاااا النلاادى( ونمااواج  

 -التعاطف -التايل -التحليل -العلل تتمثل  ى  التعب  عن وجهة الن ر
 .(50  2008نو ل  بكر البهاة(   ى:  مد  -التواات -اضلتزا، -التواصل

وااو يارى ن  عاادا  العلال تتكاو  مان         (Costa &Kallick, 2000)وانالم نمواج 
( عادا عللية ون  الناس ض ي هرو  السلولم الالكي لاديهم لم ساا عشارا عاادا      16 

  لى  هلا قائمة نولية ويج  البحث عن عادا  نخرى تضاف  ليها .

 & Costa)وللتعاارف علااى عااادا  العلاال وخصااائا كاال عااادا قااد، كاال ماان   

Kallick , 2008,15-83)         ،بتابني االا    الباةثاة ساا عشارا عاادا عللياة وساوف تلاو
 النمواج ويمكن تلايص   يما يلي :

    المثااااابراPersisting : المشااااا يت واسااااتمرا  العماااال  ااااى المهااااا،  ب اضلتاااازا،  واااااي
  وعااد، ماان اضسااتراتيايا   اال المشااكلة بطريلااة من مااة    وموعااةواسااتادا، 

  وتتمثال خصائصاها لم النلاان    العمال سا   الاه تعاترض   اضستسلا، للصعوبا  
 التالية :

  استمرا ية العمل  ى المهمة ةتى تكتمل مت التفك  الموج  نحو المهمة.  
  . اللد ا على تحديد خطوا  البدي وتحليل المهمة نو المشكلة بواوح 
      امتلالم استراتيايا  المعالجة للمعلوما  مت تحديد المعر اة الساابلة وماا

  .معر ة بواوح متاج ل  من
     الاتحكم بالإناد اتManaging Impulsivity  :     وااى التاأني والاتفك  واضساتمات

هاا  وقباول اضقتراةاا  لتحساين الأداي     يللتعليما  قبال بادي المهماة و هام التوج    
 واضستمات لوجها  ن ر اتخرين   وتتمثل خصائصها لم النلان التالية :

    اي اسااتراتياي  نو خطااة عماال ماات تجناا    الااتفك  والتااأني قباال الفعاال لبناا
  .الأةكا، الفو ية واللفز    النتائل

    لم استحضااا اا وتلبلااها   هاام خصااائا المهمااة وتوليااد الباادائل باسااتمتات
 .على العلل

  واةاترا، تلييما  الالاتي     اةترا، ا لول البديلة الطا ئة بين الوقا واتخر
 .المتأني

      اضساتمات بفهام وتعااطفListening with Understanding and Empathy  : 
واى الإصغاي للآخرين واةترا، ن كا ام والتااوب معهم و عادا صيا،ة مفاايم 

 :ومشكلا  وعواطف ون كا  اتخرين بشفا ية   وتتمثل خصائصها لم
   اضستمات نكثر من التحدث والتفك   يما يستمت ل  مت اللد ا على  هم

 خرين.ن كا  ات
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    والمشاعر اله يصد اا اتخرين هم التلميحا  والإةا ا. 
    شاااعرام واةااترا، نن مااتهم  معايشااة اتخاارين واضنطاالا     ن كااا ام وم

 .الماتلفة
           اااابى عللاااي لماااا ياااتم  لميتااا  مااات ماااا ياااتم سماعااا  ةتاااى يتحلاااق الفهااام

 الصحي .
    الااتفك   رونااةThinking Flexibly  :   لااتفك  بباادائل  اااي قااد ا الفاارد علااى ا

وةلاااول ووجهاااا  ن ااار متعاااددا ومختلفاااة مااات الطلاقاااة لم ا اااديث واللابلياااة      
  وتتمثاال خصائصااها لم النلااان لفاة الااه يتعاارض لاا  للتكياف ماات المواقااف المات 

 التالية :
      ةرياة اامن الأطار    التالى عن الأطار العللياة الجامادا والتنلال بحيوياة و

 .العللية الماتلفة
  علاال  علومااا  لفااترا  ئق متعااددا واكيااة رااد الاساتنتاج تشااابها  وةلااا

 .زمنية بعيدا
 يةالتنلل بين البدائل والتحرلم امنها بحرية علل. 
  .انفتاح التفك  على اتخرين والخ ا  والأةياي 

      الاتفك  لم الاتفكThinking about Thinking  :      اللاد ا علاى سارد الخطاوا
بلة والمعر اة الجديادا مات تليايم مادى      اللازمة لخطة العمل ووصف المعر ة الساا 

 وتتمثل خصائصها لم النلان التالية :  نتاجية ما توصل  لي  وكفايا العمل 
  . الوعي بالأ كا  المترجمة  ى صو ا ندايا  ظاارا 
          اللد ا علاى التاطايى ضساتراتيايا  عللياة وتنفيالاا ومراقبتهاا وتتبات

 وريا  التنفيل لا .
   العلااال بدقاااة ةينماااا يلاااو، باااأداي نه مهماااة وبنااااي     التحااادث عماااا يااادو  لم

 خرائى اانية لما يلو، ب .
      السعي مان نجال الدقاةStriving for Accuracy :      ااي العمال المتواصال بحر ياة

و تلا  وتفحا المعلوماا  للتأكاد مان صاحتها ومراجعاة اللواعاد الاه ينبغاي         
  وتتمثاال خصائصااها لم   اضلتاازا، بهااا ومراجعااة متطلبااا  المهااا، ومااا تم انجااازا       

 النلان التالية :
  . العمل  هنية و تلا  لأداي المهمة لم اقل وقا وجهد وتكلفة 
        اختبا  النتائل للتأكد من الدقاة واضخالان والو ااي بالعمال دو  ةسااب

 للاهد نوالوقا المبلول.
  .عزيمة المتعلم نلطة مهمة ةتى يكمل التعليم والوصول    د جة الكمال 

  ح المشاكلا    رلمل وطا التسااQuestioning and Posing Problems :    ااي اللاد ا
عارض  على طرح نسملة وتوليد عدد من البدائل  ل المشاكلا  عنادما تحادث نو ت   

 وتتمثل خصائصها لم النلان التالية :  علي  ض اا اللرا  المناس 
      اللااااد ا علااااى توليااااد نسااااملة متعااااددا يميااااز ماااان خلالااااا بااااين التشااااابها

 ختلا ا   ى موقف ما.واض
 لل ويتحكم لم مستوياتها الماتلفةيسأل نسملة دقيلة يفت  بها نبواب الع. 
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 ها بطرح الأسملة والتنب  بالتفك سد الفاوا بين المواوعا  والربى بين. 
        تطبياق المعر اة الساابلة علاى مواقاف جدياداApplying past Knowledge to 

new Situations : ستالان المعنى من تجربة ما وتطبيل   اى  اي اللد ا على ا
موقف جديد وتوظيف  لم جميت مناةي ةيات  والربى بين  كارتين مختلفاتين     

 وتتمثل خصائصها لم النلان التالية :
 لخ ا  السابلة مصد  دعم لأ كا ايتعلم الكث  من تجا ب  كما ن  ا. 
  اات  للوصول    المعالجة الناديرجت    المااي لفحا خ . 
      يسااتاد، نساالوب المشااابهة ضختيااا  ا اال الماااز  لدياا  ونلاال الخاا ا  ماان

 موقف    نخر.
      الااتفك  والتفاااام بواااوح ودقااةThinking and Communicating with 

Clarity and Precision  :          ااي اللاد ا علاى توصايل ماا يريادا الفارد بدقاة ساواي
اللااد ا علااى صاانت قاارا ا     نكااا  كتابيااا نو ةاافويا مسااتادما لغااة دقيلااة ماات      

 :تتمثل خصائصها لم النلان التاليةنكثر شمولية ودقة  ى المها، الماتلفة   و
 . يفكر بكلما  وااحة ويع  عنها بكلما  مصحوبة بانفعاض  مفهومة 
 .  الدقة والواوح عند الكتابة نو الكلا، وتجن  التعميما 
 ن من الكلما  .اقتصاده لم معر ت  ويتحدث عن خ ت  بأقل قد   ك 

       جمات البياناا  بكال ا اواسGathering data through all the senses  :  ااي
اللد ا على  تاةة نك  عدد  كن من الفرن ضستادا، ا واس مثال البصار   
والسمت واللم  و، ام لم زيادا عدد ا واس المنشاطة لزياادا الاتعلم   وتتمثال     

 خصائصها لم النلان التالية: 
 ل الأةياي المسموعة والمرئية والمحسوسة معا لتكوين ن ا، معرلم .مل 
 . يتعامل مت البيمة كأنها ميدا  معرلم مفتوح يطو  عمليات  العللية 
 .  يعرف نه اللنوا  المعر ية العللية نكثر مناسبة للموقف ا ا 

   التصو  والإبداتCreating and Imagination  :سا  لم  او اللد ا على تصو  نف
ندوا  مختلفاة ومواقاف متنوعاة مات طارح ا لاول البديلاة بصاو  مختلفاة وزواياا           

    عدا   وتتمثل خصائصها لم النلان التالية :
 . يولد ن كا  جديدا ،  مألو ة ويستثمر البيمة وعناصراا بفاعلية 
 . يتصو  ةل المشكلة قبل  ا سة ةلها ويرااا  اكاا لأ كا ا 
  للوصول    الجمال واخترا  الاهول .مد وت بدوا ت ااتية 
 . يتعامل مت عدد كب  من البدائل وي هر استعماض  جديدا للأةياي 

     اضساتاابة بانادااو و اباةResponding with Wonderment and Awe  :  ااي
اللد ا على التواصل مت العالأ والشاعو  باضنبهاا  والسارو  لم الاتعلم والتلصاي      

اف والإقاااادا، علااااى المااااااطر وةاااا  اضسااااتطلات   وتتمثاااال  واضاتمااااا، واضكتشاااا
 خصائصها لم النلان التالية :

        ياالا  بعللاا     المشااكلا  الغامضااة لياااد ةاالا ويتمتاات بالمشااكلا  الااه
 تحتاج لتحده عللى 

 . ة  اضستطلات وتلصي الأسباب وما و اي اللضايا 



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

151 

     ر ولكاان الرابااة بالنساابة لاا   ثابااة نزاااة علليااة سااحرية  فو ااة  ااااط
 يتلواا متعة ةينما يتم الوصول    ا ل المناس  .

    )مواةهااة المااااطر   وح المااااطراTaking Responsible Risks  :  اااي اللااد ا
علااى تجرياا  نسااالي  ون كااا  جدياادا واكتشاااف وسااائى  نيااة بسااب  التارياا      
 واختبا   راية جديدا بالر،م من وجود الش   يها واستغلال الفرن لمواجهة
التحااده الااله تفرااا  عمليااة ةاال المشااكلا     وتتمثاال خصائصااها لم النلااان       

 التالية :
        يفكار لم الناااح الماارتبى بالجهاد وض تاااف مان الفشال ويجاا  نفسا  علااى

 اقتحا، المشكلة المعلدا. 
         يرةاا  بالمغااامرا  العلليااة ماات امتلاكاا  استبصااا ا علليااا كا يااا لمعر ااة

 عناصر المااطرا ونواتجها.
  بأ  المااطرا والفشل يساعدا  على معر ة ا كمة.ي من 

    يجاااااد الدعابااااة Finding Humor :       اااااي اللااااد ا علااااى تلياااايم نمااااااج ماااان
الساالوكيا  خاالال الااتعلم تحااث علااى الساارو  والمتعااة لم ةاااض  عااد، التطااابق        

 والمفا قا    وتتمثل خصائصها لم النلان التالية :
  ة ويصل    علاقا  عللية جديدا .يلل  الكلما     معاني ،  مألو  
           مخالفااة الواقاات لم ن كااا ا وتللباتاا  العلليااة ويتاناا  التحيااز والتعصاا

 والتمركز ةول نفس  .
     متاااد ق لف ياااا وعللياااا ويتصاااو  مواقاااف جديااادا ويتاااااوز    ماااا و ائهاااا

 بشفا ية تفصيلية .
   التفك  التبادليThinking Interdependently   :على ت ير الأ كاا    او اللد ا

واختبا  مدى صلاةية بدائل ا لول وتلبل التغلية الراجعة والتفاعل والتعاو  
والعماال ااامن وموعااا  والمساااامة لم المهمااة   وتتمثاال خصائصااها لم النلااان    

 التالية :
     مشااا كة اتخاارين لم تفك ااام وانجااازام ويطااوت ن كااا ا لكااي يتوا ااق ماات

 اتخرين .
  طو   كر ايثا  الاموعة على اللا . يتان  الوةدا وي 
    يطااو  تفكاا ا اضجتماااعي ومااا ساايتم التعاماال معاا  لم المسااتلبل ويتعاااطف

 مت اتخرين لم قيادتهم .
  . يطو  مها ا  الصما اللاني ويتبت مسا ا  تفك  اتخرين 

     الاتعلم المساتمرLearning Continuously  :   اااى اللاد ا علااى البحاث المتواصاال
ن ضااال مااان اجااال التعاااديل والتطاااوير وتحساااين الااالا  وةااا  اضساااتطلات   لطااار  

 وتتمثل خصائصها لم النلان التالية : و متلالم الثلة 
         ةاا  اضسااتطلات طااوال الوقااا والبحااث عاان التحساان والعمليااا  العلليااة

 الأكثر تلدما .
 .  دائم التغي  والتعديل وتحسين اات  ون كا ا ونمو  مكانات  واستعدادات 
 طريلة مختلفة ويستكشف بدائل ويتسايل لم البديهيا  .يفكر ب 
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وقد اقتصر ملياس عادا  العلل الله اعتمدت  الباةثة لم البحث ا الي علاى  
ساابت عاااادا  عللياااة وقاااد تم اختياااا ام لملائمااتهم لماااتغ ا  البحاااث ا اااالي وعيناااة   
البحث من وجهة ن ر الباةثاة ووموعاة مان نعضااي ايماة التاد ي  المتاصصاين        

لسمى علم النف  التربوى ومناال وطر  التاد ي   بالإااا ة    عمال اساتفتاي     ب
ونوليااي الأماو  عان عاادا  العلال المميازا لالا         الطلابمفتوح لدى عينة البحث من 

التساالمل وةال المشاكلا   الساعى        المثابراالشرمة العمرية   والعادا  الماتا ا اي  
توظياف المعاا ف الساابلة  اى مواقاف جديادا        من نجل الدقة  التحكم  ى اضناد ات   

 اضستعداد الدائم للتعلم   وح المااطرا( .

 خصائ  الأشلاص الذين يتميزون بعادات العقل 
(    بعاا الخصاائا التاى رياز     9  2003كاليا    بيناا  كوستا وآ بر  يش   

 عادا  العلل يمكن عراها  يما يلى:

   الليمةValue:) تيا  نمى من ننمان السالوكيا  الفكرياة بادضو    ويتمثل  ى اخ
 من ننمان نخرى نقل  نتاجية.

   )وجااود الر،بااة  المياالInclination:)  وتتمثاال  ااى الشااعو  بالمياال لتطبيااق ننمااان
 السلولم الفكرى المتنوعة.

   ا ساسيةSensitivity:)      ويكو  ال  عن طرياق  د الم وجاود الفارن والمواقاف
   الأوقا  المناسبة لتطبيلها.الملائمة للتفك  واختيا

    امتلالم اللاد اCapability:)         وتتمثال  اى اماتلالم المهاا ا  الأساساية واللاد ا
 التى يمكن عن طريلها تطبيق ننمان السلولم الفكرى المتعددا.

   اضلتاازا، نو التعهاادCommitment:)   ويااتم الاا  عاان طريااق العماال علااى تطااوير
فاااة التاااى تااادعم الاااتفك  ااتهاااا  والساااعى الأداي الخاااان بأنماااان السااالولم الماتل

 للتأمل  ى نداي نمى السلوكيا  الفكرية وتحسين .
   السياسااةPolicy:)        وتعنااى اسااتادا، العللانيااة  ااى جمياات الأعمااال واللاارا ا

 والمما سا  و  ت مستوااا  وجعلها سياسة عامة للعمل ض ينبغى  طيها.

 ى وعادات العقل:البحوث الستابقة التي تناولت النهوض الأكاديم 
 وموعاة مان البحاوث تناولاا النهاوض الأكااديمي ووموعاة        ةثاة اتعرض الب

 للا البحوث: خره تتناول عادا  العلل و يما يلي عرضن

(    التعااارف علاااى  مكانياااة التنبااا   Martin& Marsh, 2008aاااادف بحاااث  
  عالياة الالا      بالنهوض الأكاديمى من خلال وموعة من المتغ ا  رثلاا  اى:  

والضبى  والإندماج الأكاديمى  والللق  وعلاقة الطال  باالمعلم(  والا   اى ماادا     
( طالباااو وطالبااة ماان  اا  ماادا س بانويااة   598الرياااايا  لاادى عينااة مكونااة ماان   

بالنهوض الأكاديمى خلال  ترتين زمنياتين     سترالية  وتم قياس المتغ ا  المتنبمة
الد اساى والثانياة  اى نهايتا   وباساتادا، نماواج المعادلاة         الأو   ى منتصاف العاا،  

البنائيااة تم التوصااال     مكانياااة التنبااا  باااالنهوض الأكااااديمى مااان خااالال الللاااق  
 سلبياو(  و عالية اللا   والإندماج الأكاديمى   يجابياو( وال   ى الفترا الزمنياة  

نيااااة التنباااا  بااااالنهوض الأو   و ااااى الفااااترا الزمنيااااة الثانيااااة تم التوصاااال     مكا
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 الللاااق  سااالبياو(  و عالياااة الااالا   والإنااادماج الأكااااديمى     الأكااااديمى مااان خااالال 
وعلاقااة الطالاا  بااالمعلم   يجابياااو(  ون  الجاازي الأكاا  ماان التباااين يفساار بواسااطة    

 الللق.

باين النهاوض   ( بد اساة طولياة للتحلاق مان العلاقاة      Martin et. al, 2010وقا،  
لدا عية ع  الزمن  وال  من خلال  ساة ماتغ ا  دا عياة للتنبا      وا الأكاديمى

بااااالنهوض الأكاااااديمى واااااى: الثلااااة   عاليااااة الاااالا (  والتنساااايق  التاطاااايى(      
واضلتاازا،  المثااابرا(  واضتاازا   المسااتوى الماانافا ماان الللااق(  والضاابى  ا فاااض    

ماادا س  سااان طالباااو وطالبااة ماا (1866الضاابى ،اا  الم كااد(  وتكونااا العينااة ماان   
ماان  المتنبمااة بااالنهوض الأكاااديمى الخمسااة بانويااة  سااترالية  وتم قياااس المااتغ ا   

 خلال مليااس الدا عياة والمشاا كة للثانوياة  كماا تم قيااس النهاوض الأكااديمى        
وساعى   العاا، الد اساى والثانياة  اى نهايتا        بداياة خلال  ترتين زمنيتين  الأو   اى  
ية قااد ا المااتغ ا  السااابلة علااى التنباا  بااالنهوض  البحااث    التأكااد ماان اسااتمرا 

وباسااتادا، نمااواج   الأكاااديمى عاا  الاازمن ماان خاالال التصااميم الطااو  للبحااث     
 المعادلااة البنائيااة تم التوصاال     مكانيااة التنباا  بااالنهوض الأكاااديمى ماان خاالال     

 .تل  المتغ ا  الخمسة

( التعاارف 2011 رعماا   منتصاار صاالاح ساايد اسااتهدف كاال ماان   مااا، مصااطفى و
على العلاقة بين بعاا عاادا  العلال للتلاميال الموااوبين والعااديين واوى صاعوبا         

  وكلل  التعارف علاى الفارو  باين التلاميال      علم والكفايا اللاتية الأكاديميةالت
الموااااوبين والعااااديين واوى صاااعوبا  الاااتعلم لم كااال مااان عاااادا  العلااال والكفاااايا      

( تلمياالاو ماان تلامياال الصااف    45ا عينااة البحااث ماان    اللاتيااة الأكاديميااة . وتكوناا  
 –مواوبين  15الخام  الإبتدائى تم تلسيمهم بنايً على ملايي  التشايا     

اوى صعوبا  التعلم( وباساتادا، عادداو مان الأدوا  البحثياة منهاا       15 –عاديين  15
 ملياااااس المصاااافو ا  المتتابعااااة لاااارا ن   اسااااتبيا  عااااادا  العلاااال   ملياااااس تلاااادير   
الخصاااائا السااالوكية لااالوى صاااعوبا  الاااتعلم   اختباااا  الأداي اللرائاااى   مليااااس 
الااالكايا  المتعاااددا   ننشاااطة الااالكايا  المتعاااددا    بطاقاااة ملاة اااة المعلااام لأداي   
التلامياال   ملياااس الكفااايا اللاتيااة الأكاديميااة . وباسااتادا، معاااملا  اض تبااان      

تباطيااة موجبااة دالااة اةصااائياو بااين  واختبااا   ( نساافر  النتااائل عاان وجااود علاقااة ا  
اوى صاعوبا  الاتعلم( علاى     -العااديين   -د جا  الاموعاا  الاثلاث   الموااوبين    

اسااتبيا  عااادا  العلاال وعلااى ملياااس الكفااايا اللاتيااة الأكاديميااة   كمااا وجااد       
 اارو  دالااة اةصااائياو بااين الاموعااا  الااثلاث لم كاال ماان عااادا  العلاال والكفااايا           

 ية لصال التلاميل المواوبين.اللاتية الأكاديم

(  اولاااااة التأكاااااد مااااان ن  ماااااتغ  النهاااااوض  Martin, 2013ود س بحاااااث  
الأكاديمى تتلف عن متغ  الصمود الأكااديمى ولكانهم مارتبطين  والا  علاى      

( طالبااااو وطالبااة مااان تساات ماادا س بانوياااة  سااترالية  وتم جمااات     918عينااة قوامهااا    
 الأكااااديمىلملاااايي  وااااى: مليااااس النهاااوض    البياناااا  بواساااطة وموعاااة مااان ا  

  ومليااااااس الدا عياااااة الأكااااااديمىومليااااااس الصااااامود   "2008اااااااا"ما تن وماااااا و  ل



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

154 

وباسااااتادا، نمااااواج المعادلااااة البنائيااااة تم التوصاااال    ن    والمشااااا كة  الإناااادماج( 
باااالنواتل الساالبية المنافضاااة المسااتوى وااااى:     تباطاااو  النهااوض الأكاااديمى نكثااار   

الأكاااديمى نكثاار   ناا  الفشاال  والضاابى ،اا  الم كااد(  نمااا الصاامود      الللااق  وتج
بالنواتل السلبية الرئيسية واى:  العاز الالاتى  وتجنا  المشاا كة(  كماا       تباطاو 

وجااد ن  العلاقااة باااين النهااوض الأكااااديمى والنااواتل السااالبية المنافضااة المساااتوى      
تل السالبية الرئيساية   العلاقاة باين النهاوض الأكااديمى والناوا      علاقا  مباةرا  ون 

 كمتغ  وسيى. الأكاديمى علاقا  ،  مباةرا من خلال الصمود

( التعاارف علااى العلاقااة بااين عااادا  العلاال  2014وتناااول   مااد كاماال عماارا    
واستراتياية ةل المشكلا  لدى الطالاب المتفاوقين والعااديين عامعاة الأزاار بغازا        

المتفااوقين والعاااديين  ااى كاال ماان عااادا    الطاالاب ونيضااا التعاارف علااى الفاارو  بااين
( طالباااو وطالبااة بكليااة 260العلاال واسااتراتياية ةاال المشااكلا   وتكونااا العينااة ماان  

جامعاااة الأزاااار بغااازا  وطباااق ملياساااى عاااادا  العلااال واساااتراتياية ةااال         التربياااة
تم  واختبااا   (  وباسااتادا، المتوساى ا سااابى ومعاماال ا تباان ب سااو    المشاكلا   

وجااود  اارو  دالااة  ةصااائياو بااين متوسااطى د جااا  الطاالاب المتفااوقين        التوصاال   
لصااال الطاالاب  عااادا  العلاال واسااتراتياية ةاال المشااكلا  والعاااديين  ااى كاال ماان  

عاااادا  العلااال باااين علاقاااة موجباااة دالاااة  ةصاااائياو    باضااااا ة    وجاااود المتفاااوقين
الطالاب   لادى   واستراتياية ةل المشكلا  عاادا  العلال واساتراتياية ةال المشاكلا     

 .المتفوقين والعاديين

( بالكشاف عان ن ضال نماواج بناائى يفسار       2014وقاما  منال  مود مصطفى  
العلاقا  السببية بين الطفو الد اسى كماتغ  مساتلل ونااداف الشاصاية المثلاى      
والتوجها  الد اسية كمتغ ا  وسايطة والتحصايل الد اساى كماتغ  تاابت لادى       

( طالبااااو وطالباااة مااان اللسااام الثاااانوى  ااادا س "جيناااي "     335عيناااة مكوناااة مااان    
بااالجيزا  طبااق علاايهم ملياسااى الطفااو الد اسااى والتوجهااا  الد اسااية ماان  عااداد        
الباةثة ومليااس نااداف الشاصاية المثلاى لااااااااا "ماا تن"  وباساتادا، تحليال المساا           

يفسر  جاو بنائياوتوصلا نتائل البحث    ن  متغ ا  البحث تُشكل  يما بينها نموا
العلاقا  السببية بين الطفو الد اسى كماتغ  مساتلل ونااداف الشاصاية المثلاى      

 والتوجها  الد اسية كمتغ ا  وسيطة والتحصيل الد اسى كمتغ  تابت.

 النهاوض الأكااديمى  (  ى الكشف عن العلاقة باين  Martin, 2014وادف بحث  
اضنفعالية والسالوكية لادى الطالاب اوى    وكل من التحصيل والمشا كة المعر ية و

ااااطراب نلاااا اضنتبااااا و ااارن ا ركاااة والطاالاب العااااديين مااان نفااا  المااادا س    
الطاالاب اوى ااااطراب   ( ماان87طالباااو وطالبااة  ماانهم   ( 3461وتكونااا العينااة ماان   

( مان الطالاب العااديين  وبتطبياق عاددا مان       3374نلا اضنتباا و ارن ا ركاة  و   
  وتليااايم "2008اااااا"ما تن وماااا و   ل الأكااااديمىليااااس النهاااوض  مالملاااايي  وااااى:  

التحصااايل مااان خااالال نتاااائل التليااايم السااانوى علاااى مساااتوى الدولاااة  والمشاااا كة      
والنوايااااا اضيجابيااااة   -والتمتاااات بالمد سااااة  اضنفعاليااااة(  -الصفية الساااالوكية(

لنهوض اعلاقة بين   المعر ية(. وباستادا، معاملا  اض تبان نظهر  النتائل وجود
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وكل من التحصايل والمشاا كة المعر ياة واضنفعالياة والسالوكية لادى        الأكاديمى
 .كل من الطلاب اوى ااطراب نلا اضنتباا و رن ا ركة والطلاب العاديين

بارو يلا  النهاوض الد اساى     د اساة  (2015  سوسان  باراايم ةالبى     وادف بحث
التحصااايل الد اساااى باساااتادا،  وقلاااق اضختباااا   اااى علاقتااا  باضنشاااغال المد ساااى و 

باالجيزا    طالاب المرةلاة الثانوياة   ( طالبااو وطالباة مان    365 التحليل العنلودى لادى  
وطبااق علاايهم ملااايي  قلااق اضختبااا  واضنشااغال المد سااى والنهااوض الد اسااى ماان      
 عداد الباةثة  وباستادا، معاملا  اض تبان والتحليال العنلاودى نظهار  النتاائل     

اضنشاااغال  وكااال مااانالنهاااوض الد اساااى باااة دالاااة  ةصاااائيا باااين وجااود علاقاااة موج 
النهاااوض   بينماااا علاقاااة ساااالبة دالاااة  ةصاااائيا باااين  المد ساااى والتحصااايل الد اساااى

  كما نسافر التحليال العنلاودى الرماى    تلسايم العيناة       وقلق اضختبا  الد اسى
    ن باااااات وموعااااااا  اااااااى: الأو   قلااااااق اضختبااااااا  المرتفت النهااااااوض الد اسااااااى

 -الثانية  قلق اضختبا  المنافا بشدا النهوض الد اسى المرتفت( -المنافا(
الرابعاة   -الثالثة   قلق اضختبا   و  المتوسى النهوض الد اساى تحاا المتوساى(   

 و يلا  (  وتم رثيال بياانى لا   المرتفات   النهوض الد اساى  المنافا  قلق اضختبا 
 الأ بت.للماموعا   النهوض الد اسى وقلق اضختبا 

( الكشااف عاان العلاقااة  بااين    Rachmayanti& Suharso, 2017وتناااول بحااث   
( طالباااو وطالبااة 597النهاوض الأكاااديمى والتكيااف الاوظيفى  وتكونااا العينااة مان     

 مليااس النهاوض الأكااديمى   من طلاب المدا س الثانوياة بأندونسايا  وطباق علايهم     
ا علاااى التكياااف الاااوظيفى  وباساااتادا،   ومليااااس اللاااد "2008لاااااااااا"ما تن وماااا و  

معاما  اض تبان  توصلا نتائل البحث    وجود علاقة موجبة دالاة  ةصاائياو باين    
 النهوض الأكاديمى واللد ا على التكيف الوظيفى.

( التعارف علاى تاأب  برناامل قاائم      2018وادف بحث  نمل عبد المحسان الز،باى    
حسااين مسااتوى النهااوض الأكاااديمى لاادى     علااى الااتعلم اضجتماااعى الوجاادانى لت   

الطالباا    ( طالباة مان  67طالبا  الجامعة المتعثرا  نكاديمياو  وتكونا العيناة مان   
المتعثرا  نكاديمياو عامعة طيبة تم تلسيمهم    وموعتين تجريبياة وااابطة    

مااان  عااداد الباةثاااة  وقااد، ال ناااامل    النهاااوض الأكاااديمى  وطبااق علااايهم ملياااس  
اريبيااة  وباسااتادا، اختبااا    ( للعينااا  المسااتللة توصاال البحااث      لاموعااة الت

التاريبيااة والضااابطة  وجاود  اارو  دالااة  ةصاائياو بااين متوسااطا  د جاا  الاموعااة   
ككاااال ونبعااااادا الفرعيااااة لصااااال الاموعااااة     النهااااوض الأكاااااديمى  ااااى ملياااااس  

 التاريبية. 

عادا  العلل الستة عشار   تأب  كل من( بد اسة 2018وقا،  طا   عبد الرةيم  
والدا عياااة العللياااة علاااى كفاااايا الاااتعلم الإيجابياااة لااادى طااالاب كلياااة التربياااة         

( طالبااااو وطالباااة وطبااق علااايهم مليااااس عاااادا   260بسااوااج  وتكوناااا العيناااة ماان    
العلاال وملياااس الدا عيااة العلليااة وملياااس كفااايا الااتعلم الإيجابيااة  وباسااتادا،  

نحااادا   نسااافر  نتاااائل البحاااث عااان وجاااود علاقاااة      معااااملا  اض تباااان وتحليااال اض  
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عاااادا  العلااال والدا عياااة العللياااة  ا تباطياااة موجباااة دالاااة  ةصاااائياو باااين كااال مااان 
وكفاايا الااتعلم الإيجابيااة  كمااا نظهاار  النتاائل ن  عااادا  العلاال التااى لعبااا دو او   

توظياف المعاا ف الساابلة لم     بكفاايا الاتعلم الإيجابياة ااى: المثاابرا       ااماو  ى التنبا  
      .السعى من نجل الدقة  التفك  المر   اضبدات  مواقف جديدا

 الأكااديمى (  حاا العلاقاة باين النهاوض     Colmar et al., 2019بحاث    وادف
( تلميااااالاو بالمرةلاااااة  191لااااادى   الأكااااااديمىوالأداي  الأكااااااديمىومفهاااااو، الااااالا   

"  2008لااااااااا"ما تن ومااا و   الأكاااديمىهااوض اضبتدائيااة  وطبااق علاايهم ملياااس الن 
"  واختبااااا ا   ااااى مااااادتى  1999لااااااا "مااااا تن   الأكاااااديمىوملياااااس مفهااااو، الاااالا   

  وباساتادا، نماواج المعادلاة البنائياة     الأكااديمى الرياايا  واللرايا للياس الأداي 
تم التوصاااال    وجااااود علاقااااا  مباةاااارا و،اااا  مباةاااارا بااااين كاااال ماااان النهااااوض   

  ومفهاااااو، الااااالا   الأكااااااديمىوالأداي  الأكااااااديمىومفهاااااو، الااااالا    ىالأكااااااديم
 .الأكاديمىوالأداي  الأكاديمىيتوسى العلاقة بين النهوض  الأكاديمى

 الأكااديمى ( تلصاى العلاقاة باين النهاوض     Datu& Yang, 2019بحاث    وتنااول 
الباااو ( ط393  وتكونااا العينااة ماان    ة الأكاديميااة والتحصاايل الأكاااديمى  والدا عياا

وطالبااة ماان طاالاب الماادا س الثانويااة الفلبينيااة  وطبااق علاايهم ملياسااى النهااوض          
الدا عيااااة الأكاديميااااة ون خاااال   ملياااااس و  "2008لااااااااااا"ما تن ومااااا و    الأكاااااديمى

  وباساتادا،  الأكااديمى المتوسى العا،  ى جميت المواد الد اسية للياس التحصيل 
علااى التحصاايل   الأكاااديمىللنهااوض  معاااملا  اض تبااان  وجااد تااأب  ،اا  مباةاار  

من خلال الدا عية الأكاديمية  متغ  وسيى(  وي كاد نتاائل البحاث     الأكاديمى
علااااى التعاماااال ماااات المتاعاااا      الطاااالابعلااااى الفوائااااد الأكاديميااااة لتنميااااة قااااد ا    

 الأكاديمية اليومية.

  البحوث الستابقةالتعقيب على: 
بحاااوث تناولاااا التعااارف علاااى  نوااااحا البحاااوث الساااابلة ن  اناااالم عااادد مااان ال 

التحصااايل العلاقاااة باااين النهاااوض الأكااااديمى وباااين العدياااد مااان الماااتغ ا  مثااال:     
   والتكياف الاوظيفى  (Martin, 2014  والمشاا كة المعر ياة واضنفعالياة والسالوكية    

 Rachmayanti& Suharso, 2017 )     والأداي  الأكاااااااديمىومفهاااااو، الااااالا
والدا عيااااة الأكاديميااااة والتحصاااايل   ( Colmar et al., 2019  الأكاااااديمى
(  كمااا تم د اسااة  مكانيااة التنباا  بااالنهوض     Datu& Yang, 2019  الأكاااديمى

 عالياااة الااالا   والضااابى    الأكااااديمى مااان خااالال وموعاااة مااان الماااتغ ا  مثااال:     
 ,Martin& Marsh  والإنااادماج الأكااااديمى  والللاااق  وعلاقاااة الطالااا  باااالمعلم  

2008a)     والتنساااايق  التاطاااايى(  واضلتاااازا،  المثااااابرا(     الثلااااة   عاليااااة الاااالا  )
 واضتزا   المستوى المنافا من الللق(  والضبى  ا فااض الضابى ،ا  الم كاد(    

 Martin et. al, 2010)ااى ةااين تناااول بحااث     Martin, 2013)   التأكااد ماان ن
الأكااااديمى مفهوماااا  متماااايزا . نماااا     مفهاااومى النهاااوض الأكااااديمى والصااامود   

بالكشف عن ن ضل نمواج بنائى يفسر  ااتم  ( 2014 مود مصطفى   منال بحث
العلاقاااا  الساااببية باااين الطفاااو الد اساااى ونااااداف الشاصاااية المثلاااى والتوجهاااا        
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( د اسااة 2015 سوساان  بااراايم ةاالبى     وااادف بحثالد اسااية والتحصاايل الد اسااى 
ى باااارو يلا  النهااااوض الد اسااااى وقلااااق اضختبااااا   ااااى علاقتاااا  باضنشااااغال المد ساااا    

( التعارف علاى   2018 نمال عباد المحسان الز،باى        وتنااول بحاث   والتحصيل الد اسى
تااأب  برنااامل قااائم علااى الااتعلم اضجتماااعى الوجاادانى لتحسااين مسااتوى النهااوض   

 .الأكاديمى

التعااارف علاااى  (2011  ماااا، مصاااطفى سااايد   منتصااار صااالاح عمااار  وتنااااول بحث
بعااا عااادا   ااى واوى صااعوبا  الااتعلم لتلامياال المواااوبين والعاااديين ابااين  الفاارو 

  ماااد كامااال عمااارا   كماااا تنااااول بحثالعلااال والكفاااايا اللاتياااة الأكاديمياااة   
عاااادا  العلااال  اااى باااين الطااالاب المتفاااوقين والعااااديين  الفااارو التعااارف علاااى  (2014

تاأب  كال   ( بد اساة  2018 طاا   عباد الارةيم        واادف واستراتياية ةل المشاكلا  
 تة عشاار والدا عيااة العلليااة علااى كفااايا الااتعلم الإيجابيااة.   ماان عااادا  العلاال الساا 

 وتنوعا العينا  وندوا  البحوث والأسالي  الإةصائية.

بين  الفرو ( نن  ض يوجد بحوث تناولا الباةثةو ا سبق يتبين   ى ةدود علم 
وكاالل  العلاقااة  الطاالاب المتفااوقين والطاالاب العاااديين  ااى النهااوض الأكاااديمى  

الطالاب المتفاوقين والطالاب     وض الأكاديمى وعاادا  العلال لادى كال مان     بين النه
الطلاب المتفاوقين  بين  الفرو  بالتعرف على البحث ا ا  يهتمللل  العاديين  و

وكالل  العلاقاة باين     والطلاب العاديين  اى النهاوض الأكااديمى وعاادا  العلال      
وقين والطااالاب الطااالاب المتفااا النهاااوض الأكااااديمى وعاااادا  العلااال لااادى كااال مااان

وعاادا  العلال    النهاوض الأكااديمى  العاديين  ونيضاو التعرف على مستوى كل من 
 العاديين.الطلاب الطلاب المتفوقين و لدى

 :فروض البحث 
 ى اوي الإطا  الن رى وما توصلا  لي  نتائل البحوث السابلة المرتبطة يمكان  

 صيا،ة الفروض على النحو التا :
   المتفاااوقين  الطاالاب ا  دضلااة  ةصااائية بااين متوسااطى د جااا       وجااد  اارو  ا  يض

 .الأكاديمى ى النهوض العاديين  الطلابو
 الطلاب المتفوقين متوسىلدى  الأكاديمى مستوى النهوض. 
 الطلاب العاديين متوسىلدى  الأكاديمى مستوى النهوض. 
 وجااااد  اااارو  اا  دضلااااة  ةصااااائية بااااين متوسااااطى د جااااا  الطاااالاب المتفااااوقين  ي

 .لاب العاديين  ى عادا  العللالطو
 الطلاب المتفوقين متوسىلدى  مستوى عادا  العلل. 
 الطلاب العاديين متوسىلدى  مستوى عادا  العلل. 
  عادا  العلل لدى الطلاب المتفوقين.و الأكاديمى النهوضتوجد علاقة بين ض 
  عادا  العلل لدى الطلاب العاديينو الأكاديمى النهوضتوجد علاقة بين ض. 

 عينة البحث 
اخااات   عيناااة تلااانين الأدوا  بالبحاااث ا اااا  بطريلاااة عشاااوائية مااان طااالاب      

نماا العيناة   ( طالبااو وطالباة .  100وطالبا  الصف الأول الثاانوى العاا،  وتكوناا مان      
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النهائيااة  لااد اخاات   ماان طاالاب وطالبااا  الصااف الأول الثااانوى العااا،  د سااتى      
 يجااة الثانويااة بنااا   دينااة الزقااازيق  وكااا  الثانويااة العسااكرية باانين والساايدا خد 

% 85المتفوقين من ا اصلين على نسبة  ( طالباو وطالبة  وكا  الطلاب216قوامها  
(  102وبلا  عااددام    مان وماوت د جااا  امتحاا  ةاهادا المرةلااة الإعدادياة       اأكثر 

مان وماوت   % 85 %    نقال مان  65مان   العاديين من ا اصالين علاى نسابة    الطلابو
 (.114وبل  عددام   جا  امتحا  ةهادا المرةلة الإعداديةد 

 ( التوصيف العددى لعينة البحث النهائية1جدول )

 المتغيرات

 النوع

 المجموع

 بنات بنين

 التفوق الأكاديمى

 102 55 47 متفوق

 114 58 56 عادى

 216 113 103 المجموع

 أدوات البحث 
  إعداد الباحثة  مقياس النهوض الأكاديمى 

 &Martinتم بناااي ملياااس النهااوض الأكاااديمى بعااد اضطاالات علااى ملياااس      

Marsh, 2008a     وااااو مليااااس نةاااادى البعاااد يتكاااو  مااان ن بااات مفاااردا  لليااااس ) 
النهااوض الأكاااديمى  ولاالا لجااأ  الباةثااة    بناااي ملياااس نةااادى البعااد للياااس  

صاايغا جميعهااا بشااكل  يجااابى    ردا ( مفاا21النهااوض الأكاااديمى. ورااا صاايا،ة    
تنطبااق     -تنطبااق  - تنطبااق راماااواسااتاابا     سااةوعاناا  كاال مفااردا  

(  ونعطيااا لاالا اضسااتاابا  الااد جا    ض تنطبااق راماااو  -ض تنطبااق  - ةااد مااا 
ماان ببااا  وصااد  الملياااس  تم اتبااات  الخطااوا     وللتحلااق .(1 -2 -3 -4 -5 

 اتتية:
 لتحقق من ذلك باستلدام بعض مؤشرات الثبات ومنها :  أولًا : الثبات : وتم ا 

    تم  :علااى ةاادا  مفااردالم ةالااة ةاالف كاال    للملياااس معاماال نلفااا لااا كرونبااا
ةسااااب بباااا  المليااااس باساااتادا، طريلاااة نلفاااا لاااا "كرونباااا "  ةياااث ةُسااابا         
معاملا  ببا  الملياس  فردات  عن طريق ةساب بباا  المليااس ككال لم ةالاة     

 :(2 ال  من جدول  ويتض  If–item deleted رداالمفةلف د جة 

 على حده مفردةفي حالة حذف كل  النهوض الأكاديمىمقياس  ثبات( معامل 2جدول )

 فردةالم

معامل ثبات المقياس فى حالة 

 فردةحذف الم

 فردةالم

معامل ثبات المقياس فى 

 فردةحالة حذف الم

 فردةالم

معامل ثبات المقياس فى 

 ردةفحالة حذف الم

1 0.831 8 0.835 15 0.828 

2 0.830 9 0.831 16 0.837 

3 0.831 10 0.833 17 0.835 

4 0.832 11 0.832 18 0.833 

5 0.822 12 0.829 19 0.833 

6 0.835 13 0.828 20 0.832 

7 0.833 14 0.829 21 0.827 

 0.838 معامل ثبات المقياس ككل

: معاماال نلفااا للمفااردا   ااى ةالااة ةاالف كاال        يتضاا  ماان الجاادول السااابق ن   
مفردا نقل من نو يسااوى معامال نلفاا للبعاد الالى تنتماى  ليا  المفاردا  نى ن  جميات          

 يتمتت بثبا  مرتفت. الأكاديمىوبالتالي  إ  ملياس النهوض . المفردا  بابتة
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 تم حستاب الصدق باستلدام عدة طرق هى: :ثانياً الصدق 
 مان نسااتلا    (10  لملياس  ى صو ت  الأولية على عادد : تم عرض اصد  المحكمين

قساام علاام الاانف  التربااوى بكليااة التربيااة جامعااة الزقااازيق  وقااد اتفااق جمياات           
 الملياس. مفردا الأساتلا على جميت 

  معاماال ةساااب طريااق عاان المفااردا صااد   التأكااد ماان : تمصااد  المفااردا 

 المفردا د جة ةلف ةالة لم للملياس الكلية والد جة المفردا د جة بين اض تبان

  :ال  يوا  التالي والجدول  للملياس الكلية الد جة من

 فى حالة النهوض الأكاديمىقياس لم الكلية والدرجة المفردة درجة بين الارتباط ( معاملات3جدول :)
 للمقياس الكلية الدرجة من المفردة هذه درجة حذف

 معامل الارتباط المفردة رتباطمعامل الا المفردة معامل الارتباط المفردة

1 0.409

** 8 0.325

** 15 0.516

** 
2 0.431

** 9 0.471

** 16 0.340

** 
3 0.431

** 10 0.443

** 17 0.317

** 
4 0.397

** 11 0.481

** 18 0.395

** 
5 0.595

** 12 0.489

** 19 0.297

** 
6 0.359

** 13 0.491

** 20 0.403

** 
7 0.366

** 14 0.454

** 21 0.512

** 
 0.01دال عند مستوى دلالة  **

ويتضاا  ماان الجاادول السااابق ن : جمياات معاااملا  اض تبااان دالااة  ةصااائياو عنااد   
(  ااااا ياااادل علااااى صااااد  جمياااات مفااااردا  ملياااااس النهااااوض  0.01مسااااتوى دضلااااة  

 .الأكاديمى

  بحساب صد  المح  للملياس عان طرياق ةسااب     ةقاما الباةث :صد  المح
الد جااة الكليااة للملياااس والد جااة الكليااة لمحاا  خااا جى  معاماال اض تبااان بااين 

وكاناا قيماة     (2015"  ،ادا  مد ةاحاتة لا " الأكاديمىالصمود واو ملياس 
  وااالا ياادل علااى (0.01( واااو دال  ةصااائيا عنااد مسااتوى  0.599معاماال ا تبااان  

 .لدى عينة البحث ا ا  الأكاديمىصد  ملياس النهوض 

   إعداد الباحثة   مقياس عادات العقل 
قاماااا الباةثاااة بإعاااداد قائماااة بالعاااادا  الساااتة عشااار لاااا "كوساااتا وكاليااا "      
وتواااي  مفهااو، كاال عااادا وعراااها علااى عاادد ماان نساااتلا علاام الاانف  التربااوى         
وال  لتواي  ما العادا  الأكثار ةايوعا لادى طالاب الصاف الأول الثاانوى العاا،        

ن   المثابرا   التسالمل وةل المشكلا    الدقة   التحكم لم اضند ات    وتم اضتفا  على
توظيااااف المعااااا ف السااااابلة لم مواقااااف جدياااادا  اضسااااتعداد الاااادائم للااااتعلم    وح       
المااااطرا( اااى العااادا  الأكثاار ةاايوعا لاادى طاالاب الصااف الأول الثااانوى  وقامااا      

خاالال ماالاكرتهم نو  الطاالابالباةثاة بصاايا،ة الملياااس  ااى صااو ا مواقااف يماار بهااا  
ةياتهم اليومية بحيث يتم قيااس كال عاادا باأ بت مواقاف  وصاي  كال موقاف مان          
مواقف الملياس بحيث يشتمل على  لرا  ملدماة( يليهاا بالاث اساتاابا   بادائل(       

( موقف على عدد من نساتلا علم النف  الترباوى  28وتم عرض الملياس المكو  من  
حة صايا،ة الموقاف   ادا اله يليسها   ومدى صا لتحديد مدى انتماي كل موقف للع
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  وتحديد الد جة التى مصل عليها كل بديل من البدائل الاثلاث .  والبدائل لغوياو
و ااى اااوي ن اي المحكمااين تم ةاالف موقااف وتعااديل صاايا،ة بعااا المواقااف ليصااب        

ويواا  الجادول   ( موقاف بعاد التحكايم.    27الملياس  ى صاو ت  الأولياة مكونًاا مان      
 .ت المواقف  ى ملياس عادا  العللتوزي (4 

 على الابعاد توزيع مواقف مقياس عادات العقل (4جدول )

 المواقف  العادة

 22 15 8 1 المثابرة

 23 16 9 2 التساؤل وحل المشكلات

  17 10 3 السعى من أجل الدقة

 24 18 11 4 التحكم في الاندفاع

 25 19 12 5 توظيف المعارف السابقة في مواقف جديدة

 26 20 13 6 الاستعداد الدائم للتعلم

 27 21 14 7 روح المخاطرة

  وللتحلق من صد  وببا  الملياس   تم اتبات الخطوا  اتتية :

   : أولًا : الثبات : وتم التحقق من ذلك باستلدام بعض مؤشرات الثبات ومنها 

   دا ويتضاا  للبعااد لم ةالااة ةاالف كاال موقااف علااى ةاا   معاماال نلفااا لااا كرونبااا
 (.5 ال  من جدول 

 على حده مفردةفي حالة حذف كل  عادات العقلمقياس  ثبات( معامل 5جدول )

      لف المواقاف ن قاا،   ويتض  مان الجادول الساابق قيماة معامال نلفاا للبعاد عناد ةا         
امل نلفا للبعد قبل ةل ها   للل  تم ةلف الا ( نعلى من قيمة مع27   26   15  

(  واضساتعداد الادائم   0.694المواقف . وتم  عادا ةساب معامل نلفا  كانا للمثاابرا   
وبالتااااالي  ااااإ   .(0.75( والملياااااس ككاااال  0.701طرا  (   و وح الماااااا0.694للااااتعلم  

 .مرتفتالأبعاد الفرعية لملياس عادا  العلل والملياس ككل يتميزا  بثبا  

 تم حستاب الصدق باستلدام عدة طرق هى: :ثانياً الصدق 
 اااى صاااو ت   تم عااارض المليااااستم توااااي  الااا  ساااابلاو  ننااا   :صاااد  المحكماااين 

ماان نسااااتلا قساام علااام الاانف  الترباااوى بكليااة التربياااة      (10  الأوليااة علااى عااادد  
( موقف لتحديد مدى انتماي كل موقف للعاادا  28المكو  من  و جامعة الزقازيق

 المواقف العادة

معامل ألفا 

 للبعد

 المثابرة

 22 15 8 1 المواقف

0.675 

 0.636 0.694 0.629 0.659 معامل ألفا للبعد في حالة حذف الموقف

 التساؤل وحل المشكلات

 23 16 9 2 المواقف

0.700 

 0.658 0.700 0.665 0.673 معامل ألفا للبعد في حالة حذف الموقف

 السعى من أجل الدقة

  17 10 3 المواقف

0.683 

  0252 0.642 0.658 معامل ألفا للبعد في حالة حذف الموقف

 التحكم في الاندفاع

 24 18 11 4 المواقف

0.685 

 0.669 0.682 0.665 0.639 لموقفمعامل ألفا للبعد في حالة حذف ا

توظيف المعارف السابقة في 

 مواقف جديدة

 25 19 12 5 المواقف

0.661 

 0.654 0.658 0.626 0.639 معامل ألفا للبعد في حالة حذف الموقف

 الاستعداد الدائم للتعلم

 26 20 13 6 المواقف

0.680 

 0.694 0.658 0.635 0.648 معامل ألفا للبعد في حالة حذف الموقف

 روح المخاطرة

 27 21 14 7 المواقف

0.678 

 0.701 0.626 0.632 0.648 معامل ألفا للبعد في حالة حذف الموقف

 0.727معامل ثبات المقياس ككل = 
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  وتحديد الد جة التاى  حة صيا،ة الموقف والبدائل لغوياواله يليسها   ومدى ص
مصل عليها كل بديل من البدائل الثلاث . و اى ااوي ن اي المحكماين تم ةالف     
موقف وتعديل صيا،ة بعاا المواقاف ليصاب  المليااس  اى صاو ت  الأولياة مكونًاا         

  ( موقف بعد التحكيم.27من  
  معاماال ةساااب طريااق عاان المفااردا صااد   كااد ماانالتأ : تمصااد  المفااردا 

 الموقاف  د جاة  ةالف  ةالاة  لم للبعاد  الكلياة  والد جاة  الموقاف  د جة بين اض تبان

  :ال  يوا  التالي والجدول  للبعد الكلية الد جة من

 فى حالة حذف درجة الموقف من درجة البعد ( معامل ارتباط كل موقف والبعد الذى تنتمى اليه6جدول )

 الموقف العادة

معامل 

 الارتباط

 الموقف العادة

معامل 

 الارتباط

 معامل الارتباط الموقف العادة

 المثابرة

1 0.522

** 

 الدقة

10 0.321

** 

السابقة في 

مواقف 

 جديدة

19 0.490

** 

8 0.627

** 

17 0.957

** 

25 0.513

** 

22 0.615

** 

التحكم في 

 الاندفاع

4 0.619

** 

الاستعداد 

الدائم 

 للتعلم

6 .5750

** 

التساؤل 

وحل 

 المشكلات

2 0.585

** 

11 0.562

** 

13 0.620

** 

9 0.604

** 

18 0.491

** 

20 0.567

** 

16 0.451

** 

24 0.550

** 

روح 

 المخاطرة

7 0.520

** 

23 0.641

** 

توظيف 

 المعارف

5 0.552

** 

14 0.632

** 

السعى من 

أجل 

 الدقة

3 0.206

* 

12 0.572

** 

21 0.646

** 

 0.05دال عند مستوى دلالة  * 0.01عند مستوى دلالة  دال **

   معااااملا  ا تباااان الأبعااااد الفرعياااة بالد جاااة الكلياااة تم ةسااااب  : الأبعاااادصاااد
 وكانا قيم معاملا  اض تبان كما يواحها الجدول اتتى : للملياس   

 اسوالدرجة الكلية للمقي عادات العقل مقياس ( معامل الارتباط بين أبعاد7جدول )

 المثابرة الابعاد

التساؤل وحل 

 المشكلات

 الدقة

التحكم في 

 الاندفاع

توظيف 

المعارف 

السابقة في 

مواقف 

 جديدة

الاستعداد 

الدائم 

 للتعلم

 روح المخاطرة

معامل 

 الارتباط

0.526

** 

0.482

** 

0.543

** 

0.575

** 

0.430

** 

0.605

** 

0.222

** 

  اض تباان دالاة واالا يادل     ويتض  من الجادولين الساابلين ن  جميات معااملا       
 الملياس ونبعادا الفرعية. صد  مواقفعلى 

  للتحلق من صد  مليااس عاادا  العلال تم  جاراي      :العاملى التوكيدى الصد
لمصااافو ة  Confirmatory Factor Analysisالتحليااال العااااملي التوكياااده  

باة مان   ( طال  وطال100معاملا  اض تبان بين نبعاد ملياس عادا  العلل لدى  
طلاب الصف الأول الثانوى عن طريق اختبا  نماواج العامال الكاامن العاا، ةياث      

لملياااس عااادا  العلاال  Observed Factorsا اترض ن  جمياات العواماال المشاااادا  
نسافر  النتاائل علاى      و One Latent Factorتنات م ةاول عامال كاامن واةاد      

 التا :تشبت الأبعاد على العامل الكامن الواةد كما بالجدول 
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( نتائج التحليل العاملى التوكيدى لأبعاد مقياس عادات العقل و تشبعات الأبعاد بالعامل الكامن 8جدول )

 العام وقيمة ت والخطأ المعيارى

 أبعاد مقياس عادات العقل

التشبع بالعامل 

 الكامن الواحد

الخطأ المعيارى 

 لتقدير التشبع

قيمة )ت( ودلالتها 

 الإحصائية

 تمعامل الثبا

6.165 0.136 0.836 المثابرة

** 

0.350 

6.356 0.135 0.858 التساؤل وحل المشكلات

** 

0.368 

5.685 0.137 0.780 السعى من أجل الدقة

** 

0.305 

5.493 0.138 0.758 التحكم في الاندفاع

** 

0.287 

توظيف المعارف السابقة في 

 مواقف جديدة

0.829 0.136 6.104

** 

0.344 

5.997 0.136 0.817 لدائم للتعلم الاستعداد ا

** 

0.334 

6.605 0.134 0.886 روح المخاطرة

** 

0.392 

وقد ة ي نمواج العامال الكاامن الواةاد علاى م ةارا  ةسان المطابلاة الجيادا         
جياادا  ةيااث اتضاا  ن  نمااواج العاماال الكااامن الواةااد لعااادا  العلاال قااد نااال قاايم        

( ،ا  دالاة  ةصاائيا   وقيماة     2قيماة  كاا     وكاناا لجميت م ةرا  ةسان المطابلاة  
م ةر الصد  الزائف المتوقت للنماواج ا االي اقال مان ن  تهاا للنماواج المتشابت          
كما ن  قيم بلية الم ةرا  وقعا لم المدى المثالي لكل م ةر  ا يدل على مطابلاة  

(. 371 - 370  2008ةساان  جياادا للبيانااا  موااات اضختبااا   عااز  عبااد ا ميااد      
 ض   ا سبق رتت الملياس  ستوى مرتفت من الصد .ويت

 نتائج البحث ومناقشتها وتفستيرها 
باادمل عينتااى الباانين والبنااا  عنااد التحلياال الإةصااائى للنتااائل   قامااا الباةثااة

والاا  ةيااث وجااد  الباةثااة عااد،  اارو  بااين متوسااطى د جااا  الباانين والبنااا   ااى  
  ا  العلل ونبعادا الفرعية.كل من ملياس النهوض الأكاديمى وملياس عاد

   الأولنتائج الفرض  : 
بين متوساطى د جاا     او ةصائي دالةوجد  رو  تض " وينا الا الفرض على نن 

اااالا  وضختباااا  "  الأكااااديمىالعااااديين  اااى النهاااوض  الطااالابوالمتفاااوقين  الطااالاب
 Independent Samples Tالفاارض تم اسااتادا، اختبااا    ( للعينااا  المسااتللة  

Test: وكانا النتائل مواحة كما  ى الجدول التا   

فى مقياس الطلاب المتفوقين والعاديين ( : نتائج اختبار "ت" لدلالة الفروق بين متوسطات درجات 9جدول )

 الأكاديمى  النهوض

 المقياس

درجات  (114)ن =    العاديين (102)ن =   المتفوقين

الحر

 ية

قيمة "ت" 

ودلالتها 

 الاحصائية

وسط المت

 الحسابى

الانحراف 

 المعيارى

المتوسط 

 الحسابى

الانحراف 

 المعيارى

النهوض 

  الأكاديمى

82.853 5.335 56.263 5.499 214 35.977

** 

عنااد مسااتوى دضلااة  او ةصااائي دالااةوجااد  ارو   ت: نناا يتضا  ماان الجاادول السااابق  
 ااى النهااوض   العاااديين  الطاالاب والمتفااوقين  الطاالاب بااين متوسااطى د جااا    ( 0.01 

 .الأولالفرض    ا. وبهلا يتض  لصال الطلاب المتفوقين الأكاديمى

  الثانىنتائج الفرض  : 
 الطااالابلااادى  الأكااااديمى مساااتوى النهاااوض "ويااانا اااالا الفااارض علاااى ننااا     

 الأكااديمى   وضختبا  الا الفرض تم تحديد مساتوى النهاوض   المتفوقين متوسى"



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

163 

 الطااالابنحرا اااا  المعيا ياااة لاااد جا  مااان خااالال ةسااااب المتوساااطا  ا ساااابية واض
  والاا  عاان المتوسااطا  الوزنيااة تم ةساااب وكاالل      ااى ااالا الملياااس المتفااوقين

طريااق قسااامة المتوساااى علاااى عااادد المفااردا   وكاناااا النتاااائل كماااا ااااى موااااحة   
 :بالجدول التا 

 لدى الطلاب المتفوقين النهوض الأكاديمىالمتوسطات الوزنية لمقياس ( 10جدول )

و لا نااة المتوسااطا  الوزنيااة  ااى اااوي السااعة عناادما يكااو  الملياااس  اسااى          
ساتوى  م( 1.7    1  والملسامة علاى النحاو التاا : مان      الأكااديمى النهوض لياس لم

مسااتوى  ( 3.3ا   2.6    وماانماانافامسااتوى  ( 2.5ا   1.8    وماانجاادًا ماانافا
 .جادًا  مرتفات مساتوى  ( 5ا   4.2    ومان مرتفات مساتوى  ( 4.1ا   3.4    ومنمتوسى

مرتفات لادى الطالاب     الأكااديمى النهاوض  ن  مساتوى   (10 قم  يتض  من الجدول 
 .الثانىالفرض    اوبهلا يتض   المتفوقين.

 الثالثالفرض  نتائج  : 
 الطااالابلااادى  الأكااااديمى مساااتوى النهاااوض "ويااانا اااالا الفااارض علاااى ننااا     

 الأكااديمى   وضختبا  االا الفارض تم تحدياد مساتوى النهاوض      متوسى" العاديين
 الطااالابلاااد جا   واضنحرا اااا  المعيا ياااةمااان خااالال ةسااااب المتوساااطا  ا ساااابية 

  والاا  عاان  ا  الوزنيااةالمتوسااطتم ةساااب وكاالل    العاااديين  ااى ااالا الملياااس   
طريااق قسااامة المتوساااى علاااى عااادد المفااردا   وكاناااا النتاااائل كماااا ااااى موااااحة   

 :بالجدول التا 

 لدى الطلاب العاديين النهوض الأكاديمىالمتوسطات الوزنية لمقياس ( 11جدول )

لا نااة المتوسااطا  الوزنيااة  ااى اااوي السااعة عناادما يكااو  الملياااس  اسااى          و 
مساتوى  ( 1.7    1  والملسامة علاى النحاو التاا : مان      الأكااديمى النهوض لياس لم

مسااتوى  ( 3.3ا   2.6    وماانماانافامسااتوى  ( 2.5ا   1.8    وماانجاادًا ماانافا
 .جادًا  مرتفات مساتوى  ( 5ا   4.2    ومان مرتفات مساتوى  ( 4.1ا   3.4    ومنمتوسى

متوسى لدى الطالاب   الأكاديمىالنهوض ن  مستوى  (11 قم  يتض  من الجدول 
 .الثالثالفرض  قبولوبهلا يتض   العاديين.

 تفستير نتائج الفروض الأول والثانى والثالث 
دالاة  ةصاائياو باين    ث وجاود  ارو    يتض  من نتائل الفروض الأول والثانى والثال

متوسااطى د جااا  الطاالاب المتفااوقين والطاالاب العاااديين  ااى النهااوض الأكاااديمى      
مرتفاات لاادى الطاالاب  النهااوض الأكاااديمىن  مسااتوى و  لصااال الطاالاب المتفااوقين

 .متوسى لدى الطلاب العاديين النهوض الأكاديمىن  مستوى     ى ةينالمتفوقين

 المستوى المتوسط الوزنى عدد المفردات الانحراف المعيارى المتوسط الحسابى قياسالم

النهوض 

 الأكاديمى

 مرتفع 3.945 21 5.335 82.853

 المستوى المتوسط الوزنى عدد المفردات الانحراف المعيارى المتوسط الحسابى المقياس

 النهوض

 الأكاديمى

 متوسط 2.678 21 5.499 56.263
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ااااالا النتياااااة منطليااااة ةيااااث يتساااام الطاااالاب المتفوقااااو        وتاااارى الباةثااااة ن  
اللاااد ا  العللياااة العالياااة  والتوا اااق اضنفعاااا    - اموعاااة مااان الساااما  منهاااا  

والثلة بالنف   ونضل الشاصية  والمبادنا واليل ة  واضستللالية  واضعتمااد علاى   
 اساة تحاا   النف   وة  اضستطلات  والإصرا  والعزيمة  والمثاابرا علاى مواصالة الد   

نى ظرف  وا تفات مساتوى الدا عياة الداخلياة  واضخالان والجدياة  والنلاد البنااي         
 -(174 -173  2013واللااد ا علااى ا اااا اللاارا ا   عبااد المطلاا  نمااين اللريطااى   

وتل  السما  التى يتمتعو  بها تجعلهم نكثر قد ا على  طاى العلباا  والمحان    
ساااعد  ااى عااد، ااتاازاز بلااتهم بأنفسااهم عنااد    الد اسااية اليوميااة   الثلااة بااالنف  ت 

ا صااول علااى د جااا  ساايمة واسااتعادا واااعهم الطبيعااى بعااد الاا   والمثااابرا علااى  
والإصارا  والعزيماة تجعلاهم يجيادو  التعامال مات        مواصلة الد اسة تحاا نى ظارف  

تعاادد المهااا، الأكاديميااة  كمااا ن  اسااتللاليتهم واعتمااادام علااى ننفسااهم تجعلااهم  
ت نااادا او والتمساا  بتحليلهااا  وعااد، اضستساالا، للفشاال. وااالا      يسااتطيعو  وااا 

لاديهم مرتفات  واام نيضااو نكثار نهواااو        النهاوض الأكااديمى   بدو ا يجعل مستوى
 نكاديمياو من نقرانهم العاديين. 

  الرابعنتائج الفرض  : 
باين متوساطى د جاا      او ةصاائي  دالاة يوجاد  ارو    " وينا الا الفارض علاى ننا    

وضختبااا  ااالا الفاارض تم  "  العاااديين  ااى عااادا  العلاال الطاالابين المتفااوق الطاالاب
  وكاناا  Independent Samples T Testاساتادا، اختباا    ( للعيناا  المساتللة     

 النتائل مواحة كما  ى الجدول التا :

مقياس فى الطلاب المتفوقين والعاديين ( : نتائج اختبار "ت" لدلالة الفروق بين متوسطات درجات 12جدول )

  عادات العقل وأبعاده

 المقياس

درجات  (114)ن =    العاديين (102)ن =   المتفوقين

الحر

 ية

قيمة "ت" 

ودلالتها 

 الاحصائية

المتوسط 

 الحسابى

الانحراف 

 المعيارى

المتوسط 

 الحسابى

الانحراف 

 المعيارى

7.943 214 1.366 6.96 1.004 8.26 المثابرة

** 

التساؤل وحل 

 المشكلات

9.56 1.811 8.37 1.547 214 5.209

** 

السعى من أجل 

 الدقة

8.01 0.917 6.70 0.986 214 10.058

** 

التحكم فى 

 الاندفاع

9.81 1.784 9.61 1.594 214 0.869

 

توظيف المعارف 

 السابقة

9.56 1.309 8.35 1.724 214 5.746

** 

الاستعداد الدائم 

 للتعلم

7.65 1.264 6.10 1.357 214 8.661

** 

3.374 214 1.361 6.39 1.357 7.02 روح المخاطرة

** 

11.678 214 4.645 52.48 4.641 59.87 الدرجة الكلية 

** 

عنااد مسااتوى دضلااة  او ةصااائي دالااةوجااد  ارو   ت: نناا يتضا  ماان الجاادول السااابق  
  اااى الأبعااااد التالياااة  العااااديين والمتفاااوقين  الطااالابباااين متوساااطى د جاااا    ( 0.01 

التساااالمل وةااال المشاااكلا   والساااعى مااان نجااال الدقاااة  وتوظياااف المعاااا ف      و  المثاااابرا 
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والد جة الكلية لعادا  العلال لصاال الطالاب     اضستعداد الدائم للتعلم(و  السابلة
باين متوساطى   ( 0.01عند مستوى دضلاة    او ةصائي دالةوجد  رو  المتفوقين  كما ت

ااطرا لصال الطلاب العاديين    ى بعد  وح المالعاديين والمتفوقين  الطلابد جا  
المتفاااوقين  الطااالابباااين متوساااطى د جاااا     او ةصاااائي دالاااةوجاااد  ااارو   ت بينماااا ض

 .الرابتالفرض  قبول. وبهلا يتض   ى بعد التحكم  ى اضند اتالعاديين و

  مااا، مصااطفى ساايد      وتتفااق نتياااة ااالا الفاارض ماات نتياااة بحااث كاال من       
 .(2014امل عمرا     مد ك  (2011منتصر صلاح عمر 

  الخامسنتائج الفرض : 
المتفااوقين  الطاالابلاادى  عااادا  العلاال مسااتوى "وياانا ااالا الفاارض علااى نناا      

مان خالال ةسااب    عادا  العلال    وضختبا  الا الفرض تم تحديد مستوى متوسى"
 المتفاوقين  الطالاب المتوسطا  ا ساابية واضنحرا اا  المعيا ياة لالا الاد جا  لادى       

  والا   المتوساطا  الوزنياة   تم ةسااب  وكالل     ونبعادا الفرعياة  اس ى الا الملي
عن طريق قسامة المتوساى علاى عادد المفاردا   وكاناا النتاائل كماا ااى موااحة           

 :بالجدول التا 

 المتوسطات الوزنية لمقياس عادات العقل وأبعاده لدى الطلاب المتفوقين( 13جدول )

المتوسط  المقياس

 الحسابى

 المستوى المتوسط الوزنى عدد المفردات رىالانحراف المعيا

 مرتفع 2.75 3 1.004 8.26 المثابرة

التساؤل وحل 

 المشكلات

 مرتفع 2.39 4 1.811 9.56

السعى من أجل 

 الدقة

 مرتفع 2.67 3 0.917 8.01

التحكم فى 

 الاندفاع

 مرتفع 2.45 4 1.784 9.81

توظيف المعارف 

 السابقة

 مرتفع 2.39 4 1.309 9.56

لاستعداد الدائم ا

 للتعلم

 مرتفع 2.55 3 1.264 7.65

 متوسط 2.34 3 1.357 7.02 روح المخاطرة

 مرتفع 2.49 24 4.641 59.87 الدرجة الكلية 

ليااس  لم بلابىلا نة المتوسطا  الوزنية  ى اوي السعة عندما يكو  الملياس و 
   ومان  منافامستوى ( 1.67ا   1من  والملسمة على النحو التا :  العلل عادا 

  .مرتفتمستوى ( 3 ا  2.35    ومنمتوسىمستوى ( 2.34ا   1.68 

مسااتوى مرتفاات لاادى    عااادا  العلاال ن  مسااتوى  (13 قاام  يتضاا  ماان الجاادول   و
 الطلاب المتفوقين وال  كا   ى الد جة الكلية والأبعاد الفرعية التالية  المثاابرا  

توظياف  و  الاتحكم  اى اضناد ات   و  الدقاة السعى من نجال  و  لتسالمل وةل المشكلا او
(  بينماا جااي مساتوى بعاد  وح الماااطرا      للتعلماضستعداد الدائم   والمعا ف السابلة

كما يتض  من نتياة  .الخام  جزئياوتحلق الفرض  عد،وبهلا يتض   متوسطاو.
 الفاارض الخااام  ن  ترتياا  عااادا  العلاال لاادى الطاالاب المتفااوقين جاااي كالتااا :     
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اضسااتعداد الاادائم   يليهااا  السااعى ماان نجاال الدقااة     ااى المرتبااة الأو  يليهااا   المثااابرا
توظياف المعاا ف   و التساالمل وةال المشاكلا    يليهاا   لاتحكم  اى اضناد ات   ا يليها للتعلم

  ى نف  المرتبة ونخ ا  وح المااطرا. السابلة

  الستادسنتائج الفرض: 
 العاااديين  لابالطاالاادى  عااادا  العلاال مسااتوى  "وياانا ااالا الفاارض علااى نناا       

مان خالال ةسااب    عادا  العلال    وضختبا  الا الفرض تم تحديد مستوى متوسى"
 ى  العاديين الطلابالمتوسطا  ا سابية واضنحرا ا  المعيا ية للا الد جا  لدى 

  والا  عان   المتوساطا  الوزنياة   تم ةسااب  وكلل    ونبعادا الفرعية الا الملياس
فااردا   وكاناااا النتاااائل كماااا ااااى موااااحة  طريااق قسااامة المتوساااى علاااى عااادد الم 

 :(14 بالجدول 
 المتوسطات الوزنية لمقياس عادات العقل وأبعاده لدى الطلاب العاديين( 14جدول )

ليااس  لم بلابىلا نة المتوسطا  الوزنية  ى اوي السعة عندما يكو  الملياس و 
   ومان  منافامستوى ( 1.67ا   1من  والملسمة على النحو التا :  العلل عادا 

يتضاا  ماان  و .مرتفااتمسااتوى ( 3 ا  2.35    وماانمتوسااىمسااتوى ( 2.34ا   1.68 
 مساااتوى متوساااى لااادى الطااالاب العااااديين عاااادا  العلااالن  مساااتوى  (14 ول الجاااد

وةال   التساالمل و وال  كاا   اى الد جاة الكلياة والأبعااد الفرعياة التالياة  المثاابرا         
اضسااتعداد الاادائم و  توظيااف المعااا ف السااابلة و  السااعى ماان نجاال الدقااة و  المشااكلا 

وبهلا  مرتفعاو. التحكم  ى اضند ات   و وح المااطرا(  بينما جاي مستوى بعدللتعلم
كماا يتضا  مان نتيااة الفارض الساادس ن  ترتيا          .السادسالفرض   ا يتض  

 اى المرتباة    التحكم  اى اضناد ات   عادا  العلل لدى الطلاب العاديين جاي كالتا :
التساالمل  يليهاا    وح الماااطرا  يليهاا  السعى من نجل الدقةيليها  المثابرا الأو  يليها

اضساتعداد الادائم     اى نفا  المرتباة ونخا ا     توظيف المعا ف السابلةو المشكلا  وةل
 .للتعلم

 تفستير نتائج الفروض الرابع والخامس والستادس 
 ارو  دالاة  ةصاائياو     يتض  من نتائل الفروض الرابت والخام  والسادس وجود

 ة  المثااابرا  بااين متوسااطى د جااا  الطاالاب المتفااوقين والعاااديين  ااى الأبعاااد التالياا        
التساااالمل وةااال المشاااكلا   والساااعى مااان نجااال الدقاااة  وتوظياااف المعاااا ف الساااابلة      و

 المقياس

المتوسط 

 الحسابى

 المستوى المتوسط الوزنى عدد المفردات الانحراف المعيارى

 متوسط 2.32 3 1.366 6.96 المثابرة

التساؤل وحل 

 كلاتالمش

 متوسط 2.09 4 1.547 8.37

السعى من أجل 

 الدقة

 متوسط 2.23 3 0.986 6.70

التحكم فى 

 الاندفاع

 مرتفع 2.40 4 1.594 9.61

توظيف المعارف 

 السابقة

 متوسط 2.09 4 1.724 8.35

الاستعداد الدائم 

 للتعلم

 متوسط 2.03 3 1.357 6.10

 متوسط 2.13 3 1.361 6.39 روح المخاطرة
 متوسط 2.19 24 4.645 52.48 جة الكلية الدر
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واضستعداد الدائم للتعلم( والد جة الكلية لعادا  العلل لصال الطلاب المتفوقين  
كما توجد  رو  دالة  ةصائياو بين متوساطى د جاا  الطالاب المتفاوقين والعااديين      

الطلاب العاديين  بينما ض توجاد  ارو  دالاة  ةصاائياو       ى بعد  وح المااطرا لصال
 .بااين متوسااطى د جااا  الطاالاب المتفااوقين والعاااديين  ااى بعااد الااتحكم  ااى اضنااد ات 

مستوى مرتفات لادى الطالاب المتفاوقين والا  كاا         عادا  العللمستوى كما ن  
لمشااكلا    والتسااالمل وةاال ا   ااى الد جااة الكليااة والأبعاااد الفرعيااة التاليااة  المثااابرا       

والسااااعى ماااان نجاااال الدقااااة  والااااتحكم  ااااى اضنااااد ات  وتوظيااااف المعااااا ف السااااابلة     
   ى ةين واضستعداد الدائم للتعلم(  بينما جاي مستوى بعد  وح المااطرا متوسطاو

مستوى متوسى لدى الطلاب العاديين وال  كا   اى   عادا  العللمستوى كا  
والتساالمل وةال المشاكلا   والساعى       المثابرا الد جة الكلية والأبعاد الفرعية التالية 

ماااان نجاااال الدقااااة  وتوظيااااف المعااااا ف السااااابلة  واضسااااتعداد الاااادائم للااااتعلم  و وح    
وتارى الباةثاة ن     .المااطرا(  بينما جاي مساتوى بعاد الاتحكم  اى اضناد ات مرتفعااو      

ب الفاارو   ااى عااادا  العلاال جاااي  لصااال الطاالاب المتفااوقين يرجاات    ن  الطاالا      
المتفوقين يتسمو  بسما  وقد ا  عللية تجعلهم يتميزو  عن ، اام مان الطالاب    

اللاد ا علاى العمال المتواصال والجاد واضجتهااد       و المثابراالعاديين والا السما  اى 
والتاطايى   والسعى من نجال الدقاة  وااتمامهم بالجان  التعليمى بشكل متواصل 

المتفااوقين يتمياازو   الطاالاب   ااإ  وعاالاوا علااى الاابشااكل واعااى لماالاكرا د وسااهم  
و اولااة  والتسااالمللم نداي مهااامهم واضسااتفادا ماان كاال مااا اااو متاااح   بتركياازام 

جمت المعلوما  من جميت المصاد  المتاةة ساواي مان نقارانهم  نو الملاصاا   اى الماواد       
مان   للاتعلم  الدائم اضستعدادباضاا ة    قد تهم على   من معلميهم الد اسية  نو

والكتاا  كرا  النهائيااة  ااى الماال ل كثاارا اضسااتلكا   ااى الملاصااا  والمراجعااة خاالا
بل انالم من يدخلو  على ةابكة المعلوماا  العالمياة  اضنترنياا( لتوسايت       الخا جية

ك  عن مادا د اسية  ددا من نجل تحليق التلد، لم المواوعا  التعليمياة    مدا
واالا يا دى بادو ا    .بالجامعاة(  نةد كليا  اللماة  وتحليق مستوى الطموح لديهم 

   ااا يجعلااهم   توظيااف معااا  هم السااابلة  ااى المواقااف الجدياادا         قااد تهم علااى   
يتميزو  عن نقرانهم العاديين  اى عاادا  العلال. ويكاو  لاديهم مساتوى مرتفات  اى         

والتسااالمل وةاال المشااكلا   والسااعى ماان نجاال الدقااة  والااتحكم  ااى         المثااابرا عااادا  
 وبالنساابة لعااادا  .عااا ف السااابلة  واضسااتعداد الاادائم للااتعلم    اضنااد ات  وتوظيااف الم 

نجد عد،  رو  بين الطلاب المتفو ين والعاديين  يها  كما ن   التحكم  ى اضند ات
طبيعاة طالاب   مستوى الا العادا لدى كل منهم مستوى مرتفت  وتارى الباةثاة ن    

عا، سواي نكانوا متفوقين المرةلة الثانوية وبالأخا طلاب الصف الأول الثانوى ال
بالتحكم  ى اضناد ات والاتحكم  اى انفعااضتهم النفساية       ن، عادىين  إنهم يتميزو 

وبالل  يكاو     تجاا المواقف التاى يتعرااو  لاا ونيضااو الاتروى  اى ا ااا اللارا ا          
 عادا التحكم  ى اضند اتمن  مرتفتقد   الطلاب المتفو ين والعاديين لدى كل من

 م من عبو  الا المرةلة بسلا،.التى ت اله

 نجاد  ارو  باين الطالاب المتفاو ين والعااديين  يهاا         وح الماااطرا وبالنسبة لعادا 
  وترى الباةثة ن  الطلاب المتفوقين يتاو و  من الماااطر  الطلاب العاديين لصال
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والإقدا، على الأةياي الغامضة ةيث لديهم العديد من المكتسبا   اا ياد عهم      
عد، المااطرا بها   ا يجعل الطلاب العاديين يتميزو   ى الا العادا عن الطالاب  

 الطااالاب المتفاااوقينالمتفاااوقين باااالر،م مااان ن  مساااتوى اااالا العاااادا لااادى كااال مااان    
 والعاديين جاي متوسطاو.

  الستابعنتائج الفرض: 
النهاااوض  باااين ةصاااائياو  ةدالااا علاقاااة" ض يوجاااد ويااانا اااالا الفااارض علاااى ننااا   

وضختباااا  اااالا الفااارض تم   " لااادى الطااالاب المتفاااوقين   عاااادا  العلااال يمى والأكااااد
 :(15 كما لم الجدول النتائل و معامل اض تبان التتابعى لب سو استادا، 

درجات عادات العقل للنهوض الأكاديمى و( نتائج معامل ارتباط "بيرسون" بين الدرجة الكلية 15جدول )

 لمتفوقيناوأبعاده لدى الطلاب 

 الأكاديمىالنهوض  مقياس عادات العقل

0.366 المثابرة

** 

0.338 التساؤل وحل المشكلات

** 

0.208 السعى من أجل الدقة

* 

0.573 التحكم فى الاندفاع

** 

0.225 توظيف المعارف السابقة

* 

0.377 الاستعداد الدائم للتعلم

** 

 0.082 روح المخاطرة

0.487 الدرجة الكلية 

** 

( بااين 0.01نناا  توجااد علاقااة دالااة اةصااائياو عنااد مسااتوى     ماان الجاادول  ويتضاا  
النهاااوض الأكااااديمى وكااال مااان المثاااابرا والتساااالمل وةااال المشاااكلا  والاااتحكم لم        
اضنااد ات واضسااتعداد الاادائم للااتعلم والد جااة الكليااة لعااادا  العلاال  كمااا توجااد         

النهوض الأكاديمى والسعى من نجال   ( بين0.05علاقة دالة اةصائياو عند مستوى  
  لم ةاااين ض توجاااد علاقاااة دالاااة اةصاااائياو باااين     توظياااف المعاااا ف الساااابلة   الدقاااة و

الساااابت تحلاااق الفااارض  عاااد،وبهااالا يتضااا   و وح الماااااطرا.النهاااوض الأكااااديمى 
 .جزئياو

  الثامننتائج الفرض  : 
هاااوض الن باااين ةصاااائياو  ةدالااا علاقاااة" ض يوجاااد ويااانا اااالا الفااارض علاااى ننااا   

وضختبا  االا الفارض   " لدى الطلاب العاديين  العاديين( عادا  العللالأكاديمى و
وكانا النتاائل موااحة كماا لم     معامل اض تبان التتابعى لب سو تم استادا، 

 :(16 الجدول 
درجات عادات العقل للنهوض الأكاديمى و( نتائج معامل ارتباط "بيرسون" بين الدرجة الكلية 16جدول )

 العاديينوأبعاده لدى الطلاب 

 الأكاديمىالنهوض  مقياس عادات العقل

0.255 المثابرة

** 

0.206 التساؤل وحل المشكلات

* 

0.135 السعى من أجل الدقة

 

0.353 التحكم فى الاندفاع

** 

0.243 توظيف المعارف السابقة

** 

0.041 الاستعداد الدائم للتعلم

 

 0.103 روح المخاطرة

0.364 كلية الدرجة ال

** 
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( 0.01من الجدول السابق نن  توجد علاقاة دالاة اةصاائياو عناد مساتوى       ويتض  
توظياف المعاا ف   بين النهوض الأكااديمى وكال مان المثاابرا والاتحكم لم اضناد ات و      

والد جااة الكليااة لعااادا  العلاال  كمااا توجااد علاقااة دالااة اةصااائياو عنااد          السااابلة 
  لم ةاين ض توجاد   والتسالمل وةل المشاكلا  الأكاديمى ( بين النهوض 0.05مستوى  

السااعى ماان نجاال الدقااة  وكاال ماان النهااوض الأكاااديمى علاقااة دالااة اةصااائياو بااين  
الثاامن  تحلاق الفارض    عاد، وبهلا يتض   و وح المااطرا.واضستعداد الدائم للتعلم 

 .جزئياو

 ضين الستابع والثامنتفستير نتائج الفر 
علاقااة دالااة اةصااائياو بااين النهااوض     وجااود السااابت نتياااة الفاارض ويتضاا  ماان  

الأكاااديمى وكاال ماان المثااابرا والتسااالمل وةاال المشااكلا  والسااعى ماان نجاال الدقااة         
والتحكم لم اضند ات واضستعداد الدائم للتعلم وتوظياف المعاا ف الساابلة والد جاة     

اةصاائياو    لم ةين ض توجاد علاقاة دالاة    الطلاب المتفوقين لدى الكلية لعادا  العلل
نتيااة الفارض الثاامن    ويتض  من  لديهم. بين النهوض الأكاديمى و وح المااطرا

علاقااة دالااة اةصااائياو بااين النهااوض الأكاااديمى وكاال ماان المثااابرا والتسااالمل    وجااود
وةااال المشاااكلا  والاااتحكم لم اضناااد ات وتوظياااف المعاااا ف الساااابلة والد جاااة الكلياااة  

  لم ةااين ض توجااد علاقااة دالااة اةصااائياو بااين   ينلاادى الطاالاب العااادي  لعااادا  العلاال
النهااوض الأكاااديمى وكاال ماان السااعى ماان نجاال الدقااة واضسااتعداد الاادائم للااتعلم  

امااتلالم    وتاارى الباةثااة ن  ااالا النتياااة منطليااة ةيااث      لااديهم. و وح المااااطرا
لدقاة  والتساالمل وةال المشاكلا  والساعى مان نجال ا      لعادا  المثاابرا   الطلاب المتفوقين

باضااا ة   والتحكم لم اضند ات واضستعداد الدائم للتعلم وتوظيف المعا ف السابلة
   امتلاكهم لاموعة من السما  النفسية واللد ا  العللية والعوامال الدا عياة   

تجعلااهم والطموةااا  العاليااة التااى يتمياازو  بهااا   تفاعاال كاال ااالا المااتغ ا  معاااو 
المحان الد اساية اليومياة بفعالياة والنهاوض مارا       نكثر قد ا على  طاى العلباا  و  

المثااابرا والتسااالمل العاااديين لعااادا   الطاالابكمااا تاارى الباةثااة ن  امااتلالم  آخاارى. 
وةاداا كفيلاة باأ      وةل المشكلا  والتحكم لم اضناد ات وتوظياف المعاا ف الساابلة    

تجعلاااهم نكثااار قاااد ا علاااى  طاااى العلباااا  والمحااان الد اساااية اليومياااة بفعالياااة        
 النهوض مرا آخرى. و

 :التوصيات 
            تبصاارا المعلمااين بأاميااة النهااوض الأكاااديمى والعواماال الماا برا  ياا  ماان نجاال

 مساعدا تلاميلام على النهوض الأكاديمى.
     مواجهاة المشاكلا    عمل دو ا  تد يبية لطلاب الصف الأول الثاانوى عان كيفياة

 .والتحديا  البسيطة   ى ةياتهم الد اسية
  ين علاااى  طااايى المنااااال وتد يساااها    اااارو ا اضاتماااا،   توجيااا  ن ااار اللاااائم

  دخل عادا  العلل بوصفها قاعدا يرتكز عليها مها ا  التفك  الأخرى.
   ا ماان لااديهم لمااا لاا  بأنشااطة توظااف عااادا     الطاالاب   تكليااف  المعلمااينتوجياا

 مردود  يجابي على العملية التعليمية.
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 :البحوث المقترحة 
 لنهوض الأكاديمى و لاو للنوت والتاصا والعمر.بحث الفرو   ى مستوى ا 
    بحث العلاقة بين النهوض الأكاديمى وعادا  العلل لدى منافضاى التحصايل

 الد اسى.
 .د اسة نبر المنا  المد سى على النهوض الأكاديمى 
         نملجاااة العلاقاااا  الساااببية باااين النهاااوض الأكااااديمى والدا عياااة والتحصااايل

 الد اسى.
 ا  العلل والتفك  المر  والتفك  المن ومى.بحث العلاقة بين عاد 
   نملجااة العلاقااا  السااببية بااين النهااوض الأكاااديمى وقلااق اضختبااا  والتحصاايل

 الد اسى.

 المراجع: 
، ترجمة مدارس الظهران إستكشاف وتقصى عادات العقل(. 2003آرثر كوستا وبينا كاليك ) -

 ، المملكة العربية السعودية.الأهلية، الزهران: دار الكتاب التربوى للنشر والتوزيع
(. عادات العقل وعلاقتها بمعتقدات الكفاءة الذاتية 2011إمام مصطفى سيد ومنتصر صلاح عمر) -

مجلة كلية الأكاديمية )دراسة مقارنة( للتلاميذ الموهوبين والعاديين وذوى صعوبات التعلم، 

 .472- 95( ، 11، العدد )التربية جامعة أسيوط
(. تأثر التعلم الاجتماعى/ الوجدانى فى تحسين النهوض 2018لزغبى )أمل عبد المحسن ا -

مجلة كلية التربية بجامعة الأكاديمى للمتعثرات أكاديماً فى جامعة طيبة بالمدينة المنورة، 

 . 446 -389(، 6، المجلد الرابع والثلاثون، العدد )أسيوط

ات العقةةل في مواقةةف حياتيةةة في  (. أثةةر برنةةامج تةةدريبى قةةائم علةةى عةةاد  2005أميمةةة محمةةد عمةةور )  -

 ، غةير منشةورة   دكتةوراه رسةالة   تنمية مهارات التفكير الابداعى لةدى طلبةة المرحلةة الأساسةية،    

 .عمان للدراسات العلياجامعة 

( . علاقة عادات العقل بالأنماط القيادية والرضا الوظيفي لدى 2012حمدان ممدوح الشامى ) -

المجلة  ، الملك فيصل بالمملكة العربية السعودية عينة من أعضاء هيئة التدريس بجامعة

 .300 -240 (،74العدد ) الثانى والعشرون،، المجلد  المصرية للدراسات النفسية

أثر برنامج )كوستا وكاليك( في تنمية التفكير الابداعي (. 2012حيدر عبد الرضا طراد ) -

مجلة علوم ، تربية الرياضيةباستخدام عادات العقل لدى طلبة المرحلة الثالثة في كلية ال

 .264 -225(، 1، المجلد الخامس، العدد)التربية الرياضية

(. فاعلية تصميم بيئة تعلةم مةادة الكيميةاء منسةجم مةع الةدما        2009رجب الميهى وجيهان محمود ) -

 في تنميةةة عةةادات العقةةل لةةدى طةةلاب المرحلةةة الثانويةةة ذوى أسةةاليب معالةةة المعلومةةات المختلفةةة.  

 .351- 305 ،(1العدد ) الخامس عشر،، المجلد  تربوية واجتماعيةاسات مجلة در

(. أثر استخدام غرائب صور ورسوم الأفكار الإبداعية لتدريس 2012سماح حسين صالح الفرى ) -

مقرر العلوم فى تنمية التحصيل وبعض عادات العقل لدى طالبات الصف الأول المتوسط 

 ، كلية التربية، جامعة أم القرى. غير منشورة رسالة دكتوراهبمدينة مكة المكرمة، 

            (. عادات العقل ومهارات الذكاء الاجتماعي المطلوبة لمعلم الفلسفة 2010سميرة عطية عريان ) -

(، 155عدد )ال، مجلة دراسات في المناهج وطرق التدريس، والاجتماع في القرن الحادي والعشرين

40- 80. 

(. بروفيلات النهوض الدراسى وقلق الاختبار فى علاقته 2015 شلبى )سوسن إبراهيم أبو العلا -

بالانشغال المدرسى والتحصيل الدراسى باستخدام التحليل العنقودى لدى طلاب المرحلة 

 . 97 -29(، 2، المجلد الثالث والعشرون، العدد )العلوم التربويةالثانوية، 

العقل الدافعية العقلية التخصص الدراسى  (. عادات2018طارق نور الدين محمد عبد الرحيم ) -

المجلة والنس كمتغيرات تنبؤية لكفاءة التعلم الايجابية لدى طلاب جامعة سوهاج، 

 .559 -448(، 52، العدد )التربوية
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، 2، طالموهوبون والمتفوقون خصائصهم واكتشافهم ورعايتهم(. 2013عبد المطلب أمين القريطى ) -

 القاهرة: عالم الكتب.

 الإحصاء المتقدم للعلوم التربوية والنفسية والاجتماعية( . 2008)محمد حسن عبد الحميد  عزت -

 دار المصطفى للطباعة والنشر.: بنها . LISREL8.8تطبيقات باستخدام برنامج ليزرل  ،

(. الكفةةاءة الأكاديميةةة فةةى ضةةوء نظريةةة الاسةةتجابة للمفةةردة     2015غةةادة محمةةد أحمةةد شةةحاتة )   -

رسةةالة  الصةةمود الأكةةاديمى والةةتفكير الإيجةةابى لطلبةةة جامعةةة الزقةةازيق،       وعلاقتهةةا بكةةل مةةن   

 ، كلية التربية، جامعة الزقازيق.دكتوراه غير منشورة

، عمةان: دار  تطبيقات عملية فى تنمية التفكير باستخدام عةادات العقةل  (. 2008محمد بكر نوفل ) -

 المسيرة. 

الأكاديميةةةة وعلاقتهةةةا بالعةةةادات العقليةةةة    (. الفعاليةةةة الذاتيةةةة  2016محمةةةد رزق ال الزهرانةةةى )  -

، مجلةةة عةةالم التربيةةةوالتحصةيل الدراسةةى لةةدى طةةلاب المرحلةةة الثانويةةة بمدينةةة مكةةة المكرمةةة،  

 .90 -13(، 54المجلد السابع عشر، العدد )

"دراسةة   اسةتراتيجية حةل المشةكلات   علاقتهةا ب و(. عةادات العقةل   2014محمد كامل محمةد عمةران )   -

، رسةالة ماجسةتير غةير منشةورة    ب المتفوقين والعةاديين بجامعةة الأزهةر بغةزة،     مقارنة" بين الطلا

 كلية التربية، جامعة الأزهر بغزة.

(. النموذج البنائى للعلاقات السببية بين الطفو الدراسى 2014منال محمود محمد مصطفى ) -

طلاب وأهداف الشخصية الٌمثلى والتوجهات الدراسية المساهمة فى التحصيل الدراسى لدى 

 .633 -533(، 4، المجلد الثالث عشر، العدد )دراسات عربية فى علم النفسالمرحلة الثانوية، 

(. فعاليةةة نمةةةوذج أبعةةاد الةةتعلم لمةةةارزانو  في تنميةةة الاسةةةتيعاب     2009منةةدور عبةةد السةةةلام فةةت  ال )    -

المجلةد  ، مجلةة التربيةة العلميةة   المفاهيمى وعادات العقل لدى تلاميذ الصف السةادس الابتةدائى،   

 .125-83(،2)الثانى عشر، العدد 

(. عةةةادات العقةةةل والةةةتفكير عةةةا  الرتبةةةة    2012نةةةاجى محمةةةود النةةةواب ومحمةةةد إبةةةراهيم حسةةةين )     -

عةدد خةا    مجلة العلةوم الإنسةانية ،   وعلاقتهما بالفاعلية الذاتية لدى طلبة كليات التربية . 

  .172-149، بالمؤتمر العلمى الرابع لكلية التربية للعلوم الإنسانية 

(. مةةدى فعاليةةة مجموعةةات الةةتعلم التعاونيةةة فةةى تنميةةة    2004يوسةةف جةةلال يوسةةف أبةةو المعةةاطى )   -

القدرة على الاستدلال الرمزى واللفظى وبعض العادات العقلية لدى طةلاب المرحلةة المتوسةطة،    

 .341 -313، المجلد السادس والخمسون، مجلة كلية التربية بالمنصورة

 عمان: دار ديبونو للنشر والتوزيع. ثلاثون عادة عقلية.(. 2005) يوسف محمود قطامى -

 .عادات العقل والةتفكير النظريةة والتطبيةق   ( . 2005عمور ) ة محمدقطامي وأميممحمود يوسف  -

 دار الفكر للنشر والتوزيع . :عمان
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دى دور معلمي المرحلة الثانوية في تنمية الوعي التكنولوجي ل
 2030الطلاب لتحقيق رؤية المملكة 

 أ / صبرية محمد عثمان الخيبري

 بالمملكة العربية السعودية معلمة بإدارة تعليم الخرج

  :المستخلص 
هدف البحث الحالي التعرف على  ور  ععليىي احرةلىل الواة فيىل م ة يلىل الى عي التي  لى  ي        

قلى  هىدف البحىث،  يىا ةي ةىت عل ىل       لدى الطلاب، رقد استخدعت الباةول اح هج ال صفي لتح
طالب رطالبل باحرةلل الواة فيىل ن طقىل اجىرا باحيليىل العربلىل الةىع وفيل، رقىد         300البحث عن 

ة صىىىل البحىىىث  ت ررىىىتر ةلىىى   عقىىىعل لتفعلىىىل ور  ععليىىىي احرةلىىىل الواة فيىىىل م ة يلىىىل الىىى عي     
 .2030التي  ل  ي لدى الطلاب لتحقل   ؤفيل احيليل 

 .2030 ؤفيل احيليل  -تاةلل: ال عي التي  ل  ي، طلاب احرةلل الواة فيلاليليات احف

Secondary School Teachers' Role in Developing Technological 
Awareness among Students to Achieve the Kingdom's Vision 2030 

Sabriah Mohammed Othman Alkhibari 

Abstract:  
The research aimed to identify the role of secondary school teachers 

in developing technological awareness among students. The researcher 
used the descriptive approach to achieve the research aims. The 
research sample consisted of 300 secondary school students in Al-Kharj 
region in Saudi Arabia. The research set a suggested proposal to 
activate the role of secondary school teachers in developing 
technological awareness among studentsto achieve the Kingdom's 
Vision 2030. 
Keywords: technological awareness, high school students- the 
Kingdom's Vision 2030. 

 ةمدـقالم: 
 ن الوىى  ا العليلىىل رالتي  ل  لىىل الىى  فيعىىهدها العلىىر الحىىالي، رعىىا ةبعهىىا عىىن     
تحىى  ت عيلقىىل م مجىىت  لحىىا ت الحلىىاا اعةةىىاةلل ررىىعت بلىىدان العىىا ، نىىا م       
ذلىىىىب البلىىىىدان العربلىىىىل، وعىىىىال رىىىىرر ا ع ا بىىىىل التطىىىى  ات احطىىىىروا راحتةىىىىا عل،      

 يىا  ، عن خلا عىتلا  احعرةىل التي  ل  لىل    ا هل تحدفيات عةتقبل را ستعداو ح
ون الزعاعل رالرفياوا ستي ةان للأعم الأقد  عل  ب اء  وس عال بعرفيعل  و  ل عاللل 

 مختلف محار  الت يلل. ال عي التي  ل  ل القد ا عل  ة ظلفها م عن

 ل   فيعد و بىا  تي  ل  لالعليلل رباحةتحدثات الرعي وةراو وي لحتيتر  يا ون 
عن الرةاهلل رالعف بل وصىبحت ةلىب الحا ىل رىرر ا رةتيلىل ةررىتها ال ىررف        
الراه ىىل رذلىىىب حىىىا ات رورام عدفيىىىدا عىىىن وهيهىىىا طبلعىىىل ال  ىىىال العىىىاحي ا دفيىىىد،  

ا تياعللر ةةىىىاةلل العلىىىم رالتي  ل  لىىىا، رةفىىىاقم بعىىى  ععىىىيلات العلىىىم       رةةا ع
رسىلبلاةها،   بإيجابلهىا تي  ل  لىا، رالى عي   يجىب اسىتلعاب هىذل ال   لا، لذا رالتي  ل  

عىداو خطىق ق علىل ةةىتهدف رعىي العىع ب نىا         التعاعىل ععهىا، ر   راعتلا  عهىا ات 
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ةطرةىىىى  عىىىىن عىىىىتيةات ةي  ل  لىىىىل رع اعىىىىل ثقاةلىىىىل  دفيىىىىدا، فيت قىىىىتر ةىىىىدرثها م  
 (.23: 2009)وحمد،  احةتقبل

د تحىىى  ت مجىىىاةها مجىىىان ا تيعىىىات احعاصىىىرا ةعىىىه   العربلىىىل الةىىىع وفيل  راحيليىىىل 
ا تياعلل راقتلاوفيل ةتلجل التط  ات الةرفيعل م لحال العلم راحعرةىل، رالقفىزات   
التي  ل  لىىل ائاةلىىل، رة ىى م رسىىاةل ا ةلىىال، رةعىىدو بىىراعج الت اصىىل ا  تيىىاعي،     

م ع   عل القلم لدى وةراو ا تيىتر، م ظىل اةتعىا  بعى       رهذا بدر ل وةدث خللا 
 ائداعىىل الىى  ةةىىىتهدف رةىىدا الأعىىل رةهىىدو اسىىىتقرا ها     الآ اء احتطرةىىل رالىىدع ات   

على   ةىتر عةىت ى وواء    ةر ىز   ۲۰۳۰ ؤفيل احيليل (؛لذلب ةإن 151: 2017)الع زي، 
ة ظلىىف را سىىتخدال  الأةىىراو عىىن طرفيىى    ةىىابهم احهىىا ات، رتفيىىاوا قىىد اةهم علىى       

، رع ا هىىىل ععىىىيلاةهم رالتيلىىىب عللهىىىا عىىىن ةاةلىىىل وخىىىرى،       العليىىىي للتي  ل  لىىىا 
عطىاةهم عةىىاةات  ةبىىل ل بىىدام رالأصىىالل، رة يلىل اةاهىىات سىىلليل لىىدفيهم  ىى    ر 

ةقىىدفيرهم لقليىىل العيىىل روهيلتىى  رةعزفيىىز الحىى  احهىىفي الىى طفي ل خىىلا  م وواء     
 (.۲۰۳۰احهال اح  لل ئم بج وا عاللل ) ؤفيل احيليل العربلل الةع وفيل 

علىىىلم عىىىدا وهىىىداف م لحىىىال الت ۲۰۳۰رررىىىتر برةىىىاعج التحىىى ل لرؤفيىىىل احيليىىىل  
اسىىعاةلجلل، وهيهىىا: تحةىىط اسىىتقطاب احعليىىط، ر عىىداوهم رةاهللىىهم رةطىى فيرهم،  
رتحةىىط البل ىىىل التعلليلىىىل، ادفىىىزا ل بىىدام را بتيىىىا ، رةطىىى فير اح ىىىاهج روسىىىاللب   
التعلىىلم رالتقىى فيم، رة  فيىىتر علىىاو  ك فيىىل عبتيىىرا، ر ةىىتر ععىىا  ل القطىىام الأهلىىي     

 (.71: 2018ي، الررقراجا  م التعللم )

رلأن الىى  م التعلليلىىل ةىىاةي علىى   وس احنسةىىات اح ىى د بعهىىدةها  عىىداو و لىىال   
 ثبىىىات الىىىذات   ربخاصىىىل احد سىىىل الواة فيىىىل رالىىى  طىىىارل ةلهىىىا الطالىىىب      ،احةىىىتقبل

، لىىىذلب ةىىىإن رةا لىىىدل، رالتيلىىىب علىىى  اللىىىعاب راحعىىىيلات الىىى  ةعىىىع  طرفيقىىى  
اةها رسلاساةها العب فيل، عىن و ىل ا  ةقىاء    عدع ا  ت  عاوا ال  ر م ةلةف احد سل

بجىى وا اجىىدعات التعلليلىىل لتيىى ن قىىاو ا علىى  ب ىىاء عقىى ل رسىى اعد قىىاو ا علىى  ب ىىاء  
احعرةىىل التي  ل  لىىل   لحتيعىىات احعرةىىل م اح طقىىل العربلىىل راحةىىاهيلبفاعللل م      

 ىىىاء ر ىىىاةز الىىى  فيعتيىىىد عللهىىىا م ب الاهم  ىىىاحعلىىىم (. رفيىىىاةي 30: 2018)الىىىرواوي، 
مجخلىىىىلل الطىىىىلاب، حىىىىا فيةىىىىهم بىىىى  عىىىىن ور  م ةطىىىى فير  ىىىىات:  رةلىىىىل، ررط لىىىىل،         
را تياعلىىل، رعاطفلىىل، رعقللىىل، عىىن خىىلال ةعىىدفيدل علىى  ةطىى فير عىىاوات صىىحلحل،     

 يجىىاو  رععىىا ف رعهىىا ات عليلىىل رةي  ل  لىىل، ر   راةاهىىات، رعهىىا ات، رقىىلم سىىلليل    
 (.102: 2017)الحبعي،  للعلاقات ع ةجيل م ا ا ت احعرةلل راحها فيل رال  داة

رم ر ء عا سب  و دت بع  الد اسات العربلل رالأ  بلل عل  ررر ا روهيلل 
قلىىاس   تهىىدةت ةلىىث ( ۲۰۱٤الىى عي التي  لىى  ي للطىىلاب، ع هىىا و اسىىل مجىىحاةل )

ةعاللل استخدال ال ساةق احتعىدوام ة يلىل وواء عهىا ات اسىتخدال و هىزا العىرر        
الد اسىىىل رة يلىىىل الت ىىى   التي  لىىى  ي لىىىدفيهم، رقىىىد    الضىىى ةلل لىىىدى الطىىىلاب عل ىىىل   

 عىىفت ةتىىاةج الد اسىىل عىىن ةعاللىىل اسىىتخدال ال سىىاةق احتعىىدوا م ة يلىىل الت ىى         
ل  هىدةت  ت ةعىرف   ( را2013رو اسل علاو ) التي  ل  ي لدى طلاب عل ل الد اسل.
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واة فيىل  راحهىا ي م لحىال ةي  ل  لىا احعل عىات لىدى طلبىل ال       عةت ى الت ى   احعىرم  
العاعىىل بقطىىام  ىىزا. ربل ىىت ال تاةجضىىعف عةىىت ى الطلبىىل م  ىىاة  الت ىى   احعىىرم  

( الىى  اسىىتهدةت  ۲۰۰۹) وحمىىدرو اسىىل . م لحىىال ةي  ل  لىىا احعل عىىات   یراحهىىا 
ب ىىاء برةىىاعج م العبلىىل التي  ل  لىىل الت يلىىل الىى عي التي  لىى  ي ربعىى  عهىىا ات     

فيول لدى طلاب احرةلل الواة فيل رقد ورصت التعاعل عتر ةطبلقات التي  ل  لا الحد
الد اسىىىىىل بضىىىىىرر ا ةعىىىىىدو سىىىىىبل ةعىىىىىر الىىىىى عي التي  لىىىىى  ي باحىىىىىدا س بتطبلقىىىىىات  

 التي  ل  لا الحدفيول عتر بث ق اا ةضاةلل ةعلليلل لذلب.

لاعىتلا   طلابالعلى   عىداو    ةفعلل ور ععليي احرةلىل الواة فيىل   رعل  هذا في بيي
لقىىىد ا علىىى  التعاعىىىل عىىىتر التطبلقىىىات احختلفىىىل   الىىى عي بىىىاحتيةات التي  ل  لىىىل را 

 ره  عا فيةع   لل  البحث الحالي.اجاصل بتي  ل  لا احعل عات را ةلا ت 

 :مشكلة البحث 
عل  قد  التط   م لحال ا ةلا ت رةي  ل  لا احعل عات ةزفيد مخىاطر ةلىب   

ع هىا ر    سىتي اء ا ا  يمي  لأةى    التي  ل  لا احتط  ا عل  وب اة ا الطلاب، رة را 
  سليا م لحال صقل مجخللل الأب اء رثقاةل  ق ام الأخرفين م عراةىل   ةاهلها،

العيىىر احختلفىىل الأخىىرى باةتهىىاا قىىلم راةاهىىات عىىن خىىلال عىىا فيتعليىى  عىىن ةلىىب         
عن عفلد رعضر، رهي بذلب ة اة  ور  الأسىرا را تيىتر م الت عى ل     التي  ل  لا
الع حىىل، رعىىا فيعىىهدل العىىا  عىىن عتطىى  ات عذهلىىل م    للأةىىراو م علىىر  ا  تياعلىىل

 (.5: 2018)وحمد،  ا ةلا ت رةي  ل  لا احعل عات

رةتلجل ئذل التط  ات العليلل رالتي  ل  لل اجطةا وصبح عع م الأةىراو م  
العىىىا   لىىى  فيرةبىىى ن باحةىىىتحدثات العليلىىىل رالتي  ل  لىىىل الب ىىىاءا رالىىى   ىىىدل  

ل  ىى  الأخىىر ائىىدال ئىىذل احةىىتحدثات الىىذي يجلىىب الىىدعا     رةبىىذ ا البعىىرفيل علعىىا 
رفيتعىىدى ةلىى  البىىاةو ن ةىىدرو الأخلاقلىىات رالقليىى ال  كوىىل م لحيلىىها تحىىدفيا        
للعبلل ب    عال، رالعيللل التعلليلل ب  هخا  الأعر الذي فيتطلب  عداو براعج 

 ل ةلىىب رعقىر ات فييىى ن ئىا ور  م ة يلىىل رعىىي الطىلاب رعةىىاعدةهم علىى  ةهىم رقبىى    
احةتحدثات ةت  فيتيي  ا عن التيلف على   ى   يجىابي عىتر عىتيةات رعةىتجدات       

 (.61: 2011رسلد، العلر رععطلاة  )محةن 

رعا فيرصد ئا عن ع ا و  ۲۰۳۰رعل  الر م عن وهيلل الرؤفيل ال ط لل للييليل 
رطاقات، رعل  الر م عن الحياس احتزافيد للقلاوا الةلاسلل رةرصىها العىدفيدعل    

 قل  وهداف هذل الرؤفيل را ةطلا  بها    احةىتقبل    ون ذلىب ععىررد وفيضىا     تح
علىىى  ر ىىى   راحد سىىىل الواة فيىىىل  نىىىدى احةىىىاهيل ال اعلىىىل حنسةىىىات التعلىىىلم عي عا     

 فينوفيى  ععلىم احرةلىل الواة فيىل    اجل  ، رعن ثم ةي ن وهيلل الىدر  الىذي يميىن ون    
 (.18: 2018)ةةط،  ةتقبلللعن و ل نجال الرؤى ال ط لل رخطق الت يلل اح

 باةىىت قضىىلل الىى عي التي  لىى  ي م عاح ىىا احعاصىىر رىىرر ا علحىىل،     لىىذلب ةقىىد  
عىىن خىىلال  يىا ةعتىىا عىىن القضىافيا احطررةىىل الآن علىى  الةىىاةل العب فيىل الدرللىىل    

م عراةىىل التعلىىلم ةرسىىلد وعىىاةم ةي  ل  لىىا احعل عىىات رتفيىىاوا الىى عي التي  لىى  ي  
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اعج روة يىىىىل ععل عىىىىات علاةيىىىىل يميىىىىن ةطبلقهىىىىا ر وا اةهىىىىا ، رةطىىىى فير بىىىىراحختلفىىىىل
 . راستخداعها بفاعللل ر فاءا لدعم عيلل  التعلم رالتعللم رالبحث العليي

التي  ل  ي را حىال بالوقاةىل التي  ل  لىل ادلطىل      ال عيرمما   مجب ةل  ون 
 ةقىىد ورصىىت و اسىىل وحمىىىد   رم هىىذا اللىىدو   ، ب ىىا رىىرر ا عىىن رىىرر ات هىىذا العلىىر      

التي  لىىىىى  ي رعهىىىىىا ات التعاعىىىىىل عىىىىىتر ةطبلقىىىىىات  الىىىىى عية يلىىىىىل  ( بضىىىىىرر ا2009)
( 2013،  يا ورصت و اسل تق ت )التي  ل  لا الحدفيول لدى طلاب احرةلل الواة فيل

بضىىىرر ا ة يلىىىل الىىى عي التي  لىىى  ي لىىىدى ععليىىىي العلىىى ل،  يىىىا ة صىىىلت و اسىىىل        
لذا ؛تي  ل  لىل ع خفضىل  ون و  ل ععرةل احعليط باحها ات ال(  ت 2015الحلري )

يجب ون فيي ن الطلبل قاو فين على  ع ا هىل التحىدي الىذي فيفررى  علىر احعل عىات        
را ةلا ت، عن خلال استخدال مجبيل احعل عات م لحال ا ةلا ت على  احةىت ى   

عىن ه ىا ةتيوىل     . العاحي للاسىتفاوا ع هىا رتفيىاوا ا هتيىال بالبحىث العليىي رعها اةى       
ي م محارلل التعرف عل  راقتر ور  ععليي احرةلل الواة فيىل م  ععيلل البحث الحال

ة يلل ال عي التي  ل  ي عن ر هل ة ر الطىلاب عىن و ىل الت صىل لتلى   عقىعل       
 .2030لتفعلل ذلب الدر  لتحقل   ؤفيل احيليل العربلل الةع وفيل 

 :أسئلة البحث 
 طارل البحث اع ابل عن الةنال الرةل  التالي:

احرةلىىىل الواة فيىىىل م ة يلىىىل الىىى عي التي  لىىى  ي لىىىدى الطىىىلاب      عىىىا ور  ععليىىىي 
 ؟ رفيتفرم ع   الأس لل الفرعلل التاللل: 2030لتحقل   ؤفيل احيليل 

   عا ور  ععليي احرةلل الواة فيل م ة يلل ا اةب احعرم لل عي التي  ل  ي لىدى
 الطلاب؟

 ل عي التي  ل  ي لدى عا ور  ععليي احرةلل الواة فيل م ة يلل ا اةب احها ي ل
 الطلاب؟

         عا ور  ععليي احرةلىل الواة فيىل م ة يلىل ا اةىب ال  ىداةي للى عي التي  لى  ي
 لدى الطلاب؟

       عىىىىا التلىىىى   احقىىىىعل لتفعلىىىىل ور  ععليىىىىي احرةلىىىىل الواة فيىىىىل م ة يلىىىىل الىىىى عي
 ؟2030التي  ل  ي لدى الطلاب لتحقل   ؤفيل احيليل العربلل الةع وفيل 

 :أهداف البحث 
فيهىىدف البحىىث الحىىالي  ت التعىىرف علىى  راقىىتر ور  ععليىىي احرةلىىل الواة فيىىل م         
ة يلىىل الىى عي التي  لىى  ي لىىدى الطىىلاب، عىىن و ل رىىتر ةلىى   عقىىعل لتفعلىىل ور       
ععليىىي احرةلىىل الواة فيىىل م ة يلىىل الىى عي التي  لىى  ي لىىدى الطىىلاب لتحقلىى   ؤفيىىل  

 .2030احيليل 

 :أهمية البحث 
 :خلال ةات وهيلل الد اسل عن

     وهيلل التي  ل  لا م علرةا الحالي روخ ئا  اةل لحىا ت الحلىاا، رةاثةهىا
 علىاحعليط رالطلبل.
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  باهيلىل هىذل التي  ل  لىا رور هىام      احرةلىل الواة فيىل  ععليىي   رعيررر ا ععرةل
 .2030لتحقل   ؤفيل احيليل التعللم 

    ط علىى  بىىراعج  عىىداو  ةقىىدفيم ةيذفيىىل  ا عىىل لليهىىتيط م رتا ا التعلىىلم، رالقىىاةي
م ة يلل ال عي التي  ل  ي لىدى   احعليل ح ل راقتر ور  ععليي احرةلل الواة فيل

 الطلاب.
  قىد فيةىتفلد ع ى      ةلى   عقىعل لت يلىل الى عي التي  لى  ي لىدى الطىلاب       ةقدفيم

 .احعلي ن م محارلل  ةابها لطلابهم
  تي  ل  لىل رالى عي   بح ث رو اسات وخرى م لحال العبلل الع راء ةتح ا ال

 .رعها ات التعاعل عتر ةطبلقات التي  ل  لا الحدفيولالتي  ل  ي 

 البحث: مصطلحات 
 :الوعي التكنولوجي 

احعرةل رالفهم راعو ا  رالتقدفير رالعع   لدى ب( 7 :2017، ا يلر وعط)فيعرة  
طلاب بتطبلقات التي  ل  لا الحدفيول، مما قد فيى ثر على  ة  لى  سىل  هم  ى       ال

سىىتخدال رالت ظلىىف الأعوىىل ئىىذل التطبلقىىات رالع افيىىل بهىىا، رال قافيىىل عىىن الآثىىا      ا 
 ادتيلل ال اعل عن استخدال ةلب التي  ل  لا.

للحىىىد ععرةىىىل ر و ا  طىىىلاب احرةلىىىل الواة فيل باةهىىىا:  ا ا راةلىىى لرفيعرةهىىىا الباةوىىى
دفيوىىل الأوةىى  عىىن احعىىا ف راحهىىا ات الىى  كي ىى  عىىن ةهىىم رةطبلىى  التي  ل  لىىا الح     

، رال قافيىىل عىىن العيللىىل التعلليلىىل سىىتخداعها رة ظلفهىىا بعىىيل ةعىىال رايجىىابي م  
 الأخطا  رالأررا  ادتيلل ال اةل عن استخداعها.

 حدود البحث: 
 احرةلىىل الواة فيىىل م ة يلىىل الىى عي   : التعىىرف علىى  ور  ععليىىي الحىىدرو اح رىى علل

 التي  ل  ي لدى الطلاب عن ر هل ة رهم.
 ل/ 1٤٤1البحىىىث م الفلىىىل الد اسىىىي الأرل لعىىىال    تم ةطبلىىى   :اةلىىىلالحىىىدرو الزع

 ل.2019
 عدا س احرةلل الواة فيل نحاة ل اجرا.: رو احياةللدالح 

 النظري والدراسات السابقة الإطار: 
  :مفهوم الوعي التكنولوجيأولًا TechnologyAwareness 

على  اسىتخدال   الرقيي باة  القد ا  ال عي(Payton & Hague, 2010: 19)فيعرف
احها ات راحعرةل رالفهم ع د التعاعل عتر التي  ل  لات الرقيلل م علىتر لحىا ت   

الرقيىىي فيعىىفي  عطىاء الطىىلاب الفرصىىل  سىىتخدال لحي عىىل   الىى عيالحلىاا، رةعزفيىىز  
 راسعل عن التي  ل  لا بعيل ةعارةي، ر بداعي، رةقدي.

ي  ل  لىىىا م ةلاة ىىىا  : احعرةىىىل برثىىىا  الت التي  لىىى  ي باةىىى  الىىى عي  يىىىا فيعىىىرف  
رال قافيل عن الآثا  ادتيلل ال اعل عن ةعاعىل   را يجاب،رلحتيع ا س اء بالةلب 

طلاب احرةلل الواة فيل رورللاء وع  هم عتر ع اقتر ا ةعةىت، عىتر ة ظلفهىا الت ظلىف     
 (.152: 2017را تيتر )الع زي، الأعول ةليا فيفلد الفرو 
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 راعو ا "احعرةىل رالفهىم    :ي  لى  ي باةى   الى عي الت (607: 2010)سىلفط،  رفيعرف 
رالتقىىىدفير رالعىىىع   رالتجرفيىىىب را سىىىتخدال ليىىىل عىىىا هىىى   دفيىىىد رعةىىىتحدث عىىىن       
ا تعاةات راخعاعات ةي  ل  لل نا ةتضين عن و هزا ربراعج ةي  ل  لل رالى   
يمين  وخائا م احنسةات التعلليلل، بهدف تفياوا قد ا احعلم راحتعلم عل  التعاعل 

العيللل التعلليلل رةل ععيلاةها، لرةعيفاءةها رتفياوا ةاعللتها بلى  ا ة اسىب   عتر 
التطىى  ات العليلىىل رالتي  ل  لىىل احت اعلىىل راحتةىىا عل، ممىىا قىىد فيىىنثر علىى  ة  لىى        

 سل   الفرو    ا هتيال باحةتحدثات التي  ل  لل".

ال نفروات عدى اعح رمما سبقليين ون ةةت تج ون ال عي التي  ل  ي فيعا عن
، ربعىد ذلىب   ئذل التطبلقىات  ، وي ةعا عن ا اةب احعرمالتطبلقات التي  ل  لل

التطبلقىىىىىات ةىىىىىاةي عرةلىىىىىل وخىىىىىرى رهىىىىىي و  ىىىىىل ا ةىىىىىال ال  ىىىىىداةي  ىىىىى  ةلىىىىىب  
فياةي الى عي  خطى ا ورت م ةيى فين ا  اةىب      ا ؛ربالتالير يجاب ، سلبا راستخداعها

ن الةىل   احت قىتر بعىد رعىي الفىرو بتلىىب      ةعىا عى   عها فيىل ال  داةلىل، ةللهىا عرةلىل    
 .رةي فين اةال   ها التي  ل  لل احعرةل

  :ًأسس الوعي التكنولوجيثانيا 
ور  عها فيىا   التي  لى  ي، سى اء  ىان وساسىا      للى عي ة رىلح الأسى  العاعىل    يمين 

)وعىط را يىل،    ، ريميىن ة رىح الأسى  الولاثىل على  ال حى  التىالي       ور  قيلا  ععرةلا 
2017 :9:) 

 :الأساس المعرفي 
فيعىىىيل احعل عىىىات اللاتعىىىل لفهىىىم طبلعىىىل التي  ل  لىىىا رخلاةلىىىها رعباوةهىىىا        
رعلاقتهىىا بىىالعلم را تيىىتر، رالقضىىافيا ال اةىىل عىىن ةفاعلىىها عىىتر العلىىم را تيىىتر،         

 هذل التق لات.رالقضافيا الف لل لفهم طبلعل  التي  ل  لا،ر لفلل ةطبل  

 :الأساس المهاري 
اللاتعل للتعاعل عىتر التي  ل  لىا    را  تياعللقللل رالعيللل فيعيل احها ات الع

 رةطبلقاةها.

 :الأساس القيمي 
وخلاقلل للتعاعل عىتر التي  ل  لىا رةطبلقاةهىا را لتىزال      ا ره  الذي فيقلم ةدرو

رحىا   ،بتلب الحدرو رعىدل ةارتهىا، رةةىم القضىافيا الى  قىد ةتجىارت ةلىب الحىدرو         
القىد ا على  التعاعىل عىتر التي  ل  لىا، ةإةى         عىا   اةت هذل الأس  الىولاث ةعىيل ع  

واخىىل عولىىث عتةىىار الأرىىلام  ؤرسىى  هىىي   يميىىن  سىىم الىى عي التي  لىى  ي محلىى  ا  
 .احها ا راحعرةل رالقلم

ي رمما سب  ةإن وبعاو العبلل التي  ل  لل   ةقتلىر على  البعىد احعىرم راحهىا      
عبلىل التي  ل  لىل، ربالتىالي    ةقق، لأن بهذا س ف ةضىل  ال  ىرا ةىال ال    رالقليي

 ىىىاء الأعىىىر وبعىىىد عىىىن ذلىىىب، ةابعىىىاو العبلىىىل التي  ل  لىىىل عتعىىىدوا عوىىىل: البعىىىد        
ا  تياعي، رالأخلاقي، رال  داةي، را ىاذ القىرا ، باعرىاةل  ت وبعىاو وخىرى عوىل       

 البعد القاة ةي راللحي، رالوقام، رالبل ي.
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  :ًأهمية الوعيثالثا 
  لىىى  ي عىىىىن ا تةىىىاب الفىىىىرو لليعرةىىىل العليلىىىىل،    وهيلىىىل الىىىى عي التي ة طلىىى   

 ىى  التي  ل  لىىا الحدفيوىىل الىى   رق اةط،رة رفيىىاترةقىىاة ، رعفىىاهلم، رةعيليىىات، 
سلةىىتخدعها اعةةىىان م مجىىت  لحىىا ت الحلىىاا، عىىتر   ةىىاب  القىىلم را ةاهىىات        

رال قافيىل  م ا تيىتر   اراحل ل را هتياعات    الت ظلىف الأعوىل ئىذل التي  ل  لى    
 ؛ ةلىىث فيعتىىا الىى عي  الآثىىا  ادتيلىىل ال اعىىل عىىن ةطبلىى  هىىذل التي  ل  لىىا       نعىى

التي  ل  ي اجطى ا الأرت م ةيى فين ا ةاهىات اعيجابلىل الى  ةىتحيم م سىل          
ةلىىىىث فييةىىىىب الفىىىىرو  و ا  عفهىىىى ل احةىىىىتحدثات التي  ل  لىىىىل،     الفىىىىرو عةىىىىتقبلا  

   لفلىىىل ة ظلفهىىىا م رال قىىى ف علىىى  وهيلىىىل احةىىىتحدثات التي  ل  لىىىل، عىىىتر  و ا 
 (.75: 2008)وحمد،  لحال  لل 

رلأهيلىىل الىى عي التي  لىى  ي ةقىىد ة ارلتىى  العدفيىىد عىىن الد اسىىات عوىىل و اسىىل          
Danner & Pessu, 2013)) ةى اةر اليفافيىات احها فيىل لتي  ل  لىا      دةت  ت ةعرف عدىه

عةىت ى  احعل عات را ةلا ت لىدى طلبىل بىراعج  عىداو احعلىم م ةلجةفيىا، رتحدفيىد        
اسىىتخداعهم لتي  ل  لىىا احعل عىىات را ةلىىا ت وث ىىاء و اسىىتهم م ةلىىب الىىااعج.    

رعلاقتى    ( رال  هدةت  ت قلاس عةت ى الت    التي  لى  ي ۲۰۱۳و اسل تق ت )ر
بالأواء اللفي لدى ععليي العل ل، ةلث  عفت ال تاةج عن رعف عةت ى الت    

 Asunda يا قىال بضىرر ا ة يلتى .   تورصالتي  ل  ي لدى ععليي العل ل رعن ثم 

ت ررتر ةل   عقعل قاةم عل  ععافية ال عي التي  لى  ي   د اسل هدةت ب (2012)
(STL      اسىىىىاس للتعلىىىىلم القىىىىاةم علىىىى  ع حىىىى  العلىىىى ل رالتي  ل  لارائ دسىىىىل  )

 Robert (2011)رو رى .(، رذلب لتعزفيز ال عي م هذا ا الSTEMرالرفيارلات )
ععرةىىىل عةىىىت ى ال علىىىالتي  ل  ي لىىىدى وسىىىاةذا    علىىى ف التعىىىر ت و اسىىىل هىىىدةت  

 .اليللات التي  ل  لا م ةلجةفيا رععرةل سل  هم التي  ل  لاث اء وواء عيلهم

عىا  التي  لى  ي   الى عي عن وهم عىا ات  ( ون 293 -291: 2018رقد ذ ر ثرثا  )
 :فيلي

 الذي بات العا  م ظل   قرفيل صيةا.طبلعل ال  ال العاحي ا دفيد 
 عيان لأي لحتيتر ور ةرو فيفتقد عق عىات  ةلث  اوا ليل العلم رالتي  ل  لاسل  

 .ةلب الليل
 ع ا بل هذا التةا م رعلاةقت رررر ا  ةا م العلم رالتي  ل  لاة. 
      ةرا يلىىل العلىىم رالتي  ل  لىىا:   يميىىن للفىىرو ا عتلىىاوي ون فيلىىم بج اةىىب هىىذا

ن لدفيىى  الحىىد الأوةىى  عىىن    الب ىىاء رع اصىىرل، رون فيعىىرف عراةىىل ةطىى  ل عىىا   فييىى     
 .الت    العليي التي  ل  ي احطل ب

 هذا فيعفي ون العلم رالتي  ل  لىا وةعىطل فيقى ل بهىا     ر  ةةاةلل العلم رالتي  ل  لا
اعةةان، رهي م ال قت ذاةى  ع  هىل جدعىل هىذا اعةةىان رةىل ععىيلاة  رتفيىاوا         

 . ةاهلت 
     لىىم رالتي  ل  لىىا فيلبلىىان   ا تياعلىىل العلىىم رالتي  ل  لىىا: ةيىىن احفىىع  ون الع

 .ةا ات ا تيتر ليي طلا وةراول ةلاا  ريمل
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  ةاهل وخلاقلات العلم رالتي  ل  لا، رذلب بةبب ةعدي بع  الأةراو اللا خ
 للحدرو الأخلاقلل ال  تحدو عةا  العلم رالتي  ل  لا رة ظلفهيا.

م ة يلىىىىل عهىىىىا ات الطىىىىلاب للتعاعىىىىل عىىىىتر     الىىىى عي التي  لىىىى  ي  فيةىىىىهم يىىىىا 
التطبلقىىات التي  ل  لىىاعن وورات رو هىىزا رفيعيىىىل علىى  تحقلىى  احعىىا ف راحهىىىا ات       
اجاصل نجال ةي  ل  لا الحاسب الآلي را ةلا ت رمجبيات احعل عات، مما فيىنثر  

ة ع ل عليلل رثقاةلل رسلاسىلل رفيعيىل على  ةهل ىل بل ىل       عل  سل   الفرو رة ع ت 
اعةعةىىت ر ةهىىا عىىن ق اعىىد    تخدال  لىىل باحلىىاو  احتعىىدوا للبحىىث عىىن خىىلال اسىى    

 رفيعيىىل علىى  كيىىط الفىىرو عىىن التعاعىىل عىىن التطبلقىىات الحدفيوىىل للعلىىم      ، البلاةىىات
باعىىان رةعاللىىل رفيعيىىل علىى  ةيىى فين رة يلىىل     رالتي  ل  لىىا رالتفاعىىل ععهىىا  يجابلىىا   

 فيعىىد يىىا التطبلقىىات التي  ل  لىىل،   ت ىى  اسىىتخداعااةاهىىات  يجابلىىل عر  بىىل  
وةىىد احىىتيةات الحدفيوىىل م العلىىر الىىراهن، ةالعىىخ  الىى اعي     يالىى عي التي  لىى 

فيىىتيين عىىن اللحىىا  بر ىىب التقىىدل العليىىي رالتعىىرف علىى  العدفيىىد عىىن     ةي  ل  لىىا 
رعللىى  ةىىإن عيللىىل رعىىي  ، ا  تعىىاةات العليلىىل را بتيىىا ات التي  ل  لىىل الحدفيوىىل  

هلىىل رالىىعف، بىىل   عىىن الرةا   فيعىىد و بىىا   رةي  ل  لىىا  م وي لحتيىىتر عليلىىا   والأةىىرا
سى فيدان رعى في ،   وصبحت ةلب الحا ل ررر ا رةتيلل ةررتها ال ىررف الراه ل) 

2012 :5٤8 ،5٤9.) 

رىىرر ا عهيىىل    الطىىلاب الىى عي التي  لىى  ي رة يلتىى  لىىدي    لىىذلب ةقىىد وصىىبح   
ةتيلىىل م العلىىر الىىراهن، الىىذي سىىلطرت ةلىى  التطبلقىىات التي  ل  لىىل علىى  مجىىت   

 رىىاةل  ت ذلىىب ةىىإن   ةىىاب الىى عي   .ةةىىاةللع ىىاةي الحلىىاا ر اةىىل الأةعىىطل اع 
(، 6٤، 63: 2018)قرفيعىي،   لى  وهيلىل عت  عىل ع هىا عىا فيلى        لدى الطلاب التي  ل  ي

 (.5٤9: 2012)س فيدان رع في ، 

         فيعيىىل الىى عي التي  لىى  ي علىى  ةيىى فين رة يلىىل اةاهىىات  يجابلىىل عر  بىىل  ىى
 يرا.اا الطفل ع ذ صاستخداعات التطبلقات التي  ل  لل م ةل

    فيةىىىهم ا هتيىىىال بإ ةىىىاب الىىى عي التي  لىىى  ي م تحقلىىى  مخر ىىىات ةعلليلىىىل
وةضل عوىل اع وىا  عىن ععىدل التةىاؤل لىدى الأطفىال رة يلىل ةىب ا سىتطلام           
رتفيىىاوا ا هتياعىىات بىىالأ هزا رالأورات رالآ ت رالألعىىاب اعليعرةلىىل رعي ةاةهىىا     

حهىىىا ات اللدرفيىىىل  احاوفيىىىل ر ىىىذلب ة يلىىىل قىىىد ةهم علىىى  اعىىىتلا  العدفيىىىد عىىىن ا     
 .را  تياعلل رالعليلل

      فيةىىع  الىى عي التي  لىى  ي م ةيىى فين  ؤى عةىىتقبللل  يجابلىىل لىىدى الأطفىىال م
 ظلىف الأعوىل ئىا    ة  لههم لتحقل  الطيى ل احهىفي م ةلىاةهم احةىتقبللل رالت    

 .م لحلات الحلاا
  ي عتر ا هتيال بت يلل ال عي التي  ل  ي فين د عل  ع اسبل التعلم التي  ل 

علىىتر عراةىىل التعلىىلم، لأن الىىااعج التي  ل  لىىل كتىىات باحررةىىل رالقىىد ا علىى       
 .الت  م رالتبةلق، ريمين ون تحق  علتر الأهداف العب فيل رالتعلليلل

      فيعيىىىل علىىى  ةهل ىىىل بل ىىىل   لىىىل باحلىىىاو  احتعىىىدوا للبحىىىث عىىىن خىىىلال اسىىىتخدال
 اعةعةت  ةها عن ق اعد البلاةات.
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  الفىىىىىرو عىىىىىن التعاعىىىىىل عىىىىىتر التطبلقىىىىىات الحدفيوىىىىىل للعلىىىىىم   فيعيىىىىىل علىىىىى  كيىىىىىط
 اعان رةعاللل.رب رالتي  ل  لا رالتفاعل ععها  يجابلا 

        فيعىىد وةىىد احىىتيةات الحدفيوىىل م العلىىر الىىراهن، ةالعىىخ  الىى اعي ةي  ل  لىىا 
فيتيين عن اللحاقا ب التقدل العليي رالتعرف عل  العدفيد عن ا  تعاةات 

 الحدفيول. ل  للالعليلل را بتيا ات التي 

رةتطلىىب ة يلىىل عفهىى ل الىى عي التي  لىى  ي لىىدي الطىىلاب رىىرر ا العيىىل علىى          
 ظها  ال  اةي الف لل التي  ل  لىل احرةبطىل بىالأ هزا رالأورات رال ى اهر العليلىل      
ع د صلا ل محتى ي احى او الد اسىلل، رعراعىاا احتخللىط لضىرر ا  ظهىا  عي ةىات         

ةىىىىىىى ،  يىىىىىىىا ةتطلىىىىىىىب الأخىىىىىىىذ بىىىىىىىالااعج  الىىىىىىى عي التي  لىىىىىىى  ي بابعىىىىىىىاول رلحا 
را سىىىىىعاةلجلات الحدفيوىىىىىل م ة يلىىىىىل الىىىىى عي التي  لىىىىى  ي م علىىىىىر احعل عىىىىىات    
رالعبيات رالعيل عل  ة ةة علىاو  ةعلىم ةتىبفي الى عي التي  لى  ي رةةىاعد على         

لليىىد  ة يلتىى  نىىا فيىىدعم الىى عي  هىىدف وساسىىي، ر يجىىاو احعلىىم الىى اعي ةي  ل  لىىا    
: 2018)الةىعلد،   بىراعج  عىداو رةىد فيب ةن ىد ذلىب     عىن  لىب  بذلب مما فيتط طلاب 

9.) 
 ةتضىىح وهيلىىل ة يلىىل الىى عي التي  لىى  ي لىىدى الطىىلاب ةلىىث فيعىىد        رممىىا سىىب  

الةلال الحقلقي ح ا هل العدفيد عن التط  ات رالىتيةات الى  طىروت على  العىا ،      
صىىبحت رقىىد تاوت وهيلتىى  م ظىىل الع حىىل رعىىا وةرتةىى  عىىن رسىىاةل ةي  ل  لىىل، الىى  و 

ل ةةان رقد اة ، ةال عي التي  ل  ي ه  الةبلل للخررا عن عات   ةقلقلا  تحدفيا 
هىىىذل الىىىتيةات رلىىىل  هىىىذا ةقىىىق بىىىل حلاةقتهىىىا رالتيلىىىف ععهىىىا نىىىا فيفلىىىد الفىىىرو    

 .لأخطا  التي  ل  لا رآثا ها الةلبلل را تيتر، رة با 

  :ًسمات الوعي التكنولوجيرابعا 
  ل  ي عن ع طل  البعىد احعىرم رالبعىد احهىا ي،     تيال علاليمين  عال  ات 

الطالىب الى اعي    التي  لى  ي م  ى ن   للى عي رالبعد ا  تياعي، رالبعد الأخلاقي 
 (:23: 2013)تق ت،  عل  عا فيلي ون فيي ن قاو ا ةي  ل  لا  

   ةهىىىىم طبلعىىىىل التي  ل  لىىىىا رطبلعىىىىل علاقتهىىىىا بالعيىىىىل عىىىىن ةاةلىىىىل، ربىىىىا تيتر
 ع  اةلل وخرى.

 ل التط  ات احتلاةقل راحةتيرا م مجت  لحا ت رعلاوفين التق للعتابع. 
     ةهم القضافيا ال اةل عن ةفاعل العلم رالتي  ل  لا را تيىتر، رتحللىل وسىبابها

 .رةتاةجها را اذ القرا ات اح اسبل ةلائا
        ععرةىىىل احبىىىاوا راحفىىىاهلم رال  رفيىىىات العليلىىىل الىىى  قاعىىىت عللهىىىا التطبلقىىىات

رةىىل احعل عىىات اجاصىىل بع لىب هىىذل التطبلقىىات رق اعىىد التعاعىىل  التق لىل رعع 
 .ععها راستعيائا

       اسىىىىتخدال التطبلقىىىىات التق لىىىىل اح  ىىىى وا م ةلاةىىىى  الل علىىىىل لرةاهلتىىىى  رةىىىىل
ععيلاة  رذلب باسل ب صحلح طق  الفاةدا ل  ر تيع  رطاةظ عل  ةلب 

 التطبلقات.
    للتعاعىىل عىىتر الأ هىىزا راحىى او التق لىىل    ةقىىان احهىىا ات العيللىىل رالعقللىىل احطل بىىل

 .التي  ل  لل
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    تحدفيىىىد الحىىىدرو الأخلاقلىىىل  سىىىتعيال التي  ل  لىىىا، رةهىىىم الآثىىىا  ا  تياعلىىىل
 رالعرعلل رالقاة ةلل احعةبل عل   طي ةلب الحدرو.

 الى عي  وة  عن ةلب الليىل رالتعاعىل بهىا ر    ةقان ليل التي  ل  لا، رةهم الحد الأ
 .ا م ةلاا البعر رةقدفير ور ها م  ةاهلتهمباهيلل التي  ل  ل

 ب عل  س ء استعيائا.ال عي بار   التق لل الأخرى رالأررا  ال  ةعة 

  :ًوالوعي التكنولوجي 2030المملكةرؤية خامسا 
خطىل عىا بعىد الى فق للييليىل العربلىل الةىع وفيل، تم        ۲۰۳۰ ؤفيل احيليىل  ةعتا 

ضي ت الرؤفيل سبل التطى فير التعلليىي عىن    ؛ ةلث ة2016 برفيل  ۲۰اععلان ع ها م 
ةلىىث ب ىىاء ةلةىىفل اح ىىاهج رسلاسىىاةها، روهىىداةها، رسىىبل ةط فيرهىىا، رآللىىل ةفعللىىها،       
ر بىىق ذلىىب بىىااعج  عىىداو احعلىىم رةطىى فيرل احهىىفي، را  ةقىىاء بطىىر  التىىد في ، الىى   

ا ات، رصىىىىقل ةعىىىل احىىىتعلم هىىىى  ادىىى   رلىىىل  احعلىىىىم، رالع لىىىز علىىى  ب ىىىىاء احهىىى       
العخللل، رب اء  رل اعبدام، رب اء بل ل عد سىلل محفىزا، ر اذبىل رعر بىل للىتعلم،      

 .(۲۰۱۸عرةبطل ن   عل خدعات عةاةدا رعتياعلل )رتا ا العبلل رالتعللم،

لرسىىىالل  لع ا بىىى "۲۰۳۰ ؤفيىىىل احيليىىىل العربلىىىل الةىىىع وفيل    " ىىىاء  عىىىلان  رقىىىد 
تعلم قىىاو  علىى  تحيىىل احةىىنرللل را ىىاذ     حةىىةةها؛ لب ىىاء  لىىل عىى    التعلىىلم رواعيىىا  

احعا ف راحها ات اللاتعل ل ظاةف احةىتقبل راةتلا ىات   ا  ب، رعزروالقرا ات عةتقبلا 
رقىىاو ا  علىى  التعاعىىل عىىتر التي  ل  لىىا الحدفيوىىل رة ظلفهىىا م العيللىىل   سىى   العيىىل

 .(۲۰۳۰) ؤفيل احيليل العربلل الةع وفيل  التعلليلل

لتعلىىىلم م احيليىىىل العربلىىىل الةىىىع وفيل م الأرةىىىل الأخىىىةا      رئىىىذا اهتيىىىت رتا ا ا 
بقضلل التاهلل رالتد فيب التقفي راحهفي دارلىل التيىلة عىن ال  ىرا الةىلبلل  ى        
هىىىذا ال ىىى م عىىىن التعلىىىلم؛ رلىىىذلب وةاةىىىت الفرصىىىل لطلبىىىل احرةلىىىل الواة فيىىىل عىىىن        

د احه لىىل م اجىىريجط الحلىى ل علىى  سىىاعات ةد فيبلىىل م اليللىىات التق لىىل راحعاهىى     
 للىىىات مختلفىىىل؛ ع ةىىىابهم احهىىىا ات رالقىىىد ات الأساسىىىلل لتاهللىىىهم للحلىىىاا  

، رصىىىقل قىىىد اةهم رعىىى اهبهم م لحىىىا ت محببىىىل لىىىدفيهم،     رالتي  ل  لىىىل العيللىىىل
رةزرفيدهم بقد  عن احعل عات راجاات راحها ات التق لل راحه لىل، لتهل ىتهم لةى      

 (.31: 2018)ةدفيم،  العيل رتحقل  الت يلل احةتداعل

رىىرر ا ثقاةلىىل   رالىى عي التي  لىى  ي بعىىيل خىىا    لىىذا فيعىىد الىى عي بعىىيل عىىال   
دلطىل بى ،  يىا فيع ىم هىذا      اععاصرا، ةه فيةهم م  و ا  الطالىب لذاةى  رللبل ىل    

م نمىىق سىىل   ةعلىىي، عىىن ه ىىا ةىىإن   ةىىاب الىى عي التي  لىى  ي رة يلتىى      اعو ا  
ذي سلطرت ةل  التطبلقىات التي  ل  لىل   ررر ا عهيل ةتيلل م العلر الحالي ال

 (.70: 2015سلد، عل  مجت  ع اةي الحلاا ر اةل الأةعطل اعةةاةلل )

ر  الحىىعىىن  ۳۰۲۰عىىتر عىىا ر و م  ؤفيىىل احيليىىل  عىىتر عىىا سىىب ، راةطلاقىىا  راةةىىاقا 
، راحةتحدثات التي  ل  لل م لحىال التعلىلم   ،التي  ل  يعل  ا هتيال بالتعللم 

احعلم م احنسةات التعلليلل خاصل م احرةلل الواة فيل فيقتر علىلهم   رعل  اعتبا  ون
رةيىىىى فين  عةىىىىنرللل  عىىىىداو الطىىىىلاب م ا  اةىىىىب احعرةلىىىىل رال  داةلىىىىل راحها فيىىىىل،       



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

187 

احعلىىم م ة يلىىل  ةفعلىىل ور  فلابىىد عىىن  عىىن و ىىل  ىىل ذلي  ، مجخلىىلاةهم احةىىتقبللل 
 ال عي التي  ل  ي لدى الطلاب.

 الإطار الميداني للبحث 
 راءات البحثاج 

ة ارلىىىت الباةوىىىل م هىىىذا ا اةىىىب ا ىىىراءات البحىىىث عىىىن ةلىىىث عىىى هج البحىىىث،       
رلحتيعى ، رعل تى ، روواا البحىىث، رالتحقى  عىىن صىدقها رثباةهىىا، رعىر  الأسىىاللب      

 اعةلاةلل احةتخدعل م ععا ل البلاةات راستخراا ال تاةج.

 منهج البحث 

عليىىي احرةلىىىل الواة فيىىىل م  تم اةبىىام احىىى هج ال صىىىفي بهىىدف التعىىىرف علىىى  ور  ع  
ة يلل ال عي التي  ل  ي لىدى الطىلاب؛ رذلىب عىن خىلال و اسىل ال اقىتر  يىا هى ،          

 عن ر هل ة ر الطلاب.

 البحث وعينة مجتمع 

ةيىىى ن لحتيىىىتر البحىىىث عىىىن علىىىتر طىىىلاب احرةلىىىل الواة فيىىىل باحىىىدا س الواة فيىىىل    
 300البحىث عىن    التابعل ل وا ا العاعل للتعللم ن طقىل اجىرا،  يىا ةي ةىت عل ىل     

 طالب رطالبل تم اختلا هم عع اةلا .

 :أداة البحث 

لتحقلى  وهىىداف البحىىث الحىىالي رل  ابىىل علىى  وسىى لت  وعىىدت الباةوىىل اسىىتباةل  
ةىىى ل "ور  ععليىىىي احرةلىىىل الواة فيىىىل م ة يلىىىل الىىى عي التي  لىىى  ي" امجىىىتيلت علىىى   

رف عل  تحق   ل لحا ت ال عي التي  ل  ي )احعرم، احها ي، ال  داةي(، رالتع
ع هىىىا عىىىن ر هىىىل ة ىىىر الطىىىلاب، رتم ب اءهىىىا م رىىى ء اعطىىىا  ال  ىىىري رالد اسىىىات      
الةابقل، رتم اسىتخدال عقلىاس لليىرت اجياسىي لقلىاس اسىتجابات عل ىل الد اسىل         

 لفقرات ا ستبلان ةةب ا درل التالي:

 ( درجات مقياس ليكرت الخماسي1جدول )

 الاستجابة

لا يتحقق بدرجة 

 كبيرة

 يتحقق إلى حد ما يتحققلا 

يتحقق بدرجة 

 كبيرة

 5 4 3 2 1 الدرجة

 :صدق الاستبانة 
بعد ا ةتهاء عن  عداو ا ستباةل بل  ةها الأرللل، قاعىت الباةوىل بىالتحق  عىن     

( عىىىن 11صىىىد  ا واا عىىىن خىىىلال اللىىىد  ال ىىىاهري؛ ةلىىىث تم عىىىر  الأواا علىىى  )    
لتد في  بيللل العبلل،  اععل الأعىة  وعضاء هل ل التد في  م قةم اح اهج رطر  ا

سىىىطال بىىىن عبىىىد العزفيىىىز، عبىىىداء  وفيهىىىم ةىىى ل الأواا عىىىن ةلىىىث ال رىىى ل ر عياةلىىىل         
التطبلىى ، رعىىدى اةةىىا  العبىىا ات، رةعىىدفيل بعىى  العبىىا ات ور ةىىذةها، ر رىىاةل عىىا         
فيررةىىى  ع اسىىىبا  عىىىن عبىىىا ات، رقىىىد تم   ىىىراء التعىىىدفيلات احقعةىىىل؛ ةلىىىث بلىىى  عىىىدو    

عبا ا ع تعل عل  ثلاثل محار  )ا اةب احعرم لل عي التي  لى  ي،   (22ا ستباةل )
 ا اةب احها ي لل عي التي  ل  ي، ا ال ال  داةي لل عي التي  ل  ي(.
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 :ثبات الاستبانة 
ليىىل   (Cronbach's alpha)لقلىاس الوبىىات تم اسىىتخدال ععاعىىل ولفىىا  ررةبىىاخ 

 ، را درل التالي في رح ذلب.مح   عن محار  ا ستباةل رللاستباةل  يل

 ( قيم معامل ألفا كرونباخ لحساب ثبات أداة البحث2جدول )

 معامل الثبات عدد العبارات المحاور م

 0.91 9 الجانب المعرفي المحور الأول

 0.89 7 الجانب المهاري المحور الثاني

 0.87 6 الجانب الوجداني المحور الثالث

 0.89 22 جميع المحاور

( ون قىىلم ععاعىىل ولفىىا  ررةبىىاخ لحةىىاب الوبىىات دىىار        2عىىن ا ىىدرل ) فيتضىىح 
(؛ 0.89(، ب يا بل  الوبات اليلىي لأواا البحىث )  0.87( ر )0.91ا ستبلان ةرارةت بط )

ممىىا فيىىدل علىى  ون ا سىىتباةل ةتيتىىتر بوبىىات عىىال ممىىا فيىىدل علىى  صىىلاةلتها  يىىتر          
 بلاةات البحث.

 :المعالجة الإحصائية 
م عل  الأوب العب ي رالد اسىات رالبحى ث احتعلقىل بالبحىث الحىالي،      بعد ا طلا

 (SPSS)رم ر ء طبلعل البحث استخدعت الباةول التحللىل ا ةلىاةي لاةىاعج    
 اعةلاةلل التاللل: تحعا ل البل ات اةلاةلا ، ةلث تم استخدال ا ختبا ا

   ال ةىىىب اح  فيىىىل رالتيىىىرا ات(Frequencies & Percentages)  صىىىف عل ىىىل  ل
 الد اسل.

     ععاعىل ا ةبىاد بةسى ن(Pearson correlation coefficient)    لحةىاب العلاقىل
 بط احتيةات.

 اختبا  ولفا  ررةباخ(Cronbach's Alpha) .حعرةل ثبات ا ستباةل 

 عرض نتائج البحث ومناقشتها: 
 ة ارلىىت الباةوىىل م هىىذا ا ىىزء ال تىىاةج الىى  ة صىىل  للهىىا البحىىث رع اقعىىتها،       
ركول م اع ابل عن وس لت  عىن خىلال عىا وسىفرت ع ى  عيللىل ةطبلى  وواا البحىث،         
رتحللىىل بلاةاةهىىا  ةلىىاةلا ، رةليىىا فيلىىي عىىر  ةفلىىللي لل تىىاةج الىى  ة صىىل  للهىىا     

 البحث رع اقعتها:

  الأول: السؤالإجابة 
عا ور  ععليي احرةلل الواة فيل م ة يلىل  ل  ابل عن سنال البحث الأرل رةل : "

؟" تم ةةىىاب احت سىىطات الحةىىابلل را  راةىىات   لىى عي التي  لىى  ي لىىدى الطىىلاب ا
احعلا فيل  ستجابات وةراو العل ل عل  الأواا  يل، رعل   ل لحال عىن لحا ةهىا   

 الولاثل،  يا م ا درل التالي:
لم المرحلة ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة حول دور مع3جدول )

 الثانوية في تنمية الوعي التكنولوجي

 الدرجة الانحراف المعياري المتوسط الحسابي المحاور الترتيب م

 متوسط 0.89 3.40 الجانب المعرفي الأول 1

 متوسط 1.22 3.07 الجانب المهاري الثاني 2

 متوسط 1.64 2.75 الجانب الوجداني الثالث 3

 متوسط 1.25 3.07 المتوسط العام لجميع المحاور
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فيتبط عن ا درل الةاب  ون و  ل ور  ععليي احرةلىل الواة فيىل م ة يلىل الى عي     
التي  لىى  ي لىىدى الطىىلاب  اةىىت عت سىىطل، ةلىىث بلىى  احت سىىق الحةىىابي اليلىىي       

(، ر اء مح   ا اةىب احعىرم عىن الى عي     1.25( با راف ععلا ي قد ل )3.07للأواا )
(، م 0.89( بىىا راف ععلىىا ي قىىد ل ) 3.٤0رل نت سىىق )التي  لىى  ي م العةلىىب الأ 

ةىىط  ىىاء محىى   ا اةىىب احهىىا ي للىى عي التي  لىى  ي م العةلىىب الوىىاةي نت سىىق   
(، وعىىىىىا محىىىى   ا اةىىىىىب ال  ىىىىداةي للىىىىى عي   1.22( بىىىىا راف ععلىىىىىا ي قىىىىد ل )  3.07)

( بىىىا راف 2.75التي  لىىى  ي ةجىىىاء م العةلىىىب الوالىىىث نت سىىىق ةةىىىابي قىىىد ل )   
 (، وعا ةرةلب العبا ات عل  عةت ى  ل لحال ةقد  اء  التالي:1.6٤ ي )ععلا

 :إجابة السؤال الثاني 
عىىا ور  ععليىىي احرةلىىل الواة فيىىل م    ل  ابىىل عىىن سىىنال البحىىث الوىىاةي رةلىى : "    

؟" تم ةةىىاب احت سىىطات  ة يلىىل ا اةىىب احعىىرم للىى عي التي  لىى  ي لىىدى الطىىلاب     
سىىتجابات وةىىراو العل ىىل علىى  ادىى   الأرل  يىىا   الحةىىابلل را  راةىىات احعلا فيىىل   

 فيلي:

( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة البحث حول دور معلمي المرحلة 4جدول )

 الثانوية في تنمية الوعي التكنولوجي من وجهة نظر الطلاب في الجانب المعرفي للوعي التكنولوجي

 م

ترتيب 

الع

 بارة

 ارةالعب

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 الدرجة

 مرتفع 0.81 3.43 يحدد المعلم جدول زمني للتدريب على استخدام التكنولوجيا 2 1

 مرتفع 0.79 3.85 يشرح المعلم كيفية عمل كل وسيلة تعليمية تكنولوجية 1 2

 متوسط 0.85 3.40 يربط المعلم الخبرات السابقة للمتعلمين بالتعامل مع التكنولوجيا 3 3

 متوسط 0.91 3.35 يطرح المعلم أسئلة صفية حول كيفية التعامل مع التكنولوجيا 5 4

5 4 

ينظم المعلم الموضوعات التكنولوجية تنظيماً منطقياً حتى يسهل 

 تعلمه

 متوسط 0.88 3.38

6 7 

يوظف المعلم التغذية الراجعة حول التكنولوجيا المستخدمة 

 تعلمللتأكد من حدوث ال

 متوسط 0.99 3.28

 متوسط 0.93 3.33 يشجع المعلم الطلاب على التقويم الذاتي 6 7

8 8 

يجيد المعلم وضع الاختبارات التحصيلية لتقويم تعلم موضوعات 

 تكنولوجية لدى الطلاب

 متوسط 1.01 3.25

 متوسط 0.89 3.40 المتوسط العام

ة فيىل م ة يلىل ا اةىب احعىرم     ( ون ور  ععليىي احرةلىل الوا  ٤فيتضح عن ا درل )
للىىى عي التي  لىىى  ي عىىىن ر هىىىل ة ىىىر الطىىىلاب  ىىىاء بد  ىىىل عت سىىىطل؛ ةلىىىث بلىىى      

(. ر اءت عبىا ا "فيعىرل احعلىم    0.89( با راف ععلا ي )3.٤0احت سق العال لليح   )
 لفلل عيل  ل رسىللل ةعلليلىل ةي  ل  لىل" م العةلىب الأرل نت سىق ةةىابي       

(، رقد فير تر ذلب  ت ععرةل احعلم للجاةب ال  ري 0.79) ( با راف ععلا ي3.85)
 سىىتخدال الأ هىىزا التي  ل  لىىل ممىىا فيةىىاعدل علىى  مجىىرل  لفلىىل عيلىىها لطلابىى .    
ر اءت العبا ا "يجلد احعلم ررتر ا ختبىا ات التحلىلللل لتقى فيم ةعلىم ع رى عات      

 راف ( بىىىا3.25ةي  ل  لىىىل لىىىدى الطىىىلاب" م احرةبىىىل الأخىىىةا نت سىىىق ةةىىىابي ) 
( رقىىد فير ىىتر ذلىىب  ت عىىدل ةقىىدفيم ور ات ةد فيبلىىل لليعليىىط ةىى ل       1.01ععلىىا ي )

 لفلل  عداو اختبا ات تحللللل ةقل  ا اةب احعرم للتي  ل  لا لدى الطلاب، 
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ةلث ةر ز وساللب التق فيم عل  ا اةب التحلىللي رقلىاس عىدى ةفىظ الطالىب      
ةلث و دت عل  ون عن وهم  31* للياوا التعلليلل، رةتف  هذل ال تلجل عن و اسل

اعتيىىاو احعليىىط علىى  الىىتلقط ر هيىىال  اةىىب     عع قىىات ة يلىىل الىى عي التي  لىى  ي   
 رالتق فيم. اعبدام م اسعاةلجلات التد في 

 :إجابة السؤال الثالث 
عىىا ور  ععليىىي احرةلىىل الواة فيىىل م   رةلىى : " الوالىىثل  ابىىل عىىن سىىنال البحىىث   
؟" تم ةةىىاب احت سىىطات  التي  لىى  ي لىىدى الطىىلاب  ة يلىىل ا اةىىب احهىىا ي للىى عي   

الحةابلل را  راةىات احعلا فيىل  سىتجابات وةىراو العل ىل على  ادى   الوىاةي  يىا          
 فيلي:

( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة البحث حول دور معلمي 5جدول )

 من وجهة نظر الطلاب في الجانب المهاري للوعي التكنولوجي المرحلة الثانوية في تنمية الوعي التكنولوجي

 م

ترتيب 

 العبارة

 العبارة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 الدرجة

 متوسط 1.22 3.06 يتعامل المعلم مع التكنولوجيا بشكل مترابط ومتكامل 5 1

 متوسط 1.34 2.98 يوظف المعلم الوسائل التكنولوجيا المتنوعة أثناء عرض الدرس 7 2

 متوسط 1.36 2.97 يعرض المعلم الدرس على شبكة الانترنت 8 3

4 4 

يشترك المعلم مع الطلاب في عرض الدرس على الوسائل 

 التكنولوجية المستخدمة

 متوسط 1.18 3.11

 متوسط 1.38 2.93 يوظف المعلم أمثلة من الانترنت على الدرس المقرر 9 5

 متوسط 1.12 3.15 ت على البريد الإلكترونينرسل للمعلم أي استفسارا 3 6

 متوسط 1.30 3.01 يحرص المعلم على استخدام برامج مكافحة الفيروسات 6 7

 متوسط 1.05 3.22 يتعامل المعلم بشكل جيد مع الوسائط المتعددة في التدريس 1 8

 متوسط 1.09 3.18 يقوم المعلم بإنتاج وتصميم برامج تعليمية محوسبة 2 9

 متوسط 1.22 3.07 وسط العامالمت

( ون ور  ععليي احرةلىل الواة فيىل م ة يلىل ا اةىب احهىا ي      5فيتضح عن ا درل )
للىىى عي التي  لىىى  ي عىىىن ر هىىىل ة ىىىر الطىىىلاب  ىىىاء بد  ىىىل عت سىىىطل؛ ةلىىىث بلىىى      

(. ر ىىىاءت عبىىىا ا "فيتعاعىىىل 1.22( بىىىا راف ععلىىىا ي )3.07احت سىىىق العىىىال لليحىىى   )
اةق احتعىىدوا م التىىد في " م العةلىىب الأرل نت سىىق  احعلىىم بعىىيل  لىىد عىىتر ال سىى 

(. ر ىىاءت العبىىا ا " في ظىىف احعلىىم وعولىىل عىىن 1.05( بىىا راف ععلىىا ي )3.22ةةىابي ) 
( بىىا راف 2.93ا ةعةىت علىى  الىد س احقىىر " م احرةبىل الأخىىةا نت سىق ةةىىابي )    

عىىتر ا ةعةىىت   ( رقىىد فير ىىتر ذلىىب  ت اةتقىىاو احعلىىم حهىىا ات التعاعىىل     1.38ععلىىا ي )
 .خاصل عا فيتعل  بت ظلف ا ةعةت م مجرل الد س رةقدفيم وعولل للد س

 الرابع إجابة السؤال: 
عىىا ور  ععليىىي احرةلىىل الواة فيىىل م    رةلىى : " الرابىىترل  ابىىل عىىن سىىنال البحىىث    

؟" تم ةةىاب احت سىطات   ة يلل ا اةب ال  داةي لل عي التي  لى  ي لىدى الطىلاب   
احعلا فيىل  سىتجابات وةىراو العل ىل على  ادى   الوالىث  يىا          الحةابلل را  راةات

ون ور  ععليىىي احرةلىىل الواة فيىىل م ة يلىىل    فيتضىىح ( 6عىىن ا ىىدرل ) ر :( 6با ىىدرل )
ا اةىىىىب ال  ىىىىداةي للىىىى عي التي  لىىىى  ي عىىىىن ر هىىىىل ة ىىىىر الطىىىىلاب  ىىىىاء بد  ىىىىل  

 (. 1.6٤( با راف ععلا ي )2.75عت سطل؛ ةلث بل  احت سق العال لليح   )
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( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة البحث حول دور معلمي 6جدول )

المرحلة الثانوية في تنمية الوعي التكنولوجي من وجهة نظر الطلاب في الجانب الوجداني للوعي 

 التكنولوجي

 م

ب ترتي

 العبارة

 العبارة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 الدرجة

 منخفض 2.12 2.56 يثير المعلم دافعية الطلاب لتعلم موضوعات التكنولوجيا 9 1

 متوسط 1.66 2.71 يقدم المعلم موضوعات التكنولوجيا بمداخل متنوعة 6 2

3 5 

ة بشمكل ممثير   يدمج المعلمم التقنيمات التكنولوجيمة في المقمررات الدراسمي     

 للانتباه

 متوسط 1.53 2.76

4 3 

يوظممف المعلممم وممرل وأسمماليب التكنولوجيمما الحديثممة المم  نسممتطيع أن   

 نفهمها

 متوسط 1.45 2.85

 متوسط 1.49 2.81 يتدرج المعلم في عرض التقنيات التكنولوجية منطقياً 4 5

 منخفض 2.02 2.59 التكنولوجيايشجع المعلم المبادرات الفردية للمتعلمين أثناء التعامل مع  8 6

7 7 

يراعمممي المعلمممم الفمممرول الفرديمممة بمممين الممممتعلمين أثنممماء عمممرض الممممواد         

 التكنولوجية

 متوسط 1.71 2.69

 متوسط 1.40 2.91 ينوع المعلم التقنيات التكنولوجية ال  يستخدمها 1 8

 متوسط 1.42 2.90 يستخدم المعلم التكنولوجيا لكسر الروتين اليومي 2 9

 متوسط 1.64 2.75 المتوسط العام

  ل  لل ال  فيةتخدعها" م العةلب الأرل ر اءت عبا ا "في  م احعلم التق لات التي
(؛ رفير ىىتر ذلىىب  ت ةىىر  رتا ا  1.٤0( بىىا راف ععلىىا ي ) 2.91نت سىىق ةةىىابي ) 

التعلىىلم علىى  ةىى ةة ال سىىاةل التي  ل  لىىل الحدفيىىل م التعلىىلم، ممىىا فيةىىاعد احعلىىم     
علىىىى  ة  فيىىىىتر اسىىىىتخداعها. ر ىىىىاءت العبىىىىا ا "فيىىىىوة احعلىىىىم واةعلىىىىل الطىىىىلاب لىىىىتعلم    

( بىىىا راف 2.56التي  ل  لىىىا" م احرةبىىىل الأخىىىةا نت سىىىق ةةىىىابي )     ع رىىى عات
( رقد فير تر ذلب  ت ةق  خاا احعليىط بىالااعج ا  مجىاوفيل ةى ل     2.12ععلا ي )

 . لفلل  ثا ا اةتبال الطلاب للتعلم

  الخامسإجابة السؤال: 
عىىىا التلىىى   احقىىىعل لتفعلىىىل ور  رةلىى : "  اجىىىاع ل  ابىىل عىىىن سىىىنال البحىىىث  

يىىي احرةلىىل الواة فيىىل م ة يلىىل الىى عي التي  لىى  ي لىىدى الطىىلاب لتحقلىى   ؤفيىىل  ععل
" تم ب ىاء التلى   احقىعل م رى ء عىا ة صىلت  للى         ؟2030احيليل العربلل الةىع وفيل  

الد اسل احلداةلل عن ةتاةج راست اوا  عل  عا قدع  اعطا  ال  ري، خللت الباةوىل  
ذا التلى   عىن عفهى ل رةلةىفل روسى  رآللىات        ت ةقدفيم التل   احقعل؛ رفيتي ن هى 

للت فلذ باعراةل  ت بعى  الضىياةات احطلى ب ة اةرهىا لضىيان ةطبلقى ، رفيتضىح        
 ذلب ةليا فيلي:

  المقترح التصورأولًا: مفهوم 
فيعا التلى   احقىعل عىن  طىلق عةىتقبلي عىبفي على  ةتىاةج ةعللىل علداةلىل،           

فييى ن عللهىا ور  ععليىي احرةلىل الواة فيىل      ره  عبا ا عن  ؤفيل للل  ا ال  في بيىي ون  
م ة يلل ال عي التي  ل  ي لدى الطىلاب لتحقلى   ؤفيىل احيليىل العربلىل الةىع وفيل       

2030. 

  التصور المقترح منثانياً: الهدف 
اسىىتهدف التلىى   احقىىعل ةفعلىىل ور  ععليىىي احرةلىىل الواة فيىىل م ة يلىىل الىى عي      

م رىى ء  2030يليىىل العربلىىل الةىىع وفيل  التي  لىى  ي لىىدى الطىىلاب لتحقلىى   ؤفيىىل اح 
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ةتاةج الد اسل احلداةلىل، عىن خىلال طىرل آللىات ر  ىراءات قابلىل للت فلىذ عىن خىلال           
 رتا ا التعللم م احيليل العربلل الةع وفيل.

 ثالثاً: أسس بناء التصور المقترح 
فيةىىت د التلىى   احقىىعل لتفعلىىل ور  ععليىىي احرةلىىل الواة فيىىل م ة يلىىل الىى عي         

علىىى   2030تي  لىىى  ي لىىىدى الطىىىلاب لتحقلىىى   ؤفيىىىل احيليىىىل العربلىىىل الةىىىع وفيل     ال
 لحي عل عن الأس  راحةليات وهيها:

    علىىىى  ع ا بىىىىل التحىىىىدفيات  2030ةىىىر  القلىىىىاوات الةىىىىع وفيل عىىىىن خىىىلال  ؤفيىىىىل
رالىىتيةات التي  ل  لىىل رولحهىىا م احراةىىل التعلليلىىل عىىن خىىلال تفيىىاوا الىى عي      

 .بهذل احةتحدثات التي  ل  لل
    ةا ىىل ا تيىىىتر الةىىىع وي لتيىىى فين مجىىىباب قىىاو  علىىى  التعاعىىىل عىىىتر التي  ل  لىىىا

الحدفيوىىل م لحىىال التعلىىلم، ةىىال عي التي  لىى  ي للةىىت  ةاهلىىل ر نمىىا رىىرر ا        
 ةتيلل ح ا بل عتطلبات العلر التي  ل  ي.

      ةقىىدفيم لحي عىىل عىىن احتطلبىىات اع راةلىىل اللاتعىىل لتفعلىىل ور  ععليىىي احرةلىىل
 يلل ال عي التي  ل  ي لدى الطلاب لتحقل   ؤفيل احيليل العربلىل  الواة فيل م ة

 .2030الةع وفيل 

  التصور المقترح تنفيذرابعاً: آليات 
 .التق فيم الدر ي  ستخدال احعلم لل ساةل التي  ل  لل الحدفيث م التعللم 
         ة  لم تفيا ات علداةلل عىن وعضىاء هل ىل التىد في  م لحىال ةي  ل  لىا التعلىلم

 س الواة فيل لت علل احعليط باهيلل ة ظلف التي  ل  لا م التعللم.لليدا 
      ةقىىىدفيم ور ات ربىىىراعج ةد فيبلىىىل لليعليىىىط ةىىى ل  لفلىىىل وعىىىج التي  ل  لىىىا م

 العيللل التعلليلل.
      ةىىى ةة ةىىى اةز عاوفيىىىل رعع  فيىىىل لليعليىىىط القىىىاو فين علىىى  وعىىىج التي  ل  لىىىا م

 احقر ات الد اسلل.
  بىىىاهم ا ىىىا ت احتاةىىىل  سىىىتخدال التي  ل  لىىىا م   ةقىىىدفيم ةعىىىرا ور فيىىىل سىىى  فيل

 التعللم.
        ب ىىاء قاعىىدا ععل عىىات علىى  ا ةعةىىت ليىىل عد سىىل يميىىن للطىىلاب الت اصىىل عىىتر

 احعليط عن خلائا رالحل ل عل  الد رس احقر ا.
        تحفلىىز احعليىىط عاوفيىىا رعع  فيىىا  للامجىىعا  م ةىىر  بحولىىل ع ىىراء وبحىىاث ةىى ل

 للم.التي  ل  لا م التع
         عقىىد ور ات لليعليىىط ع ةىىابهم احهىىا ات التي  ل  لىىل اللاتعىىل لىىرل الىىد رس

 باةدث ال ساةل التي  ل  لل.
  ةدمجط ةل ل اةعارلل عن خلال  رف اليعرةلل فيلتقي احعلم بطلاب  م ورقات

 مختلفل عن خلائا لعرل الد رس ور  نجات احعا فيتر.
   عتعىىل ربهجىىل للطالىىب رتحفلىىز   ةقىىدفيم ر ع عيىىل لليعليىىط ةىى ل  عىىل الىىتعلم

 ا ستخدال اعيجابي للتق لل رابعاوهم عن ا ستخدال اجاطئ ئا.
            ةىىث احعلىىم علىى  خلىى  بل ىىل ةفاعللىىل محفىىزا للطىىلاب فيىىتم عىىن خلائىىا ةقىىدفيم

 محت ى اليعرةي.
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 خامساً: متطلبات تنفيذ التصور المقترح 
ع ىىىراءات لضىىىيان نجىىىال التلىىى   احقىىىعل فيتطلىىىب ذلىىىب ةىىى ةر ا ىىىاذ بعىىى  ا      

 لتطبلق  عن وهيها:

    ةعيلل   ل استعا فيل عن قلاوات رتا ا التعللم روساةذا ا اععىات ذري اليفىاءا
ةتىى ت عتابعىىل رة فلىىذ آللىىات التلىى   ررىىيان اةةىىاق  عىىن  ؤفيىىل احيليىىل العربلىىل       

 .2030الةع وفيل 
       لىل  ة ةة اح ا و احاللىل الياةلىل عقاعىل الفلى ل ا ةعارىلل رال سىاةل التي  ل  

 رعقد الدر ات التد فيبلل لت فلذ آللات التل  .

 دراسات مقترحةبحوث و: 
ة صىىىي الد اسىىىل بىىىإ راء احزفيىىىد عىىىن الد اسىىىات رالبحىىى ث ةىىى ل ور  التعلىىىلم م      

 رع ها: 2030تحقل   ؤفيل احيليل العربلل الةع وفيل 

  2030و  ل التزال ععليي احرةلل الواة فيل    ة فلذ عباوا  ؤفيل احيليل. 
    ةطىىى فير بىىىراعج  عىىىداو ععليىىىي احرةلىىىل الواة فيىىىل م رىىى ء احفىىىاهلم التي  ل  لىىىل

 رةطبلقاةها م التعللم.
     برةاعج لتد فيب ععليي احرةلل الواة فيل عل  اسىتخدال التطبلقىات التي  ل  لىل

 م احقر ات الد اسلل.
   ة يلل ال عي التي  ل  ي عن خلال التعلم ا ليعرةي لدى عةت فيات وخرى عىن

 طلاب.ال

  المراجعقائمة: 
 أولًا: المراجع العربية 
(. برنممامج مقممترح في التربيممة التكنولوجيممة لتنميممة المموعي التكنولمموجي       2008أحمممدف فممرج عبممده )   -

رسمالة  وبعض مهارات التعامل مع تطبيقات التكنولوجية الحديثة لدى ولاب المرحلة الثانويمة.  

 ف كلية التربيةف جامعة بنها.دكتوراه
(. تطوير الألعاب التعليمية الإلكترونية باستخدام برنامج لزيمادة  2018سعد الدين )أحمدف محمد  -

والبرمجمة المرئيمة لمواجهمة الألعماب القاتلمة لمدى        scratchالتفاعل بين قيم الموعي التكنولموجي   

 .50 -1(ف 12)34ف جامعة أسيوطف مجلة كلية التربيةولاب المرحلة الثانوية. 
(. تطموير أسمس تربويمة لتنميمة الموعي التكنولموجي لمدى ولبمة         2017) أمينف محمد والجمملف وداد  -

المجلممة العربيممة ل مممان  الجامعممات الأردنيممة الرفييممة في مواجهممة ثممديات الثممورة المعلوماتيممة.    

 .33 -3(ف 28)10. جودة التعليم الجامعي
علمموم (. مسممتوى التنمممر التكنولمموجي لممدى ولبممة كليممة التربيممة وال    2018ثرثممارف فيمميرة عممدنان )  -

 .307 -287(ف 3ف جامعة الأنبارف )مجلة جامعة الأنبار للعلوم الإنسانيةالصرفة. 
(. دور معلم المرحلة الثانوية في تعزيز الانمدماج المووني لمدى الطملاب      2017الحبشيف شيماء جبر ) -

 .186 -95(ف 119)18ف مجلة الثقافة والتنميةدراسة ثليلية. 
ترح لتفعيمممل دور جامعمممة تبممموك في ثقيمممق الأ مممداف   (. تصمممور مقممم 2018حسمممينف محممممد فتحمممي )  -

مجلممة كليممة  في ضمموء بعممض التجممارب الأجنبيممة.     2030التعليميممة للرةيممة الوونيممة السممعودية    

 .63 -12(ف 1)180ف جامعة الأز رف التربية
(. ممممدى معرفممة معلمممي الدراسمممات الاجتماعيممة بالمهممارات التكنولوجيمممة     2015الحصممريف كامممل )   -

(ف 1)6ف المجلة العربية للدراسات التربوية والاجتماعيةنورة واجاا هم نحو ا. بمنطقة المدينة الم

114- 139. 
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(. دورة مبمادرة التأ يمل المتقني والمهمني في تنميمة اجاا مات ولبمة المرحلمة         2018الرداديف فهد عايد ) -

 -29(ف 62ف جامعمة الملمس سمعودف )   رسمالة التربيمة وعلمم المنفس    الثانوية نحو العمل التقني والمهمني.  

53. 
(. برنمممامج تمممدري  مقمممترح لتطممموير الأداء التدريسمممي لمعلممممي اللغمممة  2018الروقممميف راشمممد محممممد ) -

مجلمة جامعمة أم القمرى للعلموم التربويمة      . 2030العربية بالمرحلة الثانوية في ضوء رةية المملكمة  

 .107 -63(ف 2)9ف والنفسية
وعلاقتممه بممالأداء الصممفي لممدى معلمممي  (. مسممتوى التنممور التكنولمموجي  2013زقمموتف شمميماء محمممد )  -

ف كليمة التربيمةف جامعمة    رسمالة ماجسمتير  العلوم في المرحلة الأساسية العليا في محافظمات زمزة.   

 الأز ر.
(. التعليم الممدمج  ممدخل تكنولموجي لتنميمة مهمارات الاسمتخدام ا ممن        2018السعيدف رضا مسعد ) -

 .39-6(ف 3)21ف مجلة تربويات الرياضيات. للإنترنت والوعي بأخلاقيات التكنولوجيا المعاصرة
(. توظيممف الشممبكات الاجتماعيممة في تنميممة  2012سممويدانف أمممل عبممد الفتمماح وعممويسف أحمممد سمما  )   -

المموعي التكنولمموجي لممدى ومملاب شممعبة تكنولوجيمما التعلمميم واجاا مماتهم نحو مما في ضمموء الحمموار        

 .578 -546(ف 2ف )كنولوجيا التربيةمجلة الجمعية العربية لتالووني حول ثورات الربيع العربي. 
(. فعاليممة برنممامج مقممترح في التنشممئة العلميممة لإكسمماب المفمما يم     2015سمميدف عممزة عبممد الحميممد )   -

مجلمة التربيمة   العلمية وتنمية الوعي التكنولوجي لتلاميذ الصف الأول من المرحلة الابتدائيمة.  

 .88 -61(ف 6)18ف العلمية
ي بالمسممتحدثات التكنولوجيممة لممدى المعلمممين الملحقممين بالممدبلوم   (. المموع2010سمميفينف عممماد شمموقي )  -

ف جمعيممة الثقافممة مممن أجممل التنميممة المهنيممة شممعبة تكنولوجيمما التعلمميم في ضمموء بعممض المممتغيرات.  

 .629 -599جامعة سو اجف 
(. فعاليممة اسممتخدام الوسممائط المتعممددة في تنميممة مهممارات اسممتخدام     2014شممحاتهف الصممافي يوسممف )  -

وض ال وئية والتنمور التكنولموجي لمدى وملاب كليمة التعلميم الصمناعي بالسمويس.         أجهزة العر

 (.3)7ف مجلة كلية التربية بالسويس
(. مستوى التنور التكنولوجي في مجال تكنولوجيا المعلوممات لمدى ولبمة    2013عيادف فؤاد إفياعيل ) -

 .77 -45(ف 1)19ف مجلة المنارة للبحوث والدراساتالثانوية العامة بقطاع ززة. 
(. دور معلم المرحلة الثانوية في تعزيز قيم المواونمة لمدى الطملاب ممن     2017العنزيف محمد فياح ) -

 .185 -150(ف 1)33ف جامعة أسيوطف مجلة كلية التربيةوجهة نظر المشرفين التربويين. 
(. دور معلممة ريماض الأوفمال في تنميمة الموعي التكنولموجي لطفمل        2018قريشيف الحسمين حاممد )   -

(ف 3ف )المجلمة العربيمة للإعملام وثقافمة الطفمل     روضة في ظل الثورة التكنولوجية والمعلوماتية. ال

51- 76. 
(. خصمائ  المعلمم العصمري وفمق بعمض      2011محسنف مصطفى محممد وسميدف عمزة عبمد الحميمد )      -

التحممديات ا نيممة والمسممتقبلية ومممدى امممتلاك معلمممي العلمموم وممذه الخصممائ  مممن وجهممة نظممر    

 .86 -56(ف 12ف جامعة جنوب الواديف )مجلة العلوم التربوية المتخصصين.
 . استرجع من م2030رةية المملكة العربية السعودية (. 2016aالمركز الإعلامي للرةية ) -

http://vision2030.gov.sa/ar/media-center 
. دور اختصاصمممي المعلوممممات كممممدراء للمعرفمممة لتحقيمممق التحمممول    (2018نمممديمف عفممماف محممممد )  -

المجلمة العربيمة للدراسمات    الرقمي والإبداعي وانعكاسمه علمى الرضما الموظيفي في عصمر المعرفمة.       

 .197 -127(ف 8ف جامعة المجمعةف )المعلوماتية
/http://www.moe.gov.sa/ar . اسمترجع ممن    م2030التعليم ورةية (. 2017وزارة التعليم ) -

pades/vesion2030.aspx

http://vision2030.gov.sa/ar/media-center
http://vision2030.gov.sa/ar/media-center
http://www.moe.gov.sa/ar/%20pades/vesion2030.aspx
http://www.moe.gov.sa/ar/%20pades/vesion2030.aspx
http://www.moe.gov.sa/ar/%20pades/vesion2030.aspx
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معرفة المحتوى  تحليل نظري لتحولات دمـج مفاهيم  إطـار
 الـتقـني البـيداغـوجـي

  د/ مشاعل عبد الرحمن الشويعر

 كلية التربيةقسم تقنيات التعليم بأستاذ مساعد ب

 بالمملكة العربية السعودية جامعة الملك سعود 

 المستخلص : 
تقنيزززدتاة جمتزززيلا زززواة طيزززلة ج يدااتركزززنتائجزززدرااة للةحزززوا تطوزززكاةزززج ات زززجلا  زززر ا  زززاااا

(اا(TPACKوة تياتماتتخيصهدابمدايمزر اإطازدلاة جيطزد ااااااة رريسوةلمحججىا تجصج اإلىاة ف ر او
اContent Knowledge (CK)وهز ا مر زواةلمحجزجىااااة رريسزواا واة تركيزنالتزباإلةيدتزكابم جئدتزكاااا

وكزززززع فا مر ززززواة جقنيزززززوااااPedagogical Knowledge (PK )و مر ززززواة طيززززلة ج يداااا
Technological Knowledge (TK)تماة طوززكاإمززلافي ززفا ات ززجلاة ززل ااإززتاتتززفاة  جئززدتااواا

في ززفاإززلمهدا ززواإمبززهداة ززطماالزز ااريزز اة ج د زز اا  جئززدتارىززرىاوا ج ززجي اة رريسززوة ززث  ا
 Technological  مر زواةلمحجزجىاة زجق :اااا:اوهز ااة جد يزوااإد  جئزدتاة زث  ااة ج جيريا تخزرو اا

Content Knowledge (TCK)مر زواة جقنيزدتاة طيلة ج يزك:اااا،ا  Technological Pedagogical 
Knowledge (TPK)مر زواإيزلة ج يداةلمحجزجى:ااا،ا Pedagogical Content Knowledge (PCK)ا.

ت جلهزداة جزلل  اااإزلةيدتاتتزفاة  جئزدتاوااافيزواتزلةى اااك ا داحط ا واة ججضزيودتاة  د يزوا  ياا
 جيراإتاةلحلو اة قدرمواإينهداوة تركيزنالتزبااا جة،ا واة شرحاة ممي ا تجلةى اوتلتبا راة سن

 جةزلها اة ممتيزواة جمتيميزواوكيفيزوات د تزكاااااارهميوا ولهاكيفيوات جلهاوك ا  جنالتباةلهاو
 TPACK.وهزززجاإازززدلاة جيطزززد ااة  زززجناة زززرري ااا تجصزززج اإلىاةلأىزززرىتلةىتزززكا زززواة جةزززلةتاااو

Framework .ا

ا.اة زجقز اةلمحججىاة طزيلة زج ز إادلاا-تحتي ائظري:اة  تمدتاة فجدةيو

Theoretical Analysis of the Evolvements of the Concepts of the 
Technological Pedagogical Content Knowledge (TPACK) 

Framework 
Dr. Mishael Abdulrahman Alshewayer 

Abstract:  
The major findings of this research is the results of a theoretical 

analysis of the evolvements of the concepts technological Pedagogical 
content knowledge (TPACK) framework, with concentration on its three 
primary and major constructs, content knowledge (CK), Pedagogical 
knowledge (PK), and technological knowledge (TK). Then, to find out 
the evolvement and the collaboration among them to reach the three 
combined components, technological content knowledge (TCK), 
technological Pedagogical knowledge (TPK), and Pedagogical content 
knowledge (PCK), with adequate explanation how the researcher 
refines the constructs from the beginning. Then, illustrates deeply each 
of these constructs and defines the boundaries and the integration 
among them. This theoretical analysis dig out the elaboration of the 
TPACK framework with focusing on the essential features of every 
single component or construct to facilitate its classification and its 
distinct roles in order to find out the collaboration among these 
combined construct to reach the final conclusion, the TPACK 
framework. 
Keywords: Theoretical Analysis- the Technological Pedagogical 
Content Knowledge (TPACK) Framework. 
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 ة : مقدمـ 
إ ىززززد اة جمتززززيلاةفي  تروئزززز ا اة نصزززز اة ثززززدئ ا زززز اااااا قززززلاإززززلراة ممزززز التززززبااا
ةلاتجدهززززدتا دضزززز الزززز ااريزززز ا لةحززززدتالليززززل اةززززج ااااة سززززطمينيدتا زززز اة قززززرناةا

attitudesنحجاةلحدحباةلآ  ،اواكدنا  اإينهدا سز اازد  الز اةلاتجزدهاة مزد انحزجااااااا
.اثزلاتجة ز ااإمزلافي زفاة للةحزدتا ثز ا زداااااااا(Ahl,1976)ةلحدحطدتاةلآ يوا اةلمججموا

ا(Anderson, Hansen, Johnson, and Klassen, 1979 واآىرونا)ارئللحجنقد اإكاا
ا.computer literacy  اى  اة قيد اإللةحوال امحجاةلأ يواةلحدحجإيوا

-Preوكدنافي فاإمم اتصميلاتجريبيال ااري اةىجطزدلاقطتز اوةىجطزدلاإمزليااااا

post Testزززززواممجلزززززكاضزززززدإ كااا control groupإمزززززلالمززززز اتحتيززززز اا،اوا
 ززز اااsignificantةتبززز ارناهند زززفائجزززدراافيةتا لا زززواإ دإيزززوااااااANOVAة جطزززدي 

نحززجاةلحدحززبااattitudeوكززع فا زز ائدةيززواةلاتجززدهااااKnowledgeئدةيززواة مر ززوا
،اججرإززو،او ائفزز اة مززد اراززدلاكززجهتااااةلآ زز اإززتاة متمززتاة شززدلكتا اتتززفاة اااا

(Cohen,1979ااإلىارهميوات زجيراة متمزتالز ااريز اة جمتزيلابمسزدلل اةلحدحزباااااااا)
اااااااا(ااورحزززجمرةلاهجمد ا زززواإلةيزززواة ثمدئينيدتحيزززكاقزززد اإج جزززجناو جحزززدواااااCAIةلآ ززز ا)

( (Bolton & Mosow, 1981 ةلحدحزجإيو.او اا للةحزوارثطجز ارهميزوامحزجاةلأ يزواااااإ
ةزج اتقطز اة متمزتا تودحززباااااsurveyإممز ا سز اااا(Bitter) (ااقزد اإزيترااا1982لزد ا)ا
(ا ز اة متمزتااا300وفي فاإج طي اإرئدمدًال امحجاةلأ يواةلحدحجإيوالتزبا)ااةلآ  

اقد (اا 1983)الد او .ااة جمتيل   ةلآ   ةلحدحب ت طي  يحطعون(ا٪ا87ورتب ارنا)
اشمتزز اةلأ ري يززواة ززلةل ا اةلآ زز اةلحدحززبالزز ا لةحززواإممزز اوآىززروناةنجرحززج 
 ززز ااركثزززرة جمتزززيلاة مزززد اوركزززلتاة نجزززدرااإلىارنااا اة متمزززتا ززز (ا2000)ار فزززت

 ,Ingersoll, Smith)ة زلةل ااةفي  تروئيزوا ااة جقنيزوااإ ىزد اايؤيزلونااكزدئجةا(ا74٪)

and Elliot, 1983).وهدئسززجناوآىززروناارئللحززجنوقطزز افي ززف،او ا لةحززواقززد اإهززدااا
(Anderson, Hanson ,Johnson,andklssen ,1980)لز اةتجدهزدتا متمز اة متزج اااااا

وة ريدضززيدتانحززجاةلحدحززباةلآ زز ا،او ززلوةارنار تطيززواة شززدلكتا اة للةحززوالروةارنااا
إ ىززد اةلحدحززباةلآ زز ا اة جمتززيلاإ دإيدتززكاركثززرا زز احززتطيدتكا.اكمززداقززد اإيزز اااااااااا

(Bell(ا الد ا)اإقيد اةلاتجدهانحجاةلحدحباةلآ  ا   باة رةتواة ثدئجيوا،ا1980) 
(اة جزللي ابمسزدلل اةلحدحزبااااCAIاري اإ رةءاتجرإوالتميزواإط ىزد ا)ااوفي فال ا

(اة جللي اإط ةل اةلحدحباةلآ ز ا.اوكدئز اةلمحصزتواة دإيزوااااااCMIةلآ  اوكع فا)
 ن نززناو ةئ زز تاااار ززدا اةتجدهززدتاةلمجمجلززواة ججريطيززوالزز اةلمجمجلززواة بززدإ و.ااااا

(Jenkins & Dankert ,1981ا قلاقد داإللةحواركثراتقلً د،اةيكااطقداةلحدحبا)
 جززللي اة متززج ا ززلىاازز باةاد مززواوكدئزز ااااinteractive CAIةلآ زز اة جفززدلت ا

ا لىاة   باة شدلكتاإ دإيوا.اattitudesاةلاتجدهدتئجدرااا

 قلاوُ لا  افي فاةلحتارناتجة راةلخبر اإدلحدحطدتاةجباو زجاكدئز اإسزي واااا
 زلىاة  ز بااوكزع فا زلىااااااattitude توجظدًا اةلاتجدهزدتااا طئهداتم  اتحسندً

 Bell, 1981, Klassen et)ة متمتانحجاإ ىد اةلحدحطدتاةلآ يوا امزد اة جمتزيلااا

al ,1980, (Cunningham,1981,Vensel,1981, Payne1984.ا
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وةحجمرتاة للةحدتال اةلاتجدهانحجاةلحدحباةلآ  اةيكاقد اكجكزد اوآىزرونااا
إممزز ا لةحززوالزز اةتجدهززدتا متمزز اة ريدضززيدتا)قطزز اةلخل ززو(انحززجاااااااااا2014 الززد ا

  (TevfikIsleyen,andDemet,2014 ,ةحزجخلة اة جمتزيلابمسزدلل اةلحدحزباةلآ ز ااااا

Betul (Kucuk, Deniz , Sukru Cansiz.اوكدئ اة نجدرااة دإيو

ازيجلدًاااةلأكثزراهز اااdrill and practiceة مدلحزواا قزلاكدئز ااريقزواة جزلليباواااا
 نعاإلةيواة ثمدئيدتاة ي  يوا ات طيقدتاةلحدحزباةلآ ز اة جمتيمز احزجةءاكزدنا اااااا
تللي اة قرةء ارواتللي اة ريدضزيدتاو  هزد،اةسزبا زداول ا اإةصزدريدتاة نظمزوااااااا

وركززلاتتززفااا(National Educational Association 1983)ة جانيززوا تترإيززواا
ا(.Simpson 1983طسجنا)(،اوكع فاسمBecker,1983ة نجيجوااإي را)

لز ااإزلةيدتاة جمتزيلاةفي  تروئز اوة زعيارحزجمرا مزل ااااااااكدناك ا داحط ا لةحدتا
لقزززج ا ززز اة ثمدئينيزززدتااإلىاة مقزززلاةلحزززد  اا زززواةلاحزززجفد  ا ززز ات زززجلاة صزززندلواااااااا

 عةارصط اة جمتيلاةفي  تروئز اارصطو اركثراقللً اوةلىصاثمندً،اوةفي  تروئيواة تيا
.التمززدًا ا نزكاة ترإجيزجنا امزد اة جمتزيلااااوإد جزد  اةحززجفداا جفجقزدًا اكز اةلمجزدلاتااا

إزززعنالمتيزززواة زززل ااتمات طيقهزززدا نزززعا زززتر اة طزززلةيدتاةلأولىالاحزززجخلة اةلحدحزززطدتا
ةلمحجززجىااوإززتاا مر ززااamalgamationةلآ يززو.اةيززكاإززلراة ززجف  ا المتيززواة ززل ااااا
 ا زز ار ىزز اة ززعيايمجززبراروا(1986ا–ا87و مر ززواة طيززلة ج يدالزز ااريزز ااززد دنااا)اا

(.اثزززلارحزززجمراة جمتزززيلاةفي  تروئززز ا اا(PCK مر زززواةلمحجزززجىاة طيزززلة ج  اا فهزززج ا
تزززعث هاة  زززط ا اهزززعةاةلمجزززد اا زززواةحزززجمرةلاةهجمزززد اة طزززدةثتا المززز اة نيزززلا ززز ااا

 Van زوا لةحزدتاا)ااا(Wilson, Shulman, &Richert 1987)وة للةحزدتاااةلأبحزد ا

Driel,Veal&Janssen2001(ا الد ا.)روسمدناوه اإةزلىااد طزدتااا(اقد  ا1990 
ة للةحززدتاة متيززداة سززدإقتا شززد دناإط ىززد اإمززااةفيضززد دتاوة ججضززيودتا مر ززواااااا

(الهعةاة زل اااelaboration(اةيكااقد  اإمم ات جيرا)PCKةلمحججىاة طيلة ج  ا)
(Grossman,1990اوقززل.)اارثمززرتاا(تتززفاةاهززج الزز اوضززواةلأحزز اfoundationsا)

ا.(Gess- Newsome1999ةج افي فا) لأبحد اة سجفيبوا

 Baturay Gokcearslan, and Sahinكمززداقززد اممجلززوا زز اة جخصصززتا)

ةيزكاعمز اإزتاكفديزدتاة مر زواااااااCAI&TPACK(إمم ا لةحوا قدلئواإتا2017
لز ااريز ااااإد جيطد ااو زلىا مزر جهلاإزل اااةلمحجزجىاوة طيزلة ج يدا زوااة جقنيزدتااااااا

بززروليوا جوسززتاة ج طيزز اة نززد  ا تجززللي اهزعةاةفياززدلااة ززعيايحززل اة  فديززدتاة ا
ة فمزد ااو قدلئزوافي زفااإدتجدهززدتاة متمزتاانحزجاةلحدحززباةلآ ز ا اة جمتزيل،اةيززكاااااااا
راززدلتائجززدرااتتززفاة للةحززواإلىارناةتجززدهاة متمززتانحززجاةلحدحززباة جمتيمزز اكززدنااااااا
اإ دإيًززداوركثززراإز زززث الززز ا مززر جهلاوإ ززد هلاإ زفزززديدتا  زززااة زززوججىاوة جقنيززوااااااااا

ا.(TPACK competencies)وة طززيلة ززج زيد

 تطور إطار دمج المحتوى والبيداغوجيا مع التقنية (TPACK) 
 ,Shulmansmodel)إ اهعةاةلاازدلارحدحزدًاوإشز  ا زجهريالتزبا ج يز اازد دنااااااا

وكزززدنافي زززفالززز ااريززز اإيبزززدحارهميزززوا  ززز اة متزززلا ززز ا مر زززواااا (1986,1987
(ا،اوفي ززفاإززل اا مر ززواة طيززلة ج يدا ززواة ززجم  ا زز اااااPCKإيلة ج يززواةلمحجززجىا)ا
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ةلمحججىا)اة د  اواريقزواتقزلاهدا(،ا  نهزداكات ز اكد يزواإلااإج زج اة  زجناة ثد زكااااااااا
وهززجاة جقنيززو،اةيززكارنا هززلاة متززلا جقنيززدتاة جمتززيلا مزز ااة جفدلزز ا ج ززد ً اإززتااااا

توالز ااريز اااة  جئدتاة ث ثيواة رريسزو.ا زعةاكدئز اهنزد ا هزج اترةكميزوا ججةصزااااااا
(ا  اى  ااة طوج اوة للةحدتاة ججد يزواا(TPACKإدةثتاآىري اإهل ا تجصج ا ز
بجهززج ا ججةصززتواإلىالززد ااااا(Mishra&Koehler2003).ا قززلاقززد ا يشززرةاوكززجهتراااا

هزززعةاة جصزززميلاا(ا.4)إازززدلةً(اةسزززباة شززز  ا(،اةيزززكاقد زززداإجصزززميلا زززج يً ا)2007)
يجميزناإهزداة متزلاويجقنهزدااااايجض ارناهند فاث  ا  جئدتالريسواورحدحزيوا زبارنااا

اوه :
 .مر واةلمحججىا ( CK)ا
 .مر واة طيلة ج يد PK) )ا
 .مر واة جقنيدتاة  ز و TK) )ا

ناتتزززفاة  جئزززدتاة ث ثزززوا جسزززدويوا اةلأهميزززواةيزززكالاات فززز ا مر زززواة متزززلااااااإ
ة تياحج ايللحهد،اإ ا بارناي جنا ليكاكزع فااةفي زد اااإدلمحججىاة متم ا تمد  ا

ة  د اإ ريقواتقزليلاتتزفاة زد  اروافي زفاةلمحجزجىاإعحزتجباازي اوطجزوايسزج يواااااااااا
 عباةئجطدهاة زجمتلاوا متزكا جفزدلً اإشز  اإ زدإ ا مزكاوكزع فا زواة زد  اة زتيااااااااااا

 ززد اة  ززد ا ززجنا ليززكاةفيرناي.او ززوافي ززفا هززعةالااي فزز ،اإزز ا ززباالتيززكارنايجمتمهززد
ة جقنيدتاة جمتيميواوةس اةىجيدلار بتهداورةلثهدا  ز اتسزدللهاكممتزل،اااابممر وا

اوتسدللاة  د باكمجمتلالاكجسدباة متج وارواة هدل اة  تجإو.

إناتفدلزز اوةئززل د اتتززفاة  جئززدتاة ززث  الهززدائفزز اة قززللا زز اةلأهميززواوإشزز  ااااا
،او مر واة ج نج ج يداة  ز زواالواةلمحججى،او مر وارحتجباة جقلي جسدوياإتا مر 

   اتجفدل اة مدل اة ث  ا يمزداإينهزدا ج زجناةلمحصزتواة زتياتج د ز اوتنزل اا يمزدااااااااا
اه :إينهدا تخرو اإث  امدلاتارىرىاوا

 )ة مر واوةفي د اإل ااةلمحججىا وااريقواة جقليلا)إيلة ج يد(PCK )ا
 .ة مر واوةفي د اإل ااة طيلة ج يدا واة جقنيدت(TPK)ا
 .ة مر واوةفي د اإل ااةلمحججىا واة جقنيواTCK))ا

ةسززباا(TPACK)ا- يززجلاإمززلافي ززفاةحززجمرةلاة ززل ااإهززل اة جصززج اإلىاة اااااا
(او نيلةًا  اة جفدصي احج ائجل اارةدًالز اكز ا  زجنا ز اة  جئزدتاااااا4ة ش  القلا)

ا.وكيفيواةلتطداهد

 معرفة المحتوى  :أولًا 
 ماذا تعني معرفة المحتوىtnoCnoC eonelnonn (te) ؟ 

وة عيايم اويركنالتباإ د اة متزلاإجخصصزكا زواة جدإمزواااااهجااة مر واإدلمحججىا
لآىززراة سززججلةتا اةلمجززد اوإ زز اتفدصززي اة جةضززيواوة هززدلةتاة ززتيايززرة اتقززلاهدااااااا
 تزززلةل ا.اإناة جةضزززيواة زززتياتزززلل ا اة رةتزززواةلاإجلةريزززواوة ججحززز وا جتززز الززز اا

(ا،اإعهميزواا1986 للةحزدتاة متيزد.اوكمزدائزجهااازد دنا)اااااةوةاد ميزواواة رةتواة ثدئجيزواا
تزززج راة متج زززدتاة  د يزززوا تمفزززدهيلاو تنظريزززدتاوةلأ  زززدل،اوةفينجزززدزةتاة جنظيميزززواااا

متج زززدتاإد زززللار اة ثدإجزززوا زززلىاة متمزززتاإدفيضزززد وا مر زززواكيفيزززوات زززجلاتتزززفاة ا
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 زبالتزبااائكاطدت،ا ج  دتاكث  اإتامخجت اة جخصصةىو ج اوة نظريدت.او وا
ة م قززدتاة قدرمززواإززتاتتززفاة جخصصززدتاوة ززرإ اإيززنهلااااااوإممزز ااة متززلارنايززلل ا

(interdisciplinaryمتززباحززطي اة ثززد ااا )ة جخصصززدتاة لينيززوااإززتا لة اة م قززوا،اإ
ا.(Zimmerman, 2002).وة متلاة مدصر

 divergentرئزززكالاإزززلارنايجميزززنااة متزززلاإزززد جف  اة جةحزززوا)ااايجبززز اطزززداحزززط اا

thinkingال اتزدلي اتتزفاة متج زواة زتياحزج ايقزل هد،اويرإ هزداإزد متلاة مدصزر.اااااااااا)
 واة جعكيلالتباةلمحد ظوالتزباة ثجةإز اة لينيزواوة زجوفىالتزباإمزااة مجقزلةتاااااااا

اوتجعثراإد جقد يلاةلا جمدليو.ا ة تياترتط 

 اإتزج ا،اا قلاتمرضاكث ا  اة ف ري الأهميواة زرإ اإزتاة مزدل اة خجتفزوا ثزااااا
 ,Bloom 1987, Casement1997)     كيسزززمن ا،ا زززيفتاوإينزززج ا.ا

Levine1996andPennock2001)ا

 ًمعرفة البيداغوجيا :ثانيا 
 ( ماذا تعني معرفة البيداغوجياenolnnnnKlleonelnonn (ee  ؟ 

هزززجاة مر زززواوةفي زززد اإعةزززل ا زززداتماة ججصززز اإ يزززكا امزززد اة طيزززلة ج يد)ار ااا
اrpnnpورحززد يباة جقززليل(ا ززواةفي ززد اة قززجيارتفيززواة ززلةل او متج دتززكاة سززدإقو)اااا

eonelnonnاا يجم  اة جمتلا  الإز اة متج زواةلحد يزوابمزدا ليزكا ز ا متج زدتاااااااا)
ج ززدتا ةىز افيهزز اة زجمتلا،اكمززداااة جنظيمز ا تممتاا(structure)حزدإقكا طنزدءاةلهي زز ااا

 ززززبارنات ززززجنااريقززززواة جززززللي ا شززززجقواو دفيإززززوا تركيززززناة  د ززززباوةئجطدهززززكااااااا
او شدلكجكاةفي دإيوا المتيواة جمتلا.

 ًمعرفة التقنيات التعليمية : ثـالثا 
 (  ماذا تعني معرفة التقنيات التعليميةKe  )KnKeonlnnnKlleonelnonn      ؟ 

وة عيايقصلاإكاة مر زواااKeAteةلأحدحيوااة ث ثوا زاة  جئدتاهعهاه اإةلىا
ة  ز واوةفي د اة  د اإعةل اة جقنيزدتاة زتياتسزدللاة متزلا اتقزليلاة زد  اة متميزواااااااا
إطحززتجبااززي او ززدفيبا  ئجطززدهاو يسززرةًا تفهل.  نززكاهززجاةلأصززمبا اتمريفززكاإسززطباااا

ة متززلا زز ا سززدير اااا يند ي يجززكاوحززرلجكا اة ززجت اوة ج ززجل.ا ززعةا،الاإززلارنايززجم  ااااا
ة ج ززجلاة ززجق ا اهززعةاةلمجززد اة ززعيايجميززناإ ثززر اةفيئجززد او ززنةل اتززل  اة متج ززدتااااااا

(اTIK(اوة زتياتمزر اةىجصزدلةًا)اااFluency of Information Technologyة جقنيزوا)ا
 Committee) تممتج دتيززززواة جقنيززززواااةلأ يززززوةسززززبا ززززداول  زززز اانززززوامحززززجااااا

ofInformation Technology Literacy)ة جدإمزززوا تمجتززز اة زززجا ا تطوزززج اااا
(NationalResearch Committee NRC1999اةيززززك)ا(لروةاارناTIKاتجمززززلىا)

ة نظزززر اة جقتيليزززواة سزززدإقوالمحزززجاةلأ يزززواةلحدحزززجإيوا  جئهزززداتج تزززباإمزززلةًاروحزززمدًااا
 يسززج يواة متززلااة ج طيزز اة فمززد النزززلاااااا( IT ) فهج يززواة جقنيززدتاة متج دتيززواااا

تقلاززكا تممتج ززوا  زز اتجبزز ا ليززكا ززلىاإ  دئيززواتتززفاة جقنيززدتا سززدللتكالتززبااااا
ة لةرمززوا احززرلوااة ززجت ةتا اتززط ااةلاحززجمرةليوهززلة اة  تجإززوا،ا ززواااتحقيزز اةلأ

دتا عةا هجايج تبا همدًالميقدًاو جهريدًافيتقدناة جقنيا(FIT) .ة جت ا اهعةاةلمجد 
إهزل اة زجم  ا ز ا مدازواااااا(Mastery of Information Technology)ة متج دتيزواا
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،ااوة زعيايمجزبرارهزلاإ زث ااااا(Problem Solving)ة متج زدتاوكزع فاةز اة شز  تااااا
ا.  (computer literacy)  اة فهج اة جقتيليالمحجاةلأ يواةلحدحجإيو

(ايسزدللاة متزلافينجزدزاااا(Acquiring TK مر واة جقنيزواة جمتيميزواااااةكجسدبإنا
،اا(IT)ة جقنيززززدتاة متج دتيززززوااإدحززززجخلة ة خجتفززززواا(Tasks)ة مليززززلا زززز ااة همززززدتا

وكع فات جيراار الليل اومخجتفوافينجزدزا همزواامحزل  ااو نريزكا مينزكا ز ااااااا
ة متج ززدتارواة هززدلةتاة  تززجباتحقيقهززدا ززلىاة ززجمتلا.اإناهززعةاة نظززجلارواة جمريزز ااااااا

 اة ج ززجيرااوة جوسززتاااةلاحززجمرةليسززدللالتززباااTK) جمتيميززوا) مر ززواة جقنيززدتاةا
ازززج اة زززن  ا جفزززدلً ا زززواكززز ا زززداهزززجا ليزززلا الزززدكاة ج نج ج يزززداإشززز  الزززد اااا

اوت نج ج يداة جمتيلاإش  اىدصا.

 معرفة المحتوى البيداغوجي ابعاً:ر PCK Pedagogical Content Knowledge   
يززعت اهززعةاة ززل ااكطلةيززوا تج ززجيرا المتيززواة ج د زز اوة ززرإ ااإززتااة  جئززدتااااااا

 تجيطد ا،اةيكاتماة طلءاإد ل ااإزتا  زجئتا مزدًاوفي زفاإزل اااااااة ث ثوااةلأحدحيواا
 ,Shulman 1986(ابمدايجمدابا وا  ر ااد دناPCKةلمحججىا وااريقواة جقليلا)

(اوة عياكمداحط افيكرهاإعئكايمجبرارو ا  ار ى اهعةاة ص ت النل داقد اا(1987
،اوة ززتيا  زز اة جقززليلاإززد جنة ا ج د زز ااارحززتجبإززل اا مر ززواةلمحجززجىا ززوا مر ززوااا

ةلمحجلاةلأحزد اااة متلا  اإتقدناتقليلاامحججىاا متاإ ريقوا ندحطوا،اةيكاكدن
ة زد  اوة هزدل اة  تزجباتمتمهزدااااااtransformationهزجاتحزجيرااااPCK) ج ي اازد دنا تززا)اا

 ,Van Driel نجدحالمتيواة جزللي اوتقزليلاة زد  ااإ ريقزوائد وزواتفيزلاة زجمتلا)ااااااا

Veal &Janssen 2001.)ا

 :ًالمحتوى التكنولوجي معرفة خـامـسـا(Kte )KnKeonlnnnKll tnoCnoC eonelnonn 
وتدليخيكاإزتاةفي زد اإزدلمحججىا)اة جخصزص(ا زوارهميزواااااااالميقوال قوإناهند ا

ةفي ززززد اإد جقنيززززدتاة جمتيميززززوااة خجتفززززو،ا نززززعاإلةيززززوااةحززززجخلة اة سززززطجل ااةجززززبا
ة جصج اإلىااة جمتلاةفي  تروئ اةيزكاةحزجفد ال زد اة ترإيزواوة جمتزيلا ز اة ج زجلاااااااا

اج اززززززززززي اولتةلهدر ا امد اة متج اة طوجواوةلهنلحواوة  باولتلاةلآثدلاوة جدل

 البيداغوجيا معرفة مع المحتوى معرفة دمج  :( 1 ) الشكل

  مر واة ج نج ج يد
Pedagogical 
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 وات جلاة جقنيدتاة تيالمتز التزباااا(Coincided)وة عيايجنة  اااة فبدءاو  هد
ت طي ائجدرااة متزج اة خجتفزوا يمزدايخزل اة طشزريواإزلءةًا ز اة صزطدحاة  هرإزدر اواااااااااا
راززززمواإكزززز اوةحززززجمرةلةاإلىاة ج ززززجلاة ج نج ززززج  اةلهدرزززز ا اعيززززواةلمجززززدلاتاااااا
وىصجصززدًا امززد اةلحدحزززطدتاةلآ يززواوة زززتياكززدناةئ ززز  اةلحدحززطدتاة رقميزززواااااا

((Digital Simulation Computerحزططدًا اتتزي اة  زث ا ز ائظريزدتااة فينيزدءاااااااا
وة ريدضزززيدتاةزززج اات زززجيرائظزززلااةلمحدكزززد ا جفسززز اة ظزززجةهراة خجتفزززواواوضزززواااا
تشطيهدتااطيميواتسزه المتيزواة فهزلا ثز اوصز ا مدازواة متج زدتا اةلحدحزبااااااااا

جلززواةلآ زز اإززلولاة ززل دراة طشززرياووصزز اة نززجة اوةفي  تروئيززدتا اة ززعل ا ثزز اةلمجما
ة شمسيواو  افي فاطزداحزدللاويسزدللالتزباة فهزلاإزلولاة ج نج ج يزدا جطسزي ااااااااا
ة ظززجةهراا يفهمهززداويززللكهداة ززجمتلاإيسززراوحززهج و،اإزز اوتطقززبا اة ززعةكر ا ززل اااا

(اة متج والنلاةلحد وا.ا عةا،ا طناretrieveراج ا،اكمدايسه ا المتيواةحتر دع)
ج يزداة جمتزيلا مز ا ز المتيزواة زجمتلاااااااو ج اة فهلاوة مر واة  د يجتا لولات نج 

و زززي اتمتمزززدًاحززز ويدًايمجمزززلالتزززباmeaningful learning)لمتيزززوافيةتا منزززبا)
 Ausubel and)ةسززبائظريززوا يفيززلاةوزةإزز .اا rote learning)ةلحفززىاة صززلاا

Sullivan , 1978)ا(.ا1985و)ئشجةت ا،اا
ولتزززززباة مر زززززواا(practices)إنا هزززززلاتزززززعث اتتزززززفاة جقنيزززززدتالتزززززباة مدلحزززززدتاا

(knowledge)امزززد اروا صزززصامحزززل ا،احزززي جناةدسمزززدًا ات زززجيراةلأ وةتااااااا 
ة جقنيواة ندحزطوا جوقيز اةلأ زرةضاة ترإجيزواة  تجإزوا ااهزعةاة جخصزصاروافي زفااااااااا

ا   ايصط اة جمتلافيوا مندًايفيلاة جمتل.اة جضجعاةلمحل ا،

(اconstrainsيقزن ا)ا(ا،اإز اويحزل اواا(affordإناةلاىجيدلاة ندحبا تجقنيزدتايُم ز ااا
سززج يوااة متززلاتقززلاهدااا(اة ززعيايcontent دهيززواةلأ  ززدلاةلأحدحززيوا زز اةلمحجززجىا)ااا

.اا عةا،ايجب ا تيدًارنااهند زفاتطزد  ا اة جزعث اإزتاةلمحجزجىاوة جقنيزواااااااإش  ا دل 
 عةيدئززدًائززجعاةلمحجززجىايحززل ا ززده اة جقنيززواة  ز ززوا،او ارةززديتاكززث  انجززلارنااااااااا

ةلأ  دلاوتستستهداة تيايزجلااتقزلاهدا تمزجمتلاااااةىجيدلاة جقنيواة ندحطواتحل ا دهيو
ا،اوهعةاهجااة قصج اا المتيواة ل ااوة ج د  اإتاةلأ نةءاة ث ثوا.ا

  
Technologic

al Content 

Knowledge 

 

  مر واة ج نج ج يد

Technological Knowledge 
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  مر واةلمحججى

content knowledge 
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 التكنولوجيا معرفة مع المحتوى معرفة دمج :( 2 ) الشكل
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(اهززجاإ لة ا تجززعث اة جطززد  اإززتا مر ززواااTCKإنا مر ززواةلمحجززجىااة ج نج ززج  ا)ا
(ائجليزواااlimitةلمحججىاو مر واة جقنيدت،ا دىجيدلامحججىا متايسج يواتحليزلا)اا

(ااconstrain جقنيزدتاة زتياا زز اةحزجخلة هد،اوفي ززفا زطناة جقنيززدتاتقزن اوتحززل ا)اااااة
 نيئززدتاة ززد  اكمززداتسززدللالتززباتستسزز اةلأ  ززدلاة م زز اتقززلاهداإزز اوتسززج يوااااااااااا
تقززليلااة جحززيتواةلأةززل اوةلأكثززرا دفيإيززواوقززلل التززباإةززلة اة تركيززناوة فهززلااااااااا

اةلهد تاوة بروليتا تمجتق .

جززد جناإلىاة للةيززواوة قززلل التززباةسزز ااةىجيززدلاة جقنيززواالتيززكا،ا ززطناة متمززتايح
ةلمحل  اوة ندحطوا جقليلاة د  اة متميوا،اوكع فاإلىاة مر زواة  ز زوالز اكيفيزوااااا

(ا اتحليزززلاوةىجيزززدلائجليزززواة جقنيزززواروالبمزززداتتي هزززدالنزززلااااcontent ولاةلمحجزززجىا)
اةلحد واوة م  ااصوي ا.

 :ًمعرفة البيداغوجيا  التكنو سادسا (لوجيـةKee  ) Technological enolnnnnK 
al knowledge 

 هزززلاة  يفيزززواةزززج اإ  دئيزززواتتزززي المتيزززواة جمتزززيلااات مززز ارهميجهزززدا اا مر زززو
وة جمتلالنلاةحجخلة ا نريوامحل  ا  اة جقنيدتاة جمتيلاإ ر امحل  او للوحوا
،اوهززعةايجبززم اتززعث اة طيززلة ج يدا)ااززر اة جقززليلا(اةززج اتقززليلاةانريززواة ززرة ااااااا

الة هدةحززجخةلأ وةتاة جقنيززواة ندحززطوا  حززترةتيجيدتاة ززرة اااااةىجيززدلتمتيمهززدالتززباا
(ايتن نززدااKeeلنززلاة جززللي او  زز ايززجلا  ززاااة ج نج ج يززدا ززواة طيززلة ج يداة زززز)ااا

وكززززع فاة مجقززززدتارواااaffording)ة فهززززلاة مميزززز الزززز اة جسززززهي تاوة م يززززدتا)ااا
ة تياتحل هداتتفاة جقنيدتاة سجخل وا،ا وارهميواااريقزوااا(constrains)ة قنندتا

لحد زواإلىا مر زواكيفيزواتفدلتزهمداواااااتقليلاةلمحججىاة متم اة  تجباوكع فااة
اتلةىتهمداإفدلتيك.

ة سزطجل اتدليخيزدًايمجزبرااز ءارحدحز ا المتيزوااااااااةحزجخلة اولتباحطي اة ثد ا،اإنا
ة جزززللي ا،ا هززز ا ةرمزززدًاتُجضزززوار زززد اة فصززز ا اوحززز ااة طيئزززواة صزززفيوا  ززز ات زززجناا
 اوةضووا تجميواوتح احي ر اة متزلا جةزلها.اوهزعةاة جضزوايحزل اكيفيزوا تزجااااااا

ة  زززز باوكيفيززززواتفدلتززززهلا ززززواة متززززلاكمسززززي راوكقدرززززلا ممتيززززواة جفدلزززز ااااا
(interaction)ة سطجل اةسباتج يكاة متزلااا  حجخلة ،اوتحليلا شدلكواة  د باا

.اهعةا اار اة جزللي اة جقتيليزوا،ا  ننزدالاائسزج يواة قزج ارناهزعهاهز اة  ريقزوااااااااا
دًاإفيةاكزدناهند زفا قزدءااااة سزطجل ،االأنافي زفاا ز اي زجناصزويواااااالاحجخلة ة جةيل ا

(ا ةى اة فص ا.اإفيةًالاإلا ز اااbrainstormingعدل ا تنقدشاروا تمص اة عه ا)ا
ارقدًامخجتفوا،ا ت ات  اة سطجل اتح احي ر ااخصاوةةلاإ ايسج يوااةحجخلة 

رياا ر ا  اةلمجمجلوا،اوحج جناة سطجل ا ركناة ججةص اإتاةلمجمجلزواااةحجخلة هد
ة جقنيززدتا)اةجززبارإسزز اة جحززدر ا ثزز اااةحززجخلة فيززواةسزز ارثنززدءاة نقززدشا.اإناكي

اريقزززواة جللي )ة طيزززلة ج يد(اااةىجيزززدل نهزززداةسزززبااااةلاحزززجفد  ة سزززطجل (اا ززز ا
اة ندحطو.

كايزجلاتصزميمهدااااsoftware(ا اكزجنار تزباة برميزدتاااKeeت م ارهميواة ز)
،اWORD ثززز اوول اارو زززي لأ زززرةضاتمتيميزززو،ا متزززباحزززطي اة ثزززد ا دي روحزززج  ااا
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 .MSNا،اة رحز ا Entourage،اوةفيئجزجلياا Excelكسزي اإ،ا PowerPointإجلإجينز ا

Messengerكتززززهدايزززززجلاتصزززززميمهدا اة مزززززد  ا تطيئزززززدتاة ججدليزززززواااBusiness 

environmentكمزززدارناتقنيزززدتاة جيزززباإيسززز اااWeb-based technologiesثززز اا 
 قززززلاتماتصززززميمهدالأ ززززرةضاة جسززززتيواااااpodcastsرواإج كدحززززجنااblogsإ  ززززنا

entertainmentاو تججةصززز اا،communicationو شزززط دتاة ججةصززز اةلا جمزززدل اا 

Social- media network اااا(ا زعةا قزلاركزلا ئ زر.Duncker 1945اإزعناة مزززتمتاااا)
ورئزكا زبالتزيهلاااااFunctional Fixedness ز اةزد واإلىال زااةامززج اة زجظيزفزز اا

ت ززجيرا هززدلةتهلالاحززجخلة اتقنيززدتا ج ززجل اوةليثززواو زز اتقتيليززوا،اإزز اوتمززلي ااااا
 نهززداوت جيمهززدا لأ ززرةضاة طيلة ج يززوا جوقيزز اتمتززلار بزز ،ااااةلاحززجفد  رحززد يبا

ةيززكارناة جقنيززدتا يسزز ا ززعةتهداإزز اتج تززبائظززر اوةليززواوةحززترةتيجيوا زز ااقطزز ااااااااا
وتحستاة جمتلاوة فهلاوةلاحجيمدبا ج جيراة متمتاوةس اةحجخلة هداوتجظيفهدا

ا لىاة  تطوا.

 دمج معرفة البيداغوجيا مع معرفة التكنولوجيا:  (3الشكل )

يحزززل اة  فديزززدتاة بزززروليوا جوسزززتاة ج طيززز ااااا(TPACK)إفيةًا زززطنا ج يززز اة ززززااا
ة نزززد  ا تجزززللي اة فذمزززد اوفي زززفايزززجلالززز ااريززز ا مر زززوا  زززاا نريزززدتاةلمحجزززجىاا
وة جقنيززدتاة  رمززوا ززواة طيززلة ج يدا)ااززر اة جقززليلا(اة ندحززطواوة فدلتززوا جوقيزز ااا

ا.( ,Gokcears Lan 2017 loo Baturay Sahin ةلأهلة اة ر ج .ا)

 يشزززرةاإط ىزززد ا صززز ت ا مر زززواةلمحجزززجىاة طيزززلة ج  النزززل داقد زززداكزززجهتراو
(اثلارصط ا يمزداإمزلااا(TPCKاةىجصدلة(اتماة ر نا كا2005ة جق الأو ا رها الد ا)

(TPACKاكطاززززززززدلا فززززززززدهيم ا جصزززززززز اة مر ززززززززواااا)knowledge)اوة  فديززززززززدتا)
competenciesتممتمززززتا يجم نززززجةا زززز اإتقززززدنا همززززجهلاإشزززز  ا دلزززز او ززززؤثراااااااا 

وكزززدنافي زززفاةفيازززدلا زززط التزززبا شزززدهلةتهلاااااا.ة ج نج ج يزززداة ندحزززطوااإدحزززجخلة 
 زز اىزز  اة جمززدونا جصززميلاإززرة ااااااااobservation and experienceوىززبرةتهلا

 لةحيوال اإُملاإجةح وارلبدءاهيئواة جللي ا اكتيدتاة ترإيواوا باة للةحدتا
قل اإتاةلمحجزجىااة متيدا،اةيكالاةظجةااحم اوحمد ااة شدلكتا فهلاة م قواة م

.ا قزلافيكزرا رةهزد الزد اااااة ممزج اإزكاااcontextوة طيلة ج يداوة جقنيزواةسزباة سزيد اااا
اث اة جفدل اة قدرلاإزتااا(اارناهعةاةلاادلاكدناإسي دًا اإلةيجكاةيكاكدن2011)
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ةلمجدلاتاة ث ثزوا،ا  ز اة شزمطيواة زتياةصز التيهزدا زلىاة ف زري اة ترإزجيتاااااااااا مر وا
ة سجمرا ممتيواة زرإ اوة زل اااة ج د ز اإزتاتتزفاة  جئزدتاااااااكدئ اإسطباة ج جيرا

اة ث ثوا.

إطضزد واة ج نج ج يزداإلىا ج يز اازد دناااااا2005قد اك ا  اكزجهتراو يشزرةالزد اااا
(كمزداركززلااااArchanbault and Barnett , 2010كجزنءارحدحز ا ز اة  جئززدتا)اااا

  يفيزواةلتطزد اااارنانجزدحالمتيزواة جمتزيلاتج تزباة فهزلااااااا2007كجهتراو يشزرةالزد ااا
ة ج نج ج يداوة طيلة ج يداوةلمحججىاة عيايركنالتباة  يفيواة تيايفب ات د تزهداا

ا(.Koehler and Mishra,2007إتاة جقنيدتاوةلمحججىاواريقواة جقليلا)

ركلاة مليلا  اة جخصصتا ث اإج  اوآىزرونارناإازدلاة جيطزد ايزطتاكيفيزواااااا
جمتيل،اكمداركلارئكا زبارناات زجنا زليهلااااةكجسدباة متمتا هدلةتات نج ج يداة 

ة مر واة جد وافي لة اة م قواإزتا مر زواة جقنيزواو مر زواةلمحجزجىاوكيفيزواةسز اااااااا
وتجظي اتتفاة جقنيوا جقليلامحججىا متاإ ريقواتسه المتيواة جمتيلااةىجيدل
ا.( Polly, Mims, Shepherd, and Inan, 2010 )وة جمتلا

إززتااassociations(اا لةحززوالزز اة ززروةإ اا2017 ا لةحززوااإززدتجلةياوآىززري الززد ا)ا
ة جزج ر اااcompetenciesةتجدهدتاة متمتانحجاةلحدحباةلآ  اة جمتيمز اوة  فديزدتااا
 TPACK  framework) لىاة متمتال اإادلا مر واةلمحججىاة طيلة ج  اة جق 

 ormodel)يسززدللاا اتقيززيلاا،اوو ززلوةارناةحززجخلة اهززعةاةفياززدلااااassessة  فديززدتاا
-technology نزززد  ا ج د ززز اة جقنيزززوا اة جزززللي ااة  ز زززوا تج زززجيراوة ج طيززز اةاا

integrated teaching) نحزجاااوةتجدهزدتهلا(،اإلاارئهلاتلةلكجةاارناكفديزدتاة متمزتااا
ة جقنيواتجفدوتاةسباة ظرو اةلاقجصد يواوة ندخاة جظيف اوةلاىج  زدتاااةحجخلة 

واوةازززززززززجاةلا جمزززززززززدل او ززززززززز افي زززززززززفا ززززززززز اة مجة ززززززززز ااة  زززززززززث  ااااااةلحبزززززززززدلي
(Baturay.,Gokcearslan, And,Sahin,2017.)ا

قد اىد لاة تم  اإللةحواةليثوال ا سزججىاة مر زوا زلىاة متمزتاةزج ا  زاااااااا
 مر واة جقنيواو مر واة طيلة ج يدا وا مر واةلمحجزجىا زلىاة متمزتاوة متمزدتا ااااا

 مرإيواة سمج يو،اوىر اإججصيواتؤكزلالتزباضزرول ارناااامحد ظواةلخر ا اة مت واة
يتززز ااة متمزززتاا ززز اازززر ااة جزززللي اة جقتيليزززواإلىاةلاهجمزززد اإجقنيزززدتاة جمتزززيلاااااااا
وة ززلةى اة جمتيميززواة ززؤثر ا.اإزز ارناتجصززيجكاكدئزز اإشزز  ارشمزز اةيززكاراززدلاإلىاااااااااا

  اوزةل اة جمتزززيلائفسزززهداإلىاإ ىزززد اتقنيزززدتاة جمتزززيلاةلحليثزززواإشزززااةهجمزززد ضزززرول ا
ا((Bingimlas , 2018ركثرا ليو،اوتلليباة متمتالتبا دايسججلا اةلمجد 

متززيلاوت نج ج يززداة ج  الززد اتج ززجلاإشزز  احززريواو بزز ر ،اإناة ج نج ج يززداإشزز
،ا طئكا بالتيندا سدير افي زفاة ج زجل،اوةفيحزجفد  ااااتجعثراإع فاإش  ا طدار.ا عة

ة جقل زوا.إناهزعةاةفيازدلايؤكزلااااا  اىبرةتاوتجدلباةلآىري اوىصجصزدًا ز اة زلو اااا
،ا زعةا تزلاتمزلا زد  اااااااةلمحجزجىاوة طيزلة ج يداوة جقنيزوااالتبارهميواةفيحجفد  ا  ا  زا
ا.ن ال اةلمحججىاروال اة طيلة ج يدة جحدر اة جمتيميواتُلل ابمم
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إناتزززللي اتقنيزززدتاة جمتزززيلا ت ززز باوة  د طزززدتا ا صزززصاليزززدضاةلأافزززد اااا
جخصصززتا امززد اة ريدضززيدت،اوهززعةالتزززبااااايخجتزز ا اإحززجخلة اة جقنيززوالزز اة اااا

حطي اة ثد الااةلحصرا عةا طناتللي ا زد  اة جحزدر ا اكتيزدتاة ترإيزوالاا زبارناااااا
اةلاهجمززد تم ززبااميززواة  زز با اعيززواة جخصصززدتاكمززد ً اوةةززل ،اإزز ا ززباااا

لتزباااةلمحججىاة عياحزج ائقزج اإجلليسزكاوتحقيز ارهلة زكاة ر زج ا.اوإنزدءاًاااااااإدىج  

 طئكايجج بالتزباة خجصزتا امزد اتقنيزدتاة جمتزيلاتقصز اهزعةاةفيازدلااااااااا داحط ا
ة زززعيا زززكاطينةتزززكا،اوكزززع فالاايختزززجا ززز اة سزززتطيدت،ا زززعةا زززبااةلاحزززجفد  ا ززز ااا

وتفد يائقد اة بم ارواة ستطيدتاةيزكاارناهزعةاةفيازدلاكزدناولاايزنة ااااااةفي دإيدتا
وفي ززفاا نززعااproblematicكمززدارناإززكائجةقصززكاو ززكا شززدكتكاا beneficial فيززلةًا
(ا.اول زلافي زفا فز ارئظزدلاة طزدةثتا اهزعةاةلمجزد اااااااا2005كطادلا الزد ا)ااةكجمد ك

،اإلاارناقنيززدتاة جمتززيلا ةىزز ا ر ززواة للةحززوااتاةحززجخلة نحززجاة تركيززنالتززبارهميززوااا
إتار نةركاكدناينقصزهداة جضزجحااااboundariesوةلحلو ااthedefinitionsتمريفدتكا
اة  د  .

لأبحدثهمزززداة سزززدإقواااة جزززلة ة(اقزززد اكززز ا ززز ا يشزززرةاواكزززجهتراااا2016 الزززد ا)
(اواة زعيايجميزناااTPACKإط ىد ا فهج ا مر واةلمحججىاة طيلة ج  اة ج نج ج  ا)

إجعكيززلهالتززبارناة قدلززل اةلأحدحززيوا مر ززواة جززللي اة فمززد اهززجاةلحد ززواإلىا هززلا
اInformation communication technology(اICTتقنيززواة ججةصزز اة متج دتيززوا)ا

وة ززعيايجبززم اة جفدلزز ااة ززليند ي  اإززتا مر ززواةلمحجززجىاو مر ززواة طيززلة ج يدااااااااا
و مر واة ج نج ج يدا.اوإندءًالتباهعةاةفيازدلاقزد اة مليزلا ز اة طزدةثتا ثز ا ج ز اااااااا

Voogtوآىززري اإد ججصززيواإعهميززواات د زز اة جيطززد الززبرا نززدهاا ؤحسززدتاإلززلة اااااااااا
واة ززتيا ززن اة فرصززوا تممتمززتاا5eacher education institutions TEIة متمززت

(اوة زتيابمقزلولهدازيزد  ا دلتيزواااااICT تجنو اربرةتااتقنيزدتاة ججةصز اة متج دتيزوا)ااا
ا( 2013Voogt, Fisser and Pareja Roblin,ة جمتيل.)

 TPACKاطار :(4) الشكل
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ة ث ثززواة رريسززوااإناة جيطززد اهززجاةلمحصززتواة نهدريززوا تززل ااإززتاة  جئززدتاة سززجواااااا
.اTKو مر زززززواة جقنيزززززوااPK،او مر زززززواة طيزززززلة ج يداCKجزززززجىا مر زززززواةلمحاوهززززز :

  ززاا مر زززوااا-إدفيضززد واإلىاة ث ثززواةلأاىززراة زززتيارتزز اإمززلاة ززل ااةلأو ززز اوهزز :ااااااا
،او  ززززاا مر ززززواةلمحجززززجىا ززززوا مر ززززوااااا(PCK)ةلمحجززززجىا ززززوا مر ززززواة طيززززلة ج يدااا

ا(.اPTKوة ثد ثوا  اا مر واة طيلة ج يدا وا مر واة جقنيو)ا(TCK)ة جقنيو

إناك اة  جئدتاة سجواتنل ااوتج د  ا يمداإينهدا ج جناةلمحصتواة نهدريزواوهز ااا
TPACKوهززجا  ززااوت د زز ا مر ززواةلمحجززجىا ززوا مر ززواة طيززلة ج يدا ززوا مر ززوااااااااااا
اة جقنيو.

(اوة  جئززدتاة ث ثززوااCK,PK,TKت د زز اة ززل ااإززتاة  جئززدتاة ث ثززواة رريسززيوا)اا
ا.TPACK ج جي اةلمحصتواة نهدريواوه اا(TCK(،ا)PCKةلأاىراوه ا)
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دور القيادة المدرسية في تحسين نواتج التعلم وفق تصورات قادة  
 المدارس ومشرفيها

 جابر بن عبد الله حسن شراحيليأ / 

 جازان بالمملكة العربية السعودية مشرف قيادة مدرسية بتعليم

 المستخلص : 
هدد البحث ددالب دد حللعرلبحلىددوالالددالة البحسيدد ةتحلب  اادديالتللمددفل دد ب  لبحددلىل ل  دد لللللللللل
 صدد ابقلددد ةتحلب دد بافل ا،ددو يا تل ددد لباددلن جلبحث ددالب دديا لبح عدد للبحل ليلددللحللىددوالالدداللل

التللمفل  ب  لبحلىل ت بالى نلبددةبتحلل ص ابقلد ةتحلب  بافل ا،و  ه لح للة البحسي ةتحلب  ااي
(لاددقلددد ةتحلب دد بافل ا،ددو يا لزينسددال دد  بنل260بلاادلث  البحددبلتثسدد لالددالاييددالبلدد لاد ةه ل لل

بحلىليميا.ل د ل  عللبحث العرلب   قلاييالبحث الالالأهميالة البحسيد ةتحلب  ااديالتللمدفلللل
يتلكم ل  عللبحث العرلا جل   ةل دو قلابقلل  ب  لبحلىل لتلبلج  بلبح   ب لل ب ىوتل ب ا ا

(لبفلبالج ب قلأ وبةلبحىييالح للة البحسي ةتحلب  ااديالتلل0.05ةلاحالعحص ئيالاقلامل ىلةلاحال 
ل–لمددفل دد ب  لبحددلىل ل  دد ل صدد ابقلددد ةتحلب دد بافل ا،ددو يا ل ىددو ل ددل  يل ب مددمالبحدد  ي لللللل

 د بافلبد  ابقل  ايثيدال وكدولالدال ىدوي ا لللللللع د قلاد ابالبللبحي ع(.لكم لأ عدالبحث دالبودو اتحلللل
لزادددد جل امددددل حي قلبحىمددددللب  ااددددلل كي يددددال   يددددحلبلام  دددد قلب لدددد  وتحلتلع دددد  لبحىمليدددداللل

لبحلىليميال لمفل  ب  لبحلىل .
ل  ب  لبحلىل .ل–بحسي ةتحلب  اايالل–بحملم قلب  ل حيا:لبح  ال

School Leadership' Role in Improving Learning Outcomes According 
to the Perceptions of School Leaders and Supervisors 

Jaber Abdullah Hassan  Sharhahili 

Abstract: 
The research aimed at identifying school leadership' role in 

improving learning outcomes according to the perceptions of school 
leaders and supervisors. The research has used the descriptive 
analytical approach and used the questionnaire that was applied to a 
sample of (260) of the school leaders and supervisors in Jazan 
Educational district. The research indicated that the research sample 
has high agreement on the importance of school leadership' role in 
improving learning outcomes in the emotional, cognitive and skill 
aspect. The research also indicated that there are no statistically 
significant differences on (0.05) between the responses of the sample 
members on school leadership' role in improving learning outcomes 
according to the perceptions of school leaders and supervisors attribute 
to variables (job title - gender).The research recommended the need of 
school principals to training courses focusing on knowing them of the 
tasks and responsibilities of schoolwork and how to use the potential 
available in the educational processsuccess and improving learning 
outcomes. 
Keywords: role - school leadership - learning outcomes. 

 ةمالمقد: 
تلتممدددفلبحي ددد جلبحلىليمدددللادددقللسيددد للةتحلب  ااددديالحجدددولبحوب يدددال ىددد لبحسيددد 

امليدالديد ةتحل دد اتحلالدالبحلدد  لتللللللأه ب ه؛لحيال ى لبحسي ةتحلب  ااديالتل  هوهد للل
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وه للأةبالأة باه لبم  اتحل   الياتلي ل ل تلابلعةبايفل اىلمفلأ وبةلب  ااالاق
لىدد  نل ب ،دد اكال اا يددال ع دد اتحللل  دد   لبي ددالا اادديال مدد ةه لبحقسددال بحلسدد يول بحللل

ةب ىيلا لحلن يولب  ااال ا د لبحم د اتحل بل ل  يدال ياد ل ع د  لبلأهد بالبح ب يدالللللللل
ل. لمفلبلأةبالب  االلبص الا اال   ب  لبحلىل لبص الخ عا

تللال   ددد  لأ حددد ل  باتحلبحلىلدددي لتلب ملمدددالبحىوبيدددالبحمدددى ةيالبهلم اددد  للل حسددد ل
حلسي ةبقلب  اايالب الث اه لأح لب  بخللبحبليى للاليا لتللمج للبحليميالب اييا

ععلا لبحلىلي تلحيالتملع ، الب وكولبح تنيلحللن يولب انيلبحلىليملتلكمثد ةاتحلل
كمدد لتملعتددلاقلبو دد ا للتلحللندد يولب اددنيلحلمىلمددفل ب ىلمدد قل بحسيدد ةبقلب  اادديالل

ح،وبكالا لاىاد لبلةباتحلبحى اداتلللاا ابقلبحسي ةتحلبح ى حالبحس ةتحل  كلاالب  بافلب 
بادددد ال يميددددال  ندددد يولاىدددد ا ا ل اادددد اب ا لتلبحسيدددد ةتحلبح ب يددددالبح ى حددددال   باتحلللل

(.لكللاحكلبلاهلم جليد للتلاي قلا لأك لاليهلبو  ا لبحل د للل۲۰۱۷بحلىلي تل
بح تنيتلحيال صلأح لالشوبقلبلهد البلااد ب يجللبحقد  للب د للبد حلىلي لتلللللل

بدددنليو  دد لال اددتلادد ا قلبحلندد يولب اددنيلتلللللللج۲۰۲۰بحدد تنيلبو دد ا لبحل دد للل
بحمددددثيىلل ل(لاددد االادددي ي  لل۲۰دددد ةتحلب دددد بافلعرل للأتماددد لبحسيددد ةتحلبحلىليميدددالبحددددبللل

ل(.103:ل2017 بح ب ةيتل

تل ي يددبلبو دد ا لبحلىلددي للللبحسيدد ةتحلب  ااددياللأكدد لبح ب يدد نلالددالأهميددالللل ددد ل
  ددد   لكدددلللب دددلىل حددد للال ددد  لأعدددث  لاامدددالبلةباتحلب  اادددياتلحيدددال   حاددد 

بح دددو ال بلام  ددد قلبحدددبل مددد ا لالدددال   يدددهل ددد دلبحىسلدددلل بحو حدددلل بحثددد  لللللل
 بلا لمدد التل بحددبل مدد ا لالدداللمددفلبحىمليددالبح ب يددالبحل سيدد لهددببلبحيمدد تلللللللل

لمدددفل ددد ب  لبحدددلىل لللكمددد لأعدددثالعددد البحىمدددللتلبلةباتحلب  اادددياليددد  الحددد للل
ل(.16:ل2013 بحمثيلتل

ب  اايالة التل ن يول  ةتحلأةبالكللاقلحهلالادالب حىمليالكل إنلحلسي ةتحلحبح
بحلىليميددال ب ىيدديفلب حىمددللزدد ل الددالاأاددا لب ىلدد لبحددبيليلىددبلبحدد  البلأكدد لتلل
 عددد للبحىمليدددالبحلىليميدددالعرلر يلاددد لب و ددد تحلتل ي،ددد ال يدددللالم ادددللتل يددد ل

لبلج ب بل اايدلحلمملسثل.

قلب  يقال ،للع  لاقلبلعدلا لتلبحلىلدي لتلاى لجدالللل د لأ ض  لبح ابا 
ا ةلاقلب ،ملاقلبلأا ايالتلاس الا لري بلبحسي ةتحلب لمقلالبلةباتحلبح ب يالبحدبلل

حددببل مددقلب ادد لبحل دد للاددقلللهددللب  لدد  للحدد بةلامليددالبحلندد يولحلي دد جلبح بدد يتل
ي ةيدددال بلب بايددداللبحددديمتلبلةبايلبحلسليددد يلعرل دددتل  يددد ليلميدددولب حسددد اتحلبحسلللل

حل ىيددللأةبالب لامددالبح ب يددالزدد ليي اددبل النلثدد قلبلعددلا لبح بدد يلب ي،دد ة؛لللللللل
 د لحدهلادقللللل حس لبحلللة الا يولب  ااالبهلم ا لكث لتلبلأةبي قلبح ب يا؛ل احدكل

أ ددولكددث لتلأةبالب ىلمددفل لصدديللبحنددلاب؛لب لضدد  العرلامددل حيلهلتللسيدد للل
لب ص للالللمخوجل ىليمللايل  ةتحلا حيا؛ل او ا الع  ةتح تلب نو  قلبح ب يا

بدو لبلاهلمد جلب  اليدالللل حسد للل(.220:ل2013 بحص  اتللب مل ي لبلأ للايهل ه لبحن حب
ب  اادددال لمدددفل ددد ةتحلخددد ا  ا لبح ب يدددالانلددد لبلأح يدددالبلج يددد تحلاددد ل وبيددد للللللللل
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عرلبحى يددد لادددقلبلاهلمددد جلبحددد  حللبلسيدددي لبلأ  مدددالبحلىليميدددال اس ا لاددد لعضددد  الل
ب ل  بقل بحل  ا قلبح ب يالبلج ي تحلبحدبل وضد لبه هد ليلنلدبلديد ةتحلا اادياللللللل
  الدددالدددد ةاتحلالددداللمدددفلبحىمليددد قلبحلىليميدددال    يدددهل اددد ةلبحىددد الفل حدددللللللللللل
ب ،دملاقلبح ب يدال ديد ةتحلبحل دي لحلىويدول لمدفلبلأةبالب  اادل.ل حسد ل ادولدثدلللللللللللل

ل تل بحدبيليوكدولالدال ىلد لبحندلابل لسيد لبي دالللللللل لا الاس ةلاصنلالدي ةتحلبحلى
 ىليميال  الاتلمم ليجىلل  ي البحس ئ لب  االلبكقول ىسي بلاقلأيل دد لاوداتللل

تلادقلل((Garcia, 2017ممد ليد  لب   دالحسد ةتحل د الفلدد ةايقلالدالععدلا لب د بافللللللللل
ةباتحلحيالل ي لبلأه بال  ضد لب ندتلبحلي يبيدال ب مدلسثلياتل    يد لب اد جتل علللللل

بح ددد ل   دد يصلبحصددلاحي قل بح،ددوبكالادد لبعلمدد لتلعددي االبحسددوبابقتل عادد بةللل
  ي يددبلايوب يددالب  اادداتل لمددفلبحىلاددد قل بح،ددوبكالبعلمىيدداتل  سدد ي لبلأةباللللل

بي ددال ىلدد للعيجدد ة بحليميددالب اييددالحلمىلمددفلب  ثدد علأادد حيبلح يقددال كددللادد ليىددو لل
ل.(Milton, 2011)حي يا

الددالأةبئددهلبىدد لللب حددلىل لادد لييث ددللأنليىو ددهلبحن حددبل يمدد نلددد ةالللل تمقددلل دد ب  لبل
ةابالهل سوالةاباللأ لبو  ا ل ىليمدللاىدفتل  مدىالالامد قلبحلىلدي ل  هد تحلعرللللللل
عي رال  ب  لبحلىل لب ي، ةتحتل يجبلأنل م نلهبدلبحيد ب  ل بضد الحلمىلد ل ب دلىل للللل

ا بةلتلابلد ةايقلالداللب يالعل.حلملىل ل عكم با اقلأ للب وللالاللسيسا ل
بالي  الالنلث قلبعلم ل  ن يودتل عرلا ليلنلثهلا قلبحىمللتلضد الادل  بقللل

ل(.375:ل2013 بلجوباتللب ملسثلل ا ل لوميهلاى اال اا ابقلالن اتح

أنلعددي رال دد ب  لبحددلىل لب،ددمللعدد ةل ةديدد ليمدد ا لب ىلدد لالدداللللب لضدد  العر
تلاددقلبحى،دد بئياللىل لحيدد ب  لب سصدد ةتحلبىيدد ب  ي ددي لأام حددهلزدد لييمددولبكلمدد بلب ددل

بادددلن بجلتل بخليددد العلددد ىلب سدددوالبح ابادددلل بح كيدددولالدددالبلأ ح يددد قلب امددداللللللل 
لباددد ب يجي قلبحلىلدددي ل بحدددلىل لبحدددبلتممدددقلب دددلىل لادددقلبكلمددد بل ددد ب  لبحدددلىل للللل

بخليدددد الأادددد حيبلبحلسدددد ي لل دددد للل يدددد لبلأ ،ددددنالبحلىليميددددالب ي اددددثالل لب سصدددد ةتح
بحليميالب اييالب مل باالتلضد ال لد ئ لبحلسد ي للللتلمم ليلةيلعرلالب ي اثاب  ض اي

ي يدد لتل   يددهل وكيددولب ددلىل لالدداللسيدد لهددبدلبحيدد ب  تل ب دداللللتلحيدد ب  لبحددلىل 
الددالا،دد اكالب ددلىل تل بحل بعددللبددفلب ىلدد ل ب لىل .أادد لب حيمددثالحلمجلمدد ل ددإنللللللل

و  قلبحلىلي لبحدبل مدىالب لامداللللل ي ل  ب  لبحلىل لي ضالع  قل اا ابقلمخ
بحلىليميددالعرللسيسادد تل يىنددالأ ددوبةلبعلمدد ل سددالتلهددبدلب لامدداتل يىمددللالددالل

:ل2013 بلجدوباتللل   يهلبح ا لب ىي يلحلملامالبحلىليميالاقلأ لللسي لأه ب ا 
ل.(390

باددلي ةب لعرلادد لاددث ل لوددالأهميددالبحسيدد ةتحلب  اادديالتللسيدد ل  اليددالب لامددالل
بحلىليميالكمللاقلخلاللبلأة بالب نلل البحدبلكمدقلحلسيد ةتحلب  ااديالبحسيد جلباد للللللل

ل مدددفلبحىمليددد قلبحلىليميدددال    يدددهل اددد ةلبحىددد الفل حدددللب ،دددملاقلبح ب يدددالللح
 دد ب  لبحددلىل ؛لحددبحكل سدد ل دد البحث ددالب دد حلللللل ديدد ةتحلبحل ددي لحلىويددول لمددفللل

 ددد ب  لبحدددلىل ل  ددد ل صددد ابقلدددد ةتحلللحللىدددوالالدددالة البحسيددد ةتحلب  ااددديالتللمدددفللل
لب  بافل ا،و يا .
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 البحث: مشكلة 
ل ثبلل  باتحلبحلىلي لتلب ملمالممقلالبدإةبابقلبحلىلدي لتلمخللدحلب يد ت ل اد ةب للللل

ايدال لديالحلنلثداللللآكث تحللا بةلبحم بةالبحس ةاتحلالالعيجد ةلبي دالا ااديالعيج بيداللللل
بلجا ةلب ا الكث تحلالالدد اتحللل يل دحل   لهبدلت وللبحلىل ل بحلىلي لب ي، ة

ا االللاب  اايالالالتخنيتل  ي ي ل ال بىالهبدلبلجا ةلتلعيج ةلاثيلبحسي ةتح
ايددداتل  ددد   لب ددد ا قلبحصددد يالبح د ئيددداللللليحلددد يلكدددللب وب ددد ل بحلجايدددوبقلب للل

 بلاشددد ةيالبحدددبليحل  اددد لبحنلثددداتل فددد يلا لادددقلبلأ مددد البحوددد حال ب وب ددد قللللللللل
حلهددببلبحيجدد  لالددالادد ىلديدد جلادد يويل ادد يوبقلب دد بافللللللللكمدد ليل دددلللت بح،ددى اتح

لزاددد اا لتللسيددد لبي دددالا ااددديالعيج بيدددال ددد ا لب ىلمدددفل ب ىلمددد قل بحنلثدددالللللللل
 حس لأش ال سويولاي مالبحلى  نلبلادلص ةيل بحليميالبيد اللل.(272:ل2016 بحثن يياتل

البدفل  اليدالللعرلأ هل    لالادل(PISA الال ل ئ لبوبا ل سيي لبحنلابلبح  حيفل
ب  ااال أةبالبحس ئ تل ب   العرلأ  بعل  ي تحلادقلبحلد ايبل بحلند يولحيمد نلد ئد لللللل

ل(.102:ل2019 بحمثيىلتللتلة ادلب  ااال      

الددالبحددور لاددقلأنل  ايددالب ىلمددفللهدد لبحلددد  لبلأك الددالةب ىيددال لصدديلللللللل 
  ايدال ىلديما تل بحدبل دل ولللللبحنلثاتعلالأنل  ايدالبحسيد ةتحل دل ولتلةب ىيدالب ىلمدفل للللل

  دد ةلآ دد اللل((Sammons, 2011بحنلثدداتل ددد لأ اددوقلةابادداللللل يمدد لبىدد لالددالأةبالل
 بحدددبللب  ااددديال بحصدد ياتللقبل ددوبابلاث شددوتحل رددد لاث شددوتحلحسيددد ةتحلب  ااددالالدددالللل

يل دددددددد لأنل دددددددلةيلعرلعحددددددد بةلبحل دددددددي بقل بحل مددددددديي قلتلبلأةبالبلأكددددددد ةكلللل
أنلبحسيدد ةتحلبحلىليميددال ىلدد ل(Hanna, 2010)اباددالةأ اددوقل لدد ئ لكم لحلمدد باف.

تل ى حيالبح با لب  اايال    لبحنلثات احكلادقلخدلاللبحث دالللللأا اي  لايصوب 
كمدد ل  عددل لل.لتلاددل كي قلعدد ةتحلحلسيدد ةتحلبحلىليميددال الددال يدد لب مددل ي قلللللل

 التلعرلأنلحللي دي لب  اادلل ب م ااد قلبحسي ةيدالحلمد يولةلللللل(Alves, 2015)ةاباال
زي د،دالبحسود ي لللل(Hallinger&Heck, 2011)ةابادال ىويول ل ئ لبحنلابتل أ عد لل

 ضدد  لب لىلسددالبلندد يولمم اادد قلبحسيدد ةتحلب  اادديالحل مددفل دد ب  لبحلىل .كمدد لأ
الدالبحدلىل تل أ اد لاامداللللللكدث ب للعيج بيد  للبلأبح ةلب  يقالأنلحي ب  لبحدلىل ل دد  ب لل

 زدد لأنلل.(Lennon, et al, 2014) ةتحلبحلىلددي تل سيددي ل ىلدد لبحنلثددال لمددفل ددل
تلهد ل   يدهلب ىلمدفلتحد للسيد لأهد بالبحلىلدي لللللللحلسيد ةتحلب  ااديالللبحد  البلأا ادلللل

تل  ي دددي لبإ   هددد   سددد لالددديا لامدددل حيالل يددد لبحي،ددد ت قلبحدددبليسددد جلبلأ دددوبةلل
م نل    يهل  يمي لب  بةلبحلي يميالب    ةتحل ب مي حالحلملام قلبحلىليميدالحودلل

ب دد بافللددد ةتحلسيدد لبلأهدد باتل باددببل ددإنلل يدد لبلأة بالبح ب يددالبحددبلك ااددا للللللل
ضدمقلأة بالدي ةيدال وب يدالالجد ةتحللللل بحىمدللللكقللام همالتللسيد لبلأهد باللهد للل

:ل2018 بحىلددي تللب  دد هي لاددقلأ ددللبحىمددللالددالبحيادد الزمددل ىلبحي دد جلبح بدد ي
ل(.ل20

الدددالأة بالبحسيددد ةتحلب  ااددديالتللمدددفللممددد لادددث ليلودددالب   دددالعرلبحلىدددوا
 ددد ب  لبحدددلىل لالدددالبالثددد الأنللسيددد لأهددد بالبحدددلىل ل ىددد لادددقلأهددد لأة بالبحسيددد ةتحلللل

لب  ااياتلاقلهي ل لمقللا،ملالبحث الب  حللتلبل  بالاقلبلأا لالب  يا:
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 اددد لة البحسيددد ةتحلب  ااددديالتللمدددفل ددد ب  لبحدددلىل ل  ددد ل صددد ابقلدددد ةتحلب ددد بافللل
 ا ؟ ا،و ي

 لبددددفلال اددددن قل0.05هددددلل   دددد ل ددددو قلابقلةلاحددددالعحصدددد ئيالايدددد لامددددل ىل لل)
بالج ب قلأ وبةلبحىييالح للة البحسي ةتحلب  اايالتللمدفل د ب  لبحدلىل ل ىدويللللل

 بحي ع(؟ل– ل  بقل ب ممالبح  ي لل

 البحث: هدافأ 
ة البحسيدد ةتحلب  اادديالتللمددفل دد ب  لليادد البحث ددالب دد حللعرلبحلىددوالالدداللل

 اوالبح ابادد قلبحمدد بسال لليددلللل  دد ل صدد ابقلددد ةتحلب دد بافل ا،ددو يا تللللحددلىل ب
اقلأ ددلل سدد ي ل لدد ئ لاىدد تحلاددقللبلأتددولبحي ويددالحلسيدد ةتحلب  اادديال  دد ب  لبحددلىل تل

ة البح بددد لبح ىلددلتل تلضدد الهددبدلبحيلدد ئ ليددل ل سدد ي ل  عددي قل مدد ه لتل  ىيددللللللل
ل.بحسي ةتحلب  اايالتللمفل  ب  لبحلىل 

 البحثة أهمي: 
 :الأهمية النظرية 

 بحسي ةتحلب  اايال ة اه لتللمفل د ب  للاقلأهميالا ض عللبحث ا يثق لأهميال
 بحلىل .

 لمدفللب الث اه لاقلبلمح ةبقلب ل وتحلالاللبحسي ةتحلب  اايا  طلبحلىوالالالأ
   ب  لبحلىل .

 ددد ب  لللمدددفالتليب  اادددبحسيددد ةتحلدلدددالبحث ددد ةل بح اباددد قلبحدددبل ي  حددد لة اللل 
ل.بحلىل 

 :الأهمية التطبيقية 
 باتحللأنليمدددل ي لادددقل لددد ئ لبح ابادددالب مددد  ح نل عدددي علبحسدددوبالتلللللادددقلب ل دددد ل  

اددقلخددلالل ضدد للتللمددفل دد ب  لبحددلىل بحلىلددي لتحدد ل ندد يولة الددد ةتحلب دد بافل
 خنتلحلن يولأةبالبحسي ةبقلب  اايا.

 الدد ةتحلب د بافل ب ىلمد نللللاقلب ل د لأنليمدل ي لادقل لد ئ لهدبدلبح ابادلللللكم لأ هل
 .تللمفل  ب  لبحلىل د ةتحلب  بافللبحلىوالالالة ااقلخلالل

  ما لبح اباالب  حيدالتلع دوبالخد بقلبحسيد ةبقلب  ااديالادقلخدلالل سد ي للللللللل لد
حل مدفللل بلأ م البحبلكمقل نثيسا لتلمج للبحسي ةتحلب  ااديالبلأة باللا ةلاق

ل  ب  لبحلىل .

 البحث: منهج 
ب يا لبح ع للبحل ليللل لااالدهللهدبدلبح اباداتلحيداليدل ل عدحلللللللللبالن بجتم

لاادددلنلالل ىميمددد قل  لددد ئ لابقلا دددوىل؛لبح ددد هوتحتل لليدددللبي    اددد ل   مددد ه 
ل.  ب  لبحلىل كمقلبل  ةتحلايا لتللمفل

 :حدود البحث 
 فلب دد  ةلب  ضدد ايا:لبدلصددولبحث ددالالددال يدد  للة البحسيدد ةتحلب  اادديالتللمددللل

   ب  لبحلىل ل   ل ص ابقلد ةتحلب  بافل ا،و يا .
 اقلد ةتحلب  بافل ا،و يا .(ل260 ب   ةلبحث،ويا:لتثس لبح اباالالا 
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 .ب   ةلب م  يا:لتمل نثي لأةبتحلبحث التلا بافلب ينسالبحلىليميالبج  بن 
 د1441/ل1440ب   ةلبحوا  يا:لتث لبحث التلبح صللبح اباللبحق  لل 

 البحث: مصطلحات 
  :الدور:أولًاRole 

يىدوالبد ده:لمجم ادالب ادد جل بح ب ثد قلبحويريدال رد لبحويريددالبحدبللسد لادد للللللللل
 (.145:ل2014يوبةلأ لا له لال د لاقلا يويلب  بافل تحيللتل

 ب ادد جللبد دده:لمجم اددالاددقلبلأ ،ددنال ب م اادد قل ب ىدد ي للبحدد  الع وبئيدد   يىددوال
لمدفل د ب  لبحدلىل لزد بافلب ملمدالبحىوبيدالللللللأ دلللبحبليس جلبا لد ةتحلب  بافلاقل

ل.بحمى ةيا

 ة:ثانياً: القيادة المدرسيSchool Leadership 

امليددالبحلددد  لبحددبليسدد جلبادد لبحس ئدد لتلا ااددلهللديدد علبحىدد الفلللل ىددوالبد ادد :
 حقا لالالب م همالبح ى حالبجا ةه لحلسي جلبي،د طلالىد  نتل بحلدد  لتلادل  للللل

يقليىمل نلاىا تل    يهلال كا لحل سيد لديد ةتحل  الدالاثييدالالداللللللبحبلب خويق
ل(.361ل:۲۰۰۹ وب يالد ةاتحلالاللسي لبلأه بال  لاجتللأاس

بحى الفلب  لامدالللبحس اتحلالالبحلد  لتل  ىوالبحسي ةتحلب  اايالع وبئي  لبد ا :
يدد ل امدد ا تحلبحللاايددبلالدداللللاددقلأ ددلللسيدد لبلأهدد بالب ،دد كاتللللبحلىليميددال

ع د  لب اد جلللتل  بلاه هد قلل ب اد ابقللب ىد االلاقلخلالل ثد ةللتلأدصالامل ىلحللىل 
لعحيا .لب  كلا

  :ًنواتج التعلمثالثا:Learning Outcomes 

كددللادد ليلنلددبلأنليملمددبل(ل دد ب  لبحددلىل لبد ادد :ل503:ل2017ادوالاثدد لبحىويددول ل
تحل وب يدالاىييدالادقللللب لىل لاقلاى اال اا ابقل به ه قل ددي ل ليجدالادو ادل د لللل

ل.خلاللةابالهل يا لاىف

كللا ليل د لأنليملمثهلب لىل لاقلب ى ااتل  ىوال  ب  لبحلىل لع وبئي  لبد ا :ل
تلضددد البحددد  الب ل دددد لحلسيددد ةتحلب  ااددديال عشدددوبالبحسيددد ةللللل ب اددد ابقتل بلاه هددد قتلل

لب  ااياللكم بلهبدلبع لاقلحلملىل .

 السابقة الإطار النظري والدراسات 
  :للبحث الإطار النظريأولًا 

تمل سمدددي لبحث دددالعرلعددد ايقلباددد البحلىدددوالب،دددمللةديددد لالدددالبلأةبيددد قللللللللل
لبحي ويالبحبل ي  ح لكلل   بلاقل  ب بلبحث الب  حللكم ليلل:

 المحور الأول: القيادة المدرسية 
  القيادة المدرسيةأولًا: مفهوم 

 اددد للبلةبايدددا ددد هي ل بلاه هددد قللبلىددد ةلب بحسيددد ةتحلب  اادددياللقل ىوي ددد قلة ىددد 
  يمد للعد حثا لادقل ند ابقتلكمد لأنلب  اد جلدد ل ند البلند البحىمليدالبحلىليميداتللللللللللل

بد ادد لبلجاددد ةلل(ل۲۲:ل۲۰۰۹يىو ادد ل ددد بول لليلددللبىددصلا ددد هي لبحسيدد ةتحلب  ااددديا:للل
ب يمسالبحبليس جلبا لا يولب  ااالا ل يد لبحىد الفلاىدهلادقلا اادفل عةبايدفللللللل
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ياللسي لبلأهد بالبح ب يدالاد لاد ل اد العحيدهلبلأادالادقل وبيدالأبي ئاد للللللللللل ر ه لب 
ل وبيالع ي ال الالأا فلالي .

أ ادد :لددد اتحلبحسيدد ةيلب  ااددللالددالبحدد اللللMatthew (2008: 9)ادد  ي  يىو ادد ل
ب لوبيددد لب   بتيدددالبحى  يددداتل  ىدددللا اادددلهل لي دددولحي مدددا لادددقلخدددلاللالادلاددد للللللل

حدددبيل يلمدددللعحيدددهتل بحلميدددحلاددد لبح دددو الب لجددد ةتحتللزجلمىاددد لبح باددد ل بحىددد  لب
بحسوبابقلب يمدجمالاد لبحل  اد قلتللللل بتخ ا بحثس ال ى حال اتلبحمي د قلب ل  تحتل

بحل دي ل بلبد بعتل بحىمدللللللامليد قلب و  داتل  ىويدولللل بادللا لاي دا لبلمحللل بحى  لتل
ل.ب   ل  لا ل  ا قل  ولالى ةتح؛لحل سي لبلأه بالب ي، ةتح

بحى الفلب  لامدالللبحس اتحلالالبحلد  لتلبد ا :ل ىوالبحسي ةتحلب  اايالع وبئي   
 امدد ا تحلبحللاايددبلالدداللسيدد للاددقلأ ددلللسيدد لبلأهدد بالب ،دد كاتللبحلىليميددال

ع ددد  لب اددد جلأدصدددالامدددل ىلحلدددلىل لتلبعددد لاقلب ىو يدددال ب ا ايدددال بح   ب يددداتل للل
لعحيا .لب  كلا

  :ًة المدرسيةوظائف القيادثانيا 
:ل2009(تل ا يشتل49:ل2009 خليلتلل لمقللأه ل   ئحلبحسي ةتحلب  اايال يم ليلل

ل:(81
 ي البحلننيت:لأنلبحلننيتله لبح  دالبحىمليدالحدهد بالبحلىليميدال اد لللللل  

 يلومقل  ضيالبلأهد بال  يمديسا ل  صديي ا لحمدبلللللليجبلأنليي بلاقلبوبا 
امد لل اييدال ادقلخدلاللهدبدلبح  ي دالللللللأهميلا ل  ض لاىد ي لبلأةبال    حدالبلألل

ليادددل لد ئددد لب  اادددالبل دددد لب مدددلسثلل ل يددد لأ ودددللبحمدددثللل ددد  لبلأهددد باللل
ل.بحلي يميالب ىليا

 يسصدد لبادد ل   يدد لبلأامدد للب نلل ددالالددالبحىدد الفلكددللتلللللل  ي ددالبحلي ددي :ل 
هللاالبحى الفلبحصلاحي قلل   لا لأادي لعحديا لادقلللللمج للتخصصهتل عان ا

 ا.امل ىلحدةبل للتلأدصول د لمممقل بددلل مل ال بدالاأام
 ي ددالبحل  يدده:لهدد لامليددالهدد  ا لبحلدكدد لاددقلبحيلدد ئ لبحددبللسسدد لأ ل لددكلل  

ان بسالحده بالب سواتحلأ لر لان بساتل اقلخلالللبحبلتلاثيلا لعرلبحل س 
لب ل بىال س جل  بيالاب ىال  ايا.

 ي يددبلادد لتملبحلنندديتل بحلي ددي لحددهلادد باللهدد لبلشددوبالالددال ل:  ي ددالبحود بددا
لكدد نلاحددكليلىلددد لب ح اباددالأ لبلأ ،ددنالب  ااددديالأ لبلأامدد للبلةبايددالأ لرددد لللللل

ل.احكلمم ل س االب  ااالأ ل س جلبهلاقلخ ا قلبح ب يا

لحلسيددد ةتح   دددوبلحلدددل  بقلبحمدددث تحلتلتثيىدددالا اددد جلب  اادددال أهددد ب ا لأعدددثالللل
لتل اقلأهما :(248:ل2015لوي يتب  اايالبحمق لاقلبح   ئحل بلج

 .ل اي البح و ال ب ي خلبحلىليمللب لائ ل   ةل ىلي ل ى ل
 يدد ةتحلبحيمدد لب اددنيلحلمىلمددفلاددقلخددلالل و يدد ه لبدد   بقلبحوددو ايالب ي اددثاللل 

لحلي ي لبحىمليالبحلىليميا.
 تل ددللبحلندد ابقلب  يقددالتلمجدد لللللل عةبا ددهل  يمدديسهل ي ددي لبحىمددللب  ااددلللل

ل بحلمي ح  ي .بحىل ل
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 بلشدددوبالالددددالبدددوبا لبحي،دددد طلب  اادددلل لمددددييهتل ديددد ةتحلب  ااددددالب حصدددد اتحللللل
ل بلأا نل   ةلبحلىل لبح ى ل.لبحمليمالبحبل   ولبلأاقل ب ويالبح كسوبتيا

 ل.   يهلبحنلابلحللميحلا لب ي تح
 .للمفلبحيم لبلجمملل بح   ب لل بحي مللحلنلاب

يدد ةتحلب  اادديال مجملددا ليادد العرللسيدد لللللممدد لاددث ليلددثفل ىدد ةل  دد ئحلبحسلللل
 لشل نلب  ااال بلمح   دالالدالللي ل ل ى ل ا العرلمجوةل مبلأه بالبحلىليمياتل

بحي  جل ضثتلبحللاايبل يا لأ ل لسفلبحللاايبل ح، لأاه  ا لب حىل جل ب ى االبلل
الداللأعث  لأه ب ا ل لم  الح لل اي دال  د   لبلام  يد قلبحدبل مد ا لب دلىل للللللل

ل لسي ل  ب  لبحلىل لب دا حا.لبحيم لب لم ال

  :ًأهداف القيادة المدرسيةثالثا 
ل(:8:ل2016كمقلل ي لأه بالبحسي ةتحلب  اايال يم ليللل   عولبح يقتل

 بلاخلص ع قل ب مل حي ق.ل ل ي ب  بضالحلىمللل سمي أنليم نلهي  ل 
 مدل حي  هل ب حد  الب نلد بللللأنليم نلكلل وةلتلب  ااالالالاىو دالب ب ث  دهل الل

 ايه.
 .أنل م نلكللت د قلب  اايالمجي تحل  االبحىمليالبحلىليميا 
 أنل مدد نلبحددو  لبحمدد ئ تحلبحددبل ىمددللعةباتحلب  ااددالالددالخلسادد لد ئمددالالددال ادد لللللللل

 .حسيسل
 ع ا الا  لبح ةل بلاح بجتل أنليم نلأا فلبحل  ه لع  حالبلدي عل بلادلي ع. 
 اددالدددد  تحلحمدديالتلا اودت ادددل كهتل  صددو   هتل أنليمددد نللللب  الد ئددد أنليمدد نلل

 ب  مل حيالب لس تحلالالا  سه.لةبئم  لبلحم ف
 الاددد قلع مددد  يالد ئمددالالدددالا  للللالدددد ةاتحلالددال مددد يقليب  ااددللبحسيددد ةتحأنل مدد نلل

بلأخدددد تحتل بلخددددلالل بلأا  ددددالتلبحىمددددلتل ب و  ددددالتل مددددي لأامدددد للب  ااددددياتللل
 ب صل البحى اا.ل أ م اه تل بحىمللالاللسي لب خويق بحث الاقلأابال

 ب  بدحل بلأ ا قلبا  ال  ث ق.لا لالالا ب اا ب  اايالد البحسي ةتحأنل  اول 
 بحللاايبل بعلم لبلمحلل.لأنل م نلالال  بعللاملمولا لأ حي الأا ا 
 خددلاللبحددلممقلاددقلبحثييددالب ىو يددالل دد   لبحىي يددالبح،دد الاللجميدد لب ددلىلمفلاددق

 م بةلبح ابايا.حل
 اي ددال ددو الالائمددالحلىدد الفلاددقلأاودد الهي ددالبحلدد ايسل  يدد لبلأ ددوبةلتللللللل 

لب لامالبحلىليميا.

تلبحىمليدددداللاامدددد  لاب عضدددد  العرلبلأهدددد بالبحمدددد بسال ددددإنلحلسيدددد ةتحلب  اادددديالة للل
تل ادد لبحددبيليسدد جلبلي ددي ل  اسيمددل   وب يددل  ا،ددو لبحس ئدد لب  ااددللبحلىليميددالب الثدد ا

 يىمدللالدالللليمي لبحىمللب  االتل ه لبحبيلي،والالدالبحي،د طلب  اادلللل عةباتحل  
لمييهتلكم لأ هليمىالحوي ةتحلبحيم لب انيلحلمىلمفتل يىمللالدال   يدهلبحنلثدالللل
 امددد ا  ا لحلياددد الباددد لادددقل يددد لبحيددد بحللبلجمدددميال بحىسليدددال بلا  ى حيدددالل

 . بحو حيا
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  :ًنظريات القيادة المدرسيةرابعا 
قلبحسيددد ةتحلب  ااددديالحمدددبلبلاه هددد قلبح لمددد يالبحدددبل ي  حلاددد لل ىددد ةقل  ويددد 

(تل112:ل2018(تل ايردددلتل34:ل2014  يمددد ليلدددللعيجددد  لأهددد لهدددبدلبحي وي ق ب شدددي دتللللل
ل(:165:ل2019 بحم للتل

 ىدد لهددبدلبحي ويددالاددقلأددد جل  ويدد قلبحسيدد ةتحل يو دد لللللللل:ل  ويددالبحو ددللبحى ددي لل 
أنلبلأحد بةل بحيلد ئ لبحى يمداللللل  ايخا لعرلاا لبلروي تل بالي قلعرلب  با

يسددد جلباددد لا ددد للا مددد اتل أنلبحسددد ةتحلي حددد  نلدددد ةتحل حددد يا لايدددوبقل خصددد ئصلللل
يورثددد نلباددد لأ ثددد اا تل   ددد الهدددبدلبحي ويدددالأنلبحدددل  بقلبحدددبل ندددوألالددداللللللللل

 دد ل  اد للهدبدلللللتبلجم االع  ل ل لاقلتويد لشدنصلاد لحدهلدد ابقلرد لا ةيداللللللل
 لأنلهددبدلبحي ويدداللال ددلاقلبليميددالب ادد ابقلبحي ويددالبحى يدد لاددقلبلا لسدد ةبقلايادد

بحسي ةيدداتلبددللعنلبحس ئدد لي حدد ل حددهلعدد  قلبحسدد تحل هددببللالكمددقلأنليينثدد لالدداللللللللل
 اياد لأنلبحس ئد لد ا دهلالدالللللل خص ئصهك  البعلمى قتل لمللمجلم ل و  هل

ل.بحل ي ل و ثتلب حواقلبحبيليل رل يهلبحسي ةتح
 :بحس ئ ليجبلأنليلصحلبمم قل مدميالللأنل  لك لهبدلبحي ويال  ويالبحمم ق

 اسليددال ب  ى حيددال ب لم ايددالعدد ةتحلاددقلددد تحلبح،نصدديال بحددبك ال بحدد ه الللللللللل
 ب ددوجل ددد تحلبلةباتحل بحقسددالبدد حي سل اوبادد تحلا،دد اولبلجم اددال كمددبل سددلا للللل
 عددد البلجمددد ل ب ي يدددالعلالأنلبادددللا لبحمدددم قلبح،دددنصللاليودددمقلبحيجددد  للل

يولبحس ئ لاقلر دل بحسي ةتحلحيم لمجوةلحص حثا لبحياللال    ليرال بح تحتم
ير قليحصللالياد لبحس ئد لب ح اب دالبحمدم قلبحدبليجدبلأنليلصدحلباد لبحس ئد :لللللللللل

 .بحقسالب حي سلبلا ص البو  لب ث ةأتحل ب ث ةاتحل بحلجوةل ا جلبحل يو
 :ليجاللخ د قل  ويد قلبحمدم قلتل سد ي ل  مد ل بضداللللللللبحي وي قلبحمل كيا 

ي ةتحل  ليجال ا الحوكالبحىلاد قلبل م  يالل للبهلمد جلل اسث للح ى حيالبحس
عرلب دد بالأنلبحمددل  للبحملدد بل بحثدد حقفلعرل   ددبلبحمددل  لبحسيدد ةيلباددلي ةب 

 .بحسي ةيليل ولاث شوتحلتل ى حيالبلجم اا
 ىلمدد لهددبدلبحي ويددالالددالأنليردد قلبحس ئدد ل ددو ثتلادد لب  بدددحللل:ل  ويددالب  دددح 

لاخدددللاالب  بددددحل بح دددو اتلكمددد لللتحلتخللدددحل  سددد  بحسي ةيددداتل أنل  ايدددالبحسددد ة
   البحي ويالا جل  د ةلأادل بلديد ةيلاقد حلتل أنل د  لبحس ئد للاليىد ةلعرلللللللل

 أاث بلخ ا يال ع  ليو  لعرلبحوبتلبفلبحمم قلبح،نصيال ب  دحلبحسي ةي.
 :ىدد لهددبدلبحي ويددالبددفل  ويددالبحمددم قل   ويددالب  دددحتلللبحي ويددالبحل  اليددا 

بحس ئددد ل اوي اددديهل لسيددد للب لمددد ايف لعرلأنلبحسيددد ةتحلامليدددال   ادددلل  مدددلي
أ صد اه لعرلل يد لبلأبىد ةل ب صد ئصلبحدبللللللل ه اأه ب ا ل حللا،ملا ا تل

تممدددقلبحس ئددد لادددقلبحيجددد  لاددد ل  ادددالاىييدددال هدددللبعم ادددالبحى الددداتل ب يددد خلل
للاالتلبلا لمدد اللحلجم ادداتل ةا ددالبلأح ددالبددفلأ ددوبةلبلجم ادداتل ادد ىلبلاخددلللللل

 .  ا قلبحي و
 :ي دددولهدددبدلبحي ويدددالعرل  ددد ةلالاددددال ث ةحيدددالبدددفلبحسددد ةتحلللبحي ويدددالبحلث ةحيدددا 

 ب وي اددفتل  و دد لأهميددالبحي ويددالبحلث ةحيددالتلبحسيدد ةتحلعرل ،ددجيىا لحويدد ةتحلللللللل
بح اللزىو الح   قلب خويقتل حوعا لالالبحلثد ةللبحىد ةللبحدبيليحد ةلبدفلللللل

لبحس ئ ل ب وي ف.
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  :ًأنماط القيادة المدرسيةخامسا 
عرلتثيىدالللأ  طلبحسي ةتحلح ىلبحث حقفلتلبلةباتحل احكل ثى  ل ق صيي لق ى ة

ب لامدددال به هددد قلبحثددد حقفلأ  مدددا تلعلالأنلبح مدددولبلةبايلب ى عدددولب  ددد لالددداللللللل
لكم ليلل:لاب  ااي صييحلأ  طلبحسي ةتحل

 :ل يدد لاددقلبلأادد الايادد ل سدد جلبلةباتحلبح كسوبتيددالالددالبحىللبحدديمتلبحدد كسوبتل:
بلاهلمددد جلب حىلادددد قلبل مددد  يالةبخدددللبحىمدددلتل ،دددجي لبلأ دددوبةلالدددالب ،ددد اكاتلل
بلاهلمددد جلبجميددد لاي عدددولبلةباتحلبحلننددديتتلبحلي دددي تلب ل بىدددالب،دددملل يددد تلللللللل
بلاهلمدد جلبدد حيم لب اددنيلحلىدد الفتلاسدد لحسدد ابقلة ايددالادد لبحىدد الفتلبلاادد باللللللل

ليددبلب صددل البحى اددالالددالب صدد  لبح،نصددياتلللبدد ح و قلبح وةيددال اوبا  ادد تل  ل
بلاهلمدددددد جلزثدددددد ألبحل دددددد يصلتلبحىمددددددللبلةبايتلبلا صدددددد لاقلبلجيدددددد تحلةبخددددددلللل
ب لامات اي الب ي خلبحص للبحملي تل   يد لبحصدلالبحس يدالبدفلب لامدال بحثي داللللللل
بلمحيندددداتلبلاهلمدددد جلب حى باددددللبل مدددد  يالبحيدددداللاليددددل ولالددددالبحىمل.  لوددددالل

الحلمددد يولادددقلبحددديمتلبحددد كسوبتللتل دددد تحلبح،نصددديالاددد لبحمدددم قلبح،نصدددي
بحل بضددد تل سثدددللبحيسددد لبحثيددد اتلبلااددد بالبددد ح و قلبح وةيددداتلبحددد بجلبحىددد الفلللللل
ل بلاهلمدددددد جلز،ددددددملا ا لبح،نصددددددياتلبلاهلمدددددد جلب ح ددددددد ل بحدددددد بجلب  بايدددددد (ل

ل(.149:ل2017 بحصث تلتل
 لبحسيددددد ةتحل ينلددددد لاليادددددل:لبحددددد يمل   اي(ل–بحددددديمتلبلأ  ددددد دوبتلل بحلمدددددلنللل 

لحمدد بلأ  دد دوبتللهددللكلمدداللا يييددال ىددنيل بحلمددلنيالأ لبحسي ةتحبلااددلث بةياتل
بح دددوةلبح بحددد تلأيلخوددد علبحىددد الفلتلب ي مدددالبلأ بادددول آابال   ددد ال بادددلث بةللل

 تل للهدببلبحديمتليىمدللب د يولللللتل النال بنشلشنصل بح له لد ئ لب ي ما
لنلاي د،دددداتل  يدددد لدوباب ددددهلالددددالضددددو اتحلت اددددال يدددد لبحىدددد الفللأ باددددودلة لل

 (.149:ل2017 بحصث تلتل
 يلدددد رلبحس ئدددد لعادددد بةلبعم اددددالللل:(یبح  ضدددد ل– ب لمدددد هللللبحدددديمتلبح اددددلل

 بحل  يا قتل لالي،  لتللمللأيالام  حياتلي  لبتخ البحسوبابقللب  ىل ا ق
حد ددوبةتل  صددثالبلجم اددالردد لامددلسوتحلا ممدداتل يلدددخولبحىمددللب يدد بلبحس ئدد تلللللل

ادقلبحسيد ةتحليلميدولبمد نلبحس ئدد لللللهدببلبحيدد علل ولبح  ر ئيدالتلبحىمدللبلةباي.لل   ادل
حيدداليسدد جلبحس ئدد لبل عدديللب ىل ادد قلعرلبلأ ددوبةلللللب خددويقيلدد خللتلشددل نلللا

 يددد  للهددد لحويدددالبحلصدددوالة نلأيل ددد خللممددد لييجدددولايدددهلدلدددالبل لددد جل اددد جلل
 (.233:ل2013 اث لبحس ةاتللبح بجلح،نصيالبحس ئ 

 ىدوالبحسيد ةتحلبحل،د اكيالبد اد لا،د اكالد ئد للللللل بلب بايا:للبحل، اكيالبحسي ةتح 
ب  ااالتلبحسوبابقلبلةبايالب  اايالحلى الفل يا تلكم لأ ا ل تلدي ةيلدد ئ لل
الالب ، اتحل بحلى  نل بح،وبكالبح ىليالبفلب د يول بحىد الفلتل يد ل  د ئحللللل

بحسي ةتحلبلب بايالكم ل ىنيللاايا.بلةباتحل حللب ،ملاقلمم ليحس لبلأه بالب  
الددال  ددي لأ له يدد لأ لباددل  بةل ادد لأ لأاددل بل  يدد تللللبحس ئدد لب  ااددللددد اتح

 بادددلىم حهلبلسييددد قلح يقدددهلاددد لالنلثددد قلبحثي ددداتل  مددد نلاي ادددثالحلنلىددد قللللللل
لدد يللبلب بايددا ح  دد قلبعلمدد ل بحىصددولب دد يا. اقلب لاحدددلأنلبحسيدد ةتحللللل

بدللعنلكدلل دتلاياد ليسلدثسلخ عديالأ لايدوتحللللللللل ي لخص ئصل لكلبلأ  طت
ل.(106:ل2018 آللحمفتللاقلاوبي لبحسي ةتحلبلب بايا
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 المحور الثاني: نواتج التعلم 
 أولًا: مفهوم نواتج التعلم 

 ، ل د ب  لبحدلىل لب مدلا  العرلبحيلد ئ لبحدبل مدىالب لامدالعرللسيساد لتللللللللل
ب  ىددد ي لبلأك ةكيددداتل  ىمدددسلللبحندددلابلادددقلخدددلاللبوبمجاددد لب نلل دددال ب و ثندددالل

اادد حلا تل  مدد نلد بلددالحلسيدد ف؛ل  ددو ثتلب،ددملل بضددالبدد لمحل ىلبحىلمددلل بحنددوقلللللللل
ب نلل البحل ايسل  سد ي لبحندلابتل  دلةيلعرللسيد لا بعد  قلب دوي ل  صديحلللللللل
عرلب ىو ددال بح ادد تل ب ادد ابقلبحبهييدداتل ب ادد ابقلب اييددال بحىمليددال ب ادد ابقلبحى ادداللللل

(.لحددببل ددإنل دد ب  لبحددلىل ل ادد العرلبحلىددوالالددالادد للل158:ل2018 خ ب ددهتلل حددا ب يس
اددقلاىدد اال اادد ابقل به هدد قلاددقلخددلاللةابادد قلاىييددالاددقلللللللبكلمددثهلبحللاايددبل

تل  لى ةلا د هي ل د ب  لبحدلىل ل كمدقل يد  للأهماد لكمد للللللللخلاللةابالهل يا لاىف
ليلل:

دلبحدددبيلي ضدددالأنلبلأهددد بالل ددد ب  لبحدددلىل لبد اددد :للاأةبالبحندددلابلب لاحدددللل ىدددوا
مددلن جلحللىددث لاددقلبحيلدد ئ لب سصدد ةتحلبىثدد ابقلللللل ب سصدد ةتحلحلددلىل لددد للسسدد تل للل

 (.8:ل۲۰۱۰ ةا  ايتلللاةديسا

ىوالبد ا :ل لكلبحي ب  لبحبل لومقلمجم االاقلب مل ي قلب مدلا الل كم ل
 اياددد :لامدددل ىلب لامددداتل يوكدددولالدددالخصددد ئصلب دددوي لب قددد حللادددقلبلج اىدددالللللل

ىلبح   ا تل يلي  لل  ب  لبحدلىل لب ل دىدالادقلبحنلثدالب مدجلفلتلبو د ا للللللل امل 
أ لتلدمددد تل امدددل ىلب سدددواتل يوكدددولالدددال ددد ب  لبحدددلىل لب ل دىدددالحلنلثدددالبحدددبيقللللل

ل(.202:ل2016 بحل يشتللي اا نلاسوابلتلامل ىلاىفلتلبح   ا 

ب ددلهلاقتللبحىيصددولبحددوئيسلبحددبيليصددحل يسددي للللل:للايدد ب  لبحددلىل لبلكمدد ليسصدد ل
 ي ب  لبحلىل ل ، لعرلا لهد لال دد لادقلح ادللالهدللاد لاىو لدهل  امدهل بحسد اتحلللللللللل

بحدددل  لب سددد فلتللل(.لكمددد ليسصددد لباددد :ل15:ل2018 بح  اددد يل  رددد  يتلللالدددالأةبئدددهلال
امل ىل ىل لبحن حبلكم صدلال د لتملعكمد بهلحدهلادقلاىد اال ااد ابقل ددي لادقلللللللللل

لب اددلن بجلاصدد ةالبحددلىل لب نلل ددالللخددلاللمم ااددالبلأ ،ددنالبحصدد يال بحلاعدد يالللل
ل(.270:ل2018 اث لبحى لتل

ا ليملمثهلب لىل لادقلاىد اال ااد ابقل به هد قل ددي تل  د لللللللكم ل ىوالبد ا :ل
 شدثللبحدوقتللللب دلىل لدد ةالالدالأةبئدهلتل ا يدالبحدلىل لللللللاى ي لدي ايالع ةتحتل يمد نل

ل(.16:ل2014

 د لأنليملمثهلب لىل لاقلب ى ااتلكللا ليلبد ا :ل  ىوال  ب  لبحلىل لع وبئي  ل
تلضددد البحددد  الب ل دددد لحلسيددد ةتحلب  اادددياللكمددد بلهدددبدلللللل ب اددد ابقتل بلاه هددد قتلل

لبع لاقلحلملىل .

  :ًأهمية نواتج التعلمثانيا 
 دد ب  لبحددلىل لاددقلب س ادد قلبلأا ادديالبحددبليىلمدد لاليادد لب،ددمللالوبيدد لتللل ىدد ل

ه تل اى ي لبحلسيي تل يل لل ي ل لد ئ لبحدلىل لتلللب ى ي لب اييال بحلىليمياتل ب ي 
كدددللادددقلهدددبدلبح  ددد ئ لتلامدددل ي قلال    دددالادددقلبحل  عددديلتل   ادددالأردددوبالللللل
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مخلل الك ض لبحل دى قلح للد ابقلبح،نصلبى لبلا لا الاقلبحلدهيلتل    يهل
ل.(European Commissionت2011 امليالبحل ايس؛ل    يهلامليالبحلسيي  

لل  ب  لبحلىل ل يم ليلل لوالأهميال 

 :أهمية نواتج التعلم للطالب   

 (:81:ل2017 لوالأهمياللمفل  ب  لبحلىل لحلن حبل يم ليلل بحث التل

 لسي ل ىل لأ ولتلحيال م نل ي ل ا ةلبحسي ةتحلب حمليال  اد ةلأاود اهي اللل
 بحل ايسلا  االلاكلم بلبحن حبل  ب  لبحلىل لب سص ةتح.

 ب للتلض الأه بال بض ال ع ةتحتل  حن حبليلن لبلأ ،دنا ب ا جللبحلىل لبحب
   س ل ي حهل بالى بةب هلحل سي لهبدلبلأه با.

 بحلىددددد  نلبحي،دددددتلبدددددفلبحن حدددددبل اوددددد لهي دددددالبحلددددد ايسلتلعتددددد البكلمددددد بلللل
 بحي به  سص ةتح.

  بد للتلض الد با ل بض الع ةتح.لبحلس ي لبحبب لل  ن يولبلأةبالأ لا 
 بلأةبال ب مل ي قلبحىلي لحلل م لتلاثيللب   لب ا جلب و  تح. ي ةتحلاى لل 
 .ل ي ةتحل وللبحيج  للاكلم بل  ب  لبحلىل لب ي، ةتح

 :أهمية نواتج التعلم للمعلم 

:ل2018 لودالأهميداللمدفل د ب  لبحددلىل لحلمىلد ل يمد ليلل بح  اد يل  ردد  يتلللللللل
16:) 
 اددقللب  لبحددلىل لب سصدد ةتحلبىيدد ب ل ي ددي لأام حددهلزدد لييمددولبكلمدد بلتلابددهلحيدد لللل

 .بحى، بئيا
 .بح كيولالالبلأ ح ي قلب امالز ليلي ابل بحلي   قلبحنلاب 
 باددلن بجلبادد ب يجي قلبحلىلددي ل بحددلىل لبحددبلتل بخليدد العلدد ىلب سددوالبح اباددل

 تممقلبحن حبلاقلبكلم بل  ب  لبحلىل لب سص ةتح.
 ب ي، ةتح.لل ي لبلأ ،نالبحلىليميالبحبللس لبلأه با 
 بخلي الأا حيبلبحلس ي لب  ض ايال ب لائمالحلل س لاقلا ىلبكلم بلبحن حبل

 .بحي ب  لبحلىلم  سص ةتح
 ي ةتحل دوللب صد للب ىلد لبوالائدهل اي د،دال د ب  لبحدلىل لب مدلا البكلمد با لللللللللل 

 .بحنلابلبحمليالز ليحس لاييلا ل اا حلا 
 ل  ب  لبحلىل لح ىلبحنلاب.ل ي  سبحليميالب اييالب مل باالتلض ال ل ئ ل

  للمؤسسة التعليمية:جـ( أهمية نواتج التعلم 
تلو لوالأهمياللمفل  ب  لبحدلىل لحلملامدالبحلىليميدال يمد ليلل اثد لبحىويدلللللل

 (:508:ل2017

 .لضم نلبلج ةتحلبح، الالحلملامالبحلىليميا
 .ل  حي ل ا ةلبحى الفلب  لامالتح للسي لأه بالع ةتح
 للسي لاييالب لامال اا حلا لتلض ال  ب  ل ىل لبحنلاب.لبلاتم ي نلالا
 لد با ل بض الحلم  اثيالكمقل نثيسا لالال ي لبلأتوبا    
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لسيدد ل ىلدد لأ وددلتلحيددال مدد نللأنل دد ب  لبحددلىل ل ىمددللالددالليلوددالاددقلاحددكل
 يدد ل ادد ةلبحسيدد ةتحل هي ددالبحلدد ايسلب  لامددالا  ادداللاكلمدد بلبحن حددبل دد ب  للل

حيددالبحددلىل لبحددبب للتلضدد الأهدد بال بضدد ال عدد ةتحتللتل لسيدد لىل لب سصدد ةتحبحددل
تل ي حددهل باددلى بةب هلحل سيدد لهددبدلبلأهدد باللللبحن حددبلبلأ ،ددنال ب ادد جل  سدد  لليخلدد ال

ى  نلبحي،تلبفلبحن حدبل ب ىلد لللكم ليلةيلبلاهلم جلبل مفل  ب  لبحلىل لعرلبحل
تلبحلسدد ي لب مددلمول  ندد يولبلأةباللللتل ب حلدد حلتلعتدد البكلمدد بلبحيدد ب  لب سصدد ةتحللل

لب لامالبحلىليميالكمل.

 (509: 2017)عبد العزيز، صياغة نواتج التعلم ثالثاً: شروط: 

  ل.بح كيولالال    لامليالبحلىل تل أنل م نلاو موتحلح للب لىل
 ضدد  لب ىيددال بحل ددالب اددلن بجلأ ىدد للعدد ةتحللل بحس بليددالحلملاح ددال بحسيدد فتلل 

ل.امل ىلبلأةبا  بض ال ى لاقل
 هيبلأنلهمد لبلجملدالبح بحد تحلبدفلأكقدولادقل د   للللللللتل هيبلبلتي بل بحلموبا

ل.بحنويسال ىل للالكمقلدي اا لبي س
 .لأنل لي علبلأه بالا لبفلاىو يال اا ايال    ب يال  يم يا
 ل.أنل وبالل  ب  لبحلىل لالنلث قلب وي ل أاب بلبحىمل
 لاقلب ىل ل ب لىل ل أ حي البلأا ا.لمثالحملا أنل م نل  ب  لبحلىل ل بض الب حي
 بلج  ثفلبحي ويل بحلنثيسللحلملىل .لالاأنل وكولبحي ب  ل 

  ب  لبحلىل لبلجي تحلهللبحبل ىمدسلادل كي قلبحن حدبل اا اب دهلبىد للللللكم لأنل
ب لا ئهلاقلةاباالب سوابقلبح ابايالأ لبح  د ا لبحلىليمدللبحدبيلبحل د لبده.ل يجدبللللللل

 هدبدلللSmart Objectivesبحي ب  لالالخص ئصلبلأهد بالبحبكيداللللأنل ،لمللهبد
ل:(12:ل2010 د ا ل حمقتللب ص ئصل لمقلل يم ليلل

 أنل م نلع ةتحلSpecific:لأيل صحلب حوثتلا لبحبيلكمقلحلن حبلبحسي جلبه.ل
 أنل م نلد بلالحلسي فلMeasurable:أ يد الللأيل صدحلاد لبحدبيلكمدقلالاح لدهلللللل

د ادد قلبحددلىل لأ لب ى اددلتلأيلأنلبح ىددللبحددبيليحل يددهل دد   للللبلمح ضددوبقلأ لةبخددللل
لأنليمددددد نلدددددد بلا ل ب حودددددو اتحليجدددددببحلىلدددددي لييث دددددللأنليمددددد نلدددددد بلالحلسيددددد فلل

لحلملاح ا.
 ددن  لأنل لودمقل ىددلا ل، Activeينلددبللأيل صدحلبح ىددللبحي،ددتلأ لبل دوبالبحددبيللل

 يصم .ل-يس  ل–اقلبحن حبلبحسي جلبىمله.ل اقلأاقلالهبدلبلأ ى ل:لييل ل
 ل بلام  دد قأنل مدد نلابقلعددلالب حن حددبلRelevantح    ددهللأيل ي اددبلبحن حددبل 

 .بح،نصيال كبحكل ي ابلبلام   قلبحبلليتلبىمليبلبحلىلي ل بحلىل 
 نل مدد نلابل ددد لعدد ةلأTime – Boundأيلأنليل سدد لبحيدد   لب  لادد ال دد ايسللل

 لبلأدصالحواقلبكلم بلب  ض علبلمح ةلأ لب سوالبح ابالتل ه لباببليىمسلب 
لبحي   .

عي رال  ب  ل ىل لعد ةتحل ةديسدال ىدفلب ىلد لالدال ي دي لأام حدهلزد لللللللللحببل إنل
دل مد ا لتلكمد للبحى،د بئياللييمولبكلم بلتلابهلحي ب  لبحلىل لب سص ةتحلبىيد بلادقلل

باددلن بجلبادد ب يجي قلتل بحنددلابلزدد ليلي اددبل بحلي  دد قلالددالل يدد لبلأ ،ددنا
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تل بحىمدلللبحدبلتممدقلبحن حدبلادقلبكلمد بل د ب  لبحدلىل لب سصد ةتحللللللللبحلىلي ل بحلىل ل
بخليددد الأاددد حيبلبحلسدد ي لب  ضددد ايال ب لائمدددالحلل سدد لادددقلاددد ىلبكلمددد بلللالددالل

لبحي ب  لبحلىل لب سص ةتح.لبحن حب

 :رابعاً: تصنيف نواتج التعلم 
عيحلبح ب ي نل  ب  لبحلىل لعرل لا المج لاقلائيماليس بللكدللمجد للاياد لللل

اددقل  ب ددبلبح،نصدديالبحددبل مددىالب ي  اددالبحلىليميددالعرلبي ئادد ل  م ييادد لللثدد     
 بعدد لللب ىددوت بعدد لللبح  دد ب لحدد ىلبحللميددبل  لمقددللهددبدلبعدد لاقلتلبعدد لللللل

ل كمقل  ضي ا لكم ليلل:ل(.12:ل۲۰۱۰تد ا ل حمقبحي سلحوكل 
 لامد قلبح ب يددالل  ىد لب  اادالبح حدد تحلبلأا اديالتلامدللب للللبلج  دبلبح  د ب ل:للل

بحبليىاد لعحياد للسيد لأهد بالبح بيدال ي بدالادقلبعلمد تل ادقلخلالهد ليدلىل لللللللللللل
بحنلثالب ى اال ب  بقتل يملمث نلب ا ابقل بحسي ل بلاه هد قل ب يد لتل  د  لللل
ب  ااددالتللسيدد لأهدد ب ا ليلنلددبل مدد  حلبلجادد ةتل  دد   لايدد خل ىليمددلل يدد لللل

ي لةبخدللب  ااداتلالدالأنل ،دملل لدكلبحسود ي للللللل اي ابتل ال بىدالك  دالبحسود للل
خدد ا قلبعدد للبحصدد لتل  دد   لب وب دد لبلجيدد تحل لبحلجايددوبقلب  ااددياتل  دد   لللل
خددد ا قلبلاشددد ةل بحل  يدددهلادددقلأ دددلللسيددد لبحصددد البحي مددديال  ىويدددولبلأادددقللل

بحل  يددهلكمدد لأنلاددقلأة بالبحسيدد ةتحلب  ااددياللللل. (2016:271بح مددويل بحثن ييدداتلل
لاايددبلبحددبيقلددد ليىدد   نلاددقلا،ددملاقلبحل صدديلل ب ل بىددالب  ااددياتلبح ددوةيلحلل

 د   لب د ا قلبحىلا يددالللت  احدكلبلد   لبدوبا لبلشدوبال بحل  يددهلبحدلا جلله للللل
بحلا ادددالحلللاايدددبلب وضدددال  ي دددي لامليدددالبحم،دددحلبحنددد لبحددد  ايلحلللاايدددبلللللل

مد للتلكعد يال ىد قلامليدالبحيمد لبحمدلي للهد لللللللا،دملاقلحللدك لاقلا جل  د ةلل
بحل  يددهل بلشددوبالالددالبحدد با لبحلىليميدداللللليسدد لالددالادد   لبحسيدد ةتحلب  اادديالللل

 حىلاددد قلبل مدد  ياللبلاهلمدد جلبل  ن يوهدد تل كددبحكللاليسددللأهميددالاددقلاحددكلللل
 احكلبإيج ةلبحثي البلأخ يدالتلب  اادالبد ح بجلشنصديالب  اادفتل شنصدياللللللل

ل(.8:ل2016   عولبح يقتللبحللاايبل ر ه 
 عنلبلةباتحلب  ااددديالهدددللبلجادددالب مددد  حالادددقل ي يدددبلبحددد با لللللوت:لبلج  دددبلب ىدددل

بح اباددديال عاددد بةه ل اي د،دددالب يددد ه ل  اي دددالبلجددد لبحىددد جلتلب  ااددداتل ل يددد لل
بحلسد ي .لحدببلأعدثالادقلبحودو ايلحلم،دل لفلبد لةباتحلللللللللاىد ي لبحىلاد قتل  ضد لل

ىدد لأنلب مدد لمج لهدد للب  اادديالاىو ددالب ىل ادد قلبلأا اددياللهددبدلبلةباتحللاادديم لبلل
(.ل ي،ددمللبعدد للب ىددوتللل111:ل2018 ايرددلتللحي،ددمللبحيدد بحللبلةبايددال بح ييدداللل

 يددد لبلأ ،دددنالبحبهييدددالأ لبحىسليددداتل يثددد أل صدددييحل ددد ب  لبحدددلىل لتلبعددد لللللل
ب ىوتلاقلبحىملي قلبحىسليالبحثمينال كلد لعرلبحىمليد قلبلأكقدول ىسيد ب لادقلللللل

 ل بحل ليلل بح كيبل ب لاد البد حلس ي ل د اد للللخلاللبحلبكول بح ا ل بحلنثي
لي ضالاحك:ل(1 (.ل بح،ملل16:ل2010 حمقتل

 ىدددنيلب ح ا دددالبلأ رلعةابكدددهلللبحس ئددد لب  اادددلللعنلامدددل حيالبلج  دددبلب اددد اي:لل 
تليمددىالعرل ضدد لخدد ا قللللدداالم الح  دد قلب  ااددالب عدد ا لمجلمىددال وب يدداللل

لاددددددبحىمليالبح ب يالحللثيال لكلب    قلبم  اتحل   اليا.ل ىلالا يولب  اا
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 إعداد الباحث  المستويات المعرفية لجوانب التعلم ( : 1)شكل 

ب ، اكالتلمخللحلبحي،د ت قل بح ى حيد قلب  اادياتل اليدهلأنليمدا لب حلىد  نللللللل
ا لبحى الفلتلب  ااالب حلننيتللأيل ، طل وبد يل  حي،د ت قلبح ب يدالهدلللللل

 ودددىا لأ ل ي ماددد لبلأ ادددوتحلبح ب يدددالحلمددد نلالم الدددالتللل لدددكلبحددد با لبحدددبلل
بح  دد ا لبحلىليمددللبحددبليسثددللاليادد لبحنلثددالتلارثددال يوب ح  ادد لب،دد قل ايددللللللل

(.لكمدد ل ىمددللل33:ل2018 بحىلددي تلل لسدد ئللبحيدداللسدد لأهدد بال وب يددالاىييددالللل
 دهلل يميداله بي لبحسي ةتحلب  اايالالال سد ي لبلأ ،دنالب نلل دال بحدبلادقلشدد ا للللللل

 د اب هلتلبلاه ه قلبح ب يالب ور بال كمدقلع د للأ د بعلبحي،د ت قلبح ب يدالللللل
ب  اادديالبل بحي،دد طلبحوي ضددلتل بحي،دد طلبحم،دد لتل بحي،دد طلبحىلمددلل بحىملددلتلل
 بحي، طلبلا لمد الل بحدوحلاقل  ،د ت قلبلأ  يدالبحصد يال ب د ا قلبحى ادا(تلللللللل

 ااددالبلاهلمدد جلبادد ل  اي لادد للب لد ئدد  اددقلبحي،دد ت قلبلأخددوىلبحددبلييث ددللالددالل
ل ددد ةتحلب  اادددال بحىمليدددالبحلىليميدددالبحددد ا فلبحل ايثيدددال بحيددد  بقلبح ب يدددالأ لللللل

(.ل34:ل2018 بحىلددي تللب اييددال بلمح ضددوبقل بحدد  ابقلبحل ايثيددال بحلجدد نلبحىلميددال
أنلبىددصلددد ةتحلب دد بافلبح  دددالعرلعبددوب لددد اب ا لبلب بايددالادددقللللللللب لضدد  العرل

البحددبل سدد اا لبحسيدد ةتحلب  ااددياتل احددكلحدد  اه لتلبحلددد  لالددالللخددلاللبلأ ،ددن
ايمددد بللب  ااددداتل لأ اددد لب مدددل ح نلادددقللسيددد لبلأهددد بالبح ب يدددالب ي،ددد ةتحتللل

 (.101:ل2018 آللحمفتلل حلىلادالبح  يسالبفلبحسي ةتحل بلب بع

 نواتج التعلم خامساً: تقويم 
يدبلحيد ب  لبحدلىل لب سصد ةتحتللللله لامليالعع بالحم لالالامل ىلبكلمد بلبحللمل

 يلدثفلللتلأةبئهل   ايما ل كببل  ب بلبحوىحل الا اد لل  ب بلبحس تحل  ،نيص
 د ب ول د ب  ل ىلد لعد ةتحتلتمقددللللللل د ب  لبحددلىل ليلنلدبللل سد ي لادقلهدببلبحلىويدحلأنلللل

تلالدالبل راد للب لعم قلضم نلبلج ةتحلبحبلييث للأنليصللعحيا لبحللميبل يمد نلدد ةالل
 ولاا جلأ لأة بقل س ي لبلجم لبحثي   قل ب ىل ا قلبحلا االلع بال  بكم ليلنلبل

ب س ا دالبدفلللتل أيود  للبحللميدبلحيد ب  لبحدلىل لب مدلا  الللللب م لالالامدل ىللسيد لل
ب مل ىلبحوبهقللأةبالبحللميبل   ب  لبحدلىل لب ي،د ةتحتل   مد لبحيلد ئ تلب يدالبتخد اللللللل

 التذكر

 الفهم

 التحليل التطبيق

 التقويم
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امليددال سدد ي لأةبالبحللميددبلحمددللاددقللللللشمدد لتلب لضدد  العرللادد ي تحلب،ددد هللدددوبابق
 دددد ب ولاسدددد ييسل سدددد يولحلسدددد يولامددددل ي قلتل بحل،ددددنيصل بحىددددلاجل بح د يددددالاىدددد 

ل.(۸ل:۲۰۱۰تل د ا ل حمقل أةحالام   تحلحدةباتلبحللاايب

 دد ب  لبحددلىل ليىلدد لالددال  ددسلبحسدد الاددقلبلأهميددال دد ح واللللللللل سدد ي كمدد لأنل
مدفلب مدلمولتلب يد ه لبح ابادياتلللللبحوئيسلاقل سيي لبحي ب  له ل د   لأاد فلحلل لل

 تددددوقلبحلدددد ايستل ب دددد باةلب لامدددديال خدددد ا قلبحدددد ا لبلأكدددد ةكلتل بحل  يددددحتللللل
 بح ى حيدددالبح،ددد الالح حددد تحلبلأامددد للبلأك ةكيدددال لر هددد لادددقل  ب دددبلامليددد قلللللللل

تل اقلب ا لأنل ملي لأيل  ي بقلأ للميي ق؛لب لامالبحبل ل ولالال ىل لبحن حب
عرلأ وددللبحثي  دد قلب مميددداتل أنل لنددصل لددد ئ لللللامليددالبحلسيدددي لاددقلخدددلالللللدد ةل

ل.(Baker, et al, 2012)بحلسيي لب،مللةدي ل ا   قلبه

يمدددلن جلبحلسددد ي لحسيددد فللصددديلل ع ددد  لبحللاايدددبلبحيددد ب  لبحدددلىل تلللللللكمددد ل
    يدددهل ىلددد لبحللاايدددبتل  ددد   لبحل بيدددالبحوب ىددداللهددد .ل هيددد  لبادددلموبايالبدددفللللللل

دي فلبل   (.ل يلوجلب دوجلل لبحيا ئللالللأ بحللنيصتللا بحلم ينيلابحلس ي للابحثي ئل/ل
حلللاايدبتللبفلب اد جلحل سيد لبلأهد بالب لي ادال حللىدوالالدالبل د  بقلب نلل داللللللللل

بحللاايدددبلأ  مدددا تلحيدددالعنلبلهددد الهددد لخلددد لل ييث ددللأنليلودددمقلب سيمددد نلأيوددد  ل
بحدل  لبحيد اللتلبحدلىل تلللل يوكولبحلس ي لبلجي لالاللتالىل لاملسلل اي  لاب ي  

(.ل هيد  لل(Taylor, 2009: 783 حديسلمجدوةل دوبك لكمدللحا  بد قلبحصد ي اللللللل
بلاخلثدد ابقلتلبلاخلثدد ابقلبحل ويويددالأة بقلا يدد تحلحلسدد ي ل دد ب  لبحددلىل لاددقلأهمادد :

 . یبحث ا   لتل س ي لبلأةباتلب س بلاقتلبلاالثي   قتلب لاح اتلبح، ايا

 تحسين نواتج التعلمبالمدرسية القيادة  سادساً: علاقة 

تل ي يدبلب ندتل بحمي اد قلبحلىليميدالبحدبلللللللاامد  للب  اايالة اب لبحسي ةتحةيلل 
 وىا لبح  حالممقلالتل  باتحلبحلىلي تل هببلبح  الاا ل حي يلتلبلاا س الب حىمليال
بحلىليميدددال ب حلددد حللبحياددد البددد علم تل   ب دددهلب  اادددالكدحددد لأبدددو لب لامددد قلللل

ليميالتلبعلم لبحى ي لاقلبحل  ي قل بحلن ابقلب ىو يال بحلسيياتلمم ل ىللبحلى
لبحسيددد ةتحادددقلبحودددو ايلعاددد ةتحلبحي دددولتلة الب  اادددالكملامدددال ىليميددداتل تلة الللللل

ب  اادديالب الث اهدد لبحى اددللبحددوئيسلتل دد  لب  ااددالتلبحسيدد جلبدة باهدد لب دا حددالللللللللل
ل(.375:ل2018 ب وبلل بلأح لتل

هدد لبلهدد البلأيرددالحلىمليدداللل   اددل كيل  ل اا ايدد   يميددالبحنددلابلالميددأنللكمدد 
حلىمدللب،دمللللل ادلهلا للدد ةاب للبحلىليميال بحبيليلةيلتل ا يالب ن العرلعخوبجل دوةب ل

يحمددللددد ةتحلحيددال؛ل ىدد للادد لعينددهلب ح،ددمللبحددبيليلهلددهلحي دد ل  مددهل مجلمىددهلل
 لا يد لادقلبلأة بالبحدبللللب  بافلأا  المجلمىيال ميماتل ا لب مل ح نلاقللسيدل

 بح  اد يل بحوهوب دلتللللأامد اه للبخللاا ىيالبصي رالاس لل اا ابقلبحنلابلالال
ل(.428:ل2018

مخلل دداتللإنلبحي ددوتحلعرلب  ااددال دي ة ادد لب الث اهدد لالامددال ددلةيلأة باب للحددببل دد
  ل  اددللاىادد لمجم اددالاددقلبعدد لاقل بحى باددلتل ىلدد لبح بدد يفليىملدد نلالدداللللللللل
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البحسيدد ةتحلب  اادديال بح ددد الالددالاد ىل  اليلادد تل  دد ةتحلأةبئادد تل ددد ا ا لل ند يولأةبل
نلبحدد  البلج يدد للكمدد لأل.الدداللسيدد لأهدد ب ا تل ك دد اتحلاىلميادد ل بحىدد الفلبادد للللل

حلس ئدد لب  ااددللي ددوالاليددهلأنليددل ا لب ددل  بقلب  عددالبمددل  لبلأ ددوبةلةبخددلللللللللل
ب  اادداتل  حسيدد ةتحلب  اادديالبح بايددالهددللبحسدد ةاتحلالددال  ىيددللة البحىدد الفل  ي ددي لللل

 دددللبحياددد الب حىمليدددالبح ب يدددالكمددد للأ اددد ةه تل لمدددفلامدددل ىلأةبئاددد لادددقلل
ل(.ل340:ل2017 بح  ا يل بح  ا يتللم لب علم حل سي ل ل   قل ملتل ع لا  كي   

اا ابقل ثفلا ىلباللا لب  يولحقس  البحل مفلبحدبل ويد لللكم لأنلهي  لا تحل
ل(:31تل30:ل2013 أب لح ا تللاقلبحل صيلل بل   لح ىلبحنلثالتلأابىالمج لاق

 حىمددددللك ويدددد لةبخددددللب  ااددددا بحبيليلنلددددبل  ضددددياللللياددددل لب:لبلأ لبعدددد لل 
حي قل ل ي ه تل بحسي ةتحلحل سي ل ل ئ ل ي تحتل بش ب لمجلم لب  ااداتللب مل 

ل.ق  ،جي لب ، اكالبحم الاتل  ن يولبحس اتحلالالحللب ،ملا
 ل يادل لبد حلننيتلبلااد ب يجلل ب ل بىداتلحيداليلودمقل ند يولللللللل:بع للبحق  ل

لددد ئ لب  ب سددالالددالاييدددال دددي لب  ااددداتل ل يدد لأهدد ب ا ل ااددد حلا تل ل يدد ل لللللل
الددالأهدد بالبحي دد جتل  ندد يولخنددالحل مددفلب  اادداتلللللبالمدد ةب لبحددلىل لب ور بددا

ل. بحلي   قلبحل ايبلب نل بال ل ي لب ص ةال ب  باة
 ب خدويقتل  اي دالايد خلللللب حسي ةتحلاقلخلاللبحل  يهل  ىلدي لل:ليلىل بع للبحق حا

ب ىيدديفللعدد للحلل مددفلب  ااددلتل   عدديللخنددالبحل مددفلب  ااددلتل عاددلاجلللللل
لب حيل ئ تل  سيي لأةبال وي لبحىمل.

 يددل لبحىمددلل يددهلاددقلخددلاللعةباتحلبحل ددي ل لمددفلبحلسدد جتل احددكلل:بعد للبحوببدد ل
بل  يدد لبحل ددي بقلب نل بددال   بئدد ه ل بادد ب يجي قل ي يبه ت   مدد لكي يددال

لادام بلتلأبحدبيقللل ع  بدالح  ةلبحل ي تل بحسي فلب ملمولحللس جل بلاحل  البدهتلل
للسيسه.

خممددالاس حدد قل  صدد ئالللPhilips)ل&Blase ل&(Blasé, 2011  حسدد لددد جل
حلم يويقلحل ع للعرلأدصال د  لالاللصيللبحنلثالاقلخلاللبحلسيي لبحدبب للل
حلد  لدي ةتحلب  يولالاللصيللبحنلثاتل ب ص للالال سيدي لبحند د للأةبالب د يولللل

صدددد لل بحل بعددددللةبخددددللبحلي ددددي للحلممددددل حي قلبحسي ةيدددداتل بحلسيددددي لب مددددلمولحلا ل
ب  االتل بلا لم علب،مللة ايلا ل ي لبحنلثالحل ضيالد ب فلبحوثتل بحي  جل

الدالب  اادالكثي دالبحدلىل لبحدبيلهد للللللللب ن ح  قتل بح كيدولل بحى بدبلب   ثالالا
ب  يولب لالاقلبحسثد للب ح ضد لبحدوبهقلتلب  ااداتلللللل إنلالالت حبتل أخ ب لح لحمل

لب ي  ا قلبح وايالح اما .ل عيج ةبل مفلامليبلبحلىلي ل بحلىل تللبحسي ج

ب  اادديالللبحسيدد ةتحلهيدد  لمجدد لاقلا يدد تحلكمددقلباددلن باا لاددقلدثددللللللللكمدد لأنل
بصدد اتحلاث شددوتحلتل   يددهلاددل  لب ىلمددفل لمددفلأةبئادد لب  ااددلل بحصدد للزدد للللللللل

لقلخددلاليدديىمسلب ليجدد بلالدداللمددفلبحىمليددالبحلىليميددالب،ددمللادد جل احددكلاددللللللل
ل(:31:ل2018 بح،مويتللل حبحل

 بلاهلم جلبىمليالبحيم لب انيلحلمىلمفلاقلخلاللبالن بجلأا حيبل  ي تحلبيد الل
ح  دد  ا لب اييددال بلةبايددال بحددبل دهلددا لحلىمددلل ب صدد للالددلل ىلدد لا لللللللالددا
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اىنيل  ىد لليديىمسلالدالبحنلثداتل احدكلادقلخدلاللعاند الب ىلمدفلب ويد لادقلللللللللللل
 .وبتيالحلنثي لأ م اه لبحبب يال ع ا الد اب ا لبح،نصياب ويال بح كس

 بحلىوالالالح   قلب ىلمفلب اييدالتلامليدالبحلد ايسل  سد ي لة ابقل  ايثيدالللللل
 ددللعكمدد با لبحى يدد لاددقللللأأ يدد الب  ادداللهدد لبيدد الالددالهددبدلب   دد قلاددقلللللللل

بمدا حاتلللب ا ابقلبحبل م ا ه لتلبحلى اللا لام   قلب  اادالب  ةيدال ب ىي يداللل
   ما لتللسي لبلأه بالب  اايالتلأدلل ا ل  مل ال  د .

 د تا ل خد ب ا ل املدا لللللالا س ي لب  ب ولب  ةيال ب ىي يالحلمىلمفلبي ال، 
 ددد اب ا تلحلدداليمدد نلحدد ىلب ىلمددفلشددى الب  لمدد ئا لحلم ااددالاددقلخددلالل ددثنيلل

بضد الادقلدثدللبلةباتحلللل سيي قل  ي تحلتلبحلىل تل هببليلنلبلاي اال ىليميدال ل
ل.بحلىليميال   ولله لبي ال ىليميال اي خل ىليمللاي ابللأةبئا لبح  ي ل

اددقلديدد ةتحلب دد بافلعادد ةتحلبحددل م لب حدد  الللللبلأة بالب  اليددايلنلددبللسيدد لهددبدلل 
بحدددبيليس اددد نلبدددهل اددد لعابلكددد نليي ادددبلهدددبدلب وحلدددالب  صدددليالتل ددد اي لب ملمدددالللل

د ئ للاش اتحلعرلأنل  باتحلبحلىلي لب  ملمالبالم قلاممبحىوبيالبحمى ةياتل ه البل
 ادد يوتحلب  ااددالبىدد لعدد  ال   يددهللجميدد للللالادد يواددقلامددمل د ئدد تحلا ااددالبدد لا ل

بادد الأنليدديىمسلاحددكلالددالمم اادد  ا لبلةبايددال بحسي ةيدداتللللللل؛لبلةبابقلبحلىليميددا
 اد لتثيىدالللبدنل   لهبدلب وحلالاوهد نلبسد اتحلبحسيد ةبقلب  ااديالالداللللللل  دكي د

هبدلب وحلال ا ىلد ا ا لالاللسي لبلأهد بالبحلىليميداتل ادقل د ليجدبلأنل ثد أللللللل
تلب سدد جللنبحسدد ةتحلب مددل ح لامليددال ندد يولاي  اددالب  ااددالاددقلدي ة ادد لب الثدد اه لل

لبلأ للاقللسي لبلأه بالبحلىليميا.

حي دولتلل اقل  ليجبلأنل ث ألامليال ن يولأةبالب ىلمفلب ح كيولالالعاد ةتحلبل
بح  البلاا ب يجللبحبيليس جلبهلد ةتحلب  بافلحيدالأ اد لب  لد  لبلأا ادللحودم نلللللل

 لمدفل د ب  لبحدلىل .ل كمدقلحلس ئد لب  اادللبحىمدلللللللللل   للسي لأهد بالبحوييدالل
ل(:800تل799:ل2009الاللمفلبحىمليالبحلىليميالاقلخلالل ك يلتل

 الي ادالادقلأاد حيبلبحليميداللللل ،جي لب ىلمفلالالبادلن بجلأاد حيبلمخلل دالللل 
ب اييدددالبحدددبل دددلةيلعرلا ددد لامدددل ىلأةبئاددد لب ادددنيتلادددقلهدددبدلبلأاددد حيبل ثددد ةللللل
بحوي ابقلبحص يالحيالاامدالب د يول د   لبلام  د قل بح دو الب ي ادثالبحلثد ةللللللللل

ل .ب ىلمفلبحوي ابقل يم لبييا لا بالتلةبخللب  ااالأجلتلخ ا ا
 لب ىلمددددفل ي د،ددددلا لب حسودددد ي ل ب ،ددددملاقللبحىمددددللالددددالاسدددد لب لم ادددد قلاددددل 

بحلىليميددالبحددبل دد ب اا ل ع  حددالحلددا لاددقلخددلاللب دد بال ب ي د،ددالبح ى حددالللللللل
  ثدد ةللب ابال بلأ مدد اتل يسدد جلبىمددلل املامددللحلمىلمددفلبحددبليددل لبحىمددلل يادد لل
ب،ددملل ىدد   لل  دد ةل ةكسوبتددلل اددقل دد لبحل عددللعرل لدد ئ ل ىليميدداليمددل ي للللل

ل.لم نلتلبحلىلي ايا لب ى
 بداددل بلبحدد ةلب  دددحل ادد لأاددل بلاددقلبلأادد حيبلب مددلن االللللللب ىلمددفل ىويددح

حدددد يق لتل دددد ايبلب ىلمددددفلاددددقلأ ددددلل يميددددالاادددد اب ا ل اىدددد ا ا تل كددددبحكل
أةبئادد لتلعيجدد ةلب لدد للب ي اددثالحلم،ددملاقلبحددبلللل  ندد يوه لاددقلأ ددلللمددفل

ل  ب اا لتلبي البحلىل ت
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 ىصحلبحبهنيلبحبيليم ا لب ىلمفلالالحدللبحمدق لادقللللبالن باا للأال بلبح
ب ،ملاقلبحبل ى ضا لتلبحلىل لاقلخلالل ث ةللبلأ م البدفلبلأ دوبةل بلاتدلاعلللل

كمد لأ دهلالدالب د يولأنليىد ةلاىلميدهلالداللللللللتلالالأحد ةلب د بقلتلهدببلبعد للللل
 أنللبادددلن بجلأادددل بلبحلدادددلل بحدددل م لتلمم اادددلا لبحي ايدددالأ يددد البحلىلدددي لللللل

ل.ا ل الائا لاقلخلاللبحيس مل ب  بالبحثي اليلث حق ن
 دد   لكددللبلام  يدد قلب  ةيددال بحث،ددويال  اي ددالبح ددو الب ي اددثالبحددبل مدد ا لللللل 

ب ىلمفلالالبلاتلاعل بحسوباتحلاقلخلالل    لبحملدبلب لي ادال  د   لبحلسييد قللللل
 ةامادد لاددقلأ ددللبحلمي ح  يددالبحددبل مددا لتلحصدد حهلالددالب ىل ادد قل ب ىدد اال
 .عرلبحلىل لبحبب للحو البحي  بقل بلجمىي قلبحلقسي يالب ايياتل    اا لأيو  

ضو اتحل  ي لة البحس ئ لب  االلاقلبلتد البحلسليد يلعرلعتد الللليلوالمم لاث ل
لبادلقم ال  ي تل احكليلنلبل   ولاا ابقلح يهلحلاليس جلبللدكلب امدالبم د اتحل للل

بلأه بالب ي، ةتحتلكم ليمدىالعرل يميدالااد ابقلبيد اللللللبحن د قلبحث،ويالتللسي 
 وقلامدللا ببنداتلبالمد ةلاثد ألب مدل حيال ب مد احالتلبحىمدللب  اادللادقلخدلالللللللللللل
 ىويددولتحدد لبحلسدد ي لبحددبب للحلملامددالبح ب يدداتل يدد علديدد بقلبلا صدد للبددفلب  ااددالل

الدددالبحىمدددلللبح كيدددولالدددالعحددد بةل  دددي بقل ىددد ةلب ح  ئددد تحلللل  بحثيددد ل بعلمددد تلل
ال يدددلةيلعرللمدددفلبح بدد يلب   اادددالزددد لي بكددبلبلاه هددد قلبح ب يدددالب  يقددللل

ل  ب  لبحلىل .

  :الدراسات السابقةثانيًا 
بحسي ةيدال د يويلللل(لعرلل يد لةا دالأهميدالبلأة باللل2009ةابادالبحمدثيىلل لله   ل

عددد للبح بيدددال بحلىلدددي لتلضددد الالنلثددد قلعةباتحلبحل دددي تل بادددلن ا لب ددديا لبح لللل
   عدددل لبح ابادددالعرلأنلبلأة بالبحسي ةيددداللتبحل ليلددلتل بلاادددلث  الكددددةبتحلحل اباددالل

  يويلبح بيال بحلىلي لتلض الالنلثد قلعةباتحلبحل دي لاامدالب ا دالكدث تحل د بللللللل
ل.اقل  اال  ولأ وبةلمجلم لبح اباا

ل ي لاثلل ىويول د ب  لبحدلىل للللHallinger&Heck(2011)كم لح  ح لةاباال
 ل يد لبلأة بالبحوئيمديالحسد ةتحلب د بافلتلبحلدد  لللللل.ل اال  ولبحسي ةتحب  ااديالاقل 

الدال ىلدد لبحنددلاب.ل دد لباددلن جلبحث ددالب دديا لبحل ليلدلتل ددد ل  عددللعرل سدد ي لللل
لتلبحسيدد ةتحلبادد ل ددل ولأنلكمددقلبحددبلب مميددالبحنددوقللدد ةلالىدد ةتحلا  هيميددال دد اج

حيالكقللامليالبحلىل تلالاللب  اايالسي ةتحلحكم لأنلهي  ل د  لللبحنلابتل ىل 
أعددد  بلددددي ل اىلسددد بقلشنصددديال ،دددمللك ددد ابقلأا اددديال   دددهلللللدددد ةتحلب  اادددا

املا تل أ  يولب  اااليملني للسي لبحيجد  ل سدتلب حلىد  نلاد لبلأخدويقتل أنلللللل
ل.الالبحسي ةتحلبحىمللالاللمفلب  ااالاقلخلاللبي البحس ابقلبحث،ويا

ىدوالالدالةا دالأةبالاد يويلب د بافلتللللللبحلعرلل(2015ةابادالشدني  يل لل هد   لل
ييددالاددقل  اددال  ددولب ىلمددفتل تملباددلن بجلللللل ع   ددالعابدد ل ادد اا لبلةبايددال لبحللل

ب ددديا لبح عددد للبحل ليلدددلتل لك  ددد لبلأةبتحلبلأا اددديالاثددد اتحلادددقلبادددلث  التثسددد للللل
ل  (لاىلمدد538الىىييددالا،دد بئيالاددقلاىلمددللادد بافلع   ددالعابدد لبلدد لادد ةه ل للللللل
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بح اباددددالعرلأنلأةبالادددد يويلب دددد بافلب م ايددددال ب  عددددالتل اىلمدددداتل خلصدددد ل
لع   العاب ل ا اا لبلةبايال بح ييالال انا.

لحسيد ةتحلل دد  للهيد  للكد نللاد عابللبالم،د اللAlves  (2015)كمد لح  حد لةابادالللل
بالمد قلبح ابادالالدالبلأادل بللللل.لبحنلابل ل ئ لب  ااالالالا يول خ عالب  ااات

لاسييددالادد لمجم اددالاددقلادد يويلادد بافللقب نددللتلاددقلخددلاللبلااددلث  ال اسدد بلال
ل بحنددلابلاددقلمجم اددالاددقلا باادد    حيا. اقلخددلاللل ب  ااددفلبلأدمدد جل ايادد ا
 د ل  عل لبح اباالعرل.لبحثي   قلاقلبال لالاقلبىمللد جلبحث حالبلمحل ىللليل

لتل بحندلابللبلأدمد جللياد الالبق  صد اللبدهللحسي جلا يو ه لا ي اللبفل   ةل ي دص
لبلأةبالا حيدددالهددد بالب  اادددال   دىددد قلحل سيددد لألا،ددد كالاييدددالبيددد الاقدددلل  ددد ق

بحددبلللدد يللب دد بافلتلائيمددللب،ددمل لبح ددوةيلبحدد ا ل  سدد ي ل ب ىلمددفلحلنددلاب
كمدددد ل  عددددل لبح اباددددالعرلأنلحللي ددددي لب  ااددددلل(.لت حددددبل1000لالددددالأكقددددواق

ل ب م اا قلبحسي ةيالحلم يولة التل ىويول ل ئ لبحنلاب.

ة البحلن يولبلةبايل أ ودلتل(لب ابااله   لبحلىوالعرل2016 د ا لبلأر يل 
لمفلأةبالبحىد الفلب لج اىدالبح تييدالتلعديى اتل تملبادلن بجلب ديا لبح عد للللللللل

(لادددقلبحىدد الفلتلبلج اىدداتل   عدددل للل250بحل ليلددلل  م  دد لاييدددالبح اباددالاددقل لللل
بح اباددالعرلأنلبحىدد الفلتلبلج اىددالي ب ادد نلا،دد كللتللمددفلأةبالبحىدد الفللللل

يياتلايا :لا جلبلأخبلزس ح  ا لبىفلبلاالثد اتل تد للبل دوبابقللللب لج اىالبح ت
ب لثىددالةبخددللبحىمددلل  دد ةلبحلي ددي ل بحلدد بئا(تل أنلحللندد يولبلةبايل اددقلخددلالللللل
بلمحدد  البحل حيددا:ل بحسيدد ةتحلبلةبايدداتلبحلنندديتلبلةبايتلبحلي يددبلبلةبايتلبحل مددفلللللل

ل لج اىالبح تييا.فلبلب ملمو(لأ ول يما لتللمفلأةبالبحى ا

لتلبحسيدد ةتحلب  اادديالعرلبحلىددوالالددالأة بالJones (2016)لهدد   لةابادداكمدد ل
حددد ىلبحللاايدددبتلب ثىددد لبح ابادددالب ددديا لبح عددد لتلكمددد ل ودددمي للللللبلابلمددد ال ىويدددو

لهددبدل ددد ل  دد قلخ عدداتلببل بئيددالا ااددالةبخددللاسدد بلاقلادد لأحدد لا،ددولا،دد اك  ل
لئ ل ددد ب  ل ىلددد  بحدددل م لبحلصدددميمللادددقلأهددد لةاددد لللبلجمددد الللبحىمدددللأنلبح ابادددا
ل.بلابلم التل  ي ةتحلبحورثالبحنلاب

ةا دددالمم ااددالاددد يويلب ددد بافلللالدددابحلىددوالل(ل2018 ح  حدد لةابادددالبحىلدددي ل ل
بح ب يدالاددقل  اددال  ددوللللأة باهدد بحق   يدالتلع   ددالبلأفدد يلتلة حدالبحم يدد للل

لب ىلمددفتل الادلددهلب ا ددالأةبالب ىلمددفتل تملباددلن بجلب دديا لبح عدد للبلاا ثدد تلتلللل
(لاىلد ل اىلمداللل624 تملبخلي الاييدالب حنويسدالبحى،د بئيالبحثمديناتل  م  د لادقل لللللل

   عددددل لبح اباددددالعرلأنلةا ددددالمم ااددددالادددد يويلب دددد بافلبحق   يددددالتلع   ددددال
بح ب يددالاددقل  اددال  ددولب ىلمددفل دد الب ا دداللللأة باهدد بلأفدد يلتلة حددالبحم يدد ل

ل.ال انا

 :تعقيب على الدراسات السابقة 
 سددحلالددالةابادداللليالددالبح ابادد قلبحمدد بسال ددإنلبحث حددال لللللبلاتددلاعاددقلخددلاللل

بلأاولبحدبيليود لبح ابادالللللة البحسي ةبقلب  اايالتللمفل  ب  لبحلىل  ي  ح ل
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ب  حيدددالضدددمقلبح اباددد قلبله ادددالتلمج لهددد تل بحدددبل ي  حددد لا ضددد علااددد لادددقلل
 ب  اايا.لبحسي ةتحب  ض ا قلبلةبايال ه لا ض عل

 قلبحمدد بسالالددالأهميددالادد يولب  ااددال أة بادلب نلل دداتل  ل دد لللللللب  سدد لبح ابادد ل
بح اباالب  حيالا لبح ابا قلبحمد بسالتلأهميدالبلأة بالبح ب يدالبحدبليسد جلباد للللللل

لا يولب  ااا.
 بالن ا لبحى يد لادقلبح اباد قلبحمد بسالب ديا لبح عد للاقدللةابادالكدللادقللللللللللل

(تل بلأردد يتل2015ي  يتلتل شددن(Hallinger& Heck, 2011)ت(2009 بحمددثيىلتل
  ل د لبح ابادالب  حيدالاد لبح اباد قللللللل(2018تل بحىلدي تلل(Jones, 2016)(تل2016

لبحم بسالتلبالن بجلب يا لبح ع ل.
 ز   حال ض لأة بالاس حدالحلسيد ةتحلب  ااديالحل مدفلللللتميوقلبح اباالب  حيال

ل.  ب  لبحلىل 
 تلبلاهلددد بالعرلبىدددصللاقدددبحث حلق تلضددد الادددوالبح اباددد قلبحمددد بسالبادددل  ةل

ب صددد ةالبحىوبيدددال بلأ يثيدددالبحدددبل ي  حددد لا ضددد علبح اباددداتل عدددي رالاياجيدددالللل
لبح ابااتل بلاا جلتلبي البىصلأاك نلبلت البحي ويلحل اباا.

 حث:راءات البإجـــ 
 مجتمع البحث والعينة: 

ليميددال مدد نلمجلمدد لبحث ددالاددقل يدد لددد ةتحلب دد بافل ا،ددو يا لب  ينسددالبحلىلللل
(تل بلدد لادد ةلل298(لددد ةتحلادد بافتلبلدد لادد ةلبحددبك ال للل666بجدد  بنتل بحثدد ح لادد ةه ل لل

(لاود لادقلدد ةتحلب د بافتللللل232(لاقلبل  ة.لأا لاييالبحث ال س لبل د ل ل368بل  ةل 
(لع  ةتلتملبخلي اه لب حنويسالبحى، بئيالادقلمجلمد لبح ابادا.لللل137(لاك اتل ل 95 

(تل بلدد لادد ةل15(؛لبلدد لادد ةلبحددبك ال ل28 اادديال بييمدد لبلدد لادد ةلا،ددو  لبحسيدد ةتحلب لل
  ليجدداللمح  ةيددالمجلمدد لبح اباددالب حيمددثال ،ددوتلبحسيدد ةتحلب  ااددياللللل(.13بل دد ةل 

(ل   ي ل1 يثفلبلج  لل تث لبحث حالأال بلب صولبح، الللجمي لأ وبةلبح اباا.
لبحث ال ثى  ل ل  ب ه.لاييا

 (260تيراات الشصيية )ن ( توزيع أفراد عينة البحث حسب الم1جدول )

 النسبة المئوية % العدد المستوى المتيرا الرقم

 النوع 1

 35 110 ذكر

 39 150 أنثى

 المسمى الوظيفي 2

 39 232 قادة المدارس

 100 28 مشرفو المدارس

%(تل  مثال35يلاحدلاقلبلج  للبحم ب لأنلاييالد ةتحلب  بافلاقلبحبك البل ل 
احكلحوي ةتحل مثالبل  ةلتلبعلم لبلأعدلتلحيدال ويد ل مدبلللللل%(ل يو  39بل  ةل 

لبل  ةلاقلبحبك التلد ةتحلب  بافلب  ينسالبحلىليميالبج  بن.

 ( الأعداد والنسب المئوية للاستبانات الموزعة والمستردة واليالحة من أفراد العينة.2جدول )

 الاستبانات اليالحة ات المستردةالاستبان الاستبانات الموزعة مجتمع الدراسة العمل الحالي

 %92 215 %95 221 %39 232 %100 666 قادة المدارس

مشرفو القيادة 

 المدرسية

28 100% 28 100% 28 100% 25 89% 
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 :أداة الدراسة 

تملعاددد بةلبادددلث  الحددد لللاة البحسيددد ةتحلب  ااددديالتللمدددفل ددد ب  لبحدددلىل ل  ددد لللللل
هدد لتلضدد البلتدد البحي ددويل بح ابادد قلل صدد ابقلددد ةتحلب دد بافل ا،ددو يا لاتل تملبي ا

ا  اددالالددال لا ددالعدد  الحدد لللمددفل دد ب  لبحددلىل لللبحمدد بساتل  دد اقلبلااددلث  الل
تل تملبادلن بجلاسيد فلحيمدوقلللل بلج  بلبح   ب لتلبلج  بلب ىوتتلبلج  بلب اد اي(ل

ل(:3بح اباالح سوبقلبلاالثي نلحمبل   لل لب م اللحسي فلبالج ب قلاييا

 رجات مقياس ليكرت الخماسي( د3جدول )

 موافق بشدة موافق إلى حد ما غرا موافق غرا موافق بشدة الاستجابة

 5 4 3 2 1 الدرجة

 :صدق الاستبانة 
تلحلل سد لادقلعدد قلبلأةبتحلل(content validity)بادلن جلبحث حدالعد قلبلمحلد ىللللل

ةباتحل(لأاودد الاددقلهي ددالبحلدد ايسل ب لنصصددفلتلبلللل7 احددكلبىددوالبلأةبتحلالددال ل
 بحلننددديتلبح بددد يل الددد جلبح بيدددالتلكليدددالبح بيدددالبج اىدددال ددد  بنتلتملأخدددبلللللل
الاح  قلبلمحممفتل ا ح لبلأةبتحلبي الاليا تل ك   ل مثالب   قلبلمحممفلالياد لل

%تل أ ددوىلبحث حددالبحلىدد يلاقلب نل بدداتل بىدد لحددبالاثدد ا فلاددقلعدد البلج  ددبلل87
 اتحتل تلضد الاحدكلتملبالمد ةلبلاادلث  التللللل(لاث29ب ا ايلبل لا ةلبي ةلبلاالث  ال 

لع ا ا لبحيا ئيا.

 :ثبات الاستبانة 
أا ل ث قلبلأةبتحل ل لبحلدك لايهلب ادلنوبجلاى ادللبلا مد قلبحد بخلللادقلخدلالللللللل

(ل هدد لاى اددللاو  دد ل0.86بحددبيلبلدد ل ل(Cronbach's alpha)اى ادللكو  ثدد خلأح دد لل
ل(.4كم له لا ضالتلبلج  لل 

 امل ألفا كرونباخ لقياس ثبات الاستبانة( مع4جدول )

 معامل ألفا كرونباخ محاور الاستبانة م

 .89 تحسين نواتج التعلم في الجانب الوجداني المحور الأول
 .85 تحسين نواتج التعلم في الجانب المعرفي المحور الثاني
 .87 تحسين نواتج التعلم في الجانب المهاري المحور الثالث

 .87 الأداة ككل

(لأنلديمددالأح دد لكو  ثدد خلاو  ىددالحمددلللل8يلوددالاددقلبحيلدد ئ لب  ضدد البجدد  لل لل
(لبييمددد لبل ددد للجميدد لبح سدددوبقلبلاادددلث  الل0.89ل-0.85مجدد للحيدددال ددد ب  لبددفل لل

ل(تل هببليىنيلأنلبحقث قلاو   ل ةبللعحص ئي  .0.87 

 الأدوات الإحصائية المستخدمة 
 ى لجدددالبحثييدددد قللل(SPSS) دددد ا لتملبادددلن بجلحوادددالبحل ليددددللبلاحصددد ئللح للل

لبلحص ئيالبحل حيا:لقبحص ئي  تلحيالتملبالن بجلبلاخلث اب
 بحيمدددبلب   يدددال بحلمدددوبابقلل(Frequencies & Percentages)ح عدددحلاييددداللل

 بح اباا.
 اى ادللبا ثد طلب اد نلللل(Pearson correlation coefficient)مد بلبحىلاددالللل 

 بفلب ل  بق.
  خبخلث الأح  لكو  ث(Cronbach's Alpha)ىو ال ث قلبلاالث  ا.ل  
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 .ب ل اتلب م بلل بلاتحوبالب ىي ايتل ىو الةا الب  ب سالالالبي ةلبلاالث  ا 

 :نتائج البحث ومناقشتها وتفسيرها 
           السؤال الأول: ما دور القيـادة المدرسـية في تحسـين نـواتج الـتعلم وفـق تصـورات قـادة المـدارس

 ومشرفيها؟
اقلهدببلبحمدلبللتملحمد بلب ل ادن قلب مد بيال بلاتحوب د قلب ىي ايداللللللللحا  بال

 بحو ددبلحدد  البحسيدد ةتحلب  اادديالتللمددفل دد ب  لبحددلىل ل  دد ل صدد ابقلددد ةتحلب دد بافلل
 ا،ددو يا لب،ددمللادد جل حمددللعدد الاددقلعدد  البلااددلث  اتل بلجدد  للب  ددللي ضدداللللللللل

لاحك:

رية لاستجابات أفراد العينة حول دور القيادة المدرسية في ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيا5جدول )

 تحسين نواتج التعلم وفق تيورات قادة المدارس ومشرفيها.

 الرتبة الانحراف المعياري المتوسط المحور

 2 0.81 4.40 تحسين نواتج التعلم في الجانب الوجداني

 3 0.90 4.18 تحسين نواتج التعلم في الجانب المعرفي

 1 0.67 4.58 نواتج التعلم في الجانب المهاريتحسين 

  0.79 4.39 الأداة ككل

(لأنلعد اللمدفل د ب  لبحدلىل لتلبلج  دبلب اد ايللللللل5 لاحدلاقلبلجد  للادد ل لل
(ل كقدللل0.67(تل بتحدوبالاىيد ايل لل4.58حصللالالبحو ثالبلأ رلزل اتلحمد بلل ل

بلج  دددبلبح  ددد ب للتلأالدددالال ادددتلب حيمدددثالحثددد دللبلمحددد  اتلبييمددد ل ددد العددد الللل
(تلكم ل  الع ال0.81(تل بتحوبالاىي ايل 4.40بح  يبلبحق  للزل اتلحم بلل 

(تل4.18بلج  بلب ىوتلتلبح  يبلبحق حالحيالحصللالالال اتلحمد بللبيمدثال لل
(تلحبحكل سد ل د المجمد علبلاادلج بالالدالبلمحد  الاو  د لللللللل0.90 بتحوبالاىي ايل 

(.ل0.79(تل بتحددوبالاىيدد ايل ل4.39حلااددلث  الكمددلل لحيددالبلدد لب ل اددتلب مدد بللللل
 كمددقل  مدد لهددبدلبحيليجددالتلحصدد للعدد البلج  ددبلب ادد ايلحيدد ب  لبحددلىل لالددالل
أالالال ات؛لتلض ال ص الد ةتحلب  بافل ا،و يا للأهمياللمدفل د ب  لبحدلىل لللل

ل2030تلبلج  دددبلب اددد ايلحددد ىلبحندددلابلحل سيددد لاييدددالب ملمدددالبحىوبيدددالبحمدددى ةيالللل
ب لاهلمدد جلب لج ب ددبلب ا ايددال  بكثددالالنلثدد قلادد قلبحىمددلتلكمدد لكمددقل  مدد للللللل
حص لللمفل  ب  لبحلىل لب حيمثالحلج  بلب ىدوتلتلبح  يدبلبحق حدالعرل صد اللللل

لد ةتحلب  بافل ا،و يا لعرلأنلهببلبلج  بليخصلب ىلم نلأكقولاقلد ةتحلب  باف.

لمددفل د ب  لبحددلىل ل  د ل صدد ابقلددد ةتحلللل حللىدوالالددالة البحسيد ةتحلب  اادديالتلل
ب دد بافل ا،ددو يا لحمددبلبلااددلج بالالددالكددللبيدد لاددقلبيدد ةلبلااددلث  ا؛ل سدد لتملللللل

لحم بلب ل ان قلب م بيال بلاتحوب  قلب ىي ايالحمللبي لالالح تحلكم ليلل:

 المحور الأول: تحسين نواتج التعلم في الجانب الوجداني 
لاتحوب دد قلب ىي ايددال بحو ددبلحلصدد ابقلددد ةتحلللللتملحمدد بلب ل اددن قلب مدد بيال بلل

ب دد بافل ا،ددو يا لحدد للة البحسيدد ةتحلب  اادديالتللمددفل دد ب  لبحددلىل لتلبلج  ددبلللل
لبح   ب للحثي ةلبلمح اتل بلج  للب  للي ضالاحك:
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سية في (: المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة حول دور القيادة المدر6جدول )

 تحسين نواتج التعلم وفق تيورات قادة المدارس ومشرفيها لمحور الجانب الوجداني.

 البنود م

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 الرتبة

 9 0.91 4.30 .الطلابتوضيح طرق التعامل مع الفروق الفردية بين  1

 2 0.72 4.51 ليف.على أهمية وجود علاقات من الود والاحترام داخل ا المعلمينحث  2

 8 0.88 4.34 .الطلاباستصدام عبارات الشكر والتعزيز لتشجيع  حث المعلمين على 3

4 

مناخ إيجابي بين المعلم والقيادة المدرسية للوصول إلى تحسين الأداء توفرا 

 والممارسات اليفية.

4.48 0.75 3 

 1 0.69 4.55 تقديم التوجيه والارشاد النفسي للطلاب. 5

6 

عمل على كشف ميول الطلاب وقدراتهم واستعداداتهم الفطرية وتنميتها ال

 .وتوجيهها بما يفيد الطلاب وينفع المجتمع

4.37 0.85 7 

7 

مساعدة التلاميذ على تنمية مختلف جوانب شصيياتهم الروحية والعقلية 

 .والخلقية والنفسية والجسمية والاجتماعية بيورة متزنة

4.45 0.78 4 

8 

تشجيع الطلاب على التفكرا الإبداعي والابتكار، والتجديد، وتنمية الثقة تربية و

 .في النفس والجرأة لديهم

4.39 0.83 6 

 10 0.93 4.27 إعداد الطلاب لفهم الحياة الحاضرة والماضية والاستعداد لمواجهة المستقبل. 9

 5 0.81 4.43 ، وتقديم الدعم الشامل لهم.كتشاف التلاميذ الموهوبين ورعايتهما 10

  0.81 4.40 إجمالي المحور

يلاحدلاقلبلج  للبحمد ب لأنلة البحسيد ةتحلب  ااديالتللمدفل د ب  لبحدلىل لتللللللل
بلج  بلبح   ب ي   ل ص ابقلد ةتحلب د بافل ا،دو يا لكمدلل د الب ا دالاو  ىدا؛للللللل

(تلكمدددد ل وب حدددد ل0.81(ل بتحددددوبالاىيدددد ايل 4.40حيددددالبلدددد لب ل اددددتلب مدددد بلل 
(تلكمددد ل ددد اقلبحىثددد اتحلبحدددبل ددديصلالدددالل4.27ل-4.55ب مددد بيالبدددفل ب ل ادددن قل

لالتلبح  يددبلبلأ للزل اددتلحمدد بلللل سدد ي لبحل  يددهل بلااشدد ةلبحي مددللحلنددلابلللللا
(؛ل كمدددقل  مددد لاحدددكلتلضددد الحدددوللبحسيددد ةتحلللللل0.69(ل بتحدددوبالاىيددد ايل ل4.55 

ل اد يلالب  اايال ا،و  ه لالالبلاهلم جلب لج  دبلبحي مدلل بح  د ب للحلندلابل الللل
  سدد ي لبلاشدد ةل بحل  يددهلبحي مددلللهدد لممدد ليدديىمسلالددال سثلددا لحلددلىل ل  يدد ةتحلللللللل

عاددد بةلبحندددلابلح اددد لب يددد تحلللةب ىيدددلا .لكمددد ل ددد اقلبحىثددد اتحلبحدددبل ددديصلالددداللالللل
لالتلبح  يبلبلأخ ل عنلك   ل س لب  ضوتحل ب  ضيال بلاالى بةل  ب االب ملسثل

(ل بتحدددوبالاىيددد ايلل4.27تلحمددد بلل أيوددد  لضدددمقلبحددد  نلبحيمددد لب و  ددد لزل ادددلللل
ل(.0.93 

 المحور الثاني: تحسين نواتج التعلم في الجانب المعرفي 
تملحمدد بلب ل اددن قلب مدد بيال بلاتحوب دد قلب ىي ايددال بحو ددبلحلصدد ابقلددد ةتحللللللل
ب دد بافل ا،ددو يا لحدد للة البحسيدد ةتحلب  اادديالتللمددفل دد ب  لبحددلىل لتلبلج  ددبلللل

أنلة البحسيد ةتحلليلوالاقلبلج  للل لي ضالاحك:ل(7 بلج  للب ىوتلحثي ةلبلمح اتل 
ب  ااددديالتللمدددفل ددد ب  لبحدددلىل لتلبلج  دددبلب ىو ي  ددد ل صددد ابقلدددد ةتحلب ددد بافلللل

(ل بتحدوبالل4.18ب م بلل  ا،و يا لكملل  الب ا الاو  ىا؛لحيالبل لب ل اتل
(تلكمددد ل4.01ل-4.37(تلكمددد ل وب حددد لب ل ادددن قلب مددد بيالبدددفل للل0.90اىيددد ايل 

يمدلن اا لللمفلبح ا ئلل  ن يولبلأاد حيبلبحدبللل  اقلبحىث اتحلبحبل يصلالاللا
لالتلبح  يبلبلأ للزل اتلحمد بللللأ لللسي لأه بالب ي ه لبح ابايالب ىلم ن

(؛ل كمدددقلأنليو ددد لاحدددكلعرلاييدددالدددد ةتحلب ددد بافللللل0.80 ل(ل بتحدددوبالاىيددد ايل4.37 
 ا،و يا لبدهميالبح ا ئلل بلأا حيبلبحلىليميالب ملن االتلبحىمليالبحلىليميا.ل

بلاتلاعلالالب ي ه لبح اباديالب  ااديالب سدواتحللللكم ل  اقلبحىث اتحلبحبل يصلالاللا
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بح  يبلبلأخد ل عنللللالتلىليميابجمي لاي عوه لتلض الب ملج بقل بحلن ابقلبح
(ل بتحددوبال4.01ك  دد ل سدد لأيودد  لضددمقلبحدد  نلبحيمدد لب و  دد لزل اددتلحمدد بلل لل

ل(.1.05اىي ايل 
(: المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة حول دور القيادة المدرسية في 7جدول )

 تحسين نواتج التعلم وفق تيورات قادة المدارس ومشرفيها لمحور الجانب المعرفي.

 البنود م

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 الرتبة

 9 0.96 4.08 توجيه العملية التربوية لتحقيقها.ود الأهداف التربوية في الكتب المدرسية تحدي 1

2 

متابعة تنفيذ المحتوى الدراسي وتطويره، أي تطوير المادة الدراسية بما يتناسب مع 

 الأهداف التربوية.

4.25 0.85 4 

3 

قيق أهداف لأجل تح يستصدمها المعلمونتحسين الوسائل وتطوير الأساليب التي 

 المناهج الدراسية.

4.37 0.80 1 

4 

تطوير أدوات التقويم المناسبة في جميع المواد الدراسية، وتحليل فقرات أدوات التقويم، 

 وتحليل نتائج الطلبة.

4.20 0.87 5 

5 

محتوى المواد إلى مكونات تتعلق بالحقائق والمفاهيم  حث المعلمين على تحليل

 والتعليمات.

4.33 0.83 2 

 3 0.84 4.29 على استصدام الأساليب العلمية في حل المشكلات. المعلمينتدريب  6

 7 0.91 4.15 لاستراتيجيات التعلم الحديثة داخل غرفة اليف.المعلمين الحرص على تطبيق  7

 6 0.89 4.18 .برامج وتطبيقات في العمليةالتعليميةمن استصدام التقنية الحديثة حث المعلمينعلى  8

9 

على تبادل الزيارات مع الزميلات للاطلاع على طرق  المعلمينث تح

 .واستراتيجياتالتدريس المستصدمة

4.05 1.02 10 

10 

الاطلاع على المناهج الدراسية المدرسية المقررة بجميع عناصرها في ضوء المستجدات 

 تعليمية.والتطورات ال

4.01 1.05 11 

11 

وضع برنامج وخطة عمل محددة ، وت والبحوثتشكيل اللجان الخاصة لتنفيذ الدراسا

 لمتابعة أعمال اللجان.

4.12 0.94 8 

  0.90 4.18 إجمالي المحور

 المحور الثالث: تحسين نواتج التعلم في الجانب المهاري 
تملحمدد بلب ل اددن قلب مدد بيال بلاتحوب دد قلب ىي ايددال بحو ددبلحلصدد ابقلددد ةتحللللللل

ب  اادديالتللمددفل دد ب  لبحددلىل لتلبلج  ددبلللب دد بافل ا،ددو يا لحدد للة البحسيدد ةتحل
لب ا ايلحثي ةلبلمح اتل بلج  للب  للي ضالاحك:

(: المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة حول دور القيادة المدرسية في 8جدول )

 لمهاري.تحسين نواتج التعلم وفق تيورات قادة المدارس ومشرفيها لمحور الجانب ا

 البنود م

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 الرتبة

1 

في  المعلمينبرامج تدريبية لتطوير اداء  وإعدادتنويع النشاطات التعليمية وعدم رتابتها 

 .مهارة الإدارة اليفية

4.51 0.74 8 

 4 0.62 4.65 واللاصفية.اليفية الانشطةفي وضع  الطلابعلى إشراك  حثالمعلمين 2

3 

تهتم بالابتكار  وأنشطة قدرة القيادة المدرسية على أحداث التييرا من خلال وضع برامج

 والإبداع.

4.75 0.51 1 

 3 0.60 4.67 .في الأزماتتحديد وإدارة الأزمات في الظروف المصتلفة وتبني الأساليب القيادية المناسبة  4

5 

لاميذ الجدد وتسجيلهم تنظيم قبول التفيما يتعلق بتنظيم التشكيلات المدرسية 

 تنظيم السجلات والملفات.وومتابعتهم 

4.60 0.65 5 

6 

تنظيم وإدارة نشاطات التلاميذ المنهجية اليفية ورعاية النظام والانضباط المدرسي 

 واللاصفية.

4.71 0.55 2 

 6 0.68 4.58 .في المدرسة والكشافة تنظيم البرامج الإعلامية 7

8 

في  المعلمينبرامج تدريبية لتطوير اداء  وإعدادية وعدم رتابتها تنويع النشاطات التعليم

 .مهارة الإدارة اليفية

4.55 0.71 7 

 10 0.78 4.41 واللاصفية.اليفية الانشطةفي وضع  الطلابعلى إشراك  حثالمعلمين 9

 9 0.76 4.48 المتابعة الدورية لمعلم التربية البدنية بالمدرسة. 10

 11 0.80 4.45 رياضية بمصتلف أشكالها داخل المدرسة وخارجها.إقامة الأنشطة ال 11

  0.67 4.58 إجمالي المحور
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بحدلىل لتلليلاحدلاقلبلج  للبحمد ب لأنلة البحسيد ةتحلب  ااديالتللمدفل د ب  لللللل
بلج  ددبلب ادد اي   ل صدد ابقلددد ةتحلب دد بافل ا،ددو يا لكمددلل دد الب ا ددالاو  ىددا؛لللللللل

(تلكمدددد ل وب حدددد ل0.67 ل بتحددددوبالاىيدددد اي(ل4.58حيددددالبلدددد لب ل اددددتلب مدددد بلل 
د اتحل(تلكم ل  اقلبحىث اتحلبحبل يصلالاللا4.45ل-4.75ب ل ان قلب م بيالبفل 

 ادل لب لابلمد الللل أ ،دناللبحسي ةتحلب  اايالالالأح بةلبحل ي لاقلخلالل ض لبوبا 
(؛ل0.51(ل بتحددددوبالاىيدددد ايل 4.75لالتلبح  يددددبلبلأ للزل اددددتلحمدددد بلل ل بلبدددد بع

ادددددقلخدددددلاللب لشدددددولل2030قل  مددددد لاحدددددكلتلضددددد الحدددددوللاييدددددالب ملمدددددال كمددددد
الال ثنيلبلأ ،دنالبحدبل يمدلللللل2020بلاا ب يجللبحوبب تل بو  ا لبحل  للبح تنيل

بلب بعل بلابلم الح ىلبحنلاب.لكم ل  اقلبحىث اتحلبحبل يصلالاللاعد ادالبلأ ،دناللل
  يدبلبلأخد ل عنلك  د للللبحوي ضيالزنللحلأشم له لةبخللب  ااال خ ا اد لالتلبحل

(ل بتحدوبالاىيدد ايلل4.45 سد لأيود  لضدمقلبحد  نلبحيمدد لب و  د لزل ادتلحمد بلل للللللل
ل(.0.80 
    ( بـين متوسـطات   0.05السؤال الثاني: هل يوجد فروق ذات دلالة إحصائية عنـد مسـتود دلالـة )

م تعـزي  استجابة قادة المدارس ومشـرفوها حـول دور القيـادة المدرسـية في تحسـين نـواتج الـتعل       
 النوع(؟–لمتغيرات )المسمى الوظيفي

حىييدلفلامدلسللفتل بلجد  للللللT حا  بالاقلهدببلبحمدلبللتملبادلن بجلبخلثد اللللل
لب  للي ضالاحك:

 ( الفروق بين المتيراات الشصيية9جدول )

 مستوى الدلالة قيمة ت الانحراف المعياري المتوسط ن المتيراات الشصيية

المسمى 

 الوظيفي

 0.96 3.43 232 قائد مدرسي
مشرف قيادة  0.190 1.314

 درسيةم
28 3.18 0.99 

 1.04 3.37 110 ذكر النوع
1.179 0.239 

 1.01 3.13 150 أنثى

(لSigادددقلبحيلددد ئ لب  ضددد التلبلجددد  للبحمددد ب ل دددثفلأنلبحسيمدددالبلاحلم حيدددال لللل
هللالحم  ددالب ددل  بقل بددبحكلكمددقلباددليل جلأ ددللللل(0.05 أكدد لاددقلامددل ىلبح لاحددالللل

    ل و قلابقلةلاحدالعحصد ئيالبدفلال ادن قلةا د قل سد يولأ دوبةلاييدالبح ابادالللللللللل
لىدددددويلحلمدددددل  بقلأهميددددداة البحسيددددد ةتحلب  ااددددديالتللمدددددفل ددددد ب  لبحلىلملحددددد لل

  ددد ةلىدددو لبحث حدددالهدددبدلبحيليجدددالعرل ي.لبحيددد ع(ل– ب مدددمالبحددد  ي لللبح،نصددديا
بحد  الب يد طلباد لتللمدفللللل س  الا، كالح ىلد ةتحلب د بافل ا،دو يا لبدهميدالللل

بددددنلبحمي اددد قل بلا دددوبابقلب لثىدددالتلللكمددد لكمدددقل  مددد لاحدددكلللتل ددد ب  لبحدددلىل ل
بلةبابقل ب يدد ت لبحلىليميددال ىمددللالددال ي يددبلالشددولبلهدد البلاادد ب يجللبحوببدد لللل

 بحددبلأكدد قلالددالأهميددال ندد يولبحىمليددالبحلىليمددالاددقلخددلالللل2030حوييددالب ملمددال
ل.لمفل  ب  لبحلىل 

 ملخص النتائج: 
 بلةباتحلبلحم   يدددالبدبى ةهددد لب،دددملللة الأهميدددالدددد ةتحلب ددد بافل ا،دددو  ه ي ب ددد ل

 .  ب  لمفلتل عيج بلللاو   ل  ب
 أشددد اقل لددد ئ لبحث دددالعرلأنلب ل ادددن قلب مددد بيالحددد  البحسيددد ةتحلب  ااددديالتلللللللل

و يا للمفل  ب  لبحلىل لتلبلج  بلبح   ب لل   ل ص ابقلدد ةتحلب د بافل ا،دللل
 ك   لاو  ىا.
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 أشددد اقل لددد ئ لبحث دددالعرلأنلب ل ادددن قلب مددد بيالحددد  البحسيددد ةتحلب  ااددديالتلللللللل
لمددفل دد ب  لبحددلىل لتلبلج  ددبلب ىددوتل  دد ل صدد ابقلددد ةتحلب دد بافل ا،ددو يا لللل

 ك   لاو  ىا.
 أشددد اقل لددد ئ لبحث دددالعرلأنلب ل ادددن قلب مددد بيالحددد  البحسيددد ةتحلب  ااددديالتلللللللل

ل لتلبلج  ددبلب ادد ايل  دد ل صدد ابقلددد ةتحلب دد بافل ا،ددو يا للللمددفل دد ب  لبحددلى
 ك   لاو  ىا.

 أشد اقل لدد ئ لبحث ددالعرلأ ددهللال   دد ل دو قلابقلةلاحددالعحصدد ئيالبددفلباددلج ب قللل
ة البحسي ةتحلب  اايالتللمفل  ب  لبحلىل ل   ل ص ابقلد ةتحلأ وبةلبحىييالح لل
لبحي ع(.ل– لل ىو ل ل  يل ب ممالبح  يلب  بافل ا،و يا 

 :التوصيات والمقترحات 

  :التوصياتأولًا 
ل:عحيهلبحث الب  حللي عللز ليلللاقلخلاللا ل  عل

 ددثنيل ددتلبحسيدد ةتحلب  اادديالبحددبل وكددولالدداللمددفل دد ب  لبحددلىل لحل سيدد للللللللل 
بددوبا لبحل دد للبحدد تنيل الشددولبلهدد البلاادد ب يجللبحوببدد لاددقلاييددالب ملمددالللللللللل

2030. 
 قلتلب ي عددددبلاددددقلخددددلاللبالمدددد ةلأادددد حيبل اىدددد ي للللل  ددددي لاي اددددالبحلىيييددددلل 

ل.ب ث ةئلبلةبايالب  يقا ومي ض لبحو للب ي ابلتلب م نلب ي ابل   ل
 ب دددد بافلبدددد  ابقل  ايثيددددال وكددددولالددددال ىددددوي ا لزادددد جللللددددد ةتحع دددد قلضددددو اتحل

 امددددل حي قلبحىمددددللب  ااددددلل كي يددددال   يددددحلبلام  دددد قلب لدددد  وتحلتلع دددد  لل
لميا.بحلىليلبحىمليا

 لحل مدددفل ددد ب  لبحدددلىل لل ىويدددولبحل  دددهلعرلبحددديمتلبحسيددد ةيلب لائددد لتلبلةباتحللللل
ل.ب نننلا لامثس  

 سدد ةتحللحضددو اتحلتخصدديصل ددوالكددث لاددقلبحدد  ابقلب س اددالتلاوبكددولبحلدد ايبللللللللل
ب ددد بافتل ددد  الحددد للبلةباتحلبحصددد ياتل ضدددو اتحلديددد جلدددد ةتحلب ددد ابفلتلا باادددا للل

ل.خلع للاي ابزم ا تحلب ىلمفلالال    لاي 
 ي ةتحلب نصص قلب  حيدال بحصدلاحي قلحسد ةتحلب د بافل احدكلحلمدن ه لتل يد ةتحلللللللل 

  هويددالبحثي ددالب  ةيددالحلصددحلاددقلأ اددوتحل  ادد ئللحلدد   لبح ددد ل عةبا ددهلب،ددمللللللل
ل ي .

 بالقم الت دالبحي،د طلب لوبيد لحد ىلبىدصلبحندلابلعرلأامد للعب بايدال  وب يداللللللللل
بحددد اللحددد ىلب ىلمدددفلبدهميدددالبحلننددديتلا يددد تحتل يدددل لاحدددكلادددقلخدددلاللا ددد ل

لبلجي .
 ب ل د دفلللييث للالدالدد ةتحلب د بافلبلاهلمد جلبلمدوي لبحندلابلب ل د دفلةابادي  لللللللل 

الالامددل ىلبحصددحل احددكلحويدد ةتحلةب ىيددلا لحللميددول بحل دد قلةاباددي لللللاددل كي  
ل ال كي .

 لمدفلل ،دجي لب ىللالداللدد ةتحلب د بافللبلاهلم جلب ا ئللبحلسد ي لب  يقدال  د ايبلللل
ادددلن باا لادددقلخدددلالل املامدددلل ة ابقليدددل ل ياددد ل يميدددالااددد ابقلبادددلن بجللا
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أادد حيبلبحلسدد ي لبلحم   يددال كددبحكل يميددالاادد اتحل دد  يقلب لاح ددال ب ل بىدداللل
 ب ملموتحلحلنلاب.

 ال بىددالبحسيدد ةتحلب  اادديال مددل ىلبحنددلابلاددقلخددلاللاوب ىددالأ ابقلبلاخلثدد ابقلللللل
 سص الح ىلبحنلابلب لدخويقلةاباي  .  ل ئ لبلأ ،نال اى لجالأ  هلبح

 اسددد لة ابقلعشدددوب يالتخصصددديالحلسيددد ةتحلب  ااددديال ا،ددد اكلا لتلمجلمىددد قلللل
لبحلىل لب اني.

  :ًالمقترحاتثانيا 
تلض الاد ل  عدل لعحيدهلبح ابادالادقل لد ئ تليسد  لبحث حدالةاباد قلامدلسثلياللللللللللل

ل:ح ل

 لولب ىلمف.اقل  اا  للسي لبحلميولب  االة الد ةتحلب  بافلتل
 بحمدددل كي قللب  ااددديالع دددوبالب ويددد لادددقلبح اباددد قلب لىلسدددالز ضددد علبحسيددد ةتحل 

لتلض الاى ي لبلج ةتح.لبحسي ةيا
 لبحسي ةتحلب  اايالتللمفل  ب  لبحلىل .ب ى د قلبحبل  ب هلع وبالةاباالح لل

  المراجعقائمة 
 أولًا: المراجع العربية 
تقييم أداء المدير كقائد تعليمي من وجهة نظر معلمي (. 2013أبو حامد، عارف إبراهيم ) -

 ، كلية التربية، جامعة بيزيرت.رسالة ماجستراالمدارس الأساسية في مدينة القدس. 
(. التطوير الإداري وأثره في تحسين أداء العاملين بالجامعة 2016الأغبري، فاطمة عبد الرحمن ) -

 نية، اليمن.، الجامعة الوطرسالة ماجستراالوطنية بينعاء. 
لمجلة (. القيادة الإبداعية لدى قائدات مدارس المرحلة الابتدائية. ا2018آل حسين، سارة عبد الله ) -

 .179 -97(، 15، )الدولية للعلوم التربوية والنفسية
(. أثر استصدام بعض بيئات التعلم الإلكتروني التفاعلي القائمة على 2017الباسل، رباب محمد ) -

مجلة لاجتماعي على تنمية نواتج التعلم للتلاميذ اليم وضعاف السمع. منيات التواصل ا

 .119 -43(، 32، الجمعية العربية لتكنولوجيا التربية، )تكنولوجيا التربية
(. ضوابط القيادة التربوية الفاعلة في تطوير الأداء التعليمية للمعلمين 2014باشيوه، حسين ) -

المجلة العربية ميدانية بمدارس التعليم المتوسط.  وفق أسس إدارة الجودة الشاملة: دراسة

 .92 -21(، 1)4، للجودةوالتميز
(. دور مديرات المدارس في تحقيق بيئة مدرسية آمنة في مدارس 2016البطاينة، سناء محمد ) -

 .294 -265(، 1)24، جامعة القاهرة، مجلة العلوم التربويةمنطقة الباحة. 
، دار الفكر العربي، سوريا، 2. طالقيادة المدرسية والضبط .(۲۰۰۹جابر، عبد الحميد جابر ) -

 دمشق.
(. تقويم جهود مدراء ومديرات مدارس التعليم العام لزيادة ميادر 2015الجريوي، سمية سلمان ) -

 .268 -245(، 3)4، المجلة الدولية التربوية المتصييةالتمويل المدرسي. 
كيفية للمعرفة السابقة وسقالات التعلم وأثرها تبيئة تعلم (. 2019الجزار، منى محمد وآخرون ) -

دراسات  -مجلة تكنولوجيا التربية. على تنمية نواتج التعلم لدى تلاميذ المرحلة الإعدادية

 .404 -371(، 39، )وبحوث

إصلاح نظام التربية  :نظرة ملك أو المفهوم الجديد للسلطة(. ۲۰۰۹جلام، عبد الكريم، ) -

 .361دة الوطنية، مراكش. والتكوين. المطبعة والوار
(. دور قادة مدارس محافظة الليث في تنمية 2018لفي، أشرف عبده )الحربي، علي محمد والأ -

 .400 -370(، 9)34، جامعة أسيوط، مجلة كلية التربيةمهارات الإدارة اليفية لدى المعلمين. 
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. دار الفجر ري المعاصرالإدارة المدرسية الحديثة في ضوء الفكر الإدا(. ۲۰۰۹خليل، نبيل سعد ) -

 للنشر والتوزيع، القاهرة.

(. فعالية مشروع تطوير نظم القياس والتقويم الطلابي لمقررات 2018خواجه، زينهم مشحوت ) -

، الجمعية الميرية للأخيائيين مجلة الخدمة الاجتماعيةقسم التصطيط الاجتماعي. 

 .192 -147(، 6)59الاجتماعيين، 
م(. تقويم نواتج التعلم: نحو إطار مفاهيمي حديث في ۲۰۱۰. )بدينالعا نیدرندري ، إقبال ز -

، مركز الأبحاث بكلية التربيةضوء الاتجاهات الحديثة للتقويم وجودة التعليم الرياض. 

 جامعة الملك سعود.
(. دور القيادة المدرسية في حل اليراع التنظيمي داخل 2018رسمي، محمد حسن وآخرون ) -

 . 120 -102(، 11)6، الجمعية الميرية لأصول التربية، التربوية مجلة العلومالمدرسة. 
(. توجهات القيادة التربوية في مدينة الرياض 2019السبيعي، خالد صالح والداودي، منال سعد ) -

، مجلة كلية التربية. Wengerنحو مجتمعات الممارسة المهنية في ضوء أبعاد نموذج وينجر 

(26 ،)99- 120. 
(. الأدوار القيادية لمديري التربية والتعليم في ضوء متطلبات إدارة التييرا، 2009)السبيعي، عبيد  -

 ، جامعة أم القرى: كلية التربية.رسالة دكتوراه

. فهرسة الملك فهد الإبداع في الإدارة المدرسية والإشراف التربوي(. 2013السبيل، مضاويعلي ) -

 الوطنية.
درسية ورضا المستفيد في ظل ريية التحول الوطني. (. القيادة الم2019السحلي، سمية حمزة ) -

 .195 -153(، 9، )المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية
(. أثر بعض أساليب التوجه الخارجي لبيئة تعلم فائقة قائمة على 2014شبل الزق، عيام شوقي ) -

على المجال الإدراكي. الويب على نواتج التعلم والحمل المعرفي للتلاميذ المعتمدين والمستقلين 

 .69 -1(، 3)29، جامعة المنوفية، مجلة كلية التربية
(. أداء مديري المدارس الحكومية والخاصة في محافظة إربد 2015) ىشطناوي، نواف بن موس -

 .39 -19(، 1) 27، مجلة العلوم التربويةلمهامهم الإدارية والفنية. 

س المتوسطة في دولة الكويت في تفعيل مشروع (. دور مديري المدار2018الشمري، مشاري مطر ) -

 ، كلية العلوم التربوية، جامعة آل البيت.رسالة ماجستراتحسين الاداء المدرسي. 
(. البنية العاملية للذكاء الوجداني لدى القيادة التربوية 2017اليباطي، إبراهيم سالم ) -

 .176 -143، (2)18، المجلة العلمية لجامعة الملك فييلالمدرسية الفعالة. 
(. تيور مقترح لتطوير دور الإدارة المدرسية في ضوء معايرا 2013اليفار، نمشة عبد العزيز ) -

الجمعية السعودية للعلوم إدارة الجودة الشاملة لتحقيق الاعتماد المدرسي في مؤسسات التعليم. 

 .255 -217، التربوية والنفسية
 . دار المسراة، عمان.اتها وتطبيقاتها التربويةإدارة المدرسة نظري(. ۲۰۰۹عايش، أحمد جميل ) -
(. فاعلية التكامل بين تطبيقات جوجل التعليمية وأدوات الويب 2018عبد العال، محمد سيد ) -

لتحقيق نواتج تعلم مقرر طرق التدريس الرياضيات وتنمية الاتجاه نحو التعلم التشاركي 

 .337 -260(، 1)42، جامعة عين شمس، بيةمجلة كلية الترلدى الطلاب المعلمين بكلية التربية. 
(. أثر نواتج التعلم على أداء طلاب الجامعة لمواكبة سوق 2017عبد العزيز، جيهان عبد العزيز ) -

 -496(، 1)172، جامعة الأزهر، مجلة كلية التربيةالعمل من وجهة نظرهم وأصحاب التوظيف. 

543. 
وية لمديري المدارس الثانوية في دولة الكويت وعلاقتها (. الأدوار الترب2018العتيبي، عبد الله سفر ) -

 ، كلية العلوم التربوية، جامعة آل البيت.رسالة ماجسترابمستوى الاداء للمعلمين. 
(. نواتج التعلم واختبارات المنتيف في كلية 2018اليامدي، أماني خلف وزغاري، سماح زكريا ) -

مجلة الحكمة للدراسات دراسة تحليلية. التربية بجامعة الإمام عبد الرحمن بن فييل: 

 .36 -8(، 16، )التربوية والنفسية
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(. درجة أهمية تطوير أداء القيادة المدرسية 2017اليامدي، سعيد محمد واليامدي، علي محمد ) -

مجلة كلية بالتعليم العام في المملكة العربية السعودية في ضوء أبعاد مجتمعات التعلم المهنية. 

 .382 -329(، 112)28ة بنها، ، جامعالتربية
(. دور قادة مدارس محافظة الحجرة في 2018اليامدي، عمرا سفر والزهراني، عبد العزيز علي ) -

 .457 -420(، 7)344، جامعة أسيوط، مجلة كلية التربيةتعزيز الأمن الفكري لدى الطلاب. 
ان جودة المؤسسات نواتج التعلم وضم(. 2010قاسم، مجدي عبد الوهاب وحسن، أحلام الباز ) -

 ، القاهرة.. الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتمادالتعليمية
(. دور الإدارة المدرسية في تطوير جودة أداء المعلم الفعال تحقيق التميز. 2009كحيل، أمل عثمان ) -

عة جرش، : دور المعلم في عير التدفق المعرفي، جامالمؤتمر العلمي الثاني لكلية العلوم التربوية

767- 809. 
(. قياس نواتج التعلم المستهدفة لدى طلاب التدريب الميداني في برنامج 2016اللويش، بشرا علي ) -

، جامعة الإمام مجلة الخدمة الاجتماعيةبكالوريوس الخدمة الاجتماعية بجامعة حائل. 

 .244 -191(، 11محمد بن سعود، )
ل دور الإدارة المدرسية فيتحقيق جودة العملية (. تفعي2016ناصر الدين، عبد الواسع إسحاق ) -

 .11 -1(، 2)2، جامعة المدينة العالمية، مجلة الراسصونالتعليمية: دراسة وصفية تحليلية. 
، مجلة جامعة دمشق(. دور مديري المدارس في رفع كفاية المعلمين، 2014نحيلي، علي احمد ) -

26(1 ،)137- 173. 
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تنمية  الافتراضية على أسلوب تقديم دعم الأداء في الجولات  أثر
 الروضةالمهارات الحياتية لطفل 

 رانيا رجب إبراهيم حسين أ / 

 طالبة دكتوراه في تخصص رياض الأطفال

 أكتوبر 6بكلية التربية جامعة 

 : المستخلص 
لتنميددة  افتراضدديةدعلددم  جددو  في  أسددلوت ديدد عم الأددم ا اا   هدد ا الث دد  يا  يددا  أ ددر   

تم ديسديمهم يا   الرضضدة  أطفدا  مد    طفد  ( 50ر ). تم اختيدا  طفدا  الرضضدة   المهارا  الحيادية
ضتم ديد عم  . طفد  ( 25، ضمجمولأة ضابطة مكونة مد  )  طف ( 25مجمولأة تجرعثية مكونة م  )

لتجرعثيددة ، بينمددا تم التعامدد  مددا أطفددا  اامولأددة     الجددو   ا فتراضددية  طفددا  اامولأددة ا  
االددإ يائدداليا  بددط متوسددطا     ضجددوا فددرض   ضدوصددلا النتددال  يا الضددابطة بالطرعيددة المعتدداا    

ارجدددا  الييدددا  الثعددد ة للمجمولأدددة التجرعثيدددة ضالضدددابطة فدددس مييدددا  الت ئدددي  ال راسددد    
ضجدوا فدرض    ض .المهدارا  الحياديدة  ضجدوا اجدم أ در للمندام  لألد       ضلئالح اامولأدة التجرعثيدة.   

ة فددس االددإ يائدداليا  بددط متوسددطا  ارجددا  اليياسددط اليثلدد  ضالثعدد ة للمجمولأددة التجرعثيدد        
لمنددام  اضجددوا اجددم أ ددر مييددا  الت ئددي  ال راسدد  لئددالح الييددا  الثعدد ة. كمددا عتضدد    

 .المهارا  الحياديةلأل  
 طف  الرضضة –المهارا  الحيادية  –الجو   ا فتراضية  –الكلما  المفتااية : الأم ا اا  

The Effect of Performance Support Style in Virtual Tours on 
Developing the Life Skills Among a Kindergarten Child 

 
Rania Ragab Ibrahim Hussein 

Abstract : 

The research aimed to measure the impact of performance support 
style in virtual learning tours to develop life skills for kindergarten 
children. (50) kindergarten children were selected, which were divided 
into an experimental group consisting of (25) children, and a control 
group consisting of (25) children. Virtual tours were given to the 
children of the experimental group, while the children of the control 
group were treated in the usual way of life. The results found that there 
were statistically significant differences between the mean scores for the 
experimental group and the control group in the academic achievement 
scale in favor of the experimental group. And the presence of the impact 
of the program on life skills. And the presence of statistically significant 
differences between the mean scores for the pre and post measurements 
of the experimental group in the academic achievement scale in favor of 
the post measurement. It is also evident that there is a significant impact 
of the program on life skills. 
Keywords: performance support - virtual tours - life skills - 
kindergarten child 
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 :مقدمة 
دشه  مئر في لأئر التي م التكنولوج  دغيرا  كثير  في نواا  متع ا  منهدا  
التعلديم الد ة أصددث  التعلديم انلكترضند  ضاننترنددا لأنئدر أساسد  فيددإ، ض مد  أهددم        

لددح ادد  ا مدد  خددا  ترهددور اننترنددا في ااددا   أضجددإ هدد ا التيدد م الثددور  ا اللددة ا 
دغدددير  ن دددر   ض ددد مددد   ثددد  الكدددثيرع  ،  ا هتمدددامالتعليمددد  ضالددد ة أصدددث   دددور  

أساليب التعليم ، ضذلك لتميد  ا نترندا بعد ا كدثير مد        استخ امالتربوعط تجاه 
انيجابيددددا  ، ايدددد  لاكدددد  مدددد  خالددددإ ديدددد عم معلومددددا  دتميدددد  بددددالوفر  ضال  ددددة  

المستمر، كمدا أ  هد ه المعلومدا  لاكد  الحئدو  لأليهدا بسدهولة ضسدرلأة         ضالت  ع  
فاليدددة ، ضلاكددد  لأرضدددها بوسدددالن متعددد ا  كدددالنا ضالئدددو  ض الئدددور  الثابتدددة         
ضالمت ركة ، ليتناسب مدا لأد ا كدثير مد  المدتعلمط، ضأهدم مدا عتميد  بدإ هد ا الندو             

مدد  الرااددة  مدد  التعلدديم حطدد  ادداج  ال مددا  ضالمكددا  دددا عدد اة يا  دد ر كددثير         
ضالمرضنة، ل لك سارلأا كدثير مد  الم سسدا  التعليميدة يا ديد عم بعده برامجهدا        

 ال راسية لطابها لأم اننترنا .

يلد  دطدوعر التعلديم ضالدتعلم ضالتركيد  لألد  المدتعلم بئدفتإ          الحاجدة ل ا ترهر  
 دددور العمليدددة التعليميدددة، ضالث ددد  لأددد  طدددر  ضيسدددتراديجيا  ا عثدددة للتددد رع      

، ض مدد  أجدد   ييددو هدد ا ضضددا التربوعددو         الثيئددةرا مدد  التكيدد  مددا   لددتمكط الفدد 
يسدتراديجيا  دربوعدة ا عثدة هد فا يلدد  يلأداا  الن در في المنداه  ال راسدية ض العمدد          
لألدد  دطوعرهددا تيدد  دضددم  مفدداهيم ضأنشددطة ضمعددارا ضمهددارا  دهددتم بتفعيدد  اضر  

 سيل   ئدي  ألألد   بالمتعلمالمتعلم ض يو أفض  للمفاهيم العلمية به ا الوصو  
ض زعاا  ضلأيهم  هميدة مدا عتعلموندإ في ايدادهم العلميدة ضالعمليدة ، ضدعتدم المهدارا          
الحياديددة مدد  أهددم المهددارا  الددح  تددال يليهددا المددتعلم لكدد  عتوافددو مددا نفسددإ ضمددا         
ااتمددا الدد ة ععدديو فيددإ ضعتعدداعو معددإ ، نهددا لكنددإ مدد  التعامدد  الدد ك  مددا          

اجهة المشكا  اليومية ضالتفالأ  ما موا   الحيا ، ضدع  ااتما ضدسالأ ه لأل  مو
المهددارا  الحياديددة ضاادد   مدد  أهددم المتطلثددا  الضددرضرعة ، ضالمل ددة لتكيدد  الفددرا مددا    
متغيرا  العئر ال ة ععيشإ ، اي  أ  المهارا  الحيادية مث  فهم الد ا  ، ضالمهدارا    

اليرار ضا  المشكا   اذضاحالشخئية ، ضمهارا  الرفه ، ضالتعام  ما الضغوط ، 
،  ددا اضر هددام في دكددوع  المشددالأر الجيدد   لأدد  الددنف  بئددفة مسددتمر  ، دددا عكددو  لددإ   

 دأ ير ييجاب  لأل  التعاعو ما الحيا  ضمواجهة مشكادها .

لثدد  المهددارا  الحياديددة الوسددال  الددح  تاجهددا الفددرا ناار  ايادددإ ، ضدكسددثإ      ض
  مد  المسدئوليا  ضالت د عا  ، ضدد ضاه بالمهدارا       لأل  النف  لمواجهة الع عد  ا لأتماا
لت ييددو الرضددا النفسدد  ، دددا  يددو التكيدد  مددا مددتغيرا  العئددر الدد ة      الجيدد  
 ( .183، 2011 ) فاع  أبو اجرععيشإ. 

 الطفولدة مرالة لاك  ا  دكتسب فيها المهارا  الحيادية دكو  في مرالدة   ضأفض 
للشخئددية الددح   ا ضايهددا ضضددا الثدد ضر   الفددتر  الددح عددتم ف    نهددا، ضذلددك  المثكددر 

دتثلددور ، ضد هددر ما هددا في مسددتيث  ايددا  الطفدد  ، ضهدد  الفددتر  الددح عكددو  فيهددا   
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الطفددد  فكدددر  ضاضددد ة لأددد  نفسدددإ ضمفهومدددا  ددد اا ل اددددإ الجسدددمية ضالنفسدددية           
 ضا جتمالأية ، بما عسالأ ه لألس الحيا  في ااتما ، ضلاكنإ م  التوافو ما ذادإ .

لنمدو الجيد  ضالتعداعو مدا     في أنها دسالأ  لألدس ا المهارا  الحيادية  ةأهميتض  ضد
 بداخخرع   في التعدرا لألدس ذضادهدم ضاكتشداا لأا اددإ      الطفد   الحيا  الدح دسدالأ    

، ضم  مهارا   اخخرع ضالنجاح في الحيا  ضب ضنها ععج  لأ  التواص  ضالتفالأ  ما 
 ا فتراضدية ضدية ضمنهدا الجدو      العدوا  ا فترا  ا طفا التواص  الح دثير انتثاه 

 المختلفددة الحياديددةالددح لاكدد  مدد  خا ددا ديدد عم الع عدد  مدد  المفدداهيم ضالمهددارا         
كدالنا ضالئدو  ضالئدور      متعد ا  ضلاك  لأرضها بوسدالن   فاليةبسهولإ ضسرلأة 

 . المرالةالثابتة ضالمت ركة ، دا عتناسب ما طثيعة ضخئالا طف  ه ه 

الدح ترهدر     الج عد   اا  المست   ا  التكنولوجيدة   دع  الجو   ا فتراضيةض
يليهددا أن ددار التربددوعط    ضألتفدداالتربوعددة مدد  خددا  ا نترنددا ،    السددااةبيددو  لألددس  

ضالمعلمط ، ضأشار الم لر ال ضل  لتكنولوجيا المعلومدا  ضدعلديم المعلمدط أ  الجدو       
مد  خدددا  دارسدا     لاكد  أ  ددوفر ميد ا  معيندة للمدتعلمط       ا فتراضدية المي انية 

الت رع  ضالح دتي  التددعلم ضعكو  المتعلم هو  ور العمليدة التعليميدة ، ضعشدير أ     
الجولة المي انية ا فتراضية ه  جولة مي انية لثيئدة أخدرة، سدوا  كاندا اييييدة      
أض  اكا   ا لأم ا نترنا ، ضه  دتي  للمدتعلمط خدما  ضتجدارت   دكدو  لأداا       

 راسدية ، ض هد  دعمد  لألد  دنميدة مهدارا  الدتفكير العليدا ، ض الجدو            في الفئو  ال
دتددي  للمعلددم ضالمددتعلم يمكانيددة انطددا  لألدد  الموا ددا المختلفددة ضيختيددار    ا فتراضددية

المحتددوة المناسددب ، كمددا أشددار المدد لر يلدد  أ  الجددو   المي انيددة  المددتعلم هددو  ددور      
 (.501:  2014 )إ  نثي  جاا العملية التعليمية اي  عيوم بالتجو  بنفس

الجددو   ا فتراضددية في موا دد    أهميددةلألددس  أكدد  ض دد  دعدد ا  الث ددو  الددح  
بيئددة دفالأليددة دسددم  للمددتعلم ب عددار  أة     أنهددا يانثيدد  جدداا    أشددار، فيدد   مختلفددة

أندوا  مختلفدة    باسدتخ ام مكا  ، أض موضو  لأ  بع  ، ضالدتعلم مد  خا دا ، ض ذلدك     
" ، 3d views" ، ض العددرضث  ا يددة ا بعدداا "  picturresور "مدد  الوسددالن مثدد  الئدد 

 panoramic" ، ضالعدددرضث الثانوراميدددة "  sound" ، ضالئدددو  "  videoضالفيددد عو " 

views ، (.2014" .)نثي  جاا 

هد   دطثيدو ع هدر     ا فتراضدية ( أ  الجدو    2008 )كما عد كر فدااة لأمدرض    
عوجد  المو دا الد ة درعد  التجدو        افد   النفي نافد   متوسدطة الحجدم ، ض ااخد  هد ه      

ضلأند  الت رعدك بواسدطة الفدأر  لاكنندا أ        النافد   فيإ ، تي  ع هدر جد   مندإ في    
مدا يمكانيدة التكدثير ضالتئدغير ،      ا تجاها نيوم بالتجو  ضم  ه ا المو ا في ك  

ا ض رؤعة صور   ا المو ا، دا لان نا الي ر  لألد  دئدور المو دا بشدكلإ الدوا ع  ، دد      
 عمز النااية العلمية ض الجمالية الحيييية للمو ا ".

المشدداركة الفعليددة للطفدد  في     أهميددةض دد  أكدد   الع عدد  مدد  ال راسددا  لألددس      
ليكددددو  اضره ايجابيددددا فعددددا  في العمليددددة    المختلفددددةضالموا دددد  التعليميددددة   ا نشددددطة

 مد  لأثد     (، ضاراسدة 1993 )أحمد  رشدوا      التعليمية ، ضمد  هد ه ال راسدا  اراسدة    
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(  لمدددا  ددد ه المشددداركة مددد  أ دددر   1997),Blanton(، ض اراسدددة بانتدددو 1997)الجدددواا 
ييجددداب  لألددد  عدددوه المعدددرفي ض المهدددارة ض الوجددد ان  ضانبتكدددارة ، ضبمدددا أ  الجدددو          

م  أا  ا نشطة الح لاك  دوتريفها دعليميا  ، فإنإ ك لك لاكد  أ    ا فتراضية
 الطف  انيجاب  م  خا  العم  بها .دتي  مجا   ضاسعا  لمشاركة 

مددد   افتراضدددية جدددو  في ا اا  الأدددم  أسددداليب اسدددتخ امعتضددد  ددددا سدددثو أ    
لتنميدة المهدارا  الحياديدة لد       التينيا  المهمة الح دٌستخ م لأم أجهد   الحاسدوت   

 .أطفا  الرضضة

أ  هندداق  ئددورا  في  مدد  خددا  ا طددا  لألددس ال راسددا  السددابية      ضرأ  الثااثددة 
 ا فتراضية ل   أطفا  الرضضة. الجو  في ا اا  الأم  أساليب دي عم  استخ ام

 :تحديد مشكله البحث 
 في التساؤ  الرلي  التال : الث  دت  ا مشكلة  

في دنميددة المهددارا    ا فتراضدديةأسددلوت ديدد عم الأددم ا اا  في الجددو     مددا أ ددر"
 "؟الرضضةالحيادية لطف  

 ا سئلة التالية:  الرليس ؤ التساضعتفر  م  

   ؟لطف  الرضضةدعلم افتراضية  جو  ما معاعير دئميم، ضبنا 
  في دنميدددة  ا فتراضددديةالأدددم ا اا  في الجدددو     سدددلوت  المندددام  المناسدددب مدددا

 ؟ الرضضةالمهارا  الحيادية لطف  
  في دنميدددة  ا فتراضددديةالأدددم ا اا  في الجدددو    سدددلوت  ديددد عم برندددام  مدددا أ دددر

 ؟ الرضضةلمهارا  الحيادية لطف  ا
    أطفدا    سالميدترح لألد   أسدلوت الأدم ا اا   دطثيدو  أعهما أفض  الرسدوم أم الئدور في

 ل عهم؟ المهارا  الحياديةتنمية ل الرضضة

 :هدف البحث  
دعلددم  جدو   في  أسددلوت ديد عم الأددم ا اا  ا الث دد  الحدال  يا  يددا  أ در   عهد  

 .طفا  الرضضة  المهارا  الحياديةلتنمية  افتراضية

 :أهمية البحث 
 ساهم ه ا الث   فيما عل :ع    

     مدد  للمهددارا  الحياديددة مسددالأ   ا طفددا  لألددس رفددا مهدداردهم العمليددة بالنسددثة
 .جو   دعلم افتراضية خا  

  عدداذل  سدداليب الدد لأم  اسددتخ اممسددالأ   ااددما  في مجددا  التكنولوجيددا لألددس
  مدد  المددواا ال راسددية دددا عددوفر مدد   ضدطثييددإ في الع عدد افتراضدديةدعلددم  لجددو  

 في ا اا  الت رعبي. ا ضجه  ا ض ت
     الجدددو  مدد  خدددا    ا خدددر الدد لأم   أسددداليب اسدددتخ امدسددالأ  الثدددااثط لألدد 

 .لطف  الرضضة ه اا التعليمية ضذلك لت ييو ا ا فتراضية
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 :حدود البحث 
 علت م الث   بالح ضا التالية: 

  أكتدوبر  6م عندة  لرضو  الح عثدة اااصدة   م رسة اا ضا مكانية : التطثيو في 
 لمحاف ة الجي   . التابعة

  : 2018/2019التطثيو في العام ال راس    تما ضا زمنية 
       فددس   ا فتراضدديةفي الجددو     ا اا ادد ضا موضددولأية : ا ددر أسددلوت ديدد عم الأددم

 دنمية المهارا  الحيادية لطف  الرضضة. 
   سنوا  6:  4  س  م الرضضةا ضا بشرعة : لأينة الث   أطفا 

  :مصطلحات البحث 
 تم دعرع  مئطل ا  الث   يجراليا  ضفيا  لما عل :

 -  أسلوب تقديم الدعمPerformance support styles   
تيد عم التوجيهدا    ل التعليمد    ا دئدا  أساليب لألس أنإ"  يجراليالاك  دعرعفإ 

م دي عم هد ا الد لأم   ، ضعت ا فتراضيةضالمسالأ ا  الح دئااب المتعلم أ نا  الجولة 
 في الث   الحال  لألس هيئة : 

  ضهو ال لأم ال اهر طوا  الو ا ضغير متغير ، ديد م   :  مت ركةالأم  ابا رسوم
للمتعلم في ك  خطو  م  خطدوا  دعلمدإ ، سدوا  شدعر المدتعلم بالحاجدة يليدإ أض        

   عشعر ب لك م  خا  رسوم مت ركة  
   ضهددو الدد لأم الميدد م للمددتعلم ) الطفدد  ( طددوا      :  كددةمت رالدد لأم الثابددا صددور

 . مت ركةفتر  دعلمإ م  خا  صور 

  الافتراضيةالجولات Virtual Tours : 
" بيئة دفالألية دضم مجمولأة م  ا اضا  الر مية المتنولأة الح لاكد  دوتريفهدا   
لأم اننترنا  به ا دي عم مجمولأة م  الث ال  الح  داك  أمداك   د ضا  ،    

ي  دنت  للمتعلم فرصدا  متنولأدة للتعدرا لألدس مكوندا  هد ه ا مداك  اض  أعدة         ضت
  يوا زمنية أض مكانية" . 

 المهارات الحياتية  :Life skills 
لألدس التكيد     ا طفدا  يجراليا بأنهدا " هد  المهدارا  الدح دسدالأ        الثااثةدعرفها 

طعددام ، ضارددد ا   مددا ااتمددا الدد ة ععيشددو  فيددإ، ضدركدد  لألددس النمددو اللغددوة ، ضال       
المابددد  ، ضاليددد ر  لألدددس  مددد  المسدددئولية ، ضالتوجيدددإ الددد اد  ، ضالمهدددارا  المن ليدددة ،    

 ا  تئااعة ، ضالتفالأ  ا جتمالأ ". ضا نشطة

 للبحث الإطار النظري والدراسات السابقة: 
الثااثدة في هد ا الجد   الجدو   ا فتراضدية ضالمهدارا  الحياديدة ضبعده          دناضلا 
 السابية المردثطة ب لأم ا اا  التعليم ، ضذلك كما عل :ال راسا  

  :المحور الأول :الجولات الافتراضية 
 الجو   ا فتراضية ضفيا للترديب التال : ةتناض  الثااثسوا د
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  :الافتراضية الجولات مفهومأولا: 

 بيد ارا  كدا رع  " فدتر   ا فتراضدية  بدالجو    التعرعد   في الثدااثط  اجتهد  

 ر مد   لثيد   لأد   لأثدار   ا فتراضدية  الجدو    ( Bedard,  et al., 2006  ضآخدرض  

 الدتعلم  تجربدة   سدط  خا ا م  لاك  ما لمو ا ر مية دعليمية ضسال  باستخ ام

 .خاص بشك  منهم ضالمعا ط لأام بشك  للطات مفي   ضه 

 بيئدة " :بأنهدا  يجراليدا  ا فتراضدية  الجدو    (13، 2010) أندور  رادات  ضدعدرا 

 لأدم  دوتريفهدا  لاكد   الدح  المتنولأدة  الر ميدة  ا اضا  مد   مجمولأدة  دضدم  دفالأليدة 

 للمدتعلم  ضدتدي   مدا،  مكاندا   داك   الدح  الثد ال   مد   مجمولأدة  لتيد عم  ا نترنا؛

 أض دنيدة   يدوا  أة اض  ا مداك   هد ه   توعدا   لألدس  للتعدرا  متنولأدة  فرصدا 

 ."مكانية

 متاادة  ر ميدة  مرليدة  جولدة  :أنهدا  لألدس  ا فتراضية الجولةبأ    ميان  د كرض

 عدوا   بشدك   مدا  مكدا   ض توعدا   ضسمدا   خئدالا  لعدرث  ا نترندا  شدثكة  لألس

 (.Buffington,     2004, 65)بالوا عية

 ددثط  السدابية  ا فتراضدية  الجدو    لتعرعفدا   الثااثدا   اسدتعراث  خا  ضم 

 أض لمكدا   دكدو   الجولدة  أ  لألدس  ادفدا   شدثإ  هنداق  أ  التعرعفدا   هد ه  سديا   في أندإ 

 .ر م  بشك  ضدتم ال راس  الفئ  ج را  خارل ديا أماك 

  :ًالافتراضية الجولات اختيار أسسثانيا: 

 ضليد   ( ، 2010 ) أندور  راات(السابية ك راسة   راسا ال م  ةالثااث استنثطا

 دناضلا الح( (Geiger,2004 ; Yuan & Madden , 2006(، 2011 )الحلفاضة سا 

 مد   لأد ا  خداص  بشك  ا فتراضية ضالجو   لأام شك ،ب انلكترضن  التعلم مئاار

 التعلم لموا   المناسثة ا فتراضية الجو   اختيار تم ض ها في لاك  الح ا س 

  داضر   دا    دا  بتئدنيفهم  الثااثدة   امدا  ا سد   هد ه  ضبمراجعدة  ينتاجهدا  أض

 :عل  فيما موض  هو كما رليسة

 والمحتوى الأهداف حيث من: 

  الجولة م  ا  ا   ع . 
  ا فتراضية الجولة  ا المي م الفئة   ع. 
  المتعلمط بااتياجا  دردثن أ 
 منإ ا  ا  يو الجولة  تو  اختيار. 
  ضضاض ة جي   بئور  ضمعرضضا لألميا ص ي  المحتو  عكو  أ. 

 والتجول الإبحار حيث من: 
 الجولة أ نا  في بإ المتواج  المكا  المتعلم معرفة. 
  الجولة ه ه  م المي م المتعلمط خئالا مرالأا. 
 ض ا أة في الث اعة يا العوا  في االما للمتعلم الحرعة يدااة. 
  سدهولة  أجد   مد   لاسدتخ ام؛  متدوفر   ا فتراضدية  الجولدة  لمو دا  خرعطدة  ضجدوا 

 .انتار
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 ا فتراضية الجولة خا  المتعلمط لمسالأ   افتراض  مرش  ضجوا. 
 ا ستخ ام سهولة. 
 السير أ نا  ا ماك  بعه حط  نيةيمكا. 
   مدا  ضرؤعدة  الجولدة،  لأدرث  في الدت كم  في الحرعدة  ال الدرع   أض المدتعلمط  يلأطدا 

 .مشاه دإ عرع ضا
 ذلك عتطلب الموضو  كا  يذا ي    ا سير بخن انل ام لأ م. 

 الفنية المواصفات حيث من: 
  بالمحتو  الئلة ض يية الئور استخ ام مرالأا  
  الئور في ضالوضوح  ةال  مرالأا. 
  ا نتثاه دشتا ض  ضا عية دكو  ا لوا.  
 المألوا النو  م  دكو  التئوعر زضاعا. 
 صور شك  لألس دكو  الح االفيا  لأ  انمكا    ر ا بتعاا. 
 المنشوا ا  ا  يو الح الئودية الم  را  استخ ام. 

  : ثانيا : خصائص الجولات الافتراضية 
( اا ا  الجدو   ا فتراضدية  دا  ا دة خئدالا       520 ، 2014 )نثي  جاا عشير 

  :أنهاض ا ة مكونا  لي ها ضه  
 . بيئة دفالألية 
 . التغلب لألس الييوا المكانية ضال منية 
 .ااتوالها لألس مجمولأة م  الئور ضالئو  ضالليطا  الثانورامية 

تراضددددية ( أهددددم خئددددالا الجددددو   ا ف  215 ، 2012 )خالدددد   مددددوا  ض دددد ا 
 في كر منها ما عل  : 

  ( ا داادددددةavailabitiy ايددددد  ا  الجدددددو   ا فتراضدددددية عدددددتم نشدددددرها لأدددددم :  )
 ا نترنا ل ا فالوصو  اليها سه  ضميسر .

   (  الت د عupdating           ايد  انهدا لتداز بالمرضندة الدح تجعلدها  ابلدة للتعد ع : )
 باستمرار ضبالتال   توة لألس معلوما  أا   .

  التكامددد  (Integration   ايددد   تدددوة الجدددو   ا فتراضدددية لألدددس رضابدددن :  )
 خارجية لمعلوما  مردثطة بم تو  الجولة دا عثرة لأملية التعلم.

  (  المييدداScaling     ، ليسددا هندداق  يددوا لألددس لأمليددة دئددميم اجددم الثيئددة :  )
اي  لاك  دئميم جدو   افتراضدية كدثير  الحجدم لت ييدو اهد اا دعليميدة        

   ا  .
  ( التكلفددةCost   لاكدد  أ  دكددو  الجددو   ا فتراضددية أ دد  في التكلفددة المااعددة : )

ميارندددة بال عدددارا  الحيليدددة ، فهددد    دتطلدددب ضسدددال  انتيدددا  أض سدددث  يلأاشدددة أض    
 دكالي  مااعة اخر  .

   ( ضسددال  التوجيددإOrintation      ايدد  لتلددك الجددو   ا فتراضددية المئددممة )
ال  الددح دسددالأ  المددتعلم في   عدد  موضددعإ ااخدد    ضالوسدد ا اضا بطرعيددة جيدد   

 الجولة ضكيفية ا نتيا  .
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( أ  الجددددددو   ا فتراضددددددية الثانوراميددددددة   429 ،2014 )رانيددددددة عوسدددددد ضدضددددددي  
(Panoramic virtual tour)          هد  الجدو   الدح   عسدتطيا المدتعلم فيهدا الت درق

س ض سددف  للددديمط  ترعددة ااخدد  الثيئدددة ضلكنددإ عت دددرق في اتجاهددا   دد ا   لألددد     
(   panoramic navigationضهدو مدا عطلدو لأليهدا با تدار الثدانورام  )        –ضلليسدار  

 ارجة.   360      الميي  باتجاها  دشك  في مجمولأها زاضعة

ضلاكدد  اليددو  أ  أهددم خئددالا الجددو   ا فتراضددية دردكدد  اددو  اائددالا     
 التالية: 

   (  انخفداث دكلفددة ا نتددال Low Development cost   ضذلددك بالميارنددة مددا )
أن مددددة الجددددو   ا فتراضددددية المعتمدددد   لألددددس التكنولوجيددددا المتي مددددة للوا ددددا      

ضالممجيدا    ا جهد   لألدس بعده    ا ايدا  ا فتراض  ضالح    دعتم  في بعده  
 غالية الثم  .

  ( الحيوعددةVivdness       الجددو   ا فتراضددية دعتمدد  لألددس صددور ر ميددة ضا عيددة : )
 م عشددعر بأنددإ عشدداه  في النهاعددة مشدداه  دنددثه بالحيوعددة طالمددا      تجعدد  المسددتخ 

   ما ه ه المشاه  بمسااا  ضأاجام لأالية ال  ة .
    :  تجنددب النم جددة ا ن سددية المعيدد(Avoidance of complex geometric 

medeling)  عدداذل هن سددية جرافيكيددة للثيئددا      ننشددا    الجددو   الثانوراميددة
الجدو   الثانوراميدة لألدس العدرث المثاشدر للثيئدة المدراا         الحيييية ، اي  دعتمد  

 .ا بعاابيئة  ا ية  يا وعلها 
      (  العدرث الجيد  في الو دا الحيييدGood real –Time  ):     ن درا    المشداه

الثانوراميددددة    دتضددددم  معلومددددا  ضدفاصددددي  جرافيكيددددإ معيدددد ه ، فددددا  لأددددرث 
 ث الت امني  الل    .المشاه  الثانورامية عتسم بالسهولة ضالعر

  انتدددارسدددرلأة  ( Navigation Speed  ): الثدددانورام  مددد  الناايدددة  انتدددار
، ايدد  أنددإ ععتمدد  لألددس مجمولأددة مدد  الئددور خفيفددة   ضأعسددرالتكنولوجيددة أسددر  

 الوز  دا عسه  م  لأملية  ميلها ضاستعراضها .

  :ًلافتراضية:التعلم ا جولاتمزايا استخدام الدعامات التعليمية فى ثالثا 
              د ضعد  الطفد  بمعلومدا  ضاضد ة لأد  مدا  دب أاالدإ، ضذلدك فهد  دوجدإ نشداطإ 

 ااخ  المنام .
   ددددوفر يجابدددا  لجميدددا دسددداؤ   الطفددد  المه تملدددة، ضبددد لك فهددد  دسدددالأ ه لألدددس

 ا اتفاتر ب افعيتإ أ نا  لأملية دعلمإ.
      ر دسدددالأ  لألدددس يبيدددا  الطفددد  فدددس الطرعدددو الئددد ي   اا  المهمدددة، أ  أنهدددا ددددوف 

 م  ض ا دعلمإ.
     دسداهم فددس يبعدداا الطفدد  لأدد  كدد  اخ ددار السددلثية مثدد  اناثدداط ضالملدد  الددح  دد

 دنجم بفع  فشلإ فس أاا  المهمة المطلوبة.
 .دعتم معيارا  لنموذل ا اا  الجي  ال    ت ة بإ الطف  أ نا  لأملية دعلمإ 
 .حلو جو م  التفالألية ضتجع  الطف  نشطا  أ نا  لأملية دعلمإ 
  تجع  الطف  مستيا  معتم ا  لألس نفسإ فس لأملية دعلمإ(Mckenzie, 1999, 9.) 
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 ض   أمك  للثااثة   ع  دي ا  ال لأاما  التعليمية فيما عل :
   عيوم التعلم المعتم  لألس الأاما  التعلم فس دي عم مسالأ   دتسم بأنها مناسدثة

الموازنة بط يزالدة   ضلك  ما تجنب انفراط فيها اتس عتم الطف ضكافية لحاجة 
ضزعاا  كفاعادإ فا د ا النهدال  مد  ديد عم الد لأاما        طف المسالأ   المي مة لل

 هو دعلم شام  ضمن م ذاديا .
     ديل  الأاما  التعلم لأ ا ااطوا  ضالمراا  المطلوبة لح  مشدكلة مدا ضكد لك

ينجداز   الطفد  ايد  عسدتطيا    الطف م  الشعور بالفش  ال   عتعرث لإ  ديل  
 ثا  المهمة المطلوبة م  خا  استخ ام المسالأ   المتوفر .متطل

       ضزعداا  اافعيتدإ ضد ضعد ه بتغ عددة     الطفد  دعمد  هد ه الد لأاما  لألدس ي دار  اهتمددام
 راجعة فورعة ضب لك دع ز ا ستجابة الئ ي ة ضدئ   الفهم اااطئ.

 نها لأن  الحاجة يليها فس ب اعة الت رعب ضعتم يزالتها بع  ذلك ضلك طف دي م لل
 دكو  متوفر  ضمتااة بع  ذلك لأن  الطلب.

 :المحور الثاني: المهارات الحياتية 

 ضفيا للترديب التال : المهارا  الحيادية ةتناض  الثااثسوا د
  :مفهوم المهارات الحياتية:أولًا 

( أ  المهدارا   14، 2012) دس زهدرا    المهارا  الحياديدة؛ ايد  عدر      دتع ا دعارع  
 تعلم ضدنمس لمساعر  الحيا  اليومية ضللتكي  ما الثيئة المحيطة.الحيادية مهارا  د

( بأنها مجمولأة م  المهارا  الضرضرعة الدح  20، 2010ضلأرفها )سليما  يبراهيم ، 
 تاجهددا الفددرا في ايادددإ ضعنثغدد  أ  لاارسددها بنفسددإ ض  لاكدد  أ  عسددتعيه لأنهددا   

متكاملة بما عسهم في بنا  بمسالأ   اخخرع  ، كما أنها دلبي ااجا  الفرا بئور  
 الشخئية بناً  متكاما  ضمتوازنا  ضاجتمالأيا  ضرضايا .

( بأنهددا مجمولأددة مدد  السددلوكيا  ضاليدد را      2015،720)لألدد  يبددراهيمضععرفهددا 
العيليددة ضا جتمالأيددة ضال اديددة الددح دسددالأ  ا فددراا لألددس دارسددة الحيددا  اليوميددة     

يدا  ضفكرعدا  ض يافيدا  مدا ااتمدا ضالعئدر       بفعالية ضتجعلهم عتكيفو  لألميدا  ضاجتمالأ 
 ال ة ععيشو  فيإ.

 مجمولأددة " بأنهددا الحياديددة  راالمهددا( 172، 2016 )ضععرفهددا  مدد  منئددور 

 الحيدا   فدس  للتعداعو  للفدرا  الازمدة  ا االيدة  أض الوج انيدة  أض العيليدة  ا اتياجا 

 الدوطنس  ض سالجمدالأ  أض الشخئس المستو  لألس سوا  أه افإ  يو اتس ، اليومية

 . " ضالعالمس ضاليومس
  :ًهناك ثلاث طرق في تعليم المهارات الحياتية هى : :طرق وأساليب تعليم المهارات الحياتيةثانيا 

   الطرعية التجميعية : اي  عتم د رعب الطف  لألس ك  مهار  بئور   منفئدلة
ك اتددس عئدد  يا المسددتوعا  المطلوبددة مدد  سددرلأة ضا ددة ا اا  ،  ددم عددتم بعدد  ذلدد      
 تجميا المهار  ضالت رعب لأليها كك  ضفيا لمث ا  التسلس  ضالربن السلوك .

        الطرعدددو الج ليدددة : ايددد  عدددتم ديددد عم المهدددار  للطفددد  لألدددس صدددور  سلسدددلة مددد
انجرا ا  ضعطلب م  الطف  يلأاا  ما  ام بإ الثاا  لألدس كد  جد   منهدا لألدس      

 لتشكي  السلوك .ا   في صور  متسلسلة اتس عتم ينجاز المهمة ضفيا  لمث أ ا



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

258 

           الطرعية الكلية: اي  عدتم ديد عم المهدار  ككد  للطفد  في لدرع  ضااد  أض لأمد
دطثيي  شام  ، ض    ه ا لأن ما دكو  يجدرا ا  المهدار  بسديطة غدير مركثدة ،      
أض سثو دي عم بعه أج الها في مهارا  آخر  ، ضدي م ه ه الطرعية لأند ما عدراا   

ة للمهدار  أمدام الطفد  ، ضهد ه الطرعيدة دعد        دوضدي  الدربن بدط العمليدا  المكوند     
 (.20، 2005م  الطر  المركثة في دعليم ا طفا  ) دغرع  لأمرا  ، لأفاا رجا  ، 

  :ًأهمية المهارات الحياتية :ثالثا 
 ( أهمية المهارا  الحيادية فيما عل :26، 2010 )عوس  يبراهيم اا 

 . دسالأ  لألس ياراق ال ا  ض ييو الثية بالنف 
 ب الفرا الي ر  لألس  م  المسئولية.دكس 
 . دسالأ  لألس  ييو   را  كثيرا  م  ا ستيا  ال اد 
 .دنم  الي ر  لألس التعثير لأ  المشالأر ضده عثها 
 . دكسب الفرا الي ر  لألس الت كم ا نفعال 
  . دنم  التفالأ  ا جتمالأ  ، ضا دئا  الجي  باخخرع 
 دنم  الي ر  لألس مواجهة مشكا  الحيا.  
 .دوفر النمو الئ   الجي  للشخئية 
 . دنم  المشالأر ا يجابية ااخ  الطف  تجاه ذادإ ، ضتجاه اخخرع 
     لك  الفرا م   ييو الثية بالنف  م  خا  امتاق المهارا  الح لكندإ مد

 التعام  في الموا   الحيادية المختلفة.
 .  لك  الفرا م  العيو بشك  أفض 

 أ  (2011) نئدر ر دات   ض ( ،2009)النجد ة لأداا   ض رشدوا  أحمد    عدر   كمدا 

 :اخدية الجوانب في أهمية للمهارا  الحيادية
 الفراة التعلم في مهارادهم ضدطور ا ساسية المعارا المتعلمط دكسب. 
  اليرار احاذ لألس ضالي ر  العليا التفكير مهارا  م  المتعلمط لك. 
  ااما  ضربن المعلوما  ار نا فعالة استراديجيا  استخ ام لألس دسالأ . 
 متنولأة بطر  ضدي مها ضدفسرها المعلوما  دن م. 
  الشخئدية  المئدل ة  ضدع عد   المحليدة  ااتمعدا   دنميدة  في بفالأليدة  دسداهم 

 .ضالعامة
    ضالمحتملة ااطر  الحيادية الموا   في الت كم لألس. 
 ضالم رسة فراال بط الئلة ضدو يو ، ضالتعلم العلم يا ا ميا الفرا دكسب. 
  الطثيعية ال واهر م  كثير ضدفسير ، لحيادإ التخطين الفرا لألس دسه. 

 مد   كونهدا  ضدنميتهدا؛  ا طفدا   لد    الحياديدة  المهارا  ضرضر  عتض  دا سثو

 مدتمك   ضمعلدم  لألميدة  مداا   ددوافر  يا  تدال  فهد   ، المعاصدر   متطلثدا  الحيدا   

 الن رعدة  ال راسدة  بدط  الدربن  لألدس  ضدسدالأ   للتد رعب  مناسدثة  ضيمكاندا   ضتردرضا 

 مطالدب  مد   مطلثدا  ضدشدك   الحيداد ،  الوا دا  لكشد   ضذلدك  للطفد   ضالتطثيدو 

 مدا  التفالأد   لألدس   داارا  الطفد   مد   ضتجعد   ، الحدال   العئدر  في الثشدرعة  التنميدة 

 ال دواهر  ضمواجهدة  الد اد   للدتعلم  بفدرص  ضدد ضاه  ، ضالثيئدة  ااتمدا  ضمدا  اخخرع 
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 ، اكتسدابإ  عدتم  مدا  لألدس  ضالحفاتر المسئولية  م  لسلأ الي ر  ضدكسثإ ضا ا ا ،
 الموا د   في ضالدت كم  اليدرار،  احداذ  لألدس  ضالي ر  العليا التفكير مهارا  م  ضلكنإ

 .ضالمحتملة ااطر  الحيادية

 سابقة:الدراسات ال 
 جدو   الدتعلم  فس يطار ال راسا  الح دناضلا استخ ام ال لأاما  التعليمية في 

فعاليددة كددا  مدد    التعددرا لألددس ( An Yun-Jo, 2012سددة )ا فتراضددية هدد فا ارا 
ال لأاما  الثابتدة ضالمرندة ايد  أ  الد لأاما  الثابتدة ضدرضرعة فدس التوجيدإ الن درة          
للمتعلمط، أما ال لأاما  المرنة دسالأ  المتعلمط فدس التخطدين ضالرصد  ضالتييديم     

 أ نا  لأملية التعلم ضا  المشكا .

( يا أ  المئدددممو  التعليميدددو  عدددرض  أ    2008 )زعندددب السدددام  ضدشدددير اراسدددة  
لاكد    Software toolsدي عم الأاما  التعلم م  خدا  أاضا  ضبدرام  كمثيودرعدة    

أ  دسالأ  المتعلمط، ضذلك م  خا  دوفير بنا  أض هيك  يجع  الوصو  يا التعلم 
أسه  ضد ضاهم بالتلمي ا  ضانرشااا  التس دشدجعهم ضدد كرهم بدااطوا  التدس     

ب الييددام بهددا ضدددوفير من مددا  رسددومية ضمدد ضنا  ض والددب لتسددجي  الماا ددا      يجدد
لح  المشكا ، ما دي عم لأرضث ضعداذل  التس دسالأ هم لألس التخطين ضالتن يم 

 ضأسئلة دسالأ هم لألس الييام بالمهام خطو  بخطو .

( التدس هد فا يا اراسدة أ در الأامدا       2007) ,Simons and Kleinضأعضدا  اراسدة   
م لألس ينجاز المتعلمط فس بيئة التعلم اليالمة لألس ا  المشكلة، ضأ ثتا نتال  التعل

 أ  استخ ام ال لأاما  ع  ر بشك  ييجاب  لألس أاا  المتعلمط.ال راسة 

( التعدرا لألدس ددأ ير التيدد عم أض    2006) ,.McnNeill, et alض د  هد فا اراسدة    
التعليمد  لتفسدير ضبندا      الح ا التد ريج  للد لأاما  فدس د ضعد  التاميد  بالد لأم      

الحيددالو العلميددة ضأشددار  نتالجهددا يا زعدداا   دد ر  المددتعلمط لألددس دفسددير الحيددالو   
 العلمية ضبنالها نتيجة دي عم الأاما  التعلم الثنالية ضا فها بشك  د ريج .

( بضدرضر  تج لدة التوجيهدا  المئددااثة    2006 )كمدا أضصدا اراسدة شديما  صدوفي     
يا دعليمدددا  صدددغير  ديدددتر  بكددد  خطدددو  مددد  خطدددوا  أاا     اا  المدددتعلم لمهدددار  مدددا

المددتعلم ضدسددثيإ، فيددتم ديدد عم كدد  دوجيددإ  ثدد  اسددتجابة المددتعلم للمشدده  الثئددرة  
المئور، ما مرالأا  ضجوا فاص  زمدني بسدين بدط كد  خطدو  ضا خدر  لكد  عسدم          

 للمتعلم بأاا  ا ستجابة المطلوبة.  

 :الطريقة والإجراءات 
 المددددنه     التجددددرعبي.    الث دددد  الحددددال  لألددددس: المددددنه  تمددددألأمددددنه  الث دددد : 

ععد  مد  أكثدر منداه  الث د  مالمدة للت يدو مد  هد ا ا  در، ضالكشد              التجرعبي
 لأنإ.  

 :عينة البحث   
تم ديسدديمهم يا مجمولأددة تجرعثيددة   الرضضددة أطفددا مدد   طفدد ( 50تم اختيددار )

 . طف ( 25، ضمجمولأة ضابطة مكونة م  ) طف ( 25مكونة م  )
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 :مواد المعالجة التجريبية 
 :المرحلة الأولى: مرحلة التصميم 

ده ا لأمليا  التئميم يا ضضا الشرضط ضالمواصفا  اااصة بمئاار الدتعلم  
الددتعلم ا فتراضددية ضلأمليادهددا ضدشددم  لأمليددا  دئددميم    جددو  المسددتخ مة ااخدد  

الددتعلم، ضالتفددالأا   ا هدد اا، ضأاضا  الييددا ، ضالمحتددو  ضيسددتراديجيا  التعلدديم ض   
التعليم ضأسداليثإ، ضيسدتراديجية الدتعلم العامدة ضاختيدار المئداار        ضأسلوتالتعليمية، 

 ضضصفها،  م احاذ اليرار بشأ  الحئو  لأليها أض ينتاجها  ليا . 

 :أولًا: تصميم الأهداف السلوكية 
ي  ا هددد اا السدددلوكية دئددد  أعددداط السدددلوق التدددس مددد  المتو دددا أ  لاارسدددها    

ضعئ رها ب رجة مالمة م  الكفاعة بع  لأملية التعلم، لد لك دعد  خطدو      طف ال
  ع  ا ه اا بوضوح ضا ة م  ااطوا   انجراليدة ا امدة فدس بندا  بدرام  بيئدة       
التعلم ا فتراضية للسيطر  لألس لأملية دئميم الموا   التعليمة، اي  ي  صياغة 

 ا ه اا السلوكية صياغة مالمة دسالأ  لألس: 

   بنجدداح بعدد  أ  عنتهددس مدد  اراسددة   الطفدد   عدد  نددو  ا اا  الواجددب أ  عيددوم بددإ
 المنام .

    .دوجيإ ضضثن التعلم 
 .اختيار ضبنا  أاضا  الييا  ضالتيوعم المالمة 
 .انم اا بمعاعير مناسثة لييا  نواد  التعلم المختلفة 

ا  الرليسدددة ضمددد  خدددا  ااطدددوا  السدددابية، أمكددد  التوصددد  يا   عددد  المهمددد    
ضالمهمددا  الفرلأيددة. ضفددس هدد ه ااطددو  لددا درتددة هدد ه المهمددا  يا أهدد اا نهاليددة  

 ضدكنة، ض   كانا كالتاا:

 :الهدف العام الرئيسي 
 يا  أ ر أعاط التعلم فس بيئة دعلم  ا ية ا بعاا فس دنمية اناراق الثئدرة  

 ذض  صعوبة دعلم العلوم بالمرالة ا بت الية. طفا للأ

 :الأهداف الفرعية 
     فالأليددة دوتريدد  عددن الددتعلم المددر  فددس بيئددة دعلددم افتراضددية  ا يددة ا بعدداا فددس

ذض  صعوبا  دعلم العلوم بالمرالة ا بت اليدة ضأ رهدا لألدس     طفا ضا   الكو  للأ
 دنمية اناراق الثئرة.

 دفالألية. كجو  افتراضية  جو   دعلم عه ا الث   الحال  اا دئميم 
     كجدددو  الدددتعلم ا فتراضدددية  جدددو  التعدددرا لألدددس مرااددد  دئدددميم ضدنفيددد 

 دفالألية.
  لتعلم ا فتراضية.ا جو  المح ا  م  خا   المهارا  الحياديةالتعرا لألس 
     دوفير فرص التعلم التجرعبي ضيكسات المتعلم المعرفة العلميدة ، ضا اتفداتر بهدا

   ا ر دعلمها اا موا   ج ع  .ضانتيا

 :لألس بنا  ا فتراضية الجو   اختيار تم ض
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 العلم  المحتو  ضا ة ضص ة التعليمية للأه اا مناسثتها. 
 ضالتجو  انتار سهولة. 
 الفنية المواصفا  دوفر. 
 للموضولأا  ضطثيا المح ا  ا ختيار أس  ضفو ا فتراضية الجو   اختيار تم 

 تم الح ال راسية
 كتب  ئا ا طفا  م  اختيارها  
 التالية التعليمية انستراديجيا  يدثا  تم: 

 التعليميدة  ا نشدطة  ينتدال  أج  م  الجمالأ  التعلم /التعليم يستراديجية 

 .المناسثة
  يداا   أ ندا   عسدتج   مدا  لتوضدي   ضذلدك  ضالمنا شدة  الحدوار  يسدتراديجية  

 .ا فتراضية الجو   لتلك المعلمة
 الجو   ه ه ض ا في الت كم للمعلم لاك  اتس الو ا، ر ياا يستراديجية 

 .بنجاح منها الغرث أاا  عتم تي 
  أجد   مد   ا طفدا   أفكدار   سدتمطار  ضذلدك  الد هني،  العئد   يسدتراديجية 

 الجدو    ضه  اام  بتلك المرضر بع  يضافتها عتم الح الج ع   ا فكار

 .ا فتراضية

  :للأطفالم تصميم أساليب دعالمرحلة الثانية: 
لألددس دئددميم أاضا    ا فتراضدديةالددتعلم  جددو  دعتمدد  لأمليددة التئددميم ااخدد    

للدد لأم ااخلددها ضذلددك لضددما  نجدداح لأمليددة الددتعلم، لألددس أ  دكددو  أشددكا  الدد لأم         
فهمهددا بسددرلأة فتتددي  لددإ التيدد م خطددو    الطفدد المي مددة منطييددة لكدد  عسدده  لألددس  

مدد   أسددلوتل  بتئددميم الث دد  الحددا  أهددتمبخطددو  أ نددا  لأمليددة دعلمددإ، ضلدد لك     
ضعدتم ديد عم   ، الثابتدة عن ال لأاما   وضه ا فتراضيةم التعل جولةااخ   اما ال لأ

لكد  دسدالأ ه    ا فتراضدية الدتعلم   جولدة أ نا  دعلمإ ااخد    للطف   ابا الأم أسلوت
 بفهم ضضصولإ يا النتيجة المرجو . المهارا فس  ا ستمرارلألس 

  :مرحلة التجريب:المرحلة الثالثة 
مد    ا فتراضدية الدتعلم   جو  ضفس ه ه المرالة عتم   ع  م   كفاعة يلأ اا 

التجرعدب ا ضلد     اي  التئميم ضاننتال لت ييو ا ه اا المرجو  منإ، ضدتضدم : 
: ده ا ه ه المرالة يا الت يو م  م   ا ه اا المرجو  منها ضذلك مد   للجولة

 أرالهم فيما عل :  ستطا ا  خا  لأرضإ لألس مجمولأة م  المتخئئط فس اا
 . م   مناسثة أسلوت لأرث المحتو  التعليم 
  م  اي  )الرؤعة، الحجدم، جدوا  الئدور ضالكالندا ،      الجولةم   مالمة دئميم

، سددهولة ا سددتخ امالثسدداطة، دناسددو ا لددوا ، مدد   ضضددوح التعليمددا ، سددهولة     
 التعام ، الئو (.

  ا فتراضددية بددالجو   ددة ديددوعم  ضلألددس ضددو  ا سدد  السددابية تم دئددميم بطا   
% لألددس صددااية السددينارعو المهعدد  لثنددا    85السدداا  المحكمددط بنسددثة   أدفددا ضليدد  تم 
 .بع  يجرا  بعه التع عا  ا فتراضية الجو  
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  : والتنفيذ التطوير مرحلةالمرحلة الرابعة: 
 :التالية ااطوا  في ضالتنفي  التطوعر مرالة لثلا

 الموضدولأا   د رع  في ا فتراضية الجو   دوتري  كيفية لألس المعلمة د رعب 

رعدداث  معلمددا  بتدد رعب ةالثااثدد اض امدد بكتددب  ئددا ا طفددا  ، ال راسددية
 .ذلك لألس ا طفا 

  لألدس  ضذلدك  ضالتجرعثيدة،  الضدابطة  للمجمدولأتط  اليثلد   المييدا   دطثيدو 

 .اامولأتط م  مجمولأة لك  طف ( 50)لأ ا
 بموضدو   ادئدا ا  ضمد    أهد افها،  ضدوضدي    الجدو   لتلدك  ا طفا  دهيئة تم 

 بيئا ا طفا .
 ضذلددك المتعد ا   الوسدالن  بمعمد    ئددا ا طفدا   موضددولأا  ددد رع  تم 

 نفد   دد رع   تم بينمدا  .التجرعثيدة  للمجمولأدة  ا فتراضدية  الجدو    بمسالأ  

 غدير  معتداا   ضيسدتراديجيا   ضأسداليب  بطدر   بكتدب  ئدا ا طفدا     الموضدولأا  

 .أنشطة م  عئ ثها ضما ةا فتراضي الجو  
   ضأ ندا   ا فتراضدية  بدالجو    مئد وبا  ارسدها  لأدرث  في المعلمدة  بد أ   ايد 

 ضمضدمو   الد ر   بموضدو   تيعهدا  ددردثن  ا نشدطة  مد   بع ا عكلفهم الحئة

 .ا فتراضية الجو  
 ا طفا  يخرل   اتس ال ر  في السير أ نا  ضأرش دهم ا أطفا  المعلمة اضجه 

 .ا فتراضية الجو   بخم  مرضرهم أ نا  ارضسهم نطا  لأ 
 لأليهدا  ضالدرا  استفسدارادهم  ضدليد   ا طفا  ما ا فتراضية الجو   منا شة تم 

 .بالتفئي 
  بنتيجتهددا ضيلأامهددم دئدد ي ها، تم ا نشددطة مدد  ا طفددا  انتهددا  بعدد 

 .التالية الحئا في ضمنا شتها
 لألدس  لأداا   الدح  ضالفالد    ائدة،  كد   في جولدة  كد   مضدمو   منا شدة  تم 

 .المتمي   اام  بتلك المرضر بسثب ا طفا 

  : التقويم مرحلة المرحلة الخامسة: 
 :التالية ااطوا  في التيوعم مرالة لثلا

 المهارا  الحيادية  طفا  الرضضة ييا لم الثع ة التطثيو. 
 بع  فيما بالتفئي  ااطو  ه ه دأد  ضسوا( للثيانا  انائالية المعالجة(. 
  فيمدا  بالتفئدي   ااطدة  هد ه  ددأد   ضسدوا ( ضدفسديرها  ض ليلها النتال   لي 

 .)بع 

 :أدوات البحث 
  .مقياس المهارات الحياتيةأ. 

 ئدديل  لييددا  دنميددة المفدداهيم العلميددة لدد        مييددا  امددا الثااثددة بعمدد    
 الئ  الرابا ا بت ال  المردثطة بميرر العلوم ضا   الكو  . أطفا 

 مُتثعة ااطوا  التالية: المييا اثة بإلأ اا ه ا ض    اما الثا

     المقياستحديد الهدف من: 
 .المييا  يا  يا  المهارا  الحيادية ل   أطفا  الرضضةعه ا 
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  ومفرداته: المقياستحديد نوع 
 اما الثااثة بانطا  لألس بعه المراجا ضالرسال  العلمية ضبنا  لأليها  امدا  

(، ضلدا مرالأدا  الشدرضط الازمدة     ديرعر ذد الموضولأ  ضهس: ) ا المييبت  ع  بنوا 
 لك  نو  اتس عكو  بئور  جي  .

  المقياسوضع تعليمات: 
 رالأا الثااثة فس التعليما  أ  دكو :

 .سهلة ضضاض ة ضمثاشر  ضدثلة للمجا  المسته ا  ياسإ 
   المفراا دوض  ضرضر  انجابة لألس ك. 
   دليها حالض مفرا درق مسافا  بط ك. 
   ته  فس نف  الئف ة.دنض المفرا ث أ دأ 

  فى صورته الأولية: المقياسإعداد 
ا العامددددة لتغطددددس تيددددا ا هدددد ا المييددددا  امددددا الثااثددددة بئددددياغة مفددددراا  

، ضالد ة دكدو  مد     التدس تم   عد ها   جوانب المهارا  الحياديدة   ضلتغطيةضانجرالية 
 لمهارا  الحيادية كالتال : سثعة أبعاا ديي  الجوانب المختلفة ل

 ضعشم  مهارا  دناض  الطعام بالئور  الئ ي ة ، ضغس  الي ع  :  دناض  الطعام
ضعُيددا  هدد ا   ة لألددس المابدد  ن يفددة أ نددا  ا كدد    ثدد  ضبعدد  ا كدد  ، ضالمحاف دد  

 (.12يا  1م  ) الثُع  بالمفراا 
     تخ ام ، ضاسددددنددداض  الشدددرات : ضعشدددم  مهدددارا  دنددداض  الشدددرت بئدددور  صددد ي ة

الكددددوت بطرعيددددة سددددليمة ضالمحاف ددددة لألددددس المابدددد  ن يفددددة أ نددددا  دندددداض  المددددا      
 13م  ) الثُع  بالمفراا ضعُيا  ه ا ، ام الفوطة في دنشي  الي ع  ضالفمضاستخ 

 (.21يا 
     ن افة الوجإ ضالي ع  ضا سنا : ضدشم  مهارا  غس  الوجإ ضاليد ع  ضاسدتعما

 ا  ضاسددتعما  المندد ع  لن يدد  ا ندد    رشددالفوطددة ، ضكيفيددة غسدد  ا سددنا  بالف   
 (.30يا  22م  ) الثُع  بالمفراا ضعُيا  ه ا 

        اخو  الحمام : ضعشم  لأ م الكدام ااخد  الحمدام ضالعناعدة بالن افدة الشخئدية
 (.36يا  31م  ) الثُع  بالمفراا ضعُيا  ه ا  بع  ا نتها  م   ضا  الحاجة

      را  اردد ا  المابد  بطرعيدة صد ي ة     ارد ا  ضخلدا ضدعليدو المابد : ضعشدم  مهدا
يا  37مد  )  الثُع  بدالمفراا  ضعُيا  ه ا  ضدعلييها بع  خلعها في أماكنها مردثة

44.) 
  ضعشدددم  يكسدددات ضاسدددتخ امها بطرعيدددة صددد ي ة التعدددرا لألدددس أاضا  المطدددث :

الطف  مهدارا  التعدرا لألدس أاضا  المطدث  مد   اجدة ضبودوجداز ضأضاند  ضمالأدو          
يا  45م  ) الثُع  بالمفراا ضعُيا  ه ا  مها بطرعية ص ي ةضاستخ ا ضأكوات

49). 
       مسدددالأ   ا م في يلأددد اا ضدن يددد  المطدددث  : ضدشدددم  مهدددارا  المسدددالأ   في يلأددد اا

مدد   الثُعدد  بددالمفراا ضعُيددا  هدد ا  ضدرديددب ضدن يدد  المندد   ضجعلددإ ن يفددا  ضمردثددا 
 .(57يا  50)
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  مقياسللإعداد جدول المواصفات والأوزان النسبية: 
، لألس ضو  المييا عه ا ج ض  المواصفا  يا   ع  الموضولأا  التس عغطيها 

 ا هددد اا التدددس عسدددعس لت يييهدددا، ض ددد   امدددا الثااثدددة بإلأددد اا جددد ض  المواصدددفا   
، ضبنسدثة لثيلدها للأهد اا المرجدو     لمهدارا  الحياديدة  المييدا  ل للتأك  لألس لثيد   

 .المييا   ا مر ال   عرفا م  ص    تو  يييها

  مفرداته: أبعاده و وصياغة المقياسبناء 
، ضكاندا   المهدارا  الحياديدة  ( مفرا  غطا كافدة  57دكو  م  ) مييا تم يلأ اا 

 .ديرعر ذاد  يجيب لأنإ ا ت ضا مالمفراا  لأثار  لأ  

  المقياسصدق: 
لأددد  طرعدددو لأدددرث  ، للمييدددا تم اسدددتخ ام طرعيدددة صددد   المحتدددو  ال ددداهرة   

مجمولأة م  ااما  المتخئئط ضالمحكمط، ضذلك به ا استطا   لألس المييا 
با هدد اا الموضددولأة، ضمدد   صدد ة ضا ددة صددياغة  المفددراا آرالهددم فددس: مدد   اردثدداط 

 مفددرا لألميددا ، ضمدد   مناسددثة كدد     مفددرا لغوعددا ، ضمدد   صدد ة كدد     مفددرا كدد  
هم لألددس  %( مددن90، ضبت ليدد  آرا  السدداا  المحكمددط ادضدد  ادفددا  )    ا طفددا لمسددتو  

با هد اا التعليميدة الموضدولأة، ددا عد   لألدس أنهدا ديدي           المييا اردثاط مفراا  
، في  ادفدو  المييا ما ضضعا ليياسإ ، ضفيما عتعلو ب  ة الئياغة اللغوعة لمفراا  

لتكو  أكثر ضضواا  فس المعدني،   المييا المحكمو  لألس يلأاا  صياغة بعه مفراا  
عدد عا  ضفددو آرا  السدداا  المحكمددط لهيدد ا  لحسددات   ض دد   امددا الثااثددة بددإجرا  الت 

 .المييا  ثا  

  المقياسثبات: 
 في ال راسدة  طالمشدارك بدالت يو مد   ثدا  المييدا  لألدس       ةالحالي ةالثااث ا ام

 ا امد بطرعيدة التج لدة النئدفية ؛ ايد      أت ضأم ( 50ددس بلدع لأد اها )   ا ستطالأية 
عدد  يا نئددفط، ضتم اسددات كدد  بُ م المييددا  ككدد  يا نئددفط كمددا  سددم بتيسددي

 :ذلك( التال  عوض  1معام  اردثاط بيرسو  بط ك   سمط، ضج ض  )

 (50)ن= عن طريق التجزئة النصفية المهارات الحياتيةثبات مقياس  (1جدول )

المهاااااااااااااااااارات     

 الحياتية

 

تناول 

 الطعام

تناول 

 الشراب

نظافة الوجه 

واليدين 

 والأسنان 

 دخول الحمام

ارتداء 

 وخلع

وتعليق 

 الملابس

التعرف 

على 

أدوات 

 المطبخ

مساعدة الأم في 

إعداد 

وتنظيف 

 المطبخ

 الدرجة

 الكلية

 **0,51 **0,49 **0,57 **0,43 **0,39 **0,46 **0,62 **0,59 ارتباطمعامل 

 0,01** دالة عند 

( أ   ثددا  المييددا  ككدد  ضأبعددااه بشددك  مسددتي  مردفددا ،     1عتضدد  مدد  جدد ض  ) 
ما  ا ردثدداط مردفعددة ضمناسددثة ، دددا عُشددير يا أ  المييددا       ايدد  أ  تيددا معددا  

 بأبعااه عتسم بثثا  مالم.

  المقياستحديد زمن: 
التجربدددة ا سدددتطالأية،  دددم اسدددات   المشددداركط فيلألدددس  المييدددا بعددد  دطثيدددو 

، ضذلددك المييددا  مفددراا فددس انجابددة لأدد    الطفدد متوسددن الدد م  الدد   اسددتغر إ   
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لألددس ادد ه  ددم  سددمة الندداد  لألددس لأدد ا    ضا أمددركدد  بجمددا الدد م  الدد   اسددتغر إ  
 ا يية. 27هو  المييا الك  ضكا  متوسن زم   أضليا  ا مور

 الإحصائية المعالجة: 

 انائالية ا ساليب استخ ام تم المييا  لنتال  انائالية المعالجا  نجرا 

 :التالية

 المردثطة غير للمجمولأا  " " اختثار  Independent Samples T Test   لييا 

 في ضالضابطة التجرعثية اامولأتط في ا طفا  ارجا  متوسطا  بط الفرض 
 .لمييا  المهارا  الحيادية الثع ة ييا ال
  المردثطدة  للعيندا   " " اختثدار  Paired Samples T Test   بدط  الفدرض   لييدا 

اامولأدة التجرعثيدة في اليياسدط اليثلد  ضالثعد ة لمييددا        ارجدا   متوسدطا  
 .لمهارا  الحياديةا
   يعتددا مربدا  تسددات المسدتيلة  للمجمولأدا   ا  ددر اجدم   يدا (ƞ 2) Eta 

Squared. 

 :نتائج الدراسة وتفسيرها 
 : الفرض الأول ونتائجه 

عدنا الفددرث ا ض  لألدس أنددإ: " عوجدد  فدر  اا  يائددال  بدط متوسددط  ارجددا      
لثعددد ة، لئدددالح  اامولأدددة التجرعثيدددة ضاامولأدددة الضدددابطة في الييدددا  ا    أطفدددا 

صدد ة هدد ا الفددرث  ض ختثددار".  المهددارا  الحياديددة مييددا اامولأددة التجرعثيددة في 
( عوضدد  2النسددثة التاليددة للعينددا  المسددتيلة، ضجدد ض  )  مييددا اسددتخ ما الثااثددة 
 نتيجة ه ا انجرا  :

لقياس البعدي ( دلالة الفروق بين متوسطات درجات المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة في ا2جدول )

 المهارات الحياتية قياسلم

المجموعة  التحصيل الدراسي

التجريبية في 

القياس البعدي 

 (25)ن=

المجموعة 

الضابطة في 

القياس البعدي 

 (25)ن=

قيمة 

 ت
حجم  مستوى الدلالة

 الأثر
مستوى 

دلالة 

حجم 

 الأثر

 ع م ع م

 0,01مستوى دالة عند  16,58 1,95 13,74 3,94 24,62 تناول الطعام
 مرتفع 0,82

 0,01دالة عند مستوى  15,49 1,74 9,70 3,43 19,10 .تناول الشراب
 متوسط 0,77

نظافة الوجه واليدين 

 والأسنان .

20,61 2,95 10,25 1,68 16,09 
 0,01دالة عند مستوى 

0,80 
 مرتفع

 0,01دالة عند مستوى  20,54 1,00 6,53 2,61 14,50 دخول الحمام.
 عمرتف 0,85

ارتداء وخلع وتعليق 

 الملابس.

18,00 3,41 8,71 1,95 21,92 
 0,01دالة عند مستوى 

0,87 
 مرتفع

 0,01دالة عند مستوى  19,51 1,02 5,34 2,03 11,95 التعرف على أدوات المطبخ.
 مرتفع 0,84

مساااااااااعدة الأم في إعااااااااداد 

 وتنظيف المطبخ.

 

 0,01دالة عند مستوى  15,49 1,74 8,12 3,47 17,56
 متوسط 0,79

 0,01دالة عند مستوى  39,78 6,08 62,39 9,49 126,43 الدرجة الكلية
 مرتفع 0,83

( بدط  0,01( السابو ضجوا فرض  االإ يائاليا  لأن  مسدتو  ) 2عتض  م  ج ض  )
متوسددطا  ارجددا  الييددا  الثعدد ة للمجمولأددة التجرعثيددة ضالضددابطة فددس ال رجددة   
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لئددالح اامولأددة التجرعثيددة. كمددا عتضدد  مدد        المهددارا  الحياديددة  ييددا الكليددة لم
، ضذلددك ا  ددر   المهددارا  الحياديددة الجدد ض  السددابو ضجددوا اجددم أ ددر للمنددام  لألدد     

ذض كفددا    المهدارا  الحياديدة  مردفدا ،؛ ضلد لك فدإ  المندام  المسدتخ م في  سدط       
 معيولة.

 : الفرض الثاني ونتائجه 

يائدال  بدط متوسدط  ارجدا       عنا الفرث الثان  لألس أندإ: " عوجد  فدر  اا    
اامولأة التجرعثية في اليياسط اليثل  ضالثع ة، لئدالح الييدا  الثعد ة     أطفا 

صدد ة هدد ا الفددرث اسددتخ ما الثااثددة     ض ختثددار".  مييددا  المهددارا  الحياديددة في 
 ( عوض  نتيجة ه ا انجرا  :3النسثة التالية للعينا  المردثطة، ضج ض  ) مييا 

لمقياس الفروق بين متوسطات درجات المجموعة التجريبية فى القياسين القبلي والبعدي ( دلالة 3جدول )

 المهارات الحياتية

المجموعة  التحصيل الدراسي

التجريبية في 

القياس القبلي 

 (25)ن=

المجموعة 

التجريبية في 

القياس البعدي 

 (25)ن=

قيمة 

 ت
حجم  مستوى الدلالة

الأ

 ثر

مستوى 

دلالة 

حجم 

 الأثر

 ع م ع م

 0,01دالة عند مستوى  17,16 3,94 24,62 1,88 13,85 تناول الطعام
 مرتفع 0,83

 0,01دالة عند مستوى  15,01 3,43 19,10 1,79 9,65 .تناول الشراب
 متوسط 0,75

نظافة الوجه واليدين 

 والأسنان .

 0,01دالة عند مستوى  16,94 2,95 20,61 1,75 10,10
 مرتفع 0,81

 0,01دالة عند مستوى  21,35 2,61 14,50 1,09 6,70 ام.دخول الحم
 مرتفع 0,86

ارتداء وخلع وتعليق 

 الملابس.

 0,01دالة عند مستوى  22,46 3,41 18,00 1,89 8,50
 مرتفع 0,88

التعرف على أدوات 

 المطبخ.

 0,01دالة عند مستوى  20,19 2,03 11,95 1,05 5,55
 مرتفع 0,85

مسااااااعدة الأم في إعاااااداد  

 تنظيف المطبخ.و

 

 0,01دالة عند مستوى  14,09 3,47 17,56 1,80 8,20
 متوسط 0,75

 43,07 9,49 126,43 5,97 62,55 الدرجة الكلية
 0,01دالة عند مستوى 

0,84 
 مرتفع

( بدط  0,01( السابو ضجوا فرض  االإ يائاليا  لأن  مسدتو  ) 3عتض  م  ج ض  )
للمجمولأددة التجرعثيددة فددس ال رجددة  متوسددطا  ارجددا  اليياسددط اليثلدد  ضالثعدد ة   

لئالح الييا  الثعد ة. كمدا عتضد  مد  الجد ض        المهارا  الحيادية ييا الكلية لم
، ضذلددك ا  ددر مردفددا ؛   المهددارا  الحياديددة السددابو ضجددوا اجددم أ ددر للمنددام  لألدد     

 ذض كفا   معيولة. المهارا  الحياديةضل لك فإ  المنام  المستخ م في  سط 

 ث ونتائجه :الفرض الثال 
عدددنا الفدددرث الثالددد  لألدددس أندددإ: "   عوجددد  فدددر  اا  يائدددال  بدددط متوسدددط   

لمييدا  المهدارا    اامولأة التجرعثية في اليياسدط الثعد ة ضالتتثعد      أطفا ارجا  
النسثة التاليدة   مييا ص ة ه ا الفرث استخ ما الثااثة  ض ختثار".  الحيادية

 ك:( عوض  ذل4للعينا  المردثطة، ضج ض  )

ائدداليا  بددط متوسددطا  ارجددا     لأدد م جددوا فددرض  االددإ ي   ( 4عتضدد  مدد  جدد ض  )  
 ييدددا اليياسدددط الثعددد ة ضالتتثعددد  للمجمولأدددة التجرعثيدددة فدددس ال رجدددة الكليدددة لم   

 .المهارا  الحيادية
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لمقياس ( دلالة الفروق بين متوسطات درجات المجموعة التجريبية فى القياسين البعدي والتتبعي 4جدول )

 المهارات الحياتية

المجموعة التجريبية  التحصيل الدراسي

في القياس البعدي 

 (25)ن=

المجموعة التجريبية 

في القياس التتبعي 

 (25)ن=

مستوى  قيمة ت

 الدلالة

 ع م ع م

 غير دالة 1,45 3,75 24,75 3,94 24,62 ل الطعامتناو

 غير دالة 1,45 3,37 19,15 3,43 19,10 .تناول الشراب

 غير دالة 0,43 2,75 20,55 2,95 20,61 نظافة الوجه واليدين والأسنان .

 غير دالة 1,00 2,95 14,40 2,61 14,50 دخول الحمام.

 غير دالة 0,00 3,30 18,00 3,41 18,00 ارتداء وخلع وتعليق الملابس.

 غير دالة 0,43 2,55 11,90 2,03 11,95 التعرف على أدوات المطبخ.

 مساعدة الأم في إعداد وتنظيف المطبخ.

 

 غير دالة 1,00 3,08 17,65 3,47 17,56

 غير دالة 0,84 8,97 126,41 9,49 126,43 الدرجة الكلية

 :تفسير نتائج الفرض الأول والثاني والثالث 
ضجوا فرض  االدإ يائداليا  بدط متوسدطا  ارجدا  الييدا        ( 2عتض  م  ج ض  )

الت ئدي  ال راسد  لئدالح     مييدا  ضدابطة فدس   الثع ة للمجمولأدة التجرعثيدة ضال  
اامولأة التجرعثيدة. كمدا عتضد  مد  الجد ض  السدابو ضجدوا اجدم أ در للمندام            

  .المهارا  الحياديةلأل  

( السابو ضجدوا فدرض  االدإ يائداليا  بدط متوسدطا  ارجدا         3عتض  م  ج ض  )
 راسد   الت ئدي  ال  مييدا  اليياسط اليثلد  ضالثعد ة للمجمولأدة التجرعثيدة فدس      

لئالح الييا  الثع ة. كما عتض  م  الج ض  السابو ضجوا اجم أ ر للمنام  
 .المهارا  الحياديةلأل  

ضلاك  يرجا  ذلك يا أ  استخ ام اامولأة التجرعثية للمنام  الت رعبي  د   
ضدنمية مهدارادهم الحياديدة المختلفدة     لألس مسالأ دهم في بنا  المعرفة ا طفا سالأ  

مد  تيدا    الجولدة ضي  بعه المفاهيم المعي   بسهولة م  خا  لأرث اي  تم دو
، ايدددد  حلددددو بالمهددددارا  الحياديددددة أنفسددددهم  ا طفددددا   يدددداما بعددداا، خاصددددة لأندددد   

لاكددنهم مدد  فهددم   طفددا المشدداركة ضالددت كم الميسددر مدد  ديدد عم ضضددا  دداك  للأ   
ة مد   بيئد  لتعاعشدهم في ا فتراضدية   الجدو    الثااثدة كام  للمشاك ، ضأسدتخ م  

 ا طفدددا شدددثإ الحييييدددة، شدددعر   للجدددو  التفالأددد ، مددد  خدددا  دعدددرعه أنفسدددهم   
الحييييددة، كمددا أ  اسددتخ ام المنددام  التدد رعبي  دد  أددداح    الحيددا "با نغمددا " في 

ضالدد ما  ، دددا الأددم الثيددة بددالنف      ةالفرصددة نبدد ا  ا را  ضالمنا شددا  مددا المعلمدد   
أكثددر  ا طفددا   سددأهم ذلددك في جعدد   ضالددولأ  بأهميددة المهددام الددح عنج ضنهددا ، ض دد  

ضلأيا  ضحطيطا  ضدن يما  ضمرا ثة لد ادهم ، ضاسدتخ ام مئداار التغ عدة الراجعدة  د        
 اامولأة التجرعثية. أطفا ل    المهارا  الحياديةسأهم في دنمية 

( لأددد م ضجدددوا فدددرض  ذا  االدددة يائدددالية بدددط متوسدددطا   4ضعتضددد  مددد  جددد ض  )
المهددارا   التتثعدد  بالنسددثة للمجمولأددة التجرعثيددة فددس     ارجددا  اليياسددط الثعدد ة ض  
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بعدد  شددهر ضنئدد  مدد  انتهددا  دطثيددو جلسددا  الددمام ، أة أ  المنددام           الحياديددة
 التعلم ا فتراضية استمرا في فالأليتإ. جو  اليالم لألس 

ضلاك  دفسير ذلك بأ  ا طفا  دليدوا التد رعب لألدس أنشدطة لأ عد   ضمتنولأدة ،       
الثااثددة مدد   زمنيددة   اس لأدد ا كدداا مدد  الجلسددا  ضخئئدد  ضأشددتم  المنددام  لألدد 

كافية لك  جلسة ، بانضافة يلد  أندإ تم اسدتخ ام فنيدا  متنولأدة ضطدر  مختلفدة        
أ نا  الت رعب ، كما أ  التيوعم الثنال  المستمر طوا  جلسا  الت رعب ، ضالتيوعم 

مولأدة  ال ة كا  عتم في نهاعة ك  جلسة ، ضالتيوعم الد ة كدا  عدتم في نهاعدة مج    
الجلسا  ، فكا  ا  ا منإ هو   ع  م   استفاا  ا طفا  م  الت رعب اااص 
بالمنام  ، ض  ع  نياط الضع  ضالتركيد  لأليهدا ضبد   أ ئدس جهد  للتخفيد        
م  ا دها ، ضكد لك   عد  نيداط اليدو  لتد لأيمها ، كد  مدا سدثو كدا  لدإ أ در            

ددا أا  يا اسدتمرار فالأليدة     كثير في مشاركة ا طفا  انيجابيدة أ ندا  التد رعب   
 المنام .

 :مراجع البحث 
اشتراك تلاميذ مرحلة التعليم الأساسي في الأنشطة المدرسية  أثر .( 1993أحمد محمد رشوان ) -

جامعة  -كلية التربية  - رسالة ماجستير .الصيفية علي تحصيلهم في اللغة العربية  غير

 أسيوط .

فاعلية برنامج مقترح قائم على التعلم (. 2009) ديعادل رسمي النج  أحمد محمد رشوان، -

المؤتمر العلمي . الدارسات بمدارس الفصل الواحد النشط في تنمية بعض المهارات الحياتية لدى

جمعية الثقافة من اجل  .الدولي الأول ) التعليم وتحديات المستقبل ( مصر -العربي الرابع 

 .227-212، 1، التنمية و جامعة سوهاج

. القاهرة : مكتبة زهراء  المهارات الحياتية(. 2005) ءعفاف رجاو ورجاء الشناوي ، تغريد عمران ، -

 الشرق.

أثر التفاعل بين نمطين من سقالات التعلم وأسلوب التعلم عند (. 2008زينب حسن السلامي ) -

تصميم برامج الكمبيوتر متعددة الوسائط على التحصيل وزمن التعلم ومهارات التعلم الذاتى 

جامعة عين  -البنات للأداب والعلوم والتربية كلية  -وراهرسالة دكت. لدى الطالبات المعلمات

 .شمس
العلاقة بين نمط الجولات الافتراضية وتوقيت دمجها بالمواقف . (2014) رانيه يوسف صدقة -

كلية  . مجلةالتعليمية في تنمية التحصيل المعرفي لدى بعض طالبات جامعة الملك عبدالعزيز

 .470-425(، 2) 157 التربية ، جامعة الأزهر ،
 في فعاليتهو الانترنت عبر الافتراضية للجولات مقترح نموذج (.2010)حسن محمد أنور رحاب -

 -منشورة غير ماجستير رسالة نحوه، واتجاهاتهم التعليم تكنولوجيا طلاب تحصيل تنمية
 .شمس عين جامعة -التربية كلية

ثر تدريس العلوم باستراتيجيات وفقا للذكاءات المتعددة (. أ2011نصر ) ريحاب أحمد عبدالعزيز -

المهارات الحياتية لدى تلاميذ الصف الخامس الابتدائي بطئي  وبعضفي تنمية التحصيل 

 .61-1(، 2) 14صر ، ، ممجلة التربية العمليةالتعلم. 
. المهارات الحياتية ضرورة ملحة في عصر المعلوماتية(. 2010سليمان عبدالواحد  إبراهيم ) -

 القاهرة: دار إيتراك للطباعة والنشر والتوزيع.

أثر إختلاف مستويات التوجيه وأساليب تقديمه فى برامج ( . 2006شيماء يوسف صوفي ) -

ة الجوانب المعرفية والسلوكية لدى تلاميذ مدارس الكمبيوتر متعددة الوسائط على تنمي

 .جامعة عين شمس  –كلية البنات  –ماجستيررسالة . التربية الفكرية

https://search.mandumah.com/Search/Results?lookfor=%22%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D8%AA%D9%85%D8%B1+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%85%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%B1%D8%A7%D8%A8%D8%B9+-+%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%88%D9%84%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%88%D9%84+%28+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85+%D9%88%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D9%8A%D8%A7%D8%AA+%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%82%D8%A8%D9%84+%29+%D9%85%D8%B5%D8%B1%22&type=JournalTitle
https://search.mandumah.com/Search/Results?lookfor=%22%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D8%AA%D9%85%D8%B1+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%85%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%B1%D8%A7%D8%A8%D8%B9+-+%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%88%D9%84%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%88%D9%84+%28+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85+%D9%88%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D9%8A%D8%A7%D8%AA+%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%82%D8%A8%D9%84+%29+%D9%85%D8%B5%D8%B1%22&type=JournalTitle
https://search.mandumah.com/Search/Results?lookfor=%22%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D8%AA%D9%85%D8%B1+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%85%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%B1%D8%A7%D8%A8%D8%B9+-+%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%88%D9%84%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%88%D9%84+%28+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85+%D9%88%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D9%8A%D8%A7%D8%AA+%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%82%D8%A8%D9%84+%29+%D9%85%D8%B5%D8%B1%22&type=JournalTitle
https://search.mandumah.com/Author/Home?author=%D8%B3%D9%84%D9%8A%D9%85%D8%8C+%D8%B1%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%87+%D9%8A%D9%88%D8%B3%D9%81+%D8%B5%D8%AF%D9%82%D8%A9
https://search.mandumah.com/Author/Home?author=%D8%B3%D9%84%D9%8A%D9%85%D8%8C+%D8%B1%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%87+%D9%8A%D9%88%D8%B3%D9%81+%D8%B5%D8%AF%D9%82%D8%A9
https://search.mandumah.com/Author/Home?author=%D9%86%D8%B5%D8%B1%D8%8C+%D8%B1%D9%8A%D8%AD%D8%A7%D8%A8+%D8%A3%D8%AD%D9%85%D8%AF+%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2
https://search.mandumah.com/Author/Home?author=%D9%86%D8%B5%D8%B1%D8%8C+%D8%B1%D9%8A%D8%AD%D8%A7%D8%A8+%D8%A3%D8%AD%D9%85%D8%AF+%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2
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 ( : تدريس العلوم من خلال الجولات الإفتراضية التعليمية ، 2015علي محي الدين راشد )  -

، بعنوان " ة المصرية المؤتمر العلمي السابع عشر للجمعيالجمعية المصرية للتربية العلمية ، 

 ، القاهرة مصر . 75 -61التربية العلمية وتحديات الثورة التكنولوجية " ، ص 

الندوة العلمية ، الآثارفي التعريف عن  الافتراضيةالجولات  استخدام .( 2008فادي عمروش )  -

 .والآثاربعنوان المعلوماتية في خدمة السياحة  ، المعلوماتيةللجمعية السورية 

المؤتمر . ةدور الأنشطة التربوية في تنمية المهارات الحياتي(. 2011) أبو حجر فايز محمد فارس -

، الأردن -السنوي الثالث للمدارس الخاصة : آفاق الشراكة بين قطاعي التعليم العام والخاص 

مركز ديبونو لتعليم التفكير ونقابة أصحاب المدارس الخاصة الأدرنية و شركة طيف 

 .452-405( ، 2011إبريل )، للخدمات التعليمية

تفاعل أطفال ما قبل المدرسة في الأنشطة التربوية  استخدام .( 1997محمد عبد الجواد منسي ) -

، معهد الدراسات  رسالة ماجستيرو مواجهة بعض مشكلاتهم السلوكية ،  لاكتشافكوسيلة 

 العليا للطفولة ، جامعة عين شمس .

وراء  ما استراتيجيات لىع قائم علاجي برنامج (. فاعلية2015عبدالعزيز منصور ) محمد -

 بالوادي الأطفال لرياض الطالبات المعلمات لدى الاجتماعية الفوبيا خفض في المعرفة
 .154-11(، 94) 22مصر، – العربية التربية مستقبلالجديد. 

 " القاهرة ، دار الفكر العربي . بيئات التعلم التفاعلية (. 2014نبيل جاد عزمي )  -

 دار القاهرة، ،مستحدثة تطبيقات :الإلكتروني التعليم(. 2011) الحلفاوي محمد سالم وليد -

 .العربي الفكر

القاهرة: المكتبة العصرية للنشر  مهارات الحياة وبناء مجتمع المعرفة.(. 2012يحى على زهران ) -

 والتوزيع.

- An Yun-Jo ( 2012). Creating Technology-Enhanced, Learner-
Centered Classrooms: K–12 Teachers’ Beliefs, Perceptions, Barriers, 
and Support Needs. Journal of Digital Learning in Teacher 
Education, 28 (2) , 53-62. 

- Blanton  (1997). Effect of participation in the fifth dimension far 
transfer. journal of educational computing research, 16, 19-28.  

- Bedard, C. (2006). Museum Virtual Tour Design Guide,London: 
WORCESTER POLYTECHNIC Institute (available at:http://www. 
cae.org.uk/pdf/virtualtourguide pdf) 

- Buffington, ML. (2004): using the internet to develop students’ 
critical thinking skills and build online communities of teachers: a 
review of research with implications for museum education, Ph.D., 
Ohio State University. 

- Cox, E.S., & Su, T. (4002). Integrating Student Learning with 
Practitioner Experiences via Virtual Field Trips. Journal of 
Educational Media, 42 (4), 111-141. 

- Geiger, KK. (2004). Virtual Museum Exhibition: a Practical 
Guide,M.A., Reno, University of Nevada. 

- McNeill, J., Barrie, F.R., Burdet, H.M., Demoulin, V., Hawksworth, 
D.L., Marhold, K., Nicolson, D.H., Prado, J., Silva, P.C., Skog, 
J.E., Wiersema, J.H. & Turland, N.J. (2006). International Code of 
Botanical Nomenclature (Vienna Code) adopted by the Seventeenth 
International Botanical Congress Vienna, Austria, July 

https://search.mandumah.com/Author/Home?author=%D8%A3%D8%A8%D9%88+%D8%AD%D8%AC%D8%B1%D8%8C+%D9%81%D8%A7%D9%8A%D8%B2+%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF+%D9%81%D8%A7%D8%B1%D8%B3
https://search.mandumah.com/Author/Home?author=%D8%A3%D8%A8%D9%88+%D8%AD%D8%AC%D8%B1%D8%8C+%D9%81%D8%A7%D9%8A%D8%B2+%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF+%D9%81%D8%A7%D8%B1%D8%B3
https://search.mandumah.com/Search/Results?lookfor=%22%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D8%AA%D9%85%D8%B1+%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%86%D9%88%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%AB%D8%A7%D9%84%D8%AB+%D9%84%D9%84%D9%85%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%B3+%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%A7%D8%B5%D8%A9+%3A+%D8%A2%D9%81%D8%A7%D9%82+%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%83%D8%A9+%D8%A8%D9%8A%D9%86+%D9%82%D8%B7%D8%A7%D8%B9%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85+%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%A7%D8%B5+-+%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86%22&type=JournalTitle
https://search.mandumah.com/Search/Results?lookfor=%22%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D8%AA%D9%85%D8%B1+%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%86%D9%88%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%AB%D8%A7%D9%84%D8%AB+%D9%84%D9%84%D9%85%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%B3+%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%A7%D8%B5%D8%A9+%3A+%D8%A2%D9%81%D8%A7%D9%82+%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%83%D8%A9+%D8%A8%D9%8A%D9%86+%D9%82%D8%B7%D8%A7%D8%B9%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85+%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%A7%D8%B5+-+%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86%22&type=JournalTitle
https://search.mandumah.com/Search/Results?lookfor=%22%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D8%AA%D9%85%D8%B1+%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%86%D9%88%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%AB%D8%A7%D9%84%D8%AB+%D9%84%D9%84%D9%85%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%B3+%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%A7%D8%B5%D8%A9+%3A+%D8%A2%D9%81%D8%A7%D9%82+%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%83%D8%A9+%D8%A8%D9%8A%D9%86+%D9%82%D8%B7%D8%A7%D8%B9%D9%8A+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85+%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%A7%D8%B5+-+%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86%22&type=JournalTitle
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2005.. Regnum Vegetabile 146, A.R.G. Gantner Verlag KG, 
Ruggell, Liechtenstein.: [i]-xviii, 1-568. [Online] 
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Achievement Levels in a Problem-based Learning Environment. 
Instructional Science, 35 (1), 41-72. 

- Yuan , X., & Madden. M. (2006).Virtual Space is the 
Place,(available at: www. pewinternet. org/~/media//Files/ Reports/ 
2006/PIP_ VirtuaI_Tours_2006.pdf. pdf. 

- Qiu, Weili& Hubble, Tom. (2002). The Advantages and 
Disadvantages of Virtual Field Trips in Geoscience Education, China 
Papers, 75-79, ISSN: 1447-9923 Retrieved from: http://science. 
uniserve.edu.au/pubs/china/vol 1 /weili.pdf. 

 
 
 
 
 

 

 

http://taxonomicon.taxonomy.nl/Reference.aspx?id=6939
http://taxonomicon.taxonomy.nl/Reference.aspx?id=6939
http://ibot.sav.sk/icbn/no%20frames/0001Viennatitle.htm
https://link.springer.com/journal/11251


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 محمد بن حمزة بن محمد السليماني /أ. د

 بمكة المكرمة جامعة أم القرى قسم علم النفس

 العربية السعوديةالمملكة 

:العاشرالبحث   

 

 

 
 
 
 

 )بحث بيوغرافي( مميزات ومشهورات رموز نسائية سعودية
 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

273 

 )بحث بيوغرافي( مميزات ومشهورات رموز نسائية سعودية
 محمد بن حمزة بن محمد السليماني /أ. د

 بمكة المكرمة جامعة أم القرى قسم علم النفس

 العربية السعوديةالمملكة 

 سخلل الم: 
هدددال حث إدددو يف عيندددن  لنعدددا  دددي حث دددلميهورا حفي ندددعحا منحفي ددد ي حا    دددي  لددداه  دددي   

كددرو نعددر وي حفيددنلحهم نحلارثددا ح, و رلنددام نلدداه ح,ن,هم نحفي ددوي     حلخصددر ا حثاغيافحةنددا   
حثولملن دد م نحثوصصدددام نحفي دددره را حثلمل ندددا نحثلم لنددام نلددداه  دددفحا حثوكدددفو م نحثلم ددديورا     

حرثدا  دي    151نقا تم حسوصاحم حث دة  حثاحعندا ثلمنعدا  كيمدا  دي     حلج لمنرا حثلمل نام نحلهيحورا. 
% دي حثلمنعدا رندفو  كدرو     58.94أو نقدا حسدتفا حثعودر ن لدي       هورا .حفيو نعحا منحفي  ي حا حث لمي

%  ي حثلمنعا رندفو عدر وي   51.65 نلحههي مننرمت حللى م  ا  ي  عطقا  كا حفيكف ام ن ر حو 
% ي حثلمنعا رندفو حدرثو ي   82.41أو  .1977-1948% نرو  نلحههي بين لر  65 نلحههيم نأو 

% دي حثلمنعدا   87.41أو   دي ح,ن,ه. 2-1%ثاو ي بين 57.14 ح, و رلنا   وعن ا محن  طلقا م نحو
رنفو   ويورع ي حثولملن نا مننرمت حللى م د ا  دي ةلدا حث كدرثي وييم نولن در حثدانوي ح م       

 % رنددددفو  كددددرو ه حسددددو ي ن ددددر ا ح فوكددددر حن,م ن ولن ددددر حفي لكددددا حثلمفبنددددا حث ددددلميهوا.  82.78نحو
للحهدددددر   لدددددرلا حثلملددددديم ح,م دددددرمنا    %  دددددي حثلمنعدددددا رندددددفو  صصددددد ي مننرمدددددت ح    83.44أو

أو   دددره رع ي حثلمل ندددا منحثلم لندددا اطدددت لدددر,ا لاولتدددام ننرمدددت حللحهدددر      نح, و رلندددا.
%حصلي للدى  ديح عم ننرمدت    42.38أو  حثكوربا   حثصإ  نحلمجلحا منولن ر حلمجرلا ح,نرهغ .

 معلمنددرا محللحهددر  ددي  %  ددي حثلمنعددا نرمددت لهددي ل دديوا    45.69أو  حللحهددر ة ددا  ددر ع  نححددا . 
% 14.56أو   عرند .  3-1% دي حثلمنعدا عقلداو  عرند  بدين      98ل يوام ن درأو 3-1نرمت لهي

ن   ي  حثعور ن تم   ي حثلمنعا رنفو هيحورع ي مننرمت حللحهر   حثت ا حثتي تمر ي حثفور ا.
 حسوصلحص بلمض حثا,,ا حثيحقلمنا. 

 حا حث لميهورا.حثكل را حفيتورحنا  خصر ا حفيو نعحا نحفي  ي 

Figures of Saudi female distinctive and eminent : Biography study 
Dr.. Muhammad bin Hamzah bin Muhammad al-Sulaymani 

Abstract :  
The objective is to describe a sample of distinctive and eminent Saudi 

female according to : place and date of birth, social status, number of 
kids, educational level, specialization, jobs and professional life, 
number of awards , membership, and hops. Biography method was used 
with a sample of 151 cases . The findings showed: 58.94% mentioned 
their birthday place ,the large number came from Makkah 
region.51.65%mentioned their birth date, and 65% their birth date was 
between 1948-1977. 82.41% mentioned their social status: 70 married 
and11 divorced, and 57.41% have 1-2 kids. 87.41%  mentioned  their 
educational level , most of them hold BA and  ph.D.82.78% educated in 
USA and S.A. 83.78% mentioned their specialization , most of them 
human and social science. Their jobs and activities covered various 
area , most of them was writers and academic. 42.34% hold awards 
,and most of them hold one award. 45.69% hold membership ,and most 
of them hold 1-3. 98%hold leading job , and most of them got 1-3 jobs 
14.56% mentioned their hops ,and most of them  practicing physical 
exercise.Based on the findings many conclusions were stated. 
Key words :characteristics of distinctive and eminent Saudi women. 
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 ـةمقدم : 
يو حبلمددره سددليت حثو نددعم نحث دد ف  وو ددرةف   ن يهه ددر ل يلددا  ددي حفيددو ةحا    
حثلمقلنددام نح,متلمرثنددام نحث ددليننا ة ددلح لددي بلمددض اددرا حث صصددنا حثددتي عو دد    

 برلإيجربنا  ثل  حثفا ا

حثط يح منحثثقا برثعتس نح,لوعحز ب رم   حثوتيقم نحثظ ي م نتحقنق ح,مو ر م ن 
نحثقا   للى ح,نجرز حفيو نع برلجا  نح,نرثا .  وي در رثدب برلجرربندا حث صصدنا     
منحثوترلددددل ح, و ددددرل  .حثلدددداحو و ددددرلاحو للددددى حثق دددديلا نحثوترلددددل  دددد  حث ن ددددا        
ا من و ةحع ر نحثقا   للى حثوأثة ةن رم نعيظن  حثعظف  حلآمنا منحفي وق لنا   عل ن
ححونر رع دددرم نعل ندددا بلمدددض  وطل رع دددر. نحثددداو ولمدددا  دددع   دددي   يحدددرا نحهددداحل  
حفيو نعم نحفي  ي  نحثاو وو   ي خلحلهر ل ي  حثلإظرا حثفحهعدا   دي ح دل ح,مطدلحق     
يف حفي ددوق ل بهظ ددر  حثفا ددا منح,سددولماحه ثوطدديوف نتح ددين بلمددض  ظددرهف بن ودد          

ا  ويح دد  ب ددر  . نولم ددل للددى  . وجددرنزح بدداثب بلمددض ح,ح ر ددرام نحثلميح ددق حثددتي قدد  
حثظ دددي  ن صصدددنا هوعر ندددا حفنندددا رحا عتكدددة  عدددون بعدددر م نحظ دددر  ح,سدددولماحه  
ثل جرزةددا برث ددليت حفيعرسدد    ددي ح ددل حثو ددنة نحثوطدديوف نحثدداو قددا وصددل يف حددا  
حثصدددفحو منحفييح  دددا  ددد  بلمدددض لعرندددف حلمجو ددد . نولححددد  حو حلاندددر  ح, و رلندددا    

  عو كل بتلمل ل يلا ن ة   ي حفيو ةحا حثثقرةنا  منحثثقرةنا   علمرق  حثلمصي 
منحثور يخنا نحثتي علم دل للدى حثودأثة حيجربدر نسدل ر     دة  حثو ندعم نحث د ف  بدين          
حثددداني م نح,مدددرا ن,عدددعحلا هدددا  حثلميح دددل قر  دددا ن ي ددديه  .ن   وددد  ن  وعوددد        

ا منحث إديا حثدتي   عأثةهر سربقر نآمندر نثدي وعو د  عأثةهدر ,حقدر. نحفيوو د  ثلا حسدر       
ح فوددت للددى رنو حثو نددعم نحث دد ف   ددي حثدداني م نح,مددرا ولححدد  بصددي   لر ددا حو     
هعددرت عترنعددر   حلدداحه حثدداني  لددي ح,مددرا منأو م دد ا ح,مددرا حثلحعدد  بل ددي ه  ددا           
حثو نعم نحث  ف     ظرهف حلانر  حفيصولتا عقل لي م د ا حثداني  .نهدا  حثعونجدا     

  ف  ولمديهحو يف ةدفنق ن ندا ةقدلم بدل قدا ولمديه حث د           قا , علمني حو حثو نعم نحث
  رثب يف ل يلا  ي حثلميح لم نح,هو ر درا حلخرندا بكدل مديو لدي حلآخدف نةدق        

 محاهحا ن ظرهف ح, ر  حثثقر  م  نح, و رل  .

نحفيوو دد  لافنددا تمنددعم نلإدد ف  حلإمددرا   حلمجو دد  حث ددلميهو  ولححدد  أو هعددرت     
رز نحثو نددعم نحث دد ف    بلمددض  ظددرهف حلانددر    ل يلددا  ددع ي حققددي بلمددض حلإنجدد  

ح, و رلنام نحثلم لنام نحثلمل نا. نثكي قا وكيو هعرت ع رةلًح نلام حهو رم ن وربلما 
فير حققي  ي تمنع نلإ ف  مونجا ليح ل ثقرةنام ن ح و رلنا   , ععحلا  ؤثف  بصي   

لإددر   يف م د نا للددى  ددو ةحا  ظدرهف حجددنل ح, و ددرل  ثل جو د . نقددا وددو  حلإ   
تمنددعهي مأن لإدد فع ي لاظنددر لعددا ينجددرز  ددر وتصددف بدد  حلمجو دد م ثدد  قددا وددو   رهددل   
رثب بلما أورم قلنلدا مأن م دنرم    حثيقدت حثداو يجد  حسدو فح وا  وربلمدا أخ در هيم         
نعيثنق تمنعهي منلإ فع ي. لأم ر  ي حفيظرهف حثتي وتوصف ب ر حلمجو   نوفةد  حاد    

نوث ت بصي   نح دإا أو حفي لكدا حثلمفبندا حث دلميهوا ألطدت       يقلن نرً منلفبنرً منلرفينرًم
حفيددفأ  حق ددر   حلانددر  منحثلم ددلم نحثعجددرح منحثو نددعم نحث دد ف  نةددق محدداهحا ي ر هددر    

 حثثقر  منح, و رل  حثاو عو نع ب .
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 :أهداف البحث 
 و لمى حث إو يف تحقنق حلأهاحل حثورثنا  

    حةنددا  ددي حنددو   كددرو   عينددن  لنعددا حث إددو للددى أسددري حلخصددر ا حثاغياف
نعدددددر وي حفيدددددنلحهم نحلارثدددددا ح, و رلندددددام نلددددداه حلأن,هم نحفي دددددوي  حثولملن ددددد م       

 نحثوصصام نحلهيحورا.
       لمفةدددا حفي دددره را حثلمل ندددا نحثلم لندددام نلددداه حلجددديح ع من دددفحا حثوكدددفو م نلددداه 

 ل يوا حلج لمنرام نحفيؤس را حثلمل نا ثلمنعا حث إو.
  ا لي نن م ن لمفةدا معند  حفيدو ةحا    حسوصلحص بلمض حثا,,ا حثلمل نا حثعر

 حفيفع طا بلمنعا حث إو.

 :أهمية البحث 
عأع  أه نا هاح حث إدو  دي حلأه ندا حثعظفودا ثل ي ديو حثداو ووطدفق ثد م ير أو         
هاح حفيي يو  رزحلا  ي حفييح ن  حلااوثا  للى حلمجو   حث لميهوم نيحورج يف  عوا 

ظددرهفم نحفيددو ةحا نحثددتي  أ بددفزا  ددي ح,هو ددرم. نقددا تم  بددل هدداح حفيي دديو بدد لمض حفي 
 عأثةهر نهن هر   حثو نع منحث  ف م نللن  عظ ف حلأه نا    رم ين ه ر 

 الجانب النظري: –أ 
             ولمددا هدداح حث إددو  ددي حث إدديا حثعددره  م خرنددا نأمدد  ووعددرنلا ة ددا ع ددكل  ننددع

أسرسددددنا   حلمجو دددد  حث ددددلميهو. يرح أمدددد  و ددددلمى يف عي ددددن  بلمددددض حلجيحمدددد         
ا رحا حثصددلا بدد لمض حثع ددر  حث ددلميهورا حفي نددعحا منحفي دد ي حا نحثلحعدد      نحفيددو ةح

عددفهها أاددر  ي   نسددر ل حلإلددلحم حفيصولتددا  ددي نددإ  منلددلحا من يسدديلرا   
من فح دد  من يحقدد  يثكةنمنددام نتمددت حلإلإددره  ب دديم نيظ ددر  تمنددعهيم نينجددرزهيم       

وكيو هاح حثلم دل  نحلجيح عم نحثوكفو  حثاو  حظين ب  .نحثاو وأ ل حث رحو   أو 
ي دددرةا لل ندددا أنف يف حثدددةحا حثعت ددد  منح, و دددرل م نيثدددفح  حفيكو دددا حجلندددا      

 نحثلمفبنا ب .
      وودعح ي هدداح حث إددو  دد  حلج ديه حلارثنددا حثددتي ويثن ددر حلمجو د  ث خددا بنددا حفيددفأ

نظنتنددددرًم نثقرةنددددرًم   –حث ددددلميهوا لمددددي حفي ددددر نا حثترللددددا لهددددر بصددددي   أندددد      
ثلحسدددددوتره   ع دددددر ةن دددددر عطفحددددد  حفيدددددو ةحا حلآمندددددا     – نح و رلندددددرًم نسنرسدددددنرً 

 نحفي وق لنا  ي ةفص    ي  ثقرةام نخصيننا حلمجو   حث لميهو.
     قدددا غثدددل هددداح حث إدددو خطدددي  أنف للدددى حثطفودددق  دددي أ دددل حث إدددوم نحثا حسدددا

حفي وق لنا ثلجيحم  حثلمقلنا حفيلمفةنا من و ةحا حث صصنا حفيصولتا  لها  حثت ا 
نحلخددفنج بفةوددا أنثددف ن دديحرً نتمدديً, لددي تمنددعم نلإدد ف  حفيددفأ      هحخددل حلمجو دد   

 حث لميهوا.

 الجانب الخطبيقي: –ب 
    عددددأع  أه نددددا هدددداح حث إددددو حثوط نقنددددا نيمدددد  ووإدددداا لددددي بلمددددض خصددددر ا

حفيو نعحام نحفي  ي حا  ي حثع ر  حث لميهورام نللن  وؤ ل أو عيةف مور جد  نثنقدا   
من ؤس رع  بصي     رلإف  مأن اة هر ا مقا و وتنا  ع ر نل قطرلرا حلمجو   

   رلإف .
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   قددا و ددوتنا  ددي موددر ن هدداح حث إددو حثع ددر  حفي نددعحام نحفي دد ي حا حمت دد ي هحخددل
حلمجو دد  حث ددلميهو   أو وأخدداو بلمددين ح,لو ددر  بلمددض حلجيحمدد  منحفيددو ةحا حثددتي   
ودددو  حلاددداوو لع دددر   سدددةه  حثاحعندددا منحثلم دددل للدددى ع طندددا  يحمددد  حندددرع ي   

 لنددددا لعددددا حلادددداوو لددددي يسدددد ر رع ي منينجددددرزحع ي نأهدددداحة يم      حثلمل نددددا منحثلم
 ن  يحرع ي.

 :مشكلة البحث وتساؤلاته 
عطددددي  هن  حفيددددفأ  حث ددددلميهوا هحخددددل حلمجو دددد  عطددددي حً زحه  ددددي  كرمو ددددر نتمنعهددددر     
منلإ فع رم نأند إت عوعدرةس  د  حثف دل   ندثة  دي حثيظدر   منحفي دي نحلأل درلام          

حث  ف م نحرنثت  طد  ح,لوقدره حث در ا بدأو     نحثتي أظ فا ةن ر لإ    ي حثو نعم ن
حثف ددل أنثددف حقودداح حً  ددي حفيددفأ    معندد  لددر,ا حلانددر م نأندد إت هعددرت بلمددض     
حلأاددددر  حثع ددددر نا حفيو نددددع م نحفي دددد ي   عددددةهه   نسددددر ل حلإلددددلحم حفيصولتددددام ن        
  حفييسدديلرا منحفيفح دد  منحفييحقدد  حلإثكةنمنددام نللندد  غكددي تحاوددا    ددكلا حث إددو  

 حثو رة,ا حثورثنا 

 ر أ رنيم نعيح وي  نلحه ة ا حفيو نعحا منحفي  ي حا  ي حثع ر  حث لميهورا؟  
    دددر حلارثدددا ح, و رلندددام نلددداه حلأن,ه ثت دددا حفيو ندددعحا منحفي ددد ي حا  دددي حثع دددر 

 حث لميهورا؟
         ر حفي ويورا حثولملن نا حثتي ننلي حثن درم نحثدانلا حثدتي ه سدي ب در ة دا حفيو ندعحا 

   ي حا  ي حثع ر  حث لميهورا؟منحفي
         ر حثوصصصرا حثتي تمنعا نحلإو فا ب در ة دا حفيو ندعحا منحفي د ي حا  دي حثع در 

 حث لميهورا؟
         ددر حفي ددره را حثلمل نددا منحثلم لنددا حثددتي قددا و ر ة ددا حفيو نددعحا منحفي دد ي حا  ددي 

 حثع ر  حث لميهورا؟
   منحفي دد ي حا  ددي   ددر لدداه حلجدديح عم ن ددفحا حثوكددفو م حثددتي حققع ددر ة ددا حفيو نددعحا

 حثع ر  حث لميهورا؟
           ر لداه ل ديوا حلج لمندرا حثلمل ندا نح, و رلندا منلداه حفيعرند  حثلم لندا ثت دا 

 حفيو نعحا منحفي  ي حا  ي حثع ر  حث لميهورا؟
 ر ميو هيحورا ة ا حفيو نعحا منحفي  ي حا  ي حثع ر  حث لميهورا؟  

 :الإطار النظري للبحث ويشمل 
 ترهن  من صطلإرا.أ  
 .  قنري حثو نعم نحث  ف    حثةحا حثعت 
 .حثو نعم نحث  ف  منميو حلجعس 
 .حلأهح  حثع بي فيظرهف حثو نعم نحث  ف  بين حثاني م نحلإمرا 
    حفيلمدددروة حثدددتي حسدددوصا ت   تحاودددا حفيو ندددعويم نحفي ددد ي وي   بلمدددض حث إددديام

 نحثا حسرا حثلمفبنا.



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

277 

 مفاهيم ومصطلحات: -أ 
أهبنرا حثةحا حثعت   يف أم  تم حسوصاحم لاه  ي حفيترهن  منحفيصطلإرا ع ة 

ثا حسددا نعو دد  رنو حثو نددعم نحث دد ف  نحثددتي أظ ددفا لإددن رً  ددي ح لإنجددرزم حققددت  ددي   
ل قدددفو بمرب ددددا    خلحثددد  حث ددد ف م نقدددا تم حسدددوصاحم  صددددطلإرا  ولمددداه   ثدددل        

genius  م  يهدددديgifted م   دددداوcreative م   وكددددفinnovative م لاددددةوinventor م
م نعوصد  هدا  حفيتدرهن  برثاوعر ندا  ير أم در      distinctiveم و ندع    intelligentرن  

عوتدددرنا ةن ددددر حلخصدددر ا منحث دددد را منحفيظدددرهف ع لمددددرً ,خدددولحل حلأ ددددف حثثقرةنددددا     
منح, و رلنا ة لًح لدي حخولحة در هحخدل حثثقرةدا حثيححدا . نقدا أه  رثدب بط نلمدا         

حا محثددددتي ععرنثددددت علددددب حفيتددددرهن م نحفيصددددطلإرا ع لمددددرً  حلاددددرلا يف علمدددداه حثوت ددددة
,خولحل ن  را مظدف حفيصوصدينم نحفيداح ي حثلمل ندا حثدتي وعو ديو يثن در   در عفعد           
للن  حخولحل حثيسر ل حفي وصا ا   حثولمفل للى علب حثت را نحثتي  ع ر  حث ة  

ثل  حةفحه حلأسف  من حثاحعنا م نعو   لإجف  حثلمر لا منحلإنجرزحام ن عقاوفحا حلآخفوي  
حفيلمل ين منحلأقر   من أنإر  حثلم ل .من حفي ر نرا نحثع ر را حفيولماه  من   ويورا 
حثوإصدددنل حثا حسددد  منحلجددديح عم نلإددد رهحا حثوكدددفو م نل ددديوا حلج لمندددرا منبدددفح حا   
ح,خةحو منحفيكرما ح, و رلنا من نسر ل حثقنري حفيي يلنا  ثل  حخو در حا حثدانر    

 قا حا حثوتكة من حسوص ر حا حث صصنا.من حخو ر حا 

نقددا أظ ددف حثيحقدد  نددلميبا حسددوصاحم بلمددض هددا  حثيسددر لم  دد  حثت ددرا حفيو نددع م      
نحفي ددد ي    ثدددل  نسدددر ل حثقندددري حفيي ددديلنا نحثدددتي نة دددا أم دددر أنثدددف  لح  دددا  ددد     
حثلمنعرا حثتي و د ل حثدوإك  ةن در من د ط ر ثط نلمدا حثقندري.  در هةد  برث درحثين          

 نسدددر ل أخدددف  أنثدددف  عرسددد ا من لح  دددا ثوو ددد  أحددديحلا حفيو ندددعويم   يف حثلجدددي  يف
 نحفي  ي وي.

 قياس الخميز، والشهرة في التراث النفسي: –ب 
أظ دددف حثدددةحا حثعت ددد  لددداه  دددي حث إددديا منحثا حسدددرا حثدددتي ععرنثدددت حفيو ندددعويم  
نحفي  ي ويم نحثطفق حثتي تم حسوصاح  ر   قنري رثبم نحثتي ندرو  دي أبفزهدر  در     

  ول  

     ه حسدددا سدددة ةفحم دددنس  دددرلا عددديوGalton     نحثدددتي ععرنلهدددر   نوربددد  حثلم قفودددا
ةفهحًم  ي  977م حنو حسوصام ةن ر نسنلا عو   لإجف  حثلمر لا ثلماه 1869حفيي نثا 

لاولدد  حفي ددي منحثوصصصددرا نحثدداو خلددا  ددي خلحلهددر ميف أو أنث ددب حلأةددفحه    
  & Stein د ي وي ب ندرو   أسدفه  منلدر لحع   للدى  دف حثودر وي  و ندعويم ن        

Hein z e , 1960.  
      ه حسدا ثديوس  رهو ديو عف دروT e r man       نحثدتي حسدوصام ةن در أسدلي  حثا حسدا

 671رندددي حم ن 857 تدددلًح ب 1528ن عو ددد  ةن دددر  1921حثطيثندددا منحثدددتي بددداأهر لدددرم  
م  حنو عو لم   خلحلا حنرع   حثا حسنا نحثلم لندا للدى   1956يمرثر  يف نةرع  لرم 

  يف أو عف درو   عقفودف  حلأنلا لدي    1979ث عين. نقا ألإر  لن ى ب ا  ل فحا ح
أن د  بدأو  لمظد  حلأ تدرلا حفييهديبينم حثداوي        1925حثا حسا منحثداو ظ دف   لدرم    

عو لم   وعإا نو  ي لر لحا وكثف ةن ر  ظدرهف حثوتديق حثلمقلد م نودعلمكس رثدب      
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وي  لدرلا  للى   وي  علملن  حثيحثاويم ن  ع  . ن در أو أخديع   وو ولمديو   د    
  .115-114بص 123 ي حثانر  بلغ   حفيويسل 

  ه حسا نرعفوي نينسCatharine Cox 1926 ةدفهحً   301م ير قر ت بوو   ينجرز
  م دي  1850 – 1450 ي حثاني  نحلإمدرا  دي حفيو ندعوي خدلحلا حثتدة  حثور يخندا ب      

أ ددل عأنندددا  دددر عيندددل يثنددد   دددرلا عددديو   عدددأثة حثلمر دددل حثدددي حث  للدددى حثو ندددع   
 . نن دداا أو ه  ددرا حثددانر   Albert & Run co, 1999, 26-27ث دد ف  بنح

حفيفعتلمددددام نحث دددد ف  أنثددددف ح ع ر ددددرً بددددرلأةفحه حفيوصصصددددين   حثلملدددديمم نحلآهح م     
 نحثتعيو.

  ه حسا ةنكوي  ن نل ه ه  ي  ع لVictor Goertzel & Mildred, G. Goertzel, 

 ددي قددره  حثقددفو    400ي . حثلدداحو قر ددر با حسددا حث ددة حث صصددنا لأنثددف  دد    1962
حثلم فوي من  الن م نحنرع   حفي كف   ي حندو  حلإلرقدرا حلج داوام نحثصدا رام     
نح, ددطفحبرا حلأسددفوا منأسددرثن  حفيلمر لددا حثيحثاوددام نح, رهددرا حلأسددفوا لمددي        
حثولمل م ن هنه حلأةلمرلا  ر  حفيا سدا منحفيلمل دين. نقر در بأل درلا ,حقدا حندو قر در        

صصنا  ي حث صصنرا قفو دا حثلم دا ن ندعح للدى ثدلحا      لإ 300با حسا أنثف  ي 
 يحمدد  أنثددف  ددي اةهددر هدد   حثةعندد  حفيددنلحهوم نةقددا حثيحثدداويم نحثي حثددام نقددا  
ن دداح أو حلأ تددرلا حثدداوي يحولدديو حثةعندد  حثددي,هو حلأنلام غنلدديو يف حلإنجددرز        
م أنثف  ي حفيوأخفوي   عفعن  ن,هع  م نأو حثداني م نحلإمدرا وو درننو   رثدب    
ن ر أو حثنو  قا وكيو ث  أثدف   حثو ندعم نحث د ف  ي, أمد  , وعظدف يثند  نلمر دل        
  ن دد  و دد     حث دد ف م ن ددر أو نددل  ددي حثي حثددا منحث ن ددا وللم ددرو هن حً ةددرللًح    

  .73-49م 1993ن ؤثفحً   حثو نعم نحث  ف  بسرغعتنم 
 ووجددرنز لر ددل   يف أو حددانا حثنددو  بددين حثلم ددرقف 56م 1993نقددا ألإددر  سددرغعتن ب  

حثصددداةام نأو م ددد و  أقدددل  دددي أو ع ددد   برلو دددر   حثلمر دددل حثف ن ددد  حفي ددد          
 دي حثط قدرا    1926حث  ف  .نحن   بدأو  لمظد  حثلم درقف    لنعدا ندينس لدرم       

%  ددي حفي ددرهة   حلأز عددا حلااوثددا     80حثفحقنددام نأو   ددي  ع ددل ن ددا أو حدديحث      
و دددا   م دددر  ر للدددى حلأل دددرلا  دددر نح  دددي لدددر لحا حثط قدددا حفيويسدددطا محثدددتي علم 
%  ي حثقره    حثلمدر  حلاداوو   60حثوجر وا نحفي عنام ن ر عينل بلي مالا يف أو 

  ر نح  ي أسف  ي حثط قا حفيويسطا.
  نألإر ا ني ح نرسلC .Castle, 1913   يف أو هعرت لاهحً  ي حثا حسرا أ فودت

 ي  ثل  خلحلا حثقفو حثورس  ل ف نحثلم فوي حيلا حفيو نعوي نحفي  ي و
  ه حسا ةفحم نس  رلا عيوGalton   نحثتي ععرنلهر   نورب  حثلم قفوا حفيي نثا لدرم

حنو عو   ةن ر لإجف  حثلمر لا ثل و نعويم نحفي  ي وي. ن در أ دف  ه حسدا     1869
 لي لل ر  حثلمليم حلإنجلنع بحثط   نحثع أ  . 1874ي رةنا أخف    لرم 

      ه حسدا أثتديمس هن ندر مدانلاDe ca n do lle, 1873      حديلا حمو در  لل در  حثلملديم
   حلمجو لمرا حلأن نبنا ب ال حخو ر  ناق مظفوا هح نو.

     ه حسددا بدديلا  ددرنيبJacoby, 1881   ددي حثدداني  حفيو نددعوي نرثددب    3311ثددد 
 خلحلا حثقفو حثثر ي ل ف منحثاوي تم حخونر ه   ي حلأللحم حفي  ي وي لرفينرً.
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  ه حسا أ نيمرو هنولA Conan  Do y lei, 1888  1150حيلا حثويزو  حلج فح  ثد 
  ي حفيو نعويم نحفيو نعحا حلإنجلنع.

    ه حسددا حهنح ه. لا. ثددي ح مدداوبE. L. Thorndike, 1902    حدديلا زنحج حثدداني
 حفيو نعوي.

      ه حسدددا أ رمددداح ندددر نثين مدددف ثدددفنA. Nrthrop, 1902  دددي حثع دددر    954ثدددد 
 حلأ فوكنرا حثعر إرا منحفيو نعحا.

  ي نرعددددل ه حسددددا  ددددن س  ددددرنCattell, 1403  ددددي لل ددددر  حثلملدددديم   1000ثددددد 
 حلأ فوكنين نحثاوي تم  وربلمو   بلما س   سعيحا.

      ه حسدا هدر ةلديت حثدنسH. Ellis, 1904   دي حفيو ندعوي حلإنجلندع نحثداوي      1022ثدد 
  ي حلإمرا. 55نرو  ي   ع   

   ه حسدا حل ح ن ه زF. A woods, 1406  يخندرً  ةدفهحً  دي حثلمدر لحا حفيلكندا عر     832لا 
 نمت نرً.

ن ددر تم قنددري حثو نددعم نحث دد ف  ثددا  حلإمددرا هنو حثدداني    بلمددض حثا حسددرا     
 نحثتي  ع ر 

    ه حسدا نددي ح نرسدلC. Castle, 1913   ددي حلإمددرا  1000نحثددتي قر ددت بوإاودا 
 ددي حثقدديح نس منحفييسدديلرا  6حفيو ندعحام نحفي دد ي حام نحثلحعدد  ن ها أادرةهي     

أمثدىم نقدا قر ددت    868ا لر دا أند   حثلمداه حثع ددر      نددت 22حثلمرفيندام نبلمدا حدال    
  عصعن  لنعو ر  دي   Cattellحث رحثا برسوصاحم  لمروة  ن س  رني نرعل 

حفيو نعوي  ي حنو حثتة  حثور يخنام نحثتي ح واا  ي حثقفو حث درب  ق دل حفيدنلحه    
حام يف حثقدددفو حثورسددد  ل دددف حفيدددنلحهوم نعدددر وي حثدددي,ه  منحثيةدددر م نحفي ددديم نحثقدددا     
 42نحلارثا ح, و رلنام نحلمجو لمدرا حثدتي وعو ديو يثن درم نحثدتي نرمدت   حدانه        

 ددددي حفيو نددددعحا  3لو لمددددرً  ددددي  دددد ع ر حلجعوددددف  حثلمفبنددددام نحثددددتي ظ ددددف ةن ددددر    
 ي حفيو نعحا حفي  ي حام نقدا ن داا حث رحثدا     9منناثب  صف نحثتي ظ ف ةن ر 

 %16.3أو م  ا
   232ي أنثدددف  دددي سددد لمين لر دددرًم نأو  دددع ي ل ددد 233 دددع ي ادددة  وعن دددرام نأو 

 ع ي عيةين ق ل سي حلخر  ا نحلخ  ينم نن اا أو  ديلا حلاندر  ودفع ل بعديو     
 حفي عام نحلمجو   حثاو وعو ين يثن .

 نحثددتي ععددرنلا ةن ددر ب دديو ل قفوددا  ددي حثلمددر  حثلمفبدد .   1997ه حسددا حلخلنتددا ب  
ثددلحا   يسددديلرا    لمو دداحً   رثددب للددى حفيلملي ددرا حث نيافحةنددا محثددتي ن ها        

لرفينددام نحثددتي حسددوصلا  ددي خلحلهددر مأو حثلم قفوددرا وددأعين  ددي  لمظدد  حلأقطددر          
حثلمفبنام نقا زحها م  و ي  ي  صفم نث عرو منحلأ هو. نقا تم رنف نححدا  ةقدل   

لر درًم نأو لداه حثلحعد      59 – 35% تمودا أل در هي بدين    64 ي حث لميهوام نأو م د ا  
لر دددرًم نأو   30 – 19  سدددي غودددا بدددين    حرثدددا محندددو عدددعن ي     11عدددعن ي  دددع ي  

 صصددددرع ي نرمددددت  وعيلددددا  ي, أو أللددددى م دددد ا نرمددددت   حثةبنددددام نحلإهح    
منحثل دددا حثتفم دددنا منللددد  حثدددعتسم نأو أللدددى م ددد ا  دددع ي نرمدددت ه حسدددو ي        
أ فوكرم ث  بفوطرمندرم نأو أللدى م د ا ثللم ديوا   حلج لمندرا نحفيؤس دا حثلمل ندا        
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 ددديح ع.  3م ن1م نأو أللددى م ددد ا ثلجدديح ع نرمددت بددين     ل دديوا  4 – 3نرمددت بددين   
 ط يلام نأو أللى هيحوا لهي  2 – 1ن ر أو أللى م  ا ثل ط يلرا نرمت بين 

نرمت بين حثقفح   منحث تفم نوقن   لمظ  حثلم قفورا خر ج حثي ي حثلمفب   نللى 
ن   حلخصيص   حثي,ورا حفيوإا  حلأ فوكنا حنو بل ت م  ا حثلحع  ولم ي   

 %  ي لنعا حثا حسا.52أ فوكر 

 الخميز، والشهرة ونوع الجنس: -ج
علمددا حثتددفنق بددين حثدداني  م نحلإمددرا  ددي حثق ددرور ح, و رلنددام نحثعت ددنا حثددتي       
ععرنلهر حفيصوصيو ب     ي حثوي ن  نحثا حسام نيسعرههر برلأهثا نحث حهينم نحثدتي  

نحثلمقلنددا حفيلمفةنددام ن  أندداا للددى أو هعددرت ةفنقددرً بنع  ددر   حلجيحمدد  حلج دد نام  
حلجيحمدد  حثلمر تنددا ح,متلمرثنددام ن  حلجيحمدد  حث ددليننام نعددالا حث دديحها حث ددربقا     
نحثلححقددا مللددى أو نظددر   حلأمثددى نأهنح هددرم   عكددي  ثددل نظددر   حثف ددل نأهنح  م         
ةلكل  ع  ر نظر ت  نأهنح   محثتي , غكي أو ععتا برثصي   حثتي وقيم ب ر نل ميو. 

  للى أم  , غكي حثقيلا أو هاح أقل  ععثاً  ي رثدبم  9 – 8ى به. ام نقا أنا  يس
ةكل  ع  ر  فن و   حلانر م ننل  ع  ر وك ل حلآخف   حلاندر . نبرثودرث  ثن دت    
حثق نا ه  عت نل حثانف للى حلأمثى  بقا   ر هي ق نا بندرو حخدولحل ندل مديو      

نل محرنثا ل لنا وقيم ب در   لي حلآخف   حثصترا حث امنا نحثلمقلنام ثاح ولما ل ثرً
حلمجو دد  لجلمددل حلأمثددى   ددرنوا ثلددانف   نددل حلألإددنر   لأم ددر عكدديو محرنثددا اددة    
لاوا , عل و أو عع در . ثداح يجد  يلداحه ندل مديو ثيظنتود  خدة يلداحهم نهداح  در            
عتف دد  حثط نلمددا حث  ددفوا منحث ددفولما حلإلهنددا حثددتي عددأبى أ, أو وكدديو حثددانف رنددفح  

  ًنحلأمثى أمثى.

   :الفروق بين الذكور ،والإناث 
ألإددر  حثددةحا حثعت دد  ميف أو هعددرت لددر لين أسرسددنين وؤهوددرو يف حثتددفنق بددين         

 حثاني م نحلإمرا تم ععرنله ر ب     ي حثوتصنل   حفيؤثترا حفيوصصصا ه ر  

         حثلمر ل حث نيثي    نهي حثداو ودفع ل بدرثوكيوي حثلم ديو ثلتدفه نحثداو وو د ي
  حثنا  ي حلآبر  منحلأ احه. حثلميح ل حثي

       حثلمر ددل حثعت دد   نو ددو ل للددى  ددرم ين ه ددر  حثوع ددنل حلجع دد م نحثويحددا  دد
أهنح  حلجدددعس. نقدددا تم ععرنله دددر ب ددد    دددي حثوتصدددنل   مظفودددرا مت دددنا لدددي     
حلأسدديور  نهدد   مظفوددا حثددولمل  ح, و ددرل م نحثعظفوددا حفيلمفةنددا. ن ددر ععرنثو ددر       

أم  يج  أخا حلانطا نحلاا   ي حفيتدرهن  حثدتي تم   مظفوا حثوإلنل حثعت    ي, 
 عت ة حثلمر ل حثعت    ي خلحلهر. 

   :الفروق بين الجنسين في القدرات العقلية 
ثقا ن ه   حثةحا حثعت   مأو هعرت زوره    حثع ي حثلمقل  لعا حلإمرا لع  ثدا   

لعد  ثدا    حثاني م حوى  فحلا  ر ق ل حفيفحهقام ث  وعهحه بلمدا رثدب ثدا  حثداني      
حلإمرا خلحلا ةة  حفيفحهقام ث  عوقر   حفي ويورا حثلمقلنا ثا  حلجع دين بلمدا رثدبم    
ن ر ثيح  أو حفيا    حثتفنق حثلمقلنا وعهحه بين حثداني  لعد  ثدا  حلإمدرا. نهداح      
و ة يف أو م  ا حثوتيق حثلمقل م نحث دلم  حثلمقلد  أند  ثدا  حثداني   عد  ثدا         
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  يف أو مودر ن حث إديا ألإدر ا يف أو هعدرت حخولحةدرً      1976حلإمرا. نقا ألإدر  حث دنا ب  
    ددويورا حثوتدديق   بلمددض حفييحهدد م نحفي ددر حا منحثقددا حا حثلمقلنددام حنددو ووتدديق     
حثددددداني  للدددددى حلإمدددددرا   حثعددددديحح  حثنانودددددا نحفينكرمنكندددددام ن  تحصدددددنل حثلملددددديم  

 ف. حثط نلمنام نحثفور نرام بنع ر ووتيق حلإمرا   حثقا حا حثل يوا نحثوان

  يف أو موددددر ن حث إدددديا   حثتددددفنق بددددين    506  1987ن ددددر ألإددددر  أبددددي حطدددد  ب   
حلجع ينم ألإر ا يف أم  , عي ا ةفنق بين حثاني  م نحلإمرا   حثدانر  حثلمدرمم أ در    
برثع ددددد ا ثلحسدددددولماحهحا حفيلمفةندددددا ةقدددددا ألإدددددر ا يف أو حثددددداني  أنثدددددف عتيقدددددرً   

حفيكرمنا من  حثوآز  حثلم ل  حثكد ةم  ح,سوا,لا حلا رب م نحثوصي  حث صفو منحثقا   
بنع در ووتديق حلإمددرا   حثطلحقدا حثلتظنددام نحث دفلا حلإه حننددا منحثداحنف م نحثوددآز       
حثلم ل  حثاقنقم نأو حثاني  ووتيقيو   تحصنل حثفور نرا منحثلملديم منحفيلملي درا   

ن دددر حثلمر دددا منحثودددر وي منحلج فحةندددرم بنع دددر حلإمدددرا ووتددديقي   حثل دددرا منحثتعددديوم    
 85  للددى لنعددا  كيمددا  ددي   1976أظ ددفا موددر ن ه حسددا أ فحهددر أبددي حطدد  ننددرهق ب    

 رث رً ن رث ا  دي  ر لمدا حفيلدب ل داحثلمعوع ةدفو  كدا حفيكف دا.   دق للدن   حخو در            
حثلم لنرا حفيلمفةنام حنو أظ فا حثعور ن لام ن يه ةفنق بين حثطلح  نحثطرث درا    

 حثلم لنرا حفيلمفةنا حثتي تم ه حسو ر. 

 تلًح  ي حثداني م   3000للى  Burtن ر ألإر ا مور ن حث إو حثاو أ فح  بةا 
نحلإمددرا يف أو حلإمددرا ووتدديقي للددى حثدداني    حثددانر    حلأل ددر  حفي كددف  حوددى         
 فحلددا حفيفحهقددام ثدد  ووتدديق حثدداني  للددى حلإمددرا   حثددانر  خددلحلا ةددة  حفيفحهقددام   

ثدداني م نحلإمدرا     ددوي  نححددا  نثكعد    حثع روددا وصد    ويسددل حثددانر  لعدا ح   
  .91-90م 1965ب نس مروتم 

نقددا ظ ددف   حثلمقددا حلأخددة أو حلإمددرا أنثددف عتيقددرً  ددي حثدداني    حثوإصددنل        
حثا حسد م مونجددا م ددر  يم نحدد  ي ثلقددفح  م نمظدف حثدد لمض يف رثددب بأم ددر ظددرهف    

 قربلا ثل ا نحلجع . 

رندا برثلمدر  حثلمفبد م      حلخ2015نقا ن د  عقفودف أندا ع   عظ دا حثنيم د  ب     
يف أو حلإمدددرا ووتيقددديو للدددى حثددداني  خدددلحلا حثلمقدددا حفير ددد م ن  معنددد  حفيندددرهوي      
حلأنرهغنام نأو حثتطرما نحثوتيق ثلإمرا ظرهف  لرفينا نثن ت محلنام نأم   أث تن 

 أمت  ي   حثلم ل حثيظنت م نحثا حس  بكرةا ألإكرث . 

 لنيمرً نب د ر ا   1.500.00ا تملت   يف أو هعرت ه حس2017نقا ألإر ا حثنيم ب
لر رً  ي ألمر  حثلمر . أظ فا  ي خلحلا  لمطنرا تم  15أث  عل ناحً نعل نا   سي 
يف أو حلإمدددددرا أظ دددددفو عتيقدددددرً   حثقدددددفح  م      2010 – 2000معلم دددددر خدددددلحلا لدددددر      

نحثفور ددنرا منحثلملدديم حلأسرسددنا   حثددانلا حثددتي  ر سددت عقننددا حفوددا حثع ددر  ب ددا م  
%  ي حثانلا حثتي تملو ر حثا حسام نأو 70را ني  وتيقرا للى حثاني    نأو حلإم

هعدرت عقر بددرً   حلأهح  بدين حثدداني م نحلإمددرا   ندل  ددي أ فوكدرم نبفوطرمنددر  بنع ددر     
حع دددلمت حثتدددفنق بنع  دددر   اةه دددر  دددي حثدددانلام ن دددر ظ دددف عتددديق حلإمدددرا بصدددي      

 م نحلإ ر حا حثلمفبنا حفيوإا . نح إا   بلمض حث لاحو حثلمفبنام  ثل  قطفم نحلأ هو
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 الأداء النسبي لمظاهر الخميز، والشهرة بين الذكور ،والإناث:  -د
أظ ددف حثددةحا حثعت دد  حثدداو حهددو   ظددرهف حثو نددعم نحث دد ف  أو هعددرت عترنعدددرً          
 لإيظرً بين ألاحه حثداني م نحلإمدرا  دي حققديح تمندعحً   أو لدرلا  دي لدر,ا         

 1030ن ددا  ددي بددين    Ellis, 1904  يف أو أثددنس 1983حلانددر م حنددو ألإددر ا سددلما ب 
أمثدى بدفزو أالد  ي   لدر,ا خرندا       55حرثا  دي حفيوتديقين حثداوي قدرم با حسدو        

أمثدى  دي بدين     Cattell, 1905 32نرمت قرنف  للى حثع در  نحداهي. نن دا نرعدل     
   ع ي    عص  حلارن  برثي حثام نأو  ع ي  ي ثلم 11 ي حفي رهةم ننرو  1000

حلج رلام أن ظفنل أخف    تمنعهي. أ ر حلأخفورا ةرنو بن لإ فع ي  ي م ديا ي  
خدلحلا حثتدة     Anastasi, et al, 1953منل قف وو ي. ن ر ن اا حم دور زو نآخدفنو   

ةفهحً  ي تمنعنح برثوتيق حثلمقل م  2607أمثى  ي بين  55أو هعرت  1943 – 1903بين 
% نأو أللحهددر نددرو   2.1ط نلمنددا عصددل يف نأو م دد ا حثلمددر لحا   لددرلا حثلملدديم حث
  .62% بص22لرلا لل  حثعتس مير ننلت حثع  ا يف 

ح دفأ  ع دفو   حثا حسدرا     28يف أو ثمدا ح دفأ  نححدا   دي      1930نألإر   ر ولع لرم 
  .128  1991حثلملنر بلإيةروم 

ألداحه  نأو حفيوو   فيظرهف محثو نع نحث  ف  بين حلجع ين .يجا أو هعرت عترنعدرً    
حثدداني  لددي حلإمددرا حثلحعدد  بل ددي   ددوي  لددرلاا  ددي حثو نددعم نحث دد ف    لاولدد            
حلمجددر,ام ن ادد  أو هعددرت يمرثددرً حصددلي للددى  ددر ع  ميبددل ح دد  ر ألإددر ا يف رثددب     
حفيفح ددد  حفيوصصصدددا  ي, أو ألددداحههي , عدددعحلا  عصت دددا  قر مدددا بألددداحه حثددداني .  

ةقددا  1901يح ع ميبددل   لددرم    أمدد   عددا عقدداو   دد   2017حنددو ألإددر ا هولدد  ندد رح ب   
 ددي حثدداني م ننددرو لمجددرث   822أمثددى للددى حلجددر ع  حوددى حثندديم  قربددل  48حصددلت 

 در ع    16حث لحمم نحلآهح  حلاصا حلأن  حثتي ةرزا ب در حلإمدرا للدى حثعإدي حثودرث       
 دديح ع نن نددر م  ن ددر ع    4 ددر ع   دد  ن ة ددنيثي نرن 12 ددر ع  آهح م ن 15سددلحمم ن 

علما  احم ني و حثيحنا  حثتي حصلت للى  ر ع  ميبدل  دفعين     نححا  حقوصره. ن
م نعلمددا عينددل   1911م نحثكن نددر    لددرم  1904لددرثين لاددولتين    حثتنعوددر  لددرم   

برثوقرسد    2011نف رو حثن عنا أنلا ح فأ  لفبنا عتديز ادر ع  ميبدل ثل دلحم   لدرم      
ثن در اديوم لإسد ر  ي          ن ا ثن ةور يث   يم يوم نمرلإطا حث لحم  ي ثن ةور

   لرلا علمعوع هن  حفيفأ    حلمجو  . 

نهعرت ل يلا  دي حلإمدرا حثلمفبندرا حفيو ندعحا نحثلحعد  ندرو لهدي حبوكدر حا ثدي          
    *ل ي ثف ر عفلإإي ثلجيح ع حثلمرفينا  ع ي

                                                           
*

 ـمس كوري الشرق، والتي حققت سيرة باهرة في مجال الذرة، والتي  عالمة الذرة المصرية سميرة   موسى، والتي لقبت ب

 (.2017م على يد الموساد الإسرائيلي )محسن، 15/10/1952أدت إلى اغتيالها خلال زيارتها لأمريكا في 

 لرئوي غير النمطي سـار  علاج لوباء الالتهاب ا عالمة البيولوجيا اللبنانية عبير أحمد عياش، والتي قامت بتطوير -

  (.2003)الشرق الأوسط،  7/5/2003والتي تم اغتيالها في باريس في 

الباحثة المصرية الدكتورة سلوى حبيب، والتي كانت اكثر المناهضين للمشـرو  الصـهيوني  وعملـت علـى كشـ       

 ترعين المبتكرين العرب د.ت( القادة الاسرائيليين تجاه القارة الافريقية والتي عثر عليها مذبوحة في شقتها)المخ

كشـ  عـن حـالات    التي ت،السعودية سامية عبدالرحيم ميمني، والتي اخترعت عدداً من الأجهزة الطبية  الدكتورة -

 وقـد ،  P.C.Tوحصلت جميع مخترعاتها على براءة الاخترا  من المجلس الطبي الأمريكي  السرطان والتحكم به.
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  يف أم  برثفا   ر لهدا  حلجدر ع   دي  كرمدا لرفيندا      2016ن ر ألإر  أ بب أ ا ب
حثكددثة  ددي حثع ددر  ثعنددل هددا  حلجددر ع   ي, أم ددي   يحصددلي للن ددر مةقدا تم عفلإددن   

 نقا ة ف هاح حث نر  حثك ة لي حلجر ع   ع نرً نةقرً ث لمض حث رحثين  
    أو  دديح ع حلإنجددرز حثلمل دد  م, تمددع    بلمددض حلأحنددرو ي, بلمددا   دد  لقدديه للددى

 ح,مو ر   ي حلأبحرا حلأنثنا. 
   ألإدصرصم  اد  أو هعدرت     3لجدر ع  حثيححدا  هدي    أو حلاا حلأقصدى ثل  در نا   ح

 أبحرثرً   لرلا حثتنعور  و ر ت ةن ر لاه ن ة  ي حث رحثين. 
      50أو   نلمددا حثةلإددن  لجدديح ع ميبددلم نحفيدداحن,ا ب دداح حثصدداه نرمددت سددفوا فيددا 

لر رً ثاح  ي حثصلم   لمفةا م ر يرح نرو تم عفلإن  حثكثة  ي حثع در  بدين لدر      
ح هعرت  ي ودف  أو ع دنة  لمدروة قيحلدا  دع   ديح ع ميبدل قدا         . ثا1980- 1970

وكددديو ةكدددف   ندددا م نأو عكددديو هعدددرت ل يلدددا  دددي حلجددديح ع ثوكدددفو  حفيكو دددتين  
 دفن   أو عكديو لجدرو حلجديح ع أنثدف       Prescod – Weinsteinنحث درحثينم نودف    

حمتورحددرً للددى حثو ددنةحا    فوقددا  ددع  حلجدديح عم نوددف  أمدد   ددي حثصددلم  أخددا          
ر حا حثلجرو هح  رً للى مح ل حلجام حنو أم  ثنس هعدرت ةكدف  لدي حثلميح دل     خن

 حثتي عؤخا بلمين ح,لو ر  لعا تحاوا حثتر عوي. 

 المعايير التي اسخلدمت في تحديد المخميزين والمشهورين في بعض البحوث والدراسات العربية:   -هـ
 ندا هقنقدا يف لداه    تحورج ل لنا حثولمفل للى حفيو نعوي م نحفي  ي وي بصي   لل

 ي حثيسر ل حثلمل نا حفيي يلنا محثتي غكي  ي خلحلهر تحاوا حفيظرهف محثدتي عو ندع   
ب ددر علددب حثت ددام نولححدد  أو بلمددض حثيسددر ل علمةو ددر بلمددض حثصددلميبرا حلإ فح نددا     
 ثددل  ح,خو ددر حا نحثددتي قددا وصددلم  عط نق ددر للددى علددب حثت ددرام ي ددر ثيةددرع  م أن        

ل نددا   ددر  لمددل محانهوددا حسددوصاحم علددب حثيسددنلا  دد    فيكددرمو   ح, و رلنددا نحثلم
ة ددددرا حثطددددلح  منحفيلمل ددددينم نبلمددددض حثلمددددر لين   حثقطرلددددرا حثيظنتنددددا نحثلم لنددددا   
حفيصولتا .نحثتي ارث رً  ر وكيو هداة ر هدي تحاودا حلأهح  حفي ندع حثداو وقديم بد  حثتدفه         

ا ه  دا حلأهح   ةلملًح برثع  ا لإ كرمرع  منقا حع  نحثداو غندع  لدي حلآخدفويم أن تحاود     
ثداح ولححد     حلأقصى  نحثاو نظنتو  حثوع ؤ  ر غكي أو وقيم بد  حثتدفه   دوق لًح.    

أو أنثدددف حثيسدددر ل لإدددنيلرً ثا حسدددا ن وربلمدددا حفيو ندددعويم نحفي ددد ي وي هددد   حث دددة        
حثاحعندددا م نعقددداوفحا حفيودددربلمين نحفي دددو ين منمددديو حلإنجدددرز ن قددداح   نح,سدددو فح  ةنددد       

ا حلج لمنددددرا م نلإدددد رهحا حثوكددددفو  م نحلجدددديح ع م نبددددفح حا     منح,هو ر ددددرا م نل دددديو 
نقدددا قدددام ح دددي به. ا  ه حسدددا   دددإنا مهددداة ر  لمفةدددا حثيسدددر ل حثدددتي    ح,خدددةحو. 

حسدددوصا ت   حثولمدددفل للدددى حفييهددديبين منحفيوتددديقين   حث إددديا نحثا حسدددرا محثدددتي      
 أ فوت   حثلمر  حثلمفب م نعينل  ي خلحلا ه حسرع  يف حثعور ن حثورثنا  

       أو أنثددف حثيسددر ل حسددوصاح رً   حثولمددفل للددى حفييهدديبينم نحفيوتدديقين   حفيفحددل
حثولملن ندددا للدددى حثةعنددد  هددد    قدددرونس حلخصدددر ا حث دددليننا م نحثوإصدددنل    

 حثا حس  منحثانر  نحثوإصنل  لمرً. 

                                                                                                                                      
مخترعها  رق إلقاء جثتها في أحد شوار  المدن الأمريكية، والمتهم أمريكي قتلها ليسقتلت غدراً في شقتها بأمريكا، وتم

 (.2015)محمد،  م2005وذلك في عام 
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    أو حسددوصاحم علددب حثيسددر ل يخولدد  بددرخولحل حفيفحلددا حثولملن نددام حنددو نرمددت
ا محلأنثددف حسددوصاح رً    فححددل  ددر ق ددل حثولملددن     نسددنلا حلخصددر ا حث ددلينن 

 حثثرميوم ن حثوإصنل حثا حس  هي حلأنثف حسوصاح رً   حفيفحلا حثثرميوا. 
      أو حسددوصاح  ر يخولدد  بددرخولحل مدديو حلجددعسم حنددو  ددر ا نسددنلا حلخصددر ا

حث ليننا   حفيفع دا حلأنف  د  حثداني  ةقدل أن حثداني  نحلإمدرا  لمدرًم   حدين         
 ر م نحثوإصنل حثا حس  أنثف حسوصاح رً  ي حلإمرا. نرو حثان

ووأنددا  ددر سدد ق أو هعددرت ع ددرب رً ندد ةحً   حسددوصاحم حثيسددر ل  دد  حثدداني        
نحلإمرا  لمرًم نيو ظ فا بلمض حثتفنق حثك نا   حلأهح   ةهو رثب قا , وكيو ب    
ل ميلندددا حثقدددا حا بقدددا   دددر هدددي ب ددد    دددو ةحا حلأ دددف حثثقرةندددام نحلا دددر وا ثكددد    

 لو   منحثتي قا وكيو لهر عأثةحً للى مونجا علب حثيسر ل. 

  أو ن ددديه ةدددفنق ن ندددا     دددوي  حلأهح  61-60م 1983نقددا أن دددإت سدددلما ب 
حلإبدداحل  بددين حثدداني  منحلإمددرا قددا وولملددق بلميح ددل هحةلمنددا مأن خرنددا بر,هو ر ددرا   

 تفنق. حثعيلنا ثكل  عس لي حلآخف  نةقرً ثلإ ر  حلا ر و حثاو و   ها  حث

نقددا حمو ددت موددر ن بلمددض حث إدديا منحثا حسددرا حث ددربقا حثددتي أ فوددت   بلمددض          
حثانلا حثلمفبنا للى نل  ي حثاني م نحلإمرا   بلمدض حفيدو ةحا حثعت دنا حفيصولتدا     
حفيفع طددددا بددددرثوتيقم نحثو نددددع. يف أو حثدددداني  ه  ددددرع   للددددى حخو ددددر حا حثددددوتكة    

  نرثدب    1988 م نلن دى ب 1986همندر ب ح,بوكر و أللى  ي حلإمرا  ثل ه حسرا  أبي 
  يف أو حلإمرا ه  رع ي أللى م 1985حثطلحقا نحفيفنمام بنع ر حمو ت ه حسا حث ر نهو ب

  يف أو أهح  حثداني  ندرو أللدى  دي     1988ن ر أظ دفا ه حسدا  يسدى نحثاسديق  ب    
 حلإمرا   حلأنرثا. 

ا  ثدل ه حسدرا   ن ر أظ فا ه حسرا أخف  مودر ن لاولطدا بدين حثداني  منحلإمدر     
    حثطلحقددددا 1990     قنددددري حلأنددددرثام نل احلا نددددا نخلنتددددا ب1979يبدددفحهن  ب 

    حثدوتكة  1985 م ن حعي    نلن دى ب 1999منحلأنرثام نح  ح,سوطلحوم نحث رو  ب
ح,بوكر وم ن ر حمو ت بلمض حثا حسرا يف لدام ن ديه ةدفنق بدين حثداني م نحلإمدرا       

 م نحلأسورر 1981 م ن فزنق ب1971 و  ثل ه حسرا سلما ب  حخو ر حا حثوتكة ح,بوكر
  . 2003ب

  مور ن لاولطدا بدين حثداني  نحلإمدرا للدى      1990نأظ فا ه حسا حفيتتي نخ ف ب
  بأمدد  , عي ددا 1998حخو ددر   سدد  حث ددصا ثلددانر م نأظ ددفا ه حسددا ل احلا ندداب  

 ةفنق بنع  ر للى  قنري حلخنرلا. 

ف أو حلإمددرا ه  ددرع ي أللددى   حخو ددر حا  ن ددر حمو ددت موددر ن بلمددض حثا حسددرام ي 
 م نحفيفلإدداو نمرنددف 2011  نحثلملدديحو ب2001حثددانر  حثلمددر ت م  ثددل  ه حسددا  ح دد  ب  

  م بنع دددر أظ دددف حثددداني    2015  م نيحندددى ب2013  م نللددديحو ن ح ثعدددي ح  إددد  ب  2011ب
 م نل داح   2005 م نةفج ب2003ه  را أللى  ي حلإمرا   رثب  ثل  ه حسا ح ين ب

  2004 . ن ددر أظ ددفا ه حسددا مح ددا ن ددره ح  ب 2008 م نسددلن رو ب2007أبددي ةددر   بن
ةفنقرً   نرلح حثاني    معن  أبلمره حثانر  حثلمر ت م ن  نرلح حلإمرا   بلمدا  
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 م نحثددتي أظ ددفا ةفنقددرً     2007نححددا ةقددلم نندداثب ه حسددا حلخ ددف نحثت ددل  ب    
 . نرلح حلإمرا   بلماوي  ي أبلمره حثانر  حثلمر ت 

بنع ر أظ فا ه حسرا أخف  لام ن يه ةفنق   حثدانر  حثلمدر ت  بدين حثداني      
 م نحثا ه وف 2002 من مح يه ن طف ب2002 م نلجي  ب2001نحلإمرا  ثل ه حسا هلحلا ب

 م 2005 م ن تورح ب2005 م نحث ر فح   ب2003 م نهفواو ب2003 م نل احثقره  ب2002ب
 م نمح دددددا 2006م نلن ددددى ن لإدددديحو ب   2005 م نخلنددددل نحث دددددعرنو ب 2005نمح ددددا ب 

  . 2007 م ن يه  ب2007ب

أ ر برثع  ا ثلوتكة حثعرقا ةقا أظ فا مور ن بلمدض حثا حسدرا ن ديه ةدفنق بدين      
 م ن فلددد  نميةدددل 2006حثددداني م نحلإمدددرا   ندددرلح حلإمدددرا  ثدددل   ه حسدددا سدددلن رو ب

نق بدين   م بنع ر أظ فا مودر ن ه حسدرا أخدف  لدام ن ديه ةدف      2009 م نل قيلا ب2007ب
 م نيبدفحهن   1998حثاني م نحلإمرا   حثوتكة حثعرقا  ثل  ه حسا حلا دي و نحثديهف ب  

 م نحلافحبددددد  نح, لإددددديلا  2001 م نحلجلمدددددرةف  نحلخفحب دددددا ب 2000 م نل ددددداح  ب1999ب
  .2012ب

ن ددر أظ ددفا موددر ن ه حسددرا حثددانر  ح, و ددرل  من دديه ةددفنق بددين حثدداني م          
 م ن  نرلح حلإمرا  ثل  ه حسدا  1993 حسا حث يلا بنحلإمرا   نرلح حثاني   ثل   ه

 م 1997 م ن, عي دا ةدفنق بنع  در  ثدل  ه حسدا حثداح هدفو نسدتنرو ب        2013حبي ل  دا ب 
  .2016 م نحلجفحح ن لر نلا ب2009 م نل قيلا ب2007نحثقا   ب

ن ددر أظ ددفا موددر ن ه حسددرا حثددانر  حفيولمدداه ملددام ن دديه ةددفنق بددين حثدداني م        
 م ي, أو حثدداني  عتيقدديح للددى   2003ه حسددا لترمددا ن حلخددع مدداح   ب   نحلإمددرام ن ددر    

حلإمرا   حثانر  حفيعطق م ن حثفور   منحثانر  حلافن . ن ر عتيق حلإمرا للى 
 م 2004حثاني    حثانر  حثل ديوم نحفيكدرم م نرثدب   ه حسدا لترمدا ن حلخدع مداح  ب       

مددددرا   حثددددانر    عتدددديق حثدددداني  للددددى حلإ2006ن ددددر أظ ددددفا ه حسددددا حثلم ددددفحو ب 
  أو حثداني  عتيقدديح  2008حلافند  منحفيكدرم م بنع ددر أظ دفا ه حسددا ميةدل نحلانلددا ب    

للدددى حلإمدددرا   حثدددانر  حفييسدددنق م بنع دددر عتددديقي حلإمدددرا   حثدددانر  حثفور ددد م         
  أو 2010نحفيكددددرم م نحثدددد ين لإصصدددد  منحثي دددديهو. ن ددددر أظ ددددفا ه حسددددا حثلملدددديحو ب 

فنددد  بنع دددر حلإمدددرا وت دددلي حثدددانر    حثددداني  وت دددليو حثدددانر  حفيعطقددد م نحلا 
  ن يه ةفنق بين حثاني م نحلإمرا 2011حفييسنق . بنع ر أظ فا ه حسا سكف نارنم ب

  ن ديه ةدفنق   2001  حثانر  حثل يو   ندرلح حلإمدرا. نأظ دفا ه حسدا حث عدن ين ب     
بدددين حثددداني م نحلإمدددرا   حثدددانر  حثل ددديو منحثط نلمددد    ندددرلح حلإمدددرام بنع دددر ,  

فنق بنع  ددر   نددل  ددي حثددانر  حفيعطقدد م نحثددانر  حلافندد م نحثددانر    عي ددا ةدد
  ن دديه ةددفنق بددين  2014حثفنحدد . ن ددر أظ ددفا موددر ن ه حسددا ل دداحثيهر  نمعنددل ب   

حثاني  نحلإمرا   نل  ي حثانر  حث صفوم نحثانر  حفيكرم م نحثدانر  حفيعطقد    
  حثفور     نرلح حثاني م ن  حثانر  حثل يو   نرلح حلإمرا.

وو دد   ددي حث إددديا نحثا حسددرا حثددتي تم حسدددولمفح  مور ج ددر نحثددتي أ فودددت         
 بلمض حثانلا حثلمفبنا  ر ول   
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    أم دددر حلو ددداا   تحاودددا حثتدددفنق بدددين حلجع دددين    ظدددرهف حثلم لندددرا حثلمقلندددا
حفيلمفةنددا منحثلم لنددرا حفيفع طددا ب ددرم للددى نسددر ل حثقنددري حثعت دد م نللددى لنعددرا       

 فا حلأهح  حفي نع ثولب حثت را. و  ل حثوإك  ةن رم نحثتي أظ 
           قا ت علب حثعور ن بلمض حفيلملي درا نحفيؤلإدفحا حثدتي عو ود  ب در ة دا للدى أخدف

  بلمددددض حفيظددددرهف حثلمقلنددددام نثكددددي علددددب حثعوددددر ن محددددانه   إدددداهحا علددددب     
حثا حسددرا نحثددتي عددوإك    ل لنددا علم ددن  مور ج ددر  ددي حنددو  حثع ددروم نحفيكددروم        

  حسوصا ت منحثلم لنرا حلإحصر نا حثتي نظتت. ن  نلما حثلمنعام نحثيسر ل حثتي
    أو حثيسر ل حثقنرسنا حثعت نا حثتي حسوصا ت  قا وصلم  عط نق ر للدى لنعدرا

 ي حفيو نعوي منحفي  ي وي ثلماه  ي ح,لو ر حا  ثل  حفيكرما ح, و رلنا من حثيةدر   
 من حثوعقل مننلميبا حثوإك .  در يجلمدل  دي حفيعرسد  هدي حسدوصاحم نسدر ل أخدف         
ثوو   علب حثت را  ثدل  حفيلملي درا حث صصدنام أن حث دة  حثاحعندا محثدتي ن ها         
حفيصره  نحفيفح د  حثلمل ندا نحفيلمفةندام نلداه نمديو حلإنجدرزحام نلداه حلجديح عم نلداه          
 ددفحا حثوكددفو م نبددفح حا ح,خددةحوم نلدداه ل دديوا حلج لمنددرا منحثددتي غكددي  ددي          

 خلحلهر حسوعورج  ظرهف حثو نعم نحث  ف . 
      ي خلحلا حسولمفح  بلمض حث إيا منحثا حسدرا حلخرندا بدرفيو نعوي منحفي د ي وي 

ولحح  أم ر أ فودت   بلمدض حثدانلا حلأن نبندا منأ فوكدرم نتم حثلمثدي   للدى ه حسدا         
نححا    حثلمر  حثلمفب   حسوصا ت أسدلي  حث دة  حثاحعندا لدي بلمدض حفيو ندعحا       

حقد  حلإثكةنمندا قدا علمف دت      م ة لًح لي أو بلمض حفيي1997نه  ه حسا حلخلنتا ب
 م نمدددي ا 2014ثدد لمض حثع دددر  حثلمفبندددرا حفيو ندددعحام نحفي ددد ي حا  ثدددل  صدددفحنو ب 

  من بةق به. ا . 1437 م ن صطتى ب1436 م نهلحلا ب2015  نأخ ر  حلآو ب1434ب
      أو هعرت حر ا يف حفيعوا  ي ي فح  حث إيام نحثا حسرا حيلا هداح حفيي ديو ثدا

و د  حث دلميهو  حثداو , عويحةددف ةند   ثددل هدا  حثا حسدرا         حلإمرا خصينرً   حلمج
 ددر وؤنددا  لنددر حثقن ددا حثلمل نددا ث هدداحل حثددتي     –  حددانه للدد  حث رحددو   -

و ددلمى حث إددو يف تحقنق ددر    حثك دد  لددي بلمددض حفيددو ةحا منحلخصددر ا حثددتي  
 عو و  ب ر لنعا  ي حفيو نعحا منحفي  ي حا حث لميهورا. 

 ته: منهج البحث ،وإجراءا 
 مجخمع ، وعينة البحث:   -أ

ووكيو لو   حث إو  ي معن  حفيو نعحا م نحفي  ي حا حث لميهورا حثلمدر لحا    
حثقطرو حلاكي  م أن اة حلاكي   أن حلخرصم نهي لو   اة محداه حفيلمدر م ثداح    

 تم حخونر  لنعا حث إو بطفوقا قصاوا  ي خلحلا  

   م ر  لفبنرا .  حفييسيلا حلاف  بنوك ناور حلجع  حلخرص 
  .حفييحق  حلإثكةنمنا 
  .حثصإ  نحلمجلحا 
   .حفيفح   حثلمفبنا 

 و ندددع  من  ددد ي    دددي حلمجو ددد   151نقدددا عكيمدددت حثلمنعدددا بصدددي   يمعرثندددا  دددي  
 حث لميهو. 
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 أداة البحث:   -ب
حسوعا حث إدو للدى نسدنلا ادة حخو ر ودا  نهد  حث دة  حثاحعندام نحثدتي علمدا أحدا            

وددو   ددي خلحلهددر محلاصدديلا للددى  لملي ددرا سددربقام نحرثنددام    حثيسددر ل حثثرميوددا حثددتي  
ن  دددوق لنا لدددي حلارثدددا حفيدددفحه ه حسدددو رم نعك ددد  لدددي حثكدددثة  دددي  يحمددد  حلاندددر م    
نعر يخ ددر منننددت ر ننددترً ننتنددرًم حنددو تم عصدد ن  حسددو ر   خرنددا لهدداح حث ددف    

 ثفنا حلجيحم  حفيفع طا برلارثا نع  ل  ا  نحسلمرً  ي حفيلملي را ه   

 قددددا بددددرلمجو   حث ددددلميهو  ثددددل  ح,سدددد م ن كددددرو نعددددر وي حثددددي,ه م نحلارثددددا     حثلملح
ح, و رلنددام نلدداه حلأن,هم نحفي ددوي  حثولملن دد م ن كددرو حلاصدديلا للددى حث دد ره م   

 نحثوصصا. 
  .حفي ره را حثلمل نام نحثلم لنا 
  .ل يوا حلج لمنرا منحفيؤس را 
   . حلجيح عم نحثوكفو 
  .حلهيحورام نح,هو ر را 

 لبيانات:  معالجة ا -ج
تم ح,لو ره للى حثوصعن  حثكنت  حثك   ثل ره  حثلمل نا محثدتي تم حسوصلحند ر   
 ددددي ح,سددددو ر   حلخرنددددا بدددداثبم نتم ح ددددر  عكفح هددددر نعقدددداوف م دددد و ر    ددددي   

 حفيلملي را حثتي رنفا آمترً. 

 نتائج البحث وتفسيرها: 

 النساء السعوديات؟   : ما أماكن، وتواريخ ميلاد فئة المخميزات ، والمشهورات من 1س 
ثلإ ربدا لددي هدداح حثو ددرةلا تم ح,لو ددره للدى عكددفح  عيزودد  حفيدداو منم دد و ر ح دد    

 عطقددام ن ددر تم ح,لو ددره للددى     13حثوق ددن  حلإهح و فيعددر ق حفي لكددام ن حجدداه بددد     
  وي دد  1عددر وي حفيددنلحه نللددى ة ددرا حثوددر وي حثددتي أظ فع ددر لنعددا حث إددو نحلجددانلا ب 

 حثعونجا   

حرثددام  89  أو لدداه حثلحعدد  رنددفو أ ددرني  ددنلحههي بلددغ  1وو دد   ددي حلجددانلا ب
%  ددي لنعددا حث إددوم نأو أللددى م دد ا نرمددت  ددي  عطقددا  كددا حفيكف ددا      58.94بع دد ا 
%م نخددر ج حفي لكددا حثلمفبنددا حث ددلميهوا  26وددر  بع دد ا %م نولن ددر  عطقددا حثف37بع دد ا 
%م ن عطقدا  2.24%م ن عطقا حثقصدن  بع د ا   10%م نحفيعطقا حث فقنا بع  ا 19بع  ا 

حرثدا بع د ا    62%م نبلغ لداه حثلحعد    ودانفو  كدرو  دنلحههي      1.12حلجيل بع  ا 
حن ححجدرم  %م نه  م  ا لرثنام  ر و ة يف أم  قدا وكديو هعدرت لدام حهو درم م     41.05

 لي ر نف ها  حفيلملي ا نحثتي ع كل لعصفحً أسرسنرً   حث ة  حثاحعنا. 

حرثددا  78  أو لدداه حثلحعدد  رنددفو عددر وي  ددنلحههي   1ن ددر وو دد   ددي حلجددانلا ب 
%   وددانفو عدديح وي 48.35حرثددا بع دد ا  73%  ددي يمعددرث  حثلمنعددام نأو 51.65بع دد ا 

لدام رنددف  كدرو حفيدنلحهم نعددر وي      دنلحههيم  در و ددة يف أو هعدرت ندلا نثنقددا بدين     
 1928حفينلحه. نعي   حث نرمرا أو عر وي  نلحه حلار,ا محثتي رنفا ح وا بدين لدر     

 – 1958م نأو أللى م  ا نرمت ثلت دا حثدتي ح ودا عدر وي  نلحههدر بدين لدر          1988 –
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%من ولن ددر حثت ددا حثددتي ح وددا عددر وي  نلحههددر بددين لددر       23.07ير بل ددت م دد و ر   1967
 – 1968%م ث  حثت ا حثتي ح ودا عدر وي  نلحههدر بدين لدر        21.79بع  ا  1957 – 1948
%  دي حثلحعد  رندفو عدر وي  دنلحههي ح ودا بدين لدر           65  أو أو  ر وقدر    دي   1977
1948 – 1977. 

 التكرارات ،والنسب المئوية لأماكن، وتواريخ ميلاد فئة المتميزات، والمشهورات: (1جدول )

 النسبة العدد المكان المتغيرات

 المكان

 منطقة مكة المكرمة  -1
 منطقة المدينة المنورة  -2
 منطقة الرياض  -3
 المنطقة الشرقية  -4
 منطقة عسير  -5
 منطقة نجران  -6
 منطقة الباحة -7
 منطقة جازان -8
 منطقة القصيم  -9
 ائلمنطقة ح -10
 منطقة تبوك  -11
 منطقة الجوف  -12
 منطقة الحدود الشمالية  -13

 خارج المملكة 

 لم يحدد

33 

4 

23 

9 

- 

- 

- 

- 

2 

- 

- 

1 

- 

17 

62 

37.07% 

4.49 

25.84% 

10.11% 

- 

- 

- 

- 

2.24% 

- 

- 

1.12% 

- 

19.10% 

41.05% 

 تاريخ

 الميلاد

1928 – 1937 

1938 – 1947 

1948 – 1957 

1958 – 1967 

1968 – 1977 

1978 – 1987 

1988 –  

 لم يحدد

4 

6 

17 

18 

16 

14 

3 

73 

5.12% 

7.69% 

21.79% 

23.07% 

20.51% 

17.94% 

3.84% 

48.34% 

 ما الحالة الاجخماعية، وعدد الأولاد للمخميزات ،والمشهورات من النساء السعوديات؟  2س : 
 الاجتماعية، وعدد الأولاد لفئة المتميزات ،والمشهورات الحالة : (2جدول )

 النسبة العدد الفئات المتغيرات

الحالة 

 الاجتماعية

 86.41 70 متزوج 

 - - أعزب 

 13.58 11 مطلق 

 46.35 70 لم يحدد

  151 المجمو  

 عدد الأولاد 

1 – 2 28 57.14 

3 – 4 17 34.69 

5 – 6 4 8.16 

 42.85 21 لم يحدد 

  70 المجمو  

 81  أو لاه حثلحع  رندفو ن د  حدرثو ي ح, و رلندا هدي      2وو    ي حلجانلا ب
بع ددد ا  11%م نحفيطلقدددرا 86.41حرثدددا بع ددد ا  70حرثدددام نبلدددغ لددداه حفيوعن دددرا  دددع ي 

حرثدددا بع ددد ا  70%م بنع ددر بلدددغ لددداه حثلحعددد    يحددداهو حدددرثو ي ح, و رلندددا  13.58
ه  م  ا لرثندا  داحًم نهداح وؤندا  در تم حلإلإدر   يثند         %  ي حمعرث  حثلمنعا من46.35
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  حثعوددر ن حث ددربقا   ددي أو هعددرت لددام حهو ددرمم حن ححجددرمم حن خجددل ح و ددرل   ثددا    
 نف ها  حفيلملي را نحثتي علما  ع حً أسرسنرً  ي سة  حثتفه حثاحعنا. 

حرثدام   49   حو لاه حثلحعد   رندفو حو لهدي حن,ه بلدغ     2ن ر وو    ي حلجانلا ب
%  نهدد  أندد  حثت ددرا   لدداه  57.14نرمددت بع دد ا  2 – 1نحو ة ددا لدداه حلأن,ه بددين  

%م  د   لححظدا أو   8.16بع د ا   6 – 5%م ث  ة ا 34.69بع  ا  4 – 3حلأن,هم ولن ر ة ا 
%  ددي حثلحعدد    42.85حرثددا بع دد ا    21لدداه حلاددر,ا حثددتي   تحدداه لدداه حلأن,ه بلددغ     

 حاهو.
 تي وصــلن اليهــا، والـدو  الــتي درســن بهـا فئــة المخميــزات،   : مـا المســخويات الخعليميــة ال ـ 3س

 والمشهورات السعوديات؟  
 المستويات التعليمية، والدول التي درسن بها فئة المتميزات، والمشهورات: (3جدول )

 النسبة العدد الفئات المتغيرات

المستويات 

 التعليمية 

 1.51 2 الثانوية 

 35.60 47 بكالوريو  

 10.60 14 دبلوم عال

 15.90 21 ماجستير 

 34.84 46 دكتوراه 

 1.51 2 رخصة طيران تجاري 

 14.39 19 لم يحدد

  151 المجمو 

الدول التي در  

 بها 

 26.4 33 السعودية 

 33.6 42 أمريكا 

 19.2 24 بريطانيا 

 12.8 16 دول عربية مختلفة 

 7.2 9 دول أوربية مختلفة 

 0.8 1 باكستان 

 17.22 26 غير محدد

  151 المجمو  

 132  أو لدداه حثلحعدد  رنددفو   ددويورع ي حثولملن نددا بلددغ   3وو دد   ددي حلجددانلا ب 
%  دددي يمعدددرث  لنعدددا حث إدددوم نأو أنددد  ة دددا هدددي  دددي ةلدددا      87.41حرثدددا بع ددد ا  

% م 34.84% منولن دددر ةلددا حثددانوي ح  بع ددد ا   35.60حث كددرثي ويي ير بل ددت م دد و ي    
%. ن در بلدغ   10.60%م ث  ةلا حثابليم حثلمرث  بع د ا  15.90بع  ا نةلا حفير  وة 

%  دي  12.29حرثدا بع د ا    19لاه حلار,ا حثلحع    وانفو   ويورع ي حثولملن ندا  
 يمعرث  حثلمنعا. 

نهدددداح و ددددة يف أو حفيددددفأ  حث ددددلميهوا حثوإقددددت بددددرثولملن  بكددددل  فححلدددد    ادددد         
  يف 1439ربقم حنو ألإر ا ح  م بحثصلميبرا حثتي نرمت عيح   علملن  حفيفأ    حث 

أو علملددن  حفيددفأ  نددرو وددو    حثكورعندد م ننددرو وددو  علملددن  حثكدد ةحا   ددره  حثقددفآو       
حثكفو م أ ر حثص ةحا ةكرو وو  علملن  ي حثقفآو نحث دعا من  دره  حثقدفح   نحثكوربدام     

لملدن   هح حًم أ در  داح ي ع   180نقا بلغ لاه حثكورعن    باحوا ل ا حفيلدب ل داحثلمعوع   
لعدا ر ندا   فسديم  لكد       1379حث عرا حثعظر نا  ةقا أللي حث ا    يم در  ر لدرم   

بهم ر  حثف رسا حثلمر ا ثولملن  حث عرا مثلإلإفحل نيهح   علملن  حث عدرام نأو أنلا ةفندا   
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لدي  فودق    1961ثولملن  حثتور  حث لميهوا ثلحثوإرق بدرثولملن  حثلمدرث  نرمدت   لدرم     
أم ددأا حثف رسددا  1970/1971لمددا حفيلددب سددلميهم ن  لددرم  ح,مو ددر  بكلنددا حلآهح  ار 

حثلمر ددا ثولملددن  حث عددرا أنلا نلنددا خرنددا برث عددرا  نهدد  نلنددا حثةبنددا برثفوددر           
ننيً, يف حةوورح حثلماوا  ي أق درم حثطرث درا    ر لمدرا حث دعينم نحثدتي ندرو ودو         

رق حفيدفأ   حثوا وس ةن در ثلطرث درا لدي  فودق هح دف  حثولتدرز حفي لقدا. نقدا حقدق حثوإد          
حث لميهوا برثولملن  حثلمرم محلنرًم نخر  ندرً هن حً أسرسدنرً   يلداحه حثقندرهحا حثلمل ندام      
نح, و رلندددا منحثتكفودددام نحثثقرةندددا منحثتعندددا منحث نرسدددنا. نهددداح ثلمددد  هن حً  ندددعحًم 
ننح دددإرً   حثوع ندددا حث دددر لا ثل جو ددد م نأه  يف بدددفنز حثكدددثة  دددع ي   حجرةدددل   

ن د  حجدف حلأسدري     1429بنام نحلإقلن نا منحثلمرفيندا. ن در تم   لدرم    حجلنا منحثلمف
لجر لما حلأ ة  مي   بعت ل احثفةي نحثتي حةووإ ر حفيلدب ل داح  بدي ل داحثلمعوع     

 نه   ر لما خرنا برث عرا.  1432ب ة  ح     لرم 

بلدغ    حثانلا حثتي ه سي ب در ة دا حفيو ندعحا منحفي د ي حام ير     3ن ر أظ ف حلجانلا ب
%  دي لنعدا حث إدوم نقدا     82.78حرثدا بع د ا    125لاه حثلحع  رندفو  كدرو ه حسدو ي    

% منولن دددر حفي لكدددا حثلمفبندددا حث دددلميهوا    33.6 دددر ا أ فوكدددر   حفيفع دددا حلأنف بع ددد ا    
%م ةرثددددانلا 12.8% مةرثددددانلا حثلمفبنددددا بع دددد ا   19.2%م نبفوطرمنددددر بع دددد ا  26.4بع دددد ا

 26ر,ا حثلحع    ودانفو  كدرو ه حسدو ي    %م ن ر بلغ لاه حلا7.2حلأن نبنا بع  ا 
 %  ي يمعرث  حثلمنعا. 17.2حرثا بع  ا 

نهددداح وؤندددا حدددفص بلمدددض حلأسدددف حث دددلميهوا مللدددى حسدددوك رلا بعدددرع ي  فححدددل     
حثولملدددن  حلجدددر لم  منحثلمدددرث  نيو ندددرو خدددر ج حثدددي يم نقدددا ظ دددف رثدددب  دددي خدددلحلا  

سدي ب در بلمدض    حسوجربرا لنعا حث إوم حنو  ر ا أ فوكر    قا ا حثانلا حثدتي ه  
أةفحه لنعا حث إوم نحثتي , ععحلا عوصا  حثدانلا حثدتي ودو  ح,بولمدرا يثن درم حندو بلدغ        

 2015 رث ددا نرثددب نةقددرً لإحصددر نا     21570لدداه  حثلحعدد  حبولمددثي  ددي حث ددلميهورا     
  م نقددا حسددوترها ألدداحه ندد ة   ددي حثطرث ددرام  ددي بددفح ن      2017ب فوددا  حثفوددر م  

نحلجر لمددرا ثلا حسددرا حلجر لمنددا منحثلملنددر فيصولدد    ح,بولمددرا حثددتي عقددا  ر حثكلنددرا م 
هنلا حثلمر  خصينرً أ فوكر نأن نبرم ناثب  ي بفمر ن خدرهم حلادف ين حث دفوتين    

 35  نااح بفمر ن ح,بولمرا حلخدر    نحثداو تمدل    1439ثلحبولمرا حلخر    بح  مم 
لجع دين  هنثا   حثلمر  باحوا  تف  لل نا  اة    يقا   حبولمرا حث لميهوين  ي ح

ثلصر جم فييحنلا ه حسرع   حلجر لمنام نحثلملندر . دي أ دل عل ندا حر درا سديق حثلم دلم        
ن وطل را حثوع نا حثي عنا .حندو بداأ بفمدر ن خدرهم حلادف ين  ثلحبولمدرا حلخدر           

 ددي حثطددلح  منحثطرث ددرا نحثدداو ننددل يف أنثددف  ددي    5000خطيحعدد  حلأنف  بهوترهددد 
حفيددفحةقين لهدد م نحثاح سددين للددى ح ددرب     بددانو يحصددر  -أثدد   رث ددر ن رث ددا 120

نأس   هاح حثي يه حثك ة ثلطلح م نحثطرث درا   لاولد  أ  در  حثلمدر      -حلخرص
حف ح عتددرو م دد ا حثدديل م نحفيلمفةددا منزوددره  حثويحنددل نحثوتددره  بددين حفي لكددا حثلمفبنددا         
حث ددلميهوام ناةهددر  ددي لإددلمي  حثددانلا حثددتي و ولمددو يثن ددر. ة ددلًح لددي تحقنددق قتددع        

نام   هن  هؤ,  حثطلح  منحثطرث را نف يز ثقرةنا منستفح  حقنقنين ولمد نو  ميل
  .2017بصاق لي حثي   حلاقنق  ثل جو   حث لميهو ب فوا  حثفور م 
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 ما الخلصصات التي تميزن فيها ،واشخهرن من خلالهـا فئـة المخميـزات، ،والمشـهورات مـن      4س :
 النساء السعوديات ؟  

 تميزن فيها ،واشتهرن من خلالها فئة المتميزات ،والمشهورات  التخصصات التي: (4جدول )

 النسبة العدد الفئات  المتغيرات

ت
ا
ص

ص
خ

ت
ل
ا

 

 26.98 34 علوم إنسانية واجتماعية 

 15.07 19 الطب والعلوم الطبية 

 9.52 12 إدارة 

 8.73 11 علوم عامة 

 8.73 11 اللغة الإنجليزية وآدابها 

 7.14 9 ه الإعلام ومتغيرات

 6.34 8 اقتصاد ومحاسبة 

 3.96 5 هندسة 

 3.17 4 الفنون العامة، و التشكيلية، والمسرحية 

 3.17 4 علاقات عامة ،ودولية 

 2.38 3 محاماة 

 2.38 3 طيران ،وهندسة الطيران 

 0.79 1 نقل بحري 

 0.79 1 ترتيب موائد

 0.79 1 تشريفات 

 0.79 1 الطهي 

 15.89 24  محددغير

  151 المجمو  

  أو لددداه حثلحعددد  رندددفو  صصدددرع ي  دددي حفيو ندددعحام     4وو ددد   دددي حلجدددانلا ب  
%  ددي حثلمنعدددام نقددا بلددغ م ددد ا    84.10حرثدددا بع دد ا   127نحفي دد ي حا حث ددلميهورا بلددغ    

% من ولن ددر حثطد  نحثلملدديم  26.98حثلحعد   صصدي   حثلملدديم حلإم درمنا نح, و رلندا     
%م نحثلملددديم حثلمر دددا منحثل دددا حلإنجلنعودددا 9.52%م نحلإهح   بع ددد ا 15.07حثط ندددا بع ددد ا 

%م نح,قوصددره 7.14%م نحلإلددلحم ن و ةحعدد  بع دد ا 8.73نآهحب ددر بع دد ا  و ددرنوا بل ددت  
% م ث  حثوصصصرا حلأخف  بع   أقلم ن ر بلدغ لداه حثلحعد     6.34نحجرس ا بع  ا 

 %. 15.90حرثا بع  ا  24  وانفو  صصرع ي 

ا ع ة بصدي   لر دا يف أو حفيدفأ  حث دلميهوا حقوإ دت  صصدرا لل ندا        نحثعونج
  عكي  ورحا لهر محلنرً   حث ربق . نأن إت  ؤهلا لل نرً للدى حفي دوي  حجلد م    
نحلإقلن  م نحثلمفب  منحثلمرفي    لاول  حلمجر,ام نأث وت ن يههر نعتيق ر   علب 

ا  أل دددرلا مأن رحا  عصددد  قندددرهو    حلمجدددر,ا ن رحثدددا مأن لرفيدددا مأن   ن دددام أن سدددن 
حثقطرلددرا حلاكي نددام أن حثقطددرو حلخددرصم نقددا تمنددعا   ددر عقا دد  نععجددع  ث عددر        

 ني     فةا لهر نلمجو لم ر. 

نمونجا ,هو رم ن,  حلأ ف بولملدن  حفيدفأ   تمكدي حث دلميهورا  دي حث دة  طديحا        
ا حثلمل ندددا نحثقدددا   تحقندددق   يحدددرع يم نأهددداحة ي حودددى بدددفزو   لإدددوى حلمجدددر,    

 . نددد  حو هعدددرت أق دددرلا  دددي حثطرث دددرا حثلحعددد  وا سدددي     1439نحثلم لندددا بحددد  مم 
أ فوكدددر للدددى ه حسدددا  صدددا حثلملددديم حثوجر ودددام نحلإهح ودددام نحثا حسدددرا حلإم دددرمنا       
منحلخا را حثط نا منحفيلملي رعنام نه  تمثل أنثف حثوصصصرا يق رً,  ي حثطرث را 

   .1437حث لميهورا ب فوا  حثفور م 
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 ما المساهمات العلمية ،والعملية التي قـدمخها فئـة المخميـزات، و المشـهورات مـن النسـاء       5س :
 السعوديات؟  

 المساهمات العلمية ،والعملية التي قدمتها فئة المتميزات ،والمشهورات : (5جدول )

 النسبة العدد الفئات  المتغيرات

 
ة

ي
ل
م

ع
ل
وا

 
ة

ي
م

ل
ع
ل
 ا
ت

ا
م

ه
ا
س

لم
ا

 

 20.52 31 لات الالكتابة في الصح  والمج

 14.56 22 أووظيفة اكاد يميه 

 13.24 20 سيدات أعمال 

 9.277 14 الطب 

 5.96 9 الهندسة 

 5.29 8 مجلس الشورى 

 4.63 7 الغناء والتمثيل 

 3.97 6 كتابة الشعر، والروايات 

 2.64 4 وكلاء وزارات 

 2.64 4 أعمال تطوعية 

 1.98 3 ان كابتن طيار ،وهندسة طير

 1.98 3 محاماة 

 1.98 3 استشارات نفسية 

 1.32 2 فنون تشكيلية 

 1.32 2 إدارة فنادق 

 1.32 2 سفيرة في المحافل الدولية 

 0.66 1 صياغة الذهب 

 0.66 1 غواص 

 0.66 1 شي  طهي  

 0.66 1 أعمال مصرفية  

 0.66 1 إدارة سوق مالية  

 0.66 1 إخراج سينمائي  

 0.66 1 كابتن بحري  

 0.66 1 محكم تجاري  

 0.66 1 ترجمة  

 0.66 1 متحدثة رسمية  

 0.66 1 ممثل في السلم ،والأمن الاجتماعي 

  151 المجمو  

  أو حفي ددددره را حثلمل نددددام نحثلم لنددددا ثت ددددا حفيو نددددعحا     5وو دددد   ددددي حلجددددانلا ب  
نرمددت أللددى م دد ا هدد    منحفي دد ي حا حث ددلميهورا اطدد  لددر,ا لل نددا لاولتددام ن   

%م 14.56% م نولن دددر أنرهغندددرا بع ددد ا 20.52حثكوربدددا   حثصدددإ  نحلمجدددلحا بع ددد ا 
%م ن 5.96%م نحلهعاسدددا بع ددد ا  9.27%م نحثطددد  بع ددد ا  13.24نسدددناحا أل دددرلا بع ددد ا  

%م ن نوربا حث لمف 4.63%م ةرث عر  نحثو ثنل بع  ا 5.29أل ر  للس لإي   بع  ا 
%م ثدد  أل دددرلا عطيلنددا بع ددد ا   2.64ننددلح  نزح حا بع ددد ا   %م 3.97نحثفنحوددرا بع ددد ا  

  حو حفيددفأ  حث ددلميهوا هخلددت لددر,ا لل نددا  ولمدداه    5%. نوو دد   ددي حلجددانلاب 2.64
ن وعيلددا منأو نرمددت بلمددض حلمجددر,ا حاوثددا م دد نر للددى حفيددفأ  حث ددلميهوا .ح, حم ددر      
  تمكعددت  ددي حث ددة  طدديحا نحثقددا   تحقنددق   يحرع ددر نأهدداحة ر حوددى بددفزا      

لإوى حلمجر,ا حثلمل نا نحثلم لنا .ن ر حصلت حفيفأ  حث لميهوا للدى حقديق سنرسدنا    
 30وق د  بولمدنين    1434  ر نو ر   نع  حثقدفح  .حندو ندا  ح دف  لكد    لدرم       
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%  دي حل در    20سنا  حل ر    للدس حث دي   للدى حو , عقدل م د ا تمثنلد ر لدي       
حنلا ح ددفأ  سددلميهوا    عصدد   ح ددف  لكدد  بولمددنين 1430حلمجلددس .ن ددر نددا     لددرم 

مر دد  نزوددف حثةبنددا نحثولملددن  .ن تم علمددنين سددنا     عصدد  مر دد    ددرلا ثلوددا و       
حثوقني نحثوطيوف ثل عدرا .بن در تم علمدنين ندرح ا حث د ي حفيلكد  ح, دة   غدر بعدت          
بعا  بي سلطرو ستة  ثل لكا حثلمفبندا حث دلميهوا   ح فوكدر  .نتم حسدوإاحا حق درم      

ث دلب حثلم دكفو  ثدل حلجديحزحا نحث دجيو نحثداةرو حفيدام  نحفيدفن . ن دي          ثلع ر    ح
حهد  حجدرن  حثدتي ن دلمو ر حكي دا خددرهم حلادف ين حث دفوتين ننثد  ل دا  ح, ددين            

%  دي  30 ة  م  ا   ر نا حفيفأ    سيق حثلم ل حف م د ا  2030ن ةوا  2020بفمر ن 
حث ديق حث دلميهوا نع دجنلم ر    خلحلا تمكنع ر   معن  حلمجر,ا منتمكنع ر  ي هخديلا  

للدددى ح,سدددوث ر    حفي دددر و  حثوجر ودددا نح,سدددوث ر وا .حندددو بدددفز لددداه  دددي سدددناحا  
  5ص1439ح,ل رلا حث لميهورا   حجرةل حثلمرفينا  ثلحا ث لحههيبح  م

نهداح حثوعدديو   حلأل درلا وو رلإددى   بلمدض  لحمحدد   د   ددر نرمدت عؤهودد  حفيددفأ        
  يف أو 1424ا حث ددربقام حنددو ألإددر   يسددى نآخددفنو ب  حثلمر لددا   حثلمصددي  حلإسددلح ن 

حفيفأ  لإر نت   نثة  ي لر,ا حثلم ل  ير نرمت حثور ف  منحثصدرملما منحثلمر لدا   
منحلأ ة  نحجر با منحلأهو ا منحثط ن ام ننرمت عو و  ب صصنا قيوا و لد  للن در   

 أو وكددديو رثدددب حثلمقلحمندددا نحثيحقلمندددام ن  ولمدددفل حلإسدددلحم أو قندددا ثلم دددل حفيدددفأ   ي,
أندد   ددي  رقو ددر مأن وددؤثف للددى  سددرثو ر نعن ددا منأمم ن بددا بنددت. ةددهو   ع ددوط   
حثويةندددق بدددين ل لددد ر منأسدددفع ر ةلملن دددر أو علودددعم بنو دددر. نقدددا عدددفت حلإسدددلحم حث دددر      
 تويحدرً أ درم ل ددل حفيدفأ  يرح ن دداا ثداثب  دفن   منأقددف   داأ حفي ددرنح  بدين حثف ددل        

 .207 ل منحلجعح  . صنحفيفأ    حلإغرو منحثلم

 ما عدد الجوائز، ومرات الخكـريم الـتي قققخهـا فئـة المخميـزات ،والمشـهورات مـن النسـاء         6س :
 السعوديات؟  

 عدد الجوائز ،وعدد مرات التكريم التي حققتها فئة المتميزات، والمشهورات : (6جدول )

 النسبة العدد الفئات  المتغيرات

 عدد الجوائز 

 42.18 27 واحد

 12.5 8 اثنين 

 21.87 14 ثلاثة 

 9.37 6 أربعة 

 6.25 4 خمسة 

 1.56 1 ستة 

 6.25 4 سبعة 

 3.96 64 المجمو  

 عدد مرات التكريم 

 79.51 66 مرات  3 – 1

 12.04 10 مرات  6 – 4

 3.61 3 مرات  9 – 7

 2.40 2 مرة  12 – 10

 1.20 1 مرة  15 – 13

 1.20 1 فأكثر  16

  83 المجمو 
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حرثدا بع د ا    64  أو لداه حثلحعد  حصدلي للدى  ديح ع بلدغ       6وو    دي حلجدانلا ب  
%  ددي لنعددا ح ث إددوم نأو حثلحعدد  حصددلي للددى  ددر ع  نححددا  بل ددت م دد و ي          42.38
%م ث  حثلحعد  حصدلي للدى    21.87%من ولن ر  ي حصلي للى ثلحثا  يح ع بع  ا 42.18

 %. 9.37صلي للى أ بلما  يح ع بع  ا % م ث  حثلحع  ح12.5 ر ععين بع  ا 

نهاح و ة يف أو بلمض حفيو نعحا منحفي  ي حا حث لميهورا قا حصلي للى بلمدض  
حلجدديح ع  عقدداوفحً فيددر حققعدد   ددي ينجددرزحا   دداا لإددن رً  ددي حثو نددع نحثلمطددر  منحثددتي  
خا ت حلمجرلا محلنرً نلرفيندرً. نقدا حقدق بلمدض حث دلميهورا عتيقدرً ننجرحدرً بدرهفحً           

ر,ا حثلمل نام حنو قا ي   حث عيحا حفير نا لاهحً  ي ح,خةحلرا منحلإنجرزحا حلمج
 . نقدددا أسددد     ولمثدددي 1439حثدددتي ن دددلمو ي    صدددرل حثلمل دددر    حثلمدددر  بحددد  مم 

 لدد  بددفح   حخددةحو    200أ فوكددر  ددي حثطددلح  نحثطرث ددرا   ع ددجنل  ددر وفبددي للددى      
  لدددرلا  108رلا حثكن ندددر م نبدددفح     لددد  25بدددفح    دددي بنع دددر    133حلو دددا  ع دددر  

حلهعاسا حثك فبر نا نحفينكرمنكنام ة لًح لي تمنع  لمظ      لاه  ي حثوصصصدرا  
 م نقدا بدفز بلم د ي    1437حثعره     حلجر لمرا حلأ فوكندا حثلمفوقدا ب فودا  حثفودر م     

  . 1439  ننرثا مرسر نحثط  نحثلمليم نحثت ر  بح  مم 

حثلمل ندددا منحثثقرةندددا نح, و رلندددا .حدددرةعحً   نعلمدددا حلجددديح ع   لاولددد  حلمجدددر,ا 
 ي ددديلنرً يف حدددا نددد ة   حنو دددرل حفيو ندددعويم نحفي ددد ي وي ن كرةدددأع   للدددى        
ينجرزحع   نعطللمرع   حثط يحا  نه  ارث رً  ر تحاه  ي   را حكي نا  اندام أن  
 ةفهوددا  لمفنةددا محلنددرً منيقلن نددرًم نلفبنددرًم نلرفينددرًم نو ددلمى يثن ددر نددل ةددفه  و نددعم       
ن   ي    عقاو  يس ر رع  حثلمل نام نحثثقرةنام نح, و رلنام نو فل للن در لجدرو   
لل نا    يه لهر بر,قواح  نح,حةحةنا حفيو نع . ن ي ألإ ف حلجيح ع حثلمرفيندا  در ع    

 . ن ر أو 2018ب فنحوم  1901ميبل بتفنل ر حفيصولتا نحثتي  عإت لأنلا  ف    لرم 
 عقل    كرمو ر نقن و در لدي  در ع  ميبدل م نهد   در ع        هعرت  ر ع  لرفينا أخف  ,

تحددت  ظلددا   1977حفيلددب ةنصددل بددي ل دداحثلمعوع ب ةدد  ح   نحثددتي أم دد ت   لددرم      
 ؤس ددددا حفيلددددب ةنصددددل حلخةوددددام ن فنددددع حفيلددددب ةنصددددل ثل إدددديا نحثا حسددددرا       

م 1420م نتمدع    ب دا ةدفنو بحثلمودنبيم     1979حلإسلح نا نحثاو با     عإ ر لدرم  
 . ة ددلًح لددي ن دديه  دديح ع لرفينددا أخددف    حثلمددر  حثلمفبدد   ثددل  ددر ع  هبدد           22ص

  .2004حثانثنا بحفيلإقنا حثثقرةنا حث لميهوا بانثا حلإ ر حا حفيوإا م 

  أو لدداه حثلحعدد  حظددين بددرثوكفو   ددي حفيو نددعحا      6ن ددر وو دد   ددي حلجددانلا ب   
 دي لنعدا حث إدو م    % عقفو درً  55حرثدا بع د ا    83منحفي  ي حا حث لميهورا بلدغ لداههي   
 ددفحا   6 – 4%م ولن ددر  79.51 ددفحام ير بل ددت    3-1ننرمددت أللددى م دد ا عكددفو  بددين     

%م نهددداح وؤندددا أو حفيدددفأ  حث دددلميهوا حفيو ندددع  مأن حفي ددد ي   سددديح  نرمدددت  12.4بع ددد ا 
لاةلددا أنم برحثددا   حثلملدديم مأن مرلإدددطا ح و رلنددام أن  وطيلددا مأن سددنا  أل دددرلا       

وإقت للن  حثوكفو  نحثداو ولمدا  ؤلإدفحً ييجربندرً م نهحً,     حققت لإن رً  ي حلإنجرز. حس
للى   رما  حلج را نحلأنسرط حثلمل نا منح, و رلنا لهدا  حلإنجدرزحا نحثدتي سديل     
ع ج  ها  حثت ا ناةهر للدى حثو ندعم نحث د ف م نحثوعدرةس ث دالا حفيعودا  دي حلج دا         

إددو حثلمل دد م    حلمجددر,ا حثددتي  صصددي ةن ددر منحثلم ددل للددى عطدديوف منتح ددين حث      
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ننعرلا حفيلمفةا منعع نا  نح حفي ره    ثولمعوع معن  حلايحةع حثتي علم ل للى حسدوثر    
 حثو نعم نحث  ف . 

 ما عدد عضوية الجمعيات والمؤسسـات العلميـة، والاقافيـة، والاجخماعيـة ،وعـدد المناصـب       7س :
 العملية لفئة المخميزات ،والمشهورات من النساء السعوديات؟  

 عدد عضوية الجمعيات والمؤسسات وعدد المناصب العملية لفئة المتميزات، والمشهورات : ( 7جدول )

 النسبة العدد الفئات  المتغيرات

عدد عضوية الجمعيات 

والمؤسسات العلمية 

،والثقافية، 

 والاجتماعية

1-3 26 37.68 

4- 6 16 23.18 

7 – 9 17 24.63 

10 – 12 8 11.59 

 2.89 2 فأكثر 13

 دد المناصب العملية ع

1-3 83 56.08 

4-6 48 26.08 

7-9 13 8.78 

10-12 4 2.70 

 1.99 3 غير محدد

  151 الإجمالي

  أو لدداه حثلحعدد  رنددفو أو لهددي ل دديوا   معلمنددرا مأن    7وو دد   ددي حلجددانلا ب 
%  ي لنعا حث إو  45.69حرثا بع  ا  69 ؤس را لل نام نثقرةنا منح و رلنا بلغ 

 9-7% منولن ددر  ددي يح لددي  37.68ل دديوا  3 – 1غ م دد ا  ددي يح لددي  ددي   حنددو بلدد 
% م ثد   دي يح لدي    23.18ل ديوا بع د ا    6-4%م ن  ي يح لي 24.63ل يوا بع  ا 

%م نعلمددددددا حلج لمنددددددرا حثلمل نددددددا منحثثقرةنددددددا    1.59ل دددددديوا بع دددددد ا   12-10 ددددددي 
ين منح, و رلنا  ع   ي  ؤس درا حلمجو د  . نعلمدا حفيوإداا حثفاد  برسد  حثلمدر ل       

  حلمجرلا منحفيلم  لي أةكر ه  نآ ح    من  يحرع   نعطللمرع  م نعلم ل للدى عتلمندل   
حفنددا حلمجو دد  ثوإقنددق عطللمددرا منعي  ددرا حفيعددو ين لهددا  حلج لمنددرا. نيحددفص      
حفيعو يو يثن ر للى تحقندق حثكدثة  دي عي  درا نعطللمدرا حفي دؤنثين   حثانثدا ن در         

 يخام  صلإا حلمجو  . 

  أو حفيدفأ  حث دلميهوا حفيو ندع  منحفي د ي   عقلداا لداه       7انلا بن ر وو    ي حلجد 
%  دي  98حرثدا بع د ا    148 ي حفيعرن  حثلم لنام حنو بلغ لاه حثلحع  عقلا  عرن  

 عرن  ل لندام   3-1% حنو عقلاو بين 56.08لنعا حث إوم نأو أللى م  ا نرمت 
ب بع دد ا %م ثدد  أنثددف  ددي رثدد26.8 عرندد  ل لنددا بع د ا   6-4نولن در  ددي عقلدداو  

%.نهدداح وؤنددا حو حفيددفأ  حث ددلميهوا أها نددثةحً  ددي حلأهنح  حثلم لنددا ن  ر سددو ر    11.48
  ع ر منه حسرع ر حثلمل نا نحثلم لنا منحثوصصصنا. نوؤنا نجرح ر   نثة  ي 
علب حفيعرن  حثتي عيثو ر. ن ر أو حفيفأ  حث لميهوا حفيو ندع  لهدر عطللمرع در يف لإد ل     

سدد  نلددر,ا ل ددل  اوددا . نهدداح قددا و ددة يف أم ددي     عرندد م ن فحنددع ل لنددا أن 
وو ددولمي   ددوي  لددرلاا  ددي هحةلمنددا حلإنجددرزم نأمدد  , وقددل لددي  ددر هددي  ي دديه ثددا            
حثاني  . نقا ألإر   يسى به.ا  يف أو ليح ل هحةلمنا حلإنجرز ثا  حثاني  نحلإمرا 

ن ندا   و رب ا يف حا  ر      يم رم نأو رثب قدا ولمديه يف يعرحدا حثتدفص حثولمل    
ثلجع ينم نيف ع ة حثعظف  حثيحثاوا ثكيو حثتفه رندفحً أن أمثدى  ير أند   نلحه در     
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وولقنددرو متددس حفيلمر لددا حثيحثاوددام نحثفلروددا نح,هو ددرم   اددفي  تددرهن  ح,سددوقلحلا  
نحلإنجدددرزم نزودددره  عطللمدددرا ندددلح حلجع دددين يف  كرمدددا ح و رلندددا أ قدددى   حلمجو ددد   

قم نحثعجرحم نحثوإ لم نحفيثربف  قدا وف د  يف آثندرا    .ن ر أو أنفح  حفيفأ  للى حثوتي
هةرلنا  ي ق لد ر علميو درً فيدر ,قود   دي ادبن    كرمو در ح, و رلندا  دي حلمجو د              
ثدداح ةهم ددر تحددرنلا نبهنددفح  نبر و ددره أو عوتدديق منعث ددت ن يههددر   أو لددرلا  ددي         

 202حلمجر,ا حلانرعنا. ص

حثعت ددددنا حثددددتي أ فوددددت     ن ددددر أظ ددددفا موددددر ن بلمددددض حث إدددديا منحثا حسددددرا  
حلمجو لمدددرا حثلمفبندددا لدددام ن ددديه ةدددفنق بدددين حثددداني م نحلإمدددرا    ظدددرهف حثدددوتكة     
ح,بوكر و من ظرهف حثانر  حثلمدر ت م نحثدوتكة حثعرقدام نحثدانر  ح, و درل م نيو      

  ةهو رثب قا ولميه يف ليح دل  1983ظ فا بلمض حثتفنق بنع  ر ن ر عقيلا سلما ب
و ر را حثعيلنا ثكل  عس لي حلآخف نةقرً ثلإ ر  حلا ر و هحةلمنام أن خرنا بر,ه

 .61-60حثاو و   ها  حثتفنق. ص

 ما نوع هوايات فئة المخميزات ،والمشهورات السعوديات؟  8س : 
 نو  الهوايات للمتميزات، والمشهورات : (8جدول )

 النسبة العدد الفئة المتغير

 نو  الهواية 

 45.45 10 ممارسة الرياضة بأنواعها

 13.63 3 الاهتمام بالأشغال الفنية، والديكور 

 13.63 3 تذوق الفن ،والشعر

 9.09 2 الاهتمام بالتراث العربي

 4.54 1 الفن التشكيلي 

 4.54 1 تصميم الملابس، والأحذية

 4.54 1 الأعمال اليدوية النسائية

  22 الإجمالي 

 22م ي غر سددي هيحوددرا بلددغ     أو لدداه حثلحعدد  رنددفو بددأ  8وو دد   ددي حلجددانلا ب  
%  ي يمعرث  حثلمنعام نهد  م د ا  عصت دا  داحًم نهداح و دة يف       14.56حرثا بع  ا 

أو  لمظدد  أةددفحه لنعددا حث إددو   وظ ددفو حهو ر ددرً ندد ةحً بددانف هدداح حلجرمدد            
سددةع ي حثاحعنددام نقددا وكدديو حث دد     رثددب أمدد  , وي ددا حهو ددرم برلهيحوددرا ثددا       

أن أم دددر , تمثدددل لعصدددفحً هر دددرً   حندددرع ي ثلحم ددد رلا بددد لمض  لمظددد  أةدددفحه حثلمنعدددام 
 حلأل رلا أن  طرث  حلانر  حن ولموقاو حم  , و   ح,خفوي  لمفةا هاح حلجرم . 

حددر,ا بع دد ا   10هدداح نقددا بلددغ لدداه حثلحعدد   ر سددي هيحوددا حثفور ددا بأميحل ددر         
نحثدداوكي  %  ددي حثلحعدد  رنددفو هيحوددرع يم ولن ددر ح,هو ددرم برلألإدد رلا حثتعنددام       45.45
%م ث  ح,هو رم بدرثةحا حثلمفبد    13.63%م نناثب حثتي منحث لمف بع  ا 13.63بع  ا 
 %.9.09بع  ا 

نعلما حلهيحورا  ظ فحً  ي حفيظرهف حث ليننا حثدتي غدر ي حثتدفه  دي خلحلهدر  در       
تمنل حثعتس يثن  نتح  م خصينرً   نقت حثتفحغ مأن لعا حث لمي  برث نق. نتمدر ي  

ر نام نلهر عأثةحع ر حلإيجربنا للى حثتفهم نقا وكيو لهر ةيح ا للى بصي   لتيوا علق
حثتفه  ير أم ر قا علم ل للى  تن  حثويعفم نحثقلق حثاو قا ويح   حثتفه   حنرع م 
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نع درلا للدى عع نددا حفي در حام نع دد     عتفودغ حثطرقدرام نعفننددع ح,مو در  منع دد ل       
بعدددر  نددداحقرا  اودددا  نللحقدددرا    نقدددت حثتدددفحغ يو ن دددام ن دددر أم دددر قدددا عدددؤهو يف    

 ح و رلنا. 

نه   ول  برخولحل  نيلا نرح  ر نأحيحث  ني كرمرع م ة ع ر حفي ر حا حثنانودا  
حلافةنا  ثل  حلخنر ام نحثصعرلا حثوقلناوام ن ع ر حلإباحلرا حثتعنا  ثدل  حثفسد    
م نحثددعق م نحفييسددنقى مننددل حثتعدديو حلج نلددا حلخلحقددام ن ع ددر ح,سددو ورو بددرجنل   

 نحث ن ا نحثةحا. 

   :مسخللصات عامة من نخائج البحث 
 ددي خددلحلا حسددوقفح  حثعوددر ن حثينددتنا ثل إددو وأ ددل حث رحددو    حو أهاحةدد   قددا    
تحققتم  ي خلحلا  حثولمفل للى بلمض  خصر ا حفيو نعحام نحفي  ي حا حث لميهورا 

  ولمدا  نحثداو  ولمدا  دفن   ,ز دا فيلمفةدا   نلمدا  در عو ندع بد  هدا  حثت دا  خرندا نأمد             
حث إدددو حلأنلا حددديلا هددداح حفيي ددديوم نحثددداو قدددا يحقدددق حنو دددر  حثددديل  منحلإه حت       
 جفورا ن  نلما ها  حثت ام نح ع رط   يههر ب لمض  ظرهف حفنا عطي م نعقدام  

 حلمجو  م نغكي ثل رحو أو وقام بلمض حفي وصلصرا نرثب للى حثعإي حثورث   

   :أولًا 
سدربقا  نرمدت ع دو  بولملدن  حثتودر       يو بلمض حلأسف حث دلميهوا   حقد  عر يخندا    

نعقا     حانه حفيون فم نه  ي ر أم ر ععو   يف حثط قا ح, و رلنا منح,قوصرهوا 
حفيويسطا أن حثط قا حثثفوام نحثاوي   يجانح ةفنا ثولملدن  بعدرع   هحخدل حلمجو د م     
برثصدددي   حثدددتي وفا ددديو ةن دددر   دددر ح دددطف حثددد لمض  دددع   يف ي سدددرله  ثل ددداح ي      

ام أن حلجر لمدددرا حثلمفبندددا حثقفو دددام أن ي سدددرله  يف أن نبدددر منأ فوكدددر ثولقدددد        حلخرنددد 
حثولملن  منحخونر  حثوصصا حفيعرس . ن ر نرو هعرت  دي و دو جي خدفنج حثتودر      
ثطلد  حثلملد  م ي, أو رثدب   وظدل  ديولًح  ير أند   حث رث ندا حثلمظ دى  دي ندرو           

نحثولملددن  خددر ج حلمجو دد .    و ددو جي رثددب سددربقرم ودداة  ب عرعدد  حلآو يف ح,بولمددرام    
 نأن   علملن  حفيفأ    لاول  حثوصصصرا  يهفورًم    ةوا حثع ي  برلمجو  . 

  :ًثانيا 
أو حثوإرق حثتور  حث لميهوا  فححل حثولملن  حفيصولتام ن  لاول  حثوصصصرا 
هة  ب ر يف ح, عقر  حثلمل   م نحلافص للى حلاصيلا للى أللدى حث د رهحا. نأن دا    

ندددرً نددد ةحً بددداحع رم ن كرمو دددرم ن فنعهدددر محلندددرً للدددى مطدددرق حلأسدددف م         لعددداهر نل
نحلمجو   محلنرم نيقلن نرًم نلفبنرًم نلرفينرً. ثداح نجدا أم در حرنثدت ن تحدرنلا نبهندفح        

 نبر و ره أو عوتيقم نعث ت ن يههر. 

   :ًثالاا 
 ادد  أو عفنن ددرا حثتددفص حثيظنتنددام نحثلم لنددا منحثقددي    أو  ؤس ددا نظنتنددا  

نددام أن عو دد  ثلقطددرو حلخددرص  قددا عللمدد  هن حً ندد ةحً   حثوقلنددل  ددي قددا حا          حكي 
ني كرمنددرا حفيددفأ م  ددر قددا و دد   لهددر لإددن رً  ددي حلإح ددرط   ي, أمدد  أندد   برلإ كددرو        
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عيظندد  حفيددفأ  حث ددلميهوا   لاولدد  حفي ددي حثلمل نددا منحثتعنددا منحلإهح وددا حفيوصصصددام   
و منحفيصف م نحلخا را حفيولماه  سديحً   ن ر حقوإ ت قطرو حلإمورج منحثقطرو حثوجر 

للى حثعطرق حثتفهوم أن حلج رل م نأن إت عوعرةس    حثف ل    لمظ  حلمجر,ا. 
نل لدددت  رهدددا  للدددى يث دددرا ن يههدددر   أو لدددرلا  دددي لدددر,ا حلاندددر م نع دددةا    
حفيترهن  حفيفع طا بعيو حثيظنتام نللحقو ر بعيو حلجعس ع ةحً  لإيظدرً   قر مدا  در    

سدر احً خدلحلا حثلمقديه حث دربقا منحثدتي ندرو وعظدف ةن در ثل دفأ  نكدر ي ثد  هن              نرو
ح و رل  محاه يج  أ, عوجرنز  أن عوصطر . نأن إت حفيدفأ  حث دلميهوا ع دكل قدي      
حقوصددرهوا منح و رلنددام نثقرةنددام نسنرسددنا حوددى ننددلت يف  فع ددا نننددل نزح   م       

اودددام ن  قطدددرو حثودددا وس   نسدددتة  م نل دددي   جلدددس حث دددي   من  حلمجدددرثس حث ل    
حلجدددر لم  بكرةدددا  صصدددرع  ن  دددويورع  حثلمل ندددا. ن دددر أنددد   بلم ددد ي سدددتةحا   
ثلعيحوددر حلا ددعا وويح دداو بصدددي    عوظ ددا   حجرةددل حثانثندددا. ة ددلًح لددي عقلدددا        
بلم  ي  عرند     دا منقنرهودا هنثندا ادة حكي ندا   حلأ د  حفيوإدا  مناةهدر  دي           

 حلج لمنرام نحفيؤس را حثلمرفينا. 

 :ًرابعا 
قددا وكدديو هعددرت بلمددض حفيو نددعحا حث ددلميهورا اددة حفي دد ي حا منحثلحعدد  , ولمددفل       
لع ي لإ  م ب    لام حهو ر  ي برث  ف م أن مونجدا ثظدفنل ح و رلندا قدرهف م حن     
 ر  ا تمعلم ي  ي حثظ ي  . ة لًح لي لدام حهو درم بلمدض  دي ق دي بلمدف  سدةهي        

عانف   حث ة  حثاحعندا   در و دة     حثاحعنا بوانوي لعرنف حسرسنام نحثتي يج  أو
يف انددر  حثطددرب  ح,حددةح  ثددا  حثدد لمض  ددع ي   ننتنددا يلدداحه حث ددة  حثاحعنددام  
نحثتي عكيو لره  لإدر لا لج ند    يحمد  حلارثدا  ثدل  عدر وي حفيدنلحهم نعدر وي حفيفححدل          
حثولملن نددا نحث دد رهحام نحثوددر وي حلأسددفوم نعطددي   فححددل حنددر  حلارثددام نةل ددتو رم     
نأهددداحة رم نقن  دددرم نخ حع دددرم نهيحورع دددرم ن كرمو دددر حثلمل ندددا نحثلم لندددام نحلجددديح عم  

 نحثوكفو  خلحلا   ة  حلانر . 

   :ًخامسا 
 ا  أو حلهيحورا علما لعصفحً هر رً   عانوي حث ة  حثاحعنا  ي, أمد  ولححد  لدام    

ثة  دي  ح,هو رم ب ر منلام ععرنلهدر  دي  لمظد    لنعدا حث إدو بدفا  أم در علمكدس حثكد         
  أو حلهيحودرا علمدا أسرسدرً    2005أبلمره حث صصدنا نخصر صد ر. حندو ودف  حلخطند  ب     

بعرً    عيسن  ةكف حلإم رو منعع نا بلمض أبلمره لإصصنو . ن ر أم در علمدا  دعً   دي     
حنر  حثتفه ب فط أو عكيو هيحورا حقنقنا منتمدر ي بصدي    عوظ دا مأن  وقطلمدام     

 نأو عكيو  و رلإنا    ثقرةا حلمجو  . 

  بقيثد  يو حلهيحودرا   لو لمرععدر حثلمفبندا  ويح دلما      2005نو وطفه حلخطن  ب
  قر مددا  ددر هددي  ي دديه   بلمددض حلمجو لمددرا حلأخددف  محنددو أمدد   ددي حثعددره  أو  ددا  
لإصصرً لرهورً ثنس ث  هيحوا.  ر وؤنا أه نا هاح حلجرم  ثلإم رو من فن   رنف 

ي حام حنددو ألإددر ا موددر ن حث إددو أو  ددر حلهيحوددرا حثددتي تمنددل يثن ددر حفيو نددعحام نحفي دد  
 %  ي لنعا حث إو   وقي يح بانف هيحورع ي. 85.4م  و  
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 قائمة المراجع: 
 ( أصالة التفكير: دراسات وبحوث نفسية، مكتبة الانجلو ،القاهرة.  1979إبراهيم، عبدالستار ) 
ة الآداب والتربيـة  ( مستوى التفكير الناقد لدى طلبة التاريخ في كلي1999إبراهيم، فاضل خليل ) 

 .332 –2 38،74بجامعة الموصل، مجلة اتحاد الجامعات العربية، العدد
 ( القدرات العقلية، دار الكتب الجامعية، بيروت.  1987أبو حطب، فؤاد عبداللطي  ) 
( دراسة مقارنـة للعمليـات المعرفيـة عنـد     1976صادق، آمال أحمد ) &أبو حطب، فؤاد عبداللطي   

امعـــة بالمملكـــة العربيـــة الســـعودية، مجلـــة كليـــة التربيـــة جامعـــة الملـــك    طـــلاب وطالبـــات الج

  .264-246( ، 2عبدالعزيز فر  مكة المكرمة، العدد )
( تنمية القدرة علـى الـتفكير الابتكـاري، )دكتـوراه .ن. منشـورة(      1986أبو دنيا، نادية عبده عوض ) 

 كلية البنات، جامعة عين شمس، القاهرة.  
( الــذكاء الاجتمــاعي والــذكاء الوجــداني وعلاقتهمــا بالشــعور    2013بــراهيم )أبــو عمشــة باســل، إ  

بالسعادة لـدى طلبـة الجامعـة في محافغـة غـزة )ماجسـتير. ن. منشـورة( كليـة التربيـة جامعـة           

 الأزهر، غزة. 
، تـاريخ الـدخول    arbicart.comنساء عربيات غـيرن العـالم )نقـلًا عـن موقـع       5( 2015أخبار الآن ) 

8/1/2018) . 
( دور الأستاذ الجامعي في تنمية التفكير الإبداعي لدى طلبة جامعـة  2003الأستاذ، محمود حسن ) 

-14الأقصـــى ، نـــدوة دور الجامعـــة في رعايـــة المبـــدعين ، المنعقـــدة في جامعـــة المنيـــا خـــلال الفـــترة    

 (.1مج ) 16/12/2003
لـــدى تلاميـــذ المرحلـــة ( دراســـة تجريبيـــة للقـــدرات الابتكاريـــة 1985البـــارودي، فاطمـــة حســـين ) 

 الابتدائية )ماجستير .ن .منشورة( كلية التربية، جامعة عين شمس، القاهرة.  
تـاريخ   bayyraq.comرائدات عربية مبـدعات في مجـال العلـوم )نقـلًا عـن موقـع        9بيرق )د. ت(  

 (22/3/2018الدخول 
عي واســتراتيايات ( الــذكاء الاجتمــا2016عــا صــلة ، وائــل، محمــد )  &الجــرا ، عبدالناصــر ذيــاب  

إدارة النــزا  لــدى الطلبــة العــاديين وذوي الســلوك المشــكل في المرحلــة الثانويــة، دراســات العلــوم           

 .  1935-1915(5ملحق) 43التربوية مج 
( أمريكــا تتقــدم دول الابتعــاث في اســتقبال الطلبــة الســعوديين )نقــلًا عــن      2017جريــدة الريــاض )  

 (. 23/6/2018، تاريخ الدخول  alriyadh.comموقع 
( درجـة امـتلاك المتفـوقين    2009الخرابشة، عمـر محمـد عبـدا )    &الجعافرة، أسمى عبد الحافظ  

 .  112في مدرسة اليوبيل  بالأردن لمهارات التفكير الناقد، مجلة رسالة الخليج العربي العدد 
لــدى طلبــة  ( الــذكاء الانفعــالي وعلاقتــه بالســعادة والثقــة بــالنفس 2007جــودة، آمــال عبــدالقادر ) 

 .738 – 698( 3) 21جامعة الأقصى، مجلة جامعة الناا  للأبحاث )العلوم الإنسانية( مج 
( الســعوديات مســيرة تارحيــة حافلــة في المشــاركة وصــنع القــرار،   1439حــم م، بنــدري إبــراهيم ) 

 ،  مؤسسة عكاظ للصحافة والنشر ،جدة. 18865عكاظ العدد 
ــدالملك     ــتفكير    2012ول ، ألطــاف أحمــد ) الا شــ &الحــدا بــي، داود عب ( مــدى تــوافر بعــا مهــارات ال

الناقد لدى الطلبة الموهوبين في المرحلة الثانوية بمـدينتي صـنعاء وتعـز ، المجلـة العربيـة لتطـوير       

 . 26-1(5التفوق، العدد )
حسن، السيد محمد أبو هاشم )د. ت( محكات التعرف على الموهوبين والمتفوقين ، دراسـة مسـحية    

 .73-31( 3م مجلة اكاديمية التربية الخاصة   )2002 – 1990ث العربية في الفترة من عام للبحو
( مقارنة التحليل العـاملي لمكونـات الـذكاء الانفعـالي لـدى عينـة مـن        2003حسين، محمد حبشي ) 

المتفوقين وغير المتفوقين من طلاب التعليم الثانوي العام باستخدام التحليـل العـاملي التحققـي ،    

 .53-31(2)18لة البحوث النفسية والتربوية جامعة المنوفية مجمج
( الدافعية إلى الإنجاز عند الجنسين، مجلة علم الـنفس ، العـدد   1988حسين ، محي الدين أحمد ) 

(5 )29-39 . 
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ــى الــتفكير الناقــد     1998الــوهر، محمــود طــاهر )  &الحمــوري، هنــد عبدالمجيــد     ( تطــور القــدرة عل

 25العمري والجـنس ونـو  الدراسـة ، مجلـة دراسـات العلـوم التربويـة، مـج         وعلاقة ذلك بالمستوى 

(1 )145 – 154 . 
( هــل الأذكيــاء وجــدانيا أكثــر ســعادة  ،    2007الفضــلي ، هــدى ملــو  )  &الخضــر، عثمــان حمــود   

 .  38-13( 2) 35مجلة العلوم الاجتماعية ، 
ة مقارنة بالخارج )نقلًا عن موقـع  ( الهوايات في مجتمعاتنا العربية متواضع2005الخطيب، هشام ) 

alghad.com  2/6/2018، تاريخ الدخول .) 
( خمســون عبقريــة مــن العــالم العربــي: دراســة بيوغرافيــة، مجلــة      1997الخليفــة، عمــر هــارون )  

 .49-32( 32) 8الثقافة النفسية المجلد 
 –كونـات قائمـة بـار    ( الإسـهام النسـبي لم  2005الشناوي، أمنيـة إبـراهيم )   &خليل، الهام عبدالرحمن  

أون  نســبة الــذكاء الوجــداني في التنبــؤ بأســاليب المجابهــة لــدى طلبــة الجامعــة، مجلــة دراســات    

 . 161-99( 1) 15نفسية، 
( الـذكاء الاجتمــاعي والقــيم الاجتماعيــة  1997ســفيان، نبيــل صــا  ) &الـدا هــري ، صــا  حسـن    

ــالتوافق      ــا بــ ــز وعلاقتهــ ــة تعــ ــنفس، في جامعــ ــم الــ ــة علــ ــدى طلبــ ــع    لــ ــن موقــ ــلًا عــ ــي )نقــ النفســ

kenanaonline.com  م(. 17/2/2018موقع الدكتورة سلوى أحمد عزازي، تاريخ الدخول 
( الذكاء الوجداني لدى طلاب الجامعة وعلاقته ببعا المتغيرات 2002الدرد ير، عبدالمنعم أحمد ) 

 . 321-229(3) 8المعرفية والمزاجية، مجلة دراسات تربوية واجتماعية  ،مج 
( نساء خلدن أسماءهن في التاريخ بحصولهن على جائزة نوبـل، )نقـلًا عـن موقـع     2017يلي صبا  )د 

dailysabah.com  8/1/2018، تاريخ الدخول.) 
ــأ، أنـــس الطيـــب الحســـين )     ( الـــذكاء الوجـــداني للعـــاملين بـــبعا الجامعـــات في ولايـــة      2001رابـ

 . 72-58(3) 2 الخرطوم السودانية ، المجلة العربية لتطوير التفوق ، مج
( الـــذكاء الانفعـــالي وعلاقتـــه بالتحصـــيل الدراســـي والقـــدرة علـــى  2011راضـــي ،فوقيـــة محمـــد ) 

 . 204- 171،45التفكير الابتكاري، مجلة كلية التربية جامعة المنصورة العدد
،  مكتبة النهضة المصـرية  41م( الذكاء ومقاييسه )ترجمة عطية محمود هنا( 1965ركس نايت ) 

 ، القاهرة.  
( دراسـة الفـروق في الـذكاء الوجـداني لـدى طلبـة التعلـيم المفتـو ،         2011الز حيلي، غسـان محمـود)   

 . 278-233(4+  3) 27جامعة دمشق وفقاً لبعا المتغيرات، مجلة جامعة دمشق مج
( الــذكاء الانفعــالي لــدى الطلبــة المتفــوقين عقليــاً في   2005الســامرائي ، عبــدالجبار ناصــر محمــد )  

 (. 20/3/2018، تاريخ الدخول dr-banderalotabi.comل ، )نقلًا عن موقع مدار  اليوبي
( العبقريــة والإبـدا  والقيــادة ، )ترجمــة شـاكر عبدالحميــد(، عــالم   1993سـا يمــنتن، ديـن، كيــ  )   

 (  المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب، الكويت. 176المعرفة )
دراسة تجريبيـة للفـروق بـين الجنسـين )ماجسـتير.      ( القدرات الابداعية : 1971سعد، ناهد رمزي ) 

 ن. منشور( كلية الآداب، جامعة القاهرة، القاهرة.  
 ( سيكولوجية المرأة ،  دار النهضة العربية ،القاهرة. 1983سعد ، ناهد رمزي ) 
( الــذكاء اللغــوي لــدى طلبــة المرحلــة الإعداديــة ،   2011غــا ، هلــة وليــد )  &ســكر حيــدر، كــريم   

 .170-143، 31ث التربوية والنفسية العدد مجلة البحو
( التفكير الناقـد وعلاقتـه بالـذكاء والـدافع ل نجـاز وموضـو  الضـبط ونـو          2006سليمان، السيد ) 

 .146- 119(3)12التعليم لدى عينة من طلاب المدار  الثانوية، دراسات تربوية واجتماعية، مج 
قتـه بـبعا المـتغيرات الانفعاليـة لـدى طلبـة       ( الـذكاء الانفعـالي وعلا  2008سليمان، عبـدالعغيم )  

 .632-587(1) 16الجامعة، مجلة الجامعة الإسلامية، )سلسلة الدراسات الإنسانية( مج 
 ( الذكاء ،  دار الفكر العربي، القاهرة.  1976السيد، فؤاد البهي ) 
ــليم )   ــتف   1998الشـــايب، ســـليم محمـــد سـ كير ( نـــو  التعلـــيم والفـــروق بـــين الجنســـين في قـــدرات الـ

 . 107-96( 48الابتكاري، مجلة علم النفس العدد )
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( معلومــات متضــاربة عــن وفــاة الطبيبــة اللبنانيــة عــبير أحمــد عيــاش في       2003الشــرق الأوســط )  

ــدد    ــط، العــــ ــرق الأوســــ ــار ، الشــــ ــق  18/5/2003، 8937مــــ ــع    16/3/1424الموافــــ ــن موقــــ ــلًا عــــ )نقــــ

earchive.aawsat.com 8/1/2018، تاريخ الدخول .) 
 ( الموهوبون )ترجمة وجيه أسعد(  دار البشائر، دمشق.  1991، رومي )شوفان 
( الخيال وحـب الاسـتطلا  والإبـدا  في المرحلـة الابتدائيـة، مجلـة علـم        1998عبدالحميد، شاكر ) 

 .  133-116( 47النفس العدد )
( العلاقــة بــين حــب الاســتطلا  والإبــدا  في     1990خليفــة ،عبــداللطي  )  &عبدالحميــد ، شــاكر   

لمرحلة الابتدائية ، دراسة مقارنة بين الجنسين، المؤتمر السـنوي السـاد  لعلـم الـنفس في مصـر      ا

 (  الجمعية المصرية للدراسات النفسية ،القاهرة. 2م، المجلد )24/1/1990-22المنعقد خلال الفترة 
وجــه  ــو  ( الــذكاء الوجــداني وإدارة الــذات وعلاقتهمــا بــالتعليم الم  2003عبــدالغفار، أنــور فتحــي )  

الذات لدى طلاب الدراسات العليا بكلية التربية جامعة المنصـورة، مجلـة كليـة التربيـة جامعـة      

 . 167-135( 53العدد ) 2المنصورة مج 
( الـذكاء العـاطفي والصـحة العامـة والرضـا عـن       2007أبو فـارة، السـيد يوسـ  )    &عبدا ، تيسير  

لفلســطينيين مــن ســكان محافغــة الخليــل،   الحيــاة وعلاقتهــا بــبعا المــتغيرات لــدى عينــة مــن ا   

 .  121-104( 79 – 76مجلة علم النفس العدد )
( مــدى اكتســاب طلبــة شــعبة الفلســفة والاجتمــا  بكليــة التربيــة،        2000عبــدا ، أحمــد نعمــان )   

 صنعاء لمهارات التفكير الناقد )ماجستير ن . منشور( كلية التربية: جامعة صنعاء، صنعاء.  
ــا   ــدالوهاب، دالي ــل ، سميــة طــه )  &خــيري  عب ــاة في ضــوء بعــا الــذكاءا ت     2014جمي ( جــودة الحي

ــع        ــلًا عـــن موقـ ــة )نقـ ــات مختلفـ ــة الثانويـــة مـــن مصصـ ــات المرحلـ ــددة لـــدى طـــلاب وطالبـ المتعـ

ms2n.com  22/3/2018، تاريخ الدخول .) 
،  12225( جــائزة الملــك فيصــل بــين عالميــة الأفــق وغفلــة الإعــلام ، عكــاظ العــدد   1420العتــيبي، حــزام ) 

 مؤسسة عكاظ للصحافة والنشر، جدة. 
ــه بكــل مــن الدافعيــة للــتعلم       2003عــزت، حســن )  &عثمــان، أحمــد    ( الــذكاء الاجتمــاعي وعلاقت

والخال والشااعة والتحصيل الدراسي لدى طلاب وطالبات كلية التربية بجامعـة الزقـازيق،   

 .  273-192(44مجلة كلية التربية، جامعة الزقازيق العدد )
( الـــذكاء الوجـــداني وعلاقتـــه بكـــل مـــن الـــذكاء المعـــرفي والعمـــر،  2002ة، عبـــدالعال حامـــد )عاـــو 

والتحصــيل الدراســي والتوافــق النفســي لــدى طــلاب الجامعــة، مجلــة كليــة التربيــة جامعــة           

 . 339-251( 1) 13الاسكندرية 
المـتغيرات  ( الذكاء الاجتماعي وعلاقته بالتفكير الناقـد وبعـا   2009عسقول، خليل محمد خليل ) 

 لدى طلبة الجامعة، )ماجستير ن. منشور(، كلية التربية، الجامعة الإسلامية، غزة. 
( استراتيايات الـتعلم والـذكاءات المتعـددة    2003الخز ندار، نائلة نجيب ) &عفانة، عزو إسماعيل  

وعلاقتهــا بـــبعا المـــتغيرات لـــدى الطلبـــة المعلمـــين مصــً رياضـــيات بغـــزة )نقـــلًا عـــن موقـــع    

gulfkids.com  22/3/2018، تاريخ الدخول .) 
( مسـتويات الـذكاءات المتعـددة لـدى طلبـة      2004الخز نـدار نائلـة نجيـب )    &عفانة، عزو إسماعيل  

ــة       ــا، مجلـ ــيات والميـــول  وهـ ــا بالتحصـــيل في الرياضـ ــيم الأساســـي بغـــزة وعلاقتهـ ــة التعلـ مرحلـ

 . 384-324(2) 12الجامعة الإسلامية 
( تحديـــد الـــذكاءات المفضـــلة لـــدى طلبـــة الصـــ  الرابـــع والثـــامن        2010العلـــوان، أحمـــد فـــلا  )   

( 2) 37الأساسـيين وفقـاً لنغريـة الـذكاءات المتعـددة، مجلـة العلـوم التربويـة ،الجامعـة الاردنيــة،         

454-474 . 
( الذكاء الانفعالي وعلاقته بالمهـارات الاجتماعيـة وأطـال الـتعلم لـدى      2011العلوان، أحمد فلا  ) 

في متغيري التخصً والنو  الاجتماعي، المجلة الأردنية في العلوم التربوية، مـج  طلبة الجامعة 

7 (2)125-144 . 



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

302 

( الــــذكاء الوجــــداني وعلاقتــــه 2013النواجحــــة، زهــــير عبدالحميــــد ) &علــــوان، نعمــــات شــــعبان  

بالإيجابيــة لــدى طلبــة جامعــة الأقصــى بمحافغــة غــزة، مجلــة الجامعــة الإســلامية للدراســات  

 . 474-454(1) 21نفسية ، مج التربوية وال
( الـذكاءات المتعـددة للطلبـة البحـرينيين في المرحلـة الجامعيـة وفقـاً        2006العمران، جيهان راشـد )  

 .  43-13(3) 7للنو  والتخصً الأكاديمي، مجلة العلوم التربوية والنفسية ،جامعة البحرين 
علـى التوافـق والرضـا عـن الحيـاة      ( الذكاء الوجـداني وتـأثيره   2006رشوان ، ربيع ) &عيسى، جابر  

والإنجاز الأكاديمي لدى الأطفال، مجلـة دراسـات تربويـة واجتماعيـة، كليـة التربيـة ،جامعـة        

 .  130-45(4) 12حلوان مج 
م( الإبــدا  في الفــن والعلــم،  عــالم المعرفــة، المجلــس القــومي للثقافــة     1979عيســى ، حســن أحمــد )  

 والفنون والآداب، الكويت.
( دراســة عامليــه للفــروق بــين الجنســين في القــدرات الابداعيــة لــدى     1988حمــد )عيســى، حســن أ  

، 27/1/1988-25مجمــوعتين مــن طــلاب جامعـــة الكويــت، المــؤتمر الرابـــع لعلــم الــنفس في مصـــر        

 الجمعية المصرية للدراسات النفسية، القاهرة.
 القــدرات ( الفــروق بــين الجنســين في 1985حنــو ره، مصــري عبدالحميــد )  &عيســى، حســن أحمــد   

الإبداعية : دراسة حضارية مقارنة لمجموعات من طلاب الجامعـة الكـويتيين والمصـريين، المجلـة     

 .59-33( 2) 22الاجتماعية القومية مج 
( درجات الذكاءات المتعددة لدى طلبة جامعة الحسـين بـن طـلال    201الغنمين، منال محمد علي ) 

.منشور( عمادة الدراسات العليـا، جامعـة مؤتـة     وعلاقتها بالتحصيل الدراسي لديهم )ماجستير ن

 ، مؤتة.  
( الكفـاءة الذاتيــة والـذكاء الاجتمـاعي وعلاقتهمــا بـبعا العوامــل     1993الغـول، أحمـد عبــدالمنعم )   

الوجدانيـة لـدى المعلمــين التربـويين وغــير التربـويين وإنجـاز طلابهــم الأكـاديمي )د. ن. منشــورة(       

 كلية التربية، جامعة أسيول. 
( الذكاء الوجـداني وعلاقتـه بمشـاعر الغضـب والعـدوان لـدى طـلاب الجامعـة،         2005، محمد )فرج 

 .  153-93(1) 4دراسات عربية في علم النفس، مج 

( الــذكاء الاجتمــاعي لــدى طلبــة الجامعــة الإســلامية وعلاقتــه        2007القــدرة، موســى صــبحي )    -

 معة الإسلامية، غزة.بالتدين وبعا المتغيرات )م. ن. منشورة( كلية التربية، الجا
سـر عـن العالمــة المصـرية سمـيرة محسـن الـتي اغتالهـا الموســاد         12( تعـرف علـى   2017محسـن، عـبير )   -

 م(.8/1/2018تاريخ الدخول:  sharkiatoday.comالإسرائيلي، )نقلًا عن موقع 
( الـذكاء الوجـداني وعلاقتـه بـبعا المـتغيرات النفسـية لـدى عينــة        2005محمـد، مجـدي فرغلـي )    -

 طلاب الجامعة )د. ن منشورة( كلية الآداب جامعة جنوب الوادي، سوهاج. من
-481(2) 17( الـذكاء الوجـداني والـذكاء العـام، دراسـات نفسـية مجــ        2007محمد، مجدي فرغلي ) -

511. 
( المكونــات  العامليــة للــذكاء  2004جــاد ا ، جــاد ا  أبــو المكــارم )  &محمــد، محمــد حبشــي حســين   -

نة من المتفوقين أكاديمياً، وغير المتفوقين من طلاب التعليم الثـانوي، دراسـات   الانفعالي لدى عي

 . 336-281( 3) 14نفسية مجـ 
( لمـــــاذا قتلـــــت الطبيبـــــة الســـــعودية ســـــامية مـــــيمني، )نقـــــلًا عـــــن موقـــــع:  2015محمـــــد، هـــــدير ) -

almrsal.com م(.8/1/2018. تاريخ الدخول 
( أســاليب المعاملـــة الوالديـــة  2002رجـــب ) مطـــر، عبــدالفتا   &محمــود، ســـليمان محمــد ســـليمان    -

 .128-89، 111وعلاقتها بالذكاء الانفعالي لدى الأبناء، مجلة كلية التربية جامعة الازهر العدد
المخترعين المبتكرين العرب )د.ت( الدكتورة سلوى حبيب اغتيالها لغز لم يتم حله بعـد )نقـلًا عـن     -

 (. 8/1/2018، تاريخ الدخول  mowhopon.netموقع 
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( المســـتوى الاجتمـــاعي الاقتصـــادي والثقـــافي للأســـرة وعلاقتـــه   1981مـــرزوق، عبدالمجيـــد أحمـــد )  -

ــة        ــة: جامعــ ــة التربيــ ــور( كليــ ــة )م. ن .منشــ ــة الابتدائيــ ــاء في المرحلــ ــاري للأبنــ ــالتفكير الابتكــ بــ

 الاسكندرية، الاسكندرية. 
ــل خليــل )   &المرشــدي، عمــاد حســين عبيــد     - ب لــدى المــراهقين  ( الحاجــة إلى الح ــ2012ناصــر، عقي

وعلاقتـــه بالـــذكاء الوجـــداني، مجلـــة كليـــة التربيـــة الأساســـية للعلـــوم والتربيـــة والإنســـانية،  

 . 26-1(6)1جامعة بابل مج
( مسـتوى مهـارات الـتفكير الناقـد لـدى طلبـة كليـة العلـوم         2007نوفل ، محمد ) &مرعي، توفيق  -

 .  341 – 289( 1) 13التربوية الجامعية )الاونروا( مجلة المنار مجلد 
تــاريخ الــدخول  mawdoo3.com( مــا هــي جــائزة نوبــل )نقــلا   عــن موقــع  2018مــروان، محمــد ) -

27/5/2018 .) 
( صــــيغة أمريكيــــة: عشــــر نســــاء مســــلمات أثــــرن في العــــالم، )نقــــلًا عــــن موقــــع    2014مصــــراوي ) -

masrawy.com  22/3/2018، تاريخ الدخول .) 
يخ اللائي تـركن بصـمات لا تنسـى )نقـلًا عـن موقـع       ( أشهر النساء في التار1437مصطفى، أروى ) -

arageek.com  22/3/2018، تاريخ الدخول .) 
( الـــذكاء الوجــداني والــذكاء اللفغــي لـــدى الشــباب الجــامعي، مجلـــة      2005مفتــا ، علــي علــي  )    -

 . 152-91( 1)1الخدمة النفسية مج 
ــا ( عناصـــر اختبـــار رسـ ــ1990الأخضـــر، عـــادل كمـــال )  &المفـــتي، مائســـة أنـــور   - م الرجـــل وعلاقتهـ

 . 59-38( 16بالعوامل المعرفية الانفعالية: دراسة استطلاعية، مجلة علم النفس العدد )
( دليــل المراكــز الثقافيــة والجــوائز العلميــة بدولــة الإمــارات     2004الملحقيــة الثقافيــة الســعودية )  -

 العربية المتحدة، الشارقة ، ستلاين للدعاية والإعلان. 
،  shahba.sinaschool.com( تفــوق البنــات دراســياً )نقــلًا عــن موقــع 2015منغمــة اليونســ  ) -

 (. 25/12/2017تاريخ الدخول 
موسى، رشاد علي عبـدالعزيز )د. ت( سـيكولوجية الفـروق بـين الجنسـين، مؤسسـة مختـار للنشـر          -

 والتوزيع، القاهرة.  
والعمــر علــى  ( دراســة أثــر الجـنس 1988الدســوقي، مديحــة منصـور )  &موسـى، رشــاد عبـدالعزيز    -

 .  111-103( 8الأصالة، مجلة علم النفس العدد )
( علم 1424موسى، رشاد علي عبدالعزيز ، والدسوقي، مديحة منصور، و عبدالرازق، أميرة عبا  ) -

 نفس المرأة،  مكتبة الأنجلو المصرية، القاهرة.  
، تـاريخ   nawaret.com( أعغم نساء التاريخ العربي، جريدة نورت )نقلًا عن موقـع  1434نورت ) -

 (. 22/3/2018الدخول 
( الفروق في الذكاء المتعدد لـدى طلبـة السـنة    2008الحيلة، محمد محمود ) &نوفل، محمد، بكر  -
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