
 الجداول قائمة

٦١ البحث عنة--(٢-١) • ،. و مدمع دوصيا

٦٢ ر قيد الأساسية رات المتر فى الدراسة لعينة الإحصائي التوصيف(٣-٢)
 البحث.

٦٣ م ا، ا.< قيد للمتغيرات القبلية القياسات متوسطات بين الفروق ردلالة(٣-٣)
١ لد لمجمو ي عنين ر لتجر الضابطة. سة . و.٠.٠ ،• ى

(3-٤)Good Enough ٦٧ لجودانف الرجل رسم في تظهر التي النقاط

٦٩ المدرسة قبل ما لطفل الحياتية المهارات أهم لتحديد المئوية النسبة(٣-٥)

٧٠ الحياتية المهارات لاستبيان المبدئية العبارات(٢-٦)

٧٤ ا استبيان محاور حول الخبراء السادة لآراء٢ كا وقيمة النسبية الأهمية(٢-٧)
 الحياتية المهارات

٧٥ ر المهارات استبيان عبارات حول الخبراء السادة لأراء المئوية النسبة](٣-٨)
 بي بر الحاتدة

٧٦ ا الحياتية المهارات لاستبيان النهائية العبارات ر(٣-٩)

١٧٨ ت.ران ان، لاستمارة هرة٠٦٠ الء العبارات وأرقام والنهائى المبدئى العدد(٣-١٠)
١

 الحياتية المهارات
٨٩ ا الأدنى والارباعى الأعلى الارباعى متوسطي بين الفروق ردلالة(٣-١١)

 ى٦. منعين ن فى ا عنة لد الذكا نسب-· لتقنين

١٨٩ لدى الذكاء لاختبار الثاني والتطبيق الأول التطبيق بين الارتباط معامل ر(٢-١٢)
 ا عنة لتقنين

 ن

٨١ ا وبين والمحور العبارة بين الداخلي الاتساق صدق الارتباط [معاملات(٣-١٣)
 الخاص بيان7 الاه، ارة م7 لا، اور )ا«< الكلى والمجموع العبارة

 الحياتية بالمهارات
١٨٢ اور لله- الكلى وع واله?ه المصور بين الداخلي الاتساق [صدق(٢-١٤)

 الحياتية بالمهارات الخاص الاستبيان لاستمارة

٨٣ إ الثبات معامل لبيان الثانى والتطبيق الأول التطبيق بين الارتباط معامل ر(٣-١٥)
 الحياتية بالمهارات الخاصة الاستبيان لاستمارة

 ج»



٩٢

٩٤

 /تائةابجداول تابع

 التحسن ونسب والبعدى القبلي القياس متوسطي بين الفروق دلالة
 قيد الحياتية المهارات متغير في الضابطة المجموعة لدى المئوية
 البحث.

 التحسن ونسب والبعدى القبلي القياس متوسطي بين الفروق ردلالة(٤-٢)
 قيد الحياتية المهارات متغير في التجريبية المجموعة لدى المئوية
. البحث

 المجموعة لدى البعديين القياسين متوسطي بين الفروق دلالة(٤-٣)
 في المئوية التحسن نسب وفروق التجريبية والمجموعة الضابطة

 البحث. قيد الحياتية المهارات متغير

 رط(



٩١

٩٣

٩٥

 قانة(لأشكال

 لدى والبعدى القبلي القياس بين المئوية التحسن نسب فروق
 البحث قيد الحياتية المهارات متغير في الضابطة المجموعة

 لدى والبعدى القبلي القياس بين المئوية التحسن نسب فروق
 البحث قيد الحياتية المهارات متغير في التجريبية المجموعة

 والمجموعة الضابطة المجموعة لدى المئوية التحن نسب فروق
 البحث قيد الحياتية المهارات متغير في التجرييية

)

(٤-١)

(٤-٢)

(٤-)


