
 اته الملمون مع وسلوان الذين ن

 ولنعتل)ماو

 تتعاظم الذي سابسلضةتر الساعدين العامين ذبر حو سعلوسماه السل فذا يقدم
 لإعداد العاديين غير الأطنال جلس وسعايير القاسة، التربية خدمات تقديم في أمميته

 ويرامج الماهدون امعلمو يستخدمها أن يهكن التي والأدوات العلمين، من الغثة هذه
 الأعايير، غيهم تتحقق أ لشما تدريهم

 معلمي هساعدة عاما، خمسيي أكثرن مخذ الاعدو،، المعلمون يقوم
 وتد غيرالعادية. التعلم حالات ذوي للأفراد المهمة الخدمات تقديم في الحاسة التربية
 العشية الهام في الساعدة إلي الكناية الهيام من تتراوح خدمات التاريخ عر قدموا

 ي الخاصة التربية اريق من أساسيا جزءا يشكلون البرم وأصبحوا الفردية. الوليفية
 احتياجات ذوي الأفراد تعليم في متنامية أدوارا ويؤدون القرية، التهمات تقليم
 التربة في الموظفين من الاحتياجات لدراسة ووقا الأعمار. كل من العادية غير التعلم

s صدقمببقل الخاصة H 5petl Eو a# Fesgogl hg$عظجبا (FENSE,  يقضي(3$
 النشاطات في الأقل، على وقتهم، من#01 الحدة الولايات في للساعدون العلو

 التالية:
 عقيرة، هموغات في التربوي الدعم تقديم"
 الوحه. وجها المياشر التدريس تقديم"
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1 الوية معلي ثل يمراد موجهولت

 الواد، تعديل"
 السلوكية. اتتلظ تلبيق"

٣٢٨

 سة.

 العلمين. جع الاجتماع
 العاديه. غر التعلم احتياجات نوي الأفراد حول بيانات "جمع
 الية. والرعاية الاعدة تقديم
 الرهل نعقدhسمrof ioسudrومر للاعل الجاسة لعربية معلم 'ذي

 العلون ويقدم فها. عله ويشرف امزغض ا.لخامة الرية مبني إله يوكلها مهام
 عدد في العادية غير التعلم احتياجا، ثوي للأفراد الردية عندما، المؤهلون اماعدون

 الحلي+ المجتمع في الوظيفية التعلم ومراكز العام التعليم نصوله متها البيئات، من كيير
 إلى المساعدون المعلمون ويأثي الخاصة. التربية مهنيو فه يتواجد أن هكن مكات أي وي

,NsE) جا متنوعة وخيرات يجلياك رظظائغيم  المتحدة الولايات الجي }،sP ي3»2
 ترجا،r8# الثانوية، الدرسة ديلومات القاصة الثرية معلمي من#٢٩ جمل

 المباعدون العلمي ويتمتع أعلى. أر صامتة ية مشارك فرجة#٣2 جامعية،
 وينفع الملمين. مع والتواصل التعاون تي كييرة يثقتة جامعية حرجات يسالون من

 دعم على يحصلون كما الحاصة، التربية معلمي لإشراك للاعدون المعلمون غالية
 التامة. التربية مشرفي من عائل

 لأدوارهم اللازمة المهارات اماعدوت للعلو، عتلك أن ضمات أجل ومن
 للملمن القومي الركز مع يالتساوث العاديي، قير الأملقال جلس قام الواسعة،

urv يaedvc .عتم المساعدين Crotsr fr Pس l Reم Neiou، العارف مجموعة بإقرار 
 التعلم احتياجات ذري الأقراد مع يعملون الذين الاعدين للعلمين التالة والهارإت

 للساعدين للمعلمين اللازمة والهارات العارف من مجموعة المجلس أقر كما العادية، غير
 من العاديين غير الألقال جلس مثوقع النونين.- الصم مع يمالوت اللين

 احتياجات وي الأقراد مع يعملون اللاين المساعدين للعلمين أن من تتأكد أن ألجات



٢٩ الاير الاسعجدام اللازبة ولإسماتيجيات لأحراك

 والهارا والعارف المشترك الأساس يقنون تقدير، أقل على العادية، غير التعلم
 الو والتتريب الهنيين، اللعين مع والفعال التمر التعليم خلا من المتخصصة،

 ا وأثناء قبل "المساعدين
 العني مع وقعال ستمر تدريب امساغلين للمعلمين يتوفر ان ويهب

 الاعديني· للملمي، اخصيا مهدد وللريا الهنيين،

 الراد
 التلم اتيلجاتت

 النائية شر التعلم اتياجات با لربطة -ب

 الهارإتت

 القرم حياة علي دية ن ا±ائد تاثرت

 ن يلحتاجاك اتعلقة يالألقال الأبر ربتوااث قرف
 والإهمال الإساء: مؤشرات

•
 الا١ ا

 ا ·الربية
 دقم إلى الأبل ,الرقم

 د المير رلم إلى الأقر اقم الر -ويتحير

Wد تلأسي 
 أوقاك،الترم



•. دواسة لمية سلعي كل قد ء٣٣ ع

 الأساسية راقعلاجية تعليمية وللود ا{سترإتجات

 التعلم، اتيلجاه لأوي ثلأقرإد الللاهمة الأساسية الغنيات

' المطيهةء اساب "ين

 لتترجيياه ولقا التعليمية والواد الإسرئيجيات تكيف علقي
 ر= الخفة الجات ي لنمال التج اتهيل الإبغرإئهراك+ "-م

 ولتا يتشه وثقته ثرد .ه

 تلفق

 غيي التعلم ت ذوي الأفراء سلوك بإدارة لتتعلقة.:

 تمدماةدميا

 للتوجيهات وتا فهة،

 اشعتية الأطراف كل مع تلاتم التواصل خسائس

4rللعلمي وإشراف ترجيه هث سلر، الماعدي لمعلي لأن تظرا للتريهات "وتا عارة تكرمتا٦ 
 الرجم\ النامة، التربية نهال ي المامطه والليتين



 الماير لإسعادام اللازية ولاستراتيجيات ن

 للكوبيهاك وتا

 وسرته

 وتتائلوجهات دتوثتها الوضوعة /ملاظا±
 والألة

 اياجات ذيي الأفراد جول امل
 العاجية طير العلم

 ملع على اتفرد علىالدرة تؤثر التي التتمية لتاي! رالاختلائات لتحيزت
 الارن

 تفرة نقاط وتحليل غ1

 عشم سرية ثسمتمن

 ننؤإية ع امم

 امرئة

'٤٩٤ م

"٤٩٤ م

 الهياراه



 العاصة. لمية سلعي كل يرقه غب!ن ما

"٧ التراسل ةللك افي

 "يت

 العدية•



 المايير لاسعحدأم اللازبة لإسماتيجيات ث

 الا رمباراك رب
 الصم-الكفواقين الأفراد مع يمارث الثين

 العادية غير التعلم لحتياجات-
 يالأئرادة_ القية مية
 التعلة بته

 والصب الثلثي اليسر
 إعاتأت ووجود لفقد» ودرجات وأنواع زالسبع،

 قد

 كليما

 لم-،

 ية

 الكشوقن

 ااصلبىn يو@ لمفرطي" العع لراد
 اكسر ا تلأمي ا المعاير-محل كهالات وقم إلى الأوله الرتم يسخر الا"لماراتً"، ومه "الدقة

 لثر،.0 تلك. أو اهل هلا افق الميار رنم الأجرإل الرقم يدكا-ويحر



 بيياك

 ا8اسنة. لمية سلي كل قه

 باخها التعتقة "مقال

 يكرهها

 .د

٣٤



٥> الطاير لإسالدام اللازبة ولإسماتيجيات ن

 اليشر س
 ترم باحجارها قونظقية بالعظات "يبنتهة"

 لمالر التلم يرإه تييي
 ا«

 راء، اسسة داهر اسبب إم "يي

 الوا- الرماية أجل عن تدخل [ستراميياءه تنفذ م#±· مي
 الوظيفي تتلريب

٠--. للأمة لإستراتيجيا«ت

 لنهاء «ليمارمة
 المد، ل

 رالاقاهل م
 طرق اكد الأغرى

 ثيي فن



 ا±اصة. لرية سلعي كل يخرقه

 الهارات
 عنب قاتاد التمن عم عمية علاقة 'تامة

 يجق--
 لطترجيهات رقا السلوك إحارة تيجيات
 ا -اتيجيات

 والظاعن التواصل على .ر ،
 ا

 الكنوبوة ا رلأدوات

 يصديه جعرا ومعرجه اللقط .مرتمي

 رلغليتها التراملية رللثام 'كيات٠٩١٠
 فعالة بطريقة الفرد إلى امعلومت لنقل إلتيجيات

9 امن
 لا سد د



<-٧  الطاير لإسالدام اللازبة ولإسماتيجيات ن

 الحمي ستواسين لخز لتو
 الراسبل ثناء دفي

 يوجد لا

-1١١٠٠٠ ت#والية=

. القى لنعم مها

 للتوجيهات رنقا قياناث_
 للتوجيهات رقا وتوثيقيا عيد مرفو ملاحظات إجراء

 رالا الهية مة

 اهز-- اح، في سهمى1 -صيبيي1 يو٣ع3 اتى

 وااهلعين، خل التا أتسبانى من فر
 ن، .علية

 التيارات

 المراد

 اأارث
 عياب -'للتو

 اقو: نقاط رغليل لمراع وإدارية لشكرالرن



 العاصة. لمية سلعي كل يرقه غب!ن ما٠٨

 د لا -د -د١- اع م

 ا من عالك

 هيرالديه الأطئال ليلى الهح# ،

 الأم أ، يي٩-٠٩٨٠٠=
 قري نيو تمة ا

 الغريق بسعاري

 الماهلين -اللسن

 عرين

 تا الرMsF الغربية .بة

 اللجة يجب



 و3٩

 الخاصة التربية أي المساعدين للمعلمين ستبارات
 مجلس تشر، الذي ضمaمiiو الخاصة التربية معلمي كفايات كتاب يعد

6o  ك استمارات يقدم الساعدين+ اأملين لعاير مهما مرجعا العاديين غير الألال
 أن يكن أدوات الاستارامى هه بمشل الغاصة، التربية في الساعدين للمعلمين
 تلبي اكي المساعدين للمعلمين التدريبية والمير!مج المساعدون العلمر يستخدمها

٦3 التامة. الرية لي الماعاين للمعلمين المادين غر الأطفال مهلى معاير
 لتقويم تستخدمها أن الساعدين العلمين تلويب لبرامج يتكن أداة الأولى الاستمارة

 الساعدين. اللعلمين لإعداد برنامجها في العاديين غير الأطفال تبلس معاير حقق مدى
 تطوير حال قشي عدة، بطرق الاستمارات هه تتخدم أن الإعداد لبرامج ويتكن
 تضمين من التأكد الاستمارة علي تستخدم أن البرتامج لهيئة يكن جي،، برنامج
 كل ريط طريي عن بللك القيام وتمكن المقرر، منهج في الضرورية والمارات العارف

 المعاير هذه تستخدم أن أيا للبرامج ويمكن لميدانية، والنيرات المقرر بعتوى معيار
 التربية في الساعدين المعلمين ومهارات معارف تقوم يها الغيم أدوات أن من للتأكد
 يكل الطلوبة التقييمات ربط خلالك من يللك القيام ويكن ملائمة، بطريقة الحاسة
 الربشخر، يستخلعها الذاتي للتقويم أداة لتكون الشاتية الاستمارة هبت وقد معير،

 علي وقدرتهم التعلم في تقلمهم تنويم اماعدين للمعلين التترية البرامج في
 كاداة الاستعارة هله يستخدموا أن للمرشحين ويكن والهار!ه، العارف تطيق
 ومهادي معرفي جائب كل من والتحقق البرنامج خلا تقلمهم أثناء في الذاتي للتقييم
 التدريبي· الريامج أخر في نهائي كتقييم أيضا الاستمارة ه، تستخدم وقد٢ أعادوه

 لراجع
a1 ا3ضها لاEhgaغاهa 1طقا2.5 أ ؤ]W}.03ؤthiew للؤ Neegب y sf"Pengلبناق 
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٤٢٤ الراصة. لمية سلعي كل يرقه غبب!ن ما

 ز الاستعارة

 السربي الرنابج مقرعم

 للعبر

 العراك

""٤١ م قد

t1 ٢ فه

 واليرا لعادية
 التجوية

 «ا3 م ق يل تعيالشوع الماسية٠-

8رعi ءEمماi هR سعاصصد الذااالمساهدي ثثربية سلبي عريم
 عالات لم إى الأر الرقم ويشير "المارات'، إلى و'د' 'للرنة" إلى دع' ء

 الميال وتم الأقهر[لى الرقم فيشير يكظا- يخالعهم المشي لنمو ي؟ للأسي ا محل العابي-
 الربم( ذ أو بلايل



٤ المضاء. لاسعخدأم اللازمة والإسراتيجيات ن
 السلمية اتهجها، الاسم:٤ للعيار

 تلائرا+--. ه-- فوم٩ع

 ائعابية غيي النعم .احياجااننت

 المراية

 الداة "العدم
 الإجرائية -ااك

 توي إد لر

 التلين حسيةمع تة
 عليها



 الراصة. لمية سلعي كل يرقه غبب!ن ما-٤

 العامة الرقية التاتات أسجدام م#عذ ق
 لستة تعلم بيقا بذله تي والساعدة

4 تام±ه

 العراة

 ر,يائه القيم متلق

 م- جمع أساليب ر

1 م٩ع قه

. وا ترئ علاعلاك



٤٣ اللفات لاسعاحدام اللازبة رالإسراتيجيات ن

٤٩ فهم

 انهارت
- يطريلةثة للعوبياته'9 م ق

• ائيوالايابه

 لتشكلات سن ء

 راع ال إرة با
 ط

4٥١ م ق

 ءه1 م ق

 ها٩ م ق

 رم%

 هد·1 م قه

 متها والاستقدة



 الراصة. لمية سلعي كل يرقه غب!ن ما

 الهد آداب بميثاق ا س
 وغيرها- العلايج القير

 الا علن تقوم ت
 المرت

 كعفر' الاجتماعات في
 رطقا بري

--- ت«تهم

٤٤

 الهار
 المرية

١٤ فهم'ا

٢٤h  هم'

t  اء قرم+

٢ اد قدم

 اهه قرم



٠٤٥ الاير لإسالدام اللازبة و#سماتيجيات ن

 العابر ايجدي آلا فل ااة العربية ي ·الساعين
 الجارل اففا إادن مرعه ما

٤١ بمه
3ا ااسعر

 احتياجات الأقرادثري٤ قما
 العابية لطير التعلم

 [يلتة معي،داة­- ذماع
 العاديا طير التعلم لتياجات ذوي ،لرد

 فعلمية بالعاقات لأدوار
 لسهم

 والأظقق سر­٤-

 .الطربية

 رالأر الأراد ين توح

 ذوي للالرد الأاةملاقة الغبيات
 العادية لهير التعلم ت3ايح ا

 اذد



٤- ا±لصة. لدية سلعي كل يرقه ان غب ما

 للتوييات رقا لققتلقة اليتات في الثعال

 الاستقلالية تنصي إستراقيجيث أسخفام

 جياديه لتو واقا التلم لدي

 مطليات
 ا

 يإدلرة العلقة قوقاقية والإجراءات القواعد
 أ·١ احتياجات لأوي لأفراد بلرلا
 العادية

 ولا مشرعة بثاك في -داعية

 الأطراف كل مع ادلم العوامل ضماتس
 القية

 هة5م ق



٠٤٧ المضاء. لاسعحدأم اللائمة ولإسراتيجيا، ن

 العلي الساطط:7 للهار

 معف

 الحسرين لدهم ولنظيبيا
 "توجيها

».٤ري3 لقيم متلق

 و. الملواك جمع ابالهب [تظبار
 للعو.

٨م ذ

 مطلي#.،

 يئرثئها برنرية يب، مد ه0٠

 يثسيصية يتعلق ليعا -بيه٠٠٠-٠٠٠٠
 لهاجاي يي الأفراد عرت إبإ

 امتي

 انيإرلإتت

 ا٥ م ذ

 ى٦ قم
٣٥9 قوم

 القواتيهي بم منق يطريقة الوليات أدام
 تلترجيهات ولقا والياسامته

 ص

 اليني ئعليعات اتياع
 رالتفكير العكلات جل أساليب اظهار
1 القر نقاط وغليل السراع ونارة المرن

 ة٨٩ رم

 ب ء ن١٩ ا٤ ا٣ ا
 لبة

 احلما ذوي للأفراء



 ا±لصة. لدية سلعي كل يرقه ان غب ما

 ة ل التعلمن 'عدا

 للتوجيهات
 إيتا لمرتظرة

 ا٠دء يعسكوليامه أ«وال بن ات

·٤٨٠

 هرة1 م ق

 ها٩ قم

 ة ف م


