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" Reinforcement "  التعزيز بد

 التعنين مفهوم- أولا

 ، التعلم وتجارب دراسات فى الرئيسية الموضوعات من التعزيز يعنبر

 من لكثير الفرد واكتساب التعلم عملية فى ملحوظا دورا التعزيز ويؤدى

• السلوك أنماط

 وهو هام عامل التعزيز أن" أبوحطب فؤاد ، صادق آمال" وتذكر

 تثاب شروط نحت ينم أن يجب التكرار هذا التكرار، لفاعلية ضرورى شرط

٠(٨:٢٨٨ الصحيحة) الاستجابات فيها

 الموقف فى الموجودة للمثيرات يستجيب يظل المتعلم أن الباحثة فنرى

 ء١ الأن الى تؤدى التى الصحيحة الاستجابة الى يصل حنى مرات عدة التعليمى

 السلوك من النمط هذا يدعم أو يعزز وبالتالى المتعلمة، للمهارة الصحيح

 الصحيحة الاستجابة تكرار احتمال وأيضا الهدف الى الوصول يحقق الذى

 للسلوك نمط تكوين الاستجابة هذه تعزيز يحقق وبذلك تعلمها، المطلوب

• نعلمه المراد

 ووظيفتها التعزيز عملية جوهر على بالتعلم المشتغلين ببن الاتفاق ورغم

• المصطلح لهذا مختلفة تعريفات قدمت فقد الرئيسية

: التعزيز أن(٣٨٤:٥)" صالح زكى أحمد ذكر" فقد

 ثانويا، أو أوليا كان سوا للدافع اختزال من الاستجابة بعقب ما هو"

 ما، نوع من مكافأة على الحصول أو كماشاع أولية اثابة على الحصول أو

 احتمال من التعزين يزيد وبهذا والسرور، كالنجاح ثانوية أو أولية حاجة

• الاستجابة" ظهور
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 باعتباره التعزيز الى(١٦:٤٥٦)" الغريب رمزية" وتنظر

". حدوثها احتمال وزيادة الاستجابة تقوية على القدرة له فرضيا حدثا"

:(١٢٠٦٤٤)" Woolfolk & Nicolich " " " ويعرف ونقوليش ولفوك

: هو التعزيز

 الذى المثير هو أى ، يتبعه الذى السلوك قوة زيادة الى يؤدى مثبر آى"

". أخرى مرة السلوك هذا حدوث احتمال زيادة الى فيؤدى السلوك بتبع

: قاموس في التعزيز(٢٥٠ ٤٠) " Dreck " " " ويعرف دريك

: بأنه التربية

 والسلوك الاستجابة تكرار احتمال من بزيد الذى الحدث أو للمثير عودة"

". المشابهة المواقف فى ثانية مرة

" "ميهل لدى التعزيز أن(١٢:٤٦)" وآخرون ديز جيمس" ويذكر

.• أنه يرى الذى المعزز تعريف خلال من يتضح

 فانه الاستجابة مع ملائمة زمنية علاقة فى ظهر اذا المثير أحداث من حدث"

 العلاقة قوة أو القوة هذه زيادة أو الاستجابة قوة على المحافظة الى يميل

 استخدام وعمليات ومنير، منير بين العلاقة أو والاستجابة المثير بين

• التعزيز: تسمى المثير اث أحدد

 هو التعزبن آن فيرى(٩:٢٥٨)" الشرقاوى أنور" أما

 أو تدعيمها أو تقويتها يتم التى الاستجابة حدوث احتمال من نزيد "حالة

 "م تعزيزها

 مثير أو حدث هو التعزيز أن السابقة التعريفات من الباحثة ونستخلص

 احتمال زيادة ذلك عن فينتج معها. تتلازم أو الاستجابة تعقب عملية أو

 التوتر ازالة أو اشاع من تحققه لما المتشابهة المواقف فى الاستجابة حدوث



 إ٥ ب

 ولكن ملاحظها، لايمكن متوسطة عملة هى التعزيز وعملية ، خفضه أو

· نتائجها خلال من عليها الاستدلال بمكن

: العلم نظريات فى العزين

 الى التعلم نظريات تصنيف يمكن أنه التعليمى النفس علما؟ يرى

 ، ففتيين

Connectior:s"١٩ أو

: الأوا الفئة ا

 الترابطية النظريات اسم علبها أطلقوا

S - R Theories"١ عددا وتشمل  والاستجابة المثير نظريات

 وجائري ، وهل ، بافلوف ، ثورنديك نظرية مثل النظريات من

. " Skiner "Guthris" وسكينر"

: الثانية الفشة٢

"Perecptual"الادراكية النظريات اسم عليها أطلقوا أو 

"Field Theories"المجالية النظريات الجشطلت نظريات وتشمل 

,Koffka وفرتهيمر وكوهلر لكوفكا Kahler, Vertheimer"ونظرية 

(·٨:٤١) ليفيين كيرت

 روابط تقوية فى تلخص التعلم عملية أن الترابطية النظريات وترى

 التعلم عملية أن الادراكية النظريات نرى بينما ، واستجابات منيرات ببين

٠(٦:٢٠٧) شى كل قبل واستبصار وتنظيم فهم عملية

 ك هنا أن نعرف أن يجب النظريات هذه فى التعزيز دور نناقش والكى

 وهل، ، ئورنديك نظرية مثل التعلم عملية فى التعزيز دور تؤبد نظريات

 ، سكينر ، ومورو نظرية مثل التعلم فى ثانويا دورة تعتر نظريات

 نظرية مثل التعلم عملية فى التعزيز دور نؤيد لا أخرى ونظريات فلوف با

• ليفين كيرت ونظرية لكوفكا المجال ونظريات جائرى
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 بعض فن التعلم عملية فى التعزيز دور مناقشة على الباحثة وستقتصر

• ه نهتم النى النظريات

 الناجح للسلوك التدعيمية أو التعزيزية للأثار تنبه ما أول أن شك لا

Thorndike"١١ ينص الذى الأر لقانون بصياغته وذلك  ثورنديك هو

 احتمال بزبد تعزين بحالات تعت أو اقترنت التى الاستجابات" أن على

 التى 'لاستجابات ظهور ا>نمال يعف بينما التالية، المواقف فى ظهورها

(·٨٠٠٣٢) التعزيز حالات غير أخرى حالات صاحبت أو اقنرنت

 يصحبه الذى السلوك تكرار الى يميل الفرد أن القانون بهذا ويقصد

 ، ثواب يتبعه أو يصحيه الذى السلوك ترك الى ينزع كما ، عقاب يتبعه أو

 والسرور والارتياح الرضا من بحالة تفترن معين موقف فى الناجحة فالاستجابة

 يؤدى ما الناجحة والاستجابة المنير بين الرابطة تقوية شأته من وهذا

 أى الموقف، يتكرر حيث حدوثها واطراد وتذكرها الاستجابة هذه يت الى

 تنجم التى الارتياح وعدم الرضا عدم حالة أن حين فى الاستجابة يدعم النجاح أن

 مرة الاستجابة هذه حدوث احتمال من تقلل معينة استجابة فشل عن

٠(٦٢٣٠٠) أخرى

 تابعا يحدث ما هو الأثر "بكلمةThorndike" ورنديك يعنيه وما

٠(١:١٧٧) بعدها غالبا قليلة توان حدود وفى ، للاستجابة

 العملية فىThorndike لثورنديك الحقيقى الأثر أن الباحة فترى

 مهارات تعلم حدوث فاحتمال الأثر، قانون نطيق فى بوضوح يظهر التربوية

 أفضل( مادى ، لفظى ايجابى تعزبز) الطيب الأثر تأثير تحت السلة كرة

( سلبية تعزيزات) العقاب تأثير نحت المهارات تعلم حدوث احتمال من بكثير

 الصحيحة الاستجابة تعزن عندما السلة كرة ملعب فى بوضوح يظهر ذلك حيث

 حصلت المتعلمة لأن تكرارها الى تميل يعلها الذى الأمر المتعلمة من



 القيام تستطيع وبالتالى
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 ، الصحيحة الاستجابة هذه تدعيم من الرضا من قدر على

• المستقبل فى مماثلة باستجابات

"Thorndike"ثورنديك يؤكد وبذلك الروابط يقوى الثواب أن 

 يؤكد فالثواب بالمرة، يؤثر لا أو فيها يؤثر أن اما العقاب بينما دائما

(١٨٢:١) اليها المؤدى الارتباط يقوى ثم ومن استمرارها الى ويدعو الاستجابة

 بنا؟ فى الأساسى التعزيز مفهوم من أتخذ فقد "، هل "كلارك أما

•(٨٧:٢٢) التعلم حدوث لتفسير( )التعزيز التدعيم بنظرية عرفت النى نظريته

 على يعمل أنه حيث للتعزيز كبرى أهمية" "هل نظرية وتعطى

 "الثواب" هل ويسمى ، الحى الكائن على تقع التى المثيرات أثر من التخفيف

 ويرى الأولى التدعيم أو بالتعزيز المثيرات تأثيرات ازالة الى يؤدى الذى

 الاستجابات من أقل بدرجة تفوى الثواب من البعيدة الاستجابات أن

(·١٨:٧٨) مده القريبة

 ء١ د أ أدت كلما مكافأة أو مدحا التىتتلقى الطالبة أن الباحثة فترى

 أنه لاشك ، استجابتها بعد أى مثلا السلة كرة مهارات من لمهارة صحيح

 عززت أن سبق والنى مكافأتها تم النى الاستجابات لديها ستثبت النهاية فى

 ايجابيا· تعزيزا

 الحاجة باختزال يرتبط أوليا بكون أن اما" "هل عند والتعزيز

 غير بطريقة الحاجة باختزال يزتبط وهو ، ثانويا أو مباشرا، ارتباطا

 لم ولكنه الأثر قانون أهمية فى" ثورنديك" مع" هل" ويتفق مباشرة

 ثورنديبك فعل كما وحدها به المرتبطة الاستجابة على التعزيز تأثير يقصر

 الحاجة اختزال وقت الموقف فى الحادثة الروابط كل الى ذك عمم وانما

٠(١:٣٣٤ الحاجة) اختزال نتيجة بدورها تقوى بأنها وقال
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 فى التعزيز عن النظرى اطاره صاغ قد" هل كلارك" أن نرى وبهذا

 الحافز اختزال آن بمعنى الحافز، اختزال أو الحاجة اختزال هو واحد مبدأ

 فى ظهورها وتكرار الحادثة الاستجابة تعزيز فى تأثير له يكون ازالته أو

٠(٥:٣٤٧) الظروف نفس تحت القادمة المرات

Skiner أصوله يسنمد"  سكينر" عند التعزيز أن من وبالرغم

 أساس على ثورنديك مثل يفسر لا سكير أن الا ثورنديك عند الأثر فكرة من

 ه يفسر وانما، ، التدريب أثنا؟ يعزز الذى السلوك نوع ف تتمثل نناجه أن

 ، السابق السلوك هذا على نترتب التى النتائج أساس على الذى التغيير

٠(٢٧٧٠ ) المستقبل فى السلوك على يطرا

 التعلم قانون "صاغSkiner "سكينر أن صالح زكى أحمد ذكر وقد

١ اذ الاستجابة ظهور احتمال أو قوة تزداد:" يلى كما بمنير أتعث

(·٥:٢٨٠") بعززها

 أن الى"Skiner" سكبنر عن نقلا محمود وجيه ابراهيم أشار وقد

 اجرا؟ بعد يأنى الذى المعزز آن بمعنى الاستجابة حدوث بعد يأتى المعزز

 الموقف تكرر اذا تحدث لأن ميلا أكثر الاستجابة هذه يجل الذى هو الاستجابة

٠(١.٢٧٢) جديد من

 مواقف فى استجابة كل أو الطالبة تؤديها سليمة مهارة كل فتعزيز

 ، التعلم متتالية خطوات تعزيز يتطلب ذلك فان المهارة الطالبة تتقن ولكى

 السيطرة مهمتها المدرسة فورا، الاستجابة حدوث المعززة المثيرات يتبع وأن

 للطالبات يعطى اجرا؟ فالتعزيز نعلمه، المطلوب للسلوك الكلى النمط على

• الصحيحة استجاباتهم عند

 هى المتعلم عن الصادرة الاستجابة أن فى تورنديك مع سكير فيتفق

• هل كلارك عن جاء كما المثير وليس تعزيزها تم التى يختلف سكينر ولكن
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 سكبينر ولكن ، تحدث كما الاستجابة يعزز تورنديك أن حيث تورنديك مع

 مستقبلا، تكون أن يرجو كما الاستجابة بعنزز أيضا وسكير نورنديك يخلف

 ، يقو الذى الرباط نوع تحديد فى بين الرابطة أن نورنديك برى اف

 هذه يعقب الذى الطيب للأثر نتيجة تقوى التى هى والاستجابة المير

 الاستجابة ببن الرابطة هى سكير عند تقوى التى الرابطة بينما الاستجابة،

 الأول المرة فى يستدعيها الذى الأصلى المنير ولبيس والمعزز والمنير

 محدد وغبر التعليمى الموقف فى مجهول متير سكينر يعتره اذ لحدوثها.

٠(١٨٧٣٠ واضحا) تحديدا

 فى تتحكم أن تستطيع السلة كرة مهارات من مهارة تعليم عند فالمدرسة

 عقب تستخدمها التى المعززة المنيرات طريق عن الطالبات استجابات

 الاستجابات هذه فى تتحكم أن تستطيع لا ولكن للطالبات الحركية الاستجابات

 التى الأدوات أو اللفظى الشرح استخدام طريق عن التعليمى الموقف خلال

 ه تستخدمها

T Pavlo  بافلوف" عند التعزيز أن عيسوى محمد الرحمن عبد أشار وقد

 اعطائه طريق عن الاستجابة على الحيوان مكافأة هو( الاشتراط تجارب فى)

 الشرطية الاستجابة أن" افلوف" وجد فقد يشنهيه الذى الطعام من قدرا

 من أقوى نكون المعززة فالاستجابة ، الاستجابة تعزيز زاد كلما تقوى

 بين يميز أن يستطيع الديوان أن ذل-ك ومعنى المعززة، غير الاستجابة

٠(٢٢٠-٢١٢١٧٠) المعزز غير والمثير ، المعزز المثير

٤٢ ب هنا بالتعزين يقصد" افلوف

" محمود وجيه اهيم ابر ان " ذكر كما

6 (أثنا بقليل الأخير هذا بعد أو) الشرطى المثير مع الأصلى المثير مجى"

 )تقديم التعزيز مرات عدد زاد كلما أنه وجد وقد ، الشرطية التجارب

 الرباط قوى كلما( التدريب أثناء الشرطى المثير بعد الأصلى المثير

 الاستجابة قوة زادت وكلما الشرطية، والاستجابة الشرطى المثير بين الحادث
٠(١.٢٠٣) المتعلمة
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 أهمية ينكر أنه نجد" جاثرى" عن التعزيز مفهوم نستعرض وحينما

 مبدأ فى يحدث أن اما الارتباط آن يذكر حيث للنعلم وروره التعزيز

٠(٥:١٩٤) يحدث لا أو واحدة محاولة

 فقط به اقترانها لمجرد بالمثير ترتبط الاستجابة أن جائرى رأى فلقد

 فى صاحبت التى المبرات مجموعة" أن فى الأساس التعلم قانون صاغ وقد

 الاستجابة". بهذه تتع لأن ثانية مرة حدوثها عند تميل ما، حركة حدوثها

" جائرى التعزيز أن ،5 ير ٢١ ا٢ Masller أن " ماسلر " أشار  وقد

 ، التعلم على له أثر لا وشروط المثير، الموقف تغيير الا له وظيفة ولا

 ، الحى الكاكن لها يتعرض التى الاستجابة الذى للارتباط كف لايحدث حتى

 الاستجابة هذه حدوث احتمالات تزداد ثم ومن والاستجابة، المثير بين تكون

٠(٣٧٩-٤٢:٣٤٥) أخرى مرة المثير تكرر ما اذا

" الحميد عبد جابر" ذكر وقد معين نوع بتشجببع ينصح" جاثرى" أن

 الى تؤدى التى المميزة المثيرات تكشف أن فى آخر نوع عرقلة أو السلوك من

 السلوك بحدد بحيث الموقف نرتب ثم الأولى الحالة فى المطلوب السلوك

 الحالة وفى ماثلة، أو حاضرة المثيرات هذه تكون عندما فيه المرغوب

 حضور فى فيه المرغوب غير السلوك يحدث لا بحيث الموقف نرتب الثانية

٠(٢٥٩-١١٢٥٧) المميزة المثيرات

: العزين أنواع
 مهارات بالكلية الطالبات تعليم على تعينها وساكل المدرسة نستخدم

 على فمها ، المختلفة التعزيز أساليب باستعمال تكون قد السلة كرة

 على أو المادية المكافآت أو الألفاظ استخدام فى يتمثل والذى ثواب شكل

 والعقاب اللفظى التوجيه ببين تتراوح صور عدة فى ويتمثل عقاب شكل

 يصدر ما على الطالبات اثابة فى المتبعة التعزيز أساليب وتختلف الدنس
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 من فمنهم ، لأخرى مدرسة من فتختلف مدرساتهم، عنها ترض أفعال من عنهم

 من ومنهم الطالبات بسلوك والاعجاب الامتنان عن اللفظى بالتعبير تكتفى

 يستخدم من ومنهم الهدايا، يمنحهم من ومنهم بمكافأة، طالباتها تعد

٠(٢٩٦.:١) والنويخ اللوم أو البدنية كالعقوبة للعقوبة، كثيرة أساليب

M. Fogielفوجيل" مثير آى هو المدعم أو المعزز أن "  ويذكر

 نوعان ذكر وفد ، الخام الموقف فى الاستجابة حدوث احتمال زيادة الى يؤدى

: هما المعززات من رئيسيان

• الموجبة المعززات

• السالبة المعززات

 ب١

٢

 ر تكرا من تزيد وجودها فى التى المنيرات هى الموجبة فالمعززات

 الاستجابة، من تزيد استعدت لو التى المنيرات هى السالبة المعززات أما

 أثر"

(·٤٣:٥٦) الاستجابة تكرار

 أنه على وعرفه الموجب التعزيز على" ثورنديك ركز" ولقد

 وتتمثل الارتياح، أو بالرضا الشعور الى ويؤدى الاستجابات أو الأداء يتع

 أو المثير هذا على للحصول المتعلم سعى فى الارتياح أو الرضا حالة

• بة الاحتفاظ

:- هما التعزيز من نوعين ببين" هل"  ويمين

 الحاجة اشباع بحالة ماشرة ترتبط النى الحالة وهى ، الأولى العزين

 لايقاف الحيوان سلوك هى هذه الأولى التعزيز لحالة ومثال اختزالها أو

• كهربائية صدمة من كالهروب المؤذى أو الضار المشير

 ا مستمر ارتباطا يرتبط منير طريق عن يحدث الذى وهو: الثاني العيل

٠(٥:٣١٧) التهامه قببل الطعام كشم ، الدافع واختزال الحاجة باشباع قويا



٢٢ د

 ، ،التعلم عملية فى الثانوى التعزيز قيمة يؤكد "هل" أن والواقع

 أنماط وتنوعت الشخص نما كلما الثانوى التعزيز أهمية تزداد ذلك وعلى

• لانوية ودوافع عادات عنده تكونت سلوكه

 فترات فى بعضا بعضها المعززات تبعت اذا [نه" هل" ذكر وقد

 ، التوزيع متساوية زمنية الناجمة العادة فان ثابتا آخر شى؟ كل وكان

 ، المحاولة مرات عدد نتيجة ايجابى كنمو القوة فى تزداد سوف فالقدر

 الموقف فى عوامل لعدة كمية وظيفة الا هو ما العادة قوة تزداد به الذى

 ، التعليمى ، العوامل هذه بدراسة قام وقد أن يستخلص أن واستطاع

-٠ هى العادة قوة فى الزيادة

• التعزين مرات لعدد موجب وظيفى نمو عملية

• الحاجة اشباع لقوة موجب وظيفى نمو عملية

 وتعزيزها لاستجابة حدوثا بين تنقى التى للمدة سالب وظيفى نمو عملية

• والاستجابة المشير ببين الزمن فى للفرق سالب وظيفى نمو عملية

١٦٠١٧٦)

 معززات هى المدح عبارات أن القول بمكن التمييز هذا ضو" وعلى

 التعليم عن" "هل نظر وجهة من المسئولة هى المعززات وهذه ثانوية

 المدح عن المعرة الرمزية الهدايا أو اللفظية العبارات لأن الانسانى

 ، ؟الصحيح ا للاد استجاباتها نتيجة السلة ملعبكرة فى الطالبة تتلقاها النى

 المتغيرات من نعتبر وفوريها والمادية اللفظية المعززات تأثير وقوة

 تعلمها· ثم ومن الاستجابات هذه تعزيز فى المؤثرة الهامة

• التعزيز من نوعين ببين ميز فقد سكينر أما بيد

 ، المرجب التعزبن
 الاستجابة ع١ أد استمرار على يعمل موجب معزز تقديم نتيجة وينشأ

 تعلمها، المرغوب الصحيحة ه لها المصاحبة بالمثيرات المعززات اشتراط ويتم



<٢٣ ب

 اكنساب الى يميل المثير هذا فان موجب معزز مع معين مثبر ظهور تكرر فاذا

• السلوك تعزيز خاصية

٠ السالب التعزيز

 منيرات بمثابة وتعتر الموقف من سالب معزز ازاحة نتيجة وينشأ

 سالب معزز مع المير وظهور ، تجنيها على الحى الكاكن يعمل منفرة

٠(١٩٥:٩) السالب المعزز خاصية المثير هذا يتنسب أن على يعمل مرات عدة

porar"مورر" أشار فقد نظرية صاحب "  ، أخر ناحية ومن

-٠ التعزيز من نوعين الى(١٦:٢٥٠) الغريب رمزية تذكر كما العاملين

• الحاجة اختزال الى يؤدى تعزيز وهو بالاثابة تعزيز

 الحاجة· تزايد الى بيودى تعزيز وهو بالعقوبة تعزيز

" التعزيز تأثير توضيح على نظريته فى Morar "  مورر ركز ولقد

 دراسته نم قد أنه أساس على الموجب التعزيز بتأثير يهتم ولم السالب

 العلماء. من كنبر أيدى على

"Morar"مور وتركيز سكينر ججل السالب التعزيز تأثير على 

 ، التعليمية المواقف من باستبعاده ينصح"Skiner" علس وبنا؟

 التعزيز من النوعين كلا أن نستنتج أن يمكن وسكينر مورر من كل آرا"

 غالبا السالب التعزيز تأثير ولكن التعدم الى يؤديان والسالب الموجب

٠(١٦:١٩٠) الموقف من المعزز بزوال ينتهى مؤقتا يكون ما



٠٢٤<

 ، المعززياك تعيف

:- فيقول العقاب و الثواب عن(٦:٢٩٦) راجح عزت أحمد ويتحدث

 الجمع وأن عام، بوجه اللوم من افضل والمدح العقاب من أفضل الثواب(١)

 حدة. على منهما كل اصطناع من أفضل بينهما

 العقاب أن حين فى عليه يثاب ما تكرار الى الفرد يجعل قد الثواب أن(٢)

• ورسوخه تكراره الى يودى قد بل الخطا معاودة من يمنع لا

• الأجل الجزاء من أجدى عقاب أم ثواب كان سواء العاجل الجزاة أن

 باختلاف يختلف أثره لكن عام. بوجه والتعلم العمل على باعث العقاب أن

 والذى ، الرجل مع يجدى لا قد المرأة مع يجدى الذى فالعقاب الأفراد

 موظف أو طالب مع يجدى والذى الكبير، مع يجدى لا قد الطفل مع يجدى

 آخر· مع يجدى لا قد عامل أو

(٣)

(٤)

 الحيطة آخذ الى الأحوال من كبر فى مدعاة والمعقول المعتدل العقاب أن )ه(

٠ الأخطاء بعض وتجنب الحذر و

 بعض فى يجدى قد والامتيازات المكافأة من حرمان صورة فى العقاب أن(٦)

 ه استعماله فى الفردية الفوارق و الحرص مراعاة يجب هذا ومع ال الأحو

 وبورث التعلم فى اخفاقه على تعمل للتلميذ مسرفة بصورة العقاب أن(٧{

 المادة أو معها والتجاوب المدرسة حب وعدم ، بالقص الشعور نفسه فى

• بالنفس الثقة وضعف نفسها،

 تربو الذى العقاب من الوحيد النوع هو العلنى غير الفردى اللوم أن(٨)

• طفيف وبقدر ضرره علي فائدته

 ويمس المعاقب كبريا؟ بجرح ما قدر على أثره ويظهر ضرره يزداد العقاب أن
• اشه لذ احترامه

(٩)



٢.٥

 لكنه الخطا تجنب على الفرد يحمل قد سلس باعث العقاب أن اقع الو و

• الثواب عكس على وهذا بحمله أن يجب ما الى واضحا توجبها بوجهه أن بندر

 تصيفا بعمل(٣٧٨-٨:٣٧٥) أبوحطب" فؤاد ، صادق أمال" قامه وقد

:- فى ويتلخص العقاب" الثواب متصل" شكل على

 ب} مثل صريحا خارجيا ماديا طابعا تتخذ التى المثوبة أو المكافأة

Incentive Reward أوالباعث  المكافأة يسمى ملموس شى؟ تقديم

Positive" الموجب المعزز أو reinforcement"لدى تشع والتى 

 بصفة والمادية المالية الجوائز ومنها ماء نوع من دافعا المتعلم

• بالرضا يشعر الطفل يجعل مما ، وغيرها اللفظى والمدح عامة

 الايجابية بالنتائج المتعلم معرفة فى ذلك ويتمثل: الفعلى النجاح٢

• اكه لأد

• بالنجاح التلميح أنه ،و يتقدم٥١ أد بأن المنعلم اشعار فى ويتمثل ٣

 الفعلى· النجاح يحوز سوف فانه النجاح فىاتجاه استمر اذا

 النوع من المتعلم سلوك يكون حبين: الموافقة عن الصريح التعبير٤

 التقبل أو الموافقة يظهر قد فانه المعلم أو الوالد يتوقعه الذى

 بالثقة. فيشعر

Aversive التلميذ يشعر بان ذلك:  المنفرة الاستشارة ازالة ه-

 تزول أو ، تتناقص أخطاءه أن المعلم أو الوالد تعليقات خلال من

 بالرضا· فيحس ، كلبا أو جزئيا

"Confirming Feed Back"المدعمة الراجعة التغذية-٦ ذلك ومن 

 تدعيم من الرضا من قدر على فيحصل صحيحة استجابنة أن الطفل يعلم
• الصحيحة الاستجابة هذه



<٢٦ ب

 هو يلقى أن دون مكافاة أو مدح من للاخربن يوجه ما المتعلم ملاحظة٧

• ذلك

 تلاحظ ولا مدح أو لوم أى الطالبة تتلقى لا وفيه الاهمال أو التجاهل٨

• عقاب أو ثواب من للأخربن توجه ما

 أن دون ؟ عقاب أو ذم أو لوم من للآخرين يوجه ما المتعلمة ملاحظة-٩

• ذلك هى تتلقى

Corrective التصحيحية الراجعة التغذية١٠ Feed backتعلم ذلك ومن 

 الشعور الى المعلومات هذه فتودى خاطئة، استجاباتها أن الطالبة

 قدر الاستجابة هذه تجنب الى بالحاجة الشعور الى وبالتالى بالتوتر

• الامكان

 أن بعد الطالبة أن ذلك ومن )الانطفا؟( المنتظمة المكافاة ازالة١١

 فى تقع أو ، الاهمال يظهر قد ، المكافأة من متتابعة لخبرات تتعرض

• المدرسة أو المعلمة تقبل على الحصول الى بها تؤدى لا مما الأخطاء

 غير الطالبة سلوك يون فحين• الموافقة عدم عن الصريح التعبير١٢

 المصادفة، محض الى يرجع لا نحو على المعلمة أو للمدرسة متوقع

 الموافقة. عدم أو الاعتراض أو الرفض يظهر قد فانه

 فى تسمر ، ارادى اهمال عن الطالبة كانت فاذا: بالفشل التلميح١٣

 المدرسة فيها تخبرها الذى الحد الى يصل قد الأمر فان المنخفض ء١ لأد١

 للطالبة تحدث وهنا ، الفشل الى بها بودى قد عملها بأن المعلمة أو

 الحقيقية. الفشل خرة

 المدرسة فان الضعيف6١ الأد في الطالبة استمرت اذا: الفعلى الفشل١٤

 تحدث وهنا بالفشل علبها تحكم أو العمل تكرار منها تطلب قد أوالمعلمة

• الحقيقية الفشل خبرة للطالبة



 ب٢٧ ب

 أو التأنيب أو اللفظى التوبيخ أو الذم ونشمل الجزا: أو العقوبة

• التعنيف أو النقد أو اللوم

 إ٥

 (أما الثواب) الموجب التعزيز قبيل من تعد الأولى السبعة الأنواع و

 التعزين قبيل من فهى التجاهل أو الحياد نقلة بعد الأخيرة السعة الأنواع

• العقاب أو السالب

: الموجب التعزيز

 تستخدمها التى الأساليب أكثر من( الثواب) الموجب التعزيز يعتر

 للطالبة مكافأة اعطاء فى وتتمثل ، الملعب فى السلوك تعديل فى المدرسة

• المستقبل فى السلوك تكرار احتمال زيادة أجل من معين سلوك قيامها بعد

 التشجيع عارات من( الثواب) الموجب التعزيز صور وتتاين

 الأساليب من غيرها الى الرمزية الهدايا مثل المادية الأنواع ، المنطوقة

• معين هدف تحقيق نحو السلوك لتنشيط حوافز بمثابة هى النى

: التعلم على( الراب) الموجب التعزيز أر

 حيث التعلم، عملية فى هاما دورا( الثواب) الموجب التعزيز يلعب

 تنشط على تعمل التى الدافعية المحددات تقوية على يعمل الثواب أن

 اللاحقة الطالبة جهود تنشيط على ويعمل ، طويل لمدى وذلك وتوجيهه السلوك

 زيادة على الثواب ويعمل تتعلم، مما الاستفادة فى دافعيتها من ويزبد

٠(٨٠٣٦٦) الاستجابة لحدوث النسبى الاحتمال

 التعليمية العملية تقدم فى الثواب دور أهمة الدراسات معظم أكدت كما

 الاستجابة وهى ماتفعله الى الطالبة توجه حيث• واضحة بصورة وتوجيهها

 تقدم احراز فى فاعلية الأكر الدور للثواب أن وحيث عليها. أثابت التى



 ب٢٨

 كري أهمية من لماله الدراسة هذه فى الاختيار موضع فكان التعلم

(· اللفظى الايجاب التعزيز  ، المادى الايجابى )التعزيز بنوعية

 ترن التعدم نظريات فى التعزيز لدور السابقة المناقشة ضو؟ وفى

 الذى فالمعزز الاستجابة، تبيت فى أساس دور له التعزيز أن الباحثة

 لأن مبلا أكثر الاستجابة هذه يجعل الذى هو الاستجابة اجرا؟ بعد ياتى

• تشبينها وبالتالى جديد من الموقف تكرر اذا نحدث المدح فعبارات

 والاستجابة.، المنبر بين الرابطة يقوى الذى السرور تولد والمكافآت

 الارتباط يقوى ثم ومن استمرارها الى ويدعو الاستجابة يؤكد والتعزيز

 كانت كلما مكافأة أو مدحا نلقى التى فالطالبة اليها. المؤدى

 ستثبت النهاية فى أنها لا السلة، كرة ملعب فى صحيحة استجابتها

 ايجابيا· تعزيزا المعززة الاستجابة تلك لديها



<٢٩ ب

: السلة كرة فى الأساسة المهارات تعلم ثائبا

 العلم معني

 بمعنى ، التعلم على الآخرين مساعدة فن بأنها التعليم عملية تعرف

 اكتساب على المتعلم الشخص نشاط وتير وتلهم تنبه التى العملة أنها

• الخرة أو السلوك من جديد ننوع

 التطم مكي

 كان النشاط هذا( )التعليم هو بالتدريس القاكم به يقوم نشاط كل هو

• معينة حاجة اشاع فى بالرغبة الطالبة احساس عنها نتج مثيرات بمثابة

 ملاحظة يمكن ولكن ملاحاتها، يمكن لا داخلية عقلة عملية فالتعلم

 هذه ،°١ أد أو استجابات صورة فى تكون والتى عليها، المترتبة النتائج

 كانت وكلما مثيرات وجود فى الا تحدث لا المتعلم بها يقوم النى العملية

(·١٨-٣٦١٦ أوضح) ونتاكحه، أقوى التعلم كان كلما ، قوية المثيرات هذه

 السلة كرة لمتعلم الرياضى بالمستوى التدريجى التقدم أساس ان

(٢٩٠٣٦ تعلمها) أن سبق التى الحركية العادات اك ادر من تمكنه على يتوقف

 مدى ،ويترح المتعلم أمام المهارة بالتدريس القائم يعرض فعندما

 الطاقة ينعل أن شأنه من مبر بمثابة يعتر ذاته حد فى هذا فان أهميتها

 تعل النى وهى بالدافع عنها يعر والتى المتعلم لدى الكامنة النفسية

 على يسيطر أن يستطيع حى المثير شدة مع يتناسب بنشاط ينطلق المتعلم

 أثاره الذى الدافع أن ذلك معنى ، قدراته تتحدى التى و الجديدة المهارة



٣٠ ب

 الذى النشاط ذلك ، النشاط يمارس المنعلم جعل ما هو بأسلوبه المعلم

(·١٩:٣) التعلدم الى به أفضى

 (و"فريال١٥:٣٧) معوض" سبد حسن" من كل اتفق وقد

 السلة كرة فى الأساسية المهارات تقسيم على(٢٧:٤٦)" درويش الفتاح عبد

: الدفاعية المهارات الهجومية، المهارات فيه وتوضح وأنواعها

 السلة كرة فى الأساسية المهارات اخسهم

1
 دفاعية اف مهار هجومية اث مهار

• الدفاعية الوقفة• الكرة مسك

• الدفاعى المركز• والاستلام التمرير

• المحاورة

• التصويب

• الدفاع خطوات

• المصوب ضد الدفاع

 ون· المحا ضد الدفاع• القدمين حركات

 الارتكاز· رجل ضد الدفاع-

• القاطع ضد الدفاع

 الدفاعية. المتابعة

 التى التالية الهجومية المهارات دراستها في الباحثة تناولت وقد

 ، عليها يشتمل
 الأولى الفرقة منهاج

 ها ا
 المحاورة والاستلام الترس الكرة مسك

 2اع
 احدة الي بالد بالدبن

 الصدرية التمريرة
 الرس فوق من التمريرة

 المرتدة التمريرة

 الكتف التمريرمن

١ القدمين حركات١
4 التسي

 الجر في البد الحرقة من الصريب
 منه والتوقف( السلمية )التصوبة
 السرعة تغيير الكاث من النوي

 الاتجاه تغيير( الحرة الرمية)
 الارتكاز -حركة



 ب٣١

: الكرة -مسك أولا

 من كل بتعلمها أن يجب النى الأساسية المبادى؟ من مبدأ أول هو

 تصويبها أو الكرة تمرير طريقة أن حيث ، السلة كرة لعبة ممارسة فى برغب

 حيازة كانت فكلما حيازتها، طريقة على كبيرا اعتمادا يعتمد تندليطها أو

 والمهارات المبادى سائر أداء على ذلك ساعد صحيحة بها الامساك أو الكرة

٠(٤:٢٤ ويسر) بسهولة الهجومية الحركية

: الاستلام و المري ثانيا

 ، بينهم فيما الكرة الواحدد الفريق أعضاء يتبادل أن معناه التمرير

 للتصويب السلة من قريبة منطقة الى بالكرة للتقدم المثلى الوسيلة وهو

 وتفضيل الذات وانكار الجماعى العمل تستلزم النى المهارة أنه كما

(·١٥:٤٢ الفريق) مصلحة

 الوقت فى أداه فى يتمثل الفريق أفراد بين الكرة تمرير فن ان

 الاسنللام على تساعده التى والسرعة الدقة بمنتهى الماسب للزميل المناسب

 الجيد·

 الى تصل الكرة بجعل أن الممرر استطاع اذا بالدقة التمريرة ونتصف

 التالية العوامل توافرت اذا ذلك ويتحقق وتنفيه وسطه بين فيما المسلم

:- التمرير مهارات من مهارة أى تنفيذ أشنا"

(f)الصحيح الميكانيكى الأداء •

• التوازن )ب(

• الارتخاء )ج(



<٣٢ ه

 الزمب الى الكرة يدفع أن اللاعب استطاع اذا بالسرعة التمريرة وتنصف

 مستقيما خطا الكرة اتخذت واذا لذلك الفرصة له تتاح أن بمجرد المستلم

 بينهما· الهوا؟ فى مرورها أثنا"

 التفكر على وقدرته الممرر اللاعب خبرة زادت تلما ذلك ويتحقق

٠(٣٧٣٠ المهارية{ و البدنية لياقته زادت وكلما ، التاكتيكى

: التعرى أبواع

 بذلك تتعدد المباراة أثنا؟ الخصوم و الزملا اقف مو لتعدد نظرا

 للتعرف التمريرات من قدر أكبر بدراسة العناية يجب ولهذا التمرير أنواع

٠(٤٣٣٠ لاستخدامها) المناسبة والمواقف نوع كل ء١ أد على

 للتمرير: أساسيان نوعان وهناك

• باليدين التمرير

(١٥:٤٣) ٢ واحدة ببيد التمرير

• باليدبن التمرير

 وبين ببنه كمانتالمسافة اذا الكرة لتمربر بديه كلتا اللاعب يستخدم

 ا نطر التمرير من النوع هذا ويعتر ، أمتار تسعة عن نزيد لا المستلم

 يتعلمه أن الناى؟ اللاعب يستطيع نوع أول هو أداعه فى التحكم لسهولة

(·٧٤:٣) الى باليدين النمربر وينقسم

• الصدرية التمريرة (٦)

 الفرق، جميع بين شيوعا التمربرات أكثر لأنها الفريق بتمريرة وتسمى

 اللعب فى المستعملة التمريرة وهى ، الصدر أمام من باليدين الكرة بدفع وتودى



 ب٣٣

 الكوعين من سريع ومد الرسببن و الأصابع قوة وتتطلب المعتادة الأحوال فى

 للرائى ليخبل حتى الكرة استلام بمجرد تأدينها من اللاعب يتمكن أن ويجب

 لتمريرها مسوى وأحسن تقريبا، واحدة حركة فى وتمريرها الكرة اسلام أن

(١٥:٤٣) والفخذ الكنف بين

: الرأس فوق من التمريرة )ب(

 بين القامة قصير خصم وجود حالة فى التمرير من النوع هذا بودى

 طوال اللاعبين الى الكرة لتوصيل أيضا استخدامه ويمكن ، المسلم و الممرر

 الفريق· أعضا؟ من لأعلى الوثب على بالقدرة يتمتعون الذين وكذلك القامة

٠(٤:٣٦)

• المرتدة التمريرة  )ج(

 وتفضل والمستلم، الممرر بين خصم وجود حالة فى المهارة هذه تنودى

 من للتمرير خداع حركة بعد أو القامة، طويل الخصم هذا كان اذا حالة فى

• الرأس فوق

 ، الصدرية التمريرة مهارة أداعها كيفية فى كثيرا تشبه المهارة وهذه

 نقطة فى الأرض من ادها ارتد بعد المستلم الزميل الى تصل الكرة أن الا

 الخصم لقدم موازية نقطة فى أو والمستلم الممرر ببن الأخير الثلث فى تقع

٠(٣٥:٧٧ تشبنها) أو اقتناصها عليه يصعب حنى

• واحدة بيد التمرير٢

 جميع فى باليدين الكرة بمرر أن يستطيع لا قد السلة كرة لاعب ان

 يواجه ما فكيرا ، المباراة أثنا؟ يواجهها قد التى والمواقف الظروف



٣٤<

 من محاصرا كان اذا خاصة فقط، واحددة بد استخدام ضرورة على نجبره مواقف

 على الموجودين الزملاء لأحد الكرة تمرير ببود كان اذا أو افعين المد أحد

٠(٣:٨٤ بعيدة) مسافة

 م- هى واحدة ببيد التمريرات وأهم

.: الكتف من التربرة ي

 ولذلك ، الطويلة المسافات الى الكرة لتوصيل التمرير هذا يودى

 توصيل الفريق أعضا؟ أحد يحاول عندما الخاطف الهجوم فى استخدامه يكثر

 يستطيع أن قل حيازتها بمجرد للهدف قريب زميل الى واحدة بتمريرة الكرة

(·٤٠:٤ السلة) عن الدفاع و العودة الآخر الفريق أعضاء

• المحاورة ثالثا

 متوافقة حركة وهى ، اتجاه أى فى الكرة بتنطيط التحرك هى المحاورة

• والكرة العينين و الرجلين و والأصابع الذراع بين منسجمة

 على تدل وهى السلة، كرة فى أداء الفنية المهارات أصعب المحاورة و

 سلاح وهى أعضا؟الجسم، وبقية العنين بين العصى العضلى التوافق مدى

 فى سبا بكون أن يمكن بل الفريق أفاد استخدامه أحسن اذا ، حدبن ذو

(·٤:٨٠) بالفريق يضر فانه استخدامه أسى" اذا أما ، انقاذه

 امكانيات مع يتناسب تسلسل ف بالكرة المحاورة تعليم يتم وحتى

 المحاورة مهارة بتعليم أولا بالتدريس القائمين يبدأ أن يجب الناشى اللاعب

 خطوط فى الجرى مع المحاورة مهارة لتعليم ذلك بعد ينتقل ثم المكان فى



٣٥<

 مراعاة مع وللخلف للجانب الاتجاه تغيير مع المحاورة مهارة ثم مستقيمة،

 باليد الآلى المهارة اتقان دون أخرى الى مهارة تعلم من الانتقال عدم

 من الكرة وضع تغيير الى اكما يحتاج اللاعب لأن اليسرى وباليد ، اليمنى

 المكان فى أو الجرى من يحاور كان سواء الخصم عن لحمايتها أخرى الى جهة

 أن استطاع المحاورة أثنا اليدين كلا يستخدم أن على قادرا كان فاذا

٠(٢٩:١١٥ للكرة) الحماية يوفر

 ، الشسسيا يياا

 يصوب أن هو فربق كل غرض أن على السلة كرة قانون من مادة أول تنص

 على الاستحواز من الآخر الفريق يمنع وأن المضاد الفريق سلة فى الكرة

• الهدف اصابة أو الكرة

 الأخرى الهجومية المهارات سائر استخدام من الهدف أن ينضح هنا ومن

 منه يسهل الذى المكان الى بالكرة الوصول هو السلة كرة ممارسة عند

6 المادى أهم من التصويب أصح لذلك المضاد، الفريق سلة نحو التصويب

 الوقت الى حاجة الحركية المبادى؟ أكثر ثم ومن اللعبة لممارسة الحركية

٠(٤:٥٣) التدريب أثنا° الجهد وبذل

: الى التصويب وينقسم

(· السلمى التصويب) الحركة من التصويب )أ(

(· الحرة الرمية) الثبات من التصويب )ب(

(: السلمى التصويب) الحركة من التصويب )ز(

 نحوالهدف واندفاعه اللاعب نحرك حالة فى السلمى التصويب مهارة نودى

• المحاورة عمدية من الانتها" عقب أو الزملاء أحد من الكرة استلام عقب

١٨٣;٣)



٣٦

( حرة )رمية الثبات من التصويب )ب(

 يجب النات من النصويب مهارات تعليم عد منأعاثة يجب ما أهم

 الابتدائى الوضع لأن ال<رة، منه تنطط: الذى الابتدائى بالوضع الاهتمام

 يجب أيضا ، التصويب بمهارات مهارة آى لنجاح الأساسية القاعددة هو

 ذلك لأن الرسغ بثنى ومتابعتها بالأصابع الكرة دفع بحركة الاهتمام

 الى طريقها فى وهى للخلف نفسها حول الكرة دوران على يساعد

(·١٨١:٣) الهدف

 مبن القد حركان غامسا

 أحسن قدميه يستخدم كيف يعرف الذى هو الممتازة السلة 5كرة لاعب

 سيجرى بأنه الخصم يخدع وكيف

 ابطا؟ دون فجأة يقف كيف ويعرف

 ، وبسرعة فجاًة يجرى كيف فيعرف استخدام

 غرة، حيين علس يغيره ثم ما اتجاه فى

 تغيير ويستطيع قدم، أى على يرتكز كيف بعرف وهو سرعته فى تدريجى

•(٨٨:١ )ه المضبوطة اللحظة فى عاليا ويثب الحاجة عند وسرعته اتجاهه

 المباراة أثناء اللاعب يؤديها التى القدمين حركات تقسيم ويمكن

: التالية المهارات الى

• منه والوقوف الجرى فى البد؟

• الاتجاه تغيير

• السرعة تغيير

• الارتكاز حركة



٣٧ د

: منه الوقوف و الجرى فى البد"

 المفاجئ التوقف الى المهاجم اللاعب يحتاج أو بالكرة الجرى عقب

 اتجاهه لتغيير أو ، يتابعه الذى خصمه مراقبة من يتحرر لكى ولك ، بدونها

• المفاجئ؟ التصويب أو

 تان سوا" قانونية بريقة الجرى عقب التوقف السلة كرة لاعب ويستطيع

:- التاليتين المهارتين احدى باستخدام وذلك بدونها، أو الكرة على حائزا

• واحدة عدة فى التوقف ا

(٤١٣٩٥)٠ عدتين فى التوقف٢

• الاتجاه نغير

 الخصم من للهروب تستخدم التى المناورات من الاتجاه تبير يعتر

٠(٢٧١٠٢٠) أيضا ولخداعة

• السرعة نغيبببر

 ولكى ، السرعة تغبير الخصم حراسة من للهروب الهامة المناورات من

 الخصم لابتمكن حتى فجاة بكون أن يجب فعال أثر ذا السرعة تغبير يكون

٠(١٥.٩٣) المهاجم اللاعب لمجاراة سرعنه تعديل من

: الارتكاز حركة

 أفضل من وعنبر ، السلة كرة فى الحركية الأساسية المادى؟ أحد هو

• سوا؟ حد على والدفاع الهجوم فى استخدامها يمكن التى المناورات



٣٨ ب

 كمحور القدمين أحدى نستخدم حيث الوقوف من تودى المهارة وهذه

 بجسمه لبواجه الأخرى بالقدم ويدور اللاعب عليه يرتكز وينم جديدا انجاها

٠(١٤٢:٤) بدونها أو للكرة ممسكا اللاعب و لك

٠ الارتكاز أنواع-
:- الارتكاز من نوعان يوجد

 حيث الصدر، اتجاه فى بجسمه اللاعب بتحرك ويتم ، الأمامى الارتكاز١

• للأمام المتحركة القدم تنجه

 حيث الظهر اتجاه فى بجسمه اللاعب بتحرك ويتم:

٠(٤.١٤٣ للخلف) المتحركة القدم تتجه

٢ الخلفى الارتكاز



<٣٩ ب

.: المرتبطة الدراسات الا

 بنقمنيم اناحثة قامت السابقة، الدراسات من العديد على الاطلاع بعد

- التالى النحو على المرتبطة الدراسات

• التعليم فى الموجب المادى التعزيز تفوق تناولت أبحاث «
٥  أولا

• التعلم فى الموجب اللفظى التعزيز تفوق تناولت أبحاث• ثايا

 معا المادى والتعزيز اللفظى التعزيز نفوق تناولت أبحاث• ثالثا

 التعلم· فى

 التعلم فى الموجب المادى التعزيز تفوق تناولت أبحاث: أولا

(١٠)(١٩٩٣) هلال مختار أحمد ألفت دراسة

 الثقافى بالمستوى وارتباطه الحافز أثر" علي للتعرف

 "، السلة كرة فى الناشئات للاعبات رى المها المستوى على والاقتصادى

 مجموعات على الحوافز آثر بين العلاقة على التعرف الى الدراسة هذه تهدف

 مجمعة( العينة المعنوى الحافز مجموعة المادى الحافز مجموعة) البحث

 على العينة لهذه والاقتصادى الثقافى المستوى من كل وتأثير البحث لعينة

 عددها العينة وكانت ، الحافز بنوع ارتباطه ناشئات من لاعبة٤٨

 مجموعتين على موزعة القاهرة منطقة لأندية سنة ا٥ تحت السلة كرة

- منكافكتبن

 المادى الحافز لمجموعة لاعبة٢٤

 المعنوى الحافز لمجموعة لاعبة٢٤

 لملا"متها التجريس والمنهج الوصفى المنهج من كلا الباحثة واستخدمت

 عن المادى الحافز أثر يتفوق النتائج أهم وكانت ، البحث هذا لطيعة

 الحوافز تؤدى كذلك ، المهار الأداء مسوى درجة زيادة فن المعنوى الحافز

 بنتمن اللاتى للاعبات المهارى الأداء مسوى درجة زيادة الى المادية



 صت٤·

 أسس الى يننمن اللاتى عن منخفضة اقتصادية ثقافية مستويات الى

• مرتفع اقتصادى ثقافى مستوى ذات

(٢٠)(١٩٨٥) اسكندر رزق عايدة دراسة

 الساحة فى الأداء مستوى على الدوافع بعض تأثير" على للتعرف

 لدى المفضلة المكافآت تحديد الى الدراسة هذه وتهدف "، للناشئين

 دافع تأثير على التعرف ، والجنس السن لاختلاف تبعا الناشئين

 وكانت• الجنسيين من السباحين ء١ أد مستوى على والمنافسة المكافأة

 عددها العينة ، ساح٣٧ أعمارهم متوسط سباحة١٦ سنة١٢٨

 من كل بأداء وذلك الأندية بطولات فى المشتركين والناشئات الناشئين من

 محاولات ست فى البطن على زحف متر٥٠ سباحة والسباحات الساحين

• البحث لطبيعة لملامته التجري المنهج الباحثة واستخدمت مخلفة

 تحسن على ايجابى تأثير لها المكافآت استخدام النتائج أهم من وكانت

٠١ الأد زمن وتحسن الساحات و السباحين لدى المهارى المستوى

(٣٥)(١٩٨٥) حسن مجدى محمد ، مختار كاظم مسططي دراسة

 ف كدوافع المستخدمة الحوافز بعض آثار تقييم" على للتعرف

 الحوافز طرق من طريقة على التعرف الى الدراسة هذه تهدف "، السباحة

 المستويات· أعلى الى ووصولهم الساحة لممارسة الأفراد تدفع التى

 الحواةن بعض الخاصة القوة المعنوية، الاختلافات ومقارنة تقييم

 طرق فىادارة المدربين وتساعد تفيد قد والنى الدراسة هذه فى المستخدمة

٢٠ ، الجيزة منطقة من ساحا  عددها العينة وكانت• السلوك ضبط ومناهج

 على مجموعات أربع الى العينة قسمت وقد سنوات٩ أعمارهم متوسط

-٠ التالى النحو

 أنواع من نوع أى تتلق لم التى الضابطة المجموعة هى: الأولى المجموعة

• الدراسة قيد الحوافز



٤١<

 عند الباحين بتشجيع المدرب فيها قام التى المجموعة هى: الثانية المجموعة

 متر· ه٠ مسافة كل

 مسافة كل عند الحلو من قطعة السباحون فيها يتلقى: الثالثة المجموعة

• التجريبية الفترة نهاية في لهم وأعطيت متر ه٠

 متر ،ه مسافة كل عند فرشين ملغ السباحون فيها يتلقى

• النجريية الفترة نهاية فى لهم وأعطيت

• الرابعة المجموعة

 وكانت البحث لطيعة لملائمته التجريبى المنهج الباحثان واستخدم

4 دالة" حد التاء أهم من ٠٠ مروى ببو. ج ن• احصائيا ين ا ه:"°ير٠ لحلو ى و كل 4 «» ٠«٠

+٠٥ مجموعة ٩٠ حمع٠ ود النة ير ه:ة ، الحلو ه.ير لصالح كانت المدرب١ لضط ،

 فروق وجود وعدم النقود. ه"«.ر لصالح كانت المدرب ع•. وتةج الضبط من وكل

 المستخدمة الحوافز• المدرب وتشجيع الضبط متغير بين احصائيا دالة

• الساحة فى المبذول العمل حجم على تأثيرها حيث من مميزة كانت

Bryning & %lla(١٩٧٨)(٣٧)  زيللا و برونج دراسة
 فى العليا ارس المد طلاب أداء فى المادية البواعث على"أثر للتعرف

 من الدراسة عينة "،وتكونت الذكاء اختبارات على الخاصة التربية فصول

 تلاث متساوية، مجموعات ست الى العينة قسمت وقد طالبا،٤٨٥

 اختبارات أداء على المادية الحوافز أفرادها نلقى حيت نجريبية مجموعات

• تعزيزا يلقوا لم ضابطة مجموعات وثلاث الباحثان واستخدم  الذكاء،

 الدراسة نتائج أهم من وكانت ، الحث لطيعة لمناسبنه التجريس المنهج

 فى النجريبية المجموعات درجات متوسط بين احصائية دلالة ذات فروق وجود

• المستخدمة الاختبارات



٤٢ ا

 التعلم فى الموجب اللفظى العزين تفوق اولت أبحاث ثانيا

(٣٦)(١٩٩٢) فكرى محمد مها دراسة

 الشخصية وسمات الأداء مسنوى علس التعزيز تأثير" علي للتعرف

 على التعرف الى الدراسة هذه تهدف ("، )الفنية التمرينات فى للطالبات

 التعزيز وتأثير ، الفنية التمرينات فى الأداء مسوى على التعزيز تأثير

- السيطرة )المسئولية فى البحث عينة للطالبات الشخصية سمات بعض على

 من طالبة٩٦ عددها العينة وكانت ، الاجتماعية( الانفعالى. الاتزان

 الى تقسيمهم تم وقد ، الرياضية التربية بكلية الأولى الفرقة طالبات

 التالى النحو على مجموعتين

 التعزيز مبدا عليها أدخل• طالبة٤٨ عددها تجريبية مجموعة

• التعلدم أثنا؟ اللفظى

 استخدام بدون الشرح طريقة انبعت: طالبة٤٨ عددها ضابطة مجموعة

• التعزيز مبدأ

 الباحثة واستخدمت وكانت البحث لطبيعة لمناسنه التجريبى المنهج

 مستوي على التعزيز مبدأ لاستخدام ايجابى تأثير هناك النتائج أهم من

 ، الفية التمرينات فى للطالبات الحركى ء١ لأد١ فى ايجابى أثر للتعزيز

 الانؤان السيطرة )المسئولية فى للطالبات الايجابية الشخصية سمات وضوح

• الاجتماعية سمته عدا فيما( الانفعالى

(٢٦)(١٩٨٠) العزب ملى فاطمة دراسة

 ، للباليه الأساسية الحركات تعلم فى اللفظى التعزيز آثر على للتعرف

 كل وآثر اللفظى التعزيز أنواع أفضل على التعرف الى الدراسة هذه تهدف

 وكانت للباليه الا"ساسية الحركات تعلم فى اللفظى التعزيز أنواع من نوع

 الرياضية التربية بكلية الأول الصف طالبات من طالبة٦٦ عددها العينة



٤٣

• التالى النحو على متساوية مجموعات ثلاث على موزعة بالاسكندرية بنات

 جح فقط النا ء١ الأن عقب المدح عبارات الباحثة استخدمت

 فقط. الخالى١ الأد عقب اللوم عبارات الباحثة استخدمت

 ح الناج أدائهن عقب المدح عبارات الباحثة استخدمت

٠ الأولى المجموعة

.: الثانية المجموعة

• الثالثة المجموعة

 عقب اللوم عبارات ، الفردية التعليمية الوحدات خلال

• الترويحية التعليمية الوحدات خلال الخاطى؟ اكهن أد

 وكانت البحث لطبيعة لمناسبه التجريبى المنهج الباحثة واستخدمت

 المعززات تأثير من وأسرع أفضل الموجبة المعززات تأثير النتائج أهم من

 ه السالبة اللفظية

(٢)(١٩٧٩) فوز آمين أحمد دراسة

 تهدف ، السلة كرة مهارات تعلم فى اللفظى التعزيز أثر على للتعرف

 على يساعد الذى اللفظى التعزيز أنواع أفضل على التعرف الى الدراسة

 تعلم فى اللفظى التعزيز أنواع من نوع كل أثر ، السلة كرة مهارات تعلم

 المستوى ودوى المرتفع الاجتماعى المستوى ذوى للتلاميذ السلة كرة مهارات

١٩٢ الصف تلاميذ من تلميذا  عددها العينة وكانت المخفض. الاجتماعى

 بم وقد ، بالاسكندرية الاعدادية النديم الله عبد بمدرسة الاعدادى الأول

 ، التالى النحو على مجموعات أربع الى العينة أفراد تقسيم

 عقب المدح عبارات الباحث معهم استخدم: الموجب التعزيز مجموعة١

• التدريب6 فقطأثنا الناجح الحركى اكهم أد

 عقب اللوم عبارات الباحث معهم استخدم: السالب التعزيز مجموعة٢

• التدريب أثناء فقط الخاطي؟ الحركي أدائهم



< ٤٤

 عبارات الباحث معهم استخدم: والسالب الموجب التعزيز مجموعة٣

 الفردية التدريبية الوحدات خلال الناجح الحركى أدائهم عقب المدح

• التدريبية الوحدات خلال الخاطى؟ الحركى اكهم أد عقب اللوم وعبارات

 الوحدات جميع فى الحركى أدائهم الباحث تجاهل: الضابطة المجموعة٤

 المجموعات أفراد بتقييم الباحث قام التدريب نهاية وفى التكريبةً

• والبعدى القبلى القياس تاشج طريق عن

 من وكانت البحث لطيعة لملامته التجريس المنهج الباحث واستخدم

 لأول الصفا تلاميذ على تأثير اللفظى التعزيز أنواع لكل ليس النتائج أهم

 أفضل الموجب اللفظى التعزيز أن ، السلة كرة مهارات تعلم فى الاعدادى

 أفضل الأخير النوع هذا وأن ، معا والسالب الموجب اللفظى التعزيز من

 الاعدادى الأول الصف تلاميذ نعلم فى وذلك السالب اللفظى التعزيز من

• السلة كرة لمهارات

(٢٤)(١٩٧٥) بافى اهيم ابس حسن معطفى دراسة

 بالطريقتين السلاح رياضة، نعلم فى والعقاب الثواب آثر على للنعرف

 .وكانت باللعبة المرتبطة الشخصية سمات ببعض وعلاقته والجزئية الكلية

 عددها العينة الرياضية التربية بكلية الأول الصف طلبة من طالب٣٠٠

 ، بالقاهرة للنبن عينة قسمت وفد متساوية مجموعات أربع الى البحث

٠ التالى النحو على وذلك

• الكلية بالطريقة تتعلم: الثواب مجموعة )أ(

• الجزئية بالطريقة تتعلم: الثواب مجموعة )ب(

 )برافو- مثل المدح عبارات المجموعتبين هاتين مع الباحث ويستخدم

• الرضا عن تعبر الوجه من تعبيرات مع( أحسن



 ب٤٥

٩ .ة ا١١5 مجمو با اه٥":"• عقاب عة لطر بقة )ج(
٠• أ ن ه»

 ي الجزئية مجمي ما :":"ماه٠ عقاب عة لطر بقة )د(
·٠٠ أ٠ ه•

 ظط( )وحش مثل اللوم عبارات المجموعتين هاتين مع الباحث ويستخدم

 ج الننا أهم من وكانت• الرضا عدم عن تعر الوجه من تعبيرات مع

 والجزئية الكلبة الطريقتين مع الباحث استخدمه الذى الثواب أسلوب استخدام

• السلاح مهارات اكتساب فى أفضل
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.: التعلم فر. معا والمادى اللفظى التعزيز تفوق تناولت أبحاث: ثالثا

(٢٣)(١٩٩٥) الشيمى القتاح عبد مزة دراسة

 مستوف على الايجابى التعزيز أسلوب تأثيراسخدام على التعرف

 الى الدراسة هذه تهدف• الحركى والرضا السلة كرة مهارات بعض أداء

 والمادى( )اللفظى الايجابى التعزيز أسلوب استخدام تأثير على التعرف

 الاعدادية بالمرحلة الأول الصف تلميذات على المقررة المهارات تعليم فى

( الحرة الرمية التصويب المحاورة الصدرية المريرة) السلة كرة فى

 عددها العينة وكانت ، الحركى والرضا مدرسة نلميذات من تلميذة٩٠

 النحو على العنة وقسمت للبنات الإعدادية النموذجية الجديدية مصر

: التالى

• أولى سة" عة أة٠ زاه٣٠ ٠٠٠ بجي.، مجمي..

« ثانة سة" عة أة٠ :ام٣٠ ٠٠٠٠... سجر مجمي..

 ي ضابطة مجموعة نلمبذة٣٠

 وذلك الدراسة لطيعة لملائمنه التجريس المنهج الباحثة واستخدمت

 من وكانت ، ضابطة تجريينينومجموعة مجموعتين مجموعات ثلاثة باستخدام

 اللفظى الابجابى التعزيز مبدأ لاستخدام ايجابى تأثير هناك النتائج أهم

 ، السلة لكرة المهارى ء١ الآد مسوى على والمكافآت الايجان التعزيز

• الحركى الرضا على أثر لهما والمكافآت اللفظى

( ٣٨()١٩٨٤ Brwley " برولى" دراسة

 دافعية ، لفظى( ، )مادى التعزيز نوع من كل تأثير على للتعرف

 عينة وتكوت ، الحساب مادة تعلم علي وذلك ، الاستعداد ، الإنجاز

 العينة قسمت وقد الاندائبة المرحلة نلاميذ من تلميذا١٢٠ من الدراسة

٠ التالى النحو على مجموعات ثلاث الى
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• المكافأة مجموعة: الأولى المجموعة
• 'ح٨1١ مجموعة: التابة المجموعة

• فقط الصد.حة النتائج معرفة مجموعة: الثالثة المجموعة

 أهم ومن الدراسة لطبيعة لملامته التجريبي المنهج الباحث واستخدم

 ، التعزيز نوع من لكل دال تأثير وجود الدراسة هذه نتائج الدافعية مسوى

• الحساب مادة الابتدائية المرحلة تلاميذ تعلم على الانجاز

(١٣)(١٩٨٣) سعدة أبو شحانه السيد جمعه دراسة

 فى الشخصيات وسمات الموجب التعزيز أنواع تفاعل أثر على للتعرف

 عددها العينة وكانت ، الثانوية المرحلة فى الفيزيائية المشكلات حل

 وقد( العلمى )القسم الثانوى الثانى الصف تلاميذ من تلميذا١٠٢

: التالى النحو على مجموعات ثلاث الى البحث عينة فسمت

 درجات صورة فى مادية مكافأة أفرادها يلقى: الأولى المجموعة

 ه صحيحة اجابة كل عقب

 اجابة كل عقب موجبة تعليقات أفرادها يتلقى: الثانية المجموعة

• صحيحة

• الثالثة المجموعة أفرادها يتلقى مرتدة تغذية تقديم في مملة

 المسائل عن الإجابة حالة فى الصحيح الحل نموج

 ه صحيحة اجابة

 ونانت ، البحث لطيعة لملامته التجريس المنهج الباحث واستخدم

 التعزيز أنواع فاعلة فى احصائيا دالة فروق توجد النتائج أهم من

 ،فالمكافآت الثانوية المرحلة طالبات لدى الفيزيائية المشكلات حل فنعلم

• المرتدة والتغذية المدح من فاعلية أكر المادية



(٣٩)

٤٨

(١٩٧٧) .Clements & Tracy " وتراسى كلمنتز" دراسة

 فى التلاميذ دوافع فى واللفظى المادى التعزيز آثر على للتعرف

 التعزيز امتزاج آثر على التعرف الى الدراسة هذه تهدف ، الدراسى الفصل

 الحسابية· المشكلات حل ف الأداء دقة فى معا اللفظى والتعزيز المادى

٩:١٠ من أعمارهم نتراوح وتلميذة تلميذ ١٠٠  عددها العينة وكانت

• العادى الذكاء دوى من سنوات

 الدراسة عينة وقسمت ، مجموعنبين الى

 حل أثاث المادى بالتعزيز تلاميذها أداء عزز ، الأولى المجموعة

 المشكلاتالحسابية

 واللفظى المادى بالتعزيز تلاميذها ء١ أدد عزز:

• الحسابية المشكلات حل أثنا؟ معا

 الثانية المجموعة

 لطبيعة لملا؟منه التجريس المنهج الباحثان واستخدم ه هذذ الدراسة

 قيمتها فى كبيرة دافعة قوة لها المادية المنيرات النتائج أهم من وكانت

• اللفظى المدح مع امتزجت اذا أكبر دافعة قوة لها ويكون كمعزز
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.• المربلة اسات الدر على التعلق بر

 أنها نجد الفصل هذذا نناولها التى السابقة الدراسات باستعراض

 يتعلق فبما الحالى البحث تفيد التى المعالم من كبر على الضو؟ تلفى

 الأساسية المهارات بعض تعلم على الاجابس التعزيز طرق استخدام بتأثير

 ، السلة كرة فى

 بعض على للتعرف وذلك بالمناقشة اسات الدر تلك ينمتناول وسوف

:- التالية الحقائق

 لتحقيق وذلك التجريبى المنهج السابقة الدراسات اغلب استخدمت

 طريقة من أعثر السابقة اسات الدر استخدمت كما الدراسة، اف أهد

 واختلفت( ،العمدية العشوائية) منها الدراسة عيية لاختبار

 العينة نوعية ، )تلاميذ فكانت عليها الدراسات هذه تطبيق تم التى

 الى دراسة من العينات هذه أعداد اختلفت كما ،( جامعات طالبات

• الكلىللدراسة للمجتمع بالنسبة العينة أفراد نسبة اختلفت ومعها أخرى

 على المادية الحوافز أثر على التعرف الأساسية افها أهد أبحاث هناك

 أثرالمعززات على التعرف هدفها كان أخرى أبحاث وهناك الأداء، مسوى

 بن جمع الآخر والبعض المهارى، المستوى على الموجبة اللفظية

 وهو للدراسة أساس هدف وذلكلنحقيق ، المادى ، اللفظى التعزيز

٠٤١ الأد مستوى على المعززات هذه استخدام تأثير على التعرف

٤ سوا المعززات تأثير تناولت بصددها نحن التى الدراسة فى والباحثة

 السابقة الأبحاث اليها أشار (النى مادية أو كانت)لفظية

 دراسة مثل السيد جمعة" "، برولى" ، الشمى ًعزة

• الدراسة من لأساس الهدفا لحقيق وذلك" وتراس "كلمنتز" شحانه
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 ،ومتعيرات بدنية متغيرات تناولت السابقة اسات الدر أن بالذكر وجدير

 لجمع كوسيلة المختلفة الاختبارات على ذلك فى واعتمدت مهارية

 تحصيلية اختبارات استخدم ما اسات الدر من أن فنلاحظ ، البيانات

 مادية حوافز الدراسات بعض استخدمت وقد ، مهارية اختبارات مقننة،

• الناشئات للاعبات معنوية وحوافز ، الذكاء اختبارات ء١ أد على

 أنواع على تحنمد أنها الدراسات هذه من الحالية الدراسة تستفيد

 التعليمية العملية توجيه فى كببر اسهام من له ،لما الموجب التعزيز

 البدنية الاختبارات الذكاء، مثل التجريبية المنفرات ضبط ، وتقدمها

• الحالية دراستها فض الباحثة نستخدمها حبمث( الفول اختبارات)

 نتائجها الى توصلت قد السابقة الدراسات أن الى هنا الاشارة ويمكن

 الباحثة عليه اعتمدت ما أيضا وهذا ، التباين تحليل أسلوب باستخدام

 التحليل فى أيضا اعنمدتالاحثة كما دراستها نتائج الى للتوصل

 للمجموعات المعياري الانحراف ، المتوسطات قيمة استخراج على الاحصائى

 ، المجموعات كافو مدى عن الكشف النباين تحليل أسلوب استخدام و
#١٠-,, ٤  مجموعات ببين الفروق دلالة على للتعرف تيوكى اختار استخدام

 ام باستخد المجموعات بين الفروق دراسة ، اتالمختارة المنير فى البحث

• المتوسطات فروق لدلالة" "ت

 فى أساسى دور له العزيز أن السابقة الدراسات معظم نتائج أسفرت

 زيادة على( مادى )لفظى التعزيز أر وبينت التعلم عمدية

 قد الدراسات وهذه التعليمى الموقف فى مناسبنة ومدى الاستجابة

 وتكانت بحثها لمشروع العام الاطار ، الأساسية بالخطوط الباحثة أمدت

 الاعنماد يمكن التى والأدوات والعينة المنهج تحديد في لها عونا

 ا مرشد الدراسة هذه كانت كما ، البيانات أدق على للحصول علبها
 وتحديد التعلبمية ،وتتحديدالوحدات المختلفة الاختبارات لاجرا؟ها للساحة

 التالى، الفصل فى ذكرها يلى سوف والتى الاختبارات لتنفيذ الزمنى البرنامج

• المتساوية للعدينات الفروق دلالة أختار هو نوكى أختار ير


