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 المحاسبي للنظام التطبيق فعالية تقييم البحث موضوع تضمن
 النظام تطبيق اتجاه بدراسة وذلك ونصف سنتين حوالي بعد المالي

 التي الصعوبات تحليل و وتحديد المدة، هذه بعد المالي المحاسبي
 فالنظام النظام، هذا من المرجوة الأهداف تحقيق في وتواجهه واجهته

 عليه تتم أن دون هكذا تطبيقه يتم فقط نموذج ليس المالي المحاسبي
 الحكومية، أو الخاصة المهنية الوطنية الهيئات قبل من سواء الدراسة

 والتطورات المحاسبية البيئة وفق ويتغير يتعدل نظام هو بل
 الفعالية لتحقيق وفقه كالجباية الأخرى العناصر نسج ويتم الاقتصادية،

 هذا ومن الدراسة بدأت المنطلق هذا من منه، المتوخاة الأهداف ثم ومن
 النتائج. على تحصلنا المنطلق

: الدراسة نتائج-
 في محدودة إمكانيات للمؤسسة توفر أنه في الأولى الفرضية أ.تمثلت

 حيث النظري، الجانب في تأكيده تم ما وهذا النظام لتطبيق الانتقال
: التالية النتائج إلى توصلنا

 كبيرة الانتقال تكاليف لأن المؤسسة فيها توفق لم الانتقال طريقة-
 في تأخرت الوصية الإدارة كذلك خاصة، تكاليف وهي جداً

 فمذكرات النظام مواد وتفسر تشرح التي وتعليمات قوانين إصدار
 إلى تهدف والتي المالي المحاسبي للنظام الأولي التطبيق منهجية
 المخطط من المحاسبية العمليات وتسجيل الانتقال ألية توضح
 بتاريخ جاءت والتي المالي المحاسبي النظام إلى القديم

 النظام. تطبيق من سنة حوالي بعد تقريباً أي201012/28

 نظام من الانتقال يتم أن بمكان السهولة من ليس كذلك
 فقط الجزائر في المحجوم التقليدية بممارساته قرن ربع من أكثر دام
 الحديثة. العالمية المحاسبية للتطورات مواكب جديد نظام إلى

 النظري الإطار من الكافي القدر للمهنيين كان لو أنه بيد
 الممكن من كان ذلك، في الحاصلة والتطورات المحاسبية للممارسات
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 الانتقال عملية نجاح في القليل ولو التوفيق يتم أن
 المرحلة، هذه في الجيد التحكم دون حل المحاسبية

 حسابات مع الوطني المخطط حسابات تطابق جدول ساعدت
 البرامج كفاءة عدم لكن الانتقال تحسين في المالي المحاسبي النظام

 كان محاسبيا الانتقال عملية تسيير في السوق في الموجودة المعلوماتية
 بالقيام المؤسسات بعض في المحاسبين بعض اضطر عائقا،حيث
 يدويا. بالعمليات

 لم المالي المحاسبي النظام تطبيق أن في الثانية الفرضية تتمثل ب
 يد وي ن

 اعتبارات. لعدة الاقتصادية المؤسسات على كبير بشكل يؤثر
 المحاسبي النظام مع المحاسبين تعامل الاعتبارات هذه أهم

 ولم ، تقليديا النظام تطبيق يتم حيث المحاسبي المخطط كأنه المالي
 للنظام الإفصاحي البعد ولا المالي والبعد الإعلامي للبعد يولوا

 فعالية دون من لفعالية وجود لا وبالتالي ككل، للمحاسبة بل المحاسبي
 ذلك تبرير تم حيث المحاسبية، للمخرجات والمستعملة المعدة العناصر

 التي اللازمة الخبرات توفر وعدم ، حديثاً مازال النظام بأن قبل من
 والسبب السبب، هذا ليس ،لكن المالي النظام تطبيق على تشرف
 النظام تطبيق مجال في التكوين في النقص و الضعف هو الثانوي

 معظم المالي المحاسبي النظام يغطي لم المالي.وبالتالي المحاسبي
 المخطط. نقائص

 المحاسبي النظام بها قمنا التي الميدانية الدراسة حسب- حيث
 مجرد هي الجزائر في المحاسبة أو ، الفعالية أين لكن يطبق المالي

 إإ. المؤسسة تتحمل تكاليف

 على ذلك وأثر الوصية بالإدارة وعلاقتهم الجزئر في المهنيين دور يخص ما في هذا(
 التغيير صلاحيات للمهنيين تعطي ولم تعتمد لم الوصية الإدارة أن ذلك ، المحاسبة

 الكافي القدر لديهم ليس المهنيين أن كون في ذلك سبب بررنا حيث المساهمة، أو

 الشرح في مطول موضوع وهو الدولية، المحاسبة مجال في النظرية الثقافة من
 على يؤثر بمعنى أي الدولي المستوى على حتى بالمحاسبة يتعلق ،كونه والتحليل

 ككل. المحاسبة
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 المالي المحاسبي فالنظام

 قبل من سواء المالي المحاسبي النظام هضم يتم لم حيث
 النظام أن كون أيضاً ذلك ويرجح ككل المحاسبية البيئة أو المحاسبين
 حيث من الإصدار في تباين وهناك واحدة دفعة يأت لم المحاسبي

 تطبيق تحدد التي التفسيرات تأخر كذلك النظام، فهم على يؤثر التسلسل
 القانون. أو القرار

 الممارسات جانب من التطبيق فعالية عدم الثالثة: الفرضية ج-
 المحاسبي المحيط في وصعوبات التكوين في ضعف و المحاسبية

 المؤسسات. في المالي المحاسبي النظام فعالية دون تحول
 الجانب يحقق لن فعال غير وتطبيق محدود إنتقال فبعد

 للمحاسبة الوطني المخطط تقاليد على ،فإعتماد كبيرة فعالية المحاسبي
 عملية عند) الانتقال في الواضحة غير والطريقة ، الأحيان بعض في

 المحاسبي النظام لفهم المحاسبية التكوينات كفاية عدم وكذا الانتقال(
 كذلك ، ، المعرفي المستوى في كبير نقص هناك يزال لا حيث المالي،
 شانها من التي المالي المحاسبي للنظام البرمجيات نقص مشكل

 تطبيقه. على المساعدة

 جداً كبيرة صعوبات فهناك ، البحت المحاسبي الجانب من أما
 بتخزين يسمح المالية المعلومات لتنظيم نظام المالي المحاسبي النظام

 كشوف وعرض وتسجيلها وتقيمها وتصنيفها عددية قاعدية معطيات
 نجاعته و الكيان وممتلكات المالية الوضعية عن صادقة صورة تعكس

 أن تحقق التطبيق عند لكن» المالية السنة نهاية في خزينته ووضعية
 بنسبة تتوفر لا المؤسسات في المحاسبي النظام عن الناتجة المعلومات

 الجودة نحو اتجاه عن عبارة هو والنظام المعلومة، جودة على كبيرة
 إلى ذلك سبب ويرجع ، التعريف( في ماذكرنا )حسب المعلومات في

 كذلك للمعلومات، النوعية الخصائص لتحقيق مواتية بيئة وجود عدم
 من سواء المحاسبية، المعلومات جودة على والمنفعة التكلفة محدد تأثير

 تكون أن فضرورة ، المؤسساتية أو الاقتصادية ة البيئي الناحية
 والموثوقية الدقة من عالية درجة على المنشورة المحاسبية المعلومات

 الكافي والتكوين والدراية الخبرة فيهم تتوفر أشخاص بها يقوم أن وجب
 جودة تحدد نماذج بناء يتم الأقل على أو صورة أحسن على لإعدادها

 ذلك. في تكلف ولا المعلومات
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 يحول الكبير( العائق ونشط)وهو مالي سوق وجود وعدم
 النافعة المعلومات توفير وكذلك مصداقية ذات معلومات إعطاء دون

 وفترات التدفق هذا أهمية وكذلك الخزينة تدفقات تحقق احتمال لتقدير
 الممكنة حدوثه

 الخزينة تدفقات جدول أن حيث جديدة مالية بقوائم النظام جاء
 في دور له أن حظنا لا وكذا مالية، معلومات توليد في كبيرة أهمية له

 يعطي سوف مصداقية ذات مالي معلومات إنتاج فضمان السيولة، تقييم
 على قادرة يجعلها ما وهو الاقتصادية المؤسسات داخل الثقة من نوع

 ثقافة ويكرس ثقة بأكثر المالية والمؤسسات البنوك مع التعامل
 المالي. السوق في الاستثمار

 يسمح لا الجزائر في المحاسبة في التكوين مستوى وبالتالي
: معتبرة،كذلك جد تكاليف تحمل بدون معتبر بتغيير بالقيام

 القوائم تعدد كون الإفصاح سياسات على إيجابي انعكاس يوجد-
 ؟ المالي المحاسبي النظام تطبيق عند المالية

 وجودة المحاسبي المعلومات نظام على المالي المحاسبي النظام يؤثر-
 يقدمها التي المعلومات

 الخزينة أداء بتقييم المتعلقة المالي المحاسبي النظام قواعد تقييم ­إن
 فعال؟ المؤسسة في
 وفق الاستثمارات تقييم بعمليات المتعلقة للممارسات صعوبات ­يوجد

 المالي. المحاسبي النظام

 طريق وفق المخزون تقييم ويتم
 المرجحة.

 في المالي المحاسبي النظام مساهمة: الرابعة الفرضية تتمثل د-
 ي٨ هه ي

 المؤسسات في ملموس غير الجبائية الممارسات فعالية تحسين
 الاقتصادية.

 والاتجاه النظام لتطبيقات وفقا الجزائرية المحاسبية البيئة تفاعل لعدم
 لا الضرائب إدارة ،فمثلا المحاسبية الممارسات فعالية دون حال الجديد

 المؤجلة. الضريبة عن ولا العادلة القيمة عن كثيراً تلم

 لكن الجبائية، الإدارة يساير كان السابق المخطط أن حيث
 من العديد على ذلك سيؤثر المالية القوائم مستعملي رقعة باتساع
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 وفقاً الجباية تكييف في الآن إلى الوصية الإدارة تسعى الجوانب،ولهذا
 النظام. لأهداف

 إلى المحاسبية النتيجة من الانتقال عملية عند ذلك أثر وكان
 )مبدأ المؤجلة الضرائب بمفهوم يتعلق فيما خاصة الجبائية، النتيجة

 مبدأ تطبيق هي المؤجلة الضرائب فطريقة المؤجل(، الإخضاع
 عكس على المالي المحاسبي النظام اعتمادها التي الالتزام محاسبة
 تساعد التي المعلومات توفر أنها كما. المستحقة الضريبة طريقة

 فإنها ذلك إلى بالإضافة ، الجبائية إستراتجياتها بناء على المؤسسة
 غاية إلى يدوم مؤقت تمويل مصدر على بالحصول للمؤسسة لتمح
 المؤجلة. للضريبة النهائي الدفع

 كبيرة فعالية يحقق لم المالي المحاسبي النظام عامة وبصفة
 هو ، رئيسيين لسبب الحالية، الوقت في منه المنتظرة الأهداف بحسب

 من أو التعليم من سواء الجزائرية المحاسبية للبيئة الشديد الضعف
 ناحية ،ومن القوانين بعض تعارض الناحية من أو المهنيين الناحية
 ثقافة وجود وعدم ، موازية سوق وجود بل نشطة ليست سوق وجود
 التكييف، وصعوبة للتطوير كبيرة

: والاقتراحات التوصيات

 تراعى لا الجاهزة نماذج أخذ وليس الدول خبرات من الاستفادة-
 نفس في والمنتج المستخدم هي التي المحاسبية البيئة حتى فيها

 الوقت.
 النظري العام والإطار التصوري الإطار في ودائم شامل تكوين-

 العمل تحكم ومبادئ قواعد بل تلقين يكون ولا للمحاسبة،
 الحلول. إيجاد عليه ثم ومن المحاسبي

 ،والاحتكاك ذلك غير أو هيئة بإنشاء والقيام المهنيين تجمع
 للتطورات وفقاً المحاسبي الدولاب لتحريك العالمية بالمنظمات
 الحديثة والتغيرات

 تصويتهم قدرة في لتزيد الدولية المنضمات من المهنيين تقرب-
 الوصية. الإدارة من المتخذة المحاسبة قرارات في تدخلهم وقدرة

 للتعليم فقط وليس المهنة لممارسي وملتقيات وندوات دورات عقد-
 الجامعي.
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 كالتقييم خاصة وضعية إلى تحتاج التي للأدوات نماذج وضع-
 الجزائر. في نشط سوق وجود لعدم ذلك وغير العادلة بالقيمة
 النظام كمصطلحات وليس الدولية، المحاسبية المصطلحات تداول

 المالي. المحاسبي
 وتكييف الحديثة الدولية المحاسبية للتطورات والمتابعة التساير
 وفقها. النظام
 الحديثة. الدولية الجباية في الضرائب إدارة مهنيوا تكوين

 التكيف عند المؤسسة تكاليف القوانين إعداد عند مراعاة-
 التكيف. بعد والتكاليف

: البحث آفاق
 الجوانب بكل مفتوحا مازال البحث أن نجد النهاية، وفي

 نختتم وبذلك خصبا، مجالاته في البحث يبقى لذلك للموضوع، المختلفة
 المستقبل في دراسات تكون أن نأمل التي البحثية النقاط ببعض دراستنا

 الآتي: النحو على
 الجزائرية الاقتصادية المؤسسة في وتطبيقاتها المؤجلة الضرائب١
 الجبائية؟ القواعد إرساء في الجديد المالي المحاسبي النظام -فعالية٢
 الجديد المالي المحاسبي النظام وفق المجمعة الحسابات٣

 الجزائري الجبائي التشريع ضوء على المجمعات -جباية٤
 جودة ذات معلومات توليد في الخزينة تدفقات جدول -دور٥
 المحاسبي. للتقييم نماذج بناء -محاولة٦

 الجزائر. في المحاسبة اتجاه تحديد في المحاسبة مهنة -أثر٧

 الجزائر. في المحاسبية البيئة -تفعيل٨

 المهنيين. ناحية من النظام بتقييم -القيام٩
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 الجامعية، الدار الدولية، المحاسبة لطفي، احمد السيد أمين
.2004 إسكندرية،

 المتعددة والشركات الدولية المحاسبة لطفي أحمد السيد أمين
.2004 مصر، الإسكندرية، الجامعية، الدار الجنسيات،

 الدولي- التوافق منظور المحاسبة. نظرية• لطفي أحمد السيد أمين
.2005 ، الإسكندرية الجامعية، الدار ،

 وإعداد الأساسية المحاسبة القانونيين، للمحاسبين العربي المجمع
.2003 عمان المركزة، ،المطابع المالية البيانات

 مصر، الإسكندرية، الجامعية، الدار الدولية، المحاسبة القباني، ثناء
.20032o02

 المحاسبي النظام وفق والجباية المؤسسة محاسبة لعشيشي، جمال
2010 الجزائر، الزرقاء، الأوراق الجديد،

 أبو الفتوح أبو الفتاح عبد وصفي تعريب موسش، ، لارسن جون
 الرياض، ، دارمريخ ،2 ،ج المتقدمة المحاسبة ، المكارم
 السعودية العربية المملكة
 ، ومعاييرها الدولية المحاسبة ، مامون حمدان ، القاضي حسين
 الأردن، عمان، والتوزيع، للنشر الثقافة دار الأولى، الطبعة

.2008
 الثقافة، دار المحاسبة، نظرية مامون، حمدان القاصي، حسين
 ،2006 عمان،

 ،دار1 ،ج المالية المحاسبة مبادئ ،وأخرين، الديلمي .خليل1٠
.2005 ،عمان الثقافة

 علي خالد ترجمة المحاسبة، نظرية وآخرون، شرويدر، ا.ريتشارد١
.2006 الرياض المريخ، دار وآخرون، كاجيجي، احمد

 نظام الحبيطي، إبراهيم محسن قاسم ، السقا يحيي هاشم ا.زياد٢
 ،2003 العراق، الحدباء، وحدة المحاسبية، المعلومات
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 المحاسبية للمعايير طبقاً المؤسسة محاسبة شنوف، شعيب.١٣
 بوداوود، الجزائرية الشركة الأول، الجزء ، الدولية

.2008 الجزائرن
 المحاسبة لمعايير طبقا المؤسسة محاسبة شنوف، شعيب.١٤

 الجزائرية الشركة الثاني،مكتبة ،الجزء1AS/Rs الدولية،
 الجزائر بوداود،

 السلاسل، ذات دار ، المحاسبة نظرية ، الشيرازي مهدي عباس ا.٥
.1990 الكويت

 الإسلامي المجتمع في المالية المحاسبة زيد، عمر المالك عبد.1٦
.2002 عمان ،1 ط ، للمحاسبة التاريخي إطار الأولى :الجزء

 وائل دار المحاسبة، مبادئ في الشامل ، الكبيسي الستار .عبد1٧
.2008 عمان للنشر،

 العلمية، الكتب دار ، الدولية المحاسبة الفتوح، أبو فضالة علي.١٨
.1996 مصر، القاهرة،

 محمد تعريب ، الدولية المحاسبية واخرون، تشوي فردريك.١٩
 الرياض، للنشر، المريخ دار حجاج، أحمد زايد، الدين عصام

 السعودية.
 المحاسبة علم إلى المعاصر المدخل ، النقيب العزيز عبد .كمال٢٠

 ،2004 عمان للنشر، وائل دار المالية،
 مديرية منشورات ، المحاسبة نظرية حنان، رضوان،حلوة محمد.٢١

.1991 حلب، جامعة الجامعية، والمطبوعات الكتب
 للنشر الثقافة مكتبة المحاسبي، الفكر تطور حنان، حلوه رضوان.٢٢

.1998 عمان، والتوزيع،
 المبادئ من المعاصر المحاسبي النموذج حنان، حلوة رضوان.٢٣

.2006 عمان للنشر، وائل المعايير،،دار إلى
 دار ، الدولية المحاسبية ومعايير المالية المحاسبة بوتين، محمد.٢٤

.2010 الجزائر، للطباعة، متيجة
 الافريقي الشمال في والمجتمع ،الاقتصاد عقون العربي محمد.2٥

 ،2008 ،الجزائر مليلية عين الهدى دار ، القديم
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 ، المالية القوائم تحليل المطارنة، فلاح خنفر،غسان راضي مؤيد.٢٦
.2006 عمان المسيرة، ،دار1 ط

 ، المنعم عبد الدين علاء محمد ، الجبر الرحمان عبد بن نبيه.٢٧
 ،15 إصدار ، العملي الواقع و الفكري الإطار الدولية، المحاسبة

.1998 للمحاسبة، السعودية الجمعية
 العربية الأكاديمية ،منشورات المحاسبة الحيالي،نظرية ناجي وليد.٢٨

 ،الدنمارك المفتوحة
 جامعة التجارة كلية ، المحاسبة نظرية ، طالب أبو محمد يحي.٢٩

1998 شمس عين
 دار ، المالي التحليل في المعاصرة الاتجاهات الحيالي، ناجي وليد.٣٠

2004 الأردن، الوراق،

٢٣٤



 والأطروحات المذكرات ثانيا
 في للمؤسسات المحاسبي النظام إصلاح أهمية بلغيث، بن مداني.٣١

 غير دكتوراه أطروحة الجزائر، حالة الدولية التوحيد أعمال ظل
.2004 م الجزائر ،جامعة منشورة

 التجارية الشركات حسابات مراقبة أنظمة توحيد ، مسامح مختار.٣٢
 الاقتصادية الضرورة بين ما العربي، المغرب اتحاد دول في

 أطروحة والمحلية، الوطنية التشريعات وخصوصيات والتجارية
.2011/2010 باتنة، لخضر الحاج جامعة دكتوراه،

 التقليدية النظرية على التضخم أثر دراسة ، بالرقي تجاني.3٣
 العلوم في دولة دكتوراه شهادة لنيل أطروحة للمحاسبة،
.2006 سطيف، عباس، فرحات الاقتصادية،

 على الدولية المحاسبة معايير تطبيق أثر ، عادل عاشور.٣٤
 جامعة ماجستير، مذكرة المالية، للقوائم المعلوماتي المحتوى

.2006 الأغواط، ثليجي، عمار
 المحاسبية المعلومات خصائص المجهلي، علي محمد ناصر.٣٥

 باتنة جامعة ، ماجستير مذكرة ، القرارات اتخاذ في وأثرها
.2009

 التماثل عدم ظل في للمؤسسة المالي تقييم ، طالبي عائشة.٣٦
 سطيف، عباس، فرحات ،جامعة ماجستير رسالة ، المعلومتي

.2005
 آفاق الجزائر في المحاسبي الاصلاح أعمال بوعلام، صالحي.٣٧

 جامعة ماجستير، ،مذكرة المالي المحاسبي النظام وتطبيق تبني
20102009 الجزائر

 في الدولية المحاسبة معايير تطبيق أثر سعاد، بورويسة ؟.٨
 منتوري، جامعة ماجستير، مذكرة ، الاقتصادية المؤسسة
20102009 قسنطينة،

 إنتقادية دراسة الوطني: المحاسبي المخطط طارق، حمزة.٣٩
 كلية الاقتصادية، العلوم في الماجستير شهادة لنيل مقدمة مذكرة
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 غير ،2004 الجزائر، جامعة التسيير، وعلوم الاقتصادية العلوم
 منشورة،

 المالي المحاسبي النظام تطبيق نجاح متطلبات الخير، أم .دشاش٤٠
 قاصدي جامعة ماجستير، مذكرة ، الجزائرية البيئة ظل في

.20102009 ورقلة، مرباح،
 الدولية. المالي الابلاغ معايير نحو الجديد التوجه حواس، صلاح.٤١

 وأثره المالي الإبلاغ معايير نحو الجديد التوجه ، صلاح حواس.٢
 المدقق. مهنة على

 الوظيفة على المحاسبي الإصلاح انعكاس زرقون، الفاروق عمر.٤٣
 المؤسسة مجمع حالة دراسة المؤسسة، في والجبائية المحاسبية

 ورقلة، ماستر،جامعة مذكرة".ENSP الآبار" لخدمة الوطنية
.2011 سبتمبر

 ، ماستر مذكرة ، المالي المحاسبي النظام حريزي،تطبيق يوسف.٤٤
.2011 ، مرباح،ورقلة قاصدي جامعة

 المقالات ثال
 المبررات المفهوم،- الدولي المحاسبي التوافق بلغيث، بن مداني.٤٥

 ،04 عدد سنوية، أكاديمية ،دورية الباحث مجلة والأهداف،
.2006 ورقلة، جامعة

 تجربة- المحاسبي التوحيد إشكالية مداني،" بلغيث بن.٤٦
 ورقلة، جامعة ،01 عدد سنوية، دورية الباحث، مجلة الجزائر"،

.2002
 ، وآفاق واقع الجزائر في الرسمي غير الاقتصاد علي، بودل.٤٧

 بالاغواط، الثليجي عمار جامعة ،07 رقم العدد دراسات، مجلة
.2007 جوان

 مستقبل وضع المحاسبة مهنة قانون اليومية، الخبر جريدة.4٨
06-: ،التاريخ ،الجزائر،العدد المجهول حكم في المهنة جنج

 النظام حسب المالية المحاسبة في ،دروس بلغيث بن مداني.٤٩
.2010 المالي،أكتوبر المحاسبي
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 المؤتمرات و الملتقيات رابعا.
 الجزائر في المحاسبي ،الإصلاح عوينات فريد بلغيث، بن مداني.9٠

 "الإصلاح حول: الدولي العلمي الملتقى ، تقيمية تحليلية دراسة
2011 نوفمبر30 و29 ورقلة، جامعة الجزائر، في المحاسبي

 المالي المحاسبي النظام تطبيق تحديات و أفاق ، عمار بلعادي.٩
 معايير حول الوطني الملتقى الجزائرية، المؤسسات في الجديد

 متطلبات الجزائرية الاقتصادية والمؤسسة الدولية المحاسبة
 يومي: أهراس سوق الجامعي بالمركز المنعقد والتطبيق، التوافق
.2010 ماي2625

 هيكلة على المحاسبية الإصلاحات أثر عمر، قمان أ. محمد، براق.٥٢
 حول: الدولي العلمي الملتقى ، الجزائر في المهنية المنظمات
 مرباح،ورقلة، قاصدي الجزائر،جامعة في المحاسبي "الإصلاح

.2011 نوفمبر30 و29 يومي
 المالي المحاسبي النظام نحو الانتقال تسيير بلغيث، بن مداني.٥٣

 الدولي الملتقى والتنظيمية، القانونية النصوص في قراءة الجديد،
 معايير ظل في الجديد المالي المحاسبي النظام حول الأول

17-18 الجزائر، بالوادي، الجامعي المركز الدولية، المحاسبة
.2010 جانفي

 النظام تطبيق واقع سمية، لمريني المولودة علي،مكيوي بودلال.٥
 النظام حول الدولي الملتقى ، الجزائري المالي المحاسبي
 والمعايير للمحاسبة الدولية المعايير مواجهة في المالي المحاسبي

2011 ديسمبر14 و13 البليدة، جامعة للمراجعة-التحدي، الدولية
 عملية بين التوافق تأثير قوجيل، محمد حسان، محمد مالك بن.٥٥

 الإفصاح جودة على الحوكمة مبادئ وتطبيق المحاسبي الإصلاح
 حول: الدولي العلمي المؤتمر ، الجزائرية المؤسسات في

 مرباح قاصدي ،جامعة الجزائر في المحاسبي "الإصلاح
 ،2011 نوفمبر30 و29 ،ورقلة،يومي

 لعقود المحاسبية المعالجة يخلف، الرزاق عبد يخلف، رابح.٥٦
 ملتقى (،sCF) المالي المحاسبي لنظام وفقا التمويلي التأجير

 و الجديد المالي المحاسبي للنظام المفاهيمي الإطار حول دولي
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 الدولية المحاسبية المعايير ظل في تطبيقه آليات
.2009 أكتوبر1513 البليدة، جامعة

 النظام ظل في التثبيتات قيم وتدهور الإهتلاكات عمورة، جمال.٥٧
 الإطار حول دولي ملتقى (،SCF الجديد) المالي المحاسبي
 ظل في تطبيقه آليات و الجديد المالي المحاسبي للنظام ألمفاهيمي

13-15 البليدة، جامعة ،1AS-IFRS الدولية المحاسبية المعايير
.2009 أكتوبر

 التحليل على1AS/FRS أثر مفيد، الرزاق،يحياوي عبد عريف.9٨
 ظل في المالي المحاسبي النظام حول الأول الدولي المالي،الملتقى

 المركز ،2010 جانفي1817 الدولة،يومي المحاسبية المعايير
 الوادي. الجامعي

 الدولية المحاسبية المعايير لتطبيق الانتقال أثر وهيبة، حنيش.٥٩
 الاقتصادية للمؤسسة المالية الوضعية على(FRS1) مرة لأول

 دولي الجزائر(،ملتقى الشراقة نفطال- مؤسسة حالة )دراسة
 وآليات الجديد والمالي المحاسبي للنظام المفاهيمي الإطار حول

 أكتوبر ،1AS-IFRS الدولية المحاسبية المعايير ظل في تطبيقه
- البليدة- دحلب سعد جامعة ،2009

 الخريجين صقل في المحاسبي التعليم ،دور الفطيمي مفتاح محمد.1٠
 التعليم حول العربي ،المؤتمر العمل لسوق اللازمة بالمهارات

 المفتوحة،ليبيا. العمل،الجامعة وسوق العالي
 النظام مع الجبائية القواعد تكييف متطلبات وآخرون، علي عزوز.٦١

 العلمي المؤتمر فعاليات ضمن مقدمة بحثية ورقة المالي، المحاسبي
 معايير ظل في الجديد المالي المحاسبي النظام حول الأول الدولي

-17 الوادي،يومي وأفاق،جامعة تطبيقات تجارب، الدولية، المحاسبة
.2010 جانفي18

 المحاسبة وبيئة الجديد المالي المحاسبي النظام مداني، بلغيث بن.٦٢
 للنظام المفاهيمي الإطار حول الدولي الملتقى ، الجزائر في

 المحاسبية المعايير ظل في تطبيقه وآلية الجديد المالي المحاسبي
.2009 الجزائر البليدة، دحلب، سعد جامعة الدولية،

٢٣٨
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 وقرارات مراسيم أوامر، قوانين، خامسا.
 المتضمن1971 ديسمبر29 في المؤرخ82-71 رقم الأمر.٦٣

 رقم الرسمية الجريدة المحاسب، والخبير المحاسب مهنة تنظيم
.1971 ديسمبر107

1975 سنة أبريل29 بتاريخ الصادر3575 رقم الأمر.٦٤
37 رقم الرسمية الجريدة للمحاسبة، الوطني المخطط المتضمن

.1975 مايو
 تطبيق كيفيات المتضمن1975 جوان23 بتاريخ الصادر القرار.٦٥

 سنة مارس24 رقم الرسمية الجريدة للمحاسبة، الوطني المخطط
.1976

 سبتمبر25 بتاريخ الصادر31896 رقم التنفيذي المرسوم.٦٦
 وتنظيمه، للمحاسبة الوطني المجلس إحداث المتضمن1996

.1996 سبتمبر56 رقم الرسمية الجريدة
 المتضمن2007 نوفمبر25 بتاريخ الصادر11-07 رقم القانون.٦٧

.2007 نوفمبر74 رقم الرسمية الجريدة المالي، المحاسبي النظام
2008 ماي26 بتاريخ الصادر15608 رقم التنفيذي المرسوم.٦٨

 الرسمية الجريدة ،11-07 رقم القانون أحكام تطبيق المتضمن
.2008 ماي27 رقم

 المتضمن2008 جويلية26 بتاريخ الصادر72 رقم القرار.٦٩
 وكذا وعرضها المالية القوائم ومحتوى والمحاسبة التقييم قواعد
19 رقم الرسمية الجريدة سيرها، وقواعد الحسابات مدونة

.2009 مارسر
 أسقف تحيد المتضمن2008 جويلية26 بتاريخ الصادر القرار.٧0

 المؤسسات على المطبقة والنشاط، المستخدمين وعدد الاعمال رقم
 الرسمية الجريدة مبسطة، مالية محاسبة مسك بغرض الصغيرة

.2009 مارسر19 رقم
2009 أفريل7 بتاريخ الصادر110-09 رقم التنفيذي المرسوم.٧١

 الإعلام أنظمة بواسطة المحاسبة مسك وكيفيات شروط المتضمن
.2009 أفريل21 رقم الرسمية الجريدة الألي،

12 ل الموافق1991/04/27 في المؤرخ08-91 رقم القانون.7٢
 محافظ و الحسابات، خبير مهنة تنظيم المتضمن ،1941 شوال

 المعتمد. المحاسب و الحسابات،
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 ،2009 أكتوبر29 بتاريخ الصادرة02 رقم الوزارية التعليمة.٧٣
 المالي المحاسبي للنظام تطبيق أول حول

 الأعمال. رقم على الرسم قانون.٧٤
 المماثلة. والرسوم المباشرة الضرائب قانون.٧٥
.1992 ،سنة03 رقم العدد ، ،الجزائرية الرسمية الجريدة.٧٦

 الفرنسية باللغة المراجع
77. tremblay dorya; cormier denis; magnan

michel;thEorie et modEls comptables; dEvelopement et
perspectives .

78. temmar h; doctrine et mEthodologie de la
comptabilit de lentreprise: etude critique; opu 1983.

79. samirmerouani, le projet du nouveau systeme
comptable financier algErien, magister en science de
gestion, ecole superieure de commerce,alger, 2007.

80. imed rezzeg,necessite d'adapter le plan
comptable national aux nouvelle exigences comptables
internationales, magister en science de gestion, ecole
superieure de commerce, alger, 2004

81. Loi du 30-4-1983, Decret du 29-11-198.Reglement
n999-03 du 29 avril 1999 du ComitE dela
rEglementation comptable .Reglements 192002-
10.modifiE par les reglements suivants :n%2004-13,
n22004-15 du 23 novembre 2004, n%2005-09 du 3
novembre 2005, n%2007-02 etn92007-03 du 14
decembre 2007

82. Guide lnvestir en AlgErie KPMG, edition 2009 .
 الكترونية مواقع

83. www. IFAC .org
84. http://www.kpmg.fr
85. http://www.gCcaa0.Org

86. http://www.premier-ministre.gov.dz/
87. www.joradp.dz
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:(01) رقم ملحق
 المحاسبي والنظام المحاسبي الوطني المخطط تطابق جدول
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 مرير ،ي العربية باللغة الاستبيان عرض:(02) رقم ملحق

#
 التسيير وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم كلية

 التجارية العلوم قسم:
 ومالية محاسبة فرع:

 معمقة وجبائية محاسبية دراسات تخصص:
 إستبيان إستمارة

 الماستر مذكرة لإعداد التحضير إطار في
 لشهب عمر للطالب:

 الجزائري المالي المحاسبي النظام تطبيق تقييم )بعنوان:
( ورقلة بمدينة المؤسسات من عينة حالة -دراسة

 تطق نفيس بعنوان، الدسومة نر،مسر [كرمس
 المشاركة سيادتكم من أرجو ، الجزائري المالي المحاسبي النظام

 على بالإجابة تفضلكم خلال من بحثي، موضوع إثراء في والمساهمة
 وجهة لمعرفة منا سعيا وهذا الإستمارة، بهذه الموجودة الأسئلة جملة

 المالي المحاسبي النظام حول كمسؤوليين أو بمؤسستكم كمهنيين نظركم
 تطبيقه. بعد

 البحث موضوع وتحليل توضيح في الدراسة هذه لأهمية ونظرا
 تولون سوف بأنكم نعتقد تعميمها، يمكن نتائج من عليه سيترتب لما أو

 معلوماتكم أن علما الأسئلة، هذه على الإجابة في والجدية الإهتمام كل
 البحث. موضوع وإثراء العلمي البحث إطار في إلا تستخدم لن

 الدراسة. هذه إتمام في لنا مساعدتكم على مسبقا ونشكركم

٢٦٤

 الشعبية الديمقراطية الجزائرية الجمهورية
 العلمي والبحث العالي التعليم وزارة

 ورقلة جامعة



 الخانة أمام واحدة(x) علامة بوضع التكرم يرجى ملاحظة:
 سؤال. لكل المناسبة

 والإحترام. التقدير فائق سيدتي، سيدي، تفضلوا،

 عدة ب.مومه
·٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠•••• )يا)ي(:• اختار

 أنشى ذكر] .الجنس:2
 ت40-٥31 سنة30 من أقل .السن:3

 ت50 من أكبر41-50
 ر مهنية شهادة رم علمية لهادة رم عيها: المحصل الشهادة.4
• ءسسة از٥ ·٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠ المو

 ت بختلط ر خاص ح عمومي المؤسسة. إليه تنتمي الذي القطاع.٦
 تشغله: الذي الحالي المنصب نوع لا.

 ر] جبائي إطار رم ومالي محاسبي إطار داخلي مراجع
 قم المؤسر في الأقدمية.8

 ت سنوات10 من أكثرD سنوات10-5 سنوات5 من أقل
٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠.... )اختياري(: الالكتروني بريدك عنوان.9

.. )اختياري(: /الهاتف

 المالى المحاسبى التضام تطيق إلى الانتقال: ثانيا

 موافق ا امحان اسوأني العبارة
 الإنتقال لها تسمح إمكانيات للمؤسسة .توفر10

. (SCF)  المالي المحاسبي النظام بتطبيق
 تضبط واضحة منهجية طريقة توفر ا.عدم١

 المحاسبي النظام لتطبيق الإنتقال آلية وتحدد
SCF  ر المالي
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 غير
 موافق محايد موافق ارة كي العد.،

 كبير بشكل المعلوماتية البرامج .ساهمت1٢
 سبي م٠٠ ء ، ح.. فى ا الانتقال نحا لى تطبيق المحا النظا

SCF)المالي 
. في صعو. .وجه، ا١٣١٠ لمؤ دة· سسة طر بقة

.)( سي م ء ، ،فىSCF المالى المحا النظا الى الانتقال
·٠٠ فو يحص التسجيل اعد ما

 يقابل الذي الحسابات مخطط .ساهم14
 بحسابات للمحاسبة الوطني المخطط حسابات

. سلبي م إنجاح في ،SCE ر المالى المحا النظا

 الانتقال عملة
٠٤

 ، في.. ، .و ا فقت١٥ لمؤ ا سسة لى حد كبير الانتقال•
. (SCE)  المالي المحاسبي النظام إلى السليم

 المعلومات أنظمة بتكييف المؤسسة .قامت1٦
SCF )(. سي م. و بي» فى الما المحا النظا متطلبات لى

(SCF)  المالي المحاسبي النظام تطبيق: ثالثا
 غير

 موافق محايد موافق ارة العد.،
 في ورد لما تطبيق المؤسسة تستطع .لم1٧

 كلية. بصفة(SCF) المالي المحاسبي النظام
-٠ -أ·١٨ فى الما المحا النظا٠٠ لى . سلي م مصمول .يلو

• احتاحات سستكم Sc F . مو.. مع، ر
 بما المحاسبين قبل من وإلمام إهتمام هناك.1٩

. (SCF)  المالي المحاسبي النظام في جاء
 النظام ظل في المحاسبية .المخرجات٠2

 القرار لإتخاذ صالحة(SCE) المالي المحاسبي
٠٠٠٠ ل . دعيير ول.

(SCE) الما المحا النظا•٢١٠ لى . سي م .بنمير
. وسهو صوح. با لو لةا• لتطبيق

.٠ المعد لمالة فى النظا  م و٥• لم• تساعد٢٢ لقو ء
 الوضعية تحليل (علىSCF) المالي المحاسبي

 للمؤسسة. المالية
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 غير
 موافق محايد موافق ارة ي العس.،

 كل يغطى(SCF) المالي المحاسبي .النظام٢٣
. ي. جو لص ا النقا لمو دة ٣ي فى ا المحا المخطط لو طنى

٠٠ م المالى المحاسبى النظا على اطلعت .لقد2٤

. (SCE)الجزائري 
 المالى المحاسبى النظام على إطلاعك .نسبة2

(SCFكبيرة) ًجدا .
-٠ م• لم المالى المحاسبى للنظا المالعة .القوا"2٦

(SCFجب) الدولية المعاير وفق تراجع أن 
 للمراجعة

 المالي المحاسبي النظام ,يتجا.،2٧
(SCFبشكل) تعملين اله، لاحتياجات كبير .

·- المعدة المالة١ فى المحا النظا  سلي م و.. لم٠ ا·٢٨ لقو
»٥٩»٥ فيها الشفافة ·٠• ددوفر الما لى

• معا لجتها ذ» هى النظا  م و.٠• لا أحداث هناك٢٩ يمكن
. (SCF)  المالي المحاسبي

 على يساعد(SCF) المالي المحاسبي .النظام٣0
. والمالية الإدارية الرقابة متطلبات توفير

 المالي المحاسبي النظام بين تداخل هناك.٣١
. الجزائري التجاري والقانون

 المالي المحاسبي النظام ظل في المحاسب.٣2
(SCF)في المساعدة حيث من كبيرة أهمية له 

 )ر. ء اتخاذا· لقر
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(SCR)  المالي المحاسبي النظام لتطبيق المحاسبى الجانب: رابعا
 غير

 موافق محايد موافق ارة العس.،
 و م ح٠ .و أالد٣٣ فكر ا نظا اصلا ة لتعليم

. الجزائر في المحاسبيين التكوين
٠٠ جل لصمن ،٣٤ لم ا- اءات الا٠٠٠٠ لتحضير دة

•• محةد تكو لندة ·٠٠ وره. بر
 للدورة المحددة المدة كفاية .عدم٣٥

 ، سلي م١٠٠· لتكو لندة لفهم الما المحا النظا لى
. (SCE)

 هي... ا٣٦ لجهة الداخلة للمؤ المكلفة سسسة
. التكوينية الدورة بإجراء

·" هناك٣٧ كبير ا• لمستو  ى في.. دفص.
 المحاسبي النظام مجال في المعرفي

. (SCE)المالى 
 له(SCE) المالي المحاسبي النظام.38

 سبي م لير تا" على ا نظا لمعلو المحا مات
·٠م. وجو ا دة لمعلو ا· مات لتى بقد مها

•• المقدمة مات مى النظا  م و .لو. ا عنة•٣٩ لمعلو

. عالية جودة (ذاتSCF) المالى المحاسبى
 النظام عن الناتجة .المعلومات٠٤

 عن أكثر تعبر(SCF) المالى المحاسبى
 ي. ، فع لو الاقتصاد ا"

 م عن.. ا٤١ لمعلو النظا• الناتحة مات
 أداء لقياس ملائمة(SCE) المالي المحاسبي
. المؤسسة

• الشفافة٠•٤٢ فى لمعلو مات . مسدو يعبر
 سي م عن.. المحا النظا• الناتحة المالة

. جداً مقبول(SCF المالي)

٠٠٠ ، لو ا "احه٤٣ لمؤ ي صعو بات كبير ة ي فى

.) لفييم ا استثما-" تها
٤٤٠٠٠.٠٠٠ فو المحا النظا اعد  سي م دفييم يعبر

• ننة •١ أداء-" لخز ١٠ لمتعلق  في• بدفييم. الما لى
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 العيارة
. فعالة جد المؤسسة

 النظام وفق المخزون تقييم .يتم4٥
. (SCE)  المالي المحاسبي

 استخدام يحد نشطة أسواق .غياب٤٦
. التقييم في العادلة القيمة

 يحمل التقييم في العادلة القيمة .استخدام4٧
. كبيرة أعباء المؤسسة

. للتقييم نماذج ببناء المؤسسة .قامت٤٨

 غير
 اموافق محايد موافق

(SCF)  المالي المحاسبي النظام لتطبيق الضريبي الجانب خامساً:
 «د

 موافق محايد موافق غير ارة ن العد.،
·-١٠ لا٤٩ فى الحا• القا'  مع لي.. دون يدو.

(SCF)  المالي المحاسبي النظام تطبيق
 بمو لي..٠٠ ع٠.٠ ا· بحتا٥٠ لتسيير ، الحا سستكم

-١٠ الذ • نا لشكل  مى بدو يسمح ي ير. ء لى تطو
(SCF)  المالي المحاسبي النظام مع

 سلي م لم..٠ ا نظا بتلا ه١ لمعلو المحا مات
• الحائدة المتطلبات فى النظا ظل  م٠٠٠٠٠ مع

. (SCF)  المالي المحاسبي
 في الجبائي النظام تحديث ه.يجب٢

- ة لمسا ا' تطبيق النظا  م٠. ير نر. لجز
. (SCF)  المالي المحاسبي

 المحاسبة بين تكامل يوجد .لا٥٣
 سبي م في... و المحا النظا ظل الحانة

. (SCE)  المالى
 المخرجات بين تضارب ه.يوجد4

 في الجبائية والمخرجات المحاسبية
.(SCF)  المالي المحاسبي النظام ظل

 تعاونكم. حسن على جزيلا شكرا
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 دا"{هقق٠ سد.م»
THE PEOPLES DEMOCRATIC REPUBLIC OF ALGERIA

Ministry of higher education and scientifie research
University of Ouargla

Faculty of Economic and commercial and business
Sciences

Department of: commercial sciences
Branch: Accounting and Finance

Specialization: Deep studies in accounting and fiscal

)Ouestionnaire form'
Within the preparation of project paper for

Master Degree
Student: Omar lacheheb

Titled: Assessment of the application for the
Algerian financial accounting system

Case Study: A sample of institutions in Ouargla
Sir, Madam:

Under the preparation of project paper for Master
Degree entitled: Assessment of the application for the
Algerian financial accounting system, l request you to
participate in and contribute to the enrichment subject of
research, through your kind answer, among the questions
in this form, and this is an effort to learn your point of
view as professional about your attitude towards the

system after the application of financial accounting.
Given the importance of this study is to clarify and
analyze the subject matter in which would lead to the

()This questionnaire was distributed in Arabic, and English
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results can be generalized, we believe that you will give
all the attention and seriousness in answering these
questions, note that your information will only be used
under scientific research and enriching the research topic.
We thank you in advance for your help in completing this

study.
Note: Please kindly mark (x) once before the
appropriate box for each question. Please accept, Sir,

Madam, the assurances of esteem and respect.
General Information

• Name (optional):.٠..٠٠٠0٠00٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠
2. Gender: male L female L
3. Age: less than 30 years D ت40-31

more tLh 50 41-50
4. Certificate Obtained: Academic

Certificate D Professional Certificate
5. Organization:.....٠٠00٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠
6. Sector which the organization is belong: Public

Private mixed
7. Type of current occupied position :

Executive L Internal Audit]
Executive Fiscal AcLunting and financiaRل 

8. Seniority in the organization:
more than 5tDyears Less than 5ears

10yearsت 
9. E-mail address (optional):....٠. .......Tel N(optional):
First: moving to the application of financial accounting

s 'stem
٣h٣٥s \ ١ ،يآ مى[س

10.The Organization have the
requirements that allows to
apply financial accounting
system (SCF)

11.Absence of a clear method
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Phrase / Disagree / Neutral Agree ا

controls and determinate
mechanism of moving to
apply the financial
accounting system (SCF)

12.The software programs
contributed to the success of
the moving to the application
of the financial accounting
system (SCF)

13.The organization faced
difTiculties on moving to the
financial accounting system
(SCF) especially for
registration rules

14.Chart of accounts that meets
the accounts of the national
plan of accounting to the
Accounts for the financial
accounting system (SCF)
contributed to the success of
the transition.

15.The organization succeeded
to a great extent in the
transition to proper financial
accounting system (SCF)

16.The organization adapted the
information syStems
according to the
requirements financial
accounting system (SCF)
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Second: Application of the Financial Accounting
System (SCE)

Phrase Disagree Neutral Agree
17.The organization could

not filly apply the
financial accounting
system (SCF) standards

18.Content of the financial
accounting system (SCF)
compatible with you
organization
requirementsS

19.The is an interest and
familiarity from the
accountants toward the
fnancial accounting
system (SCF)

20.Accounting output in the
financial accounting
system (SCF) is valid to
take decisions without
change

21.The financial accounting
system (SCF) is clear and
easy to apply it

22.The financial statements
that made according to
the financial accounting
system (SCF) help to
analyze the current
financial position of the
organization

23.The financial accounting
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Phrase Disagree Neutral Agree
system (SCF) covers all
the shortcomings in the
National Accounting
Plan

24.1 have reviewed the
Algerian financial
accounting system (SCF)

25.Your viewing rate toward
the financial accounting
system (SCF) 1S very
high

26.The financial statements
for the financial
accounting system (SCF)
must be reviewed
according to auditing
international standards

27.the financial accounting
system (SCE) response
largely to the uSerS
requirementS

28.The financial statements
that made according to
the financial accounting
system (SCF) have the
transparency

29.Some events could not be
treated by the financial
accounting system (SCF)

30.The financial accounting
system (SCF) helps to
provide the requirement
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Phrase /Disagree / Neutral ] Agree

for the financial and
administrative control

31.There is an overlap
between the financial
accounting system and
the Algerian commercial
code

32.The accountant under the
financial accounting
system (SCF) is
important in helping to
take the decision

Third: The Accounting Side to apply the
financial accounting svstem (SCF)/

Phrase Disagree Neutral Agree
33.1 Support the idea for

fixing the education and
training system for the
accountants in Algeria

34.Preparatory procedures
does not include a
training cycle

35.The training cycle period
not enough to understand
the financial accounting
system (SCF)

36.The Inner side of the
organization 1S

responsible to make the
training cycle

37.Lack of knowledge on
the financial accounting
system (SCF)
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Phrase
38.The financial accounting

system (SCF) has an
effect on the accounting
information system and
the quality of information
that provide

39.The quality of the
information given
according to the financial
accounting system (SCF)
is high

40.The information which is
result of the financial
accounting system (SCF)
generally reflects the
economic fact

41.The information which is
result of the financial
accounting system (SCF)
is suitable to measure the
organization performance

42.Level of transparency in
the financial accounting
system (SCF) is
acceptable

43.The organizations face
difficulty in valuing their
investmentS

44.The evaluation of the
financial accounting
system which is related to
the evaluation of the
treasury performance in
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Phrase Disagree Neutral Agree
the organization is highly
effective

45.The evaluation of the
stock to be done by the
financial accounting
system (SCF)

46.Absence of the active
markets limits the using
of the fair value in the
asSessment

47.Using the fair value in
the assessment lead the
organization to carry
huge costs

48.The organization built an
evaluation models

Fourth: the Taxation side for the Application of the
financial Accounting System (SCF)

Phrase [ Disagree [ Neutral ]Agree
49.The fiscal code does

not match the
application of the
financial accounting

(emةsyاECS( 
50.The

management in
your organization
requires to be
developed toward
the form that makes
it in match with the
financial accountin
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Phrase Disagree Neutral Agree
system (SCR)

51.The accounting
information system
matches the fiscal
requirements under
the financial
accounting system
(SCF)

52.Ln Algeria the fiscal
system must be
developed to keep
pace with the
financial accounting
system (SCF)

53.There 1S n0
integration between
the accounting and
the fiscal under the
financial accounting
system (SCF)

54.There is a conflict
between the
accounting output
and the fiscal output
under the financial
accounting system
(SCF)

Thank you for your kind cooperation
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swss  برنامج ييي الا نتالق:»04) رقم ملعق

 الأقدمية المنصب القطاع الشهادة السن الجنس

N Valid 30 30 30 30 30 30
Missing 0 0 0 0 0 0

Mean 1.13 2.03 1.23 1.23 1.93 1.73
Std. Deviation .346 1.098 .430 .430 .365 .907

 الجنس

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 26 ذكر 86.7 86.7 86.7
4 ألثى 13.3 13.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 السن

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid >30ANS 13 43.3 43.3 43.3
30ans-40ans 7 23.3 23.3 66.7
41ans-50ans 6 20.0 20.0 86.7

<50 4 13.3 13.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 23 علمية 76.7 76.7 76.7
7 مهنية 23.3 23.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 القطاع

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 23 عمومي 76.7 76.7 76.7
7 خاص 23.3 23.3 100.0
Total 30 100.0 100.0
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 المنصب

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 3 داخلي مزاجع 10.0 10.0 10.0
26 ومالي محاسبي إطار 86.7 86.7 96.7

3.3 جبائي إطار 3.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 الأقدمية

Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent

Valid >5ans 17 56.7 56.7 56.7
5ans-10ans 4 13.3 13.3 70.0
<10ans 9 30.0 30.0 100.0
Total 30 100.0 100.0

 الانتقال امكانية

Cumuative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 19 موافق غير 63.3 63.3 63.3
7 محايد 23.3 23.3 86.7
4 موافق 13.3 13.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 الانتقال منهجية

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 17 موافق غير 56.7 56.7 56.7
6 محايد 20.0 20.0 76.7
7 موافق 23.3 23.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 المعلوماتية البرامج

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

4 موافق غير 13.3 13.3 13.3
4 محايد 13.3 13.3 26.7
22 موافق 73.3 73.3 100.0
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 المعلوماتية البرامج

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 4 موافق غير 13.3 13.3 13.3
4 محايد 13.3 13.3 26.7
22 موافق 73.3 73.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 التسجيل قواعد

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 14 موافق غير 46.7 46.7 46.7
5 محايد 16.7 16.7 63.3
11 موافق 36.7 36.7 100.0
Total 30 100.0 100.0

 الانتقال حسابات مخطط

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 5 موافق غير 16.7 16.7 16.7
6 محايد 20.0 20.0 36.7
19 موافق 63.3 63.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 الانتقال في التوفيق

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 6 موافق غير 20.0 20.0 20.0
11 محايد 36.7 36.7 56.7
13 موافق 43.3 43.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 المحاسبية المعلومات أنظمة تكييف

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 4 موافق غير 13.3 13.3 13.3
4 محايد 13.3 13.3 26.7
22 موافق 73.3 73.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

Statistics
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 مخطط
 امكانية البرامج قواعد حسابات
 الانتقال المعلوماتية الانتقال منهجية التسجيل الانتقال

3030303030ValidN

00000Missing
2.471.901.672.601.77Mean
.776.923.844.724.774Std. Deviation
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Statistics
 مخزجات نسبة الرقابة

 التوفيق أنظمة تكييف النظام الوضوح تطبل تغطية الاطلاع الاطلاع شفافية الادارية النظام
 في المعلومات امكانية التوافق اهتمام واتخاذ وسهولة الوضعية نقائص على على المالية القوائم احتياجات القوائم المعالجة والمالية والقانون المحاسب
 الانتقال المحاسبية التطبيق والاحتياجات المحاسبين القرار التطبيق المالية المخطط النظام النظام والمراجعة المستعملين المالية المحاسبية النظام في التجاري والنظام

303030303030303030303030303030303030ValidN

000000000000000000Missing
2.372.032.532.132.432.402.372.102.702.202.632.302.302.232.631.932.602.23Mean

.765.669.730.776.679.814.669.923.535.761718.794.702.858.669.944.724.774Std.
Deviation

Statistics

 والتكوين التعليم الدورات الدورات مدة اجراء جهة المستوى نظام على التاثير جودة الواقع عن التعبير أداء قياس في الشفافية صعوبة أداء تقييم تقييم التقييم القيمة نماذج
 المحاسبي التكوينية التكوينية التكوين المعرفي المعلومات المعلومات الاقتصادي المؤسسة النظام التقييم الخزينة المخزون والسوق العادلة التقييم

30303030303030303030303030303030ValidN

0000000000000000Missing
1.432.302.572.372.402.332.532.632.602.402.402.632.232.672.072.77Mean

.504.651.568.809.675.844.681.669،621.675.814.615.898.547.868.568Std.
Deviation
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Statistics
 المخرجات التكامل المعلومات نظام

 المحاسبية المحاسبي التحديث المحاسبي التسيير القانون
 والجبائية الجبائي الجبائي والجبائي الجبائي الجبائي

N Valid 30 30 30 30 30 30
Missing 0 0 0 0 0 0

Mean 2.03 2.43 2.03 2.57 2.30 2.23
Std. Deviation .615 .679 .765 .728 .651 .626

Statistics

m1 m2 m3 m4
N Valid 30 30 30 30

Missing 0 0 0 0
Mean 2.1762 2.3458 2.3958 2.1333

Std. Deviation .31317 .36360 .42345 .57135

Descriptive Statistics

Std. DeviationMeanN

 الانتقال امكانية7741.7730.

 الانتقال منهجية8441.6730.

 المعلوماتية البرامج7242.6030.

 التسجيل قواعد9231.9030.

 الانتقال حسانات مخطط7762.4730.

 الانتقال في التوفيق7742.2330.

 المحاسبية المعلومات أنظمة تكييف7242.6030.

 التطبيق امكانية9441.9330.

 والاحتياجات التوافق6692.6330.

 المحاسبين اهتمام8582.2330.

 القرار واتخاذ النظام مخزجات7022.3030.

 التطبيق وسهولة الوضوح7942.3030.

 المالية الوضعية تحليل7182.6330.

 المخطط نقائص تغطية7612.2030.

 النظام على الاطلاع5352.7030.

 النظام على الاطلاع نسبة9232.1030.

 والمراجعة المالية القوائم6692.3730.

 المستعملين احتياجات6152.6330.

 المالية القوائم شفافية6792.4330.

 المحاسبية المعالجة7762.1330.

 النظام في والمالية الادارية الرقابة7302.5330.

 التجاري والقانون النظام6692.0330.

 والنظام المحاسب7652.3730.
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Std. DeviationMeanN

 المحاسبي والتكوين التعليم5682.7730.

 التكوينية الدورات8682.0730.

 التكوينية الدورات مدة5472.6730.

 التكوين اجراء جهة8982.2330.

 المعرفي المستوى6152.6330.

 المعلومات نظام على التاثير8142.4030.
 المعلومات جودة6752.4030.،
 الاقتصادي الواقع عن التعبير6212.6030.
 المؤسسة أداء قياس6692.6330.
 النظام في الشفافية6812.5330.
 التقييم صعوبة8442.3330.
 الخزينة أداء تقييم6752.4030.،
 المخزون تقييم8092.3730.
 والسوق التقييم5682.5730.
 العادلة القيمة6512.3030.
 التقييم نماذج5041.4330.
 لي.. لون الحا• القا6152.0330.

 الجبائي التسيير6792.4330.

 والجبائي المحاسبي المعلومات نظام7652.0330.

 الجبائي التحديث7282.5730.

 الجبائي المحاسبي التكامل6512.3030.

 والجبائية المحاسبية المخرجات6262.2330.
.313172.176230m1
.363602.345830m2
.269862.395830m3
.571352.133330m4

30Valid N (listwise)

Descriptive Statistics

Std. DeviationMeanN

 الانتقال امكانية7741,7730,
 الانتقال منهجية8441,6730,
 المعلوماتية البرامج7242,6030,
 التسجيل قواعد9231,9030,
 الانتقال حسانات مخطط7762,4730,
 الانتقال في التوفيق7742.2330,
 المحاسبية المعلومات أنظمة تكييف7242,6030,

,313172,176230m1
30Valid N (listwise)
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Descriptive Statistics

Std. DeviationMeanN

 التطبيق امكانية9441,9330,
 والاحتياجات التوافق6692,6330,
 المحاسبين اهتمام8582.2330,
 القرار واتخاذ النظام مخزجات7022,3030,
 التطبيق وسهولة الوضوح7942,3030,
 المالية الوضعية تحليل7182,6330,
 المخطط نقائص تغطية7612,2030,
 النظام على الاطلاع5352,7030,
 النظام على الاطلاع نسبة9232,1030,
 والمراجعة المالية القوائم6692,3730,
 المستعملين احتياجات6152,6330,
 المالية القوائم شفافية6792,4330,
 المحاسبية المعالجة7762,1330,
 النظام في والمالية الادارية الرقابة7302,5330,
 التجاري والقانون النظام6692,0330,
 والنظام المحاسب7652,3730,

,363602,345830m2

30Valid N (listwise)

Descriptive Statistics

Std. DeviationMeanN

 المحاسبي والتكوين التعليم6682,7730,
 التكوينية الدورات8682,0730,
 التكوينية الدورات مدة5472,6730,
 التكوين اجراء جهة8982.2330,
 المعرفي المستوى6152,6330,
 المعلومات نظام على التاثير8142,4030,
 المعلومات جودة6752,4030,
 الاقتصادي الواقع عن التعبير6212,6030,
 المؤسسة أداء قياس6692,6330,
 النظام في الشفافية6812,5330,
 التقييم صعوبة8442,3330,
 الخزينة أداء تقييم6752,4030,
 المخزون تقييم8092,3730,
 والسوق التقييم6682,5730,
 العادلة القيمة6512,3030,
 التقييم نماذج5041,4330,

,269862,395830m3
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Descriptive Statistics

Std. DeviationMeanN

 المحاسبي والتكوين التعليم6682,7730,
 التكوينية الدورات8682,0730,
 التكوينية الدورات مدة5472,6730,
 التكوين اجراء جهة8982.2330,
 المعرفي المستوى6152,6330,
 المعلومات نظام على التاثير8142,4030,
 المعلومات جودة6752,4030,
 الاقتصادي الواقع عن التعبير6212,6030,
 المؤسسة أداء قياس6692,6330,
 النظام في الشفافية6812,5330,
 التقييم صعوبة8442,3330,
 الخزينة أداء تقييم6752,4030,
 المخزون تقييم8092,3730,
 والسوق التقييم6682,5730,
 العادلة القيمة6512,3030,
 التقييم نماذج5041,4330,

,269862,395830m3

30Valid N (listwise)

Descriptive Statistics

Std. DeviationMeanN

 لي.. لون الحا• القا6152,0330,

 الجبائي التسيير6792,4330,
 والجبائي المحاسبي المعلومات نظام7652,0330,
 الجبائي التحديث7282,5730,
 الجبائي المحاسبي التكامل6512,3030,
 والجبائية المحاسبية المخرجات6262.2330,

,571352,133330m4

30Valid N (listwise)
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 الملاحق
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:(01) رقم ملحق
 المحاسبي والنظام المحاسبي الوطني المخطط تطابق جدول
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 مرير ،ي العربية باللغة الاستبيان عرض:(02) رقم ملحق

#
 التسيير وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم كلية

 التجارية العلوم قسم:
 ومالية محاسبة فرع:

 معمقة وجبائية محاسبية دراسات تخصص:
 إستبيان إستمارة

 الماستر مذكرة لإعداد التحضير إطار في
 لشهب عمر للطالب:

 الجزائري المالي المحاسبي النظام تطبيق تقييم )بعنوان:
( ورقلة بمدينة المؤسسات من عينة حالة -دراسة

 تطق نفيس بعنوان، الدسومة نر،مسر [كرمس
 المشاركة سيادتكم من أرجو ، الجزائري المالي المحاسبي النظام

 على بالإجابة تفضلكم خلال من بحثي، موضوع إثراء في والمساهمة
 وجهة لمعرفة منا سعيا وهذا الإستمارة، بهذه الموجودة الأسئلة جملة

 المالي المحاسبي النظام حول كمسؤوليين أو بمؤسستكم كمهنيين نظركم
 تطبيقه. بعد

 البحث موضوع وتحليل توضيح في الدراسة هذه لأهمية ونظرا
 تولون سوف بأنكم نعتقد تعميمها، يمكن نتائج من عليه سيترتب لما أو

 معلوماتكم أن علما الأسئلة، هذه على الإجابة في والجدية الإهتمام كل
 البحث. موضوع وإثراء العلمي البحث إطار في إلا تستخدم لن

 الدراسة. هذه إتمام في لنا مساعدتكم على مسبقا ونشكركم
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 الشعبية الديمقراطية الجزائرية الجمهورية
 العلمي والبحث العالي التعليم وزارة

 ورقلة جامعة



 الخانة أمام واحدة(x) علامة بوضع التكرم يرجى ملاحظة:
 سؤال. لكل المناسبة

 والإحترام. التقدير فائق سيدتي، سيدي، تفضلوا،

 عه مده بلإ:
·٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠••••• )يا)ي( ١· اختا،

 أنث ذكر الجنس:.٥٦
31-3040 من اقل السن:.٥٧

 ت50 من أكبر41-50
 ر شهادة علمرم لاشهادة عيرم المحصل الشهادة.٥٨

 مهنية
• سسة ا\٥٩ ·٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠ )لممً

 مختلطا خام عمو المؤسسة: إليه تنتمي الذي القطاع.٦٠
 تشغله: الذي الحالي المنصب نوع.٦١

 ر جبائي إطار رم ومالي محاسبي راطار داخلي مراجع
 المؤسسة: في الأقدمية.٦٢
 ت سنوات10 من أكثرD سنوات10-5 سنوات5 من أقل
 )اختياري(: الالكتروني بريدك عنوان.٦٣

• اختار اتف ا: ٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠••••• ياريي(: )ا /الهاذ•••٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠

 المالي المحاسبي النظام تطبيق إلى الإنتقال: ثانياً

 موافق ا /محايد امؤأق العبارة
 الإنتقال لها تسمح إمكانيات للمؤسسة .توفر٦4

. (SCF)  المالي المحاسبي النظام بتطبيق
 تضبط واضحة منهجية طريقة توفر .عدم1٥

 المحاسبي النظام لتطبيق الإنتقال آلية وتحدد
SCF,  المالي

 كبير بشكل المعلوماتية البرامج .ساهمت٦٦
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 غير
 موافق محايد موافق ارة كي العد.،

٣ تطبيق المحا النظا  سبي م٠٠ ء ، ح.. فى ا الانتقال نحا لى
(SCFالمالير 

 طريقة في صعوبة المؤسسة .واجهت٦٧
..)( سبي م ء ، ،فىSCF المالى المحا النظا الى الانتقال

·.٠٠ فو يحص ا "اعد• ما لتسجيل
 يقابل الذي الحسابات مخطط .ساهم٦٨

 بحسابات للمحاسبة الوطني المخطط حسابات
. سبي م إنجاح في ،SCE المالى المحا النظا

. الإنتقال عملية
 ، في.. ، .و ا فقت٦٩ لمؤ ا سسة لى حد كبير الانتقال

. (SCE  ر المالي المحاسبي النظام إلى السليم
 المعلومات أنظمة بتكييف المؤسسة .قامت٠٧

. SCF,  المالي المحاسبي النظام متطلبات وفق

(SCF)  المالي المحاسبي النظام تطبيق: ثالثا
 غير

 موافق محايد موافق ارة جي العد.،
•" سسة تطبيق د· لما ٥٠ تستطع لمؤ  في ور...٧١ لم

 كلية. بصفة(SCF) المالي المحاسبي النظام
. لي م مصمول .يلو ·م-٧٢٠١ ى الما المحا النظا٠٠ لى

• احتاحات سستكم Sc F . مو.. مع، ر
 بما المحاسبين قبل من وإلمام إهتمام هناك.٧٣

. (SCF)  المالي المحاسبي النظام في جاء
• المحاسددة حات فى ظل النظا ٧٤١ لمخر  م٠٠ ، ه

 القرار لإتخاذ صالحة(SCF) المالى المحاسبى
٠٠ م٠ ل . دعيير ول.

(SCE) الما المحا النظا•٧٥٠ لى . سلبي م .بنمير
. وسهو صوح. دا لو لةا• لتطبيق

·- المعدة المالة١ فى النظا  م و• لم• تساعدا·٧٦ لقو
 الوضعية تحليل (علىSCF) المالي المحاسبي

 للمؤسسة. المالية
 كل يغطى(SCF) المالي المحاسبي النظام.٧٧
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 غير
 موافق محايد موافق ارة ي العس.،

١ النقا' لمو دة مي فى ا المحا المخطط لو طنى . سبي. جو لص

٠٠ م المالى المحاسبى النظا على اطلعت .لقد٧8

. (SCE)الجزائري 
 المالى المحاسبى النظام على إطلاعك .نسبة٧٩

• جداً (كبيرةSCF) ي

.. م٠٠ لم المالى المحاسبى للنظا المالعة القوا'.٨0
(SCFجب) الدولية المعاير وفق تراجع أن 

 للمراجعة
 المالي المحاسبي النظام ج.،70 .ي٨1

(SCFبشكل) تعملين اله، لاحتياجات كبير .
•• المعدة المالة١ فى المحا النظا ٨٢١· لقو  سلبي م و• لم٠

٠ »»ي فيها الشفافة ·.. ددور الما لى
«» ى النظا • معا لجتها  م و..· لا أحداث هناك٨٣ يمكن

. (SCE)  المالى المحاسبى
 على يساعد(SCF) المالي المحاسبي النظام.4

·٠ و ر. ،.. دوفير ا متطلبات" لر المالة دة الادا قانة
 ، سبي م بين• تدا هناك٨٥ خل الما المحا النظا• لى

. الجزائري التجاري والقانون
 المالي المحاسبي النظام ظل في المحاسب.٨٦

(SCF)في المساعدة حيث من كبيرة أهمية له 
 ر. ء اتخاذا· لقر
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(SCR)  المالي المحاسبي النظام لتطبيق المحاسبى الجانب: رابعا
 غير

 موافق محايد موافق ارة العس.،
 و م ح٠ .و ألد٨٧ فكر ا نظا اصلا ة لتعليم

. الجزائر في المحاسبيين التكوين
٠٠ جل لصمن ،٨٨ لم ا- اءات الا٠٠٠٠ لتحضير دة

•• محةد تكو لندة ·٠٠ وره. بر
 للدورة المحددة المدة كفاية عدم.٨٩

 ، سلي م١٠٠· لتكو لندة لفهم الما المحا النظا لى
. (SCE)

 المكلفة هي للمؤسسة الداخلية .الجهة9٠
. التكوينية الدورة بإجراء

·" هنا٩١ كبير ا• لمستو  ى في.. دفص.
 المحاسبي النظام مجال في المعرفي

. (SCE)المالى 
 له(SCE) المالي المحاسبي .النظام٩٢

 سبي م لير تا" على ا نظا لمعلو المحا مات
·٠م. وجو ا دة لمعلو ا· مات لتى بقد مها

•• المقدمة مات مى النظا  م و .لو. ا عدة•٩٣ لمعلو

. عالية جودة (ذاتSCF) المالى المحاسبى
 م عن..٩٤١ لمعلو النظا• الناتحة مات

 عن أكثر تعبر(SCF) المالى المحاسبى
 ي. ، فع لو الاقتصاد ا"

 م عن.. ا٩٥ لمعلو النظا• الناتحة مات
 أداء لقياس ملائمة(SCE) المالي المحاسبي
. المؤسسة

• الشفافة•٩٦٠ فى لمعلو مات . مسدو يعبر
 سي م عن.. المحا النظا• الناتحة المالة

. جداً مقبول(SCF المالي)

٠٠٠ ، لو ا احه"٩٧ لمؤ ي صعو بات كبير ة ي فى

.) لفييم ا استثما-" تها
٩٨٠٠٠٠٠٠ فو المحا النظا اعد  سي م دفييم يعبر

• ننة •١ أداء-" لخز ١٠ لمتعلق  في• بدفييم. الما لى
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 العيارة
. فعالة جد المؤسسة

 النظام وفق المخزون تقييم .يتم٩٩
. (SCE)  المالي المحاسبي

 استخدام يحد نشطة أسواق غياب ا.٠٠
. التقييم في العادلة القيمة
 التقييم في العادلة القيمة استخدام.1٠١
. كبيرة أعباء المؤسسة يحمل
 للتقييم نماذج ببناء المؤسسة قامت.١٠٢

 غير
 موافق محايد موافق

(SCF)  المالي المحاسبي النظام لتطبيق الضريبي الجانب خامساً:
 موافق محايد موافق غير ارة ٣ي العد.،

 مع ي.. لون يدو ا-٠ لا ى الحا• القا"1٠٣.
(SCE)  المالي المحاسبي النظام تطبيق

 بي٠... ج٠٠ ا بحتا١٠٤ لتسيير الحا
 ي ير. ء بمو ء سستكم لى تطو الذ بالشكل

 المحاسبي النظام مع بتوافق يسمح
(SCF)  المالى

 م لم..٠ ا نظا لتلا١٠٥ لمعلو مات

• الحائدة المتطلبات المحا فى ٠٠٠٠. سبيمع
. (SCF)  المالي المحاسبي النظام ظل

 .،لي م٠٠٠٠٠• الحا" النظا تحدث بحب١٠٦
• ة· لمسا ا' تطبيق النظا  م.. ير ر. في ا• لجز

. (SCF)  المالي المحاسبي
 المحاسبة بين تكامل يوجد لا١٠٧.

 المحاسبي النظام ظل في والجباية
. (SCE)  المالى

 المخرجات بين تضارب يوجد ا.٠٨
• الحائدة حات  في.٠٠. و.. ا المحاسدة لمخر

.(SCF)  المالي المحاسبي النظام ظل

 تعاونكم. حسن على جزيلا شكرا
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 دا"{هقق٠ سد.م»
THE PEOPLES DEMOCRATIC REPUBLIC OF ALGERIA

Ministry of higher education and scientifie research
University of Ouargla

Faculty of Economic and commercial and business
Sciences

Department of: commercial sciences
Branch: Accounting and Finance

Specialization: Deep studies in accounting and fiscal

)Ouestionnaire form'
Within the preparation of project paper for

Master Degree
Student: Omar lacheheb

Titled: Assessment of the application for the
Algerian financial accounting system

Case Study: A sample of institutions in Ouargla
Sir, Madam:

Under the preparation of project paper for Master
Degree entitled: Assessment of the application for the
Algerian financial accounting system, l request you to
participate in and contribute to the enrichment subject of
research, through your kind answer, among the questions
in this form, and this is an effort to learn your point of
view as professional about your attitude towards the

system after the application of financial accounting.
Given the importance of this study is to clarify and
analyze the subject matter in which would lead to the

()This questionnaire was distributed in Arabic, and English
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results can be generalized, we believe that you will give
all the attention and seriousness in answering these
questions, note that your information will only be used
under scientific research and enriching the research topic.
We thank you in advance for your help in completing this

study.
Note: Please kindly mark (x) once before the
appropriate box for each question. Please accept, Sir,

Madam, the assurances of esteem and respect.
General Information

55.Name (optional):....٠.٠000٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠..
56.Gender: male L female L
57.Age: less than 30 years D 31-40 D

more tLh 50 41-50
58.Certificate Obtained: Academic

Certificate D Professional Certificate
59.Organization:.....٠٠000٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠
60.Sector which the organization is belong: Public

Private mixed
61.Type of current occupied position :

Executive L Internal Audit]
Executive Fiscal AcLunting and financiaRل 

62.Seniority in the organization:
more than 5tDyears Less than 5ears

10yearsت 
63.E-mail address (optional):...... .......Tel N(optional):
First: moving to the application of financial accounting

s 'stem
٣h٣٥s \ ١ ،يآ مى[س

64.The Organization have the
requirements that allows to
apply financial accounting
system (SCF)

65.Absence of a clear method
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Phrase / Disagree / Neutral Agree ا

controls and determinate
mechanism of moving to
apply the financial
accounting system (SCF)

66.The software programs
contributed to the success of
the moving to the application
of the financial accounting
system (SCF)

67.The organization faced
difTiculties on moving to the
financial accounting system
(SCF) especially for
registration rules

68.Chart of accounts that meets
the accounts of the national
plan of accounting to the
Accounts for the financial
accounting system (SCF)
contributed to the success of
the transition.

69.The organization succeeded
to a great extent in the
transition to proper financial
accounting system (SCF)

70.The organization adapted the
information syStems
according to the
requirements financial
accounting system (SCF)
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Second: Application of the Financial Accounting
System (SCE)

Phrase Disagree Neutral Agree
71.The organization could

not filly apply the
financial accounting
system (SCF) standards

72.Content of the financial
accounting system (SCF)
compatible with you
organization
requirementsS

73.The is an interest and
familiarity from the
accountants toward the
fnancial accounting
system (SCF)

74.Accounting output in the
financial accounting
system (SCF) is valid to
take decisions without
change

75.The financial accounting
system (SCF) is clear and
easy to apply it

76.The financial statements
that made according to
the financial accounting
system (SCF) help to
analyze the current
financial position of the
organization

77.The financial accounting
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Phrase Disagree Neutral Agree
system (SCF) covers all
the shortcomings in the
National Accounting
Plan

78.1 have reviewed the
Algerian financial
accounting system (SCF)

79.Your viewing rate toward
the financial accounting
system (SCF) 1S very
high

80.The financial statements
for the financial
accounting system (SCF)
must be reviewed
according to auditing
international standards

81.the financial accounting
system (SCE) response
largely to the uSerS
requirementS

82.The financial statements
that made according to
the financial accounting
system (SCF) have the
transparency

83.Some events could not be
treated by the financial
accounting system (SCF)

84.The financial accounting
system (SCF) helps to
provide the requirement
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Phrase /Disagree / Neutral ] Agree

for the financial and
administrative control

85.There is an overlap
between the financial
accounting system and
the Algerian commercial
code

86.The accountant under the
financial accounting
system (SCF) is
important in helping to
take the decision

Third: The Accounting Side to apply the
financial accounting svstem (SCF)/

Phrase Disagree Neutral Agree
87.1 Support the idea for

fixing the education and
training system for the
accountants in Algeria

88.Preparatory procedures
does not include a
training cycle

89.The training cycle period
not enough to understand
the financial accounting
system (SCF)

90.The Inner side of the
organization 1S

responsible to make the
training cycle

91.Lack of knowledge on
the financial accounting
system (SCF)
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Phrase
92.The financial accounting

system (SCF) has an
effect on the accounting
information system and
the quality of information
that provide

93.The quality of the
information given
according to the financial
accounting system (SCF)
is high

94.The information which is
result of the financial
accounting system (SCF)
generally reflects the
economic fact

95.The information which is
result of the financial
accounting system (SCF)
is suitable to measure the
organization performance

96.Level of transparency in
the financial accounting
system (SCF) is
acceptable

97.The organizations face
difficulty in valuing their
investmentS

98.The evaluation of the
financial accounting
system which is related to
the evaluation of the
treasury performance in
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Phrase Disagree Neutral Agree
the organization is highly
effective

99.The evaluation of the
stock to be done by the
financial accounting
system (SCF)

100. Absence of the active
markets limits the using
of the fair value in the
asSessment

101. Using the fair value in
the assessment lead the
organization to carry
huge costs

102. The organization built
an evaluation models

Fourth: the Taxation side for the Application of the
financial Accounting System (SCF)

Phrase [ Disagree [ Neutral ]Agree
103. The fiscal code

does not match the
application of the
financial accounting

5ystem(SCE)
104. The

management in
your organization
requires to be
developed toward
the form that makes
it in match with the
financial accountin
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Phrase ] Disagree ] Neutral] Agree
system (SCR)

105. The accounting
information system
matches the fiscal
requirements under
the financial
accounting system
(SCF)

106. In Algeria the
fiscal system must
be developed to
keep pace with the
financial accounting
system (SCF)

107. There is no
integration between
the accounting and
the fiscal under the
financial accounting

$ystem(SCE)
108. There is a

conflict between the
accounting output
and the fiscal output
under the financial
accounting system
(SCF)

Thank you for your kind cooperation
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swss  برنامج ييي الا نتالق:»04) رقم ملعق

 الأقدمية المنصب القطاع الشهادة السن الجنس

N Valid 30 30 30 30 30 30
Missing 0 0 0 0 0 0

Mean 1.13 2.03 1.23 1.23 1.93 1.73
Std. Deviation .346 1.098 .430 .430 .365 .907

 الجنس

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 26 ذكر 86.7 86.7 86.7
4 ألثى 13.3 13.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 السن

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid >30ANS 13 43.3 43.3 43.3
30ans-40ans 7 23.3 23.3 66.7
41ans-50ans 6 20.0 20.0 86.7

<50 4 13.3 13.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 23 علمية 76.7 76.7 76.7
7 مهنية 23.3 23.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 القطاع

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 23 عمومي 76.7 76.7 76.7
7 خاص 23.3 23.3 100.0
Total 30 100.0 100.0
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 المنصب

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 3 داخلي مزاجع 10.0 10.0 10.0
26 ومالي محاسبي إطار 86.7 86.7 96.7

3.3 جبائي إطار 3.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 الأقدمية

Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent

Valid >5ans 17 56.7 56.7 56.7
5ans-10ans 4 13.3 13.3 70.0
<10ans 9 30.0 30.0 100.0
Total 30 100.0 100.0

 الانتقال امكانية

Cumuative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 19 موافق غير 63.3 63.3 63.3
7 محايد 23.3 23.3 86.7
4 موافق 13.3 13.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 الانتقال منهجية

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 17 موافق غير 56.7 56.7 56.7
6 محايد 20.0 20.0 76.7
7 موافق 23.3 23.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 المعلوماتية البرامج

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

4 موافق غير 13.3 13.3 13.3
4 محايد 13.3 13.3 26.7
22 موافق 73.3 73.3 100.0
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 المعلوماتية البرامج

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 4 موافق غير 13.3 13.3 13.3
4 محايد 13.3 13.3 26.7
22 موافق 73.3 73.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 التسجيل قواعد

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 14 موافق غير 46.7 46.7 46.7
5 محايد 16.7 16.7 63.3
11 موافق 36.7 36.7 100.0
Total 30 100.0 100.0

 الانتقال حسابات مخطط

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 5 موافق غير 16.7 16.7 16.7
6 محايد 20.0 20.0 36.7
19 موافق 63.3 63.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 الانتقال في التوفيق

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 6 موافق غير 20.0 20.0 20.0
11 محايد 36.7 36.7 56.7
13 موافق 43.3 43.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

 المحاسبية المعلومات أنظمة تكييف

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 4 موافق غير 13.3 13.3 13.3
4 محايد 13.3 13.3 26.7
22 موافق 73.3 73.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

Statistics
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 مخطط
 امكانية البرامج قواعد حسابات
 الانتقال المعلوماتية الانتقال منهجية التسجيل الانتقال

3030303030ValidN

00000Missing
2.471.901.672.601.77Mean
.776.923.844.724.774Std. Deviation

335

٣٢٨



Statistics
 مخزجات نسبة الرقابة

 التوفيق أنظمة تكييف النظام الوضوح تطبل تغطية الاطلاع الاطلاع شفافية الادارية النظام
 في المعلومات امكانية التوافق اهتمام واتخاذ وسهولة الوضعية نقائص على على المالية القوائم احتياجات القوائم المعالجة والمالية والقانون المحاسب
 الانتقال المحاسبية التطبيق والاحتياجات المحاسبين القرار التطبيق المالية المخطط النظام النظام والمراجعة المستعملين المالية المحاسبية النظام في التجاري والنظام

303030303030303030303030303030303030ValidN

000000000000000000Missing
2.372.032.532.132.432.402.372.102.702.202.632.302.302.232.631.932.602.23Mean

.765.669.730.776.679.814.669.923.535.761718.794.702.858.669.944.724.774Std.
Deviation

Statistics

 والتكوين التعليم الدورات الدورات مدة اجراء جهة المستوى نظام على التاثير جودة الواقع عن التعبير أداء قياس في الشفافية صعوبة أداء تقييم تقييم التقييم القيمة نماذج
 المحاسبي التكوينية التكوينية التكوين المعرفي المعلومات المعلومات الاقتصادي المؤسسة النظام التقييم الخزينة المخزون والسوق العادلة التقييم

30303030303030303030303030303030ValidN

0000000000000000Missing
1.432.302.572.372.402.332.532.632.602.402.402.632.232.672.072.77Mean

.504.651.568.809.675.844.681.669،621.675.814.615.898.547.868.568Std.
Deviation
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Statistics
 المخرجات التكامل المعلومات نظام

 المحاسبية المحاسبي التحديث المحاسبي التسيير القانون
 والجبائية الجبائي الجبائي والجبائي الجبائي الجبائي

N Valid 30 30 30 30 30 30
Missing 0 0 0 0 0 0

Mean 2.03 2.43 2.03 2.57 2.30 2.23
Std. Deviation .615 .679 .765 .728 .651 .626

Statistics

m1 m2 m3 m4
N Valid 30 30 30 30

Missing 0 0 0 0
Mean 2.1762 2.3458 2.3958 2.1333

Std. Deviation .31317 .36360 .42345 .57135

Descriptive Statistics

Std. DeviationMeanN

 الانتقال امكانية7741.7730.

 الانتقال منهجية8441.6730.

 المعلوماتية البرامج7242.6030.

 التسجيل قواعد9231.9030.

 الانتقال حسانات مخطط7762.4730.

 الانتقال في التوفيق7742.2330.

 المحاسبية المعلومات أنظمة تكييف7242.6030.

 التطبيق امكانية9441.9330.

 والاحتياجات التوافق6692.6330.

 المحاسبين اهتمام8582.2330.

 القرار واتخاذ النظام مخزجات7022.3030.

 التطبيق وسهولة الوضوح7942.3030.

 المالية الوضعية تحليل7182.6330.

 المخطط نقائص تغطية7612.2030.

 النظام على الاطلاع5352.7030.

 النظام على الاطلاع نسبة9232.1030.

 والمراجعة المالية القوائم6692.3730.

 المستعملين احتياجات6152.6330.

 المالية القوائم شفافية6792.4330.

 المحاسبية المعالجة7762.1330.

 النظام في والمالية الادارية الرقابة7302.5330.

 التجاري والقانون النظام6692.0330.

 والنظام المحاسب7652.3730.
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Std. DeviationMeanN

 المحاسبي والتكوين التعليم5682.7730.

 التكوينية الدورات8682.0730.

 التكوينية الدورات مدة5472.6730.

 التكوين اجراء جهة8982.2330.

 المعرفي المستوى6152.6330.

 المعلومات نظام على التاثير8142.4030.
 المعلومات جودة6752.4030.،
 الاقتصادي الواقع عن التعبير6212.6030.
 المؤسسة أداء قياس6692.6330.
 النظام في الشفافية6812.5330.
 التقييم صعوبة8442.3330.
 الخزينة أداء تقييم6752.4030.،
 المخزون تقييم8092.3730.
 والسوق التقييم5682.5730.
 العادلة القيمة6512.3030.
 التقييم نماذج5041.4330.
 لي.. لون الحا• القا6152.0330.

 الجبائي التسيير6792.4330.

 والجبائي المحاسبي المعلومات نظام7652.0330.

 الجبائي التحديث7282.5730.

 الجبائي المحاسبي التكامل6512.3030.

 والجبائية المحاسبية المخرجات6262.2330.
.313172.176230m1
.363602.345830m2
.269862.395830m3
.571352.133330m4

30Valid N (listwise)

Descriptive Statistics

Std. DeviationMeanN

 الانتقال امكانية7741,7730,
 الانتقال منهجية8441,6730,
 المعلوماتية البرامج7242,6030,
 التسجيل قواعد9231,9030,
 الانتقال حسانات مخطط7762,4730,
 الانتقال في التوفيق7742.2330,
 المحاسبية المعلومات أنظمة تكييف7242,6030,

,313172,176230m1
30Valid N (listwise)
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Descriptive Statistics

Std. DeviationMeanN

 التطبيق امكانية9441,9330,
 والاحتياجات التوافق6692,6330,
 المحاسبين اهتمام8582.2330,
 القرار واتخاذ النظام مخزجات7022,3030,
 التطبيق وسهولة الوضوح7942,3030,
 المالية الوضعية تحليل7182,6330,
 المخطط نقائص تغطية7612,2030,
 النظام على الاطلاع5352,7030,
 النظام على الاطلاع نسبة9232,1030,
 والمراجعة المالية القوائم6692,3730,
 المستعملين احتياجات6152,6330,
 المالية القوائم شفافية6792,4330,
 المحاسبية المعالجة7762,1330,
 النظام في والمالية الادارية الرقابة7302,5330,
 التجاري والقانون النظام6692,0330,
 والنظام المحاسب7652,3730,

,363602,345830m2

30Valid N (listwise)

Descriptive Statistics

Std. DeviationMeanN

 المحاسبي والتكوين التعليم6682,7730,
 التكوينية الدورات8682,0730,
 التكوينية الدورات مدة5472,6730,
 التكوين اجراء جهة8982.2330,
 المعرفي المستوى6152,6330,
 المعلومات نظام على التاثير8142,4030,
 المعلومات جودة6752,4030,
 الاقتصادي الواقع عن التعبير6212,6030,
 المؤسسة أداء قياس6692,6330,
 النظام في الشفافية6812,5330,
 التقييم صعوبة8442,3330,
 الخزينة أداء تقييم6752,4030,
 المخزون تقييم8092,3730,
 والسوق التقييم6682,5730,
 العادلة القيمة6512,3030,
 التقييم نماذج5041,4330,

,269862,395830m3
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Descriptive Statistics

Std. DeviationMeanN

 المحاسبي والتكوين التعليم6682,7730,
 التكوينية الدورات8682,0730,
 التكوينية الدورات مدة5472,6730,
 التكوين اجراء جهة8982.2330,
 المعرفي المستوى6152,6330,
 المعلومات نظام على التاثير8142,4030,
 المعلومات جودة6752,4030,
 الاقتصادي الواقع عن التعبير6212,6030,
 المؤسسة أداء قياس6692,6330,
 النظام في الشفافية6812,5330,
 التقييم صعوبة8442,3330,
 الخزينة أداء تقييم6752,4030,
 المخزون تقييم8092,3730,
 والسوق التقييم6682,5730,
 العادلة القيمة6512,3030,
 التقييم نماذج5041,4330,

,269862,395830m3

30Valid N (listwise)

Descriptive Statistics

Std. DeviationMeanN

 لي.. لون الحا• القا6152,0330,

 الجبائي التسيير6792,4330,
 والجبائي المحاسبي المعلومات نظام7652,0330,
 الجبائي التحديث7282,5730,
 الجبائي المحاسبي التكامل6512,3030,
 والجبائية المحاسبية المخرجات6262.2330,

,571352,133330m4

30Valid N (listwise)
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