
 الرابع الفصل
 النتائج وتفسير ومناقشة عرض

 )مفاهيم الأول المحور نتائج وتفسير ومناقشة "}'_عرض
 الفنى(. التوجيه ومبادئ

 )أساليب الثانى المحور نتائج وتفسير ومناقشة عرض-٢
 الفنى(. التوجيه ووسائل

 )التأهيل الثالث المحور نتائج وتفسير ومناقشة عرض-٣
 للموجه(. والمهنى العلمى

 )المشكلات الرابع المحور نتائج وتفسير ومناقشة عرض-٤
 المهنية(.

 معلمى بين المقارنة نتائج وتفسير ومناقشة عرض: ثانيا
 فى البحث( )عينة الرياضية التربية ومعلمات

 البحث. قيد المحاور
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 الرابع الفصل
 النتائج وتفسير ومناقشة عرض

 ب: والخاص الأول التساؤل على الإجابة: أولا
 من الفنى التوجيه ومبادئ بمفاهيم المرتبطة المشكلات -ماهى ا

. والمعلمات المعلمين نظر وجهة
 من الفنى التوجيه ووسائل بأساليب المرتبطة المشكلات -ماهى٢

. والمعلمات المعلمين نظر وجهة
 من للموجه والمهنى العلمى بالتأهيل المرتبطة المشكلات ماهى-٣

. والمعلمات المعلمين نظر وجهه
. نظره وجهة من المعلم تقابل التى المهنية المشكلات ماهى-٤

: الآتى من ذلك يتضح
 الفنى( التوجيه ومبادئ )مفاهيم الأول المحور نتائج -عرض ا

(٣١) على البحث قيد الإستبيان إستمارة من المحور هذا يشتمل
 حول تدور التى العبارات وهى(٣١-١) رقم العبارة من تبدأ عبارة
 والموجهات الموجهين لدى الفنى التوجيه ومبادئ مفاهيم وضوح مدى
 بالمرحلة الرياضية التربية ومعلمات معلمى نظر وجهة خلال من وذلك

(١٩ ،١٨ ،١٧) أرقام الجداول نتائج خلال من ذلك ويتضح ، الإعدادية
 حيث من البحث قيد للعينة الأخصائى التوصيف على يحتوى والتى

 لكل المقدرة الدرجات ومجموع المعيارى والإنحراف الحسابى المتوسط
 لكل للموافقة المئوية والنسبة الكلية المقدرة الدرجات ومجموع ميزان

. عبارة
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(١٧) رقم جدول
 عبارات نحو المعلمات لآراء المئوية والنسب الحسابى والمتوسط الدرجات مجموع

( الفنى التوجيه ومبادئ )مفاهيم الأول المحور

 النسب مجموع لا ما حد إلى نعم رقم
 المقدرة% ك% ك% ك المئوية الدرجات ع سر العبارات العبارة

 هى الفنى التوجيه عملية أن الموجه يعتبر
٢٨٧٥٧,٤ م1,1٥0,٦١١١٤٤٥,٦٥٩٢٣,٦٧٧٣٠,٨ لتحقيق والمعلم الموجه بين تعاونى عمل١

. التعليمية الأهداف
٥٤١٠٤٤1,٦٤٢1٦,٨١٠٤٤١,٦٢٥٠٥٠,٠٠,.١,٠٣ للتدريس المناسبة الطرق إلى المعلم توجيه٢

. التعليمى للموقف وفقا
1,١٧٠,٤٤١١٢٤٤,٨٦٨٢٧,٢٧٠٢٨٢٩٢٥٨,٤ المدرسى المنهج لتحسين متكامل برنامج٣

. المتعلم ونمو المعلم واداء
٤١ ١ لا$ ٤,١,٢٧٠,٣٦١٢٢٤8,٨٧٣٢٩,2o٥٢٢٣١٧٦3 عملة من ي هي كي ي لتحقيق  ن هدف امره ه،، بربويه ر

. المهنية
٠,٣٢٤٦١٨,٤٤٥١٨١٥٩٦٣,٦١٣٧٢7,٤ ,هo٥ تبادل فيها يتم ديمقراطى طابع ذات عملية٥

. والعلم الموجه بين التدريسية الخبرات
١,٤٠,٦٩١٥٨٦٣,٢٤٣١٧,٢٤٩١٩,٦٣٥٩٧١,٨. للمعلم التدريسية الكفاءة تقدير٦
١٦٤٦٥,٦٦٣٢٥,٢٢٣٩,23,٩١٧٨,٢ ,ه١,٥٦٩ التربية منهج لتطوير ضرورية رة -ا٧

. المدرسية الرياضية
: التاليه و المباد الفنى الموجه يراعى

٠,٦٢٠,٣٤٤٢١٦,٨٧١٢٨,٤٣٧١٥٤,٨١٥٥٣١,٠٠. المعلمين بين الفردية الفروق٨

• نة في ا حده لمعلم فقا للمو اقف٩ ٥٧٠,٣١٥١٢٠,٤٤٠١٦,٠٠١٥٩1٣,٦١٤٢٢8,٤,· المر  و دو.، و
- ا. التعليمية

٦١,٢١٤١٢٨,٢ ا٥1٠,٣٠٤٤١٧,٦٥٣2١,2١٥٣,·. للمعلم البناء النقد١٠
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 )٧١( رقم جدول تابع
 النسب مجموع لا تعم رقم ما حد إلى

 ع سن العبارات العبارة
 المئوية الدرجات% ك% ك% ك

 المقدرة
٠,٤٤٠,٣٩٣٥١٤٤٠١٦,٠٠١٧٥٧٠,٠١١٠٢٢,٠٠ الموجه بين الأنسانية العلاقات توطيد١١

. والمعلم
٠,٤٣0,٣٣٣٩١٥,٦٢٩١1,٦١٨٢٧٢,٨٠٧١٢١,٤. المعلم أداء تقويم فى الموضوعية١٢
٥٣٩٥٣٨٤١١٦,٤١١٤٤٥,٦٢٣١٤٦,٢,.0,٩٢. التربوية الأهداف مسايرة١٣

: مايلى تحقيق فى الفنى الموجه يسهم
٠,٨٦0,٥٥٩٠٣٦,٠٠٣٥١٤,٠١٢٥٥٠٢١٥٤٣. التدريس لعملية العلمى :أيط٦\١٤
. ة٠٠٠ -أ٦) المئة١٥ ٠,٨٧٠,٥٩٨٩٣٥,٦٤٠١1,٠٠١٢١٤٨,٤٢١٨٤٣,٦ فهم  في وقي

٤,٣٥o٥٢٢,٠٣٢١٢,٨١٣٦٥,٢١٤٢٢٨8,،٥٧,· المعلمين سلوك وتفسير فهم١٦
٥٤٧٤٢٩,٦٤١١٦,٤١٣٥٥٤,٠١٨٩٣٧,٨,·٧٧,· وأدارة المعلمين بين الإيجابى التفاعل١٧

. المدرسة
١ داضة لمدر سدة.١٨ ١ بدة لر ٠,٤٨١٠٢٤٠,٨٤٥١٨,٠١٠٣٤1,٢٢٤٩٤٩,٨ ,ا٠٠ ر لا با تقاء لتر  حي٠٠ ي٠ ، ل

٠,٧٦٠,٣٧٦٨٢٧,٢٥٥٢2,٠١٢٧٥٠,٨١٩١3٨,٢ فى المتطورة بالمعرفة المعلمين تزويد١٩
. المجال

٢٠٠٤٠,٠٥ ه٨٠,٣٢٧٩٣1,٦٤٢٦,٨١١٢٩1,٦,· التدريسية المهارات تطوير٢٠
 .لمين.\١

٤٠٦٥٢٦٣٦١٤,٤١٤٩٥٩,٦١٦٦٣٣,٢,·٠,٦٦. الميدانية بالخبرات المعلمين تزويد٢١
٢٢

 ء

١١,٥٧0,٥٤١٦١٦٤,٤٧٠٢٨,٠١٩٧,٦٣٩٢٧٨,٤،،>4، أداء فى التقصير جوانب ا،
 المعلم.

0,٧٧٠,٣٠٦٨٢٧,٢٥٦٢٢,٤١٢٦٥٠,٤١٩٢٣٨,٤ جن التد احات0 ء٦٠٩9 الا- تحديد٢٣  ن ه١ مي ي44 م ن

 علمين. لله
٤٠٧٨٣١,٢٤٧١8,٨١٢٥٥٠,٠٢٠٣٤٠,٦,·0,٨١•- لله.ا الذاتعة ة٨٦٠\١ فى محا ل٢٤ •} د٠

 المهنة.
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(١٧) رقم جدول تابع
 النسب مجموع لا ما حد إلى نعم رقم

 المئوية الدرجات% ك% ك%0 ك ع سر العبارات العبارة
 المقدرة

 على المعلم الفنى الموجه يساعد
 مايلى:

. داضدة٢٥ ١,٠٢٠,٤٣٧٢٢8,٨١١٠٤٤,٠٦٨٢7,٢٢٥٤٥٠,٨ ا فلسفة" لتر ا ندة لر
 د٠. لهم

٢٦5i١٣٩٢7,٨ ه٥٧٠,٤٢٣٢١2,٨٧٥٣٠,٠١٤٣٧,٢,· فى للمعلم الإبتكارى الجانب ،جدح

 ي. التدريس

٥٩0,٣٦٣٨١5,2٧٢٢٨,٨١٤٠٥٦,٠١٤٨٢٩,٦,· وفقا المناسبة الطرق إلى الإرشاد٢٧
. مدة0 .آ٦١ ا اقف  للمو

 ن٥

٥٨0,٤٣٣٥١٤,٠٧٤٢٩,٦١٤١٥٦,٤١٤٤٢٨,٦٨,· فى المناسبة الت.امية الوسائل إختيار٢٨

. السلوكى التعليمى الموقف ضوء
. المة.أنمد أداء٢٩ ٠,٨٤٠,٦١٦٧٢٦,٨٧٥٣٠,٠١٠٨٤3,٢٢٠٩٤١,٨ بي فو يم

 ن بي ي

٥٧١٠٣٤١,٢٩١٣٦,٤٥٦٢٢,٤٢٩٧٥٩,٤,·1,1٩. المتدلين مع الإيجابى التفاعل٣٠

١٤٨٢٩,٦ ه٥٩٠,٣٤٤٦١٨,٤٥٦2٢,٤١٤٨٩,٢,· المشكلات حل على التدريب٣١

 التدريسية.
٤٥,·٤٠,٨١ المجموع

 )مفاهيم الأول المحور عبارات نحو المعلمات آراء لموافقة الكلية المئوية النسبة أن(١٧) رقم الجدول من يتضح
%(.2١:٧٨,٤%,4) بين تراوحت قد ، الفنى التوجيه ومبادئ

(١٢) رقم العبارة حصلت بينما%(2٧8,٤) قدرها موافقة نسبة أعلى على حصلت(٢٢) رقم العبارة أن يتضح كما
(.2%٤,1) عددها موافقة نسبة أقل على
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(١٨) رقم جدول
 عبارات نحو المعلمين لآراء المئوية والنسب الحسابى والمتوسط الدرجات مجموع

( الفنى التوجيه ومبادئ )مفاهيم الأول المحور

 النسب رهم مجموع لا ما حد إلى نعم جن
 و ع العبارات

 المقدرة•% ك% ك% ك المئوية حات الد ن العبارة
 سر مر التوجيه عملية أن الموجه يعتبر

: هى الفنى
١,١٥٠,٦٤٠٨١٤٦٥٤٢٣٧٣٣١٢٧٠٥٧,٤٤ والمعلم الموجه بين تعاونى عمل١

. الذ.ايمدة الأهداف  ن د لتحقيق
 قن«

١,٠١0,٥٢٩٩٤2,٠٣٨١٥,٧٩٨٤١,٧٢٣٧٥0,٢ المناسبة الطرق إلى م اله-ا توجيه٢
١ لتعليمى . فب رسو• للتد فقا للمو ن4

١,١٩٠,٤١١١٠٤٦,٨٦٠٢٥,٥٦٥٢٧,٧٢٨٠٥٩,٥٧ المنهج ين٠٦ أ متكامل برنامج٣
. المتعلم ونمو المعلم وأداء المدرسى

١,٢٩٠,3٨١١٨٥٠,٢٦٨٢٨,٩٤٩٢٠,٩٣٠٤٦٤,٦٨• ة"٢ له من م»٠٢ د ه٤ c«إ -ه٥٠ 'مر٠٠ م نربو إ 
. المهنية الأهداف

٤٥٠,٣٤٤٥١٩,١٣٨١٦,2١٥٢٦٤,٧١٢٨٢٧,٢٣,· فيها يتم ديمقراطى طابع ذات عملية٥
 الموجه بين التدريسية الخيرات تبادل

. والمعلم
١,٤٦٠,٧١١٥٠٦٣,٨٤٢١٧,٩٤٣1٨,٣٣٤٢٧2,٧٢. للمعلم التدريسية الكفاءة تقدير٦
١,٥٧٠,٤٧١٥٦٦٦,٤٥٨٢٤,٧٢١٨,٩٣٧٠7٨,٧٢ التربية منهج لتطوير ضرورية عملية٧

. المدرسية الرياضية
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(١٨) رقم جدول تابع
 النسب الدرجات ع العبارات رفم مجموع لا ما حد إلى نعم

 اس العبارة
 المنوية% ك% ك% ك

 المقدرة
: التاليه المبادى الفنى الموجه يراعى

٥٧٠,٣١٣٥١٤,٩٦٤٢٧,٢١٣٦٥7,٩١٣٤٢8,٥,·. المعلمين بين الفردية الفروق٨
٥٤٠,٢٩٤٨٢٠,٤٣٢١٣,٦١٥٥٦٦١٢٨٢٧,٢٣,· للمواقف وفقا المعلم توجيه فى المرونة٩

. التعليمية
٠,٣٥٤٢1٧,٩٤٦1٩,٦١٤٧٦٢,٥١٣٠٢٧,٦٦ ,ه٥o الننا النقد للمعلم١٠ • ٤ .
٤٠٠,٣٧٣٠1٢,٨٣٤١٤,٥١٧١٧٢,٧٩٤٢٠,٠٠,· الموجه بين الأنسانية العلاقات توطيد١١

. والمعلم
0,٣٩٠,٣٠٣٢١٣,٦٢٧١١,٥١٧٦٧٤,٩٩١١٩,٣٦. المعلم أداء تقويم فى الموضوعية١٢
0,٩٢0,٤٩٩١٣8,٧٣٥١٤,٩١٠٩٤٦,٤٢١٧٤٦,١٧. التربوية الأهداف مسايرة١٣

 مايلى تحقيق فى الفنى الموجه يسهم
 و
»

٥٨٨٥٣٦,2٢٨١١,٩١٢٢٥١,٩١٩٨٤2,١٣,·٠,٨٤· التدريس لعملية العلمى :ر+١٤٦١١
٠,٦٢٨٢٣٤,٩٣٥١٤,٩١١٨٥0,٢١٩٩٤2,٣٤ ,ه٨٥ التعليمة الئة•١٥ •٠٠.• مهم
٠,٤٧٠,٣٢٤٧٠,٠٢٣٠١٢,٨١٥٨٦٧,٢١١١٢٣,٦٢ المعلمين سلوك وتفسير فهم١٦
١٦٠٣٤,٠٤ ه٠,٦٧٠,٤٩٧٠٢٩,٨٣٥١٤,٩١٣٠5,٣ وأدارة المعلمين بين الإيجابى التفاعل١٧

. المدرسة
 ه9٩٨٤١,٧٤٠١٧,٠٠٩٧٤1,٣٢٣٦0,٢١,· ,ا٠٠ المدرسية. الرياضية بالتربية الإرتقاء١٨
١٩٥٠ ١ فة لمتطو ف ١٧٨٣٧,٨٧ ه٨٠,٣٣٦٤٢٧,٢٥٠٢١,٣١٢١١,٥,· ا بد•• لمعلمين ما لمعر  فى ر.. برويد

. المجال
١٨٤٣٩,١٥ ه0,٧٨٠,٢٩٧٢٣٠,٦٤٠١٧,٠٠١٢٣٢,٤ للمعلمين. التدريسية المهارات تطوير٢٠
. المدانة ات٢١ • ؟ نحبر ٥» ر د المعادن·. مد سط

» »٠,٣٧٦١٢٦,٠٣٢٣,٦١١٤٢٦٠,٤١٥٤٣٢.٧٧ ٤٩٠٤ ان ي ن ن و ن  د
١

١,٥٩0,٥٢1٥٥٦٦,٠٦٣٢٦,٨١٧٧,٢٣٧٣٧٩,٣٦ أداء فى التقصير جوانب اف ،3٩٦،٠ أ ي مي'٢٢
 المعلم.
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(١٨) رقم جدول تابع
 ع سل العبارات العبارة النسب رفم مجموع لا ما حد إلى نعم ن

 المئوية الدرجات% ك% ك% ك
 المقدرة

١٧٧٣٧,٦٦ ه0,٧٥٠,٣٢٦٣٢٦1,٨٥١٢١,٧١٢١١,٥ للمعلمين. التدريسية الإحتياجات تحديد٢٣
• لمهنة و٢٤ ١ ٨٠,٣٦٧٢٣٠,٧٤٣1٨,٣١٢٠٥١,٠١٨٧٣٩,٧٩,· الذاتية التتمة للمعلم محا" ل . فى•.

 مايلى: على المعلم الفنى الموجه يساعد
. داضة٢٥ ١ ة لر ٤١٦٦2٨,1١١٠٥٤٤,٧٦٤٢٧,١٢٣٧٥٠,٤٣,·١١,٠١ فلسفة"" لتر  مم٠٠ مي٠ لعهم
 يج٢٦

٥٤٠,٣٩٢٨١1,٩٧١٣٠,٢١٣٦٥٧,٩١١٢٧٢٧,٠٠,· فى للمعلم الإبتكارى الجانب جلح
 ه لز

. التدريس
1٣٣2٨,٣ ه0,٥٧٠,٣٧٣٤٤,٥١٦٥٢٧,٦١٣٦7,٩ ا شاد الا لى ر لطر فقا المناسة-٢٧  و•..

. التعليمة اقف  للمو
 ن كي

• المناسدة التعلة٢٨ ٥٥٠,٤٦٣٠١2,٨٦٨٢8,٩١٣٧٥٨,٣٢٨١٢٧,٢٣,· ا اختنا لو سا، ثل  فى... د) ء
. السلوكى التعليمى الموقف ضوء

. ة٠٠٠ -أ٦ لاء أداء جي جي٢٩ ٥٨٦٠٢٥,٥٧١٣٠,٢١٠٤٤٤,٣١٩١٤٠٠٦٤,·٠,٨١ ي» دعو يم  هن

١,٢0,٦٢٩٨٤١,٧٨٧٣٧,٠٥٠٢١,٣٢٨٣٦٠,٢١. المتعلمين مع الإيجابى التفاعل٣٠
٥٨٠,٣٢٤٢1٧,٩٥١٢١,٧١٤٢٦٠,٤١٣٥٢٨,١٧,·١ لتدر للا على حل بسة. التد المشكلات٣١  م. أ.٠٠

٠,٨١٠,٤٣ المجموع
-

-B4»ي جرجج٣ ه» 

 )مفاهيم الأول المحور عبارات نحو المعلمين آراء لموافقة الكلية المئوية النسبة أن )«ا( رقم الجدول من يتضح
%(.1٩,٣٦:٧٩,٣٦%) بين تراوحت قد ، الفنى التوجيه ومبادئ

 رقم العبارة حصلت بينما%(٧٩,٣٦) قدرها موافقة نسبة أعلى على حصلت )ا؟( رقم العبارة أن يتضح كما
(.1%3٦,٩) قدرها موافقة نسبة أقل على(١2)
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(١٩) رقم جدول
 عبارات نحو ومعلمات معلمين الكلية العينة لآراء المئوية والنسب الحسابى والمتوسط الدرجات مجموع

( الفنى التوجيه ومبادئ )مفاهيم الأول المحور
(٤٨٥= )ن

 النسب بعم رئم مجموع لا ما حد إلى$ ن
، الدرجات ع العبارات

 ر العبارة
 المقدرة% ك ك% ك المئوية%

 التوجيه عملية أن الموجه يعتبر
: هى الفنى

١,١٥٠,٦٣٢٢٢٨٣٤٥١١٣٢٣,٣١٥٠٣٠,٩٥٥٧٥٧,٤٢ والمعلم الموجه بين تعاونى عمل١  لا

. الت«ايمية الأهداف لتحقيق
 ه0 ا,٥٣٢٠٣٤١,٨٨٠٦,٥١٢٠٢٤١,٦٤٨٦,،١,٠٢ المناسبة الطرق إلى م الم.ا توجيه٢

١ لتعليمى • قب )يرو• للقد فقا للمو٥ج

١,1٨٠,٤٣٢٢٢٨٣٤٥١٢٨٢٦,٤١٣٥٢٧,٩٥٧٢٥٨,٩٩ المنهج ين٠٠-٦ أ متكامل برنامج٣  و

. المتعلم ونمو المعلم وأداء المدرسى
1,٢٨٠,٣٧٢٤٠٣٤٩٥١٤١٢٩,٠١٠٤٢١,٥٦٢١٦٤,٠٤ ه عه» مه ط} ي لتحقيق٤  امره و»، بربويه إ عه

. المهنية الأهداف
٣٣٩١١8,٧٥٨٣١٧,١٣١١٣٦٤,٢٢٦٥٢7,٣٢,.٩,· فيها يتم ديمقراطى طابع ذات عملية٥

 الموجه بين التدريسية الخبرات تبادل
. والمعلم

1,٤٣0,٧٠٣٠٨٣٦٣,٥٨٥٨,٠١٩٢١٩,٠٧٠١٧٢,٢٩. للمعلم التدريسية الكفاءة تقدير٦
٠٧٠٠١٢١٢٥,٠٤٤٩,1٧٦١٧٨,٤٦;٣٢٠·١,٥٧0,٤٩ التربية منهج لتطوير ضرورية عملية٧

. المدرسية الرياضية
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(١٩) رقم جدول تابع
 النسب الدرجات ع العبارات رقم مجموع لا ما حد إلى نعم بي

 امن العبارة
 المنوية% ك% ك% ك

 المقدرة
: التاليه ى المباد الفنى الموجه يراعى

0,٦٠,٣٣٧٧١. المعلمين بين الفردية الفروق٨ 0,٨٥١٣٥٢٧,٨٢٧٣٣٥٦,٤٢٨٩٢٩,٨
• نة فى ا حده- لمعلم فقا للمو اقف٩ ٣٩٩٢٠,٤٧٢١٤,٨٣١٤٣٦٤,٨٢٧٠٢٧,٨٢,.٥٦,· ر لمر  و.. دو و

. التعليمية
٠,٥٦0,٣٣٨٦17,٨٩٩٢٠,٤٣٠٠3٦١,٩٢٧١٢٧,٩٣. للمعلم البناء النقد١٠
٠,٤٢٠,٣٨٦٥١3,٤٧٤1٥,٣٣٤٦٣٧١,٤٢٠٤٢١,٠٠ الموجه بين الأنسانية العلاقات توطيد١١

. والمعلم
٠,٤١٠,٣٢٧١١٤,٦٥٦١١,٦٣٥٨٧3,٩١٩٨٢٠,٣٨. المعلم أداء تقويم فى الموضوعية١٢
0,٩٢0,٥١١٨٦٣8,٤٧٦١٥,٧٢٢٣3٤٦٤٤٨٤٦,١٩. التربوية الأهداف مسايرة١٣

 ي تحقيق فى الفنى الموجه م١١٥ أا

: مايلى
#٥٧١٧٥٣٦,١٦٣١٣٢٤٧,·0,٨٥. التدريس لعملية العلمى ي!Lم:١٤٦٧ ٥١٤١٣٤2,٦
٢٣٩٤٩,٣٤١٧٤٣,٠,٠,٨٦٠,٦١١٧١٣٥,٣٧٥١e. التعليمية البيئة فهم١٥
٥٢٠,٣٤١٠٢٢١٦٢12,٨٣٢١٣٦٦,٢٢٥٣٢٦,1١,. المعلمين سلوك وتفسير فهم١٦
0,٧٢0,٥٢١٤٤٢٩,٧٧٦1٥,٧٢٦٥3٥٤,٦٣٤٩٣٦ وأدارة المعلمين بين الإيجابى التفاعل١٧

. المدرسة
٠,٤٩٢٠٠٤١,٣٨٥1٧,٦٢٠٠٤١,٢٤٨٥٠٥ ,ا٠٠ المدرسية. الرياضية بالتربية الإرتقاء١٨
3٣٦٩٣٨,٠٤ ه٠,٧٨٠,٣٥١٣٢2٧,٢١٠٥21,٧٢٤٨١,١ فى المتطورة بالمعرفة المعلمين تزويد١٩

. المجال
0,٧٩٠,٣١١٥١٣١,١٨٢١٦,٩٢٥٢3٥٢٣٨٤٣٩,٥٩ للمعلمين. التدريسية المهارات تطوير٢٠
٠,٦٦٠,٣٩١٢٦٢٦٦٨١٤,٠٢٩١٣٢٠٣٢٠٣٢,٩٩. الميدانية بالخبرات المعلمين تزويد٢١
١ أداء فى التقصير جوانب اف كة،٦ أ، ج٢٢ 0,٥٣٣١٦,.٥٨3٦٥,٣١٣٣٢7,٤٣٦٧,٤٧٦٥٧8,٩

 المعلم.
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 رقم
 العبارات العبارة

(١٩) رقم جدول تابع
 ع س لا ما حد إلى نعم

% ك% ك% لك
٠,٧٦
·,٨١

١,٠٢

٠,٣١
٠,٣٨

٠,٤٢
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١٥٠
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٢٨,٥
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١٤,٨
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١٠٧
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٢١٥
١٤٦

١٣٧

١٤٢

٢2,1
١٨,٦

٤٤,3
٣٠,١

٢8,2

٢٩,٣

٢٤٧
٢٤٥

١٣٢
٢٧٩

٢٧٦

٢٧٨

٥٠,٩
3٥٥٠ $

٢٧,٢
3٥٧,٥

3 ٥٦,٩

 مجموع
 الدرجات
 المقدرة
٣٦٩
٣٩٠

 النسب
 المئوية

٤٩١

3٨,٠
٤٠,٢

٥٠,٦

٥٧,٣

٢٦٦٢٧,٤

٢٨١٢٩

٢٧٢٢٨

 للمعلمين. التدريسية الإحتياجات تحديد٢٣
 المهنة. مجال فى للمعلم الذاتية ]التنمية٢٤

 على المعلم الفنى الموجه يساعد
 مايلى:

. الرياضية التربية فلسفة تفهم٢٥
١٠,٥٥ فى للمعلم الإبتكارى الجانب /تشجيع٢٦

. التدريس
١٠٠٥٨١٠٠٣٧ وفقا المناسبة الطرق إلى االإرشاد٢٧ • التعليمية. للمواقف

٤٠١#±٠٤م بهاهي#إ{
 و يب= ب عني ل{[م

 عبارات نحو ومعلمات( )معلمين الكلية العينة آراء لموافقة الكلية المئوية النسبة أن(1٩) رقم الجدول م جبج ن_
 ب%(.78,٩:%٢٠,38) بين تراوحت قد ، الفنى( التوجيه ومبادئ )مفاهيم الأول ور الد

٤. ء.•٠٩% كما
(1٢) رقم العبارة حصلت بينما%(٧8,٩) قدرها موافقة نسبة أعلى على حصلت(٢٣) رقم العبارة ا لإهضع أيل على

٠٦%(.٣٨,٢0) عددها موافقة نسبة



 أس و و ه

 المئوية النسب بمقارنة إنه(١٩) رقم الجدول من يتضح كما
 الكلية البحث ،لعينة لا ، ما حد إلى ، نعم البحث قيد التقدير لميزان

: كمايلى النتائج جاعت
 لصالح إحصائيا دالة الكلية البحث عينة إستجابات ­جاعت

 تنازلياً بترتيبها الباحثة ستقوم عبارات(٦) على بنعم( )الإستجابة
 قدرها مئوية بنسبة )لا( رقم العبارة وهى المئوية نسبتها حسب

%(2,٦٥) قدرها مئوية بنسبة(٢٢) رقم والعبارة%(٦٦)
)( رقم العبارة%(٦3 )ه, قدرها مئوية بنسبة)( رقم العبارة
(٣) )ا(، رقمى والعبارتين%(٤٩ )ه, قدرها مئوية بنسبة

%(.٤ ,ه٨) قدرها منهما لكل مئوية بنسبة
 لصالح إحصائيا دالة الكلية البحث عينة إستجابات جاعت بينما

 بترتيبها الباحثة ستقوم عبارة )ا؟( على لا( ب )الإستجابة
 مئوية بنسبة ا(٢) رقم العبارة وهى المئوية نسبتها حسب تنازليا

 قدرها مئوية بنسبة )اا( رقم والعبارة%(٧٣,9) قدرها
%(٦٦,٢) قدرها مئوية بنسبة ا(٦) رقم والعبارة%(٧١,٤)

 )ه رقم والعبارة%(٦٤,٨) قدرها مئوية بنسبة)( رقم والعبارة
 مئوية بنسبة ).ا( رقم والعبارة%(٦٤,2) قدرها مئوية بنسبة(

 قدرها مئوية بنسبة )الا( رقم والعبارة%(٦1,9) قدرها
%(٥٧ )ه, قدرها مئوية بنسبة(٢٦) رقم والعبارة%(٨,٥9)

 رقم والعبارة%(٥٧,٣) قدرها مئوية بنسبة(٢٨) رقم والعبارة
 وبنسبة)«( رقم والعبارة%(٥٦,9) قدرها مئوية بنسبة(٢٧)

 قدرها مئوية بنسبة(٧) رقم والعبارة%(٥٦,4) قدرها مئوية
 ه%(٢) قدرها مئوية بنسبة )،ا( رقم والعبارة%(٥٤),

 رقم والعبارة%(٥1,1) قدرها مئوية بنسبة(١٩) رقم والعبارة
 بنسبة(٣) رقم والعبارة ه%(1) قدرها مئوية )ا(بنسبة

 قدرها مئوية بنسبة )ة؟( رقم والعبارة%(٥0,9) قدرها مئوية
%(٩,٣٤) قدرها مئوية بنسبة(١٩) رقم والعبارة%(0٥ )ه,

 رقم والعبارة%(٤٦) قدرها مئوية بنسبة(١٣) رقم والعبارة
.%(٧,٤3) قدرها مئوية بنسبة(٢٩)

 إحصائيا دالة الكلية البحث عينة إستجابات جاعت حين فى
 وهى فقط واحدة عبارة على ما( حد )إلى الإستجابة لصالح

 العبارة وهذه%(٤٤,٣) قدرها مئوية وبنسبة )ه؟( رقم العبارة
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 التربية فلسفة تفهم فى يساعد الفنى الموجه أن على تنص
 دالة غير الكلية البحث عينة إستجابات جات وقد الرياضية،

 أرقام العبارات فى )محايدة( الثلاث الإستجابات من لأى إحصائيا
٠(٠١٨٣٠ ،٢)

 الفنى( التوجيه ومبادئ )مفاهيم الأول المحور نتائج وتفسير مناقشة
 ومجموع بالتكرار والخاص ا(٩) رقم الجدول من يتضح

 البحث قيد الكلية العينة لآراء الكلية المئوية والنسبة المقدرة الدرجات
 الإعدادية بالمرحلة الفنى الموجه وإقتناع إلتزام مدى ومعلمات( )معلمين
 المعلمين نظر وجهة من الفنى التوجيه ومبادئ بمفاهيم القاهرة بمحافظة

 الإيجابية والمفاهيم الأدوار النتائج اظهرت حيث البحث قيد والمعلمات
 التاليه عبارات(٦ ال) فى أنحصرت والتى الفنى الموجه يؤديها التى

. الكلية المئوية نسبتها حسب تنازلياً ترتيباً والمرتبة

 التقصير جوانب اإستكشاف فى الفنى الموجه )يسهم: ا(٢) رقم العبارة
 قدرها للموافقة مئوية بنسبة المعلم( أداء فى

.(%٧8,٩)
 عملية الفنى التوجيه أن الفنى الموجه (:)يعتبر٧) رقم العبارة

( المدرسبة الرياضية التربية منهج لتطوير ضرورية
٠%(٤٦,٧8) قدرها للموافقة مئوية بنسبة

 هى الفنى التوجيه عملية أن الموجه )يعتبر(:٦) رقم العبارة
 تقدير

 قدرها للموافقة مئوية بنسبة للمعلم( التدريسية الكفاءة
. (%٧2,2٩)

 تربوية عملية الفنى التوجيه عملية أن الموجه )يعتبر:(4) رقم العبارة
 للموافقة مئوية بنسبة المهنية( الأهداف لتحقيق مستمرة
%(.4,٦٤) قدرها

 متكامل برنامج الفنى التوجيه عملية أن الموجه )يعتبر: )؟( رقم العبارة
 المتعلم( ونمو المعلم وأداء المدرسى المنهج لتحسين

.(58,99%) قدرها للموافقة مئوية بنسبة
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 هى الفنى التوجيه عملية أن الموجه )يعتبر: )ا( رقم العبارة
 الأهداف لتحقيق والمعلم الموجه بين تعاونى عمل

(5٧,٤٢%) قدرها للموافقة مئوية وبنسبة التعليمية(

 دراسة إليه اشارت ما مع(٢)(٧) رقم العبارتين نتيجة وتتفق
 التوجيه بأن بحثه نتائج أظهرت حيث(٣١()١٩٩٤) عيسى عبدالهادى

 المعلم. أداء خلال من الرياضية التربية منهج تطوير على يعمل الفنى

 مصطفى دراسة إليه أشارت ما مع )ا( رقم العبارة نتيجة وتتفق
 يعنى الفنى التوجيه أن بحثه نتائج أظهرت حيث(٤٠)(١٩٩٤) حسنين

. كفاءتهم لتقدير المعلمين أعمال مراجعة

 محمد دراسة إليه أشارت ما مع )؟( رقم العبارة نتيجة وتتفق
 مفاهيم أكثر أن بحثه نتائج أظهرت (حيث٣٣)(١٩٨٣) الكيلانى
 عملية التوجيه عملية أن هو إرتباطاً الرياضية التربية فى الفنى التوجيه

 أشارت ما مع تتفق وأيضا ، الأهداف تحقيق على المعلمين تساعد تربوية
 أن بحثها نتائج أظهرت حيث(٢٦()١٩٩٩) السيد غادة دراسة إليه

 كما ، تحقيقها على تعمل أغراض هناك دامت ما مستمرة عملية التوجيه
Nancy  ميلى نانسى دراسة نتائج إليه أشارت ما مع النتائج تلك أنفقت

Meliny(٦٤()١٩٩٠)إلى يحتاجون المدرسين أن أظهرت حيث 
. مستمرة بصورة الفنى التوجيه عملية

 مصطفى دراسة إليه أشارت ما مع )ا( رقم العبارة نتيجة وتتفق
 عمل الفنى التوجيه أن بحثه نتائج أظهرت حيث(٤٠()١٩٩٤) حسنين
 ، التربوية الأهداف لتحقيق والمعلمون الموجهون به يقوم تعاونى جماعى

J. L. Libby  ليبى إل دراسة نتيجة أظهرته ما مع تتفق وأيضا
 بين دالة فروق هناك أن دراسته نتيجة أقرت (حيث١٣()٢٠٠١)

 لصالح الإرشادى غير بالأسلوب والتوجيه التعاونى بالأسلوب التوجيه
. الأهداف لتحقيق التعاونى بالأسلوب التوجيه

(٤٨)(١٩٨٣)" دوجلاس هارل" من كلا رأى يتفق بينما
 يعتمد الفعال التوجيه أن على(٣٤)(١٩٨٤) حسانين صبحى ومحمد



 إ-٠٣

 الموجه والأخر المعلم إحداهما طرفين بين والتعاون التفاهم عملية على
 لديه بما المعلم وتعريف الموقف طبيعة استقصاء العملية تلك وتستهدف

 وفرص إمكانات من البيئة فى يتوفر وبما ، واستعدادات قدرات من
 منها. الإستفادة وكيفية

Enderson William  ويليام أندرسون دراسة نتائج أكدت كما
 الرياضية التربية برنامج وتنمية تطوير يتم لن أنه على(٥٤)(١٩٩٦)

 والموجهين المدرسين بين تعاون هناك كان أذا إلا الإعدادية بالمرحلة
· والمديرين

 ومبادئ بمفاهيم الموجهين إقتناع من بالرغم إنه الباحثة وترى
 المفاهيم هذه تطبيق فى قصور هناك مازال أنه إلا السابقة الفنى التوجيه

. التدريبية الدورات وحضور الكافى التدريب عدم إلى ذلك يرجع وقد ،

 التى والسلبيات المشكلات(١٩) رقم الجدول من يتضح كما
 إقتناع بمدى والخاصة ومعلمات( )معلمين البحث قيد الكلية العينة تواجه

 ومبادئ بمفاهيم القاهرة بمحافظة الإعدادية بالمرحلة الفنى الموجه
 حيث ، البحث قيد والمعلمات المعلمين نظر وجهة من الفنى التوجيه
 أنحصرت الفنى للموجه السلبية والمفاهيم المشكلات أن النتائج أظهرت

 الكلية المئوية نسبتها حسب تنازليا والمرتبة ، التالية عبارة ؟(١ ال) فى
: للموافقة
 فى الموضوعية الفنى الموجه لايراعى):(١٣) رقم العبارة-

.%(٧٩,٦) قدرها مئوية بنسبة( المعلم أداء تقويم
 العلاقات توطيد الفنى الموجه يراعى )لا(:١١) رقم العبارة-

%(.٧٩9) قدرها مئوية وبنسبة( المعلم وبين بينه الإنسانية
 سلوك وتفسير فهم فى الفنى الموجه )لايسهم:(١٦) رقم العبارة-

(.73%,٩) قدرها مئوية وبنسبة( المتعلمين
 عملية الفنى التوجيه أن الفنى الموجه )لايعتبر:(٥) رقم ­العبارة

 بين التدريسية الخبرات تبادل فيها يتم ديمقراطى طابع ذات
%(.٦8,٧2) قدرها مئوية وبنسبة والمعلم( الموجه

 الإبتكارى الجانب الفنى الموجه )لايشجع(:٢٦) رقم ­العبارة
%(.٦,٧2) قدرها مئوية وبنسبة التدريس( فى للمعلم



١ و٤-

 توجيه فى المرونة الفنى الموجه )لايراعى(:٩) رقم ­العبارة
%(.٧2,18) قدرها مئوية وبنسبة التعليمية( للمواقف وفقا المعلم
 للمعلم( البناء النقد الفنى الموجه لايراعى): ا(٠) رقم ­العبارة
%(.٧2,0٧) قدرها مئوية وبنسبة
 إختيار فى المعلم الفنى الموجه )لايساعد:(٢٨) رقم ­القيادة
 السلوكى( التعليمى الموقف ضوء فى المناسبة التعليمية الوسائل
%(.٧2,00) قدرها مئوية وبنسبة

 الإرشاد فى المعلم الفنى الموجه )لايساعد(:٢٧) رقم ­العبارة
 قدرها مئوية وبنسبة التعليمى( للموقف وفقا المناسبة الطرق إلى

.(%٧١,٠٠)
 التدريب فى المعلم الفنى الموجه لايساعد)(:٣١) رقم العبارة-

 قدرها مئوية وبنسبة التدريسية( المشكلات حل على
.(%٧٠,٩٨)

 بين الفردية الفروق الفنى الموجه لايراعى):(٨) رقم ­العبارة
%(.٧0,2) قدرها مئوية وبنسبة( المعلمين

 المعلمين تزويد فى الفنى الموجه )لايسهم:(٢١) رقم العبارة-
%(.٠1,٦7) قدرها مئوية وبنسبة الميدانية( بالخبرات
 التفاعل تحقيق فى الفنى الموجه )لايسهم:(١٧) رقم ­العبارة

 قدرها مئوية وبنسبة( المدرسة وإدارة المعلمين بين الإيجابى
.("%٦٤)
 الإحتياجات تحديد فى الفنى الموجه )لايسهم:(٢٣) رقم ­العبارة

%(.00,٦٢) قدرها مئوية بنسبة للمعلمين( التدريسية
 المعلمين تزويد فى الفنى الموجه )لايسهم(:١٩) رقم ­العبارة

 قدرها مئوية بنسبة( المجال فى المتطورة بالمعرفة
.(%٦١٠٩٦)

 المهارات تطوير فى الفنى الموجه )لايسهم:(٣٠) رقم ­العبارة
%(.41,٠٦) قدرها مئوية بنسبة( للمعلمين التدريسية

 للمعلم الذائية التنمية فى الفنى الموجه )لايسهم(٤) رقم العبارة-
%(.٥٩)«, قدرها مئوية بنسبة( المهنة مجال فى

 أداء تقويم فى المعلم الفنى الموجه )لايساعد(:٢٩) رقم العبارة-
%(.٥٨,٨) قدرها مئوية بنسبة( المتعلمين
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 العلمى التخطيط فى الفنى الموجه )لايسهم: ا(4) رقم العبارة-
(.57,4%) قدرها مئوية بنسبة( التدريس لعملية

 البيئة فهم فى الفنى الموجه )لايسهم:(١٥) رقم ­العبارة
%(.0,٧). قدرها مئوية بنسبة التعليمية(

 الأهداف مسايرة الفنى الموجه )لايراعى(:١٣) رقم العبارة-
 %(،8,٥٣) قدرها مئوية وبنسبة( التربوية

 الخاص التساؤل على الإجابة يتم السابق العرض خلال من
 وجهة من الفنى التوجيه ومبادئ بمفاهيم المرتبطة المشكلات هى بما
. الإعدادية بالمرحلة الرياضية التربية ومعلمات معلمى نظر

: كالتالى المرتبطة الدراسات من عديد مع الحالية الدراسة نتائج تتفق
 هذه نتائج مع ا(٠)(٢٠٠) أحمد إيمان دراسة نتائج تتفق

 أساليب لايستخدم الفنى الموجه أن دراستها نتائج أظهرت حيث الدراسة
 ، للمعلم المهنى النمو فرصة لايسهل أنه كما ، المعلم لتقويم موضوعية
 يشجع لا كذا ، المعاصرة المهنة لمشكلات حلول إيجاد إلى ولايسعى

 ولايتفهم ، التدريس عملية فى المتنوعة الأساليب إستخدام على المعلم
 بينه إجتماعية علاقة بوجود ولايهتم ، حلها على ولايعمل المعلم مشكلات

 المعلم. وبين

 أن(١٤()١٩٧٩) عام عبدالعزيز سمير دراسة نتائج أوضحت
 إلى ويفتقر الذاتية الأحكام على يقوم المدرسين كفاءة لتقدير المتبع النظام

 ودية غير إتجاهات تكوين على ويساعد العدالة لايحقق كذلك الموضوعية
 غير الحديث بمفهومه الفنى التوجيه وأن ، والموجهين المدرسين بين
 الميدانى. الواقع فى مطبق

 أن إلى(٣١()١٩٩٤) عيسى عبدالهادى دراسة نتائج أشارت
 بين والتعليم التربية لقضايا المشترك الفهم من أساس على لايقوم التوجيه
. والمعلم الموجه

 أن(٢٥)(١٩٨4) كرم أحمد عيسى دراسة نتائج أظهرت
 الشكليات عن لايبتعد الكويت بدولة الرياضية التربية فى الفنى التوجيه
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 يقل وأنه ، والمعلم الموجه بين المشترك الفهم ينقصها التوجيه عملية وأن
 أن ويندر ، والموجه المعلم بين الحرة المناقشة على التوجيه إعتماد
 أن ويندر ، مشاكله وحل المعلم قدرات فهم على التوجيه عملية تساعد
 هذا والإبتكار والإبداع التجريب فرص المتبع التوجيه نظام يتيح

. المعلم تقويم فى الموضوعية الإختبارات لاتستخدم و

Joon نيد جوان دراسة أشارت Neide(١٩٩٦)(٥9)عدم إلى 
 المدرسين. تقييم فى عليها الإعتماد يمكن علمية تقويم أساليب وجود

(١٩٩٧) Lisa - Williams  وليامز ليزا دراسة نتائج أظهرت
- مادى عائد هى الرياضية التربية فى الفنى التوجيه إحتياجات أن(٦٢)

. علمية تقويم طرق وأدوات إمكانات

 كريلى دان ، بارك جانيت دراسة نتائج أوضحت
Jant- Bereik, Dan Greely(٦١()١٩٩٩)أهم أن 

 بعض قدرة عدم هى الفنى التوجيه عملية تواجه التى الصعوبات
. المدرس طبيعة تفهم أو التعامل على الموجهين

 يحتاج مازال الفنى التوجيه أن ماسبق ضوء فى الباحثة وترى
 عمل لتنظيم عليها يتفق وأسس عامة مبادئ لوضع كافية دراسات إلى

 عند التوجيه مفاهيم فى إتفاق عدم هناك مازال أنه حيث عليه القائمين
 أساليبه فى يجتهدون بل للتوجيه موحد عام إطار على الموجهين بعض
 وعلى للتوجيه الحديث المفهوم تطبيق من يقلل وهذا وممارساته وأهدافه

 صقل وإجتماعات وندوات فعاله تدريبية دورات عمل يمكن الأساس هذا
 من الموجهين تمكن التوجيه مفاهيم فى موحد عام إطار لأتخاذ للموجهين

 الميدانية. التوجيه عملية خلال عليها السير
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 الفنى( التوجيه ووسائل )أساليب الثانى المحور نتائج -عرض٢
(١٩) على البحث قيد الإستبيان إستمارة من المحور هذا يشتمل

 حول تدور التى العبارات وهى(٥٠-٣٢) رقم العبارة من تبدأ عبارة
 والموجهات الموجهين يستخدمها التى الفنى التوجيه ووسائل أساليب

 بالمرحلة الرياضية التربية ومعلمات معلمى نظر وجهة خلال من وذلك
 (،٠٢٠٢١٠٢٢) أرقام الجداول نتائج خلال من ذلك ويتضح الإعدادية
 حيث من البحث قيد للعينة الأحصائى التوصيف على تحتوى والتى

 لكل المقدرة الدرجات ومجموع المعيارى والإنحراف الحسابى المتوسط
. للموافقة المئوية والنسبة الكلية المقدرة الدرجات ومجموع ميزان



(٢٥٠= )ن

 لإ-٠٨-

(2٠) رقم جدول
 عبارات نحو المعلمات لآراء المئوية والنسب الحسابى والمتوسط الدرجات مجموع

 الفنى( التوجيه ووسائل )أساليب الثانى المحور

 النسب دعم مجموع لا ما حد إلى ن
 الدرجات ع العبارات

 سر م ن
 المقدرة ك ثك% ك المئوية%%

 والأساليب الوسائل الفنى الموجه يستخدم
. التوجيه فى التاليه

١٤١٢٤,٨٢٨1١,٢٢١٠٨٤٥٢١٠,٤,·٢١,. المحاضرات٣٢

٠,٣٤٠,١٦2٧٠,٨١٣٢١٢,٨١٩١7٦,٤٨٦17,٢ النقاش حلقات٣٣

١,٦٣0,١٢١٨٢٧٢,٨٤٤1٧,٦٢٤٩,٦٤٠٨٨١,٦ العملى النموذج٣٤

١1١,١٢0,1٣١٣٢٥2,٨١٥٦١٠٣٤١,٢٢٧٩٥0,٨ لز ا ر فقا المداندة ات لبر معد•• نا٣٥  رمى مج. و...
. قبل من

١٥٤٦١٨,٤١٢٤٤٩,٦٨٩٣٢,٠٢,٦٤٣,٢,·١٠,٨٦ للد العملة التطقات لنمو نحة٣٦ .٠ )رولن•٠٠

٥٨0,١٦٥٢٢٠,٨٤٠١٦١٥٨٦٣,٢١٤٤٢٨,٨,·. المعلم بأداء للارتقاء العلمية المؤتمرات٣٧
٠,٨٤0,١٩٧٤٢٩,٦٦٢٢٤,٨١١٤٤٥,٦٢١٠٤٢,٠. المشكلات حل٣٨
١,٠٤0,١٣١٠٤٤١,٦٥١٢٠,٤٩٥٣٨٢٥٩٥١,٨ من المصورة الدروس عرض أساليب٣٩

. المختلفة العرض وسائل خلال
١,١٢0,١٨١١٠٤٤٦٠٢٤٨٩٣٢٢٨٠٥٦ سا استخدا ثل لعر الثانتة•٤٠ -. ن مو ء
٠,٦٦٠,١٣٥٠٢٠٦٤٢٥,٦١٣٦٥٤,٤١٦٤٣٢,٨ التدريس فى زملائه لأداء المعلم متابعة٤١

. يراه فيما الرأى وإبداء
٠,٤٧0,١٧٣٨١٥,٢٤٠١٦١٧٢٦٨,٨١١٦٢٣,٢ عن عمل ورقة بتقديم ن ر٠ ا٠٨٨ ا ، ية٤٢١٩٦

. التدريس تطوير كيفية
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(٢٠) رقم جدول تابع
 سر ه حات الد ع ات العا م النسب مجموع لا ما حد إلى تعم

 المقدرة المئوية ا.% ك% ك% ك
٠,٤٩0,١٩٣٢١٢,٨٥٧٢٢,٨١٦١٦٤,٤١٢٧٢٥,٤ النظرية الأفكار لترجمة المعلمين عمل ورش٤٣

. اقعدة تطقات - ل مي١٠ لى

١٧٤٠١١٦٣٢١2,٨١٧٨٧١,٢١١٢٢٢,٤,·٤٥,· قبل من المعلم أداء لمتابعة ملاحظة الطاقة٤٤
. الموجه

. التعليمة العملة٤٥ ١١,٧٠,٣١٩٨٧٩,٢٢٧٠,٨١٢٥١٠٤٢٣٨٤,٦· لنشر ا ات لتو ن جيهيه لتطوير • ه ه يل -د٠
١,٢0,٢٥١٢٥٥٠٥٠٢٠٧٥٣٠٣٠٠1٠,٠٩ المشكلات نحو لاء-لدين رأى إستطلاع٤٦

. التعليمية بالعملية المرتبطة
٧٠٨٠,8٦٠12,٨١٢٠٤٨٢٠٠٤٠,٠٠ ا,·8,· الموجه من المقدم التقرير على المعلم أطلاع٤٧

. أداءه لتقويم
٢٥٢٠٢٨٠,٨٣٢١٢,٨١٦٦,٤٤٣٦٨٧,٢,.١,٧٥ المعلم تحضير على لملاحظاته الموجه تدوين٤٨

. لدروسه
٤٨0,١٧٤٥١٨٣٠١٢١٧٥٧٠١٢٠٢٤,· تقويم إيراز على المعلم مع الموجه إجتماع٤٩

. آداءه
١٩٨٧٩,٣٣٤1٣,٦١٨٧,٢٤٣٠٨٦,٠٠ ا,·1,٧٢ إلى لإرشادهم المعلمين بجميع الموجه إجتماع٠٥

. أدائهم فى ظهرت التى السلبيات أهم معالجة
0,٩١٩0,١٨١ المجموع

 )أساليب الثانى المحور عبارات نحو المعلمات آراء لموافقة الكلية المئوية النسبة أن(٢٠) رقم الجدول من يتضح
(.٨٧,٢:%٤,١0) بين تراوحت قد( الفنى التوجيه ووسائل

(٣٢) رقم العبارة حصلت بينما%(87,2) قدرها موافقة نسبة أعلى على حصلت(4٨) رقم العبارة أن يتضح كما
%(.٤,0١) قدرها موافقة نسبة أقل على
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(٢١) رقم جدول
 عبارات نحو المعلمين لآراء المئوية والنسب الحسابى والمتوسط الدرجات مجموع

 الفنى( التوجيه ووسائل )أساليب الثانى المحور

 النسب دعم مجموع لا ما حد إلى٥
 الدرجات ع العبارات

9  سن م
 المقدرة ك المئوية% ك% ك%

 ي مي والأساليب الوسائل الفنى الموجه يستخدم

. التوجيه فى التاليه
0,٢٣0,١٣١١٤,٧٣٢1٣,٦١٩٢٨١,٧٥٤١١,٥ المحاضرات٣٢
٠,٣٨٠,1٦٢٥١٠,٦٤٠١٧١٧٠٧2,٤٩٠١٩,١ النقاش حلقات٣٣
١,٦٨0,٢١١٧٩٧٦,٢٣٨١٦,٢١٨٧,٦٣٩٦٨٤,٢ العملى النموذج٣٤
١1,١٦٠,1٢١٢٦٥٣,٦٢٠٨,٥٨٩٣٧,٩٢٧٢٥٧,٩ لز ققا المدانة ات ما لبر معد•• نا٣٥  رمى مج. و.. ر

. قبل من
٧٨٣٣,٢١٩٦٤١,٧ ه١٠,٨٣٠,١٤٣٩١٦,٦١١٨0,٢ للذ العملة التطقات لنمو نحدة٣٦ .٠ )ور--.

٠,٦٢٠,١٣٥٤٢3,٠٣٨1٦,٢١٤٣٥7,٢١٤٦٣1,1. المعلم بأداء للأرتقاء العلمية المؤتمرات٣٧
٠,٨٦0,1٥٧٠٢٩,٨٦٣٢٦,٨١٠٢٤٣,٤٢٠٣٤٣,٢. المشكلات حل٣٨
١,٠٣٠,١٧٩٨٤١,٧٤٥1٩,٢٩٢٣٩,١٢٤١٥1,٣ من المصورة الدروس عرض أساليب٣٩

. المختلفة العرض وسائل خلال
. الثابتة•٤٠ . صن مو. ه1,١٨0,1٩١٠٦٤٥,١٦٦٢٨,1٦٣٢٦,٨٢٧٨٩,١ ا سائل استخدا لعر
0,٧٠0,١٥٥٣٢٢,٥٥٨٢٤,٧١٢٤٥2,٨١٦٤٣,٨ التدريس فى زملائه لأداء المعلم متابعة٤١

. يراه فيما الرأى وإبداء
٠,٤٦0,١٥٣٦١٥,٣٣٥١٤,٩١٦٤٩,٨١٠٧٢2,٨ نتقد ن الاء.أء، ، ة١٠;< يم و ،·. عمل قة٤٢  ا جي ى٣٥-

. التدريس تطوير كيفية
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(٣١) رقم جدو تابع
 مجموع لا تعم ما حد إلى

 س٠ م الدرجات ع ات العا النسب
 المقدرة المئوية% ك% ك% ك

١٥٢٤,٥(٠,٤٩0,1٨٣٢١3,٦٥١٢١,٧١٥٢٦٤,٧ التظرية الأفكار لترجمة المعلمين عمل ورش٤٣
. اقعدة تطقات  ن و ي٠ ه١ لى

٠,٤٤٠,١٦٣٧١٥,٨٢٩١٢,٣١٦٩٧1,٩١٠٣٢١,٩ قبل من المعلم أداء لمتابعة ملاحظة الطاقة٤٤
. الموجه

. التعليمة العملة٤٥ ١٩٠٨0,٩٣٤١٤,٥١١٤,٦٤١٤٨٨,0 ا,·١1,٧٦· لنشر ا ات لتو ي جيهيه لتطو 0 ٠• إ{ ه٠٠
٥٣2٢,٥٦١٢٦٢٩٥٦٢٠٨ ,)ه١,٢٦٠,٣١٢١٥ المشكلات نحو المامين رأى إستطلاع٤٦

. التعليمية بالعملية المرتبطة
٦٨٢٩٦٠٢٥,٥١٠٧٤٥,٥١٩٦٤١,٧ ا,·٠,٨٣ الموجه من المقدم التقرير على المعلم أطلاع٤٧

. أداءه لتقويم
١,٨٣٠,٢٧٢٠٣٨٦,٤٢٥١٠,٦٧٣٤٣١٩1,٧ المعلم تحضير على لملاحظاته الموجه تدوين٤٨

. لدروسه
١٨٤٢1٧,٩٣٠١٢,٨١٦٣٦٩,3١١٤٢٤,2,·٠,٤٨٥ تقويم إيراز على المعلم مع الموجه إجتماع٤٩

. أداءه
١,٧٦0,1٥١٩٥٨٣,٠٠٢٣٩,٨١٧7,2٤١٣٨٧,٩ إلى لإرشادهم المعلمين بجميع الموجه إجتماع٥٠

. أدائهم فى ظهرت التى السلبيات أهم معالجة
٠,٩٤٧0,١٧٠ المجموع

 )أساليب الثانى المحور عبارات نحو المعلمين آراء لموافقة الكلية المئوية النسب أن(٣١) رقم الجدول من يتضح
.(%٩1,٧ : %11,o)  بين تراوحت قد( الفنى التوجيه ووسائل

(٣٢) رقم العبارة حصلت بينما%(٩1,٧) قدرها موافقة نسبة أعلى على حصلت)«( رقم العبارة أن يتضح كما
(.1%٥,1) قدرها موافقة نسبة أقال
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(٢٢) رقم جدول
 ومعلمات معلمين الكلية العينة لآراء المئوية والنسب الحسابى والمتوسط الدرجات مجموع

 الفنى( التوجيه ووسائل )أساليب الثانى المحور عبارات نحو

 حات الد ع بر العبارات النسب مجموع لا ما حد إلى نعم
 ف.% ك% ك% ك المئوية م ن

 المقدرة
 بد ن الوسائل الفنى الموجه م15٦

 ي لكا

. التوجيه فى التاليه والأساليب
٨٢,٩١٠٦١٠,٩٣·0,٢٢0,١٣٥٢٣٤,٧٥٦٠١٢,٣٧٤٠٢ المحاضرات٣٢
٠,٣٦٠,١٦٥٢١٠,٧٧٢١٤,8٥٣٦١٧٤,٤١٧1٨8,1 النقاش حلقات٣٣
١,٦٥٠,٢١٥٣٦١٣٧٤,٥٨٢١٦,٩٤٢٨,٧٨٠٤٨٢,٩ العملى النموذج٣٤
•• نا٣٥ 0,٢٥٢٥٨3٥٣,٢٣٥٧,٢١١٩٢٣٩,٦٥٥١٥٦,٦ ,ا١٤ ر لز فقا المدانة ات ا لبر  رمى مج. و.. د

. قبل من معد
٤٩,٩١٥٨٣٢,٦٤١٢٤2,٤٥·١٤٥٨٥١٧,٥٢٤٢,·0,٨٤٥ ا للد العملة التطقات لنمو ذحدة٣٦ .. روس•.٠
٦٢,١٢٩٠٢٩,٩٥·٠,٦٠٠,١٤٥١٠٦٢1,٩٧٨1٦,١٣٠١ بأداء للأرتقاء رة الاء-ام المؤتمرات٣٧

. المعلم
٠,٨٥0,١٧١٤٤٢٩,٧١٢٥٢٥,٧٧٢١٦٤٤,٥٤١٣٤٢,٦. المشكلات حل٣٨
 ه٥٠١,٥ و١٥٢٠٢٤١,٦٥٩٦١٩,٩١٨٧٣٨,٦,· ,ا٠٠٣٥ من المصورة الدروس عرض أساليب٣٩

. المختلفة العرض وسائل خلال
-٠ الثا• لته٤٠ ١ لعر •. ض مو. ه١٨٥٢١٦٣٤٤,٥١٢٦٢٦١٤٣٢٩,٥٥٥٨7,٥٥,·١,١٥ سا استخدا ثل
٠,٦٨٠,١٤١٠٣٢١,٣١٢٢2٥,١٢٦٠٥3,٦٣٢٨٣٣,٨ التدريس فى زملائه لأداء المعلم متابعة٤١

. يراه فيما الرأى وإبداء
٠,٤٦٥0,١٦٧٤1٥,٢٥٧٥١٥,٥٣٣٦٣٦٩,٣٢٢٣٢٣,٠٠ عن عمل ورقة بتقديم المعلمين ، ية٤٢١٩

. التدريس تطوير كيفية
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(2) رقم جدول تابع
 مجموع لا ما حد إلى تعم

 ع سن العبارات م النسب
٠٨٥٦٤١٣,٢١٠٨٢٢,٣٣١٣4٦٤,٥٢٤٢٢٥,·٠,٤٩ النظرية الأفكار لترجمة المعلمين عمل ورش٤٣ المقدرة المئوية الدرجات% ك% ك% ك . اقعدة تطقات  و. مد ء١ لى

٠٦٥٧٧١٥,٩٦١12,٦٣٤٧٧١,٥2١٥٢2,1٥,·٤٤٥,· قبل من المعلم أداء لمتابعة ملاحظة الطاقة٤٤ . الموجه
. التعلمية العملة٤٥ ١١,٧٣٠,2٣٨٨3٥٨٠- لتشر ا ات لتو جيهيه لتطور ٦١12,٦٣٦٧,٤٨٣٧٨٦,٣ مي و  د•• يل -د
1,٢٣٠,٢٢٥٢٤٦٣٥0,٧٢١٠٣٢١,٢١٣٦٢٨٥٩٥٦1,٤ المشكلات تحو ن الاء-ا-ي رأى إستطلاع٤٦ . التعليمية بالعملية المرتبطة
١٣٨٢٨,٥١٢٠2٤,٧٢٢٧٤٦,٨٣٩٦٤٠,٨٢(٠·٨١٥,، الموجه من المقدم التقرير على المعلم أطلاع٤٧ . أداءه لتقويم
١,٧٩0,٢٦٤٠٥3٨٣,٥٥٧١١,٧٥٢٣٤,٧٨٦٧٨٩,٤٥ المعلم تحضير على لملاحظاته الموجه تدوين٤٨ . لدروسه
٠٧٥٨٧1٧,٩٥٦٠12,٣٧٣٣٨3٦٩,٧٢٣٤٢٤,١,·0,٤٨٢ تقويم إبراز على المعلم مع الموجه إجتماع٤٩ . أداءه

١,٧٤0,1٢٥٣٩٣3٨١,١٥٧١١,٧٥٣٥٧,2٨٤٣٨٦,٩٥ إلى لإرشادهم المعلمين بجميع الموجه إجتماع٠٥ . آدائهم فى ظهرت التى السلبيات أهم معالجة

 =اا= =و±دوء
 الثانى المحور عبارات نحو ومعلمات( )معلمين الكلية العينة آراء لموافقة الكلية المئوية النسبة أن )؟؟( رقم الجدول من يتضح

(.8٩,٤٥%:10%,٩٣) بين تراوحت قد( الفنى التوجيه ووسائل )أساليب
 نسبة أقل على(٣٣) رقم العبارة حصلت بينما%(٨9,٤ )ه قدرها موافقة نسبة أعلى على حصلت(٤٨) رقم العبارة أن يتضح كما

٣(.1٠,٩٣%) قدرها موافقة
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 لميزان المئوية النسب بمقارنة إنه(٢٢) رقم الجدول من يتضح كما
 جاءت الكلية البحث لعينة ، لا ، ما حد إلى ، نعم البحث قيد التقدير

: كمايلى النتائج
 لصالح إحصائيا دالة الكلية البحث عينة استجابات جاعت

 تنازليا بترتيبها الباحثة سنقوم عبارات(٧) على )نعم( الإستجابة
 قدرها مئوية بنسبة)«( رقم العبارة وهى المئوية نسبتها حسب

%(٨1,1) قدرها مئوية بنسبة(٩0) رقم والعبارة%(8٣ )ه,
 رقم والعبارة%(80 )ه, قدرها مئوية بنسبة )ه( رقم والعبارة

 بنسبة(٣٥) رقم والعبارة%(٧4 )ه, قدرها مئوية بنسبة(٣٤)
 قدرها مئوية بنسبة(٦) رقم والعبارة%(٥٣,٢) قدرها مئوية

%(.٤ )ه, قدرها مئوية بنسبة)( رقم والعبارة%(٥٠,٧2)
 لصالح إحصائيا دالة الكلية البحث عينة إستجابات جاءت بينما

 تنازليا بترتيبها الباحثة ستقوم عبارات )،ا( على )لا( الإستجابة
 قدرها مئوية بنسبة )ا؟( رقم العبارة وهى المئوية نسبتها حسب

%(٧4,4) قدرها مئوية بنسبة(٣"٣) رقم والعبارة%(٩,82)
 رقم والعبارة%(٩,٧٦) قدرها مئوية بنسبة ،(4) رقم والعبارة

 بنسبة(٤٣)" رقم والعبارة%(٦٩,٣) قدرها مئوية بنسبة(٤٢)
 قدرها مئوية بنسبة(٣٧) رقم والعبارة%(٦٤ )ه, قدرها مئوية

%(٣,٦) قدرها مئوية بنسبة(٤ )ا رقم والعبارة%(٦2,1)
 رقم والعبارة%(٤٦,٨) قندرها مئوية بنسبة(٤٧) رقم والعبارة

%(.٤٤,٥) قدرها مئوية بنسبة(٣٨)
 إحصائيا دالة الكلية البحث عينة استجابات جاعت حين فى

 وهى فقط واحدة عبارة على ما( حد )إلى الإستجابة لصالح
 العبارة وهذه%(4٩,٩) قدرها مئوية وبنسبة(٣٦) رقم العبارة
 للدروس العملية التطبيقات الفنى الموجه يستخدم على تنص

 دالة غير الكلية البحث عينة إستجابات جاءت وقد ، النموذجية
 رقم العبارة فى )محايدة( الثلاث الإستجابات من لأى إحصائيا

.(٣٩)

 الفنى( التوجيه ووسائل )أساليب الثانى المحور نتائج وتفسير مناقشة
 ومجموع بالتكرار والخاص ؟(١) رقم الجدول من يتضح

 البحث قيد الكلية العينة لآراء الكلية المئوية والنسب المقدرة الدرجات
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 الفنى( التوجيه ووسائل )أساليب محور عبارات حول ومعلمات( )معلمين
 الأساليب يستخدم الفنى الموجه أن القاهرة بمحافظة الإعدادية بالمرحلة
 والمرتبة التاليه عبارات )لا( ال فى انحصرت والتى التاليه والوسائل

: الكلية للموافقة المئوية نسبتها حسب تنازليا ترتيباً
 تحضير على لملاحظاته الفنى الموجه )تدوين(٤٨) رقم العبارة-

 قدرها للموافقة مئوية نسبة على حصلت وقد( لدروسه المعلم
%(.٨٩,٤ )ه

 إلى لإرشادهم المعلمين بجميع الموجه )إجتماع )ه°( رقم ­العبارة
 على حصلت وقد أدائهم( فى ظهرت التى السلبيات أهم معالجة

(.8٦,٩% )ه قدرها للموافقة مئوية نسبة
 التعليمية( العملية لتطوير التوجيهية )النشرات )ه( رقم العبارة-

(.81%,٣) قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد
 نسبة على حصلت وقد العملى( )النموذج(٣٤) رقم العبارة-

%(.٨2,9) قدرها للموافقة مئوية
 المشكلات نحو المعلمين رأى )استطلاع(٤1) رقم ­العبارة
 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد التعليمية( بالعملية المرتبطة

٠%(٦١,٤)
 حصلت وقد الثابتة( العرض وسائل )إستخدام(40) رقم العبارة-

.(%5Y, ٥ )ه قدرها مئوية نسبة على
 مدد زمنى لبرنامج وفقا الميدانية )الزيارات(٣٥) رقم العبارة-

%(.٥٦,٦) قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد قبل( من

 دراسة نتائج مع(٣"٥) ،(٤٥) ،(٥0) أرقام العبارات نتيجة تتفق
 أساليب أن دراسته نتائج أظهرت حيث(١٢)(١٩٨٧) الديب أنور حامد

 الإجتماع هى الرياضية التربية مدرس لتوجيه تطبيقا الأكثر الفنى التوجيه
. عليها المتفق الزيارات ، التوجيهية النشرات إصدار الجماعى،

 دراسة نتائج مع(٤٥) ،(٤٨) رقم العبارتين نتيجة تتفق كما
 أكر أن دراسته نتائج أظهرت حيث(٢٥)(١٩٨٤) كرم أحمد عيسى
 أثناء المدرس بملاحظة الموجه قيام هى إستخداما التوجيه أساليب
 التوجيهية النشرات إصدار على تعتمد التوجيه عملية وأن ، تدريسه

 ، للمعلم.
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 ماهر أحمد إيمان دراسة نتائج مع ؟(٦) رقم العبارة نتيجة تتفق كما
 يهتم الفنى التوجيه أن دراستها نتائج أظهرت حيث ا(٠()٢٠٠٢)

. بشأنها قرار إتخاذ دون وتشخيصها المشكلات بإبراز

 دراسة نتائج مع(٣٥)(٩0) رقمى العبارتين نتيجة وتتفق هذا
 أن دراسته نتائج أظهرت حيث(٦٦)(١٩٧٣)"Richard "ريتشارد
 إنجازه ماتم المعرفة لفرصة تمنح والمدرسين الموجهين بين الإجتماعات

 بعمل يقومون الموجهون أن كما ، المناهج أو النظم بعض وتعديل
. المدرسية البرامج على للاطلاع زيارات

 دوجلاس هارل إليه أشار ما مع ؟(٥) العبارة نتيجة وتنفق هذا
 الزيارات من نوع المفاجئة الزيارات أن على أكد حيث(4٨)(١٩٨٣)

 يتمكن حتى الزيارة بموعد إعلانهم دون للمدرسين الموجه بها يقوم التى
 إلا ، التعليمى الموقف عن وحقيقية مباشرة معلومات على الحصول من

 من الطمأنينة بعدم والشعور التوتر إلى تؤدى قد الأحيان بعض فى أنها
 رقمى العبارتين نتيجة تتفق حين فى الموجه تجاه المدرسين بعض جانب

(١٩٨٣) Sergioranni ( سرجيورانى إليه أشار ما (مع٩٠) ،(٤٨
 هى الموجه بها يقوم أن يجب التى المهام أهم أن على أكد حيث(1٨)

. التدريس على المعلم لمساعدة والمحتملة الممكنة الوسائل كل توضيح

 أنه إلا السابقة الوسائل إستخدام من بالرغم أنه الباحثة وترى
 التوجيه يميل حيث المتبعة الفنى التوجيه وسائل فى قصور هناك مازال

 ممايجعل تقرير وكتابة وتعليمات أوامر واصدار ، وقواعد نظم إتباع إلى
. للتوجيه الحديث المفهوم عن بعيدا الميدانى الواقع

 التى والسلبيات المشكلات(٢٢) رقم الجدول من يتضح كما
 بعبارات والخاصة( ومعلمات )معلمى البحث قيد الكلية العينة تواجه
 أن النتائج أظهرت حيث( الفنى التوجيه ووسائل )أساليب محور

 حسب تنازليا والمرتبة التالية عبارة ا(١ ال) فى انحصرت المشكلات
. للموافقة الكلية المئوية نسبتها
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 كوسيلة المحاضرات الفنى الموجه لايستخدم)(٣٢) رقم العبارة-
 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد( الفنى التوجيه وسائل من

. (%٨٩,0٧)
 كوسيلة النقاش حلقات الفنى الموجه )لايستخدم(٣٣) رقم ­العبارة
 قدرها نسبة على حصلت وقد( الفنى التوجيه وسائل من

. (%٨1,٩)
 ملاحظة بطاقة الفنى الموجه )،،()لايستخدم رقم ­العبارة
 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد( المعلم أداء المتابعة

. (%٧7,8٥)
 ورقة بتقديم المعلمين بتكليف الموجه لايقوم)(٤٢) رقم العبارة-

 مئوية نسبة على حصلت وقد( التدريس تطوير كيفية عن عمل
.%(٧٧) قدرها
 لتقويم أنفراد على المعلم مع الموجه )لايجتمع(49) رقم ­العبارة

.%(٧ ,ه9) قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد( أداءه
 للمعلمين عمل ورش بعقد الموجه ()لايقوم٤٣) رقم ­العبارة
 على حصلت وقد( واقعية تطبيقات إلى النظرية الافكار لترجمة

(.٧ )ه قدرها مئوية نسبة
 للارتقاء العلمية المؤتمرات الموجه )لايستخدام(٣٧) رقم العبارة-

.%(٧٠,٩) قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد( المعلم بأداء
 زملائه لاداء المعلم متابعة الموجه )لايستخدم )ا؟( رقم ­العبارة

 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد( الرأى وأبداء التدريس فى
(%٦٦,2)

 للدروب العملية التطبيقات الموجه )لايستخدم ا(٦) رقم العبارة-
 ه%(.7 )هه, قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد( النموذجية

( المشكلات حل أسلوب الموجه )لايستخدم ؟(٨) رقم العبارة-
(.٥٧,٤) قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد

 الخاص التساؤل على الإجابة يتم السابق العرض خلال ومن
 وجهة من الفنى التوجيه ووسائل بأساليب المرتبطة المشكلات بماهى

. الإعدادية بالمرحلة الرياضية التربية ومعلمات معلمى نظر
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 كالتالى: المرتبطة الدراسات من عديد مع الحالية الدراسة نتائج تتفق
 هذه نتائج مع ا(٠)(٢٠٠) أحمد إيمان دراسة نتائج ­تتفق

 المعلم لايعين الموجه أن دراستها نتائج أظهرت حيث الدراسة
 بإبراز يهتم قد وإنه ، المناسبة التعليمية الوسيلة إختيار على

 عملية أن كما ، بشأنها قرار إتخاذ دون وتشخيصها المشكلات
 تنتقل وقد ، المعلم خدمة مدة على تعتمد للمعلم الموجه تقدير
 هذا ، والموجه المعلم من كل بين التعامل فى الشخصية العوامل

 لمشكلات حلول إيجاد إلى لايسعى الموجه أن إلى بالإضافة
 مع عنها لايحيد معينة بطرق المعلم يفيد وأنه ، المعاصرة المهنة

. المعلم أداء لتقييم مقننة بطاقة وجود عدم
 أن على(١٢()١٩٨٧) الديب حامد دراسة نتائج دلت كما

 الكافى بالقدر الفنى التوجيه أساليب بتطبيق لايقومون الموجهين
 السيد غادة دراسة نتائج أظهرت كما المجالات من العديد فى

 بالجمود تتسم مازالت الفنى التوجيه عملية أن(٢٦()١٩٩٩)
 وان تقارير وكتابة تعليمات وأصدار قواعد إتباع مجرد فهى

 عدم إلى يؤدى مما الفنية بالنظرية متأثرين مازالوا الموجهين
. والتجديد الإبتكار بأساليب إهتمامهم

Joon Neide  نيد جوان دراسة نتائج أوضحت وقد هذا
 فى عليها الإعتماد يمكن علمية تقويم أساليب وجود عدم(٥٩)(١٩٩٦)

 التوجيه لعمليات واضحة وتقارير سجلات وجود وعام المدرسين تقييم
. الحاجة عند إليها الرجوع يمكن الفنى

Lisa Williams  وليامز ليزا دراسة نتائج أوضحت وكذلك
 الرياضية التربية فى الفنى للتوجيه أساليب أفضل أن(٦٢)(١٩٩٧)

 أسلوب ، الآلى الحاسب أسلوب ، كالتالى أفضليتها حسب مرتبة كانت
. التقليدى الأسلوب وأخيرا الذاتى التمثيل أسلوب ، الإستثارة

(١٩٩٧) Ton Short  شارت توم دراسة نتائج أقرت وقد هذا
 إلى يؤدى الفنى التوجيه عملية فى التكنولوجية الوسائل إستخدام أن(٧ )ا

 نواحى تحديد سرعة ، الرياضية التربية لمدرس التقويم عمليات دقة
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 تحديد ، القصور نواحى على للتغلب البدائل وأفضل والضعف القصور
. حده على مدرس كل توجيه تناسب التى الأساليب أفضل

Joellen-Bialy  جوالين بيلى دراسة نتائج توصلت كذلك
 التوجيه أسلوب لصالح إحصائيا دالة فروق وجود إلى(٥٦)(٢٠٠٣)

 الفنى بالتوجيه مقارنتا( الآلى )الحاسب التكنولوجية الوسائل طريق عن
 طريق عن الفنى التوجيه أسلوب أن الدراسة أظهرت حيث ، التقليدى
 تنمية ، التوجيه مهارات تنمية إلى بدوره يؤدى التكنولوجية الوسائل
 المدرسين إكتساب سرعة على وتساعد ، التعليمية المدرس مهارات

. المختلفة البرامج طريق عن الخبرة الجدد

 إستعراض ضوء وفى دراستها نتائج ضوء فى الباحثة وترى
 وتتسم قاصرة مازالت الفنى التوجيه ووسائل أساليب أن نتائج من ماسبق

 قد للتوجيه ووسائل أساليب إغفال مع محدودة أساليب واستخدام بالجمود
 للمعلمين العمل ورش ، النقاش وحلقات كالمحاضرات فاعلية أكثر تكون

 المؤتمرات إقامة وكذا ، واقعية تطبيقات إلى النظرية الأفكار لترجمة
 الإيجابية المشاركة على التاكيد يجب هذا ، الفعلم بأداء للارتقاء العلمية

 قيام عدم الحالية الدراسة نتائج أظهرت حيث للمعلمين الموجهين من
 ، التدريس تطوير كيفية على عمل ورقم بتقديم المعلمين بتكليف الموجه
 عدم وكذا ، أداءه لتقويم أنفراد على المعلم مع الموجه إجتماع وعدم
 وترى هذا ، أداءه لتقويم الموجه من المقدم التقرير على المعلم إطلاع
 للدروس العملية بالتطبيقات الموجهين قبل من الأهتمام ضرورة الباحثة

 مجرد عند الوقوف وعدم المشكلات حل أسلوب استخدام وكذا النموذجية
 يتعدى أن يجب بل الحد هذا عند الوسائل تلك تطور ولايقف ، تشخيصها

 الفنى التوجيه وسائل فى العالمى التطور مسايرة ضرورة إلى ذلك
 فقد الأجنبية الدراسات أظهرته بما أسوه العربية مصر بجمهورية

(١٩٩٧) Lisa Williams  وليامز ليزا من كل دراسات نتائج أظهرت
Bailly ( جواليين وبيلى(٧١)(١٩٩٧ Tomshart ( شارت وتوم(٦

Joellen(-٢٠٠٣)(٥٦)التربية فى الفنى التوجيه أساليب أفضل أن 
 دقة إلى تؤدى والتى التكنولوجية والوسائل الأساليب هى الرياضية
 نواحى تحديد وسرعة ، الرياضية التربية لمدرس التقويم عمليات

 وتحدبا. ، القصور نواحى على للتغلب البدائل وأفضل والضعف القصور
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 بدوره وهذا حده على مدرس كل توجيه تناسب التى الأساليب أفضل
 المدرس مهارات تنمية ، الفنى التوجيه مهارات تنمية إلى يؤدى
 طريق عن الخبرة الجدد المدرسين إكتساب على تساعد وكذا ، التعليمية
. المختلفة البرامج
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 للموجه( والمهنى العلمى )التأهيل الثالث المحور نتائج -عرض٣
(٢٦) على البحث قيد الإستبيان إستمارة من المحور هذا يشتمل

 حول تدور التى العبارات وهى(٧٦-٥١) رقم العبارة من تبدأ عبارة
 معلى نظر وجهة خلال من وذلك الفنى للموجه والمهنى العلمى التأهيل

 نتائج خلال من ذلك ويتضح ، البحث قيد الرياضية التربية ومعلمات
 الأحصائى التوصيف على تحتوى والتى(٢٥ ،٢٤،٢٣) أرقام الجداول
 المعيارى الإنحراف ، الحسابى المتوسط حيث من البحث قيد للعينة

 الكلية المقدرة الدرجات ومجموع ميزان لكل المقدرة الدرجات ومجموع
. عبارة لكل للموافقة المئوية والنسبة
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(٢٣) رقم جدول
 الثالث المحور عبارات نحو المعلمات لآراء المئوية والنسب الحسابى والمتوسط الدرجات مجموع

 للموجه( والمهنى العلمى )التأهيل

 أف.% ك% ك% ك المئوية حات الد ع سل العبارات م النسب دعم مجموع لا ما حد إلى
 المقدرة

: التالية القدرات الموجه فى يتوافر
٠,٦١٠,١٧٦٠٢٤٣٢١٢,٨١٥٨٦٣,٢١٥٢٣٠,٤ سا علمدة فة ثل ا تقد لمستو٥١  ى يل بو• معر

. للمعلم المهنى
 م

١٧٧٣٠,٨٤٣١٧,٢١٣٠٥٢١٩٧3٩,٤,·١٠,٩٧ عملة ا الالما لتو حده ظل٥٢  فى... يوفع م.
. للتعليم الراهنة الظروف

١- تقا هم٥٣ ١ لمعلمين لر ٢٠٤٢١٦,٨١٥٨٦٣,٢١٤٢٢٨,٤ و٥٧٠,1٦٥٠٠٠,· ، و٠ دحفير • لمسو4 م• د

٠,٤٧0,1٣٤٥١٨٢٨١1,٢١٧٧٧٠,٨١١٨٢٣,٦ إيجاد على والعمل المعلمين مشكلات تفهم٥٤
. لها حلول

• سنه -ا"نة علاقة كل٥٥ ٠,٧0,١٨٧٢٢٨,٨٣١12,٤١٤٧08,٨١٧٥٣٥ جي لحفيي  من وبين. مدور.
 والإدارة التوجيه وإدارة ±م -ا٦ الا إدارة ي ي

. والمعلم المدرسية
٠,٦0,1٤٥٦٢٢,٤٣٨1٥,٢١٥٦٦٢,٤١٥٠٣٠ التى السلبيات لمعالجة زمنية برامج وضع٥٦

. تدريسهم أثناء فى المعلمين من تبدو
١٣٥٤٢١,٦٣٣1٣,٢١٦٣٦٥,٢١٤١2٨,2,.٠,٥٦ نحو المعلمين لدى إيجابية إتجاهات تكوين٥٧

. المهنة تطوير
0,٧٦0,١٥٤٨١٩,٢٩٥٣٨١٠٧٤٢,٨١٩١٣٨,٢. النموذجية الدروس من أمثلة تقديم٥٨

: يمايلى الموجه يتميز
١,٠٢٠,١٤٩٠٣٦٧٤٢٩,٦٨٦٣٤,٤٢٥٤٥٠,٨. التوجيه عملية بأهداف واع إدراك٥٩
٠,٧٥0,١٥٦٩٢٧,٦٥٠٢٠١٣١٥٢,٤١٨٨٣٧,٦ عمله. لأداء المطلوب التربوى التأهيل٦٠



١٢٣

(٢٣) رقم جدول تابع
 ع ا العبارات م التسب مجموع٧ ما حد إلى تعم

 المنوية الدرجات% ك% ك% ك
 المقدرة

0,٧٥0,١٤٦٥٢٦٥٨٢٣,٢١٢٧٥٠,8١٨٨٣٧,٦ المهتى خد.يدن٦l مجال قى حديث ماهو كل على الإطلاع٦١
0,٩٣0,1٦٧٥٣٠٨٢٣٢,٨٩٣٣٧,٢٢٣٢٤٦,٤. والإشراف والتوجيه التدريس مجالات فى الخبرة٦٢
٠,٨٥٠,١٥٧٤٢٩,٦٧٣2٩,٢١٠٣٤١,2٢٢١٤٤,٢. بكفاءة يؤديه الذى العمل إنجاز٦٣

: المعلم آداء تطوير بغرض ممايلى كل إدارة على القدرة للموجه
٠,٢٦٠,١٤١٨7,2٣٠١٢٢٠٢٨٠,٨٦٦١٣,٢ المحاضرات٦٤
١٢٣٠١٢٣٥١٤١٨٥٧٤٩٥١٩,٠٠,·0,٣٨ التدوات٦٥
١٣٣٥١٤٢٨١١,٢١٨٧٧٤,٨٩٨١٩,٦,·٠,٣٩ النقاش حلقات٦٦
١٥٢٠٤٦١٨,٤١٥٤٦٧,٧٦,·٠,٥٨ المؤتمرات٦٧

 بر

٢٩,٢ ٠٥١٤٦-
٠,٧0,1٦٦٠٢٤٥٥٢٢١٣٥٥٤١٧٥٣٥,٠٠. الخدمة أثناء والتدريب الصقل دورات٦٨
٠,٣٩٠,١٤٣٠١٢٣٨١٥,٢١٨٢٧٢,8٩٨1٩,٦ التدريسية المشكلات حل مجال فى العلمية البحوث عرض٦٩

. للمعلم
: التاليه المجالات فى الحديثة بالموضوعات ملم الموجه

١٣٣٥١٤٣٤1٣,٦١٨١7٢,٤١٠٤٢٠,٨,·٠,٤٢ المعلم لنمو الشامل التقويم٧٠
٥٣٠١٢٧٠٢٨1٥٠٦٠١٣٠٢٦(,٠,٥٣0 التوجيه أساليب٧١
٠,٦١٠,١٦٥٥٢٢٤٣1٧,٢١٥٢٦٠,٨١٥٣٣٠,٦. أداءه فى المتعلم تقدم مدنى تقدير٧٢
١٨٤٣٦,٦ ه1٥1٥٢٦٥٤٢1,٦١٣١٢,٤,·٠,٧٤. التدريس مجال فى دهة5٦0 اله. التعليمية والوسائل الأجهزة٧٣
0,٥٦٠,١٦٤٠١٦٦٠٢٤١٥٠٦٠,٠٠١٤٠٢٨ المدرسية. الرياضية التربية منهج تطوير٧٤
٠,٤٤0,1٣٣٨١٥,٣٣٤1٣,٦١٧٨٧١,٢١١٠٢٢. المعلم أداء تقويم٧٥
1,٠٦٠,١١٧٨٣١,٠١١٠٤٤٦٢٢٤,٨٢٦٦٥٣,٢ الحركية كالتربية المنهج فى الحديثة للاتجاهات الموجه إستيعاب٧٦

 التربوية. والألعاب
٠,٦٣٠,١٤٤

 العلمى )التأهيل الثالث المحور عبارات نحو المعلمات آراء لموافقة الكلية المئوية النسب أن(٢٣) رقم الجدو من يتضح
 قدرها موافقة نسبة أعلى على حصلت(٧٦) رقم العبارة أن يتضح كما ،%(٥٣,٢:%13,2) بين تراوحت قد الموجه( والمهنى

(.13,2%) قدرها موافقة نسبة اقل على(٦٤) رقم العبارة حصلت بينما%(٥3,2)
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(٢4) رقم جدول
 الثالث المحور عبارات نحو المعلمين لآراء المئوية والنسب الحسابى والمتوسط الدرجات مجموع

 للموجه( والمهنى العلمى )التأهيل

 النسب مجموع لا ما حد إلى نعم
 المئوية الدرجات%% ع بن العبارات م

 المقدرة ك ك% ك
: التالية القدرات الموجه فى يتوافر

١ تقد لمستو٥١ '·٠,٦0,١٥ سا علمنة فة ثل ٥٥٢٣,٤٠٣٠١2,٨١٥٠٣,٨١٤٠٢٩,٩  يل بو• معر
. للمعلم المهنى

١٨٥٣٩,١ ه٧٩٠,١٨٧٠٢٩,٩٤٥١٩,1١٢٠1,١,· ظل فى التوجيه عملية بواقع الإلمام٥٢

. للتعليم الراهنة الظروف
٥٣، ١- تقا هم ١ لمعلمين لر ٠,٦٤٠,١٧٥٢٢٢,١٤٦١٩,٦٣٧١5٨,٣١٥٠٣١,٩ و ي و تحفير

 يمنو ء٠ ي

٠,٤٩0,١٤٤٣١٨,٣٣٠١2,٨١٦٢٦٨,٩١١٦٢٤,٧ إيجاد على والعمل المعلمين مشكلات تفهم٥٤

. لها حلول
٠,٧٤0,١٩٦٩٢٩,٤٣٥1٤,٩١٣١٥٥,٧١٧٣٣٦,٨ من كل وبين بينه متوازنة علاقة يق -ة٥٥٦

 والإدارة التوجيه وإدارة يم الة.ا إدارة
. والمعلم المدرسية

١٤٥٣٢٢,٦٣٧1٥,٧١٤٥٦١,٧١٤٣٣٠,٤,·٠,٦١ ا السلات لمعالحة ·منة١• لتى٥٦ ٠٠٠ ر. برمج وصبع
· تدريسهم أثناء فى المعلمين من تبدو

0٨٠,١٤٤٩٢٠,٩٣٨١٦,٢١٤٨٦٢,٩١٣٦2٨,٩,· نحو المعلمين لدى إيجابية إتجاهات تكوين٥٧

. المهنة تطوير
0,٧٤0,١٦٤٠١٧,٠٠٩٣٣٩,٦١٠٢٤٣,٤١٧٣٣٦,٨. النموذجية الدروس من أمثلة تقديم٥٨

: يمايلى الموجه يتميز
 ,)ه١٥٨٣٣٥,٤٧٦٣٢,٣٧٦٣٢,٣٢٤٢٥,·١,٠٣. التوجيه عملية بأهداف واع إدراك٥٩

١٧٥٣٧,٢ ه0,٧٥0,١٤٦١٢٦٥٣٢٢,٦١٢١1,٤ عمله. لأداء المطلوب التربوى التأهيل٦٠
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(٢4) رقم جدو تابع
 ع مل العبارات م النسب مجموع لا ما حد إلى نعم

 المئوية الدرجات% ك% ك% ك
 المقدرة

١٥٥٩٢٥,١٦٢٢1,٤١١٤٤8,٥١٨٠٣٨,٣,·٠,٧٧ المهنى \ةذ.ين مجال فى حديث ماهو كل على الإطلاع٦١
١٤٧١٣٠,٢٨٣٣٥,٣٨١٣,٥٢٢٥٤٧,٥,·٠,٩٦. والإشراف والتوجيه التدريس مجالات فى الخبرة٦٢
٠,٨٦٠,١٦٦٨٢٩٦٩٢٩,٣٦٩٨٤١,٧٢٠٢٤٣,٦. بكفاءة يؤديه الذى العمل إنجاز٦٣

: المعلم آداء تطوير بغرض ممايلى كل إدارة على القدرة للموجه
٠,٢٤0,١٣١٦1,٨٢٥1١,٦١٩٤٨٢,٦٥٧١٢,١٣ المحاضرات٦٤
٠,٣٧٠,١٢٢٦١١,1٣٥١٤,٩١٧٤٧٤٨٧١8,٥ الندوات٦٥
٠,٣٩٠,١٤٣٢١٣,٦٢٧١1,٥١٧٦٧٤,9٩١1٩,٤ النقاش حلقات٦٦
٠,٥٧0,١٦٤٥١٩,٢٤٤١٨,٧١٤٦٦2,١١٣٤٢٨,٥ المؤتمرات٦٧
١٥٥٦٢٣,٨٥٢٢٢,1١٢٧٥٤,١١٦٤3٤,٩,·٧,·. الخدمة أثناء والتدريب الصقل دورات٦٨
٠,٣٨0,١٣٢٧١١,٣٦1٥,٣١٧٢٧٣,٢٩٠١٩,2 التدريسية المشكلات حل مجال فى العلمية البحوث عرض٦٩

. للمعلم
: التاليه المجالات فى الحديثة بالموضوعات ملم الموجه

e٩٢١٩,٦,٠,٣٩٠,١٣٣٢١٣,٦٢٨١١,٩١٧٥٧٤ المعلم لنمو الشامل التقويم٧٠
٥٥٠,١٦٢٧١1,٥٧٥٣١,٩٣٣١٥٦,٦١٢٩٢٧,٥,· التوجيه أساليب٧١
٠,٦٣٠,1٤٥٢٢٢,١٤٥١٩,٢١٣٨٥٨,٧١٤٩٣١,٧. أداءه في المتعلم تقدم مدتى تقدير٧٢
١٥٦٣٢٦,٨٠٥2١,٣١٢٢٥1,٩١٧٦٣٧,٥,·0,٧٥. التدريس مجال فى تدم٦•. اله التعليمية والوسائل الأجهزة٧٣
0,٦٢0,١٧٤٢١٧,٩٦١٢٥,٩١٣٢٥٦,2١٤٥٣٠,٩ المدرسية. الرياضية التربية منهج تطوير٧٤
0,٤٤٠,١٤٣٦١٥,٣٣٢1٣,٩١٦٧٧١,١١٠٤٢٢,1. المعلم أداء تقويم٧٥
٤2,٦٥٨2٤,٦٢٤٤٥١,٩ ه)١,٠٦0١٥٧٧٣2,٨٠ الحركية كالتربية المنهج فى الحديثة للإتجاهات الموجه إستيعاب٧٦

 التربوية. والألعاب
٠,٦٤0,١٤٩

 العلمى )التأهيل الثالث المحور عبارات نحو المعلمين آراء لموافقة الكلية المئوية النسب أن ؟(٤) رقم الجدول من يتضح
 قدرها موافقة نسبة أعلى على حصلت(٧٦) رقم العبارة أن يتضح كما ،%(51,٩:%١2,٣1) بين تراوحت قد الموجه( والمهنى

(.1%2,13) قدرها موافقة نسبة أقل على(٦٤) رقم العبارة حصلت بينما%(٥3,2)



-١٢٦-

(2 )ه رقم جدول
 عبارات نحو ومعلمات معلمين الكلية العينة لآراء المئوية والنسب الحسابى والمتوسط الدرجات مجموع

 للموجه( والمهنى العلمى )التأهيل الثالث المحور
(٤٨٥= )ن

 الثسب مجموع لا ما حد إلى نعم ه ح
 المئوية الدرجات% ع سن العبارات م

 المقدرة ك% ك% ك

: التالية القدرات الموجه فى يتوافر
١ تقد لمستو٥١ ٦٠٥0,١٦١١٥٢3,٧٦٢١,٨١٣٠٨٥٣٢٣٢٩٢٣٠,1٥,، سا علمنة فة ثل  لا ى ير بو ر. معر

. للمعلم المهنى
0,٧٧0,١٩١٤٧٣٠,٣٥٨٨١٨,1o٢٥٠3٥١,٥٥٣٨٢٣٩,٢٥ ظل فى التوجيه علية بواقع الإلمام٥٢

. للتعليم الراهنة الظروف
١٠ تقا هم٥٣ ١ لمعلمين لر ٢٨٨١8,٢٢٦٥٣٦٠,٧٥٢٩٢٣٠,١٥ ,ه٠,٦٠٥0,١٦٥١٠٢oo لا هي نحفير

 لملو٤ ء٠٠

٠,٤٨0,١٣٥٨٨١8,1٥٥٨١٢,٠٠٣٣٩3٦٩,٨٥٢٣٤٢٤,١٥ مي لعهم ا مشكلات لمعلمين علل العمل٥٤  ى و.
. لها حلول إيجاد

• ·كل سنه -ا"نة علاقة٥٥ ١٨٥١٤١٢٩,١٦٦1٣,٦٥٢٧٨٥٧,2٥٣٤٨٣٥,٩,·٠,٧٢٠ ن لحفيى  من وبين.. مدور.
 والإدارة التوجيه وإدارة يم ا٠٦\ إدارة جي لي

. والمعلم المدرسية
٦٠٥٠,١٤١٠٩٢2,٥٠٧٥١٥,٤٥٣٠١٣٦٢,٠٥٢٩٣٣٠,٢,· السلبيات لمعالجة زمنية برامج وضع٥٦

 أثناء فى ن اله.ا.ر من تبدو التى
• تدريسهم

١٣٥١٠٣٢١,2٥٧١٤,٧١٣١١3٦٤,٠٥٢٧٧٢٨,٥٥,·0,٥٧ المعلمين لدى إيجابية إتجاهات تكوين٥٧

١ لمهنة • ر نحو3 تطو
٥٥٨٨١٨,١١٨٨٣٨,٨٢٠٩٤٣,١٣٦٤٣٧,٥(,·0,٧٥. النموذجية الدروس من أمثلة تقديم٥٨

٠ ••٠• يميل إ•٠ لمو بما حه يلى

 ه١٤٥١٧٣٣٥,٧١٥٠٣٠,٩٥١٦٢٣٣,٣٥٤٩٦1,1٥,·1,٠٢٥. التوجيه عملية بأهداف واع إدراك٥٩

0,٧٥0,١٤٥١٣٠٢٦,٨١٠٣٢1,٣٢٥٢٥1,٩٣٦٣٣٧,٤ عمله. لأداء المطلوب التربوى التأهيل٦٠
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 )ه٢( رقم جدول تابع
 الثسدب مجموع لا ما حد إلى نعم

 المقدرة المئوية الدرجات% ك% ك% ك ع من العبارات م
٤٩,٦٥٣٦٨٣٧,٩٥·٤٥١٢٤٢٥,٥٥١٢٠٢٤,٨٢٤١(,،٠,٧٦ المهنى خي=ن٦l مجال فى حديث ماهو كل على الإطلاع٦١

١٥١٤٦٣٠,١١٦٥٣٤,٠٥١٧٤٣٥,٨٥٤٥٧٤٧,١,·٠,٩٤٥. والإشراف والتوجيه التدريس مجالات فى الخيرة٦2

٥٥١٤٢٢٩,٣١٤٢٢٩,٣٢٠١٤١,٤٤٢٦٤٣,٩(,·٨٥٥,،. بكفاءة يؤديه الذى العمل إنجاز٦٣

: المعلم أداء تطوير بغرض ممايلى كل إدارة على القدرة للموجه
٨1,٧١٢٣١٢,٧٥·0,٢٥٠,١٣٥٣٤٧٥٥١١,٣٥٣٩٦ المحاضرات٦٤

٠,٣٧٥0,١٢٥٦11,٥٥٧٠١٤,٤٥٢٥٩٣٧٤١٨٢١8,٧٥ الندوات٦٥
 "م

١٣٥٦٧1٣,٨٥٥١1,٣٥٣٦٣٣٧٤,٨٥١٨٩١٩,٥,.٣٩,·٦٦ النقاش حلقات

٣٠٠٦٤,٩٣٢٨٠٢٨,٨٥ ا٩٥١٩,٦٩٠٨,٥٥ ا,·٥٥ ,ه٥٧٥ المؤتمرات٦٧

٥١١٦٢٣,٩١٠٧٢٢,٠٥٢٦٢٣٥٤,٠٥٣٣٩٣٤,٩٥(,·0٧,·. الخدمة أثناء والتدريب الصقل دورات٦٨

١٣٥٥٧١١,٧٥٧٤1٥,٢٥٣٥٤٣٧٣1٨٨1٩,٤,.٠,٣٨٥ التدريسية المشكلات حل مجال فى العلمية البحوث عرض٦٩

. للمعلم
: التاليه المجالات فى الحديثة بالموضوعات ملم الموجه

٤٠٥٠,١٣٦٧١٣,٨٦٢١,· المعلم لنمو الشامل التقويم٧٠ 2,٧٣,٤٥١٩٦٢٠,٢·٧٥٣٥٦
"٠,٥٣٥٠,١٥٥٥٧1١,٧٥١٤٥2٩,٩٥٢٨٣ التوجيه أساليب٧ ر 5٨,٣٢٥٩٢٦,٧٥

٠,٦٣0,١٥١٠٧٢٢,٠٥٨٨١8,٢٢٩٠3٥٩,٧٥٣٠٢٣١,١٥. أداءه فى المتعلم تقدم مدنى تقدير٧٢
٧٣٠ ٥٢,١٥٣٦٠٣٧,٥·0,١٥١٢٨٢7,٤١٠٤٢١,٤٥٢٥٣ ,ه١٧٤٥ ة-٠ لأ١ لو ا مجال• المستخدمة التعليمة سائل لتدرد  ين. فى.- و جهل
٠,١٦٥٨٢1٦,٩٥١٢١٢٤,٩.٥٢٨٢3٥٨,١٢٨٥٢٩,٤٥ ,ه٥٩ المدرسية. الرياضية التربية منهج تطوير٧٤

 م

٢٢,٠٥·٧١,1٥٢١٤·٠,٤٤0,١٣٥٧٤1٥,٢٥٦٦1٣,٦٣٤٥. المعلم أداء تقويم٧٥

 ه٣١,٩٢١٠٤٣,٣١٢٠٢٤,٧٥١٠٢,٥٥ إ١,٠٦0,١٨٥٥ الحركية كالتربية المنهج فى الحديثة للاتجاهات الموجه إستيعاب٧٦

 التريوية. والألعاب

٤٢,٦=٠,٠٩ مستوى عند دال
 الثالث المحور عبارات نحو ومعلمات( )معلمين الكلية العينة آراء لموافقة الكلية المئوية النسب أن(٢ )ه رقم الجدول من يتضح

 أعلى على حصلت(٧٦) رقم العبارة أن يتضح كما ،%(٥,٥2:%12,٧o) بين تراوحت قد الموجه( والمهنى العلمى )التأهيل
(.1%2,5 )ه قدرها موافقة نسبة أقل على(٦٤) رقم العبارة حصلت بينما%(٥2 )هه, قدرها موافقة نسبة
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 المئوية النسب بمقارنة إنه(٢ )ه رقم الجدول من يتضح كما
 جاءت الكلية البحث لعينة لا ، ما حد إلى ، نعم البحث قيد التقدير لميزان
: كمايلى النتائج

 للاستجابة إحصائيا دالة غير الكلية البحث عينة إستجابات ­جاعت
. المحور ذلك عبارات من أى على )نعم( ب
 الاستجابة لصالح إحصائيا دالة الكلية البحث عينة أستجابات -بينما
 حسب تنازليا بترتبيها الباحثة ستقوم. عبارة )؟؟( على )لا( ب

(81,7%) قدرها مئوية بنسبة(٦4) رقم العبارة وهى المئوية نسبتها
(1 )ه رقم والعبارة%(٧٤,8٥) قدرها مئوية بنسبة(٦٦) رقم والعبارة
 قدرها مئوية بنسبة(٧٠) رقم والعبارة%(٧٤) قدرها مئوية بنسبة

 والعبارة%(٧٣) قدرها مئوية بنسبة(1٩) رقم والعبارة%(٧3,٤ )ه
 بنسبة)°( رقم والعبارة%(٧1,1 )ه قدرها مئوية بنسبة(٧٩) رقم

 قدرها مئوية (بنسبة٦) رقم والعبارة%(٦٩ )ه«, قدرها مئوية
 والعبارة%(٦٤,٠٥) قدرها مئوية بنسبة(9٧) رقم والعبارة%(٦٤,٩٣)

 بنسبة )؟لا( رقم والعبارة%(0٧٦ )ه قدرها مئوية بنسبة رقم)ه(
 قدرها مئوية بنسبة )الا( رقم والعبارة%(٥9,٧ )ه قدرها مئوية

(e٨,٣)%والعبارة ه%(8,1) قدرها مئوية بنسبة(٧٤) رقم والعبارة 
 بنسبة(٦٨) رقم والعبارة%(57,2 )ه قدرها مئوية بنسبة ه(9) رقم

 قدرها مئوية بنسبة(٧ )؟ رقم والعبارة )ه،,%( قدرها مئوية
 والعبارة%(٥1,9) قدرها مئوية بنسبة(٦) رقم والعبارة%(٥2,1 )ه

 بنسبة(1١) رقم والعبارة ه%(1 ه,9) قدرها منوية بنسبة(٣ رقم)
 قدرها مئوية بنسبة(٥٨) رقم والعبارة%(٤٩,٦) قدرها مئوية

. (%٤3,1)

 إحصائيا دالة الكلية البحث عينة إستجابات جاءت حين فى
 رقم العبارة وهى فقط واحدة عبارة على ما( حد )إلى الإستجابة لصالح

 البحث عينة إستجابات جات وقد%(٤٣,٣) قدرها مئوية وبنسبة(٧٦)
 ثلاث فى )محايدة( الثلاث الإستجابات من لأى إحصائيا دالة غير الكلية

(.٦٣)(٦٢) ،(٥٩) أرقام عبارات
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 للموجه( والمهنى العلمى )التأهيل الثالث المحور نتائج وتفسير مناقشة
 ومجموع بالتكرارات والخاص(٢ )ه رقم الجدول من يتضح

 البحث قيد الكلية العينة لآراء الكلية المئوية والنسب المقدرة الدرجات
 والمهنى العلمى )التأهيل محور عبارات حول ومعلمات( )معلمين
 ، مشكلات هناك أن القاهرة بمحافظة الأعدادية بالمرحلة للموجه(
 هذه أنحصرت وقد للموجه والمهنى العلمى بالتأهيل خاصة وسلبيات

 المئوية نسبتها حسب تنازليا والمرتبة التالية عبارة(٢٢) فى المشكلات
 للموافقة. الكلية

 المحاضرات( إدارة على القدرة للموجه )ليس(٦٤) رقم العبارة-
(.87,2% )ه قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد

 وقد الندوات( إدارة على القدرة للموجه )ليس(1 )ه رقم العبارة-
%(.٨1,2 )ه قدرها مئوية نسبة على حصلت

 البحوث عرض على القدرة للموجه )ليس(٦٩) رقم العبارة-
 حصلت وقد ، للمعلم( التدريسية المشكلات حل مجال فى العلمية

(.80,1%) قدرها مئوية نسبة على
 النقاش( حلقات إدارة على القدرة للموجه )ليس(٦٦) رقم العبارة-

. (%80,e)  قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد
 الحديثة بالموضوعات ملم غير )الموجه(٠) رقم ­العبارة
 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد المعلم( لنمو الشامل كالتقويم

. (%٧٩,٨)
 لتقويم الحديثة بالموضوعات ملم غير )الموجه )ه؟( رقم العبارة

(.77,9% )ه قدرها مئوية نسبة على خصلت وقد المعلم أداء
 تفهم على القدرة الموجه فى )لايتوافر ه(4) رقم العبارة-

 حصلت وقد لها( حلول إيجاد على والعمل المعلمين مشكلات
%(.8,٧) قدرها مئوية نسبة على

 الحديثة بالموضوعات ملم غير )الموجه )الا( رقم العبارة-
 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد التوجيه( كأساليب

.(%٧3,2٥)
 تكوين على القدرة الموجه فى )لايتوافر )ه( رقم ­العبارة

 حصلت وقد المهنة( تطوير نحو المعلمين لدى إيجابية إتجاهات
%(.٤,٧1 )ه قدرها مئوية نسبة على
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( المؤتمرات إدارة على القدرة للموجه )ليس(٦٧) رقم العبارة-
 %(،٧1,1 )ه قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد

 الحديثة بالموضوعات ملم غير )الموجه(٧ )ة رقم العبارة-
 على حصلت وقد المدرسية( الرياضية التربية منهج كتطوير

%(.٧,.5٥) قدرها مئوية نسبة
 المعرفة على القدرة الموجه فى )لايتوافر ه(١) رقم العبارة-

 على حصلتى وقد للمعلم( المهنى المستوى تقدير بوسائل العلمية
%(.٩,٨٦ )ه قدرها مئوية نسبة

 تحفيز على القدرة الموجه فى )لايتوافر(٥٣) رقم العبارة-
 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد بمستواهم( للارتقاء المعلمين

. (%٦٩,٨٥)
 )وضع على القدرة الموجه فى )لايتوافر ه(٦) رقم العبارة-

 أثناء فى المعلمين من تبدو التى السلبيات لمعالجة زمنية برامج
%(.٩,٨٦) قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد تدريسهم(

 الحديثة بالموضوعات معلم غير )الموجه لا(٢) رقم العبارة-
 مئوية نسبة على حصلت وقد( أداءه فى المعلم تقدم مدى كتقدير
%(.٦٨,٨٥) قدرها
 الصقل دورات أدارة على القدرة للموجه )ليس(٦٨) رقم ­العبارة

 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد( الخدمة أثناء والتدريب
 ء%(.٦٥,٠ )ه

 علاقة تحقيق على القدرة الموجه فى )لايتوافر )°ه( رقم ­العبارة
 والإدارة التوجيه وإدارة التعليم إدارة من كل وبين بينه متوازنة

 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد والمعلم( المدرسية
.(%٦٤,١)
 المطلوب التربوى بالتأهيل الموجه )لايتميز(٦٠) رقم ­العبارة

%(.٦2,1) قدرها مئوية نسبة على حصلتى وقد( عمله لأداء
 فى الحديثة بالموضوعات ملم غير )الموجه(٧٣)" رقم ­العبارة

 التدريس( مجال فى المستخدمة التعليمية والوسائل الأجهزة مجال
.(%2,o)  قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد
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 أمثلة تقديم على القدرة الموجه فى )لايتوافر°(٨) رقم ­العبارة
 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد )النموذجية( الدروس من

.(%٦2,٥)
 ماهو كل على بالأطلاع الموجه )لايتميز(٦١) رقم العبارة-

 نسبة على حصلت وقد ، المهنى( التخصص مجال فى حديث
%(.٠٥,2٦) قدرها مئوية

 بواقع الإلمام على القدرة الموجه فى )لايتوافر)°( رقم العبارة-
 حصلت وقد( للتعليم الراهنة الظروف ظل فى التوجيه عملية

%(.٧٥,٦0) قدرها مئوية نسبة على
 الخاص التساؤل على الإجابة يتم السابق العرض خلال من

 وجهة من للموجه والمهنى العلمى بالتأهيل المرتبطة المشكلات بماهى
. الرياضية التربية ومعلمات معلمى نظر

 علمياً معد غير الفنى الموجه أن السابق العرض من يتضح
 وهذا الإدارة على القدرة على يفتقر فهو الإدارية الناحية من ومهنيا

 إدارة على القدرة لديه ليس فهو )ه؟( رقم جدول نتائج أوضحته ما
 حلقات وإدارة(1٥) رقم عبارة الندوات وإدارة(٦٤) عبارة المحاضرات

 دورات وإدارة(٦٧) رقم عبارة المؤتمرات وإدارة(٦٦) عبارة النقاش
 فى العلمية البحوث وعرض(1٨) عبارة الخدمة أثناء والتدريب الصقل
(.٦٩) رقم عبارة للمعلم التدريسية المشكلات حل مجال

 ملم غير الموجه أن(٢ )ه رقم جدول نتائج من يتضح كما
(٧٠) رقم عبارة المعلم لنمو الشامل كالتقويم الحديثة بالموضوعات

 عبارة الحديثة التوجيه واساليب ،(٧٥) رقم عبارة المعلم أداء وتقويم
 رقم عبارة المدرسية الرياضية التربية منهج وتطوير (،٧ )ا رقم

 وكذا (،٧٢) رقم عبارة اداءه فى المعلم تقدم مدى وتقدير (،٧)
 مجال فى المستخدمة التعليمية والوسائل الأجهزة بمجال ملم غير الموجه

(.٧٣) رقم عبارة التدريس

 للقدرات الموجه إفتقار(٢ )ه رقم جدول نتائج من يتضح وكذا
 حلول إيجاد على والعمل المعلمين مشكلات تقويم على )القدرة الآتية
 لدى إيجابية إتجاهات تكوين على )القدرة ،(٩4 رقم) عبارة لها(
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 المعرفة على )القدرة ه(7) رقم عبارة( المهنة تطوير نحو المعلمين
 )القدرة ه(١) رقم عبارة ، للمعلم المستوىالمهنى تقدير بوسائل العلمية

 أثناء فى معلمين من تبدو التى السلبيات لمعالجة زمنية برامج وضع على
 بينه متوازنة علاقة تحقيق على )القدرة ،(٥٦) رقم عبارة تدريسهم(

 ، والمعلم( المدرسية والإدارة التوجيه وإدارة التعليم إدارة من كل وبين
( النموذجية الدروس من أمثلة تقديم )القدرةعلى ، )°ه( رقم عبارة
 ظل فى التوجيه عملية بواقع الإلمام على )القدرة ،(٨) رقم عبارة
 ه(.٣) رقم عبارة( للتعليم الراهنة الظروف

 إلى يفتقر الموجه )أن(٢ )ه رقم جدول نتائج من يتضح كما
 إلى يفتقر كما(1) رقم عبارة عمله لأداء المطلوب التربوى التأهيل
 رقم عبارة المهنى( التخصص مجال فى حديث ماهو كل على )الإطلاع

٠(٦١)

 المرتبطة الدراسات نتائج من عديد مع الحالية الدراسة نتائج تتفق
: كالتالى
 مع(٤٦)(١٩٨٩) الصغير ومها سنبل نازك دراسة نتائج تتفق-

 العوامل أن دراستهما نتائج أظهرت حيث الدراسة هذه نتائج
 الفنى الإشراف بيئة على تؤثر والسلوكية والإدارية التنظيمية

 الممنوحة السلطة بين تكافؤ عدم يوجد وأنه فاعليته من وتحد
 النمط هو الموجهات بين السائد النمط وأن ، والمسئولية
 السلطة أزدواج أن إلى بالإضافة هذا ، المتخوف الحريص

 والتوجيه. الإشراف فعالية على يؤثر للمدرسات الأمرة

(٣٣)(١٩٧٦) الكيلانى سيف محمد دراسة نتائج أوضحت كما
 بطريقة نظمت إذا إشرافية كوسيلة )الورشة( النقاش حلقات أهمية

 فى تسهم وإنها مشكلاتهم حل فى والمفتشين المعلمين باشتراك ديمقراطية
. الفنى للإشراف الديمقراطى المفهوم إلى إتجاهاتهم تحويل

 أن(١٤)(١٩٧٩) عبدالعزيز سمير دراسة نتائج أظهرت كما
 عن وبالتالى الحديثة التوجيه أساليب عن بعيدة المتبعة التوجيه أساليب
 وقواعد نظم إتباع على الأساليب هذه تفتقد حيث للتوجيه الحديث المفهوم
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 هذه نتائج أوضحت كما ، تقارير كتابة ، وتعليمات أوامر وإصدار
 الذاتية الأحكام على يقوم المعلمين كفاءة كتقدير المتبع النظام أن الدراسة
. الموضوعية إلى ويفتقر

 أن إلى(٢٥)(١٩٨٤) كرم عيسى دراسة نتائج أشارت كما
 الفنى التوجيه لعملية التقويم فى الموضوعية الإختبارات لايستخدم الموجه

 ، والموجه المعلم بين الحرة المناقشة على التوجيه نظام إعتماد يقل وإنه
 بين المشترك الفهم ينقصها الرياضية التربية فى الفنى التوجيه عملية وأن

 على التوجيه عملية تساعد أن يندر إنه إلى بالإضافة هذا والمعلم الموجه
. مشاكله وحل المعلم قدرات فهم

 أساليب أن(١٢)(١٩٨٧) الديب حامد دراسة نتائج أظهرت كما
 ، علمية دراسات تنظيم هى الموجه قبل من المطبقة غير الفنى التوجيه

· المدرسين بين الزيارات تبادل ، العلمية بالمراجع نشرات إصدار

 أن(٢١)(١٩٩٤) عيسى عبدالهادى دراسة نتائج أوضحت كما
 نتائج أظهرت وقد هذا ، الفنى الموجه فى توافرها يجب صفات هناك

 إختيار فى يغلب الأقدمية عنصر أن(٤٤()١٩٩٧) زكى منى دراسة
 نتائج مع إتفقت زكى منى دراسة نتائج أن كما )الموجهات( القيادات

 ببن السائد النمط أن فى(٤٦)(١٩٨٩) الصغير ومها سنبل نازك دراسة
 دراسة نتائج أظهرت وقد هذا ، المتخوف الحريص النمط هو الموجهات

. والتقويم للقياس أساليب تحديد لايوجد إنه زكى منى

 الموجه أن إلى(٢٦)(١٩٩٩) السيد غادة دراسة نتائج وتشير
 وأن وحديث جديد ماهو كل على المستمر الإطلاع إلى حاجة فى والمعلم
 واصدار قواعد إتباع مجرد فهى بالجمود تتسم مازالت التوجيه عملية
. تعليمات

 أن إلى(١٠)(٢٠٠٢) ماهر إيمان دراسة نتائج توصلت وقد هذا
 والفنى العلمى مستواه ضعف إلى أدى العصر لمستحدثات مواكبة عدم

 معرفة عدم إلى أدى والمعلم الموجه بين الإتصال قنوات ضعف وأن
 الموجه أن إلى بالإضافة هذا ، المهنة مجال فى بالمستحدثات المعلمين
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 بطاقة ولايوجد ، المعاصرة المهنة المشكلات حلول إيجاد إلى ،لايسعى
 بعض نتائج إتفقت وقد هذا ، الرياضية التربية معلم أداء لتقييم مقننة

. كالتالى الحالية الدراسة نتائج مع المرتبطة الأجنبية الدراسات

Rosado Samanto and  روجرز أيه رومسادوسافتوو دراسة
RogersAالموجهين آراء تحليل إلى تهدف والتى(٦٧)(١٩٩٦)٠ 

 على القدرة الموجه إفتقار نتائجها أظهرت ضعفهم نقاط على والتعرف
 عدم وكذا للتوجيه به المسموح الوقت إدارة على القدرة وعدم الإدارة
 نتائج حددت كما. أمثل إستغلالا المتاحة الأدوات إستغلال على القدرة

 الفنى التوجيه بعملية للقيام الموجهين يحتاجها التى المهارات الدراسة هذه
 ، العقلية المهارات ، النظام مهارة ، القيادة مهارة هى المهارات وهذه
. بالمسئولية الشعور

Joan نيد جوان دراسة Neide(١٩٩٦)(٥9)نتائج أوضحت 
 والتدريس التوجيه بعملية للقائمين العلمى التأهيل ضعف الدراسة هذه

 وجود وعدم ، عليها الإعتماد يمكن عملية تقويم أساليب وجود وعدم
 وإعداد التوجيه عملية عن المسئولة المختلفة والجهات الهيئات بين تنسيق
. المعلم

Lisa ليزاوليامز دراسة Williams(٦٢()١٩٩٧)أوضحت 
 طرق وهى الفنى التوجيه عملية لنجاح إحتياجات ثلاث دراستها نتائج
 أن أوضحت ،كما مجز مادى عائد ، وأدوات وإمكانات ، علمية تقويم
 ، الآلى الحاسب هى التوالى على مرتبة الفنى للتوجيه طرق أربع أفضل
. التقليدى الأسلوب ، الذاتى التمثيل وأسلوب الإستثارة أسلوب

Janet Berik and Dan  كريلى دان ، بيرك جانيت دراسة
Creely(١٩٩٩)(٦٠)والكفاءة الأهلية عدم دراستهما نتائج أظهرت 

 على الموجهين بعض قدرة وعدم ، التوجيه بعملية للقيام للموجهين
 الثقافية والإتجاهات المهارات وإنخفاض المعلم طبيعة تفهم أو التعامل
 عملية لإجراء به المسموح الوقت كفاية وعدم الموجهين لبعض والتعليمية

. التوجيه
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 المرتبطة العربية الدراسات من العديد نتائج أظهرت وقد هذا
(١٩٨١) الأكبر عاطف (دراسة١٤)(١٩٧٩) عبدالعزيز سمير كدراسة

(١٩٩٩) السيد غادة ودراسة(١٢()١٩٨٧) الديب حامد ودراسة )ه؟(
 الدورات هذه وإتسام للموجهين التدريبية الدورات عدد فى قصور(٢٦)

. الجديه بعدم

 العلمى التأهيل أن السابق العرض ضوء فى الباحثة وترى
 لتطوير المناسبة بالدرجة فعال وغير قاصرا مازال للموجه والمهنى

 هذا من الرياضية التربية لمعلمى الفعلية والإسبتفادة الفنى التوجيه عملية
. التوجيه

 والإختيار والتدريب الإعداد عملية فى قصور إلى ذلك يرجع وقد
 ومقننه ومدروسه معده خطة هناك يكون أن يجب أنه الباحثة وترى

 بإجتياز الخطة هذه تبدأ. للموجه والمهنى العلمى للتأهيل ومستمرة
 علمية دراسية مقررات فى امتحانات الفنى التوجيه لمهنة المرشحين
 لموجهى الفعلية الإحتياجات على قائمة وحديثة ومقننه متخصصة

 التوجيه عملية ممارسة بدء لهم يتسنى حتى الرياضية التربية وموجهات
 التربية كليات طريق عن ذلك يتأتى وقد وفعالة إيجابية بطريقة

 الرياضية.

 لابد بل الحد هذا عند والمهنى العلمى للتأهيل خطة ولاتقف هذا
. عملهم أداء أثناء للموجهين صقل ودورات دراسية دورات إعداد من
 الأحتياجات يقابل الذى العلمى وبالمحتوى بالجديه تتسم الدورات هذه

 المجال هذا فى العلمية المستحدثات يساير والذى للموجهين الفعلية
 بكل والأخذ. والأجنبية العربية العلمية الدراسات أحدث على والقائمة

 بيلى دراسة أوضحت حيث التكنولوجية الوسائل وإستخدام جديد ماهو
-Baily وجوالين Joellen(٢٠٠٣)(٥٦)الوسائل هذه فاعلية مدى 
 مهارات وتنمية التوجيه مهارات تنمية إلى تؤدى والتى( الآلى )الحاسب

(٧١) Tom Sharb  شارب توم دراسة أوضحت كما التعليمية المدرس
 لمدرس التقويم عمليات دقة إلى يؤدى التكنولوجية الوسائل إستخدام أن

 البدائل وأفضل والضعف القصور نواحى تحديد وسرعة الرياضية التربية
 توجيه تناسب التى الأساليب أفضل وتحديد ، القصور نواحى على للتغلب



-١٣٦ -

 والأفلام العلمية الدورات توفير إلى بالإضافة هذا ، حده على مدرس كل
 كل على الإطلاع من الموجهين تمكن كمصادر المستخدمة والمراجع

 فى الفنى الجهاز بين التعاون طريق عن ذلك ويكون ومتطور جديد ماهو
 على الدراسات من العديد أنفقت حيث التوجيه إدارة مع المناهج إدارة

 سهير دراسة نتائج أظهرت حيث والموجهين المعلمين مرتبات ضعف
 العلمية المراجع بشراء لايسمح المعلم مرتب أن(١٥)(١٩٩٠) المهندس
 عدم(٤٠()١٩٩٤) حسين مصطفى نتائج أظهرت وكذا بمهنته المرتبطة

. الحياة ضروريات على للأنفاق الدخل كفاية

( المهنية )المشكلات الرابع المحور نتائج -عرض٤
(٢٦) على البحث قيد الإستبيان إستمارة من المحور هذا يشتمل

 حول تدور التى العبارات وهى(١٠٢-٧٧) رقم العبارة من تبدا عبارة
 التربية ومعلمات معلمى نظر وجهة خلال من وذلك المهنية المشكلات

 ،٢٦) أرقام الجداول نتائج خلال من ذلك ويتضح ، البحث قيد الرياضية
 من البحث قيد للعينة الأحصائى التوصيف على تحتوى والتى(٠٢٧٢٨
 المقدرة الدرجات ومجموع المعيارى الإنحراف ، الحسابى المتوسط حيث
 لكل للموافقة المئوية والنسبة الكلية المقدرة الدرجات ومجموع ميزان لكل

. عبارة
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(٢٦) رقم جدول
 المهنية( )المشكلات الرابع المحور عبارات نحو المعلمات لآراء المئوية والنسب الحسابى والمتوسط الدرجات مجموع

(2٥٠= )ن
 المقدرة ك ك المنوية الدرجات% ك%%e ن العبارات م النسب مجموع لا ما حد إلى نعم

١,٦٦٠,٢٢١٩٠٧٦٣٥١٤٢٥١٠٤١٥٨٣ والتعليمات النظم فنية نحو الموجه ا،.٠ ى٧٧
. حنه ١ عملية لتو .٠. مى

١,٦٠,2١٨١٧٢,٤٣٧١٤,٨٣٢١٢,٨٣٩٩٧٩,٨ الموجه معاملة فى العدالة يق -ة٦ عدم٧٨
. التوجيه أثناء فى للمعلمين

-٠٤٨٦٠٥٥٥ ه1,٦0,٢٣١٧٨٧١,٢٤٤١٧,٦٢٨١١,٢ تقدم مدى لمتابعة محدد نظام وجود عدم٧٩
. المعلم أداء

1,٥٠,١٩١٦٠٦٤٤٥١٨٤٥١٨٣٦٥٧٣. المعلم فكر مع الموجه فكر توافق عدم٨٠
٢٣١٧٠٦٨٤٨١٩,٢٣٢١2,٨٣٨٨٧7,٦,.١,٥0 على المعلم إطلاع عدم فى الموجه رغبة٨١

. أداءه لمستوى المعد التقرير
١,٤٤0,٢٢١٥٧1٢,٨٤٥١٨٤٨1٩,٢٣٥٩٧1,٨ للمعلم الأخطاء تصيد لأسلوب الموجه إتباع٨٢

•
- لمتميز فى٨٣ ١ ١ لمعلم •- نظا د لتحفيز ١,٧0,٢٥١٩٤٧٧,٦٣٨١٥,٢١٨٧,2٤٢٦٨٥,٢ علم -. م وجو

. تدريسه
١٨1٥٨٧٤٠٥٢٠٤٢١٦,٨٣٦٦٧٣,٢,·١,٤٦ فى الديمقراطى للأسلوب الموجه إتباع عدم٨٤

i"التد٠ · « فى  ريل رهمدحو•١ مناقشة لمعلمين
١,٦٤٠,٢٤1٨٨٧٥,٢٣٤١٣,٦٢٨١1,2٤١٠٠٨٢. المعلم أداء تقويم أساليب تنوع عدم٨٥
١,٦٦٠٠,٢٦١٩٢٧٦,٨٣٠1٢٢٨1١,٣٤١٤٨٢,٨ على الإستناد لعدم التوجيه عشوائية٨٦

. لذلك العلمية المعايير
١٦٤٦٦٥• ,أ٥. والمعلم الموجه بين العلاقة توتر٨7 ٤٧١٨,٨٣٩١٥,٦٣٧٥٧٥ و ·,٠١
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(٢٦) رقم جدول تابع
 النسب يعم مجموع لا ما حد إلى ن

 المئوية الدرجات% ك% ك% ك ع سن العبارات م
 المقدرة

 للمعلم الفرصة الموجه إتاحة عدم
 لمايلى:

. سة التد احتاحاته٨٨ 1,٣٦0,١٧1٥٠٦٠٤٠١٦٦٠٢٤٣٤٠٦٨ التعبير عن  من لب٠٠ ء مي٠

٦٠٣٨١٥,٢٦1٠٢٤٣٤٢٦٨,٤;1,٣٧٠,١٦١٥٢٠٨ العملية فى تواجهه التى المشكلات مناقشة٨٩

. التدريسية
١,٤٧0,1٩١٦٤٦٥,٦٤٠١٦٤٦١8,٤٣٦٨٧3,٦ الحديثة. سسة التد الأفكا• مناقشة٩٠ •• له ل بعجن
١,٥١٠,٢١٦٨٦٧,٢٤٢١٦,٨٤٠١٦٣٧٨7٥,٦• التدريس عملية فى الإبتكار٩١

1,٥٧0,٢٢١٧١٦٨,٤٥٠٢٠٢٩١١,٦٣٩٢٧8,٤ الواحد. الفصل فى المتعلمين أعداد زيادة٩٢

١,٥٤0,1٩١٧٣٦٩,٢٤٠١٦٣٧١٤,٨٣٨٦٧٧,٢ اللازمة والأجهزة الأدوات >ن زة٩٣

 للتدريس.
١ التعلمية لتقى لحب٩٤ ١ لو سا ل 1,٥٨0,٢١١٨٠٧٢٣٦١٤,٤٣٤١٣,٦٣٩٦٧٩,٢·١- عد ر •٠٠٠٠ لو م

. التد  ريل. استخدا مها فى
1,٦٩0,٢٢١٩١٧٦,٤٤٠١٦١٩٧,٦٤٢٢٨٤,٤ للمعلم. والإدارى التدريسى العبء زيادة٩٥

1,٥٦٠,٣١٦٩٦٧,٦٥٣٢١,٢٢٨1١,٣٣٩١٧8,2 بتدريس المدرسية الإدارة إهتمام عدم٩٦
d

٢٤٢ ج# للجدول وفقا الرياضية التربية ن >،

• الدراسى
١٨١٥٢٦٠,٨٣٨1٥,٢٦٠٢٤٣٤٢٦٨,٤,·1,٣٧ الموجهين من متناسبة أعداد توافر عدم٩٧

 بمهامهم. للقيام علميا المؤهلين
١,٤٨٠,٢٣١٦٣1٥,٢٤٥١٨٥٨٢3,٢٣٧١٧٤,2 الموجهين من المناسب العدد توافر عدم٩٨

 متابعة يتم الذين المعلمين بإعداد مقارنة
. التدريس فى أدائهم



١٣٩-

٢٦) رقم جدول تابع
 النسب مجموع

 ة حات الد لا ما حد إلى٣ ع العبارات

 المقدرة المئوية فه نعم سر م
١,٤٨0,2١١٥٨٦٣,٢٥٣٢١,٢٣٩1١٥,٦٣٦٩٧3,٨/ ذاته تطوير على الموجه قدرة اعدم٩٩

9 عير لمشكلات تقلدة  مد مي٠ و تقديمه لحلو ل

. المعلمين
3٧,٢-٢١٦٨٦٧,٢٥٠٢٠٣٢١٢,٨٣٨٦,·١,٥٤/ بين الجيد الأتصال وسائل تنوع اعدم١٠٠

. والمعلم الموجه
٥١,10,١٩١٦٤٦٥,٦٤٩1٩,٦٣٧١٤,8٣٧٧٧٥,٤] مصادر عن ن أ.-امر إطلاع اعدم١٠١

 وذلك التدريس مجال فى الحديثة المعرفة
. الموجه قبل من

/١,٦0,٢٣١٧٨٧١,2٤٥١٨ ا برامج بتنظيم التوجيه إدارة إهتمام اعدم١٠٢ ٢٧ /٠,٨١٤٠١٨٠,٢

. احتاحا  لهم.•• د٠•• ه بسة تد للمعلمين مثده على
١,٥٤٠,٢٠٤ المجموع

 الرابع المحور عبارات نحو المعلمات آراء لموافقة الكلية المئوية النسب أن(٢٦) رقم الجدول من يتضح
(.8٥,٢%:%٦٨) بين تراوحت قد المهنية( )المشكلات

(٨٨) رقم العبارة حصلت بينما%(8٥,2) قدرها موافقة تسبة أعلى على حصلت(٨٣) رقم العبارة أن يتضح كما
%(.٦٨) قدرها موافقة نسبة أقل على



-١٤٠-

(2٧) رقم جدول
 المهنية( )المشكلات الرابع المحور عبارات نحو المعلمين لآراء المئوية والنسب الحسابى والمتوسط الدرجات مجموع

(٢٣٥= )ن
 المقدرة% ك% ك% ك المئوية الدرجات ع ى العبارات م النسب مجموع لا ما حد إلى تعم

·١ فندة• حه لنظم التعلمات٧٧ ١,٦٩٠,٢٤١٨٢٧٧,٥٣٢1٣,٦٢١٨,٩٣٩٦٨٤,٣ ا تمسك لمو . و. نحو.
. حنه ١ عملة لتو .٠• فى

١,٥٧٠,٢١ الموجه معاملة فى العدالة يق حة٦ عدم٧٨
٧٢,٣٣٠12,٨٣٥1٩,٩٣٧٠٧8,٧-١٧٠ مي

. حد  ،ي و ، للمعلمين ن فى ا أثنا لتو
١,0٨٠,٢١٦٨٧١,٥٣٦١٥,٣٣١١3,٢٣٧٢7٩,2 تقدم مدى لمتابعة محدد نظام وجود عدم٧٩

. المعلم أداء
١,٤٨٠,١٩١٥٥٦٥,٩٣٨1,٢٤٢١7,٩٣٤٨٧٤,٠. المعلم فكر مع الموجه قكر توافق عدم٨ ه

1,٥٥٠,٢٢١٦٢٦٩٤٠١٧٣٣١٤٣٦٤٧٧,٥ على المعلم إطلاع عدم فى الموجه رغبة٨١
. أداءه لمستوى المعد التقرير

1,٤٢0,٢١١٤٩٦٣,٤٣٥١٤,٩٥١٢١,٧٣٣٣٧٠,٨٩ الأخطاء تصيد لأسلوب الموجه إتباع٨٢
. للمعلم

٠ ر لمتميز فى٨٣ ١ لمعلم 1,٧١0,٢٣١٨٣77,٩٣٦١٥,٣١٦٦,٨٤٠٢85,0•• دنظا عد لتحفيز -. م وجو م
٤. تدريسه

٢١٥٣1٥,١٣٥١٤,٩٤٧٢٠٣٤١٧٢,٦,·١,٤٥ الديمقراطى للأسلوب الموجه إتباع عدم٨٤
١ ا ر ع • لدلا  نحو ربهم فى ن إ٠ م فه فى ي منا هي$٣ ر

. التدريس
١,٦٥0,٢٢١٧٤٧٤,١٤٠١٧٢١٨,٩٣٨٨٨٢,٥o. المعلم أداء تقويم أساليب تنوع عدم٨٥
١ ائة لتو الاستناد لعد حنه على٨٦ ١,٦٨0,٢٨١٧٦٧٤,٩٤٢١٧,٩١٧7,٢٣٩٤٨٣,٨ ج عننو . م س٠ ه

·. بير لذلك العلمة المعا
١,٤٦0,١٨١٥٤٦٥,٦٣٦١٥,٣٤٥١٩,١٣٤٤7٣,٢. والمعلم الموجه بين العلاقة توتر٨٧



-١٤١-

(٢٧) رقم جدول تابع
 المئوية الدرجات% ك% ك% ك ع من العبارات م النسب بعم مجموع لا ما حد إلى$

 المقدرة
 لمايلى: للمعلم الفرصة الموجه إتاحة عدم

. نسدة التد احتاحاته٨٨ 2١٤٢٦٠,4٣٨1٦,٢٥٥٢٣,٤٣٢٢7٨,٩,·١١,٣٧ لتعبير عن  مي أفي٠ و ء»٠

1,٣٩0,٢١١٣٩٥٩,2٤٨٢٠,٤٤٨٢٠,٤٣٢٦٦٩,٤ العملية فى تواجهه التى المشكلات مناقشة٨٩
. التدريسية

١٥٤٦٥,٦٣٩1٦,٦٤٢١7,٩٣٤٧73,٨ ,ه١,٤٨٢٥ الحدثة. سسة التد الأفكا• مناقشة٩٠ •• له ل بعن
1,٥٣0,٢٧١٥٧٦٦,٩٤٥١٩,١٣٣١٤٣٥٩٧٦,٤· التدريس عملية فى الإبتكار٩١

 من المعلم يقابل لما الموجه مراعاة عدم
٠« ، بما مشكلات يلى

1,٥٦٠,2١٧١٧٢,٨٢٤١٠,٢٤٠١٧٣٢٦٧٧,٩ الواحد. الفصل فى المتعلمين أعداد زيادة٩٢
١,٥٢0,١٩١٦٩٧١,٩٢٠٨,٩٤٦١٩,٦٣٥٨٧٦,٢ اللازمة والأجهزة الأدوات نقص٩٣

 للتدريس.
1,0٨0,٢٢١٧٠٧٢,٣٣٢1٣,٦٣٣١٤,١٣٧٢٧٩,٢ يجب التى التعليمية الوسائل توافر عدم٩٤

. التد  ريل. استخدا مها فى

1,٦٨٠,٢١١٧٧٧٥,٣٤٠١٧١٨7,٧٣٩٤8٣,8 للمعلم. والإدارى التدريسى العبء زيادة٩٥
1,٥٥٠,١٩١٦٨٧١,٥٢٨١١,٩٣٩١٦,٦٣٦٤٧٧,٥ بتدريس المدرسية الإدارة إهتمام عدم٩٦

 للجدول وفقا الرياضية التربية ن-.
· الدراسى

1,٣٦٠,٢١٤١٦٠٣٨١٦,٢٥٦٢3,٨٣٢٠٦٨,١ الموجهين من مناسبة أعداد توافر عدم٩٧
 بمهامهم. للقيام علميا المؤهلين

١,٤٦.0,١٧١٥٤٦٥,٦٣٦١٥,٣٤٥١٩,١٣٤٤٧٣,٢, الموجهين من المناسب العدد توافر عدم٩٨
 متابعة يتم الذين المعلمين بإعداد مقارنة

. التدريس فى أدائهم



-١٤٢-

(2٧) رقم جدول تابع
 النسب مجموع

 ي بعم ع سن م الدرجات لا ما حد إلى، ات العا

 المقدرة المئوية٠
١,٤٥0,١٩١٥٣٦٥,1٣٥١٤,٩٤٧٢٠٣٤١٧2,٦ ذاته/ تطوير على الموجه قدرة اعدم٩٩

 م.. عير. و تقديمه لحلو ل لمشكلات تقلددة•
. المعلمين

٥٥,10,٢٢١٦٢٦٩٤٠١٧٣٣١٤٣٦٤٧٧,٥/ بين الجيد الأتصال وسائل تنوع اعدم١٠٠
. والمعلم الموجه

٥٢,1٠,٢١٦٧٧1,١٢٢٩,٣٤٦1٩,٦٣٥٦٧٥,٧ ا مصادر عن ن له. اله إطلاع اعدم١٠١
 وذلك التدريس مجال فى الحديثة المعرفة

. الموجه قبل من
/١,٦٣٠,٢٢\ برامج بتنظيم التوجيه إدارة إهتمام عدم١١٠٢ ٧٣,٦/٣٦\١٧٣ \1٥,٣٢٦١١11,١٣٨٢٨1,٣

. احتاحا  ،لهم ، ء ه٠ ي• ندر دسة للمعلمين مدئده على
1,٥١٠,٢١٣ المجموع

 الرابع المحور عبارات نحو المعلمين آراء لموافقة الكلية المئوية النسب أن ؟(٧) رقم الجدول من يتضح
 ا'%(.٨,٥%:٦8,1) بين تراوحت قد المهنية( )المشكلات

(٩٧) رقم العبارة حصلت بينما%(89), قدرها موافقة نسبة أعلى على حصلت(٨٣)" رقم العبارة أن يتضح كما
%(.1,٦٨) قدرها موافقة نسبة أقل على



-١٤٣-

(٢٨) رقم جدول
 نحو ومطمات معلمين الكلية العينة لآراء المئوية والنسب الحسابى والمتوسط الدرجات مجموع

 المهنية( )المشكلات الرابع المحور عبارات

 المقدرة% ك% ك% ك المئوية الدرجات ع سن العبارات م النسب دعم مجموع لا ما حد إلى ن
٧٧ • التعليمات فى عملة- ·١ فندة• حه لنظم ٢٣٣٧٢7٦,٧٦٧١٣,٨٤٦٩,٥٨١١٨٣,٦,.1,٦٧٥ ا تمسك لمو ٠• و• لحو•

. التوجيه
٧٨، ١1,٥٩٠,٢٠٥٣٥١٧٢,٤٧1٣,٨٦٧1٣,٨٧٦٩٧٩,٣ معاملة• العدالة--- لمو حة للمعلمين  فى.. فى دحعيى عدم

. التوجيه أثناء
1,٥٩0,٢١٥٣٤٦٠٧١,٣٨٠1٦,٥٥٩12,2٧٧٢٧٩,٦ المعلم أداء تقدم مدى لمتابعة محدد نظام وجود عدم٧٩

 ي

1٩٢١٥1٤,٩٥٨٣١٧,١٨٧١٧,٩٥٧١٣73,٥,·١,٥٢. المعلم فكر مع الموجه فكر توافق عدم٨٠
1,٥٥0,٢٢٥٣٣٢٦٨,٥٨٨١8,11٥١3,٤٧٥٢77,0٥ التقرير على المعلم إطلاع عدم فى الموجه رغبة٨١

. أداءه لمستوى المعد
١,٤٣٠,٢١٥٣٠٦7٣,١٨٠1٦,٥٩٩٢٠,٥٦٩٢٧١,3. للمعلم الأخطاء تصيد لأسلوب الموجه إتباع٨٢
. بسه٨٣ ١ لمعلم إ- لمتميز فى قن ر •٠ دنظا لتحفيز ١,٧0,٢٤٣٧٧٧7,٨٧٤1٥,٣٣٤٧,٠٨٢٨٨٥,٤ علدم -٠. م وجو
١,٤٦0,1٩٣١١٦٩,٦٨o١٧,٥٨٩١٨,٤٧٠٧٧٢,٩ مناقشة فى الديمقراطى للأسلوب الموجه إتباع عدم٨٤

. التدريس نحو آرائهم فى المعلمين
1,٦٥0,٢٣٣٦٢٧٤,٧٧٤1٥,٣٤٩١٠,١٧٩٨٨٢,٣. المعلم أداء تقويم أساليب تنوع عدم٨٥
1,٦٧0,٢٧٣٦٨٧٥,٩٧٢١٥٤٥٩,٢٨٠٨٨٣,٣ العلمية المعايير على الإستناد لعدم التوجيه عشوائية٨٦

. لذلك,
٠,١٨٥\١,٤٨ / ٣١٨1٥,٦٨٣١٦,٦٨٤١٧,٤٧١٩٧٤,١. والمعلم الموجه بين العلاقة اتوتر٨٧

(٤٨٥= )ن



-١٤٤-

(2٨) رقم جدول تابع

 نعم مجموع لا ما حد إلى٠
 ي الدرجات ع سر العبارات م النسب

 المئوية% ك% ك% ك
 المقدرة

 للمعلم الفرصة الموجه إتاحة عدم
 لمايلى:

. دسدة التد احتاحاته٨٨ ١١,٣٧٠,١٨٥٢٩٢٦٠,٢٧٨1٦,1١١٥٢٣,٧٦٦٢٦8,٣ لتعبير عن  ن ليب٠٠ م٠ م

•٠٢٩١٦٠٨٦1٧,٨),١,٣٨٨٥ العملية فى تواجهه التى المشكلات مناقشة٨٩ ١٠٨٢3,٢٦٦٨٦٨,٩
. التدريسية

١,٤٨٠,٢٢٣١٨٦٥,٦٧٩١٦,٣٨٨١٨,٢٧١٥73,٧• مناقشة بعصر الحديثة. سسة التد الأفكا٩٠ • س له ل•
٩١٠ ١,٥٢0,٢٤٣٢٥٦٧٨٧١٨٧٣١٥٧٣٧٧٦• الانتكا فى ا عملية لتدر  يل.• ء

 من المعلم يقابل لما الموجه مراعاة عدم
: بمايلى مشكلات

١,٥٧0,٢١٣٤٢٧٠,٦٧٤1٥,١٦٩١٤,٣٧٥٨٧8,٢ الواحد. الفصل فى اله:ملمين أعداد زيادة٩٢
١,٥٣0,١٩١٧١٧٠,٦٦٠1٢,٣٨٣١٧,٢٧٤٤٧٦,٧ اللازمة والأجهزة الأدوات نقص٩٣

 للتدريس.
1,٥٨0,٢٢٢٥٠٧2,٢٦٨١٤٦٧1٣,٩٧٦٨٧٩,٢ يجب التى التعليمية الوسائل توافر عدم٩٤

. التد  ريل. استحدا مها فى
٨1١٦,٥٣٧7,٧٨١٦٨٤,١ ه1,٦٩0,٢٢٣٦٨٧٥,٩ للمعلم. والإدارى التدريسى العبء زيادة٩٥
٠٣٣٣٧٦٩,٩٨١١٦,٧٦٧1٣,٩٧٥٥77,٨·١,٥٦ بتدريس المدرسية الإدارة إهتمام عدم٩٦

 للجدول وفقا الرياضية التربية -ن -،
· الدراسى

1,٣٧0,1٩٢٩٣٦0,٤٧٦1٥,٧١١٦٢3,٩٦٦٢٦٨,٣ الموجهين من مناسبة أعداد توافر عدم٩٧
 بمهامهم. للقيام علميا المؤهلين



 إ٤٥-

٢٨) رقم جدول تابع
٩ نعم ع ان م الدرجات لا ما حد إلى ات العا النسب مجموع  المنوية ل•
 المقدرة

٢١,٢٧١٥٧٣,٧\٣١٧7٥,٤٨١١٦,٧/١٠٣,.٢ ا١,٤٧ الموجهين\ من المناسب العدد توافر اعدم٩٨
 متابعة يتم الذين المعلمين بإعداد مقارنة

. التدريس فى آدائهم
٨٨,2١٨,١٨٦١٧,٨٧١٠٧٣,٢\'-١,٤٧0,٢٣١١٦٤ ذاته] تطوير على الموجه قدرة اعدم٩٩  ريه عير ه ود&اوه لحلو ل ن٥ تقلد جي لمشكلات

• المعلمين
١,o٥٠,٢١٣٣٠٦٨,١٩٠١8,٥٦٥١٣,٤٧٥٠٧٧,٣} بين الجيد الأتصال وسائل تنوع اعدم١٠٠

. والمعلم الموجه
٥٢,1٠,2٢٣١٦٨,٤٧١١٤,٤٨٣1٧,٢٧٣٣٧٥,٦ مصادر] عن ن•• المهمل إطلاع اعدم١٠١

• الحدثة فة فى محا ل ذلك التد  و ريين..١ لمعر
. الموجه قبل من

/١٠٦٣/0,٢٣ برامج/ بتنظيم التوجيه إدارة إهتمام عدم]١٠٢ ٨١\٣٥١٧٢,٤١ ١0,٩٧٨٣٨٠,٧ ا٥٣ إ1٦,٧/
. احتاحا  لهم٠٠٠٠٠٠• تريد دسدة للمعلمين متده على

 محور نحو ومعلمات( )معلمين الكلية العينة آراء لموافقة الكلية المئوية النسب أن(٢٨) رقم الجدول من يتضح
(.85%,٤:%٣,٦8) بين تراوحت قد المهنية( )المشكلات الرابع المحور عبارات

 رقمى العبارتين حصلت بينما%(8٥,4) قدرها موافقة نسبة أعلى على حصلت {"ام} رقم العبارة أن يتضح كما
%(٦٨,٣) قدرها موافقة نسبة أقل على(٩٧) ،(٨)
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 المئوية النسب بمقارنة أنه(٢٨) رقم الجدول من يتضح كما
 جاءت الكلية البحث لعينة لا ، ما حد إلى ، نعم البحث قيد التقدير لميزان

 على )نعم( ب للاستجابة إحصائيا دالة الكلية البحث عينة إستجابات
 تمثل عبارة ؟(1) على يشتمل والذى المحور ذلك عبارات جميع

. البحث قيد العينة لدى المهنية المشكلات

 المهنية( )المشكلات الرابع المحور نتائج وتفسير مناقشة
 ومجموع بالتكرارات والخاص )ا( رقم الجدول من يتضح

 البحث قيد الكلية العينة لآراء الكلية المئوية والنسب المقدرة الدرجات
 التربية معلمى تقابل التى المهنية )المشكلات حول( ومعلمات )معلمين
 المحور عبارات جميع أن القاهرة بمحافظة الإعدادية بالمرحلة الرياضية(

 تنازليا بترتيبها الباحثة ستقوم مهنية مشكلات تمثل عبارة(٢٦) وعددها
. للموافقة الكلية المئوية نسبتها حسب

 المعلم لتحفيز نظام وجود )عدم على وتنص(٨ )؟ رقم ­العبارة
 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد( تدريسه فى المتميز

.%(٨٥ )ه,
 العبء زيادة الموجه مراعاة )عدم على وتنص(9 )ه رقم ­العبارة

 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد( للمعلم والإدارى التدريسى
٠%(٨٤,1)

 النظم بحرفيه الموجه )نمسك على وتنص(٧٧) رقم العبارة-
 مئوية نسبة على حصلت وقد( التوجيه عملية فى والتعليمات

.%(٨٣,٦) قدرها
 الإستناد لعدم التوجيه )عشوائية على وتنص(٨٦) رقم ­العبارة

 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد( لذلك العلمية المعايير على
.(%٨٣,٣)

 المعلم( تقويم أساليب تنوع )عدم على وتنص(٨٥) رقم ­العبارة
%(.٨2,3) قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد

 التوجيه ادارة أهتمام )عدم على وتنص(١٠ )ا رقم العبارة-
 وقد( إحتياجاتهم على مبينه للمعلمين تدريسية برامج بتنظيم
.(80%,٧) قدرها مئوية نسبة على حصلت
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 لمتابعة محدد نظام وجود )عدم على وتنص(٧) رقم العبارة-
 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد( المعلم أاء تقدم مدى

.(%٧٩٠٦)
 معاملة فى العدالة تحقيق )عدم على وتنص )«لا( رقم العبارة-

 مئوية نسبة على حصلت وقد( التوجيه أثناء للمعلمين الموجه
.(%٧٩,r)  قدرها

 توافر عدم الموجه )لايراعى على وتنص(٩ )؟ رقم العبارة-
 حصلت وقد التدريس( فى إستخدامها يجب التى التعليمية الوسائل

%(.2,٧٩) قدرها مئوية نسبة على
 يقابل لما الموجه مراعاة )عم على وتنص(٩ )ا رقم العبارة-

 وقد الواحد( الفصل فى المتعلمين أعداد زيادة مشكلة من المعلم
(.78,2%) قدرها مئوية نسبة على حصلت

 المدرسية الأدارة أهتمام )عدم على وتنص(1٦) رقم ­العبارة
 وقد الدراسى( للجدول وفقا الرياضية التربية حصص بتدريس

(.77%,٨) قدرها مئوية نسبة على حصلت
 أطلاع عدم فى الموجه )رغبة على وتنص )ا«( رقم ­العبارة

 نسبة على حصلت وقد( أداءه لمستوى المعد التقرير على المعلم
(.77% )هه, قدرها مئوية

 الأتصال وسائل تنوع )عدم على وتنص ا(٠ )و رقم ­العبارة
 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد( والمعلم الموجه بين الجيد

.(%٧٧,٣)
 يقابل لما الموجه مراعاة )عدم على وتنص(٩٣) رقم العبارة-

 وقد للتدريس( اللازمة والأجهزة الأدوات نقص من المعلم
%(.٧٦,٣) قدرها مئوية نسبة على حصلت

 الفرصة الموجه إتاحه )عدم على وتنص )ا( رقم العبارة-
 مئوية نسبة على حصلت وقد التدريس( عملية فى للإبتكار للمعلم
%(.٧٦) قدرها

 على المعلمين إطلاع )عدم على وتنص )ا،ا( رقم العبارة-
 قبل من وذلك التدريس مجال فى الحديثة المعرفة مصادر

%(.٦,٧5) قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد الموجه(
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 الموجه بين العلاقة )توتر على وتنص(٨) رقم العبارة-
%(.٧4,1) قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد والمعلم(

 الفرصة الموجه إتاحة )عدم على وتنص(٩0) رقم العبارة-
 على حصلت وقد الحديثة( التدريسية الأفكار بعض لمناقشة للمعلم
(.73%,٧) قدرها مئوية نسبة

 من المناسب العدد توافر )عدم على وتنص(٩٨) رقم العبارة-
 فى أدائهم متابعة يتم الذين المعلمين بأعداد مقارنة الموجهين

.(73,3%) قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد التدريس(
 فكر مع الموجه فكر توافق )عدم على وتنص(٨) رقم العبارة-

(.73% )ه, قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد( المعلم
 تطوير على الموجه قدرة )عدم على وتنص(٩٩1) رقم العبارة-

 وقد( المعلمين لمشكلات تقليدية غير لحلول وتقديمه ذاته
(.73,2%) قدرها مئوية نسبة على حصلت

 للأسلوب الموجه إتباع )عدم على وتنص(٨) رقم ­العبارة
 وقد( التدريس نحو آرائهم فى المعلمين مناقشة فى الديمقراطى

(.72,9%) قدرها مئوية نسبة على حصلت
 تصيد أسلوب الموجه )إتباع على تنص والتى م(٣) رقم ­العبارة

 قدرها مئوية نسبة على حصلت وقد للمعلم( الأخطار
.(%٧1,3)

 الفرصة الموجه إتاحة )عدم على تنص والتى(٨٩) رقم ­العبارة
 وقد التدريسية( العملية فى تواجهه التى المشكلات لمناقشة للمعلم

%(.٦٨,٩) قدرها مئوية نسبة على حصلت
 الفرصة الموجه إتاحة )عدم على تنص والتى(٨٨) رقم العبارة-

 نسبة على حصلت وقد التدريسية( إحتياجاته عن للتعبير: للمعلم
%(.٦٨,٣) قدرها مئوية

 من المناسب العدد توافر )عدم على وتنص(٩٧) رقم ­العبارة
 نسبة على حصلت وقد بمهامهم( للقيام علمياً المؤهلين الموجهين

.(%٦8,r)  قدرها مئوية

 الخاص التساؤل على الإجابة يتم السابق العرض خلال من
. نظره وجهه من المعلم تقابل التى المهنية المشكلات بماهى
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 المرتبطة الدراسات نتائج إليه ماتوصلت مع النتائج هذه وتتفق
: كمايلى

 نانسى من كل دراسات نتائج مع(٣) رقم العبارة نتيجة ­تتفق
Nancy ميلنى Meliny(١٩٩٠)(٦٤)، أبوالعينين محمود 

 مصطفى ،(١٥)(١٩٩١) المهندس ،سهير(٣٩()١٩٩٠)
 حيث(١٠)(٢٠٠٣) ماهر وإيمان(٤٠()١٩٩٤) حسنين
 التربية لمعلمين تقدم مادية حوافز لايوجد أنه إلى توصلوا

 هذه أشارت كما ، لهم المادى الدخل كفاية عدم وكذا الرياضية
 التربية لمعلمى المادى الدعم توفير ضرورة إلى الدراسات

. الرياضية

 دراسات نتائج مع(٩٢) ،(٩٥) رقمى العبارتين نتيجة تتفق ­كما
}١٩٩٧) ذكى منى (،٣٩)(١٩٩٠) أبوالعينين محمود من كل

 وإيمان(٤٢)(٢٠٠٠) زغلول ومحمد أبوهرجه مكارم (،٤٤)
 أن إلى دراساتهم نتائج توصلت حيث ا(٠)(٢٠٠٢) ماهر
 عدد مع لايتناسب بالمدارس الرياضية التربية معلمى عدد

 التربية معلمى فى كبير عجز يوجد وأنه المقررة الحصص
 والواجبات المسئوليات كثرة إلى بالإضافة هذا ، الرياضية
 من وبالرغم الرياضية التربية معلم عاتق على الملقاه الأضافية

 الجهة من .تقدير. لايوجد للمعلم، والإدارى التدريسى العبء زيادة
. لجهوده الموجهين ومن الإدارية

١١

 سمير من كل دراسات نتائج مع(٧٧) رقم العبارة نتيجة وتتفق-
 غادة (،٢٥()١٩٨٤) كرم عيسى ،(١٤()١٩٧٩) عبدالعزيز

 الموجه أن دراستهم نتائج أظهرت حيث(٢٦)(١٩٩٩) السيد
 تتسم مازالت التوجيه عملية وأن والتعليمات النظم بحرفيه بتمسك

 مع يتفق وهذا تعليمات وإصدار قواعد إتباع مجرد فهى بالجمود
 إتاحة عدم إلى تشير والتى(٨٨) ،(٨٩) بالعبارتين ماورد

 العملية فى تواجهه التى المشكلات لمناقشة للمعلم الفرصة
. التدريسية بإحتياجاته مناقشة وكذا التدريسية



 إ-٥٠

 نتائج مع(٧٩) ،(٨٥) ،(٨٦) أرقام العبارات نتائج تتفق ­كما
 كرم عيسى ،(١٤()١٩٧٩) عبدالعزيز سمير من كل دراسات

(٥9) (١٩٩٦) Joon Neide ( جوابرنيد (،٢٥)(١٩٨٤
 عدم دراستهم نتائج أكدت حيث(١٠()٢٠٠٢) ماهر وإيمان

 المعلمين تقييم فى عليها الإعتماد يمكن علمية تقويم أساليب وجود
. المعلم لتقويم موضوعية أساليب لايستخدم الفنى الموجه وأن

Lisa Williama  وليامز ليزا دراسة نتائج اظهرت وقد هذا
 التربية فى الفنى التوجيه إحتياجات أهم من أن(٦٢()١٩٩٧)

. علمية تقويم طرق الرياضية

 للموجه يمكن علمية تقويم أساليب وجود عدم أن الباحثة وترى
 معاملة فى العدالة تحقيق عدم إلى أدى قد المعلم تقويم فى عليها الإعتماد
 يشير وهذا)«( رقم العبارة نتيجة أظهرته ما وهذا للمعلمين الموجه

 قد مما المعلمين تقويم فى الشخصى تقديره على الموحه إعتماد إلى أيضا
 أظهرته ما وهذا والمعلم الموجه بين العلاقة توتر أسباب من سببا يكون
(.٨٧) رقم العبارة نتيجة

 عدم التوالى على(٨٢) ،(٨٤) العبارتين نتائج أظهرت وقد هذا
 نحو آرائهم فى المعلمين مناقشة فى الديمقراطى للأسلوب الموجه إتباع

 ذلك يعضد مما الأخطاء تصيد أسلوب الموجه إتباع وكذا ، التدريس
 الموجه رغبة على تنص والتى )ا«( رقم العبارة نتيجة إليه أشارت ما
 العبارة ونتيجة أدائه لمستوى المعد التقرير على المعلم أطلاع عدم فى
 لمناقشة للمعلم الفرصة الموجه إتاحة عدم على تنص والتى(٩0) رقم

 تنص والتى«(٩) رقم العبارة ونتيجة الحديثة التدريسية الأفكار بعض
 تواجهه التى المشكلات لمناقشة للمعلم الفرصة الموجه إتاحة عدم على
 عدم على تنص والتى )«م( رقم العبارة ونتيجة التدريسية العملية فى
 نتيجة وكذا التدريسية إحتياجاته عن للتعبير للمعلم الفرصة الموجه إتاحة

 للمعلم الفرصة الموجه إتاحة عدم على تنص والتى(٩١) رقم العبارة
· التدريس عملية فى للابتكار

 فكر توافق عدم إلى تؤدى المشكلات تلك أن الباحثة وترى
 يكون قد المشكلات هذه وأن(٨0) رقم عبارة المعلم فكر مع الموجه
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 وقد. الفنى للتوجيه الحديث المفهوم فى قصور هناك أن إلى مرجعها
 حسانين صبحى ومحمد(٤٨)(١٩٨٣)" دوجلاس هارل من كلا أشار

 عملية على يعتمد وأنه الفعال الفنى التوجيه أهمية إلى(٣٤()١٩٨٤)
 بهدف الموجه والأخر المعلم أحداهما طرفين بين والتعاون التفاهم

 قدرات من لديه بما المعلم وتعريف الموقف طبيعة على التعرف
 الإستفادة وكيفية وفرص إمكانات من البيئة فى يتوفر وبما وإستعدادات

. منها

(١٩٩٠) سنبل نازك من كل دراسات نتائج أظهرت وقد هذا
(١٩٩٧) زكى منى ،(٤٠()١٩٩) حسنين محمد مصطفى (،٤٧)
 ماهر إيمان ،(٤٢()٢٠٠٠) زغلول وسعد هرجة ومكارم (،٤٤)
 كزيادة الرياضية التربية معلم منها يعانى التى المشكلات(١٠)(٢٠٠٢)

 الأدوات نقص ،(٩2) عبارة الواحد الفصل فى المتعلمين أعداد
 التعليمية الوسائل توافر عدم ،(٩٣) عبارة للتدريس اللازمة والأجهزة

 العبء وزيادة(٩٤) رقم عبارة التدريس فى إستخدامها يجب التى
 الأدارة إهتمام وعدم(٩ )ه رقم عبارة للمعلم والإدارى التدريسى

 عبارة الدراسى للجدول وفقا الرياضية التربية حصص بتدريس المدرسية
 بأعداد مقارنة الموجهين من المناسب العدد توافر وعدم(٩٦ رقم)

 عام وكذا(٨) رقم عبارة التدريس فى متابعتهم يتم الذين المعلمين
 وذلك التدريس مجال فى الحديثة المعرفة مصادر على المعلمين أطلاع

(.١٠ )ا رقم عبارة الموجه قبل من

 لما الموجه مراعاة عدم الحالية الدراسة نتائج أظهرت وقد هذا
 عدم إلى يرجع قد ذلك أن الباحثة وترى المشكلات هذه من المعلم يقابل

 نتيجة أظهرته ما وهذا والمعلم الموجه بين الجيد الأتصال وسائل تنوع
 ، والمعلمين الموجهين بين الدورية الندوات قلة وكذا(١٠0) رقم العبارة
 المعلمين مناقشة فى الديمقراطى الأسلوب الموجه إتباع عدم وكذا

 الموجه من لكل التدريبية الدورات وقصور المهنى التاهيل وقصور
 والمعلم الموجه بين الأتصال قنوات ضعف إلى أدى ذلك كل والمعلم،

 رقم عبارة المعلم فكر مع الموجه فكر توافق عدم إلى أدى بدوره والذى
 مجال فى الحديثة المعرفة مصادر على المعلمين أطلاع وعدم(٨0)

(.٠١ )ا رقم عبارة الموجه قبل من التدريس
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 والخاص الثانى التساؤل على الإجابة: ثانيا
 التربية ومعلمات معلمى بين إحصائيا دالة فروق هناك هل

 البحث(. قيد الإستمارة محاور فى البحث( )عينة الرياضية

 المرتبطة الدراسة نتائج بعرض الباحثة تقوم سوف ذلك ولتحقيق
 ومعلمات معلمى بين بالمقارنة تهتم والتى الدراسة من الثانى بالهدف
 التى المشكلات فى الإعدادية بالمرحلة العاملين الرياضية التربية

. نظرهم وجهة من الفنى التوجيه فى يواجهونها

(٢9) رقم جدول
 إستمارة لمحاور الحسابية المتوسطات بين للفروق الإحصائية الدلالة

 والمعلمات المعلمين من لكل الفنى التوجيه مشكلات
 نشمشة

 رقم
 المحور

 المعلمات,،
 ب المرتبطة المشكلات

 ات' قيمة بين الفرق
 المحسوبة ا المتوسطين

 ومبادئ امفاهيم الاول
 الفنى. التوجيه

0 ا,٠٠٤,·

 ووسائل أساليب ا الثانى
 الفنى التوجيه

 العلمى التأهيل ا الثالث
 الموجه والمهنى
 المهنية المشكلات] الرابع
 المجمو

0,٠٢٨1,٧٥

·,0)0,٧٥

٠,٠٣١,٥٧
٩,٩0,·٠ )ه

 نلتنتناني

١,٩٦=٠,٠٥ دلالة مستوى عند الجدولية "ت" قيمة
 بين إحصائيا دالة فروق لاتوجد أنه(٢٩) رقم الجدول من يتضح
 محاور جميع فى والمعلمات المعلمين من لكل الحسابية المتوسطات
 فى بينهما إحصائيا دالة فروق لاتوجد أنه كما ، البحث قيد الإستمارة

. ككل الإستمارة محاور مجموع

 الثانى التساؤل نتائج وتفسير مناقشة
 بين إحصائيا دالة فروق لاتوجد أنه(٢٩) الجدول من يتضح

 محاور جميع فى والمعلمات المعلمين من لكل الحسابية المتوسطات



-١٥٣-

 ووسائل وأساليب الفنى التوجيه ومبادئ مفاهيم على تشتمل والتى البحث
 التى المهنية والمشكلات للموجه والمهنى العلمى والتأهيل الفنى التوجيه
 المعلمين من كل أن على يدل مما.. الموجه قبل من المعلم تقابل

. متقاربة وبدرجة المشكلات نفس يواجهون والمعلمات

 الموجهين من كل تقارب إلى يرجع قد ذلك أن الباحثة وترى
 فى وكذا الفنى التوجيه ومبادئ بمفاهيم أقتناعهم مدى فى والموجهات

 والذى والمهنى العلمى تأهيلهم ودرجة ووسائله أساليبه إستخدامهم كيفية
 ، المعلم يواجهها التى المهنية المشكلات إلى بدوره يؤدى شأنه من

 والموجهات الموجهين من كل أن إلى التقارب هذا الباحثة وترجع
 قبل الأعداد هذا كان سواء متقارب ومهنى علمى إعداد إلى يخضعن

 محتوى أن حيث.. تخرجهم بعد أو الرياضية التربية كليات من تخرجهم
 حصولم وكذا متشابه منهم لكل الرياضية التربية كليات داخل المناهج

 إلى ذلك يؤدى قد مما الفعلى عملهم أثناء والتدريبية العلمية الدورات على
 واساليب ومفاهيمهم أفكارهم فى والموجهات الموجهين من كل تقارب
. والمعلمات للمعلمين توجيههم ووسائل


