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٣5٩  التلريعر. ""رسة

 الأمور من وكثير والفتون والكفاءات المهارات من جليعط هر الناجح التدريس إن

 الجزء يتناول والمقارنة. بالإعداد والبعض بالتجربة تعلمه يتم البعض لأحرى.

 وهناك اليومي. والتعلم العملي التدريس في المهمة الأمور من سلسلة لثالث

 العمرية المجموعة عن النظر بغض والتعلم، التعليم دراسة في للقضايا عام أساس

 قيدا وترانهم. التعلم من هدفهم عن النظر ويغض الشخص، معها يعمل لثي

 ، الشغال والتعلم التعليم مهنة في الأساسية القضايا عن جديد

 والثانوية. الإيحائية الرحلتين في التدريس عن التالية الفصول إلى ستؤدي وهذه

 بداةً معاء الثلاثة النصول مذه العملية التربية طلاب يأخذ آن يقوة نصح وإنا

 حالياً يتعدون التي العمرية المجموعة على ينطق الذي الفصل قراءة من

 لها. للتدريس

 في باللغة الخاص والفل الفعال، الاتصال علي الفعال التدريس ويعتمد

 التوجيه عن حديثة تطويرات ليشل وتوسيعه تمديه تم تد الراسية لمفوف

 مع ذلك، على علاوة بأكمله. الدراسي للصف التفاعلي والتدريس لمباشر

 وأولك والمتميزين الموهوبين للطلاب والتخطيط التعريف على الحديث لتركيز

 ا-لحكومات في المضمون سياسة من جز+ا يعتبرون ، خاصبة احتياجات لديهم للدين

 الدين· الطلاب وتعلم التدريس في مواجهتها يتم التي القضايا ونوضح الحديثة،

 وهو الرئيس اللرضوع على ذلك ويشتمل متعددة. واغتمامات احتياجات لديهم

 الدارس- في الطلاب إنجازات زيادة
 هن التعريس ممارسة يشأن العملية التربية طلاب من الكثر عقر يشغل وما
 الراسية. الصفرى في إيجابية عمل وعلاقات قعال نظام على بالحناط اهتمامهم

 عقوله أيضا يشغل ولكنه بالطبع، الجدد المعلمين على تاسراً ليس الاهتمام يهذا



٣،٠ العريس غارسة

 مثار التخويف تفيف حر الوجه الاهتمام أصبح وحديثاً تضوجاً. الأكثر لعلمين

 في السلوك بإدارة الخاص الفصل في نوقشت قد والأمور القضايا هه كل نقاش.
 لهذا التنامي التأثير لتعكس الرايعة الظيعة عن موسع يشكل ، الراسية لصفوف

 عن وجربة وعملية عقلاتية تصائع بقديم الفصل ويهم التدريس، من لجانب
 الدراسية. السفوف في القتالة والعلاقات السلوك دارة



 لنملائعائ

 والتعلم لتفريع
mlng an

 تقز التي الوسائط هم رالعلمون التعلم، بعملية للنهوض المدارس وجدت
 لتحقيق واصدة خطة هتاك لب التعلم بعملية لنهوض أته إلا التعلم، عملية
 وفعالية التعليم فعالية تميز التي السائس من الكير هناك أن وغم التعلم فعالية

 يقود: وعذا والتعلم، للتدريس الرثية المباد بعض الفصل هذا في تورد التعلم.
 التزعة من والاقتراب التلقينية والنزعة التلقين عن الايتعاد إلى الجوهر جث من

 الكاب1 هل في نناولها التي التعليمية القضايا من الكثر فإن ثم ومن البنيوية.
 تي بالنظر الفعل هذا تبدا وسوف التعلم. في البنيوية التنظرية أساس على تقوم

 للتعليم أخرى خمائص في للنظر تقل ثم ومن النوية النظرية مبادئ من لعديد
 رئيسين. مجالين في الفعال والتعليم للتعلم مناقشتنا تنظم وسوف والتعلم

 واثاره. التعلم لي البنيوية اعتماد لمحو تمت التي التنقلات إلى ارةً: ننظر سوف
 العالي التوى ذر التفكير تشمل النقلات وهذه والتعليم. التعلم علية في

 بعد وما السطحي والتعلم العميق والتعلم العقل أساس على القائم والتعلم
 النكال التعلم أن نرى وسوف ، التعاوني والتعلم والحوافز التعلم وأساليب رئة

 والتي العرفة يعد وما العميق والعلم العالي التوى ذا الكير أساساً يستعمل
 اذن يجب الفعال التعلم بأن سنحتج كما وتعاونيًاً، اجتماعيًاً متها كبير جزء تعلم يتم

 الجوانب على وكذلك اللخعلمين عواطف على يعتمد وأنه ناني بدائع يكون
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 ولي التعلم، تجاء والعواطف الغريزية الدوائع وتطور لتركيتهم الحفة لعرفية
 التعلم طريق وعن العالي المستوى ذد التفكير طريق عن إليها الرسول يمكن مور

 وإستراتيجيات الفردية المتعلمين أساب إلى النظر تستدعي القضايا وهذه التعاوني،
 على الدليل سنقدم وبإيجاز، للتعلم. التخطط عملية في تضمينها ومدى التعلم

 بعها. يعشها وتوازر بل بعشها مرتيطة الجوائب هذه ن
 مقصود، أمر وهذا القال، التعلم في القضايا يعض يدراسة ثانيا:سنقوم

 وهذا التعلم على التركيز إلى التعليم على التركيز من مهمة نقلة إلى يشير أنه ذلك
 أما$- وليست الطلاب فيها يتعلم أماكن عن عبارة الدراسية القصو أن يعني
 سندرس القسم عذا وفي للعلم. مهون نهم المعلمون أما المعلمون، نيها يعلم

 تستعي أمور وهذه الدراسي، الفسل ومناخ الهنية والخصائص التعليم مهارات
 الثمائبج وعمل الشفهي غير اللعلم وسلوك واستراتيجياته التعليم أساليب مناقشة

 الفصل سلوك على طبونه يفر الذي والتأثير وتوقعاتهم واللعلمين الطلاب ومراتك
 التعلم. وتنظيم الدراسي

 النوية؟ ما

 يشاء المتعلمون فيها يقوم قعالة عملية التعلم تععير نظرية عن عبارة البنيوية

 معاريهم أساس علي تقوم التي والعرفة الجديدة والأفكار المفاهيم واستيعاب
 من ثوعان وهتاك تلقيها، وليس بناؤها يتم قالمعرقة ر!لماضية. الحاضرة وحيراتهم

 من الرغم على الاجتماعية والبنيوية العرفية البنيوية رهما منا ستاقشهما لبنيوية

 عن بناؤها يتم العرفة أن يقول العض أن ثللك معينة خمائص في شراكها
 وعن والمعالجة للمتعلم العرقية التراكيب طويق وعن التأملي الاستتاج طريق
 ثابتة عملية ليت التعلم بأن الكشف طريق وعن والتشاركي النشط التعلم طريق

 أ الفعل الشير-رد مقولة عن يعد والتلم باستمرار. تتلور ولكنيا وخاملة
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 وفريدة وابداعية توليدية يطرق الفاميمية للتراكب التواصل التطور إلى لسلوكية
 سلبي. يشكل المعى تقيل وليس قعال بشكل العتى بيناء المتعلم يقوم الغالب. في

 كتلك. زازئات الكلهاك عن فضه المعنى عن غث عر العلم+
 فيه الطلاب يفكر ما لهم هنينا يتعين جد يشكل أيم لكي-

 اليز النظرة تنالى الرعدة المناسج
 ونشطة. ثاتا موجبة علية التعلم

 اطرإك، عن يتب الملم»
 معدى من تقلها ملرنت خن رلسى لتعلم قبل من حابلا المرطة يتاه يحم5
 والتا. يستقرق التعلم»

 اللثة، علي التعلم يشتمل
 الي· التوي ئا القكر على الملم يحيل»
 تي لامتي يشكل لرضعها مركبيا وإعادة وتركيها الحميدة ا-لتبرا تنغليم يإغاد: ياسمرار التعطر، يقرع=

 وتضينها} اللعرلة {طتيعاب الأستيعاب تكييف خلال من لطاعيمية والو{كيب والعرقة الجديتة اشطط
 مح تقق كث اجديدة( راطعرتة للتعلم نتيجة تقكير طرق تغر رالاتماب القائمة( العرفة تراكيب
 والتكة. الاسهماب بين للتوا:ت-العرائن المي بي للرائع ا±ديحة النظر وجهات

 وتقريية. رعملة تملورية بل اغريقيتا العرفة<
 لمعظم. البل من إليه نقفها يتم ولأ للتلم لبل من والتهم1 المر يتام يتم"
 رثقالية، اجتماعية روابط تبمه للعرقة»
 {ايحعاعي. فردي نحاط العلم»
 تقيا يغلم الجلم ه

. العرر- وداء ما على يشتل الذكي التتكير
 معي لتشكيل جزئيا تظيية علية التعلم»
 احعلم، قبل من قعلة يضرر: جمه جم بلك صالة بسرية تلق يحم لا الثي يلمه ما»
 طريق خن لحيهم الرج، أطر وتتر للتملب القائم الشعبي لنيم صب العرفة ليب يتم"

 التكييف.
 والتجريب الاستكشاف علتى التعلم يتأتيترات التعلم

 اغراي. يجبين تمديلة عبيلة المرنة»
 ثويهم، من العتى إعشكيل التتا جيم تمالا الأشمخامس يريد=
 النعال. للتعلم مهمة الحوافز«
 رشخشية. وتردية ابداعية للعرقة»
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 بالشكر تتل وعي بياجيه إلي اصلها في العرفية النوية تظرية تعود
}.٤٤) رقم الجدول آنقا المرقية لليتائية الرئيسة الخصائص أرضخنا وقد والتعلم.
 وعلى كي، فيجون إلى أمولها من كشير ي فتعود الاجتماعية البنيوية أما

 الأخير هذا افإن وفيجوتسكي باجيه بين التداخلات من الكثير وجود من الرغم
 المعرقة لاسيما التعلم من للكثير الاجتماعي الأساس إلى بالرجوع الأول عن يمتاز

 فه يصعب وتفاعلي تعادني اجماعي نشاط التعلم غيجرتكي فحب لعالية.
 لحدوث الرسائل ويوفر التعلم حالة يقرر المعلم أن ذل حدد- بشكل التعليم

 ويشير التدعيم خلال من التعلم ذلك وتعزيز تفيز أجل من التدخل مع لتعلم
 وتريع تطوير في اللازم التدعيم توفير عليهم يتعين العلمين أن إلى نيجوتكي

 عنه. المسؤولية وتحمل تعلمهم وضبط يأتتسهم التقكير على الطلاب ترة
 العيم ثإت البجاء اكتمال جال أه المهم ولكن البناء من نوودي جزء والتدعيم

 كذلك يشجع ولكنه التعلم يساند المعلم أن إلي هذا يشير التربوي، وبالنى يزال.
 أتقسهم على الاعتماد على قادرين مستقلين كمتعلمين الطلاب تطور على

 بأنفسهم. والتفكير
 الأسئلة طرح خلاك من غنلفة بطرق الدعم أشكال توفير المعلمون يستطيع

 رمن التذكير خلال ومن رالاستكشاف التحفيز جلال ومن المثال سبيل على
 يشير كما العملية، العروض خلال ومن التظوا، الواضح التدرج التعليم خلال

 التعلم. حو للطلاب الغنية الراجعة التغذية توقير يتطلب التدعيم أن إى جليؤر
 من مغيرة لمجموعات يكن بل فحسب الدعم يوقر الذي وحده العلم ليس
 يأن "فيجرتكي" نظر وجهة يؤكد وعذا البعض، لبعنها الدعم توفر ،طقال

 الأقران يوفره الذي الدعم هذا فردي. نشاط هر ما يقدر اجتماعي تشاط التعلم
 يعز: التعاوني التعلم أ كما ويفيدهم. للطلاب الحوافز يوفر لبعض بعضهم
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 البعر. يعفهم مع تهسهم التي القضايا جول بالتحدث الطلاب قيام أثناء لتعلم
 كذلك. المعلم ومع

 وهو التعلم، منطقة من الحدود لإزالة" التقريبي التطور "منطقة تتعمل
 حسب المكن التطور ومستوى للطفل الفعلي التطور بين السافة أنه على يعرف

 الأكبر. القرات ذري من الأقران من القدم بالتعاون أو الكبار توجيه من يتقرر ما
 اندرب. قدرات من التعلم يوسع أن يهب ها ومن

 يغق الذي المناسب الدعم توفير المعلم أراد إذا أنه إلى فيجوتسكي" يلمح كما
 الاجتماعي الأساس على التركيز يتطلب عذا قإن للمتعلم التقريبي التطور متعلقة مع

 الأمور وأولياء المتعلمون )أي المتع يعتر الاجتماعي الناني العلم ني للتعلم،
 ويجعل مهما للدرسة( وخارج ادرسة من كل في الآخرون والراشدون والمعلمون

 حواجز- تتخلى قالمدرسة النظرية. يي رئيس عنصر -رهئا مفيداً التعلم من الكثير
 المدرسة. إلى يدخل الخارجي والعالم الخارجي العالم إلي

 للبنائية اللازمة والأسس الينيوية. إلى التلقينية من والتعلم التعليم انتقل لقد
 تطوير· ي تتمثل

 املائم. التعلم
 العرقة. وراء ما ء

 التفكير،د مهارات
 للتعلم. الاجتماعي البعد+
.. التدريب في التلقينية الأساليب عن العد٠

 فتد. الناتج على وليس التعلم مملة على التركيز
 الواقعي والعالم الشروع على القائم التعلم وتطوير الموضوع خدود تقتل.•

 الحقيقي. والقويم )"الصادق"(
 الطالب. على المرتكز التعلم+
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 الذائة. الطوائز أهمية ء
 تسكي. فيجر بأعاث ترتبط أر على سينية القضايا هذه من الكثير
: التعليم تغيري حدوث إلى وعوير هوكانون من كل يشير

 البنيوي. النظرية إلى التعلقينية النظرية من
 المتعلم. على الرتكز التعليم إى المعلم على المرتكز التعليم من+
 العرفية. للداخل إلى السلوكية المداخل من•
 المعرفة. إنتاج إلى العرفة استظهار من+

 انطي. غير أد الشبكي التعلق إلى الخطي التلق ون
 نظريا- وتنميتها العرفة تولد إلى والتمثل التلقن من القلة وراء تقف

 الظريات من نقلة غناك الثال، سهيل على )هاتخ(. بالتعلم تتصل مختلقة
 معالبة على تركيزها مح غيرالعري الفعل رد بالثير- المرتلة السلوكية
 ، التالي النحو على النظريات مذه مماتغ يعرض الجيرية. إلى وتقلها لمعلومات

}.٤٥{ رقم الجدول
 تركيز من للتاكد المعلين حاجة إلى تشير لأنها مهمة الأمور هذه دلالات

 بعيداً وتطبيقها المعلومات تقويم على والقدرة والتواصل المشاكل حل على لتعلم
 الفعل وذو على والتركيز التقليدي التعلم في السائدة التلاوة مقولة عن

 اأمر= على الزائد التركيز عن الايتعاد المدارس على يتعين منا من بجة".

 الفرعي الشبكي غيرالتطي التعلم تحو والسعي المبرمجين والتعلم والتلقين لخطي
 وتطويرها. العارف بن الريط غيه يتم لذي

 للذكاء: جديدة مفاهيم ينشوه وموير هوكانسون من كل يقوك الحالة هذه في
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 الراقية

 اللوطة ومعالجة ظل

 اسطة:سد لي ا د«سدد
 اللثة

 -،اكى

 وجهات اجشاك إ لتاتى الامتشاف
 للادئ مي عامة بصرية

 الرنة فعد أشأ:على د نك اسدرت دمام
 واستظهار المعرقة، استساغ على القدرة على تطفى معها والتعامل لتاشئة
 استعمالها وكيفية العلومات تنزين مكان معرفة يعد الثانية المرتة في يأني لحقائق
 فإن الإمكان قدر التذكر على التقليدية التدريس طرق تركز وبينما تعنيه. ما وبهم

 استعماله. وكينية معرفته يجب ما معرفة على تركز التعليم من الأحدث ""شكال
 ساكنة. أو ثابتة وليت للتطور تنفع فالعرفة هنا ومن

 وضرح بكل والبناء التلقين بين "القررتت وزملاؤه "سائدهرلتز بين لقد
٠(4٦) رقم لجدول

 التعلم تركيب في مهاً دورا يلعبون العلمين أن إلى فيشير أما"وهرتي'
 يساعد العرقية. العمليات على ثم ومن العملية على المتعلمون قيد يسيطر لذي

 التعلم تشمل أنها من ويتأكدون بالتعلم الخامة الية تصميم يي لعلو،
 ويزعم العرقة. لتركيب اللازمين والخبراء والوارد الآخرين التعلمين مع والتعاون

 ومداه. الدراسات عمق وعلى ا-لخاصة تجاريه على المتعلم سيطرة أن دوهرتى"
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 جيث-" التعلم تجرية تميم من تغكه المرنة توصيل ووسائط ومضمونها
 أقلبا ليس الفعال التعلم في أساسية جوانب فه المددة. واهتماماته باحتياجاته

 التحفيز على أثرها ثم ومن الطلاب لدي العلمون يعززها التي الذاتية لكفاية
 والإجاز.
 بأشكاله توصي اليتيوية قإن والتعلم للتعليم بالنسبة الآثار حيث من "ما
 وهنا"" التقليدية، الدراسية الفصول في تتم التي تلك عن التعليم من جذريا تافة
: المثال سبيل على متها قديدها تم التي المبادئ من لعديد

 اللاي. واستقلالهم مبادراتهم واقبل المبادرة على الطلاب شجع•
 للوفاء للتغيير متعدا التعلم-كن علية على الطلاب أفعال رود تتع

 الطلاب. باحتياجات
 للمفاهيم. الطلاب تهم من تأكد ه
 تعلمهم. حول الطلاب مع حوار في أدخل»
 عاب. مستوى وذات ومفتوحة مثيرة أسئلة اطرح•
 المبدئية. أفعالهم ردود شرح الطلاب من اطلب»
 وافتراضاتهم. وأفكارهم الطلاب تفكير تقدى ء

 الطلاب. لدى والاستفسار الاستطلاع حب عزز
 المفيدة. الشاكل حل يعمليات الطلاب اشغل»

 الطلاب. ومقاضيم قيم عن اث
 التعلم. لتوجيه والتشكيلي التشخيصي التقويم استعمل•
 القياسية. والاختبارات الدرجات يقاس القاصة الاختبارات من قلل»



٣٦٩  والتعلم التريس

 ا-لجدوله في كما العدلة والمدارس التقليدية المدارس بين وزملاؤه جونز يقارن
(.٤٧) رقم

 التعليم محل الفيد والتعلم الوجه والاستكشاف الاستكشاف يحل أنه ويرون
 جوهرة. في الحقيقي العالم على القيد التعلم ويركز وارسالي لاستقبالي

 للتكرار: تعليما وليس القدرات لتحقيق "تعليما التعليم يميح
 أي ذكرالعرفةء لون البنيوية وقاعدته التعلم عن الحديث التعار من

 من يشيركل كما منها. والتعلم الأشياء إدراك وكيفية والفهم والتعلم لتفكير
 عمل الموتع والحدد البنيوية المبادئ حسب الموجه التعلم أن إلى وجريب جريب

 التجربة من العى إئشباء وجوب إلى يشير!ث كما عديدة قارقة علامات
 المتماسكة و المفيدة التمثيلات تكوين نها مقصود التعلم أهداف وأن والعلومات

 امم. مهمة أن كما المتعلم، لدى القائمة بالمرنة الجديدة المعرفة وريط العرفة من

 التفكير. وإستراتيجيات مهارات من مجموعة تطوير هي
 الرنة-أي وراء ما تطوير في يتشل الإستراتيجيات تلك على التأكد إن



 العريس غارسة٣٧٠

 اللعرفية الإسراتيجيات افة وسعر للمعلم الخصي الكير ياستعمال لتفكير

 يتم والتي العملية هه تنظيم أو عيط على والقدرة المتعلم يتعلم وكيف للمتعلم
 وبالفعل إنجازهم. وتحيي الطلاب لدى التعلم عملية تحين تطويرها خلال من
 الطلاب لدى المحن التقدم والفكر الاستذكار وجدا تد وبريتز "سكارداماليا فإن

 متعددة رؤى الطلاب يتيتى حيث المعرقة وراء ما على الاهتمام تركيي عتد يزداد
.. عمي بشكل ثديهم التل التفكير ويدون

 تقويم على القرد قدرة هي المعرفة وراء ما أن إلى وجريب ويشر"جريب
 أ· الواضح ومن وشبلها. رتنظيمها وتخطيطها التعلم ها و-قصائى تعلمه
 جزئيا الطلاب فيه يقرر والذي الطالب على والمتركز ذاتيا الموجه التعلم في شريك

 ويؤكد لتحقيقها. الإستراتيجيات أنقبل ويقررون أهدانهم ويحددون المتطلبات
 نشط تعلم إلى السلبي التعلم لمحول آن يمكن العرفة وراء مما تطور أن لباطون

 المعلم يتحل العرفة وراء ماً تطوير التخطيط علية ي كناء:.أما أكثر ونعلم
 والتاكر. الاستكشاف من كل على يشتمل التعلم أن ضما مهمة

 يلال من لتقسية اللعرتة كرن
 من لقدم الضمرن جال، التصرف] الملمين من سام -ون

 راالخيرات والوسائط 'ل
 "لجية،

 متكاسل _حات -ى١ ا٦٠١---٨٤
 علي
 لتركز

 مضة. يييإة م٠

 والتملح المهل
 بيتهم ليا تمارن

 زامه،1 لسنر بعس .در



٣٧١ والتعلم التريس

 (،4 زلا رقم الجرل تابع
 قم

 العلم در
 عمليا. النيم

 والتعلم الطلاب استتقسارت لرجيه
 التمرز

.. صمم ي٠٠ لقعد، ومتقد المعولة

.. التقكرا مهارات

 التقكيرا- تطوير في تتمثل الفعال للتعلم الرئيسة الجوانب حد
 ثلاثة كتابه في يلوم عنه عبر يل جديدا مفهوما ليس التوى عالي التفكير وهذا

 والتفسير والتقويم بالتكوين يمل كفلك .وفر1٥٦ عام التربوية الأهداف
 مركب قهر إذا والحكم. النقدي والتفكير والاستنتاج والتتبر الفرضيات ووضع

 المشاكل. وحل الأفكار واختبار الثاني والتنظيم الاستذكار على ويشتمل
 وإدارة خطيط العلمين قيام في يكن الممرفي الانشغال من هكل على

 التعلم تجرية حوك التأمل مع الذاتي الاستقلال من كيرا قدرا وغارسون التعلم
 الشك مع والعيش التخطيط فإن ثم ومن الوجودة. العرفة في الجديدة اللعرفة وتفن

 خصائص كلها القضايا من تعشية خول المتعددة الرزى وتيني المعاني رستم والتنبؤ
 المتاسية المعلومات إهاد علي القدي الشكير يشتمل السعوى.كما مالي للفكر
 الرأي عن الحقيقة وقصل رالصادر والعلومات الحجج وتقويم وتخليل عدد لغرض
 والتائج. الدجة متلق وتقويم الأدلة ووز الثاية غير الافتراضات وكشف

 تيني يتم حيث التقليدية التعلم غائج من العديد صارخ بشكل يناقض يهتا
 العدلل يفض موحدة بصورة بالتعلم بالشروع فرد كل {يقوم عدود أسلوب
 مهارات تسيق أتل مستوى ذات مهارات هذا يتم ما وغالهاً التسلسل} ويتقس

 الأطفال تعليم من والبالية القدية النماذج يكرر الأسلوب هذا الأعلى. لمستوى
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 المستوى مبارات تعليم فقط يمكن لا أته وعي مهمة قطة عن النظر وبخض لقراءة
 بالفعل يفيد ا ولكن التدني المستوى مهارات مع متزامنة بصورة والتعلم لعالي

 المشاكل وحل والتقويم والتعليق التعلم فإن ثم ومن الدنيا. المهارات تعلم ا،
 متزامنة. عليات

 ومستويات والقدرات اعمال لجميع مناسب العالي المستوى ذر لتفكير
 معها. مشزامن ولكته الدنيا المهارات تعلم يعد بعالته تتم شيئا وعولي لطلاب

 تم سياقي في يكون عندما فعالية يكل يتحقق والعراقة الدنيا المهارات تعلم إن
 القوية التعليم إستراتيجيات التشطون المعلمون يستعمل العليا. المهارات واستعمال

 التعلمين احتياجات حسب ومناسب مر، بشكل تفعلها يهكن التي تلك مثل
 لا الذي التترع التفكير على ويشجع والمجاورة الحديث على الطالب يشجع وهذا
 المستوى. عالي التقكير أي تتطء صحيح واحد حل أو جواب فيه يوجد

 العقل على القائم لتعلم
 المتأصلة العقل وتقوية استعماله. خلال من يزداد والذكاء ويزداد العقل ينمو
 كما يتعلم. أذن يجب العقل التعلم. تنوي التفكير أسس وتعزيز لمجيز في قيزيوئرجيا
 فعالة بكل وبحى ناط يكل يهتهد بل للمعلوساث سليا خزنا ايس العقا
 وميادر. فعال أنه -أي يتعلم أن أجل من الييثة من المعلومات على للحمر

 العقل إلى الأذن من منها أكثر الأذ إلى العقل من العصبية الروابط من مناك
 لا والعقل خاطا". "اتهاما تتجه السري العصب في الألياف من 'ا# وحوالي

 البحه يتدمد بل الإحساس أعضاء طريق عن سلبية بسورة المعلومات يتلقى
 يعت. والتعلم الراجعة، التغذية على للحصول العقل يجاهد كما وتصيدها عنها
 رئيسة مباد عدة وديلون سبرز يقرح والغنة. الفعالة الراجعة التغذية على
 المثال: سبيل على متها العقل على القائم التعلم من
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 في النشاطات من بالعديد القيام يكنه فإنه متوازي معالج العقل أن ها ا-
 الرقة. نفس

 متزامن· يشكل والجزئيات الكليات العقل يدرك-
 عن استرجاعيا ويتم العتل في موائع عدة في المعلومات تتزين يحم

 عسيية. مسارات عدة طريق

 يي فالكماريات الطعام، عركة محل الجسم، كامل يستعمل التعلم-٤
 العقل. عمل على توثر جميعها يجسم

 المعاني- عن يحث وأذن يتعلم آن يحب العقل ه-
 النماذج. عل طريق عن المى إلى الوصول يخم

 وتعلمنا. وذاكرتا اهتمامنا تدقع التي وفي النماذج لعمل مهمة العواطف-٧
 المعلومات، جرد من أممية أكثر المعنى-٨

 العائمة الذاكرة في لحقائق ا غرس يتم عندما أنضل يشكل تفهم -إننا
 مع التماس طريق عن التطور حالات ألضل في ويتطور اجتماعي العقل ا-٠

 الأخري. دمغة

 بالتوتر. ويبط باتحدي يتعزز المركب التعلم-١ ا
 قريد. ويشكل متلف بشكل منظم قرد كل عقل ا-
 الاتغما أن إلى وويلوث بيوز فبشير التعلم على الآثار حيث من أما

 ملائمة الأكثر هر وخارجها المدرسة داخل الغنية التعلم وتجارب بيئات في النظم
 الفعاله التعلم وآن شروي أمر الخوف( )إزالة المسترخي الانتباه وأت للعقل
 من مهم اجماعي اتتعلم يأن يحتجان كما فعالة. الأكثر هر اللبق بالتعلم لرتط
 والساحة الهادئة الناطق ذلك في )ما التعلم بيحات من مجوعة جمرعة بلال

 التعلم في للمرونة الحاجة على يشيران كما الموقرة. الوارد خلال ومن لشخصية(
 الوضوع. أو الأستفسار من خاص يشكل مثير خط لماية ،اللحظة



٢٧٤ العريس غارسة

 العنى وبهذا العقل. في العصبة الشبكات عفز التقية المشاكل حل فإن ويالنعل
 تقسها. الحياة بل للحياة تحضير إلا هي ما المدرسة قإن

 الأهمية عمليا أظهر قد العتل على التالم البث أن جاردئر ويزعم
 المرسة في أمميتها من يقلل ميزة رغي للتعلم بالنسبة للحوافز والدائمة لكبيرة

 التعلم. أجل من -التعلم غريزية تكوت أن يجب الحراقز تلك وأت لسلوكية
 وماندنهم الكبار وموافقة التعلم من التمع من تفد الجوائز عه أن ويؤكد

 بشكل مفيد الشاريع في العمل أ كما والمفاهيم. الأفكار استكشاف في والفرصة
 قإذ ويالفعل الفعال. التعلم في حيويا دورا الاهابية العواطف تلعب هنا خاس

 أ، كما العلم. ينز يدور، وهذا بالمعلومات والاحفاقا الاعتمام تثر لعواطف
 ثم ومن قويا عاطيا مضمرنا تحمل التي بالمعلومات للاهتمام حيويا مبرمج العقل
 أ إلى يشير"جاردئر كما للتعلم. مفيدة إستراتيجية عاطفي مؤثر إضاقة فإن

 أ -أى انقدهاً أو استعملها القولة غيمة إلى يشير العقل على القائم لبحث
 تجرد عن يعيداً وتطور تطيق أن يجب بل خاملة تكرن لا أن يجب والناهيم لألكار

 واستقلهارها. يا-لحقائق خفاقا
 رفي النشاط' "أوقات في يعمل العتل أن تبن سوسا أجراها دراسة وتي
 وأوقات العقل طاقة بأقصى التعلم قثل التشبا«ط أوقات أن حيث الراحة: أوقات

 شكل دقيقة٢4 من حصة ففي العقل. يحتاجها التي الراحة أوقات تثل سترخاء
1٠# الراحة وقت شكل بينما الوقت من دقيقة(١٨{¢٩٠ النشاط وقت

4· من حصة بي التركيز. قيه يتراجع الذي الوقت وعر الوقت من )دقيقتان(
 الخمة زمن من#٧ ه النشاط وقت شكل حث الراحة وقت نبة ازدادت دتقة

 في أما دقائق}. )عشر الحصة وقت من#٤ ه الراحة وقت وشكل بقيقة(٣٠'
 النشاط وقت شكل حيث أكثر الراحة رقت نية فزادت دقيقة8- من حصة

'kمن#٣٨ الراحة وق وشكل دقيقة( ه) الصمة من 
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 العقل ايتعد كلما أطول الحبة كانت كلما أنه وهي جدا واضحة لرسالة
 وإذا ومركزة، قصيرة الحصص تكون أن يجب ثم ومن المتابعة. عن )والمتعلمون(

 تبدأ الحصة وكأن يدر ث ا-لمة أثناء النشاط تغيير فيجب طويلة الحصة كانت
 جديد، من

 ثم ومن الحصة من الأولى القليلة الدقائق بساطة التشاط وقت يشغل لا
 يسار العقل إن يل الحصة نهاية في يضمحل عتى العقل تشاط في التراخي يتجه

 ء١ ذ يعد ولكنه يرتاح ثم ومن النشاط وقت من الأولى الفترة في أي البداية، في
 تتألف التي الحصة في ثإنه ثم ومن الثاني(، النشاط أوقت جديد من النشاط يد،
 دقيقتين لدة الراحة تتمها نشاط وتت الأولى العشرة الدنائق تكون دقيقة٣' من

 تإنن دقيقة٤٥ من حسة في أما الثاني. التشاط رقت من دقائق ثمانية ثم ومن
 عشر وتتبعهما الراحة من دقائق عشر تتبعها تشاط وقت هي الأولى دقيقة العشرين

 التي الدقائق تكون دقيقة80 من حصة وفي الثاني. النشاط وئت من دقائق
 ثم ومن الراحة وقت من دقائق ثلاثون تتيعها نشاط وقت الأولى والعشرين

 يهب أخري} مرة واضحة الرسالة ثاني، نشاط وقت دقيقة وعشرون خس
 القموك على للحسوك الرتم من مخيرة هموعات إلى الطويلة الحصس تقيم

.٤٩ ر٤٨ ولين الجد في موضح وها لتغيرالتشباط. الاستعداد خلال من لأتسى

 صم اإ الراعة وأزالا، النشاط ت ستربط}.4
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 والواحة. القاط لاوقمه البياي التمثيل }،٤٩ رقم ايلجدوك

 تذكر لا هنا المخططات ان ررغم الناس ين اختلاقات وجوة من الرغم س
1 الشا وقث في الاختلافات تب قد التي العوامل مجموعة أو القدرات أو الأعمار
 حالات أفضل فإن ثم ومن والنهاية البداية أثر في واضحة الرسالة فإن الراحة ووقت
 النهاية. في الثانية التعلم حالات أقفل رتم البداية في تتم الأول التعلم



٣٧٦

3٤ ء

 والتعلم التريس

 قرم ،4°٦ ر رقم وله

}٥٥ )الجدول الحصة من الأوسط الجزء في يتم التعلم من قدر وأقل
-٠. اوة وعن التشعط للتعلم الحاجة عن العقل على القائم البحث يخبرنا لا

 الأكثر الأمور تعلم فها يحم التي الخمة أنسام رأفضل الراحة وأوتات التشاط
 حيث من للتعلم ملائمة الإستراتيجيات أثوإع أكثر إلى كذلك يشير يل فتعط أهمية

)(. رقم الجدول ي الإستراتيجيات هذه ييان تم رقد الحفظ، معدلات
 عر كما الاتهاء الأحادي والإرساء السلبي التعلم جدً: واضح التعلم عرم

 ضعيقة طريقة القراءة أ كمًا لجاحاً. الإستراتيجيات أقل هر المحاضرة في لحال
 فيها استعماك يتم التي المارسات على مهمة آثار له وهذا التعلم، طرق من تيا
 من واسع. تطاق كاب-علي من تصي وقراءة الإستراتيجيات-الإصغاء غذ،
 حسي مدخل على أساسية بسورة تشتمل المحاضرة طريقة أن إلى تشير أن لهم
 وهو واحداً رئيساً حباً مدخلا تتعمل القراءة فإت وياثل الإصغاء. وهو واحد
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 الفظ كا أكثر السية المداخل عدد كان كلما أنه عر ملاحظته يكننا ما الرؤية.

 حسيتين دحل )قناتي -البصري السمعي التعلم الهرم أظهر إذا ثم ومن كير،
810 مهجرة من أكثر أي #،20 )إلى يتحن الحنط فإت والروية( الإصغاء وهما
kيعتمد تشط علي عرض غناك يكرن عتا مضاقة(. قيمة غناك إ ثم ومن 

 الل معدل يصعد والإصغاء الرؤية وجود عتد ركذل باتجاهين التواصل على
 هوعة على يشمل وعندما العلم من توجيها أتل التعلم يصيح وعندما ،٣' إلى
 قر. يقرق الحفظ معدل يتقن والتكلام( والرؤية )الإصغاء الحسية المدخلات من
 التطبيق على التعلم يشتمل وعندما المناقشة. مجموعات حالة #}في٥+ )إى#3٠

#.٧ ة إلى وصولاً أكثر الأعلى إلى يقفز العدل فإن التلقي مرد وليس والعل
 ولا جداً كبيرا يكون الحفظ معدل فإن آخرين تعليم على التعلم يشتمل وعندما

 منها: عديدة قهي التعلم هرم آثار أما تقد.#10 نسبته ما إلا الظ من ينقد
 الملبي. التعلم من ولتقليل ء
 المحاضرات. من التقليل ه
 القراءة، على الاعتماد من التقليل•
 والتعلم. التواصل تنواث زيادة ء

 الحواس- التعدد التعلم زيادة
 الشط. التعلم زيادة ه

 الأقران. بين والجماعي التعاوني التعلم زيادة
 اليعش- بعضهم تعليم المتعلمين من الطلب ء
 التعلم، يثظيق نقوم التي النشاطات زيادة•
 الطالب. قيل من والتفاعل الحديث زيادة»

 مستويا- بري مهمة علاقة وجود إلى العقل على القالم البحث يشير كما

 التوتر في الحال هو وكسما الأولى المراحل نفي(.٩٣ رقم )ا-لجدوك والتعلم لاهتمام
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 من التوتر من القليل يسسن كا التعلم من ضن الاغتمام من المرتفع المستوى فإن
 التقلص. في يبدأ التعلم قإ جدا كثيراً الاغتمام مستوى زاد إنا أنه إلا تركيزنا.

 من جدا الكثير جدا: واضحة منا والرسالة خطية، علاقة العلاقة إ ثم ومن
 من العديد في الإنتاجية. يناتضان الاغتمام متوى من جدا والكثير بخط
 إخضاع يتم التي المتواصلة الاختيارات تقية في مجدية ها يشكك 'امارس
 لها. الأيام هذه لطلاب

 وابجد- الأمجيام سوياي ين اليلالا {أة(، رقم الجدول

 ض م

٤ «

 ز

٤»

 وقز

 مار
 ى يولا وك٧

 العمري النمر إيقاعات على العقل على القائم البحث يؤثر كما
 أن: إى المثال سبيل إلى يشير وعذا

 يمل الاستقاظحتي لظة من ساعة حوالي يتخرقون الغار الأطفال<
 الأمثل. التعلم مشوى إلى العقا.

 تصل حى الاستيقاظ لجلة من ساعات ثلاث حوالي المراهقو، يستغرق"
 للتعلم. لها الأمثل المستوى إلى أدمغنهم

 كبير]ً، سيوطاً النهار منتصف في التعلم مستوى بهبط
 لدى منه سرعة اكثر النهار متصف حوالي المغار الأطفال لدى التعلم هبوط"

 سناً. الأكبر الألنال
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 المباح. في الأداء بقوة أبدا ليس المساء في الأداء ء
 المساء. قترة بمرور يتخنش الباء ي الأداء ء

 المعلمين: على الآثار من العديد إلى العقل على القائم التعلم مبادئ شير
 النشاط. وقت لزيادة التنوع على التركين»
 السلبي- التعلم من التقليل•
 المحاضرات. إلقاء وقت من التقليل»
 القراءة. على الاعتماد من التليل+

 والتعلم. التواصل قنوات زيادة
 الحواس. ا المتعدد التعلم استعما3
 التشه. التعلم استعمال ء

 الأترات. بن والجماعي التعاوني التعلم استعمال ثوسيع
 العض. بعفنهم من والتعلم العى يعضهم تعليم في التعلين تشجيع•
 تعلموه. ما تطيق التي التشاطات استعمال•
 ا بين والتفاعل الحديث من كبير قدر استعمال•

 التالي- والا-قتلا< خرين؟

 المرقة. يبد ا

 تعلموه. ما بع اتقاعل الطلاب من اطلب+
 وتخييب. يسريا المشاكل خلال من اعمل

 الطلاب. من الإتهازه بطق تم+
 الطلاب. إل من الراجعة والقنية التفاوتي البلم امعمل ء
 خبرات تاتمض لإي الألغاز )خرة العرافي الصراع على ر#بي قدم•

 في، وا يتكر أن الطلاب من اطلب
 والرامي ولغايات 1لأمدا تفس٣
 القشة#الجة، يجراني جوم تنجس•
sا±اله تي والهمة والسالية الايهايية التقاط 

 امالة، وعواقب تسلسلات
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 المعرفة وراء٧
 تعلم حس كيفية تحديد في الواجهة إلى المعرفة وراء قكرةما تقدمت لقد
 يتعلمون وكف تعلهم ينهون الطلاب أن العرفة وراء ما فكرة تعنتي لطلاب.
 عملية أي فعالية، أقل بشكل يتعلمون وكيف أفضل بشكل يتعلمون وكيف
 العرفة وراء يعززما العميق التعلم التعلم. وجاحات لإستراتيجيات الناني لقويم

 العرفة وراء ما تطوير يمكن التعاوني. والتعلم المستوى عالي التفكير يفعل كما
.(ar}  رقم الجدر أنظر الوسائل من متترعة تجمرعة خلال من مقصو بشكل

 التعلم أساليب

 هتالك التعلم. وإستراتيجيات أساليب مناقشة خلالها من تم طرق عدة غناك
 كولب أجاث على مبني معروف مثال

 المعلومات ويدركون اللهمة في شخصيا للمشاركة يحتاجون الذين لشتو
 فيها. ويتاملون ملموس بشكل

 والذين التعلم في التفصيلية الخلوات يفضلون الذين فهم التجميعيون أما
 افيها. ويتأملون جرد بشكل المعلومات يدركون
 يدركو والذين الشاكل حل نشاطات في يجتهدون الدي المستوعبون أما

 نشطة. وبصورة جرد يشكل الملومات ويعالجون
•• ثة.اما في يمروثة يجتهدون والذين الخاطرة في يستمتعون الدين المغامرون

 تشط. بشكل المعلومات يعالجون رالذين لتعلم
 )القيام الملموسة التجربة من دورية عملية يتح التعلم أن كولب وتج"

 وضع إى يؤدي ويها الجرية( في )التأمل التأملية اللاحظة إلى يردي ها بالعملية(
 )تخطيا الفعال والتجريب التجربة} سن المعائي )استخلاص المجردة لناهيم

 في الدائرة دخول للتعلم يمكن الدائرة. لتكرار يعودون ثم ومن به( القيام يهب
 وهم المتعلمين من أنواع أريعة فناك الدورية العملية هذه ضمن نقطة. أي
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 يستعد الذي وهو التيارات لتكوين بدائل إلى للوصول يسعى والذي لتأمل
 مجس الاحتفاظ جاو والذي للعمل الوقت يحين حتى الآخرين وسراقية لانتظار
 لرؤية.

 والذي جيد بشكل النظم وهو التقائي جميع جع يجاول الذي وهو لنظر
 ويتعلم مستقل يشكل جنة بصورة ويعمل الاحتمالات ويحسب البدائل يراجح

 السايقة. لجاريه مد.

 جيدة ونظريات وأساليب أفكار ابتكار جاولة على الحريص وهو العملي
 الأهداف يحدد والذي المعلومات على الصول في ريسن الخيارات يقيم والذي
 مقبلة، بورة جيد يشكل ويسل يها للوثاء ايهايية إجراءات ويخ

 واكتساب الآخرين مع وللمشاركة الخاطر لتحمل يستعد وهوالي لتشط
 القام بي الشخصية مشاعره على ويعتمد لرشعط متهم جديدة ورى أفكار

 بأعماله.

 على يركزون "الدين الركزوت فهم المتعلمين من أنواع عشرة باشر' ويحدد
"1 ويباشرون مرة كل الشكلة من واحد جائب ، خطرة' خطوة الشكلة

 في الشكلة من جوائب عدة معاللجة يقومون الذين الشولين من النقيض على
..• الذ الطلاب {يم يالتسلسلون ببطء الأقكار يتبلور ويسمحون تقسه الوقت

 الذين وهم الكلون عكس على الفرضيات من واحد مشروع على يعملوه
 المتأملين تقيض على الائدناعيرن غنائك أن كما غرضيات. عدة على يعملون

 )حيث اليداني التعلم على التمدين والتعلم المجمعون عكس على والمفرقون
 عكن ملى المحط( للميدان الكلي بالتنظيم يقوة لكوماً الإحساس يكون

 أنبا على اليعان من أجزاء تجرب )حيث اليداني التعلم عن المستقلين المتعلمان
• التع، أن إلى وزملاؤهما وارتلي اليس ويشر النظمة( الأرضية عن منفصلة
 الذين وأولئك باللمس والمتعلمين بالركة والمعلين سمما والتعلمن بصريا



٣٨٣  والتعلم التريس

 يعلون والذين يالتحليل يتعلمون والذين الملموسة الأشياء سن يتعلمون
 المراجع، من يتعلمون والاين بالتواصل

1 لدى التعلم أساليب من التحقق يجاول الذي هر الفعال المعلم إن
 الذي الرصف مقدار ليس هر نا ببم ما معهم. العل على القادر وهر
 ا من جموعة تواجهه عدما الر، به يقوم ما بل التعلم لأسلوب لمر،

 يدعو منا واحد. فصل نمن رغباتهم وتفاره لديهم التعلم أسالب تتفاوت

 اتباعها. الواجب والتعليم التعلم إستراتيجيات في توع إلى بوضوح
 الدافعية

 تتعارض لا أنها رغم الجوائز جوك الخلقة النظر وجبات من العديد هناك
 على تركز ما غالياً لأنها الآخر بعضها تكمل بل الآخر بعضها مع بالضرورة

 زلقة. أشياء

 السلوكة
 عدة على تتلوي رالاستجابة الشير يتظرية أحيانا تعرف والتي لسلوكية

 طي= خصائص
 معييه. قعل يثيررد سعيي مجير•
 إجايًاً. المعزز السلوك تعلم»

 التعلم. إلى يؤدي التكرار ء
 الذات. عن خارجة أهداف تحقيق إلى كييرة بصورة يهدف التعلم

 النسيان. إلى يؤدي السلي التعزيز»
 المعلومات. اضمحلال إلى يؤدي التكرار إلى الافتقار ء
 مكيف. سلوك التعلم ه
 الملاحظ. السلوك عليه يدك التعلم٣
 تهجد. ير يمكن التعلم•
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 الطرد لفادي والعمل كالدرجات الخارجية المكانات على السلوكية تركز
 وانتهازية خارجية فالحوافز ثم ومن #الوالدين المعلم لإرضاء والعمل القصل من

 مكافاة عن عارة فالنظرية وهكذا الذاتي، الرضا نطاق خارج هدف لبلوغ
 آل التعلم يصبح فقد ، ويذللك مرغوبة. سعية سلوكيات وإيراز للتعلم خارجية

 ونكسب الامتحان لتجتاز إلا تتعلم لا أنثا ذللا بالكاقات ومدفوعاً إنساني وغير
 العميق. التعلم وليس والسطحية التكرار إلى يؤدي وهذا لدرجات.

 التوقعات نظرية

 واحتماله المتوقعة المكاسب/القوائد تغقزه التعلم أن إى التوقعات ئلرية تشير
 على تشتمل لهي العتى وبهذا للمتعلم. المكاسب وأهمية /الفوائد الكاسب تحقيق
 تظرية ككانتعل فإذا كذلك، الخارجية الحوافز يعض وعلى الداخلية الوائز يعض

 التي والقيم توقعاتهم مع التعامل حيد علينا افإن الطلاب غفير ي الترقعات
 المتعلم. عن في رامح بشكل مجدية التعلم عملية جعل وهي الا بالتعلم يريطونها

 التوقعا.· على دالة )ح( التعلم حوافز تعتبر الثرتات نظرية وحسب
.6 )ق التعلم ونتائج بغايات المتعلم يربطها التي رالقيمة )ج( التجاح واحتمال

 دالة هر الأنشطة من نشاط ي الأشخاص يذله الذي الجهد مقدار غإن هنا يمن
 مكانات وإلى أفضل أداء إلى سيؤدي سعنا تشاطا بأن لديهم التوقع درجة على
 الرغوية. بأهداقهم الوقاء وإلى

 الأجاجات .يات

 الفرد نظرة إلى جذررها تعود التعلم صرافز أن الاحتياجات نقلريات تري
 المعرفية الاحتياجات وأن داخلية الحوافز افإن ثم ومن للتعلم،. الشاملة لإتساتية

 التنظرية. هه في مترابطة كلها والبدنية والانفعالية
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 والمتعلمون الشخص تركة جوانب جميع يشل إنساني نشاط لتعلم
 المستوى المتدنية بالاحتياجات الرقاء يجب هربياء بها الوقاء يجب احتياجات لديهم

 النا من تتوقع أن يكننا )لا التوي العالية بالاحتياجات الوفاء إمكانية قبل
 الذات تقدير افإن هنا ومن بالبر(. ويشعرون جائعين كانوا إذا جيد يشكل التعلم

 تسبق والعاطفية والأمنية البدنية والاحتياجات الهرم قمة في يأتيان الذاتي والواقع
 ة والعرة الفهم يقع "ماسلو لدى الاحتياجات هرم وصب المعرفية، حتياجات

 إذا الذاتي( «الواقع بالاستقلالية والإحساس الذات تقدير وتتطلبان الهرم قمة في
 الكثير أشرت حيث النشاطات في النظر أعدتا إذا مهم رهذا تتحققا. ا لهما أريد
 إلى أسفه من البرم تمعد فإنا ثم ومن الذا. يثقدير التعلمية الممارسات من

 بالاحتياجات. الوفاء عملية في أعلاه

 الذات وتقدير بالذات الإصساى

 من وتطور الشخص يكامل تحيط أن لها بد فلا تتنجح أن للحوافز أريد إذا

 ففي التعلم، يضط يرتبط الذات تهدير أن إلى نشر أن المهم من لذاته تقديره
 يفكرون وستى يفكرون بما الطلاب بأمر المعلمون يقوم الدارس من لكثير

 نظر وجهة بعده صحيح بشكل تفكيرهم درجة الاستتار تلال من ويقشرون
 تظريات تركز ذلك من بدلا الذات. بقير تقبر كذلك وعي للتعلم بالنسبة ضيقة

 ممارسة أسمية على اللات تقدير وقضايا ساسلو عتها عير التي لاحتياجات
 راجعة تغذية وإعطائهم الإمجاز ومعنى والنجاح تعلمهم على للعراقة لطلاب

 أما نقط، خارجية وليست داخلية التعلم حوافز تكون أن يبب وايجابية، غنية
 التعلم أن إى فتشير الذات وتقدير النات إدراك على تركز التي الحواقز نظريات
• ه القيض على الفات تقدير تدني رأ عاليًاً الفات تقدير كاث إذا فعالاً سيبكون
 وجوبب إى النظرية تشير كما الفعال. والتعلم الحرإئز أمام رئيس حاجز ذلك
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 أريد إنا لهم الاحترام إظهار ويهب وايجابية غنية راجعة تغذية المتعلمين اعطاء
 عالياً، يبقى أن الذات لتقدير

 اته على عرف رقد والدرسي. التربوي الاجاز في مهم عامل الذات تقدير
 مقياس وهذا المثالية. ونانه نانه عن الية التي الصورة بين للفر الفرد تقويم
 ا% سيحسن العالي الذات تقدير أن وها الفرق حوك الفرد به بهتم الذي للقدر

 هذا ويطور يعزز أث الطالب المعلم مصلحة فمن الدراسي الفمل في لعاطفي
 ا تقوية خلال من رئيسة بصورة يتأتى وهذا الطلاب لدى لعامل

 لتجاح. الفرس توفير خلاله ومن الطلاب مع

 لسلبية

 نبة ويكن اللية عملية تقوي المدارس في التعليمية الممارسات من لكثير
 يتم أ أردنا إذا جلها من لايد كبيرة مشكلة وها. المعلمين. إلى جزئيا ­الأمر

 والخنوع والالتزام الطاعة يغلمون الطلاب من الكثير ثري. بشكل لتعلم
 المحفزة السلوكية الإستراتيجيات خلال من الغالب في يتم ما وهذا واللبة

 ترتبط السلبية فإن ثم ذمن الاعتراض. أو التحدي عدم يعلمون للسلبية.إئهم
 هناك ليت بأنه نشعر عندما يحدث ولذا الشخصي التعلم على السيطرة بفقد

 تكود ما غالباً الجهوم، أتسس بذلنا ولو حنى الأحداث مسار تغر لالة ستجابة

 والخضوع والالتزام السلبي والتعلم والطاعة الغير على للاعتماد نتيجة السلية
 عن اللية أت كما )السلوكية} والعقاب الثواب على القرط التركيز مع والتلقين

 على والمعلمين الطلاب تدريب من تنتج أن يكن بالوانز، تتعلق كمشكلة م،
 غيه. لهم حيلة لا أن بررن مقرر بنظام الصارم لالتزام

 البادرة بدح تتدنى ند اثال سيل فعلى للية. الأعراض من الكثير هناك
 سليية سعرفية سرعة لديهم تكرن وتد الطلاب تل من لوعية ردود بقديم
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 يبدون وقد فعاليتهم(، قدر من القليل و والميل بالذنب والشعور الفات )توبيخ
 ضعائا يحرنون قد الطلاب هؤلاء بالعجز. والشعور بالقس الثقة ولتدان لسليية
 الاجتماعية. المهارات ضعف ومن الاتتباء تشتك من يعائون وتد لمشاكل أ,حل
 بسبب داخلياً وليس خارجياً ينزون السلبية من يعانون الذين فالأطفال وهكذا
 السليبة من يعائون الذين الأطفال أن كما لها، يتعرضون التي الفشل حالات

 ط بائعه لشعورهم الوحيدة الطريقة أت والق الأمر. نهاية في يتلمون ما
 فشلهم. إظهار في تكمن املاظة أو لاختمام

 الاجتماعية لنظريات

 تعتبر الثي الاجتماعية التعلم بيشة على للتعلم الاجتماعية النظريات تركز
 وكللك البعض لبعضهم أقوياء معلمون الناس أن ذلك التعلم لتعزيز مهمة

 على القائم التعليم إل بالذاكرة عدتا ما وإذا العض. يعضهم من أقوياء متعلمون
 الفعال. التعلم ضمات في القرية الطرق من واحد التعاري التعلم أن لرأينا لعقل

 يشير فيجوتسكي إن يل رقلها، اجتماعيا تعلمها ويتم فزة التوي العالية فالغرفة
 المستو: عالي التفكير تعلم يتم التي الوحيدة هي الاجتماعية المجموعات أن إلى

 إستراتيجية ليس الممالك سيبل على والتعاوني الجماعي العمل أن كما فيها. وتقله
 فإن ولذا غروية. تعليمية إستراتيجية بل للترويح يعمل ريما اعتباطية تعليمية
 أريد إذا التفاعلي والتعلم التعاوني التعلم استعمال يجب أنه وغي بسيطة لرسالة
 والسلوكية المعرقية العوامل قإت وعكا المستوى. عالي والتفكير التعلم تلرير
 للتعلم الاجتماعية النظريات في والتعلم بالحوافز للنهوض ياستمرإر تتفاعل والجة

 الآخرين. المتعلمين ملاحظة تعلمهم يشكلون الطلاب لأن

 التعاري لتعلم
 الدي العامل وهو جيدة علاقات إقامة على الساعدة في المهم الآخر لعامل
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 من لايد السياق،1 عذ وفي والتعلم. التعليم أسلوب هر المدرس سيطرة ضمن يقع
 مغيرة مجموعات في سويا الطلاب يعمل بأن التعاوني التعلم أهمية على لتأكيد
 الطرق تشل النيوية أن إلى وزملاؤه" يشير"كولين الشركة. الأهداف لتحقيق

 مجموعا.- في الطلاب وضع أن كوتك ويوضح التحادئية. والطرق ناعلية
 من يتواقر ما أكثر الجماعي التعزيز توفير خلال من بفعالة التعلم من يكنهم
 الثوا توافر الأرى الحالة قإن وبهذا والتنافسية الفردية الثواب حالات خلال
 تعليمياً أسلوباً يسيح آن يجب التعاوني التعلم أن وعويرى المشاركين. لجميع
 في أوردنا وقد عليه. تترتب الي والعاطتية الاجتماعية للتطورات نظرً سائداً

 التعاوني. التعلم فوائد بعض ه(4) رقم لجدو
 على اعتمدوا إنا تحقيقه يكنهم ما لعلم الطلاب بأني ذلك، إلى إضاقة

 ي للغاية مهم رسكموك"درس "سكموك يؤيد ما حسب وهذا البعض. ،نهم
·1 كما أجزاءه. بين ثربعط التي الاتصالات شيكة خلال من صغراً يزداد عالم

 النتيجة تكرن متيا«ل ا:مجابي لاعتماد هيكلية وضع يتطلب التعاوني التعلم
 لرجه وجها والتفاعل المتبادل الاعتماد فلا خلال من للتحقيق قابلة منه لناجحة

 يحتاجوا الطلاب من الكثير ا الواضح من والجماعية. الفردية المسؤولية مع
 طبيعية يصورة يأئى لا الطلب منا لأن ذلك تعارئة بصورة

 تعلم. أن يهب التفاعلية والسلوكيات المهارات فإت ثم ومن "يعفهم

 التعار,ي. العلم
 رغذه بعجالة غير جمرها، طمن تطرر االأفراي بين

 الأقليات. مجموعات بيعيه للراسي الأناء من حستته وقد عامة ورة
 تيهم ين الجرعات ي القاعلة الراجز علي التقلب علي التعايني التعلم ساعد

 عدنها، و!لعاقرن -اريت
 الطلاب. غالة لدى الأملال لدي الذات تقير تب تبز:٣
3 الدراسي الفصل ناخل بيتهم اقيما العذاقات من عامة بصورة الطلاب زد-

 الاجعاعية، والشركة بالغيرية مشاعرهم
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 يتم حيث الفريق عمل مثل من أشكاك عدة التعاوني التعلم يتخذ أن يكن
 أفراد كامل تعلم ي يساهم مما الأقران من التعلم يجري وحيث العمل تنسيم

 يشير الفصل. أفراد كامل من الشروع المجاز في ياهم بدرره ومذا لمجموعة
 أمداك وضع يتطلب فإنه التعاوني التعلم شكل عن النظر بغض أنه إلى سلافين"

 والتنافس للنجاح متساوية لرى وإتاجة الفردية المسؤولية وتحديد للمجموعات

 التاؤل المرء يود تد الأفراد. احتياجات صب امهام وتكيف الفريق أقراد بن
 عكس على تسير أنها بدو حيث الفريق أفراد بين المنافسة في الرغبة مدى عن

 التعلم حول دراسة وتسعين تسمع تلخيص يعد 'سلاقن يقول التعارن. أهداف
 مهم المجموعة أعضاء -لجمع الفردي التعلم على ياء الجماعي الثواب أن لتعارني

 من لنوع يحتاجون الطلاب أن إلى يشير كما الايجايية، الإنجاز نتائج إلى الوصول في
 قترا- لقضاء إعدادهم أريد إذا المجموعة أفراد تعلم على القائم الجماعي لهدف
 الجماعي الثواب فإن هنا ومن الآخر. يعنهم مساعدة في الوقت من طويلة

 فعالا. التعارني التعلم يكون لكي هامان أمران لجماعي ا والتعليم
 مستو رفع في تتمثل التعارني التعلم ئوائد أكير أحد أن "سلافين" ويقول

7 ير وبهذا مهموه وأتهم قيمة لهم أن الطلاب يتعلم وببساطة، الذات، تقدير
 ويحيي اقرائهم لدي يقيتهم شررم بسيب لديهم الذات تقدير سسبتوى
 أ-" "سلافين يقول ويالفعل، الدراسي، يالعنى الجازات يحققون يأتهم شعورهم
 الفصول في ينجزون مما التعاونية الفصول أكري بشكل ينجزون لطلاب
 المعرفية النتائج فإن العقل أساس على القائمة الأيحاك من علمتا وكما لتقليدية.

 اهاية نتائج إى التعاوني التعلم يؤدي ونق. يشكل يعضها مربطة العرفية وغير
 والسيطرة لهم الأقران وحب الأقران بين والسائدة الذات تقدير حيث من

 ومن المهمة في الوقت تشاء حيث وبن الفصل وجب القصل على لداخلية
 ذاتها. التعاونية لزمة
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 منها: صعوبات التعاوني التعلم يواجه بالطبع،
 سوياً. التوائم أو بنجاح سويا العمل فشل•
 الطلاب. من السيئة السلوكيات•

 الدراسي. الفصل في الضجيج+
 الييلاب. غياب•

 للوقت. الفعال غير الاستعمال
 المجموعة. جمن الأداء مستريات تقاوت

 عيب التغلب يكن ولكن مهمة عقبة الصعريات هذه تكون قد
 صحيح. يشكل للمجموعة لإعداد

 الفعال للعليم الرئيسة الهصائص

 العلمين فعالية خول دراسة كشفت ؟ المعلمون يكون أن تتوقع الذي ما

 يفرض الدي المعلم بسيطرة ترتبط رئيسة عوامل ثلاثة عن ا٥٠٠ عام أجريت

 وهذا تقدمهم في الفرق من#٣٠ نسبة يشكل وهنا الطلاب تعلم على مهما تأثيرا

: الآتي في يتعكس ما

 التعليم. مهارات+
 الهنية. الثمائص<
 القصل. مناخ ه

 الذي الوقت في ثاهم ربية شجالات سع إلى التعليم مهارات تقيم تم

 من جاك لكمل الباكون مطرح بقد الدروس، وسير الهمة تنفيذ في الطلاب يفضيه

 العه. فعالية لثقويم استعمالها يكن أسلة المهالات عذ،
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 احصب، رصر اتيمه الذي الوت إةة(، رقم لجدو

 لا ت<
 صسة

 ر<
 ه

 التعليم مهارات حول الرئة الأسئلة
 العالية التوقعات

 من: عالية مستويات تحقيق على المعلم يشجع ­غل
 الهد.•
 الدقة. ه

 العرض؟-
 ي الطلاب جميع لتعدي مجيحة بصورة الميز العلم يسمل +-مل

 لفصل؟
 الطلاب؟ اختلاب حسب الراقي إستراتيجيات المعلم يغير -مل٣
 تعلهم عن الؤرلة كولي للطلاب الفرس العلم بوفر -هل4

 بالدرس؟ المتصلة الطلاب أفكار أو تجارب من المعلم يستقيد ه-هل
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 الحسة؟ بداية في للدرس واضحة وأهدافا غلة العلم ينقل.٧-٦
 للحصة ابامزة ورية الفر والصادر الواد الملم لدى

 المقور، بالمنهاج الدرس أهداف العلم يربط ٦-هل
 الحصبة؟ نهاية ي الطلاب تعلمه ما العلم يراجع -ها.٤
 اتهجيات والإمر الطرق

 ق، الطلاب جميع العلم يشرك -ها.٩
 التعلم؟ أطرق تاطات من متنوعة جوعة المعلم يستعمل -خل

 المقرر؟ للمنهاج الناسية التعليم طرق المعلم يطيق ٣-هل
 غور لسبر الأسئلة طرح أساليب من مشرعة جموعة العلم يستعمل -ها.٤

 ونيميم؟ الطلاب معرفة
 أساليب من متتوعة تهموعة استعما على الطلاب العلم يشجع -هل٥

 الثاكل؟ حل
 واضحة؟ وتقسيرات تعليمات المعلم يعطي -هل٦

 وانجازهم؟ العلالاب فهم تين ي واشح هدف العملي للنشاط ٧-هل
5 للطلابه ويجيب العلم يصغي -هام٨

 نضياط الطلاب{الا دارة

 الحصة؟ ليلة بالملهمة شغلن الطلاب العلم يقي -ها.٦
 قورا؟ السيئة السلوكيات المعلم يصحح -هل

 الجيدين؟ والجهد الاجاز المعلم يمتدح -ها,٣
 عادل؟ يشكل الطلاب مخلف العلم بعامل -هل٤

 بشكر !الموظفون( السائدون )المعلمون الطلاب غير العلم يدير -هل
 جيد؟
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 والوارد الوقت رة
5 جيد بشكل المتاح الوقت يستعمل جيث الدرس المعلم يرتب -غل١
 القرر؟ الونك طيلة الدرس يتمر -مل٣
 الطلاب؟ اطر لتعزيز النامية التعلم مرارد تستعمل -خل٠
 اثاسية الساحة المعلم يستعمل -ها.٤

 الطلاب بين عادل يشكل وتته المعلم يوزع ه-هل
 لقريع

 على: المعلم يركز ا-عل
 والمعنى القهم ه

 الفعلية الذاكرة•
 المهارات من التمكن ه
 الواقعية الحياة في التعليقات-

 القمم؟ لتقويم وغيرها والاريات الاختبارات العلم يستعمل -ها.٢
 بتصحيحها؟ ويفرم الخاطئة يالقاغيم المعلم يقر -هل٣
 أو عليه التأشير قم قد العطالب من المكتوب العمل أن على دليل هناك -هل٤

. العلم؟ تبل من وآخر علي نقويه تم
 القادمة؟ المرة في أنضل بشكل العمل على الطلاب العلم يشجع ه-هل

 المرلي لواجب

 الدرس؟ تغطية توسيع أر لتدعيم مصمم المزلي الواجب :-هل
 الدرس؟ في تصميمه سبق الذي المنزلي الواجب متابعة تتم -هل٦

 الواجب من الطلاب سحققها التي التعلية الأهداف الملم بوضح ­هل
 النزلي؟
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 الدرس وسير الهمة في القفى الوقت
: فعال بشكل يلي ما العام يستعمل هل ا

 الدر:سي· النفل لكامل الفاعلي التعليم»
 القصل. لكامل الحاضرة ه
 الفردي. العا.•
 التعاوني. الجماعي العمل•
 الفصل. ادارة ى
 ؟ والتقويم الاختبار ه

(.٥٦) رقم الجدول انظر رئيسة. مبالات تسعة إلى القمل مناخ تقسيم تم
 يلي ما على الهنية الخسائس اشتملت وقد

 على الحصول ومارات التمي {ببدف التوقعات وتحديد التخطط
 الملومات(.

 الآخرين(. واحترام الثقة وخلق والثقة والساندة )التحدي الاحتراف•
 والفاميي(. التحليلي )التكبير التفكير»

 الآخرين(. وفهم الجماعي والعمل والتأثير )الأثر الآخرين مع التواصل
 التعلم(. في والرقية الطلاب وإدارة والماءلة )المرونة القيادة•

: غيم الكفاءات من سوغة لديهم الفعالين المعلمين فإن ثم ومن
 المهنية. الكتامة لدبهم ه
 فعاله. بشكل يخططون ه

 أكيدة. سرفة لديهم
 الإيجابي- المتاع يعززون•

 شامل. يشكل ويقومون يراقون

 الفصل يدبرون ؟
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 الوقت. يديرون•
 الفيد. النزلي الواجب يصممون"

 من اللغوية المهارات من جموعة باستعمال يقومون الشفهية اتصالاتهم وفي

 والتعليم التحديات وإبراز العلي والعرض والشرح والإصغاء الأسئلة طرح مثل
 والتقويم. والديح .لإدارة

 الدرامي. القعل متاخ ،441 رطم وك

 انظر تايا. عدة يمعالة الفعالون العلو يقوم التخليط علة بي
(.٥٣) رقم لجدوك

 البعال. النمرس جظة• ء·
 واضحة تعليمية أستاف ى ميم

 عهد،:. اقات في تامات على تجتري ى
 بأهدا تتسل تشات. علا تهوى. ه



٣٩٦

 ق.٣ز رقم الجرل تابع
 حصب جلدةة الفة تستل'

 باي. الوايد ببين تلايق،

 العريس غارسة

 لليود. لتعال كيفية تين"

 الإقا المايتة التتر±ت تتعل

 ولسلوك. وتتقدم ز
 التعلم. وتلهق ارميي التزلي الواجب تعمل

 فمه: ، الإيجابية والسلوكيات المواقف بإبراز الفعالون الملمون يقوم
 للمشاعر. ومراع ومتات آمن يشكل يعملون

 والاستمتاع. والتعليق المشاركة ييرتون•
 يائهازائهم. يفخرون

 الاخرين. ثقظر وجبات يحترمونه"
 جماعية، ويصورة مستقلة بصورة يعمل»

 اللشاكل حل يكتهم
 تعلمهم عن المسؤولية يتجملون•
 هم، على التركيز يواصلون»

 التدريس و[سعراتيجيات أساليب

 التدريس. وإستراتيجيات أسالب من هوعة الفعالون العلو يستخدم
4 وعي بعشها عن كبيرة بصورة مختلقة أساليب ثلاثة بارئي قحدد
 ييت التحاور من قليل بقدر تلقيني رسمي )أسلوب المغلق الأسلوب ء

 تغاور( أي يدون أو والطلاب المعلمين
 جال هناك ولكن العلم تبل من للحصة كلي هيكل يجدد )حيث الوطر ء

 اليكل(. هذا يي الطلاب لاممات
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 المحتوى حول كير بشكل والطلاب المعلمون يتحاور )حيث التحاوري
 والنشاطات(.

 الابتدائي التعليم حوله وزملائه' "جالتون بجث من يتفيد أن للمرء يكن
 عي: الأساليب وهذه التعليم. لأساليب بديلاً ثلاثياً تمنيناً

 العمل خلال من الصف في العللاب جميع )وتستهدف السنية الأسئلة
 التوى. عالية أسعلة بطرح المعلم يقوم حيث الفردي والعمل لجماعي

 أر الجماعات من بدلاً الأفراد مع للعمل العلمين ميل )يتاز الفردية المراقبة
 المعلم(. على ضاغطة طليات وقرض ككل لنصل

 ينظر، الذين بالعلمين العنوان يوجي ما حب {يمتاز المجموعات تدريس
 جماعي}. بشكل معيم والعمل جمرعات في اللاب

 انتماه ممن يزيد الدي التنظيم هو الثالث الأسلوب ها أن الباحثون يرى
 اتتاه نشت ينفلون فهم- الفل في الملون إله بسي ما وهو لطلاب
 أسلوب وهر الأول الأسلوب يوقر ييتما القصل كامل تشتت من بدلاً مجموعة
 الذي للمعلم مرحا الراقية ح بكامله الفصل يبقي الذي الفصل كامل إشراك
 استماع. حالة في الفسل بقية إبقاء مع الطلاب اتتباه لجذب يسعى

 باستعماله التعليم أساليب من تجموعة من بالاستفادة المعلم العطالب يقوم
 يكرا أن الطالب العلم من نتللب النشاطات يعش للقرض. اللائمة سير
 التد0هء- بعض في الطلاب. مع التحاور من قليل تدر مع وتلقينيا جدا رسميا

 مناسباً الطلاب يقوده الذي الأسلوب أو الجماعي الأسلوب يكون تد لأخرى
 النظر يكن ثم ومن النعل في للقدرا، واسع انتشار هناك كان إذا لاسما أكثر

 الخث الفصول تنظيم من للإدارة قابلة وسيلة أنه على الجماعي العمل إلى
 للقدر"- المطابق وغير التميز غير العمل بين النصل مسار توجه التي لقدرات
 نإ. ويهذا فرد. كل لقدرات مطابقا إيقاءء العلم على تعنر الذي المتميز والعمل
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 الدراسية البرامج وإدارة لتخطيط جديدة إمكانيات يفتح العلومات تقنية نهوض
 التعليم. وقت بعض في الردية

 عدة تجريب في التعليم عمارسة عند الفرصة المعلم الطالب يغتنم آن نقترح إننا
 ومجالات المناسبة التدريس أساليب بين بالطابقة البدء يمكثه بجث غلفة أساليب
 المختلفة. والوارد المختلفين رالطلاب المختلفة التياطات وأنواع الختلفة الناهج

 ق الراسي الفصل في يفلحوا لم الثين العلمين أن فلاندرز" وجد" لقد
 التعليمية والطرق الإجراءات تقس من الكثير استعمال إلى غريب يشكل مالوا
 التغيير من التليل أظهروا قتد صرامة. أقل أو أكثر بعطريقة استعملوها أنهم سوى

 العمل حرية تقييد أو توسيع على للقدرة يفقرون أنهم بدا لآخر نصل من
 الشفهية. الرقابة خلال من ؤلقال
 التعليم: من عناصر أريعة الناجحون المعلمون أظهر القايل وي

 من وتتكنوا السانا والدور المسيطر الدور بين بالتغير تلقائية بسورة قاموا»
 الحالة. تطلبته ما حسب الطلاب من والبادرة التعاون على الحصو

 أعبى بشكل يتبعوا ولم لآخر دور من يريدونه ما حسب الانتقال من تمكتوا•
 الأخرى. الأساليب استعماك دوت واحداً أسلوباً

 المتابعة. إجراءات إى القصل مشكلة تشخيس من بسهولة الانتقال من قكتوا•
 كشر. الطلاب احتياجات تلموا الوقت تشس وتي الفصل في الطلاب اننقد,ا

 العريس أساليب في مرتون الناجحي المعلن أن الدراسة تشير وبإيجاز،
 غير الأسلوب إلى المباشر الأسلوب من طبيعية وبصورة بسهولة التحول ويكتهم

 الحاجة. صب المتعاطنين الرشدين دور إلي الناقدين المراتين درر ومن لباشر
 بيدر التعليمية النشاطات في الطلاب أفكار إدخال عند إنه "تلائدرز" ويقول

 التعد وجالة المعلم تجاء الايجايية الواقف من المزيد ويطويرن أكثر يتعلمون أنهم
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 الجاح من أتل تبرا يحققون الل ي انتقادي بدور يقومون الذين المعلمين واه
 الموا. سمظم في

: التالية الطرق في يقوقون الفعالين العلمين أن "هاماشيلك" ويقول

 مرئيا. يكوئوا أن في رغبتهم+
 الطلاب. قظر وجهة من العالم إدراك على قرتهم•
 يقدمونه. الذي التعليم تشخيص على تهم تد»
 للتجريب. استعدادهم٣
 الأسئلة طرح في سهارتهم•
 بالمادة. نتهم معر»

 للامتحان. محددة إججراسات وضح في مهارتهم
 الدراسة. في الساعدة لتقديم أستعد-ادم

 للآخرين القدر الوتف إيراز علي تدرتهم»
 التعليم. في التجارية طريقتهم

 فتشبرالى كرمس جثها التي الضعيف والعلم الجيد العلم بين الفروق أما
 تجاء التالية للمشاعر بالسبة السيئين العلمين من تميزهم يكن الجيدين المعلمين ن

: الجيد فالعلم لأخرين.
 كيف لفيهم يعى أته أي خارجية. وليس داخلية مرجية لديه يكون الذي مر»

 لسلوكه. كدليل ذلك يستعمل ثم ومن للأغرين الأشياء تبدر
 والأحداث. بالأشياء اهتمامه من أكثر أقعالهم وردود بالناس يهتم الذي هر»

 ثم الموضوعية.ومن بالأحداث يهتم ما أكثر للناس الذاتية يالتجرية يهتم الذي هو
 حقائق. أنه يزعم أوما يسى يما وليس للناس الأشياء تبدو بكيف بيتم فير
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 والمشاعر التفكر حيث من الناس سلوكيات أسباب لفهم يسي الذي مر»
 التي أر الآن عليه تقرض التي القر حيث من وليس والقهم و،لاعتقادات

 الماضي. في عليهم فرضت
 مشاكلهم. جل على القدرة لديهم بأنه ويشعر بالآخرين عامة يثق الذي فر

 أ، أعداء وليسوا ومساتلون أصدقاء أنهم على الآخرين إلى ينظر عوالذي

 درت، جيا

 بالاحترام جديرون أنهم على الآخرين الناس إلى النظر إلى يل الذي هر
 من قدرا يمتلكون أنهم على الناس جميع إى ينظر أنه أي العكس. وليس
 والأخلاق. الكرامة

 نتاجا وليسوا الداخل من يتطورون أتهم إلى الآخرين الناس إلى ينظر الذي هر ء
 مدعوةً أنهم على التاس يلرإلى أتر، يجعنى الجارجية، للأحداث
 خاملين. أو سابين وليس وحركيون

 وهي الا الفصل في مريح جو خلق في تساهم عنتها غنى لا أخرى ميزة فناك
 ومن للدعابة. الفرس من الكير هناك التنظيم الجد الفصل ففي الدعاية. ­لح

 علاقات إقامة على وتساعد التوتر تقف نهي وظائف عدة للدعابة أن لواضح

 الفصل إلى الهدوء لاستعادة كوسيلة كيبرة قيمة ذات وهي التعلم وتسهل طييعية
 التي الحالات حلحلة لها يهكن أنه ذلك الدعاية الطلاب يجب تاديبي. اجرام بعد

 "مارلائد نصائح أما القاسية. الكلمات من تعالية أكثر بصورة تحد على تنطه،ى
 التجرية: خاتم فتجمل الدعاية بجات

 بأنك تشعر حاا الظل خفيف تكون أن حاو طويلاً. شوطا تقطع فالنكتة
 التكات لإلقاء مستعا كن تأنييهم. من يذلاً الطلاب مداعبة حاول لذلك، سستعد
 تى جيدة النكات تكون أن يلزم لا هناتك. على تضحك وأدن جسابلك على
 الطلاب. لدى مقبولة تكون
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 كيراً تظرياً ونيماً عليا مثلاً يجلون الذين الشباب الملمين عفراً ويضيف
 يتهم الجفاء تخلق قد الصرامة أن تلك الطلاب مع الصارمة الجدية تمارسة من

 الطلاب. ويين

 اللفة غير اللوك
 والطالب العلم ين قعالة علاقات إيجاد في تساهم التي العوامل الكبيرمن مناك

 نؤخذ أن يهب ثم ومن العلم سيطرة نطاق خارج تقع والتي الطلاب شخصية مثل
 "ألا العجالة العلاقات قإن ذلك من الرغم على التفاعلات. جدوث عند في' "كما

 ي صدث تركبا وعدم معيشة لعلاقات التخليط العلمين على هكلا،يجب ى"
 السياق هذا في العوامل مه أحد الدراسي". للنمل اليوسية للحياة الخفي ""باج
 عليه يصطلح الذي هر استعماله على امعلم الطالب قرة تطاق ضمن يقع والذي

 تشير اللوكيات وهذا". غيرالانظية الحميمية "السلوكيات يأنه وأندرسوث تدرسون

 وبهده للتواصل، ومستعيد إليه الوصوله يكن المعلم الطالب وهو الباد أ إلى
 إجاي بشكل اللساهمة ويبكته والدفء الشخصية العلاقة تقل للمعلم يكن الطريقة

 أن يمكن أنها إلى تشير الحميمية التراكب حول الأبحاث فإن وبالفعل العلاقات، في
 كما والطاب، المعلم بين أفضل علاقة تقيق في لاسيما القمل ي إيجابية قرة تكون
 سياق في اللفظية غير الحميمية السلوكيات من مجموعة وأندرسون أتدرسون يراجع
 يلي: ما تشمل المجموعة وعذ، الدراسي الفصل

 يوجد العلاقات. في والمساقات الساحات استعمال أو الشارب جرإنب
 فإن الجم مائة جالة في الجم، واتجاه الجم الأمر-مائة هذا في جائبا
 لأنهم الفصل مع شخصية علاقة إتامة في يفلون المعلين الطلاب من الكثير
 يجلسون أو الدراسي النصل مقدمة ي يقفرن أنهم بمحجى جسديا بعيدين يبقون
 ويحركون الغرفة كامل تعملوت في الفثالو العلمو الطلاب أسا اللقعد. على
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 يواجه عندما القرب من المزيد تقل فيجم التحدث لاتها، بالنسبة أما الطلاب. بيع
• الباحثون يقول وكما القصل. المعلم لطالب

 يل بالتعليم القيام عند كاملة مواجهة الفصل يواجهون لا المعلمين من الكثير
 على باستسرار يتبرن ما وغالبا والطاولات والنصبات المقاعد خلف يخنثون
 العلمين بين الحميمية من ققعط يقلل لا سا الفسل. إلى وظهررهم لسبورة

 بينهما. بصري تواصل أي يزيل يل وفصولهم
 الابتسما وهي جوانب أربعة تكمن هنا الجسم. محركة التواصل أو الحركات،

 كل قام التي الجوائب هي وهذه التلميحي والسلوك الجسم واسترخاء الرأس هز
 لها. كامل ليل يتشديم وكاسويل "بيل من

 آثاراً ينتج فالابتسام الابتسام. في تتمثل فعالية الأكثر الحميمية مقاتيح أحد
 وكما الشخصي- القبول زيادة ذلك في يهما العلاقات بي جوهرية إيجابية علاجية
 يتواصلوا والآخر الحين ييين يجسمون الذين المعلمون وأنغرسو أتدرسون يقو

 حسًاسون المستويات هذه في قالطلاب قوة. وأكثرها الطرق باسهل جميمية
 الإيجابيين، والدفء العاطفة على كعلامة للايتامات

 ع لاسيما الحميمية علي للدلالة فعالة أخرى وسيلة الرأس حركات
 المعلم قيل من استعمالها رعتد للمتحدث. استجابة المستمع قيل من استعمالها

 الطلاب. يقوله ما ويفهم يستمع العلم أن على وتدل التعزيز نوافر فهي نله جاء
 التوتر عن الابتعاد على ويدل حميميا جوا يشع الجسم استرخاء اأن

 المعلمون يشيع بينما استرخاء أكثر حميمية الأكثر المعلمين أن تبين لقد والقلق.

 أنهم على إليهم ينظرون والذين طلايهم أمام سلة مواقف والقلقون لتوترون
 معهم. التواصل يمكن ولا باردون

 والدفء الاهتمام تشيع والذراعين اليدين حركات لاسيما التلميجية الحركات
• العلاقا، من كل في اكابي يشكل الحركات تصامم الياق هذا وفي والمشاركة.
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 كذلك. التعليم وفي
 عبارة بالعيدين قالتواصل الحينان، ترسلها التي الرسائل دواسة أو العيين، ربباثل

 نادمه. الحميمية. العلاقة مفاتيح من قوي ومفتاح لاثواصل دعوة عن
 أكبر. بسهولة نصولهم سلوك مراقة يكنهم بالعينين التواصل يستعملون الذين
 بأن الباحثون ينصح الطلاب. تجاه والمشاركة الدفء من المزيد إشاعة يكتهم كما

 ككل مع بالعينين التواصل تحقيق يكنهم ث مكان في الطلاب المعلمون يقف
 المعلم تل من نتحقق أن يكن لا الحميمية أن من ويكثرون الفسل في ماالب
 بالعيتي. التواصل غياب في لمطالب
 تدرة

 النصل في تعلمها يكن الأمور من الكثير أن إلى ديريي" "جود من كل أشار
 تلك وان المتعلم قبل من مباشرة مارمة أر المعلم قبل من ماشر تعليم دون

 لك سلو لرؤية فقط المتعلم يحتاج التجريبية. الأدلة من الكثير تريدها الملاحظات
 بكامل محاكاته الأحيان بعش وي بنفسه محاكاته قبل أخر شخص يبرز، معيت

 القدوة يمى اللوك يرز الذي فالشخص وعي. يدون أخرى أحان وفي لوعي
 الاقتداء. التعلم شكل وسى

 على فيمكن العلم، للطالب للغاية مفيدة أداة الإقتداء عملية تشكل أت يكن
٦ وانهاكا الملاحظة طريق أكرعن بسهولة المهارات من الكثر تعلم المثال سبيل
 بشكل ينطيق وهذا الشقي. والتعليم للشرح والاستجابة القهم جاولة من بدلاً
 الشفهي التعليم متايعة على قدراتهم تكون الذين الصغار الأقال على•. خا

 هذدودة،. لتفصيلي
 إذا الخصوص، وبهذا الأوقات. من وقت أي ي القدرة آثار تجدك أن يكن

 فإنهم فعليا به يقوم ما وبين الطالب العلم يقوله ما يين اختلافات الطلاب اكتشف
 بين اختلافات رأوا إنا أته كما يقعله. يما بكثير أكثر ويتأثرون يقوله ما سيتجاهلون
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 الجاب لهذا يه. يسمح بها للتأثر يلون إتهم به يسمح وما يتوقعه وما يقوله ما
 الدي المعلم للطالب بالنسيبة لاسيما للانضباط بالنسبة مهمة عواقب القدوة من

 القياس. ها مواصلة عليه فيجب اللوك من معيناً مقياساً يؤسس حالما

 القدرة ملاحظة من تعلمه يتم ما أفي تؤثر التي العوامل

 عدد على يعتدان الآخرين ملاحظة عن يتج الذي التعلم وتوع مقدار إن
 الحالات في القدوة آثار تحدث أن المرجح من الحالة. أهمها من يعد التي لعوامل
 واضح. غير والتعلم اللعلم الطالب من لكل المتوقع اللوك يكون جث لجديدة

 القدرة قدرات فإئ، الراسي القمل في الغامضة الحالات هذه مثل حدوث عند
 تي المعلم الطالب جالة في أو ابجديدة الدراسية الستة بداية في لاسيما كبيرة تكون
 يقوم العلم الطالب مع الأولية الاحتكاكات لهذه ونتيجة التعليم. ممارسة بداية

 وكيف شخصه ونرع يجبرثه كان إذا فيما ويقررون حوله يالاستتاجات لطلاب
 ق يساهم سوف العلم للطالب الأولي اللوك أن كما له. الاستجابة عليهم يتعين

 الدراسي. للفصل والفكري العاطفي المناع تأسس
 في يوم أول من كقدوة معينا سلوكا يؤسسوا أن العلمين للطلاب الهم لمن ولذا

 ذلكك الوقت هنا في أكبر القدرة اتباع خلا من التعليم فرس تكون سوف المدرسة.
 العلم الطالب يعتمد عندما لاحقاً وغامضة. غائمة ستكرن الأشياء من الكثر لأن

 التغييرات. إحداث أكثر الصعب من سيكون توقعه يكن درتينا والقصل
 اللعلم. شخصية ممر القدوة من قعله يتم ما على يؤثر الذي الثاني العامل

 وهنالك تلهم. من تقليده سيتم الطلاب يجبه الذي والتحسس الدافئ فالعلم
 ويمما رمعتقداته مواقنه يتأثرون أو يتبنون سوف العللاب بعى أن احتمال
 لا الذي المعلم الطالب الطلاب يقلد أن الرجح غير من أنه إلا سلوكه. ن
 مثله. اعتاق أو تبني جعنى لاسيما يحترمونه لا أو يعبونه
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 القصل داحل سلوكهم على ذلك وأثر الملمين الطلاب وتوقعات الجاهات
••. الد الطلاب يجس فيما المعلم الطالب يحملها التي والتوقعات الواقف إ
 استجاباتهم على يؤثر يدرمه وهذا تجاههم. سلوكه على كبير يشكل توثر يعملهم

 ا"·" سيل على المتعدة الولايات في أجريت التي الدراسات تشير عخخلفة، بطرق
 يشكل معاملتهم تمت تد الإنجاز في المختلة المستويات ذوي من الطلاب أن

 ونوعية عدد من كل في مهمة اختلاقا، فتاك وأث سلميهم قيل من تختلف
 فر تلتوا تد المتفوقين الطلاب أن في تمثلت النتائج بعى بينهم، لاحتكاكات

 الأسئلة.كما من أكبر تدرا يطرحون أتهم كما التفوقين. غير من الإجابة أكثري
 إعطاء قيل يجيبوا حتى التتوتين للطلاب بكثير أطول لترات ائتطروا المعلمين أن

 الإجابة. آخر طالب من الطلب قبل أو لجواب
 التفوقين غير من اكثر التفوقين امتدحوا المعلمين أن عن النتائج كفت كما

 إلى المعلمون مال كما الخاطئة. إجاباتهم على لتقوقي غيرا انتقاد إلى سالوا بل
 بشكل أجابوا أد الجواب يعرفوا لم الدين الطلاب مع أكبر بسهولة لاستلام

 التفوقين. من أعلى أداء ويطلون يوقعون أنهم يشرالى ومنا خاطئ
 واستعمالا. عليها الحائلة تمت إذا للمعلم حلفاء والتوتعات الواقف تكو قد
 يثور تد المعلم أن من الرغم على أته لويس أوضح كما ولكن هتاسب. بشكل

 عدم لا حدث لا منا ثإن المعلم يخوقعبا يطرق يتصرف بحث الطالب على
 الظروف. جميع في يعمل لا التوقع عاسل نإ ولفا وثيقة. بينهما العلاقة تكون
 والتصرف الجانب هذا في عكن هو ما لعرقة الطلاب يحتاج ذلك من الرغم على
 ذلك. على بثاء

 في التبادلية على أخرى مرة تؤكد وعي إعانتها ممكن مهة أخرى تقطة متاك
 للمعلم الايجابية يالترقعات للوقاء يميل الطالب أن وطي الخصوص بهدا لعلاقة
 لاكتسار جاهداً يسعى أن العطالب المعلم على لزاما نرى ولذا يجترمه. لذي

 البداية. من :حجر!م
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 لعلم
 تقميم أر كامل كفسل تعايمهم مثل العللاب لظم العلرق من العديد هناك

 والطلاب الململم ين الناعل أشكال من عدد وهناك المجموعات، من عدد إلى الفصل
 الدي الدرسة.الشكل في التعلم حالات في يوجد قد وهفا أنقسهم الطلاب وبين
 الية وملية الحصة من الهدف على يعتمد اللحظات من لقلة أي في فعله يفعل
 ست خصائصي الآن تلرس سوف فيها. المتضمنة التربوية والقلفة تناولها يتم لي

 الرسمية غير أد الرسمية سواء للفاعل الرئيسة الأهالا تبيين رالتي الميزة تعلم مواقف
 على الواقف له تحليلنا يعتمد رسوف المدرسة. ساق ي موجودة تكون قد التي

 )أوسير(. دراسة

 العلم على المرتكز الدرس): موقف
 يوضح أذن يمكن العلم على المرتكز الوقف فراء يكمن الذي التفاعل مبدأ ن

 هذا فإن البياتي الخطط في طلاب خمسة تمثيل من الرغم على الأول. التال في
 النوع هذا يشل عدد وهنا طالبا٣٥ً-٢٠ الطلاب عدد كان إذا يتغير قد لشكل
 أكبر. يشكل الحالة:

.6
€
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 وفكذا الطالب. ويستع المعلم فيه يتحدث الذي هو ها الناعل تمط
 اسعد«ب بين تفاعل هناك وليس والاستيعاب رالنيم بالاستماع عصررة قالعلاقة

 تفهي·
 الحاضرة أر الحديث في موجود الحالة من الوع لهذا الاجتماعي لهيكل

 يجط البياني الخط في )الصور والنسل العلم بيث واضح تمييز هناك يكو حيث
 من التوع هذا وموجيا. مسيطرا فيه العلم دور يكون والذي مثوامل( أفقي

 الحصبة بداية في مثلا هر كما الحسة من جزءا أيضا يشكل قد التفاعل أسلوب
 مها،ة يجرز عندما سيرا-لحصة أثثاء أو التعلم في جديدا أسلويا الطالب يقدم عناها
 يثل للامتحان الحضر أن كا يه. ماتعدثث يلخص عندما الحسة نهاية أوفي

 والتعلم. للتعليم قعالة وسيلة المعلم على المتركز الأسلوب يكو عتدما متاسيات
 الفصل. لكامل التفاعلي والتعليم المباشر التعليم طريقة يقابل النموذج وها

 المناقشة الحاضرة- ز؟(: لموقف

 الونف وهو الأول اللوتك من محلف كشكل الثاني اللوتك إلى النظر يكن
 في الولف هذا تمثيل تم وقد المعلم، تبل من عكوساً فيها التفاعل نمط يكون الذي

 صب الطلاب هدد يتفاوت أن يكن أخرى مرة الثاني، اثالل في '''البياني
 لظروف،

-٣
 ط



٤ ،٨ العريس غارسة

 الفصل. لكامل التفاعلي التعليم طريقة يقابل النموذج هذا
 ياتها. للمجموعة الكامنة القيادة تحويل في المعلم اهداف أهم من ثلاثة تتمثل

 العي وتشجيع للقيادة الفردي التطور تشجيع أجل من التعليمية لعملة
 الهامل أما التسلطية، القيادة ممارسة وتثبيط المشتركة الأهداف باتجاه التعاوني

 الإطار قتقدم والخامس والرابعة والثالثة الثانية الهالات من تتشأ التي لاجتماعية
 الأهداف. عذ، لتحقيق لمملي

 المعلم بين الستر الشفهي التفاعل إلى البياني الخلط في الأسهم تشير
 الإجابات ويعطي ريتلتى الأسئلة يطرح كقائد المعلم أن من الرغم على والطلاب

 الطلاب. بن المتانة تتطور وقد انامه المبادرة تكون أن يستلزم لا ذلك فإن

 الأوله الوقف مزايا من مهمة ميزة يعتبر والذي والتعلم المعلم يجين الواضح لتمييز
 ثم ومن الأن وضوحا أتل متوامل أفقي خط يواسعلة الأول المثال في لتمثل
 الثاني. اثال في المقطع الأفقي الخط وضعنا

 أن يهكن الأول المثال في المصور التفاعل غط وهو التعلم موقه من النوع هدا
 الثاني. المثال في الموضح النمط إلى تتطور

 النشط العلم(:٣) 'لوقف
 اماتشة بشجيع المعلم نه يقوم اجتماعي موتف اثالك التال يعور
 تكون سوف علمية حصة في العملي العمل الطلاب. بين المشتركة والمساعدة

 المعلم أن إلى البياني المخطط في'٤ 'م الأحرف تشير الحالة. من النوع لهنا مناسبة
 يمتغقظ إنه اويسر":" يشير وكما اليس، دور ومو ألا إضافياً دوراً توني الأن يبدا

 الحاجات بين يتراوح التعليم عملية في التركيز ولكن كذلك الأخرى بادواره
 أنه على الوقف وصف يكن الب لثا الطلاب، أفراد وحاجات يامهمة لمقررة
 تعاونياً. هيكلاً يكتسب بدأ موتك أه وعلى والطالب الهمة على مرتكز



٠٩٤ والتعلم التلريس

 ي
 ا ة3 3ابي ن·

 المسقل الخطيط النشا العلم )لا(: لوقف

 بورة يتطور الرابع الوقف هذا أن لنا يفح الرابع اثال إلى بالظر
 ويتصرافه صغيرة مجموعات في تشطون الآن الطلاب السابق. الموتر من منطقية
 البياني(. الوسم في التموج الخط يثله ما )هذا استشاري خبير- بصفة لعلم

 وتتكيف، علها بتخطيط المجموعات تقوم اويسر يقو، وكما
 مستقيا استكشاف وها الحلول. على وتتفق الصعريات وتتاقثى أقرادها سرعة
 الاجتماعي جموعة.الاخ كل ي الهمة لمحو الوجهة للقيادة كيير وتطور تشط وتعلم
 والمهمة. الطالب علي تكز مر أنه علي الوقف وصف ويكن تعادني مناخ

 جز,
 رج}



٤٦٠ العريس عارسة

 الجموعه علي المرتكز العلم )ة(: الموقف

 أر مشربع أر معون جوضوع المهتمين الأفراد من صغيرة بمجموعة قتائ حالة هذه

 الثال. في

 تشير مناقشة. جلسة أو دراسية جلفة في التوع هذا من نمط وجود يمكن
 وه وشرحها ريتوميعها بالهمة مهتمة ككل المجموعة أن إلى لأسهم

 للهيكل غياياً مناك إن حيث المهمة على مرتكزة واضح مر كما الموتف
 تي وست:مرس حكيم عضو هرجرذ هنا العلم دور المثالية التاخية ومن لبرمي.
 تقيي ترتبط التي القهرية الأدوار الياني(. المخطط كخبيري )الصي لمجموعة

 أعضاء مواقف أن كما الاجتماعي، الهيكل من النوع هذا في مناسبة ليست بالمعلم
 والتشاور. التعاون إلى تقيل سرف البعض يعضها تجاه لمجموعة

 السبل. اوراق

 أو اليا هديد أر الأ.kة علرح أو عوقرالبطومات متها التمرد,٠

 جح أو مشغوليي الطلاب [يقاء أو المعرقة تطق أر تعديل أر اجديد التعليم تعزيز او بات
 ؟6ر الأمو من ،ها

 من الهس سل ورنة لعيه يكون أن فرد كل جلى يتمين كان إنا املاً عمل مرقة اشليأى من.عام



٤ والتعلم التريس
(.4٨ ز رقم اجدرل تابع

 اللوح؟ على محتوياتها كتاية المكن
 يجب ما العمل ورقة توضح أ ييب ا-
.. مستوع يكو أ ، ا-

 اليها. التسجيل عليهم يتميع وكيف يالضيط قعله الطلاب..

 اللغة. الطلاب سيتهم هل واليترح- المتربات جيه من لأبي

 واحدة؟ حصة في الطلاب لتلب العسل أوراق وعتلك
 الورقة؟ ثهاية إل تقرقا الأكثر الطلاب يضل يميت فيا يثا أسعب

 وعقي:؟ جلابة العمل ورتة تكو ا تب-٧
 أسلوب ب بكب قيل اليد ظلا تكب كانك [ثا تطيع؟. أو اليد ظا العمل ييةة سب عل ا-

 وأسلوب جيل تا طيامتها اقيمكن ستطبع كانه ا أما نتت؟ لهير أو الترسة تي التيع إكاة
 محوق؟

 نسائه يرقون لا كاثرا إا أما امورتة؟ على الكرية الأملة على الإجابة كيقهة الطلاب سرف مل-٩
 الأسلة؟ عتي الأجوية الطلاب سيجد كيف الطالب؟ الملم حرر سيكون

 العقجات؟ على للمهام الطليية والمدات لمرد -ما١٠
 الورقة؟ على التترضة الليقة العرقة -ما١١

 الخب =مل االأسعلة على للإجاية الكتب إلى الطلاب سيصل 'ا-ي

 اوكر؟ تليل هر عال الورقة، ملى التباطات عدد -ما١٣
 على خلف نرع من تقاات أو الورقة على الترع نفس مين التشاطه من الكير هتك سعكرت ا-فل٤

 واحدة؟ برة

٤ الكلمات من اقليل ار الكثير على تقتوي مل الررتة؟ جانية -بامدي١ ه
 الححن أي القلع ل اللامة لأغراضي موجونا يكرن أت اتتالب العلم من الهام بمي تللب ا-مل
 القطرة؟ للعدا«ت ستار[ة أر

 كمجموعة؟ أر كلل كقصل للناقعة الأرزاق ستعزز ا-كي،٧
 المستوى؟ والتحتية للتوى المالية الأسطة من متلسب مزيج الأسئلة -هل٩٨

 القل تتطيط الطالب للمعلم عكن {عيت الأوراق الإكمال توقعها أر الزمنية اثقايس تحديد م ا-هل٩
 عن لخاذلا

 الملومات؟ إلى للوصول المررضة يالواد قمل أفاق ريط سجم -كب١•



٤٦٢ العريس عارسة

 الحقل العمل(:٦) الموقف
 الليلاء. يعز، عندما يشا السادس الحال ي الومبح الأخير الوتف هذا

 بينهم. تفاعل أي عناك يكو لا وعندما بعضهم عن سقل بشكل

6
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 جدة. على كل التمارين حل في الطلاب يعمل عدما الوقب هذا يجدك
 ه والمجموعة القرد عمل ولزيادة الملم توجيهات من للقليل التخطيط أجل من

 صقحات العلمان من الكثير يطور السادس المثال إلى الأول المثال من الانتقال أي
 يعضها أن رغم التعليم مصادر من واحدة أنها على العمل أرواق إلى ينظر لعمل.

 تطيط في الأعتارات بعض بنا وقد الفسل، في الانضباط عدم يثر وريها مل
(.68) رتم الجدول في العمل أوراق واستعمال

 المرتكز الموقف من تتغيرا4-١ من الواقف في أن إلى يشير"اويسر وبإيجاز،
 ومن الطالب علي المرتكز الوقف إلى المهمة علي المرتكز الوتك إلى المعلم على

 يي المشاركة إى الأدنى حدها في المشاركة ومن الفال التعلم إلى السلبي التعلم
 التامن فالوقف المعلم. سيطرة من موقف كل ي التقليل مع الأتصى حدها
 اختفى. قد المعلم وضع ولكن المهمة على يرتكز

 قهم على فقط ليس القارئ تساعد اثفاسرف الوضحة الستة الموقف
 أنماط كذلك يل الدراسي الفصل على القائمة والتعلية الاجتماعية لحالات

 الدراسي. القصل خارج نحدث التي التفاعل


