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٢٢٧ الجامعة. لمكان طبقاً الدراسة عينة أفراد توزيع١

٢٢٧ للنوع. طبقاً الدراسة عينة أفراد توزيع٢

٢٢٨ المعهد. للكلية/ الأكاديمي )خدن طبقاً الدراسة عينة أفراد توزيع٣

٢٢٨ ا·٠٠ م± فر طقاً اسة الد عنة اد لسنو ا ات لخبر م٤٥ ... فورخ

٥
 المجتمع تنمية في الجامعة عمل مجالات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٣٠
.. المئة.

٦
 المجتمع تنمية في الجامعة عمل مجالات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٣٢
 للكلية. الأكاديمي ذان والة النوع، لمتغيري طبقاً والبيئة

s

٧
 المجتمع تنمية في الجامعة عمل مجالات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٣٣  عج

- طقا الئة لمتغير ا ·ات الحامعة مكاء لخبر هb مي . وسدو. ن ا... و

 أ استحانات فر ا النسدة العنة اد لمئو الدال١L اء>، ل ة على لو الثالثة ظفة
٨

- حو ،. و.٠٠
٢٣٥

 للجامعة.

 أ استحانات فر ا النسعة العنة اد لملو الدا1L اله. ل دة ل على لو الثالثة ظفة
٩

• C  حو.,٠ و ء٠٠
٢٣٦

 الأكاديمي. ذان والة النوع لمتغيري طبقاً للجامعة

١ لو الثالثة ظفة  أ استحاات فر ا النسعة العنة اد لمئو الدا اH اله. ل دة ل على
١٠

- ح حو.. و.٠٠
٢٣٦  م

. وسو. ن يا...- طقا للحامعة لمتغير ا ·ات الحامعة مكاء لخبرb. د
• تطة بمفهو الحامعة تتمة ١ النسدة العنة اد لمئو دة ل لمعو ا قات لمر  أ استحانات فر

١١
·. م٠٠ حو ,ر. و...

٢٣٨
 جامع. [له

 أ استحانات فر ا النسدة العنة اد لمئو ا ل دة لمعو ا قات لمر الحامعة تتمة• تطة
١٢

·. بمفهوم. حو ر. و.٠٠
٢٣٩

 للكلية. الأكاديمي ذه،دى والة النوع لمتغيري طبقاً جمع لله

١٣
 الجامعة تنمية بمفهوم المرتبطة المعوقات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٤٠  م

 الخبرة. وسنوات الجامعة مكان لمتغيري طبقا مع1 ج لله

٢٤١ والبيئة جذهع اله لتنمية سنوية خطة وجود حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات١٤
١ النسمة العنة اد لمئو ا لتتمة ·بة دخطة ل دة لمجتمع الئة .٠ و.. سدو وجو حو.. و ء٠٠ أ استحانات عر

١٥
 للكلية. الأكاديمي ادن وال:ذد النوع لمتغيري طبقاً

٢٤٢

٠. و.. سدو وجو حو.. و..٠ أ استحانات عر ا النسة العنة اد لمئو دة ل ا لتتمة ·لة دخطة لمجتمع المئة
٢٤٢ ي١٦

.3ث ن . وسدو. ا..- طقا لمتغير ا ·ات الحامعة مكاء لخبر
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٢٤٣ ا النسة العنة اد أ استحاات لمئو ا تتمة خطة• لكدفة دة لمجتمع المئة.١٧ .. و.. وصع.. حو.. و. مر.٠
 والبيئة مع7 ج اله تنمية خطة وضع كيفية حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

١٨٢٤٤
 للكلية. الأكاديمي والةخه،س النوع لمتغيري طبقاً

 أ استحاات فر ا النسعة العنة اد لمئو دة ل ا تتمة خطة• كفة لمجتمع الئة
١٩

.. و.. وصع.. حو,. و ء٠٠
٢٤٤  عم

. وسلو. ا كيا..- طقا لمتغير ا ·ات الحامعة مكاء لخبر٥.

 ع ه7 لاه. تنمية في الكلية دور معوقات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٢٠٢٤٦

.. و المئة.
٤ الءجته تنمية في الكلية دور معوقات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢١٢٤٨
 للكلية. الأكاديمي خدان والة النوع لمتغيري طبقاً والبيئة

 ع جه اله تنمية في الكلية دور معوقات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٢٢٢٤٨  عج

- طقا الئة لمتغير ا ·ات الحامعة مكاء لخبر ط·« . وسدو. ن ا... و

٢٣
 الكلية/ داخل المراكز بين تعاون وجود حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٥٠
 المعهد.

٢٤
 الكلية/ داخل المراكز بين تعاون وجود حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٥١
 للكلية. الأكاديمي والةذه،س النوع لمتغيري طبقاً المعهد

٢٥
 الكلية/ داخل المراكز بين تعاون وجود حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٥١ ٢<٠  ا٠ إ- ء

 الخبرة. وسنوات ألجامعة مكان لمتغيري طبقا المعهد

 داخل المراكز بين التعاون مجالات حول المئوية والنسبة العينة أفراد اببتجابات
٢٥٢  المعهد. اللية)٧١---٢٦

 داخل المراكز بين التعاون مجالات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٢٥٣ ٢٧

 للكلية. الأكاديمي ذه،ن والة النوع لمتغيري طبقاً المعهد الكلية/

 داخل المراكز بين التعاون مجالات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٢٥٣  لا٢٨

- طقا المعهد لمتغير ا ·ات الحامعة مكاء لخبر ط. . وسو. لا كيا..- الكلة/

٢٩
 داخل المراكز بين التعاون عدم أسباب حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٥٥
 المعهد. الكلية/

٣٠
 داخل المراكز بين التعاون عدم أسباب حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٥٥
 للكلية. الأكاديمي ذد،دى والة النوع لمتغيري طبقاً المعهد الكلية/

٣١
 داخل المراكز بين التعاون عدم أسباب حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٥٦  لا

- طقا لمتغير ا ·ات الحامعة مكاء لخبر ه٥ ١ لمعهد . ودو. ا ا... الكلمة/
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٢٥٧ والكليات. المراكز بين تعاون وجود حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات٣٢

 طبقاً والكليات المراكز بين تعاون وجود حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٣٣٢c٨

 للكلية. الأكاديمي والتذد،ن النوع لمتغيري
 طبقاً والكليات المراكز بين تعاون وجود حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٣٤٢٥٨
 الخبرة. وسنوات الجامعة مكان لمتغيري

٢٥٩ والكليات. المراكز بين التعاون أسباب حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات٣٥

 والكليات المراكز بين التعاون أسباب حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٣٦

 للكلية. الأكاديمي والةذد،دل النوع لمتغيري طبقاً
،٢٦٠

 والكليات المراكز بين التعاون أسباب حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٢٦٠«٣٧

. وسدو. ا ا..- طبقا لمتغير ا ·ات الحامعة مكاء لخبر4.

٢٦٢ الجامعة. بفروع المراكز مع التعاون حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات٣٨

٣٩
 طبقاً الجامعة بفروع المراكز مع التعاون حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٦٢
 للكلية. الأكاديمي ،ن د5 والة النوع لمتغيري

٤٠
 طبقاً الجامعة بفروع المراكز مع التعاون حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٦٣
 الخبرة. وسنوات الجامعة مكان لمتغيري

 ا٤ وب->. المراكز بين التعاون مجالات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٤١٢ • ج

٩ ب

 الجامعة. بفروع

 ه\ وب->· المراكز بين التعاون مجالات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٤٢٢ » ٤

 للكلية. الأكاديمي ادن ذه والة النوع لمتغيري طبقاً الجامعة بفروع
٩ ن

 وا٠6 وب- المراكز بين التعاون مجالات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٢٦٥ و٤٣

 الخبرة. وسنوات الجامعة مكان لمتغيري طبقا الجامعة بفروع

٤٤
 في المراكز دور من تحد التي المعوقات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٦٧
.٠ و.. ا تتمة لمجتمع المئة.

٤٥
 في المراكز دور من تحد التي المعوقات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٦٨
 الأكاديمي. والةذد،ص النوع لمتغيري طبقاً والبيئة جةمع اله تنمية

 في المراكز دور من تحد التي المعوقات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٣

٢٦٩ الخبرة. وسنوات الجامعة مكان لمتغيري طبقا والبيئة جتهع اله تنمية٤٦
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٤٧
 هيئة لأعضاء الإرشادية الدورات تنظيم حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٧١
 التدريس·

١ النسة العنة اد لمئو دة تنظيم ر لدو ا ات لا هئة لأعضاء شادية  م.. ر). حو.. و.٠٠ أ استحانات فر
٤٨

 للكلية. الأكاديمي اس والةذد النوع لمتغيري طبقاً التدريس
٢٧٢

- ل دة تنظيم هئة لأعضاء شاددة الا ات الد -. ء ور. حو.. و..٠ أ استحاات فر ا النسعة العنة اد لمئو
٢٧٢  م٤٩

 الخبرة. وسنوات الجامعة مكان لمتغيرى طبقا التدريس

٢٧٣ أ استحاات ر ا النسة العنة اد لمئو ا الفئات ل دة لتى ج شملتها شاددة. الا ات الد٠٥ • ء ول حو ر. و•٠.

5 شملتها شاددة الا ات الد ١ النسدة العنة اد لمئو ا الفئات ل دة لتى  أ استحانات فر
٥١

. ءل ور حو.. و..٠
٢٧٤

 الأكاديمي. ذدن والة النوع لمتغيري طبقاً

١ لدو شاددة الا ات  أ استحانات فر ا النسة العنة اد لمئو دة ل ا الفئات لتى ج شملتها
٥٢

• ء ل حو.• و.٠.
٢٧٤

. وسو. لا كيا..- طقا لمتغير ا ·ات الحامعة مكاء لخبر ة.

٢٧٦ الإرشادية. الدورات تنظيم عدم أسباب حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات٥٣

٥٤
 الإرشادية الدورات تنظيم عدم أسباب حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٧٧
 للكلية. الأكاديمي والةذد،ن النوع لمتغيري طبقاً

 الإرشادية الدورات تنظيم عدم أسباب حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٢٧٧ ٥٥

.٥ث - طبقا لمتغير ا ·ات الحامعة مكاء لخبر . وسدو. ا ي.٠

• الأعضاء مساهمة قات ف تنمية  أ استحانات ثر ا النسدة العنة اد لمئو بة ل
٥٦

 معو حو م. و.٠٠
٢٧٩

.• و م لمجتمع السئة.

• الأعضا مساهمة قات فى تتمة  أ استحانات ثر ا النسدة العنة اد لمئو دة ل
٥٧

.٦ معو هو ر. و..٠
٢٨١

 للكلية. الأكاديمي واخد،ى النوع لمتغيري طبقاً والبيئة المجتمع

• الأعضا مساهمة قات فى تتمة  أ استحاات فر ا النسدة العنة اد لمئو دة ل
٥٨

. ع معو حو م ، و•٠٠
٢٨١  ي

- طقا الدئة لمتغير ا ·ات الحامعة مكاء لخبر٥· ن . وسلو. ن•٠٠ و.. ر لمجتمع

٥ لاء.ة. تنمية في الطلاب مشاركة حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٥٩٢٨٣

٠ المئة. 9

• الطلات كة مشا فى ه٦- إله تتمة  أ استحاات فر النسة العنة اد المئو دة ل
٦٠

٠٤.. ر حو.. و.٠٠
٢٨٣

 للكلية. الأكاديمي والةخه،دى النوع لمتغيري طبقاً والبيئة

• الطلاب كة مشا فى ه٦- اله تنمية &٠-. ر حو.. و.٠٠ أ استحانات فر ا النسبة العنة أد لمئو دة ل
 عو

٢٨٤- طقا المئة لمتغير ا ·ات الحامعة مكاء لخبر م5 ج٦١ . وسو. ن ا.... و
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٦٢
 خلالها من الطلاب يشارك التي الجهات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٨٥
.. و.. في ا تنمة أنشطة لمجتمع المئة.

• الطلات ك نشا خلالها  أ استحاات فر ا النسمة العنة اد لمئو ا ل نة لجها ا ت لتى
٦٣

 من.... حو,. و...
٢٨٦

- طقاً المئة لمتغير لنو ع للكلة. الأكاد٠-٤٦ ل . يمي ن و ي.... و.. في ا تتمة أنشطة• لمجتمع

٦٤
 خلالها من الطلاب يشارك التي الجهات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٨٦
 ، وسدو. .ا٠.. و..» فى ا تتمة أنشطة لمجتمع ا ·ات الحامعة مكا· لمتغير طقاً المئة لخبر ه٠٥

 جتمع اله تنمية في الطلاب دور معوقات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٦٥٢٨٨

.. و المئة.
 مع1 ج اله تنمية في الطلاب دور معوقات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٦٦٢٨٩
 للكلية. الأكاديمي وال:ذد،س النوع لمتغيري طبقاً والبيئة

٦٧
 المجتمع تنمية في الطلاب دور معوقات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٩٠  م

- طقا الئة لمتغير ا ·ات الحامعة مكاء لخبر ه4 ق . وسدو. ا يا... و

٦٨
 تنمية مجال في للكلية الإعلامي الدور حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٩٢
.. و. ر لمجتمع الئة.

٦٩
 تنمية مجال في للكلية الإعلامي الدور حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٩٢
 للكلية. الأكاديمي وال:ذد،ن النوع لمتغيري طبقاً والبيئة جتمع اله

٧٠
 تنمية مجال في للكلية الإعلامي الدور حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٩٣ ٣

 الخبرة. وسنوات الجامعة مكان لمتغيري طبقا والبيئة جامع اله

٧١
 فى الكليات أنشطة عن الإعلام وسائل حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٩٤
.. و ه. ا تتمة لمجتمع المئة.

٧٢
 فى الكليات أنشطة عن الإعلام وسائل حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٩٥
 للكلية. الأكاديمي والتذد،ن النوع لمتغيري طبقاً والبيئة المجتمع تنمية

٧٣
 في الكليات أنشطة عن الإعلام وسائل حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٩٦
- طنقا الئة لمتغير ا ·ات الحامعة مكا· لخبر٥ ج . وسو. ا.... و.- ا تتمة لمجتمع

٧٤
 تنمية مجال في الجامعي الإعلام معوقات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٢٩٨
.٠ و.١ لمجتمع المئة.

 تنمية مجال فى الجامعى الإعلام معوقات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٣٠٠ للكلية. الأكاديمي وال:ذه،ن النوع لمتغيري طبقاً والبيئة جتمع اله٧٥
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٧٦
 تنمية مجال في الجامعي الإعلام معوقات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٣٠٠  عم

- طقا الئة لمتغير ا ·ات الحامعة مكاء لخبر ه٥ ن . وسو. ن ا... و.١ لمجتمع
 والمؤسسات المراكز بين التعاون حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات

٣٠٢ ٧٧
 مية. ج:ه اله

 والمؤسسات المراكز بين التعاون حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٣٠٣ ٧٨

 للكلية. الأكاديمي ه،ن5 والة النوع لمتغيري طبقاً جتهعرة اله

 والمؤسسات المراكز بين التعاون حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٣٠٣ ٧٩

 الخبرة. وسنوات الجامعة مكان لمتغيري طبقا عية ج:ه اله

 المراكز بين التعاون مجالات حول المئوية والنسبة العينة أفراد استجابات
٣٠٤ ٨٠
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