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 الرابع الفصل

• الميدانى البحث "نتائج

 ة الميدانى البحث نتائج ونفسير تحليل

 الثانوى بالتعليم الالتحاق :نظام الأول بالمحور خاصة نتائج أ

• له الجذب وعوامل التجارى

 بالمدرسة العملى التدريب: الثانى بالمحور خاصة نتائج

• منه الافادة ومدى
 ب ما

 ومدى الدراسية المناهج: الثالث بالمحور خاصة نتائج ج

• مها الافادة

 بها يقوم التى والأعمال الوظائف: الرابع بالمحور خاصة نتائج د

• الخريجون

 تواجه التى الصعوبات الخامس: بالمحور خاصة نتائج ه

• فالعمل الخريج
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 الرابع الفصل

" الميدانى البحث نتائج"

 الباحثة فيه قامت التى الميدانى البحث نتائج الفصل هذا يعرض

 الاستبيان وولات تسا على الاجابة أجل من البحث عينة أفراد بتتبع

• فى تنحصر والتى اليهم الموجه

 التعليم أهداف تحقيق ف التجارية الثانوية المدرسة نجحت هل
 ؟ التجارى الثانوى

 واحتياجات خريجيه بين التوازن تحقيق فى التجارى الثانوى التعليم نحج مل

 ؟ الممل سوق

 الاعداد خريجيها اعداد ف التجارية الثانوية المدرسة نجاح مدى ما

 الثانوى للتعليم الخارجية الكفاية يحققان الذين والكيفى الكمى

 ؟ التجارى

 استجابات وتحليل الاستبيان تطبيق نتائج تفسير الى الفصل هذا ويهدف

 طرق اعتمدت وقد ه للبحث الاطارالنظرى فىضو البحة عينة

 العينة آرا" وبيان حده على ال سسؤ كل نتائج عرض على الاحصائى التحليل

 توجد أن يمكن التى الرئيسية الغروق تحديد ومحاولة السؤال هذا حول

• وجدت أن الفروق هذه ودلالة الآراء هذه بين

 من النوع لهذا الغعلى الواقع فىضو والتفسير التحليل هذا ويتم
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 الكفاية محددات الأول»وفضو الفصل فى التعرضله تم والذى التعليم

 على للتعرف البحث هذا من الثانى الفصل ف عرضها تم التى الخارجية

 فى الدراسة برناج اتمام بعد التجارية المدارس!لثانية خريجى حالة

 الالتحاق أسباب التعرفعلى هى هنا البداية ولعل ، المدرسة

• التجارى الثانوى بالتعليم

: له الجذب وعوامل التجارى الثانوى بالتعليم الالتحاق نظام أ

: التجارية الثانوية بالمدرسة الالتحاق أسباب

 الثانوى بالتعليم الالتحاق أسباب عن الخريجين سؤال عند

 التالى ول الجد يضحه النحوالذى على استجاباتهم كانت التجارى

(١٦ رقم)
(١٦) رقم جدول

 التجارية الثانية بالمدرسة الالتحاق أسباب يبين

 :ا

 رم

 المكية)%( النبة التكرار

٠٨,١٦١٦Y التعليم شهادة ى الدرجات مجموع ا

 الاعدادى
٧ ر٦٥٠٩« الخاء رغبتى على بناء ا  ن

 م

 رمى ق»» ارة٧) ه ي اس ة٠,٦ ا٣٠ لر

 ر٢٣ مجموع على الحصول عدم من خوفى٤
 المام الثانوى ى

 ر٢٣ اق الرة بجماعة الحاقا ه
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• أن السابق ول الجسد من يتضح

 مجموع هو التجارى الثانوى بالتعليم الطلاب لالتحاق الرئيسى السبب

 وقد الاعدادية.، الشهادة فى الطلاب لاء9 ه عليها يحصل التى الدرجات

 بنا" الطلاب التحاق لك ذ ويلى ، المينة اجمالى من%٦٧ ر٠٨ بذلك اجاب

 ه الأسرة لرغبة تلبية ثم ،٢٧٦ ر٠٩ لك بذ وأجاب الخاصة رغبتهم على

• الخريجين جملة من٤٦ ار٧ لك ب وأجاب

 ، الاغلبية امكانية فى تكن لم الاختيار عملية أن ماسبق ويوضح

 درجاتهم لمجمع وفقا التجارى الثانوى بالتعليم الالتحاق الى ا اضطر ولكتهم

 بهذا للالتحاق واستعدادهم ، المهنية الطلاب ميول اهمال الى يشير مما

 براج وجود عدم نتيجة فيه والاستمرار النجاح على والقدرة التعليم من النوع

 لديه ما على التعرف من الطالب يمكن الذى والمهنى التعليى التوجيه لعملية

 التعليم من الأولى المرحلة نهاية ولعل ، واستعدادات رات قد من

 بهذا للقيام المناسب التوقيت تعتبر( الأساسى التعليم مرحلة )اتمام

• التوجيه

 تؤهلهم من المدار.سعلى هذه ف القبول يقتصر أن الممكن من لك ذ وعلى

: طريق عن لك يتحقق وقد بها لتحاق على:الا قدراتهم

 الميول عن الكشف ى تساعد التى الاختبارات من نوعية الى الوصول محاولة

))(• التجارى نحوالتعليم المهنية

 الثانوى التعليم ف فالنجاح المساهمة العقلية العوامل كاظم: محمد أمينه(١)
·١٣ ،ص سابق مرجع» التجارى
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 مبكرة مرحلة فى الطلاب ميول لتتبع المدرسية البطاقات أسلب استخدام

 التجارية./ا( للمدرسة التقدم عند ميولهم تحديد لمحاولة بالبطاقة وينها وتد

 الدرجات تحتشغط التجارية بالمدرسة نظامالقبول على التغلب يمكن وبهذا

 ومواهبه قدراته مع يتلاثم الذى الدراسة فرع ليختار للطالب كاملة حرية وتمنح

 )ا(٠ يعيشفيه ى الذ المجتمع سبيل فى جهد بأتصى فيساهم وميوله

 يبرز حيث أخرى زاوية من السابقة النتائج قرا"ة من لابد وكان

( ريف-حضر) الخريج فيها يقيم التى البيئة توثر هل: الآتى التاول

 هذا على وللاجابة ؟ سواه دون التعليم من النوع لهذا اختياره ف

 (ف١٧) رقم التالى الجدول اعداد تم التساؤل

 ، التنمية مطالب فضو الغنى للتعليم التخطيط:

·٢١ ص سابق مرجع

 اللطيف رفعتعبد أحمد(١)

 وأساليبه أسسه التعليى التخطيط: فهمى الدين سيف محمد(٢)

·٢٩ ص سابق مرجع» ومشكلاته
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(١٧) رقم ول جد
 والبيئة التجارية الثانية بالمدرسة الالتحاق أسباب بين العلاقة يوضح

( حسر ريف)

•7 ا ر ي7  >م )ة

٧٧ ر٩٢٣١ ه٧ ر٦٩٠٣ شهادة ى الدرجات مجموع ا
 ن الاعدادة

١٦ ر٢٠١[٣٧ ر٤٥١٩ ي الخاء رغبتى على بنا" ا
4

٤ ر٢٠ ن٤ ر1٣ ن،٦٠١٠-٣ لز الا. غة  ر· ي بو٥

 ا ر٢٦٨ ه على الحصول عدم من خوفى ه

 العام فالثانوى مجموع
 ا ر٢٦٥ الرفاق بجماعة الحاقا٦

 الالتحاق أسباب بين وثيقة علاقة ك هنا أن السابق ول الجد من يتضح

 نسبة فتصل الخريج فيها يقيم التى والبيئة التجارى الثانوى بالتعليم

 الخاصة رغبتهم على بنا" التجارى الثانوى بالتعليم الملتحقين الخريجين عينة

 سكان بين النسبة هذه تقل بينما %،٣٧ ر١ الى الريفية المناطق ف

%·١٦ ر٨١ الى لتصل الخريجين من الحضرية المناطق

 المعيشة متوى ارتفاع بين علاقة وجود النسبعلى ه هذ تدل وربما

 فى رغبته ازدادت كلما الغرد دخل ازداد فكلما التعليم على والطلب

• منه للاستزادة الفرصة ابنائه أواعطاء التعليم

 أقرب ف الممل سوق دخول الى الغرد يضطر المجتمعات!لريفية فى

 مقو يرتفع حيث الحضرية المجتمعات ف أما ، الرزق لكسب مكن وقت
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 ابنائهم مساعدات عن الاستغناء الآباء يستطيع وحيث• للاقراد الدخل

 للتعليم أعظم فرصا أبنائهم اعطاء فى يرغبون الآباء نأن المعيشة ف
(١). و. • للدراسة أطول وسنوات

 الذكور بين الالتحاق أسباب فى فروق وجود عن التساؤل وعند

 الاجابة تتضح التجارى الثانوى التعليم اختيار على الجنس أثر أى والأناى

(١٨ رقم) الآتى الجدول فى
(١٨) رقم جدول

 والجنس الالتحاق سبب بين العلاقة يوضح

 ي المة:ر
٠% ن بنات ن%

٠ بي و ن4 ن٥(

٧0 ر٦٠١١٥12 ر٤٦٥٣ الشهادة فى الدرجات مجموع ا

٠ الاعداد.
٠

 اللد

٢٣ ر٣٤٣٩٧٨ ر٢٦٢١ ن الذا. رغبتى على بنا" ا

١ ن ة.. ا٣٦ لر ء. ٤ ر٣Y٢٧ ر٣٩٥ ب  تا سر· ه ق ،ن

 ر١١٦١ ر١٣١ على الحصول عدم من خوفا٤

 العام الثانوي ق 'ذع'0 مج
 ا ر٢٢٢ د، اق الرة بجماعة الحاقا ه

 ، وأساليبه أسسه التعليى التخطيط: فهى الدين سيف محمد )ا(

٢٢٢٣ صص سابق مرجع ، ومشكلاته
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 بالتعليم الالتحاق سبب بين علاقة وجود السابق ول الجد من ويتضح

 الثانوى بالتعليم الملتحقات نسبة تصل حيث ن والجنس التجارى الثانوى

 به الملتحقات جملة من٢٣٦ ر٢٨ الى الخاصة رغبتهن على بنا" التجارى

 هذا يدل وقد %،٣٤ ر٢ ا الى لتصل الذكور بين النسبة هذه تزداد بينما

 البنين من أكبر بصورة التجارى الثانوى بالتعليم للالتحاق البنات تفضيل عدم على

 زيادة نتيجة عمل فرصة على الأنا حول صعوبة الى لك يرجع وقد

 التقليدية النظرة الى ايضا يرجع كما العمل سوق احتياج عن الخريجات عدد

 ى للمرأًة ملائم غير التعليم من النوع هذا تجمل التى السائدة والتقاليد للمرأة

 الفرص تكافؤ بشدة تقاوم الجذور عميقة ثقافية لعوامل أى ه مصر

 مختلف فى النوعين بين المميزة التوظيف عمليات وف البنات أمام التعليم ف

 .)ا( والمهن الاستخدم أسواق

: التجارى الثانوى للتعليم الطلاب دوافع٢

 طبقا التجارى الثانوى بالتعليم الخريجين معظم التحاق من بالرغم

 هذا اختار الذى البعالآخر ك فهنا ، الإعدادية تالشهادة رجا د لمجموع

 السابق الجدول وضح وكما ، الخاصة رغبته على بنا" التعليم من النوع

 مرجع الثمانينات منظور من التعليم ف العالم أزمة كوسيز: فليب )ا(

٠٢٩٢ ص سابق
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 حوالى البحث عينة من هو%لا" نسبة وتبلغ(١٦ رقم) ول جد

 على كانتاجاباتهم الاختيار هذا أسباب عن وبسؤالهم ،٦٢٧ ر٠٩

(.١٩ رقم) التالى ول الجد يوضحه الذى النحو
(١٩) رقم جدول

 التجارى الثانوى بالتعليم للالتحاق الطلاب وافع د يبين

 المتر
 بنات

4 جمالى
%

 حضر ريف حضر]
'٤

١٠ دخلمستقلا على الحصول سرعة

 ه١ الانغاق على أسرتى قدرة عدم
• العام الثانوى فى

١٣ فى تمرار الاس ى الرغبة عدم
• العالى التعليم

٢ ا تدرسى التى للعلوم ميلى عدم
• العام الثانوى

 الرفاق بجماعة الحاقا

٣

١

٨\١٥

٤١٤
·٣٨٠ إ٢
٢١ ر١٤٥٤

٤١٨

 ن١١١

١١٢

١٢ ر٣١

٧ ر٦٩

٣ ر٠٨

٩ السابق ول الجد من يتضح

 وهو التجارى الثانوى للتعليم العينة أفراد اختيار فى الرئيسى العامل ن

 العينة افراد من% ه٥ ر٣٨ بذلك أجاب وقد ، دخل على الحصول سرعة

 وتد العام، الثانوى التعليم ق الانغاق على الأسرة قدرة عدم لك ذ يلى

• العينة أفراد من2١ ر٥ بذلك أجاب

 ف الاستمرار ف يرغبون لا بأنهم%١٢ ر٣١ الى تصل نسبة أجابت كما

• العالى التعليم
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 يلتحق التى للأسر الاقتصادى المستوى بأن لك ذ تفسير ويمكن

 تمتلك لا وبالتالى ، منخفضا يكون ما عادة التجارى بالتعليم ابناؤها

 والبحث التعليم ى أبنائها على قالانغاق الاستمرار على القدرة الأسر هذه

 يجتذب لا التجارى الثانوى التعليم ان لك ذ ويبين ، فالجامعة منه المزيد عن

 على الغالب ف يقتصر فهو المرتفعة المستويات!لاقتصادية أصحاب

 لأسباب التعليم مواصلة على قادرين غير أنهم يعلمون الذين الأفراد

 مرتبطا به بالالتحاق أواقتناعهم له اختيارهم كأن ثم ومن ، اقتصادية

• الاقتصادية بظروفهم

 لكل أن يعنى ى الذ لتعليمية الغرصا تكافؤ بمبدأ اجحافا لك ذ ويعتبر

 استعداداته تتصل ما بقدر التعليمية بالمؤسسات الالتحاق فى الحق فرد

 فمن أواجتماعى مادى عالق لك ذ عن يعوقه أن ودون ومواهبه/'(

 بحيث قدرات من لديه ما تنمية على يساعده تعليما يتعلم أن المواطن حق

 )ا( ذلك الى مبرراتهم كانت أيا معينة ظافف بو الناس من فريق يستأثر ألا

 مستويات على الجميع يحصل أن لتعليمية الغرصا تكافوه مبداً يعنى ولا

 على فرد كل يحصل بل منه حد نوع على يحصلوا أوأن التعليم من ووحدة

•٢٨ ص4 سابق مرجع الغى التعليم قضية حول حوار": الدين جمال ناديه(١)

 ، الاشتراكية أوريا ق التربوية الغرس تكافؤ": فايد ابراهيم السلام عبد(3)
 الثالث العدد ، الأزهر جامعة ، التربية مجلة

 ان

·٦٤ ص ة١٩٨٤ الثانية السدنة
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 الأهدافالعامة اطار ضمن وطاقاته قدراته مع يتناسب الذى التعليم نوع

 ع جمي بين الفردية الغروق على القضاء أيضا يعنى لا .ا(كا للمجتمع

 الاهتمام طريق عن التعليم حق ف المساواة منه المقصود بل المتعلمين

 .ا( طالب بكل الخاصة القابليات معرفة بعد الغردية وق بالفر

• التجارى الثانوى بالتعليم الالتحاق عن الرضا درجة٣

 أتيحت لوفرضأن يختارها التى الدراسة عن الخريج سثل وعندما

 فى المبين النحو على كانتالاجابة ، جديد من دراسته لبد الغرصة له

•(٢٠) رقم التالى الجدول
(٢٠) رقم جدون

 التجارى الثانوى بالتعليم الالتحاق عن الرضا درجة يبين

 المشية النسبة التكرار، ع\لدرا.

 م

 ه٨ ر٨٣0٤ رى٤ ا٠٦ الى تؤدى دراسة
٣٧ ر٣٥٠٦ الحالى للعمل تؤدى التى نفسالدراسة

٤ ر٢1٠ لعملالوالد فشابه عمل الى ى تؤد دراسة

 »ومشكلاته وأساليبه أسسه ، التعليى التخطيط: فهى سيفالدين (محمد١)
٠٣٢ ص سابق مرجع

 ،١٩٧٦ اليسكو عيسى بن حنغى ترجمة' لتكون تعلم: ايدجارفرر(٢)

٠٢٧ ص



١٣٨

: أن السابق الجدول من يتضح
 الدراسة يفضلون الذين العينة أفراد من بعمل الملتحقين الخريجين نسبة

 جملة من%٥8 ر°٤ الى تصل الحالية مهنتهم غير أخرى مهنة الى تؤدى التى

 يفضلون الخريجين هو%لا" جملة من%٣٧ ر٠٦ ه بعمل الملتحقين الخريجين

 الدراسة يفضلون ن٤ ر1٠ ه الحالى العمل الى ى تود التى نغسالدراسة

• الوالد لعمل مشابه عمل الى تؤدى التى

 التحاقهم عن الخريجين رضا درجة انخفاض الى تشير الساقة والنتائج

 لمجموع طبقا به الالتحاق الى ا اضطر فقد ه التجارى الثانوى بالتعليم

 ول الجد أضع كما ، عدادية الا الشهادة ى عليها حصلوا التى الدرجات

•%٦٧ ر٠٨ الى تصل نسبة لك ب أجاب وقد(١٦ رقم)

 العمل الى أد=بهم التى التجارية الدراسة يضلون الذين الأفراد أما

 ن وبي بينهم تحول التى الاقتصادية ظروفهم الى لك يرجع فقد الحالى

 التعليم اختارو الذين الأفراد هم وهو%لاء ، التعليم من المزيد فى التفكير

(١٦) رقم جدول من اتضح كما الخاصة رغبتهم على بنا" التجارى الثانوى

• العينة أفراد جملة %من٢٧ ر٠1 الى نسبتهم وتصل

 لو الخريج يختارها التى الجنسوالدراسة بين المعلاقة ايجاد تم ولقد

' الآتى فتبين جديد من الغرصة له اتيحت



١٣٩

(٢١ رقم) جدول
 عندالبد· الخريج يختارها التى للدراسة لجنسطبقا ا زيع تو يبين

 يام عه من

 ن« الدرا. ع
 ي بنات!] ٠ل ق

 بين د

٢٤٢ ٦٧ ر٨٢\8٠٦ ط ، ١ لى ١١٥٩ و ي»»  و رى ح ه·٤ مودى سه هر
٩ ٣ي ء

٣١ ر١٤\٤٦٢٧ ر٢٦٤٣ الحالى العمل الى تؤدى التى نغرالدراسة
$

 ا ر1٤\١ ا0 ر٦٧١ الوالد لعمل مشابه عمل إلى تودى دراسة

: السابق الجدول من يتضح

 تصل اذ أخرى مهنة الى ى تؤد لدراساتأخرى تفضيلهن ى البنات نسبة زيادة

·٦٤٢ ر٨٦ الى لتصل البنين ف النسبة هذه تقل بينما ،%٦٧ ر٨٢ الى

 الحالى عملهم تالى أد التى للدراساتالتجارية تفضيلهم ف البنين نسبة زيادة

 الى لتصل البنات فى النسبة تقل بينما ،٦٤٦ ر٤٣ الى تصل اذ

•7٠٣١ ر١٤

 التجارى بالتعليم التحاقهن عن البنات رضا درجة أن الى لك ذ ويشير

 التعليم بهذا الملتحقات البنات عدد زيادة من بالرغم البنين ف عنها منخفضة

 تحليل عند الاشارة سبق كما) والوظيفة العواملالثقافية الى لك ذ يرجع وقد

 فى الاناك عن الذكور يفضلون الأعمال رجال تجعل (التى١٨ رقم الجدول

 تقتصر أو تشترط الشاغرة الوظائف الاعلاناتعن من كثيرا أن حيث ، العمل
• الكورفقط على



١٤ م

 الثانوية بالمدارس للدراسة تفضيلهن الى الخريجات معظم أشارت وقد

( والتطريز الآلى التريكو والحياكة التفصيل تخصص) الصناعية

 الممكن فمن العمل سوق احتياجات مع تتفق التخصصات ه وهذذ

 مع يتق بما التخصصات هذه تتطلبها التى المهارات على تدريبهن اعادة

 على العاملة القوى وزارة أكدت التى العمل احتياجاتسوق ومع ميولهن

• لك ذ يوضح(٢٢) رقم التالى ول والجد التخصصات هذه ى عجز وجود
(٢٢) رقم جدول

 تخصص لصناعية ا الثانية المدارس خريى من العجز يبين
( آلى تريكو تفصيل)

 ألس تريكو الدراس المام
 .مرابوسساةمسيدااا

١٩٧٧
١٩٧٨

١٩٨٠

١٢٨

١٤٥

١٧٦

٢٠٩\١٠٥

٣٠٣١١١٢

١٣٠٣٢٦

 المصدر

 وزارة راجع: ه متعددة احصا"سنوات من ول الجد هذا تركيب تم

 المعاهد لخريجى والطلب العرض موازنة بيان" والتدريب المائلة، القبوى

( الكاتبة الآلة على)" والمهنية الغنية الثانية والمدارس



١٤١

 تدريب اعادة ىمحاولة سابق''' بحث مع الحالى البحث يتفق وبالتالى

 المهارات من أنواع على البنات من التجارية المدار.سالثانوية خريجى فالش

 بحث مع يختلف كما• ميولهن مع تتناسب قد و العمل سوق يحتاجها التى

 الذكور سواء التجارية المدارسالثانوية خريجى أن الى تصل آخر'(

 للبد· فرصة لهم اتيحت اذا التجارية الدراسة نغس يفضلون أوالأنا

• جديد من

: منه الاستفادة ومدى المدرسة فى العملى التدريب ب

 مباشرة الممل لسوق طلابها تعد التجارية الثانوية المدرسة كانت لما

 محددة بأعمال القيام على هم يساعد التدريب من نوعا لهم تقدم فأنها

 بهذا الخاصة المهارات ببعض والالمام ة الكاتبة الآلا كاستخدام

 الى حاجة فى فهم وبالتالى ، أعمالهم أد!" من تمكتهم الاستخدام
 ال سوؤ من لابد كان ثم ومن ، عليها الكتابة لاتقان عليها التدريب

 بالمدرسة التدريب كان اذا ما لتوضيح ، الأمر هذا حول الخريج

 يؤهله الذى المستوى الى الوصول من الطلاب يمكن التجارية الثانوية

 الخريج سثل هنا ومن ، المطلوبة بالسرعة الكاتبة الآلة على الكتابة الى

 على والادارية الاقتصادية التغيرات أشر": هيكل على حسن سالم )ا(

 فى الجامعى ون د التجارى التعليم نظم تطوير
·٢١٥ ةص سابق مرجع ة مصر

 عام التجارية المدارس!لثانوية خريجى تتبع بركات: خليقه محمد(٢)

•1٨ »ص سابق مرجع ،١٩٥٧



١٤٢

 ؟ مناسبة المدرسة ف ونعيته التدريب مدة كانت هل ا

 كافية بالمدرسة العملى التدريب مدة كانت اذا عما الخريجين وبسؤال

(٢٣) رقم التالى الجدول يوضحه ى الذ النحو على اجاباتهم كانت ، أملا
(٢٣) رقم جدول

 المدرسة ى الآلات على العملى التدريب مدة كفاية مدى يوضح

 درجةالحرية[ قيبةكا' ا المشهية النسبة ا التكرار( المتغير

 تعم

 لا

١٤٠

)٠ ه

 ا·ر٦١ ر٥٨٦٧٧ ر٣٣

٤١ ر٦٧

: أن السابق الجدول من يتضح

 الآلات على بالمدرسة العملى التدريب أن على تدل الخريجين عينة اجابات

 العينة أفراد باقى أما ه%٥٨ ر٣٣ الى تصل بنسبة كافيا كان الكاتبة

 التدريسب مدة كفاية عدم الى أشاروا فقد%٤١ ر٦٧ الى نسبتهم وتصل

 ه ا°ر متوى الاجاباتعند لهذه احصائية دلالة وجود من الرغم وعلى

 أن حيث بالمدرسة الآلات على التدريب مدة كفاية على يدل لا لك ذ أن الا

 (وحى%٤٠ ر٤٢) العمل بسوق تلتحق لا العينة أفراد من كبيرة نسبة

 مجال عن بعيدة أعمال ف معظمهم فيعمل بعمل التحقوا ين الذ الخريجين

 الوظائف حول الاستجابات تحليل من كماسيتضضح الكاتبة الآلة على الكتابة



١٤٣
 .)ا( الخريجون بها يقوم التى والأعمال

 حضرية مناطق) الخريج فيها يقيم التى البيئة أثر ايجاد محاولة وعند

 الكاتبة الآلات على العملى التدريب مدة نحوكغاية استجابته على( ريفية أم

• الآتى اتضع بالمدرسة
(٢٤ رقم) جدول

 التدريب مدة كغاية حول الخريجين اجابات على البيشة أثر يوضع

 لالة ىالد مستو ا الحرية درجة ى" م7 حضر·7 د ريف

 ر ه·٦١ ر٠٨٥ ه ر·1٦٦٠٤٢ ر٨١٢\· نعم

٤٩ ر٥٨]٥٩/٣٣ ر٤١١٨١ لا

: أن السابق ول الجد من يتضح

 التدريب مدة بكفاية اشارت التى الريف سكان من الخريجين اجابات نسبة

 لتصل الحضر سكان بين هذ،النسبة تقل بينما ،٦٦٦ ر١٢ الى تصل

 لصالح النسبتين بين للغرق احصائية دلالة وجدت ،وقد%٥٠ ر٤ ا

 ين الذ الخريجين محاولة الى لك ذ يرجع وقد "ر٩ متوى عند الريف سكان

 الكاتبة الآلا على حصصالتدريب من القصوى للاستفادة الريف فى يقيمون

 ممارسة على قدرتهم لعدم نظرا ، الأخرى الحصصالاضافية ومن بالمدرسة

 الدراسى اليوم نهاية بعد التدريب مكاتب فى المدرسة خارج العملى التدريب

• اقامتهم محل الى لظروفسغرهم نظرا

١٧ ه ص الحالى الفصل راجع)(



١٤٤

 التدريب مدة كفاية عدم الى اشاروا الذين الخريجين كانتنسبة ولما

(٦٤١ ر٦٧) بها يستهان لا نسبة بالمدرسة الآلاتالكاتبة على المعملى

 التدريب مدة كفاية عدم وراء تقف التى الأسباب عن سؤالهم من لابد كان فقد

 لتالى لشحوا ا على اجاباتهم وكانت الكاتبة الآلة على الكتابة مهارات لاتقان

(٢٥) رقم جدول
 الخريجين نظر وجهة من التدريب مدة كغاية عدم أسباب يوضح

 الأسباب

 ريب ألتك مدة قر
 الكاتبة الآلا توافر عدم-
 لآلة مدرسا كفا"ة عدم-

 الكاتبة

٢4 م ٨ا
٦ ا اجمالى

·4
• أن السابق الجدول من يتضح و

 هذه قصر الى يرجع بالمدرسة التدريب مدة كفاية عدم فى الرئيسى السبب

 عدم لك ذ يلى العينة أفراد جملة من٩٣٦ بذلك أجاب قد و ، المدة

 من ،% الى تصل لكنسبة بذ أجاب وقد ، الحديثة الكاتبة الآلا توافر

 التدريب مدة حول الخريجين اجابات بذب تذ لك ذ ويوضح• الخريدين جملة

 والبعضالآخر كافية يراها فالبعض الكاتبة الآلات على بالمدرسة العملى

 ولة محا عند مقترحاتهم عن سؤالهم من لابد كان لك ولذ ، كافية غير يراها



)٤٥

• بالمدرسة الآلات]لكاتبة على ريب التد وضع تحسين

 ؟ بالمدرسة لتدريب ا ضع تحسين مقترحات٢

 الآلات على التدريب ضع لتحسين مقترحاتهم عن الخريجين بسؤال

: النحوالتالى على كانتاجاباتهم بالمدرسة الكاتبة
(٢٦) رقم جدول

 ريب التد وضع لتحسين الخريجين مقترحات يبين

 اجمالىا المقترحات

٤ اره٢٧٩٣٦٣٦١٠٨ ي الحد. الآلات توفير  ن

٤١ ر٩٩٢٥٠ ه٥١(٢٦٧ التدريب مدة زيادة

٢١ هر٠] ،٣ ه٣٣١١١٣ المدر،. كقاة زيادة

 اله اخفاء عدم٠
 ر٢٢٨٣/ روف

٧

1 سافناء بالتد لعط ا• ٤  ، ، ن ما لا. ر١٤٢ السما
« ا

 ر

• السابق الجدول من يتضح

 ضع لتحسين الحديثة الكاتبة الآلا توفير بضرورة الخريجين اقتراح

 البحث عينة جملة من٦٤٥ لك بذ أجاب وقد بالمدرسة التدريب

 بالمدرسة العملى التدريب مدة زيادة اقتراح الثانية المرتبة فى يأتى

• الخريجين عينة جملة من%٤١ ر2٥ لك بذ أجاب وقد

 لك بذ أجاب وقد ، الكاتبة لآلة رسا مد كفاءة زيادة لخريجين بعضا اقترح كما

 التجهيزات ى نقص وجود الى لك ويشير• العينات جملة من%١٢ ر٥ م



١٤٦

 بها قامت التى الدراسة أشارت كما ه التجارية الثانوية بالمدرسة الخاصة

 يعانى التى المشكلات أهم من لك ذ ويعتبر المتخصصة'' المجالسالقومية

 خليفه محمد الدكتور لك ذ على أكد وقد ، التجارى الثانوى التعليم منها

 استهلاكالآلا سرعة الى .ذلك يرجع وقد .)آ( أيضا بحثه ف بركات

 المادية الامكانات لقلة و التعليم ف الفترات نظام لتطبيق تقادمها و الموجودة

 الموجودة المختلفة التجارية المؤسسات مساهمة ضرورة يتطلب المتاحةمما

 التمويل ف التجارية المدارس!لثانوية خريجى الى تحتاج والتى المجتمع ى

 لجهود بعضا على الحول ولة ومحا المهنية والغرف النقابات بعض ومساهمة

 ل تمن مصادر تتعدد لك وبذ)"(٠ الأهالى تبرعات خلال من الشعبية

 التى والتعليم التربية وزارة ميزانية على كليا اعتمادا تعتمد لا بحيث المدارس

(٤)٠ للرواتب معظمها يخصص والتى العامة ولة الد ميزانية من عليها تحصل

 مرجع ، العاملة القوى اعداد ف وره ود الغى التعليم: المتخصصة المجالسالقومية )ا(
 لا ص سابق

 مرجع ،١٩٥٢ عام التجارية لثانية المدارسا خريجى تتبع بركات: خليغه محمد(٢)
٦ ا ،ص سابق/

 مرجع التنمية مطالب فضو الفنى للتعليم التخطيط: رفعتعبداللطيف احمد(٣)
٢١١ ص سابق

 الصناعية الغنية المدارس لخريجى تقويمية دراسة: زيدان وى بدرا همام(٤)

•٤٢٥ ،ص سابق مرجع» الخمس السنوات ذات



- ١٤٧-

 التحاقه بعد الخريج اكتسبها التى أثرالخبرة معرفة محاولة وعند

 التدريب وضع لتحسين مقترحاته على العمل سوق فى الموجودة بالوظائف

 لممل منا مقغهم باختلاف الخريجين مقترحات تختلف هل أنه أى) بالمدرسة

• يلى فيما الأشر هذا واتضع( يعمل،؟ ،لا يعمل)

(٢٧) رقم جدول
 وضع تحسين ومقترحات العمل من الخريج موقف بين العلاقة يبين

 ريب ألتك

٠%• يعمل] الا% ن ا يعمل] رحات٦ امة١

٣٦ ر٤٤٣٥٠٩ ر٢٥\٦٤ لمدرسة فىا التدريب مدة زيادة

٤٩ ر٤١٤٨٤٩ ر٦٠٩٦١[ بالمدرسة الحديثة الآلات توفير

١٤ ر١١١٤٤٢ ار١٦٩/ ة الكا-. لآلة مدرسا كفاءة زيادة

 ا ر٤°٢ التدريب اشنا؟ الحروف اخفا" عدم

 ر١٢٠[ لات الها اثناء بالتدريب السماح

: أن السابق الجدول من يتضح

 فى الآلات على التدريب مدة زيادة اقترحوا يعملون الذين الخريجين معظم

 الخريجون أما الخريجين جملة منT٤٤ ر٢٩ الى نسبتهم ووصلت المدرسة

 ووصلت بالمدرسة الحديثة الآلات توفير اولا اقترحوا فقد يعملون لا الذين

 الممل بسوق التحاقه بعد الخريج أن الى يشير ،ما٦٤٩ ر٤1 الى نسبتهم

 مهارة يتقن لكى ه بالمدرسة العملى التدريب مدة زيادة الضرورى من يرى

 بالرغم لك وذ الممل سوق فى مطلوب هو لما وفقا الكاتبة الآلة على الكتابة



١٤٨

 التدريب مدة كفاية أكدت التى(٢٣) رقم الجدول فى الخريجين اجابات من

 ااتبة الآلات على بالمدرسة العملى التدريب مدة بأن القول يمكن هنا ومن

 ومحاولة التدريب لهذا الحصصالمقررة عدد زيادة ويجب ه كافية غير تعتبر

 على الكتابة لوظائف الخريج اعداد يمكن لكى الحديثة الكاتبة الآلات توفير

• العمل سوق ى الموجودة الكاتبة الآلة

 الى أساسا يهدف بالمدرسة الكاتبة الآلا على التدريب كان ولما

 تعتبر والتى الكاتبة الآلة على بالكتابة الخاصة المهارات الطلاب اكساب

 المدارسالثانوية خريجى بها يلتحق التى الأساسية الوظائف أحد

 هذا من استفادوا قد كانوا اذا عن سؤالهم من لابد فكان ، التجارية

• العمليةأملا حياتهم فى

: العملية الحياة ى الآلات على التدريب من الاستفادة-٣

 العملى التدريب من الاستفادة مدى يوضح(٢٨ رقم) جدول

• العملية الحياة ف

(٢٨) رقم جدول

 دلالة وعحمستوى ؟٦ ك المتغير]

 نعم

 لا

٧٥

٨٦

٣٩ ر٨٦

 ر ه·١ ه ر٦٠٨٨٢ رر١٤



- ١٤٩

 ول الجد من يتضح

 من وا يستفيد لم بأنهم%٦٠ ار٤ الى تصل بنسبة أجابوا الخريجين أن

 نسبة أجاب كما• العملية حياتهم ى بالمدرسة الكاتبة الآلة على التدريب

 لابد كان هنا ومن التدريب هذا من استفادوا بأنهم٣٩٧ ر٦٨ الى تصل

 التدريب من يستفيدوا لم جعلتهم التى الأسباب عن الخريجين سؤال من

 دلالة لها كان الاجابات هذه أن وخاصة بالمدرسة الكاتبة الآلا على

 ه م عن الخريجين كانتاجابات وقد مر٩ متوى عند احصائية

(·٢٩) رتم التالى ول الجد يوضحه النحوالذى على الأسباب

(٢٩) رقم جدول
 فى الآلات على التدريب من الاستفادة عدم أسباب يبين

 العملية الحياة

٦

٩٦1 ر٨٦

٨ ر١٤

 جملة

٧٩

Y

 لمتغير أ

 التخصص مجال فى أعمل لم

 ناف غير التدريب

: السابق الجدول من يتضح

 العملى بالتدريب الخريجين عينة استفادة عدم فى الببالأساسى أن

 عليها الكتابة مجال فى يعملون لا أنهم إلى المدرسة فى الآلاالكاتبة على

 الكتابة أن من بالرغم ، الخريجين جملة من%٩١ ر٨٦ لك بذ أجاب وقد



<)٥ ه

 بها يقوم لكى حدد'( التى الأساسية الأعال من الكاتبة الآلة على

• التجارية المدارس(لثانية خريجو

: أن القول يمكن سبق ومما

 لاتقان كافية غير التجارية الثانية بالمدرسة الكاتبة الآلا على التدريب مدة

 كافية المدة ه هذ بأن الخريجين اجابة من فبالرغم ، عليها الكتابة مهارة

 وبخاصة بالمدرسة وضعه لتحسين التدريب مدة زيادة اقترحوا أنهم لا١

• العمل بسوق التحقوا الذين الخريجون

 وسرعة الكاتبة الآلة على بالتدريب الخاصة والحجرات وات نقصالأد

 الكتابة لمهارات اكتسا.الطلاب يعوق مما وتقادمها استهلاكها

 يعتبر الذى الكاتبة الآلة على الكتابة مجال عن بعيدة بأعال الخريجين التحاق

 محدد هو كما ه الخريجون هؤلاء لها يعد التى الرئيسية المجالات من

 الثانوى التعليم أن الى يشير ما التجارى الثانوى التعليم أهداف من

 و فه وبالتالى لها يعدهم التى للأعمال طلابه يؤهل لا التجارى

• أهدافه يحقق لا

 ه٣ ص البحث من :الأول الفصل انظر(١)



 ر٥)

: مها الاستفادة ومدى الدراسية بالمناهج خاصة نتائج ج

 حصول التجارية الثانية للمدرسة الدراسة'( خطة تضمنت

 الكاتبة الآلة على بالكتابة الخاصة وهى مهنية تدريبات على الطلاب

 التجارية بالمواد الخاصة وهى مهنية مواد ، صيانتها وكيفية

 دافع تضيع تم وقد ، ثقافية مواد وهى عامة مواد ه والمحاسبة

 بالمدرسة الكاتبة الآلا على بالكتابة الخاصة المهنية التدريبات

 ما لمعرفة الدراسية الخطة أجزا" باقى تناول ويتم فيماسبق

 وساهى ، العملية حياته فى المواد هذه من استفاد قد الخريج كان اذا

 ؟ الاستفادة هذه درجة

• الممل ق الدراسية المواد من الاستقادة مدى ا

 درسوها التى والنظرية المهنية المواد عن الخريجين بسؤال

 بها التحقوا التى الوظائف أداء ف منها الاستفادة ومدى بالمدرسة

٠(٣٠) رقم التالى الجدول يضحه النحوالذى على اجاباتهم كانت

 التجارية الثانوية للمدرسة المطورة الدراسة خطة) الأول الفصل راجع)(

٥٨ (ص السنواتالثلاث نظام العامة



١٥٢

(٣٠) رقم جدول
 العملية الحياة ق بالمدرسة الدراسية المواد من الاستفادة درجة يوصح

 م7 اجمالى الدراسية المادة ي مك« درج ادة الاة ى مد

 الافادة الافادة قليلة متوسط، كبيرة

 ن ن٢٤ ر٣٥٤٨ ود،، د

 كبيرة٢ ر٢٣٧٥ ر٢٥٨،٣٣٥٨ الدفاتر1٧٩

٢ ر٢١٤٨ ر٥٦١٣١٦٨( عريى سكرتارية

 م٢ ر١٣٥ ر١٤٤٢٢٠1٩« ا- آلة
 ا

»

٢ ر٥٠ ا١ ر٨٨١٦١٩ ن ماا. رياضة

.٠ ا١  و٢٣ ر٤٤٧1» فن
»«

 د

« ؟ ر٢٩ ر٢٢٤٧٩ العمل قانون
 ن

١

 أن السابق الجدول من يتضح

 بعمل الملتحقين الخريجين جملة من٦١٤ ر٤٨ الى تصل نسبة أجات

 حياتهم ف هم تغد لم بالمدرسة عليها حصلوا التى الدراسية المواد بأن

 ما و ، به يلتحقون الذى العمل بين علاقة لا بأنه ذلك عللوا وقد ، العملية

• المدرسة ى له أعدوا

 منها استفادوا التى المواد أهم من أن2٣٦ ر٠٨ الى تصل تنسبة أكد

• الحكومية و المالية المحاسبة مادة العملية الحياة فى

 الآلة على المهنية التدريبات بأهمية%١٣ ر1٩ الى تصل أعارتنسبة كما

• العمل ق كبيرة منها الاستفادة درجة وان الكاتبة

 ن



- ١٥٣ -

 لثانوية المدارسا فى تدرس التى الدراسية المناهج بأن لك ذ ويفسر

 كبير حد الى العمل سوق ى المتاحة والمهن الأعمال عن بميدة التجارية

 وربطها المناهج هذه تطوير محاولة يتطلب مما ه النظرى الطابع عليها ويغلب

 ه.المهن لهذ المطلة المهارات و الممل سوق ف المتاحة وبالمهن ، بالبيئة

 البشرية القوى باعداد يختص فيما التجارى التعليم أهداف تخدم أن يمكن حتى

 اختلاف تعلى المنشا أوق الجهازالحكوى فى والتجارية المالية الأعمال لمزاولة

• أنواعها

 العربية والسكرتارية والحكومية المالية المحاسبة مادة تعتبر كما

 الخريجون بها يلتحق التى بالمهن اتصالا المواد أكثر المهنية والتدريبات

 مستواها رقع على والعمل حصصها وزيادة بها الاهتمام يجب ثم ومن

 حيث بحثه فى بركات خليغه محمد الدكتور اليه توصل ما مع لك ويتفق

 المالية والمحاسبة الكاتبة الآلة لهم بالنسبة المواد أهم بأن الخريجون اجاب

 هى أهية المواد أثل بأن الخريجون أشار التجارى)ا(كا والحساب

 ودراسة ه الاجتماعية والمؤد ، الانجليزية والسكرتارية ، العمل قانون

• العامة والرياضة والمعلوم ه المصرى المجتمع

 والرياضة والعلوم الاجتماعية المواد حذف لخريجين بعضا اقترح وقد

 الصف فى الطالب يدرسها التى المواد هذه ف النظر اعادة يتطلب مما العامة

 ه١٩ ه٢ عام التجارية المدارسالثانوية خريجى تتبع بركات: خليغه محمد(١)

٦٤ ص



١٥٤٠

 التى المهنية المواد على تركيزه دن يحول علية عبئا تمثل و فقط الأول

• العملية صيانة فى

 الكتب بين مباشرة علاقة هناك كانت اذا ما معرفة الباحثة ولت حا وقد

 سئل لك ولذ الخريجون بمها يقوم التى الأعمال طبيعة وبين الدراسية

 التالى والجدول ؟ أملا الدراسية بالكتب يحتفظون كانوا اذا عما الخريجين

• اجاباتهم (يوضع٣١) رقم

• المدرسية الكتب من الاستفادة ى مد ا

(٣١ رقم) جدول
 المدرسية لكتب ظبا حتفا الا حول الخريجين تعينة استجابا يوضح

« ي7 ك ر اأمةة،٠ ي

 م
٨٢ ر١١٨٥٢ ء::خز١ لا
4٢٠ ١٣ ر٩٩·٠· مثل با ببهة احتفظ
 م

٣ ر٥٤٩ بم ا-تمظ

 أن السابق الجدول من يتضح

 الى تصل الدراسية بالكتب يحتفظون لا الذين الخريجين عينة نسبة

 ين الذ الخريجين نسبة أما ه بعمل الملتحقين الخريجين جملة من%٨٢ ر٥٢

 ، العربية الكابة الآلة العرس السكرتارية) الكتب هذه ببعض يحتفظون



 أ٥٥

 من ضئيلة ونسبة %،١٣ ر٩٩ الى تصل فهى( الحكومية والمحاسبة

%٣ ر٤٩ الى وتصل الكتب بهذه تحتفظ العينة

 ظبالكتب لاحتفا ا لعدم بالخطأً يشعرن كانوا اذا عما الخريجين وبسؤال

 عدم على مين ناد غير بأنهم%٩٤ ر٩ ا الى تصل نسبة أكد الدراسية

 بأن(٣٠) رقم الجدول فى اليه التوصل تم ما لك ذ ويؤيد الاحتغاظبها

 الى تسند التى بالأعمال ترتبط لا بها الخاصة والكتب الدراسية المواد معظم

 الميدان وبين بينها .تباعد التى النظرية بالصبغة وصبغها الخريجين

• التلاميذ هؤلاء اليه يخرج الذى التطبيقى

 بالمدارس(لثانية الطلاب يدرسها التى الدراسية المؤد معظم كانت ولما

 فى الطلاب هؤلاء اليه يخرج الذى التطبيقى المجال عن بعيدة التجارية

 اضافتها يجب التى الدراسات عن سؤالهم من لابد فكان ، العمل سوق

 يتناسب الذى الاعداد هم اعداد على تساعد لكى التجارية الثانية للمدرسة

• بها يقون التى الأعال مع

• أعمالهم ف الخريجون يحتاجها التى الخاصة الدراسات-٣

 أوالاهتمام اضافتها يجب التى الدراسات أهم عن الخريجين بسؤال

 العمل سوق ف المتاحة بالأعمال لارتباطها التجارية الثانية المدرسة فى بها

 ة التالى النحو على اجاباتهم كانت



 ا٥٦

(٣٢) رقم جدول

 عمله فى الخريج يحتاجها التى الدراسات يبين

» رار٤;١١ د ة،٦ الد  ا النسمة لمشو
 بسه ه مي

٣٧ ر٥٤٧٦ ا«
٢١ ر٣١٦٨ العربية السكرتارية

١٥ ر٢٢٣٨ حكودي حسابات  م

٦ ر٩٢٩ الطغولة دراساتعن

٤ ر٧٩٠ ب ماا. رياضة  ا

٤ رY٦٠ ن اند لغة ليز
 ان

٣ ر٥٠ عن كاتبة الة  افة

$ ٢ ر٤٨٠ ل قا  ع» ون

1 ا حاسب
٢ ر٣١٠ ته  ن

 مته ار ر١٦٩، ما ي م

: أن السابق الجدول من يتضح

 نو أى الى تحتاج لا بأنها٣٧٦ ر٧٦ الى تصل الخريجين من أشار=نسبة

 البسيطة الكتابية الأعمال ببعض يقومون بأنهم لك ذ عللوا وقد ، الدراسات من

• خاص اعداد أى الى تحتاج لا التى

 وتصل العربية السكرتارية بمادة خاصة بدراسات الخريجين بعض طالب

•٦٢١ ر٦٨ نسبتهبالى



 رصت الطفيلة خامة بدراساتتعية البرمن م ابابعساةعر كن

•%١٥ ر٣٨ الى نسيتهم

 المدارسالثانوة خريجى من كبيرة نسبة التحاق الى السابقة النتائج وتشير

 اليها تعدهم المدرسة أن يفرض التى الأعمال عن تختلف بأعمال التجارية

 المرتبطة والمهارات العمل سوق فى الموجودة المهن تغير نتيجة لك يكون وقد

 مطلوب غير الخريج يجعل الضحل المهنى فالاعداد ثم ومن مستمرة بصورة بمها

 تصبح هنا ومن ه فعلا ها يريد التى النوعية يجد لا العمل سوق ويجمل

 فى تساهم أن من بدلا القوى الاقتصاد على عبسا التجارية الثانوية المدرسة

 للتعليم جديدة صياغة الى السعى لك ذ ويتطلب التنمية عمليات تحقيق

• الفعلية المجتمع احتياجات مع يتلام بحيث التجارى الثانوى

 وتد المربية السكرتارية مادة أهمية الى أيضا السابقة النتائج تشير كما

 ومن ، أعمالهم ى اليها يحتاجون التى المؤد أهم من بأنها الخريجون أكد

 العملية بالنواحى المادة هذه محتوى ربط ومحاولة بها الاهتمام يجب ثم

 لك ويؤيد العمل سوق فى السكرتارية لوظائف المطلوبة وبالمهارات

 الفاقدة درجة أن الى اشارت التى(٣٠) رقم ول الجد فى الخريجين استجابات

 يلتحق التى والأعمال كبيرة منها الفائدة وبالتالى مرتفعة المادة هذه من

• الخريجون بها



)٥٨

 ة الخريجين بها يقسوم التى والأعمال بالوظائف خاصة نتائج د

 التى (الأعال' التجارى الثانوى التعليم الخاص,بأهداف القانون حدد

 النوع هذا من الهدف وان ، لها طلابها التجارية الثانية المدرسة تعد

 ف يهد البحثالحالى كان ولما ، الوظائف هذه ى للعمل الاعداد التعليم ف

 لتحقيق وظيفتها وأدا" التجارية الثانية المدرسة نجاح مد،ى معرفة الى

 موقفهم عن الخريجين سؤال من لابد كان التجارى الثانوى التعليم أهداف

• العمل من

• لعمل منا مقفالخريج ا

 ييين

: التالى النحو على كانتاجاباتهم العمل من موقفهم عن الخريجين بسؤال

(٣٣ رقم) ول جد
 العمل فى الخريجين عينة موقف

 دح م' م% ك المتغير

١٤٣ يعمل

٩٧ ا يعمل لا

 و٨ ر٨١٧ ه ر٩٨

٤٠ ر٤٢

4( التجارى الثانوى التعليم أهداف) الحالى البحث من الأول الغل انظر(١)

 ه١ ص



<١٥٩ م

،

: أن السابق الجدول من يتضح

%٥٩ ر٥٨ الى تصل العينة أفراد جملة من بعمل الملتحقين الخريجين نسبة

 الملتحقين غير للخريجين %بالنسبة٤٠ ر٤ ا الى النسبة هذه تصل بينما

 الافراد لصالح ا"ر المستوى عند احصائية دلالة ت وجد وقد• بعمل

• يعملون الذين

 ة الآتى والجنسفاتضح العمل من الخريج مقف بين الريط تم

)٢ رة دول د ٣٤)

 والجنس الممل من الخريج موقف بين المعلاقة يوضح

١١١١

٢
 وى٦ مس

 الدلالة ن بمين دح ك٥% بنات%،، لمتغير

 ور1١١ ر١٨٩ ه٣ ر٧٣٨٧٠٤ ر٦٨ ه٦ يعمل

٤٦ ر٢٦٧٧٩٦ ر٣٢ إ٢٠! يعمل لا

: أن السابق ول لجد منا يتضح

 تقل بينما%٢٣ ر٦٨ الى تل العينة أفراد من بعمل الملتحقين البنين نسبة

7 ه٣ ور6 الى البنات ف النسبة هذه

 بينما%٢٦ ر٣٢ الى العينة أفراد فى بعمل الملتحقين غير البنين نسبة وتصل

 دلالة لها النسب ه ومذ%٤٦ ر1٦ الى لتصل البنات ف النسبة هذه تزداد

• بعمل الملتحقين البنين لصالح احصائية

 من تخرجه بعد عمل فرصة على الخريج حصول صعوبة الى لك ويشير



< )٦٠

 هؤلاء فى فائض وجود الى لك ذ يرجع وقد ، التجارية الثانية المدرسة

 نسبة تزداد التى البنات ف وخاصة الممل سوق حاجة عن الخريجين

 لك ذ يفسر وقد ، التعليم من النوع بهذا الملتحقات عدد لزيادة بينهن البطالة،

 اتيحت اذا التجارية الدراسات غير أخرى دراسات باختيار الخاصة استجاباتهن

(·٢١) رقم الجدول يوضح كما جديد من للبد الغرصة لهن

 كانتاجاباتهم بعمل التحاقهم عدم أسباب عن الخريجين ال وبسوا
٠(٣٥) رقم التالى ول الجد يوضحه الذى النحو على

(٣٥ رقم) ول جد
 الخريجين عينة لبعض بعمل الالتحاق عدم أسباب يوضح

 م7 اجمالى المتغير

93 ر٤٩١٨1 ه١٨٢٢٦ ا العاملة القوى ترار انتظار فى
4

٤ ار٤٤٢ ن ينا. ل٠ ء اجد لا  :ى

٩ ر ه ٢ ر١١٢٠٧«4 ،

، د8• ءم الى حاجة فى لست  ، ج د8 د82

: أن السابق الجدول من يتضح

 الى تصل بعمل للالتحاق العاملة القوى قرار ينتظرون الذين الخريجين عينة نسبة

 المناسب العمل تجد %لا٤ ار٢ قدرها نسبة توجد بينما٦٩٣ ر٨١

 بمفرد· عمل على الخريج لحصول صعوبة هناك أن لك ذ ويؤيد• لها

• بعمل يلتحق لكى العاملة القوى قرار انتظار الى يضطره مما



١٦١

 كما استجاباتهم كانت عمل ون بد انتظارهم فترة حول الخريجين وبسؤال

(٣٦ رقم) التالى ول الجد يسوضح

(٣٦) رقم جدول
 والالتحاق التخرج انقضتبين التى الغترة يبين

 بالعمل

 ي الز ك :وات باله الفترة
 د م
 ن

٢٦ ر٤٣٨٥٧

٢٥ ر٣٧٨٨ ف

١٨ ر٦٢٧٨٨

١١ ر٣١٧٨٩

1 ر٢٩٢٩

 ه ر٨٥٩»

١Y1٤ ر٥

 المينة أفراد نسبة زيادة من بالرغم أنه يتضع السابق الجدول من

 أنه الا(٣٣) رقم جدول يوضحها والتى(٦٥٩ ر٥٨) بعمل الملتحقين

 الخريجي نسبة وصلت فقد العمل بهذا على]لتحاقهم طويلة فترات مرت قد

 نسبة أن كما%٢٦ ر٥٢ الى التخرج من أريعسنات بعد بعمل الملتحقين

 أن و خمسسنوات ضى بعد بالعمل التحقوا%٢٥ ر٨٨ الى تصل منهم

 سنوات ست الى تل مدة بعد بالعمل التحقوا%١٨ ر٨٨ الى تصل نسبة



١٦٢

 خرجى من السنوى الناتج امتصاص على العمل سوق قدرة عدم لك ويبين

 تجاه التوسعية الدولة سياسة أن على يدل وما ، التجارية المدارسالغنية

 الممل سوق ف عليهم الفعلى الطلب سببها ين لم التعليم من النوع هذا

 على الضغط تخفيف سببه وانما ، المتخرجين من النوعيات هذه الى أوالحاجة

 بالفعل متوافرة نوعيات تخريج النتيجة وتكنن العام الثانوى التعليم

(١)٠ العمل سوق فى مطلوبة وغير

 لعمل لتحاقا والا التخرج بين والغترة الجس بين العلاقة ايجاد وعند

: النحوالتالى على كانتالعلاقة ه الحالى

( ٣Y)  رقم جدول
 بالعمل والالتحاق التخرج بين الغترة ى الجنس تونع يبي

4 بنات7 ]ابنين بالسنوات الغترة
%

٢٦ ر٢٦٢٣٧٤ ر٥٣٢(٤

١٩ ر٣٥١٧٧٧ ر٥١٢٠٠٩

٦Y٢٣ ر١٢٢٠٢٦ ر٢٨

١ ه ار٧١٣٢ ر٣٤٠٢

 ه ر٨ ا٧٥ ر٢٤٠٢

٣ ر٨٣٤٩ ر٥١٧٧

 ه ر٨ ا٣٥ ر٥ م١٢

·٨1 ،ص سابق مرجع» الغنى التعليم قضية حول حوؤر: الدين جال ناديه(١)



- ١٦٣

: أن السابق ول الجد من يتضح

 سنوات ست الى تصل مدة ضى بعد بالعمل تالملتحقات البنا نسبة

 لتصل البنين ى النسبة هذه تقل بينما%٢٣ ر٢1 الى تصل التخرج بعد

٠-١٢٦ ر٢٨ الى

 وتقل%8 لار٢ الى تصل مباشرة التخرج بعد بالممل الملتحقين البنين نسبة

%٣ ر٤٩ الى لتصل البنات فى النسبة هذه

 الغترة عن بعمل يلتحقن حتى البنات تنتظرها التى الغترة طول على يدل مما

 بالممل والالتحاق التخرج بين طالتالغترة كلما انه أى البنن ينتظرها التى

 يرجع وقنه• المتخرجين البنين نسبة وتقل المتخرجات البنات انسبة ترتفع

 التوصل تم ما لك ذ ويؤيد مصر ف المرأة بعمل المحيطة الظروف الى لك ذ

•(٢١) رقم والجدول ،(١٨) رقم الجدول بتحليل اليه

 وصلتاليها التى والنتائج ه النتائج هذه بين المقارنة وعند

 ن بي تنقضى التى بالغترة يختص فيما البحث)ا' لهذا السابقة الدراسة

 فى الخريجين معظم أن اتضع عمل فرصة على وحصوله الطالب تخرج

 تاريخ من شهور ستة مضضى بعد بعمل التحقوا قد السابقة الدراسة

 عام التجارية المدارس!لثانوية خريجى تتبع: بركات خليفه محمد(١)

·٤ ا ص سابق مرجع١٩٥٧



 ا٦٤

 حصولهم وسهولة الغترة هذه فى عليهم الطلب زيادة لكعلى ذ ويدل التخرج

• اليهم العمل سوف لاحتياج نظرا عمل فرصة على

: الخريجون بها يعمسل التى القطاعات ا

 كانت بها يعملون تالتى القطاعا عن الخرجين وبسؤال

• النحوالتالى على اجاباتهم

(٣٨) رقم جدول
 الخريجين بها يعمل التى القطاعات يوضسع

7٥

٧٤ ر٨٢

١١ ر8٩

١١ ر١٩

٢ ار

 ك

١٠٧

١٧

١٦

٣

 المتغير

 حكوى قطاع

 عام قطاع

 خاص قطاع

 حر عمسل

: أن السابق ول الجد من يتضح

 الى نسبتهم وتصل الحكومى القطاع ف يعملون العينة أفراد معظم

 العينة منأفراد العام القطاع ف العاملين نسبة تصل بينما٦٧٤٨٢

 افراد من الخاص القطاع ف العاملين نسبة ،وتصل%١١ ر٨1 الى

•%١١ ر١١ الى بمعمل الملتحقين العينة



١٦٥
 يعملون التجارية المدارس!لثانية خريجوا معظم أن لك ذ من ويتضح

 طبيعة مع تتناسب اعدادهم طبيعة أن مث الرغم على الحكى القطاع ق

 وحدا خريجا الباحثة تجد لم التى المالية( والمؤسسات الشركات عمل

 بالمدارس الراهن بالوضع الاعداد ان على دليلا مايقوم• بها يعمل

 وبالتالى العمل سوق ف والمهن الأعمال مع يتناسب لا التجارية الثانوية

 لهم يسهل الذى الاعداد هم اعداد ف للطلاب بالنسبة أهدافها تحقق لا

 أوتتفق وقدراتهم ميولهم مع تتفق التى والمهن الأعمال على الحصول

 الخارجى المجتمع ى أهدافها تحقق لا لك وكذ المدرسة داخل هم اعداد مع

 التمية تحقيق ف يساهم مما الفعلية العمل سوق احتياجات فيسر بتو

• فيها المرغوب الاقتصادية

 ن الخويجو فيه يعمل الذى والقطاع الجنس بين العلاقة ايجاد وعند

• الآتى يتضح

 عام التجارية المدارس!لثانوية خريجى تتبع: بركات خليفه محمد )ا(

·٤6 »ص سابق مرجع١٩٥٧6



١٦٦

(٣٩ رقم) جدول
 المختلفة القطاعات الجنسى توزيع يبين

٥ [بثين المتغيرات
% بنات٠%

٨٣ ر٦٠٧٣٩١ ر٣٤٢١ حكومى\ قطاع

٣ ر٣٤٥]١١٤٢٥ ام قطاع·
 في

٨١ ر٥٩٣ ا خاص قطاع ١٢ ر٦٤]
، ه ر٣١٣٦ حر عمل 2

: أن السابق الجدول من يتضح

 الى لتصل تزداد الحكومى القطاع فى بعمل الملتحقات البنات نسبة

•%٦٠ ر٧ ا الى لتصل البنين ف النسبة هذه تقل بينما٦٨٣ ر٩١

% ر٤٥ الى لتصل العام القطاع فى بعمل الملتحقات البنات نسبة تقل

•٢٥ الى لتصل البنين فى النسبة هذه تزداد بينما

 ون د هن بمغرد عمل فرصة على البنات حصول صعوبة الى لك ويشير

 القطاع ف الممل فرصة لهن تتيح التى العاملة القوى على الاعتماد

 الوظاعفالشاغرة عن الصحف ق الاعلانات معظم أن كما ، الحكومى

 تعيين وترفض البنين تعيين تطلب المالية والمؤسسات بالشركات الخاصة

 العام القطاع فى يعملنن الذين البنين نسبة زيادة يفسر ما الأناء)ا(

 ه٠٠٠٠٠٠٣

١٦٨ ،١٦٧ ص الحالى الغصل راجع )ا(



١٦٧

 عن الخاص القطاع فى العاملات البنات زيادةنسبة من بالرغم و ، البنات عن

 القطاع ى عمل على البنات حصول سهولة على يدل لا ذلك أن الا البنين

 فيها يفضل التى البيع أعمال هى بها يقمن التى الأعمال طبيعة لأن الخاص

• البنين عن البنسات عادة

 كانت الحالى العمل على الحول كيفية عن الخريجين ال وبسو

 د التالى النحو على اجاباتهم

(٤٠) رقم جدول
 عمله على الخريج حصول كيفية يبين

 بنات بنين
 الندبة اجمالى] المتغير

 حضر] أريف حضر

٦٥ ر٢٢٨٣٠٣٣٩٣٠٣ العاملة القوى طريق عن

١٦ ر١٢٤٤٤٢٤٧٨ سابقة طريق عن  م

4

١٠ ر٥٤٩(٣٣٢٧ الاقارب احد طريق عن
٤ ر٦٦٢٠- العمل] أصحاب معرفة طريق عن

٢ وار١٢٣ م  ن الخاص ابى ا-. اعمل

١ لعمل •٠٠ م ا ر٤·١٢ ن١ طلات التقد لجهة

: أن يتضح السابق الجدول من

 نسبهم وتصل العاملة القوى طريق عن عملهم على يحصلون الخريجين معظم

٦٥٦ ر٠٣ الى



 \ا٨ د

 فرصة على يحصلون لا الخريجين من العظمى الغالبية أن لك ذ ويؤيد

 عمل فرصة على الحصول لصعوبة العاملة بالقوى التعيين طريق عن الا عمل

 الى المسابقات طريق عن عملهم على يحصلون ين الد الخريجين نسبة تصل

 أحد طريق عن للممل الملتحقين الأفراد نسبة تصل كما٦١٦ ر٧٨

١٠٦ ر٤٩ الى الأقارب

: الى لك ذ ويرجع بدونها

 الفعلية الاحتياجات مع تتلاءم لا التجارية المدارس!لثانوية ق الاعداد طبيعة

 الذى التجارى الثانوى التعليم أهداف مع لك ذ يتنافى و العمل سوق فى

 احتياجات فىضو ها تحديد تم لوظائف و التجارية المجالات ف للعمل طلابه يعد

• العمل سوق

 ق لسو الفعلية الاحتياجات عن التجارية المدارسالثانوية خريجى عدد زيادة

 الخريجين هو%لا" استيعاب على العمل سوق قدرة عدم الى أدى مما العمل

 خريجى عند توقفت التى العاملة القوى وزارة قرارات فى بوضي لك ويظهر

١٩٨2٠ عام

 تعيينهم تم الذين الخريجين معظم أن بل الحد هذا علد يتوقفالأمر ولم

 مرتبات تدفع ولة والد ، قنعة بطالة يمثلون العاملة القوى قرارات طريق عن

 حالة ث ويحد» يعملون الذين معنويات على وره بد يؤثر وهذا» عمل ون د

 سؤالهم عند الخريجين بعض لك. ذ أكد وقد العمل'( ويعطل احباط

»

 مرجع6 التربية صحيفة" المجتمع ى الاقتصادى التعليم: مراد حلى محمد )ا(

·٢٥ ص سابق



١٦٩

(٤٥ رقم) الجدول من سيتضح كما ، بها يقومون التى الأعمال طبيعة عن

 المشرعات قدرة عدم عن الناتجة السافرة البطالة انتشار جانب الى وهذا

• الخريجين كل استيعاب على مصر ى الاقتصادية والمؤسسات

 الحكى للقطاع تابعة الخريجون بها يقوم التى الوظائف معظم كانت ولما

 رغبتهم ومدى الوظائف هذه عن رضائهم مدى عن سؤالهم من لابد كان

 كانت الأمر هذا حول الخريجين وبسؤال» الحكوسى العمل هذا تغيير فى

: النحوالتالى على اجاباتهم

(٤١) رقم جدول

 الحكومية الوظيفة تغيير حول الخريجين آراء يوضح

 الحرية درجة٢ ك م7[ ك المتغير]
 مستوى

 الدلالة١

 سعم ·ر١٢١١ ر٣٢٧٩٤ ر٣٥٧١١ ي
٦٧ ر٧٢١٢٩ لا

: أن يتضع السابق الجدول من

 الى تصل الحكومية الوظائف عن الرضا أبدوا الذين الخريجين نسبة

4 الحكوى الجهاز فى بعمل الملتحقين العينة أفراد جملة من٦٧ ر٢٩

 نسبتهم فتصل الحكوية وظائفهم عن الرضا عدم أبدوا الذين الأفراد أا

 أبدوا الذين الأفراد لصالح احصائية دلالة وجدت وقد٦٣٢ ر٧١ الى

• الحكومية الوظائف عن رضا"هم



 لإ)٠

 بالرغم الحكومى العمل ف للبقا" الخريجين تفضيل الى لك ذ ويشير

 فى الاعداد مع تتلاءم لا التى البسيطة الكتابية لأعمال ببعضا قيامهم من

 التى الأسباب عن سؤالهم من لابد كان لك ولذ ، المدار.سالتجارية

• الحكومى العمل يفضلون تجعلهم

 كانتاجاباتهم الحكومى للعمل تفضيلهم أسباب عن الخريجين بسؤال
• كمايلى

(٤٢) رقم جدول

 لحكومية الوظائفا عن الرضا أسباب يبين

 المتغير
 النسبة [اجمالى بنات

 مضمون و ثابت المرتب

 الحالى عملى في بالراحة أشعر

٤٦

٢٦

٦٣ ر8٩

٣٦ ار١

: أن السابق ول الجد من يتضح

 الى يرجع الحكوى عملهم ف للبقا الخريجين تفضيل فى الرئيسى السبب

 أجاب وقد المرتب على الحصول لضمان الاقتصادى بالأمان الشعور

 الحكومى القطاع فى الخريجين جملة من٦٣٦ ر٨٩ الى تصل نسبة بذلك

 فى به يقوم الذى فالممل بالراحة شعورالخري لك ذ يلى

7٣٦ اار الى تصل نسبة لك بذ أجاب وقد الحكوس القطاع



 ب١٧١ سه

 فالقطاع العاملين الخريجين بين المرتفعة الرضا درجة ترجع وقد

 اليها ينتمى التى للأسر الاقتصادى انخفاضالمستوى الى الحكومى

 تتيح التى الحكومية الوظائف هذه عن يرضون يجعلهم ما الخريجون هو%لا"

 يرجع وقد ، الحياة اعباء على التغلب على يساعدهم مضمونا دخلا لهم
(١)

• الاجتماعية والمكانة الحكوى الجهاز ى الوظائف بين ربطت تاريخية لعوامل لك ذ

 الحكومية الوظائف عن رضائهم عدم أبدوا قد بعضالخريجين كان ولما

• يلى بما أجابوا وقد

(٤٣ رقم) جدول
 الخريجين لدى الحكومية الوظائف عن الرضا عدم أسباب يبين

 المتغير
 حضر

$

 ريعا ريب ن%١ اجمالى حضر

١٠٤٩٢٨ المرتب قلة

١٧ ر٤١١٤١]١,٣- ا/٢ راتى قد من اقل الممل

- ا ا للترقى فرصة وجود عدم ]- [- ٢ ر٨٦]\١]

: أن السابق ول الجد مد يتضح

 المدارس خريجى من الحكوى بالقطاع العاملين رغة فى الاساسى السبب

٣٢ ،ص ىالبحث الأول الفصل راجع(١)



- ١٧٢

 قلة الى يرجع انما وظائفهم تغيير ى العينة أفراد من التجارية الثانوية

• منهم٦٨ ه لك بذ أجاب وقد عليه يحصلون الذى المرتب

 القطاع ى به من يقو الذى العمل طبيعة أن بعضالخريجين يشعر كما

•%١٧ ار٤ الى نسبتهم وتصل قدراتهم من أقل الحكومى

 الى الخريجين عينة لدى الوظاعفالحكوية عن الرضا عدم درجة ترجع وقد

 عليها يحل التى الشهادة على كليا اعتمادا يعتمد ى الذ الأجور تظام

 العمل ونوع الخريج عليه يحصل ى ألذ المرتب بين الصلة وانقطاع ، الخريج

 وقد سابق بحث. مع الحالى البحث ويتفق ، به يقوم الذى

 على المرتب وتحديد الشهادات تسعير مبدا الغا" بضرورة أوصى

)(• الغرد به يقوم ى الذ العمل أساس

 من بكثير أقل اليهم الموكل العمل أن الى بعضالخريجين أهار وقد٥

 عدد زيادة الى لك ذ يرجع وقد ، المدرسة ى له أعدوا أوما قدراتهم

 القوى خطط ف النظر اعادة يتطلب مما الفعلية الممل حاجة عن الموظفين

 مصر ف الاستخدام سياسات تخطيط يمن بما وسياستها العاملة

 المدارس لخريج المناسب والاستخدام ، المستخدمة البديلة والأساليب

(2)٠ الدراسات أحدى أشارت ،كما التجارية الثانوية

 ه١٩٥٧ عام التجارية الثانوية المدارس خريجى تتبع: بركات خليغه محمد(١)

•٧٨ ،ص سابق مرجع
 نظم تطير على والادارية الاقتصادية التغيرات أثر: هيكل حسن على سالم(٢)

• سابق مرجع مصر فى الجامعى ون د التجارى التعليم
·٩٥ ص



١٧٣

 يط تخط يمكن كى أنه )ا( السابقة الدراسات أضحت وقد

 كفاية ذات معينة أجهزة وجود من لابد مصر فى الاستخدام سياسات

 أوضاع عن واضحة صورة تغطى بحيث الاحتياجات وتحديد التخطيط ى

 ومقابلة بالتنمية لك ذ وعلاقة الممل وسوق العمالة وبنية التعليم

• الحديثة التكنولوجية التغيرات

 يعمل التى القطاعات يوضع (الى٣٨) رقم الجدول من يتضح

 العاملين نسبة تصل حيث الحرة الأعمال مجال عن بعدهم الخريجون بها

 كان وبالتالى ، العينة أفراد من العاملين جملة من٦ ارا٠ المجال هذا ن

• الحرة الأعمال مجال عن هم يبعد ى الذ السبب عن سؤالهم من لابد

 الحرة بالأميال قيامهم دون تحول التى الأسباب حول الخريجين وبسووال

 ، يلى كما اجاباتهم كانت
(٤٤ رقم) جدول

 الحرة الأعمال عن الخريجين ابتعاد أسباب يوضح

٦

٧٤ ر١٣ ١٠٦
٩ ر١٤٧٩
٩ ر١٣٠٨

٤ ر٧٩٠
 ا ر٢٤0

 ر١٧٠

 المتغير

 كاف رأسمال وجود عدم-
 للوظيفة الاطمئنان

 الحالى عملى ف بالراحة أشعر-
 الغشل خشية
 السوق بظروف الالمام عدم

 المشرعات هذه تشجع لا الدولة

 الخمس السنوات ذات الصناعية الغنية المدارس لخريجى تقويمية دراسة: نهدان بدراوى همام(١)
٤٢٣٠ »ص سابق مرجع



- ا٧٤-
: بأن القول يمكن السابق الجدول من

 رأس وجود عدم الى يرجع الحرة للأعمال الخريجين ممارسة فىعدم الأول السبب

7٧٤ ر١٣ الى تصل نسبة بذلك أجاب وقد ، بالمشروعات للقيام يكفى مال

• العاملين المينة أفراد جملة من

 وقد حكومية كانت اذا وخاصة الوظيفة ف الاستقرار الثانية المرحلة ف يأتى

• الخريجين عينة من٦٩ ر٧٩ الى تصل بذلكنسبة أجاب

 لا أنهم كما للخريجين الاقتصادى انخفاضالمستوى لك ذ ويؤيد

 نظرا ه المصرى الشاب فى تتوافر أن يجب التى المخاطرة بروح يتمتعون

 محمد الدكتور لك ذ على وأكد ، فيها والاستقرار الوظيفة الى للاطمئنان

 الائتمان عمليات تسهيل لك ذ ويتطلب ه أيضا فبحثه بركات خليغه

 بعض فى تتمثل التى الحرة الأعمال ببعض القيام على لتشجيعهم للخريجين

 الاقتصادية التنمية تحقيق فى تساهم قد التى الصغيرة التجارية المشروعات

 أبدوا قد لخريجين بعضا أن وخاصة للخريجين حقيقية فرصعمل وايجاد

 ووجد اللازم رأسالمال توفر ما اذا الحر بالعمل للقيام استعدادهم

• الميدان هذا فى الكافى رشاد الا الخريج

• العمل سوق فى الخريجين بها يقوم التى الأعمال طبيعة٣
))( ---ه

 والاعمال المهن التجارى الثانوى التعليم بأًهداف الخاص القانون حدد

 بها يقوم التى الوظائف) الحالى البحث ق الأول الغل الى الرجوع يرجى(١)

 ه (ص الخريجين



١٧٥

 معرفة يمكن ولكى ، لها خريجيها التجارية الثانوية المدرسة تعد التى

 الخريجين بالتحاق يختص فيما والتجارى الثانو التعليم أهداف تحقيق مدى

 الخريجين مهن تطابق ى مد معرفة يجب ، مسبقا المحددة والوظائف بالمهن

• القانون بواسطة المحددة المهن مع العمل سوق ق فعلا بها الملتحقين

١ :، يقومو التى والوظائف الأعبال طبيمة عن الخريجين وبسؤال

4)٤ ه) رقم التالى ول الجد يوضحه الذى النحو على اجاباتهم كانت

)) رقم ول ج ٤
4

 الخريجون بها يقوم التى ةالاعمال طبرء يوضح

١7 اجبالى ا نات مد ، و١ الخر عمل طبيمة
١ ا€

 حضر ريف حضر

٩٣١٢٦ م ٢٠ ر٣٠٩٨ كتابية اعمال

١٦ ·ر٩٦٨٢٣٧ مخازن و توريد سجلات

١٤ ر٧٢٠٦٩ ف٦٣ ملين عا شئون
،١٢٧٧١Y١١.. ر٨٩

 الكاتبة لة الا على كتابة

١٠ ر٤١٥٤٩ و٦٤ دفاترا ك وامسا حسابات

٦ ر١٨٩٢٩ ر ته

٥ ر ه١٧٨٩ البيع أعمال

٤ ر٢Y1٠ 8ن تحصيل
 ع

٤ ر٢٢٢٦٢٠ الخاص السكرتير اعمال

٢ ر٢٢٤٨٠« حضانة ور و مشرفين

١ ر٢٤٠ ي١١ تليفون عامل

 ر١،١٧٠ سائق



١٧٦-
 ، يلى ما يتضح السابق ول الجدد من

 معظم يمثلون و الكتابية بالأميال العاملون: الأولى المرتبة ى جاء
 من%٢ ر·1٨ الى نسبهم تصل حيث الخريجين

• بعمل الملتحقين العينة افراد

 والمخازن التوريد سجلات مجال ى العاملون: الثانية المرتبة فى جا"
 العينة أفراد من%١٦ ر٠٧ الى نسبتهم وتصل

 وتصل العاملين شون بوظائف الملتحقون الأفراد: الثالثة المرتبة فى جا"
•%٠١٤ ر٦٩ الى نسبتهم

 العربية الكاتبة الآلة على الكتابة مجال ف العاملون: الرابعة المرتبة فى جاء
%·١١ ر٨٩ الى نسبتهم وتصل

: بأنه السابقة النتائج تفسير ويمكن

 اعدادهم مع تتناسب لا وظائف وهى الكتابية الأعمال الخريجين معظم يشغل-

 الخريجون به يقوم الذى الرئيسى العمل تمثل أنها من بالرغم المدرسة ف

 تسند قد عامة أعمال وهى الحكومى الجهاز ف للعاملين بالنسبة وخاصة

 خاص اعداد الى تحتاج لا فهى أوغيرهم التجارية لثانوية المدارسا خريجى الى
(١)

 فبحثه بركات خليغه محمد الدكتور اليه وصل عكسما على وهذا ، المدارس بهذه

 بالأعمال يلتحقون الخريجين معظم أن وجد فقد الخريج عمل لطبيعة بالنسبة

 هى وهذه السكرتارية أعمال م الكاتبة الآلة على الكتابة ثم أولا الحسابية

 المدرسة كانت هنا ومن بالمدرسة الخريجين اعداد مع تتناسب التى الأعمال

• التجارى الثانوى التعليم أهداف لتحقيق وظيفتها ىأدا" ناحجة

 ه١٩٥٧ التجارية المدارسالثانوية خريجى تتبع: بركات خليغه محمد(}!
 ه· ص سابق رجع



١٧٧ -

 صلة لها تكون قد التى لوظائف بعضا فى الخريجين عمل من بالرغم

 وسجلات المخازن كأعمال التجارية الثانوية المدرسة ف الاعداد بطبيعة

 هذه تتناول لا التجارية الثانوية المدرسة مناهج أن الا التوريد

 المدارس ف 'تخصصموجودة بشعب خاصة مجالات هى ،بل المجالات

 التخصص شعب انشا" يجب وبالتالى ا(٠ الخاصة لنوعية ذاتا

 حيو( قانونية شئون تخصص) شعبة وكذلك( مخازن أعمال)

 فى يعملون( عاملين شئون) بأعمال يقومنن الذين الخريجين معظم آن

 الاعداد تتناسب أن يمكن وبالتالى القانونية بالشئون الخاصة الأعمال مجال

• الممل سوق فى المتاحة والأعمال الوظاف مع المدرسة ف

 مباشرا و وثيقا اتصالا تتصل التى والوظائف الأعمال عن الخريجون يبعد

 الكاتبة الآلة على الكتابة أعمال وهى التجارية الثانوية المدرسة ق بالاعداد

 بتجنبهم بعضالخريجين صن وقد ، كالدفاتر واما الحسابية والأعمال

 لاتقائها اللازمة المهارات اكتساب لعدم العمل فى الكاتبة الآلة على للكتابة

 التدريبات معلم اعداد فى القصور الى لك يرجع وقد المدرسة فى

 يتم لا الذين التجارة كليات خريجى الى المهنة هذه تسند حيث المهنية

 خاصة كليات انشاء يتطلب ما ه التدريب لهذا أومهنيا أكاديميا هم اعداد

 المهنية المواد لتدريس سوا" عامة بصفة الغنى التعليم معلم باعداد

 الخاصيانشا· الجز) فالبحثالحالى الأول الفصل الى الرجو يرجى(١)

٤٩ ص( التجارى الثانوى التعليم ى التخصص شعب



١٧٨

 مها محاولة الوزارة اليه تتجه ما وهذا• العملية أوالتدريبات

 .)ا( الفى التعليم لتطوير

 الاعدا لاتلام بوظائف الخريع التحاق حد عند الأمر يقف ولم

 اعداد الى تحتاج بأعمال التحقوا بل التجارية الثانوية المدرسة ف

 والاشراف التدريس أعمال مثل التجارية الأعمال مجال عن خاصبعيد

 الخريجون طالب وقد ه التليفونات وأعمال ه الحضانة ور د فى

 بدراسات هم تزويد طريق التدريسرعن بمهنة للقيام اعدادهم بضرورة

 التى الأعسال مع التوافق من يتمكوا حتى الطفولة عن تروية

•(٣٢) رقم الجدول ى التوضيح تم وكما بها يقومون

( التجارى التعليم تطوير اتجاهات) الأول الغصل: راجع )ا(

٦٧٥٦٨ ص ص



١٧٩
: الممل فى الخريجين ومشكلات متاعب ه

 لا أم الممل ى تواجههم متاعب هناك كانت اذا عما الخريجون سثل

• يلى كما كانتاجاباتهم وقد

(٤٦) رقم جدول

 العمل ف مشاكل وجود حول العينة استجابات يبين

 الدلالة مستورى

 دالة غير

c·  د

١

 كى"

 ا ر٨٤٦

 ن7

٤٦ ر١٥
 ه٣ ر٨٥

 ك

٦٦
٧٧

 المتغير

 نعم

 لا

: السابق الجدول من يتضح

 ها برجود يقر فالبعض ن الممل ف متاعب وجود حول الخريجين اجابات تنوع

 الى الأولى النسبة وصلت وقد فعمله متاعب يقابل لا والبعضالآخر

•٦٠٥٣ ر٨٥ الى والثانية ،%٤٦ ر١٥

 أعمال وهى الخريجين معظم بها يقوم التى الأعال طبيعة الى لك ذ يرجع وقد

• شاق مجهود الى تحتاج لا بسيطة كتابية

 عن سؤالهم فعند فالعمل متاعب بوجود أقسروا الذين الخريجون أبا

: كالآتى اجاباتهم كانت المتاعب هذه نوعية



)٨٠

( ٤Y)  رقم جدول

 لعمل فا الخريجين متاعب يبين

 م% ك المتغير

 ه٣ ر٣٥٠٣ نقصالخبرة

٢٨ ر١٩٧٩ المرتب قلة

١٠ رY٦١ العمل ت ساعا زيادة
• 4

٧ ر٥٧ ن] قدراتى من اقل العمل

: أن السابق لجدول منا يتضح

 بذلك أجاب وقد نقصالخبرة الى ترجع العمل بداية فى الخريجين متاعب

• العينة أفراد %من ه٣ ر٠٣ الى تصل نسبة
•%٢٨ ر٧٩ لك بذ أجاب وقد المرتب قلة المتاعب من لك ذ يلى

 ساعات زيادة المتاعب من بأن%١٠ ر٦١ الى تصل أجابتنسبة وقد

• العمل

 التجارية الثانوية المدارس خريجو بها يقوم التى الأعمال أن من وبالرغم"

 أن الخريجون بين فقد ، خاصة مهارات الى تحتاج لا بسيطة أعمالا تعتبر

 الصلة انقطاع الى لك ذ يرجع وتد ، العمل بداية متاعب أهم من نقصالخبرة

( .)ا بها الموجودة التجارية والمؤسسات الخارجية والبيئة المدرسة بين

 التجارى التعليم علاقة) الحالى البحث من الثالث الغل الى الرجوع يرجى(١)
٩٤ ص( المجتمع ى الخارجية بالمؤسسات
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 الدكتور بحث مع الحالى البحث ويتغق ، النظرية بالناحية المدرسة اكتفاء و

 التجارى التعليم ادارة تعان ضرورة اقتراح ز ا'( بركات خليفه محمد

 سمكن عدد لأكبر العملى التمرين لتسهيل والأهلية الحكومية البيئات جميع مع

 نوع على الاتقاق مع منهم الممتازون وبخاصة التجارية الدراسات طلبة من

 من قدر أكبر على الطالب يحصل حتى المستطاع بقدر اليهم تسند التى الأعال

 العمل سوق عن يختلف الذى النظرى لمدرسة جوا على وللتغلب العملية الخبرة

• معينة خبرات من يتطلبه وما

 برناج من الانتها" أوبعد الصيفية الاجازة ،ى التدريب يتم أن الممكن ومن

 )؟(٠ العمل بسوق الالتحاق وقبل المدرسة

 يكون وقد العمل فى تواجههم التى المشكلات عن الخريجين وبسؤال

 ، النحوالتالى على اجاباتهم كانت المدرسة فى بالاعداد علاقة لها

 ا«

 ه١٩٥٧ التجارية الثانوية المدارس خريجى تتبع: بركات خليغه محمد )ا(

·٧٥ ص» سابق مرجع

 ه التنمية مطالب فضو الغى للتعليم التخطيط: اللطيف رفعتعبد احمد(٢)

٠٢١٣ ص سابق مرجع
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(٤٨) رقم جدول

 الممل فى الخريجين تقابل التى المشكلات ن يبي

 كرت ألمي
4 اجما• بنات

%

٢٥ ر٣٧٨٧١\٠٥١٢١١٠( العمل ف الاجهاد

٢٥ ر١٨ إ٣٦\٧٥٦١١٨ المدرسة] ف العلى ضعفالاعداد

١٧ ر٤٨\٢٥\٧٢ إ٧٤ المدرسة] ق العملى نقصالتدريب
1 ر3١١٠١«]٣١ الآخرين مع التعامل كيغية

: أن يتضح السابق الجدول من

 وقد العمل ف الخريجين تواجه التى المشكلات أهم من يعتبر العمل ى الاجهاد

• منهم٦٢٥ ر٨٧ الى تصل لكنسبة ذ أجاب
 لكنسبة بث أجاب وقد المدرسة ى العلى الاعداد ضعف لك ذ يلى

• %مهم٢٥ ر٨ الى تصل

• العملى لتدريب بنقصا الخريجين من%١٧ ر٤٨ الى تصل نسبة أجابت كما

 والمهن الأعمال على الخريجين تدريب عدم المشكلات!لى هذه ترجع وقد

 بطبيعتها تختلف التى الخارجية المؤسسات فى العمل سوق فى الموجودة

 لكى الخريج ينتظرها التى الغترة طول الى ايضا وترجع ، المدرسة عن

 الى لخريجين بعضا عند الغترة هذه وصلت فقد ، عمل فرصة على يحصل

• التخرج سنواتبع ست



- ١٨٣

 كانت المشكلات هذه على للتغلب مقترحاتهم عن الخريجين وبسؤال

• كالآتى اجاباتهم

(٤٩) رقم جدول

 العمل مشكلات على للتغلب الخريجين مقترحات ±بين

7 ات المقتر- .ا،"اجان، ات ب: ن:::
 ريب

 /«ر.· ,ا,م٠ ا١٢ ر٠١١٠١ بالو-ات دماتدسبية اسداد-
• المجتمع ق الخارجية

٢ ره١٨]\٦١٨/٣٦ إ ه٧ الدراسية\ المؤد وكيف بكم الاهتمام

١٧ ر٤٨\]٢٥\٧٧\٧/٤ الآلات على ريب التد مدة زيادة

٢ ر٣١١٠١ إ- ا٣١ النفس علم مادة اضافة

 ة يتضح السابق ول الجد من

• النحوالتالى كانتعلى المشكلات على للتغلب الخريجين مقترحات

 الاجهاد مشكلة على للتغلب التجارية بالمؤسسات تدريبية دورات أعداد

 مشكلة على للتغلب الدراسية المؤد كيف بكمو والاهتمام ، العمل فى

 الكاتبة الآلات على التدريب مدة وزيادة ، بالمدرسة العلى ضعفالاعداد

 التغامل يسهل لكى النغس علم مادة واضافة ، نقصالتدريب مشكلة على للتغلب

• الآخرين مع


