
 الملاحق



 قمم)ا( ملحق

 المرية مصر جهررده رئيس مرار

١٩٨ ل:)٦٢٧ رلم

 للدولة ارة الاد الأجهزة ى والتويس للمملومات مراكز انشا" بشأن
 اختصاصاتها وحديد المامه والهيئات

 تدتتنة

 الجمهورية رئيس

» الدستور على طرم الا بعت

 ، والادارة للتنظيم المركزى الجهاز انشا" شأن فى١١٦ السنة٨ رنم القانون وعلى
 ه بالدولة المدنيين الماملين نظام تانون ار بأسد١١٧٨ اله رنم النانون وي

 المركزى الجهاز تضيم بانشاء١1٦٤ الة1١٩ رنم الجهررية رئيس فرار وضنى
 ، حصا' والا العا، للتمبث

 الحكومية الأجهزة استخدام بشأن ا٩٨٥ الدة٨ ، رنم الجمهورى الترار وعلى
 ، رمتلزماتها لكربة الا للحاسبات المام والتماع

 ، الرزرا" مجلس موافقة وعلى
• الدولة مجلس ارناً. ما على لنا"

 برر

( الأولى )الماد.

 سائل مركز ينشا كما ، والتوثيق للملومات مركز عامة هيئة ار محافضة أو وزارة بكل ينشأً

• المختص الوزير من قرار ها بتحديد ر وصد الوزارات احد تتبع رئيسية ادارية جهة لى ى

• يعه من أو بها المناً الجهة رئيس والتوثق المعلومات .رك; ويتع

( الثانية الماده)

 رئيس بتولى اليه المشار1٧٨١ السنة رقم النانون من)«( المادة حكم مراعاة مع
 التنظيمى للبنا" الكه والمناصر التفصيلية الاختصاصات تحديد المركز بها المنشأ الجدة

• الوصيدة ومقرراته نضه للركز



 الثالثه( الماده)

 أهد.إف تخدم التى والمعلومات البيانات تجميع الى والتوثيق )لمعلومات مركز يهد
 ه هه ونهرسة وضيم وتحليل وتجيل اوحارجها داخلها من سوا بها الج:المنشا

 الترارات اتخاذ في السمانة ليمكن باول أولا تعديلها وتحديثها والبانات الملومات
• الناسب القت فى الرشيدة

( الرابه )الماده

 اليه المشار١1٦٤ السنة1١٥ رقم الجمهورية رئيس ترار بأحكام خلال الا عدم مع
: يأتى بما لها التابع بالجهة المعنية الأجهزة كافة مع بالاشتراك المركز يختر

: التيق مجال فى: أولا

 تخدم التى والمملرات والبيانات والمجت والواش والمراجع الدب تجميع ا
 خارجها او الجم داخل من سوا المختلقة المصادر من الجدة أهداف

• وتجيلها وبرزها

 فهارس وضل ومحتوياتها عاصرها يبين نحو على ومضرعيا ماديا الؤثاش توت ا

• لها منرعية

• لها متخلسات وعمل اشكالها بكافه الوثاى لمحات الملى التحليل ا

• بالجهة التملنه والتعليمات واللوائح لمرانين وتبربا تنظيم تجميع ،

 للنظم طبتا هم وارشاد الصلة بالمواد للاطلاع ين د والمترد الباحثين تزود٩
• الخارجية أو الداخلية لمارة المضة

: الاحا مجال فى: ثانيا

 لها المطلوبة والملومات البيانات من الجدة احتياجات على مقدما التمر ا
• اغراضها بحس وبما

 ممع الغرض لهذا تصم احسائية نماج ضؤ ى للجهة المطلوبة البيانات جمع ا
 كيفية تكفل التي التعليمات اعداد ومع مستمرة بصفة النماذج هذه تصوير مراعاة



• محددة زضية لبرامج طبقا النماذج هذه أسجينا"

 تبيدا وسلاتها صحتها من للتاكد عليها الحصول فور البيانات مراجمة ا
• بأول أولا البيانات هذه يث تحد صرورة ومع وتصنفها لتبها

 والمعلومات البيانات تخزين فيها بتم التى الاحصائية والبطاقات السجلات تصميم ا
 الرجنع يسهل بطريقة وحفظها والبطاقات الجلات ه هذ تطر مراعاة ومع

• اليبا

 احصائية مؤشرات الى التوصل ف بهد عليها الحصول يتم التى البيانات تحليل.٩
• الجهة بنشاط يختص نيما الناسبة القرارات اتخاذ فى عليها الاعتماد يم

 الأخر، وعلى الجهة بنشاط المتعلقة الاصاشية والبحوث الدراسات اعداد٦
 على سوا" العاملة القوى تخطيط مجالات فى يحيد وما بالعمالة ها المتملقة
• القومى المستوى أوعلى الجهة متوى

Y-المتوافرة البيانات ث لاحد طبقا الجهة نشاط عن ورة د ومعلومات تقارير اعداد 
• المجال هذا فى والمسلة

 للتقيتات وطبقا لها المطلة والملومات بالبيانات الأخرى الجهات موافاة٨

• المحددة

 اختصاصات من ينبع احاش لنظام صبنا البيانات لتلتى المستر الاستعداد'١
 والدقة والسرعة بانتظام مساراتها فى والملومات البيانات تدفق وكقل الجهة

• المطلتين

 النشر مجال فى: ثالثا
،

'. أو!للنسب الحربية باللغة سوا" المركز يحته ما يكل شهرية نشرة اصدار.. ا
• ارشيتة أوتيها مقالا ذلك أكان وسواء- الأجنبية

 ورة الد النشرات لك وك الجهة متوى على والتراجم المخلصات نشر٢
 الحدات بنشاط يتلق نيما لك وفير والبحوث والكتيبات والدراسات
• للجبة التابمة الرئيسية



( الرابده الماده)
،

 والاحا· المامة للتعبئة المركزى للجهاز التابعه المركزية حصا"ات الا ادارات باستنا"
 والملومات البيانات ونقل والميكروفيلم والمكتبات والشر حصا الا وحدات تبمة تنقل

 لك و القرار لهذا تنفيذا النشأً الملومات مركز الى يماثلها أوما الدتيقة بالموجاد
• الوحدات لتلك التنظيمى أو ارى الاد المستوى كان أبا

( الخامه الماده)

• القرار هذا أحكام مع يتمارض حكم كل يلى

٤ السادسه ه )المان

• الرسيبة ة الجريد فى القرار هذا ينشر

}١٦٨١ سنة )١٤0٢ سنة ٧, ف <بورية ال: برئاسة مدر
} )مدةارلك

 الم مرسلة -ورة
 الرزرا· :ل. عام أمر،

 ز=٦لا ز ،.4 >ارل
( البانى عد.. عان!/ )مدار



 ارة الاد و للتنظيم المركزى الجماز
 الزمان لملس سمتب

١٩٩٢ (لسنة١٠) رقم دورى كاب

 بأن
 والوثيق المعلومات

 ان الدقر إخاذ
 مراكز
 وعم

 تنظم

 طيبة نحية ، وبعك

 السلك

 قرار مدر فقد ، القرارات إخا ترشيد فى والمعلومات البيانات لاهية نقرا

 فى والتوثيق للمعلومات مراكز إنشاء بشأن ا٩٨١ لسنة٦٢٧ رقم الجمهورية رئيس

 الجهاز دورى كنتاي سدر كما ، والمحافظات العامة والهيئات للدولة ادارية الاجهزة

· الخصو هذا فى١٩٨١ لسنة٤٩ رقم والإدارة للتنظيم المركزى

 المار الدورى الكحاب مدور تلت الى العر السنوات ى لوحظ قد أنه غر

 والتوسع الية الحاسبات اجهزة إنشار إلى أدت كنولوجبة تطورات حدوث'عدة إليه

 مراكن شان فى الجديد الدورى الكتاب هذا إهدار دلب الذى الأمر ، إسنخداما فى

 التنقيمية الهياكل تفمن أن يكحل بما القرار إنخان ودعم التويق و المعلومات

, إليها الإشارة سالفة التكنولوجية التطورات تعكس وأنشطة تقسيمات المراكز لهذه

 إلخان ودعم والتويق المعلومات لمراكز الجدبد التنظيم فى روعى ولقد

 المراكز لهذه الهام الدور على التأكيد الدورى الكتاب هذا تضمنه كما القرار

 التي المخلفة المشكلات لمعالجة اللازمة القرارات إثخان فس المعاونة مجال في

 لذلك. المطلوبة والمعلومات البيانات توفير خلال من وذلك الإدارية الوحدة تمادفها

 اكز مر وتنظيم إنشاء عند الكتاب بهذا ورد ما مراعاة يتطلب الأمر فرن لذا

 تنظيمية آار من عليه يرتب وبما القرار إلخاذ ودعم الوثيق و ,الا.معلومات

 ذلك تحقيق سبل وقى ،١٩٨١ لسنة٤٩ رقم الدورى الكتاب نقمنه ما والغاء ووظيفية

 ح يلي ما مراعاة ضرورة فيتعين

 حالة «فى البيه المشار الجمهورى للقرار طبقا المركز بانشاء قرار إسدار ا

» إنائه عدم

: بمسميات• تنظيمية تقسيمات من المركز يتكون أن٢

 دعم النشر الحاسبات والإحماء المعلومات المكتبات و التويق)

.» القرار إخاة



 اور النطيسية للهياكل الجهات له.قدرحات الجاز دراسة عند وينم

 اى الحاسب نشاط لإلحاق المناسبة التنظيمية والاسر القواعد مراعاة الهياكل هذه

 وملاته ومكوناه للجهة التنفيذى النشاط الاعتبار فى الأخذ مع المعلومات بمركز

 للمركز اللازمة الوقاف اسحداث إجراءات اتخاذ مع ها ، الحاسب'الألي بنشاط

 تتقدم الى المقترحات فو، فى شغلها وشروط مسوبات وتحديد الوحدة وقائف بجدول

 و بجا

 أ الاهد تحقيق بمابعة المختصة الاجهزة الر باضافة الجهاز يقوم وسوف

 ارية الإد الأجهزة فى القرار اتخاذ ودعم والتويق المعلومات بمراكز المنوطة

• الشان فذا فى لعا اللازمة الخنبة المعاونة تقديم مع المختلفة

 توفر اجل من الإدارية الوحدات معاونة فى الجماز جانب من إسهاما انه كما

 اف الأهد تحقيق من تمكنه التى بالمورة بعمله المركز ها لقيام الأساسية المقومات

: يلى ما هذا كتابنا رفق لسادتكم نرسل .. اجلها من انشى، التى

 إتخان ودعم والتوثيق المعلومات مركز وتنظيم بإنشاء قرار مروع نموذج١

(.١) رقم مرفق» المختتمة السلطة من القرار «يصدر القرار

(٢) وقم مرفق الركز عمل وأسلوب ننظيم قواعد٢

 سها للاسترشاد المركز انشطة لممارسة اللازبة الوظائف وصف بطاقات٣

.(٣) رقم مرفق

 فى عامة ادارة هو المركز مستوى أن بإعبار المرفقان هذه عدت وقد هذا

 العامة والفيات والمحافظات الوزارات فى حنشا الى للمراكز بالنسبة اما.

 رقم الجمهور القرار من الاولى المادة لنص وفقا اخرى الرئيسية الادارية الجهات

 يقوم فسوف١٩٨١ لسنة٦٢٧ بتحديد الجاز فى بها المعمول القواعد ضوء في مسواها

· الشان هذا
• الاحترام فائق بقبول وغغلوا

 ارة الاد و للتنظيم المركزى الجهاز رئين

(( كاظم رمزى حسين ))دكتور ١١/١٩٩٢/٨: فى تحريرا

: السادة: الورئع كشف

 والوزراء الوزراء مجلس رئيس نواب
 المحافظون

 المستقلة والاجعزة العامة الهيئات رؤساء#
 بالمحافظات وادارة النظيم مديريات مديرو لا

 الممالح و الهبات و بالوزارات والاداة التنظيم وحدات رؤساء



(٣ رقم) ملحق

 )ا( رقم مرفق

(( استرشادى ))نموذج
 قرار لمشروع

 بشان
 التويق و المعلومات مراكز وتنظم انشاء

 او القر اشخا ودعم

 هيئة ادارة مجلس رئيس/ محافظ/ وز

 المدنيين العاملين نظام بشأن١٩٧٨ لسنة-٤٧ رقم القانون على الاطلاع بعد

 ، وتعديلاته بالدولة

 للمعلومات مراكز انشاء بشان١٩٨١ لسنة٦٢٧ رقم الجمهورية رئيس قرار وعلس

 ، والمحافظات العامة والهيات الإدارية·للدولة الاجهزة فى التوثيق و

 المحافظة/ الفئة/ للوزارة التنظيمى الهيكل بشةن

١ قب
 ،ا

 رقم القران وعلس

 ، الأحوال حسب

 مرتز بمسمى واحد تنظيمى تقسيم" للوحدة التنظيمى الميكل" فس ينشأ

 المادة لنص تطبيقا وذلك القرار اتخاذ ودعم والتويق المعلومات

 الختمة السلطة يتتبع١٩٨١ لسنة٦٢٧ رقم الجمهور القرار من الأولى

 مكتب شئون به المنوط التقسيم يتبع او مباشرة تبعية الإدارية بالوحدة

. الإدارية الوحدة رئيس

 تجمع الى القرار اثخان ودعم والتوييق المعلومات مركز يدف

 أو داخلها من سواء الوحدة اهداف تخدم التى والمعلومات الديانات

 والبيانات المعلومات هذه وفهرسة وتنظيم وتحليل وتجل ، خارجها

 القرارات اتخاذ فى المعاونة ليمكن بأول اولا وتعديلها وتحديها

 المناسب الوقت فى الرشيدة

 من القراد .اشخا وبعم والتويق المعلومات مركز تقسيم يتكون

: ثييةy ا التنظيمية التقسيمات

 مادة

٢ مادة

٣ مادة

. والمكتبات التوثيق

 والإحصاء الزعلومات

 م الحاسبات.

·• الذشي

 ا

 ب ب

 سه و ه»

 عه ه

 القرار اتخاذ دعم ه



(١) رض تابع ٢

 المعلومات مرتز منها يشكون الى التنظيمية الدتيمات اغمامات تكون

: يلى كما القرار اتخاذ ودعم الويق و

٤ مادة

 أ الويق والمكنات

 والبيانات والمجلات والوثائق والمراجع الكب تجمع١

 المصادر من الوحدة ومشكلات بقضايا المتتعلتة والمعلومات

 وتسجيلها. وفرزها خارجها أو داخلها من سواء المخلغة

 عناصرها يبين نحو علس وموضوعيا ماديا الوثائق توميف٢

. لشا موضوعية فهارس وعمل ومحتوياتها

 وعمل اشكالها بكافة الوثائق لمحتويات العلمى التليل_٣

. لها مستخلصات

- تجمع وتنظيم وتبويب والعليمات واللوائح القوانين ٤

 حدة ناله المطقة

 الحكة التكنولوجية الوسائل بكافة الوثيق انشطة ممارسة ه

. كالميكروفيلم

 الواق وطبع واسرجاع وفهرسة وتنيف توب باعمال القيام

 المختتمين متناول فى جعلها على والعمل المكروفيلمية

-٦

 القرار متخذى م التى للموضوعات الانتقائى العلمى البه٧

 المكنة بمحتويات منهم لكل المستمرة الإحاطة يمن بما

 والجديد ا ا، ا،د اله الحشا

 العلمية والدوريات والمجلات والكب العلمة المراجع تجميع٨

 بعلوم المعلقة فى الآلية والحاسبات المعلومات ونتلم الإحصاء

 المكتبة

 بالمواد للاطلاع المكتتبة على والمترددين الباعثين تزويد٩

3 المطوب للاستعارة الموضوعة للنقم طبقا وإرشادهم الداخلدة



(١) وفق تابع ٣

 حكمها فى وما البحوث ومراكز الجامعات مكبات أن ويراعى

· القران اتخاذ ودعم والتوثيق المعاومات مركن نطاق عن تخرج

 والإحصاء المعلومات با

 والمعلومات البيانات من الوحدة احتياجان على مقدما التعرف١

. اغراضها يحقق وبما لها المطلوبة

 ممم إحصائية نماذج ضوء فى للوحدة المطلوبة البيانات جمع٢

 مع ، مستمرة بصمة النماذج هذه تطوير وبمراعاة الغرض لهذا

 النماذج هذه استيفاء كيفية تكفل التى التعديات إعداد

. محددة  لبرامج طقا زمنية

 محها من للتأكد عليما الحمول فور البيانات مراجعة٣

 لتبويبها،ومنيخها تمديدا وسلامتها مع ،ا، ة٠ ه فه هذه تتحدرث

. بأول اولا الديانات

 تخزين فيا. يتم التى الإحصائية والبطاقات السجلات تمميم٤

 السجلان هذه لطوير مراعاة مع والمعلومات البيانات

 الها الرجوع يسهل بطويةة وحذاها والبطاقات

 الى الثومل بهدف علها الحصول يتم التى البيانات تحليل٥

 القرارات امخا فى عليها الاعتماد بم إحائية مؤشرات

 الوحدة بنشاط يختص فيما المناسبة

 الوحدة بنشاط المتعدة الإحصائية والبحوث الدراسات إعداد٦

 مجات فى يفيد وبما بالعمالة منها المتعلقة اتس وعلى

 على أو الوحدة مسوى على سواء العاملة القوي تخطيط

· القومس المستوى

 لأحدث طبقا الوحدة نشاط عن دووية ومعلومات تتقارير إعداد٧

 ، المجال هذا فى والمسجلة المتوافرة البيانات

 لها المطلوبة والمعلومان بالبيانات الاخرى الجهات موافاة٨

. المحددة للتوقيتات وطبقا



(١) مرنق تابع ٤

 يسيع إحمائى لنقام طبقا البيانان لتلقى المسر الاستعداد٩

 فى والمعلومات البيانات تدفق ويكفل الوحدة اختمامات من

 انما مسار وبالسرعة بانتظام الددقة و المطلوبتين

 الإدخال بعد البيانات تنقية فى الآلى الحاسب مع الماركة ا0

 المدخلة الباتات محة من للأكد

: أنحاسلانت - ج

 ا د، العانات دق انط
 قع و و

 ف كد
- لصميم النظم ١

- تصملم واختبار وتنفيذها البرامج المدالوبة المخرجات ثق وتو ٢

 تنذدذه يضمن بما واجرائيا فناا النظام

 اعد ته الحانات
٣ إدخال اجعنا و«مر الفانات د» ليد اداة ه أس

 قاعدة تشغيل والمؤشرات المعلومات واستخراج الدانات

 المطلوبة

$

 أو العبث د الية الحواسب على المخزنة المعدومات تأمنين ه

 التتامل مسئوليات وتحديد الإجراءات ووفع التلف

 ارة الإد داخل المعدومات

 فه تطم قاعدة فى المستخدمة والبرامج النقم ما الديانات
- ابد امي ٦

. الخارجة  ة الحب
 د و

 كفاءة يضمن ب و، ألتشغا من بالتنسيق حرات

 د و د ة:A٠٦I بما الفنية والمعدات يضمن
 محاذة ناصه ت دذ ه

 ا ب٠ ه أمه
 مبلا و
٧ ة -ب

 للعمل ملاحيها اوبة اسذتمر

 النشر ك

 ة ناشف شعرية يحتويه ما بل باللذة سواء المركز
١ ار إم، ه

 د أه الأجنبية االذات وسواء مقالا ذلك أكان هf دا6
 سنة اله

.. ة5 ثد ه اه ٠٠ ب د



(١) رفق تابع ٥

 مع بالتنسيق الوحدة مسوى على والتراجم المسخلم، نشر٢

 الكتيبات و والدراسات الدورية النشرات وكذلك التوييق تقسيم

 الرئيسية الوحدات بنشاط يتعلق فبما ذلك وغير والبحوث

 للوحدة التابعة

. إهدارها المخطط والتقارير النشرات ٣ ان إمد

 الأخر التقسيمات مع بالاتفاق المعلومات نشرة محتويات تحديد٤

. بالمركز

 القرار اثخان دعم هف

 رئيس أو/ )الوزير يحيلها التى الرئيسية الموضوعات تلقى ا

 ال والبد النتائج وعرض لدراستها( المحافظ او/ المينة

 لك فى القرار انخان عند منها رسادة المختلفة

 الحالية الخطوات باتباع وذلك الموضوعات

 والمعلومات البيانات من الاستفادة على العمل ا

 مع الاتصال قنوات وباستخدام بالحاسبات المحفوظة

 الداخلية الأخرى الجهات فى المعلومات ممادر

. والخارجية

 النتائج الى للتتومل المناسبة البرامح استخدام ب

 وبناء المؤشرات استخراج فى ادها واستخد المتعددة

. المعروفي الموضوع فى للقراد المختلفة البدائل

 دراستها على والعمل العامة والقضايا المشاكل على، التعرف٢

 عند جاهزة لكون بها المتعلقة والمعلومات البيانات وجمع

 عند لها دعما يكون وبما فيعا بالنظر المختتمة السلطة قام

 فما قرار انخان

 الأساليب واستخدام المختلفة البدائل تحديد ويثمل التحلل٣

 القرار بدائل وتحديد مياغة فى تساعد التتس والنماذج

 وافضل للاولويات تحديد مع بها المرتبطة والافتراضات

. اثل البد



(١) مرنق تابع 1

=h ماغ - ، عائده من والتأكد ومابعه القرار نغ ة7 ٤

 القرار بتنفيذ المرتبطة الأطراف مع على.التنسيق الحل م

 ومتابعة نناحه التغيرات و عله تطرا التتى

. مدوره تاريخ بن ٥ ادة بهذا يعمل القرار ا اعتبار

 المختتمة السلطة توقيع
 الهيئة مجلس.ادارة رئيس/ المحافظ/

" الأحوال حسب"

 اله:ف
 ا بي دد

١٩ / /  فى مدر



(2) رقم سرفق

 استرشادى نموذح
 العمل وأسلوب لتنظيم

 مبق والو المنومان 'لمراكن
 القرار احان ودعم

 القراد· انخان ودعم مالويق المعلومات مراكن ا ننشا التى الحات

 الجهات فى القرار اخان ودعم والتونق للمعلومات مراكز تنشا

 الآتية

 أث الوزال ي

 العامة الهيئات د

 المحافظات لا

 أولا

 بتحديدها بصدر والتى للوزارات التابعة الرسية الإدارية الجهات

. المخمس الوزب من قرار

٣

 انا للمراكز الداخلى النظيم

 لا يقوم النقيم والتقسيمات المظيغية العنا على للركز الداخلى

 التالة الفرعية

 ك المه مدلل

 اصم وبي ،=تلد ووتع المركز أعدال ملى الإباف وياتولى

 اللازمة العمااة و"ر على والعمل والتوق المعلومات

 وإجراء ال وتوزيع التكليفات وإصدار وتوجا للمركز

 بعما، الصلة ذات الننيمية الة-تسيمات عن بالمولن الاتصال

 الخطط وفق الإدارية الإنجازان، بتايم يقيم كنا المركز

 الوحدة ويس دن المعتمدة و الموضوعة

: الالة التنظيمبرة القسمات علم المركز مدير ويشرف
 ا «،د-د،،،،د،،د،دود،د،د،د،د، د

 الكبا"، و التوثيق

 والإحصاء المعلومات بب

 الحاسات ع

 ألةم م ه

 القران الخان دعم ها



(٢) و تاب ٦

 على فيه العاملين ومسوى بالمركز العاملة القوى حجم يتوقف+

 الوحدة انشطة تنوع ومدى بالوحدة المتاين وعدد الاعبا{ حجم

 العمل وظروف لطبيعة ووفقا المؤثرة العوامل من ذلك وغر

. حدة على وحدة بكل

 للمركز الداخلة العلاقات: ا

 فى يعمل أن وكاءة بفعالية اختماماته المركز بارس حنى يلزم

 بع وخاصة ، بالوحدة التنظيمية النسيات كافة مع ولنيق تعاون

 التالة التقسيمات

. المركز مع والسعلومات البيانات لتبادل المركزية الإحصاءات

 السابعة ه التخطدط

 والإدارة التنظيم

 العاسالن لنون

 ج

±

 للسحاقتلات بالنسدة

(
٢6
(
(
(

 المحية ارة الاد وحدات

 الخدمات مديريات

 ارة الاد و التنغيم مديريات

±

 xي

X

 كمل نقوم بأن وذلك امن ته أد بإصد الجات والمعلومات بالبيانات المركز

 نتظبة وبموررة باول أولا

 البيانات هذه وتحليل وتسجيل بجما المر:كز يقوم الوقت نر وفى

 الوحد.ة فى والممسح.ن الإدارية الجناة وموافاة وحفظا والمعلومات

٩ ة دور 2 بصوو والملومات البيانات  هذه نشر وكذلك فنبشا فور بما

 ، منظمة

k :K :٤ #



 وقمم)؟( ملحق

 انشا" مروع
 القومى المستوى على التربوية للمعلومات مركز

 التربوية للبحوث القوى بالمركز مرتبط

: المركز لإنشاء الحاجه مبررات

 الاعتماد تحتم والتربوية التعليمية الأنشطة ى ومد طبية و دور

• المتطورة و الحديثة المعلومات على

 ى مد توضح هامة ود حد ذا ا اد كمورد اتها المعلومات وسمات طبيدة

 ،· عليها الاعتماد ى السترة الحاجة

 ونظم مات خد توفير إلى تدعو بصورة ها وتزايد العرفة و المعلومات نمو

• عنها والإعلام ومعالجتها وتجميعها عليها للتعرف شبكات و

 المقترح المركز اف أهد

 على التوثيق مراكز معظم تعمل التى يه التقليد اف هد الا بعر هناك

: ومنها تحقيقها

 المقترحات و راسات الد و بالبيانات القرارات ى ومتخذ الباحثين تزويد

• اليها يحتاجون التى

 التعليم و التربية تخدم التى اللازمة لة الاد و النشرات و وريات الد اصدار

• عامة بصفة التنمية و



 ت٢

 الموثرة التربوية المطبوعات و البحوث و المعلومات ل وتباد نشر

• خاصة بصفة البشرية التنمية و التعليم عملية تطور فى

 بالمجالات المتصلة والاتحادات المعاهد و بالمنظمات الاتصال

• المعلومات و البيانات على للحصول التربوية

 التعليمية بالعملية المرتبطة المعلومات و الاحصا؟ات كافة ونشر جمع

• تحدثفيها التى التطورات و والتربوية

 والتى قبل من المثارة ية التقليد اف الأهد ى فتتعد المقترح المعلومات مركز اف أهد أما

: يلى فيما إجمالها يمكن

 الاجابة منطلق تكون التو المستوى على بيانات" ة قاعد" انشاء

 المعلومات عن الاعلام و المتوفرة الصادر الى الإحالة و الاستفسارات على

• استرجاعها و

• القوس المستوى على تربوية معلومات وشبكة لنظام الاساسية الركائز ارساء

 الملومات لمصادر ومترابطة متكاملة لشبكة ووصل اتصال محور توفير

• وتنسيق تعاون من تحتاج وما لها تباد وتيسير المتوفرة التربوية

• للاعضاء وتوفيرها الخارجية البيانات لنقل وتعاون ربط صلات اقامة

 تحتاجة وما المعلومات معالجة واساليب طرق استخدام وتشجيع تطوير

• مقننة ومواصفات ومعاييرً وات اد من

 التعامل فى والتعليم التربية لاجهزة المتخصصة المشورة و الخبرة يم تقد

• البيانات وقواعد نظم مع



٣ ب

 المعلومات مع التعامل فى المتخصصين و ين المستفيد الافراد وقدرة كفا°ة رفع-

•.٠ المؤتمرات و والحلقات التدريب

: المقترح المركز خدمات من ون المستفيد

• التربوية للبحوث القوى المركز ى والمسئولون الباحثون

 الشعب مجلس و الوزارة ى المركزى المستوى على التربوية القرارات متخذوا

• واللجان المتخصصة القومية والمجالس الشورى ومجلس

• والتعليمية التربوية المجالات فى العليا الدراسات طلاب و اساتذة

• تعليمية مناطق من تتضمنة وما المحلى الحكم اجهزة

 المقترح المركز ووظائف عمل طبيعدة
 ا

 هى ثلاثة محاور حول ور يد المقترح بالمركز العمل لادا" الوظيفى النموذج

 الواجب المعلومات سياسة يد -تحد التنسيق و التطوير قرارات اتخاذ انظومة

 ارة الاد و التعاون و التنسيق و المطلوة المعلومات وشبكة النظام ومعالم اتباعها

• مين الستخد وعلى عليها التعرف و المعلومات مصادر استكشاف انظومة

•• ستمرة بصفة يثها وتحد البيانات قواعد بنا" ف والمعالجة اء الاد ورة د أنظومة

: يلى ما الوظائف تراعى ان ويج

• البيانات ة قاعد ي وتحفظ تجمع التى المعلومات ة جود تحسدين

• المعلومات عن البحث فى الستغرق والجهد الوقت تقليل

 الاحاطة مات خد خلال من ة المتجدد و الحديثة المعلومات عن المستمر الإعلام

• للمعلومات الانتقائى والبث الجارية



 ب

: وكفاءة فدالية اطار ق الوظائف تحدد ان يجب ولذلك

• اليها المحتاج للمعلومات الصول امكانية

• المعلومات خدمات ام استخد سهولة

• المعلومات ودقة وصحة جودة

•• الخدمة سرعة
 ، المركزمايلى وظائف وتضم

•( المعالجة التصنيف الفهرسة الجمع) التوثيق
• المعلومات انتاج

• التعليمية و التربوية الاحصا"ات
• والتوزيع النشر

: المعلومات ر مصاد رصيد بنا"

 رصيد يتضمنها ان يجب التى المصادر )ماهى: المعلومات ر مصاد على التعرف ا

•( ؟ المعلومات
: البيانات وانتقاء تجميع ومنهج سدياسة رسم ا

 الجغرافية التغطية و التفاصيل ف التحقق ودرجة الموعية المجالات تحديد

• التجميع اوليات وتحديد•• المقترح المركز اف واهد بمهمة تتصل التى

 المعلومات معالجة٣
 البيانات وعناصر اخل مد فهرسة

 ترميزها و المعلومات تصنيف
 الستخلصات اد واعد التكشيف
 النقل و والاسترجاع التخزين



 ه٥ ب

 التقارير اد اعد

 والتوزيع النشر

 التربوية البيانات ة قاعد ملفات٤

• الوثائقية البيانات ملف

• المدرسية الكتب و المناهج ملف

• وسستوياتهم الطلاب ملف

• وتاهيلهم وستوياتهم المعلمين ملف

• المدرسية المبانى ملف

 اجهزة» معامل» مكتبات المتاحة رسية المد التسهيلات ملف

• الغ.٠

• التربوية الاحصاءات ملف

: المقترح المركز تنظيم محاور

• التربوية للبحث القوى المركز خلال من والتدعيم ارة الاد

 السئوليا تقبل ى والتعاون المشاركة على تعتمد التنظيم أسترايتجية

• بالمحافظات التعليمية المناطق ف المحاور و المركز جانب من



 ب٦

 الانشا مراحل

• الدراسات اد اعد و التهيئة مرحلة ا

 مقصلة وى جد دراسة /ا١

 مين للستخد المتادة الملومات ة لأرصد محية دراسات٢/١

• الخارجى و المحلى المستوى على والتنسيق التعاون بروتوكولات٢/١

 مع للتداون طبقا وملغاتها الخذارجية البيانات ة قاعد وتعبئة استجلاب مرحلة ا

• اوهايو جامعة

 ملفاتها و المحلية البيانات ة قاعك لبناء التقييم مرحلة ا

• البيانات ة قاعد لانظومة العام طار الا تفضيل١/٣

• تجميعها طرق و المعلومات مصادر تحديد٢/٣

• المتغيره للبيانات المدخلات نماذج تعميم٣/٣

 مواصفاتة يد وتحد البيانات معالجة نظام وتميم اختيار٤/٣

 التخزين/ الاستخلاص و التكشيف/ التصنيف/ الفهرسة

••• الاسترجاع

• المخرجات نوعيات تحديد /ه٣

• المعلومات ونقل الاتصال وقنوات سبل تحديد٦/٣

• من الاحتياجات تحدد٧/٣

• والمعدات الأجهزة/ الجاهزة البرامج/ العاملة القوى

• واختبارها البرامج ان واعد التطوير مرحلة4

• التنفيذ مرحلة٩



 لأب

• التقويم و الاختبار مرحلة آ

• الألى التشغيل مرحلة ا-

• والتدريب التأهيل مرحلة

• والمتابعة الاشراف مرحلة1

: التمويل و التكلفة

 مباشرة وغير مباشرة ملموة عوائد ذا استثمارى مشروع

 تمويل الى يحتاج

 يا ماد قياسها يصعب التى اف هد الا تمثلة ما ملمة الغير العواك

 الاحصائيا و كالتقارير المدلومات من المخرجات المادية الملمودة العواك

• جل الا طويلة عوائد انها الا٠· وتسوق تباع ان يمكن التى والاجابات

: التكلفة عناصر

• المواداة الاستشارية مات الخد

• ومودع ومعدات افراد من الثابتة الاصول



١٩ / /  التاريخ

 ينأئ.زخرالت،

 وزارى قرار
١١٩٩١/\١ بتاريخ د- رقم

 ،قه
 ب{ز>ممالزيتية

 العالى التعلم رة

 التعلم وزير
،

(0 رقيم) ملحق

 رالزعام

 كحته ولا الجامدات تنظيم بشان١٩٧٢ لسنة٤٩ رقم دون القا على طا\ع الا بعد
 ، له المعدلة والقوالين التنفيذية

 نين والقوا بالدولة ليين المد العاملين تنظيم بشأن١٩٧٨ لسنة٤! رقم نؤن القا وعلى
 ، التنفيذية تحده ولا له المعدلة

 لتربوية، للبحوثا القوس المركز الشاء بشأن٩٧٢١ لسنة٨٨١ رقم الجمهورى القرار وعلى

 القومس للمركز ية النفيذ اللائحة باصدار١٩٨٩ لسنة٥٣ رقم الجمهورى القرار وعلى

 ، الربوة للبحوث

 ، لتربوية ا للبحوث القوس المركز ير مد كتور الد سناذ السيدا عرضه ما وعلى

 ٩سرر

 علس وذلك التربوية للمعلومات القوس للداام عليا لجدة تشكيل على الموافقة:'(

: الدالى الوجه

: وهم ثهم وظا بدككم أعنا"

 لتمية وا لتربوية للبحوثا القوس المركز ير مد )السيد

 للجامعات على المجلسالا أمين السيد٢

 العالس لتعليم ا تطوير مركز مدير السد٢

 والتعليم التربية بوزارة الخدمات قطاع رثي السد٤

 التربية بوزارة والمعلومات للتخطيط المركزية رئيرالادارة ة السيد٥

 لتدلج وا

 يتصل ممن العالى التليم بوزارة القطاعات رو"سا" ة الساد أحد٦
• بالمد)ومأت عمده

• الدالى التليم بوزارة للبعات المركزية دارة رثرالا السيد٧

 أو·



 ق£
 أليم انأ.أخر

/ التاريخ /١٩

 .جزز>ممرالزية
 العال التعلم وزارة

(٢) التعلم وزير

: الخبرة بحكم أعضاه نانا

 سابقا هرة القا جامدة الهدسة كلية عميد عزز كمال أحمد٠ د٠ _أ١

 معا للجا على لمجلسالا با الملومات شبكة مدير القطب [.د·محمد٢

 لوزرا· بمجلسا القرار ود.م لمعلومات ا مركز مدير الشريف هشام.• .د٣
 بأكاديمية للمعلومات القومة مديرالشبكة عدالباسط آمد،احمد٤

 والتكنولوجيا العلمى البحث
 هرة القا جامدة الهندسة بكلية استاذ شبكة لى محمد ابراهيم• أ.د٥
 بالمجلس للمعلومات المركزية دارة رشسالا الشريف محمود رجالى د·٠ أ٦

 للجامعات على الا
 بكلية والمعلومات المكتبات قسم رئيس الحلوجص الحق عد بدالستار أ.د·٧

 القاهرة جامدة الاداب
 هم سيد رسمهدة• أ»ن ر٨

 عرجون الدين بهى محمد د·1
 شهاب محمود /ص االاستاذة0

 مصطفس عثمان فوزية )ا[مد

 ناصف /احسان الاستاذة١٢

 الوزير السيد مستشار
 هرة القا بهدسة ذالساعد الاستا

 بالمركز السياسات رثهسشعبة

 بالمركز التربوى علام الا قسم رثس
 بالمركز لمعلومات وا التوثيق يرعام مد

: الاتهة عمال الا ولى الا المادة فى عليها المنصوص اللجدة تدولى(٢ مادة)
 والمالية المادية واحتياجاته التربوية للملومات القوس بوضعسسالنظام القيام ا

• القائمة الشبكات بين لتسيق، ا واسلوب والبشرة

 أقسام من عليه تشتمل وما بالمركز، التربوية الملومات .لشعبة على صور وضع ؟

• بها ملين العا فى توافرها الواجب والشروط ، لمهامها يد وأحد ، علمية

• القرار هذا تنفيذ المخدصة لجهات جمبعا على(٣ مادة)

4ة.



/ )
٨  ، .رة ن الا

 الرديم رردمن ره بلدم

(1 رقم) ملحق

 النعاون الخاق

 سنن

 القومى )لمركز
 والتنامية التربوية بحوث

 المركل مدير مكتب

 م:؟ "دم· ة، نا:ر,. ,جذ

 غربة
٤7 ttr7rYA4W! CEIن٤ 

H:٤4> E5 UCI1.شا iIT

 والسمة الترودة للحوث القومى المركر
 الخاصرة جامعة التربوا والبحوث الدراسات ومديد

 النربوبة للملومات التومى النذلام ونلق بنا' ى

·٠١;٠ ا٥٠  بوم ثي ابه ا«ؤاتن١٠:: -ن الا:قاى نم١٩٧٦/
 با

: قانونا وبذ والسمة النروبة للبحوث التوبى الركر• اولا

١١ .  ج
٠ م

 ثب حب

 دب ا١٠ مدبر المركر دغا.ل
 ما د« :دالخا- الدك،;ر/ الاساد سد.ان١٦٠

,٠١  نان طرف

: تانونا وبجذله( التربوية والبحوث الدراسات مد! الخامرة حاسدة: ثانا

٥0 ا٤١ ي إ٠  و ة أ ء سه ب ب» در.· ن أو الحامة رر/ الد؟ور الاساك السبد

 على الاتفاق تم
 ا

 تجد

2 +ي اعي ة مي ا اطا يد ، التربوية للاوات القومى النظام بناء فى الشروع متناسبة انفاق وتوقين ا التاء.· اسانه=ى إ١١

 العلن للتعاون العا±رة جامة اليدة كية وببن والتعبة التربوية للبحوث القومى المركر ببن

• ا هه٠-0٦ بد ء د ا٠-( ، ه٠٠ !لاول الموقع, ليكون التربوية والبدو. الدراسات معهد ل، الاختيار وتع, قد انت وحث النظام لتنفيذ

 ما ه ما د ،سة ء'} ي لما مي3٥٠٠ التجا! هذا في لل.،اون ،إلاتفاق' هذا توقيع على الطرفان انفق ذقد النظام عليه بطق الذى

• التالية للشروط طبقا

• ومكملاته الإنفاق هذا من يتجزاً جزلا التمد يعتبر

 وطابعة بحودم مزود٣٨٦ لراز الى، حاسب جياز الثانى للطرف الاول الطرف يدم

 الاول الند

 الثانى البند

Scan!:r تركيبنا ليتم 1acintash ضوئى ماسح وجهاز LC

٣٩١٠٩٨٢-٣٩٣٠٩8١-٣٩٣٠٩٨٠: ت  التا«رة• يدبلا الد شارع ان متاع ولاكا، شارع١2 الثى ج



/. /  و القابنره ي ،

 الرحيم الردمن الله بنسم

٢

 القومى المركز
 والتلمية التربوية ,للبحوث

 المركل مدير مكتب

.. لأالدر ,,جنة
 ،٠"{ ن

٦y٦٥٦
4,9;; ٣.

٦ قم/
 مضة}ة

14 ٣'١;٤٢١٧٩٦٤١١٤٩١٦٤١١(8L
 ا«.٠} لذم ا٩«2 ها٦١ أ

 النظام شبكة فى التجريبية الغاط اول و المديد باعسار بالمركر لربطه بالمعهد

• النرمورة لله.اومات القومى  أبي ة

٠٠٠"- سة ما ، د اله4,٥ مال العودم خلال و. الاندمال حرمة الثانى للطرف الأول الطرف بتبع

 ة ب ن الاول اللوف بها بنصل

 الثالث الذد

 و بد ةدي بة د والعارمان التركز مكبات استغلال النامى العلرف من الالحاث لالنماء
 الاو! الحار يتم

 تد د ة"
 الراب الند

(-

 المايا٢١

· الإوعية تاد علي لديد المتاحة التخصصية

< للم! المشروع تي د, العاقد الكا.مات احالى اشان مذدب
- ، سة ٥د( ما١ ف

 اليو، ر، خلال
 ا-

 الناس الند

 لما ، الث
 لفن بواسطة استغلاله بتاج الاجهزة لنركب

١':٢٠٠ م  الرج< دئد التا:م
 ا( ء

 السادس البند ساسا كانا الثاء. الطرف بوفر

٠٦٠- »  للانصاا ماشر لغو، خط النانى الطرف بر الأول ف الل س ر:# انار،
 ا شه م له ،٠

 السا. البند
٠١٠٠١٠١١١٠٠٠ إ٠٠٠٠٤١٠]١١١  برب بتوم ما الربوية للعذوب التو الذئام انا وي، ال:ردؤ، أندا-زات

• الحاساب رفذ د نكبد، .1٠ -

١٠٠٠٠٠٠٠٠٠}_ ، ،١ ciNtoshمعه متواقتة لبزر ج;{وصابة 

 كما الشروع فى النية للمعاونة به التدرس هيئة

 حاسب جهاز النانى الطرف يوفر

 انخما· من اشنبن النانى الطرف بوفر

 السكرتارية باعمال يقوم من بوثر

 الثامن البند

 التاسع البند

- ة، ا ثا ا مة• مي٠٠ كمدخلات لديه المنام العلمي والإناء العلية الرسائل باستخدام النانى الطرف يجح
 العاشر البند

 كما بالمشروع تجربببة للخربق يتيح استغلال البحثى العلية مكتبند امكانيات

 افة ي+٠ فه مد الثاو الطرف الى المشروع نهاية في الاول الطرف من المعارة الاحيزة تو'ول
 مشر الحادى البند

٩٣٠٩٨٢--٠٣٩٣٠٩٨١-١٩٣٠٩٨٠! ه

• دائمة بحكه

 القاهرة بربة الهد شارع من مفرع إك، ارع١٢ الدس لرع



/ / ١ {لقامر،

 الرحيم الرحمن إله بندم

٣

 الفوم المركز
 والتنمية التربوية لوث

 المركل مدير مكتب

 لاد.i رد
 غية ،٦٦ ن ه ح+ي

٤;0 ل&:٤t٢CEH٢C "غ:£7 :از8!
٦٤Tا C٩٧٥8 6 C4ا-.'٢٤ 

 الاول

 للطرف بالتامل الاجيزة تعاد التعا:د بشرود الاى الطرف اخلال حالة فى

 ثة هسا ا ء افي د اسلال النائم لللرف بحق التعاقد بشرود ازول الطرف اخلال حالة تى

 التعاون فى بحقه ورحنف ه خاد، شكة استكمال فى مها والاسنغادة ا)جيزة

 العل لاستكمال اخرى جهة اى من

 -شر الناني الند
 ا

 -شر الثالث الد

 الرا البند ك الاول الطرف تزم إ٠٠٠١٠ ماسب د بترب ي هئن اند' د, والعا\ن التدرس

· مناو"د.. العز (

 كد ثان طرف

•. للملوما القومى النظام تلى النريوً
 لدى الطرف ما النا، لة ي ا

 او حرف ا١٠

,

• د٠١ ر

٣٩٣١٩٨٢-٣٩٣٠٩٨١-٢٣٩٣٠٩٨٠

٢
• )أ.ن

 هرة القا- الجد+ردية شار ان ف:#ر. ركا، شار.١٢ الاس



)
 م

 م
١ ٠ القنايزت

 الرحيم [لردمن الله بسم

(٧ رقم) ملحق

 انفاق

 والتمية التربوية للحوث القومى المركر ببن العلمى التعاون

 القاهرً جامعن الهندسة ليذ وبين

 التربوية للمعلومات القومى النظام وتطبيق بنا؟ فى

 القومى المركز
 والتنمية التربوية بحوث

 المركل مدير مكتب

 "تزو، ،هزة. ر,يينة&لار,رر
,4 فلإ جي''
.3 و ين 2٠,٠ و

٤TUCATpNAL٢٢RA٢١t1 تة CE٤٢٤Rا٦ 
N.:٤'3! 4{03 TE'ELO>4ENIT

--٠ من كل /٨٢ الاتفاق تم١٩٩٢/ ببن <  اراًع بوم فى انه الموافق

 بصفنه الكلية عميد

 قانونا وبمثلها القاهرة جامعت اليندسة كلية: أولا

 احمد اسماعيل فاروق الدكتور/ الاسثاذ السبد

 الطيران هندسة بقسم الاستاذ شكة على حمد ابراهم الدكور/ الاستاذ السد ا

• الانفاق مشروع فى الرئيسى والباحث

 اول طرف

: تاسونا وبمثلد والتمت التربوية للبحوث القومى المركر: ثائبا

 بصفته المركز دبر جلال احمد عبدالفثاح/ الدكتور الاسنا

 ثان طرف

.- على الاتفاق تم  اما

: تمديد

 والتقارير الدراسات كانت عن الكاملة المعلومات توفير الى التربوية للمعلومات القومى النظام يهدف

 ، السالمى او الداخلى المستوى على سوا الجهات بمختلف التربوية المجالات فى وتجرى جرت التى والبحوث

 وتحقين المجال هذا فى للباحثين الدراسات تلك اتاحة الى النظام بهدف كما• القرار صانع امام ووضعيها

 وحقبق التربوى المجال فى تعمل التى المختلفة والجهات المراكز ببن والخبرات المعلومات وتبادل الاتصال

 تدفق شكلت وقد• المختلفة المستويات على منا استفادة اقصى يحققه الذى بالشكل المعلومات وسبولة

 المذكرة وناقشت الاهداف هذه تحقيق كيفية لدراسة التربوية للمعلومات القومى النظام اسس وضع لحنة

• النغام لهذا العام الاطار بشأن الفنية اللجنة من المقدمة

«4٣٠4٨٢-٣٩٣٠٩٨١-٣٩٣٠٩٨٠: ت  القاهرة- الجمهورية شارع من مرع ولاكد شارع12 الفى م



 م
$ و /  القافزة

 الرحيم الرحمن الله بسم

- ٢

 القومى مركز
 والتنمية التربوية وث

 المركل مدير مكتب

٠٩٤4  ثأ:تو.م ,يج::;-;2٠
"} ,ه  فنا ٩ي م

!١٦;:٤4 C٢٤٠٧٢٤١٦C EDUCATIOR٨L
!،٤CEACA aD لخ UE\ LCPNET

 النرد س الننى الجانب تفذ بوكل ان علن الظام اسس وضن لجة موافقة على وننا

 خبرات من بيا يتوافر لما القاهرة جامعة الهندسة كلبة الى الاولى مرحلته فى للمعلومات القومى

 التالبت الاعمال بتنفيذ الاول الطرف بفوم ان على الطرفان انفق فقد المجال هذا فى

 للمعلومات القومى للنظام الفنية الاسس وضع

• العلمى انتاجها وحصر الاتجاه نقس فى نشاط لها التى الجهات مسح آ

• وحطبا ذة 'ليتاح ضو وفى النظام احتياجات ضو فى التربوية المعلومات اقتنا اولويات وضع٣

 بالنظام المتعلقة المعلومات وتبويب وتخزين لاقتنا اللازمة النماذج وضع ؟

• وخارجيا داخليا الموجودة المعلومات شبكات مع الربط نظام وتع ه

2IL0T متك مي الدراسات PROCET ٦ تجربى مشروع على المنكامل النظام اختبار

 التعدبلات ادخال بغرض الظام فى المشتركة الوحدات كاحدى الخاصرة بجامعة النربوية والبحوث

• اللازمة

• الموضوع النظام على والمعد المركز داخل من تجريبية مجموعة تدربب!

 التالبت للشروط البرنامج تبذ على الطرفان وانفق

• لد ومكملا العقد هذا من لابتجزأً جزا النمهيد يعتبر

 فربق باختبار ويقوم للمشروع والتنفيذية العلمية المسئولية الرئيسى الباحث بتولى

 النوعيات وباقتراح والمعيد المركز خارج من له المعاون والتنفيذى البحثي العمل

• المعهد وعبد المركز مدبر مع بالاتفاق والمعهد المركز داخل من للمعاونة المطلوبة

 المعاونين المعهد عميد يختار كما المركز داخل من المعاونين المركز مدبر يختار

 لاتذاق وبا الرتبى الباحث يضعه الذى المطلوبة الخبرات لتوصبف طبقا المعهد داخل من

• المرشحين مع لهما شخصية مقابلة وبعد معد

 التالى الشهر اول من اعتبارا تبدأ شهور ثمانية المشروع من الاولى المرحلة تستغرق

- المشروع بنود من للانتهاء المتوقعة المواعيد المرفق الزمنى الجدول ويوضح الاتفاق لتوقيع

 الاول البند

 الثانى البند

 الثالث البند

 الرابع البند

332٠3٨%-٣٩٣٠٩٨١-٣٩٣٠٩٨٠: ت  القاهرة- الجمهورية شارع من مفرع ولاكد شارع١٢ الفى
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d 8١ ٠ القارة

 الرحيم الرحمن اطه بسدم

 القومى ,ممركز
 والتنمية التربوية بحوث

 المركل مدير مكتب

٣

-4.tي و ياتي- ؟ ث 
 شيليا

٢DtKATHOH8L!181٤ 4N!٢٠;٢٤٠١٤/٤٨0
i.٤:2C'1 At CE% ٤RAENT عا

 م المشروع فى الفى العمل فريق يتكون

 للمشروع مستشار

 مساعد رئيسي باحث ب

 والمعيد المركز خارح من فنية اعضا" ثلاثة ج

 المشروع ميزانية من الفنى الربق مكافات وتصرف

• الفنى العل فريق الى يضاف

 التربوية المجالات فى المتخصصين من ثلاثة

 النربوية المجالات فى الاحتبن صاعدى من ثلاثة ب

 مكتبات اخحائيبن اربعة ج

 المبرمجبن من ثلاثة د

 السكرناربة لاعمال اثنين ه

 الخامس البند

 السادس الند

 الباحث اقتراح على بناء تصرف والمعد المركز من بالمشروع الملحقين لمكافات ميزانية وتخصص

• الرئيسى

.:٦٠ على لاتزيد نسبة البها يضاف مصرى جنيد الف٢٤ المشروع ميزانبة تبلغ

: منيا ويصرف الهندسة وكلية القاهرة لجامعة ادارية مصاريف

 الفنى الفريق مكافات

 الانتقالات مصاريف

 العمل ومستلزمات المكتبية الادوات مصاريف

 بالمشروع للملحقين اضافية مكافات

 الواردة النسبة اليه مضاف( جنيد الف وعشرين )اربعة بالكامل المبلغ سداد يتم

 القاهرة جامعة الهندسة كلية عميد باسم بشيك عليا الاتفاق يتم التى السابع بالبند

 المشروع تنفيذ فى البد قبل

 السابع البند

 الثامن البند

٧39٠٩٨٢-٢٩٣٠٩٨١-٣٩٣٠٩٨٠: ت  القاهرة- الجمهورية شارع من متشرع واكد شارع1٢ الفى



/  {لقارة

 رمرحيم رمرمل مرسه

- ٤

 القومى ;ممركز
 والتنمية التربوية جوث

 المركز مدير مكتب

 زوم٠٦٠٦٥٠ ير،.-٤: ب
 ذو-, ذ
vZوجث٠ 
١2٦٩ يمة

AL'٦٥'٢1 تة ٢٢٨٢C7 ٢٥R CUATI8AL
C=\ELC3٤١T8٤1;0٤-٤3 ؟·{

 التاسع البند بدبرح بنم التى وتلك لدبهما المتاحة الحاسبات اسنغلال امكانيات والمعهد المركز

• علبه والندريب واختباره عليها النظام لناء الفريق لاعخا بهما تركيبيا

 العاشر البند واجزل ماشر تليفون خد به منهما بكل مناسبا مكانا والمعهد المركز من كل بحدد

• الشروع فترة خلال للعمل كمقار استخدامها البحثى  ين حاسب الفريق لاعضاء

 لاستخدامه الاخرى والاوعية المكتبة باستخدام الخربق لاعا" والمعهد المركز يسمح

 التجريبى المشروع نطبيق فى

• المركز نفقة وعلى البحثى الخربق اعضاء طلب على بناء المشروع

 البن بحتاج التى والنقاربر والاستمارات يراق الا ونسخ طاء، تسهالات المركز بقدم

 نياتى ونقربر تهور وسنة شبور ثلاث سعد للتاسعة دورسن نقررن الباحث يقدم

 عشر الحادى البند

 عشر الثانى الند

 عشر الثالث البند

 منقضية فترة كل خلال اجازه تم ما يحدد تقربرا يقدم كما من موجزا سة محل٤ك

 انجازها يتم

• الرئيسى الاحث طلب على بنا" العمل ومستلزمات

 المكتبية والادوات الاننتالات مصاريف يغطى ما صرف الهندسة كليت عميد يقوم

 نقربر يعطبا فترة كى عن البحثى الفريق مانات بحرف الهندسة كلية عمبد بقوم

 اسرعن انتخاء سعد او المركز مدبر قبل منه النقربر قبول بعد وذلك نهائى أو دورى

• النقربر تقديم تاريخ من

 عشر الرابع البند

 عشر الخامس البند

 ثانى طرف

 والتنمية التربوية للبحوث القومى المركز

 جلال احمد عدالتاح )ا.د.

 مدب
»

 اول طرف

 القاهرة حامعة: الهندسة كلية عضيد

( احمد اسماعيل فاروق أ.د.
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(٨ رقم) ملحق  والتوثيق المعلومات مركز
 القرار وإتخاذ ودعم

 المعلومات بمركز الخاصة وملحقاتها بالأجهزة بيان
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 ا رقم)· ملحق: مسلسل رقم التربوية للمعلومات القومي النظام
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٢٠/ المعلومة تاريخ د ج ب ا المعلومة مستوي- [مت
 اللقة مؤتمر/قرار/ /دورية /نشرة /رسالة /تقرير كتاب: المصدر نوع المصدر رقم

 سب مكان، سدويه جيه لولة)لسدر

 الصفحات: عدل

 المعلومة عنوان
 المؤلف اسم

 كلمة(٢.٠ من )أقل: المعلومة مستخلص

/// دنم ملة ذات معلومات ا
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 ا«
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///

٢
٢
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(١ وقم)ا ملحق

 لجامه رثيرا ر أوا
٩٨٦/٢/١٠١ رنم)&ابتأس

: ممه لجأ وثجيا
 ،سي

 وله باث شيبن المد \ا«املين نظام بثار ا٦٧٨ لسنه٩ لا رئم التالون ملى طلام الا ده
 والتيشي للءعلوا مراكز انها" إن5ب١٦٨١ لسنه٦٦٧ رن, رنيرالجهبويه فرار ­يان
• اا3 والمجا الماه والهيئات وله المد ريه ألاددأ جهزه ألا ي

 ذ«فض رذ الجامه وليس فرار ولى ااتظيبم الجيكل يل تجد زبه}ن٩٦٩/٩/٦٢
٩ ممه {جا

 {دث
 لا«،

(١} لجامه وشبرا يتمس اتزيى وا للملومات رئز الجامه في ينشا+ ي ٥  و له7 و

: الاتيسه التشسيمات المرسزن يتكون:(٢) و{و،و

• والذتمه الترثي ه

•34 ىجءمم سه

3 ألتلإمدمر ث

 للنظام دلبتا المركز وشها بتدون اأتى أأتة.لييه التقسيمات !ختس!مات تتكون433)

° المرنى

 أبا«غم المختصم الجهات، وعلي وره صد ثأري من الفرار مدا يلشم.4٩4) يلإ،ه

 ملسه وثههمر!لجا
 ابيار

( لهلسه كأسل "م.حسد ن٠)

2

3 ي53 و



(١٢ رقم) ملحق

( عامه ادارة )مسترى والتوثيق المعلومات مركز

 شمن عين معه نجذ

 والادارة التنظيم إدارة

 رئيسيه أختصاصات

• والتوثي المعلومات ورمج خطط وض
• اوخارجها داخلها سوا الجهه اهداب تخدم التى والمعلومات البيانات تجمين

 ور با أون يلها وتعد وتحاءيثها والبيانات المعلومات ه هد رسه وه وتنظيم وتحدل تسجيس
: الاتيه التنطييه التقسيمات البركز عام مدير يتبب

 د، ع لأصر

 و. لمكتبه وا التوثيق ادارة لا
 وود--

 اهدا،الحا تخدم التى والمعلرات والبيانات والمجلات والوثا والمراجع الكتب تجيع-
• وتجيلها وفوزها أوخارجمأ الجامه داخل سواء المختلفه المصادر ون

+ فهارسموثويه وعس محتوياتها عنار نحيبيس على ومووعيا ماديا الوثائق توصيف
• لها مستخلات يعس اشكالها بكله الوائى لمحتيات العلى التحليى
• بالجاممه التعلته والتعليمات راللوا الدوانين بوب وتنظيم تجعين
 الموضعي للنظم طبنا هم وارشاد المطلوه بالمواد لطاع دين والمترد الباحثين تزيد

• ه والخارجي الداخليه ه للاستغال
 الاتيه: بالاختاات وتحوم آدارةالاحصا٦

 اغر تحققه ما لها البطله والمعلومات البيانات س الجامه احتياجات على مقدما التعرب
 تطوير مراعاه الخرسم لهد تصميم أحصمائيه ج نهاد ضو ى للجامه لمطله ا البيانات جمع

 طبة النادج هدد استغا" كيعيه تكس التى التعليمات اعداد وم مستمرة بصه النتائج
• محدده زمينيه لبرامج
 وتمنية لتبييبها تمهيدا وسمتها صحتها س للتاكد عليها الحصون فور البيانات مراجعه
• باول اون البيانات هدد تحديث ضرورة
 مرا. مع والملومات البيانات تخزين فيها يتم التى الاحصائيه والبطانات السجلات تميم

• اليها الرجوع يسهى بطريقه وحفظها والبطامات السجالات هده تطهر
 عليم الاعتماد يتم احصاشيه مؤشرات الى التوس ب بهد الحو يتم التى البيانات تحليى

• يختسبنشاط!لجامعه فيما البناسبه الترارت اتخاذ ي



 منها المتعلقه الاخس على الجامه بنشاط المتعلقه الاحائيه والبحوث !لدراسات أعداد
• المامله الوى تخطيط مجالات ى يحيد يا بالمالى

 والمسج المتوافرة البيانات لاحداث طبا الجامه نشاط عن وريه د ومعلومات !لتفارر إد أعد
• دداالمجان ى

• المحدد، للترقيات طبقا لها والملوما=المطلهه بالبيانات الاخرى الجبات بواناه
 المطليين ته والد بالسرعه بانتظام مسارتها ى لملومات وا البيانات لتلى المستمر الاستمداد

: الاتيه بالاختصاصات وتقوم الشر اد،ارة٣

 كار وسلا} جنبيه الا اواللغات امريه بالمه سوا" البرز يحتويه ما لكس شهريه نشره اصدار
• أرويء كتيب او مقالا لث ذ

 والكتيم راسات والد. وريه الد النشرات لك وند لجامعه ا مستوى على والتراجم نشر}لسستخلمات
• للجامه التابعه الرئيسه الوددات بنشاط يتملى فيما لك د فير والبحوث
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Titre du projet, du domaine ou de 1'activitEيلإ:تجيزلإه:يهز#يهززي:يجززيه#زهسيؤ:يجيزيش#لإلهيزقميريزييزي 

°Ersysk و±يو: لتنجو{±ؤت;يثويا. s,$sas:±y=:,٩٩!e3 م
•+ إ:٠ ا.ءم:-::؟++٦0•••2.٦--٠٠:0٠;٥.٠ ي"-!٠ إ٦2٠ إ2٠ -إ٠٠٠٠٠٦٠٦٠٠.--2 يي3 .ء.0 إ.:3 .إ,-: ء :،م؟•••22: مى032'02:.٠:٠:27٠ م2-222:"-2:":-٠٠٩٠.٦٠٠:٨-٦/٠٦2.-0••"-:2.:'::٥"2٦٠٦'0.٠022٩2٠ ي'0'4.-٠'0٠0٠٠٠0٠.٠٠٦٠٠٠.٠-٠':٦.2" ١٧٠٥٣٠٠٠ ي ل٠٣٣ ر4٠٥٠٦-٠٠٣٠٠٠٥ لا٠ ء٠ ي-"-٠٠٠٧٥٥٩٥٠٥٠٠٥٠٣٠٣٠٠٧٠٣٠٥٠٠٠٠٠٠٠٣٥٩ د٠٠٣٣٣٠٠٣«٣٣«٠٠٠«»4٥ م٠٠٠٠٠٠٠٣٠٠٠٠٥ ٥١١٥ ي٠ ي٠٠٠ ،٠٥٠»٠ ي٠ ء٥١٠٠٣٠٠١٠١٥٦٠٠١٠٠٥١٠٠٠٠٠ ""-"»-"ي٥"٥٥ ه٩٩٣٠٠٠٥٠٠٠٠٠٥٠٠٨٠٠٣٠٠٠٠٠٥٠٠٠٠٠٠٠٠ ر٠٧٠٢٠٠١٠٠٠٠»٥٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠ ي ن ن ي٥٠ ن ي ي٥ ي ،ج لا ي ر ن٥ ،ي ، ي٥ ي ي لاء ي ي ي ي لا ي ن ي ٣٤٥ ي ي ي ن٣٩4١٩ ي٧٦ ي ي ،٥٣» ة٥٥ و ي ي٥٥٠ ي ، ي ،«٥ ، ي٠٥»٠٠ ،٠٩٥٥٥٠٥٠٠٠ لا٥٠٣٠٣٠٠٥ ي٥٥ ٠٣٣٣٠٣٠٣٥١٥٥٥٠٥٠٠«٣٠٥٥٠٠٠٠٠٠٠٣٥٥١٥٠٠٠٥٠٠٠٠٥٢١٠-٩٥٥٥٩٥٠٥٥٢٠٠٧٢٠٥٦٠ ل ،٠٠٥٥ ل""٥٠٠"٠٠١٠٠٠""٣٠٥٠ ٥٠٠٠٠٥٩٠٥٠٠ ن٥٠٥٠ ن٠٠٠٠٠٠٠١٩٠٠٠٠٠٠٩٢٣٠٠٣٣٠٠٠٠٠٠١٠٥،٥٥٧٠٥٠٠٠٠٠٠»٥٥ و٠٠٠٠٥٥٠٠ و٠٣ د«٠٠٠٣٠٠٥٠٠٥ و٥٥ لا»٠ ء٥ »م٥ ي،»للي١٠٠٠٥٠٩٥ و٩٥١٩ ل"ي لي»٠٠ ي»٥ ي وي٥٥ لا ي٠ ا ي٥٥٠٠٥ لا٥٥ ي٠٠٥ ي٥ ي٥ ر ٠ ،

Responsible body/contact address/:;  ييه.:ا:ي ي يجخ بي يهززية ييه#إي;ز;يبهي إ:تي ييي تيج إلإة: ي, بميةيه:ي:بخ: بز فزي
0rganisme responsable/aaresse/ :  فجهزشش:تهفييشيشيرش#يشهزيزش#قيجيشييةييتليرتيي#ليزشيرزنفيريه#تشبيهيةقهيبيره تفز بزز:بهز

####a± sgesas!s/%rg9:,fK٠٩٠٩٥٧ لا٠٠٠٠ ،٥٠ ، د«٠٠٠٨٥ ي٥٥٠٠ ي٠٠٠٠ ،٥٥٥٥٠٥٠٠٠٠٠٥٥٠ ي٥٥٥٥٠٥٠٠«٥٠٠٥٠٠٥٠٥٠٠٠٥٥»٠٥٥٥ ةه ٥٥ »»ي٥٥٥٨٧٠٠٠٥٠٥ ،٨٠٠٥٠٩ ،٥ د٥٠٥٠٣ ي ي٥٠٥٠٠٥٠٠٠٥٥٠٠٠٠٥٥ ، ،٠٠٩٥٠٠٠ ي»٥ ٥٥ ن٥٠»٠٥٥٥٠٠٧٥ وي ودن د٨ يي،و،ي،٥٥٩٠»٠٠ ل٠٠٠٠٧ ل«٠٠  ص

co-ogeratinو bodes/  يشهلاههج#شلا#هقلا#ليلاي#ليشهلاش#لشهلاشجيهلاهلا#يلافهقزفشيلاججرجشةشلاهشلا#لهلاشلايهة#ههة يهج ومهيلا
0rganismes co-responsables/  تهجيج تيهييلإهقش#شبيهي بيتي}تيةتيتيييش#فيتيرتييلائيتيتقيييثيشيي#تقيتيقتقيتثي#ليزتيقيقيةقؤفيقييي ويهي#
organisaos cooPerativos:  بجلاش#يهيلاشرشيشياي#لشلاهقيشهلارمهلالقلارلاشيرمهشلاشهيلايشلارقيشره#شيشةش#تشيشره#لشهية

Funaing : a ount/sourceه  ي##يقشلاشهياهشلايلإاتجهلاشنهيي #ي#لإلايهشجهلاجلاينشلاشيفرشهلاالإيفيلاف ي#ج#ي فهجاه####يجيلا
Financement :montant/origine/  يهريشيشيةيشيثيتييشيقتيتيتقيةثيجيتيرؤئيقزؤفت#تتقززي#فينزيزيجةي#شفنيي نيةيزنيجيزيؤ وأيةايه.بجنيهلإي
Financiنمa ento :monto/origen:@مجيزغ#شيشةي#شقيايلا#شيشلارشرلتقفرلاهششرشرشهيشرلشلمشرشرقرلشيةشي#شقر#فقيلا 

start o٤ tAe proiect/Duration  يلإ#لإيلاه#شيلا#يهلإيهلاهقلاهلإقيبهلاشلاربتهلاهشقهيشهلاهجهيفقلاقفيلايجقيهالإلاهج
DEbu du proiet/Dure/  لإلاقيهيلايلالإيهيلإلايجيهميلإهيلالإلا#هيفيهي ش{وشيبييشيهيهاشهييجهلالإيقيي
com±enzo ae1 proyecto/Duraci6n:وه#شلايشهلاق#ليقهقر#ليقيرليلقشر@لفقرللارلارهشلا#لشرلرمشلاشرلاشهرهقفيز 

obj ective/

Target sroups/  فهلا#ي#لا#ه#شسفشيلاهسيشههاقلاشهلاشهيشهلاشلاةهشلاشلايهفهاههشقيرهشلاشلشلاهيههج
crouPes ciط es  فهلا#يk# لشهلا@قشلقفيرهلافشلاشهشهيهاشههشهيشهلاهقهشلاهيلاهقهة شيلاييلاشيلا#شيلاق#لفشلاه#لقهرهلايشقوهشفقشفقوهشفهشلاي
crupos-metas:  إf# يلالاييلاهيشلاشلاشيشيايشيسهلاشلاهشةلااهشهايلاهشية#لايلاهيفهاهلاشيهيلا#ليشهلاييشلايشهلاه#شلايهلا#لاالهلاششلاهللاه4

PTo



4-٠-٠٠ ن٥٥٠٠ ٠٥

٩ ي ٥٣ ٥٩

Description/. :..
Descripcion:  ي;يخنة تي

 ن
،٥٥«٥٥٥٠٥ ي٠٥ » » و« ٥٨٥ ، ،٠ ، ٥٥٥٥٠ لي4٠٠٥٠ د٠٥ و4١٥٥٠ ٥٠،، ٥4٦٠٥٥٠٥٠٠٥٥٥٠٠"٥٥٠٠» ، د٠» ،٧ ي، ٥٠٠٠٥٩٠«٠٩٥٥٠٠٠ » »ي ن"»»٠٩٧٩٥

،،
٥٥

٠٥
٩ ٠٠٥٠ ، ي

4

٥ ي
٠٠٥٥٥ ، ي ي ي ، ٥٠٥٥٥٥٠ ي ٥٥٥٠٥ ي٥٥ ن

٧ ض ي ٠٥٥٠٩٥ ، ٠٧٥٨ ي٥٥٧ ر »٣٥٥٥٥٠٥٥ ،  ن» ء ي

٠ ي 4
، ،٨ ٠٠٠٠٩٥٧ و ، ،،،لا  ي

 ن٠٠ ن٠٥ ا٠»٥ ي

»٥ ن٥ لا٥٥٥ اا٥٥ لا٥ ٠»٥٥»٥٥٠٩٥٥٧٥٠ ي ي٠٥٩ ٥ لي٥٩٠٠٠٥٥٥٥١٠٩٩٠٥٥٥٠ »٥٠، ٥٣٣٥٠ ، ، د٠ ل٥ ي  ي ي٥٥
٥

 ا ن٥٥٠٥٥١٠٥٥٥ ي١

٥

 ي يو ي٥ ي»٥ ي٥
٠٠ ي٠ ،

 ي«
»» ي ي٥٠٥ ي٠ ،، ي

٥٠٠ ء»٥- واوي ٥٩٥٥ ٥٥٣ ي ،ي وي ٠٠١٠٥١ ي ل ي3١٠٧٠٥٠٠٥٠٥٠٥4٥٠ ، ي ي ي٥٥٥ ي٥٠٣ ي ي ن٠ »٥ ي٥٥٥ وي٥٥٥ ن٥ و4٥٥٥ وي ي٥ ن٥٥٥ ي ي ،ي ٠٠٥٠٠٠٥٥٥٠٠٠٠٥ ٥٥٣٥٧٧٥٨٣٧٣4٧٥٠٥٥٣١4٥٣٩4٣٩٥٣٠٠٣

٤٥ ١١ ي ، ي ٧٥ ن٥٥٠٥ اي٥٥ ٥٥ ٥ و٥ ، +لا٠ ي٠ ،-ي ن٥٧٥ ي٥١٥٥ ن وء ٣٠٩١٩٣٠٣٩٠٠٥٠٥4٥٠٠٠٥٥٠٠٠٠٠٠٠ ٣٥٥٠٠٠٥٩٥«٠ ٥٩٠١ «٥الر٠١٥٠٠٠٠٠٠» "ي٩٣-٠٠- 4١٠ ،٥ س ٥٣٥١٠٠٧١٠

،، ي«٠٠٠ ، ٥٠٥٠٥  ي ي ن٥٥٥٥ ي٠٥٠

٥٥٠ ي٥»٥٠٥٦٥٠٥ ٥٥ ي ل٩٥٧٣٣٠٠٠٥٠٣٣٧٠٧٣٥٠٠٠٠»٨٩٩<٣ ي ي ، ي ي ي٧٠ ر٧٥ -ي ٥٥«٦٥ ي٥»٥ ي٩» » ي٥ ، ي
·٠٦0٠٠٠٠٠٠:%٦٠٠٦٠٠٠٦٠-.٦٩:;7:٦٠٠٠٠:٠٦٠:2٠::٠--٦"-:٩٠٠٠٠"0٠-٠٠٤· ي٦-3-0٠٠٠ ٠٠٠٥٠٠٠٥٥٠٠٥٠٠٤٣٠٥٠٣٠٠٩٧٥٥٠٥٥»٥٥ ل٥ ءءي٥ لاء3٣٥  ض ي٥٥٩٥

٥ ي ٥٩  »ي٠٥ ا

Iه paet/Eva1uation/  فهلا#شيلا#ش#ي#شقلاق#جيلاقجشسفشيفيةشيسنشيج#ستشيره#سيشج#شقلاش#لاقفيلا#يي#شقلاهشفشيقهقر@لهيلا#لهيلاشلايفشلاينفيلاليجة

 وةe دcarey زyas: بشر
 :::::;م;ت:؟:: .:?:جت;:::::?:إ:?:?::ي:ج:ي::ي:7 :?:ي:;:::;:إ:::يمي:;:3:::::;;:.:.:.:..•.;:.:;:0.:;0 .:%،.:;:;:;:;:.:5 :?:;:;:;:;:;:?ي:;:;::::.::::;:?ج:,:;:;:;:;:;:.:;:;:;:.:;:;ة; .:.:.ج3::;;'3:;0٠'٠ ج2:--٩:٠٠.٠::٠.٠;;%٠'٠2٠٠4;:;0!٠;:%:%٠;٠ :؟2 ::::?:ي:..:;:ج:-:;::.::ي:إ:ي:ج:ي:::::ي:::;:؟::ي:::لإ:::?::"ة/%:3ي :::؟:.:.:.::?::::.:.:;::::::.::::;:::.٦ ة:;ي

٢٠٠٠٠٠٠٥٠٠٠٥3٩٠٠٠٦٠٦٤٠٠٦٠٦٠٦٠٥٤٦٠٠٥٥٠٧٠٥-٠٠٩٠٤٠٠3٤:٠::-:::٤-٠":::::::7:::::3:::::::::'٠3٠٤٤٠:٠٤٠:٠:::-:::::-:-::٠.:::٠::٠:٠ .ي:::;:;:::;:.::::::::-%:%"::.:.-%:?:;:::؟::3 :::::::;::::ي::3 :ي:::ي:إ::3.33••3 ;:ي22.02٠2٠2/2٠;:;٠:٠%٠.٠.٦.-٠:٠3٠٠2٠.٠.٠2٠:٠:٠:٠2٠2٠;٠'٠2٠2٠2٠2٠.٠٠3٠٦٠;٠;٠,٠2٠.٠32٦٠.:.٠;٠٠.٠2٠332-3٠;٠;٠:٠3;٠33 ٥٠٠٠٠،٠٠٠٠٠٠٠٥٠٠ ،»٥٠٠٠٥٥٠٠٠٠٠٠٠٠٠4٠٠،٠٠»٥٠٥٥٠٠٥٥٥٠«


