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: الأول الفرض ضوء في النائم

 النفسي والرضا المهني الرضا ذوي المدرسيين النفسيين الأخصائيين بين إحصائيا دالة فروق توجد
 المنخفض النفسي والرضا المهني الرضا ذوي المدرسيين النفسيين والأخصائيين إناث( )ذكور المرتفع
 لصالح الدراسة في المستخدم العاملي الشخصية اختبار يقيسها التي المختلفة الأبعاد على إناث( )ذكور

(. إناث )ذكور الجنسين من المرتفع النفسي والرضا المهني الرضا ذوي

 بمعرفة )ت( قيمة دلالة وإيجاد المعياري والانحراف المتوسط حساب تم الفرض هذا صحة من وللتحقق
(2٣4 )ن= الكلية للعينة بالنسبة العاملي الشخصية لاختبار المختلفة الأبعاد على المتوسطات هذه بين الفروق

. (16NE)  العاملي الشخصية لاختبار ،بالنسبة الآتي ملاجظة مي
 جاء ما حسب معيارية درجات إلى عشر الستة العوامل من عامل كل في الخام الإدرجات تحويل بعد

 للعوامل المعيارية والدرجة المعياري والانحراف المتوسط يوضح التالي والجدول ، الاختبار تعليمات بكراسة
 العاملي الشخصية لاختبار عشر الستة

(١) رقم جدول  ا

 العاملي لا%.$ه،ية لاختبار عشر الستة للعوامل المعيارية والدرجة المعياري والانحراف المتوسط يوضح
 ابي،،-

 المعيارية الدرجات
 النوع الدرحات متوسط المعيارى الانحراف العامل م

 -ا-.ا إ,٠١ م نور إلى- من•
٣,٤٣ إناث١ أ العامل١ 1١٩-٦,٧٥

١٤-٢١٠2,٣٦ ذكور 9

١٤-٢٢١٠2,٣٦ لا ررند ب[ العامل١ 9
 ر، ، ا،-

٢٠-١,٨٣,٨١٥ ذكور
 ،د، د ي ي د»د [العا مل٣

١٩-3,٤١٥ ا4,٨ إناث٤

٢٠-٣
٢٣_٣

٢٤٤ 9

٤٦٦
٩

٣١٢ 9

٢ ء
 ذكور

 إناث
٤ د العامل

١٩-١٧٢,٧٤١٠ ذكور .. ا اي ا. ي: العادها ١٩-١٥.٨٤,٣٦٠ إناث ٥

٢٠-١٠

٢٠-١١

٢,٠٩

2,١٧

٩١٨
9

 ا٨,٧
 ذكور

 إناث
٦ و العامل



(١٠٢١
 جي٠-٤٠٠ دد" سد جهجسه--=٠

 المعياريه الدرجات
 إلى- من' المعياري الانحراف] الدرجات متوسط/ النوع العامل

، -،، --د

٢٠-١٧٣٥٤  و
 ا ،، ،،د،،

٢٠-١٧٣,٧٣ إناث
 -هب، د، ا

٢٠-٧٠١٤٣٥٤٦ ذكور  و و

 الا' ا"في٤ العامد ا
١٩-٨١1,٣٣٥٣٦ د،د،بد« -«ا٣ سه« 9

-،،- ،-د،»،ا-

٦١٦ ذكور 9٢٠-٥٣١١  و

٢٠-٩١٥4,٤٦٦ إناث ا ط العامل ا٩  و
 -د،

٢٠-٩١٥٤,٣٩٥ ذكور  و

١٠Iى العامل /
 ا،،

٢٠-1٦,1٣,٩٦١ إناث
٢٠-١١٥٠٨٤٧ ذكور  و9

 ات ""؟ افدا-_سه

١١ ، ر ، ا،بد
٩١٥ 9٢٠-٣,٥٢٤

، ا-«ر،د--،-د

٢٠ ا-١٣,٣٣,٧٥ ذكور
١٢ ،رد،ا،ب «ه-٣----ه«--« ------د أ- ل العامل ا

٢٠-11,٩3,8٤٨ إناث

١٩-٨١٣٣,2٢٨ ذكور  و

 ا1 م العامل١٣١
٢٠-٦١٥3,٨4٧ إناث  و

 ا

١٩-٤١٥٣,٩٩٦ ذكور ٩

١٩-١4,4٠٥٤٤ إناث١٤ ر، بر ا/٢ م العامل ا 9
 ه

١٧٩9٣,٣٤٢٠٨ ،ذكور
١ ٢٠-١7,٨٣٠٣٧ إناث ر٣ م العامل١٥١ ٢

9

12,٤٤٩٥١٩٢ ذكور  و
١ ١٦I٢٠-1٣,٣4,٨٢٣ إناث ر4 م العامل

 الدرجات متوسط عن زادت إذا بعد لكل المعيارية الدرجة أن لنا يتضح السابق الجدول إلى وبالنظر
. منخفضة درجة تمثل قلت وإذا مرتفعة درجة تمثل للاختبار

 وبالنسبة السابقة والدراسات للدراسة النظري الإطار ضوء في نتائجه بتفسير الباحث قام واخيرا
 بالاضافة بالاختبار الخاصة التعليمات بكراسة الباحث استعان العاملي الشخصية اختبار نتائج لتفسير

. النظري والإطار السابقة للدراسات

 الرضا ذوي المدرسيين النفسيين الأخصائيين درجات متوسطات بين الفروق يوضح التالي والجدول
 ابعاد على الجنسين من المنخفض المهني الرضا ذوي المدرسيين النفسيين والأخصائيين المرتفع المهني
. الدراسة في المستخدم العاملي الشخصية اختبار



(١٠٣ ر

(١٩) رقم جدول

 العاملي الشخصية اختبار إبعاد على )ذكور-إناث( والمنخفض المرتفع المهني الرضا ذوي مجموعات درجات متوسطات بين الفروق يوضح
: الرضا منخفضات منخفضي ;ا مرتفعات-- مرتفعي  الفروق٩٢ ن= المهني المهني الرضا الفروق المهني ،الرضا المهني الرضا

٩١ ن=٢١ ن=٣٢ ن= ا الأبعاد
 م ى مستو ت قيمة ع٤ م [مستوص قيمةتe/ م د،--دe م

 الدلة الدلة
 بدبا«٨٣ »ك هي ،١٠ ي»ه د ،،د بر،ب «ا،ب ،«««ب ا «ت٦ د

1٦,38٥٨٣ و٨}1٦,٩٣,٦٧٥ و٥,٩٦١٥٣4 )ا( العامل ٩١٦,٩٦٣٢٣١,١٢٩
 د د-د- --ه ب د،

٢٢١٠٣٧,٣٥٧١٠٥٢٢ )ب( العامل ٣٧٨٥٧١٠ و ٩٢٢٢ ٩,٦٣2,٣٧٩٨٢٠1 و 9 و
«-،--8 ي

1٦,1٧٢,8٩٣,٣٣١3,٩٤٦٧٩٢ )ج( العامل , و ٠٧٣١٤.٣٦٣,٦٨٧٤٤١ و١١٥٢٤ ٠٥ و {  و
-،-- د

11,1٧٦٥٣ )د( العامل 1 و ٣,١٠4,٩4١,٤٤٨١2,٩٦٨٥٤ 9٣,٨٧١٣٨٤1.٣٢٤
، ،،د «---د-، د ه --د-ا-

١٧,٠42,٧١١7,2٤2,٦٨,24٠١٦,2٧3,٩٨١٤١٥ )ه( العامل ٧٢1,٧٣٩٥٨, و

 ب-د د««« ااد--،،-

1٩,٠٠١,٦١8,٦2٢,٦٢٥٧٣9٩,٠١١٩٥١ )و( العامل 1 و 8,٦2,٢٤٣١٠١  و

-
18,0٥٢,٧٣١٦,٣٨3,٨٧٥٧٨١١7,٤43,٤٩٥٨١ )ز( العامل ٣,8٩٥٦٤١ و  و و

 -،د، ااد

٢٢١٥ )ح( العامل ٣,٩٣١4,2٤4,٨٦٧٢١1٦,1٨١٥٣ و ٩١1,٣٦٥٨٣ ٥٩٣9 و
 ن

١8,8٧٣,٧١١7,٥٧٥٣٣ )ط( العامل 9٥٦٨١٥,٣١8٥٩٤ 91٦,٤١٤,٣٢٥٥٣١  و و
- د-«
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 درجات متوسطات معظم بين إحصائيا دالة فروق وجود عدم يتضح ا(٩) الجدول إلى بالإشارة
 في إلا م>ى اله:خة المهني الرضا وذوي المرتفع المهني الرضا ذوي من الجنسين من النفسيين الأخصائيين

• حيث الأبعاد بعض

 المهني الرضا مرتفعات من الأخصائيات لصالح ,،٠ ا دلالة مستو عند إحصائيا دالة فروق توجد
. مرتفع ذكاء مستوى)+( الدرجة مقابل منخفض ذكاء مستو)-( الدرجة ب( العامل) الثاني البعد على

 البعد لهذا الموجبة الدرجة على يقعن المهني الرضا مرتفعات من الأخصائيات أن يتضح المتوسطات وبقراءة
 وله ، عالية عقلية قدرة ولديه براعة وأكثر ذكاء أكثر بانه يتميز الدرجة هذه وصاحب مرتفع( ذكاء )مستوى
 حي بأنه أيضا ويتميز ، تعلمها على وقادر الجديدة للأفكار الاستيعاب سريع ، التجريدي التفكير على المقدرة
. ومثقف عالية المعنوية روحه ، مثابر ، الضمير

 يجب الذي الجيد المدرسي النفسي للاخصائي بالنسبة خاصة أهمية ذات الخصائص هذه اعتبار ويمكن
 الفردية النفسية الجلسة إدارة في والكفاءة الابتكار على والقدرة الاجتماعي والذكاء بالذكاء يتحلى أن

. والجماعية



 ، الخطيب صالح عن )نقلاMcCIaia مامنين من فل دراسة مع الدراسة هذه نتيجة وتتفق
 ونادية عيطة أبو سهام ،(١٩٨ )ه الخطيب وصالح الريحاني سليمان ،(١٩٨2) الخطيب وصالح (،١٩٨٢
 مرتفعي بين فروق تظهر لم التي(١٩٧٩) حسنين أحمد دراسة مع الدراسة هذه وتختلف(٩٨٦1) شريف

. العامل هذا على المهني الرضًا ومنخفضي

 الرضا مرتفعي لصالح ,،٠ ا مستوى عند دالة الدرجات متوسطات بين الفروق أيضا جاءت وقد¥
 الدرجة ج( )العامل الثالث البعد على المهني الرضا مرتفعات لصالح,٠ ه دلالة مستوى عند ودالة المهني

. الأنا وقوة الانفعالي الاتزان)+( الدرجة مقابل الاثا وضعف الانفعالي الاتزان عدم)-(

 الدرجة على يقعون المرتفع المهني الرضا ذوي من النفسيين الأخصائيين ان نجد المتوسطات وبقراءة
 عن يمكن حيث ، الانفعالية سماته في الفرد إليه يصل الذي النضج مدى البعد هذا ،ويوضح البعد لهذا المرتفعة

 العامة، بالاستثارة تتميز انفعالاتهم مازالت الذين باولئك بالمقارنة انفعاليا الناضجين الأفراد تحديد طريقه
 مستوى عن الكشف في يسهم مما الأنا بقوة البعد هذا على مرتفعة درجات على يحصل الذي الفرد ويتميز
 اتجاهاته في ومستقر متزن بانه أيضا ويتميز ، الفرد إليه وصل الذي الانفعالي والضبط الديناميكي التكامل
 استثارتهم بسرعة يتميزن فإنهم البعد هذا على منخفضة درجات على يحصلون الذين الأفراد .أما وميوله

 شريف، ونادية علام أبو الحياة.)رجاء بقيود دائما متبرمين ، أسرهم ومن حولهم من العالم عن رضائهم وعدم
.(١٩٠١٩٨٥

 يتحلى أن يجب التي الأساسية الخصائص من( الأنا وقوة الالفعالي )الاتزان الخاصية هذه اعتبار ويمكن
 يقوم أن يستطيع لا فهو ثابتة بشخصية يتميز أن يجب حيث عمله في الناجح المدرسي النفسي الأخصائي بها

 فبعض ، معها يتعامل التي الحالات مع المهنية علاقته في للقلق عرضة كان ما إذا الأكمل الوجه على بعمله
 أنه على يصورنه أو ، عدوانها من الكثير عليه تسقط أو ثقيلة مسئوليات عليه تفرض أن يحاول الحالات هذه

 الانفعالات متزن ، الشخصية قوي يكن لم أن البعض في تثير ان شأنها من أمور وهي ، والأخير الوحيد أملهم
 إحداث إلى النحو هذا على سلوكه يؤدي وقد فيها يعمل التي المهنة مع يتفق لا خلقا أو دفاعيا عدوانا إما

 ، هنا وسامي ، هنا )عطية. متاعبهم على التلب في يساعدهم أن يفترض الذين للأفراد بالنسبة جديدة متاعب
.(١٩٧٦٠٣٩

 الخطيب صالح ،(١٩٧٩) حسنين أحمد من كل دراسة نتيجة مع الدراسة هذه نتيجة وتتفق
 حين في (،١٩٨٦) شريف ونادية عيطة أبو سهام ،(١٩٨٥) الخطيب وصالح الريحاني سليمان (،1٩٨2)

 ونجاح العامل هذا بين ارتباط وجود عدم دراسته اظهرت حيث(١٩٦٨) ماكلين دراسة مع تتفق ل أنها
. النفسي المرشد

 مرتفعات لصالح٠,٠ ه دلالة مستوى عند إحصائيا دالة المتوسطات بين الفروق أيضا جاءت وقد
 جاد متحمس)+( الدرجة مقابل متحمس غير)( الدرجة هد( )العامل الخامس البعد على المهني الرضا
 ، والاكتتاب الهوس بين التأرجح حالات وتمييز الانبساط حالات عن الكشف في أساسيا العامل هذا ويعتبر

 هذا على المرتفعة )الدرجة الجدية صفة عليهم ينطبق الذين الأفراد بينة أن المختلفة الدراسات وتدل
 على المنخفضة )الدرجة عليهم يطلق الذين الجادين غير الأفراد بيئة أما ، والجمود بالقسوة تتميز البعد(

 عامة بصفة واليسر بالسهولة تتسم حياة هي أو العقاب إلى اللجوء عن بعيدة أيسر تكون فانها البعد( هذا



 الأفراد ويواجه المزدحمة المناطق في الناس مع والحياة للجماعة يميلون الجادين غير الأفراد فان لذلك
 فإن العمر في التقدم مع أن إلا الأقران من الكراهية من نوعا المراهقة او الطفولة مراحل في الجادون

 ولديهم والمقترحات بالآراء المساهمة يمكنهم حيث كزعماء اختيارهم على كثيرا تساعد الجدية صفة
. انفسهم عن معبرين يقظين مرحين وهم المستمعين على والتأثير الآخرين إقناع في عالية قدرات

 لهذا الموجبة الدرجة على المهني الرضا مرتفعات وقوع اتضح البعد هذا على المتوسطات وبقراءة
 على عهن ووقو المتوسط من أقل درجات على لحصولهن الجادين غير صفة عليهن يطلق ان يمكن وعليه البعد

 الجدية صفة عليهم فيطلق المهني الرضا مرتفعي من العينة أفراد باقي اما ، البعد لهذا السالبة الدرجة
. البعد لهذا الموجبة الدرجة على لوقوعهن

Kazienlo نيدت كازنكو دراسة مع الدراسة هذه لثائج وتتفق Neidtعيطة أبو سهام عن )نقلا ، 
 احمد من كل دراسة مع الدراسة هذه وتختلف(1٩٦٨) ماكلين دراسة وكذلك ،(٧٣ سابق مرجع ،١٩٨٨
(.١٩٨٥) الخطيب وصالح الريحاني سليمان (،١٩٨٢) الخطيب صالح ،(١٩٧٩) حسنين

 من المهني الرضا منخفضي لصالح٠,0 ا مستوى عند دالة المتوسطات بين الفروق أيضا جاءت وقد«
 تخيلي. )+(ذاتي الدرجة مقابل عملي- ملتزم)( الدرجة ي( )العامل العاشر البجد على الذكور

 القول وبمكن البد، لهذا الموجبة الدرجة على يقعون المهني الرضا منخفضي أن إتضح المتوسطات وبقراءة
 بصفة أنهم من بالرغم الموضوعية وعدم التفكير في بالذاتية يتميزون البعد هذا على العالية الدرجات ذوي أن

 كما والقلق، الهياج بسرعة يتميزون داخليا أنهم كما الحياتية الأمور مسئولية متحملين غير مبتهجون عامة
 وحدة عن رضائهم عدم عن يعبرون عادة لأنهم كثيرا يهمهم لا ذلك أن إلا التقبل بعدم الشعور إلى يميلون أنهم

. بالقوانين تقيدهم أو الجماعة

 فسي عمليون ، بالواقعية يتميزون ، متفوقون أفراد هم البعد هذا على المنخفضة الدرجة أصحاب أما
. ثابتون ولكنهم هزليين غير ، جادين ، أحكامهم

 تلك إلى شخصيته تفتقر الذي عمله عن الراضي غير المدرسي النفسي الأخصائي أن الباحث ويرى
 الدرجة بخصائص يتميز والذي البعد هذا على المنخفضة الدرجة أصحاب بها يتميز التي الجيدة الخصائص

. الأكمل الوجه على بعله يقوم أن يستطيع لا الخصائص بهذه فهو ، الموجبة

 صالح (،١٩٧٩) حسنين أحمد من كل دراسات نتائج مع الحالية الدراسة هذه نتائج وتختلف
 ،(١9٨٦) شريف ونادية عيطة أبو سهام ،(١9٨ )ه الخطيب وصالح الريحاني سليمان ،(١٩٨٢) الخطيب

. البعد هذا على دالة فروق توجد لا أنه الدراسة هذه نتائج أوضحت حيث

 على المهني الرضا مرتفعات ،,لصالح٥ مستوى عند دالة المتوسطات بين الفروق أيضا جاءت وقد لا
 بذاته. مكتف)+( الدرجة مقابل الغير على يعتمد)-( الدرجة(٢ م العامل) عشر الرابع البعد

 على يقعن المرتفع المهني الرضا ذوى من الأخصائيات أن يتضح البعد هذا على المتوسطات وبقراءة
 اتخاذ على قادر ، الحيلة واسع بأنه يتصف شخص الدرجة هذه وصاحب ، البعد لهذا الموجبة الدرجة
 الجماعة مع الانسجام على قادر كان وإن ، وقراراته أرانه من الآخرين بموقف يهتم ولا ، بنفسه قراراته

 على المنخفضة الدرجة صاحب أما ، الشخصية مواقفه وتحديد القرارات اتخاذ في عليها يعتمد أن دون



 له الجماعة تقبل بمدى كثيرا ويعتم والانقياد( رالتبعية للجماعة مساير بانه يوصف شخص فهو البعد هذا
 دوما يحتاج بأنه ويشعر ، الجماعة نطاق خارج الانفراد على التصميم قدرة وتعوذه الاجتماعي( )التقدير
. مواقفه لتحديد الجماعة لمساعدة

 أنه كما نفسه على واعتماده استقلاليته في معتد يكون أن يجب النفسي الأخصائي أن الباحث ويرى
 موافقتنا ضرورة ذلك يعني أن دون ونقدرهم الآخرين تتقبل أن الممكن فمن ، للجماعة انقيادا اقل يكون

 في يكونون الأقل على ولكنهم ، وآرائه قيمه في الأخصائي مع الجماعة تتفق لا فقد ، ومعتقداتهم لآرائهم
 على كثيرا يعتمد فالأخصائي ، لذلك نتيجة منه يتوقعونه وما والآراء القيم هذه حقيقة فيه يدركون موقف

. الجماعة مصلحة في كالت إذا قراراته في الاستقلال يستطيع ولكنه له الجماعة مساعدة

 سليمان ،(1٩٨2) الخطيب صالح ،(١٩٦٨) ماكلين من كل دراسة مع الدراسة هذه نتيجة وتتفق
 هذه نتائج اوضحت حيث(١٩8٦) شريف ونادية عيطة أبو سهام (،١٩٨٥) الخطيب وصالح الريحاني
 الموجبة الدرجة على عملهم في والناجحين الفعالين النفسيين المرشدين لصالح دالة فروقا بناك أن الدراسات

 فروق أي الدراسة تظهر لم حيث(١٩٧٩) حسنين أحمد دراسة مع الدراسة هذه تختلف جين في البعد لهذا
. المهني الرضا ومنخفض مرتفعي بين البعد هذا على دالة

 لصالح٠,٠١ دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروقا هناك أن(١٩) رقم الجدول من ايضا وضح وقد#
 ضعيف متيقظ غير)-( الدرجة م؟( )العامل عشر الخامس البعد على الإناث من المهني الرضا مرتفعات
 الذات. نحو العاطفي التكوين قوي متيقظ)+( الدرجة مقابل الذات نحو العاطفي التكوين

 الدرجة على يقعون المرتفع المهني الرضا ذوي أن يتضح البعد هذا على المتوسطات وبقراءة
 قبولا يظهرون الذين الأفراد هم الدرجة هذه واصحاب.( الذات نحو العاطفي التكوين قوي )متيقظ الموجبة
 من محترمون ، النظر بعيدو ، طموحون ، حذرون انهم كما ، النفس ضبط على وقوة الاجتماعية للمعايير
 ولديهم للجماعة كقادة اختيارهم يمكن الجماعية المواقف وفي انفعالاتهم ضبط على قادرون وهم الآخرين
. الحلول وتقديم المشكلات وإثارة الملاحظات تقديم على قادرون وهم الجماعة في التأثير على القدرة

 الذات، نحو العاطفي التكوين ضعيف ، متيقظ غير شخص فهو البعد هذا على السالبة الدرجة صاحب أما
. لين ، سهل نفسه على يسيطر لا

 اهمية ذات البعد هذا على المرتفعة الدرجة أصحاب بها يتسم التي الصفات اعتبار يمكن هذا وعلى
 قدر على يكون ان يجب أنه اعتبار على ، عنه ورضاه عمله في المدرسي النفسي الأخصائي لنجاح خاصة

 من قدر على يكون أن منه يتطلب عمله لأن وذلك ، عليها والسيطرة النفس واحترام الانضباطية من كبير
 في أنها يرى وجهات وتوجيههم الجماعة في والتأثير الآخرين من والاحترام بالثقة يوحي الذي التكامل

. مصلحتهم

 أحمد من كل دراسة مع تختلف أنها حين في(٩٦٨١) ماكلين دراسة مع الدراسة هذه نتائج وتتفق
 عيطة أبو سهام (،١٩٨٥) الخطيب وصالح الريحاني سليمان ،(١٩٨٢) الخطيب صالح (،١٩٧٩) حسنين
. البعد هذا على دالة فروق أي الدراسات هذه نتائج تظهر لم حيث ،(١٩٨٦) شريف ونادية



 المهني الرضا منخفضات لصالح٠,٠١ دلة ى مستو عتد إحصائيا دالة أيضا الفروق جاءت وقد#
 سهل- متوتر)+( الدرجة مقايل هادى مسترخ)-( الدرجة(4 م )العامل عشر السادس البعد على )إناث(
. الإثارة

 على يقعون الجنسين من المنخفض المهني الرضا ذوي أن يتضح البعد هذا على المتوسطات وبقراءة
 قلقون الفزع شديدو بأنهم الدرجة هذه أصحاب ويتميز ، الإثارة( سهل- )متوتر البعد لهذا الموجبة الدرجة

 على يحصلون الذين الأفراد أن إلى الدراسات وتشير ، بالإحباط يشعرون الاستثارة سريعو ، مبرر بدون
 تماسك وحدة إلى نظرتهم لأن وذلك القيادة أو الزعامة على يحصلون ما نادرا البعد لهذا العالية الدرجات
 الإنجاز صاحب عليه يطلق الذي فهو البعد لهذا المنخفضة الدرجة صاحب أما, ضعيفة نظرة دالما الجماعة

. الجاش رابط ، هادو ، ضعيف الدافعي توتره لأن مسترخ اله النوع هذا من الفرد ويتميز العالي

 فروق وجود نتائجها أوضحت التي الدراسات بعض مع متفقة جاءت البعد هذا نتيجة أن الباحث ويرى
 وكذلك(١٩٦٨) ماكلين دراسة مثل عملهم في الناجحين غير النفسيين المرشدين لصالح البعد هذا على دالة

 اختلفت الأخر الجانب وعلى ،(١٩٨٦) شريف ونادية عيطة أبو سهام دراسة مثل الفعالين غير المرشدين
 حسنين احمد كدراسة البعد هذا على دالة فروقا تظهر لم التي الدراسات بعض نتائج مع الدراسة هذه

(.١٩٨٥) الخطيب وصالح الريحاني سليمان ،(١٩٨2) الخطيب صالح (،١٩٧٩)



(١٠8)

 درجات متوسطات بهن فريق بوجود والخاصة الفرض هذا من الباقية الجزئية اما
 لين ؤ،،i ا والأخصائيين المرتفع النفسى الرضا لأذوي المدرسين يين اأب، الأخصائيين

 العاملى خم،ية الذ. اختبار أبعاد على الجنسين من مى4 م اله: النفسى الرضا ذوى المدرسيين
. الدراسة فى المه.ةخدم

(٢0) رقم جدول

 العاملي الشخصية اختبار إبعاد )ذكور-إناث(على والمنخفض المرتفع النفي الرضا ذوي مجموعات درجات متوسطات بين الفروق يوضح
 منخفضات إناث مرتفعات إناث منخفض ذكور مرتفعي ذكور

 الفروق النفسي الرضا النفسي الرضا النفسي الرضا النفسي الرضا
٩٠ ن=٣٩ ند الفروق٢٢ ن=٢٢ ن= الأبعاد

 مستوى أ ت قمة
 د،

 ت قبمة ى مستو ع م ع مe مe م
 الدلة الدلالة

-- ب-،
١٧,0٠3,٠٤١٧٠٩3٣١,٠٩٢1 )١( العامل 1,9١2,٩١١ 1,3٣٢٣,٩٣١,1٤٩

 ،د«، ،ه

١0,4٩٢٥٣ )ب( العامل 9,٩١٢,٢٥,1٢٦١٠,٣٢2,2٧9,٧٨٣١٢٥٨٥١ و ٩
،8

٥٩١٥ )ج( العامل ٣,٣٩١ و 4,٣٢4,٠٨1,٠٩٧٦٥١٥3,1٨13,٨٤٥٠٣  و ن/٦٤٢٠١,٩3
 --د -د ،--اد،،، ا-د،«-« ه٣م بيير\

٠٩١٢ )د( العامل 3,٨٩،٥٩١١ و٠ ٣٩٣٥٩٦٧١٢, و ٠٦٥ و ١٤٠٢4,٠٨ و
٥١$ ٠١ ١,٩٧١٧٣٥٢

 و$
،-

١ بد١1,٦٢2,٩41٧,٠٠3,0٧,٤٣٧ )هد( العامل 1,٥٩٣٧٩١ ٩ ي4,8٢4,8٦
- -د-ب ه رر »سي

1٨,٩٥١,٦٢18,٦٨٥٧٢,4٠٧٠٠١٩1 أو( العامل ,٧٩٨,٦٠١٢,٣٩١,2٧٦  و9
٤ ا

، اه د٠ ا در

١٧,٥٩2,9١١,٩٥٣,84,٦٠٩١٧,٧٧٣,٠٦١٦,٠٨4,1٥٣,١٢٣٠١ )ل( العامل
 ،د،-- ر ب،

14,1٨,1٣٥٩١٥ )ح( العامل 3,٧٩1,٠٨٠٦,٣٧١٢٥٣ و ١٦٢٤٥١٣ و ٥٢ و  و و
 هه-هه

٥٩١٥3,4٢١٧٤٥٣,٦١1٧١٤،٥٣٢١٥4,٨٣١٦,٦٩٣,٩٦٠٨١٢ )ط( العامل ٢١٠٥  و9 و و
 ي د، د

1 )ى( العامل ٥,٦٨٠٦٥ ٢٧١٦ و 3,8٣,٤٢٦٥,٨٢١4,1٩٥٠١٦ و 1,1٦٤ و٩٣٦٢
 جرجه

٤٥٣ و١٥٤٥ )ك( العامل ٦٢٤ و4٥٥4,٧٤,2٤4١٥٨٦ و ٩١1,٠٣3.٩٠,٢٦٧  و
 ن-د ب- س،ر

١ )ل( العامل  و9 و ا٧٢١١٩٠,٧٢٣,٧٣١٥٩٣,٩٣١١٧,١٩٣,٢٨٥٧١٦3,٦٨3,2
 -بي ،،د ن-،

١4,2٧٤٥٣(١ )م العامل ٣,٧٧١٣,٣١،٤٧٩٧١١٥ و 3,٧٠٦٠١٥3,٩٦١٩٣ و  و

٥٩١٥٧٣٥٩١٥٤,٤٧١٤,٣٠4,2٨١(٢ )م العامل  و و و و٣٧3.8٩١١٥,4
 ه

18,3٨٠٩٣ ه18,٩12,1٨1٦,٦44,٠1٢3٧٩٥ )م؟( العامل ,١٧,١٧3,4٩٥٠٢ و ١  و و

٠٥١١(4 )م العامل ٧٣٥ و ١3,٦٨٢٩٥ و 41,٥٤٦١ 1,٩٨٨٥٤  و١4٧٧4,1٦4,1٠٣٠١ و

: الآتي يتضح ا(9) رقم السابق الجدول إلى بالإشارة

 على الإناث من النفسي الرضا مرتفعات لصالح0,٠1 دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق توجد#
 الاتزان)+( الدرجة مقابل الأنا ضعف الانفعالي الاتزان عدم)( الدرجة جب( )العامل الثالث البعد

 مرتفعات مع الذكور من النفسي الرضا مرتفعي متوسطات تقارب أيضا ولوحظ ، الأنا قوة الانفعالي
 لصالح الذكور من النفسي الرضا ومنخفضي مرتفعي بين فروقا وجود وأيضا الإثاث من النفسي الرضا

. إحصائيا دالة غير ولكنها النفسي الرضا مرتفعي

 الموجبة الدرجة على يقعون المرتفع النفسي الرضا ذوي أن اتضح البعد هذا على المتوسطات وبقراءة
 هذه أصحاب تميز التي الخصائص على التعليق للباحث سيق وقد( الأنا قوة الانفعالي )الاتزان البعد لهذا



 المرتفع المهني الرضا وذوي المرتفع النفسي الرضا نوى أن يعفى وهذا(1٩) رقم السابق بالجدول الدرجة
. الاثا وقوة الانفعالي بالاتزان يتسمون

,·٠٥ دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق وجود ؟( )، رقم الحالي الجدول من أيضا اتضح وقد«
)+( الدرجة مقابل الخضوع)( الدرجة د( )العامل الرابع البعد على النفسي الرضا منخفضات لصالح

 التعبير أسلوب أن إلا ، والرجال النساء بين عاما عاملا" الخضوع- "السيطرة عامل ويمثل السيطرة
 السمات من أخرى بمجموعة ترتبط النساء عند السيطرة فصفة ، الأخر عن يختلف ملهما كل لدى عنه

 لدى عنه خلافا وذلك ، الاجتماعية بالأهمية والشعور الانتباه بجذب والاهتمام المرض توهم في تتمثل
 الرجال لدى السيطرة بعد أن(١٩٨٦) الطيب الظاهر عبد محمد فيرى السمة بهذه يتصفون الذين الرجال

 رئيسا يكون وأن ، إليها ينتمي جماعات في قائدا يكون وأن نظره وجهة عن دفاعا الفرد يحاول أن يعلي
 في الفرد رغبة إلى السمة هذه فتشير الخضوع .أما الآخرين في يؤثر و الجماعة قرارات يتخذ وأن

 منهم متوقع هو بما يقوم وأن يعتقدونه ما إلى يتوصل وأن ، وافكارهم الآخرين مقترحات على الحصول
 عمل طبيعة مع تتفق جوالب تتضمن للخضوع الحاجة وان ، لخياراتهم ويقبل الآخرين يمتدح وأن

 وأن معرفتها أو الآخرين أفكار على الحصول محاولة حيث من الموجه أو المرشد أو النفسي الأخصائي
(.٢٥١-٢٤٥٠١٩٨٦ ، الطيب الظاهر عبد )محمد ، ذلك فعلوا إذا عمل أداء أحسنوا بأنهم يخبرهم

 الجنسين من النفسي الرضا منخفضي بين التباين بعض وجود يتضح البعد هذا على المتوسطات وبقراءة
 منخفضي أن حين في )السيطرة( البعد لهذا الموجبة الدرجة على يقعن النفسي الرضا منخفضات أن نجد حيث

 الأخصائيات أن يعني وهذا )الخضوع( البعد لهذا السالبة الدرجة على يقعون الذكور من النفسي الرضا
 الذات وتوكيد العدوانية البعد هذا في تعني التي بالسيطرة يتميزن النفسي الرضا منخفضات من النفسيات

 العوامل من عامل المعنى بهذا والسيطرة. الانتباه بجذب والاهتمام المراس وصعوبة التفكير في والاستقلال
 مع تتعارض وهذه والثورة التمرد اتجاه في الذات تأكيد تعني لأنها النفسي الأخصائي في توافرها يلزم لا التي

 منخفضي من النفسيين الأخصائيين أما ، بالقيادة الاضطلاع أو العطاء على القادرة الشخصية الخصائص أبسط
 ، عطوف: أنه على البعد هذا على يقع الذي الشخص يوصف حيث بالخضوع يتصفون الذين النفسي الرضا
. التأثر سريع ، خياراتهم ويقبل الآخرين على يعتمد ، نفسه حساب على مجامل ، لين ، مطيع

 الأخصائي عمل وطبيعة تتفق التي الجوانب بعض تتضمن كانت وإن الخصائص هذه أن الباحث ويرى
. عمله عن الأخصائي ورطا نجاح من تحد التي الأخرى الجوانب بعض هناك أن إلا النفسي

 المقياس من البعد هذا على معتدلة درجات على يحصلن الذين الأفراد ان الاختبار هذا تعليمات وتوضح
 أسلوب واتباع الآخرين مع التفاعل على والقدرة ، بالفعالية تتسم الحياة في أدوار لعب إلى أكبر بدرجة يميلون

. فيها الضعف جوانب وإبراز الجماعة وانتقاد الجماعية المشاكل وطرح المشاركة على يقوم

 لصالح دالة فروقا هناك أن نتائجها أوضحت التي(١٩٦٨) ماكلين من كل دراسة مع الدراسة هذه وتتفق
 فروق وجود نتائجها أوضحت حيث(٩٧٩١) حسنين أحمد دراسة وكذلك البعد هذا على النفسيات المرشدات

 كل دراسة نتائج مع الدراسة هذه نتائج وتختلف المهني الرضا منخفضي لصالح البعد هذا على إحصائيا دالة
 شريف ونادية عيطة أبو سهام ،(١٩٨ )ه الخطيب وصالح الريحاني سليمان (،١٩٨٢) الخطيب صالح

. البعد هذا على النفسيين المرشدين بين فروق أي الدراسات هذه توضح لم حيث ،(١٩٨٦)



٠,٠١ دلة مستوى عند إحصائيا دالة فروق وجود(30) رقم الحالي الجدول من ايضا اتضح وقد#

 مقابل متحمس غير)( الدرجة ه( )العامل الخامس البعد على وذلك النفسي الرضا مرتفعات لصالح
 سبق والتي المهني الرضا مرتفعات من مثيلتها مع النتيجة هذه وتتفق جاد متحمس)+( الدرجة
(.١٩) رقم السابق بالجدول عليها التعليق

 الموجبة الدرجة على والمهني النفسي الرضا مرتفعات وقوع اتضح البعد هذا على المتوسطات وبقراءة
 يمكن وعليه النفسي والرضا المهني الرضا منخفضات متوسطات بين تقارب هناك أن ملاحظة مع البعد لهذا

 السالبة الدرجة على ووقوعهن المتوسط من أقل درجات على لحصولهن الجادين غير صفة عليهن يطلق أن
 الجدية صفة عليهم فيطلق المهني والرضا النفسي الرضا مرتفعي من العينة أفراد باقي أما ، البعد لهذا

. البعد لهذا الموجبة الدرجة على لوقوعهم

Kazienlo نيدت كازنكو دراسة مع الدراسة هذه نتائج وتتفق Neidt١٩٨٨ ، عيطة أبو سهام عن )لقلا، 
 حسنين احمد كل دراسة مع الدراسة هذه وتختلف(١٩٦) ماكلين دراسة وكذلك ،(٧٣ سابق مرجع

(.1٩٨٥) الخطيب وصالح الريحاني سليمان ،(١٩٨٢) الخطيب صالح (،١٩٧٩)

 دلالة مستوى عند إحصائية دالة فروق وجود لوحظ أيضا(2 )ه رقم الحالي الجدول إلى وبالإشارة لا
- الخجل)( الدرجة ز( )العامل السابع البعد على الأخصائيات من النفسي الرضا مرتفعات لصالح ا،,،

. الإقدام- المغامرة)+( الدرجة مقابل الإحجام

 الدرجة على النفسي الرضا مرتفعي من الأخصائيات وقوع لوحظ البعد هذا على المتوسطات وبقراءة
 ، نشطون- والمغامرة بالجراة يتميزون الدرجة هذه وأصحاب( الإقدام- )المغامرة البعد لهذا الموجبة

. الآخر بالنوع الأفراد هؤلاء ويهتم العواقب أو المخاطر يدركون لا ، متحررون

 يكون أن بد لا لأنه المدرسي النفسي للأخصائي بالنسبة جدا مهمة العامل هذا خصائص أن الباحث ويرى
 في الحقيقة فاعليته له تكون حتى حركته تعرقل التي التقليدية القيود يتحدى وأن عمله مجال في مبدعا خلاقا
 أن يجب هنا والإقدام المغامرة ولكن ، للطالب النفسية والخدمة التعليمية العملية تطور في وبالتالي عمله مجال

 الدراسة هذه وتتفق. الإقدام عن نعرفه طيب معنى كل الواقع في يبطل لا حتى الاندفاعية طابع عليها يظب لا
 ،(١٩٨٥) الخطيب صالح و سليمان ،(١٩٨2) الخطيب وصالح(٩٦٨١) ماكلين من كل دراسة نتائج من

 احمد من كل دراسة نتائج مع الدراسة هذه نتائج تختلف حين في(٩٨٦١) شريف ونادية عيطة أبو سهام
. المهني الرضا منخفضي صالح في دالة الدراسة هذه في الفروق جاءت حيث(1٩٧٩) حسنين

,.٠٥ دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق وجود اتضح(١9) رقم الحالي الجدول إلى وبالإشارة2
 بالناس ثقة ذو)( الدرجة ط( )العامل التاسع البعد على الجنسين من النفسي الرضا منخفضي لصالح
 منخفضي لصالح فروقا هناك ان ا(٩) رقم السابق بالجدول أيضا ولوحظ ، شكاك)+( الدرجة مقابل
. إحصائيا دالة غير الفروق هذه كانت وإن العامل هذا على الجنسين من المهني الرضا

 البعد لهذا الموجبة الدرجة على والنفسي المهني الرضا منخفضي وقوع لوحظ المتوسطات وبقراءة
 الشعور مثل حالات من يعانون المرتفعة الدرجات على يحصلون الذين الأفراد أن نجد البعد هذا وفي )شكاك(،

 الصحيح السلوك في ويتشككون منهم أقل هم ممن الآخرين يزدرون أنهم كما عليهم والتهجم بالاضطهاد



 اهدافهم بان البعض ادعاءات في ويتشككون الغير حياة في يتدخلون الذين الناس من ويتضايقون ومواصفاته
. السلطة ذوي نظر بوجهات التاثر وعدم الشكوى كثرة على استجاباتهم تدل كما ، مثالية

 والود التعامل بسهولة يتميزون فانهم البعد هذا على منخفضة درجات على يحصلون الذين الأفراد أما
. للإنجاز طموحاتهم تقل الأحيان بعض في أنهم كما والاسترخاء والتسامح

 مع الدراسة هذه نتائج وتتفقن )شكاك( البعد لهذا الموجبة والدرجة الرضا عدم بين الربط يمكن هذا وعلى
 ومنسحب متشكك بأنه الفعال غير النفسي المرشد وصفا حيث(1٩٨٦) شريف ونادية عيطة أبو سهام دراسة

 (،١٩٧٩) حسنين أحمد ،(١٩٦٨) ماكلين من كل نتائج مع الدراسة هذه نتائج اختلفت حين في مكتتب أو
 أي الدراسات هذه نتائج تظهر لم هيث(٩٨١ )ه الخطيب وصالح الريحاني سليمان ،(١٩٨٢) الخطيب صالح
. البعد هذا على دالة فروق

 ،٠,٠٥ دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق وجود (لوحظ2 )ه رقم الحالي الجدول إلى وبالإشارة ى
)-( الدرجة م"؟( )العامل عشر الخامس البعد على وذلك الجنسين من النفسي الرضا مرتفعي لصالح0,٠ ا

 نحو العاطفي التكوين قوي متيقظ)+( الدرجة مقابل الذات نحو العاطفي التكوين ضعيف متيقظ غير
 أن لوحظ (لكن1٩) رقم السابق الجدول على تعليقه أثناء البعد هذا عن التنويه للباحث سبق وقد ، الذات
 الجنسين من والنفسي المهني الرضا مرتفعي ومجموعة البعد لهذا الموجبة الدرجة بين قوية علاقة هناك

 الأخصائي بها يتصف ان يمكن( الذات نحو العاطفي التكوين قوي- )متيقظ الخصائص هذه أن /وباعتبار
. النفسي والرضا المهني الرضا بين العلاقة قوة تدعم النتيجة فهذه ذكره سبق كما الناجح النفسي

,·0١ دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق وجود (لوحظ٢٠) الحالي الجدول إلى بالإشارة وأخيرا«
 مقابل هادى مسترخ)-( الدرجة(4 م )العامل عشر السادس البعد على النفسي الرضا منخفضات لصالح
 حيث(1٨) رقم السابق بالجدول مثيلتها مع النتيجة هذه اتفقت وقد ، الإثارة سهل- متوتر)+( الدرجة

 يدعم وهذا ، المهني الرضا منخفضات لصالح ا،,، دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروقا هناك كانت
 مع والنفسي المهني الرضا انخفاض ارتباط ملاحظة مع النفسي والرضا المهني الرضا بين العلاقة أيضا

 ، الاستثارة سريع مبرر بدون قلق الفزع شديد بانه صاحبها يوصف والذي البعد لهذا المرتفعة الدرجة
. والنفسي المهني الرضا منخفضي خصائص من وهذه بالإحباط دائما يشعر

 الاخر البعض في يتحقق ولم اجزاله بعض في تحقق أنه القول يمكن الفرض هذا نهاية وفي
 التا النحو على نتيجته تلخيص ويمكن

 الثاني البعد على المهني الرضا مرتفعات ,لصالح٠ ا دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق يوجد«
. مرتفع ذكاء منخفض ذكاء ب( )العامل

 لصالح,.٠٩ المهني الرضا مرتفعي لصالح,١٠ دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق يوجد«
 الاتزان الأنا وضعف الانفعالي الاتزان عدم ج( )العامل الثالث البعد على إناث المهني الرضا مرتفعات
 الأنا. وقوة الانفعالي

 الثالث البعد على النفسي الرضا مرتفعات لصالح,٠١ دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق يوجد#
. الأنا وقوة الانفعالي الاتزان الأنا وضعف الانفعالي الاتزان عدم ج( )العامل



 الرابع البعد على النفسي الرضا منخفضات لضالع .إ ه ديرة و مستو عند إحصائيا دالة فروق يوجد#
. السيطرة الخضوع د( )العامل

 لصالح ,،0 ا ، المهني الرضا مرتفعي لصالح,٠ ه دلالة مستوى عند إحصائيا دالة شروق يوجد
. متحمس متحمس غير ه( )العامل الخامس البعد على النفسي الرضا مرتفعات

 السابع البعد على النفسي الرضا مرتفعات ,لصالح١٠ دلالة مستو عند إحصائيا دالة فروق يوجد ي
. الإقدام الإحجام ز( )العامل

 على الجنسين من النفسي الرضا منخفضي ,لصالح٠ ه دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق يوجد
. شكاك- بالناس ثقة ذو ط( )العامل التاسع البعد

 العاشر البعد على المهني الرضا منخفضي لصالح ا،, دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فزوق يوجد٣
. تخيلي -ذاتي عملي ملتزم ى( )العامل

 الرابع البعد على المهني الرضا مرتفعات ,لصالح٠ ه دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق يوجد«
. بذاته مكتف الغير على معتمد ا( م )العامل عشر

 الخامس البعد على المهني الرضا مرتفعات لصالح,٠ ا دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق يوجد
 نحو العاطفي التكوين قوي ، متيقظ الذات نحو العاطفي التكوين ضيف ، متيقظ غير م"( )العامل تر

 الجنسين من النفسي الرضا مرتفعي لصالح٠,٠ ا ,،٠ ه دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق يوجد#
 الذات نحو العاطفي التكوين ضعيف ، متيقظ غير(٣ م )العامل عشر الخامس البعد على إناث( )ذكور
. الذات نحو العاطفي التكوين قوي ، متيقظ

 النفسي الرضا و المهني الرضا منخفضات ,لصالح٠ ا دلالة مستو عند إحصائيا دالة فروق يوجد٣
. الإثارة سهل متوتر هادى ، مسترخ(4 م )العامل عشر السادس البعد على



(١١٣ ر

١

: انه على الثاني الفرض ينص
 المهني الرضا مقياسي أبعاد على المدرسي النفسي الأخصائي درجات بين إحصائيا دالة فروق توجد

 مدة التعليم. مستوى الاجتماعية الحالة )النوع الديموجرافية المتغيرات لبعض بالنسبة النفسي والرضا
. بينهما والتفاعل المدرسة( موقع الخبرة

 أنوفا المصدر الثاني التباين تحليل طريقة باستخدام الباحث قام الفرض هذا صحة من للتحقق
W٨Y 2٨NOVالمتغيرات بين إحصائية دلالة ذات فروقا هناك كانت إذا عما للكشف وذلك٨ 

 فروق أو حقيقة فروق إلى ترجع الفروق هذه وهل. الذات عن والرضا المهني الرضا وأبعاد الديموجرافية
 ؟. الصدفة عامل إلى راجعة ظاهرية

T اختبار استخدام تم المتغيرات هذه بين الدالة الفروق اتجاه ولمعرفة testالتي لمتغيرات بالنسبة 
. إحصائية بدلالة غيرها عن تختلف مجموعات أي لمعرفة وذلك مستويين عن مستوياتها عدد تزيد لا

 الاختبار هذا لأن مستويين عن تزيد التي للمتغيرات بالنسبةScheffe شافيه اختبار أيضا واستخدم
 الإحصائية. الدلالة إظهار في تشددا أكثر لأنه وكذلك ، العدد متساوية غير المجموعات بين بالمقارنات يسمح



(1١٤)

 الديموجرافية للمتغيرات طبقا المصدر ثنائي التباين تحليل هنا اسفر التي النتائج يلي فيما سنعرض
: التالي النحو على الذات عن والرضا المهني الرضا ابعاد على

 المهني الرضا أبعاد على الديموجرافية للمتغيرات طبقا التباين تحليل نتائج١

 )ا( رقم الجدول
 بينهما والتفاعل الاجتماعية والحالة النوع لمتغيري طبقا وابعاده العام المهني للرضا المصدر ثنائي التباين تحليل نتائج يوضح

 الدلة مستوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

١٧,٨١٧١١٧,٨١٧٦٢٣ النوع
،١٤٩,٤4٤١١٤٩.٤٤٤٥,٢٢٤ الاجتماعية الحالة المكانة 4

--« -د،«
١٦٣٢ بينهما التفاعل الاجتماعية ١2,١٦٣,٠٧٦ و

٢٣٠٢٨,٦٠٥ و٥٧٩١٠٩ البواقي للمهنة

٠٠٧١ النوع  و و١٠٠٧١٠٤٠ و

 ، ج1٤١٥٠٠١٥٠٠١٤١٥,٦٤٩ الاجتماعية الحالة تحقيق
% و

٧٥٧٧ بينهما التفاعل الذات ١٧٥٧٧ و  و٦٢٧٠

٥٧٦٤,٤٨٣٢٣٠٠٦٣٢٥ البواقي 2

١١٥٩٥ النوع  و ج١٩٩١١٥4,١٠٧ م

 و٨٨.٩١٧١٨٨,٩١٧٣٨٤٠ الاجتماعية الحالة العائد
 جج

٢٩,٦١٨١٢٩,٦١٨1,٢٧٩ بينهما التفاعل المادي
 جرجج

٥٣٢٦٢٣٠١٥٧٢٣_١٦٦ البواقي

٤٢٤١١٠ النوع ١٤٢٤١١٠٣,١٨٦ و

٤٥٥١٦٥١٦٥.٤٥٥١4 الاجتماعية الحالة العمل بيئة  ء٧٧٣٥
 و

 ه

٤٥٤٦٤ بينهما التفاعل وإمكاناته ١٦٤٤٥٦1,٨٦٠ و
 -ه

٧٩٧٢,٣٧٣٢٣٠٣٤.٦٦٢ البواقي

٣٤.٥٧٤١٣٤٥٧٤1,٣٠٢ النوع

11,4٤٥١٤٤٥٦٦ الاجتماعية الحالة الممارسة 3٢,٥٠٣

٤٠٩٠«٢ و٩٩١4 و٥ بينهما التفاعل المهنية
 و و و

٦١٠٦٢١٠9٢٣٥٤٩٢٦ البواقي ٦

1 النوع فرص 4,٤٥٠٦$٩٥٨١١٤٩٥٨

٢٣٧١٧٩٠٢٣٧٨,٠١٩٠١٠٩_٧٩٠ الاجتماعية الحالة التدريبات

٢,٧٨٠١2٧٨٠,٠٩٤ بينهما التفاعل والترقي

٥٣٩٦٨٢٠٢٣٠٢٩,٦٥٥ البواقي المتاحة  و

١٢٤١,٣٦٠١١٢٤١٣٦٠٠٢٦٢ النوع الكلية الدرجة ٦

8-

٤٨٩٧٧,٩٩٢٠١٠_١٨٢٥ و٤٨٩٧٨٢٥ الالاجتماعية الحالة للرضا

 و٣٧١,٧4٩١٣٧١.٧٤٩٦٠٧ بينهما التفاعل المهلي

١٤٠٩٤٩,٤٦٢٢٣٠٦١٢,٨٢٥ البواقي العام

: الآتي السابق الجدول من يتضح



 المهني للرضا الثالث البعد في والإناث الذكور بين•• ه ديرة مستوى عند إحصائيا دالة فروق توجد ا.
. المادي( )العائد

 الرضا في المتزوجين وغير المتزوجين ,بين0 ا .،٠ ه دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق توجد.2
 فرص ، وامكاناته العمل بينة ، الذات تحقيق ، للمهنة الاجتماعية )المكانة وابعاده العام المهني

. المتاحة( والترقي التدريبات

 عدا ما للرضا الكلية والدرجة المهني الرضا ابعاد في والإناث الذكور بين إحصائيا دالة فروق توجد لا ،٣
. المادي العائد متغير

. المهنية الممارسة متغير في المتزوجين وغير المتزوجين بين إحصائيا دالة فروق توجد لا.4

 المهني الرضا على تأثيرهما في الاجتماعية والحالة النوع متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد لا ه.
. المختلفة وابعاده العام

 لاختبار المتغير هذا إخضاع تم المادي العائد متغير في والإناث الذكور بين الفروق اتجاه ولمعرفة2
TTSTالذكور ومتوسط(٢٨4,٩) معياري بانحراف(١٣,٩٦٣ ر الإناث متوسط كان حيث 

 دالة غير الفروق هذه كانت ولما(1,٩١٦ )ت() قيمة وكانت(4,4٢٣) معياري بانحراف(12,4٤٧)
. عملهم من يتقاضونه الذين المادي العائد عن راضيين غير الأخصائيين أن يعني مما إحصائيا

 المهني الرضا في النفسيين الأخصائيين من متزوجين والغير المتزوجين بين الفروق اتجاه ولمعرفة«
 التدريبات فرص وإمكاناته العمل بينة الذات تحقيق للمهنة الأجتماعية )المكانة وابعاده العام

r اختبار نتائج يوضح التالي الجدول المتاحة( والترقي rAsrالفروق هذه لاتجاه :

(٢2) رقم الجدول
 المهني الرضا ابعاد بعض في المتزوجين وغير المتزوجون بين درجات متوسطات بين الفروق اتجاه يوضح

 اتجاه
 الفروق

 دالة

 دالة

 دالة
 دالة

 ه0 ن= متزوجون غ

 ع

 العام المهني الرضا في المتزوجين لصالح إحصائيا دالة فروق هناك ان السابق الجدول من يتضح
.( المتاحة والترقي التدريبات فرص الذات تحقيق الاجتماعية )المكانة وأبعاده



(١١٦ ر

(٢٣) رقم الجدول

 المكانة=
 الاجتماعية

 للمهنة

 تحقيق

 الذات

 بينهما والتفاعل الأكاديمي والمؤهل النوع لمتغيري طبقا وابعاده المهني للرضا المصدر ثنائي التباين تحليل نتائج يوضح

r-= -,٢١,٩٠١٢٦,٩٠٥٩٢٦ ه بينهما التفاعل لهد

 النوع

 ستغير سوى

4,٨٧١٤,٨٧١٠٩٨٩

1,8٤٤7,8٤٤،٢٣٥
١ ن و ا ي  ، ي٠8

 العائد

 المادي

٢٤٣٧٠١٢٤,٣٧٠٠٥١ بينهما التفاعل

 و٥٨٩١٩١٢٦٢٣٠٢٥,٦١٧ البواقي

١49,٢١١١١٤٩,٢١١1,٤١٧،٥٦ النوع

١
٥٦١١٢١١١٢٥٦ الأكاديمي المؤهل ٤١٣٢ و

٥9,٤٦٠١٥٩,٤٦٠٢,٥٥٧ بينهما التفاعل
 ن ٥ً ، ي-·-"-" ،»ه ة ا،ي ،،، ج

٢٧٢٣٤٨ البواقي 2٢٣_٢٣٠٢٥٣

٣4,١٧٩1٤,٩٧٩٣٩٨٩ النوع
 يودد

٢٩٥,٨١٨,٢٩٥٢٣٥ الأكاديمي المؤهل العمل بيلة
،،

 و٠٢٧ و٩٥٤١٩٥٤, بينهما التفاعل وإمكاناته

١
٣٧٥٨١٣٢٢٣٠٣٥٨٣٥ البواقي  و

٠٢١٠٠٢9١، النوع
 و

٢٥,٣٨٣١٢٥,٣٨٣٩٥٤١ الأكاديمي المؤهل الممارسة

٧١٣٠٥١٧١.٣٠٥2,٦٨١ بينهما التفاعل المهنية

٢٦,٦٠١ البواقي
٢ لا

٦١١٨,١٨٧٢٣٠

 و و٢٢,٢٠4١٢٠٤٢٢٧٢٢ النوع فرص

 و٥٣٦ و٦,٤٦٤١١١٦٤٦٤ الأكاديمي المؤهل التدريبات

٠٩٨١,0٩٨٠٠٣9 بينهما التفاعل والترقي  و

٧٠٦٩٢٣٠٣٠,٦٠٥_٨٣٢ البواقي المتاحة

٤٧4,12٣١٤٧٤,١٦٣٧4٨ النوع الكلية الدرجة

4.1٢٩١٤,٦٢٩٠0٧ الأكاديمي المؤهل للرضا
 ر

$

١
١٣٢١١٣٢,٧٩٠٢٠٩_٧١٠ بينهما التفاعل المهني

 العام
-

١٤٥٧٥٣٢٣٠٦٣٣,٧١١_٦٤٣ البواقي

 الأني السابق الجدول من يتضح

. المادي العائد متغير في الإناث و الذكور بين ،, ه دلالة مستوى عن إحصائيا دالة فروق يوجد ا
 الاجتماعية )الحالة وابعاده العام المهني الرضا في الإناث و الذكور بين إحصائيا دالة فروق توجد لا-٢

. المتاحة( والترقي التدريبات فرص المهنية الممارسة وامكاناته العمل بيئة الذات تحقيق لمهنة
 الحاصلين غير من وأقرانهم عليا دراسات على الحاصلين الأخصائيين بين إحصائيا دالة فروق توجد لا٣

. المختلفة وأبعاده العام المهني الرضا في دراسات على



 العام المهني الرضا على تاثيرهما في اكاديمي المؤهل النوع ي متغير بين دال احصاني تفاعل يوجد لا-4
. المختلفة وأبعاده

 على التعليق سبق المادي( )العائد المهني للرضا الثالث البعد في الإناث و الذكور بين الفروق اتجاه ولمعرفة
. إحصائيا دالة غير فروق ولكنها الإناث لصالح الفروق كانت حيث )ا؟( رقم الجدول في الفروق هذه اتجاه

(٢4) رقم الجدول
 بينهما والتفاعل المدرسة وموقع النوع لمتغيري طبقا وابعاده العام المهني للرضا المصدر ثاني التباين تحليل نتائج يوضح
 الدلة مسترى )فف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

٤,٣٢٢٣١٣٤,٣٢٢١,١٧٣ النوع

. المدرسة موقع المكانة ١٨,٨٩٨١٨,٨٩٨١,٦٤٦

«1٧,٤٢٤١١٧,٤٢٤٥٩٦ بينهما التفاعل الاجتماعية

٦٢٩٦٧٢٧ البواقي للمهنة ٢٣٠٢٩,٢٥١ لا

٨,٠٩٢١٨,٠٩٢,٣١٨ النوع

٢٣٥١٣١٢٣,٥١٣,٩٢٤ المدرسة موقع تحقيق

٥٩9٩٢١٥9,٩٩٢٢,٣٥٦ بينهما التفاعل الذات

٠٥٨٥٥,٧٢٣٠٤٦٠٢٥ البواقي  لا

 لا و٥ لا ه١١٠,٩٦4١١٢٠,٩٦٤٢٠٤ النوع

٣٤,٢٣٨١٣٤,٢٣٨1,٤٧٣ المدرسة موقع العائد

1,3٤٠١1,٣٤٠,٢٧٣ بينهما التفاعل المادي

٥٣٤٥,٩٨٥٢٣٠٢٣,٢٤٣ البواقي

١٢٢٦٨٠١٦٨٠١٢٢ النوع ٣,٥٠٨ م

٢0,1٠٧١٢0,١٠٧٥٧٥2 المدرسة موقع العمل بينة

٩9,٢٩٤١99,٢٩٤٢,٨٣٩ بينهما التفاعل وإمكاناته

٨٠4٣٤٠٦٢٣٠٣٤,٩٧١ البواقي

٥٨٢٦٤ النوع »١٦4,٥٨٢٢,٤٠٢

$٠٤٢ ,ا١١٢٠ ,ا1٢٠ المدرسة مرقع الممارسة

٧,٢٥٣١٧,٢٥٣,٢٧٠ بينهما التفاعل المهنية

٦١٨٣,٦٤٣٢٣٠٢٦,٨٨٥ البواقي

٥٠٢٠١١٥٠,٢٠١1,٦4٠ النوع فرص

٣٨,٦٤٦١٣٨,٦٤٦١,٢٦٢ المدرسة مرقع التدريبات

٧٢٥٦١,٧٣٥,0٢٤ بينهما التفاعل والترقي

٧٠٤١,٤٣٣٢٣٠٦١٥٣٠ البواقي المتاحة »

٢١٠٦,٧٣٨١٢١٠٦,٧٣٨٣,٣٣٨ الوع الكلية الدرجة
 جنيي ا ج» يد بيبو«يس«رب

٧,١٣٣1٧,١٣٣,0١١ المدرسة مولع للرضا

٧٨١,٣٣٦١٧٨1,٣٣٦1,٢٩٥ بينهما التفاعل المهني

١٤٥١٦٤٢٩٥٢٣٠٦٣١,١٤٩ البواقي العام

: الآتي يوضح السابق والجدول
. المادي العائد في الإثاث و الذكور وبين0٥ مستوى عند إحصائيا دالة فروق توجد ا



 الرضا في بالحضر العاملين من واقرانهم بالريف العاملين الأخصائيين بين إحصائيا دالة فروى توجد لا-٢
. المختلفة وابعاده العام المهني

 عدا فيما المختلفة وابعاده العام المهني الرضا في الإناث و الذكور بين إحصائيا دالة فروق توجد لا٣
.0,0٥ دلالة مستوى عند بينهم فروقا توجد حيث ، المادي العائد

 العام المهني الرضا على تأثيرهما في المدرسة وموقع النوع متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد لا-٤
. المختلفة وابعاده

(٢ )ا رقم الجدول في ذلك على التعليق سبق المادي العائد في الإناث و الذكور بين الفروق اتجاه ولمعرفة

(٢ )ه رقم الجدول
 بينهما والتفاعل الخبرة ومدة النوع لمتيري طبقا وابعاده العام المهني للرضا المصدر ثنائي التباين تحليل نتائج يوضح

 الدلة و مستو )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

١١٢,٩٨٩١٢,٩٨٩١١١٠٥٤ النوع 9١ 4
٦

 و٣٧٦,٤٠٢١٨٨,2٠٢7,8٨٣٨٠١ ا الخبرة مدة المكائة

 و4٥,٢٩٨٢٢٢,٦٤٩٨٢٣ بينهما التفاعل الاجتماعية

٦٢٧٤,٩٠٨٢٢٨٢٧.٥٢٢ البواقي للمهنة

 و١٩,٦٩١١١٩,٦٩١٧٨٦ النوع
-

١٧١٩٠١٢٨8,٥٩٥٥٣٥٣ الخبرة هدة ١٥١

، الذات تحقيق

٣٩,٥١٣٢٧٥٦١٩٧٨٨ بينهما التفاعل  و3

٥٧١٣,٧٢٠٢٢٨٢٥,٠٦٠ البواقي

١٥4,٩٣٤١٩٣٤١٥٤٦,٧٢٢٠١ النوع  و
 -ه-

٤٣,٠٣٣٢٢١٥١٩٣٣ الخبرة مدة العائد
 ه

٦٧٨٩٠ بينهما التفاعل المادي ٢٣٣٩٤٥٩٦٧١ و  و

٣٦٢٢٥٥٥٢٢٨٢٣,٠٥٠ البواقي

 و٥ ي٢٠٥,٦٢٩١٢٠٥٦٢٩٦١٤٢ النوع
 و

،

 ي٣٠٠,٥٦٧٢١٥٠٢٨٤34,4٨٩ الخبرة مدة العمل بيلة
3

٤٢,٠٧٥٢٢١,٠٣٨,٦٢٨ بينهما التفاعل وإمكاثاته
 ا

٧٦٣٢٠٨٢٨٢٢٨٣٣,٤٧٧8 البواقي

،١٤٢,٦٩٩١1٤٢,٦٩٩٥٥٣٩ النوع  لا٥

٠١٦٧٩ الخبرة مدة الممارسة ١٥٠٨٣٩٥٣٤١ لا  و

٥١٣٢,٦٨٦١,٢٦٩_1٣٧١ بينهما التفاعل المهنية

٤٦٢٥٨٧٣ البواقي $٢٣٠٧٦١٢٥  و

٥٨٥٧٦ النوع فرمن 9١٧٦.٥٨٥2 ٥٢٥٦

٨١٥$٤1,٤٢٥١٢٤٧١٢ الخبرة مدة التدريبات

 و٧٠٥٥١٨,٣١,٤١١١١a بينهما التفاعل والترقي

 ه

٦٩١٤,١٦٠٢٣٠٣٠٣٢٥ البواقي المتاحة

٣٩١٢٦٣٠١٣٩١٢,٣٦٠٥٢٩3 النوع الكلية الدرجة

٢٢٦٦٢٥٩٩٤,٣٣٨ ه٥٣٣١٩٥ الخبرة مدة للرضا

١١1٥,٨٣٦٢٥٥٧,٩١٨٩٣١ بينهما التفاعل المهني
$١٣٦٦٢٢,٩٩٣٢٢٨٥٩٩٢٢٤ البواقي العام
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-: الآتي السابق الجدول من يتضح

 الرضا أبعاد بعض في الإناث و الذكور بين,٠ ,،ا٠٩ مستوى علد إحصائياً دالة فروق ا-توجد
( المهنية الممارسة ، وإمكاناته العمل بينة المادي، العائد للمهنة، الاجتماعية )المكانة المهني

 مدة بحسب النفسيين الأخصائيين ,بين0٥ ،0,٠١ دلالة مستوى علد إحصائيا دالة فروق -توجد٢
 العمل بينة الذات تحقيق الاجتماعية )المكانة المهني الرضا أبعاد بعض في بالعمل خبرتهم

 وامكاناته(.

 )تحقيق ابعاده وبعض العام المهني الرضا في الإثاث و الذكور بين إحصائيا دالة فروق توجد لا-٣
. المتاحة( والترقي التدريبات وفرص الذات

 أبعاده وبعض العام المهني الرضا في الثلاثة الخبرة مستويات بين إخصائيا دالة فروق توجد -لا٤
. المتاحة( والترقي التدريبات فرص المهنية الممارسة المادي )العائد

 العام المهني الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة النوع متغيري بين دال احصاني تفاعل يوجد لا٥
. المختلفة وابعاده

 للمهنة الاجتماعية )المكانة المهني الرضا ابعاد بعض في الإناث و الذكور بين الفروق اتجاه ولمعرفة«
 هذه واتجاه نتائج يوضح التالي الجدول. المهنية( الممارسة وامكاناته العمل -بينة المادي العائد
'T لاختبار إخضاعها بعد الفروق testعليها. التعليق سبق المادي العائد أن ملاحظة مع 

(٢٦) رقم الجدول
 المهني الرضا ابعاد بعض في والذكور الإناث درجات متوسطات بين الفروق اتجاه يوضح

 اتجاه
 الفروق

 دالة غير
 دالة غير

 دالة غير

 دالة غير

 م
4٧ ن= الذكور

 يعني مما الجنسين من النفسيين الأخصائيين بين دالة فروق وجود عدم السابق الجدول من يتضح«
. للمهنة وممارستهم إمكاناته و عملهم وبينة الاجتماعية مكانتهم عن راضيين غير أنهم

 تحقيق- الاجتماعية )المكانة المهني الرضا ابعاد في الخبرة مستويات بين الفروق اتجاه ولمعرفة«
 اتجاه لمعرفة المتعددة للمقارنات "شافيه" اختبار باستخدام الباحث قام.( وامكاناته العمل بينة الذات
,·0٥ بب تحديده تم دلالة مستوى عند "شافيه" لمدو المجموعات متوسطات بمقارنة وذلك الفروق هذه
 أبو )فؤاد,.0٩ المستوى عند دلالتها للفروق كان منه أكثر او" "شافيه لمدو مساويا الفرق كان فإذا

(١٣٣٠١٩٩٥ جاد، المطلب عبد ،محمد٠١٩٩١٤٥٩ صادق، وامال حطب

 ابعاد بعض على الثلاث الخبرة مستويات في الأخصائيين بين الفروق هذه اتجاه يوضح التالي والجدول
. وامكاناته( العمل بينة ، الذات تحقيق ، للمهنة الاجتماعية )المكانة المهني الرضا
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 المهني الرضا ابعاد بعض على الثلاث الخبرة مستويات بين الفروق اتجاه يوضح(٢٧) رقم الجدول

 ى مستو
 الدلة

٣٤ ل دالة

٣٤- دال

 انهم يعني وهذا الكبيرة الخبرة ذوي لدى دالة فروق هناك أن" "شافيه الختبار استخدام بعد السابق الجدول يوضح
 اتم اق مع بالفدية وبعته اسد بينة دعن٣ت ي" ي ورضا لمتع في، مهنتهم معتة عن دبمرضا

 بينهما والتفاعل الأكاديمي المؤهل الاجتماعية الحالة ي لمتغير طبقا وابعاده العام المهني للرضا المصدر ثثاني التباين تحليل نتائج يوضع
 الدلالة مستوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

٦٩,٠٢١١٠٢١٦٩ الاجتماعية الحالة 2٤٣٩٢ 2

١،١٥٠١١9٦ م١٥ الأكاديمي المؤهل المكانة 2 و

٧١,8١٠١٧١,٨١٠٥٣٨٢ بينهما التفاعل الاجتماعية

 للمهنة
 ر

٦٥٠٨,٤٧٢٢٣٠٢٨,٢٩٨ البواقي

«٣١,٩٩٤١٢١٩٩٤٩١ الاجتماعية الحالة

٤٧٦٩٥١٧٦٩٥٤ الأكاديمي المؤهل %٢,٢٨٠
 ،،ادد، ،د«

3 ء٠١٠$٢٤٥,٢٨٩١٢٤٥,٢٨٩١٠٢١١ بينهما التفاعل الذات تحقيق

}

٥٥٢٥٢٥٦٢٣٠٠٢٣٢٤ البواقي y

٥١٢١ الاجتماعية الحالة ١٥١٢١0,٠٦٧ و

٣٨,٧٠٣١٣٨,٧٠٣٧٢٧١ الأكاديمي المؤهل العائد  و

٢٦٧١,٩٣٨١١٠٩٠_٢٦٧,٥٦٧١٥٦٧ بينهما التفاعل المادي $

 -د، ي

٥١٥٤٩٧٣٢٣٠٢٢٤١٣ البواقي

 ا.٤,٣١٢٥١٥٤,٣١٢٥٦٥ الاجتماعية الحالة
،

٨٠,١٤٣١٨0,١٤٣٢,٣٠٩ الأكاديمي المؤهل العمل بيئة

٨1.٥٧٨١٨1,٥٧٨٢,٣٥٠ بينهما التفاعل وإمكاناته

٧٩٨,٢٠٨٢٣٠٣٤,٧١٤ البواقي

 ,ا٢٦,٨٠٣١٢٦,٨٠٣٠١٩ الاجتماعية الحالة

٢٦٥٧٤١٥٧٤٢٦ الأكاديمي المؤهل الممارسة ٠١١١ لا  و

،

٩٩,٩٦٤١٩٩.٩٦٤38٠٢ بينهما التفاعل المهنية
 ه ه

1٠٤٧,٢٥٢٢٣٠٢٦,٢٩٢ البواقي

9١,٤٣٤١٩1,٤٣٤٣,١٦٦ الاجتماعية الحالة فرص

 و٢٣٢٤١١١٤,٢٣٢٤٩٣ الأكاديمي المؤهل التدريبات

-
١٨٨,١٨٨١١٨٨.١٨٨٦,٥١٦،٠٥ بينهما التفاعل والترقي

٦٦٤٢,٢٣٨٢٣٠٢٨,٨٧٩ البواقي المتاحة

 و١٣٢٠٣٠٧١٣٠٧١٣٢٠٢٢١٩ الاجتماعية الحالة الكلية الدرجة

٩٨4,٦٩٢١٦٩٢٩٨٤ التعليم مسترى للرضا $٦٥٥١  لا

٥٣٦٤,٣٤٨١٥٣٦٤.٣٤٨9,٠١٦٠١٠٠ بينهما التفاعل المهني 2

١٣٦٨٤٧,1٤٢٢٣٠٥٩٤,٩٨٨ البواقي العام



(١٢١ ر

 والمؤهل الاجتماعية الحالة متغيري ,بين٠٩ ,،٠ ,،ا0٠ ا مستوى عند دال احصائي تفاعل يوجد ا.
 التدريبات -فرص المادي العائد الذات )تحقيق وابعاده العام المهني الرضا على تأثيرهما في الأكاديمي
.( المتاحة والترقي

. المختلفة وأبعاده العام المهني الرضا في المتزوجين وغير المتزوجين بين إحصائيا دالة فروق توجد لا.٢
 دراسات على الحاصلين غير من وأقرانهم عليا دراسات على الحاصلين بين احصائية دالة فروق توجد لا.٣

. المختلفة وابعاده العام المهني الرضا في عليا
 المكانة على تأثيرهما في الأكاديمي والمؤهل الاجتماعية الحالة متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد لا.4

 المهنية. والممارسة الاجتماعية

 هذان يؤثر حيث الأكاديمي المؤهل الحالة متغيري بين دال إحصاني تفاعل هناك أن السابق الجدول من يتضح ر
 التفاعل مجموعات بين واتجاهها الفروق لهذه الصحيح الموقع ولمعرفة ابعاده وبعض المهني الرضا في المتغيران

 إلى مباشرة الفروق برد قام حيث التفاعل متغيرات ثنائيات من واخرى ثنائية كل متوسطات بين بالمقارنة الباحث قام
T اختبار استخدام دون الأعلى المتوسط Tesابو )فؤاد. التباين تحليل في ودلالتها )ف( قيمة معه تتطابق حيث 

. البيانية الرسوم خلال من التفاعل هذا موقع بتوضيح الباحث قام وكذلك(.٤٥٨ ،١٩٩١ صادق وامال حطب
 وغير عليا دراسات على والحاصلين المتزوجين وغير المتزوجين بين الفروق موقع اتجاه يوضح التالي والجدول

. الذات تحقيق في الحاصلين
(2٩) رقم جدول

 الذات تحقيق في الأكاديمي والمؤهل الاجتماعية الحالة متغيري في الأخصائيين درجات متوسط يوضح
 ا،-ا-د /;;ة[-ب/.-: ----برجن

 ا المتزوجين، من لقرانهم ن لمتزوجين غير متوسط ارتفاع لوحظ السابق بالجدول المتوسطات بقراءة#

 غير متوسط ارتفاع لوحظ ، دراسات على الحاصلين وغير عليا دراسات على الحاصلين بين الثانية المقارنة
 دراسات على الحاصلين وغير الاجتماعية الحالة بين الثالثة المقارنة أما ، الحاصلين متوسط عن نسبيا الحاصلين

 الاجتماعية الحالة بين الأخيرة المقارنة أما ، للمتزوجين الأعلى المتوسط يليه المتزوجين لغير الأعلى المتوسط فكان
 ، دراسات على الحاصلين لغير ثم المتزوجين .ثم المتزوجين لغير المتوسطات أعلى فجاءت الأكاديمي والمؤهل

 التالي والشكل ذواتهم تحقيق عن راضون هم دراسات على الحاصلين وغير والمتزوجون المتزوجين غير ان بمعلى
. الذات لتحقيق بالنسبة المتغيرين بين التفاعل واتجاه موقع يوضح
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 دراسات على أصل

 الذات تحقيق على تاثيرهما في الأكاديمي والمؤهل الاجتماعية الحالة متغيري بين الإحصائي التفاعل يوضح )؟( رقم الشكل
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(٣0) رقم جدول

 مي>رية إ لادن± ا [ءسقو[غية _عه المادي العائد في الأكاديمي والمؤهل الاجتماعية الحالة متغيري في الأخصائيون درجات متوسط يوضح
 ،ه«د،-،-،«د،-بد، هي١

١٢,٥٤١٣,٩٦١٣,٧٣١٣,٣٩ الدرجات متوسط
 د، ،د ،،،،،،، د، ،،بران،

 لصالح المتزوجين وغير المتزوجين بين فروق وجود يتضح السابق بالجدول المتوسطات بقراءة إلا
 المتوسط فجاء الحاصلين غير من واقرانهم عليا دراسات على الحاصلين بين الثانية المقارنة أما ، المتزوجين

 الأعلى المتوسط فجاء الحاصلين وغير الاجتماعية الحالة بين الثالثة المقارنة أما ، الحاصلين لغير الأعلى
 والمؤهل الاجتماعية الحالة بين الأخيرة المقارنة أما ، عليا دراسات على الحاصلين غير يليه للمتزوجين
 وانتهى المتزوجين غير ثم دراسات على الحاصلين غير ثم للمتزوجين الأعلى المتوسط فجاء الأكاديمي

 دراسات على الحاصلين وغير المتزوجين لغير المتوسطات اعلى أن نجد وبالمقارنة دراسات على بالحاصلين
. بينهم الفروق هذه واتجاه موقع يوضح التالي والشكل
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 متزوج غير
 الاجتماعية الحالة

 طيا راسات

،
 عليا دراسات بدون

 اسات در على حاصل
 متزوج

(4) رقم الشكل

 المادى العائد على تأثيرهما في الأكاديمي المؤهل الاجتماعية الحالة متغيري بين الإحصائي التفاعل يوضح

 تأثيرهما في الأكاديمي والمؤهل الاجتماعية الحالة متغيري بين الإحصائي بالتفاعل يتعلق فيما أما
. المتغيرات هذه على المتوسطات يوضح التالي الجدول المتاحة والترقي التدريبات فرص على

(٣١) رقم جدول

 المتاحة والترقي التدريبات فرص في الأكاديمي والمؤهل الاجتماعية الحالة متغيري في الأخصائيين درجات متوسط يوضح

١٦.,١٦

 غير من أقرانهم عن المتزوجين متوسط ارتفاع يتضح السابق بالجدول المتوسطات بقراءة¥
 من اعلى دراسات على الحاصلين غير متوسط فكان الأكاديمي المؤهل بين الثانية المقارنة أما المتزوجين

 الحاصلين وغير الاجتماعية الحالة بين الثالثة المقارنة أما ، دراسات على الحاصلين من أقرانهم متوسط
 المقارنة أما ، دراسات على الحاصلين غير متوسط يليه للمتزوجين الأعلى المتوسط فكان دراسات على

 الحاصلين غير ثم للمتزوجين المتوسطات أعلى فكانت الأكاديمي والمؤهل الاجتماعية الحالة بين الأخيرة
 هذين بين الإحصائي التفاعل واتجاه موقع يوضح التالي والشكل. دراسات على الحاصلين ثم دراسات على

. المتاحة والترقي التدريبات فرص على تأثيرهما في المتغيرين
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 متزوج

 عليا دراسات

 عليا دراسات بدون

 دراسات على حاصل

(٥) رقم الشكل
 المتاحة والترقي التدريبات فرص على تأثيرهما في الكاديمي والمؤهل الاجتماعية الحالة متغيري بين الإحصائي التفاعل يوضح

 تأثيرهما في الأكاديمي والمؤهل الاجتماعية الحالة متغيري بين الإحصائي بالتفاعل يتعلق فيما أما ار
 المتغيرات هذه على الأخصائيين درجات متوسط يوضح التالي الجدول العام المهني الرضا على

. التفاعل هذا واتجاه موقع لتحديد

(٣2) رقم جدول

 العام المهني الرضا في الأكاديمي والمؤهل الاجتماعية الحالة متغيري في النفسيين الأخصائيين درجات متوسط يوضح

 ربة ر، حصد ا دسة عر مسد٤ متوا[ /غرمتا ابمة
١٠٠,٩٦٦٨,١١2١١٠,٥٦١٠٨,٨٢ ا الدرجات متوسط

 غير من أقراتهم عن المتزوجين لدى المتوسط ارتقاع لتاً يتضع السابق بالجدول المتوسطات بقراءة
 أعلى درجاتهم متوسط كان حيث عليا دراسات على الحاصلين غير لصالح فكانت الثانية المقارنة أما ، المتزوجين

 دراسات على الحاصلين وغير الاجتماعية الحالة بين المقارنة اما ، عليا دراسات على الحاصلين من اقرانهم من
 فكان الأخيرة المقارنة اما ، عليا دراسات على الحاصلين غير يليه الدرجات اعلى المتزوجين متوسط فجاء عليا

 أن ذلك ويعني. دراسات على الحاصلين ثم دراسات على الحاصلين غير يليه المتزوجين لدى المتوسطات اعلى
 التالي والشكل. مهني رضا المجموعة اكثر فهم المتوسطات اعلى هم دراسات على الحاصلين وغير المتزوجين

. التفاعل هذا واتجاه موقع يوضح
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 الاجتاعة الحالة
(1) رقم الشكل

 العام المهني للرضا على تأثيرهما في الأكاديمي والمؤهل الاجتماعية الحالة متغيري بين الإحصائي التفاعل يوضح
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 العام المهني للرضا المصدر ثنائي التباين تحليل نتائج يوضح(2٣) رقم الجدول

 بينهما والتفاعل المدرسة وموقع الاجتماعية الحالة لمتغيري طبقا وابعاده

 الدلة مستوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

٥٤٥١١١١٥٤٥١١١ الاجتماعية الحالة 9٩٠٤٣ 2٠٥٢ ٤

4,٦٨٣١4,٦٨٣٠١٦٤ المدرسة موقع المكانة
١٧٧,·١٥,٠٦٣ ,ه٠٦٣ بينهما التفاعل الاجتماعية

 للمهنة
 ب٨

٦٥٧١,0٢٣٢٣٠٢٨,٥٧٠ البوالي

•١٠٩,١٢٠١١٠٩,١٢٠٤,٣٥٣ الاجتماعية الحالة ،eو 

٥٣٢.٣١٥٣٢,٣٠١٤١9 المدرسة موقع

٠١٧٠ بينهما التفاعل الذات تحليق ٦١٠١٦٠ ١ و٠٩ و  و

٩١٨٥٧٦٥٢٣٠٠٦٩٥ البواقي

٩ و١٣٨٦٥١١١١٣,٨٦٥4,٨8٩٣٥ الاجتماعية الحالة  و

 هه

٠٧١٠ المدرسة موقع العائد ٠٧١٠٠٣١,·١ لا  م

٤٠٧٧٩١4٠٧٧٩٧٥٢١ بينهما التفاعل المادي 9

٤٧٧٥٣٥٢ البواقي ٢٣-٢٣٠٢٧٢ م

٦١8,٢٦٦١٢٦٦,٦٨١4,8٠4,٠٥ الاجتماعية الحالة
،

3 المدرسة موقع العمل بيلة 0,٨٧٢١٣٠,٨٧٢·,8٨١

٣٦,٩٦١١٣٦,٩٦١١،٥٥ بينهما التفاعل وإمكاناته

٨٠٥٥٢٣٠٣٥,٠٢٥_٨٠٥ البواقي

٨٧١٨٨ الاجتماعية الحالة 8١888٧١٣٢٨,٣

١٥,84٧٢١٩٠ ,ه٨٤٧ المدرسة موقع الممارسة 2
 لي

2,٢٤٣١٢,٢٤٣0٠٨٤ بينهما التفاعل المهنية
 اج

«٦١٤٢٣٩٨٢٣,٢٦,٧٠٦ البواقي

«٢٩٧.٥٢٧١٢٩٧,٥٢٧٠٩٩١٠ الاجتماعية الحالة فرص
 و

•٠.٣١٦١٠.٣١٦ المدرسة موقع التدريبات ٠١١9

٣١٧٥٠١١,٧٥٠٣٠٧٨١ بينهما التفاعل والترقي

٢٤٩٦٧٧٦ البواقي المتاحة ٢٣٠٢٩,٤٦٢ و

٤١٥٥٠٨٧ الاجتماعية الحالة الكلية الدرجة ١٥٠٨٧٤١٥٨,٢٤٦ و

١٢٥,٢٠٣١١٢٥,٢٠٣٢٠٣٠ المدرسة موقع للرضا  و

--«

٣٠٥.٣٨٣١٣٠٥,٣٨٣٤٩٥٠ بينهما التفاعل المهني 9
8

١٤١٩٠٦,١٢٥٢٣٠٦١٦,٩٨٣ البواقي العام

 الأني: السابق الجدول من يتضح
 الرضا ابعاد بعض في المتزوجين وغير المتزوجين ,بين٠ ه دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق اتوجد

(. وامكاناته العمل بينة المادي العائد الذات تحقيق للمهنة الاجتماعية )المكانة المهني
 وابعاده العام المهني الرضا في الحضر في والعاملين الريف في العاملين بين إحصائياً دالة فروق توجد لا-٢

. المختلفة
 متغيراته وبعض العام المهني الرضا في المتزوجين وغير المتزوجين بين إحصائيا دالة فروق توجد لا-٣

. المتاحة( والترقي التدريبات فرص- المهنية )الممارسة



 الرضا عطى تاثيرها في المدرسة وموقع أز:جماعية الماة و متغير بين دال احصاني تفا يوجد لا-4
. المختلفة وابعاده العام المهني

 الرضا ابعاد بعض في المتزوجين وغير المتزوجين بين دالة فروق وجود السابق الجدول من اتضح
(.٢٢) بالجدول سابق تعليق في الفروق هذه لاتجاه التعرض سبق وقد ، بعالية الموضحة المهني

(٣4) رقم الجدول
 بينهما والتفاعل الخبرة ومدة الاجتماعية للحالة طبقا وابعاده المهني للرضا التباين تحليل نتائج يوضح

 الدلة مستوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

٥٧.4٤١١٤٤١٥٧ الاجتماعية الحالة 9٠٧٥٢ $

١٧٢,٥٧٨٢٨٦,٢٨٩٣,١١٨٠٥١ الخبرة مدة المكانة 2

 الاجتماعية
 ا

4,٥٢٤٢2,٢٦٢١,0٨٢ بينهما التفاعل

 للمهينة
 »ي

«٩٣١٠,٦٩٧٢٢٨٢٧,٧٨ البواني

٧٧٣٣ و٩٣,٦٠٢١٩٣٦٠٢ الاجتماعية الحالة

٢1 و٣١٧٤٠ الخبرة مدة ,٨٧٠٦٤٠٠ 9

7١٨٠٢٣,٠٩٠١٢٥٠ بينهما التفاعل الذات تحقق  و

٥٦٥٦,٧٠٣٢٢٨٢٤,٨١٠ البواقي

٦٧,٣١٧١٦٧,٣١٧٢,٨٧٧ الاجتماعية الحالة

٤٢,٦٢٣٢٢١,٣١١٩١١٠ الخبرة مدة العائد 9

«٥٧٠٢٧٢٢٨,٥١٤١,٢١٨ بينهما التفاعل المادي

٥٣٣٥,٦٢٢٢٢٨٢٣٤٠٢ البواقي

٦٢,٤٣٨١٦٢,٤٣٨١,٨٣٢ الاجتماعية الحالة
،

1٣٠٤٦٨٢٦٥,٢٣٤1,٩١٤ الخبرة مدة العمل بيئة
 -ه

،١٦,١١٢٢8,٠٥ بينهما التفاعل وإمكاناته ٢٣٢٤

٨٧٢,٧٧٦٩٢٢٨٣٤,٠٧٨ البواقي

8١,٦٠٨١٨١,٦٠٨٣.١٢٣ الاجتماعية الحالة

1٥٨,·٣4,٤١٥٢١٧٢٠٨ الخبرة مدة الممارسة  و
،

٦٧٥٤٢ بينهما التفاعل المهنية ٢٢١.٣٣٨٨١٦٠ و ٢

٥٩٥٨,٦٩٣٢٢٨٢٦,١٣٥ البواقي

١١٩٠,٢١١1,٤٤١١٥ و١٩٠٢٩١ الاجتماعية الحالة فر

٣٤.٧٨١٢١٧,٣٩٠0.٥٨٩ الخبرة مدة التدريبات

٤١,٣٤٧٢٢٠,٦٧٤٠,٧٠٠ بينهما التفاعل والترقي

٦٧٣٢,٨٤٠٢٢٨٢٩,٥٣٠ البواقي المتاحة

٣١٥٦,٨٢٢١٨٢٢٣١٥٦ الاجتماعية الحالة الكلية الدرجة ٥١٥٩_٢٥٩ و

١٨٥٤,٣٨٢٢٩٢٧,١٩١1,٥٤٥ الخبرة مدة للرضا

٤٥٧ و٥49,٢٢١٢٢٧٤٦١١ بينهما التفاعل المهني
٣٤٤١٣٦٨٥٧٢٢٨٦٠0,٢٥٢ البواقي العام  م
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$ قن

 في العمل في خبرتهم مدة بحسب النفسيين الأخصائيين ,بين٠٩ مستوى عند دالة فروق توجد ا-
(. للمهنة الاجتماعية )المكانة المهني للرضا الأول البعد

 الرضا في المتزوجين وغير المتزوجين بين,٠ ه دلالة مستوى عند احصائيا دالة فروق توجد٣
(. المتاحة والترقي التدريبات )فرص وبعده العام المهني

 )الحالة المهني الرضا ابعاد بعض في المتزوجين وغير المتزوجين بين دالة فروق توجد لا٣
(. المهنية الممارسة ، وامكاناته العمل بيئة ، المادي العائد ، للمهنة الاجتماعية

 العام المهني الرضا في العمل في خبرتهم مدة بحسب الأخصائيين بين دالة فروق توجد لا-٤
. للمهنة( الاجتماعية )المكانة الأول البعد عدا ما المختلفة وابعاده

 الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة الاجتماعية الحالة متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد لا ه
. المختلفة وابعاده العام المهني

 )فرص وبعده العام المهني الرضا في المتزوجين وغير المتزوجين بين الفروق اتجاه ولمعرفة2إ
 كان حيث )اا( رقم بالجدول الفروق هذه اتجاه على التعليق سبق قد ، المتاحة والترقي التدريبات

. المتزوجين لصالح الفروق هذه اتجاه

 متغير في بالعمل خبرتهم مدة بحسب النفسيين الأخصائيين بين الفروق باتجاه يتعلق قيما أما ا¥
 ،و الفروق هذه اتجاه لمعرفة "شافيه" باختبار الفروق هذه اخضاع تم ، للمهنة الاجتماعية المكانة

(٧٢٧,3) الخبرة متوسطات بين الفرق كان حيث الأكبر الخبرة ذوي لصالح فروق وجود اتضح قد
 ،٨1,18٠٢٠٤٦): التالي النحو على المجموعات متوسط وكان(3,4٨) "شافيه" مدى من أكبر

. المجتمع في مهنتهم مكانة عن رضا لديهم الأكبر الخبرة ذوي ان يعني وهذا(٢٢,٠٩
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 العام المهني للرضا المصدر ثنائي التباين تطيل نتائج يوضح(٣ )ه رقم الجدول

 بينهما والتفاعل المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل لمتغيري طبقا وابعاده

 الدلة مستوى )ف( قيمة المربعات متوسط الجرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

٢٩,١٤٤٠ ه1,٢٩٥١ الأكاديمي المؤهل 2

٤١٨٨٠9١٨,٨٠٤٠ المدرسة موقع المكانة  و1٥٤

 الاجتماعية
 ه

١٠٨٥٨٥١١٠٨,٥٨٥٧٧٥٣ بينهما التفاعل 9$

٦٦١٥٢٣٠٧٦٢٢٨_٢٢٩ البواقي للمهنة

٥٠٨٢9٥٠,٨٢٦٠٢٥٢ الأكاديمي المؤهل  و
 ما

٩,٩٢٢٥9٥٩٢٢٥٢,٢٢٨ المدرسة موقع

٩ و١٤1,٧٠٥١٧٠٥١٤١٣٧٥٥ بينهما التفاعل الذات تحقيق
٢ و$

،

 ر و٩٤٦٥٧٧٣٢٢٠٢٥١٠٤ البواقي

٢.٩١٦٢١٢٢٩١٦9٠,٩٧٧ الأكاديمي المؤهل

١٠٠,١٠8١١٠0,١٠٨٢٦٧٤ المدرسة موقع العائد  م٥$

٦٩,٨٧١١1٩,8٧١٢.٩٧٨ بينهما التفاعل المادي

٥٨٤٥٣٩٥٢٣٠٢٣,٤٥٩ البواقي ١

٨٦,٢٢٦١٨8٦,٢٢٦٢,٤٤٣8 الأكاديمي المؤهل

٥١٠٤١ المدرسة موقع العمل بيئة ١٥١٠٤١ و ١,١٧٦ و

١٩٤,٨٥٠٢,٦٨٨ و٩٤٨٥٠ بينهما التفاعل وإمكاناته

٨١١٧,١٢٤٢٣٠٣٥,٢٩٢ البواقي

٥٤٥٢٧١٢٧,٥٤٥1,٠٢٦ الأكاديمي المؤهل
 و

٩٣٢٢٧ المدرسة موقع الممارسة  ,ا9١٢٧,٩٣٢٠٤٠

٧٣,١١٧١١١٧٧٣ بينهما التفاعل المهنية ٢_٧٢٣ م

٣٦٠٦١٧٥ البواقي 9٢٣٠٢1,٨٤٩

١٣,٩٣١١١٣٩٣١.٤٥٩ الأكاديمي المؤهل فرس

٢ و١١٨,٧١٢١١٨,٧١٢١٣,٩١١٥ المدرسة موقع التدريبات  و

٤,٨٧١٩٢٩٤,٨٧١٣,١٢٥ بينهما التفاعل والترقي

٧٥٧٦٩٨١ البواقي المتاحة ٢٢٨٣٠٣٥٥ و

٤٠٠١٠٤٠ الأكاديمي المؤهل الكلية الدرجة »١٤٠٠١٠٤٠ ٦٦١١ و  و

٢٣٧١٩٧٥٢١٩٧٥٢٣٧٣,1٥٤ المدرسة موقع للرضا
 و

• ,ه٣٤٤٦,٢٨٨٢٣٤٤3٢٨٨٥٠٣ بينهما التفاعل المهني ،٥

١٤٧٦١٦٤٦٢٢٢٨1٢٦,٢٨٤ البواقي العام

: الأتي السابق الجدول من يتضح
 الريف في العاملين من الاخصانيين ه،,بين دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق اتوجد

 والترقي التدريبات فرص ، المادي )العائد المهني الرضا متغيرات بعض في الحضر في والعاملين
 المتاحة(.

 موقع ، الأكاديمي )المؤهل متغيري ,بين0 ه دلالة مستوى عند دال احصائي تفاعل يوجد ا-
. الذات تحقيق وبعده العام الرضا على تأثيرهما في المدرسة(



 العام المهني الرضا في الحاصلين وغير عنيا دريت عطى الحاصلين ببن دالة فروق توجد لا-٣
. المختلفة وابعاده

 وبعض العام المهني الرضا في الحضر في والعاملين الريف في العاملين بين دالة فروق توجد لا-4
 المهنية(. الممارسة وامكاناته العمل بينة الذات تحقيق للمهنة الاجتماعية )المكانة متغيراته

 الرضا ابعاد بعض في المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد لا-٥
 المهنية الممارسة وامكاناته العمل بيئة المادي العائد للمهنة الاجتماعية )المكانة المهني
.( المتاحة والترقي التدريبات فرص

 وفرص المادي العائد بعدي في الحضر في والعاملين الريف في العاملين بين الفروق اتجاه ولمعرفة«
T لاختبار الفروق هذه اخضاع تم المتاحة والترقي التدريبات testالتي النتائج يوضح التالي والجدول 

. الاختبار عنها اسفر
 العاملين الأخصائيين درجات متوسطات بين الفروق اتجاه يوضح(٣ )ا رقم الجدول

 المتاحة والترقي التدريبات وفرص المادي العائد متغيري في الحضر في والعاملين الريف في
١٧١ ن= بالحضر ع٦٣ ن= بالريف ع

١٥٧٥٥٦٢ :بي٠ ع م

 متغيري في الحضر في والعاملين الريف في العاملين بين فروق وجود عدم السابق الجدول من يتضح
 العاملين أو بالريف العاملين الأخصائيين أن يني وهذا المتاحة والترقي التدريبات وفرص المادي العائد

. عملهم في المتاحة والترقي التدريبات وفرص المادي العائد عن راضين غير بالحضر

 العام المهني الرضا في المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل متغيري بين التفاعل واتجاه موقع "ولتحديد
. المتغيرات هذه على المتوسطات يوضح التالي الجدول ، الذات تحقيق وبعده

 النفسيين الأخصائيين درجات متوسط يوضح ؟(٧) رقم جدول

 الذات تحقيق في المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل متغيري في

٢4,٠٦ ا }ة

 عن دراسات على الحاصلين غير لدى المتوسط ارتفاع يتضح السابق بالجدول المتوسطات بقراءة2
 العاملين بين الثانية للمقارنة وبالنسبة ، جدا ضعيف الفرق كان وإن دراسات على الحاصلين أقرانهم
 والعاملين الأكاديمي المؤهل بين المقارنة اما ، بالحضر العاملين صالح في فكانت والحضر بالريف
 المقارنة أما ، دراسات على الحاصلين يليهم دراسات على الحاصلين لغير الأعلى المتوسط فكان بالريف
 غير يليهم بالحضر للعاملين الأعلى المتوسط فكان المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل بين الخيرة

 وموقع اتجاه يوضح التالي والشكل متقاربة جميعها المتوسطات هذه كانت وإن دراسات، على الحاصلين
. الذات تحقيق على لتأثيرهما بالنسبة المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل بين الإحصائي التفاعل
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 المدرسة مرقع

 ريف
 حضر

28

27

 يإ
="٤ سدا  ٥م25
 نم
 ب

 علبا دراسات بدون دراسات على حاصل

 علنا درامات

)( رقم الشكل

 الذات تحقيق على تأثيرهما في المدرسة وموقع الأكاديمي المهل متغيري بين الإحصائي التفاعل يوضح

 فالجدول المهني الرضا على تأثيرهما في الأكاديمي المؤهل متغيري بين الإحصائي للتفاعل بالنسبة إما
. الدرجات هذه درجات متوسط خلال من التفاعل ومواقع اتجاه يوضح التالي

(٣٨) رقم جدول

 العام لمهني الرضا في المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل متغيري في النفسيين الأخصائيين درجات متوسط يوضح

 و١١٠٠٢ ا ،٤ =ي-

 من باقرانهم بالمقارنة دراسات على الحاصلين غير تفوق يتضح السابق بالجدول المتوسطات بقراءة
 صالح في فجاءت الحضر في والعاملين الريف في العاملين بين الثانية المقارنة أما ، دراسات على الحاصلين
 بالريف والعاملين الأكاديمي المؤهل بين الثالثة المقارنة أما جدا متقاربا المتوسط كان وإن بالريف العاملين
 المؤهل بين الأخيرة المقارنة أما ، دراسات على الحاصلين غير بالريف.يليهم العاملين لصالح أيضا فجاءت

 يليهم مؤهل على الحاصلين غير ثم بالريف العاملين لدى المتوسط ارتفاع فتوضح المدرسة وموقع الأكاديمي
. واتجاهه المتغيرين بين التفاعل موقع يوضح التالي والشكل ، بالحضر العاملين

 المدرسة مواقع

 ويعه

1 30

t
!
٤

T
=
٥

 طها درسا دون براسبات طى حاصل

 عليا دراسات

(٨) رقم الشكل

 العام المهني الرضا على تأثيرهما في المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل متغيري بين الإحصائي التفاعل يوضح
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(٣٩) رقم الجدول

 بينهما والتفاعل والخبرة الأكاديمي المؤهل لمتغيري طبقا وابعاده المهني للرضا المصدر ثنائي التباين تحليل نتالج يوضح

 الدلالة متوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصر الأبعاد

1,٩٠٧ ه١٣.٢٤١ ه٣,٢٤١ الأكاديمي المؤهل

٥٣,٩٥١٢٢٩٧٥١٢ الخبرة مدة المكانة 4٥٤٩٤ • و٥ و  و

 الاجتماعية٠ ا
 ،،در،،

٢٢,٦٣٩٠٩٥9 _ه٢٧٧ بينهما التفاعل

٦٣٦4,٨٠٧٢٢٨٢٧,٩١٦ البواقي للمهنة

٠٢٣,· ,ا١٥٨١ ,ا٥٨١ الأكاديمي المؤهل

$٣٣,٢٢٦١٢٦٦٦١٣١٢,٦٣٦ الخبرة مدة

٠٥٣,·١_٢,٦٢٢٣٣١ بينهما التفاعل الذات تحقيق

٥٧٦١٦٢٢٢٢٨٢٥,٢٧٠ البواقي

٥٦٢٨١٥٦٢٨٣٥٨,٠ الأكاديمي المؤهل  و و

٢٩,٤٩٢٢٤,٧٤٦١٦١٧٠ الخبرة مدة العائد 2
 ج

•٢.٥٣٢٢1,٢٦٦ بينهما التفاعل المادي ،٥٣
٢

٥٤٤٨,٢٩٤٢٢٨٢٣,٨٩٦ البواقي

،4,٦٢٠١4,٦٢٠ الأكاديمي المؤهل 9٣٥١
 هد

 و ه ،٢٥٣٤٤٨٢٧٢٤٢٦١٣,٦٩٤ الخبرة مدة العمل بيئة
 جي

٢٠,٧٩٢٢١ بينهما التفاعل وإمكاناته 0.٣٩٦٠,٣٠٣

 ب٠٨٢٧٨٢١٢٢٨٤.٣٠٣٣ البواقي
9

4,4٤٠١4,4٤٠٠,١٦٩ الأكاديمي المؤهل
 ه

١١٩,٨٠٦٢٥٩,٩٠٣٢,٢٨٣ الخبرة مدة الممارسة

٧٥,٢١٧٢٣٧٦٠٩٤٣٤١ بينهما التفاعل المهنية  و
،

٢٦-٥٩٨1,٤٩١٢٢٨٢٣٥ البواقي

٩٦٤٣,٠١٤٣,٠٩٦١٤٢٢ الأكاديمي المؤهل لرص

٥٩٢٢٩,1٦٣٠٩٧٩_٣٢٥ الخبرة مدة التدريبات
 دبي

٥٤٧٣.٥٢٣٦,٧٧٧٢١٤١ بينهما التفاعل والترقي  ي%

 --،،،هههه

٦٩٠٩,٠٢٢٢٨٣٠,٣٠٣ البواقي المتاحة

٣٢٥٢٧٠}٣٢٤,٠٩٠١٠٩٠ الأكاديمي المؤهل الكلية الدرجة $

 و٤٣٢٢,٠٦٧٢٠٣٣٢١٦١٣,٥١٦٥ الخبرة مدة للرضا

٤٧٦,·٢٩٢_5٨٥1٣٠٢٨١٥ بينهما التفاعل المهني
 «-ا،،

١٤٠١١٩,٥١٣٢٢٨١٤٥٥٩ البواقي العام

 خبرتهم مدة بحسب النفسيين الأخصائيين بين ،, ه دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروق اتوجد
(. وامكاناته العمل وبينة الاجتماعية )المكانة ومتغيريه العام المهني الرضا في العمل في

 عليا دراسات على الحاصلين وغير عليا دراسات على الحاصلين بين إحصائيا دالة فروق توجد لا-٢
. المختلفة وابعاده العام المهني الرضا في



 بعض في العمل في خبرتهم مدة بحسب النفسين الأخصائيين بين إحصائيا دالة فروق توجد -لا٣
 والترقي التدريبات فرص المهنية الممارسة المادي العائد الذات )تحقيق المهني الرضا ابعاد

 المتاحة(.

 الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة الأكاديمي المؤهل متغيري بين دال احصاني تفاعل يوجد لا-4
. المختلفة وابعاده العام المهني

 وبعديه العام المهني الرضا في العمل في خبرتهم مدة بحسب العاملين بين الفروق اتجاه ولمعرفة
 وامكاناته( العمل بيئة الاجتماعية )المكانة

 المذكورين وبعديه العام المهني للرضا بالنسبة المتغير هذا على المقارنة سبق انه التنويه نود
 مهنتهم مكانة عن راضون انهم حيث الأكبر الخبرة ذوي لصالح الفروق اتجاه كان حيث )لا؟( رقم بالجدول

 خبرتهم مدة بحسب الأخصائيين بين الفروق لاتجاه بالنسبة أما ، فيها يعملون التي العمل وبيئة الاجتماعية
 اخضع حيث الأكبر الخبرة ذوي لصالح الفروق جاءت فقد العام للرضا الكلية الدرجة على العمل في

 أكبر(١7,٤٦٥) هو الخبرة مستويات متوسطات بين الفرق فكان "شافيه" لاختبار المتغير هذا متوسطات
 الثانية المجموعة ومتوسط(١٠ ,ه4٧) الاولى المجموعة متوسط كان حيث(3,4٨) شافيه"" مدي من

 اكثر هم الأكبر الخبرة اصحاب ان يعني وهذا(19,٨٠١) الثالثة المجموعة ومتوسط(٥١11,1)
. عملهم عن رضا الأخصائيين



 فعام لمهني لرضا المصدر شاي ليباين تفين لتلج بوضح»0 رقم اتدود

 بينهما والتفاعل الخبرة ومدة المدرسة موقع ي لمتغير طبقا وابعاده
 الدلالة مستوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

٩٦,٦٢٩١٩٦٢٢٩٥٤١٣ المدرسة موقع ٦2

٢٨٧٦٤ الخبرة مدة المكانة ٢٠٩٤٣٢ و ٢١٧٦١ $

١٩٠٩٦٥2٢٤٨٢٩٥٤٩٩٣ بينهما التفاعل الاجتماعية  وy و٥ و

٦٢٢١٠٢٤٢٢٨٢٨٥٢٧ البواقي للمهنة  و

٨٥١,·٣٣٣١٢١٢١٣٣٣ المدرسة موقع
 -ه

٤٠٣٢٣ الخبرة مدة ٢٧٠١١١0,٤٦٧ و
 الذات تحقيق

٢,٥٨٨٥٢٢٩٤٢٦ بينهما التفاعل 2١,٠٤٩

٥٧١٤٨٠٩٢٢٨٠٦٥٢٥ البواقي y و

٣,٢٢٨١٣,٢٢٨٠,١٣٧ المدرسة موقع

٩ و0,٧٤٢٢٣٧١٠٠١٩ الخبرة مدة العائد  م

١٩٠,٨٣٤_٣٩.٢٩٧٢٦٤٨ بينهما التفاعل المادي
،

٧٥٥٥٣٦٨٢٢٨٢٣.٥٤٧ البواقي

٥٩٩٥٩.٥٣٧1,٧٨٥_٥٣٧ المدرسة موقع
 هره

٢١,٧٢٨٢١٠٨٦٤٣٢٢٠ الخبرة مدة العمل بيدة 9

 و٢٤٥,٢٥٣٢١٢٢,٦٢٦٣,٦٧٧،٥ بينهما التفاعل وامكاناته

٤٦٢٧٦٠٤ البواقي 9٢٢٨٣٣٣٥٣

٨٩,٧٠٢٩٨٩,٧٠٢٣,٥٥٢ المدرسة موقع
 ،ا

٢٨,٥١٢٢٢٥٦١٤ الخبرة مدة الممارسة ٥٦٤٠ و $

#١9 ,ه٢٩٩,٥٠٧٢٤٩,٧٥٣١٩٣٠ بينهما التفاعل المهنية

٥٧٥81٠8٢٢٨٢٥٥٢٥ البواقي ٢

٦١٠,٨٥٥٠,0٢٩ ء٨a6 المدرسة موقع فرص

٢٩,9٢٧٢٤,٩٦٤١٤٩٩٠ الخبرة مدة التدريبات ١
 ج،

 و٢٥١٢٦٢,٩٦٨٢١٠١_٩٣٦ بينهما التفاعل والترقي

٦٨٣٣,١٦٠٢٨٢٩,٩٧٠ البواقي المتاحة

٩٤7,٤٣2١٤٣٦٩٤٦ المدرسة موقع «١,٨٤ و

 الكلية الدرجة
٥٨١,·٦٩٤,٧٠٧٢٤٧,٣٥٣٣ الخبرة مدة

، للرضا

٧١٥٤٥٢٧٨٧٥٢٢٦٣ بيتهما التفاعل ١ و٣,٧٨٨٥ و

١ المهني

١٣٦٢٦٨,٥٢٠٢٢٨٥٩٧,٦٦٩ البواقي  العام

 المهني الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد ا-
 المهنية(. الممارسة وامكاناته العمل بينة للمهنة الاجتماعية )المكانة ابعاده وبعض العام

 العام المهني الرضا في الحضر في والعاملين الريف في العاملين بين إحصائيا دالة فروق توجد لا-٢
. المختلفة وابعاده



 المهني الرضا في العل في خبرتهم مدة بصسب النفسين ا9خصين بين إحصائيا دالة فروى توجد -لا٣
. المختلفة وابعاده العام

 المهني الرضا ابعاد بعض في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري بين دال احصاني تفاعل يوجد لا-٤
.( المتاحة والترقي التدريبات فرص- المادي العائد الذات )تحقيق

. المتغيرات هذه على المتوسطات يوضح التالي فالجدول الفروق هذه وموقع اتجاه ولمعرفة

 النفسيين الأخصائيين درجات متوسط يوضح ؟( )ا رقم جدول

 للمهنة الاجتماعية المكانة في تأثيرهما في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري في

 ا ج مإ- و يم
 ، بالريف العاملين أقرانهم على بالحضر العاملين تفوق يتضح السابق بالجدول المتوسطات بقراءة«

 المدرسة موقع بين المقارنة اما ، الأكبر الخبرة ذوي صالح في فكانت الخبرة مدة في الثانية المقارنة أما
 بين الرابعة المقارنة أما ، بالريف العاملين ثم بالحضر العاملين صالح في فكانت الأولى الخبرة واصحاب

 العاملين ثم المتوسطة الخبرة اصحاب صالح في فكانت والثانية الأولى الخبرة واصحاب المدرسة موقع
 لصالح فكانت الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري بين الأخيرة المقارنة اما ، بالريف العاملين ثم بالحضر

 الخبرة أصحاب أن هذا ومعنى ، بالحضر العاملين ثم المتوسطة الخبرة ذوي يليهم الأكبر الخبرة ذوي
 في مهنتهم مكانة عن راضون وهم المتوسطات اعلى هم بالحضر والعاملين المتوسطة والخبرة الكبيرة

. المتغيرين هذين بين التفاعل واتجاه موقع يوضح التالي والشكل ، المجتمع
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(٩) رقم الشكل

 للمهنة الاجتماعية المكانة على تأثيرهما في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري بين الإحصائي التفاعل يوضح

 بينة على تأثيرهما في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري بين التفاعل وموقع اتجاه لمعرفة باللسبة أما
. المتغيرين هذين درجات متوسط يوضح التالي الجدول ، وامكاناته العمل

(42) رقم جدول

 وامكاناته العمل بينة في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري في النفسيين الأخصائيين درجات متوسط يوضح



 بالحضر العاملين لدى نسبيا الدرجات متوسط ارتفاع يتضع السابق بالجدول المتوسطات بقراءة#
 ذوي صالح في فكانت الخبرة مدة بحسب الأخصائيين بين الثانية المقارنة أما ، بالريف العاملين اقرانهم عن

 الخبرة واصحاب المدرسة موقع بين الثالثة المقارنة أما ، المتوسطة الخبرة أصحاب يليهم الأكبر الخبرة
 المدرسة موقع بين الرابعة المقارنة أما ، بالريف العاملين يليهم بالحضر العاملين صالح في فكانت الأولى

 ثم بالحضر العاملين يليهم المتوسطة الخبرة أصحاب صالح في فكانت والثانية الأولى الخبرة واصحاب
 الخبرة أصحاب الأكبر المتوسط فكان الخبرة ومدة المدرسة موقع بين الأخيرة المقارنة أما ، بالريف العاملين
 الكبيرة الخبرة اصحاب أن هذا يعني. بالحضر العاملين ثم المتوسطة الخبرة اصحاب يليهم الكبرى

 يوضح التالي والشكل. عملهم بينة عن راضون انهم حيث بالحضر العاملين يليهم تفوقا أكثر هم والمتوسطة
. العمل بينة على وتاثيرهما المتغيرين هذين بين التفاعل وموقع اتجاه
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(10) رقم الشكل

 وامكاناته العمل بيئة على تأثيرهما في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري بين الإحصائي التفاعل يوضع

 الممارسة على تأثيرهما في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري بين التفاعل واتجاه موقع عن أما لا
. المتغير هذا على درجات متوسطات يوضح التالي فالجدول المهنية

 النفسيين الأخصائيين درجات متوسط يوضح(4٣) رقم جدول

 المهنية الممارسة في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري في

 ،ر موسه ا«.انميا انا غر إ اقديا ه

'٠٠٤٢١٩٠ ٧"١٩٠٨٩,٢٠٠٨ ارجات متوسط

 أقرانهم عن بالحضر العاملين درجات متوسط ارتفاع يتضح السابق بالجدول المتوسطات بقراءة2
 يليهم الأكبر الخبرة ذوي صالح في فكانت الثلاث الخبرة ذوي بين الثانية المقارنة اما ، بالريف العاملين

 صالح في فكانت الأولى الخبرة واصحاب المدرسة موقع بين الثالثة المقارنة أما ، المتوسطة الخبرة ذوي
 الأولى الخبرتين واصحاب المدرسة موقع بين الرابعة المقارنة أما ، بالريف العاملين ثم بالحضر العاملين
 العاملين ثم بالحضر العاملين يليهم المتوسطة الخبرة اصحاب لصالح الأكبر المتوسط فكان والثانية



 ينيهم ى الكير الخبرة لأصحاب ففالت الغبرة ومدة سمة الميًر موقع بين الأخيرة المقارنة اما بالريف،

 ى الكبر الخبرة اصحاب أن ذلك ويعني ، بالريف العاملين ثم بالحضر العاملين ثم المتوسطة الخبرة اصحاب
. للمهنة ممارستهم عن راضين فهم المتوسطات أعلى هم بالحضر والعاملين والمتوسطة

 المهنية الممارسة على تأثيرهما في المتغيرين هذين بين تفاعل وموقع اتجاه يوضح التالي والشكل
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 الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري بين الإحصائي التفاعل يوضح ا( )ا رقم الشكل

 المهنية الممارسة على تاثيرهما في

 على تأثيرهما في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري بين التفاعل واتجاه بموقع يتعلق فيما أما«
. المتغير هذا على درجات متوسطات يوضح التالي فالجدول العام المهني الرضا

(44 رقم) جدول
 العام المهني الرضا في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري في النفسيين الأخصائيين درجات متوسط يوضح

 تي،نقي،[ تقي:فمؤسفة[ ق [يا قر اءذة اقهة
١٠١١١,٥١١١٩٠,٨٠ ة١١٠,٦٠١١٠,٠٢٤٧ الدرجات متوسط

 اما بسيطا، نسبيا ارتفاعا بالريف العاملين متوسط ارتفاع يتضح السابق بالجدول المتوسطات بقراءة2
 المتوسطة، الخبرة اصحاب يليهم الأكبر الخبرة ذوي صالح في فكانت الثلاث الخبرة مستويات بين المقارنة

 يليهم بالريف العاملين صالح في فكانت الأولى الخبرة وأصحاب المدرسة موقع بين الثالثة المقارنة أما
 صالح في فكانت والثانية الأولى الخبرة واصحاب المدرسة موقع بين الرابعة المقارنة اما ، بالحضر العاملين
 موقع بين الأخيرة المقارنة أما ، بالحضر العاملين ثم بالريف العاملين يليهم المتوسطة الخبرة اصحاب

 ثم المتوسطة الخبرة اصحاب يليهم ثم الكبرى الخبرة اصحاب صالح في فكانت الخبرة ومدة المدرسة
 عملهم عن راضون هم والمتوسطة الكبيرة الخبرة ذوي ان يعني وهذا. بالحضر والعاملين بالريف العاملين
 الرضا على تأثيره في الخبرة ومدة المدرسة موقع بين الإحصائي التفاعل وموقع اتجاه يوضح التالي والشكل
. العام المهني
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(1٢) رقم الشكل

 العام المهني الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري بين الإحصائي التفاعل يوضح



 النفسي الرضا ابعاد على الديموجرافية للمتغيرات طبقا التباين تحليل -نتائج٢

(4) رقم الجدول

 العام النفسي الرضا المصدر ثنائي التباين تحليل نتائج يوضح

 بينهما والتفاعل الاجتماعية والحالة النوع لمتغيري طبقا وابعاده

 الدلالة مستوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

١٧,٢٧١١١٧,٢٧١٣,٦٥٦ النوع

•١٠0٦٩٣١٦٩٣١٠٠٢١,٣١٧ الاجتماعية الحالة ٠٠9  و

-
 د٣,٨٤4١3,844٠,٧٣٨ بينهما التفاعل الشخصية الذات

١٠٨٦,٤٥٠٢٣٠4,٧٢٤ البواقي

٢١,٠٦٧١٢١,٠٦٧٠,٥٩١ النوع

١١٩,٠٥٣١١١٩,٠٥٣٣,٣٢٤ الاجتماعية الحالة الأسرية الذات

١,0٠٧١٠٠٧١ بينهما التفاعل 0,٠٢٨ و
 ،ي ،

٨٢٣٦٨٨٧٢٣٠٨١٣٣٥ البواقي  و

٣١٠٩١9,٣١٠٣٩٧,٠ النوع

٦٧,٢٩٤11٧,٢٩٤٨٦٧٢ الاجتماعية الحالة $

 الاجتماعية الذات
 و ؟٦,٠٧٧٧١١١٠٧٧٧٧٢٠8 بينهما التفاعل

٥٣٩٧٢٣٠٤٦٨٢٣_٧١٨ البواقي  و

٢٣١٣٢.٥٥1٢٩٣٠_٥٥١ النوع  و

٨٤9,٦٦٣١٨٤٩,٦٦٣٧.٦٤٦٠١٠ الاجتماعية الحالة للرضا الكلية الدرجة ٦

 الذات عن
٥٠٠١ بينهما التفاعل $١٥٠٠١ ٠١٣,· م

٢٥٥٥٩٣١٨٢٣٠١٢٧١١١ البواقي

 في المتزوجين وغير المتزوجين ,بين٠ ا ,،٠٠١ دلالة مستوى عند احصائية دالة لروق اتوجد
. الشخصية( )الذات ومتغيرة العام النفسي الرضا

. المختلفة وابعاده العام النفسي الرضا في الإناث و الذكور بين احصائية دالة فروق توجد لا-٢
 الاجتماعية. والذات الاسرية الذات في المتزوجين وغير المتزوجين بين احصائية دالة فروق توجد لا٣

 الرضا على لتأثيرهما بالنسبة الاجتماعية والحالة النوع متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد لا-4
. المختلفة وابعاده العام النفسي

 ، الشخصية والذات العام النفسي الرضا في المتزوجين وغير المتزوجين بين الفروق اتجاه .ولمعرفة
T لاختبار المتوسطات اخضاع تم Te«tوغير المتزوجين بين الفروق اتجاه يوضح التالي والجدول 

. الشخصية الذات على تأثيرهما في المتزوجين



(١٣٨)

 المتزوجين وغير المتزوجين درجات متوسط بين الفروق اتجاه يوضح )ا( رقم الجدول

 الشخصية والذات العام النفسي الرضا في

 ع م

 :ا-:ا:- [ًدالة٢٢,٣٩٤,٣٧١٠,٠١
 في المتزوجين لصالح المتزوجين وغير المتزوجين بين فروق وجود السابق الجدول من يتضح

 النفسيين الأخصائيين من المتزوجين أن يعني وهذا ، العام النفسي والرضا الشخصية الذات على تأثيرهما
. الشخصية ذواتهم عن أيضا راضون وهم عام نفسي رضا لديهم

 العام النفسي الرضا المصدر ثنائي التباين تحليل نتائج يوضح(4٧) رقم الجدول

 بينهما والتفاعل الإكاديمي والمؤهل النوع لمتغيري طبقا وابعاده
 الدلالة متوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

٠٨٣,·9,٤٨٤١9,٤٨٤ النوع
،

١٨٠,٢٣٣١٢٣٣١٨٠ الأكاديمي المؤهل ٥٨١١ و
،

٠٣٩,·٤,٤٦٠١4,٤٦٠ بينهما التفاعل الشخصية الذات

٢٦٢٢٥,٧٨٨٢٣٠٠٢٥١١٤ البواقي 9

٢,١٣٩١١٢١٣٩١٠,٥١٨ النوع

٢٩٧٥٩١٢٩٧٥٩٢.٥٣٠ الأكاديمي المؤهل
 الأسرية الذات

٣١.٢٨١١٣١,٢٨١٣٣٥١ ، بينهما التفاعل

٥٣٩١٢١٠9٢٣٠٢٣,٤٤٠ البواقي

١١,٩٩٧١١٩٩٧١,٣٣٤ النوع
،

٩,٢٥٠١٢٥٠٩0٢٥٨ الأكاديمي المؤهل  و

 الاجتماعية الذات
«٩٦,٤٢٨١٩٦,٤٢٨٢,٦٨٨ بينهما التفاعل

٣ ,ه٨٢٥١,٢٦٩٢٣٠٨٧٥ البواقي

9,٦١١١9,٦١١1,٨٧٥ النوع
 ه

٧٢٠٠١٧٢٠٠1,٤٠٥ الأكاديمي المؤهل للرضا الكلية الدرجة  و

 الذات عن
٨٧٣,·4,٤٧٣١4,٤٧٣ بينهما التفاعل

8

 ,ه١١٧٨,٩٥٩٢٣٠١٢٦ البواقي

. المختلفة وابعاده العام النفسي الرضا في الإناث و الذكور بين إحصائيا دالة فروق توجود لا ا

 العام النفسي الرضا في الحاصلين وغير عليا دراسات على الحاصلين بين دالة فروق توجد لا٢
. المختلفة وابعاده

 الرضا على تأثيرهما في الأكاديمي والمؤهل النوع متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد لا٣
. المختلفة وابعاده العام النفسي



 اتعام النفسي ارضا المصدر شاس البابين تفين نتهج يوضع(٤« رقم اليود

 بينهما والتفاعل المدرسة وموقع النوع لمتغيري طبقا وابعاده
 الدلة مستوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

2,٦١٢١٦,٦١٢1,٢٨٦ التوع
 ا

١,٦١٨١١,٦١٨0٣١٥ المدرسة موقع

1,٢٧٤١1٢٧٤٢٢٠١ بينهما التفاعل الشخصية الذات  و

 ه١١٨٢,٧٤٠٢٣٠١٤٢ البواقي

٧,٦٠٤١٧,٦٠٤٢١٠٠ النوع - و ٣,٩١٦١3,٩١٦0,0١٨ المدرسة موقع
 الأسرية الذات

٢٠٠٣١١٢٠,٠٣١٥٥٣٠ بينهما التفاعل
 -جرجرج

٨٣٣٣٠٢٣٠٣٦,٢٣٠ البواقي

٦٧٦,·١٦,١٠٤١٦,١٠١4 النوع

٠٥٤٠ المدرسة موقع •١٠٥٤٠ و  و و٠١٢

٤ و١٧٠٤١4,١٧٠١٧٥ بينهما التفاعل الاجتماعية الذات

٥٦٣٤٧٧٥ البواقي ٢٣٠٢٣.٨١٥ و

9 ه٧٣٢١١١,٧٣٢٠9٥ النوع

٩١٠٧١٩,1٠٧0١٨٠ المدرسة موقع للرضا الكلية الدرجة
$

 الذات عن
٨١٤٠٧١٨١,٤٠٧0,٧١١ بينهما التفاعل

،

٢٦٣١٩٢٣٠١١4,٤٣٥_٩٦٨ البواقي

. المختلفة وابعاده العام النفسي الرضا في الإناث و الذكور بين إحصائيا دالة فروق توجد ا-لا
 العام النفسي الرضا في الحضر في والعاملين الريف في العاملين بين إحصائيا دالة فروق توجد لا٢

. المختلفة وابعاده
 النفسي الرضا على تأثيرهما في المدرسة وموقع النوع متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد لا٣

. المختلفة وابعاده العام



 العام النفي الرضا المصدر تتاني اسبين تحيل نتائج (يوضح4٩) رقم الجدول

 بينهما والتفاعل الخبرة ومدة النوع لمتغيري طبقا وابعاده
 الدلالة مستوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

4,٧٥٣١٤,٧٥٣٠,٩٢٠ النوع

١ الخبرة مدة ١٤٤١ ,ه٨١٣٢9٠٦,1 ٤

،١,1٩٠٢ بينهما التفاعل الشخصية الذات  و٠١١٥ و٥٩٥
 ج

١٧٧,٦٢٩١٢٢٨٥١٦٥ البواقي

٥,٦٧٠١١٧٠١٥٤٣٦٠ النوع  و%

٣٣١8٨٢1,٦٩٤١٨٦٠ الخبرة مدة الأسرية الذات  و

١٤٢,٨٣٤٢٧1,٤١٧٩٨٦١ بينهما التفاعل ٦

٨٢٠٠,٧٢٥٢٢٨٣٥,٩٦٨ البواقي

٢٢٩٠٥١٢٢٩٠٥٠,٩٦٢ النوع  و م

٣٩,٦٧٥٢١9,٨٣٧,٨٣٣ الخبرة مدة الاجتماعية الذات
 ب ي

١ بينهما التفاعل 4,٨٠٦٢7,٤٠٣.٣١١

٣٠٨٥٤٢٧٢٢٨٢٣,٨٠٤ البواقي
٦

١١٦٠ ,ا1,٨٣٠١٨٣٠ النوع  و

 ا

٥٧,٨٠٢٢٢٨,٩٠١٢٥٣٠ الخيرة مدة للرضا الكلية الدرجة
 الذات عن

٢٨0,٦٩٨٢١٤0,٣٤٩٢٢٧١ بينهما التفاعل %

٢٦٠٧١,٩٨٢٢٢٨١١٤,٣٥١ البواقي

: الآتي السابق الجدول من يتضح
. المختلفة وابعاده العام النفي الرضا في الإناث و الذكور بين إحصائيا دالة فروق توجد لا ا
 الرضا في العمل في خبرتهم مدة بحسب النفسيين الأخصائيين بين إحصائيا دالة فروق توجد لا٢

. المختلفة وابعاده العام النفسي
 العام النفسي الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة النوع متغيري بين دال احصاني تفاعل يوجد لا٣

. المختلفة وابعاده



(١٤١)

 العام النفسي الرضا المصدر ثنائي التباين تحليل نتائج يوضح(0٩) رقم الجدول

 بينهما والتفاعل الأكاديمي والمؤهل الاجتماعية الحالة لمتيري طبقا وابعاده

 الدلة مستوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

١٠1,٤٧٨١١٠1,٤٧٨٤١١٢١ الاجتماعية الحالة • و  و٠٠9

١,٦٤٥١٦٤٥١٥ الأكاديمي المؤهل ٣,٣٠١ و

1,٤٧١١٤٧١١ بينهما التفاعل الشخصية الذات ٠,٣١٠ و

١٠٩٠,٠٩٣٢٣٠6,٧٤٠ البواقي

١٢0,14٣١١٢٠,1١4٣٣.٣٥٤ الاجتماعية الحالة

٥١٠١٩ الأكاديمي المؤهل الأسرية الذات ٥4٥,·١١٩.٥١٠ و

•١٠٠1٥ و و٠1٥ بينهما التفاعل ٠٠٢2 9
 -د

٨٢٣٩,٤٨٧٢٣٠٣٥,٨٢4 البواقي

١ م١٠٠٥٠٣١1٠٠,٥٠٣٤,٣٣٤4 الاجتماعية الحالة  و و

٨٩,٦٧٧١٨٩,٦٧٧٨٦٧٣ الأكاديمي المؤهل الاجتماعية الذات ٩ و٥ و  و

•٠٥٧١١٠٥٧٠ بينهما التفاعل ٠٠٢ 29
 جرج

٥٣٣٤.٠٧١٢٣٠٢٣,١٩٢ البواقي

•٩٦٤,٧٠٦١٩٦٤,٧٠٦٨,٧٨٠ الاجتماعية الحالة ٠١
 ب

٣١٨,٣٤٣١٣١٨,٣٤٣2,٨٩٧ الأكاديمي المؤهل للرضا الكلية الدرجة
 الذات عن

٩٠٧٢١٢,0٠٧٠٢٦٠ بينهما التفاعل ٦  و
،

٢٥٢٧٢٠١٢٠٢٣٠١٠٩,8٧٩ البواقي

 وغير المتزوجين ,بين٠٥ ,،٠ ,،ا٠٠١ دلالة مستوى عند احصائيا دالة فروقا توجد ا
. الاجتماعية( الذات الشخصية )الذات وابعاده العام النفسي الرضا في المتزوجين

 عليا دراسات على الحاصلين الأخصائيين ه،,بين دلالة مستوى عند احصائيا دالة فروقا توجد٢
. الاجتماعية( )الذات النفسي للرضا الثالث البعد في الحاصلين غير من وأقرانهم

 على تأثيرهما في الأكاديمي والمؤهل الاجتماعية الحالة متغيري بين دال احصاني تفاعل يوجد لا-٣
. المختلفة وابعاده العام النفسي الرضا

 )الذات وابعاده العام النفسي الرضا في المتزوجين وغير المتزوجين بين الفروق اتجاه ولمعرفة2
. الفروق هذه لاتجاهTTest اختبار نتائج يوضح التالي فالجدول الاجتماعية( والذات الشخصية

 المتزوجين وغير المتزوجين درجات متوسطات بين الفروق اتجاه يوضح )ا°( رقم الجدول
 الاجتماعية( الذات الشخصية )الذات أبعاده وبعض العام النفسي الرضا في



 في المتزوجين صالع في٠,٠١ ستقوى عند دالة فروق وبود يتضح السابق الجدو إلى بالنظر
 انهم يعني وهذا ، الاجتماعية الذات في بينهم فروق توجد لا حين في الشخصية والذات العام النفسي الرضا

. الاجتماعية ذواتهم عن راضين وغير الشخصية ذواتهم وعن الفسهم عن راضون

 في الحاصلين غير من وأقرانهم عليا دراسات على الحاصلين بين الفروق هذه اتجاه ولمعرفة
T لاختبار المتغير اخضاع بعد الاجتماعية( )الذات النفسي للرضا الثالث البعد Testدالة فروق وجود اتضح 

 غير درجات متوسط كان حيث إحصائيا دالة غير الفروق هذه كانت وإن دراسات على الحاصلين لصالح
(3٦,٩٨) دراسات على الحاصلين إومتوسط4,٨٩) معياري بانحراف(٣ ,ه٧١) دراسات على الحاصلين
. إحصائيا دالة غير(1,٦٤٧) ت قيمة وكانت(4,1٩) معياري بانحراف

 العام النفسي الرضا المصدر ثنائي التباين تحليل نتائج يوضح ه(٢) رقم الجدول
 بينهما والتفاعل المدرسة وموقع الاجتماعية الحالة لمتغيري طبقا وابعاده

 الدلة هستوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

٢ و٤٥٩.٥١٥٨١_٥٠٨٤٥١٥٠٨ الاجتماعية الحالة 9

٦,٠٧٢١٠٧٢٦ المدرسة موقع 1,٢٧٠ و

٥٢٤٥١٥٢٤٥ بينهما التفاعل الشخصية الذات ٩1,١٥٥  و

١١٠٠,٠٦٥٢٣٠٤,٧٨٣ البواقي

٤٠٧٠٠91٤٠٧٠٠٩١,١٣٦ الاجتماعية الحالة

٤٩٧,·١٧,٧٩٨١١٧,٧٩٨ المدرسة موقع
٥٠٨,·١٨,١٨٩١١٨٩١٨ بينهما التفاعل الأسرية الذات  و

٩٢٧٨٢٣٦٢٣٠٣٥,٨١٣ البواقي  و

«٣٧٣٨١٣٧٣٨٠,٣٦٠ الاجتماعية الحالة

٠,٦٩٢ و١٦١١٢١١١١٢ المدرمة موقع  و

 الاجتماعية الذات
٦٩,٨٩٨١٨٩٨,٦٩٣,0٠٤ بينهما التفاعل

٥٣٥١٤٥٩٢٣٠٢٦٧٢٣ البواقي  و

٢.٣٢٧ و٢٥٦٦١٥١٢٥٦١٥ الاجتماعية الحالة  و

٤٢٤١١٤ المدرسة موقع للرضا الكلية الدرجة 1١١4,4٢4١,٠٣٨ و
 الذات عن

٢٧١٢٢٤ بينهما التفاعل 1٢٧١٢٢٤2,٠٣٤ و

٢٥٣٦٦٢٢٥٢٣٠١١٠,٢٨٨ البواقي

3آلا السابق الجدول من
 )الذات النفسي للرضا الأول البعد في المتزوجين وغير المتزوجين بين إحصائيا دالة فروقا توجد ا-

. الشخصية(
 الشخصية )الذات وبعديه العام النفسي الرضا في المتزوجين وغير المتزوجين بين دالة فروقا توجد لا-٢

 الاجتماعية(. الذات
 وابعاده العام النفسي الرضا في بالحضر والعاملين بالريف العاملين بين إحصائيا دالة فروقا توجد لا-٣

. المختلفة
 الرضا على تأثيرهما في المدرسة وموقع الاجتماعية الحالة متغيري بين دال احصاني تفاعل يوجد لا-٤

. المختلفة وابعاده العام النفسي



 الجدول في النقطة هذه على التعليق سبق الزوجين وغير المتزوجين ببن الفروق اتجاه ولمعرفة
 فروقا انها حيث إحصائيا دالة غير كانت وإن المتزوجين صالح في الفروق كانت حيث ه(0) رقم السابق
. جوهرية غير ظاهرية

 العام النفسي الرضا المصدر ثنائي التباين تحليل نتائج يوضح ه(٣) رقم الجدول

 بينهما والتفاعل الخبرة ومدة الاجتماعية الحالة لمتغيري طبقا وابعاده
 الدلة مستوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

٣٦٠٨٢١٨ الاجتماعية الحالة • ه٣٦٠١٧2٠٠٠١,2 9 9

٠٩٧,·٩٣٢٠٢٤٦٦٠ الخبرة مدة  و

٠٤٦١ ,ه٢0٠٧$١٠٠١٣ بينهما التفاعل الشخصية الذات  و

 -ب

١٠٩١,٧٨٠٢٢٨٤,٧٨٩ البواقي

٢٥٧,٦١٧١٢٥٧,٦١٧٢٦٢٧ الاجتماعية الحالة 2٠١$

١٣٢٥٥٨٦٧١٩٠٤٩ ,ه١١٥ الخبرة مدة  م

١٤4,٤٨١٢٢٤٠٧٢ بينهما التفاعل الأسرية الذات ٠٣٦٢ و $

٣ ,ه٨٠٨٧,٩٥٦٢٢٨٤٧٣ البواقي

 و ن٩٣٧١١٣١١١٣,٩٣٧4,٨٥٦١٥ الاجتماعية الحالة
 د

١٦,١٨٣٢٨,٠٩١٠٣٤٥ الخبرة مدة
 د، ه- الاجتماعية الذات

٢٢٣,٢١١٠,٩8٩ و٤٦٤٢٢ بينهما التفاعل
 ب

٥٣٤٩,٦٦٥٢٢٨٢٣,٤٦٣ البواقي

• ؤ١٢٨١,٦٢٩١١٢٨١,٦٢٩١١٦٦٤ الاجتماعية الحالة ٠٠١

٢٥١,١٦٦٢٥٨٣١٢٥١,١٤٣ الخبرة مدة للرضا الكلية الدرجة $

 الذات عن
 و٤٨٣,٤٥٦٢٢٤١,٧٢٨٢٢٠٠ بينهما التفاعل

 «د--ه

٢٢٥٠٢٢٨١٠٩,٨٨١_٧٥٨ البواقي

 وغير المتزوجين ,بين٠٥ ,،0 ,،ا٠٠١ دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروقا اتوجد
. المختلفة وابعاده العام النفسي الرضا في المتزوجين

 العام النفسي الرضا في العمل في خبرتهم مدة بحسب الأخصائيين بين إحصائيا دالة فروقا توجد لا٢
. المختلفة وابعاده

 الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة الاجتماعية الحالة متغيري بين دال احصاني تفاعل يوجد لا-٣
. المختلفة وابعاده العام النفسي

 المختلفة وابعاده العام النفسي الرضا في المتزوجين وغير المتزوجين بين الفروق اتجاه ولمعرفة
 وابعاده النفسي الرضا في السابقين الجدولين على تعليقنا أثناء الفروق هذه اتجاه لمعرفة التعرض سبق

T Test ( لاختبار المتغير هذا درجات اخضاع فعند الأسرية الذات اما ، الاجتماعية( الذات الشخصية الذات
 معياري بانحراف( ه٥,٩٨) المتزوجون درجات متوسط كان حيث المتزوجين لصالح فروقا وجود اتضح

(٠٥2,2) ت قيمة وكانت(1 ا,٨) معياري بانحراف(٥4,٢) المتزوجين غير درجات ومتوسط ,ه(٩ )ا
. إحصائيا ,،(دالة٠ )ه دلالة مستوى عند



 العام النفي الرضا المصدر شاي الغبين تعفين نتائج يوضح ه() رقم الجدول

 بينهما والتفاعل المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل لمتغيري طبقا وابعاده
 الدلة مستوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

٨,٨٤٦١١١8,8٤٦٣,1٨٥ الأكاديمي المؤهل
 د

٦,١٧٧١١١٧٧١ المدرسة موقع ٣,١٦٣ و

١,٦٦٧١١٦٦٧١١2,٢٨١ بينهما التفاعل الشخصية الذات

 ه١١٧٦,٣٨٠٢٣٠١١٥ البواقي

٨٧,٧٠١١٨٧,٧٠١2,٤٤٦ الأكاديمي المؤهل

٢,٦٣٤٩١٩٢,٦٣٤٢,٥٨٤ المدرسة موقع
 الأسرية الذات

١٠٦,٣٦٣١١٠٦,٣٦٣٢,٩٦٧ بينهما التفاعل
 د«-- ا،

٣ ,ه٨٢٤٣,٩٨٩٢٣,٨4٣ البواقي

٢٤4,٤٠٩١٢٤٤,٤٠٩1٠٧٥٥٠٠٩١ الأكاديمي المؤهل  و

١٣,٩٥٧١١١٣,٩٥٧١٠١٥٥٠٥١ المدرسة موقع 9 لا

 الاجتماعية الذات
٢٠٧,٧٧٤١٢٠٧,٧٧٤9,١٤٣٠١٠٠ بينهما التفاعل  و

٢٢٦,٨١٦٥٢٣٠٢٢,٧٢٥ البواقي

 و٨٦0,٨1٦١٨٦0,٨١٦٧,٧٨٩٠١٠ الأكاديمي المؤهل

٥٩1.٥٤٩١٥٤٩٥٩١ المدرسة موقع للرضا الكلية الدرجة ٦ و١٥٣٥٣٥

 ه الذات عن

٧٩٢,٠٤٨١٧٩٢,٠٤٨٧,١٦٧١٠٠ بينهما التفاعل 3

٥٠٤٢٥٤١٧ البواقي $٢٣٠٥١١١١٠ 9

 عليا دراسات على الحاصلين بين,٠ ,،ا٠٠ ا دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروقا اتوجد
. الاجتماعية والذات العام النفسي الرضا في الحاصلين غير من وأقرانهم

 الرضا في بالحضر والعاملين بالريف العاملين ,بين٠ ه دلالة مستوى عند إحصائيا دالة فروقا توجد٢
. الاجتماعية والذات العام النفسي

 الرضا على تأثيرهما في المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل متغيري بين دالة احصائي تفاعل يوجد٣"
. الاجتماعية والذات العام النفسي

 في الحاصلين غير من واقرانهم عليا دراسات على الحاصلين بين احصائيا دالة فروقا يوجد لا-4
 الاجتماعية والذات الشخصية الذات

 والذات الشخصية الذات في بالحضر والعاملين بالريف العاملين بين احصائيا دالة فروقا توجد لا٥
. الأسرية

 الذات على تأثيرهما في المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد لا-٦
. الأسرية والذات الشخصية

 العام النفسي الرضا في الحاصلين وغير عليا دراسات على الحاصلين بين الفروق اتجاه ولمعرفة
T اختبار نتائج يوضح التالي الجدول الاجتماعية والذات Testالفروق هذه اتجاه لمعرفة .



 عيا دراسات عى الحاصلين الأخصانين درجت مقوسات ببن الفروق اتجاه يوضع(٥) دقم الجدول
 الاجتماعية والذات العام النفسي الرضا في الحاصلين وغير

 م ع

 تييء·4٣٥٧١٠٨٩٣٦.٩٨
 دراسات على الحاصلين الأخصائيين بين إحصائيا دالة فروق وجود عدم السابق الجدول من يتضح ا¥
. الاجتماعية ذواتهم عن راضين وغير عام بوجه أنفسهم عن راضين غير أنهم حيث الحاصلين وغير عليا

 العام النفسي الرضا في بالحضر والعاملين بالريف العاملين بين الفروق اتجاه لمعرفة بالنسبة أما ر

T اختبار نتائج يوضح التالي الجدول الاجتماعية والذات Testواتجاهها الفروق لهذه .

 العاملين الأخصائيين درجات متوسطات بين الفروق اتجاه يوضح ه(٦) رقم الجدول
 الاجتماعية والذات العام النفسي الرضا في بالحضر والعاملين بالريف

 اتجاه١٧١ ن= بالحضر ع٦٣ ن= بالريف ع
 الفروق

 دالة غير
 دالة غير

 بالحضر والعاملين بالريف العاملين بين فروق وجود عدم يتضح السابق بالجدول الفروق بقراءة«
 بالريف العاملون الأخصائيين أن يعني وهذا الاجتماعية والذات العام النفسي الرضا في الاجتماعية الذات في

. الاجتماعية ذواتهم عن عام بوجه أنفسهم عن راضين غير والحضر

 في المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل بعدي بين الإحصائي التفاعل واتجاه موقع معرفة عن أما«
 في الأبعاد هذه درجات متوسط يوضح التالي الجدول الاجتماعية والذات العام النفسي الرضا على تأثيرهما

. الاجتماعية الذات

 النفسيين الأخصائيين درجات متوسط يوضح )لا°( رقم جدول

 الاجتماعية الذات على المدرسة موقع و الأكاديمي المؤهل متغيري في

٢ي٠ ربةا= يمج 1,بو ٣٥,٧١٣٦,٩٨٣٥,٨٧٠٣,٣1 الدرجات متوسط

 غير أقرانهم من متوسطا أعلى عليا دراسات على الحاصلين أن السابق الجدول من يتضح¥
 صالح في فكانت بالحضر والعاملين بالريف العاملين بين الثانية المقارنة أما ، عليا دراسات على الحاصلين
 الحاصلين صالح في فكانت بالريف والعاملين الأكاديمي المؤهل بين الثالثة المقارنة أما ، بالحضر العاملين

 فجاءت المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل بين الأخيرة المقارنة أما ، بالريف العاملين ثم عليا دراسات على
 ان يعني وهذا ، الريف في العاملين ثم بالحضر العاملين ثم عليا دراسات على الحاصلين صالح في أيضا



 التفسير وهذا الاجتماعية ذواتهم عن نفسي رضا ليدهم بالحضر والعاملين عليا دراسات على الحاصلين
. التفاعل هذا واتجاه موقع يوضح التالي والشكل الصواب إلى اقرب
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 دراسات على حاصلين

[ الأكاديمي المؤهل

 المدرسة مولع

، لف 2،
 حصد

 المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل متغيري بين الإحصائي التفاعل يوضح(١٣) رقم الشكل
 الاجتماعية الذات على تأثيرهما في

 الرضا على تأثيرهما في المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل متغيري بين التفاعل واتجاه موقع عن أما
. العام النفسي الرضا في الأخصائيين درجات متوسط يوضح التالي الجدول ، العام النفسي

 النفسيين الأخصائيين درجات متوسط يوضح(٩٨) رقم جدول

 العام النفسي الرضا على تأثيرهما في المدرسة موقع و الأكاديمي المؤهل متغيري في

=١٥١-٠٩٣٠
 غير من أقرانهم عن عليا دراسات على الحاصلين لدى المتوسط ارتفاع السابق الجدول من يتضح ر

 صالح في فكانت بالحضر والعاملين بالريف العاملين بين الثانية المقارنة اما ، عليا دراسات على الحاصلين
 الحاصلين صالح في فكانت بالريف والعاملين الأكاديمي المؤهل بين الثالثة المقارنة اما ، بالريف العاملين

 عليا دراسات على الحاصلين لصالح فكانت الرابعة المقارنة اما ، بالريف العاملين ثم عليا دراسات على
 الحاصلين أن ذلك ويعني. عليا دراسات على الحاصلين غير ثم بالحضر العاملين ثم بالريف العاملين يليهم
 أقرانهم عن رضا الأكثر هم بالريف العاملين يليهم المجموعة بين المتوسطات اعلى هم عليا دراسات على
. واتجاهه التفاعل هذا موقع يوضح التالي والشكل العام( النفسي )الرضا في
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(١٤) رقم الشكل
 العام النفسي الرضا على تأثيرهما في المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل متغيري بين الإحصائي التفاعل يوضح

 العام النفسي الرضا المصدر ثناني التباين تحليل نتائج يوضح ه(9) رقم الجدول

 بينهما والتفاعل الخبرة ومدة الأكاديمي المؤهل لمتغيري طبقا وابعاده
 الدلالة مستوى )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

١٥٦١١ الأكاديمي المؤهل %١١1١٥٦٢٢٠٢ و

 و ه٣٠٨٦٢٢١٥,٤٣١٣,٠٤٥٥ الخبرة مدة
9

 ا

٢٤٥٢٣ بينهما التفاعل الشخصية الذات ٢٦٢٢١١ و 2,٢٩٤ و

 و م ق١١٥٥٢٤٩٢٢٨٠٧٥٠ البواقي

٠_١٢٨٤٢2١٢,٨٤٢١٣٥٧ الأكاديمي المؤهل

٥1 الخبرة مدة ٢٥٠٧٢٠_٧٥٨٢٨٧٩
 الأسرية الذات

٢_٤٣٣٢٣٩_١٦٠,٨٦٦٢٨0 بينهما التفاعل

 و و٦٧٣٨١٩٠٢٢٨٣٥٩٢٤ البواقي

١٢0,٦٣٢١١٢٠,٦٣٢٥,٢٩١١٥١ الأكاديمي المؤهل  و

١٠٦٣٠٧٢٥٣,١٥٣٢,٣٣٢ الخبرة مدة  و

٢١٠٠٨٨٢٢٤٤١١٠٥ بينهما التفاعل الاجتماعية الذات 2 ه4.٦٢٥٠٥ و

٥١٩٧,٨٩١٢٢٨٢٢,٧٩٨ البواقي

٣٢٠,1٥٧1٣٢٠,1٥٧2,8٨٩ الأكاديمي المؤهل
 ا

٣٥,٦٧٠٢١٧٨,٣٣٥1 الخبرة مدة للرضا الكلية الدرجة ٦٠٧
 الذات عن

٨٩٢١٧٩٢٤٤٦٠٩٠4,٠١٩١٥١ بينهما التفاعل 3  لا2

٢٥٣٠٥,٤٢١٢٢٨١١٠.٩٨٩ البواقي

 على الحاصلين النفسيين الأخصائيين ,بين0 ه دلالة مستوى عند احصائيا دالة فروقا اتوجد
. الاجتماعية( )الذات الذات عن للرضا الثالث البعد في الحاصلين غير و عليا دراسات

 في خبرتهم مدة بحسب النفسيين الأخصائيين بين,٠ ه دلالة مستوى علد إحصائيا دالة فروقا توجد٢
. الشخصية( )الذات الذات عن الرضا في الأول البعد في العمل



 الرضا على تاثيرها في الخبرة ومدة اكاديمي أنؤهل ي متغير بين دال احصاني تفاعل يوجد٣
. الاجتماعية الذات وبعده العام النفسي

 غير من وأقرانهم عليا دراسات على الحاصلين الأخصائيين بين احصائية دالة فروقا توجد لا-٤
. الأسرية( الذات الشخصية )الذات وابعاده العام النفسي الرضا في الحاصلين

 الرضا في العمل في خبرتهم مدة بحسب النفسيين الاخصائيين بين إحصائيا دالة فروقا توجد ه-لا
. الاجتماعية( والذات السرية )الذات وابعاده العام النفسي

 بعض على تاثيرهما في الخبرة ومدة الأكاديمي المؤهل متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد لا ا-
(. الاسرية الذات الشخصية )الذات النفسي الرضا ابعاد

 غير من وأقرانهم عليا دراسات على الحاصلين الأخصائيين بين الفروق اتجاه معرفة بخصوص وأما¥
 حيث ه(٥ )رقم بالجدول الجزئية هذه على التعليق سبق وقد الاجتماعية الذات في دراسات على الحاصلين

 الحاصلين وغير عليا دراسات على الحاصلين بين فروق وجود عدم اتضح

 الشخصية، الذات في العمل في خبرتهم مدة بحسب النفسيين الاخصانيين بين الفروق اتجاه عن أما2
 هذه كانت وإن الأكبر الخبرة اصحاب لصالح المتوسطات جاءت "شافيه" لاختبار الفروق هذه اخضاع بعد

 اصحاب ومتوسط(2٦,٣٦) الخبرة من الأولى المجموعة متوسط كان حيث ، إحصائيا دالة غير الفروق
(٢٧,٠٥) الكبيرة الخبرة أصحاب ومتوسط(2٦,٦٤) المتوسطة الخبرة

 الفروق هذه كانت ولهذا,"(4٨) شافيه"" مدى عن يقل الذي(1,٦) متوسطات بين الفرق وكان
. إحصائيا دلالتها لعدم بحذر اخذها يجب جوهرية غير ظاهرية

 الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة الأكاديمي المؤهل متغيري بين الدال الإحصاني التفاعل عن أما2
 الذات في المتغيرين هذين درجات متوسطات يوضح التالي فالجدول الاجتماعية والذات العام النفسي

. الاجتماعية

-

 :ا
 النفسيين الأخصائيين درجات متوسط يوضح(1) رقم جدول

 الاجتماعية الذات في الخبرة ومدة الأكاديمي المؤهل متغيري في
٠.٠٢ حا-

 الحاصلين غير أقرانهم عن عليا دراسات على الحاصلين متوسط ارتفاع السابق الجدول من يتضح«
 ، الكبرى الخبرة أصحاب صالح في فكانت الثلاث الخبرة مستويات بين الثانية المقارنة أما ، دراسات على
 على الحاصلين صالح في فكانت الأولى الخبرة واصحاب الأكاديمي المؤهل بين الثالثة المقارنة عن اما

 الأولى الخبرة واصحاب الأكاديمي المؤهل بين الرابعة المقارنة أما ، الأولى الخبرة اصحاب يليهم دراسات
 المتوسطات كانت وإن الأولى الخبرة أصحاب يليهم عليا دراسات على الحاصلين صالح في فكانت والثانية

 المقارنة عن أما تقريبا، متساوية والمتوسطة الأولى الخبرة واصحاب دراسات على الحاصلين غير بين
 اصحاب يليهم عليا دراسات على الحاصلين صالح في فكانت الخبرة ومدة الأكاديمي المؤهل عن الأخيرة



 يوضع التالي والشكل الاجتماعية اقرائهم عن نفي رينا المجموعة أكر اتهم يعفي وهذا ى الكبر الخيرة
. الاجتماعية الذات على تأثيرها في المتغيرات هذه تفاعل واتجاه موقع

 الخبرة مدة
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(٥1) رقم الشكل
 الاجتماعية الذات على تأثيرهما في الخبرة ومدة الأكاديمي المؤهل متغيرين بين الإحصائي التفاعل يوضح

 الرضا على تاثيرهما في الخبرة ومدة الأكاديمي المؤهل متغيري بين الدال الإحصائي التفاعل عن اما¥
. المتغيرين هذين على الأخصائيين درجات متوسط يوضح التالي الجدول ، العام النفسي

11٧,٤4١١٩.٥٣٥٥١١٧  و

 النفسيين الأخصائيين درجات متوسط يوضح(1 )ا رقم جدول

 العام النفسي الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة الأكاديمي المؤهل متغيري في

 ا التبرى الخبرة\ المتوسطة الخبرة ا الأولى الخبرة\ حاصلين ا غحاصلين

 ا١١٨,٩٣

 غير أقرانهم عن عليا دراسات على الحاصلين تفوق يتضح السابق بالجدول المتوسطات بقراءة«
 لصالح فكانت الثلاث الخبرة مستويات بين الثانية المقارنة عن أما ، عليا دراسات على الحاصلين

 الأكاديمي المؤهل بين الثالثة المقارنة عن أما الأولى الخبرة اصحاب يليهم ى الكبر الخبرة اصحاب
 ، الأولى الخبرة اصحاب يليهم ثم عليا دراسات على الحاصلين صالح في فكانت الأولى الخبرة واصحاب

 الحاصلين لصالح فكانت والثانية الأولى الخبرة واصحاب الأكاديمي المؤهل بين الرابعة المقارنة عن أما
 ومدة الأكاديمي المؤهل بين الأخيرة المقارنة عن أما. الأولى الخبرة اصحاب يليهم عليا دراسات على

 الخبرة اصحاب ثم الكبرى الخبرة اصحاب يليهم عليا دراسات على الحاصلين صالح في فكانت الخبرة
 التفاعل واتجاه موقع يوضح التالي والشكل. أقرانهم عن عام نفسي رضا أكثر انهم يعني وهذا. الأولى

. العام النفسي الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة الأكاديمي المؤهل بين
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(١٦) رقم الشكل

 العام النفسي الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة الأكاديمي المؤهل متغيرين بين الإحصائي التفاعل يوضح

 العام النفسي الرضا المصدر ثنائي التباين تحليل نتائج يوضح(12) رقم الجدول

 بينهما والتفاعل الخبرة ومدة المدرسة موقع لمتيري طبقا وابعاده

 الدلالة مستو )ف( قيمة المربعات متوسط الحرية درجات المربعات مجموع التباين مصدر الأبعاد

0,٠٨٦١١,٠٨٦٠١٧٠ المدرسة موقع  و

٢٠٥٠١٢٠٥٠ و٢١٠٠ الخبرة مدة  و و

١ و٠٥ ,ه١١,٣١٧٢٦٥9 بينهما التفاعل الشخصية الذات 9

 ,ه١١٦٧٢٧٥٢٢٨١٢٠ البواقي

٥٠٦٤ المدرسة موقع  و ا,١٥٠٦٥٤٥٣٣ و

١١٧٦٨٢80,8٨4٢٧٥٢ الخبرة مدة الأسرية الذات  و

٢٥,٤٠٩٢٧٠٢١٢٢ بينهما التفاعل  م و٤٥١٣٠٥ و

٨١0٦,٨٢٣٢٢٨٥٥٦٣٥ البواقي ٦

٣٨,٤٦٧١٣٨,٤٦٧١١٦٣٦ المدرسة موقع
 د

٧٩٧١٥٢٧,8٩٨٣٣٦٠ الخبرة مدة الاجتماعية الذات $9
 ه

٢,٢٣١ ه٢_١٠٤٩٠٠٢٤٥٠ بينهما التفاعل
،،،

٥٣٦٠١١٩٢٢٨٢٣٥٠٩ البواقي

١٩٢٧٢٣١_٦٠٥١٩٢١٦٠٥ المدرسة موقع  و

٢٦٠,٦٠١٢١٣٠٣٠٠١.١٦٦ الخبرة مدة للرضا الكلية الدرجة
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: الأتي السابق الجدول من يتضح
 النفسي الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد
. الأسرية والذات العام

 العام النفسي الرضا في الحضر في والعاملين الريف في العاملين بين إحصائيا دالة فروقا توجد لا
. المختلفة وابعاده

. المختلفة وابعاده العام النفسي والرضا الثلاثة الخبرة اصحاب بين احصائيا دالة فروقا توجد لا



 الأول البعد على تاثيرها في الخرة ومدة الهرسة موقع و متير بن دال احصاي تفاعل يوجد٧-٤
. الاجتماعية( الذات الشخصية )الذات النفسي للرضا والثالث

 على تأثيرهما في الخبرة ومدى المدرسة موقع متغيري بين الإحصائي التفاعل واتجاه موقع ولمعرفة«
 الأسرية. لذات بالنسبة التفاعل هذا اتجاه يوضح التالي الجدول. الأسرية والذات العام النفسي الرضا

 النفسيين الأخصائيين درجات متوسط يوضح(1٣) رقم جدول

 الأسرية الذات في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري في

Mالعاملين أقرانهم عن بالريف العاملين متوسط ارتفاع يتضح السابق بالجدول المتوسطات بقراءة 
 عن الأولى الخبرة أصحاب متوسط ارتفاع يتضح الثلاث الخبرة مدة بين الثانية المقارنة عن أما ، بالحضر
 في فكانت الولى الخبرة واصحاب المدرسة موقع بين الثالثة المقارنة عن أما ضئيلا، نسبيا ارتفاعا أقرانهم
 واصحاب المدرسة موقع بين الرابعة المقارنة عن اما ، الأولى الخبرة اصحاب ثم بالريف العاملين صالح
 بين الأخيرة المقارنة أما ، الأولى الخبرة اصحاب ثم بالريف العاملين صالح في فكانت والثانية الأولى الخبرة
 بالحضر العاملين ثم الأولى الخبرة اصحاب ثم بالريف العاملين صالح في فكانت الخبرة ومدة المدرسة موقع
 النفسيين الأخصائيين ان القول يمكن هذا وعلى جدا ضئيلة المتوسطات هذه بين الفروق هذه كانت وإن

 يوضح التالي والشكل والرفاق، بالأسرة التصاقا اكثر وهم الأسرية ذواتهم عن رضاهم في تقريبا متساوون
. الأسرية الذات على تأثيرهما في المتغيرين هذين بين التفاعل واتجاه موقع
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(1٧) رقم الشكل
 الأسرية الذات على تأثيرهما في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيرين بين الإحصائي التفاعل يوضح

 على تأثيرهما في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري بين الإحصائي التفاعل وموقع اتجاه عن اما
. المتغيرين هذين على الأخصائيين درجات متوسط ويضح التالي الجدول العام النفسي الرضا



 أ بعه٠
١١8,9

(١٥٢ ر

 النفسيين الأخصائيين درجات متوسط يوضح(٦4) رقم جدول

 العام النفسي الرضا في الخبرة ومدة المدرسة موقع مثيري في

،، مرسه [نبة زرر انبي، تقر٤[ اعقة هبد

١١٧٠٨٩١١٧٧١١١٧٠٥٥_١١٨٠٢ ا الدرجات متوسط

 أما ، بالحضر العاملين عن بالريف العاملين تفوق لنا يتضح السابق بالجدول المتوسطات بقراءة«
 أصحاب يليهم الكبرى الخبرة لأصحاب الأكبر المتوسط فكان الخبرة مدة مستويات بين الثانية المقارنة عن

 صالح في فكانت الاولى الخبرة واصحاب المدرسة موقع بين الثالثة المقارنة عن أما ، الأولى الخبرة
 الخبرة واصحاب المدرسة موقع بين الرابعة المقارنة عن أما ، بالحضر العاملين يليهم الريف العاملين
 الخبرة اصحاب ثم بالحضر العاملين يليهم بالريف العاملين لصالح الأكبر المتوسط فكان والثانية الأولى
 وهذا بالريف العاملين يليهم الكبرى الخبرة اصحاب صالح في فكانت الأخيرة المقارنة عن أما ، الأولى
 التفاعل هذا واتجاه موقع يوضح التالي .والشكل انفسهم عن رضا اكثر فهم المجموعتين هاتين تفوق يعني
. العام النفسي الرضا على تأثيرهما في المتغيرين هذين بين
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 المدرمة موقع

(١٨) رقم الشكل
 العام النفسي الرضا على تاثيرهما في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيرين بين الإحصائي التفاعل يوضح



(١٥٣)

٨NOVA المصدر ثنائي التباين تحليل إجراء بعد WAY : الاتي عن التحليل هذا نتائج اسفرت فقد2
 وأبعاده العام المهني الرضا في والأخصائيات الاخصانيين بين إحصائيا دالة فروق توجد لا ا

 الخضري سليمان ،(١٩٧٨) الزير وفاء من كل دراسة مع الدراسة هذه نتيجة وتتفق ، المختلفة
 المشعان عويد (،١٩٨٦) وويزلاندر ووجنز ،(١٩٨٤) ووجنز ،(١٩٨٢) سلامة احمد ومحمد

 من كل دراسة مع الدراسة هذه وتختلف ،(١٩٩٤) الموسوي وحسن السهل وراشد ،(١٩٩٣)
 العزيز عبد محمد ،(١٩٩١ احمد) سيد شكري ،(١٩٨٨) رالدال ،(١٩٧٨) النصاري سامية
.(١٩٩٣) سرحان نظيمة ،(1991) المدني

 وابعاده العام المهني الرضا في المتزوجين وغير المتزوجين بين إحصانيا دالة فروق توجد-٢

 في المتاحة( والترقي التدريب فرص وإمكاناته العمل -بينة الذات تحقيق- الاجتماعية )المكانة

 من كل دراسة مع تتفق النتيجة وهذه المهنية والممارسة المادي العائد في بينهم فروق توجد لا حين
(.١٩٧٨) الأنصاري سامية دراسة مع وتختلف(١٩٩ )ا المدني محمد ،(١٩٨8) راندال

 في الحاصلين وغير عليا دراسات على الحاصلين النفسيين الأخصائيين بين دالة فروق توجد لا٣
 على العربية والدول مصر في الدراسة هذه بها تنفرد النتيجة وهذه ، المختلفة وابعاده المهني الرضا

 حيث من للمعلمين بالنسبة المتغير هذا استخدمت الأخرى الدراسات غالبية أن حيث الباحث علم حد
 في(١٩٨٩) وتتل جايجر دراسة أما ، تربويين غير او تربويين ، جامعيين غير أو جامعيين كونهم
 من إعداده حيث من النفسي للمرشد المهني الإعداد هو الدراسة متغير كان الحالية دراستثا مجال
 خلال من المعدين المرشدين أن الدراسة هذه نتيجة أبرزت فقد اخرى برامج أو الإرشاد برامج خلال

. اخرى برامج خلال من المعدين المرشدين من رضا اكثر الإرشاد برامج

 الرضا في بالحضر والعاملين بالريف العاملين النفسيين الأخصائيين بين دالة فروق توجد لا٤
 في والعاملين الريف في العاملين بين فروق هناك ان ملاحظة مع ، المختلفة وأبعاده العام المهني
 ، بالريف العاملين لصالح المتاحة والترقي التدريبات وفرص المادي العائد متغيري في الحضر
 إهلي دراسة مع الدراسة هذه وتختلف ، إحصائيا دلالتها لعدم جوهرية غير ظاهرية فروقا ولكنها

(.١٩٩0) وآخرون راشلي ،(١٩٨٦) وآخرون

 الرضا في العمل في خبرتهم مدة وحسب النفسيين الأخصائيين بين إحصائيا دالة فروق توجد-٩

 وامكاناته( العمل بينة الذات تحقيق للمهنة الاجتماعية المكانة) ابغاده وبعض العام المهني

 (،١٩٩4) الموسوي وحسن السهل راشد دراسة مع الدراسة هذه وتتفق. الأكبر الخبرة ذوي لصالح
 ،(١٩٩) المدني محمد دراسة مع وتختلف



 عى ها تائر في اكاديمي المؤهل و ا«جماعة الحلة و متغير بين دان احصاني تفا يوجد-٦

 والترقي التدريبات فرص- المادي العائد الذات )تحقيق ابعاده وبعض العام المهني الرضا
 المتاحة(.

 الرضا على تأثيرهما في المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد لا

. المتاحة( والترقي التدريبات فرص- المادي العائد الذات )تحقيق ابعاده وبعض العام المهني

 المهني الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد/-

 الممارسة وامكاناته العمل -بينة للمهنة الاجتماعية )المكانة المختلفة ابعاده وبعض العام

 فروض وفرض الصفرية الفروض إلغاء يجب الإحصائي التفاعل حالة في أثه ملاحظة مع المهنية(،
. موجهة اخرى



 دراسات توجد لا المختلفة وابعاده التفي بالرب الخاص التباين تحليل نتائج عن اما
 الدراسة ابرزت وقد بالدراسة المتغير هذا تناولت الباحث علم حد علل, اجنبية او.

 المختلفة وابعاده العام النفسي الرضا في والأخصائيات الأخصائيين بين إحصائيا دالة فروق توجد ا-

 العام النفسي الرضا في الجنسين من المتزوجين وغير المتزوجين بين إحصائيا دالة فروق توجد ا-

 فروق توجد لا بينما الجنسين من المتزوجين لصالح( الأسرية والذات الشخصية )الذات وابعاده
. الاجتماعية الذات في بينهم

 دراسات على الحاصلين غير من وأقرانهم عليا دراسات على الحاصلين بين دالة فروق توجد لا-٣
. المختلفة وأبعاده العام النفسي الرضا في

 في بالحضر والعاملين بالريف العاملين النفسيين الأخصائيين بين إحصائيا دالة فروق توجد لا-٤
. المختلفة وأبعاده العام النفسي الرضا

 الرضا في العمل في خبرتهم مدة بحسب النفسيين الأخصائيين بين إحصائيا دالة فروق توجد لا٥
. المختلفة وابعاده العام النفسي

 الرضا على تأثيرهما في المدرسة وموقع الأكاديمي المؤهل متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد د1
. الاجتماعية والذات العام النفسي

 الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة الأكاديمي المؤهل متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد-٧
. الاجتماعية والذات العام النفسي

 الرضا على تأثيرهما في الخبرة ومدة المدرسة موقع متغيري بين دال احصائي تفاعل يوجد-٨

. الأسرية والذات العام النفسي



(١٥٦)

 بالخصائص الجنسين من المرتفع المهني الرضا ذوي من المدرسي النفسي الأخصائي يتميز
: الأتية الشخصية

. ومفكر عالية المعنوية روحه ، مثابر ، الضمير ا-حي
. وميوله اتجاهاته في ومستقر متزن ، الأنا قوي ، انفعاليا -ناضج٢

 يقظ مرح وهو المستمعين على والتأثير الآخرين إقناع على عالية قدرة لديه ، جاد ، -متحمس٣
. نفسه عن معبر

. ذاتيا مكتف ، الشخصية قراراته يفضل الحيلة واسع ، استقلالا أكثر-4
 اختياره يمكن الاجتماعية المواقف وفي ، النفس ضبط على وقوة الاجتماعية للمعايير قبولا ه-لديه
. الحلول وتقديم المشكلات وإثارة الملاحظات وتقديم الجماعة في التأثير على القدرة فلديه كقائد

 الشخصية بالخصائص يتصفون المنخفض المهني الرضا ذوي من والأخصائيات الأخصائيين أما
:- التالية

 يتصفون انهم كما ، الحياتية الأمور مسئولية متحملين غير ، الموضوعية وعدم التفكير في الذاتية١
. التقبل بعدم الشعور إلى ويميلون والقلق الهياج بسرعة

 القيادة على يحصلون ما نادرا ، بالإحباط يشعرون ، مبرر بدون قلقون ، الفزع شديدو -متوترون٢
. ضعيفة نظرة دائما الجماعة تماسك وحدة إلى نظرتهم لأن

 الشخصية بالخصائص يتميزون المرتفع النفسي الرضا ذوي من والأخصائيات الأخصائيين عن اما
:- التالية
»

. المرتفع المهني الرضا ذوي مع الخصائص هذه وتتفق الأنا وقوة الانفعالي الاتزان ا
. المرتفع المهني الرضا ذوي مع لخصائص هذه وتتفق ، جادون ، متحمسون-٢

. متحررون ، مستجيبون ، الأخر بالنوع اهتماما يبدون نشطين ، الناس لقاء يحبون مغامرون٣

 الرضا ذوي مع الخصائص هذه وتتفق الذات نحو العاطفي التكوين وقوة باليقظة متميزون-٤
. المرتفع المهني

 الشخصية بالخصائص يتصفون المنخفض النفسي الرضا ذيي من والأخصائيات الأخصائيين عن اما
:- التالية

 لدى والسيطرة( المراس صعب التفكير، في الاستقلال ، المنافسة ، )العدوانية وتعني -السيطرة١
 والشعور الانتباه بجذب والاهتمام المرض توهم في تتمثل النفسي الرضا منخفضات الأخصائيات

 ، عطوفين) وتعني بالخضوع يتصفون الذكور من النفسين الأخصائيين أما ، الاجتماعية بالأهمية
. القرار( اتخاذ في الآخرين على يعتمدوا أنفسهم حساب على مجاملين ، لينين ، مطيعين



 ذوى نظر بوجهات التاثر وعدم ى الشكو ففيري ، باضطهاد الشعور إلى ميالون ، -شكاكون٢
 السلطة.

 المهني الرضا ذوي مع الخصائص هذه وتتفق مبرر بدون قلقون الفزع شديدو -متوترون٣
. المنخفض

٤ الثاني الفرض ضوء في التباين تحليل نتائم أهم

 المختلفة وأبعاده المهني الرضا في والأخصائيات النفسيين الأخصائيين بين دالة فروق توجد لا١
. المختلفة وأبعاده النفسي والرضا

 ابعاده وبعض المهني الرضا في المتزوجين وغير المتزوجين بين إحصائيا دالة فروق توجد-٢
. المتزوجين لصالح أبعاده وبعض النفسي والرضا

 فى الحاصلين وغير عليا دراسات على الحاصلين النفسيين الأخصائيين بين دالة فروق توجد لا٣
. المختلفة وابعاده النفسي والرضا ، المختلفة وأبعاده المهني الرضا

 وأبعاده المهني الرضا في بالحضر والعاملين بالريف العاملين الأخصائيين بين دالة فروق توجد لا-4
. المختلفة وأبعاده النفسي والرضا المختلفة

 المهني الرضا في العمل في خبرتهم مدة بحسب النفسيين الأخصائيين بين إحصائيا دالة فروق توجد-٥
. المختلفة وأبعاده النفسي الرضا في بينهم فروق توجد لا بينما ، الأكبر الخبرة ذوي لصالح

 ، الأكاديمي( المؤهل الاجتماعية :)الحالة الآتية المتغيرات بين دال إحصائي تفاعل يوجد ا-
 أبعاد بعض على تأثيرهم فى الخبرة( مدة المدرسة )موقع ، المدرسة( موقع- الأكاديمي )المؤهل

. المهني الرضا

 )المؤهل ، المدرسة( موقع- الأكاديمي )المؤهل• الآتية المتغيرات بين دال إحصاني تفاعل يوجد-٧
 وبعض النفسي الرضا على تأثيرهم في( الخبرة مدة المدرسة. )موقع ، الخبرة( -مدة الأكاديمي

 أبعاده.

 تجعل التي العوامل لأهم بالنسبة المفتوحة التساؤلات على الاستطلاعية العينة استجابات أهم
• عمله عن راضيا غير او راضيا المدرسي النفسي الأخصائي

 النقاط حول الاستطلاعية العينة استجابات للمهنة(دارت الاجتماعية )المكانة الأول للبعد بالنسبة
:- الآتية
 المجتمع. لدى المناسب القبول تجد ولا واضحة غير زالت ما المدرسي النفسي الأخصائي مهنة مكانة ا.

. المدرسي النفسي الأخصائي بدور الكافي بالوعي الاجتماعية المكانة ترتبط.٢

. العصر مشكلات ظل في واضحة اصبحت المدرسي النفسي للأخصائي الاجتماعية المكانة.٣



:- الآتية النقاط حول استطلاصة العينة استجابات دارت الذات( )تحقق الثانى للبعد بالنسبة اما
 يشعره مما النفسي الأخصائي لدور بالمدرسة الآخرين والعاملين المدرسية الإدارة رجال فهم عدم ا.

. ذاته تحقيق وعدم بالإحباط

 وحلا للاختبارات وتطبيقا التدريب من مزيدا إلى تحتاج المهنة لأن المطلوب بالقدر ليس الذات تحقيق.2
. للمشكلات

. المهني دوره يمارس عندما ذاته بتحقيق المدرسي النفسي الأخصائي يشعر.٣

• الأتية النقاط حول الاستطلاعية العينة استجابات دارت المادي( )العائد الثالث للبعد بالنسبة أما

. المعيشية بالاحتياجات يفي ولا ضعيف المدرسي النفسي الأخصائي لوظيفة المادي العائد.1

. الخاصة الحاجات ذوي مع العاملين بزملائه بالمقارنة عمل طبيعة بدل إلى بحاجة النفسي الأخصائي.2

. له نقابة يوجد لا أنه وخاصة بها كعضو المدرسي النفسي للأخصائي التعليمية المهن نقابة قبول عدم.٣

 النقاط حول الاستطلاعية العينة استجابات دارت وإمكاناته( العمل )بيئة الرابع للبعد بالنسبة أما
:- الآتية

: مثل الإمكانات بعض توفير في قصور هناك ولكن والتعاون الأسري بالجو العمل بيئة تتسم.1
. بالسرية يتسم الذي عمله فيها يمارس المدرسي النفسي بالأخصائي خاصة حجرة توفير ا-

. والمقاييس والاختبارات الأدوات شراء على منها للصرف ميزانية وجود عدم ب

 النقاط حول الاستطلاعية العينة استجابات دارت المهنية( )الممارسة الخامس للبعد بالنسبة أما
 الآتية.-

 فيها يمارس النفسي للأخصائي محددة مواعيد تخصيص لعدم نظرا محدودة مازالت المهنية الممارسة.1
. فقط فراغهم أوقات في الطلبة مع يتعامل حيث عمله

 ممارسته دون تحول المهني دوره مع تتنافى إدارية باعمال الأخصائي بتكليف المدرسة إدارة قيام.٢
. الأكمل الوجه على المهنة

. الأكمل الوجه على المهني دوره ممارسته عند والرضا بالسعادة النفسي الأخصائي يشعر.٣

 النقاط حول الاستطلاعية العينة استجابات والترقي(دارت التدريبات )فرص السادس للبعد بالنسبة أما
 الأتية.

. لعمله ممارسته قبل المدرسي النفسي الأخصاني بإعداد الخاصة التدريبية الدورات توافر من بد لا ا.

 وتطبيق المشكلات معالجة وكيفية المهاري الجانب عليها يلب تدريبية دورات إلى الأخصائي يحتاج.2
. والمقاييس الاختبارات

. الكافي بالقدر متوفرة غير الترقي فرص.٣
. بالمدرسة المماثلة للمهن المتاحة الفرص مع متساوية لترقي المتاحة الفرص.٤



(١٥٩)

 الدراسة توصيات
 بشانها التي التوصيات بعض تقديم يمكن نتائج من الحالية الدراسة إليه توصلت ما ضوء في

 عمله في نجاحه أجل من المدرسي النفسي للأخصائي والمهني النفسي الرضا مستوى رفع في المساهمة
 إمكاناتهم من الاستفادة على الطلاب مساعدة بهدف التربوية العملية على إيجابيا ذلك يؤثر حتى ومهنته
 فيما التوصيات هذه وتتمثل والمجتمع للفرض افضل حياة تحقيق في تسهم بصورة والانفعالية العقلية

: يلي

 يزيد ما كل بإظهار المختلفة الإعلام وسائل خلال من المدرسي النفسي الأخصائي دور إبراز ضرورة ا-
 لمهنته. الاجتماعية المكانة وتعزيز نحوه للمجتمع السلبية الاتجاهات وتعديل وتقديره احترامه من

 به يقوم وما المدرسية النفسية الخدمة باهمية والطلاب المدرسية الإدارة رجال توعية يجب٢
. الخدمة هذه تقديم سبيل في مهنية أدوار من النفسي الأخصائي

 بالقدر المهني دوره وممارسة مهاراته وتنمية قدراته استخدام على النفسي الأخصائي تشجيع٣
. ذاته تحقيق بغرض الكافي

 العمل عن وأجور الحوافز صرف خلال من النفسي للأخصائي المادي العائد تحسين على العمل-4
 يفي حتى الخاصة الحاجات ذوي مع العاملين من بزملائه بالمقارنة العمل طبيعة وبدل الإضافي

. المعيشية باحتياجاته

 نظرا بالنقابة كعضو المدرسي النفسي الأخصائي قبول على التعليمية المهن نقابة موافقة ضرورة ه-
. الوظيفي والاستقرار بالأمن يشعر حتى له نقابة وجود لعدم

 يساهم مما بالسرية يتسم الذي عمله فيها يمارس النفسي بالأخصائي خاصة حجرة توفير على العمل1

. مشكلاتهم لعرض بمكتبه الإقبال على وتشجيعهم الطلاب ثقة كسب في

 والاختبارات الأدوات شراء على منها للصرف النفسي بالأخصائي خاصة ميزانية توفير ضرورة-٧
. المطلوبة والمقاييس

 مع حاليا يتعامل حيث عمله فيها يمارس النفسي للأخصائي محددة مواعيد تخصيص على العمل-٨

. الدراسي اليوم من فراغهم أوقات في الطلبة

 دون تحول المهني ودوره تتنافى إدارية باعمال النفسي للأخصائي المدرسية الإدارة تكليف عدم-٩
. الأكمل الوجه على لمهنته ممارسته

 ورجال الاجتماعي والأخصائي النفسي الأخصاني بين والتنسيق التعاون من جو إيجاد على العمل١٠
 المدرسة. داخل والمعلمين المدرسية الإدارة



(١٦٠ ر

 مدارس في المدرسية والبينة الوظيفي والاستقرار المهني للرضا النفسي الأخصائي إدراك مستوى ا-
 والحضر. الريف

 والحضر. الريف بمدارس النفسيين للأخصائيين المهني والرضا النفسية الضغوط عن دراسة٢

 المهنية. الممارسة واسلوب المدرسي النظام سياسة عن النفسي الأخصائي رضا عن التوقعات٣

 المدرسي. النفسي الأخصائي لدي المهني والدور المهني والرضا الإشرافية القيادة أسلوب بين العلاقة٤

 الخاصة. الحالات ذوي ومدارس العامة بالمدارس العاملين النفسيين الأخصائيين لأدام المهني الرضا ه

 الثانوية. المدارس في النفسيين الأخصائيين لدى العمل عن بالرضا المرتبطة المتغيرات بعض دراسة-٦

. المدرسي النفسي الأخصائي لدى الطموح ومستوى الدافعية بين العلاقة٧

 الابتدائية. بالمدارس ميدانية دراسة: المدرسية النفسية للخدمة الابتدائي تلميذ حاجة مدى-٨

 نحو والطلاب والاجتماعيين النفسيين والأخصائيين والمدرسين المدرسية للإدارة النفسية الاتجاهات٩
 الثانوية. بالمدارس المدرسية النفسية الخدمة

. الثانوية بالمدارس النفسية الخدمات تقديم وأسلوب الطالب رضا بين العلاقة-١٠

 المدرسية. الاجتماعية والتربية المدرسية النفية الخدمة بين مقارنة دراسة١١

 الممارسين النفسيين والأخصائيين بالمدارس العاملين النفسيين الأخصائيين أداء بين مقارنة -دراسة١٢

. أخرى مؤسسات في

 يو ي« يو يلو يو و باو9 يلو يو أد لم يلو و يلو يلو جلو9ه يلو ج« بو و٧ و جو و يو



(١٦١)

: والأجنبية العربية المراجع

 الحزمة باستخدام للبيانات الإحصاني والتحليل الحاسوب٠(١٩٩ )ه الفار الوكيل عبد إبراهيم ا-
SPSS+ الإحصائية C، الفجاءة بن قطري دار. العاملي التحليل مع خطوة خطوة 

. قطر والتوزيع، للنشر
 الدراسة عن الرضا وعدم الرضا وراء تكمن التي النفسية العوامل(:١٩٧٩) حسنين سليمان أحمد-٢

 ، التربية كلية ، منشورة غير ماجستير .رسالة بالسودان التربية كليات طلاب لدى
. شمس عين جامعة

 الاسكندرية ، الجامعية المعرفة دار الناشر. النفسية الصحة اصول:(١٩٩١) الخالق عبد محمد أحمد٣

 إدراك في ميدانية دراسة ، الاجتماعية والتغير النفسية الخدمات٠(١٩٩4) إبراهيم النعم عبد أسماء-4
 النفسي الأخصائي لدور المدرسية والإدارة والمدرسين الثانوية المرحلة في طالبات

 التربية بكلية عقد الذي والنفسية التربوية للعلوم الأول المؤتمر بحوث ، المدرسي
. طنطا جامعة ، بكفرالشيخ

 والمهني العلمي الإعداد .ندوة المدرسة في النفسي الأخصائي (:دور١٩٩٠) الفقي إسماعيل-٥
. القاهرة جامعة ، النفسية البحوث مركز ، مصر في النفسي للأخصائي

 .بحث المهنة نحو الاتجاه ، إعداده ، ادواره: المدرسي النفسي الأخصائي:(١٩٩2) الفقي إسماعيل_٦
. النفس لعلم الثامن المؤتمر بحوث ، النفسية للدراسات المصرية مجلة في منشور

 النفسية الضغوط ومستويات المهني الرضا من كل (:علاقة١٩٩ )ه زيدان مصطفى محمد إيمان٧
 غير ماجستير .رسالة الابتدائية المرحلة تلاميذ لدى النفسية الصحة بمستوى للمعلم

. القاهرة جامعة ، التربوية والبحوث الدراسات معهد ، منشورة

. الاسكندرية ، الجامعية المعرفة دار الناشر. العاملة القوى إدارة(:١٩٨٤) عاشور صقر احمد-٨

. القاهرة دار (،١٣ )طبعة ، المعارف .دار النفسية الصحة ;اصول(١٩٨٣) راجح عزت احمد٩

 القاهرة ، العربية النهضة دار الناشر. الإنسان سلوك دراسة مدخل:(١٩٨٦) جابر الحميد عبد جابر ا٠

 الجزء ، النفسي والطب النفس علم :معجم(١٩٩٣) كفافي الدين علاء و جاير الحميد عبد جابر١١
 القاهرة ، العربية النهضة مكتبة الناشر ، السادس

 الجزء ، النفسي والطب النفس علم معجم:(١٩٨٩) كفافي الدين علاء و جابر الحميد عبد جابر-١٢
. القاهرة العربية النهضة دار الناشر ، الثاني

 الجزء ، النفسي والطب النفس علم معجم(:١٩٩٠) كفافي الدين علاء و جابر الحميد عبد جابر١٣
. القاهرة العربية النهضة دار الناشر ، الثالث

 الجزء ، النفسي والطب النفس علم :معجم(١٩٩١) كفافي الدين علاء و جابر الحميد عبد اجابر٤
. القاهرة العربية النهضة دار الناشر ، الرابع

 الجزء ، النفسي والطب النفس علم معجم:(١٩٩ )ه كفافي الدين علاء و جابر الحميد عبد جابر-١٥
. القاهرة العربية النهضة دار الناشر ، السابع



 الجزء ، النفسى والطب النفس عم .معجم(١٩٩٩ ر كفافي لدين علاء و جابر الحميد عد جابر
 القاهرة ، العربية النهضة مكتبة الناشر ، الثامن

 ، العربية النهضة دار الناشر. الصناعي النفس علم:(١٩٨٣) الشيخ ويوسف الحميد عبد جابر
 القاهرة.

 "الواقع المدرسي المجال في الاجتماعي الأخصائي دور (:ملامح١٩٩٦) سيد عوض جابر
 دور تحديث حول لتعليم الرابع لمهني المؤتمر إلى مقدمة عمل ورقة ، والمستقبل"

 الذي والتربوية التعليمية العملية إطار في النفسي والأخصائي الاجتماعي الأخصائي
0١١٩٩٦ "ديسمبر الاجتماعيين نقابة في عقد

 والاقتصاد التجارة بكلية والعاملين التدريس هينة لأعضاء الوظيفي الرضا:(١٩٨٣) بدر حامد
 العدد (،1١) السنة ، الاجتماعية العلوم مجلة ، الكويت جامعة ، السياسية والعلوم
(.1٩٨٣ )سبتمبر )"(،

 رفع في توظيفه وامكانيات ، الرئيسية معالمه: النفسي الإرشاد:(١٩٩٦) زهران السلام عبد حامد
 النفسي للأخصائي الأولى التأسيسية الدورة .كتاب ، المدارس لطلاب النفسية الكفاءة

 القاهرة، جامعة ، الآداب كلية ، النفسية والدراسات البحوث مركز ، المدرسي
(.١٩٩٦ )سبتمبر

 الجمعية دورية ، عمله نحو النفسي للأخصائي النفسية الاتجاهات:(١٩٨٧) ياسين محمد حمدي
. مصر في النفس لعلم الثالث المؤتمر بحوث ، النفسية للدراسات المصرية

 مدينة في العقلية الإعاقة مراكز في العاملات المعلمات عند الوظيفي الرضا:(١٩٩4) يحيى خوله
(٣ عدد) )الا( مجلد ، الاردن جامعة الانسانية العلوم مجلة في منشور بحث ، عمان

 في النفسي" التربوي المرشد عند الوظيفي الرضا(:١٩٩٤) الموسوي وحسن السهل راشد
 الأول المؤتمر في منشور بحث ، الكويت دولة في للمقررات الثانوية المدارس

. القاهرة ، شمس عين جامعة ، النفسي للإرشاد

 الثانوية المدارس في التربوي المرشد عند الوظيفي الرضا(:1٩٩٥) الموسوي وحسن السهل راشد
(٢٧) العدد ، المنصورة جامعة ، التربية كلية مجلة ، الكويت دولة في للمقررات

 النفس علم اصول .مكتبة الشخصية(:١٩٨١) غنيم محمد سيد )ترجمة( لاراروس س. رتشارد
. القاهرة ، الشروق دار الحديث،

 القلم دار الناشر. العاملي الشخصية اختبار تعليمات كراسة(:١٩٨٤) شريف ونادية علام ابو رجاء
 بالكويت

. بالكويت القلم دار الناشر. العاملي الشخصية اختبار:(١٩٨٤) شريف ونادية علام ابو رجاء

 النشر .تحت العاملي الشخصية اختبار(:١٩٩٨) شريف ونادية علام ابو رجاء

 المكتبات في العاملة المرأة لدى الوظيفة عن الرضا(:١٩٩١) همشري احمد وعمر مصطفى ريجي
 ، النفس وعلم التربية في البحث مجلة ، الأردن في والمتخصصة والأكاديمية العامة
(.١٩٩١) ابريل ، الرابع المجلد ، الرابع العدد ، المنيا جامعة

 وعلاقته الإعدادية بالمرحلة العلوم مدرسي بين العمل عن الرضا:(١٩٧٨) الأنصاري لطفي سامية
. الاسكندرية جامعة التربية كلية منشورة غير دكتوراه .رسالة المتغيرات ببعض
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 نحو الطلابيين والمرشدين والمدرسين للمدراء النفسية اججامت ب(١٩٩2١ نافع بن علي بن سعيد
 بحث ، السعودية العربية بالمملكة العالي التعليم مدارس في الطلابي والإرشاد التوجيه
(. ت )ب ، التربوية الدراسات مجلة في منشور

 مجلة ز قطر دولة في المعلمين لدى المهني الرضا:(١٩٨٢) سلامة احمد ومحمد الخضري سليمان
. الثامنة السنة ،(٣٠) العدد ، العربية والجزيرة الخليج دراسات

 وغير الفعالين للمرشدين المميزة الشخصية (:سمات١٩٨٥) الخطيب وصالح الريحان سليمان
(.١٩٨٥ )شتاء ،(4) العدد ،(١٣) المجلد ، الاجتماعية العلوم .مجلة الفعالين

 واتجاهات المدرسي النفسي الأخصائي لدى المهني الذات مفهوم:(١٩٩) زهران حامد سناء
 جامعة ، بدمياط التربية كلية ، منشورة غير ماجستير .رسالة عمله نحو الآخرين

. المنصورة

 .دراسة التربوي الإرشاد لخدمات ابتدائية المدرسة حاجة :مدى(١٩٨٤) عيطة أبو درويش سهام
 التربية كلية عن الصادرة التربوية المجلة ، بالكويت الابتدائية المدارس في ميدانية

(.١٩٨٤ )ديسمبر ، )؟( العدد بالكويت،

. بالكويت القلم دار الناشر. النفسي الإرشاد مبادئ:(١٩٨٨) عيطة أبو درويش سهام

. القاهرة ، المصرية الأنجلو مكتبة الناشر. النفسي والإرشاد التوجيه:(١٩٩٨) احمد كامل سهير

 التجارية المطبعة الناثر ، النفسية الصحة في .دراسات يرضى لمن الرضا:(١٩٨٧) صبحي سيد
. القاهرة ، الحديثة

. القاهرة ، عابدين ، وهبة مكتبة الناشر. السوية الشخصية:(١٩٨٥) مرسي الحميد عبد سيد

 ، والثانوية الإعدادية للمرحلة الشخصية استفتاء(:١٩٦٥) الغفار عبد وعبدالسلام ، غنيم محمد سيد
. القاهرة ، العربية النهضة مكتبة الناشر

 من بكل وعلاقتهم الرياضيات ومعلمات معلمي لدى العمل عن الرضا٤(١٩٩١) احمد سيد شكري
 الثامن العدد ، قطر جامعة ، التربية كلية حولية ، التدريسية وخبرتهم العلمي تاهيلهم

 وعلاقته قطر بجامعة التدريس هينة اعضاء لدى المهني الرضا(:١٩٩٤) المسند الله عبد شيخة
 ، الأول العدد ، المنوفية بجامعة والتربوية النفسية البحوث .مجلة المتغيرات ببعض

-٣١

٣٢

_٣٣

٣٤

_٣٥

٣٦
_٣٧

٣٨

_٣٩

-٤٠

-٤١

٤٢

. العاشرة السنة
 في المدرسي المرشد بفاعلية ترتبط التي الشخصية العوامل:(١٩٨٢) الخطيب يوسف أحمد صالح-٤٣

 جامعة ، النفس علم قسم ، التربية كلية ، منشورة غير ماجستير رسالة ، الأردن
. الأردن

 ، المصرية الأنجلو مكتبة الناشر. الذات لمفهوم تنسي مقياس:(١٩٨٥) كامل وسهير فرج صفوت-٤٤
 القاهرة.

 مكتبة الناشر. الذات لمفهوم تنسي لمقياس التعليمات :كراسة(١9٩٨) كامل وسهير فرج صفوت-٤ ه
 القاهرة. ، المصرية الأنجلو

 ، المصرية الأنجلو مكتبة الناشر. الذات لمفهوم تنسي مقياس:(١٩٩٨) كامل وسهير فرج صفوت٤٦
 القاهرة.



(١٦٤)
. الذات لمفهوم تنسي لمقياس والعائلية السيكومترية البنية:(١٩٩٧) إبراهيم وهبة فرج صفوت-٤٧

١٩٩٧ )يوليو ، السابع المجلد ، الثالث العدد ، النفسية الدراسات بمجلة منشور بحث
. القاهرة (،

. المدرسي السياق في لنفسية ا الخدمة دعم في والتقويم القياس :دور(١٩٩٦) مراد احمد صلاح-٤٨
 كلية في عقدت التي المدرسي النفسي للأخصائي الأولى التأسيسية الدورة كتاب

(.١٩٩٦ )سبتمبر القاهرة جامعة الآداب

 ، المصرية النهضة مكتبة الناشر. المدرسي والعمل النفية الصحة٠(١٩٧٤) مغاريوس صموائيل-٤٩
 القاهرة

 ووضع المدرسي النفسي للأخصائي المهنية الكفايات بعض تقويم:(١٩٩٦) حسين أحمد عادل ه٠
 عين جامعة ، البنات بكلية ، منشورة غير دكتوراه .رسالة لتنميتها تدريبي برنامج
 القاهرة. ، شمس

 صناعة في والعاملات العاملين لدى المهني للتوافق مقارنة :دراسة(١٩٧2) عوض محمود عباس٥ ا
. الاسكندرية جامعة ، الآداب كلية ، منشورة غير دكتوراه رسالة النسيج.

 إلى مقدمة عمل .ورقة المدرسية النفسية بالخدمة العمل معوقات٠(1٩٩٦) حرب امين التواب عبد ه٢
 والأخصائي الاجتماعي الأخصائي دور تحديث حول لتعليم الرابع لمهني المؤتمر
 الاجتماعيين نقابة في عقد الذي والتربوية التعليمية العملية إطار في النفسي

٢1١٩٩٦ "ديسمبر

 السيد معتز ، خليفة اللطيف عبد ، الصبوة نجيب محمد ، سويف مصطفي ، السيد محمود الحليم عبد ه٣
 بالأمراض الإصابة حجم في التغير اتجاهات(:١٩٩٠) جلال سعد احمد الله، عبد

 الثانوي تلاميذ لدى الأعصاب في المؤثرة المواد لتعاطي المصاحبة والنفسية الجسمية
 العامة الهينة ، الرابعة السنة ،(١٣) العدد ، النفس علم مجلة ، القاهرة بمدينة العام

. القاهرة ، للكتاب المصرية

 العدد ، والعشرون الثامنة السنة ، التربية .صحيفة العمل عن الرضا:(١٩٧٦) عمران الحميد عبد٥٤
 الثاني.

 القاهرة ، العربية النهضة دار الناشر. النفسية الصحة في (:مقدمة١٩٩٠) الغفار عبد السلام عبد ه-٥

 علاقتها في للمعلم الوظيفي الرضا ابعاد دراسة:(١٩٨٨) الفار عبد واحلام الصياد العاطي عبد-٥٦
 تحليل اسلوب باستخدام الأخرى المتغيرات وبعض بالمدرسة التربوية القيادة بانماط

 النفسية للدراسات المصرية للجمعية الرابع المؤتمر بحوث كتاب المتعدد. المتغاير
(.١٩٨٨ )يناير ، شمس عين جامعة الآداب، بكلية المنعقد

 المدرسة في إليه الحاجة ومدى ، اهميته ، التربوي النفسي الإرشاد:(١٩٩2) المغيصيب العزيز عبد ه-٧
 العدد قطر، جامعة في التربوية البحوث مجلة في منشور بحث ، قطر في الابتدائية

(.١٩٩٢ )يوليو ، الثالث

 الأخصائيين لدى العمل عن بالرضا المرتبطة المتغيرات لبعض :دراسة(١٩٩٠) عكاشة الني عبد٥٨
 كلية ، منشورة غير ماجستير .رسالة المصرية الثانوية المدارس في الاجتماعين

. القاهرة شمس، عين جامعة التربية



 ، مدبولي معتبة الناشر ، النفسي والتليل النفس عنم .موسوعة(١٩٧٨ الحفني المنعم عبد ه-٩
. القاهرة

. القاهرة ، العربية النهضة مكتبة الناشر ، الإكلينيكي النفس علم(:١٩٧٦) هنا وسامي هنا عطية٦٠

 طبعة ، والإعلان والتوزيع والنشر للطباعة هجر النفسية الصحة٠(١٩٩٠) كفافي الدين علاء٦١
. القاهرة ،(٣)

. بطنطا السماح مكتبة الناشر. النفسي والعلاج النفسية الصحة:(١٩٩2) سليمان السيد علي-٦٢

 عمل .ورقة التربوية النفسية والخدمة الاجتماعية التربية بين التكامل(:١٩٩٦) سليمان السيد علي-٦٣
 الاجتماعي الأخصاني دور تحديث حول لتعليم الرابع لمهني المؤتمر إلى مقدمة

 نقابة في عقد الذي والتربوية التعليمية العملية إطار في النفسي والأخصائي
٢١١٩٩٦ "ديسمبر الاجتماعيين

 ونظريات، ج ونماذ مفاهيم. الحديث والتنظيمي الصناعي النفس علم(:١٩٩٥) كشرود الطيب عمار-٦٤
. ليبيا ، بنغازي ، يونس قار جامعة منشورات ، الثاني المجلد

 دار الناشر. المهني الرضا في الجنسين بين الفروق في :دراسات(١٩٩٣) المشعان سلطان عويد-1٥
. بالكويت القلم

 الحكومي القطاع في العاملين بين المهني الرضا في مقارنة :دراسة(١٩٩٣) المشعان سلطان عويد-٦٦
(٣) مجلد ، النفسية الدراسات دورية في منشور بحث. الخاص اقطاع في والعاملين

(.١٩٩٣ )أكتوبر (،4) عدد ،

 النفسية العلوم في الإحصائي التحليل وطرق البحث مناهج٠(١٩٩١) صادق وأمال حطب ابو فؤاد٦٧
. القاهرة ، المصرية الأنجلو مكتبة الناشر. الاجتماعية والتربوية

 تنمية في توظيفها وسبل الإنسانية للشخصية الأساسية الأبعاد:(١٩٩٦) يونس القادر عبد فيصل-٦٨
 مركز ، المدرسي النفسي للأخصائي الأولى التاسيسية الدورة .كتاب الطالب شخضية
(١٩٩٦ )سبتمبر ، القاهرة جامعة ، الآداب كلية ، النفسية والدراسات البحوث

 الوظيفي الرضا مقياس:(١٩٩٤) الرفاعي سعاد ، النقيب خلدون ، علام أبو رجاء ، الصراف قاسم-٦٩
 الأوضاع مشروع ، العربية الطفولة لتقدم الكويتية الجمعية. التعليم في للعاملين
. الكويت دولة في التحرير بعد ما فترة في والنفسية والتعليمية التربوية

 عن ميدانية :دراسة(١٩٩) الرفاعي سعاد ، النقيب خلدون ، علام أبو رجاء ، الصراف قاسم٧٠
 الكويتية الجمعية. الكويت بدولة والتعليم التربية وزارة في للعاملين الوظيفي الرضا
 ما فترة في والنفسية والتعليمية التربوية الأوضاع مشروع ، العربية الطفولة لتقدم

. الكويت دولة في التحرير بعد

 الإرشاد مجال في النفسي الأخصائي لدور الاجتماعي الأخصاني توقعات(١٩٩٤) حنفي محمد ماجد-٧١
 النفسي للإرشاد الأول بالمؤتمر منشور بحث. المدرسية الجماعات مع النفسي
. شمس عين بجامعة

 من الأولى الحلقة مدارس في المعلمين لدى المهني الرضا:(١٩٨٧) البسيوني اللطيف عبد مجدي-٧٢
. طنطا جامعة التربية بكلية منشورة غير ماجستير رسالة. الاساسي التعليم



 لدى المهني والرضا النفسية الصحة جوانب بعض بين العلاقة .درسة(١٩٩٥) زهران حامد محمد-٧٣
 منشورة، غير ماجستير .رسالة التربية بكليات الابتداني التعليم شعبة وخريجي طلاب
. شمس عين جامعة التربية كلية

 السنوي الكتاب. النفسية بالحاجات وعلاقته الدراسة عن الرضا:(١٩٨٦) الطيب الظاهر عبد محمد-٧٤
. النفس لعلم الثاني السنوي بالمؤتمر خاص عدد ، الخامس المجلد ، النفس علم في

 الاجتماعيين للأخصائيين الوظيفي الرضا لتدعيم التخطيط٠(١٩٩ )ا المدني العزيز عبد محمد-٧٥
 بجامعة الاجتماعية للخدمة الخامس العلمي المؤتمر بحوث ، الاجتماعية بالمؤسسات

. الأول الجزء ، حلوان

 في الوظيفي الرضا متغيرات(١٩٩9٢) المحبوب إبراهيم الرحمن وعبد ناجي آل الله عبد محمد-٧٦
 الإحساء بمنطقة العام التعليم ومعلمات معملي لدى الشخصية العوامل ببعض علاقتها

 العدد ، بدمياط التربية كلية مجلة في منشور بحث السعودية العربية بالمملكة
 المنصورة. جامعة ، عشر السادس

. نمائية" "دراسة الدم بفصائل النفسية المتغيرات بعض علاقة(١٩٩ )ه جاد المطلب عبد محمد-٧٧
. المنصورة جامعة التربية كلية منشورة غير دكتوراه رسالة

. القاهرة ، العربية النهضة دار الناشر. المدرسي النفسي المشد(:١٩٨4) عمر ماهر محمد-٧٨

 عمل .ورقة التربوية النفسية والخدمة المدرسية الاجتماعية الخدمة٠(١٩٩٦) جودة مصطفى محمد-٧٩
 الاجتماعي الأخصائي دور تحديث حول للتعليم الرابع المهني المؤتمر إلى مقدمة

 ، الاجتماعيين بنقابة عقد الذي التربوية التعليمية تقوية إطار في النفسي والأخصائي
(.١٩٩٦ )ديسمبر

. والمهني التربوي التوجيه في المدرسي النفسي الأخصائي دور(١٩٩٦) النيل أبو السيد محمود-٨٠
 البحوث مركز ، المدرسي النفسي للأخصائي الأولى التأسيسية الدورة كتاب

(.١٩٩٦ )سبتمبر ، القاهرة جامعة الآداب كلية ، النفسية والدراسات

 الخانكي مكتبة الناشر ، التكيف سيكولوجية في دراسات ، النفسية الصحة:(١٩٧٦) فهمي مصطفى-٨١
. القاهرة ،

 مهنتهم عن برضاهم وعلاقتها المعلمين شخصية خصائص بعض(1٩٩٠) الكناني المنعم عبد ممدوح
 لنفس التربوي النفس بعلم وقراءات دراسات بكتاب منشور بحث ، النفسية وبصحتهم

. المنصورة ، والنشر لطباعة الوفاء دار الناشر ، ،الباحث
 في مهنته عن المعلم برضا وعلاقته المؤسسي المناخ لنمط مقارنة :دراسة(١٩٨ )ه شريف نادية

 العدد ، الاجتماعية العلوم .مجلة الكويت بدولة التقليدية والمدارس المقررات مارس
(.١٩٨٥ )خريف (،١٣) مجلة ، الثالث

 في الحكومية الأجهزة ومواقف لاتجاهات ميدانية دراسة ، الوظيفي الرضا(:١٩٨٣) العديلي ناصر
. السعودية العربية للملكة العامة الإدارة بمعهد منشور غير بحث ، الرياض مدينة

 الكويتي الحكومي القطاع في والوافدة القوى لدى الوظيفي الرضا(:١٩٨2) الخالق عبد ناصف
 العملي النشر مجلس عن الصادرة الاجتماعية العلوم .مجلة العمل إنتاجية على واثره

(.١٩82 )سبتمبر ، العاشرة السنة ، الثاني العدد ، الكويت بجامعة

٨٢

-٨٣

٨٤

٨٥



 بحوث ، للشخصية كاتل لاستبيان العاملية البنية .مستويك(١٩٩0١ علام وبديوي خزام نجيب-٨٦
 للدراسات المصرية الجمعية الناشر ، مصر في النفس لعلم السادس السنوي المؤتمر
. القاهرة ، الأول الجزء ، النفسية

 الأخصائي مهنة في للنجاح اللازمة الشخصية سمات بعض قياس:(١٩٨٥) الخضري احمد نجيبة-٨٧
 لعلم السنوي الكتاب في منشور بحث. الاجتماعية الخدمة كلية طلاب لدى الاجتماعي

. الرابع المجلد ، المصرية الأنجلو مكتبة الناشر النفس،

 للأخصائى الوظيفي الرضا مقياس:(١٩٩٠) عثمان الرحمن عبد ، السروجي طلعت ، خليل لصر-٨٨
 الخدمة الثالث العلمي المؤتمر بحوث. الثانوية و الأولية المؤسسات في الاجتماعي

 الخدمة كلية ، القاهرة جامعة ، المستقبل وآفاق العربي الوطن في الاجتماعية
(١٩٩٠ )مارس ، بالفيوم الاجتماعية

. الاجتماعية للأخصائيين المهني والرضا الطموح مستوى بين العلاقة٠(١٩٩٣) سرحان احمد نظيمة-٨٩
 ديسمبر: )اكتوبر ، والعشرون الثامن العدد ، النفس علم مجلة في منشور بحث

.(١٩٩٣
. للمعلمين الوظيفي الرضا مستوى(:١٩٩٣) متولي محمد ومصطفى الجواد عبد محمد الدين نور٩٠

.(٥ )ا العدد ،(٨) مجلد ، الحديثة التربية رابطة ، تربوية دراسات مجلة

 مجال في النفسي الأخصائي لدور الاجتماعي الأخصائي :توقعات(١٩٩ )ا المجيد عبد سيد هشام٩١
 ، الاجتماعية الخدمة كلية ، الرابع المؤتمر. بالمدارس الفردية الحالات مع العمل
 القاهرة. ، حلوان جامعة

 .رسالة والثانوية الإعدادية المرحلتين معلمي بين العمل عن الرضا:(١٩٧٨) الزير حسين وفاء٩٢
. المنصورة جامعة التربية كلية ، منشورة غير دكتوراه

 الثانوية المدارس ببعض تقدم التي النفسية للخدمات تقويمية :دراسة(١٩٩٧) نصار محمود وفاء٩٣
. القاهرة ، شمس عين جامعة الينات كلية ، منشورة غير دكتوراه .رسالة بالقاهرة

 المرحلة في الرياضية التربية مدرسي بين العمل عن الرضا(:١٩٧٦) مهني عبده محمد يحيى-٩٤
 كلية ، منشورة غير ماجستير .رسالة الشخصية متغيرات ببعض ذلك وعلاقة الثانوية
. الأزهر جامعة التربية

 وغير المتزوجات لدى بالتدريس العمل عن والرضا النفسية الحاجات٠(١٩٩٠) الفتاح عبد يوسف-٩٥
 ، مصر في النفي لعلم السادس السنوي المؤتمر ، الإمارات بدولة المتزوجات

. الثاني الجزء ، النفسية للدراسات المصرية الجمعية

. التعليم بوزارة النفسية الخدمة إدارة من الصادر النفسيين للأخصائيين العمل دليل-٩٦

.١٩٩٠/٥/٥ بتاريخ(١4 )؟ رقم التعليم وزير قرار٩٧

 والبحوث الدراسات معهد. والرابع الثالث العددان(١٩٩٥)٠(١٩٩٤) التربوية العلوم مجلة-٩٨
. التربوية

 لمدريات والتعليم التربية وزارة من الصادرة(١٩٩٧/٩٦) الدراسي للعام النفسية الخدمة توجيهات-٩٩
٠(١٩٩٦/٦/٢ )ه في بالمحافظات والتعليم التربية
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