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 التدريبى البرنامج

 الأول القسم

 وسك





 الأول التدريبى النشاط
 الأولى الجلسة

 زكى أحد إعداد/ المصور الذكاء اختبار تطبيق بمهارة الوعى تنمية الهدف:
(.١٩٧٨ صالح)

 الذكاء. اختبار مفردات كراسة من نسخ الوسيلة:

 والمناقشة. النمذجة مع التعاونى التعليم الإستراتيجية:

 الاختبار. مفردات عل الإجابة الأنشطة:

 الطريقة:

 خمس. عن تزيد ولا ثلاث عن تقل لا صغيرة مجموعات فى المتدربات تجلس-١

 متدربة. لكل الاختبار مفردات كراسة من نسخة تقدم-٢

 عليه. الأداء وكيفية الاختبار فكرة شرح-٣

 الاختبار. تطبيق عند التلميذات تساؤلات عل الرد -كيفية٤

 الإجابة. إلى التلميذة وصول يعوق أو يساعد با الإيحاء عدم أهمية -توضيح٥

 الإجابة ف البدء قبل التلميذة تدريب كيفية عل للمتدربات التفصيل الشرح-٦
 الاختبار. عل
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 التقويم:
 عل بالتطبيق إحداهما لتقوم عشوائيا مجموعة كل من اثنتين اختيار ا-يتم

 المطبقة مع واحدة تجلس بحث تقسيمها فيتم المجموعة فى المتدربات بقية أما الثانية،
 مشاركة. أو تدخل دون عليها التطبيق يتم التى مع والأخريات

 حجم من ا/ حصل إذا منه المرجو حقق قد التدريبى النشاط هذا ا-ويعد
 أثناء الأداء من٦١٠٠ بنسبة تقدر التى التمكن درجة إلى الكلية التدريب عينة

 التطبيق. عل التجريب

 الجلسة: محتوى

 تقل لا مجموعات فى مريحة جلسة المتدربات جلوس من بالتأكد المدرب -يبدأ١
 للكتابة، مناسبة منضدة مجموعة كل وأمام متدربات، )ه( عن تزيد ولا(٣ عن)
 وممحاة. رصاص وقلم

 متدربة. لكل الاختبار مفردات كراسة من نسخة تقديم ا-يتم

 يشيع التى الجمعية الاختبارات أحد يعد الاختبار هذا أن بذكر المدرب يقوم ا-
 تطبيقه يمكن اختبار لأنه وذلك العربية، البحوث فى الذكاء تقدير ف استخدامها

 التطبيق فى الكثرة تؤدى ألا هو المهم من ويبقى واحد، وقت فى تلميذة من أكثر عل
 البعض. بعضض من للإجابات التلميذات نقل إلى الجمعى

 عليه: للأداء المحدد والزمن الاختبار، بتعليات الالتزام أهمية -توضيح٤

 بتقديم تتبرعى الاختبار،فلا بتعليات الالتزام الحتمى من الذكاء اختبارات فى٣
 اختيار عن تشتتها أ أو بالإجابة، لها توحى أن شأنها من تلميذة لأى مساعدة أى

 حياديا. دورك يكون أن المهم الصحيحة الإجابة

 فى التلميذة بدء وقت من تحسب دقائق عشرة الاختبار هذا تطبيق مدة٣
 القياس. مفردات صفحات فى الموجودة الخمسة البدائل بين من الاختيار
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 الاختبار: فكرة شرح-٥

 الخمس بين من المختلفة الصورة اختيار هو الاختبار هذا عل الأداء فكرة٣+
 إلى تنتمى الخامسة والصورة فئة إلى تنتمى مصورة أشياء أربع هناك أن بمعنى صور

 الشيء تمثل التى الصورة عل تؤشر أن هو التلميذة من والمطلوب مختلفة، فئة
 اختياره. هو هذا أن توضح علامة بأى المختلف

 الإجابة فى البدء قبل التلميذة تدريب لكيفية للمتدربات التفصيل الشرح-٦
 الاختبار: عل

 تلميذة يوجد لا أنه من تتأكدى أن أولا عليك للتلميذات تدريبك عند٣
 عليه تنطق من وكل الاختبار، عل الأداء فى رغبة لديها ليست أو مجهدة، أو مريضة،

 المشاركة. فى رغبت إذا الاختبار عل بأدائها تعتدى ألا يمكنك ذكر ما مثل

 المنضدة ارتفاع وأن مريحة، جلسة يجلسن التلميذات كل أن من تأكدى٧
 وجلستها. التلميذة لطول مناسب

 وممحاة. رصاص قلم بيدها تلميذة كل أن من تأكدى+

 عل بالإطلاع يقمن ألا منهن واطلبى الذكاء اختبار كراسة تلميذة كل سلمى٣
 الداخل. من الكراسة

 معرفة عدم حالة وفى كراسة، كل عل بياناتها تدون أن تلميذة كل من اطلبى٩
 ذلك. علميها أو لها البيانات بإكال قومى ذلك أداء من الانتهاء التلميذات بعض

 ثم الاختبار، كراسة فتح التلميذات من اطلبى السابقة الخطوة إتمام بعد٣
 لكل مفتوحة المناقشة اجعل ولكن الآن، تعلمتى كبا الإجابة، كيفية لهن وضحى
 لماذا اشرحى الخطاً حالة وفى صحيحا، كان الاختيار هذا لماذا ووضحى اختيار،

 خطا. كان الاختيار

 الاختبار تدريبات من الثانى الجزء عل التلميذات بتدريب ابدئى ذلك #بعد
 منفردة، بصورة التدريبات من الجزء هذا عل بالأداء يقمن التلميذات اجعل ولكن
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 صحيحا اختيارها يكن إ لمن قولى الوقت ذات وف الصحيحة، الإجابة لهن قولى ثم
 كان اختيارها بأن تقتنع حتى معها وتتحاورى تناقشيها حتى باختيارها تخبرك أن

 الصحيح. بالاختيار الوقت ذات فى تقتنع وأن خاطئا،

 التلميذات جميع أن من وتأكدك بالتدريب، الخاصين القسمين من الانتهاء بعد٣
 الجلوس التلميذات من اطلبى الاختبار، عل الأداء وكيفية التعليمات، فهمن قد

(١0) أمامكن سيكون أنه لن قولى ثم أمامهن، الأقلام يتركن وأن الظهر، مسندات
 كل الصور، من مجموعة(٦0) ستجدن حيث الاختبار هذا عل للأداء فقط دقائق

 بينهن توجد أى متشابهة الصور هذه من)&( صور، )ه( من تتكون مجموعة
 كونى المختلف، الشيء صورة تختار أن وعليك مختلفة، الخامسة الصورة بينا علاقة،
 ف صعوبة هناك أن تجدى وعندما اختيارك، دقة عل السرعة تؤثر لا ولكن سريعة
 واذهبى اتركيها بل تتوقفى لا المجموعات إحدى فى المختلف الشيء صورة اختيار

 إلى وانتقل اتركيها مجموعة أى فى صعبا الاختيار كان وكلل] تليها، التى المجموعة إلى
 المجموعة إلى تصل وعندما دائي]، وهكذا بينها من للاختيار تليها التى المجموعة

 ارجعى الوقت من فسحة هناك أن ووجدت الأخيرة، المجموعة أى(٦0) رقم
 الشيء صورة بينها من الاختيار وحاولى تركتيها التى للمجموعات بسرعة

 إلى انتقل الاختيار فى صعوبة هناك أن الثانية للمرة تجدى وعندما المخالف،
 الوقت. ينتهى حتى وهكذا الأولى، المحاولة من المتروكة الأخرى المجموعات

 التلميذة: تساؤلات عل الرد كيفية -توضيح٧

 من معلومات أية تعطيها لا الاختبار عل الأداء أثناء تلميذة أى استفسار عند٣
 يجب بل الصحيح، الاختيار عن تشتتها أن أو الصحيح بالاختيار لها توحى أن شأها

 ركزي، لها تقولى أن فقط عليك محبطا، ليس الوقت نفس وفى محايدا ردك يكون أن
 القبيل. هذا من كلبات أى أو دققي، حاولى،

 عليه: الأداء من الانتهاء بعد الاختبار -جمع٨

 هذا وبضمنها الجمعية للاختبارات السابقة التطبيقات خلال من لوحظ٣
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 الوقت، لانتهاء الاختبار عل الأداء وقف عن الفاحص يعلن عندما أنه الاختبار
 يمثل ما وهو الإجابة، فى والاستمرار الأداء فى التلميذات بعض استمرار لوحظ

 من بالنقل يقمن التلميذات بعض هناك أن لوحظ كا مطلوب، غير إضافيا وقتا
 عند عليك ولذلك مطلوبة غير بالزيادة تقديرا يمثل ما وهو البعض، بعضهن

: بايل تقومى أن الاختبار تطبيق

 بالانتهاء. النداء عند الإجابة عدم عل التلميذات حث٣

 بالانتهاء. النداء عند البعض بعضهن من النقل عدم عل التلميذات حث٣

 من مناسب عدد الذكاء قياس أثناء معك اصطحبى تقدم ما تحقيق من لمزيد
 بعد الاختبارات .جمع ف ومساعدتك تقدم، ما حدوث منع مهمتهن المساعدات

 الأداء. من الانتهاء

 الأولى: الجلسة تابع

 أحد إعداد/ المصور الذكاء اختبار تطبيق عل عمليا المتدربات تدريب الهدف:
(.١٩٧٨ صالح) زكى

 الاختبار. من نسخ الوسيلة:

 والمناقشة. النمذجة مع التعاونى التعليم الإستراتيجية:

 متدربة كل إعطاء بعد متدربات ثلاث عل بالتطبيق متدربة كل قيام الأنشطة:
(٧) من وهو للاختبار المناسب الصحيح الزمنى العمر مدى ف يقع افتراضى سن

 سنة.(١٨) إلى سنوات

 الطريقة:

 متدربة. كل إلى الذكاء اختبار مفردات من نسخة -تقدم١

 التدريب، قاعة داخل متفرقة صغيرة مجموعات ى المتدربات تقسيم ا-يتم
 متدربات. أربعة من مجموعة كل تتكون
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 وتلاحظها الفاحصة بعمل لتقوم المتدربات إحدى باختيار مجموعة كل -تقوم٣
 وهكذا. الرابعة وتلاحظها المفحوصة عمل تعمل والثالثة أخرى،

 عمر باختيار المفحوصة بدور تقوم التى المتدربة إلى بالإيعاز الفاحصة -تقوم٤
 عشرة، السابعة السنة تمام حتى سنوات سبع من العمرى المدى ف يقع زمنى

 هذه تسجل أن منها تطلب ثم المختار، العمر وهذا يتناسب دراسى صف واختيار
 الذكاء. اختبار غلاف عل المناسب الحقل ف البيانات

 عل السابقة الجلسة ف تم ما بتطبيق الفاحصة بعمل تقوم التى المتدربة -تبدأ٥
 المفحوصة. بدور تقوم التى المتدربة

 والمتدربات الفاحصة، اسم وبها مجموعة كل أساء بتدوين المدرب يقوم-٦
 لتسجيل المجموعة فى واحدة كل اسم أمام للملاحظات وخانة التلميذات،

 القياس. جلسة انتهاء بعد بشأنها للتفاهم التطبيق أثناء تحدث التى الأخطاء

 التقويم:
 بالتطبيق لتقوم الملاحظة بدور قمن اللائى المتدربات من متدربة اختيار يتم٣
 التدريب. أثناء أيضا الملاحظة بدور قامت اللائى الزميلات إحدى عل

 عينة حجم من ا/0• حصل إذا منه المرجو حقق قد التدريبى النشاط هذا #يعد
 التدريب أثناء الأداء من أ١00 بنسبة تقدر التى التمكن درجة عل الكلية التدريب

 التطبيق. عل
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 الأول التدريبى النشاط
 الثانية الجلسة

 زكى أحد إعداد/ المصور الذكاء اختبار تصحيح بمهارة الوعى تنمية الهدف:
(.١٩٧٨ صالح)

 السابقة. الجلسة ف عليها الأداء تم التى الاختبار نسخ الوسيلة:

 والمناقشة. النمذجة مع التعاونى التعلم الإستراتيجية:

 مجموعات. ف المدرب مع التطبيق الأنشطة:

 الطريقة:

 ومعهن مستديرة مائدة عل السابقة المجموعات من جموعة كل تجلس ا-
 عليها. الأداء تم التى الاختبارات

 يل: فيا تتمثل والتى التصحيح فكرة شرح ا-يتم

 جهة إما للمجموعة الأبيض الهامش عل درجة صحيح اختيار كل إعطاء٣
 صفحة. كل من واحدة جهة ف بالرصد الالتزام ضرورة مع اليسار جهة أو اليمين

 الهامش فى أمامها يسجل التلميذة من اختيار أى ها يوجد لا التى المجموعة٣
 صفر". تقدير" الجانبى

 الهامش فى أمامها يسجل التلميذة من اختيارين ها يوجد التى المجموعة
 تقدير"صفر". الجانبى

١٥٥-



 بأنه للمتدربات توضح حيث التصحيح بتعليات الالتزام أهمية -توضيح٣
 تأويل عاطفة فتأخذها تلميذة أداء انخفاض المصححة تلاحظ بأن أحيانا يحدث

 العكس، أو بالزيادة درجات بإعطاء فتقوم التلميذة هذه لصالح العلامات بعض
 عدم بأهمية إليه يشار ما وهو وقياساته، الذكاء تقديرات فى بتاتا يمنع مما وهذا

 التصحيح. أثناء إيجابا أو سلبا الانفعال

 بجمع مجموعة كل تعلم التلميذة: لدرجات النهائى الجمع كيفية -توضيح٥
 مع صفحة لكل السفل أو العلوى الهامش فى دائرة ف ووضعها صفحة كل درجات
 الدرجات. تسجيل هامش توحيد ضرورة

 فى الموجودة الدرجة عل صفحة كل ف درجة لكل الإضاق الجمع -يتم٦
 آخر يقوم أن ويفضل للأداء، الكلية الدرجة إلى النهاية فى لنصل تليها التى الصفحة
 بالخطا يسمى ما هناك أن المعروف من لأنه الدرجات، جع صحة من بالتأكد

 الجمع. عملية وبضمنها علمى عمل لأى البشرى

 الجمع عملية من الانتهاء بعد التلميذة: أداء درجة تسجيل مكان توضيح-٧
 الخانة فى الاختبار غلاف عل الكلية الدرجة سجل صفحة كل لدرجات الإضافى

 لذلك. المخصصة

 التقويم:
 والتسجيل. والجمع بالتصحيح ليقمن عشوائيا متدربات عشرة اختيار ا-يتم

 حجم من ا.٥ ه حصل إذا منه المرجو حقق قد التدريبى النشاط هذا ا-ويعد
 أثناء الأداء من7١٠٠ بنسبة تقدر التى التمكن درجة إلى الكلية التدريب عينة

 التطبيق. عل التدريب
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 الأول. التدريبى النشاط
 الثالثة الجلسة

 الذكاء اختبار معايير من الذكاء نسبة استخراج بمهارة الوعى تنمية الهدف:
(.١٩٧٨ صالح) زكى أحد إعداد/ المصور

 عليها. الأداء تم التى الاختبار من الوسيلة:نسخ

 والمناقشة. النمذجة مع التعاونى التعلم الإستراتيجية:

 اريك من مكونة ضوعة كل هموعات الدرب مع التنطيق ا"نطة:
«

 الطريقة:

 الخام. الدرجة فكرة شرح ا--يتم

 المعايير. جدول ق وأفقيا رأسيا السير كيفية -توضيح٢

 التلميذة. ذكاء نسبة تسجيل مكان -توضيح٣

 التقويم:

 والتهجيل والجمع بالتصحيح ليقمن عشوائيا متدربات عشرة اختيار ا-يتم

 من ا./٥· حصل إذا منه المرجو حقق قد التدريبى النشاط هذا ا-ويعد
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 الأداء من/١0٠ بنسبة تقدر التى التمكن درجة إلى الكلية التدريب عينة حجم
 التطبيق. عل التجريب أثناء

 الجلسة: محتوى

 التطبيق. أثناء مسبقا تحديدها تم التى المجموعات ف المتدربات تجلس ا-

 المتضمنة الصفحة عل التعليات كراسة فتح مجموعة كل من ا-يطلب
 أن ويعلمن المعايير، جدول فى بالنظر المتدربات عل الإشارة يتم وهنا للمعايير،

 الاختبار، عل أدى لمن المحتملة الزمنية للأعيار المتضمن وهو الجدول رأس محتوى
 المحتملة الأداء درجات تمثل وهى خام، درجات من الصفوف تتضمنه ما يشرح ثم

 الاختبار. عل

 عند اليسار أقى الموجود الرأسى الصف إلى أيضا بالنظر المتدربات إلى يشار
 الذكاء. نسب إنه الجدول، وضع

 رأس ف أنظرى الاختبار،ثم عل أدت مجموعة كل من واحدة اختارى الآن-٣
 مع تلتقى حتى أسفل إلى العمر هذا من اتجهى العمر، مكان وحددى الجدول
 اليسار أقص إلى اتجهى بالدرجة الالتقاء نقطة من عليها، حصلت التى الدرجة
 والعمر. الخام للدرجة المكافأة الذكاء نسبة مع تلتقين سوف هنالك

 قد الذكاء نسبة مع لتلتقى اليسار أقى إلى الخام الدرجة من اتجاهك -عند٤
 هنالك نسبتين بين اليسار أتمى الموجود الذكاء نسبة تقديرات مع الالتقاء يكون
 الأقل النسبة إلى انظرى ثم وحدات خسة إلى النسبتين بين المسافة تقسمى أن عليك

 فى الموجودة النسبة مع الالتقاء هذا فى الأقل النسبة عل ثلاثة أو نقطتين وأضيفى
 هذا. الرأسى العمود

 لذلك. المخصصة الخانة ى الغلاف عل هذه الذكاء نسبة -اكتبى٥

 الاختبار: غلاف عل أصبح -الآن٦

 يحص هنا وهو ذكاءها، ونسبة الخام ودرجتها الزمنى، وعمرها التلميذة، اسم
 المتدربات. بعض

- ١٥٨-



 والفرز الانتقاء فى مهمة أشياء تقدير فى نستخدمها سوف البيانات هذه٣
 والتحصيل. القدرة بين والتباعد المتوقع كالتحصيل

 التقويم:
 خلال من الذكاء نسبة باستخراج ليقمن عشوائيا متدربات عشرة اختيار -يتم١

 مقابلة. زمنية أعار وعشرة خام، درجات(١0) إعطاء

 منI١0٥ حصل إذا منه المرجو حقق قد التدريبى النشاط هذا ويعد ا-
 الأداء من/١00 بنسبة تقدر التى التمكن درجة إلى الكلية التدريب عينة حجم

 التطبيق. عل التدريب أثناء

- ١٥٩-



 الأول التدريبى النشاط

 الرابعة الجلسة

 الذكاء. ونسبة الزمنى العمر تدوين بمهارة الوعى تنمية الهدف:

 المدرب. من سلفا معدة بيانات تفريغ جدول الوسيلة:

 والمناقشة. الحوار الإستراتيجية:

 أربع من مكونة مجموعة كل مجموعات ف المدرب مع التطبيق الأنشطة:
 متدربات.

 متدربة. لكل البيانات تفريغ جدول من نسخة تقدم الطريقة:

 أدناه. الموضح بالجدول الموجودة الأساسية البيانات توضيح -يتم٢

 بأرقام. عليهن الاختبار تطبيق تم التى الأساء كيفية -توضيح٣

 الذكاء. ونسبة الزمنى العمر تسجيل مكان -توضيح٦

 حجم من ا/0' عل حصل إذا منه المرجو حقق قج النشاط هذا يعد التقويم
 الأداء من7١٥• من تمكن درجة عى التدريب

- ١٦٠-



 البيانات: تفريغ جدول أولا:

 الحكم التباعد التحصيل التحصيل العمر نسبة الدرجات العمر الحالة
 بوجود الخارجى؟ الفعل التوقع؟ العقل الذكاء الخام الزمنى

 التباعد؟ للذكاء

١١٠٢٩١١٠

٢١٢٣٥١٢٠

٠٠\٣١١٢٤

٤١٠٣٣١١٨

٥١٤٤٠١٣٠

٦١١٣٤١٢٠

٧١٠٢٦١٠٥

٨١٧٢٧٩٠

٩١٤٣٨١٢٠

٠١١٥٤١١٢٥

١١١٣٢٦١٠٠

١٢١٤٢٩١٠٠

١٣١٠١٩٩٥

١٤٩١٨٩٨

١٥٨٢٠١١٥

١٦١٠١٦٩٠

١٧١٢٢٦١٠٠

١٨١٠٤٠١٣٥

١٩٩٣٤١٣٠

٢٠١٦٣٠١٠٠

 العقل. العمر حساب كيفية هو التالى التدريب الشكر. خالص

- ١١ -



 الجلسة: محتوى

 التطبيق. أثناء مسبقا تحديدها تم التى المجموعات ف المتدربات ا-تجلس

 أمامها. البيانات تفرغ جدول وضع متدربة كل من ا-يطلب

 مفحوص -باعتبارها اسمها متدربة كل تستبدل كيف بشرح المدرب يقوم-٣
 المناداة خلال من زمنيا- عمرا اختارت أن بعد الاختبار عل بالأداء قامت افتراضى

 وق بتسجيله تقوم ثم يمثلها، رقا فتعطى الأخرى، تلو واحدة المتدربات أساء عل
 مجموعة. آخر فى اسم أخر حتى تتابعيا وهكذا الأخريات، تسجله الوقت نفس

 أمام الزمنى العمر وتسجيل بأرقام، الأساء استبدال انتهاء من التأكد بعد-٤
 ونسبة الزمني، والعمر أرقام، ها مدونا البيانات تسجيل جدول تصبح رقم كل

 السابق. الجدول فى مدون هو كي] الذكاء

 واحدة متدربة كل عل ينادى المدرب تعليات فهم دقة من للتأكد التقويم:٩

 عن: سؤالها يتم ثم الأخرى تلو

 مارقمك؟

 الافتراضي؟ عمرك ما

 ذكائك؟ مانسة

 لتجيب بعينها حالات أرقام عن تسأل ثم المتدربات، من أساء اختيار ­يتم

 عن·

 مثلا؟(2 الحالة) أمام المسجل العمر ما

 للحالة؟ المقابلة الذكاء نسبة ما

(١0) اختيار خلال من البيانات تدوين تعليات فهم دقة من التأكد بعد
 التالى التدريب إلى الانتقال يتم عشوائيا متدربات

- ١٦٢-



 التقويم:
 والتسجيل. والجمع بالتصحيح ليقمن عشوائيا متدربات عشرة اختيار ا-يتم

 من از١٥' حصل إذا منه المرجو حقق قد التدريبى النشاط هذا ويعد ا-
 الأداء من/١٠0 بنسبة تقدر التى التمكن درجة إلى الكلية التدريب عينة حجم

 البيانات. تسجيل علل التجريب أثناء

- ١٦٣-



 الأول التدريبى النشاط
 الخامسة الجلسة

 العقل. العمر حساب بمهارة الوعى تنمية الهدف:
 العقل. العمر حساب معادلة الوسيلة:

 المدرب. يشرحها ناج مع والمناقشة الحوار الإستراتيجية:

 أبع من مكوية عمومة تل صرعات ق الدرب مع الندين ""طة

 الطريقة:

 متدربة. كل أمام البيانات تفريغ جدول من نسخة ا-توضع

 ثانية. مرة بالجدول الموجودة الأساسية البيانات توضيح -يتم٢

 التى للحالة الذكاء ونسبة الزمنى العمر عل التركيز المتدربات من -يطلب٣
 عليها. التطبيق سيتم

Answer إجابة ورقة -تسلم٤ Sheet، الذكاء، نسبة معادلة رأسها عل مكتوب 
 وهي:

/١0 0X  الزمنى العمر: العقل العمر الذكاء= نسبة

 متغيرات وبقية الأيمن الطرف فى العقل العمر جعل عى التدريب -يتم٥
 لتصبح: الأيسر، الطرف فى المعادلة

- ١٦٤-



١٠0 الزمنى العمرX الذكاء نسبة العقل= العمر

 بحلها. المدرب يقوم أمثلة إعطاء ا-يتم
 أمثلة:-٧

 (نقطة.١00 ذكاؤه) ونسبة الزمني)·ا(سنوات، عمره طفل مثال)ا(:

 ؟ العقل عمره احسب

 الحل:

١٠٠ الزمنى العمرX الذكاء نسبة العقل= العمر

 \سنوات.٠=١٠٠+١٠٠٠=١٠٠+١٠X١٠٥ العقل= العمر

 (نقطة.0١٢ ذكاؤه) ونسبة الزمني)·ا(سنوات، عمره طفل(:2 مثال)

 العقل؟ عمره احسب

 الحل:

١0 الزمنى:· العمرX الذكاء العقي=نسبة العمر

 سنة.١٢=١٠٠٤١٢٠٠=١٢٠١٠٠٤١٠X العقل= العمر

 (نقطة.١20 ذكاؤه) ونسبة (سنوات،١٢ الزمني) عمره طفل(:٣ مثال)

 ؟ العقل عمره احسب

 الحل:

١٠0 الزمنى+ العمر الذكاء نسبة العقل= العمر

 اسنة.٤٠٤=١٠٠٤١٤٤٠=١٠٠٤١٢X١٢٠ العقل= العمر

 نقطة.(٩0 ذكاؤه) ونسبة ا(سنوات، الزمني)ا عمره طفل(:٤ مثال)

 العقل؟ عمره احسب

 الحل:

١٠0 الزمنى+ العمرX الذكاء نسبة العقل= العمر

 سنة.٩.٩=١٠٠٤٩٩٠=١٠٠ ب١١X٩٠ العقل= العمر

- ١٦٥-



 تدريى مثال إعطاء من التأكد يتم تقدم ما فهمن المتدربات أن من التأكد بعد-٨
 بأنفسهن. بحله يقمن

 (نقطة.١20) ذكاؤه ونسبة الزمني)«(سنوات، عمره طفل مثال)تدريبي(:

 العقل؟ عمره احسب

 الحل:

١0· الزمنى العمرx الذكاء نسبة العقل= العمر

 سنة.٩.٦=١٠٠+٩٦٠=١٢٠١٠٠٤٨x العقل= العمر

 للحالات العقل العمر بحساب القيام المتدربات من يطلب ذلك بعد-٧
 أدناه: بالجدول المسجلة

 البيانات تفريغ جدول#

 الحكم التباعد التحصيل التحصيل العمر نسة الدرجات العمر الحالة
 بوجود الخارجى الفعل التوقع العقل الذكاء الخام الزمنى

 التباعد للذكاء

١٢٩١١٠١١ ه١

٢١٢٣٥١٢٠١٤٠٤

١١١ ه ه٣١١٢٤

٤٠١٣٣١١٨١١٠٨

٥١٤٤٠١٣٠١٨,٢

٦١١٣٤١٢٠١٣,٢

٧٠١٢٦١٠٥١٠,٥

٨١٧٢٧٩٠١٥,٣

٩١٤٣٨١٢٠١٦٠٨

١٠١٥٤١١٢٥١٨,٨

- ١٦٦-



١٣ ه\١١١٣١٢٦٠

٩٠١٤\١٢١٤٢٩

١٣١ 0١٩٩٥٩,٥

١٤٩١٨٩٨٨٠٨

١٥٨٢٠١١٥٩,٢

١٦٠١١٦٩٠٩

١٧١٢٢٦١٩٩١٢

١٨٠١٤٠١٣٥٣.٥

١٩٩٣٤١٣٠١.٧

١١٦ ه٠\٢٠١٦/٣٠

 المدرب. قبل من المفترض الفعل التحصيل تسجيل هى التالية الخطوة الشكر. خالص

 التقويم:
 حجم من ا/٩' حصل إذا منه المرجو حقق قد التدريبى النشاط هذا -يعد١
 الأداء من فأكثر٦١00 بنسبة تقدر التى التمكن درجة عل الكلية التدريب عينة
 البيانات. تفريغ بجدول المدونة للحالات العقل العمر حساب عل التدريب أثناء

- ١٧-



 الثاني التدريبى النشاط
 السادسة الجلسة

 الصف لحساب وتطبيقها(١٩٧٠ هاريس) معادلة بمتغيرات الوعى الهدف:
 المتوقع.

(.١٩٧٠ هاريس) معادلة الوسيلة:
 المدرب. يشرحها ناذج مع والمناقشة الحوار الإستراتيجية:

 أربع من مكونة مجموعة كل مجموعات فى المدرب مع التطبيق الأنشطة:
 متدربات.

 الطريقة:
 متدربة. كل أمام البيانات تفريغ جدول من نسخة ا-توضع

 المدرب. يمليه كيا وذلك الفعل، التحصيل أو الفعل الصف تسجيل -يتم٢
 ثانية. مرة بالجدول الموجودة الأساسية البيانات توضيح -يتم٣
 التى للحالة العقل العمر و الزمنى العمر عل التركيز المتدربات من -يطلب٤
 عليها. التطبيق سيتم
Answer إجابة ورقة -تسلم٤ Sheet، هاريس معادلة رأسها عل مكتوب 

 وهى: (،١٩٧0)
 -ه٣ الزمني(+ العمر العقل+ العمرx2) المتوقع= التحصيل أو المتوقع الصف

 المدرب. بحلها يقوم للتدريب أمثلة -تعطى)ه(٥

 بالجدول المسجلة للحالات التوقع التحصيل حساب المتدربات من يطلب إ"

- ١٦٨-



 البيانات: تفريغ جدول

 الحكم التباعد التحصيل التحصيل العمر نسبة الدرجات العمر الحالة
 بوجود الخارجي الفعل المتوقع العقل الذكاء الخام الزمنى

 التباعد للذكاء

١٢٩١١٠١١٦٠٧٥٠٧ ه١

٢١٢٣٥١٢٠١٤٠٤٨٠٦٧

٣١١٢٤١٠٠١١٦٦

٤١.٠٣٣١١٨١١٠٨٦٠٢٦

٥١٤٤٠١٣٠١٨٠٢١١٠٨١٠,٩

٩١١٣٤١٢٠١٣,٢٧,٥٧,٢

١٥٠٣٤ ,ه٧١٠٢٦١٠٥٥

٨١٧٢٧٩٠١٥.٣١0.٩٨

٩١٤٣٨١٢٠١٦٦٠٨١٠٠٩٩

١٠١٥٤١١٢٥١٨٠٨١٢,٥١٠٠٢

١١١٣٢٦١٠٠١٣٨٦1٠٥

١٢١٤٢٩٠٠١١٤٩٧,٤
4

١٣٠١١٩٩٥٩,٥٧.٠٤٤

١٤٩١٨٩٨٨٠٨٣,٩٤

١٥٨٢٠١١٥٩,٢٣٠٨٣,٥

١٦١٠١٦٩٠٩٤.٣٣.٢

١٧١٢٢٦١٠٩١٢٧٥

١٨٠١٤٠١٣٥١٣,٥٧٠٣٦

١٩٩٣٤١٣٠١١٠٧٥٠٨٤

٠٠١٦١١٩\٢٠١٦٣٠

 الخارجى. التباعد حساب كيفية هو التالى التدريب الشكر. خالص

- ١٦٩-



 التقويم:
 عينة حجم منI١٥' حصل إذا منه المرجو حقق قد التدريبى النشاط هذا يعد

 أثناء الأداء من فأكثر٦١00 بنسبة تقدر التى التمكن درجة عل الكلية التدريب
 تفريغ بجدول الددنة للحالات التوقع الصف اد النصيل حساب ل ج

- ١٧٠-



 الثاني التدريبى النشاط
 السابعة"" الجلسة

 بوجوده. والحكم الخارجى التباعد حساب بكيفية الوعى تنمية الهدف:

 الفعل. -التحصيل المتوقع التحصيل طرح الوسيلة:

 المدرب. يشرحها نأذج مع والمناقشة الحوار الإستراتيجية:

 أيع من بكرية عمومة كن عرعات ق الدرب مع التنطيق طخ

 الطريقة:

 متدربة. كل أمام البيانات تفريغ جدول من نسخة ا-توضع

 التحصيل من الفعل التحصيل طرح يتم الخارجى التباعد عل للحصول-٢
 المتوقع.

 تباعد لديها يوجد الحالة فإن فأكثر صحيح واحد الطرح ناتج كان إذا-٣
 خارجى.

 لكل الفرصة وإتاحة تقدم فيا والمتدربات المتدربين مناقشة إلى تهدف ثامنة جلسة الجلسة، هذه يل)(
 لبس. أو غموض أى إزالة شأنها من التى والمناقشات التساؤلات

- ١٧١ -



 البيانات: تفريغ جدول سابعا:

 الحكم التباعد التحصيل التحصيل العمر نة الدرجات العمر الحالة
 بوجود الخارجي؟ الفعي التوقع؟ العقي؟ الذكاء؟ الخام الزمني

 التباعد؟ للذكاء

 لايوجد٨.·١٠١٢٩١١٠١١٦.٧٥.٩

 لأيوجد٦.٢١٢٣٥١٢٠١٤.٤٨٠٦٨0

 يوجد لا،٩٥١١٦٦\٣١١٢٤

 يوجد لا٢.٤٠١٣٣١٨١١١.٨٦.٢٦0

 يوجد لا٩.٩0.2١١٠٨١0.٥١٤٤٠١٣٠١٨

 يوجد لا٦١١٣٤١٢٠١٣.٢٧.٥٧.٢٠.٣

 يوجد لا١٥.٣٥٠.٣ .ه٧٠١٢٦١٠٥٥

 يوجد لا٩.٠0\٩.٨١٧٢٧٩٠١٥.٣١0

 يوجد لا٩.٩٩1.٩١٤٣٨١٢٠١٦.٨١0

 يوجد لا٣.١٠٥٤١١٢٥١٨٠٨١٢.٥١٢.٢0

 يوجد لا١٣٨٦.٥1.٥\ ه١١١٣٢٦٠

 يوجد٦.١٢١٤٢٩١٠٠١٤٩٧.٤1

 يوجد لا٧.١٣١٠١٩٩٥٩.٥٤.٧٤0

 يوجد لا -إ.·١٤٩١٨٩٨٨٠٨٣.٩٤

 يوجد لا١٥٨٢٠١١٥٩.٢٣٠٨٣.٥٠.٣

 يوجد لا١.١٦٠١١٦٩٠٩٤.٣٤٠٢0

 يوجد١٧١٢٢٦١٠٠١٢٧٥٢

 يوجد١٨١٠٤٠١٣٥1٣.٥٧.٣٦١.٣

 يوجد لا٦.١٩٩٣٤١٣٠١١.٧٥.٨٥.٢0

 يوجد لا٣.٢٠١٦٣٠١٠٩١٦١١١٠٠٨0

 الشكر. خالص

- ١٧٢ -



 التقويم:
 عينة حجم من/١٠· حصل إذا منه المرجو حقق قد التدريبى النشاط هذا يعد

 أثناء الأداء من فأكثر٦١0٠ بنسبة تقدر التى التمكن درجة عل الكلية التدريب
 بجدول المدونة للحالات بوجوده والحكم الخارجى التباعد حساب علل التدريب

 البيانات. تفريغ

- ١٧٣ -


