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 والممثلون الفرق ى مدير بان
 الفنى ، الرسالة ه لناقد

 لاسد

 بالحديث وابوعة من.يومية الصحف انمار أسايع منذ تفيض
 أنامه لمحاولة سنوات من القاتمة ومشكله الصرى المرح عن

 فيه ويعث عثرته من يقيل آخر خلقا وخلقه ، جديد من ربعنه

 رددت وقد العميقة، الوة هذه من ورفعه والقوة، الحياة دم
 خاصة المسرح حالة اله آلى عا الحارة الشكوى صدى الصف

 وفضمدرو أبوابها المسارح دور اكز اغلقك اذ للوسم هذا ،ق
 يمد الموسم دكان. اسايع ددمالا م عل بعد فرقهم{لتمثيلية الفرق

 تثل و ، الركة وتتنشط المنانة فه وتشتد طويلة اشبرا عام كل
 علاملاعب المرور ويقبل مؤلفة او مترجة بين الروايات عشرات

 قمتها لها فنية آثار من ومارى جهد من يديه بيت يذل بما مرحبا
. خطرها ولها

 فخمدت ثلاث ار سنتين كناختى ماة عل الحال وكان كنا

 الى بعضها ا#امر وانصرفت ، الخاط هذا وفتر ، الجذوة هذه

 اليا، دور اى وبمضها باريس، فى يمونها6ك الليل صناديق
 وغلق المال وسوء الكساد من به طالنا بما المرمم هذا وطالعنا

. العمل تتدى. تكد ولا ابواها التمثيل دور
 الى تتبه ان المعارف وزارة فى المثيل تشجع لجة دميت

 للعمل ونشطب جلساتها بعقد فاسرعت المرخ حال صلتاليه ماو
 فا رآمم تسألهم جيا الفرق لدرى وارسلت ء ملحوظا نما'ا
 فرقة تالف اقترح أ وكن. ونهضته حياته المرح عل يعيد
 ازرها وتد بالاعانة الوزارة تمدها بالمسرح المشتغلين جيع من

 اتشال الازهى واحدة سيلاية فى علالعمل.ما الميع وتكاف
. به والنهوض المرح

 الاقتراح هذا الأصح عل أغلهم أو الفرق مدرو قبل
 الميل تشجيع لجنة أعضاء من فرعية لجنة وألقك ، به ورحبوا

 المشروع هذا تفاصيل الفرق مدرى مع بالاتفاق تضع
 تبودل ، لذلك عذة اجاعات وعقدت. الطحال فى تفيذه ف للبد،

 الأوقات من وقت ف وظن ، والآراء. الاقتاحات من كثر فها
 عل أوشك المشروع وأن ، الطيبى سرما تر الأمور أن

 اللجة يهزون الفرق مدرى أن أخيراً ظهر ولكن التمام.

 بالتمشى متهم تنامرأ الا يكن م المشروع قوهم وأن ، بطاتهم
 علأت وتشجيعا عدمارحيا لق الذى الاقراح فى الجنة مع

 من،أن الارل طلبهم إى ويعودرا الطريق متصف ق يقفرا
 شرط أو قد دون سنة العادةكى جرت٤ علهم الاعانة توزع

 التعنت هذا قل أو التشبث هذا ازا، اذا اللجنة مشروع فشل
 حيرى ووتفالجنة ، معها التعاون رفضوا الذين الفرق مدرى من

 والقدرة بالكفاء.ة لم المشهود ملالسرح من كي بفرق واذا
 يرحبول< أنهم يعلون للجة ويقدمون اتحاذا بينهم من يؤلفون

 معباعلاستعداد التعاون ابوا قد الفرق واذاكنمدرو ء بمشروعها
. بالمال تمدم و اللجنة تعينهم أن الا ينقصهم رلا للممل

 للمثلين يكرن أن يمن لا الذى الطيى الموقف هو هذا كان
 ويسد بالأود يقوم ما المال من لديهم قوم القرق ومدرو غيره

 نجملهم ما ذالمرح العمل غر العيش موارد من ولأغلهم ، الحاجة

 ولكن ؟ والعم منا)فامة كثرا لم يكفل لم إ ضيقا يحسون لا
4 لم ى، كل هذاكىالاتلانفهنهمى عن -الممختلف الممنان

 مر ممواسرمومنيدذ.،, عليه يعيشون الذى الوجد موردم ومنها
 منالطبيعىدازقدخافسمدرد كان لتك والولد. والزوج الاهل

 الجنوع !والآخرين والاولو ؟ مالمناو الفرقنالمملأتقد

 وشد. بالمعونة ووعدته الا=اذ جذا اللجنة ورحبت ، والكثرة
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٣ث يا

 الكتب فى
،

 ضمن منأفراده كاطلبت اللجنة حددتها فهأشيا. ترزت إذا الأزر
. عليه لعمل خاصا مرحا لم تخذوا أن طلبى ما

 اللجنة طلبته مما كثيرا الاحادحقتوا هذا أفراد أن ويسرنا
 الؤاتية الطروف به تمف لم مما الباق تحقيق ذ يجدرن وانهم
 لمشروعمم يكتب وقد متر باللجنة واتصالي ، الوقت وضيق
• مخلصن وزجوه تزمله ما وهو والتوفيق النجاح

 ألفه جد اتحاد بنباً الأسبوع هذا طالتا المف أن عل
. يزيد أو المائة يلغ عددم أن يقوون المنان من آخر فريق

 اتحاداذىسبةدومادرى به تقدم بما الىاللجة الجديد وتقد,الاتحاد

 الاتحاد هذا ت نكر ظروف ولكن ، حاله موقاالجنة ماكو
 ملابسات من أحاطه وبعضما الاولى فشرته جاءت وجلةعارضة

 الجدد الاتحاد يجعل هذا ،كل الفاحمة التبهة الاعين عل لاتخفى

 أ.تألف قلنا فاذا أجله، من تام الذى وفالغرض فدته مشكوكا
 ، عنه غرية ليست الفرق مدريى يد وأن ، الأول للاتحاد للكد
 حقيقة كرا جاوزنا قد تكون لا ولسلنا ، خطئي تكون لا لمًا

 فه. والمر الامر
 نرى ان يؤا كان وأن كتي.ا الواقع ف يهمنا لا هذا أن عل

 حسنتاياترتصافتالنفوس ولو ، علبعض حربا زملا.يعضهم

 اتحادا، قلهم كونوا الذن زملائهم ال الثان الاتحاد أزاد لانضم
 أن نفع من از لها يكون لن إلى التفرقة لذه معى ثمت واكان

• والحمام الشقاق وتبذر الفشل تنت م
 الواعظ موف الممثلي من لقف كلتنا تنتب) أنتا عل

 نريد ولكن ، لمم يجلو التى النحو عل شأنهم ،فلتدبروا الناصح
 مدرى تى ليس أن ، التمثيل تشجع لجنة ، للجة أن.نقول

 انالممثلين مادام الفشل الى با يدفع أر جهودها من يجد ما الفرق
 رادت إنأ واخة السيل واما} ، للعملجدنخلصي تقدموا قد

 أت وسبا وف ، الحق المسرحى للعمل صالة نواة تكون أن
 والقيودماعققرغا( الشروط من له وتشترط العمل .عل تثزف

 فرصة وهاهى ججيعا. ننشدها تشد«او ويهض:شروعا!لالناتالى
 تحجم لا أخراً ولملها ، وعزم جزم هافى تنتهز نلعلا سانحةتعرض±ا

 ولعل الحيي أمللغلفبا من بارقة ،رغت الصرح الجدى العمل عن
 السرح. عرة اقالة فى الواسع أملنا تحقيق ناياما فى

 حماد هذعل

 أرمست عامل عل أبو
 مصرية أقاصيص بموعة

 تمور حود الأستاذ تألف
 وتحليل ونقد عرض

 أن أو ، تيمور أقاعيس من يتكلم أن نقادة لأى مكن لا
 تقوم الى الأساسية الصفات ف يفكر أن درن لدراستها يتعرض

 الدق و الباطة دهى: ، الخاص الطابع ءذا كبتها الىأ أر ، علها
 فهي الصدق، طابع, عن أزلا أتحدث أن وبودى والانسجام.

 سجية تكون تكاد وهى ، تييمرر أدب بها يتم الى الميزات اظهر
. عده طيعية

 يعيش أنه الى تمور ود4 أقاصيص ف المدق طابع رجع
 الىرمبا الصورالبيطة هذه تمىعله فبى ، فطرية عواطفه عام ف

 زيا، فام٠ الألوان: ظلال عنا تحجب أن منغر الصغيرة بريشته

 عل ترى لا ، الغيطان وف البيوت ف أجيرة تعمل الى المرأة هى
 ، حيا,ا عن راضية فبى ، الغط ثورة ولا الأس عبوسة وجهها
 ق مهارا قواها تمك ،¢ الغالى« الصغر حفيدها من بالقرب قانعة

 ، والطواق اجلايب له نخيط مصباحها، أمام ليلا وتسهر ، الفازة
 كله بصوت المتقبل أغات له وتفى تمزه ، حجرها ف والصغير

• شارب له رجلا: يصير حا صفاته له معددة ، وشجون نواح

 الوت فاع أحر وطربوش: الحكام كشوارب مفتول غزر
 الشيخ د.ر،٠ حذي:الط صررعالة ذو وحتا. كطراييرالامرا.،

 تجيالاته المنعم ، بامانه السعيد الفيلسوف الرجلالذاء هو ، ، ججعه
 النسر مع له ،تصةسيدناسلاوماجرى فطرية فىباطة لك روى
 النى البدرى اليد وحكاية ، عام الف الف عاش الذى الهرم

 والسندباد النحاس مدينة وخراقة ، يولد ان قل الجيوش حارب

 السودان الفول بائع «و ء. متول ودعم• وغيرها ازخ وط
 وحارة الحلية شوارع بن العديدة جولاته من يؤوب مايكاد النى

 من يرج حى القذرة الضيقة حجرته ليلا وتؤديه ، الظلام نور


