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 ل: الحث أعة

 دعر نابج
 القر'!" القرن ريع في المعي

 بك الحالن عبد خليل عهد لدكتور
 الطب بكبة الطيات عز اعاذ

 اود! في المناعة الاواط في يطبق التأمين من النوع هذا4 البطانة ضد إ{التأمين
 اصحاب ويلغها علا يجد م عامل كل اليم فيتقدم العمل( مكاتب) تى مكاتب بواسطة

 تقررلمماعانةالبطاةمن العاطلين من بثق ومن. التوقيع فيم. المال ال حاجهم عالن الا
 مقررة فيمبالغ الكومة ومن وكلصاحبمل مختل عامل كل أجر بمجمعمنن مخسرتك اعماد

 تل متمرًا ليس الاداعي السل أن ال زج الأراعة عال عل الآطام هذًا تطبيق وسوية
 أفراد يتعاون عالاً"بل لاينخدمون ارعن المز وكثيرونمن. السنة أيام جيع واحدةي وتيرة
 أن أ. جاره عند ساملأً فكرن جيراهم الأراع بدش وزامل ، الدمل في الواحدة الماثلة
 ذك مقابل يرماً عنده جاره إممل

 وقت في كبا تقع لا اوواعةوالحماد اعيد فو علم(. التغلب يمكن المعربات هذه ولكن
 منطقة من العال رحل ولذلك الو. حالة لاختلاف نظراً شمرية أالة امهاء في واحد

 البطالة مواسم في ازراعين العال استخدام وتكن معينة. فصو في لل أخرى اى
 رهذا "ماث دخل في زادت نشيعا أحن واذا،. صناعاتمتزلية أو زراعية صناعات في اداعية

 والنسيج الدباج وربية القز دود فتربة ، القرى الاجاعيةي المكون وزادة تله بدأت ما
 مددر كانت القرية في شجوت أذا "زراعية وا'مناعات )الاسبنة(. الاقخاط و&ل و'لفزل
 أجر في يلاحظ ا عب ،وكذبك تتيقرا احدن اذا ا{داعية البعلاة فصول في مربع ل

 ابظاة أوفات في لاعات <نم إم يكة م، يكفيه حى تعطيله مدة الاداني ال.امل
 والقيقة ازدايي لانتاج تكيف في و.زيد أنلاك هق سر ذث اذ وهلة لاو يغن وند

 فنائدة. والهإل والأداء أثال رأس مم عادلا يمًا توز مرزعًا ليس ازراعية الارش أراد ان
 ة ,هه مي ء ي

 خت تد وقد زدا=ية بارض .فمونة الاموا :خموما1 جد مرتهة مدم نأو رأس
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٢٦١ الهي مصر ونامج١٩٤٢ اغطس
 د« جد««

 يأرض امضرتة موال الا هذه مذل ا مع انالة ي٨ الى٩ من ففضها الخرا المكرمة
 الزراعية الارفس اد واو المائة في٣ اى امائة في٢/'٢ عن فائدتها زيد لا اودوا في ذدنعية

K  ك اموالهم دؤوب ضاع لظفر انلاك تمرض لمدم أماثة في ه يتجاوز لا أن مهب الايجار من
 كالبرك الأمرال رؤوس أصحاب ين ممر في امة معركة فهناك. التجارة او اتمناءة في

 ذهب وقد الاد من انانج انرخ علم للاستكثار الزراعة ويينعا الزراعيين وننلاك القادية
 بتخفيض ااشرع تدخل اى يدعر وهذاً الزراعي العامل وهر الثلاثة أضعف لتنازع هذا ضحية
 ودفع اذماب مع يمشى تهدياً الآيار وتحديد الأكثر عى أثاثة في ه الع العائدة سر
 تاميله في النخر لأيمكن وخطير متشعب الموضوع وهذا البكاة ضد وتأمينه العامل أجر

 الحاضرة هذه منل في
 لتدخل الوقت حان» الشيخوخة ومعاض العل عل القادرين غر الفقراء اعانة فو
 البيل هذا ي ترف الاموا من وافرة مبالغ فهناك مصر. في الامر هذا في الشرع

 واتحنيات والاهلية الكرمية أملاجىء ى يمرف وما الحيرية الأوقاف أرأد أ«ما
 صناديق ف وضع وما المعاذة عرفي جيش جها اى والمدةت الشعب ومطاع المجانية
 زكاة اللين من كبر عدد مخرجة وما الاحان وجيات الحيرية ألنلات أد وا الاولاء

 أحد و منها الاستفادة يمكن اذ كائة مبالغ هذه كى. الاملام نماليم محسب أموالم عن
 الأحيان بعض في هدر في الشحاذة وتدر• يستحقه من غير الى يدمب منها فكثير ، تطيعها

 لابات تذكرة مدري كل مع يكون ان انيل هذا في خطرة وأول. العمل يدره لا ما
 إعدال في ضأن ذات التذكرة وهذه الملة حالته من وقت كل ي لتنبت يمكن حى النخبة

 اراقة البلدان جيع في متبعة وي انحية وانراقبة املا-جي والتأمين المام الأمن
 عى يتحر فوم. لمقرم مباشرة نتيجة يموتون أتصرين من ا جذً قليلاً ان والقيقة

. :لأغنياء وتهديد الاقرب ء] والاعةد والندب والرقة بالشحاذة. تطرق بشنى العيش ٣- ق ه و د

 اخاً$ الادجاءال ذلك تنفيذ فريقة ولكى تقرم باعالة {لاقرب الاسالاي الد.ن ويلام
 عبًا يندي لا ذلك كل وتنام إلمقر. يتحملها لا ويلة اجراءات عتي نند الشرعة
 "قادرن وخير الفقراء اعانة تفتات بتحمض علة صحة اودائرة قرية كل نتقوم كر؟ً اناجا

 ادوة حاب تي منهم يموت من ودفن لن وكار العمس عى
 هذن وفينا ان مبق معين+ رقم عن دخله يشف شخس لكل العلاجي ف#التأمين

 مع الان ينفذ وه "أ١٩٣٤ سة مار شهر عدد القرية اللية امجاة في حقه الموضوع
 د ، افي ا ه٠٠ منة
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٢٦٢ الحي مصر رنامج السعنا٠' أدر١
 د،د بي

 وستهر "لاجاعية الشئرن وزارة تنش:، التى الأج&عبة .ر.كر مشروح ف. النعل «ض
3 ي ه ه

 و'ى ظبيا مهم للعناية ر.'٠٠. لعداده قروي وسط ي انصبب أةة قيمة اعية التجربة
 لمتشات النفط وخفيف أنحة في ذلك وأثر سحيا ا حن

 القريب المستقبل ي شرية انسجة وذرة ترفق ان وجوه م، فاية4 اية لوكلة
 الإدارية التخمة مر تدريجيًا بتخندم: والمجموع الأفراد سدة تحمين وي رساثمة اداء ان

 ذلك يتبع وما التنقلات وحومة شملادات و والترفات اندينات ن ;لآ ما تشكو التي
٩- نل زيد ما تنغرق وي وانمقاءت ت جاز و:لا الخازن و:»ان واشفامات الوساطات من
 م تكير انق من وتحد كنايهمائنية تمقدمم والمنين الاإم وبمرور انالةمنوفتازجال"منيين في
 وتنظيم غأدرية الجية الادارة تنظيم يين بيضة نة .وأنمواز لاعرلالادارية هذ. مل مدا ذً

 لبيب ا٢-٠ تثمل العجة المرية ارة3 ثلا. ذقت ترضع نية انبريا المحية الادارة
 ارؤسا وقت اكثر الادارية بدشوجم وتنفرقالمناية ن 'لآخر نلين أمم من ية.مهم ومن
 الادارة من 'لاعى الغرض متفرقين فقط خيبًا٨٣ً البريطانية الدمعية الادارة تشمل بيا

3 لآ إلهلبة ألميشات وتدر. الإدارية لاء:ل تلاشى وتكاد النية الاعا وهي المحية
 رجى ارؤساء عاتق عن اظائل الاداري ا.ب. هذا زول ما وعند مناقته( في كل المحية

 الآن. اطال حر6 ء اسعافها الى لا :لا.راش مقاومة الي ف ز التي النبة للاعان يتفرغوا أن
 البدنية القوى ا±طاط من عا"عدته مدر تقدم مبيل في عقبة كر ي اانونة ذلامراض
 المال مر وامع اطاق عى تعالاج اعندتي نقايعار 'ن عمدولايح زأكتر:ا والعقلة

» ه٢٠ د- يا3

 الذي محر ن ابى لفنام وهو الداء مصدر ألى مد جبن ل فقط اقم اقو الة:ل ولا الآن
 ت ؟ ، ء ، ، مة

 تلافيالذرد في "لحيين واز الاي رجال بين تعاونما: هناك ن يكد دsي ولا تعديله يجب
 من يقلل ذاته الوقت وفي مرته من شيتاً يتده لا بشكر أزي أام مدين «ونحب النا:ىء

,. كثير من داحه بر بفة' مصر في أ:ونة أنق الار لمفر ±أ:»لأد:ة
 ا"ي الحيوية الحية الشرو،ت ي أرأً كبر أ للرز،رة "تعي ف 'لام بكرن درجوذ

 من وانخلص اماه زشحJi ذ+ واف&لبة الندية و:اجالس مدريت عانس لآر تتولادا
 متروك بر علم( ما دي في اشراف هناك يكون اذ كاد لا "ي ،جاري وأعان اقامة
 أخصامهم ونكتهمب غاص لهم4 في كنا:مهم في لافك اذن مهندسين لهعة أرها

 !لا+الى هذه «ن إلل أنقعردة تهابي مر فرهة حبة ر=،ة لاةرون
 د ر

 يلق "تتدمنمد من ندر وجو فه ذمة برة المحاضرة دذد نعمد بي "م بمذلهد.
 'فهنين أباثه يد نى سنقذ.:0 و بمد؟


