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 الغائها وضرورة الل تسعيرة

 سعد عريان للأستاذ

 شهادة كل لحامل يمنح الذى المرتب ويحدد يفسره الذى والمنشور الوظائف كادر
 ليسانس!لقوق شهادة تدو.ة. للعلم أن يشعر لا أحدا أن واو ؟ للعلم تسعيرة إلا ماهو فالواقع

 وثاية النيابة وظائف ذف جنها١٢ و الإدارية فالوظائف السابعة الدرجة ذ جنيهات بعشرة
. الكاية الوظائف ف جنيهات

 أدرى والماجترلا جنها١ ه والدكتوراه جهات بستة الثانوية الدراسة و±ث,ادة
. النيرات من يم

 دولل ذ نظيرله لا التى الاقبال ابطامعة عل الاقبال أاس ى الواقع ق التسوية هذه
 إتأج في جهده يذل ولا الأصذف من لصنف إجبارية قس.ية ير معج وأى النا)»

: التسعيرة. بوسب بيعه عند فيه لا±ث الدى الكسب ليفهمن الدنف ذلك

 متحد-

 -م

 حت

 المتعامين لاستخدام مضطرة الشهادات جاة اللادإى افتقار أيام الكومة كانت وقد
. النعام انواع من يختارون أمورهم وأوإاء وجعلاللاميذ مغرة أسعارا للشهادات فوضعت

. شهادة وأغل مرة منره أكز هو ما

 المالة فرظافهم وجدت لما جرما وظفها من. الشبان فصلت الحكومة أن إو والآن
 أبواب يطرقون لاينفكون والذن والكومة يعماون لا التن العالية الا:هادات لحلة متسعا

 أربة والكفاءة جنات بسته البكالوريا: موجودة التسعيرة لا;ال ذلك و.م المقفلة ويظائقها
 جنات بعشرة وايساسا-لقوق الاسعة الدرجة \سمها لجديدة الكادردرجة جتنهاتوعلماق

•••٠-٠ ماً خلت فان >اغلها، لمؤهلات لا نفها الأجلوايقة يحدد بأن تقضى لأ.ور طبيعة أن الإمع
 مهما ودرجتها بأبجها فيها العمل يقيل ن0 لما فتقدم عنها الحكومة أءلت وايئة

. مؤهلاته ملت

 مليرن والمال؟ جنتيه ما.رن٦٦ الأول الا«ج عل تفق اجترا أن ااشير بهلى الالة فتقر.بطة جاء»١•
 جنبه مليون من كز أ راب±امى المال رعل جيه ممرنr,/\ الأيل العلم عل ومرتفق١-٧ بنبة,/! أى

-١-٢ بنبة\ أى



 ه٥

 وتع ثقافة الشباب أحسن أعالها ق تستخدم لأنها ليو.ة ذر ذاك أن أظن إى
 الدقفين فن الأعال. بأ>سن منيقوم إلى علالباب يقف الذى مناحاجب الموظفين وسط

 يور ويس غيره عل هالة عاش ربما يجده لم إن لأنه الأبر بأقل الرضا ظروفه عليه تفرض من
 يضيره ولكن العامية مزيته وحسبه وأجا، مزلة الأنلالشريفة فأقل أنيعدل العالم الرجل
. أوم أدام أخ ءل صالة ييش أن ك منغر

 >وذيا أو >الا يعمل من سرين السو من أن يرا و إلى بسافرون من نسمع كا
 ولكن الدجب أشد مجبلذلك ءامية،وفاً علاجازات -اصل متعلم كى.هو تا مائق أو
 بكثير زيدون املية الإجازات دل فاخا.لون ذلك من قريا أصبح الآن إليه وصلنا ما

 ولم مثلا، سنة عشرين من بجث غر ومن سهولة فى يجدونها أمثالي كان الى الوظائف عن
 البطالة و]ما قلأبه، مهما بالعمل الرضا إما أعرن أحد ألا الملماء التادة مدؤلاء أما يق

. المستك حاجة عن البضاعة زادت فقد تابةها إلى جال فلا الت-مرة أما والعطلة

 المية الخريدة ذ بة مكاو المكومة أبواب عل معلقة قأمة النعرة دامت ما .ولكن
 حاملها قضاها الى السنين مع يتناب أبر شهادة لكل وملحقاته الكادر حددها٤

 معرا يملها الى لشهادته رضى أن العالم الشاب عل الأمور أصعب بإن علها الصول ق•
 للوظيفة أبرا .كانه وجعلت كله الكادر هذا ألنت الحكومة أن ،ولو الرمى السعر أقلمن.

 ودراية عاما لها وأد.الحهم ثقافة طا يتقدم من أحسن بأجرها و فها عينت خلت فى نفا
 رسميا معرا لإجازته أن إجازتها ومنحته الكلية ق تعليمه أتم الذى العكم الشاب نى إذن

 تلك عليه تدل الذى العل يلل وأن الإجازة تلك كإمة يدر أن الكامه من ليس وأنه مقررا
. لتك"لإجاز: مفروضا كان الذى ازمى الأجر دون بأجر بالرضا الإجازة

 وأه شادته لا للعمل يتقدم الذى هو أنه يعل أن. يجب للسمل يتقدم الذى الشاب
 عل العمل أحاب دلت لأذالشهادة فضل فإنما عله فى تعيينه عند غيه عل فضل إن
 القيام أء-سن فان ، بعمله القيام إحسان ى ستنفعه ثقافته وأن للعمل يصلح من خير أنه

 اختياره ق الع.ل أخاب أدسن وقد حقيقية دلالة عليه شادنه دات فتد يعمله
 مهما شهادته ف يمجدوا لن العمل أكاب فإن ، وأنده بمله القيام أساء وإن ، لعملهم
• فاد الذى »لهم عص عزاء دلت

 محدد سعر يملها الى للشهادة دام ما الحياة معتراك إى يزل لن المثقف الشباب إن
 قليطالبوا خقا المهياة متراك إلى المثقف الشباب ينزل أن الرعاء أراد ذان الكومة حدده

 خاصة وظائفها إلى ونقلها العادية والإجازات الشمادات عن التسعيرة وإزالة العقبة هذه برفع
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-•-- ء ي حامل أنف ذلا المالية قمتا غنا وزول العامية قيمتها الثادات إى تجغ ذلك عند
. جنها١ ه الكومة ى طا مقرر شادته لأن جنيمات غسة العمل من شهادة

 اوال الشهادات تسعيرة أغلقتها الى الرزق أبواب الشباب أمام تنفتح ذلك وعند
 الماضية. ·السنين

 بها فيحدل هلها السعر محددة عادية درجة يطلب من ا±امعة عن يعرض ذلك وعند
 والذى به القيام يتظيع الذى العمل فيطاب اب±يات من كذا عل الصول له تخو وثيقة

 يستطيع أنه يعلم الذى بالعمل منالقيام يمكنه ما الثقافة من وحسبه عالية ثقافة إى يخناج لا
. مليه الحصول

 لطلب العلم إى الميل نفسه ف يأنس ن٠ عل العالية الثقافة طلب يقتصر ذلك وعند
 مال أو ملك من باراده مكفيا العل لدمة يديى ان علا يجد إنم يسدتطيع ومن العلم

. موروث

 للعمل خيما إعدادا ليعدم تعامه عن لهم غى لا ما الحال متوسطو يتعم ذلك وعند
. التج

 -آى الى امالية الشهادة سراب الشباب اليه يتدافع الذى السراب هذا زول ذاك وعند
. حيا لها المفروض وبالراتب حا بالوظيفة

 جنيه١٠٠ راتبه وكان الكتبالمعرية لدار مدرا اشتغل مستشرقا رجلا أن ممعت لقد
 منة يعادل فيا أجه وكان صغرة مدرسة فى مدرسا اشتغل بلاده إلى ذد فا شهر كل

 لأن ذلك العل كرامة يناق ما فيه يجد ولم العمل ذلك يتول أن أنف ولم مدرية جنيات
 ما تسعيرة لا فبلاده المؤهلات لأن وذلك كثيرون، العالية يحاوناللؤهلات الذين مواطنيه
 ودرجاته الفياض عامه أما أجه، منح له وجلح به رضىالقيام فن للعمل دناك الأر وإما

 حاجة من أكثر يتولاه التى العمل عل منه يضفى لا لنفسه فعم الطول بالدرس ناها الى
•١. الادارة حبن إى المدل ذلك

 سعد يوسف يان ع
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