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 وا.لهور لموظف
 جيعا ا لسلم النظرية وهذه. الصحيح هو العكس وليس المدور. خادم هو الموظف

 وهو أمامه وقوفا أد اللوظفنن أحد حول الجهور أفراد رى الذى فان\. لاممل ولكا
 هو الجهور أن يصرح أن إلا لايعه زائريه أحد يحادث أو قهوته شرب هاى ساكن

. المولف يخدم الذى

 امة أية :رزق كثما مصرأ ق الاجتاعة المبيئة ترزق الموظفين طبقة أن شك وليس
 تتالف الستن من مئات يضع منذ كت العلقة هذه أن منها كثرة لأسباب وذلك. أرى

 الاجنى الاعتام فكان. منها الموظفين معظم كان أو. البلاد يسودون التن الأجاب من
 غخلفة لأسباب ضاق الحرة الأغال بيدان أن ومنها الموظف. إلى يخقل الساد
 تستحق كبيرة ميزة وظيفة مل الصول وصار ا-لحكومية الوظائف إلى الشباب مجهود فاتجه

. الاحترام

 تتع أن نحن وصايا لجمهور خادما يكون أن يجب الوظف أن هو العادق النظر ولكن
 منالموظف بل فقط الهور من تزءها ألا ويجب. ذك بعكس تقول الى السائدة المقيدة

 رخ حى فيا فشا قد التزانى أن الوية الأال بعض جل لوحظ ما كثرا لأن. أيضا
 العمل ى الموظف به يقرم أ يستطيع المزلا العمل فى الفرد به يقوم ما ان الذهن ف

 الحكومة مشروعات القة وزعزع الحكومية الادارة إلى بيء الاعتقاد وحذا. الحكوى
. الدولة ها تقوم الى الإصلاحات فى العزيمة ويفل

 بجنا+م الموظفين بعض اءتاز من يااغوا أن والإدارات فامعاح الرؤساء ويستطيع
 وذلك. أيضتا بالقدوة بل والإرشاد بالنصح بجمهور العامة \نلحدمة متوى إل يوم وأن

 موظفون فهاك مهم. الجهور للقاها الى المعاملة ومعاينة الموظفين هؤلاء مل المتوال بالمرور
 يربون ونو ويتامر اليهم يقعدون الضيوف عنها ينقطع لا للزيارة غرفا مكاتبهم جعاوا قد

 أداء عن الموظف تشغل المسامرة وهذه آنر. جاء ضيف رج وكلما. الشاى أو القهوة
 بأناس المكتب لازد-ام أعماله تأخر وعل الحال هذه عل يسخط الذى المهور نحو واجباته

. والمؤانسة ا-لدث غير ل شأن لا



 ا{{

 مكتباسترال إلى وصل واذا من::إفطار بيته وزك الآترالذى الموظف ذك هالاك ثم مر ن ن و ء٤٠ ا٠١٠٠ ا8
 الملاحة وها آرلنطة طبق جانبه وإلى. ادول طبق فيت طام. مائدة إلى المكتب هذا

 أن5 لايذ الوظف هذا كأن المائدة تل بوضع خذا وكل والبتل. والبز الماء وكوب
 باله يغطارق لا بل لايستطيع> متجر أد بنك ف موظفا وأن كامة عايا يؤدى الى لادواة

 يى حى ينتظره ا.ب+ور أفراد أحد وتراك قد هو ثم. الزرى الوضع هذا ى مكتبه يضع أن
 الريدة. ونقرا السورة تشعل ثم القهوة من فجان الفطور بعد هاك لمل بل فطوره. من

 الذى بهذا لوظنين عامة صورة ننقل إا تقول ولسنا والمهوريتظر. هذا كل ويجرى
 من تجعل أن من تحرج لا أقلية يكون أن زجو عددا منهم أن ق لاثك ول ذكا.
. للامام ومائدة ازإزن غرفة الكتب

 اذا اله يقصدون ولفن" {نتن« ايجاد الى والمدرين الرؤساء يمض عمد وقد
 يقصد دقائق عشر بفترة له يسمح فالموظف آر. منعتى أى أو شراب أو اللطعام احتاجوا

 يعود ثم والشراب والطعام الراحة من قواه ويجدد يعشه ما يمد حيث الكا:ن حذا الى فها
 :جيع ويحن. أوالأطعمة الأشربة من شىء أى المكتب هذا يدخل أن دون مكتبه اى

 سرعة فى لرأوا فعاوا لو وهم. ومصالحهم مكاتبهم ق الطريقة هذه عدوا اذا المد,ن الرؤساء
 الكاتمن هذا منل اثثاء ى المجهود وبرر ما أنقمهم الموظفين راحة بل الجهور وراحة الابجاز

 المظيمة قيمته الترويج ولهذا. نفسه عن والروع مكتبه من فالروج الموظف رب الذى
 الطريقة هذه المصاح مر كثي اتبع وقد العمل. انجاز ق وبالتالى القوى تجديد ق
. انتاجهم زيادة ى الهتتة التالدة فوجدوا ،\لمم عن اازوج ق

 ونخ يا3اط .بال اقام بجسا+بوبا إي ببتي إن ي بجي أي بنجبي
 مثلا البريا. مداثب موظف فإن. الضيوف استضافة ن ا!وظف تمم مادية عقبة تقام بأن
 من منفعل هو ثم. زائد كمى مكتبه فى ليس لأنه. جنبه إلى زاه يقعد أن يهازله لا

٥'-٠)•٠٠.- خلساز البنو)ك فج.م الذى،زىمثاه النظام لايمهذا تم أوعاس منخثب بسياج الجهور

•<٠٠٠ ا. ، ؟ مكاتبهم ف لأوظفين الزيارة عادة تنقطم -تى معظمها أو المجا}

" الكتن" هذا لاجاد مواع هاك يجددون التن الئاء عل يجب ذك بم ولكن
 وأن مكاتبهم فى فطورهم تاو من ينعوهم و ااوتظفين ل اارور يكورا أن إله اشرنا التى
 نحوا.لمهور. واجباته أداء عن امواف وتطيل المكابلارة حذه منغشيان الرازين يمعوا
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