
 شر الملافارو
 الاجتماعات توظيف

 وسأوجز ، الجديدة البرامج لاستخدام العامة بالعملية التاسع الفصل عنى
 الحظ ولسوء ، الفصل اجاعات لاستخدام الضرورية النوعية الخطوات هنا
 إدخال طريقة لأن ، بسهولة جديدة برامج استخدام ى تأخذ لم المدارس أن

 ى الأكر التأثر ها آخر جديد برنامج أى أو الدراسة حجرة اجتاعات
 ف الأساسية المسئولية حمل المدرسة ومستشار الرئيس عى ويجب. النجاح
 كان إذا وحى ، المدرسة ى الجماعية الدراسة حجرة اجاعات إدخال

 ، الأولية المدارس فى العادة جرت كا الوقت نصف يعمل المدرسة مستشار
 البرنامج استخدام عل ليساعد الوقت ذلك من جزءا غصص أن فيجب
 عاملة مجموعة ى القم تنظم ضرورة التاسع الفصل ق عشت وقد. الجديد

 مستشار ومهارات مساعدة من الإفادة الرئيس ويستطع ، المشكلات لذل
. للقسم تثقيفية اجاعات تنظم عل العمل فيمكنهما ، التوجيه

 ، ما حد إلى بوضوح مفهوم المدرسة ق الرئيس دور أن من وبالرغم
 ، والأطفال والمدرسين الآباء لدى وضوحاً أقل التوجيه مستشار دور فان

 مشكلات فى الذىيعمل الشخص بوصفه التوجيه مستشار أن عادة ونظن
 العالم كببر حد إلى ويشبه مشكلاتهم حل عل ويساعدهم الفردية التلاميذ

. مكتبه ف مريض وح يعمل الذى العقلية الأمراض طبيب أو السيكولوجى
 يتطلبه الذى الوقت ولكن ، الطريقة -بذه مرض وجه عل الاستشارة وتم
 يتعين الذى الوقت كثبرا تفوق مشكلات وجود مع الأطفال من كببر عدد
 ويعمل. كأفراد للأطفال منحه ، بالعمل المرهقن التوجيه مستشارى عل

 معاملة زيادة عى لمساعدتهم والآباء المدرسين مع أيضا التوجيه مستشارو
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 مدرسة من الحا بطبيعة العمل هذا ومختلف. فعالية أكر معاملة الأطفال
 ى المفيدة الاتصالات تحدث وقلما ، آخر إلى مستشار ومن أخرى إلى

 فنشأ الدراسة حجرات ومدرى التوجيه مستشار من كل بن المدارس
 يعطهم لا التلاميذ و والعمل. الموقف من الفى الجانب ى المشكلة من جزء

. البعض بعضهم مع للتحدث ضئيلة فرصة غر الوقت نفس ق

 الأساسى السبب هو رس والمد التوجيه مستشار دور فان ذلك ووع
 ، المد،س من إحالة يتلقى فالمستشار ، والمدرس المستشار بن الضعيفة للعلاقة

 ، الامتحان نتائج أساس عل تقريراً ويكتب ، شاملا امتحانا الطالب وممتحن
 هذا والمدرس التوجيه مستشارى من كل ويكره للمدرس التقرير ويسلم

 فكرة عل يقوم إذ ، الأحيان معظم ى معى أى عى ينطوى لا الذى الإجراء
 فها يقدم أن ممكن الى المحالات تحدد الاختبارات أن وهى ، سليمة غر

 نحوبل هو الراقع ف الامتحانات تفعله الذى والشىء ، المساءدة الأطفال
 سيكولوجى تشخيص إلى التلميذ ى اللحاطىء الجانب عى المدرس ملاحظة

 ، والحجل الانطواء عليه يبدو الطفل أن المدرس فيقول ، غامضة لغة فى
 بانفصام يصاب أن يوشك الطفل أن الاختبار بعد الا"وجيه مستشار ويقرر

 بدلا نخيفها بل المعلمة اوصف هذا يساعد ولا ، ينيا( وفر )الشز الشخصية
 مز علها نتدرب لم خطرة نفية مشكلة تعالج بأمها تشعر وجعلها ذلك من
 عن كثرة ظروف ى الحال هو كا ، التوجيه مستشار يعجز وعندما ، قبل

 يشكل الطفل لأن أو ، بالعمل متخم لأنه إما ، للطفل مساعدة أية تقدم
 قمة ق متشككة المعلمة وتصبح. معه العمل فيصعب الصعوبة بالغة حالة

 قليلا عدداً فان تقليدياً إجراء الإحالة ولكون ، ذلك ومع. الإحالة إجراء

 قيمته ى يرتابون الناس من

 فى كخراء أدوارهم عن راضين غر التوجيه مستشارى إن
 التحديد الشديدة القلة تلك باستثناء السيكولوجى القياس بواسطة التشخيص
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 استخدام عن عاجزون لأمهم راضن غر والمدرسون ، إدراكا والأقل
 العملية عن الرؤساء يرأع ما وكثبرا ، التوجيه مستشار علها حصل الى المادة

 ف الاستمرار من فبدلا ، إهمالها أو التفات أقل باعارتها وذلك ، برمها
 الإحالة، تهجر أن يجب ، الفحص علية ومن ، التأثر من الحالية الإحالة
 أن التوجيه مستشار عل وجب ، التحديد كل عحدذة نادرة حالات باستثناء
 مباشرة الفصول ى يعمل وحينئذ ، الجماعية العمليات عن أكثر شيناً يعرف

 مجموعة فعالة معاملة فصولهم معاملة طريقة الفصل لدرسى ويوضح
 لعمل المهارة تملكون لا التوجيه مستشارى معظم أن من وبالرغم استشارية.

 دراسات لتلقى والهى الربوى الأساس لدهم فان ، الحاضر الوقت ى هذا
 تقدم ألها إلا ااممى التطبيق عند حكة غر كانت وإن ، المجموعة توجيه ف

 عادة بتمون والمستشارون. الفصل اجاعات إدارة تعلم ق العون بعض
 اهام من أكر هذا( لعمل أوسع وقت )ولديه الجماعة مع العمل بتعلم

 إذا كأفراد الأطفال مع يعمل يظل أن المستشار ويسنطيع ، العادى الرئيس

 وقته معظم تحصيص عل التوقف يستطيع فانه ذلك ووع ، الأمر اضطره

 من الدراسة حجرة ويدخل ، شيئا تعيى لا الى التقليدية الاختبار لعملية

. فعالة إدارة الفصل اجاعات إدارة معرفة عى الفصل مدرسى لمساعدة ذلك

 ، المدرس لمساعدة الدراسة حجرة ق وقتا التوجيه مستشار يقضى أن قبل
. وتعاونهم ا كان الى المدارس وروساء المدرسة مراقب من إذن إ محتاج

 كامل تأييد دون استخدامها ممكن لا الجديدة لبرامج أن هذا من يفهم ولا
 هذا عل الحصدول الكتاب هذا تأليف أهداف ومن. العليا الجهات من

 دور وهو ، النفى للعلاج كستشار المدارس ف ب'لعمل وقياى ، التأييد
 برنامج أطبق الإدارى التأييد بواسطة جعلى ، التوجيه مستشار بدور شبيه

 الركيب نطاق عن خارج هو ما فعلته فيا وليس ، التالية بالطرق الفصل
. العادى المدرمى اليوم أثناء إنجازه ممكن شىء فكل ، التقليدى المدرمى
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 اجاع عقد ضرورة هو ، التاضع الفصل فى ذكرت كا ، شىء أول إن
 ، التومجيه مستشار ممساعدة أو بمساعدى للقسم الرئيس فيه يشرح للمدرسن

 سبق آخر جماعى عل إلى الاجتماع أثناء الإشارة ويمكن البرنامج أهداف
. للمناقشة ويتسع الأسئلة عل بالإجابة يسمح والوقت ، المدارس ى إنجازه
 إرشادى برنامج فى الاشتراك إلى يدعون فاهم ، اهاما المدرسون يظهر وبيها
 ينبغى مما كر أ للتعجل تبذل الى المحاولات لأن وذلك ، التطوع طريق عن
 خدم لا قيمته ق يرتابون ناجحاً أمرآ يتبنوا لكى المدرس عل للضغط أو

 من كجزء بوضوح القصل اجاعات فكرة وتشرح. الأهداف من هدفا
 ، القسم أمام المحاضرات قاعة ى أو الدراسة حجرات ق المهيدية العملية
 أن فيجب ، كببرا اهاما أدرتها الى التوضيحية الاجاعات أثارت ولقد

 وكيف الإجراء يفهموا لكى النقاش فى مشتركة فصولا المدرسون يشاهد
 ، الاوضيحى الاجاع أثناء تلاميذه, قدرة مدى المدرسون يرى فعندما ، يسر
 الاجاعات إدارة عادلون فحن ذلك ووع ، ويثرهم ممتعهم ذلك ذان

. صعباً أمرأ ذاث يجدون ما فكثرا بأنفسهم

 ، سهلة تبدو الى الأشياء ق وربة وجود تأكيد مكان الأمية ومن
 مهم عز أن للمدرسن يوضح وأن ، خرة سابق له ما شخص ا يقوم وحس
 أثناءعل أعرض فأنا ، البداية فى الاجاعات و يوفقوا لم إذا تثبط ألا يجب

 يومياً مرات أربعة أو ثلاثة الاجتماعات ى توضيحيا عرضا بالمدارس
 الفصول لنفس الإيضاح يكون أن والأفضل: المدرسين من مختلفة لمجموعات

 المدرسون يدرك لكى ، أسابيع عشرة إلى خسة لمدة أسبوع إل أسبوع من
 ، كرى فعالية ذات الأحيان بعض فى الاجاعات وتكون ، التقدم مدى

 هذه بدأت عندما جداً متوترة أعصاى كانت. بالإخفاق تصاب وأحيانا
 فسيشعر ، واهية الاجاعات جرت فاذا ، قلقا كت لأننى التوضيحات

 حن أو ، اجاع عقب دهشت ولقد ، قيمة بذات ليست ألها المدرسون
 ذلك إ!١ عظا ذلك كان لقد ا لى: فةالوا المدرسين من عدد جاءى
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 ، اهمامهم عن الواهى الاجاع هذا فهم يصر أن من وبدلا لى، محدث ما
 يفشلون المدرسن القادة إن بل ، صعب أمر فصل اجاع إدارة أن لم أكد
 قديوثر لأنه ، كاملا يكون أن نجب توضيحى اجاع كل أن اعتقادى وفى

 المدربين جعلت أنى أى ، منه أقصد كنت ما عكس المدرسين من كثر فى
 إن ، مماثلة نتائج عل محصلون لا حن الصعوبة شديد الإجراء أن يظنون

 الفصل أن كا ، آخر شىء كتعلم مران إلى محتاج الفصل اجاعات إدارة تعلم
 ، موفقة غر وأخرى موفقة اجاعات وهناك. المدرس يتعلم كا يتعلم

 منذ توقعا/م تحقق لم الأمور لأن بأسوا أو المدرسن همة تبط ألا فيجب
 وكذلك فالمدرسون ، الكاى بالقدر النقطة هذه توضيح ممكن ولا ، البداية
 فهم عل يعملوا أن الطلبة من نتوقع كنا فاذا ، عزائمهم الفشل يبط لا الطبة

. العمل نفس نعمل أن غاف ألا علينا فيجب الجديدة الأفكار وتطبيق

 إلى تذهب ، اهامها وتبدى الإيضاح اجاعات المعلمة ترى أن بعد
 يكون ولكى ، الاجاعات لبدء معها وتعمل فصلها إلى المستشار أو الرئيس
 بعضهن عن راضيات يكن أن مب ، المدرسات مساعدة فى تأثر ذا الرئيس
 المقترحة القسم واجاعات ، المدارس معظم ف شا"م غر موقف وهو ، البعض

 دون معاً العمل عل والمدرس الروساء تساعد أن ممكن التاسع الفصل ى
 ومحاولة فصلها ف الرئيس دخول عند قلقاً المدرس يكون ألا بجب ، توتر

 ينتظر مهارة ليست الاجاعات إدارة لأن ، الاجاعات بدء عى مساعدها
 نفسه هو ، السابقة خرته إن الرئيس يقول أن وممكن ، المعلمة تعرفها أن

. واحد أساس عل إذن والرئيس المدرس ويكون ، المهارة إظهار ف قليلة
 غريبة، أرض ف شريكين يكونان آخر وبمعى ، رسى غير أساس ولكنه

 العمل جعل استخدامهاق ممكن ، الاجاعات إدارة ق المهارات واكتساب
 المدرس بن المصطنع الحاجز محطم معاً العمل أن إلى بالإضافة هذا ، مرعاً

. الدراسة حجرة فى المدرس بأداء يتعلق فا والرئيس

 وقد الاجاعية، المشكلات حل اجاعات من لسلسلة ملخص يل وفها
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 المدرس وقام ، كشاهد المدرس وجود وح الاجاعات بادارة الرئيس بدأ
. بنفسه الاجاع فأدار ، بالمهمة قليل بعد

 من والعشرين الثالث ، الرابع فصلالصف فق مرة لأول اجتمعنا
 ، عشرة الثانية الساعة حى دقيقة وعشرين عشرة الحادية الساعة من ، فبراير

 لهابة حى اوقت نفس ق خيس يوم كل هذاالنحو عل الاجتاعات وجرت
 شخصياً أنا مها عقدت ، فصل اجاع١٧ وعقد ، الدرامى الفصل

. الباقAllen ألن مس وعقدت ، اجاعا١١ أو١٠ حو )الرئيس(

 غر كانت والسلوك الموقف فى حدثت الى التغرات أن كلانا ويشمر
 من١٨ و الأولاد من١٩)٣٧ من مكونة مجموعة كانت فقد ، عادية

 هذه كانت حين ى ، والعاشرة التاسعة بن أعمارهم تراوح الفتيات(
 شعورهم فان كأفراد، المدهشين القادرين الأطفال من كثرا تضم المجموعة

 فى ما حد إلى معقدة مهارات أظهروا وقد• تنابذ شعور كان الفصل نحو
 م٤ أ ، احرامهم موضع كانوا الذين الأطفال أما ، الآخر مهدا كل سحق

 يبدو فيا فكا المد حول الذى الشىء أما ، زعامهم ى المتنمرون المستبدون
 دهشة أبدى فقد ، للفصل زعا كان الذى جون للتلميذ الفصل تعزيز

 الطريقة جراء من والضيق بالأذى الآخرون الأطفال أصيب حن وامتعاضا
 محادثات وبيى جون ب جرت الحد هذا وعند ، معاملهم فى اتبعها الى

 وأصبح ، بناءة بطريقة زعامته استخدام ق صادقة رغبة فأبدى ، ثنائية
 ، والإخلاص الصراحة من جو خلق ق ، الفصل اجاعات ى فعالة أداة

 كان ولما. سلوكهم إلى الموجهة الاتهامات من يفلتون الآخرين يدع م
 مفعمة الاجاعات أصبحت فقد ، آرائه عن التعبر ق متحمسا بل ، جادا

. والإثارة بالحيوية

. المدرسة أركان جميع ف ، ديسمبر فى الاجتاعات ترسخ أن آمل إنى
 أدى كل ، الجماعة سلوك تغير ى فعالة قوية أداة المناقشات وجدت فقد
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 الحديث استمرار إمكان إلى»( المضايقة« يتضمن )الذى العقاب عن التخل
. والمدرس الأطفال بن لباقة أكثر طليقة علاقة لنخلق الساحر الثناى

 وإليك ، فصلها ق جرى عما تعليقاتها عن المعلمة كذلك الرئيس وسأل

: يل فها التقرير

: الدراسية الفترة بدء عند الفصل تقيم
 ،ت

 خلفية ولدهم ، التعلم إلى تواقون ، جداً ومتحمسون أذكياء الأطفال
 المتبادلة العلاقات فى التواتر بعض فهناك ، ذلك ومع ، التجارب من واسعة

 ظهور وح ، الخضوع أو ، الاستسلام« ى جدأ قليلة ورغبة ، المجموعة بن
 وكنبر ، الآخرين حساب عل» الفوز« ى ورغبة الأنانية، من كبر قدر
 تستطع قلما جماعة ألها ويبدو. الآخرين إقلاق ى ورغبة ، الرثرة من

. مما العمل

: الفصل اجباعات بعض جرى ما موجزة أوصاف بعض

 ؟ لطيف القصل هذا أن يظن منكم كم«: هو وجد الذى السؤال كان
 ى أفظاظا كانوا أنفسهم وهؤلاء ، كذلك يظنونه أولاد ثمانية نحو فكان

 هؤلاء أن من ، رأيه عن الفصل أعلن وعندئذ ، اثنين باستثناء الغالب
 للطفل بالنسبة حقيقياً هذا وكان ، بالخشونة يتميزون أنفسهم الأولاد

 كثراً اللذين» بل ا العصبة فى وزميله المشاكسة( المجموعة )زعم جون«
 حد إلى يستمتعان وكانا ، الآخرين ضد القسوة عل تنطوى أشياء اقترفا ما

. لاذعاً انتقادا الآخرين الأطفال وينتقدان ، وضربه» مايك« بمهاجمة كبر
 قبل المدرسة ويغادران ، النقود ويسرقان ، الآخرين أدوات وخفيان
 الأخر العمل وهذا ، يريدان عندما سلبية بأراء الفصل ويفاجثان ، الموعد
 صدمة البحث موضوع الأولاد صدم ولقد.» بل« وليس» جون« مشكلة
 كان فقد ، الانزعاج من شيناً وأظهروا فبهم الآخرين رأى بسبب كبر
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 الفرق الفصل وناقش أقرانهم، تصور عن قليلا غتلف لأنفسهم تصورم
 يضحك حن الباطن الشعور عن وتحدثوا ، الخشن والمزاج المسى المزاج بن

 هذا وأدى. موؤا التصرف هذا يكون وكم ، الآخرين حساب عل شخص
 ، سيئا يبدو وما ، ما علاقة ى طيباً شعورا يبدو ما هو آخر موضوع إلى

• ديفيد ه أراد الاجاع هذا نغم أن وقبل. التالية المرة فى عشناه موضوع وهو
 فأوضحنا ، كذلك إذاكان لطيف شخص أنه الفصل عنه يعلن لم لماذا يعرف أن
 أن الأحوال من محال أراد فقد ، لطيف الفصل بأن شعر إنه يقل لم أنه له

 خلط قد وكان ، لطيف بأنه يشعرون ألهم عرف إذ فرحا واهز ، يعرف

 هذا تلقى عندما مبهجاً وابتسم ، له حهم عدم أو حهم وبن هذا بن

. دخيل وأنه ، عبه يكن لم أحدا أن داغا يشعر كان إنه وقال ، بالثقة التصريح

 >ديثة وكانت ، الصداقة ضوع مو آخر اجاعا جوان() وافتتحت
 وناقش ، الفصل ى أصدقاء بذات ليت ألها وشعرت ، بالمدرسة عهد

 يشعرون جعلهم مما بالمدرسة مستجدين كانوا حن لهم حدث ما الأطفال
 عندما كارول من تقاربا كيف ، اآن و١ هاريت وذكر ، أطيباً شعور

 بالدفء انفعا أى كارول وذكرت ، مرة لأول المدرسة إلى حضرت
 الأطفال وناقش• معها الصداقة أواصر عقد م±اولهما عند به شعرت

 كانوا أمهم ويبدو. سيناً شعورا فيشعرون أحياناً لم محدث كان ما أيضا
 الافتتان دون والممارسات للقواعد الدقيقة الاوضيحات أن عل متفقين

. الصديق مميزات عن أيضاً وتحدثوا ، الأمر ى ما أهم هى الجديد بالشخص
 وأعلن. علاسيئا اقرفت إن بك يشى لا شخص أنه» جبرى« وشعرت
 إذا للصديق معوقاً يكون ، الطويل المدى عل ، ذلك أن الآخرون الأطفال

 به استشهد الذى المثال ركان له مساعداً منه أكر توجيه إلى محاجة كان
 .وصى ، المزدوجة ببندقيته بالطريق مارة نقل عربة بقوة.سائق ينتقد
• جوان و مشكلة أن النهاية ق وثبت. عنه( ببلغ م ولكنه إلها ينظر آخر
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 فات تصر ا الآخرون علها يطلق كان الى الشخصية تصرفاتها من نشأت
. تواعدهم أو السساوكية اقابيهم تاويعها أو تعديلها تحاول لم وألمها ،» فاسدة

 ذلك ولكن ، كرى مشقة فى تحاولن كن ألهن أناة ى هيلن لها وشرحت
 جهدها تحاول تكن لم الحقيقة ق وألها ، الجانبين من وعطاء أخذ إلى حتاج

 ، جوان عل أيضاً ساخطة كانت الى ،Raye راى د أما ، عادلة تكون أن
 ، المحاولة ى أتوى جهد بذل عل الفتيات واتفقت ، أناة أقل كانت فقد

 تقدمت فعندما ، ذلك ومع ، ومشاعرها جوان مشكلات من بشدة وحذرن
 إزاء العجز يشبه ما وشعرن الإحباط حد الأخريات بلغ ، الدراسية الفترة
. ألبتة التعاون تحاول لم إا التقارير علهًاً قالت الى جوان

 الوزن ثقيل وكان ، آخر اجاع ى وضوع5» مايك د الطفل وقدم
 وصوته ، شعر عينيه وى ، النظافة شدة عل مظهره يدل ولا ، جسمانيا

 عضهما بسبب كثرة ثقوب قميصه كى وى ، عدوانية روح فيه تفع مر
 عب لا إنه» مايك١ وقال! العن يسر منظره يكن ولم ، ومضغهما وجدلها
 ، سمن لأنه قال ، محبونه لا لماذا سئل وعندما. محبونه لا التلاميذ لأن الفدل

 ، السمن هذا إزاء شيئا ملكون لا إهم وقالوا ، متحمسين الأطفال واختلف
 عل يناد لكى الفرصة وأعطى ، السبب يعرف أن ، مايك١ أراد ثم

 ، عدوانية روح من فيه وجدوه ما له ضدوا يو أن أراد الذين الأطفال هولاء
 ربان خوذة تشبه بالمدرسة مضحكة قبعات يرتدى كان إنه واحد فقال

 ذلك بعد يرتدها لم أنه )وتصادف أمس أول يرتدها كان كالى ، الطائرة
 وقال ، رخيصة فضفاضة ثيابا يرتدى كان أنه البعض وقال ، أخرى( مرة

 عاد حن فثلا ، الناس مشاعر تؤذى أشياء قوله هو السبب إن» مارتن د
 المينة الأشياء من كارا الفصل عل وعرض الوطن إلى أوربا من مارتن

 اشترى وأنه ، باريس من ألها يصدق لا إنه مايك وقال ، إياها ليقاسمه
 وقال. شعوره جرح هذا إن مارتن وقال ، هنا من الأشياء هذه نفس

 هذه مثل تفكبر دون أبدى الفصل مع الأشياء تقاسم حن إنه ديفيد
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 وقال هذا(. من مايك يبرأ لم المناسبة )وبذه شأنه من تحط الى الملاحظات
 أن هو السب إن ، تبصراً وأعق لمشاعره فحصاً أدق أصبح الذى جون

 سات وجهه وعى السقف إلى وينظر السخرية عن بوجهه يعر كان» مايك«
 ، هذا يقول كان وبيها ، إليه التحدث الناس محاول كان حن الامتعاض

 إنا ، مايك يا انظر«: «جون» وقال. الشىء نفس يفعل ، مايك كان
 يرى كان إذا عا مايك وسئل..» تفعله أنك تدرى ولا الآن ذلك تفعل

 أحها الى فقط إليس،« إها فقال ، معه لطيفاً يكون أن يتعمد ما شخصاً
 ، شخص أى مها يضحك أن تعبأً لا إها إليس« وقالت. الجميع وقهةه
 تكون أن وأرادت ، صديقته تكون أن تخجل ولا ، ، مايك د أحبت وأمها
 ، الأقل عل واحد ، صديق وجود أهمية عن كجموعة وتحدثنا. معه لطيفة

 جهد بذل حاول الحقيقة ى أحد يوجد لا أنه الآخرون ووجد ، للشخص
 أنه يبن أن ما باشارة حاول شخص كل ولكن ، له صديقاً يكون لكى

 مستوى إلى الحقيقة ث الجميع وارتفع. التالى الأسبوع ى ذلك سيحاول
 ، المعتاد الفاتر شعورهم إلى وعادوا. نسوها ما سرعان ولكهم ، المسئولية

 ، تغرا هذا وكان. بذيئاً يكون أن تعمد أحدا أن يظهر م ذلك ووح
 مضايقها عن الأطفال وكف ، بلطف مايك تعامل» إليس ا واستمرت

 ، إليس ا يضايقن اللأى الفتيات ب من كانت الى هاريت أما ، لذلك نتيجة
 إها وقالت ، هذا عملها عن الفصل اجاعات أحد فى اعتذرت فقد

 هذا وأن ، آخرين أصدقاء دون ما شخصاً صادقت لألها مرة ضويقت
 أرادت فقد ذلك ومع صديقته تكون لكى الشجاعة من كبر أ قدرً اقتضاها

 ضايقها حن شعورها جرحت قد كانت وإن »:حى لإليس وقالت«. هذا
 عل آسفة وهى: إليس، ا وضايقت نسيت قد كانت فالها ، الآخرون

 ف هائل تغر وحدث ،. إليس ا شعور مدى حقيقة تعرف لأجا فعلت ما
 ، ماءره أو عله فى الروية تعوزه فلم ، الدراسية الفترة هذه ى ، مايك«

 ويعوم ، النفس ضبط ق أكر قسطاً ويستخدم ، أكر أناة ى يتحدث
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 سلوكا الآخرين وع ويسك ، القواعد مع تمشيا أكر بألعاب الساحة ى
. الأصدقاء( بعض رأو الأصدقاء من أكر عدد وله ، أفضل

 وقت ق بالمساعدات القيام يواصل لأنه آخر اجاع ق «جو» وقدم
 مدرسته فى يودوها كانوا لألهم الألعاب ممارسة ب لا إنه فقال ، الظهر

 لاعباً يكن لم وإن ، إنه الفرق له أوضح وقد. مختلفة بطريقة السابقة
 ، متساوية غر الفرق جعل غيابه وأن ، إليه محاجة يزالون لا فهم ماهرا
 جهدا يبذل أن هو ووعد ، بقواعدهم برفق تبصره عل الأطفال واتفق
. الطريقة بذه ذاتياً حلا المشكلة وحلت ، داما موجودا ليكون

 ، القائمة الفصل ومشكلات الفردية مشكالاهم عل الفصدل اطلاع وعند
 مناطق من تأى الى الكرات إن وقالوا ، الكرى المشكلات >ل >اولوا
 إلى إعادتها من بدلا للملعب المقابلة الأطراف إلى تقذف الساحة إلى أخرى
 الفتيات وشعرت وتفسد، اللعبة تتعطل نمة ومن ، ملها جاءت الى المنطقة

 وأعيدت منطقتهن إلى الكرة جاءت إذا وأنه ، برقة تقابل أن يجب الرقة أن
 ذهبت إذا ، التالية المرة ق الذاكرة عن يغيب ألا فيجب ، صاحها إلى

 وقال. بعيدا قذفها من بدلا إلهن تعاد أن ، غريبة منطقة إلى كرتهن
 قذفها فى المتعة سيجدون الكبار الأطفال وأن ، يفيد لن هذا إن الأولاد

 أتحدث أن واقترحوا ، كرمهن إلهم أعيدت مرة كم همهم ولا ، بعيدا
 التصرف هذا لأن ، القواعد بعض توضع وأن ، الآخرين المدرسين إلى
 هذا وقف ف غبوا ير أن إلى الصغار الأطفال إبعاد ونجب ، ملائم غر

 هذه ق ، متعة من أكثر اللعب وأصبح ، بالفعل خدث ما وهذا. العمل
. الأقل عل الناحية

 من الفرق روساء بعض يسببه فا الأخرة الاجاعات أحد فى وعثنا
 ، الفريق رئيس به يتميز أن جب فا وتحدثنا ، لتحزم نتيجة للشعور جرح
 غر اللاعبون وشعر. الفرق لروساء طيبة مثلا كانوا الأولاد أى وعن
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 من بدلا وآخر حن بن الملامة المراكز بعض تول علهم ينبغى أنه المهرة
 يتحولون الى الوحيدة الطريقة إن وقالوا٤ الوقت كل الملعب خارج بقائهم

 أو التجربة من بشىء لهم يسمح أن هى ، مهارة أكر لاعبن إلى ها
 يعطى أن عاول إنه بل،« وقال. الاختيار وظائف بعض ق الممارسة

 الآخرون وقرر. الاختيار وظائف بعض فى أحيانا ، فرصته شخص كل
 ، الضعاف اللاعبن أن من المهرة اللاعبون وشكا ما. حد إلى عادلا كان أنه
 ولذلك ، مطلقاً يكسب لن الفريق فان ، رئيسية وظائف تولوا ما إذا

 بعمل قام٢ سام١ أن وشعروا. للفريق ذلك كر أنيذ الماهر الرئيس جبعل
 وظائف بجعل أن دون ، الموضوعى العمل هذا عينيه نصب وضع إذ موفق
 رئيسة كانت ألها «سوء فريق وشعر. معينان للاعبن داماً احتكارا معينة
 وقال ، يستجدونها لأناس وظائف ، قط تعط لم لأنها ، بارعة فريق

 القواعد قالت أو الحكم قال إذا إنه ، ماهر لاعب وهو» لبول ا آخرون
 جماح يكبح أن فيجب ، يرض م أو رضى سواء ، اخرج« ما لشخص
 ، الآن ولكنه ، معينة سلطة له كانت لفريق رثيا كان فحن ، انفعاله
. المنتخب الفريق رئيس سلطة محرم أن نجب ، لفريق رئيساً ليس وهو

: الدراسية الفترة نهاية فى الفصل تقوم

 عن والتعبير يقلقهم ما استطلاع عل القدرة ى كببر نحسن حدث
 من بدلا جماعى حل عن والبحث بأقرانهم بالاتصال وغضهم عدائهم

 وغزت. مؤذ موقف أى ى لمم أساى كهدف بالثأر الاهام أو الثرثرة

 برضاء عيق وتأثر ، الإدراك من متزايدة بدرجة الآخرين إزاء مواقفهم

 وعدم ، السلطة يلون ممن الكبار تأثر من أكبر بدرجة ومشاعرهم الأقران

 كانوا أو اقرفوها بأعال اعرافهم بسبب خطرة تأديبية إجراءات اتخاذ

 لدى الفعل رد وظهرأن. ضائرهم وإراحة الجو تنقية إلى أدت فومها يقتر
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 أن وتبن ، المحال هذا فى القابل سلوكهم فى التأثير إلى أدى قد الأقران
 للمجموعة كرى قوة مصدر ، سلبياً توجهاً وجهت الى عامة الز عى القدرة

 إدراكا أكر برمهم الفصل تلاميذ وأصبح ، إيجابياً توجاً وجهت حرن
 ، الآخر مهم كل لمساعدة ورغبة

 الحصول أمكن ، فصل فى. الروساء يكون حيث الأخرى المدارس وى
: الاجاعات غضونه ى تعقد كانت الذى الأول العام خلال مماثلة نتائج عى

 بمدرسة الهار فى إيضاحاى لمشاهدة المدارس هذه من المدرسون مجىء وكان
 بمدارس( فراغهم وتت )ى الأمسيات وى ، والسبعين الخامس الشارع
 اجاعات إزاء فصل ى الروساء أظهرها الى ال±ماسة كانت ورمما. مختلفة

 من كثر أحرزها الى الممتازة للنتائج ، معا وقت فى ونتيجة سببا الفصل
 مجموعة أنفسهن المعلات وأنشأت ، الاجاعات هذه باستخدام معلمامهم

٢ Miramonte  امونت مبر« ف ، فصى ف عضو معلمة إدارة محت دراسية
 الشارع مدرسة من بالقرب ، تلميذ١٨٠٠ تضم أولية مدرسة وهى

 برواتب اعاد عل الحصول ومراقبا رئيسها واستطاع. والسبعين الخامس
 امونت مر ف كبر عدد واستخدم. ممتازا الحضور وكان. الفصل هذا

 واقتناع قليلة توضيحات أساس عل الحاصة حجراتهم ف الفصل اجاعات
 المراقبين جانب من طيبة موازرة هناك وكانت ، الاجاعات مجدوى كثر

 وأعتقد ، ها علت الى أنجلس لوس مناطق من كثر ف المدرى بالنظام
. التالية الحمس أو الأربع السنوات خلال كبرا انقشارأ سينتشر البرنامج أن

 والمحافظة الفصل اجاعات لبدء المطلوبة الإجراءات عرض هنا سأعيد
: علها

 هذا ن0 السابقة الفصول ى لخصناها الى الربوية الفلسفة تناقش ا-
 وفقا- عادة الاتفاق ويم ، بالمدرسة والإدارة القم بواسطة الكتاب
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 الفصل اجتاعات أن عل والمستشارين والمديرين المدرسين ب ، لتجربى
. بعيد حد إلى المدرسة فى الربوية المشكلات لبعض محتمل حل

 الرئيس أو المستشار أو للمدرس الأحوال من عال أمكن إذا-٢
 ، الثلاثة الاجتاعات أنواع أحد فى ، فصل مع العمل تجربة له سبقت الذى
 ، جميعا التدريس ولهيئة فرادى للمدرسن توضيحية اجاعات يعقد فانه
 المستشار أو الرئيس عل فيجب ، مباشرا تدريبا تلقى من بالمدرسة يوجد لم فاذا
 ولذلك ، الأولى المسئولية وتحمل وحده، الاجاعات إدارة تعلم عاو أن

 المدرسين من أواثنين واحد بمساعدة الفصول، مع المستشار أو الرئيس يعمل
 الراغبة المدربة المعلمة وتساعد ، للإيضاح الفصول هذه يستخدم تم ، المهتمين

 مما أسرع بمعدل البرنامج نشر عل الأخريات الممات مهارتها عرض ف
. المستشار أو الرئيس يد عل الإيضاحات كل تمت لو

 ترتيب أنواع من تقريباً نوع كل مستخدما اجاعات جربت لقد-٣
 هو ، كبر حد وإلى ، أثرا أكثرها فكان ، الفصل ى المستطاعة الجلوس
 ، آخر ترتيب أى عل فاذا ، كرى واحدة دائرة شكل عل الفصل ترتيب

 ويكون ، بعضا بعضهم يسمعوا أو يروا أن يستطيعون لا الأطفال بعض فان
 من كثير ويغر. ناجح اجاع وعقد الاتصال توطيد حينئذ المحال من

 الصفوف من ، فصولهم ترتيب ناجحة اجياعات حققوا الذين المدرسن
 وهم الاستجابة شديدى الأطفال جدون إذ ، المعتاد التدريس فى التقليدية

 التدريس لكل التنظم هذا ق بعض من بعضهم فيه يتقارب دائرى شكل فى
 عتاجون لا وعندئذ ، الحصان حدوة شكل عل والمكاتب المقاعد برتيب

 من شىء حدث وحينئذ ، الاجاع حلقة لتكوين الحدوة قمة ملء إلى إلا
 حلقة إلى الفصل فى الجلوس نظام من التحول عند النظام فى الاختلال
 دائرة شكل عل القاعد رتبت إذا أنه أيضا المدرسون وجد وقد. الاجاع

 فان ، الغذاء وقت أو الراحة وقت فى الملعب ى الأطفال وجود أثناء
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 لرتيب لهم وكلاء المدرسين من كثر عين وقد ، أقل يكون الاضطراب
 يسهم لا الذى للطفل بالنسبة ممتازة علية وهذه ، الفترات هذه ى المقاعد

. العملية من جزء أنه يشعر إذ الاجاع ى كبرا إسهاماً عادة

 بالإضافة ، يوم كل مختلف مكان فى ، الدائرة ى المعلمة تجلس٤
. حد أبعد إلى منتجا الاجاع يكون محيث الأطفال تنظم ى جهدها بذل إلى
 وتوزيع ، عزلهم فيمكن بعضا بعضهم ويلكز يتلوون الذين الأولاد أما

 ، العالية بالأصوات يتميزون الذين الأطفال يوزع ،كا والفتيات الأولاد
 الأطفال من بالقرب أحياناً المعلمة وتجلس. بالهدوء يتسمون الذين والأطفال

 أخرى أحيانا وتجلس ، كبحهم تستطيع لكى الاجتماع إزعاج إ بميلون الذين
 ، الكلام عل يشجعهم ما كثبرا وجودها لأن ، المتحفظين الأطفال من بالقرب

 ، المعلمة من بالقرب يجلسون حين يتكلمون لا الأطفال بعض فان ذلك ومع
. الكلام عن الأطفال هؤلاء تعوق لا ألها لتضمن كثببرا التنقل علها فيتعين

 الاجاعات هذه محفزون الذين الاجاعات بزائرى الأطفال ويرحب
 منتظمان كأعضاء الأطفال مع داما ويجلسون شأنها،، من فعون وير عادة

 والمدرسين الأطفال من كلا فان ، الاجاعات تستمر وعندما. المحموعة فى
 زائر والرئيس ، .كزائرين الحضور عل يشجعون الأخرى الفصول من

. المدرى العام أثناء الاجاعات لمختلف منتظم

 ، فريقا يكن أن الاجاعات إدارة تعلم فى ، للمعلمات الحر ه-من
 فريقها فصل ف الاجباع حضور تستطيع محث المعلمة لإراحة إجراء ويتخذ

 لحضور متساوية فرصة المعلمات لفريق يكون أن ويجب. المعلمات من
 لمن تتاح أن حينئذ ويجب. الأخريات فصول من فصل كل ف الاجاعات

 بعد النظامية التدريس هيئة اجاعات من كل ف تقدمهن لمناقشة فرصة
 المعلمات من فريق ويستطيع. الوقت يسمح حسا الرسمية وغر ، المدرسة

 كأساس تستخدم ملاحظات يسجل وربما ، مرائباً يكون أن الاجتماع أثناء
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 التطوع.، طريق عن المعات فريق ويكرن. مساعد كرشد أو ، تالية لمناقشات
 ومع ، جيدة فرقا التدريس هيئة بن من عادة الحميات الصديقات وتشكل

 مع صةالعمل فر المهيات للمعللات تتاح لكى دوريا الفر تغير يجب ذلك
. الأخريات المدرسات من كبر عدد

 ذلك رأت كلما المفتوحة للمناقشة موضوعات تقدم للمعلمة ممكن٦
 ق التفكر عل الفصل المعلمة وتشجع. الفصل يقدمها أن وممكن ، مناسبا

 الاجاع ببدء للطلبة أحيانا تسمح وقد ، بالموضوعات صلة ذات موضوعات
 فثلا ، يناقشوه أن فى هى ترغب الذى الموضوع إلى موضوع من تنتقل ثم

 ، الدمقراطية مشكلات وهو ، المدرسة ف مناقشته نجب هام موضوع هناك
 فاذا ، عنه التحدث فى يرغبون عما الفصل بسؤال تبدأ أن للمعلمة وممكن
 الشهرة )ديزنيلاند كثيرا يفعلون كا للتسلية مكان إلى الذهاب تيسر ذكروا
 ديزنيلاند ذكر ترجم أن تستطيع المعلمة فان( أنجلس اوس من بالقرب

 يرغب من ه تسأل: كأن. حقيقية دمقراطية مشكلة حل علية إلى
 ديزنيلاند إلى الذهاب يريد تقريباً طفل وكل نيلاند؟» ديز إلى الذهاب
 ، نيلاند ديز لدخول بطاقتان أعطاى أحدا أن فلنفرض« المعلمة تقول وحينئذ
.٢ ؟ البطاقتين أمنحه أن ينبغى فن ، فصى من لطفلين أعطهما أن بجب فقلت

 ، للمناقشة كأساس السؤال هذا فها استخدمت الى الكثرة المرات إن
 الأطفال وكان ، داغا تحتدم كانت ، السادس الصف حى الثاي الصف من

 الحل وكان ، وديمقراطية عادلة بصورة الأمر كسم أساسيا اهاما تمون
 الجمي يستطيع عيث النقود كسب فى الفصل اشراك بن يراوح الهاى

 الفصل لأن ، البطاقتين توزيع وبين ، فقط اثنين عل المرء يقتصر فلا الذهاب
 الأخر والحل ، الآخرين لشعور مراعاة فيه ديمقراطى قرار اتخاذ يستطع م

 والآخر قوى أحدما طالبين اختيار فهو السائد الحل أما ، الحدوث كثر ليس
 المجهود أن هو الأطفال وتعليل ، ديزنيلاند زيارة لهم يسبق م ممن ضعيف
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 كبرا نصيبه يكون أن جب المدرسة ى ولكن ، حقه يوق أن يجب الطيب
 الحافز ويكون ، شيئا يأخذون لا التصرف يسيئون الذين وأولئك ، جدا
 إلى رحلة أن الأطفال ويعتقد ، ضئيلا عملهم نحسن إلى يدفعهم الذى

 أيضا ويقولون المدرسة فى التقدم إلى نجاحا الأقل الطالب تحفز ديزنيلاند
 يوم عصر ث فاجاعهم ، مجتمعون قلما الضعفاء والطلبة الأقوياء الطلبة أن

 من الكبار مجموعات من وقليل ، السواء عى سيفيدهها ديزنلاند ممتع
 ق الرغبة المعلمة ساورت ما فاذا. الديمقراطى التطبيق هذا معادلة يسدتطح
 مسألة إلى الفصل يقرحه الذى الموضوع نقل ى ستبرح فاها ، الاجاع
. مفيدة غر بالاهام جديرة

 الطفل حالة مناقشة لأن ، التأديبية الاجاعات تكرار عدم يجب٧
 ، المفيدة غبر والمناقشات (،١) تفيد مما أكر تضر يوم بعد يوماً المشكل

 الأطفال مشاركة إلى يدعو الاهام من بقدر تحظى الى برية الر والتشخيصات
 بروز عند يجب ، أخرى ناحية ومن ، السلوك تحسن إلى تؤدى ، المشكلن
 وعرض الأساء ذكر من نفور هناك يكون ألا هامة تأديبية مشكلات
 ، اجاع إ يود الاجاع لأن ، الفصل اجتاعات ى علانية الصموبة
 أسا] الاثنين يوم اجاع تمس تكد لم الى المشكلات تكون ما وكثبرا

. الأسبوع أيام بقية لاجاعات

 وسابق الفصل تلاميذ سن عل الاجاع مدة طول تتوقف أن -جب٨
 في صعوبة الأمر أول الابتداى الصف أطفال فيجد ، للاجتاع ممارسهم

 أن وعكن ، دقيقة١٥-١٠ من أكر الانتباه عل بقدر+م الاحتفاظ

: اجاعات لديها كان رئيسة إلى المرسلة المذكرة تلك هذا، يوضع(١)
٠ آلن مس عزيزق

 أخذ لقد.... الفصل اجاعات فى جوان مشكلات مناقشة وقف نرجو أن نستطيع هل
 صديقتك إإإ مشكدها من يتبرم الفصل

١٠ رقم حجرة م ، ماريان
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 أما ، لاجياع مناسب طول وهو ، دقيقة ثلاثن إلى عادة الفترة تستمر
٣٠ لدة الاجياع فيمكنهم والسادس والخامس الرابع ، الصفوف تلاميذ
 أن ، خبرى واقع من ، وأرى ، ممتعة مناقشات وعقد ، أوأكر دقيقة
 ومن ويوم، يوم بي مختلفة لمدد عقدها من خر معينة لمدة الاجاعات عقد

 احتدام أثناء فى حى الاجاع قطا كريهن يشعرن المدرسات فان "ثمة
 وب. التالى الاجاع لبدء مناسبة نقطة عند ألهم للتلاميذ ويعلن ، المناقشة

 الأطفال لتجنب مرراً يصبح محيث إضافيا وقتا الاجاع بامتداد يسمح ألا
 التأديبية الاجاعات أثناء وغاصة ، فأحيانا ذلك ووح. الهار أثناء مسئولياتهم

. مبد حل لإيجاد الوقت لإتاحة قليلا الاجاع مد يتعين

 عقدت إذا ، الأول الصف لأطفال بالنسبة فعالية أكر الاجاعات إن
 الأوقات فهذه ، المدرى اليوم مهاية قبل أو ، الغذاء قبل أو عطلة قبل

 الهار من وقت بملء الممتع للاجتماع وتسمح ، طبيعياً فاصلا لاجياع توفر
. كالمعتاد الصف ق الأطفال انتباه يأخذ عندما

 وأن ، محدد وقت ى وبانتظام يومياً الاجاعات عقد جب أنه وأعتقد
 ، ذلك من أقل الانعقاد كان فاذا ، أدى كحد الأسبوع ى مرة انعقادها يتوافر

 خسة إلى واحداً اجاعاً فان ثمة ومن ، الاستمرار للمناقشات ء بى لا فانه
 البرنامج يكون لكى الضرورى الأدى الحد هى الأسبوع فى اجاعات

. فعال أثر ذا

 أعطوا إذا. يبدو فيا وجه أحمن عل تكون الأطفال استجابة -إن٩
 الى الاجاعات إدارة المدرسن بعض ويستطيع ، أيسهم لرفع الفرصة

 هذا ولكن ، أيسهم رفع دون الكلام فرصة تأدب ى الأطفال فها ينتظر
 مجموعة وح العمل ألبتة أستطيع لا كنت ولما. تحقيقه يصب المنشود الهدف

 وحن الأيدى رفع عل أعتمد فانى ، الهدف هذا إلى للوصول كافية مدة
 ذلك يكون أن بالضرورة يشرط لا ، أبهم فعون ير الذين الأطفال أال
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 المناقشة ق يشركون معينون أطفال فهناك ، كاملة دمقراطية بصورة
 من جزء ويرجع ، ذلك يفعلون لا وآخرون ، استمرارها عل وحافظون

 مختلف من تطلب لا ومى تطلب مى مغرفة إى الاجاع إدارة فى الراعة
. الكلام الأطفال
 ، أيد+م وفع الرغبة أو القدرة علهم تبدو لا الذين الأطفال بعض إن
 توجيه بالقائد فيحسن ، يقال مما الكثر لدمم ويكون ، باهام يصغون
 ، باهام مصغياً كنت لقد ه: مثل بملاحظة مقروناً الأطفال هولاء إلى السؤال

 لديك أن من واثق «إنى أو ، ؟ شينا تقدم أن تريد كنت إذا عا وأتساءل
 ، كهذه تأييدية إبجابية فلاحظات ، منك أسمعها أن وأحب هذا عن فكرة
 إذا المدرس يصر ولا ، المناقشة ى يسهم ، يده يرفع لم طفلا تجعل ما كثراً
 واثق إنى ا: قائلا يضيف أن ينبغى بل ، الأمر أول الحدث عن عازفاً كان
 وكثرا ، إليك سأعود وحينئذ ، وجزة برهة بعد ستقوله شيئاً لديك أن من
 بأسرع وأحاول ذلك أقول عندما قليلة دقائق بعد الهواء فى الطفل يد تلوح ما
 المناقشة ى الاشتراك فان ذلك وو ، للكلام الفرصة أعطيه أن ، أستطيع ما

. الاجاعات عل الطفل تعود ما إذا ، المعتاد ى مشكلة ليس
 جعل ق والسبعين الخامس الشارع بمدرسة المدرسن بعض نجح لقد
 بعهم ح أدوارهم محسب ويتكلمون ، أيهم رفع بدون يتكلمون الأطفال
 الاجاعات ى فصولهم ق العمل وكان. المدرس عن فضلا ، أدب ى البعض

 ى إنجازه أستطيع لا ما المدرسون هؤلاء بلغ إذ ، كثيرا يسترق التوضيحية
 ذلك عن ينجم وما ، العمل ق راغبين مدرسن يد عل الفصل اجتماعات

. التلاميذ مشاركة من
 اللغة قواعد فى خطأً له ليصحح مطلقاً المدرس يقاطع ألا -ب١٠

 ، مدمرة الاعتراضات هذه لأن ، البسيط الامتهان أو ، الاستعمال سوء أو
 استخدام أو فكرة توضيح سبيل ف مستيئسا يناضل عندما للطفل ويصحح

 مرة للكلام التطوع عن يصرفه حدا الإذلال به ويبلغ ، مشكلة لذل عقله
. الاحتاعات أثناء مشتتا كارها يصبح ورما ، أخرى
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 ذلك ولكن ، يروقه موضوع ى انقطاع دون أحيانا الطفل ويتكلم
 معقولة فرة بعد يتدخل بأن الموقف هذا المدرس ويعالج. القصل يضجر
 ، وجزة لحظة بعد إليك وسندود ، آخر شخى إلى الانتقال نريد« ، فيقول

 تجرح لا فالها مناسب وجه عل قيات إذا ، النتيجة نفس لها أخرى عبارة أو
. الطفل كبرياء

 عن يتحدنون فهم: جدا شخصيا الأطفال اهام يصبح ما كثرا ا١
 الجرة، أو المزل ى أنشطة تتضمن وقد ، خاصة المعتاد فى تعتبر موضوعات

 المناقشات أن ، داغا عيها نصب تضع أن المعلمة عل جب الموقف هذا ففى
 تكون ما كثرا الكبار مخاوف وأن ، مفيدة تبدو الفصل اجاعات ق الحرة

 ف المخمورة الشجارات مسألة يناقش الذى الطفل فان ذلك ووح ، مفرطة
 ، بالمدرسة صلة أوثق ء ثى عن التحدث هدوء فى منه يطلب أن ممكن ، المنزل
 ، الوجه هذا عل الموضوع تغير ذلك برغم ، الحهة من يكون لا وقد
 أكر لما يدن البيت ى نجرى الى ، نفسها المخمورة المشاجرات هذه لأن

. المدرسة ى بتقدمه علاقة

 لاجاعات المعطاة الإرشادية اللحطوط اتبعنا إذا ، تجربى عل وبناء
 علق وعندما ، الكذب أو الوم فى يردون قلما الأطفال أن نجد ، الفصل
 ، الكذب فيه ظنت فاذا ، آخر طفلا تأل أن المعلمة تستطيع الخيال ق الطفل

 الطفل أن يصدقون لا أو يصدقون كانوا إذا عا الفصل تلاميذ موال نستطيع
 وستطفو ، هذا يقرر أن جب الذى هو ، المعلمة لا ، فالفصل ، الصدق بقول

 الكذب لمحاربة وميلة وخر ، كافية اجاعات عقدت إذا السطح عل الحقيقة
. عدة مرات منتظمة اجياعات عقد هى

 لدى والإقناع والإبداع الخيال عدثه ما تحدث الفصل اجاعات إن
 التغيرات محل تحل لا فهى ذلك ووع ، الاجاعات هذه يديرون الذين أولعك

. الثامن إلى الثالث من الفصول ى ذكرناها الى الضرورية التربوية
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