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 الإستخلاصات: أولاء
 والمعالجات المستخدم والمنهج العينة حدود وفي الدراسة أهداف ضوء في

 الإستخلاصات إلى التوصل أمكن الدارس إليها توصل التي والنتائج الإحصائية

 الطائرة للكرة الصري الاتحاد بأفرع الوقت لإدارة الفعلي الواقع خلال من التالية

 الطائرة للكرة الممري الاتحاد بأفرع الوقت لإدارة العلية الأساليب وأفضل

 كالتال: هي
 بأفرع الوقت لإدارة الفعلي الواقع تبلور التي المحاور أن إلى الدارس أ-توصل

 الآنية: المحاور في قملت الحلائرة للكرة المصري الاتحاد

 -التخطيط١

 التنظيم-٢

 التوجيه-٢
 الرقابة-٤

 القرار ه-اتخاذ

 العلمية لأساليب أكثرا تبلور المحاوالتي أن إلى الدارس توصل كما ب

: في تتمثل كانت الطائرة للكرة المصري الاتحاد أفرع لأنشطة الوقت لإدارة
. المناسب المكان في المناسب الشخص ا-وضع

 ودرجته. التفويض حدود ا-
 والاجتماعات. اللجان حضور-٣

 الأهداف. تقسيم-٤

 العمل. تقسيم-٥

 الوقت. تخصيص-٦



: التخطيط محور ا-
 على حفاظاً حلها وطرق الطارئة للمشكلات وقتاً يحدد لا الفرع إدارة -مجلس

 الوقت.
 الإدارة. مجلس خطة وضع عند التخطيط عناصر أهم من الوقت عامل-

 برامج حلريق عن تحقيقها يتم برامج صورة في خططه الفرع إدارة مجلس -يضع
 الإدارة. مجلس مدة طوال زمنية

 العمل. خحلة وضع أثناء الأهداف تسلسل يراعى القرع إدارة ­مجلس
 النظيم· محور-٢

 بالفرع. للعمل محدد وقت -هناك

. المختلفة اللجان بين الاختصاصات تداخل عدم على الإدارة مجلس -يحرص
 التوجيه· محور-٢

 للوصول المبادرة على الختلفة واللجان الإدارة مجلس أعضاء قدرة -عدم

 المحدد. الوقت في اليدف إلى
 أداء تسهيل في دورحيوي من لماله الفرع داخل اتصال هناك يكون وأن ­لابد

 لعمله. الفرد

 وتصحيح الفوري بالتوجيه المختلفة واللجان الإدارة مجلس أعضاء قيام ­عدم

 صورة. بأسرع الأهداف لتحقيق الأخطاء

 تحقيق إلى تؤدى التي السليمة الخلط رسم على الفرع يساعد ­التوجيه

 المحدد. الوقت في الأهداف

 الرقابة: مجور-٤
 أسرع في المشكلات ومعالجة إصلاح إلى الاتحاد أفرع داخل الرقابة -تهدف
 وقت.

 الفرع. أداء على الإدارية الرقابة في ضعف هناك-
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 مرتبطة بالفرع الأعمال لتقييم وموضوعية صادقة معايير الإدارة مجلس ­يضع
 بالوقت.

 تحقيق لتابعة ومفهومة واضحة أهدافها رقابية خلة الإدارة مجلس -لدى

 المحدد. الوقت في الأهداف
 القرار: اتخاذ محور-٥

 المناسب. الوقت ي الأزمات أثناء مناسبة قرارات الفرع إدارة مجلس -يتخذ

 المناسب. الوقت في الخلة أهداف تحقق لا تتخذ التي -القرارات
 القرار. اتخاذ عند عنصرالوقت فيها بما المتاحة الإمكانات تراعى لا-

 للوقت. اختصاراً نهائية بصورة قراراته الإدارة مجلس يصدر-
 الشخصية. المصالح عن بعيداً المناسب الوقت القواري اتخاذ يتم-

 المناسب. الوقت في ومحددة واضحة قرارات الإدارة مجلس -يتخذ

 مناسبة. أوقات في الجميع على وتعلن قراراته الفرع إدارة مجلس -يتخذ
 النائب؟ الكان في الناب الشخص وضع محور-1

 واللجان الإدارة بمجلس المناصب إسناد في الشخصية الأهواء -تتدخل
 المختلفة.

 إمكانياتهم، بحسب الأشخاص إلى بالفرع الأعمال إسناد ­يتم
 التفويض· حدود محور-٧

 بكافة دارية على واللجان الإدارة مجلس أعضاء جميع يكون أن -يجب
 العمل. تفاصيل

 المرؤوسين. لدى الخبرة نقص إلى التفويض عدم -يرجع
 العمل. وقت على حفاخأ التفويض -يتم

 معهم. للعاملين سلطاتهم بعض اللجان ورؤساء الإدارة مجلس رئيس -يسند
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 اللجان: حضور محور-٨
. الإدارة مجلس على عرضها بعد الإعمال اعتماد -يتم

 واللجان. الإدارة لمجلس المحدد الوقت ف بانتظام الاجتماعات -تعقد
 الأهداف: تيم مجور-٩

 الأهداف. هذه لبلوغ الزمني البرنامج لوضع الأهداف تقسيم -يتم
 لأهداف لإنجازا دافع المحدد الزمني التوقيت في الأمد قصيرة الأهداف تحقيق-

 الأجل. حلويلة

 التقدم. دليل الزمنية الخلة حسب( وقصيرة )طويلة الأهداف -تحقيق

 وشهرية. أسبوعية خطط إلى الإدارة مجلس أهداف تقسيم يتم-
: الممل تقسيم محور ا-٠

 المحدد. الوقت في أهدافه إنجاز من نمكنه مما فترة كل أولويات الفرع -يحدد

 خلال من تحقيقها على الجميع ويعمل فترة كل أولوياته الإدارة مجلس -يوحد

 معين. زمني برنامج
 )المهام(. لأولويات لإنجازا معين وقت وضع -يتم

 أولوياته. إلى للوصول اللازمة الخطوات الفرع إدارة مجلس -يضع
 تنفيذه. في العجلة ودرجة أحميته وفق العمل تنفيذ -يتم

 الوقعة تخصيص محور-١ ا
 الخلة حسب الأهداف إلى الوصول إلى يؤدى الفرع وقت "تقسيم" -تخصيص
 الزمنية.
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 التوصيات: ثانيًا
 الصري الاتحاد بأفرع الوقت لإدارة الدراسة هذا بنتائج الاسترشاد يفضل ا-

 الطائرة. للكره

 الحائرة. للكرة المصري الاتحاد بأفرع الوقت إدارة قواعد تطبيق ضرورة-٢

 وكذلك الاتحاد أفرع إدارات مجالس لأعضاء الوقت إدارة في دوات تنظيم-٢
 والإداريين. والدريين والحكام بالأفرع المختلفة اللجان لأعضاء

 الإدارة. مجلس خحلة وضع عند التخطيط عناصر أهم من الوقت عامل -اعتماد٤

 للعمل وقت بها) الأعمال وإنهاء بالفرع العاملين تواجد أوقات تحديد-٥

(. بالفرع
 لجانه. بين الاختصاصات تداخل عدم على الإدارة مجلس حرص ضرورة-٦

 وقت. أسرع في المشكلات ومعالجة إصلاح -ضرورة٧
 تحقيق في دودحيوي من لذلك لا المختلفة الفرع لجأن بين الاتصال -تنمية٨

 الأهداف.

 ذلك. إلى الضرورة دعت كلما الاجتماعات عقد ضرورة-٩
 الشخصية. الصالح عن بعيداً المناسب الوقت في القرارات تتخذ-١٠
 القران اتخاذ عند عنصصرالوقت فيها بما المتاحة الإمكانات مراعاة-١١

 إمكانياته. حسب كلا الأشخاص إلى الأعمال إسناد-١٢

 الزمنية الخطة حسب تحقيقها على والعمل الأهداف تقسيم -ضرورة١٣
 الموضوعة.
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 المراجع

 العربية المراجع: أولا
 الأجنبية المراجع: ثانيا
 الإنترنت توثيق: ثالثا





 المراجع
 و المربية المراجع: أولا

 ، الإدارة :أصول إبراهيم سلامة المبيض. محمود علي ، النعم عبد ا-إجلال
 م.١٩٩٦ ، القاهرة ، الهندسية الدار مكتبة

 المدارس مديري لدى الوقت إدارة :إستراتيجية محمد شحاتة أحمد-٢

 علمي بحت المنيا بمحافظة ميدانية دراسة ومعوقاتها واقعها ، الثانوية
 ، التاسع المجلد ، الرابع العدد ، النفس وعلم التريية في الدراسة مجلة منشور،

 م.١٩٩٦ المنيا ، مصرالعريية جمهورية إبريل،

 الرياضي التشاد لإدارة مقترح :نموذج سالم أحمد الفتاح عبد أحمد{"-
 بنين الرياضية التريية كلية ، منشورة غير ماجستير رسالة ، الرياضية بالأندية

 م.٠١٩٩٩ القاهرة ، حلوان جامعة

 الجامعية الدار الاتصال، ع الإدارية مهارتك ترفع كيف ماهن: أحمد-٤
 م.٢٠٠٤ الإسكندرية.

 للحلباعة دارالحارثى ، عصرالحولة ة الإدارة :أساسيات غنيم محمد ه-أحمد
 م.٠2٠٠٥ المنصورة

 الجماعية الألعاب بعض& الوقت إدارة :تقويم الدايم عبد محمود أحمد-٦
 جامعة ، للبنين الرياضية التربية كلية ، منشورة غير ماجستير رسالة ، الأوليية

 م.٢٠-١٠ القاهرة ، حلوان

 القاهرة ، دارالفكرالعريي ، طا ، الرياضي النفس علم: راتب كامل -أسامة٧

 م،1٩٩٥٠

 الرياضية التربية والإدارة التنظيم معوض: حسن ، شلتوت حسن السيد-٨
. م١٩٩٨٠ القاهرة ، دارالفكرالعريي
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 للاتحادات الأساسي النظام لائحة: والرياضة للشباب لأعلى ا -المجلس٩

 م.٢٠٠٠ القاهرة، ،٨٣٥ رقم الرياضية
 دارالفكرالعريي الحديث، الرياضي التدريب حماد: إبراهيم -المفتي١٠

. ام٩9٩٨ ، القاهرة
 وتطبيق تخطيط) الحديث الرياضي :التدريب حماد إبراهيم -المفتق١١

 م.٠١٩٩٩ القاهرة ، العربي الفكر دار ، وقيادة(
 للنشر الكتاب مركز الرياضية، الإدارة تطبيقات حماد: إبراهيم -المفتق١٢

. م٠١٩٩٩ القاهرة
 م.٢٠٠٠ ، الرياض جرير، مكتبة ،2 ا الوقت، مصيدة: كنزي إليكما-١٣

 \م.٩٩٧ ، القاهرة ، الوقت وتنظيم المدير :صديقي البرادعي محمد بسيوني ا-٤

 الصري للاتحاد الإداري للممل تقويمية :دراسة سيد العزيز عبد -بلال١٥
 جامعة. للبنين الرياضية التربية كلية ، منشورة غير ماجستير، رسالة ، للسلاح

 م.١٩٩١٠ القاهرة ، حلوان
• د.ت للإدارة، المهنية الخبرات مركز الوقت، إدارة بميك:-١٦
 .الدار واستراتيجيات مهارات التفاوض إدريس: الرحمن عبد -ثابت١٧

٠ م7٠٠١٠ .الإسكندرية الجامعية

 وعلاقتها الرياضي المجال± القيادي السلوك :انماك علي محمد جمال-١٨
 التريبة كلية ، منشورة غير دكتوراه رسالة -الاقتصادي، الاجتماعي بالمستوى

 م.١٩٩٣٠ أسيوط جامعة ،

 الرياضي المجال& الإدارية للتتمية برامج :تصميم علي محمد -جمال١٩
 م.١٩٩٨٠ أسيوط جامعة ، الرياضية التريية كلية
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 مركز طا المامة، والإدارة الرياضية الإدارة ة الحديث: علي محمد -جمال٢٠
.٢٠٠٧٠ القاهرة للنشر، الكتاب

( الإدارة وعدم فن )سلسلة ثانية مرة :الوقت أدكوك رويرت ، لي و -جون٢١
 م.١٩٩١ ، السعودية ، العامة الإدارة معهد ، للبحوث العامة الإدارة

 الاستفادة تحقق كيف الوقت :إدارة ميسرا كرا برابها ، ميشرا م. جيتندرا-٢٢
 العامة الإدارة معهد الأعمال(، إدارة وعلم فن وقتك)سلسلة من المثلى

 م.١٩٩١ السعودية،

 للعملية تقويمي لدخل الوقت :إدارة العظيم عبد الدين كمال حازم-٢٣
 الثقاقة مجلة منشور، علمي بحث والرياضة، الشياب بمديريات الإدارية
 م.٢٠٠٤ إبريل ، التاسع العدد ، سوهاج ، مصرالعريية جمهورية ، والتنمية

 المكتبة ،٢ ،ج الرياضي الميدان ة :الإدارة بدوي عصام ، لنيري -حليما٢٤
 م.١٩٩١٠ القاهرة. الأكاديمية

 القدم لكرة المصري لتحاد الإداري الممل :تقويم طلبة محمد -حمادة٢٥
 القاهرة ، حلوان جامعة ، الرياضية التريبة كلية ، منشورة غير ماجستير رسالة

 م.١٩٩١
 إدارة معهد الأعمال(، إدارة وعلم فن )سلسلة الوقت :إدارة دايلتمب-٢٦

٠ م١٩٩١ ، السعودية ، الأعمال
 م.٢٠٠ عمان،- جرير، مكتبة الوقت، رينو:إدارة -دون٢٧
 والتدريس التدريب& حديثة منهجية الطائرة الكرة محمد: محمد -زكي٢٨

 م.٢٠٠٢٠ إسكندرية الفكر، ملتقى
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 العالية المستويات لرياضة الإدارية القيادات :فاعلية إبراهيم جاسم -سامي٢٩
 بنين الرياضية التربية كلية ، منشورة غير ماجستير رسالة ، البحرين بدولة

. م١٩٩٦٠ القاهرة ، حلوان جامعة

 مديري لدى الممل وقت إدارة وفعالية كناءة أحمد: على -سامية٣٠
 الإسكندرية جامعة ، دكتوراه رسالة الإسكندرية، بجامعة الرياضية الأنشطة

 م.٢٠٠٦٠ بنات الرياضية التربية كلية ،

 للكرة الرياضية الفرق لإداري الإدارية المهارات :تقويم محمد فريد -سامية٣١
 التريبة كلية ، منشورة غير دكتوراه رسالة ، المريية مصر بجمهورية الطائرة

 م.٢٠٠٥ ، أسيوط ،جامعة بأسيوط الرياضية

 الكتبة والخططي، الماري والإعداد الطائرة الكرة: الجميلي حماد سعد-٣٢
 م.٢٠٠٤ القاهرة،. الأكادبيية

 النلمة ، الإدارية( البحوث )سلسلة الوقت .إدارة سلامة فهد سهيل-٣٣
 م.١٩٩٧٠ السعودية ، الإدارية للعلوم العريية

 شمس عين مكتبة ، ط؟ ، والنتائج بالأهداف :الإدارة الهواري محمود -سيد٣٤

 م.١٩٨٨٠ القاهرة
 عين مكتبة الإدارة، عملية عناصر شرح2 :الموجز الهواري محمود -سيد٢٥

. م١٩٩٦ ، القاهرة ، شمس
 القاهرة. شمس عين مكتبة ، ه :المديرالمال،ط الهواري محمود -سيد٣٦

 م.٢٠٠٠٠

 الأعمال( إدارة وعلم فن )سلسلة الوقت إدارة :دليل أليساندر! حلوني-٣7
 م.1٩٩١ ، السعودية ، العامة الإدارة معهد ، للبحوث العامة الإدارة
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 المعاصرة( الإدارة )سلسلة الحياة إدارة= الوقت :إدارة الخزامي الحكيم عبد-٣٨
 م.٠١٩٩٥ القاهرة ، سيناء بن مكتبة ،

( والتطبيق النظرية بين) الرياضية التربية ة :الإدارة شرف الحميد عبد-٢٩

 م.١٩٩١٠ القاهرة للنشر. الكتاب مركز ،٢ ،ط

 والتطبيق النظرية بين الرياضية التربية4 البرامج شرف: الحميد عبد-٤

. م١٩٩٦٠ القاهرة للنشر، مركزالكتاب

 دارالنشرللجامعات والاجتماعات، الوقت إدارة :فن دياب الفتاح عبد-٤ ا
 م.١٩٩٩ ،١ ،ط القاهرة

 منشورات الوقت، لإدارة المديرالصريي دليل: حمودة محمد الناصر -عبد٤٢
. م٢٠٠٣ العربية، الدول جامعة ، الإدارية للتنمية العربية امنخلمة

 العامة الهيئة الممل& وقت :فاقد العناني محمود الدين -عصام٤٢

 لتجارة العلمية المجلة منشور، علمي يحث ، التعليمية والمعاهد للمستشفيات
 م.٢٠٠0 يناير ،2٥ العدد ، القاهرة الأزهر. جامعة التجارة كلية الأزهر،

 ،الكتبة١ الرياضي،ج الميدان# :الإدارة المنيري حليم ، بدوي عصام-٤٤
. م١٩٩١٠ الأكاديمية

 ،القاهرة النهضة مكتبة الهيئات، إدارة الوقت :استثمار بدوي عصام-٤٥

 م.١٩٩٤٠
 القاهرة مكتبة ،٢ ط ، الهيئات إدارة :استثمارالوقتة بدوي عصام-٤٦

 م.١٩٩٩٠ القاهرة

 الصري بالإتحاد الرقابة ووسائل اساليب :تقويم عشماوي محمد -عصام٤٧
 جامعة ، بنين الرياضية التربية كلية ، منشورة غير ماجستير رسالة ، القدم لكرة

 م.١٩٩١ القاهرة، ، حلوان
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 م.١٩٩٦٠ القاهرة ، الغريب مكتبة ، المحاصرة :الإدارة السلمي علي-٤٨
 والتطوير للاستشارات سيرفيس وايد الوقت، إدارة: الوهاب عبد محمد علي-٤٩

 م.١٩٩٣ القاهرة، ، الإدارى

 بحمامات العمل وضفو، الوقت إدارة أسلوب :تقدير إبراهيم محمد عمرو-­٥
 التربية وفنون لعلوم أسيوط مجلة منشور، علمي بحث٠ ع٠ م٠ ةج السباحة
 الجزء العشرون العدد ، أسيوط ،جامعة الرياضية التربية كلية ، الرياضية

 م.2٠٠٥ مارس ، الثالث

• سهيرالمهندس ، الحماحمي محمد ، درويش الرحمن عبد الدين -كمال٥ ا

 م.١٩٩١٠ القاهرة ، والتطبيقات( )الأسس الرياضية الإدارة
 :موسوعة الحماحمي صبحى محمد ، درويش الرحمن عبد الدين كمال٥٢

 التخطيط ، الثاني ،المجلد الجديد القرن مطلع ة الرياضة إدارة متجهات
 البشرية الموارد تنمية وأساليب الشروعات إدارة في الشكلات حل ومهارات

 م.٢--٤٠ القاهرة ، الفكرالعربي دار
 شمس عين مكتبة الإدارية، الوظيفة الخير:عناصر أبو حمدي كمال-٥٣

. م١٩٩٦٠ القاهرة
 للتنمية لعرفة دارا ، بلال الله عبد ترجمة ، الوقت إدارة مايونهاينز:-٥٤

 م.٢٠٠٠٠ القاهرة ، البشرية

 الإسكندرية. والتوزيع للنشر حورس مؤسسة ، الوقت إدارة محمدالصيرفي:-٥٥

. م٢٠٠٧

 المجال ة الملمي الدراسة راتب كامل أسامة ، علاوي حسن محمد-٥٦

 م.١٩٨٧٠ القاهرة ، الفكرالعريي دار ، الرياضي
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 لمعارف دارا ، الرياضي والتدريب المدرب نفض :علم علاوي حسن محمد-٥٧
 م.١٩٩٢ ، القاهرة

 القاهرة ، دارالفكرالعربي المدرسية، الإدارة العجمي حسنين محمد-٥٨
 م.١٩٩٩

 الإسكندرية ، الحديث الجامعي المكتب ، الإنساني :السلوك شفيق محمد-٥٩

 م.١٩٩٩

 والتنمية لأداء مركزتطويرا الوقت، إدارة :مهارات حسن الغني عبد محمد-٦٠

. م٠١٩٩٥ القاهرة

 مركزتطوير الوقت، إدارة مهارات هلال: ،حسن حسن عبدالغني محمد-١
 م.١٩٩٨٠ القاهرة ، والتنمية الأداء

 القاهرة ، العربية دارالنهضة المامة، :الإدارة حميد إسماعيل عثمان محمد-٦٢

 م١٩٩٣٠

 السباحة مديري لدى الوقت إدارة :تقييم اللطيف عبد عزت محمود مروى-1{
 جامعة بنات الرياضية التريبة كلية ماجستير، رسالة ، التدريبي الموسم خلال

. م٢٠٠٣٠ القاهرة. حلوان

 بالإتحاد الشاملة للجودة مقترح نموذج :وضع المعبود عبد النعم عبد منى-1٤
 الرياضية التربية ،كلية منشورة غير دكتوإة رسالة الطاولة، لتنس المصري
 م.٢٠٠٥ أسيوط، جامعة

 والتوزيع للنشر دارمجلاوي الوقت، :إدارة أبوشيخة محمد -نادر1٥
 م.١٩٩ ،عمان.ا

 مجلة الوقت، إدارة: القريوني قاسم محمد ، أبوشيخة محمد نادر-٦٦

 م.١٩٩٩٠ عمان ، العربية الدراسات



 إدارة ة والفاعلية للنجاح دليلك الوقت إدارة: العديلي ناصرمحصد-٦٧
. م١٩٩٤ السعودية. ، الوجلنية فهد الملك مكتبة الوقت،

 معهد الأعمال، إدارة وعلم فن سلسلة الوقت :إدارة هونه اللحليف عبد وليد-٦٨
. م١٩٩١ ، السعودية العربية الملكة ، للبحوث العامة الإدارة

 ضمن مقال ، الرياضي المجال ة الوقت إدارة موسى: إبراهيم -يسرية1٩
 الدائمة العلمية -اللجنة للجامعات الأعلى -المجلس للترقية التقدم متطلبات

.٢٠٠٢ للترقية-

 ناشرون لبنان مكتبة وأولويات، برمجة الوقت تنظيم: بيرس -يورت٧٠
 م.٢-٠١ لبنان،

 بدولة الرياضي المجال& الإدارية القيادات :فعالية إبراهيم أحمد يوسف-٧١
 كلية منشورة غير دكتوراه رسالة ، النفسية التفيرات ببعض وعلاقتها الكويت
. م٠١٩٨٥ حلوان جامعة ، الرياضية التريية
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 نت توثيق: ثالثا
 وليس نفسك ادر الوقت المهيري-تنظيم الله عبد نت توثيق ا-٠٠

. إدارة٢٠٠٤/١١/٢ وقتك
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