
 المقمة

 رسميا حياته يبدأ حيث الحلفولة منذ بالإدارة العاصر الإنسان علاقة تبدأ

 إدارية ورقة بدون حيائه انتهاء إثبات بمكن ولا الميلاد، شهادة وهي إدارية بورقة

 ونرعاه نكرمه أن علينا يجب لذا الوجود في شيء أتقن فهو الوفاة، شهادة وي

 القام يحتل وأن اهتمامنا موضع يكون وأن العمل. مكان في وشؤونه بأموره ونتم

 المهمة الأمور من المعاصر عالنا في الإدارة وتعد الاهتمامات، هذه لائحة في الأول

 والعسكرية والاجتماعية والسياسية الاقتصادية المجتمع نلم نجاح في جدا

 وعيرها. والتعليمية

 مزسسانها في الإدارية بالأمور العالم دول احتمام ذلك يعكس وبالتالي

 وبالتالي ممكنة صورة أئل أهدافها تحقيق محاولة أحل من المختلفة، ومنحطعاتها

 الني التحلببقبة الاحتماعية العلوم من والإدارة للمجتمع، الشاملة التنمية على العمل

 العلوم ي هوالحال كما بالنتائج. التنبؤ على التامة والقدرة الدقة من نلع لم

 والبنة البشري العنصر مع نتعامل الإدارة أن إلى دلك في الست اللعة.ويعود

 وقواعد قوانى وضع معه يصعد مما لمستمر! والتغيرا بالحركة يتحفان وكالاعا

 وليس نسني موضوع الإدارة ي البات فموضوع التبرياء، أو كالرياضات لبا ثاتة

(٢٠٠١١ )دياب، مطلقا

 التربوية العملية في والنضو التلور إلى نهد محتدع أي في والتعلبم التريبة ان

 الكان على وأطلقته مدرسة() مصحللع بتخصيص التربية قامت فقد والتعليمية،

 بتدريب يقومون الدين الدرسس أيضا وحصصت انحلعال، لتعليم حححصته الدي

 ا±ا



 بكان لتخصيص دعاها الدي الرئيسي السد ولعل المدرسة، في ورعايتهم الأيلعال

 اللازمة توفيرالأماكن الضروري من أصع لذا الجماعي التعليم طهور هو معين،

 أخرى حهة ومن والمعرة. العلم لتلقي المدرسة على تتوافد التي الوفيرة للأعداد

 التي المتطورة الاحتراعات وتعدد. ولهورالعلوم التقامة. وإتباع والعرفة سوالعلم

 العالم. أنحاء آخري إلى حان تطهرن

 في التخصصى نوع يقابلها أن لادد المعرفة في تنوع هناك دام ما وبالحلبع

 التربية وأستاد العربية، اللغة أستاد مهناك المدرسة، في لتدريسها العرفة حدد

 وأمتاد الكيمياء، وأستاد الرياصبات. وأستاد الانجليرية. اللغة وأستاذ الإسلامية.

 أعمالهم ويطم ويرشدهم يوحم من إلى يحتاحون وهؤلاء... التشكيلية العنون

 العقل ويكون للمدرسة. مديرا التربية حصصت دلك،لكا الأمر احتاح إدا ويسقها

 (،٦٤-٢٠٠١٢٣ )حمدان. فنها. النابص والقلت للمدرسة. المنكر

 والتربوية التعليمية العلية فيه تتور الدي الصنع حي بالمدرسة

 العدة له ونعد المستقل تصنع الني الأحيال بناء أحل من صورها تتى في والتادية

 من عاتقه حلى الملقاة دسنزلبانه يتحمل القيام أحل من وتعدد ومستقله. لحاضره

 الفعالة والإدارة للنعلنم العامة السياسة لتنغبد وسيلة وى والتلور، البناء أحل

 السياسة. هدد أهداف لتحقن

 مدخلا)بشرية مس نكور متكاسلة منحلوة بإداربا المدرسة وئعد

 وبعدية( بناشرة وعير )ماشرة محرحات تم وس دشعيل وعلبات( وبالة ومادية

 حر: بي الي التعليمية الإدارة س جر: المدرسية فالإدارة محيلة. وبينة عكسية

 يقوم التي النسقة الحبود بلك حميع هي المدرسبة والإدارة العانة، الإدارة من أيضاً

 ر



 بغية وغيرهم وإداريا مدرسان من معه العاملين جميع مع بامديرالمدرسة

 المجتمع إليه يهدف ما مع يتماشى تحقيقا الدرسة داخل التربوية الأهداف تحقيق

(.٢١٠٢٠٠٧ حمدان) سليم. أساس وعلى صحيحة تربية أبنائه تربية من

 يواحه فإنه الشاملة التنمية احتياجات تلبة من التعليم يتمكن وحتى

 معرفة على القادرين المتعلعيس من جديدة نوعية لتخريج التحديات من الكنير

 وفعالية كفاءة من به تتسم وما الدرسبة الإدارة تسهم لذا الآخرين دفهم أنفسهم

 مع تتفق فبها مرغوب غايات تحقيق نحو الأحرين سلوك وتوحطي توحيه ف

 كارتفاع شامل بشكل الإنتاحية الكفاءة ورفع واحتياحاته المجتمع أهداف

 بالمدرسة العاملى لأداء عالية كفاءة ذات معايير ووضع للحلاب الدراسي التحصل

 التي للغعالبات والتنسيق التخطبط عمليات ي الشاركة على المعلى وبشحيع

 التدريب برامح وتوفير والتحديد. الابتكار بأساليب والاهتمام المدرسة. نغدها

 المدرسية الإدارة وتحقق والمدرسة. البت س العاقة وبوبليد للعلعا. المستمر

 دلك يتم ولا الطلابية. المشكلات من للحد المدرسي الانحاط منها .نسبة اهدانا

 والفعالية. الكفاءة س عالية بدرحة بتمتع واعية. إدارة حلال من إلا

 المحنمعاب ي هامة عملة أحت النز الإدارة. إلى الحاحة حلبر ها دس

 باحة مس واتساعه الشرية الأستحلة محال باردياد باستمرار نرداد امميتها اعتا.

 احرى باحة س والتنوع والتفرع التخصص مس مزيد بحم واحاه

 والإدارة عامة بالإدارة الحاصة التعريفات بعص دعزحر أن الحروري من دا

 حاجة بحفة المك.سذ
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