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 الأعمال مجلة ذ تخصصية منشورات محررتنفيذية ميكلمان -بول

HBR : Harvard هارفارد Management Update :  ذ وكاتب

2 مقره الأعمال مجال2 رسمي غير وهوكاتب ­بيترترجاكوبس
 ماساتشوستيس. يليسلي،

16 قضى السيليكون وادي مقره الإدارة مستشار الثالث: هاغل -جون
 الشركات من عدد تنفيذيأ محررا وكانMcKinsey2 شريكا عاماً

 كتاب: مؤلف وهو بالتكنولوجيا المختصة
Out ofThe Box. Strategies for Achieving Profits To day and Growth

Tomorrow hrough Web Services (HBS press. 2002

 ويليامسبرغ،2 مقره الأعمال ة متخصص كاتب كيني: ­تيودور
 فرجينيا.

185



 وهو الشمالية كاليفورنيا2 مقره رسمي غير كاتب ميلو: ­أدريان
 تحرير وهورئيس التكنولوجيا وتبني الأعمال إدارة قضايا يغطي

.Lines 56، Macworld and Upside  سابق

 فرانسيسكو سان مكتب رئيسة نائب بافيجا: سينغا -سارابجيت
Bain لشركة Consultingالاستشارات. التخصصة 

Bain شركة ة إداري مدير إيليس: -ستيف Consulting.الاستشارية 

Bain لشركة بوسطن مكتب مدير ريغبي: ك. ­داريل Consultingالاستشارية 

.Winning in Turbulence :  الاضطراب زمن الكسب دراسة ومؤلف

 كامبريدج ة مقرها والتسويق الأعمال مجال ذ كاتبة كرومر ­مارثا
 تشوستيس. ماسا
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 هارفارد كتب ة1 ا س
 التجارية للأعمال الأساسية

-١ دة التحا لتفكير الا مثل لأحدث -.. ر ر ر. م ا فاد ها كتب سلسلة تقد لور بالأعما الخاصة قة ل
 هذه صممت الإدارة. مجال ة والمديرون والباحثون العالم ة الفكر قادة إليه توصل ما

 هذه تجدي العمل. تغييرة إحداث ن الأفكار بقوة يؤمنون الذين القادة أجل من الكتب
 لكبار نفعاً أجدى أنها بيد وتجاربهم، خبراتهم مستويات كانت مهما للمديرين نفعاً الكتب

 نطاق على الكتب هذه تستخدم ذلك، إلى إضافة العاملين. والمديرين التنفيذيين المديرين

 التنفيذي. والتطوير التدريب برامج ة واسع

Harvard Business Review lnterviews with CE0s 3294

Harvard Business Review on Advances in Strategy 8032

Harvard Business Review on Appraising Employee Rerformance 7685

Harvard Business Review 0n
Becoming a High Performance Manager 1296

Harvard Business Review on Brand Management 1445

Harvard Business Review on Breakthrough Leadership 8059

Harvard Business Review 0n Breakthrough Thinking 181X

Harvard Business Review on
Building Personal and 0rganizational Resilience 2721

Harvard Business Review 0n Business and the Environment 2336

Harvard Business Review on The Business Walue ofIT 9121

Harvard Business Review on Change 8842

Harvard Business Review 0n Compensation 701X

Harvard Business Review on Corporate Ethics 273x

Harvard Business Review on Corporate Governance 2379

Harvard Business Review on Corporate Responsibility 2748

Harvard Business Review on Corporate Strategy 1429

Harvard Business Review 0n Crisis Management 2352

Harvard Business Review on Culture and Change 8369

Harvard Business Review on
Customer Relationship Management 6994

Harvard Business Review on Decision Making 5572
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Harvard Business Review on Developing Leaders 5003
Harvard Business Review on Doing Business in China 6387
Harvard Business Review on Efective Communication 1437
Harvard Business Review on Entrepreneurship 9105
Harvard Business Review on

Finding and Keeping the Best Reople 5564
Harvard Business Review on lnnovation 6145
Harvard Business Review on The lnnovative Enterprise 130k
Harvard Business Review on Knowledge Management 8818
Harvard Business Review on Leadership 8834
Harvard Business Review on Leadership at the Top 2756
Harvard Business Review on Leadership in a Changed World 5011
Harvard Business Review on Leading in Turbulent Times 1806
Harvard Business Review on Managing Diversity 7001
Harvard Business Review on Managing High-Tech lndustries 1828
Harvard Business Review on Managing People 9075
Harvard Business Review on Managing Projects 6395
Harvard Business Review on Managing the Value Chain 2344
Harvard Business Review on Managing Lncertainty 9083
Harvard Business Review on Managing Your Career 1318
Harvard Business Review on Marketing 8040
Harvard Business Review on Measuring Corporate Perormance 8826
Harvard Business Review on Mergers and Acquisitions 5556
Harvard Business Review on Mind of the Leader 6409
Harvard Business Review on Motivating People 1326
Harvard Business Review on Negotiation 2360
Harvard Business Review on Nonprofits 9091
Harvard Business Review on 0rganizational Learning 6153
Harvard Business Review on Strategic Alliances 1334
Harvard Business Review on Strategies for Growth 8850
Harvard Business Review on Teams That Succeed 502k
Harvard Business Review on Turnarounds 6366
Harvard Business Review on What Makes a Leader 6374
Harvard Business Review on Work and Life Balance 3286
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 هارفارد كتب ة1 ا س
 التجارية للأعمال الأساسية

 مكان شخصي مرجع إلى إنسان كل يحتاج الخطى، سريع المعاصر الأعمال عالم ذ

 الحصول أملا أو مشكلة، أو حالة لفهم ضرورية أولمعلومات والمشورة، للنصح إليه يلجاً

 تساؤلات. عن إجابات على

 المختصرة الكتب هذه تقدم بالغرض. تفي التجارية الأساسية هارفارد كتب سلسلة إن

 سواء وتجاربهم، خبراتهم مستويات كانت مهما للقراء الفائدة عظيمة نصائح والدقيقة

 متمرساً تنفيذياً مديرا أم مهاراتك دائرة بتوسيع مهتماً بالإدارة العهد حديث مديرأ كنت

 تزودك للمشكلات حلول لإيجاد المكرسة الكتب هذه فإن القمة، ذ المكوث إلى ومتطلعاً

 وإنجاز أدائك لتحسين إليها تحتاج وأدوات عليها، يعتمد ذكية والماعات ثاقبة، بأفكار

 موثوقين. وأدلاء لك، دائمين أصدقاء السلسلة هذه عناوين تصبح ما سرعان أعمالك.

1113Harvard Business Essentials: Negotiation
Harvard Business Essentials: Managing Creativity and lnnovation 1121

8741Harvard Business Essentials: Managing Change and Transition
Harvard Business Essentials: Hiring and Keeping the Best People 875k

8768Harvard Business Essentials: Finance for Managers
113XHarvard Business Essentials: Business Communication
2896Harvard Business Essentials: Manager's Toolkit ($24.95)

Harvard Business Essentials: Managing Projects Large and Small 3213
290xHarvard Business Essentials: Creating Teams with an Edge
4368Harvard Business Essentials: Entrepreneur's Toolkit
435XHarvard Business Essentials: Coaching and Mentoring
4376Harvard Business Essentials: Crisis Management
6336Harvard Business Essentials: Time Management
631XHarvard Business Essentials; Power, lnfluence, and Persuasion
6328Harvard Business Essentials: Strategy
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 النجاح وتحقيق الجهد لبذل المستعد المدير

 إدارة من اللائمة المقالات النجاح وتحقيق الجهد لبذل المستعد المدير سلسلة تجمع

 ومتوسطي المديرين كبار مساعدة اجل من هارفارد اتصالات وإدارة الحديثة هارفارد

 التنافسية. الميزة واكتساب فاعلياتهم وزيادة مهاراتهم شحذ على منهم الدرجة

 المديرين وقت لتوفير إليها الوصول ويمكن مختصر نحو على السلسلة هذه قدمت وقد

 العمل أداء تحسين وأساليب والموثوقة المعتمدة الثاقبة الأفكار الكتب هذه تقدم الثمين.

 السريعة. النتائج وتحقيق

The Results-Driven Manager:
Face-t0-Face Communications for Clarity and lmpact 3477

The Results-Driven Manager:
Managing Yourself for the Career You Want 3469

The Results-Driven Manager:
Presentations That Persuade and Motivate 3493

The Results-Driven Manager: Teams That Click 3507
The Results-Driven Manager:

Winning Negotiations That Preserve Relationships 3485
The Results-Driven Manager: Dealing with Diffcult People 6344
The Results-Driven Manager: Taking Control of Your Time 6352
The Results-Driven Manager: Getting People on Board 6360
The Results-Driven Manager:

Motivating People for lmproved Periormance 7790
The Results-Driven Manager: Becoming an Efective Leader 7804
The Results-Driven Manager:

Managing Change to Reduce Resistance
The Results-Driven Manager:

Hiring Smart for Competitive Advantage
The Results-Driven Manager:

Retaining Your Best People
The Results-Driven Manager:

Bsiness Etiquette for the New Workplace
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 الإدارة معضلات
 من محددة إدارية لتطورات تفصيلي عرض

 التجارية هارفارد كتب صفحات

 تتعرض عندما بهم استرشاداً الخبراء من مجموعة إلى تلجاً أن بوسعك لوكان تتمنى كم

 كتاب كل الدقة. وجه على الإدارة معضلات كتب سلسلة لك تقدمه ما هذا قاس؟ إداري لتحد

 لها حلول توفير2 ويسهم ومحيرة مربكة مأزق عدة أمامنا ويضع الثاقب بالفكر زاخر منها

 الإدارية للمشكلات حلول لتوفير المكرسة الكتب من باقة الخبراء. صفوة بحكمة مستعيناً

 محاكمات ويجروا التمييز ملكة يمتلكوا كي للمديرين العون يد مد بغية اسر باسلوب صيغت

 اليومية. الإدارة معضلات معالجتهم لدى صائبة عقلية

Management Dilemmas: When Change Comes Undone 5038
Management Dilemmas: When Good People Behave Badly 5046
Management Dilemmas: When Marketing Becomes a Minefield 290X
Management Dilemmas: When People Are the Problem 7138
Management Dilemmas: When Your Strategy Stalls 712X
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