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 الخاتمة 
تيتـ جميع الدكؿ بتكفير الخدمات الصحية لتحقيؽ مستكل صحى متقدـ إذ تعكس كفاءة  

لأنيا مف المستمزمات  ؛الخدمات الصحية مدل التطكر الاقتصادل كالاجتماعى لأل مكاف
 مف ثـعيا لكى يتـ تنميتيا كالنيكض بيا، ك سية لمسكاف فيجب دراستيا كالتعرؼ عمى تكزيالأسا

 .ييف الاقتصادل كالاجتماعى لممكقعرفع المستك 
 18ابيف مستشفى تتكزع م 32 تضـ محافظة الإسكندريةكمف خلبؿ الدراسة تبيف أف      

ع مستشفيات تتبع التأميف رب، كأتتبع الجامعة، كست مستشفيات مستشفى تتبع كزارة الصحة
، كنجد أف حى كسط يحتؿ المرتبة الأكلى مف مستشفيات تتبع المؤسسة العلبجية ، كأربعالصحى

ا جميع مستشفيات حيث عدد المستشفيات حيث يضـ اثنتى عشرة مستشفى كتكجد بو أيضن 
تى ، كالث يضـ مستشفى كاحدةة الأخيرة حي، فى حيف يحتؿ حى برج العرب المرتبالجامعة

كىى التى تتكفر بيا جميع الخدمات  إلى مستشفيات عامة كمركزيةحسب التخصص  تصنف
، كتضـ محافظة الإسكندرية جة كتشخيص مختمؼ الحالات المرضيةالإكمينيكية أك الطبية لمعال

، ك المستشفيات التخصصية يتكزعكف عمى الأحياء فى المحافظةمستشفى  19الإجمالى العاـ 
تى يتكفر فييا خدمات إكمينيكية متخصصة لمعالجة حالات مرضية معينة ىى المستشفيات ال

ستشفى تخصصية كىـ مستشفيات كتضـ محافظة الإسكندرية الإجمالى العاـ بيا أربع عشرة م
، كمستشفيات النساء ك يات الأطفاؿ، كمستشفيات الحميات، كمستشفيات الرمد، كمستشفالصدر

.ية، كمستشفيات العظاـكلادة، كمستشفيات النفسية كالعصبال
نتيجة لزيادة عدد المستشفيات فى حى كسط ك تركز المستشفيات الجامعية حيث يضـ اثنتى     

فى الرئيسى الجامعى مف الأسرة كأعمى مستشفى ىى مستش اعشرة مستشفى فيضـ أعمى عددن 
.اسريرن  38د أسرة فيكجد فى مستشفى برج العرب اعدأ، أما أقؿ اسريرن  1662

ت الميمة مؤشراقامة كمعدؿ دكراف السرير مف الكمتكسط مدة الإشغاؿ الأسرة إتبر نسب تع   
متكسط محافظة كقد تبيف مف الدراسة أف  ،التى تكضح مستكل الخدمة الصحية فى المستشفيات

شغاؿ أسرة إ% فى السنة، ك يصؿ أعمى نسبة  6989شغاؿ الأسرة بمغت إالإسكندرية مف نسب 
فى مستشفى شغاؿ إ% فى السنة، بينما يصؿ أقؿ نسبة  9288كزل معاذ  طفاؿ ففى مستشفى أ

فنجد أف أعمى متكسط  ايكمن  4835 فقد بمس قامة المريض، أما متكسط إ% فى السنة 088المبرة 
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بينما أقؿ متكسط إقامة فى ، ايكمن  6389قامة لممريض فى مستشفى الطب النفسى المعمكرة إ
معدؿ دكراف السرير عمى زيادة عدد المرضى المستفيديف مف يدؿ ارتفاع ، ك شفى المكاساةمست

معدؿ فى  ، كأقؿدكرة 12388مستشفى كرمكز العمالى الخدمة الصحية فأعمى معدؿ فى 
.دكرة 084مستشفى المبرة 

الخدمة التى تقدـ فى المستشفيات فيى تعاكف الطبيب عمى نجاح نتيجة لأىمية التمريض فى    
اه المريض لمكصكؿ لأقصى قدرة عمى المعالجة كنجد أف أعمى عدد فى العممية التشخيصية اتج

مستشفى أحمد ماىر  ، بينما أقؿ عدد لمتمريض فىاممرضن  1214مستشفى الرئيسى الجامعى 
نجد أف عدد التمريض يتركز فى حى كسط كذلؾ لتركز المستشفيات فيك يكجد بو ، اممرضن  26

كأكبر مستشفى تأميف صحى  ،تتبع المؤسسة العلبجيةكمستشفيات  ،مستشفيات تتبع كزارة الصحة
كبو جميع مستشفيات الجامعة كالتى يرتفع بيا أعداد التمريض فى حيف تقؿ أعداد  ،بالمحافظة

لتمريض مقابؿ زيادة التمريض فى أطراؼ المحافظة خاصة برب المحافظة كالتى يقؿ بيا أعداد ا
 .أعداد السكاف

مف المؤشرات التى يمكف مف خلبليا الحكـ  الكؿ ممرض مؤشرن تكسط عدد السكاف يمثؿ م      
/ ممرض نسمة 86885س عمى مستكل المحافظة عمى مدل كفاءة ككفاية ىيئة التمريض كالذل بم

، كيصؿ أعمى نسمة / ممرض 1000تو كزارة الصحة كىك أقؿ مف المؤشر الأنسب الذل كضع
كجد فى حى كسط قؿ معدؿ فيأما أ ،نسمة / ممرض 449985معدؿ فى حى برج العرب 

 .نسمة / ممرض 14888
، كبمس / طبيب اممرضن  182مستكل المحافظة  بمس متكسط عدد الممرضيف لكؿ طبيب عمى    
جد فى حى الجمرؾ ، أما أقؿ متكسط فيك / طبيب ممرضيف اثنيفى متكسط فى حى كسط أعم

 ./ طبيب اممرضن  083
/ سرير كىك  اممرضن  087ى مستكل المحافظة بمس متكسط عدد الممرضيف لكؿ سرير عم      

، كبمس أعمى متكسط فى حى الجمرؾ / سرير اممرضن  183العاـ لمجميكرية أقؿ مف المتكسط 
 ./ طبيب اممرضن  085، كأقؿ متكسط فى حى المنتزة / سرير اممرضن  182كبرج العرب 

 86986كندرية أف نسبة التمريض بالنسبة لأعداد المرضى عمى مستكل محافظة الإس     
، فيكجد  أكبر عدد مف المرضى بالنسبة لأعداد التمريض فى مستشفيات حى برج /ممرضامريضن 

أعمى مف المتكسط العاـ لممحافظة،  لكؿ ممرض كىك امريضن  421589العرب حيث يصؿ إلى 
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لكؿ ممرض كىك أقؿ مف المتكسط  امريضن  39782أقؿ معدؿ فى حى كسط حيث يصؿ إلى ك 
 فظة.العاـ لممحا

ككمية فى تعد ىيئة التمريض مف الإناث ىى الفئة الغالبة عمى معظـ المستشفيات الح    
تسمح بالتحاؽ الإناث دكف الذككر كانت ف كميات التمريض كالمعاىد إمحافظة الإسكندرية حيث 

كلكف نتيجة لمحاجة لمذككر فى التمريض خاصة بعض الأقساـ تـ السماح ليـ بالالتحاؽ بالكميات 
، كنجد أف فى المستشفيات الحككمية فى محافظة الإسكندرية عدد التمريض مف الذككر دالمعاىك 

 .ممرضة 5612لتمريض مف الإناث إلى فى حيف يصؿ عدد ا اممرضن  225
ككمية فى تعد ىيئة التمريض مف الممرضيف ىى الفئة الغالبة عمى معظـ المستشفيات الح    

يف ىـ مف حصمكا عمى دبمكـ فى التمريض كنجد أف فى ف الممرضإمحافظة الإسكندرية حيث 
حصمكا عمى دبمكـ  الذيففظة الإسكندرية عدد التمريض مف المستشفيات الحككمية فى محا

حصمكا عمى  الذيففى حيف يصؿ عدد التمريض مف  اممرضن  5687التمريض يصؿ عددىـ إلى 
 .اممرضن  1150بكالكريكس فى التمريض إلى 

ؿ السكانى الأكؿ بغرب سيصبح لمحافظة الإسكندرية مركزاف لمثق 2036أف بحمكؿ عاـ    
سارة سكانو لصالح أطراؼ ، أما كسط المحافظة فيستمر فى خالمحافظة كالثانى بشرؽ المحافظة

.المحافظة
فى أعداد الأسرة عمى مستكل المحافظة كخاصة أطراؼ المحافظة  ايتضح أف ىناؾ عجزن        

تى يزداد بيا عدد السكاف مما سيؤدل إلى زيادة عدد الأسرة لتكفير الشرقية كالغربية كال
 2036حافظة عاـ كيصؿ احتياجات المة كارتفاع مستكل الخدمات الصحية الاحتياجات الصحي

 .اسريرن  15183إلى 
أف ىناؾ عجز فى أعداد الأطباء عمى مستكل المحافظة خاصة الأطراؼ الشرقية كالغربية     

ؾ لزيادة عدد السكاف ليذه المناطؽ عمى حساب كسط المحافظة كالتى يزداد بيا مف المحافظة كذل
 .2036عاـ  اطبيبن  4417عدد الأطباء كيصؿ احتياجات المحافظة إلى 

أف ىناؾ عجز فى أعداد التمريض عمى مستكل المحافظة خاصة الأطراؼ الشرقية كالغربية     
مناطؽ عمى حساب كسط المحافظة كالتى يزداد بيا مف المحافظة كذلؾ لزيادة عدد السكاف ليذه ال

 .2036عاـ  اممرضن  1856عدد التمريض كيصؿ احتياجات المحافظة إلى 
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 التوصيات 
فى الأطراؼ الشرقية كالغربية  دة فى المناطؽ التى يكجد بيا عجزإنشاء مستشفيات جدي-5

د مف المنشآت لممحافظة خاصة فى حى العامرية كحى برج العرب الذل يتركز بو العدي
الصناعية كالتى ينبعث منيا ممكثات لمبيئة كزيادة عدد السكاف بيا يؤدل ذلؾ إلى 

.الاىتماـ بالخدمات الصحية فى تمؾ المناطؽ
.للبرتقاء بمستكل الخدمات الصحية تكفير الأدكات كالأجيزة الطبية المناسبة-4
خاصة  الخدمات الصحية للبرتقاء بمستكل إعادة تطكير المستشفيات التى تحتاج لتجييز-4

.المستشفيات التى تتبع المؤسسة العلبجية
تكفير العدد المناسب مف الأسرة بما يتناسب مع عدد السكاف بناء عمى معيار منظمة -3

. 2036سريرنا عاـ  76926الصحة العالمية كالذل يصؿ إلى 
يار منظمة تكفير العدد المناسب مف الأطباء بما يتناسب مع عدد السكاف بناء عمى مع-1

.2036طبيبنا عاـ  15385الصحة العالمية كالذل يصؿ إلى 
.رضرفع المستكل الأكاديمى بالكميات كالمعاىد التمريضية للبرتقاء بمستكل المم-6
تو بشكؿ دكرل كمنتظـ مف خلبؿ المشاركة دريب ىيئة التمريض كتحديث معمكماتأىيؿ كت-3

.رية كالفنيةصة فى المجالات الادافى الندكات كالمؤتمرات خا
تكفير العدد المناسب مف ىيئة التمريض بما يتناسب مع عدد السكاف بناء عمى معيار -9

ا  76926منظمة الصحة العالمية كالذل يصؿ إلى  . 2036عاـ ممرضن
مية لتغطية العجز فى عدد فى أعداد ىيئة التمريض فى الفترات المي تكفير عدد كاؼٍ -1

.التمريض
.عكيضات لمممرضيفتتب كالالركاك رفع مستكل الأجكر -51
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 ممخص المغة العربية

تيػتـ جميػػع الػػدكؿ بتػكفير الخػػدمات الصػػحية لتحقيػؽ مسػػتكل صػػحى متقػدـ إذ تعكػػس كفػػاءة       
الخػػػػدمات الصػػػػحية مػػػػدل التطػػػػكر الاقتصػػػػادل كالاجتمػػػػاعى لأل مكػػػػاف؛ لأنيػػػػا مػػػػف المسػػػػتمزمات 

النيػكض بيػا، كبالتػالى الأساسية لمسكاف فيجب دراستيا كالتعرؼ عمى تكزيعيػا؛ لكػى يػتـ تنميتيػا ك 
 .ييف الاقتصادل كالاجتماعى لممكقعرفع المستك 

كتقػػدـ المستشػػفيات خػػدمات علبجيػػة متكاممػػة مػػػف فحػػص كتشػػخيص كعػػلبج سػػريرل ك التػػػى     
تتميػػز بالاسػػتمرارية؛ لػػذلؾ تعػػد المستشػػفيات أكثػػر الكحػػدات الخدميػػة إلتصػػاقنا بػػالجميكر، كبالتػػالى 

 أساسية لأفراد المجتمع . فنجد أف المستشفيات تمثؿ حاجة

كتتكػػكف الدراسػػة مػػف سػػت فصػػكؿ حيػػث يتنػػاكؿ الفصػػؿ الأكؿ التكزيػػع الجغرافػػى لممستشػػفيات      
 الحككمية كالذل يكضح تكزيع المستشفيات كتطكرىا فى محافظة الإسكندرية .

يتنػػػاكؿ الفصػػػؿ الثػػػانى تصػػػنيؼ الخػػػدمات الطبيػػػة السػػػريرية فػػػى المستشػػػفيات الحككميػػػة فػػػى      
سػػرة محافظػػة الإسػػكندرية كالػػذل يكضػػح تصػػنيفيا النػػكعى كتصػػنيؼ المستشػػفيات حسػػب أعػػداد الأ

 .كراف السرير كأعداد ىيئة التمريضقامة كمعدؿ دكنسب الإشغاؿ، كمتكسط مدة الإ

يتنػػاكؿ الفصػػؿ الثالػػث العلبقػػة بػػيف أعػػداد السػػكاف كبػػيف الخػػدمات الطبيػػة السػػريرية بمحافظػػة     
 .الأسرة كعدد التمريض كعدد المرضىكضح العلبقة بيف تكزيع السكاف كعدد الإسكندرية كالذل ي

يتناكؿ الفصؿ الرابع التقييـ الجغرافى لييئػة التمػريض فػى المستشػفيات الحككميػة فػى محافظػة     
ة الإسػػكندرية كالػػذل يكضػػح العلبقػػة بػػيف ىيئػػة الخػػدمات السػػريرية كعػػدد السػػكاف كالأطبػػاء كالأسػػر 

 .كالمرضى

نػػػاكؿ الفصػػػؿ الخػػػامس تطػػػكر أعػػػداد التمػػػريض الطمبػػػة كالعػػػامميف بالمستشػػػفيات الحككميػػػة يت     
 .كالحالة التعميمية لييئة التمريضكالتركيب النكعى 

يتنػػاكؿ الفصػػؿ السػػادس تقػػدير الاحتياجػػات السػػكانية المسػػتقبمية مػػف عػػدد المستشػػفيات كعػػدد     
 .مريضالأسرة كعدد الأطباء كعدد الت
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مستشػػػفى تتبػػػع كزارة الصػػػحة،  18مستشػػػفى تتػػػكزع مػػػابيف  32ظػػػة الإسػػػكندرية تضػػػـ محاف      
كسػػت مستشػػفيات تتبػػع الجامعػػة، كأربػػع مستشػػفيات تتبػػع التػػأميف الصػػحى، كأربػػع مستشػػفيات تتبػػع 
المؤسسػػة العلبجيػػة، كنجػػد أف حػػى كسػػط يحتػػؿ المرتبػػة الأكلػػى مػػف حيػػث عػػدد المستشػػفيات حيػػث 

ػػيضػػـ اثنتػػا عشػػرة مستشػػفى كتكجػػد بػػو  جميػػع مستشػػفيات الجامعػػة، فػػى حػػيف يحتػػؿ حػػى بػػرج  اأيضن
 .بة الأخيرة حيث يضـ مستشفى كاحدةالعرب المرت

ىى أعمى الفترات مف حيث نشأة المستشفيات حيث أنشئت  1980:  1960تعتبر الفترة مف     
 كالتى ضمت ثلبث مستشفيات. 1920فى تمؾ الفترة تسع مستشفيات، كأقؿ فترة ماقبؿ 

، سػػريرنا 9347كصػػؿ عػػدد الأسػػرة إلػػى  2006د الأسػػرة فػػى تنػػاقص مسػػتمر ففػػى عػػاـ إف عػػد    
 .اسريرن  7863إلى  2012تى كصؿ عاـ كتناقص ح

ػػا 4780725كصػػؿ إلػػى  2006إف عػػدد المرضػػى تزايػػد ففػػى عػػاـ      ـ تزايػػد حتػػى عػػاك  ،مريضن
 .امريضن  5302840ليصؿ إلى  2012

طبيبنػػػا   5803كصػػػؿ عػػػدد الأطبػػػاء إلػػػى  2004 إف عػػدد الأطبػػػاء فػػػى تزايػػػد مسػػػتمر ففػػػى عػػػاـ   
، كيرجػػع ذلػػؾ إلػػى أعػػداد الطمبػػة الممتحقػػيف فػػى طبيبنػػا 8314إلػػى  2013تػػى كصػػؿ عػػاـ كتزايػػد ح

 .الأطباء عمى المستشفيات المختمفةكميات الطب بناء عمى مكاتب التنسيؽ ككذلؾ تكزيع 

كىػػى التػػى تتػػكفر بيػػا جميػػع ، إلػػى مستشػػفيات عامػػة كمركزيػػةتصػػنؼ المستشػػفيات الحككميػػة      
، كتضػػـ محافظػػة جػػة كتشػػخيص مختمػػؼ الحػػالات المرضػػيةالخػػدمات الإكمينيكيػػة أك الطبيػػة لمعال

المستشػػػفيات يتكزعػػػكف عمػػػى الأحيػػػاء فػػػى المحافظػػػة، ك مستشػػػفى  19الإسػػػكندرية الإجمػػػالى العػػػاـ 
الات التخصصػػػية ىػػػى المستشػػػفيات التػػػى يتػػػكفر فييػػػا خػػػدمات إكمينيكيػػػة متخصصػػػة لمعالجػػػة حػػػ

مرضية معينة كتضـ محافظة الإسكندرية الإجمالى العاـ بيا أربع عشرة مستشفى تخصصية كىػـ 
مستشفيات الصدر، كمستشفيات الأطفاؿ، كمستشفيات الحميات، كمستشفيات الرمػد، كمستشػفيات 

 النساء ك الكلادة، كمستشفيات النفسية كالعصبية، كمستشفيات العظاـ .
لمستشفيات فى حى كسط ك تركز المستشفيات الجامعية حيث يضـ اثنتى نتيجة لزيادة عدد ا     

فى الرئيسػػى الجػػامعى عشػػرة مستشػػفى فيضػػـ أعمػػى عػػدد مػػف الأسػػرة كأعمػػى مستشػػفى ىػػى مستشػػ
 .اسريرن  38فى مستشفى برج العرب  ، أما أقؿ عدد أسرة فيكجداسريرن  1662
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 .اسريرن  7863إلى  2012تى كصؿ عاـ كتناقص ح

ػػا 4780725كصػػؿ إلػػى  2006إف عػػدد المرضػػى تزايػػد ففػػى عػػاـ      ـ تزايػػد حتػػى عػػاك  ،مريضن
 .امريضن  5302840ليصؿ إلى  2012

طبيبنػػػا   5803كصػػػؿ عػػػدد الأطبػػػاء إلػػػى  2004 إف عػػدد الأطبػػػاء فػػػى تزايػػػد مسػػػتمر ففػػػى عػػػاـ   
، كيرجػػع ذلػػؾ إلػػى أعػػداد الطمبػػة الممتحقػػيف فػػى طبيبنػػا 8314إلػػى  2013تػػى كصػػؿ عػػاـ كتزايػػد ح

 .الأطباء عمى المستشفيات المختمفةكميات الطب بناء عمى مكاتب التنسيؽ ككذلؾ تكزيع 

كىػػى التػػى تتػػكفر بيػػا جميػػع ، إلػػى مستشػػفيات عامػػة كمركزيػػةتصػػنؼ المستشػػفيات الحككميػػة      
، كتضػػـ محافظػػة جػػة كتشػػخيص مختمػػؼ الحػػالات المرضػػيةالخػػدمات الإكمينيكيػػة أك الطبيػػة لمعال

المستشػػػفيات يتكزعػػػكف عمػػػى الأحيػػػاء فػػػى المحافظػػػة، ك مستشػػػفى  19الإسػػػكندرية الإجمػػػالى العػػػاـ 
الات التخصصػػػية ىػػػى المستشػػػفيات التػػػى يتػػػكفر فييػػػا خػػػدمات إكمينيكيػػػة متخصصػػػة لمعالجػػػة حػػػ

مرضية معينة كتضـ محافظة الإسكندرية الإجمالى العاـ بيا أربع عشرة مستشفى تخصصية كىػـ 
مستشفيات الصدر، كمستشفيات الأطفاؿ، كمستشفيات الحميات، كمستشفيات الرمػد، كمستشػفيات 

 النساء ك الكلادة، كمستشفيات النفسية كالعصبية، كمستشفيات العظاـ .
لمستشفيات فى حى كسط ك تركز المستشفيات الجامعية حيث يضـ اثنتى نتيجة لزيادة عدد ا     

فى الرئيسػػى الجػػامعى عشػػرة مستشػػفى فيضػػـ أعمػػى عػػدد مػػف الأسػػرة كأعمػػى مستشػػفى ىػػى مستشػػ
 .اسريرن  38فى مستشفى برج العرب  ، أما أقؿ عدد أسرة فيكجداسريرن  1662
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ػػػا يعبػػر عػػف الا اشػػػغاؿ الأسػػرة مؤشػػرن إتعتبػػر نسػػب        سػػػتخداـ لمطاقػػة القصػػكل لممستشػػػفى ميمن
طفاؿ شغاؿ أسرة فى مستشفى أإ% فى السنة، ك يصؿ أعمى نسبة  6989بمغت بالمحافظة  كالتى

% فػػى 088فػػى مستشػػفى المبػػرة شػػغاؿ إ% فػػى السػػنة، بينمػػا يصػػؿ أقػػؿ نسػػبة  9288فػػكزل معػػاذ  
 .السنة
لصػحية فػى المستشػفيات يدؿ انخفاض متكسػط اقامػة المػريض عمػى ارتفػاع مسػتكل الخدمػة ا     

قامػة لممػريض فػى مستشػفى الطػب إفنجػد أف أعمػى متكسػط  ايكمن  4835كالتى بمغت فى المحافظة 
 .قامة فى مستشفى المكاساةمدة إ، بينما أقؿ متكسط ايكمن  6389النفسى المعمكرة 

ة يػػدؿ ارتفػػاع معػػدؿ دكراف السػػرير عمػػى زيػػادة عػػدد المرضػػى المسػػتفيديف مػػف الخدمػػة الصػػحي     
 084معػػدؿ فػػى مستشػػفى المبػػرة  ، كأقػػؿدكرة 12388مستشػػفى كرمػػكز العمػػالى فػػأعمى معػػدؿ فػػى 

 .دكرة
الممرضة ليا أىمية فى  الخدمة التى تقدـ فػى المستشػفيات فيػى تعػاكف الطبيػب عمػى نجػاح      

العممية التشخيصية اتجاه المريض لمكصكؿ لأقصى قػدرة عمػى المعالجػة كنجػد أف أعمػى عػدد فػى 
ػػ 1214فى الرئيسػػى الجػػامعى مستشػػ فػػى مستشػػفى أحمػػد مػػاىر  ، بينمػػا أقػػؿ عػػدد لمتمػػريضاممرضن

 .اممرضن  26
نجػػػػد أف عػػػػدد التمػػػػريض يتركػػػػز فػػػػى حػػػػى كسػػػػط كذلػػػػؾ لتركػػػػز المستشػػػػفيات فيػػػػك يكجػػػػد بػػػػو      

مستشفيات تتبع كزارة الصػحة كمستشػفيات تتبػع المؤسسػة العلبجيػة كأكبػر مستشػفى تػأميف صػحى 
يػػع مستشػػفيات الجامعػػة كالتػػى يرتفػػع بيػػا أعػػداد التمػػريض فػػى حػػيف تقػػؿ أعػػداد بالمحافظػػة كبػػو جم

لتمريض مقابؿ زيادة التمريض فى أطراؼ المحافظة خاصة برب المحافظة كالتى يقؿ بيا أعداد ا
 .أعداد السكاف

ػػ 686ة إف معػدؿ مرضػػى العيػػادات الخارجيػة لجممػػة المحافظػػ      ، ا لكػؿ ألػػؼ مػػف السػػكافمريضن
ػػ 407ؿ المحافظػػػة مػػف مرضػػى الاسػػػتقبا يبمػػس متكسػػط ، كأف معػػػدؿ ا لكػػؿ ألػػػؼ مػػف السػػكافمريضن

ة قد بمس تسعة مرضى لكػؿ الػؼ مرضى الخركج فى المستشفيات الحككمية فى محافظة الإسكندري
ػػ 22أف متكسػػط مستشػػفيات المحافظػػة مػػف مرضػػى الػػدخكؿ يصػػؿ إلػػى نسػػمة، ك  ا لكػػؿ ألػػؼ مريضن

 .نسمة
نسػمة كىػك أقػؿ مػف  1000/ اسػريرن  185ؼ مف السػكاف بالمحافظػة بمس متكسط عدد الأسرة لكؿ أل

المعيػار الػػذل حددتػو كزارة الصػػحة ك يتضػػح أف معيػار كزارة الصػػحة لا يتحقػػؽ إلا فػى حػػى كسػػط 
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 1000/ اسػريرن  081يصؿ عدد الأسرة بحػى العامريػة إلػى ك نسمة،  1000أسرة /  9الذل بمس فيو 
 .زارة الصحةالمعيار الذل حددتو ك  نسمة كىك أقؿ مف

يمثؿ متكسط عدد السكاف لكؿ ممرض مؤشرا ن مف المؤشرات التى يمكف مف خلبليا الحكـ        
/ ممػرض نسمة 86885س عمى مستكل المحافظة عمى مدل كفاءة ككفاية ىيئة التمريض كالذل بم

، كيصػؿ أعمػى نسػمة / ممػرض 1000تو كزارة الصػحة كىك أقؿ مف المؤشر الأنسػب الػذل كضػع
 14888كجد فى حػى كسػط نسمة / ممرض أما أقؿ معدؿ في 449985فى حى برج العرب  معدؿ

 .نسمة / ممرض
ػ 182بمس متكسط عدد الممرضيف لكؿ طبيب عمى مستكل المحافظػة       ، كبمػس / طبيػب اممرضن

ػػ 2أعمػػى متكسػػط فػػى حػػى كسػػط   083، أمػػا أقػػؿ متكسػػط فيكجػػد فػػى حػػى الجمػػرؾ / طبيػػب اممرضن
 / طبيب. اممرضن 

كىػك أقػؿ  ممػرض/  اسػريرن  183عمػى مسػتكل المحافظػة  ممػرضلكػؿ  الأسػرةبمػس متكسػط عػدد     
 185 شػػرؽ، كبمػػس أعمػػى متكسػػط فػػى حػػى ممػػرض/  أسػػرة 4معيػػار منظمػػة الصػػحة العالميػػة مػػف 
 .ممرض/  اسريرن  085 العامرية، كأقؿ متكسط فى حى ممرض/  اسريرن 

 86986عمػػػى مسػػػتكل محافظػػػة الإسػػػكندرية  أف نسػػػبة التمػػػريض بالنسػػػبة لأعػػػداد المرضػػػى       
، فيكجد  أكبػر عػدد مػف المرضػى بالنسػبة لأعػداد التمػريض فػى مستشػفيات حػى / ممرض امريضن 

ػػػػ 421589بػػػرج العػػػػرب حيػػػػث يصػػػػؿ إلػػػػى  أعمػػػػى مػػػػف المتكسػػػػط العػػػػاـ  لكػػػؿ ممػػػػرض كىػػػػك امريضن
ؿ مػف ك أقلكؿ ممرض كى امريضن  39782، ك أقؿ معدؿ فى حى كسط حيث يصؿ إلى لممحافظة

 .المتكسط العاـ لممحافظة
حيػػث  اطالبنػػ 663بمقػػدار  2009:  2005ف ارتفػػع عػػدد طػػلبب كميػػة التمػػريض فػػى الفتػػرة مػػ   

أمػػا  ،اطالبنػػ 1127كصػػؿ العػػدد إلػػى  2009 كفػػى عػػاـ اطالبنػػ 464إلػػى  2005ؿ العػػدد عػػاـ كصػػ
 . اطالبن  983إلى  2012ر ليصؿ عاـ كاف العدد بير مستق 2012:  2010فى الفترة مف 

 2008: 2006إف عدد طلبب المعيد الفنى لمتمريض فى تناقص مستمر باسػتثناء الفتػرة مػف    
ػ 23إلػى  2006الطلبب عػاـ  حيث كصؿ عدد  10إلػى  2012قص ليصػؿ عػاـ ، ثػـ تنػااممرضن

 .  اطالبن 
باستثناء الفتػرة مػف  إف عدد الطلبب فى مدرسة التمريض فى تزايد مستمر كلكف بشكؿ متطرد    

 2008، أف عػػػدد الطػػػلبب الػػػذككر لػػػـ يسػػػمح ليػػػـ بالإلتحػػػاؽ بالمدرسػػػة إلا عػػػاـ 2006:  2005
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 1000/ اسػريرن  081يصؿ عدد الأسرة بحػى العامريػة إلػى ك نسمة،  1000أسرة /  9الذل بمس فيو 
 .زارة الصحةالمعيار الذل حددتو ك  نسمة كىك أقؿ مف

يمثؿ متكسط عدد السكاف لكؿ ممرض مؤشرا ن مف المؤشرات التى يمكف مف خلبليا الحكـ        
/ ممػرض نسمة 86885س عمى مستكل المحافظة عمى مدل كفاءة ككفاية ىيئة التمريض كالذل بم

، كيصػؿ أعمػى نسػمة / ممػرض 1000تو كزارة الصػحة كىك أقؿ مف المؤشر الأنسػب الػذل كضػع
 14888كجد فى حػى كسػط نسمة / ممرض أما أقؿ معدؿ في 449985فى حى برج العرب  معدؿ

 .نسمة / ممرض
ػ 182بمس متكسط عدد الممرضيف لكؿ طبيب عمى مستكل المحافظػة       ، كبمػس / طبيػب اممرضن

ػػ 2أعمػػى متكسػػط فػػى حػػى كسػػط   083، أمػػا أقػػؿ متكسػػط فيكجػػد فػػى حػػى الجمػػرؾ / طبيػػب اممرضن
 / طبيب. اممرضن 

كىػك أقػؿ  ممػرض/  اسػريرن  183عمػى مسػتكل المحافظػة  ممػرضلكػؿ  الأسػرةبمػس متكسػط عػدد     
 185 شػػرؽ، كبمػػس أعمػػى متكسػػط فػػى حػػى ممػػرض/  أسػػرة 4معيػػار منظمػػة الصػػحة العالميػػة مػػف 
 .ممرض/  اسريرن  085 العامرية، كأقؿ متكسط فى حى ممرض/  اسريرن 

 86986عمػػػى مسػػػتكل محافظػػػة الإسػػػكندرية  أف نسػػػبة التمػػػريض بالنسػػػبة لأعػػػداد المرضػػػى       
، فيكجد  أكبػر عػدد مػف المرضػى بالنسػبة لأعػداد التمػريض فػى مستشػفيات حػى / ممرض امريضن 

ػػػػ 421589بػػػرج العػػػػرب حيػػػػث يصػػػػؿ إلػػػػى  أعمػػػػى مػػػػف المتكسػػػػط العػػػػاـ  لكػػػؿ ممػػػػرض كىػػػػك امريضن
ؿ مػف ك أقلكؿ ممرض كى امريضن  39782، ك أقؿ معدؿ فى حى كسط حيث يصؿ إلى لممحافظة

 .المتكسط العاـ لممحافظة
حيػػث  اطالبنػػ 663بمقػػدار  2009:  2005ف ارتفػػع عػػدد طػػلبب كميػػة التمػػريض فػػى الفتػػرة مػػ   

أمػػا  ،اطالبنػػ 1127كصػػؿ العػػدد إلػػى  2009 كفػػى عػػاـ اطالبنػػ 464إلػػى  2005ؿ العػػدد عػػاـ كصػػ
 . اطالبن  983إلى  2012ر ليصؿ عاـ كاف العدد بير مستق 2012:  2010فى الفترة مف 

 2008: 2006إف عدد طلبب المعيد الفنى لمتمريض فى تناقص مستمر باسػتثناء الفتػرة مػف    
ػ 23إلػى  2006الطلبب عػاـ  حيث كصؿ عدد  10إلػى  2012قص ليصػؿ عػاـ ، ثػـ تنػااممرضن

 .  اطالبن 
باستثناء الفتػرة مػف  إف عدد الطلبب فى مدرسة التمريض فى تزايد مستمر كلكف بشكؿ متطرد    

 2008، أف عػػػدد الطػػػلبب الػػػذككر لػػػـ يسػػػمح ليػػػـ بالإلتحػػػاؽ بالمدرسػػػة إلا عػػػاـ 2006:  2005
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 2005ا ككذلؾ عدد طلبب الإناث فى تزايد باسػتثناء الفتػرة مػف طالبن  21حيث كاف عدد الطلبب 
 :2006 . 

 2004إف عػػػدد مشػػػرفيف التمػػػريض فػػػى المستشػػػفيات الحككميػػػة  فػػػى تزايػػػد مسػػػتمر ففػػػى عػػػاـ     
ػػػ 900لتمػػػريض إلػػػى كصػػػؿ عػػػدد ا ػػػ 1250ليصػػػؿ إلػػػى  2013عػػػاـ  كتزايػػػد فػػػىا ممرضن ،        اممرضن

كذلػؾ لمحاجػة  2010أف التمريض الذككر لـ يتـ السماح ليـ بالالتحاؽ بكميات التمريض إلا عاـ 
 .أقساـ الرجاؿ إلييـ فى بعض التخصصات فى المستشفيات خاصة فى

صػػؿ عػػدد ك  2004ى تزايػػد مسػػتمر ففػػى عػػاـ إف الممرضػػيف فػػى المستشػػفيات الحككميػػة فػػ      
ػػػػػ 3398الممرضػػػػػيف إلػػػػػى  ػػػػػا 3595كصػػػػػؿ عػػػػػددىـ إلػػػػػى  2013 كفػػػػػى عػػػػػاـ اممرضن ، أف ممرضن

 . 2010التمريض الذككر لـ يتـ السماح ليـ بالالتحاؽ بمعاىد التمريض إلا عاـ 
تعػػػد ىيئػػػة التمػػػريض مػػػف الإنػػػاث ىػػػى الفئػػػة الغالبػػػة عمػػػى معظػػػـ المستشػػػفيات الحككميػػػة فػػػى     

محافظة الإسكندرية حيث أف كميات التمريض كالمعاىد تسػمح بالتحػاؽ الإنػاث دكف الػذككر كلكػف 
ليػػـ بالالتحػػاؽ بالكميػػات نتيجػػة لمحاجػػة لمػػذككر فػػى التمػػريض خاصػػة بعػػض الأقسػػاـ تػػـ السػػماح 

، كنجد أف فى المستشفيات الحككمية فى محافظة الإسػكندرية عػدد التمػريض مػف الػذككر كالمعاىد
 .ممرضة 5612لتمريض مف الإناث إلى فى حيف يصؿ عدد ا اضن ممر  225
تعد ىيئة التمػريض مػف الممرضػيف ىػى الفئػة الغالبػة عمػى معظػـ المستشػفيات الحككميػة فػى      

محافظػة الإسػػكندرية حيػػث أف الممرضػػيف ىػػـ مػػف حصػػمكا عمػػى دبمػػكـ فػػى التمػػريض كنجػػد أف فػػى 
دد التمريض الػذيف حصػمكا عمػى دبمػكـ التمػريض المستشفيات الحككمية فى محافظة الإسكندرية ع

فى حيف يصؿ عدد التمريض مف مف حصمكا عمػى بكػالكريكس  اممرضن  5687يصؿ عددىـ إلى 
 .اممرضن  1150فى التمريض إلى 

سيصػػػػػبح لمحافظػػػػػة الإسػػػػػكندرية مركػػػػػزاف لمثقػػػػػؿ السػػػػػكانى الأكؿ بغػػػػػرب  2036بحمػػػػػكؿ عػػػػػاـ     
سارة سكانو لصالح أطراؼ كسط المحافظة فيستمر فى خ ، أماالمحافظة ك الثانى بشرؽ المحافظة

 .المحافظة
يتضػػح أف ىنػػاؾ عجػػز فػػى أعػػداد الأسػػرة عمػػى مسػػتكل المحافظػػة كخاصػػة أطػػراؼ المحافظػػة    

الشػػػػرقية كالغربيػػػػة كالتػػػػى يػػػػزداد بيػػػػا عػػػػدد السػػػػكاف ممػػػػا سػػػػيؤدل إلػػػػى زيػػػػادة عػػػػدد الأسػػػػرة لتػػػػكفير 
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ىناؾ عجز فى أعػداد الأطبػاء عمػى مسػتكل المحافظػة خاصػة الأطػراؼ الشػرقية كالغربيػة مػف     
المحافظػػة كذلػػؾ لزيػػادة عػػدد السػػكاف ليػػذه المنػػاطؽ عمػػى حسػػاب كسػػط المحافظػػة كالتػػى يػػزداد بيػػا 

 .2036عاـ  اطبيبن  4417ة إلى تياجات المحافظعدد الأطباء كيصؿ اح
أف ىناؾ عجز فى أعداد التمريض عمى مستكل المحافظػة خاصػة الأطػراؼ الشػرقية كالغربيػة مػف 
المحافظػػة كذلػػؾ لزيػػادة عػػدد السػػكاف ليػػذه المنػػاطؽ عمػػى حسػػاب كسػػط المحافظػػة كالتػػى يػػزداد بيػػا 

 .2036عاـ  اممرضن  1856عدد التمريض كيصؿ احتياجات المحافظة إلى 
   :وصياتالت

فى الأطراؼ الشرقية كالغربية  إنشاء مستشفيات جديدة فى المناطؽ التى يكجد بيا عجز-5
لممحافظة خاصة فى حى العامرية كحى برج العرب الذل يتركز بو العديد مف المنشآت 
الصناعية كالتى ينبعث منيا ممكثات لمبيئة كزيادة عدد السكاف بيا يؤدل ذلؾ إلى 

.صحية فى تمؾ المناطؽالاىتماـ بالخدمات ال
.تكفير الأدكات كالأجيزة الطبية المناسبة للبرتقاء بمستكل الخدمات الصحية-4
خاصة  إعادة تطكير المستشفيات التى تحتاج لتجييز للبرتقاء بمستكل الخدمات الصحية-4

.المستشفيات التى تتبع المؤسسة العلبجية
السكاف بناء عمى معيار منظمة تكفير العدد المناسب مف الأسرة بما يتناسب مع عدد -3

. 2036سريرنا عاـ  76926الصحة العالمية كالذل يصؿ إلى 
تكفير العدد المناسب مف الأطباء بما يتناسب مع عدد السكاف بناء عمى معيار منظمة -1

.2036طبيبنا عاـ  15385الصحة العالمية كالذل يصؿ إلى 
ضية للبرتقاء بمستكل الممرض.رفع المستكل الأكاديمى بالكميات كالمعاىد التمري-6
تأىيؿ كتدريب ىيئة التمريض كتحديث معمكماتو بشكؿ دكرل كمنتظـ مف خلبؿ المشاركة -3

فى الندكات كالمؤتمرات خاصة فى المجالات الادارية كالفنية.
تكفير العدد المناسب مف ىيئة التمريض بما يتناسب مع عدد السكاف بناء عمى معيار -9

ا عاـ  76926ة كالذل يصؿ إلى منظمة الصحة العالمي . 2036ممرضن
فى أعداد ىيئة التمريض فى الفترات الميمية لتغطية العجز فى عدد  تكفير عدد كاؼٍ -1

التمريض.
 عكيضات لمممرضيف.تالركاتب كالك رفع مستكل الأجكر -51
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Abstract 

     All the country care to provide health services in an attempt to achive an 
advenced health level. The efficiency of health services reflects the extent of 
economic and social development of any place because they are basic 
necessities of the population. Thus it must be studied and identified in order to 
develop and promote the services, and thus raise the economic and social 
levels of the area. 
  Hospitals provide integrated treatment services, such as examination and 
diagnosis and continious bed treatment Therefore, hospitals are a main need 
for community individuals. 
    The study is made up of six chapters. The first chapter deals with the 
geographical distribution of the government hospitals, discussing the 
distribution and evolution of hospitals in Alexandria. 
   Chapter two discusses the classification of Clinical medical services in 
governmental hospitals in Alexandria. This illustrates the qualitative 
classification and the classification of hospitals according to the number of 
beds, occupancy rates, and average length of stay and bed turnover rate and 
the number of nursing staff. 
     Chapter three reviews the relationship between the population and the 
clinical medical services in Alexandria. It shows the relationship between the 
distribution of the population, beds number and the nursing number and the 
number of patients. 
     Chapter four deals with the geographical assessment of the nursing staff in 
governmental hospitals in Alexandria. It shows the relationship between the 
clinical services body and population and family, doctors, as well as patients. 
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    Chapter five deals with the evolution of the nurse number, students and the 
staff in government hospitals, sex composition and educational status of the 
nursing staff. 
     Chapter six deals with the estimates of the future needs of population of 
the hospitals number, the beds number, the number of doctors and the number 
of nurses. 
   Alexandria Governorate includes 32 hospitals. 18 of which belong to the 
Ministry of Health. There are six university hospitals , and four hospitals belong 
to the Health Insurance, and four hospitals are for the care institution. The 
Middle District ranks first in terms of the number of hospitals including twelve 
hospital and there is also all university hospitals. Burj Al Arab District occupies 
the last place where featuring one Hospital. 
  The period from 1960: 1980 is the highest in terms of Genesis hospitals 
where nine hospitals were established in that period, and less period pre-1920,  
including three hospitals. 
    The number of beds continuously decline, in 2006. The number of beds 
were 9347 and decreased to 7863 beds in 2012. 
     The number of patients increased in 2006 to 4,780,725 patients and 
increased in 2012 to 5.30284 million patients. 
    The number of doctors continuously grow in 2004. There were 5803 
doctors. They increased in 2013 to 8314 doctors, due to the number of 
students enrolled in medical schools on the basis of coordination offices, as 
well as the distribution of doctors to different hospitals. 
   Classified government hospitals and public hospitals and centralized have 
clinical services or medical treatment and diagnosis of various pathological 
conditions. Alexandria includes a total of 19 hospitals distributed in the 
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neighborhoods of the county. Specialized hospitals are the hospitals where 
there are clinical services specialized to handle specific conditions; Alexandria 
includes a total of fourteen specialist hospital: chest, children, and fever, 
Ophthalmology and, obstetrics and gynecology hospitals, mental, neurological 
hospitals and orthopedic hospitals. 
    As a result of increasing the hospitals number in the centeral district and the 
university hospitals Which includes a dozen Hospital. The highest hospital in 
the bed number is the Main University Hospital with 1662 beds, Beds in Burj Al 
Arab hospital are 38.  
   Bed occupancy rates are an important indicator expressing the maximum 
use of the energy of the hospital. It estimates 69.9% per year. The highest 
bed occupancy rate is in Fawzy Moaz  hospital for children, 92.8% per year; 
the occupancy rate is less in el Mabarrah hospital 0 0.8% per year. 
   The low of patient's stay average demonstrates the high level of health 
service in hospitals. It reaches 4.35 days in the governorate. The highest 
average for the establishment of a patient in  Maamoura psychiatry hospital is 
63.9 days, where as El-Mouwasah receives the lowest average. 
  The high turnover of bed refers to the increase of patient number benefiting 
from the health service and higher rate in the Karmouz worker hospital of 
123.8 cycle, and the lowest rate is in Mabarrah hospital 0.4 cycle.  
    A nurse performs an important role in providing services in hospitals. She 
cooperates doctors during the diagnostic process to reach the maximum 
capacity of  treatment. The highest number in the Main University Hospital is 
1214 nurses, while the lowest number of nursing at the Ahmed Maher hospital 
is 26 nurses. 
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   Accordingly, nurse services increase in the centeral District in order to 
Concentrate the hospitals it has its hospitals affiliated to the Ministry of Health 
and hospitals follow the institution therapeutic and largest hospital health 
insurance in the governorate and has all university hospitals, which brings out 
the numbers of nursing, while less than the number of nursing on the outskirts 
of the province, especially west of the province, which is below the Nursing 
numbers against an increase in the numbers of the population. 
    The rate of outpatients patients in the province is 686 patients per thousand 
of the population, with an average of the province patients receiving 407 
patients per thousand of the population, and the rate of patients out in 
government hospitals in the province of Alexandria has reached nine patients 
per thousand people, and that the average hospitals in the province of patients 
entering up to 22 patients per thousand people. 
    The average number of beds per thousand of the population in the 
governorate 1.5 bed / 1,000 population, which is less than the standard set by 
the Ministry of Health, and it is clear that the standard of the Ministry of Health 
can only be achieved in the Middle District, which amounted to 9 bed / 1,000 
population, and the number of beds in Ameria district reached 0.1 bed / 1,000 
population, which is less than the standard set by the Ministry of Health. 
    The average number of residents per nurse indicates the efficiency and 
adequacy of the nursing staff. The governorate level is 868.5 inhabitants / 
nurse which is less than the index most appropriate, drafted by the Ministry of 
Health 1000 population / nurse, and reaches its highest rate in Burj Al Arab 
district 4499.5 inhabitants / nurse while there are less rate in the center district 
148.8 inhabitants / nurse. 
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   The average number of nurses per doctor at the governorate level is 1.2 
nurse / doctor, and reached the highest average in the center District 2 nurse / 
doctor, but there are less than average in El Gomrok neighborhood 0.3 nurse / 
doctor. 
    The average number of nurses per bed at the governorate level is 0.7 
nurse / bed which is less than the overall average for the Republic 1,3 nurse / 
bed, and reached the highest average in the district of Burj Al Arab and El 
Gomrok 1.2 nurse / bed, and the lowest average in Montazah district of 0, 5 
nurse / doctor. 
   The estimate of nursing for the number of patients at the level of the 
governorate of Alexandria is 869.6 patient / nurse.There are the largest 
number of patients is for a number of nursing in the hospitals of Burj Al Arab 
District, where up to 4215.9 patients per nurse which is higher than the overall 
average for the governorate and the lowest rate in the center District where up 
to 397.2 patients per nurse, which is less than the overall average for the 
province. 
    The number of students in the Nursing College from 2005: 2009 increased 
by 663 students as in 2005 up to 464 students and in 2009 reached the 
number 1127 student, while the student's number in the period from 2010: 
2012 was unstable until in 2012 reached 983 student. 
    The number of nursing students in the Technical Institute is less than the 
exceptions of the period from 2006: 2008. The students’ number in 2006 is 
23 nurses, and then decreased to reach 10 students in 2012. 
     The number of students in the Nursing School is still growing but except 
between 2005 and 2006, the number of male students were not allowed to 
attend school only in 2008, where the number of students reached 21 

o b e i k a n d l . c o m 

 

7 
 

students, as well as the number of females students in the growing except from 
2005: 2006. 
  The number of nursing supervisors in government hospitals in continuously 
growing in 2004, the number of nursing reached 900 nurses and increased in 
2013 up to 1250 nurses, the males Nursing were not allowed to attend the 
faculties of nursing only in 2010 and that because the need for them in some 
specialties in hospitals, especially in the men's sections. 
   Nurses in government hospitals in continuously growing In 2004, the number 
of nurses reached 3398, their number reached in 2013 3595 nurses, males 
nursing were not allowed to attend the institutes of nursing except only in 
2010. 
    The nursing staff of the female is the dominant category on the most 
government hospitals in the province of Alexandria, Where nursing colleges 
and institutes allow the enrollment of females without male but as a result of 
the need for males in nursing, especially in some sections they were allowed to 
enroll in colleges and institutes, and we find in government hospitals in the 
province of Alexandria, the number of male nursing 225 nurse, while the 
number of females nursing to 5612 Nurse. 
   The nursing staff of nurses is the dominant category on the most 
government hospitals in the province of Alexandria, where the nurses are 
obtained a diploma in nursing and we find that in government hospitals in the 
province of Alexandria, the number of nurses who have obtained a diploma in 
nursing, reached 5687 nurse while the number of nursing who received a 
bachelor's degree in nursing 1150 nurse. 
   By 2036 the province of Alexandria will become, the center of population 
gravity first in the western part of the province and second in the eastern part 
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   By 2036 the province of Alexandria will become, the center of population 
gravity first in the western part of the province and second in the eastern part 
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of the province, the center of the province shall continue losing population in 
favor of the province parties. 
   The number of government hospitals in the province of Alexandria in 2012 to 
32 hospitals where serving the hospital per average of 130,000 people, which 
is less than the average set by the Ministry of Health 250,000 / hospital, and 
in light of the size of the projected population in 2036 and the average number 
of people best suited to each hospital, was estimated the future needs of 
population in the province of government hospitals for 31 hospitals in 2036, 
and thus the province will need to redistribution hospitals. 
   It is clear that there is a shortfall in the number of beds at the governorate 
level and especially the Eastern and Western parties of the province, Which 
increases their population which will lead to increase the number of beds for 
the provision of health needs and raise the level of health services and reach 
the needs of the province in 2036 to 15183 beds.  
  There is a shortage in the number of doctors at the governorate level 
especially the eastern and western parts of the province due to the population 
increasing of these areas Contrary to the center of the province, in which 
increases the number of doctors and the needs of the province up to 4417 
doctors in 2036. 
   There is a shortage in the number of nursing at the governorate level 
especially the eastern and western parts of the province due to the population 
increasing of these areas Contrary to the center of the province, in which 
increases the number of nursing and the needs of the province up to 4417 
nurse in 2036. 

  Recommendations 
1. Create new hospitals in areas where there were deficits. 
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2. Providing tools and medical devices appropriate to raise the level of health 
services. 
3. Redevelopment the hospitals, that need processing to improve the quality of 
health services. 
4. Raise the academic level of nursing colleges and institutes to upgrade the 
level pathogen. 
5. Rehabilitation and training of nursing staff and update his information on a 
regular basis and through regular participation in seminars and conferences, 
especially in the administrative and technical fields. 
6. Provide a sufficient number in the number of nursing staff in periods of night 
to cover the shortfall in the number of nursing.  
7. Raise the level of wages and salaries and compensation for nurses. 
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