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 إهداء
إلى كلللو ف محلللن سلللف ؤمن للل ت الىللللفو  لللر،   لللرلى   ؤلىللل      للل   
 ي ملللو  نفرفيللللف ه  محلىنعلللل    ي لللل لمج  لللف بني ه فينلللل    عملللل   الى لللل  
 يرً    يزرع طلىً ر   يك ف حبلًا   يقطن ثمرءً ح مًر   يلخ   ث   لًر 

 : عظلىمًر   أذك ه بهذيو  لحخيثين  ؤش ينين
 سم ل  رول    ، : قلر  ( ) عو عخي  و عمير رضل   ، عمل 

من استتمملاا  للتع لمتفك فكتماتا مايفمتا فمتا فونت ك كتا  »: يق  
اقر  رجو أول   فلو  صفيرلرر  كلن  : قر  «غلولام يأتي ب  يوم القيامة

 «ومتتا لتت  »: قللر . يللر رولل    ،  ق للو علل  عم لل : أفيظلل  إؤلىلل   اقللر 
متن استتمملاا   :وأنتا أنولت  ا  »: سم ع   ق   كذ   كذ   قر : قر 

متتاكع للتتع لمتتف فلييتت  بقليلتت  وكأيتتر ك فمتتا أوتتتي ماتت  أ تت ك ومتتا 
 .( )«نهع لا  انتهع

متن استتمملاا  »: قلر  علو  ؤمل   ( ) عو   يخة رض   ، عم  
 .( )«للع لمفك فرزناا  رزنماك فما أ   بمد ذل  فهو غلول

                              
ة  ؤكمخي  صحربي رض   ، عم  فرت ه زفو أ   زر ر : - ؤ ين    نعح –عميرة  ( )

 .1 /  ق يف  ؤعهذيف . ف ر يف  و أبي ونلىرن رض   ، عمهمر
 .  3 : ف  م ( )
  و  لحرلىف  صو م   أ   وهو  صحربي رض   ، عم  أو م ق و  خر     ه  ( )

 .63/  ق يف  ؤعهذيف ه  3
. ع لمج ش ط  ؤشلىخين هذ  حخيث صحلىح:  قر  03 /  لحركم ه  لم عخرك  ( )

 .   اق   ؤذه 
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 مقدمة
ر    أف فيلللر  لحملللخ ،  ؤلللذي ارفيلللر  رجعملللرل  لحللل    فلللو  ؤ للل     ثللل

 رصفرفيلللف ه  صعملللر ت ؤم للللىو ه   كلللف   ولللر     ؤرلللبة   ؤ لللب  ع للللمج 
في لىمللر سمللخ  ؤللذي ر  مللر ه  لل ك  ؤشلل هرتت م لل  ء  يممللر فللو  ؤمقرللرن  

 : أع  ضمر فو  ؤ هعرن   ع لمج آهو  صح    أ  رعهم  أفر   خ
اللفن فللو  صالل      ؤشلل كرت   اللبت  ؤعارريللف  ل هللر  فللو ي للذ  

  ض فللل محن   ؤخ ؤلللف أ   ؤشللل كرت أ   لملو لللرت  ل هلللر  أ  هلللخ ير ؤللل
ؤمنس هذه  لجهرتت إك  فًلر م لبني ه عملو أ  ق لرء فرل حف  أ  

 .    لىً ر ه ح و   رفو منهرء فهمف  أ     يج   رعف
 قخ  ععنى  ؤنقهرء راهم  ،   رلى  نحكر   لهخ ير ؤ م محنين عمخ  

خ ير ؤ لللرو   ؤ ملللر  كرلهخيلللف  ذكللل    أن  لهللل. كبفهلللم ه أ ل  ؤقرضللل 
 : ت( )ؤ قرض   إلا أن ج ف  أ  ظ فمهم 

 كللو فللو عمللو ؤ م لل مين عمللبً  حكملل  ه »: قلر    للو  لهمللر * 
ارو  لمقلر  ه »:  أا  هر  ؤُ  ك    ورؤف عم  نهر ( )« لهخيف كرؤقرض 
مخعرللل  ارلللو  لمقللللر  ه : )   عرللل هر فين للل     مللل  ن «هلللخ ير  ؤ ملللر 
 هلذه  لمخعرل ة ت لل  فير صًلر فلو  ؤكعلرل   ؤ للمف  ( )(هلخ ير  ؤ ملر 

 لم أر ؤغلليره روللرؤف فنلل  ة .  كبفًللر صهللو  ؤ  للم  ر ت ه هللخ ير  ؤ مللر 
                              

 فر ولىنتي ه  ؤق م  ؤثر  فو     /3 نهريف  اعرج  5  / اعر ى  ؤ  ك   ( )
 . أق ر   لهخ ير

 (. 1 /1)اعح  ؤقخي   ( )
 (.   / )فط  عف ضمو اعر ى  ؤ  كلمج  ( )
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تحقلىل  : )ه كعر ل  ( )ه ذؤ    إنمر ُ ط ق لهر   ً ر  كمر ا و  ؤمر     
: ه كعر لل  ( ) ع للخ  ،  ؤط يقلل  (  ؤق للىف ه  ؤنلل ق  للين  ؤ شلل ة   لهخيلف

 (. ؤ ش ة ه  ؤش ي ف  موبفلىف ج يمف)
ا مر رأي  عخ  إا     ؤ حث  نحكلر   لهلخ ير ؤ مل محنين    لحرجلف 
  علىف ؤ لىرنهرت ؤعم ع  تجخ  ص رهر   ولع م   لر،   لرلى  حلخه ه إال    
: ذؤللل ت   لىرفيلًللر لحكمهلللر   كلىنلىلللف  ؤعرللل له  ؤشللل ع  عملللخ  لللذلهر   سملىعللل 

 .« له الىهر لهخ ير ؤ م محنينت أحكرفهر  كلىنلىف  ؤعر»
ذكلل   ؤع  ينللرت  ؤ غ يللف   لاصللطبحلىف  ف للرز  :  نهال  ه كعر علل 

  لىللللرن أحكلللللر   لم لللللروو  ؤنقهلىللللف فق  فيلللللف  ن ؤعهلللللر   فللللر   ع لللللن الىهلللللر 
 ؤنقهللللرء راهللللم  ،   للللرلى ذكلللل ت أقلللل  لهم  أ ؤعهللللر   ؤ جلللللىح  لىمهللللر فللللر 
أفكللو   عللز ت   يللرت  ؤك يمللف إلى ف  ضلل هر فللو  لمرللحن  ؤشلل ين  

ف للرز  صحر يللث  ؤشلل ينف فلو فرللر رهر  صصلل لىفت ارقعرلل ت    جل   
ع لللمج  وللم  لمرللخر   رقللم  لحللخيث الىلل   اللفن لم  كللو أحر يثلل  ف قمللف  

  لىمل  فلر  ط  ل  ع لىل  فلو  رجلف .  قعر ت ع لمج رقم  لجلزء   ؤرلنحف
أحر يلللللث  لللللير  ؤرلللللحلىحين    قعرللللل ت ع للللللمج ر  يعهملللللر الىملللللر أ  جللللل  

 فر أ  ج فمهلر ه أكثل  فلو .  ةف همر  يرهمر  فر لم يكو ه ؤنظ  زير
 علللز ت ذؤللل  ك للل  إلى فرلللر ره . فرلللخر   قعرللل ت ع للللمج   حلللخ فمهلللر

 فلر .  فر لم أجخه ه فرر ره  عز    إلى  لمرخر  ؤذي ذك ه.  صص لىف
                              

فش  ع خ  ؤغ   و إسمرعلىو  ؤمر      حمن   لمذهف  فكث  ه  ؤعرملىن   ؤخ ه   ( )
 .  /  صعب  . ه    :    ه بهر ومفه 050 ومف 
 كع ر ع خ  ،  و ع خ  ا و  لممر ر  ؤط يق   أوعرذ  ؤنق   ك لىف إعخ    لم  مين  ( )

 .  رؤ يرض
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   ضلى  كعر ف ع للمج . لم أفي    صحخ  اه  فو كبف   ف  ض ؤ خطن
روهم   ؤرلللحر ف  ؤكللل    رضللل   ، علللمهم  ؤه لللرز ذكللل ت  للليرهم  نسمللل

   اللل  ع للللىهم شلللنهلًىر   ع اللل   لللرصعب   لللير  لمشللله ريو   هلللم فلللو 
 .يمخر  ر    سم   أ  ي عغ ل  أ  يشع    غيره

 ج     ؤ حث   خ فقخفع  فشعمبً ع لمج ثبثلف ارل      ر،لف  
 :  اه وين

 .  لهخيف    ؤ ش ة    ؤن ق  لىمهمر:  ؤنرو  ص  
 . جهف عم    لهخيف إلى  لم محن   إلى:  ؤنرو  ؤثر 
 . ؤعر له ه  لهخ ير ؤ م محن:  ؤنرو  ؤثرؤث

 .أهم  ؤمعروج   ؤع صلىرت:  لخر،ف
 . أحخهمر ؤ مرر ر   لم  ج    ثرفيلىهمر ؤ محع يرت:  ؤنه ورن

 هلللذ   ؤ حلللث قخفعللل  ؤ عحكللللىم   ؤمشللل  ه ي لللف  ؤ حللل    صفملىلللف 
 6  ؤ لخ      ك لىف  لم   اهخ  صفملىف  رؤ يرضت  تم ذؤ  ه ي خهر 

 أاخت كثيرً  فو فبحظرت  اكمين  كمر قخفع  ه 5   ذ   لحاف 
ؤ ما لللس  ؤ  مللل  ارف لللف  مفلللر  سملللخ  لللو وللل     مولللبفلىفت ضلللمو 
 ؤ حل   ؤ حرل   ع لللمج  رجلف أولعرذ فشللررك   تم تحكلىمل  فلو  ؤ امللف 
 لمخعرلللف   حرللل ا ع للللمج  ؤخرجلللف  لملللذك رة  لمج ط لللف  مذن فلللو    لللف 

رل ف لللللعقو  اعمللللل   لم  اقلللللف  طربهلللللر رقلللللم  لملللللذك رة  ط رععللللل  ه كعللللل
اقمللللللللللل   قللللللللللل  ءة  ؤ حلللللللللللث ه 3   /3/5   لللللللللللرري    5 / /1 

  مقلىح ت رجرء  خ رك فر ي        ؤق م فو أ طرء     هلىو  لافيعنلرع 
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 .   أكث    لا يز   فو جهخ  ش  ف  ض ؤ خطن
 إ  أ قلللخ   رؤشلللك  صع لللرء هلىللللف تح يللل  ي لللف  ؤ حللل    صفملىلللف  

 ؤ  مللل  ارف لللف  مفلللر  سملللخ  لللو وللل     مولللبفلىف    صع لللرء    لللس
 ؤ محكملين لهللذ   ؤ حلث  ع لللمج فللر  لذؤ ه فللو جهلخ    جلىلل     ؤشللك  
ف صلللل   ؤلللل ولىس هلىلللللف تح يلللل     للللف  لمللللذك رة ع لللللمج إذفيلللل   ط رعللللف هللللذ  

 أولللللن   ،   لللللرلى  كلللللو  وللللللى ف ي   للللللىهر  أن يعق لللللو هلللللذ  .  ؤ حلللللث
ؤطلى للف إلى رضللره   أن يغنلل   ؤ حللث   أن يمنلل   لل      لل  فللو  ؤ ولللى ف  

ا    ؤخي  أه    فشلري    لم ل مين   أن ي ال   لاة أف فيلر  ف محنلىملر 
ه هللللذه  ؤلللل ب   لم رركللللف  وللللرو   للللب   لم لللل مين إلى فللللر الىلللل   لخللللير لهللللم 
 ؤش  بهم    لحمخ ، رل  ؤ رلمين  ص لمج  ،  و م   ررك ع لمج وللىخفير 

 . سمخ  آؤ   صح   أت ين  آفين
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 لأولالفصف ا
 الهديةك والرشوةك والفرق بياهما

 :  لحخيث عو هذ   ؤنرو ه ثبثف ا  ع
 الهدية: الفرع الأول

 : ه هذ   ؤن ع ف حثرن
 التمريف بالهدية: المبحث الأول
 .( )ؤغيره  ب ع ضت   طنًر  ( )، لى   لم ء فرؤ  :  لهخيف ه  ؤ غف
م هللر هللذ     ( )ع الل    للخة    ينللرت فعقرر للف :  ه  لاصللطب 

، لى  مملو ؤل   ؤعلفيع ه حلىر ل  ؤغليره  علىملًر فلو فرؤل ت إك  فًلر »:  ؤع  ين
 .( )« ب ش ط  لا ع ض
 : ش    ؤع  ين

 . أ  ج فو ؤلىس ؤ   ؤعفيع كر م ن: ، لى  ممو ؤ   ؤعفيع
                              

 ه  5 3/  ؤ رن  ؤ  ل . فر يم ك   مفي رن فو تلى   صشلىرء:  لمر  ه  ؤ غف ( )
 صش ره . فر ؤ  قلىمف ي رع بهر    ز  فع ن : فو أرجحهر. ع له   خة    ينرت:  لاصطب 

كرلخخفف :  يخ و الى   ؤ ين كرؤمقخ   ؤث ل   ؤخ ر    لممن ف 1    ؤمظرو   ؤ  لى ط  ني
 .1 -   ؤع لىين  أث ه ه  ؤ ق    لمرؤلىف ني: يمظ .  وكنى   ر

 . 31  لمر ر   لممير ني   5 لمن   ت ه   يف  ؤق آن ني ( )
  63 /     لممهرج         /5   أق ل  لم رؤ  1  /3   خ و   ؤرمرو: يمظ  ( )

 .11 /  فطرؤف أ ا  ؤمه  
  ؤع لىين  أث ه  11 /  فطرؤف أ ا  ؤمه           /5أق ل  لم رؤ  : يمظ  ( )

 .00   66 ه  ؤ ق    لمرؤلىف ني
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، لىل  ؤ غلير فلو  لمعلفيع   لخ : أ  ج  ؤ صللىف  اهل : ه حلىر   ؤغيره
 .ف   

 . ، لى  فمن ف فر  لا علىم :  رريف  اه أ  ج  ؤ: علىمًر فو فرؤ 
 . عطرً ع لمج  ؤنقيرت ؤ ج   ،   رلى: أ  ج  ؤرخقف  اه : إك  فًر

  له للف .  عللخ  : أ لل ج  له للف ع لللمج شلل ط  اهلل :  لب شلل ط  لا علل ض
 . لى : ع لمج ع ض  اه 

 شللل ط عللل ض سلللل   فلللو إ طلللر  حلللل   أ  :  أ للل ج  ؤ شللل ة  اهلللل 
 . إحقرق  رطو

 فمهلر  لهخيلف ؤ  رفلو  لممهل  : لخلىرفيف ه  لمر  :  أ  ج  ؤغ      ه 
 .( )عمهر 

 ب ل الهدية ونبولها والمكافأة لليها: المبحث الأاني
 ( ) لهخيللف فمللخ ل إلى  للذلهرت اقللخ أفلل  بهللر  ؤشللررع  لحكلللىم  حللث ع لىهللر

يتا ناتاء »: قلر   إن كرفي  ق لى ف  ا و أبي ه يل ة رضل   ، عمل  علو  ؤمل  
 .( )«ة ليارتهاك ولو فرسن شاةالمالمات لا تحقر  جار 

عللو أبي ه يلل ة رضلل  :  جللرء ه ا للو  لهخيللف فيرلل ني كثلليرة  فمهللر
                              

 اعح  ؤ رري     /  اعر ى  ؤ  ك    5 - 5 / إحلىرء ع     ؤخيو : يمظ  ( )
 .30 /   ؤمهريف ه   يف  لحخيث  50 /3  لمغ   0    61 /5
 .0  /3 لمغ   ( )
عُظلىم ق لىو  ؤ حم   ه  : - ك    ؤنرء  اعح  ؤ ين  –  ؤن وو . 533 :  ؤ خرري ( )

 33  لمر ر   لممير ني.  يط   ع لمج  ؤشرة  يرزً    ت   ا  وو. ف ض   لحرا : ؤ   ير
 .63 /5 اعح  ؤ رري 
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 .( )«تهادوا تحابوا»: قر   ، عم  عو  ؤم  
 .( )     مترع ع لمج  وعح ربهر 

 لملللر ي  لللف ع لىهلللر فلللو   ثلللرر   لم لللر   لاجعمرعلىلللف  لح لللمفت اهللل  
 هل   ( )علو فينلس  ؤ لرذ   ل   إلى  ؤع و ف ع لمج    ذ   فينل   ؤشلح 

 ولللللى ف ؤهكلللل      مجللللب  كرلهخيللللف ؤ   ؤللللخ   ؤ للللرلم   ؤ ع طللللن   ؤعلللل     
كرلهخيف ؤ ز ج   ؤق يف   ؤرخي    لجرر   ؤ مكرانة ع لمج ا و ف ل  له 

 .( )أ   ا  ض  ممو لا   رن ع لى    مو ه  لايف ؤ  طرن  ل ه 
    كلللو هلللذه  صفللل ر حلللث ع لىهلللر  مولللب    فلللو فقرصلللخه  ؤ ظلللر

 ط قلل   ؤق يمللف ه  للنؤلىن   عملل   ؤللذي  فللع  ، ولل حرفي  ع لىلل   رصؤنللفت 
وَألََفَ بتَيْنَ نتُلُوبِهِعْ لَوْ أنَتْفَقْتَ مَا فِي الْأَرْضِ جَمِيمما : ه ق ؤ    لرلى

تتاتَهُعْ إِنتَتُ  لَ يِتت   حَكِتتيع    مَتتا ألَفَْتتتَ بتَتتيْنَ نتُلتُتوبِهِعْ وَلَكِتتنَ اللتَتَ  ألَتَتفَ بتَيتْ
 [. 3: فينر  ص]

  لهخيللف  ولللى ف ؤ عللنهؤنت صنهللر تج للف  ا للف  للين  لمعهللر يو    لؤللن 
  ا لللللف  لللللين  لم للللل مين  علللللخ   ملللللرا هم  ط يقلللللرن  (5) لىلللللمهم إذ   ملللللرا    

صفلمهم  ولل ر فيم ه  ؤللخفيلىر   الل زهم  رلجملف ه    لل ةت ا للو أبي ه يلل ة 
تتتتع لا تتتتد لو  الياتتتة ح»: قلللر  روللل    ، : رضللل   ، عمللل  قلللر 

                              
 ؤع خلىص  لح ير . إومر ه صحلىح:    قر    و حا  56:  ل  لمن   ؤ خرري ه  ص ( )
 / 0 1. 
 .63 / فغ   اعرج  ( )
 .66 / كشرله  ؤقمرع  ( )
   0   66   ؤع لىين  أث ه ه  ؤ ق    لمرؤلىف ني  5 / إحلىرء ع     ؤخيو : يمظ  ( )

 .15-33 ج يمف  ؤ ش ة ه  ؤش ي ف  موبفلىف ني 5  
 .66-55/ق لىف ه  ؤن ق  ين  ؤ ش ة   لهخيف نيتحقلى   ؤ: يمظ  (5)
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تؤماتتتتواك ولا تؤماتتتتوا حتتتتتع تحتتتتابواك أو لا أدلكتتتتع للتتتتع شتتتتيء إذا 

اللللفذ  كرفيلللل   لهخيللللف  ( )«فملتمتتتتو  تحتتتتاببتع  أفمتتتتوا الاتتتت م بيتتتتاكع
 رؤ ب   ن و هذ    ه  ي   كب   اكلذ   لهخيلف  رلملر   ن لو فث ل  أ  

 !أكث 
 : ق     لهخيف الى  إ  ر  ؤ    ر ع لمج  رذلهرت

 لهخيللف  فيلل ع فللو  ؤكلل      للرل  ق لل    ؤملل  »: قللر   لخطللربي* 
 كللرن أكللو  لهخيللف شلل ررً  ؤلل  ... فللو ح للو  لخ لل ت يعللنؤن  لل   ؤق لل ل 

  أفللللررة فللللو أفرر  لللل     صللللن  نفيلللل  يق للللو : ه  ؤكعللللف  لمعقخفللللف 
 .( )« لهخيف

الى لللعحف ق  لهلللرت  يكللل ه ر هلللرت ا لللو   لللو ف للل    رضللل   ، عمللل  
 .( )«لا تردوا الهدية»: ف ا عًر

وَآَتتُتتتوا الاءاَتتتتاءَ :  ؤعرلللل له الىهللللرت قللللر   ،   للللرلى ،ع لللل   ي للللر  
تتا فَكُلتُتوُ  هَاِي متتا  ْ  ِ تتبْنَ لَكُتتعْ لَتتنْ شَتتيْءس مِاْتتُ  نتَفْام صَتتدُناَتِهِنَ نِحْلتَتةم فتَتِِ

 [. :  ؤم رء] مَريِ ما
ان    يف  لاؤف ع لمج إ رحف ق     لهخيفت صن  ،   لرلى أفل   ؤلز ج 

ر أعطع  فو فه هر    صن   نفي  هملىلًر  نكو فر طر      فينس  ف أ   مم
 صفل    ؤ صلن  فلو أقل ى :  هلذ ن.  ه  فمهلر ؤز جهلر هخيلف ( )ف يلًر 

                              
 . 5: ف  م ( )
 .33 / ف رلم  ؤ مو  ( )
 .3/56إر  ء  ؤغ لىو .  صحح   صؤ ر .  3 3: ف مخ أاخ  و حم و ( )
 .66-55تحقلى   ؤق لىف ه  ؤن ق  ين  ؤ ش ة   لهخيف ني: يمظ  ( )
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 .  ص ؤف ع لمج إ رحف ق     لهخيف
 يكلللل ه ق لللل    لهخيللللف إذ     للللف ع لىهللللر فللللر يمللللرقض  ؤقرللللخ  ؤللللذي 

 .( )ش ع  ؤ ت صن  لمقرصخ ه  ؤ ق   ف عفية 
 طلىللف فينللست لمللر ر ى أفيللس   للف ر هللر إن ع للم أنهللر  للذؤ   غللير

لا يحتتتف متتتال امتتتر  ماتتتلع إلا »: رضللل   ، عمللل  قلللر  روللل    ، 
 .( )أ  كرفي  ممر لا يحو ؤ مهخي أ ذه  ( )«بفيب نفا 

 .  ي ر  ر هر إن كرن  رذلهر فمرفيرًت  اً ر ؤ ممف
 ؤللل   نقللو فمهلللرت ا للو عروشلللف  ( )   للعحف  لمكراللنة ع للللمج  لهخيللف 

يق للللو  لهخيللللف   يثلىللللف  رولللل    ،  كللللرن»: رضلللل   ، عمهللللر قرؤلللل 
: قللر  رولل    ، :  عللو   للو عملل  رضلل   ، عمهمللر قللر  (5)«ع لىهللر
من أهدى إليكع فكاف و ك فِ  لع تيدوا ما تكاف ون ك فادلوا لت  »

 .(3)«حتع ترو  أ  ند كافأتمو 
  صا للو أن  كلل ن  لمكراللنة ع لللمج  لهخيللف  للنع لمج فمهللر  إلا ا مث هللر 

                              
  3 / ر   ؤش علىف   ؤملىف  أث هر ه  صحك       0 /5اعح  ؤ رري : يمظ  ( )

 .3    ؤق  عخ ني
 صحح   صؤ ر  إر  ء  ؤغ لىو . 3 /   ؤخ رقط    061 : ف مخ أاخ  و حم و ( )
5/ 16. 
 فمرر  ؤ  لىو إلى ش    0  /   ؤنعر ى  ؤكفيى  ؤنقهلىف     /5اعح  ؤ رري  ( )

 .5 /  ؤخؤلىو 
 .  ج ل  لمكرانة:  ذك  ق لاً  33 / ف رلم  ؤ مو : يمظ  ( )
 .535 :  ؤ خرري (5)
 .    اق   ؤذه ( هذ  حخيث صحلىح ع لمج ش ط  ؤشلىخين: ) قر     /  لحركم  (3)
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هَا أَوْ : ؤ ظلىمت  صخق  ،  ( ) وَإِذَا حُيءيتُعْ بتَِحِيَةس فَحَيُوا بأَِحْاَنَ مِاتْ
 [.33:  ؤم رء] ردُُوهَا إَِ  اللََ  كَاَ  لَلَع كُفء شَيْءس حَاِيبما

 
 الرشوة: الفرع الأاني

 :  لحخيث عو هذ   ؤن ع ه ثبثف ف رحث
 التمريف بالرشوة: المبحث الأول
فللللر ي طلىلللل  : ( ) ؤلللل  ء  ضللللمهر  اعحهللللر   ك لللل :  ؤ شلللل ة ه  ؤ غللللف

 .( ) ؤشخص لحركم أ   يرهت ؤلىحكم ؤ   أ  يحم   ع لمج فر ي يخ 
ع ا    خة    ينرت لا ي   ف ظمهلر فلو فيقلخت :  ه  لاصطب 

 أح للمهر فللر في لل     للو عر للخيو  ( )ؤك نهللر  للير جرف للف أ   للير فرفي للف 
لىللل  لا ي لللخ   ع .  هللل   ؤع  يلللن  ؤ غللل ي  لملللذك ر (5)ؤرلللرحف  لمرللل ر  

 .ف نى  ؤ ش ة ه  لاصطب  ف مرهر  ؤ غ ي
 أضرار الرشوة: المبحث الأاني

 ؤ شلللل ة فللللو  لمكروللللف  ا فللللف    لمع عللللخ ع لىهللللر    مللللف  ،   للللرلى  
 الىهللر أضلل  ر عظلىمللف   فنروللخ   لىملللف ع لللمج  ؤنلل      عملل ت اهلل  مملللر 

                              
 .0  /5اعح  ؤ رري : يمظ  ( )
 .3  /   ؤقرف س  الىط     مخعرر  ؤرحرل ني ( )
 .3   لمر ر   لممير ني ( )
 . 5-50 ج يمف  ؤ ش ة ه  ؤش ي ف  موبفلىف ني    /5اعح  ؤ رري : يمظ  ( )
 تحقلى   ؤق لىف ه  ؤن ق  ين  ؤ ش ة  0/33 ش    ؤ مف :  يمظ   3 /5ر   اعرر  (5)

 . 3   لهخيف ني

o b e i k a n d l . c o m



أحكامها وكيفية التصرف فيها.الهدايا للموظفين 
 أحكامها وكيفية التصرف فيها 

 

 3 
 

فيللف  للين يللو  للنفو   عملل   ولل ر   ت  لىممللر  موللب  يلكللخ  ص لل ة   صفر
إِنمََتتتا الْمُؤْمِاتُتتوَ  إِْ تتتوَة  فأََصْتتتلِحُوا بتَتتتتيْنَ :  لم للل مينت قلللر   ،   لللرلى

 [.0 :  لحا  ت] أََ وَيْكُعْ وَاتتَقُوا اللََ  لَمَلَكُعْ تتُرْحَمُو َ 
 ؤع ر ن ع لمج ق رء حرجرت  م   ن  نفرفيف  :  ممر   ملى   صُ  ة* 

لا يتتؤمن »: قللر  ؤملل    للخ ن رشلل ةت عللو أفيللس رضلل   ، عملل  عللو  
    لمللفو لا يحلف أن ( )«أحدكع حتع يحب لأ ي  ما يحتب لافات 

 ! ق لمج حرجع    ش ة  اكلىن ه  لا يق   حرجف أ لى  إلا بهر
  لىممر ينف   موب   رؤ زة  ع    ؤلمنس   ؤك  فلف    نول رل  ا لف 
 للللين  لم لللل مين فللللو  ؤعللللز  ر   ؤع  ضلللل    فللللو  ؤع للللر ن  رلهخيللللف   ؤرللللخقف 

 ؤشللنرعف  لح للمف  ق للرء  لحرجللرت   ؤمرللح لهللم  أ  ء  صفرفيللف   يحلل     
 لللنتي  ؤ شللل ة فمرق لللف ؤلللذؤ   . ع للللىهم  ؤقطلى لللف   لخلىرفيلللف   ؤغلللو  لىلللمهم

 ؤ ش ة   ن   لح لىم     مل  علين »: ( )اعن خ  لخ  ت ر ي عو ك ف 
   تحللللخ  ه   عملللل   ؤقهلللل    لحقللللخ ه  ؤمنلللل س    معشلللل  ( )« لحكلللللىم

 :  صفيرفيلىفت  ؤ خ  ة   ؤظ م
  ؤ شللل ة فلللو أهلللم  ؤ   فلللو  ؤللل   مشللل   ؤن لللر   »: قلللر   ؤط يقللل * 

                              
 .  :  ؤ خرري ( )
  و فرفي   لحميري  .  ؤ    ك ف  صح ررت اه   لمشه ر. لم أقن ع لمج  لم       ( )

  ت   ر ى عم   ؤ بفف  لحفي  كرن يه  يرً انو م  مخ     ر ى عو ت  فو  ؤرحر ف
 ق يف  ؤعهذيف : فمهم رض   ، عم  فرت ه  باف عثمرن رض   ، عم  يمظ 

 . 6 -36 /    وير أعب   ؤم بء 55/    أ  رر  ؤق رة 5       / 
   لم أقن ع لمج هذ   صث  ه فظرفي  فو  30/    لمغ      / اعر ى  ؤ  ك   ( )

أ  رر  « ؤ ر    يط    ؤق ف هذه  ؤ ش ة أ ذهر يطمس»:  ع . كعف  لحخيث   ؤ ير
 .55/  ؤق رة 
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 صن أ لللذ  ؤ شللل ة  ...    للللى   لحقللل ق    مرللل   ؤظلللرلم ع للللمج  لمظ للل   
 .( )« الى   و   خي ف ؤلأفف –أفرفيف  ؤ محلىنف  – لىرفيف لهذه  صفرفيف 

 لا     للللللللف ه تحلللللللل    موللللللللب  ؤ  شلللللللل ة  »:  قللللللللر   ؤق ضللللللللر ي* 
لمج كللو فلللو  شلل ك الىهللر  الللفن شلللى عهر ه يعملل   شللللى ع   شللخيخه ع لل
فلللو حكلللم  غلللير حللل   أ   فعملللرع علللو  لحكلللم  لللرلح   : ؤ ن لللر    ؤظ لللم

  قخ  فو ي عح   ؤعن ير    ن ير فلو ي لعح   ؤعقلخ    شللى ع ر   
 .( )« ؤمن لىف ه   عم   لا ر    ؤ  جف

 قللخ   ؤشللخص فمن للف فين لل  ع لللمج فللر  للف ع لىلل  فللو :   ؤمن لىللف* 
الىرلللير  لم محلللن لا يقللل   اقللل ق  للليره  ؤ  ج لللف ع لىللل   ط يللل  . فينللل   للليره

 محلىنع  فقر و ر       و فقر لو  فيعنرعل   لر يعقرضلره فلمهم فلو رشل ة أ  
هخيف س ففت الىك ن كو فو  لم محن   ؤ لرذ  ؤل  قلخ عملب لممن عهملر لا 

الى لللل  ن  يرهمللللر   يحللللخثرن ه ! ؤ مرلللل حف  ؤ رفللللف   للللو ع لللللمج ح للللربهر
 .فيرفيلىف  ؤ  ه  فو أ  وو أو رل  ؤن ر  الى   عم   ص

 ب ل الرشوة ونبولها: المبحث الأالث
 ؤ شلللل ة سلللل    للللذلهر  ق  لهللللرت    ع لىهمللللر  ؤقلللل آن  ؤكلللل      ؤ للللمف 

 .  لمطه ة    مترع
وَلَا تتَتتأْكُلُوا أَمْتتتوَالَكُعْ : قللل    ، جلللو  علللز: املللو  ؤقللل آن  ؤكللل  
تتاَكُعْ باِلْبَاِ تتفِ وَتتُتدْلُو  ا بِهَتتا إِلتَتع الْحُكَتتامِ لتِتَتأْكُلُوا فَريِقمتتا مِتتنْ أَمْتتوَالِ بتَيتْ

ثْعِ وَأنَتْتُعْ تتَمْلَمُو َ   [.33 :  ؤ ق ة] الاَاسِ باِلِْْ
                              

 . 5 ج يمف ه  ؤ ش ة ه  ؤش ي ف  موبفلىف ني ( )
 .    لحب    لح    ه  موب  ني ( )
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انللل    يلللف نهللل  علللو أكلللو  صفللل     رؤ رطلللو  ؤللل  طر للل   للل  فينلللس 
 :ت( ) رذؤف كرؤ ش ة 

أي لا   ط هر  لحكر  ع لمج و لىو  ؤ ش ةت ؤلىغير   »: قر   ؤ غ ي* 
 .( )« لحكم ؤكم

 ؤ للو رولل    ، »: عللو ث  للرن رضلل   ، عملل  قللر :  فللو  ؤ للمف
 .( )« ؤ  ش     لم  ش     ؤ  وو

 ؤ ش ة فو ك رو   ؤلذفي لت صن  ؤ  لو   هل   ؤطل   فلو : انلى  أن* 
 قللخ  للو هللذ   ؤ  للو  ( )راللف  ، جللو  عللز  لا يكلل ن إلا ع لللمج ك لليرة 

:   لم  شل . ف طل   ؤ شل ة: ؤ  شل  : تلى   لمع ر فيين ع للمج  ؤ شل ة   هلم
 ؤ لنير  ؤلذي ين لذ  ؤ شل ة فلو  ؤ  شل   يلذهف بهلر :   ؤل  وو. آ ذهر

 .(5)إلى  لم  ش  
ت لمللللر جللللرء فللللو (3) أت لللل   صفللللف ع لللللمج تحلللل    ؤ شلللل ة ه  لجم للللف 

 ؤمرلل ني ه  ؤمهلل  عمهللر   ؤعحللذي  فمهللر   لمللر  ن لل  إؤلىلل  فللو أضلل  ر 
 . صرض ع لمج  ؤن      عم    فو  ؤن ر  ه

                              
 .63 ج يمف  ؤ ش ة ه  ؤش ي ف  موبفلىف ني 3  /  لجرف  صحكر   ؤق آن  ( )
 .0/33 ش    ؤ مف  ( )
 03 /  لجرف   ؤرغير . ط   رؤرحف رفز ؤ   ؤ لى    13  ف مخ أاخ  و حم و  ( )

 جرءت ر  يرت أ  ى  أق    ؤ رحر ف رض   ، عمهم ه     /5اعح  ؤ رري :  يمظ 
 66   63 / يم   ؤز  وخ  فم    ؤن  وخ : يمظ .  ؤمه  عو  ؤ ش ة   ؤعحذي  فمهر

 .03 - 0  ج يمف  ؤ ش ة ه  ؤش ي ف  موبفلىف ني. 51-5 /  أ  رر  ؤق رة 
 . 0  ج يمف  ؤ ش ة ه  ؤش ي ف  موبفلىف ني 5       / ى إوبفلىف اعر   ( )
 .3  /  ؤمهريف ه   يف  لحخيث (5)
 .6  /  و و  ؤ ب      /3 نهريف  اعرج     / اعر ى  ؤ  ك   (3)
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 الفرق بين الهدية والرشوة: الفرع الأالث

ف  اف  ؤن ق  لين  لهخيلف   ؤ شل ة مملر ي لين ع للمج  لذ   لهخيلف  تجملف 
 ؤ شلل ةت الى لل خ   عملل    جلل    ا للف  للين أالل   ه    ظهلل   صفرفيللف الللى م 

 ممر  قخ  فو  لحلخيث علو  لهخيلف   ؤ شل ة  يع لين أن .  صفو ه   عم 
 : يرة  أهمهر خم ف لىمهمر ا  رق كث

أفللل  بهلللر  ؤشلللررع  لحكللللىم   ر لللف الىهلللر   هللل  فلللو :  لهخيلللف:  ص  
نهلللمج عمهلللر  ؤشللررع  لحكللللىم   حللذر فمهلللر  :   ؤ شللل ة.  لمكروللف  ؤطلى للف

 .  ه  فو  لمكروف  لخ لىثف
فشلل  طف   لل ض  للير :   ؤ شلل ة. لا شلل ط ه  للذلهر:  لهخيللف:  ؤثللر 

مللو فمهلل  عملل   أ  أ  ء  ع ضللهر إفللر ع. شلل ع   إفللر ؤنظلًلر  إفللر ف للنى
 .( )  جف فع ين 
  ذ  ه ح  كع       طن ؤمحل  ق يلف أ  جلرر :  لهخيف:  ؤثرؤث
أ    طلل  إك  فًللر لمللو أوللخى ف   الًلر فعفيعًللر  لل  ؤلللىس   ج لًلر . أ  صللخي 

  لللذ  ؤ عقللل ل   لاولللع طرله ه :   ؤ شللل ة. ع لىللل    محلىنلللف ؤخ ؤلللف أ  اللل  
 : ؤ رطوت
ؤلىملللر   لللرطبً  أ  ؤلىممللل  حقًلللر الى طللل   ؤ  شللل ت »: قلللر   ؤ غللل ي* 
 ين لللللذ    لللللذ ع للللللمج أ  ء حللللل  ي زفللللل   الللللب يل يللللل  إلا   شللللل ة . ي زفللللل 

                              
 تحقلى   ؤق لىف ه  ؤن ق  53 - 5 /  إحلىرء ع     ؤخيو   1 /1اعح  ؤقخي   ( )

 . 6    3  ين  ؤ ش ة   لهخيف ني
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 ذؤلل    ( )«ين للذهر  أ  ع لللمج  رطللو  للف ع لىلل    كلل    لا ي كلل  إلا بهللر
كخا  فر  لم محن ف لل   علو  ؤع محلىلنت ؤلىقلخ    محلىلن  ؤلخ ا  ع للمج 

ذ  جز ء عمو أ    .  يره  لم عح  ؤ  محلىنفت  عملىزه أ   قخ  زفو ط   
  جفت   محلىنف ؤخ ؤف أ  ال   كلخا  فلر  إلى عرفلو أ  ف محلنت ع ضًلر 

 .( )عو قلىرف   همف   ج ف ع لى  اهف  محلىنع  
محلره ة ف  ملف   ف ملىلف ع للمج  لجل     ؤكل     ؤ لمرحف :  لهخيف:  ؤ    

  ؤ شللل ة مخنلللرة  .  طلىلللف فينلللس   يملللخ   رذلهلللر  آ لللذهر  الى لللررك الىهلللر
 لمملَللف    رؤ لًللر ع للللمج علللخ  طلىلللف فينلللس   ي لللرل  ف ملىلللف ع للللمج  لمشلللرح ف   

 .( ) رذلهر  آ ذهر  اعمح    كعهر 
 لذؤ   ؤ شلل ة أ   شل  طهر ي ل    ؤ مللو    لهخيلف  كلل ن :  لخلرفس

 .( )  خه 

                              
كمر (   ش ة ين ذهر) ؤ و  ؤر  ل ( إلا   ش ة ين ذ) الى  . 0/33 ش    ؤ مف  ( )

 .أث ع 
 .33 /3  لحر ي  ؤك ير : يمظ  ( )
 .   /5اعح  ؤ رري : يمظ  ( )
  لمر ر   3 1 مخعرر  ؤرحر  ني 0  /   ؤقرف س  الىط  53 /6ؤ رن  ؤ  ل  ( )

 .503ؤغف  ؤنقهرء ني ف ام    0 /   لم ام  ؤ ولىط   33 لممير ني
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 الفصف الأاني
 الهدية إلع الموظفك وإلع جهة لمل 

 :  ؤكب  عو هذ   ؤنرو  ه ثبثف ا  ع
 التمريف بالموظف: الفرع الأول

فشللللع  فللللو  مح للللن   محلىنًللللر  محلىنللللف  ف محنًللللر  :  محللللن ه  ؤ غللللف لم
 ه  فر يقُخر ؤهفي رن فو عملو  أ  رزق  .   لىين  ؤ محلىنف:   ؤع محلىن
  نتي   نى  ؤ هخ   ؤشل ط     لنى  لممرلف .   لجم   محرون. أ  ط ر 

 .( ) هذ   لم نى ف ؤ خ .   لخخفف  لم لىمف
 : ريينع له عمخ  ؤنقهرء   عمخ  م  :  ه  لاصطب 
 ولللم ؤكلللو عملللو فلللو أعملللر   ؤخ ؤلللف ه :  لم محلللن: ا ملللخ  ؤنقهلللرء

وللل  ء أقلللخر  ؤ ملللو  لللزفو كشللله   أ  عملللو  .  لحكلللم أ   صفلللو أ   لملللر 
 :ت( )كرخقف هذه  ؤ مف  أ  فط قًر كحمريف فكف 

 ؤذي  محلىنعل  أن يكعلف :  فثو صرحف  ؤخي  ن»: قر    و  لىملىف
ذي  محلىنعلللل  إ  للللرر ذي  ؤللل:  لم لللعخ ج   لمرلللل  له    ؤمقلىلللف   ؤ  يللللن

 .( )« صف   رصح   

                              
:  يمظ  50 -1   ؤ ن  ء ني  5 -6   صحكر   ؤ  طرفيلىف  ؤ مر ر ي ني ( )

 .   /  اعر ى إوبفلىف   5 / إحلىرء ع     ؤخيو 
 .   لح  ف ني ( )
 50 -1   ؤ ن  ء ني  5 -6   صحكر   ؤ  طرفيلىف  ؤ مر ر ي ني: يمظ  ( )

 .   /  اعر ى إوبفلىف   3 /3   لحر ي  ؤك ير 
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 ه هلللللذه  ( )علللللرفبً     ؤلىلًللللر :   ؤقلللللروم  لللللذؤ  ي لللللملمج ه  لجم لللللف
 . ؤ ر  ي ملمج ف محنًر

فللو يعلل لى أفلل ر  ؤ جللو ه فرؤلل    ف كلل   :   ؤ رفللو ف مللره ه  ؤ غللف
 .( ) عم   

فو يع رطلمج أف ً  يع     رلم ل مين ه :  ف مره ه  صطب   ؤنقهرء
 .( ) ؤف أعمر   ؤخ

ؤكو هذ   ؤع  ين  ير جرف ت صفي  لا يشلمو  ؤ رفلو  ؤلذي ي ملو 
 .ؤخى  ير  ؤخ ؤف فو  ؤش كرت   لملو رت   صا     ل هر

 .( )«فو يقخ  طرقف عمو فيظير أج »:   لم محن عمخ  م  ريين
 هلللذ   ؤع  يلللن  لللير فلللرفي ت ؤلللخ    فلللو ي ملللو  لللنج ة ؤلللخى علللخة 

 هم   هلللاء لا يط ل  ع للىهم جهرت كرلمقر ؤين   أصحرل  ؤ رش  لل
 . ف محن ن

فللو يللعص عم لل   غلليره فللو   ؤللف أ  »:  يمكللو  ؤع  يللن  للرلم محن
شلل كف أ  فلو للف أ  الل    ه سللو تجللرري أ  فزرعللف أ  فرللم  أ   رشللف 

 .(5)« ل هر
                              

 . 31  0   لمر ر   لممير ني:  يمظ  00 /  ؤمهريف ه   يف  لحخيث  ( )
  1 /1ش   اعح  ؤقخي  :  يمظ     /3 حرشلىف  ؤشفي ف      1 /5ر   اعرر  ( )

 ؤ ن  ء   5 -6    صحكر   ؤ  طرفيلىف  ؤ مر ر ي ني    /3 نهريف  اعرج 
 . 5 /  إحلىرء ع     ؤخيو  56 -1  ني
 .3   1  ش يف   لممهج  لحخيث ه إ  رة  صا    نيإ  رة  لم  ر   ؤ ( )
 .   /    اعر ى إوبفلىف 503ف ام ؤغف  ؤنقهرء ني: يمظ  ( )
  ؤ لىروف      لح  ف ني 50   6   صحكر   ؤ  طرفيلىف  ؤ مر ر ي ني: يمظ  (5)

= 
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 هللذ   ؤع  يللن  للرلم محن ف  الل  ؤ ع  يللن  ؤ غلل ي ؤلل   ؤكللو  ؤ غلل ي 

 هللل  بهلللذ  ف  اللل  أيً لللر . وج  للل  ؤ  ملللوت  هملللر أريلللخ  للل   ؤقلللروم  رؤ مللل
 .ؤ ع  ين  ؤ غ ي ؤ  رفو

اشلللمو هلللذ   ؤع  يلللن تلىللل  فلللو ي ملللو ؤلللخى   للل   لجهلللرت فلللو 
 إن كللرن كللو قللروم .  لملل محنين ع لللمج   للعبط ط قللرفيم    ملل ع أعمللرلهم

  ا  ؤق لللرء :   ملللو فلللو أعملللر   ؤخ ؤلللف   يرهلللر يلللعص  رولللم  الىقلللر 
  ؤقلللل ى   صولللل  ق   فشللللري   ؤ  للللخ ن ( ) عرفللللو  ؤزكللللرة  حللللرف   ؤ  للللخ 
 فلللمهم  اروللل  ن   صط لللرء   لمخروللل ن  ( )  لحللل له  ف رشللل    ص قلللرله 

 .( )  لمهمخو ن   ؤكعرل   ؤ مر   رجر   صفو 
  ل ج  لذؤ  فللو ي ملو ؤرللر  فين ل ت اففيل  لا يُ للملمج فمظنًلر   للو 
صللللللرحف عمللللللو حلللللل   كرلمقللللللر ؤين  فللللللرؤك   لم عشللللللنلىرت   ؤشلللللل كرت 

 .  لملو رت   ؤ رش  ل هم
لحخيث ه هذ   ؤنرو علو  لهخيلف ؤ م محلن لا ؤرلرحف  ؤ ملو   

 لح ت افن  لهخيف إؤلى      لف ه عمل    لهخيلف  لم رحلف  إلا أن يقرلخ بهلر 
 ؤعق ل إؤلى ت ؤلى  ء إلى  يره  رؤعن ير  لل ه  اعكل ن فلو  معرفيلف ع للمج 

 .  ،   رلى أع م.  ملمج   ؤ خ  ن

=                               
 . 5  ؤش علىف فرخر  قمين  ين  ؤمظ يف   ؤعط لى  ني

 .   /3 حرشلىف  ؤشفي ف      1 /5ر   اعرر  ( )
 .   لح  ف ني: يمظ  ( )
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 حكع الهدية إلع الموظف: الفرع الأاني

لم محلللن إذ  قلللر     جلللف عم للل    ولللعح   مح لللرن ع لىللل   شلللك ه  
ع لمج جهلخه    ع  لىلف فعط  لرت  ؤ ملو   حل    أفيظمعل ت  هل  فعط  لرت 

 كلو ذؤل  مملر ي لين . ح مف   نف  بهلر  ؤشل ي ف  مولبفلىف  تحلث ع لىهلر
 لم محللن ع لللمج ح للو أ  ء عم لل    هلل  فللو حلل   لم لل م ع لللمج  لم لل م  

 .  كرن  لم محن الى   ير ف  م فو ح    عم  ع لمج أا   ه  ؤ
  ؤشللللك  فط لللل ل ؤكللللو س للللو  ن  لللل  فللللر هلللل  فمللللخ ل إؤلىلللل   أ  

لا :  لا يرللح فللر  شللعه  ع لللمج   للض  صؤ للمف.   جللف ع لىلل  كللرلم محن
ت اللفن  ، ( ) للو  ؤشللك  حللأ ع لللمج أ  ء  ؤ  جللف . شللك  ع لللمج   جللف

ولللل حرفي     للللرلى فعن للللو  فللللم م ع لللللمج ع للللر ه   شللللك هم ؤلللل    جللللف 
وَإِْ  تَمْتتتتكُرُوا :  ه رضلللل  عللللمهمت قللللر   ،   للللرلىع لللللىهم   إذ  شللللك  

 [.1:  ؤزف ] يتَرْضَُ  لَكُعْ 
ؤكللللو ؤلللللىس فللللو  ؤشللللك    مح للللرن ؤ م محللللن   للللذ   لهخيللللف ؤلللل ت 

إفللر رشلل ة   إفللر  ععلىللرض فملل  ع لللمج عمللو   جللف : صجللو  محلىنعلل  صنهللر
 ولل  ء أكرفيلل   لهخيللف فيقلل   أ  ثلىللرل أ  . ع لىلل    محلىنعلل    كبهمللر سلل  

ثر  أ   ع ة  رصف ؤط ر  أ  ضللىراف ه ولن   أ  شلنرعف أ  ط ر  أ  أ
 ( )أ  عرريللف أ  سر للرة ه  لىلل   للل هأ  قلل ض  ( )ق للرء حرجللف كف  للرع 

                              
أوعرذ  ؤنق   ك لىف  ؤش ي ف . صر   و ع خ  ؤ او  صط  .  : فشراهف فو شلىخ  ( )

 .  رؤ يرض   ع   هلىلف ك رر  ؤ  مرء  رلمم كف  ؤ   لىف  ؤ    يف   لمعقرعخ
  لم نى أن . 0  / إعطرء فر  لم را ت ؤلىا ف    و  ف   ؤش    ؤك ير :  م  رع ( )
 .ف ف را  ؤ م محن و  ف  ر   لم محن  
 اعح  ؤ رري  0    6  /   ؤش    ؤك ير  حرشلىف  ؤخو ق    1 /5ر   اعرر  ( )
  لمغ    6 /  فغ   اعرج     /3 نهريف  اعرج   3    3 /     0  /5

= 
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 .أ   طرقرت تخنلىض أ   طرقرت يرفيلىف
 فلللر يقلللخ  ؤ م محلللن فلللو هخيلللف صجلللو  محلىنعللل     للل له ه  لجم لللف 

محلن عمخ أهو  ؤ  لم بهلخ ير  ؤ ملر   ؤكلو ؤلى ل  كلو هخيلف  قلخ  ؤ م  
 كلللل ن صجللللو  محلىنعلللل    للللو قللللخ  كلللل ن ؤرلللل ف رحللللم أ  ؤعق يللللف صللللخ قف 

 ؤللذ  يع للن حكللم  لهخيللف ؤ م محللن  للر عبله  ؤقرللخ فمهللر  .  ل همللر
  ؤ لل ف  ؤ رعللث إؤلىهللر   عبقللف فهللخيهر  للرلم محن    للر عبله عملللو 

 . لم محن   ر  ع  الى     ر عبله قخر  لهخيف    ق   ذلهر
مهر  لهخ ير  ا    ذلهر  ق  لهلر  ام:  حكم  لهخ ير ؤ م محنين يع ن

 فمهلللر  لهلللخ ير  اللل   ق  لهلللر  قلللخ ي لللر   لللذلهر   فمهلللر  لهلللخ ير  لم لللر   لللذلهر 
 :  ق  لهر  اه   مق م إلى ثبثف أق ر 

 :الهدايا المحرم ب لها للموظف ونبول  لها: القاع الأول
فلر يقلخفهر  لمهلخي ؤ م محلن   لخ   شللىح  ؤ  محلىنلف  : هذه  لهلخ ير

 ؤلىلللل  لهللللرت ؤقرللللخ  وللللعمرؤف ق للللف  لم محللللن ه  للللير  لحلللل  حللللرلاً أ  أ   
ف لللعق بًت  ذؤللل  ؤلىقخفللل  هللل  أ  فلللو يشلللن  ؤللل  ع للللمج  للليره  أ  ؤللللىغض 
 ؤطلل له عملل  الىمللر  شلل طع  جهللف عم لل   أ  ؤلىملل ه أ  ينلل   لحقلىقللف إن  

 .كرن سققًر  أ  ؤلىحكم ؤ    رطو إن كرن حركمًر كقرض  ل ه
  ؤكمهلر ه  رطمهلر رشل ة أؤ  ل  اهذه ه محره هر قخ  ك ن هخيف

ثلل ل  لهخيللف  الىحلل   ع لللمج  لمهلللخي  للذلهر   يحلل   ع لللمج  لم محللن ق  لهلللر  
 .( ) يشعخ تح يمهر ع لى  إن ع م  قرخ  لمهخي 

=                               
 . 3 /1 فيلىو  ص طرر  30/  
  ؤش    ؤك ير   3 /3   لحر ي  ؤك ير   1 /1 لهخ يف  اعح  ؤقخي  : يمظ  ( )

  ؤملىف  أث هر ه  56  53/    لمغ    6 /  فغ   اعرج  0  /  حرشلىف  ؤخو ق  
 .15 ج يمف  ؤ ش ة ه  ؤش ي ف  موبفلىف ني 30 /  صحكر   ؤش علىف 
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 لحللللركم   ؤقرضلللل    ؤ مللللخة :  هلللل  حلللل    ه حلللل  تلىلللل   لملللل محنين
 فللخي    ؤللخ  و   فشللري   صولل  ق   لحلل له   ؤ  للخ ن  ف رشلل    ص قللرله 

 . و  لم محنين  يرهم ف
ت صنهلر ( )ؤكمهر ه ح   لحلركم   ؤقرضل  أعظلم ج فًلر فلو  يرهملر 

ؤ حلللركم   ؤقرضللل ت صجلللو  لايعهملللر   هللل  فلللو فمرصلللف  ؤم للل ة  الللب 
  لهخيف لهم تحخ  فيمف فيلين  مرصل هم   تخلو بهلى لرفيم  .  قر و    ض

 .( )  ل   ؤ خلىرفيف الىهم  ه أ  رعهمت اعخعو  لمرر  
  عظلىمللفت اهلل   لملفللو   للخ  ،   للرلى ؤللخى رعلىعلل  ه   لحللركم فمزؤعلل

اعمزهل  علو هلخ ير .  فقرفف  ؤ خ    في لذ  ؤظ لم   فيشل   صفلو: إو ر هم
رعلىعلللل     رف لللل   لمللللرا ف هللللمت أفلللل  فط لللل ل شلللل عًرت ا للللو أبي  صولللل   

متتتا لتتتدل والس »: قلللر  أن  ؤمللل  : علللو أ لىللل  علللو جلللخه ( ) لملللرؤك  
 .( )«اتير في رليت 

أفللللو  صفللللف   فل،م هللللر ه حنللللظ  لحقلللل ق   ؤللللخارع    ؤق للللرة هللللم
عمهلر   هلم  ؤقلخ ة ؤغليرهم فللو  لمل محنين ه إملرز  صعملر    م للبني 
الىهرت لمر ش اهم  ،   رلى فو ع م  ؤش ع    لحكم  ين  ؤمرس    ؤع قلى  

                              
 اعر ى  ؤ  ك      /3 نهريف  اعرج  حرشلىف  ؤشفي ف      1 /1اعح  ؤقخي   ( )
 /  5. 
 .65    6 /  ؤنعر ى  ؤنقهلىف  ؤكفيى :  يمظ  30  0/16  ؤذ يرة  ( )
 . 6 / فلىز ن  لاععخ   .  ذك ه  ؤذه   ب    ين   . لم أر    ينًر    ( )
 قر  . حخيث ض لىن:  قر   ؤ لى ط    16:  لجرف   ؤرغير.  لحركم ه  ؤكنى ( )

فلىز ن .  ذك   لحخيث  لمذك ر( ؤلىس حخيث   رؤقروم: )قر  أ   أاخ  لحركم:  ؤذه 
 . 6 /  لاععخ   
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 .( )الى  عو  ؤشررع  لحكلىم 
  لهخيلللللف ؤ حلللللركم   ؤقرضللللل  فلللللو أحلللللخ  لمعخرصلللللمين الىهلللللر إيلللللذ ء 

م    لللل ت  ك لللل  ق  لللل    ذري للللف ؤ  شلللل ة ه  لحكللللم ع لىلللل ت لملىللللو ؤ خرلللل
ه  – لحللللركم   ؤقرضلللل   – ؤمنللل س لمللللو أهلللخى إؤلىهللللر  الىمللللخرج هلللذ ن 

 :ت( ) ؤذيو  ش     نهيرت  ، ثممًر ق لىبً 
ق رة  صحكر   ارلهخ ير ه حقهم أ  ظ فنثمرً »: ( )قر   لمر ر ي 

ع لللمج أه هللر   ن أ للذهر   أشللخ تح يملًلرت صنهللم فمللخ   ن لحنللظ  لحقلل ق 
ينف  ن الىهر  رلم   له   يمهل ن الىهلر علو  لممكل    علو أبي ه يل ة رضل  

 ( )« ؤ  شلللل    لم  شلللل  ه  لحكللللم ؤ للللو رولللل    ، »:  ، عملللل  قللللر 
 ر ي علللو ف للل  ق  (5)«اخلللص  لحكلللم  رؤلللذك ت لا عررصللل   لللرؤعغ لىظ

 ل    ؤقرض  إذ  أكلو  لهخيلف أكلو  ؤ لح    إذ  ق لو  ؤ شل ة   ل »: (3)
                              

 .6 -3 /  إعب   لم ق ين  3  / اعر ى  ؤ  ك  : يمظ  ( )
  6 /  فغ   اعرج  0/30   ؤذ يرة   1 /1 ش    ؤ مريف  15 /1 لهخ يف  ( )

 .56  53/    لمغ  
هل  ؤ  فرمنرت   3 أ    لح ين ع    و سمخ  لمر ر ي  ؤ ر ي  ؤشرا     ؤخ  ( )

هل  فقخفف تحقلى   لحر ي 50 ر ي  ؤك ير    صحكر   ؤ  طرفيلىف    ه  لح: كثيرة  فمهر
 .  ؤك ير

  قخ  تخ     خ ن  3 /5ومو  ؤ فذي  «ح و صحلىح»:  قر  3   :  ؤ فذي ( )
 .«ه  لحكم»: ؤنظ
 ؤنظ  لحر ي  قخ ر ى أ   . 0/30  ؤذ يرة :  يمظ  33 /3  لحر ي  ؤك ير  (5)

 فر ذك     ه  ه ومو  ؤ فذي   «لمن الله»: أفي  قر   ه ي ة رض   ، عم  عو  ؤم 
 .  قخ 

لم أقن ع لمج  لم         ؤ      و  صجخعت اه   لمشه ر    و فرؤ  أ   عروشف  مفر   (3)
         /  ق يف  ؤعهذيف : يمظ . هل 3ت  ؤَ َ م  مخ     أو م ه حلىرة  ؤم  

= 
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 .( )« ؤكن 
اللللفن كللللرن  ( )  صصللللو ه  لهللللخ ير ؤ ملللل محنين تحلللل    للللذلهر  ق  لهللللر 

ؤ شلللخص حللل  فللل   ط إملللرزه   محلللن   لا ي لللعطلى   ؤ صللل   إؤلىللل  إلا 
الفن أ   لم محلن إلا .  خا  فر  لهذ   لم محلن  ارلفيه  علخ   ا ل  أ لى

 ؤخا   اففي  يح   ع للمج  لم محلن ممرط لف صلرحف  لحل    ق  ؤل  فلر يخا ل  
 .ؤلى  تجره ت صفي  ف  و  إ

 : أفر  ؤ ذ  ؤ  فو صرحف  لح   ا  نقهرء ه ج  زه ق لان
 لل ز  ؤ للذ ت صن  ؤ للرذ  يللخا   لل   ؤظ للم عللو فين لل    هلل  :  ص  

جللروزت لاوللعمقرذه حقلل   للذؤ  كمللر ي للعمقذ  ؤ جللو أولليره   إؤلىلل  ذهللف 
 . لحمنلىف   لمرؤكلىف   ؤشرا لىف   لحمر  ف

 ؤ  شلل   ؤ للو رولل    ، :   حللخيثيحلل    ؤ للذ ت ؤ ملل  :   ؤثللر 
 .( )  لم  ش  
 فللو هللذه  لهللخ ير  ا فللف  للذلاً  ق لل لًات فللر يقخفلل  أصللحرل :  م لىلل 

 ابت  ؤعارريلف   لم عشلنلىرت  ل هلر لم محنلىهلرت فقر لو قلىلرفهم  عغلىلير 
=                               

 .36- 3/  وير أعب   ؤم بء 
:  قلىو. إن  وعح هر: قلىو. ق     ؤ ش ة ي     ؤكن :  ف نى.  5/  ؤق رة  أ  رر ( )

 . 6 / فغ   اعرج .  لم رص    يخ  ؤكن : إنهر ط ي   و ف ف صو إؤلى   كمر قلىو
 .فر ولىنتي فو كب   ؤغز ا ه  لهخيف  ص لى فو هخ ير  ؤق م  ؤثر : يمظ  ( )
 ف  هف  لج لىو     /1لمج ش    ؤزرقر   حرشلىف  ؤ ه   ع  55 /1اعح  ؤقخي   ( )
 و و  ؤ ب   30/    لمغ    3 /3   لحر ي  ؤك ير     /3 نهريف  اعرج     /3
 . 3 -56 /0  فيلىو  ص طرر  50 / 

 .«ؤ و  ؤ  ش »:     قخ  تخ يج حخيث 3-55 ج يمف  ؤ ش ة ه  ؤش ي ف  موبفلىف ني
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صللبحلىف  لممللعج  أ  أسمللرء  ؤشلل كرت  أ  ط للف تحرؤلىللو فللو  لم ضلللمج  أ  

 .( )   يج أ  يف 
الهدايا الماهي الموظف لن نبولهاك وند يباح : الأاني القاع 

 :ب لها ل 
أفللر  رذلهللر ؤلل  . فللو  لهللخ ير ؤ ملل محنين فللر يمهلللمج  لم محللن عللو ق  لهللر

اقللخ ي للذر ه  للذلهرت صفيلل  ي للذلهر ؤ م محللن إفللر إك  فًللر ؤلل  أ  حلىللرء فملل  
ع لللمج فللر قللر   لل  فللو عمللو تجرهلل   أ   وللع طرارًت ؤلىقلل   ؤلل  اقلل  أ   الل  

  لا وللللىمر إذ  رأى فللللو  لم محلللن  فيفًللللر أ   قرعً لللر ه ذؤلللل  مح لللم عملللل 
 لم أر ه كب   ؤنقهرء فر يلخ  ع للمج تحل   .   ش   ؤ  ر  رؤع  لى  عم 

أن يهخي إؤلى  فو يشك ه ع لمج »:  ذلهر ؤ  ف ذؤ    و قر   لمر ر ي
 لا يحلل    للذلهر ...  ع لىلل  ر هللر   لا  لل ز ؤلل  ق  لهللر ... تلىللو كللرن فملل  
 بله ق     لم محلن لهلر  الفنهم فيرل   ع للمج نهلىل  علو  ( )«ع لمج  لمهخي

ق  لهلر   أفيلل  إذ  ق  هللر  ي  هللر ع للمج  رذلهللر  أ     هللر ه  لىلل   لمللر   أ  
 .يكرائ  لمهخي  ث هر   وعنتي كلىنلىف  ر له  لم محن الىمر يهخى إؤلى 

  لهلخ ير  لممهلل  علو ق  لهللر ؤ مل محنين  قللخ ي لر   للذلهر فلو  لمهللخيو  
 : خمس

 لهخيللللف ؤ م محللللن فللللو  للللير  صع لللللمج فملللل  ه عم لللل   :  ص لى لهخيللللف 
ك ولى      ير فو لا يقُ و ؤ  حكم  ؤ  كرن قرضلًىر ك  ؤخه ز جل    ؤل  
حرجلف ف رحلف  ع  ل    محلىنعلل     لذلهر ؤل  ق لو إنهللر حرجعل   ول  ء أكللرن 

                              
 .33فر ولىنتي ني: يمظ  ( )
 . 3 /3   لحر ي  ؤك ير ( )
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 .ممو يهخي ؤ م محن ق و   ؤلىع   ؤ محلىنف أ  لا
ر كرؤ شلللل ة  رؤم لللل ف   لهللللرت صنهلللليحلللل   ع لللللمج  لم محلللن ق: هلللذه  لهخيللللف

ت ؤ جللل   فيملللف  ؤ شلل ة بهلللرت ؤ لللذلهر مملللو يللعهم بهلللر   ؤعقلللخفهر ع للللمج ( )ؤلل 
ق لللرء حرجلللف  لمهلللخي   ؤ عهملللف الىهلللر  رولللع طرله  لم محلللن ع للللمج ا  للل  

 :ت( )  جً ر ع لى   و  ء أكرن  لم محن فعفيعًر أ    زق 
أن يط للللف :  لخللللرفس»: قللللر   ؤغللللز ا عللللو أق للللر  عملللل    لهخيللللف

 تحرلىو س ع   لا ا ع   لا ؤلأفيلس  ل  فلو حلىلث إفيل    ؤعق ل إلى ق   
الللفن كلللرن جرهللل  ... أفيلللس اقلللط   لللو ؤلىع صلللو ارهللل  إلى أ للل  ض ؤللل  

فللو ق للرء أ  عمللو أ   لايللف صللخقف أ  ج ريللف فللر  أ  :   لايللف   لاهللر
 كلللرن ؤللل لا   للل   ؤ لايلللف ؤكلللرن لا ...  للليره فلللو  صعملللر   ؤ للل طرفيلىف 

اهلذ  مملر   نقل   ... ض  لهخيلفيهخي إؤلى   اهذه رش ة ع ض  ه ف ل  
ع لللمج أن  ؤك  هلللف الىللل  شلللخيخة     ع نللل   ه ك فيللل  ح  فًلللر    لم لللنى الىللل  
فع ررضت اففي    و   ين  لهخيف  ا ف    ين  ؤ ش ة  لم ذ ؤلف ه فقر لو 

 إذ    ررضلللللل   لمشللللللربهف  ؤقلىرولللللللىف  . جللللللره سللللللض ه  لللللل ض ف للللللين
 قلللللخ  ؤللللل   . ع لللللخت  ص  لللللرر    ثلللللرر أحلللللخهمر    لللللين  لملىلللللو إؤلىللللل 

  لمج ذكللل    لللض فلللر  ر  ه ( )« ص  لللرر ع للللمج  شلللخيخ  صفللل  ه ذؤللل 
عللو أبي الىللخ : تحللذي   ؤشللررع  لحكلللىم فللو هللخ ير  ؤ مللر     ؤلل  فمهللر

                              
  لمغ      /3 نهريف  اعرج  0  /   ؤش    ؤك ير   1 /1 لهخ يف  اعح  ؤقخي   ( )

  /56. 
   6 /  فغ   اعرج   3 /3   لحر ي  ؤك ير   1 /1 لهخ يف  اعح  ؤقخي   ( )

 .56/    لمغ  
 . 5    5 / إحلىرء ع     ؤخيو  ( )
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رجلبً فلو   ولع مو رول    ، »: قر  ( ) ؤ رعخي رض   ، عم  
ا ملللللر جلللللرء  ( ) صز  ع للللللمج صلللللخقرت  للللل  وللللل لىم يلللللخعلمج   لللللو  ؤُ ع لىلللللف 

فهت  »: اقلر  رول    ، . ذ  فرؤكم   هذ  هخيفه: قر . حرو  
جلاتتتت فتتتي بيتتتت أبيتتت  وأمتتت  حتتتتع تأتيتتت  هتتتديت  إ  كاتتتت 

فتِني : أمتا بمتد»: احمخ  ،  أثنى ع لى   لمج قلر : لمج  ط مر «صادنما
: فيتأتي فيقتول. أستممف الرجتف متاكع للتع الممتف ممتا ولانتي الله

أبيتت   هتت ا متتالكعك وهتت ا هديتتة أهتتديت لتتيك أفتت  جلتت  فتتي بيتتت
وأم ؛ حتع تأتي  هديت  إ  كا  صادنماك والله لا يأ   أحدكع ماها 
شي ما بغير حق ك إلا لقي الله تمالع يحمل  يوم القيامةك فت  ألترفن 
ا ماكع لقي الله يحمف بميترما لت  رغتاءك أو بقترة لهتا  توارك أو  أحدم

اللهتتع هتتف »: لمج رالل  يخيلل  حللأ رضي  لىللرض إ طلىلل   قللر  «شتتاة تيمتتر
 .( )« ر  على   سم  أذ  «بلغت

 سم ل  رول    ، »:  عو عخي  و عمليرة رضل   ، عمل  قلر 
متتن استتتمملاا  للتتع لمتتف فكتماتتا مايفمتتا فمتتا فونتت ك كتتا  »: يقلل  

اقر  رجو أول    فلو  صفيرلرر كلن  : قر  «غلولام يأتي ب  يوم القيامة
                              

 ، عم    ع ن ه  سم  كثيرً   شهخ ع خ  ؤ او  و و خ  صحربي فشه ر رض   ( )
عخة أحر يث    ه ه  باف ف ر يف   و أبي  أحخً   فر   خهر   ر ى عو  ؤم  

 .36/   مصر ف ه ف  اف  ؤرحر ف . ونلىرن رض   ، عمهمر
 و ث   ف  صحربي رض   ، عم  فم  ل إلى     –  م  ؤب   –ع خ  ،  و  ؤ ع لىف  ( )

فيذيف  صسمرء   ؤ غرت .  صز :  يقر  – نعح  لهمزة  إوكرن  ؤ ين  –خ ؤعُف فو  صو
 . 0 /3  مصر ف ه ف  اف  ؤرحر ف   0 / 
: ص ت  ؤ  ير    لخ  ر:   ؤ  رء.   ؤ نظ ؤ    3 :  ف  م 3616:  ؤ خرري ( )

 مخعرر  ؤرحر   0    3  اق   ؤ غف ني. ص ت  لم ز: ص ت  ؤ ق     ؤلُى رر   م  ؤلىرء
 .     لمر ر   لممير ني 6  
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 «؟ومتا لت »: قلر . ير رول    ،   ق لو عل  عم ل : أفيظ  إؤلى   اقر 
متن استتمملاا  : وأنتا أنولت  ا  »: قر . سم ع   ق   كذ   كذ : قر 

ماكع للتع لمتف فلييتيء بقليلت  وكأيتر ك فمتا أوتتي مات  أ ت ك ومتا 
 .( )«نهي لا  انتهع
 إذ  ث علللل  هللللذه  ؤعشللللخيخ ت  ارؤقرضلللل    ؤلللل  ا »: قللللر   ؤغللللز ا

يم غلل  أن يقللخر فين لل  ه  لىلل  أفلل   أ لىلل   امللر كللرن ي طلللمج   للخ  ؤ للز  
 هللل  ه  لىللل  أفللل    للل ز ؤللل  أن ين لللذه ه  لايعللل    فلللر ي  لللم أفيللل  إنملللر 
ي طره ؤ لايع   اح    أ ذه   فر أشكو ع لىل  ه هلخ ير أصلخقرو ت أنهلم 

 .( )«هو كرفي   ي ط في  ؤ  كرن ف ز لًا  اه  ش هف  ا لىاعم  
 ؤلىللو ع لللمج تحلل    لهخيللف  ؤلل       لىللو  ؤملل  »:  قللر    للو  لهمللرك

 .( )«و  هر  ؤ لايف
أفيلل  يقلل    للر  للف ع لىلل  ؤ  لل يو اهللف :  صن  صصللو ه  لم محللن

  ( ) هذ  لا  لىز ؤ  أ لذ  لهخيلف ع لىل . عم    أ   ر  ف ع لى  ؤررلحهر
كمر لا   ز ؤل   رمتلرع أفيل  ين لذ فلرلًا ع للمج صلب    صللىرف   إيمرفيل ت 

  لم محلللللن ي مللللللو ه جهلللللف عم للللل  فقر لللللو علللللل ض   (5)ؤ ج بهلللللر ع لىللللل  
 لمج عم    ا  لى   ؤرفي ه أ  و   نفرفيف  إ بني   لا يحو ؤل    وعممع  ع

 م للب   للر  ض،للو ع لىلل ت االلف ق للف ر   لل   أ  كثلل ة عم لل ت اففيلل     للو 
                              

 .  3 : ف  م ( )
 . 5 / إحلىرء ع     ؤخيو  ( )
 . 1 /1اعح  ؤقخي   ( )
 .3/  ف رلم  ؤ مو  53/  لمرخر فين      ص   ( )
 . 3 /3   لحر ي  ؤك ير  0/16  ؤذ يرة  (5)
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 لا يحلللو ؤللل  أ لللذ عم ؤلللف مملللو يمنلللذ .  ر نلللرق ع لىهملللر فللل  جهلللف  ؤ ملللو
عمبً لجهف عم   فقر و   شلىح  ؤ  إن كرن  ؤ شللىح فلو ط لى لف عم ل   

هلذه  لجهلفت الفن ق  ؤل  ؤلذؤ  مخلرؤن لمقع للمج عقلخ  أ  ؤك في  ي مو ه
عم   ف  جهع ت  ؤذ  ه  لمم كف  ؤ   لىف  ؤ    يف فيلص  لم ول    لم كل  

هل  رلحظ  ع لمج  لم محن فلو أ لذه 11  /  /6 ه     ؤك   رقم 
 ؤ شللل ة   لهلللخ ير   مك  فلىلللرت    ولللعغب  عقللل    لمز يلللخ ت   لممرقرلللرت 

 ز ذؤ  عق  ف  ؤ او  لر لا يزيلخ  ر ف ع لمج فعار. لمر حف شخرلىف
ع لمج ثب  ومين  أ     فف لا  زيخ ع لمج عش يو أؤلن ،  فل  ر  كلو 

 قللخ أفلل   ،   للرلى  رؤ اللرء ه  ؤ قلل    ( )ف  لل  أ للذه  لم محللن ه ذؤلل  
 [. :  لمروخة] ياَ أيَتُهَا الَِ ينَ آَمَاُوا أَوْفُوا باِلْمُقُودِ : اقر 

 لذ  لم محلن ع لىل  هخيلف  لرطبً  ارلهخيلف لمج إن كرن  ؤ مو  ؤذي ين
ع لى  ح      إن كرن  ؤ مو حقًر  اب  ل ز   قلىنل  ع لىهلرت لا وللىمر إن  

 .( )كرن ؤ م محن رزق ه  لى   لمر  
اللفن أ  هلللذ   لم محلللن إلا أ لللذه  لهخيللف ع للللمج عم للل ت ؤ للل ف ق لللف  

ر   للل  أ  كثللل ة عم للل   أ   قرلللخ أنهلللر عم ؤلللف ؤللل   ا لىط لللف  مقرؤلللف علللو 
افنهلر  لير ؤل  فلو أ لذه ذؤل ت صفيل  سل    هل  فلو  لخلىرفيلفت   ، عم ل ت 

ياَ أيَتُهَا الَِ ينَ آَمَاُوا لَا تَاُونوُا اللتََ  وَالرَسُتولَ وَتَاُونتُوا :   رلى يق  
 علو   يلخة رضل   ، عمل  [. 1 :  صفينلر ] أَمَاناَتِكُعْ وَأنَتْتُعْ تتَمْلَمُو َ 

للتتع لمتتفك فرزناتتا  رزنمتتاك فمتتا  متتن استتتمملاا »: قللر  عللو  ؤملل  
                              

 فيظر   لخخفف  06 يم عف  صفيظمف  لمع  قف  ر عررصرت هلىلف  ؤ قر ف   ؤعحقلى  ني ( )
 .   لمر ة  0 خفيلىف ني لم
 . 6 /  فغ   اعرج  53/  ص   ( )
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 .( )«أ   بمد ذل  فهو غلول
هلللخ ير  ؤ ملللر  وللح    أفيللل  ؤللللىس وللل لى هر وللل لىو »: قللر   لخطلللربي

ورو   لهخ ير  لم رحف  إنمر يهخي إؤلى  ؤ محر رةت  ؤلىخنلن علو  لمهلخي  
 ي  غ ؤ    ض  ؤ  جف ع لى    ه   لىرفيف فم     س ؤ حل   ؤ  جلف 

 .( )«ع لى   وعلىنرضه صه  
 كرفيل   لهخيلف ه زفلو رول    ، »:  قر  عمل   لو ع لخ  ؤ زيلز

 لهخيلللف ذري لللف  ؤ شللل ة  »: ( ) ر ي علللو ر لى لللف  ( )«هخيلللف    ؤلىللل   رشللل ة
 .(5)« عُ مف  ؤظ مف
سم   رول   : (3)قر   لم ع ر   و شخ   رض   ، عم  : افن قلىو

 ،    متن كتا  لاتا لتام م فليكتاتب زوجتةك فتِ  لتع يكتن »: يق
 تتادم فليكتاتتب  ادممتتاك فتتِ  لتتع يكتتن لتت  ماتتكن فليكتاتتب لتت  

 أُ لفيت أن رول    ، : قر  أ ل   كل  رضل   ، عمل : قر  «ماكاما
                              

 .إومر ه صحلىح    قخ  ( )
 .3/ ف رلم  ؤ مو  ( )
  0  /5اعح  ؤ رري :  يمظ  ؤ  ف  ر  ه.    لىقًر  رلىغف  لجز  5  /  ؤ خرري  ( )

   . 
 لاهم  ؤ    ر لى ف  ؤ أيت اه   لمشه ر    و ا  خ  ؤعلىم  ف. لم أقن ع لمج  لم       ( )

 ق يف : هل يمظ 3   لمخ   كرن صرحف  ؤنع ى  رلمخيمف       نق  فرؤ   و أفيس    ه 
 .1 /   صعب   1    3  /  ؤعهذيف 

:  يمظ  ؤعشكلىو  ؤُ  مف.  لم أقن ع لى  ه كعف   ثرر 5  / اعر ى  ؤ  ك   (5)
 .6  /  ؤ رن  ؤ  ل 

 ه صحر لىرن رض   ، عمهمر    ه   و عم    ؤق ش   حارزي فيز   ؤك اف  ه   أ  (3)
 .   /  ق يف  ؤعهذيف . هل5 
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 .( )«من اتا  غير ذل  فهو غالك أو سارق»: قر 
 : هذ  يعن   ع لمج  جهين»: ارلج  ل فر قرؤ   لخطربي

   ؤ  إفي  إنمر أ ر  ؤ   كع رل  لخر     لم كو فو عمرؤع: أحخهمر
 .ه  أج  فث     ؤلىس ؤ  أن ي  ن   ش ء و  هر

اللللفن لم يكللللو ؤلللل  . إن ؤ  رفللللو  ؤ للللك    لخخفللللف:   ؤ جلللل     لللل 
ف كو   ر     ولعلج  ؤل  فلو يخفل  الىكنلىل  فهملف فث ل    يكل ى ؤل  

 .( )«ف كو ي كم  فخة فقرف  ه عم  
 :تابي 

وللن ه ي حلل  بهللذه  لهخيللف ه  ؤعحلل    ق لل    لم محللن  وع للراع  ه 
  حرجللللف فع  قللللف   م لللل  لم  معلللل   لمللللرر الىلللل  ه سللللو  محلىنعلللل  عمللللخ فللللو ؤلللل

 . ت صنهر ذري ف ؤ  ش ة( )  خ
 لهخيلللف ؤ م محلللن مملللو لا حرجلللف ؤللل  عملللخ  لم محلللن :  لهخيلللف  ؤثرفيلىلللف

 ع  لل    محلىنعلل    كللرن ف عللرً   أن يهللخي ؤلل  ق للو   شلللىح  أ    ؤلىعلل  لهللرت 
ؤ محلىنلف ال ق فلر  ععلر ه ؤمح  ق   ف أ  صلخ قف  ؤكلو ز  ت هخيعل    لخ  

 .ق  هر   فر   لمهخي لم يز  
 ث    ؤ ر ة ه  لهخيف   رلم ة  ؤ  حلخة   فلو  لم علر ة هخيلف  ؤق يلف 
  ؤرللخي   ؤللذي  وللعغنى عمللخ إهخ ولل  ؤ م محللن  هخيعلل   مروللف  مللرهت 

                              
 . 3 /3ع ن  لم     .  وك  عم   لممذري.   6 : أ         وك  عم  ( )
 .35 /3  لحر ي  ؤك ير :  يمظ  1/ ف رلم  ؤ مو  ( )
 .31 /3  لحر ي  ؤك ير  ( )

o b e i k a n d l . c o m



أحكامها وكيفية التصرف فيها.الهدايا للموظفين 
 أحكامها وكيفية التصرف فيها 

 

 3 
 

 فلو  لم علر ة  ( )صن  ؤظره  ه  لمرفي  فو إهخ و  ق و  ؤ محلىنف هل  اقل ه 
ف ؤزير ة فر   لمهخي عمخ إهخ و  ؤ م محلن    مرول هر أيً ر  زير ة  لهخي

إفللر ه قللخرهر كمللو يهللخي عشلل ة انهللخى  ثلل  :  زير فيللر. ؤزيللر ة فرؤلل 
 . عش    إفر ه صنعهر كمو يهخي ث ل قطو  انهخى ث ل ح ي 

الللفذ  ز  ت  لهخيلللف اللل ق  لم علللر ة  فلللر   لمهلللخي لم يلللز    الللر ع ن 
 : ع لمج ثبثف أق     ؤنقهرء ه ق     لم محن لهذه  لهخيف 

يكلللل ه ؤ م محللللن ق لللل    ؤزيللللر ة اقللللط   إؤلىلللل  ذهللللف :  ؤقلللل    ص  
 .( ) لحمنلىف 

إنمللر ك هلل   ؤزيللر ة ع لىهلرت  شلللىف ك نهللر   لل ف  ؤ محلىنللف :   ولعخؤ  
( ). 

 ؤ و عخ  تح   هذه  لهخيف  زير فيرت   ج    ؤعهمف الىهلر  رؤ شل ةت 
 . ؤ ج   أصو  لهخيف  لم ر  ق  لهر

 .( )تح    لهخيف ك هر    وعظه ه  ؤخو ق :  ؤق    ؤثر 
 (5)يف ع لمج صلنقف ت ل  حلبلاً  ح  فًلر قلىرس هذه  لهخ:   وعخؤ  

 .اففي  يح   تلى هر
. إن كرفيللل   ؤزيلللر ة ه صلللنف  لهخيلللف  حللل    لجملىللل :  ؤقللل    ؤثرؤلللث

                              
 .   /3رج  نهريف  اع  1 /5 ر   اعرر   1    1 /1اعح  ؤقخي   ( )
 .30/    لمغ   6 ف ين  لحكر  ني:  يمظ   1 /1اعح  ؤقخي   ( )
 . 1 /1اعح  ؤقخي  : يمظ  ( )
 .0  / حرشلىف  ؤخو ق   ( )
 . لمرخر فين   (5)
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 ( ) إؤلىلل  فللر    للو عر للخيو. زيللر ة اقللط إن كرفيلل  ه قللخرهر  ح فلل   ؤ
 .( ) ه  فذهف  ؤشرا لىف 

إن  ؤزيللللر ة إذ  كرفيلللل  ه  ؤرللللنف  لم  عملىللللز ا للللم يمكللللو :   وللللعخؤ  
أفر إذ  كرفي  ه  ؤقلخر  اففيل  يمكلو ،لىزهلر اح فل  هل  اقلطت . ار هر

صنهللر هلل   ؤلل  الىهللر  ؤعهمللف  رؤ شلل ةت صن  ؤظللره  أنهللر   لل ف  ؤ محلىنللف  
 ه  ح  ؤ م  مين  ؤلىس ؤ م محن  اب يحو ؤ  ق ل   فلر أهلخي إؤلىل  

 .( )    هر
تحل    ؤزيلر ة  لمعملىلزة اقلط   تحل   :  ؤ  جح  ؤق    ؤثرؤث:  ؤ جلىح

 ؤكللللو إن لم  عملىللللز  ؤزيللللر ة   ذؤلللل ت ؤقلللل ة  ؤلى لللل    ت لللل   للللين  ؤقلللل ؤين 
 .    يو

 لهخيف ؤ م محن ممو ؤ  حرجف عمخه  ع      محلىنع   :  لهخيف  ؤثرؤثف
ف   هللل  فلللو  لللير ذي راللل   اللل     كلللرن يهلللخي ؤللل  ق لللو   ؤلىعللل   ؤ محلىنللل

 . هخيع  لم  عغير  زير ة   خ   ؤلىع 
 :   ع ن  ؤنقهرء ه ق     لم محن لهذه  لهخيف  ع لمج ق ؤين

 .( )يك ه ؤ م محن ق  لهر   إؤلى  ذهف  لحمنلىف :  ؤق    ص  
 ؤعهمف  رؤ ش ة فمعنلىف همرت ؤ ج   فثو هذه :  يمكو  لاوعخلا  ؤ 

ر لاوللعم  ر فللر كللرن  لهخيللف ق للو   ؤلىعلل   ؤ محلىنللفت اظللره  هللذه  لهخيللف أنهلل
 . ق  هر لا لملىو ه ق رء هذه  لحرجف
                              

 . 1 /5ر   اعرر  ( )
 .30/    لمغ   0  / حرشلىف  ؤخو ق  :  يمظ     /3 نهريف  اعرج   1 /5ر   اعرر (  )
 .33   35 /3   لحر ي  ؤك ير   6 /  فغ   اعرج   لممهرج ( )
 . 1 /1اعح  ؤقخي   ( )
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يحلل   ع لللمج  لم محللن ق لل   هللذه  لهخيللف   إؤلىلل  ذهللف :  ؤقلل    ؤثللر 
 .( )  لحمر  ف  ( )  ؤشرا لىف  ( ) لمرؤكلىف 

ه هلللذه  لهخيلللف ممري لللف ؤ مهلللخي   ذري لللف إلى  ؤ شللل ة ه :   ولللعخؤ  
 ش     نهيرت  ، ثممًر  لحكم عو كرن  لم محن قرضلًىر  الىمخرج ه  ؤذيو 

 .( )ق لىبً 
 .لم يظه  ا   جلىح أحخ  ؤق ؤينت ؤعكرال  ؤلى همر:  ؤ جلىح

 لهخيف ؤ م محن فو  لير ذي رال   ال     لم يكلو :  لهخيف  ؤ    ف 
يهللللخي ؤلللل  ق للللو   ؤلىعلللل   ؤ محلىنللللف   لا حرجللللف ؤلللل  عمللللخ  لم محللللن  ع  لللل  

 .  محلىنع 
 : خيف  ع لمج ق ؤين  ع ن  ؤنقهرء ه ق     لم محن لهذه  له

يحللللل   ع للللللمج  لم محلللللن ق  لهلللللر   إؤلىللللل  ذهلللللف تهللللل ر :  ؤقللللل    ص  
 .(5) لمذ هف  صر  ف 
 ؤعهمللللف  رؤ شلللل ة ه هللللذه  لهخيللللف ف جلللل  ةت صن ولللل  هر :   وللللعخؤ  

محره    ه   ؤ محلىنفت  يشلمج حلخ   حرجلف ؤ مهلخي  اعكل ن  وللى ف 
 .(3)لاوعمرؤف ق ف  لم محن 

                              
 .0/30  ؤذ يرة  ( )
 .33 /3  لحر ي  ؤك ير  ( )
 .56/   لمغ  : يمظ  ( )
 .65/    لمغ   33 /3   لحر ي  ؤك ير  0/30  ؤذ يرة  ( )
ؤش    ؤك ير     1 /5 ر   اعرر   1    1 /1 لهخ يف  اعح  ؤقخي  : يمظ  (5)

 .56  53/    لمغ    6 /   لممهرج  فغ   اعرج  0  /  حرشلىف  ؤخو ق  
  6 /   لممهرج  فغ   اعرج  31 /3   لحر ي  ؤك ير  0 /1 خ و   ؤرمرو   (3)

= 
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خيلف عملخ حلخ    ؤ لايلف  يلخ   صن حلخ    له»: قر    و قخ فلف
ع لللمج أنهللر فللو أج هللرت ؤلىع وللو بهللر إلى فلىللو  لحللركم ف لل  ع لللمج  رللم   

 .( )«ا م  ز ق  لهر فم  كرؤ ش ة
  ؤظللره  أن  لهللخ ير  ؤلل  فيللخى ؤ ق للرة  للل هم »:  قللر   ؤشلل كر 

هلللل  فيلللل ع فللللو  ؤ شلللل ةت صن  لمهللللخي إذ  لم يكللللو ف عللللرً   ؤههللللخ ء إلى 
أن :  أقللو  صحلل   ... لا يهللخي إؤلىلل  إلا ؤغلل ض  ؤقرضلل  ق للو  لايعلل   

يكللل ن طرؤ لًللر ؤق  للل  فلللو  لحلللركم    ظلىمللل   فينللل ذ كبفللل    لا  للل ض ؤللل  
 للللللذؤ  إلا  لاوللللللعطرؤف ع لللللللمج  رلللللل ف  أ   صفللللللو فللللللو فطللللللرؤ عهم ؤلللللل  
الىحعشلللم  فلللو ؤللل  حللل  ع لىللل    يراللل  فلللو لا يراللل  ق لللو ذؤللل    هلللذه 

لىحلذر  لحلركم  لملعحنظ ا .  ص   ض ك هر  ل   إلى فر آؤ  إؤلى   ؤ شل ة
ؤخيم    لم ع خ ؤ  ق له  ين يخي ر    فلو ق ل   هلخ ير فلو أهلخى إؤلىل  
  لللخ   ؤلىللل  ؤ ق لللرء  الللفن ؤهح لللرن  لللنثيرً  ه ط للل   مفي لللرن    ؤق للل ل 
ي  ؤف ع لمج حف فلو أح لو إؤلىهلر  ا  لر فرؤل  فين ل  إلى  لمهلخى إؤلىل  

خي   لللين فللللىبً يللللث   لملىلللو علللو  لحللل  عملللخ عللل  ض  لمخرصلللمف  لللين  لمهللل
 للليره    ؤقرضللل  لا يشللل    لللذؤ    يظلللو أفيللل  لم يللل ج علللو  ؤرللل  لت 
  للل ف فلللر قلللخ زرعللل   مح لللرن ه ق  للل     ؤ شللل ة لا  ن لللو زيلللر ة ع للللمج 

 .( )«هذ 
 .( )يك ه ق  لهر   إؤلى  ذهف  ؤرم ر  :  ؤق    ؤثر 

=                               
 .56/    لمغ  

 .56/   لمغ   ( )
 . 3 /0 فيلىو  ص طرر  ( )
 .0  / حرشلىف  ؤخو ق  :  يمظ  50 / و و  ؤ ب   ( )
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فثلو هلذه هخيلف  منل   ؤعهملف  رؤ شل ة  ا لم :  يمكو  لاولعخلا  ؤل 
 .تح  

 ؤلللل  جح  ؤقلللل    ص    تحلللل   ق لللل   هللللذه  لهخيللللفت ؤقلللل ة :  ؤ جلللللىح
 ؤلى للللل    صن  لحرجلللللف ؤ مهلللللخي عملللللخ  لم محلللللن قلللللخ تحلللللخ  ف لللللعق بً  

 .  صحر يث  ؤ  ر ة ه  ؤمه  عو هخ ير  ؤ مر  عرفف
 لهخيف ؤ م محن ممو لم يكو يهخي ؤ  ق لو   ؤلىعل  :  لهخيف  لخرف ف

 .  قف   محلىنع  ؤ محلىنف    ذلهر ؤ م محن   خ إنهرو  حرجع   لمع
 :   ع ن  ؤنقهرء ه ق     لم محن هذه  لهخيف  ع لمج ق ؤين

يكللل ه ؤ م محلللن ق للل   هلللذه  لهخيلللف  لا يحللل     إؤلىللل  :  ؤقللل    ص  
 .( )ذهف  لحمنلىف 
هللللذه  لهخيللللف ؤلى لللل  كرؤ شلللل ةت صنهللللر   للللذ    للللخ إنهللللرء :   وللللعخؤ  

 . إنمر ك ه ت   له  ؤش هف ( ) لحرجف    ؤ ش ة فعقخفف ع لىهر 
هذه  لهخيلف إن كرفيل  ع للمج ا لو تلىلو فلو  لم محلن  : ق    ؤثر  ؤ

أفلر إن لم يكلو   ج لًر ع لىل   أ   . افن كرن   جً ر ع لى   ح   ع لى  ق  لهر
كرفيللل   لهخيلللف ؤغلللير وللل ف فمللل   كللل ه ؤللل  ق  لهلللر   لللب أن يكلللرائ ع لىهلللر 

 .( ) ث هر   إؤلى  ذهف  ؤشرا لىف 
ملىللوت يرللير فكع للً ر  لم محللن إن كللرن فعفيعًللر  ن  لل   لج:   وللعخؤ  

                              
 .30/    لمغ    1 /1اعح  ؤقخي  : يمظ  ( )
 . 1 /1اعح  ؤقخي  : يمظ  ( )
 .35    3 /3  لحر ي  ؤك ير  ( )
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هللذه  لهخيللف  ارف علل    ف عرضًللر ع لللمج جرهلل    همللر  رؤ محلىنللف  اللب تحللو 

 إن كللللرن ا للللو  لجملىللللو ممللللر  للللف ع لىلللل   – للللب ك  هللللف  –بهمللللر  لهخيللللف 
 .( )  محلىنع   ان   لهخيف فيمف  ععلىرض  ع لمج أ  و   لح   ؤ  جف ع لى  

و ولخ ذري لف  ؤ  جح  ؤق    ؤثر ت ؤق ة  ؤلى ل    لملر الىل  فل:  ؤ جلىح
 لاكع لللرل  رؤ محلىنلللف    رء شللل هف  ؤعهملللف  رؤ شللل ة   ؤ مللل   أحر يلللث 

 . ؤمه  عو هخ ير  ؤ مر 
 : لهخ ير  لم ر   ذلهر ؤ م محن   ق  ؤ  لهر:  ؤق م  ؤثرؤث

 صا و ؤ م محن عخ  ق  ؤ  هذه  لهخ ير لا ولىمر ه   خة  محلىنعل  
 :ت( ) فو أه هرت  ذؤ    خً  عو  ؤعهمف ؤخيم   ع ض  

لم يع لن  ؤ  ملرء ه ك  هعهلر إلى  ؤ ل طرن »: ( )قر    و ح لىلف 
 .( )«  ؤق رة   ؤ مر   ج رة  صف   

 :  هذه  لهخ ير  و  عش ة هخيف
  لهخيف ؤ و    ، :  لهخيف  ص لى

 :ت(5) ه  فو  ر صلىر    تج ز  لهخيف ؤ و    ، 
 لم ل مين   لهلخ ير فلو ق و رول    ، : افن قلىو»: قر   لمر ر ي

                              
 . 3    3 /3  لمرخر فين    ( )
 .   /3 نهريف  اعرج   3 /3  لحر ي  ؤك ير  ( )
أ   ف   ن ع خ  لم    و ح لىف  صفيخؤ    لمرؤك   ؤ  عخة فلؤنرت ه  لحخيث  ( )

 .51 /   صعب   3 5/ هل  ق يف  ؤعهذيف 6    ؤنق    ص ل  ت
 .5  /  اعر ى  ؤ  ك   0/30  ؤذ يرة  ( )
 . 1 /5  ؤخر  لمخعرر   3   0/3  ؤذ يرة  (5)
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لتو أهتدإ إلتي ذراع لقبلتتك ولتو »:   يرهم فو ف ل ك  صقطلرر  قلر 
أن  ، : أحلخهر: قلىلو عمل  ثبثلف أج  لف ( )«دليت إلتع كتراع لأجبتت

الاَبتِيُ أَوْلتَع بتِالْمُؤْمِاِينَ مِتنْ :   رلى قخ فلىزه عو  لخ  ت اقر  و حرفي 
كلرن   إفيل  :   ؤثر [ ... 3:  ل صحز ] أنَتْفُاِهِعْ وَأَزْوَاجُُ  أمَُهَاتتُهُعْ 

  لىلللخ علللو  لملىلللو  فملللزه علللو  إفيللل  :   ؤثرؤلللث... يكلللرائ ع للللمج  لهلللخ ير 
 .( )« ؤظمف  محره   ؤ رمف  ارفعم  أن يقرس  غيره

 لمملف ؤ ول   ... أ جف  ؤن ق  إن عظم فمر   »:  قر   ؤق  ه
 ،   ع لمج  ؤلخ ع   جزفًلر    صفل  الىملر  لرؤ كس  إنملر فيلخعلمجت ؤعكل ن

 .( )«احرو  ؤن ق  لممف ع لىمر   ذؤ  ه  ن  مر   عز    
ه ذؤللللل  كغللللليرهت صفيللللل    ؤللللللىس  ؤمللللل  »:  قلللللر    لللللو ع لللللخ  ؤلللللفي

يكل ن ... مخرل ني  لر أالرء  ، ع لىل  فلو  لير قعلر  فلو أفل     ؤكنلرر 
ؤلل    ن وللرو   ؤمللرس   فللو   للخه فللو  صومللف حكملل  ه ذؤلل   للبله 

 لل مين  فتلرع فلو  ؤ  مللرءت حكمل   لا يكل ن ؤلل   رصلف   ن ولرو   لم
 .( )«صنهر هء لمو سملمج  ، ه آيرت  ؤن ء

إذ    لللث ف للل   ؤ لللخ  إلى أفلللير  لجملللخ »:  قلللر  سملللخ  لللو  لح لللو
ت صفيل  فلر أهلخي ...بهخيف  اب  نس أن يق  هر   يرير الىلًر ؤ م  مين 

إؤلى    لىم   و لمم ع    فم ع  ؤ م  مين  اكرن هلذ   مزؤلف  لملر   لمرلرل 
                              

 .13 5:  ؤ خرري ( )
( محره ) رؤطرء   ؤ و  ؤر  ل (  ؤ رمف طره )   الى   3 /3  لحر ي  ؤك ير  ( )

 .كمر أث ع .  رؤظرء
 . 0/3 ذ يرة  ؤ ( )
 .00   66 /   لاوعذكرر  ( )
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فللو  لهخيللفت اللفن   ة  لم لل مين   هللذ   للبله فللر كللرن ؤ ولل    ،  قلل
وَاللتَتتتتُ  : ق  للللل   فم عللللل  لم  كلللللو  رلم للللل مين ع للللللمج فلللللر قلللللر   ،   لللللرلى

ا هلللللذ  كرفيللللل   لهخيلللللف ؤللللل  [. 31:  لمرولللللخة] يتَمْصِتتتتتمَُ  مِتتتتتنَ الاتَتتتتاسِ 
 .( )« رصف

 يلخ  لهخيف ؤ   طرن ممو لم يهخ ؤل  ق لو   ؤلىعل    لا ي:  لهخيف  ؤثرفيلىف
 .فم   محلىنف ه  ؤخ ؤف   لا يرز    ع لمج تلىو قر     ؤ مهخي

ؤكللو  إن كراللن  ؤ للل طرن .   للر  هللذه  لهخيلللفت صنهللر لجللره  ؤ للل طمف
أفللر إن لم يكللرائ ع لىهللر  اهللو ي  هللر أ  يق  هللر  ( )ع لىهللر  صللررت ؤلل  

 . ؤ لى   لمر ؟ ولىنتي ه كلىنلىف  ؤعر له ه  لهخيف
 : ل ؤ   طرنهخيف أهو  لح  :  لهخيف  ؤثرؤثف

. ي للر  ؤ  لل طرن ق لل   هللذه  لهخيللفت صفيلل  يحللو ؤلل   وللع رحف أفلل  لهم
ؤكلللو لملللو  كللل ن؟ يع لللن  لللر عبله  ؤقرلللخ فمهلللر   هللل  لا ي للل  فلللو 

 : ثبثف أف ر
أن  كللل ن  لهخيلللف لمللل  ة ولللر قف  لللين  ؤ للل طرن   لللين :  صفللل   ص  

 .  لمهخي   ؤلى   ؤك في  و طرفيرً  ارلهخيف  ك ن ؤ   طرن
أن  كلل ن صجللو ولل طرفي   ارلهخيللف ؤ لىلل   لمللر ت صن : ثللر  صفلل   ؤ

 .و طرفي   رلم  مين اكرفي   أح  بهر
أن  كلل ن  لهخيللف لحرجللف  اللفن كللرن  ؤ لل طرن يقللخر :  صفلل   ؤثرؤللث

                              
 .3     1   / ش   كعرل  ؤ ير  ؤك ير  ( )
 . 3 /3  لحر ي  ؤك ير  ( )
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ع لىهلللر  غلللير وللل طرفي  اهللل  أحللل  بهلللر   إلا ارؤ لىللل  فلللر   لم للل مينت صن 
 .( )و طرفي  بهم  اكرفي   أح  بهر 

صعلللخ ء  الللرر ين صفلللير جللللىو سلللرر لىهم أ  هخيلللف  :  لهخيلللف  ؤ    لللف
 . صحخ ع ك ه

  للر  هللذه  لهخيللف لمللو أهللخي  إؤلىلل ت صفيلل  ي للر  ه حرؤللف  لحلل ل أن 
ؤكللو إن أهللخي  صفللير  لجمللخ  . ي للع ا ع لللمج أفلل     صعللخ ء  اللرر ين

اهلل   ملىمللف ؤ للرو   لجمللخ أ  الىللًلر ؤ م لل مينت صن قلل ة هللذ   صفللير بهللم 
 .( ) ؤلىس  من   

أهخي  صحخ  لجمخ  اه  ؤ ت صن  لهخيف لمث   لا  ك ن ع للمج   إن
 إن كرفيلل  ؤللذؤ   اقلل ة  لجمللخي .  جلل   لخلل له فملل  أ  ط للف  ؤ الل   لل 
 .( ) من   لا  غيره  اكرفي   لهخيف ؤ  

 لهخيللف ؤ م محللن ممللو لا حرجللف ؤلل  عمللخ  لم محللن :  لهخيللف  لخرف للف
خي ؤل  ق لو   ؤلىعل   ع      محلىنع    لم يقرخ بهر  وعمرؤف ق      كرن يهل

 ؤ محلىنلللفت ؤق   لللف  ل هلللر   لم  لللز   لهخيلللف   لللخ  ؤ محلىنلللف اللل ق  لم علللر  إلا 
 :  زير ة فر   لمهخي

  ر  هذه  لهخيفت لافيعنرء  لافير  الىهر  رؤ ش ة   ؤ لخ    لرز ت بهلر 
 لمللر ر ي أن زيللخ  للو ثر لل  رضلل   ، عملل  كللرن يهللخي  ( )ع لللمج عمللو 

                              
 . 3 /3  لمرخر فين    ( )
 .3    ؤق  عخ ني 53/    لمغ   1   / ش   كعرل  ؤ ير  ؤك ير  ( )
 .3   / ش   كعرل  ؤ ير  ؤك ير  ( )
 0/30   ؤذ يرة  15    1 /5خعرر  ر   لمخعرر   ؤخر  لم  1 /1اعح  ؤقخي   ( )

= 
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ؤ مًر الىق  ل   حلأ  قل ض زيلخ فلرلاً فلو ؤ م   و  لخطرل رض   ، عم  
: لم ر   للل ؟ اقلللر :  لىللل   لملللر    أهلللخى  ؤ للل   اللل  ه عمللل   اقلللر  زيلللخ
لا حرجللف ا ه فللر  : صفيلل   ق ضلل  فللو  لىلل   لمللر  فللرلًا  اقللر  زيللخ

 .( )  ا    لمر    أهخى  ؤ    اق   يقط   ؤ ص ف  لى    لىم 
 عملل  حللين كللرن ا ملل  رضلل   ، عملل  ر   ؤ لل  ع لللمج زيللخ رضلل   ،

ؤزيخ حرجف عمخه  ف  أن زيخً  كرن ق و ذؤ  يهخي  إؤلى    لم يمك  زيخ 
ع لمج عم  ر ه لهخيع    لم يل   عمل  هخيلف زيلخ   لخ إرجرعل   لملر   الخ  

 . ع لمج ج  ز هذه  لهخيف
 عملللخ  ؤشلللرا لىف  ( )يكللل ه ق للل   هلللذه  لهخيلللف :  عملللخ  لمرؤكلىلللف  جللل 

 .( )ف لا يحو ؤ م محن ق    هذه  لهخي:  ج 
 ذؤلل   شلللىف أن تحللخ  ؤ مهللخي حرجللف يم للف بهللر  لم محللن إلى 

 .( ) لممري ف ؤ مهخي 
 يمكلللو  ؤللل   ع للللمج هلللذ   ؤ جللل    لللر  ولللعخ   للل  ؤ قللل    ص     فلللر 

 . ولىنتي ه  ؤلىو  ؤق    ف رحف  لهخيف  ؤ ر وف
 لهخيلف ؤ م محلن مملو لا يقُ لو ؤل  حكمل  ؤل  كلرن :  لهخيف  ؤ ر وف
ذي را   ا   كن لى    لم يكو يهخي ؤ م محن قرضلًىر ك ؤخه  أ  فو 

=                               
 .56  53/    لمغ    6 /  فغ   اعرج          /3 نهريف  اعرج 

 .    لم أعث  ع لى  الىمر  ط    ع لى  فو كعف   ثرر 3 /3  لحر ي  ؤك ير  ( )
 .0/30  ؤذ يرة  ( )
 .33 /3  لحر ي  ؤك ير  ( )
 .33 /3    لحر ي  ؤك ير 0/30  ؤذ يرة  ( )
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 .ق و   ؤلىع   ؤ محلىنف   لا حرجف ؤ  عمخ  لم محن
  ر  هذه  لهخيفت ؤ خ    ل    ؤظملف بهلرت ؤ شلخة  ؤخ   لف   لممرالىلف 
 للين  لم محللن   لمهللخيت لجملل   ؤلل حم فللو  لح فللف ه فلىللو ق  لل  أكثلل  فللو 

 .( )ح فف  لهخيف 
فلللو صلللرحف  لهخيلللف  ؤ ر ولللف   لهخيلللف ؤ م محلللن :  لهخيلللف  ؤ لللر  ف

 .ؤكو ؤ  حرجف عمخ  لم محن  ع      محلىنع 
 :   ع ن  ؤنقهرء ه ق     لم محن هذه  لهخيف  ع لمج ق ؤين

لا ي ر  ؤ م محن ق  لهر   إؤلى  ذهف  لحمنلىف ه ق   :  ؤق    ص  
( ). 

هلذه هخيلف   حل   ؤعهملفت  ط لف  لمهلخي فلىلو  لم محلن :   وعخؤ  
 .( )قف   محلىنع  إؤلى  ه حرجع   لمع  
ي ر  ؤ م محن ق    هذه  لهخيف   إؤلى  ذهف  لحمنلىف :  ؤق    ؤثر 

 .(3)  ؤشرا لىف  (5)  لمرؤكلىف  ( )ه ق   
هللذه  لهخيللف لا  للخ و بهللر  ؤظمللف ع لللمج  لم محللنت ؤ شللخة :   وللعخؤ  

                              
 فغ   اعرج  0/30   ؤذ يرة  1/6  خ و   ؤرمرو    1 /1 لهخ يف  اعح  ؤقخي   ( )
 / 6 . 
 .1/6  خ و   ؤرمرو    1    1 /1اعح  ؤقخي   ( )
 .1/6 خ و   ؤرمرو   ( )
 . 1    1 /1 لهخ يف  اعح  ؤقخي   ( )
 .0/30  ؤذ يرة  (5)
 . 6 / فغ   اعرج  (3)
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 ؤخ   لللف   لممرالىلللف  لىمللل    لللين  لمهلللخيت لجمللل   ؤللل حم فلللو  لح فلللف ه فلىلللو 

 .( ) لهخيف  اه  ؤر ف  ؤ حم  لىمهمر   ؤق ف أكث  فو ح فف
 ؤ  جح   ؤق    ص   عخ  إ رحلف هلذه  لهخيلف ؤ م محلنت :  ؤ جلىح

 لمر  قخ  ه هخ ير  ؤق م  ؤثر  فلو كلب   ؤغلز ا ه .  ذؤ  ؤق ة  ؤلى  
 ص لى فمهللر    ؤشللل كر  ه  ؤ    لللف   صن هلللذه  لهخيللف ؤللل  كرفيللل  ؤرللل ف 

أن  كللل ن حرجلللف عملللخه   تلللل    ؤللل حم  ؤقلللخف  ق لللو  ؤ محلىنلللف   ق لللو
 ؤ حم فو  لح فف أكثل  فلو  لهخيلف  هلذ  صلحلىح ؤل  ول م   ؤلذفم فلو 

في للم ؤلل  كللرن هللذ   ؤق يللف لا يهللخي .  لملىللو  غللير  لحلل  لمللو أح للو إؤلىهللر
ؤ م محللللن ق للللو   ؤلىعلللل ت ؤك فيلللل  اقلللليرً   لمج  وللللعغنى   للللخ ذؤلللل  انهللللخى  

 .( )ص لىح  هخيع  كمر  قخ  
 : نذ ن بهر ؤ م محن فو  ا  صف  لهخيف  لم:  لهخيف  ؤثرفمف

 .( )ق     لهخيف  اففي  ي ر  ؤ  أ ذهرإذ  أذن  ا  صف  ؤ م محن  
 : يخ  ع لمج هذ    ؤلىبن

   ثلل  رولل    ، : عللو ف للرذ رضلل   ، عملل  قللر :  ؤلخؤلىو  ص  
أتتتتدرإ لتتتع بمأتتتت إليتتت   لا تصتتتيبن شتتتي ما بغيتتتر »: إلى  ؤللللىمو اقلللر 
 .( )«إذني؛ فِن  غلول

                              
 . 6 /  فغ   اعرج  0/30  ؤذ يرة   1 /5ر ر   اعر ( )
 . ه  لهخيف  ؤثرفيلىف فو هخ ير  ؤق م  ؤثر  ( )
 .31 /  اعح  ؤ رري  ( )
 وك  عم    و حا  ه اعح  3   (: حخيث ح و   يف: ) ؤ فذي  قر  ( )

 .31 /   ؤ رري 
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يللف ؤ م محلللن  كلل ن   للل لاً إن كلللرن  غللير إذن  مفلللر   أفلللر إن  ارلهخ
 .كرفي   فذفي  ا لى      لًا   و ف رحف

أفيلل  قللخ  فللو  ؤلللىمو الل أى : عللو ف للرذ رضلل   ، عملل :  ؤللخؤلىو  ؤثللر 
أصللل عهم ه : فلللر هلللللاء؟ قلللر : عمللل  رضللل   ، عمللل  عملللخه   مرفيلًللر قلللر 

.  فل  بهلمأهلخ   إا   أك: فو أي  جل ؟ قلر : قر  عم .  جه  هذ 
 فيلر  . فلر ذكل ي صبي  كل : أذك فيم صبي  ك ؟ اقر  ف لرذ: اقر  عم 

ف للرذ الل أى كنفيلل  ع لللمج شللنير  ؤمللرر   عملل  آ للذ ااز لل  فللو  ر ولل ت أن 
يق  ه  ؤمرر انزع ف رذ  اذك ه صبي  ك  رض   ، عمل  ا ل    ؤل  أ ل  

 .( )هذ  حين حو  طرل : اقر  عم .  ك 
 لللمج ف للرذ رضلل   ، عملل  عللخ  إ  للرره ا ملل  رضلل   ، عملل  أفيكلل  ع

أ للر  كلل  رضلل   ، عملل  بهللخ يره  ؤلل  جرء لل  أثمللرء عم لل  ه  ؤلللىمو   أ لل  
 ك  و  هر لم رذ حين أ فيه بهر  اخ  ع لمج ج  ز  لهخيلف ؤ  رفلو  لفذن 

 . مفر 
 لهللخ ير  ؤلل  يقللخفهر ؤ م محللن أصللحرل :  يللخ و ه هللذه  لهخيللف

الىهلللر رولى للل  ه  ؤ ملللو   كلللرن  لحرجلللرت ع للللمج وللل لىو إك  فللل    أذن ؤللل  
رولى لل  فنذ فيلًلر ؤلل   للذؤ  ممللو  لاه هللذه  ؤ وروللف  أ  أعطللره صللبحلىف  للر 
يللل  ه فلللو فرللل حف  ؤ ملللو   رأى هلللذ   ؤللل ولىس أن فلللو فرللل حف  ؤ ملللو 
 مذن ؤ م محلن  ن لذ هللذه  لهخيلفت فكرالنة ؤلل  ع للمج جهل  ه ه  خفللف 

 .   رلى أع م  ،.  ؤ مو   أفرفيع    ح  ف  صفيظمف  ؤ مو  ؤ م  ج ين
                              

 إنمر ه   عز ه إلى ف مخ أاخ   لم أعث  ع لى  ه         / اعر ى  ؤ  ك   ( )
 .533/  ؤط قرت  ؤكفيى 
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  لهخيف ؤ م محن فو  صع لمج فم  ه  محلىنع :  لهخيف  ؤعرو ف
هذه  لهخيف ي ر   ذلهر فو  صع لمج فو  لم محن ك ولى ل    ؤ ل طرن  

أن  كل ن ف علر ة لمثلو  لم محلن  :  ي ر  ؤ م محن ق  لهر  ؤكو  ش طين
 .( ) أن لا يعغير ق و  لم محن عو  ؤعرملىم عو  لح  

 رؤ ش ةت حلىلث إن ف  علرة  لم محلن ؤلأع للمج   ذؤ ت لافيعنرء  ؤعهمف
فمل  ه  محلىنعل  أ  ؤ  ل طرن  لا  كل ن بهلخيعهم إؤلىل    لو  لرلم كز   ؤقل ة 

 .( ) لم عمخة فو فين ذ ف  كزهم 
    يع لين جل  ز  لهلخ ير  ؤل   قلخفهر  ؤلخ  و   لحك فلىلف   لملو لرت 

 .ؤ  ض ف محنلىهر
لىلللللير  لللللرري   لهلللللخ ير ؤ مللللل محنين مملللللو أع للللللمج فلللللمهم فقر لللللو  غ:  م لىللللل 

 .صبحلىف  لممعارت  ل هر
 لهلللخ ير ؤ مللل محنين مملللو أع للللمج فلللمهم  إنملللر   لللر  إذ  لم  كلللو فقر لللو 

  لل  يع للح . عمللو سلل    اللفن كللرن ه فقر  لل   لم يحللو  للذلهر  لا ق  لهللر
تحلللل    لهللللخ ير  لمقخفللللف ؤ ملللل محنين فللللو ف للللل ؤلىهم ه  اللللبت  ؤعارريللللف 

 عغلىللللير  للللرري  صللللبحلىف    لملو للللرت  لخرصللللف  ل هللللرت فقر للللو قلىللللرفهم
 لممعارت  أ   غلىير أسمرء ش كرت  ؤعرملى   أ     يج أ  يلف  أ  ط لف 
تحرؤلىللو  ل هللر لا يحعللرج إؤلىهللر  لم ضلللمج  للو قللخ   لل هم  اهللذه  صعمللر  
س فف    لهخ ير ع لىهلر فلو  ؤ شل ة  ا فلفت صنهلر فقر لو عملو سل     فلو 

 .لى أع م  ،   ر. ق لىو  ؤع ر ن ع لمج  ملمج   ؤ خ  ن
                              

 .   /3نهريف  اعرج  ( )
 .13 ج يمف  ؤ ش ة ه  ؤش ي ف ني  1 /5ر   اعرر  ( )
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  لهخيف ؤ م محن   خ   ك   ؤ محلىنف:  لهخيف  ؤ رش ة
إذ   لللل ك  لم محللللن  محلىنعلللل   لافيعهللللرء ا فيللللر  أ   وللللعقرؤع  فمهللللر  لمج 

اففيل  . قخف  ؤ  هخ ير فو إ  رة عم   أ   يرهر  أا  ً   كرفي   أ  جهلرت
ت  ذؤللل  لحلللخيث   لللو  ؤ ع لىلللف رضللل   ، عمللل  فلللو ( )ي لللر   لللذلهر  ق  لهلللر 

فه  جل  في بيت أبي  وأمت ك فيارتر أيهتدى »:  ق   رو    ،
 .( )«ل 

أن  لم محن إذ    ك  ؤ مو  يك ن قخ ج س ه  لىل  أ لىل  :   ج  
 .( ) أف   افذ  أهخي إؤلى  حلىملذت جرزتت لافيعنرء  ؤ ي ف  رؤ ش ة 

  ر   لهخ ير  ؤ   قخ  ؤ  ض  لم محنين عمخ  قرعخهم  :  ع لمج هذ 
 .   ،   رلى أع م. م ه عم هم ؤ  كرفي  فو  لم  ج ين له
 لهخيلللف ع للللمج  جللل  إكللل     ؤ  لللم   ؤرلللب   :  لهخيلللف  لحر يلللف عشللل ة

 لمقخفللللف ؤ منلللل    ؤلللل  عظ  إفللللر   لم للللاخ   لم  للللم  ؤللللذي لا عبقللللف ؤلللل  
  ر ع رر  ؤطرؤف   رجر  

ت لافيعنللرء  ؤ ي للف  رؤ شلل ةت  رفيعنللرء ( )هللذه  لهخيللف ي للر   للذلهر  ق  لهللر 
ن  لحرفو ؤههخ ء إلى هلللاء ف لنى  لرني اللىهم  هل  فر يخع  إؤلىهرت ص

                              
 . 5 / إحلىرء ع     ؤخيو  ( )
 . صحلىح    قخ  ( )
      /5 اعح  ؤ رري   1 /5ر   اعرر :  يمظ   5 / إحلىرء ع     ؤخيو  ( )

  / 31. 
:  يمظ  1     0 /3 كشرله  ؤقمرع   6 / غ   اعرج  ف  1 /5ر   اعرر  ( )

 6  /   ش    ؤم  ي ع لمج صحلىح ف  م  6   / ش   كعرل  ؤ ير  ؤك ير 
 .15   1 ج يمف  ؤ ش ة ه  ؤش ي ف  موبفلىف ني    /3 ف  هف  لج لىو 
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إكلل     ؤ  للم أ   ؤرللب   ؤللذي   رللن    لل    صن هللللاء لا ي جلللمج فللمهم 

 لا يط ف فمهم  لحكم  ف طر  حل   أ   ( )جره  لا ع ن ع لمج  رم 
إحقللرق  رطللوت ؤ للخ  أه لىللف  مؤللز   الللىهمت ا لللىس لهللم أفلل  ه  لحكللم ه 

أ  قهل     ل ط ع للمج فلو   نهلم   ر فف  أ  ول طف ه  منلىلذ حكلم  
 .( )أ  ه  قخي   لمقخر ت فو زكرة  أرش جمريف 

اللفن كرفيلل   لهخيللف ؤ منلل   للل ه ؤلى لل  ع لللمج  جلل   مكلل      إنمللر 
لجللره  ؤ محلىنللف  أ  لحللثهم ع لللمج  ؤقلىللر    م هللم  أ  ؤعحقلىلل  شلل ء فمهلل  
 عم   حرلًا أ  ف عق بً  افنهلر  لخ و ه  لهلخ ير  لممهل  عمهلر  الفن ع لم

 .( ) لمهخي إؤلى  بهذ   ؤقرخ  لم  ز ؤ  ق  لهر 
 لهخيف ؤ من    ؤ  عظ   لم  لم ه  لم لاخ  لمل محنين فلو ق لو :  م لى 

  ا  صف  أ   يره
فو  محنع   ؤخ ؤلف أ   يرهلر فلو  لمنعلين   ؤل  عظين   لم  ملين  ؤلذيو 
ؤللللىس لهلللم عبقلللف  لللخرجرت  ؤطلللبل  ملللرحهم كرلمخرولللين ه  لحللل فين 

 ل هملللللر فللللو  لم لللللرجخ  لا يشلللللم هم  ؤمهلللل  علللللو  لهلللللخ ير ه  ؤشلللل ينين 
ت صن  ؤ  ملرء أط قل   إ رحلف  مهلخ ء إلى ( )«متن استتمملاا »: حخيث

 صن  ؤ  ف ه فم   مهخ ء  (5)هللاء    ن  قلىلىخه  و لم   محن   ؤخ ؤف 
ؤ م محنت ذ ت  ؤ محلىنف    شلىف  ؤعهمف  رؤ ش ة   هللاء يهخي إؤلىهم 

                              
 .0  /  ؤش    ؤك ير  ( )
 . 6 /  فغ   اعرج   1 /5ر   اعرر  ( )
 .   /  إعب   لم ق ين     /3 ف  هف  لج لىو   1 /5ر   اعرر  ( )
 . جزء فو حخيث صحلىح  قخ  تخ    ( )
 . 6 /  فغ   اعرج   1 /5ر   اعرر : يمظ  (5)
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  ،   لللرلى . خ  ه  ؤلللخؤلىو ؤ هخيلللف  لحر يلللف عشللل ةؤللللىس ؤلللذؤ  كملللر  قللل
 .أع م

اللللفن عم لللل   أن هللللذه  لهللللخ ير إنمللللر هلللل  مكلللل  فهمت إجللللبلاً ؤ   للللم 
ت صن  رذلهلللللر يعقللللل ل بهلللللر إلى  ، ( )  ؤرلللللب   ارصا لللللو لهلللللم ق  لهلللللر 

أفللر إن ع ملل   أنهللر ؤلى لل  .   للرلى   ه ق  لهللر   للر ن ع لللمج  ؤللفي   ؤعقلل ى
يحرلللو فلللمهم فلللو عملللو  ارصا لللو لهلللم علللخ   ؤلللذؤ   إنملللر فقر لللو فلللر

ق  لهرت  ذؤ  ؤعك ن أعمرلهم  رؤرف ؤ ج   ،   رلى   ؤخا   ؤ ي ف عو 
 .  ،   رلى أع م. أع  ضهم  ك  هم

ضلىراف  لم محن  لم را    عرز ه   خ  محلىنع   :  لهخيف  ؤثرفيلىف عش ة
خ أنهلمج ممو لا حرجف ؤ  عمخ  لم محن  ع      محلىنع   أ  كرن  لم محن ق

 .حرجف ف لىن 
 .( )  ز  ذلهر   ق  لهر : هذه  ؤ لىراف

 ؤ لللللى له ي للللع  ن ه هللللذه  ؤ لللللىراف  :  يمكللللو  لاوللللعخلا  لهللللذه
ا للللللىس الىهلللللر يلللللرز ة ؤ م محلللللن ع للللللمج حرجلللللف ؤ م للللللىن ق لللللرهر اهلللللف 
 محلىنع    لافيعنرء  لافير   رؤ ش ةت ؤك ن هذه  ؤ لىراف إفلر ؤ لخ   لحرجلف 

 . هره  محلىنف  ؤ رفو  أ    خ إنهرو
 فيز    لم محن  لم را  ضلىنًر ه  ير   خه :  لهخيف  ؤثرؤثف عش ة

ي لللر  ؤ م محلللن ق للل   هلللذه  ؤ للللىراف إن كلللرن علللر   وللل لىو ه هلللذه 
                              

 . 6 /  فغ   اعرج          /3 نهريف  اعرج   1 /5حرشلىف ر   اعرر  ( )
 .31 /3  لحر ي  ؤك ير  ( )
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 .( ) ؤ  خة   يك ه إن كرن فقلىمًر الىهر 
إ رحعهللر إن كللرن  لم محللن عللر  ً ت  رفيعنللرء :  يمكللو  لاوللعخلا  لهللذ 

رؤ شل ةت صفيل  صلرر ه حلل   ؤ للىراف ك لرو   لم ل مين  ؤ للر  يو   ؤعهملف  
اب فمف الىهر   لا ول لىو بهلر ؤ عهملف  رؤ شل ةت فلو  جل    لحرجلف أ    لخ 

 .  ؤ محلىنف
أفلللللر ك  هلىعهلللللر ؤ مقللللللىمت ا  لللللخ   صحقلىلللللف ؤللللل  ه  ؤ للللللىراف حلىمللللللذ  

 .  لخشلىف حخ   حرجف ؤ م لىن  ع     رؤ محلىنف
ؤ م محللن فللو  للير أهللو   للخ  ؤ محلىنللف   لهخيللف :  لهخيللف  ؤ    للف عشلل ة

 ي و هر  لمهخي إلى   خ  ؤ محلىنف   ؤلىس ؤ مهلخي حرجلف عملخ  لم محلن 
 .  ع     رؤ محلىنف

 :ؤ شرا لىف ي ق     لم محن هذه  لهخيف  جهرن
 .( ) لح فف : أ جههمر

أفيللل  يشللللمج أن تحلللخ  حرجلللف ؤ مهلللخي  :  يمكلللو  لاولللعخلا  لهلللر
 .اعك ن هذه  لهخيف فو  ؤ ش ة

 .( )  ز ق  لهر    ص لى عخ  ق  لهر : ؤثر  ؤ ج   
 هللذ  هلل   صرجللحت صن  صصللو ه  لهخيللف  م رحللف   ؤلى لل  هللذه 
فلللو  لهلللخ ير  لمممللل ع فمهلللر  لم محلللنت  شللللىف  ؤعهملللف  رؤ شللل ة  أ    لللرز ة 

                              
 . لمرخر فين   ( )
 .   /3يف  اعرج نهر ( )
 . 1 /1اعح  ؤقخي  : يمظ  ( )
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 .  ،   رلى أع م. ع لمج عمو   جف
 لهخيللف ؤ م محللن ه  للير   للخ  ؤ محلىنللف  فللو :  لهخيللف  لخرف للف عشلل ة

 .و   خه أ   يرهمأه
ي لر  ؤ م محلن ق  لهلر فلر لم يشل   أنهلر فقخفلف لحرجلف : هذه  لهخيلف

 .( )ه  محلىنع  
 . ذؤ ت ؤخ  لهر ه عم   إ رحف  لهخيف   عخ  فر يمم هر

ت  شلىف أن  ك ن صجو  ؤ محلىنف   هل  ( )ؤكو  مزه  عمهر  أ لى 
 .ممر لا   ز  ؤعك ف بهر

لىنعللل   الىحللل   ع لىللل  ق  لهلللرت  أفلللر إن شللل   أنهلللر قلللخف  لحرجلللف ه  مح
 .كمر  قخ 

 لهخيلف ؤ م محلن فلو زفلى ل  ه عم ل   ؤلذي :  لهخيف  ؤ ر وف عش ة
  للل له ع لىللل  الىللل   أ  فُ  جللل  ه  ؤ ملللو صلللررت  لىمهملللر صلللخ قفت ؤكثللل ة 

 .ف  ج ع 
تحرلللو أحلىرفيلًللر أؤنلللف  لللين ف محلللن  زفلى للل  ه  ؤ ملللو  أ   لىمللل    لللين 

مللللر  الى للللذ   ؤزفلىللللو أ  ف  جلللل  ؤلللل    ذؤلللل  لح للللو  ؤع رفللللو  لم للللر   لىمه
 لم  جللل  هخيلللف لهلللذ   لم محلللنت تح  لًللر   للل  ً   إؤلىللل   إك  فًلللر ؤللل   لا  قرلللخ 

 .  ؤ محلىنف   ؤلىس ؤ مهخي عمخ  لم محن حرجف  ع     رؤ محلىنف

                              
 .   /3 نهريف  اعرج  33 /3  لحر ي  ؤك ير  ( )
 .31   33 /3  لحر ي  ؤك ير  ( )
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 .( )أرج  أن يك ن  ذلهر  ق  لهر ف رحين :  هذه  لهخيف
 ذؤللل ت ؤ لللخ   ؤعهملللف الىهلللر  رؤ شللل ة   صن هلللذ   لم محلللن ؤللل   للل ك 

ؤو  لذهف صلخ قع  فل  هلذيو  ؤرلخيقين   صن ح لو   رفلو  محلىنع   
 ك للل    لهخيلللف   – فلللو ؤ  زفللل   صفرفيلللف ه  ؤ ملللو  – لم محلللن  ُ  للل   ؤللل  

كرن   ق  لا  رؤ محلىنف   ؤل  كلرن  رؤ محلىنلف صهلخي ؤغليره فلو  لمل محنين 
.  ؤلللذيو لا يح لللم ن  ؤع رفلللو فللل     للل يو  لا إحلللخ    ؤرلللخ قف ف هلللم

 .   ،   رلى أع م

                              
 . 5 / إحلىرء ع     ؤخيو : يمظ  ( )
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 حكع الهدية إلع جهة لمف الموظف :رع الأالثالف
 لهللللخ ير لا يقعرلللل   قللللخيمهر ع لللللمج  لملللل محنين   للللو  قللللخ  أحلىرفيلًلللر إلى 

 :  جهرت  ؤ مو  ق مرن. جهرت عم هم
جهلللف عملللو ؤلى للل  ؤ خ ؤلللف   لا  ر  لللرط لهلللر   ملللو :  ؤق لللم  ص  

  ؤخ ؤف
هذه  لجهف كرلملو رت   البت  ؤعارريلف  ؤل  لا  ر  لرط لهلر  لني 

 . مو ؤ خ ؤفع
 لللل ز  للللذلهر    لللل ز ؤ م للللل   عللللو هللللذه :   لهخيللللف لهللللذه  لجهللللرت

 . لجهرت ق  لهر
 ذؤ ت صن  صصو إ رحف  لهخيف  ول  ء أقرلخ بهلر فط ل   مكل     

 .أ   لم ر ضف  فعبن لممعج ؤ مهخي أ  في ع عم    فيشرط 
ؤكللو جلل  ز هللذه  لهخيللف فلل   ط  للر إذ  لم يقرللخ بهللر  لمهللخي فلىللو 

الىحلل   ع لىلل   ؤ للذ    يحلل   ع لللىهم . هللف إؤلىلل  ؤهضلل  ر  غلليرهأصللحرل  لج
 ؤق لل   إذ  ع ملل    قرللخهت صنهللر أصلل ح   ولللى ف إضلل  ر  للرؤغير   هللل  

 .فمه  عم ت ؤ مه  عو  ؤع ر ن ع لمج  ملمج   ؤ خ  ن
جهللللف عمللللو ؤ خ ؤللللف  أ  لهللللر  ر  للللرط   مللللو فع  لللل  :  ؤق للللم  ؤثللللر 

  رؤخ ؤف 
   لحك فلىلللف   لملو للللرت هلللذ   ؤق للللم فلللو  لجهللللرت يشلللمو  ؤللللخ  و

 لخرصللللللللف  لم   طللللللللف  للللللللرلحق ق  ؤ رفللللللللف كمكر للللللللف  ؤعقللللللللرري   ؤط لىللللللللف ه 
 لم عشللللللنلىرت  لخرصللللللف   فكر للللللف  ارفللللللرة   ارولللللل ين  ؤقللللللرفي فيلىين  أ  
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 لملو رت  لم   طف  شرري  فرؤلىف ؤ خ ؤف كش كرت  فلو رت  لمقر ؤلف  

 .   ابت  ؤعارريف  ؤ   ع رفو ف   ؤخ ؤف
   ؤق لم فللو  لجهلرت  لا ي ل  قرللخ فهلخيهر فلو أحللخ   لهخيلف لهلذ

 : أف يو
أن يقرخ بهخيع  فلىو ق  ل ف محن   لجهلفت ؤع لهلىو :  صف   ص  

 .أعمرؤ   ؤ  الىهر  حرلاً أ  ف عق بً 
إفر أن  ك ن أعمرؤ  هذه فيظرفلىف  ؤكو ف محنل   لجهلف لا : احلىملذ

 .يماز نهر إلا   ذؤ  هخيف ؤخ و فيم لا صفين هم
 لللل ز ؤ مهللللخي  لللذلهر   يحلللل   ع لللللمج فلللل محن   لجهللللف : لهخيللللفاهلللذه  

 .ق  لهر
 ذؤللل ت صنهلللم لا يم كللل ن ط لللف  ؤ للل ض ع للللمج عم هلللمت انعملللر  

 .( )  قخ  .  لجهف  ؤعر  ين لهر لا ع ض ع لىهر
 إفر أن  ك ن أعمر   لمهخي لهذه  لجهف  ير فيظرفلىف   أر   بهخيع  

خف ه ع لمج  يره كمر أن يغض ف محن هر  ؤط له عم  الىهر  أ  أر   أن يق
 . ه فشرري   لمقر لات  أ   ير ذؤ  فو  لمقرصخ  ير  لمش  عف

اهللذه   عللفي رشلل ة  يحلل   ع لللمج  لمهللخي  للذلهر   يحلل   ع لللمج فلل محن  
 .( )  قخ  .  ؤخ و ة ق  لهر

أن يقرلخ بهخيعل  هلذه إكل     لجهلف  يرز فيلر ع للمج فلر :  صف   ؤثر 
                              

 . ه  ؤق م  ص   فو  لهخ ير ؤ م محنين ( )
 م  ص   فو  لهخ ير فر  قخ  ه  ؤق:  يمظ      لح  از  ؤعارريف  ؤع  يقلىف ني ( )

 . ؤ م محنين
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 .قرف     تجره فهمع 
 .ج  أن لا يك ن  نس ه  ذلهر  ق  لهرأر : اهذه  لهخيف

 ذؤ ت صنهر ؤلى   فقخفلف ؤلذ ت  لم محلن  الىخشللمج ع لىل    لرز ة 
ع لمج عمو   جف ع لى    ؤللىس الىهلر فيملف  رؤ شل ةت صنهلر هخيلف ف ذ ؤلف 

لمج .   خ  ؤ مو   ب ش ط   بله  ؤ شل ةت اهل  ق لو  ؤ ملو أ   شل ط
عرفللف  اعلللخ و ه  إن محللره  هللذه  لهخيللفت أنهلللر فللو ق لىللو  ؤشلللك  لجهللف

 . عم    صصو ه إ رحف  لهخ ير
إن هلذ  قلخ يلل   إلى  ؤعهملف  رؤ شل ة   لمملف  ل هملر  :  فر قخ يقر 

اهللذ    لىللخت صن  لمرلل حف عروللخة ؤ ماعملل  ك لل    قللخ يكلل ن فملل  فثللو 
هلللذ ت الىللل  إ لللبق ص للل  ل  ؤشلللك  ؤ خ ؤلللف   ؤع لللر ن ف هلللر  ل هلللر فلللو 

 .   ،   رلى أع م.  لجهرت
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 لفصف الأالثا
 التصرف في الهدايا للموظفين

فلللو  ص لللبق  ؤ لللرفلىف ؤ م محلللن  ؤملللرجح  أفيللل  لا يق لللو أي هخيلللف 
  لذ  إؤلىلل  صجللو  محلىنعل    لا يعللفي   لا يعقللرعس تجلره عم لل   ف  ج لىلل   
 لا يظُه  ع لمج فين     ر ا  فر يش    لمل  ج ين  نفيل  ي  لف ه عل ض 

 .ع لمج عم هم  ؤذي يق     
ذ   لخ لللل   ؤ لللل ء   أمحهلللل  ؤ مللللرس ح لللل  ؤ  مللللو  هلللل  إذ  تجمللللف هلللل

 إ بص  ه ق رء حل  واهم  محهل ت فيز هعل  ه ك ل    لحلب   لم لررك 
 ؤللذي ي لل   ع لىلل  ه  ؤللخفيلىر  للرلخير   ؤفيكللف ه فرؤلل   صللحع   أه لل    ه 
    ة  رؤث  ل  ؤ ظلىم    فيعش ت س ع  ؤلخى  ؤملرس  اركع لف  ؤلخع ة 

 .سو ض ل  لمثو ه  لخ    ؤ الى  ؤررلحف    ؤ م ف  ؤطلى ف   أص ح 
ؤكللو ولل   أن  لهللخ ير ؤ ملل محنين  مق للم فللو حلىللث حكمهللر  إلى 

. ق م يح   ع لمج  لمهخي  ذلهر   يح   ع لمج  لم محلن ق  لهلر: ثبثف أق ر 
 ق لم ي لر  .  ق م يمهلمج  لم محن عو ق  لهر   قخ ي ر  ؤ مهلخي  لذلهر

 .ؤ مهخي  ذلهر   ي ر  ؤ م محن ق  لهر
الىمللر ين لىلل  فللو   لل   لهللخ ير  يع للن  للر عبله    رلل له  لم محللن

 :حكمهر    لحخيث عمهر ه ثبثف ا  ع
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 الفرع الأول
 تصرف الموظف في الهدايا المباح ب لها ل ك ونبول  لها

إذ  ق و  لم محن  لهخيف  لم ر   لذلهر  ق  لهلر  ا ل  أن يمع كهلر حلبلاً 
 أقلو  لمكرالنة  طلىً ر   ي و ؤ  فكرالنة  لمهلخي إن  ولعطرعت كملر  قلخ  

 ؤخعرء ؤ مهخي كمر  قخ    ؤل  أن ي  هلر لمرؤكهلر إن ع ال   أ  ي ل هر 
 .( )ه  لى   لمر  

اللفن ع للم أن  لمهللخي ممللو :  ع لىلل  أن يمظلل  ه  صصلل ح فللو ذؤلل 
اب ي  هلر ع لىل   . يعنذى     هخيع  ع لى    قخ ي ر   ؤ   عخ  ة  لىمهمر

 إن  شل  فمعل   ل هلر   ( ) و يكرال  ع لىهلر  ثلو قلىمعهلر إن  ولعطرع 
 .ر   لهخيف   إلا  ض هر ه  لى   لمر 
 

 الفرع الأاني 
 تصرف الموظف في الهدايا المحرم ب لها ل ك ونبول  لها

 : هذه  لهخ ير لهر حرؤعرن
 أن يك ن  لم محن لم ي ع م هذه  لهخيف :  لحرؤف  ص لى

 : احلىملذ  ف ع لى  أف  ن
 .يفعخ  ق  ؤ  هذه  لهخ:  صف   ص  

                              
 .   /3نهريف  اعرج  ( )
 . 1 /5ر   اعرر  ( )
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 للرذ   لهخيللف عللو هللذ   لممكلل    –إن  وللعطرع  –نهلىلل  :  صفل   ؤثللر 
إفر رشل ة   قلخ ؤ لو :   ذكيره  نن هخيع  هذه ؤلى   ف رحف   إنمر ه 

 إفللللر هخيللللف فقر للللو عمللللو   جللللف فع  لللل  .  ؤشللللررع  لحكلللللىم فع رطلىهللللر
.  رؤخ ؤف   ه  هخيف س ففت صفي  لا يحو أ ذ  ؤ  ض ع لمج هذ   ؤ ملو

فللللو  ؤ شلللل ة أ   لهخيللللف  ا فللللف   أنهمللللر فللللو  ؤن للللر  ه  أنهمللللر:  يللللذك ه
 صرض  ؤ روخ ض ره ع للمج  ؤ لرذ      لذ    عمل    قلخ حل    ،   لرلى 

 .( ) ؤن ر  ه  صرض 
 ذؤ ت أن إفيكرر  لممك    جف   هلذه  لهخيلف فلو  لممكل   الىالف 

 . ؤمه  عمهر
 . أن يك ن  لم محن أ ذ هذه  لهخيف:  لحرؤف  ؤثرفيلىف

 :لذ   ع ن  ؤنقهرء ه كلىنلىف  ر ا  الىهر  ع لمج ق ؤيناحلىم
يحنظهرت ؤير هر إلى  لمهخي  الفن   لذر ر هلرت ؤ لخ  :  ؤق    ص  

 إؤلىللل  ذهلللف . ف  اعللل   رلمهلللخي أ    لللخ فكرفيللل   الى للل هر ه  لىللل   لملللر 
 .( )  لحمر  ف  ( )  ؤشرا لىف  ( ) لحمنلىف 

 غللير حلل    أفيلل  أ للذهر:   وللعخؤ   ؤ للخ  أ للذ  لم محللن هللذه  لهخيللف
 .(5)انش    لمن  ذ   قخ اروخ  اب تحو ؤ  

                              
 (.3 -  )فر  قخ  ني: يمظ  ( )
 . 1    1 /1اعح  ؤقخي   ش    ؤ مريف  ( )
 . 6 / فغ   اعرج  ( )
 .30/   لمغ   ( )
 . 6 / ج  فغ   اعر   1    1 /1اعح  ؤقخي    ؤ مريف :  يمظ  30/    لمغ   (5)
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ك  ي  هلر ع لىل  إذ  ع ال ت :   وعخؤ   لحنظ  لهر إن جهو صرح هر
 .( )ربهر  افن جرء ربهر أعطرهر إيره صنهر حلىملذ كرؤ قطف   ه  

أنهللللر أهللللخي  إلى :   وللللعخؤ   ؤ  هللللر ه  لىلللل   لمللللر  إذ    للللذر  ؤلللل  
فيروللف عللو  لم لل مين  اكرفيلل   لهللخ ير  لم محللن   لل ف عم لل    هلل  الىلل  
 .( )فو حلىث  لم نى لهم  ؤلى   ؤ  

لا ي  هلللر ع لللللمج  رذلهلللر   إنمللللر    هلللر ه  لىلللل  فللللر  :  ؤقللل    ؤثللللر 
 ذكللللل ه   لللللو قخ فلللللف  حعملللللرلاً ه  ( ) إؤلىللللل  ذهلللللف  لمرؤكلىلللللف .  لم للللل مين

 .( )فذهف أاخ 
  هلر إلى لم ينف    و  ؤُ على ف رضل   ، عمل    أن  ؤم  :   وعخؤ  

 .  اخ  ع لمج عخ  ر هر لمهخيهر(5)أر ربهر 
لم ين لذ  لهلخ ير فلو   لو  ؤ ع لىلف رضل   ،   ؤمل  :   ع ض ع لى 

 .(3)عم  حأ يك ن  ض هر ه  لى   لمر  
أذن الىهللر لا للو  ي لل م هللذ   ؤكللو ؤ للو  ؤملل  :  يمكللو  ؤلل   ع لىلل 
اع ر  ؤ م محلن   اعك ن ممر أذن الى   ا  صف   (1) ؤ ع لىف رض   ، عم  

 .كمر  قخ 
                              

 . 1    1 /1اعح  ؤقخي    ؤ مريف  ( )
 . 1 /1 لمرخر فين    ( )
 .31 /   اعح  ؤ رري       0  /3ف  هف  لج لىو : يمظ  ( )
 .30/   لمغ   ( )
 .30  56/ أ  رر  ؤق رة :    يمظ 31 /   اعح  ؤ رري  30/   لمغ   (5)
 .35 /3  لحر ي  ؤك ير  (3)
 . لمرخر فين  : يمظ  (1)
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 ؤلل  جح  ؤقلل    ؤثللر     ضلل   لهللخ ير ه  لىلل   لمللر    لا :  ؤ جلللىح
 للل   صصلللحربهرت  ذؤللل  ؤقللل ة  ؤلىلللو هلللذ   ؤقللل  ت حلىلللث  ولللعخ   لللخؤلىو 

 .فيق     ر  ه هخ ير  ؤ مر   ير  لم رحف
لم يلللللنف  عمرؤللللل   لللللنن يللللل     ع للللللمج  لمهلللللخيو إؤللللللىهم   صن  ؤمللللل  
استمملاا  للتع لمتفك فكتماتا مايفمتا فمتا من »: هخ يرهم   و قر 

لمج قللر  ؤ  جللو  صولل    فللو  «فونتت ك كتتا  غلتتولام يتتأتي بتت  يتتوم القيامتتة
ومتا »: قلر  ؤل . يلر رول    ،   ق لو عل  عم ل :  صفيرلرر   ؤلذي قلر 

متتن : وأنتتا أنولتت  ا  »: سم علل   قلل   كللذ   كللذ   قللر : قللر  «لتت  
أيتر ك فمتا أوتتي مات  استمملاا  متاكع للتع لمتف فلييتيء بقليلت  وك

إن  لم     ق لى    كثيره  فلر  : إلا أن يقر  ( )«أ  ك وما نهي لا  انتهع
 .كرن فع  قًر  منس  ؤ مو    لهخيف ؤلى   فع  قف   

أفيللل  كللرن يحرللل  ع للللمج عمرؤللل  :  لمللر ر ي علللو عمللل  رضلل   ، عمللل 
أفللل  لهم عملللخ  ولللع مرؤ  لهلللم  لمج   لللخ إنهلللروهم  ؤ ملللو  يحرللل  أفللل  لهم  

 إنمر لم ين ذ  ؤز وخ ك  ت ؤك فيل  . هم فر ز   ع لمج رء س أف  لهم يشرط  
 .( )قخ يك ن فو تجررة  ل هر لا فو هخيف 

 لمللر جللرء أن ع للخ  ،  ع لىللخ  ،   لل  عملل   للو  لخطللرل رضلل   ، 
علللمهم   جلللر ه جللللىو إلى  ؤ للل  ق  ا ملللر قنلللب  فللل َ  ع للللمج أبي ف وللللمج 

ا حلف بهملر  وله و لمج  – ة  ه  أفير  رؤ ر – صش  ي رض   ، عم  
                              

 . صحلىح    قخ  تخ    ه صنحف  مهخ ء ( )
 ؤع خلىص .    هذ   صث  عو عم  رض   ، عم  وك  عم   لحراظ 0/3  ؤذ يرة  ( )

 .0 0 /  لح ير 
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  للمج  هرهملر فلر  : لمج قلر . ؤ  أقخر ع لمج أف  أفين كمر  ل  ؤن  ل : قر 

فلللللو فللللللر   ،  أريلللللخ أن أ  للللللث  لللللل  إلى أفلللللير  لملللللللفمين  انُولللللل نكمره  
اع عرعللرن  لل  فعرعًللر فللو فعللرع  ؤ لل  ق  لمج   لى رفيلل   رلمخيمللف  اعل يللرن رأس 

   فيلر ذؤل  ان لو  : اقلرلا . لمر  إلى أفير  لملفمين   يك ن  ؤ  ح ؤكملر
ا ملر قلخفر   رعللر . أن ين لذ فمهملر  لملر :  كعلف إلى عمل   لو  لخطلرل

أكُللو   لجلللىو أولل ن  فثللو فللر : قللر . ا مللر  ا للر ذؤلل  إلى عملل . انراللر
  مللللر أفللللير  لملللللفمين  : اقللللر  عملللل   للللو  لخطللللرل. لا: أولللل نكمر؟ قللللرلا

ر ع لىللخ  ،  انفللر ع للخ  ، ا للك    أفلل. أ يللر  لمللر   رالل ! انولل نكمر
فر يم غ  ؤ  ير أفير  لملفمين هذ   ؤ  فيقص هلذ   لملر  أ  ه ل  : اقر 

اقلر  . أ يره  ا ك  ع خ  ،   ر ج   ع لىخ  ،: اقر  عم . ؤ ممره
: اقلر  عمل . ؤ  ج  ع  ق  ضًلر: ير أفير  لملفمين: رجو فو ج  رء عم 

 لخ  ، ان لذ عمل  رأس  لملر   فيرلن رال    أ لذ ع. قخ ج  عل  ق  ضًلر
 .( )« ع لىخ  ،   مر عم   فيرن ر ح  لمر 

 ؤكلل  يكلل ن  ضلل هر ه  لىلل   لمللر  ر  عًللر ؤ رذلهللر  آ للذهر   لمللو 
 .     ؤ  فين   فثو ا  همر

                              
 .6 0 /  ؤع خلىص  لح ير : يمظ .    إومر ه صحلىح35  :  لم طن ( )
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 الفرع الأالث
 التصرف في الهدايا المباح ب لها للموظف 

 والماهي هو لن نبولها

صفيل  ي لذلهر و   أن هذ   ؤم ع فو  لهخ ير قخ يك ن  رذلهر ف ذ رً ت 
 إفلللر . إفلللر ع للللمج  جللل   لحلىلللرء فمللل ت ؤقلىرفللل    ملللو ف لللر  ؤللل : ؤ م محلللن

 وع طرارً ؤ ت ك  يق   ا  ه  ؤ    هلذ  قرلخ قلخ ي لذر  ل   الى لر  ؤل  
 . ؤكم  لا ي لىح ؤ م محن  ص ذ.  ؤ ذ 

 حلىملللذ يع للن  رلل له  لم محللن ه هللذه  لهللخ ير  للر عبله قرللخ 
 :  لمهخي فو  ذلهر ؤ م محن   ؤ  حرؤعرن

 أن يقرخ  رلهخيف إك     لم محن:  لحرؤف  ص لى
 : هذه  لهخيف  مق م إلى ق مين

 .هخيف ف ذ ؤف ؤ م محن   خ ق رو  حرجف  لمهخي:  ؤق م  ص  
 : ؤ شرا لىف الىهر  جهرن: هذه  لهخيف
 .    ع لمج  رذلهرت صنهر هخيف اروخة:  ؤ ج   ص  
رالنة صلرح هر   ز ؤ م محلن ق  لهلر    لف ع لىل  فك:  ؤ ج   ؤثر 

الللفن لم يكرالللل    جلللف ع لىللل  .  لللنع لمج فمهلللر أ  فث هلللر فلللو فرؤللل   لخلللرني
ر هللللر إلى فهللللخيهر  أ   ا هللللر لجهللللف عم لللل ت  لا ي للللعنث  بهللللر  لم محللللن 

 :( )ؤمن  ت صنهر  ذؤ   ط عًر ؤمروف  لم  مين 
                              

 . 6   35 ني  تحقلى   ؤق لىف ه  ؤن ق  ين  ؤ ش ة   لهخيف 53 /  لحر ي  ؤك ير (  )
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اكرفيلللل   ن للللبً ع لىلللل   أ  ...  إن أهللللخي ؤلللل  »: قللللر   ؤشللللرا  
ق  هللر   إن ق  هللر كرفيلل  ه  ؤرللخقرت  شللك ً  لح للو ه  لم رف للف  اللب ي

إلا أن يكراللل  ع لىلل   قللخرهر ع لىهللر  الى لل هر أن . لا ي لل   عمللخي  لليره
 .( )«يعم لهر

هخيللللف ف ذ ؤللللف ممللللو لا حرجللللف ؤلللل  ه جهللللف عمللللو :  ؤق للللم  ؤثللللر 
 .  لم محن  أ  إلى ف محن لا عبقف ؤ  ارجف  لمهخي ه جهف عم  

 : لم محن   ه  ض  رنيع ن  ؤعر له ه هذه  لهخيف  ر عبله  
أن يكلللل ن  لم محللللن ولللل طرفيرً   حلىملللللذ إن كرفيللللل  :  ؤ لللل ل  ص  

 لهخيف ممو لا ي يخ  محلىنف ه  ؤخ ؤف   لا يرز ة  ؤ  طرن ع لمج تلىو قر  
الفن . اهلذه هخيلف لجلره  ؤ ل طمف  ا   لطرن ق  لهلر    لمكرالنة ع لىهلر.   

 : لم ي    لمكرانة ع لىهر  ا جهرن
ؤ لىلللللل   لمللللللر ت صن جللللللره  ؤ لللللل طمف ؤكراللللللف يق  هللللللر :  ؤ جلللللل   ص  

 . لم  مين
ي  هلللر ع للللمج  لمهلللخيت صن  لمهلللخي  لللص  ؤ للل طرن :  ؤ جللل   ؤثلللر 

بهللللرت لجللللره  ؤ لللل طمف   هلللل   رلم لللل مين   لا  لللل ز ؤ  لللل طرن أن ي للللعنث  
 .( ) ش ء  صو إؤلى  اره  لم  مين 

أن يك ن  لم محلن  لير ول طرن  الفن كرالن فهلخيهر :  ؤ  ل  ؤثر 
 إن لم يكراللللل  ع لىهللللر  لم  كللللو . ح لللل  ؤلللل    كرفيلللل  ف ر ضلللف ث هلللر  

                              
 .56  53/  ص   ( )
 . 3 /3  لحر ي  ؤك ير  ( )
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ؤكو هو يق   ا . رش ة   لم  ف ع لى   ؤ     إنمر ع  ض فين   ؤ عهمف
 : صف   لم محن ع لىهر؟ الى  ثبثف أ ج 

 يقلل ه  ا  صفلل   لا ي لل ج هر فملل ت صن  ؤ ولل   :  ؤ جلل   ص  
 . ج هر فم أق    و  ؤ ع لىف رض   ، عم  ع لمج  لهخيف   لم ي 

إلا إذ  رأى  مفلللر  .  للل   ؤ لىللل   لملللر ت صنهلللر   للل   :  ؤ جللل   ؤثلللر 
 . مذن  ن ذهر  الىا ز
إن كلللرن ؤ م محلللن رَزَق   ضللل   ه  لىللل   لملللر   :  ؤ جللل   ؤثرؤلللث

 إلا أذن  ا  صف  ؤ م محن  ن ذهر ك هر  أ  قخر حرجع  ممر لم  ن 
 .( )   أج    

  ؤل   ؤ لىل   لملر  فلو ولخ  لرل ثرفيلىهلرت لملر ه:  أرجح هذه  ص جل 
ر  ف  لم محنين ه  لهخ ير إؤللىهم   ؤ لخ  ف ررضلف هلذ   ؤ جل  ؤعق يل   ؤمل  

  لا و  ؤ ع لىف رض   ، عم. 
أن يقرللخ بهللذه  لهخيللف  وللع طرله  لم محللن ه قلىرفلل  :  لحرؤللف  ؤثرفيلىللف

  مللو ف للر  ؤ مهللخي أ   الل  مح للم عملل    هلل   رؤ لًلر  كلل ن ق للو إنهللرء 
 . ؤغ ض

لهخيلللللف يحللللل   ع للللللمج  لم محللللن ق  لهلللللر   يم غللللل  ع لىللللل  أن ي لللللين هللللذه  
أن هذه  لهخيف لا يحو ؤ  ق  لهلرت صن فلر يقل    ل  فلو عملو  : ؤ مهخي

ه    جف ع لى    فو ط لى ف عم ل    أفيل  وللىحق    ضل  ه حلخ   فلر 
 .ي عطلى   فو فيظر   ؤ مو

                              
 .35 /3  لمرخر فين    ( )
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ؤكلللو إن كلللرن أ لللذهر  ا لىعرللل له الىهلللر  لللر وللل   ه  لهخيلللف  اللل   
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 الااتمة 
 لحمللخ ،   للرلى ع لللمج   الىقلل  فللو شللرء اروللعمرر  طرععلل    ح فرفيلل  
فللو شللرء اعخلل ط ه ف رلللىع     ؤرللبة   ؤ للب  ع لللمج في لىمللر سمللخ  آؤلل  

 : صح    أفر   خ
 :اهذه أهم فيعروج هذ   ؤ حث   فر  ق ح  فو   صلىرت

 : أفر فيعروا   انر  
علللو  ؤ شللل ة   لهخيلللف  ا فلللف  نللل ق  لهخيلللف  لم رحلللف :  ؤمعلىالللف  ص لى
 :  خة ا  رق  أهمهر

 لهخيلللف  لم رحللللف  كلللل ن  للللب شلللل ط   يقرللللخ بهللللر  ؤعلللل    أ   مكلللل    
.  لمشللللل  عرن  أ    لللللرز ة ع للللللمج ا لللللو إح لللللرن لا  لللللف اهلللللف  ؤ محلىنلللللف
  مولب  ر  للف ه  للذ  هلذه  لهخيللف   ه ق  لهللر   لمكرالنة ع لىهللر   أنهللر 

 .و أو رل  نهؤن   عم فو  لمكروف  ؤطلى ف  لهملىلف   ف
 أفللللر  ؤ شلللل ة اعكلللل ن  شلللل ط  يقرللللخ بهللللر  لاوللللع رفيف ع لللللمج  رطللللو  
  لهخيلللف  ا فلللف  كللل ن إفلللر صجلللو  ؤ محلىنلللف   إفلللر ؤ مالللرز ة ع للللمج عملللو 

  ؤ شللل ة   لهخيلللف  ا فلللف  هملللر فلللو  لمكرولللف  لممهللل  .   جلللف  رؤ محلىنلللف
خيللف   موللب  حلل    ؤ شلل ة   له. عمهللر   فللو أكللو أفلل     ؤمللرس  رؤ رطللو

 ا فلللف   حلللذر فمهملللرت لملللر الىهملللر فلللو  ؤن لللر   لللر   للل  ره فلللو  ؤظ لللم 
 .   ؤ خ  ن   إ رمحف  ؤق  ل  لمظ  فف

:  لهللخ ير ؤ ملل محنين ؤلى لل  ك هللر س فللف   إنمللر اقللط:  ؤمعلىاللف  ؤثرفيلىللف
فلر قرلخ بهلر  ؤ صل   ؤغل ض  رطلو  :  ا    ذلهر لهم  ق  لهم لهلر   هل 
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 .ؤ محلىنفأ  يرز ة ع لمج عمو   جف اهف  
فلر يحل   ع للمج  لم محلن ق  ؤل  لهلر   قلخ ي لر   لذلهر ؤل   :  فو  لهلخ ير

 لم ذ ؤف   ارً فو  قرعس  لم محن عو  ؤقلىر  ارجلف  لمهلخي  أ  :  ه 
 .  لم ذ ؤف حلىرءً فو  لم محن    ف جهخه

فمهلر : فر ي ر   ذلهر ؤ م محنين  ق  لهم لهر  ه  كثليرة:  فو  لهخ ير
صللخقرء   لجللير ن  ؤللذيو يهللخ ن ؤ م محللن ق للو  لهللخ ير فللو  صقللررل   ص

  شللللىح  أ    ؤلىللل   ؤ محلىنلللف   شللل ط أن لا  عغلللير هلللخ يرهم   لللخ  ؤ محلىنلللف 
 فمهر  لهخيلف .  زير ة  ير فنؤ اف   ؤلىس لهم عمخه حرجف  ع      محلىنع 

مملللو لا أثللل  لهلللر ه فلىلللو ق لللف  لم محلللن كرلهخيلللف فلللو  ا  صفللل   رضولللرء 
و أقرر ل   ؤلذيو ي  عللمج  لم محلن ح فلف  لم محن ه  ؤ ملو   ذ ي رال  فل

 فمهللللر  لهخيللللف ؤ منلللل    ؤلللل  عظ . راهللللم أشللللخ فللللو ف  عر لللل  هللللخ يرهم
 ل هملللرت إك  فًلللر لهلللم ع للللمج ع مهلللم  لا  لم  لللم  ؤلللذي ؤللل  أثللل  قللل  ملللر  

 . ؤطرؤف   رجر  
إن كرفي  ع لمج :  لهخ ير  لم ذ ؤف لجهف عمو  لم محن:  ؤمعلىاف  ؤثرؤثف

 طلىللف فينللس  لم  ل للذ فللو  رذلهللر   إن  ولل لىو  ؤ شلل ة  أ   للذؤ   غللير
 .كرفي  مك     لجهف  جرز ق  لهر

إن كرفيلل  ممللر ي للر  ؤلل  :  لهللخ ير  لم ذ ؤللف ؤ م محللن:  ؤمعلىاللف  ؤ    للف
 إن كرفيل  . ق  لهر  اه   ؤلذي يم كهلر   ي لعحف ؤل  أن يكلرائ ع لىهلر

  ارؤ ش ة  لا يق  هر   و يمهللمج  رذلهلر  الفن لم ي  ال: ممر يح   ع لى  ق  لهر
يحنظهلر :  ض هر ه  لى  فر   لم  مين  ع لمج  ؤق    ؤ  جح   ه قل  

 .ؤير هر ؤررح هر إن أفكم    إلا  ض هر ه  لى   لمر 
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الللللفن  لللللذؤ   غلللللير طلىلللللف فينلللللس  ر هلللللر ع للللللمج :  أفلللللر  لللللير  ؤ شللللل ة
 . إن  ذؤ   طلىف فينس   ض هر ه  لى   لمر . صرح هر

 :   ؤع صلىرت أر  
   ؤ    ع   عح ين أ بق  ؤنل    ؤ مريف  رؤ ح  :  ؤع صلىف  ص لى

 .ف    عم      ين أحكرفهر
 ثقلىلللللن  ؤملللللرس   لللللذكيرهم علللللفي  لمملللللر     ولللللروو :  ؤع صلللللىف  ؤثرفيلىلللللف

 معللب ت  للرا   فلللو  ؤ شللر   لهلللخ ير ؤ ملل محنين    ؤعحلللذي  فللو  ط هملللر 
  رلهللخ ير  لم رحللف ؤ ملل محنينت حللأ ي لل له  ؤنلل ق . ع لللىهم  ع لللمج   عملل 

 .هر   ا   ين  لم ر  فم
إطللبع  لم محللن عمللخ   لىلىملل   ع لللمج فللر يهملل  فللو :  ؤع صلللىف  ؤثرؤثللف

فيظلللر   ؤخ ؤلللف ه  ؤ شللل ة   لهلللخ ير   مك  فلللرت ؤ مللل محنينت حلللأ يكللل ن 
 .ع لمج  ريرة بهر

  جلىلللللل   لملللللل محنين   للللللخري هم ع لللللللمج أ بقلىللللللرت :  ؤع صلللللللىف  ؤ    للللللف
ج  جلل ل ق للرء حلل  و:  ؤ محللرونت ؤللع م  صفرفيللف ه   عملل    فللو ذؤلل 

 .  ؤمرس  نفرفيف  إ بني
هللذ  فللر ي لل ه  ،   للرلى ا ت لل  ه  لهللخ ير ؤ ملل محنينت أحكرفهللر 
 كلىنلىلللف  ؤعرللل له الىهلللر  الللفن أصللل   ا ن لللو  ،   لللرلى   إن أ طللل  
امو فين ل    ؤشللىطرن   أعلرذ   ،   لرلى فلو شل همر   أولنؤ  ول حرفي  

م مللر  للر أن يكنلىمللر ابؤلل  عللو ح  فلل    يغملىمللر  ن لل   عمللو ولل  ه   يق
آفلين    لحملخ ، رل  ؤ لرلمين   صل لمج  ، ع للمج . رزقمر   ي لررك ؤملر الىل 

 .ولىخفير سمخ  آؤ   أصحر  
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 فهرس المصادر والمراجع
 القرآ  الكريع وللوم

 .  لمرحن  ؤش ين - 
أ للللل  ع لللللخ  ، سملللللخ  لللللو أالللللخ  – لجلللللرف  صحكلللللر   ؤقللللل آن  - 

 .هل33     هل ط 31 ؤق ط  ت
أ ل   ؤقرولم  ؤ   لف  صصلنهر   –  يلف  ؤقل آن   لمن   ت ه - 
 . هل فرطنلمج  ؤ ربي 3  هل ط  50ت

 الحديث المريف وللوم 
سمللخ فيرصلل   –إر  ء  ؤغ لىللو ه تخلل يج أحر يللث فمللرر  ؤ لل لىو  - 
 . هل  لمكعف  موبف 66     هل ط    ؤ ر  ت  ؤخيو  ص
ري ت أ لل  ع للخ  ، سمللخ  للو إسمرعلىللو  ؤ خللر – ص ل  لمنلل    - 
. هلللللل  لمط  لللللف  ؤ لللللل نلىف13  هلللللل تحقلىللللل  ا لللللو  ،  لجلللللللىب  ط 53 
 .  ؤقره ة
أاللخ  للو ع لل   للو حالل   ؤ  للقب  ت  – ق يللف  ؤعهللذيف  - 
 . هل   ر  لم  اف65     ط  35
أاللخ  للو ع لل   للو حالل   ؤ  للقب  ت  – ؤع خلللىص  لح للير  - 
 . هل فكع ف فيز ر  ؤ رز فكف  لمك فف   ؤ يرض 35
هلل 3 1أ   ع لخ  ، سملخ  لو أالخ  ؤلذه  ت  –  ؤع خلىص -5

 .فط  ع ف   لم عخرك ع لمج  ؤرحلىحين ؤ حركم   ولىنتي
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جلللب   ؤلللخيو  – لجلللرف   ؤرلللغير ه أحر يلللث  ؤ شلللير  ؤملللذي   -3
 . هل    ر  ؤنك  0     هل ط  6ع خ  ؤ او  ؤ لى ط  ت

أ للل  ع لللخ  ، سملللخ  لللو إسمرعلىلللو  – لجلللرف   لم لللمخ  ؤرلللحلىح  -1
هللل  00     سللف  ؤللخيو   لخطلىللف ط: هللل تحقلىلل 53 ي ت  ؤ خللرر 

 . لمط  ف  ؤ  نلىف  فكع عهر
سملخ  لو  –و و  ؤ ب  ش     ل غ  لمل    فلو أ ؤلف  صحكلر   -3

  لىللو . سمللخ  ؤ لىللرفي      . هللل    لىلل    3  إسمرعلىللو  ؤرللم ر  ت 
هللللل  جرف للللف  مفللللر  سمللللخ  للللو ولللل    61  ط . إ لللل  هلىم فللللب  للللرط 

 .  يرض موبفلىف   ؤ
أ        ول لىمرن  لو  صشل ث  ؤ ا لعر   –ومو أبي       -6
  ر  لحلللخيث  . هلللل36     هلللل تحقلىللل   ؤلللخعرس    ؤ للللىخ ط15 ت 

 .  ير ت
أ لل  على لللمج سمللخ  للو على لللمج  ؤ فللذي ت  –ولمو  ؤ فللذي  -0 
ط .  لمكع لللف  مولللبفلىف    كلىلللر. تحقلىللل  علللزت ع لىلللخ  ؤلللخعرس. هلللل16 

 .  خ ن  رري 
هللللل 35 ع لللل   للللو عملللل   ؤللللخ رقط  ت  –قط  وللللمو  ؤللللخ ر  -  

هلللل   ر  ارولللو 33  تحقلىللل   ؤ للللىخ ع لللخ  ، هرشلللم يملللر   لملللخ  ط 
 .  ؤقره ة. ؤ ط رعف
أ للل  سملللخ  لح لللين  لللو ف للل     ؤ غللل ي ت  –شللل    ؤ لللمف  -  
هلل   0     شل لىف  صرفيلرض ط   سملخ  ؤشلر يو ط: هل تحقلى 0 5

 .  لمكعف  موبف 
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أ   زك ير يحيى  لو شل له  ؤمل  ي ت  –ش   صحلىح ف  م  -  
 .هل ط  خ ن  رري    لمط  ف  لمر يف  فكع عهر313

هللل  3 ف لل م  للو  لحاللرج  ؤقشلليري ت  –صللحلىح ف لل م  -  
رورولللف إ  رة  ؤ حللل    ؤ  ملىلللف . هلللل00  الللل   ع لللخ  ؤ لللرق  ط : تحقلىللل 

 .   ماعرء   ؤخع ة   مرشر   رؤ    يف
   أ    ؤطلىلف سملخ  لس ش   ومو أبي    –ع ن  لم      -5 

 . هل  لمكع ف  ؤ  نلىف  لمخيمف  لمم رة33      لح   ؤ ظلىم آ ر ي ط
أاللخ  للو ع لل   للو  –اللعح  ؤ للرري  شلل   صللحلىح  ؤ خللرري  -3 

هلللللل تحقلىللللل  ع لللللخ  ؤ زيلللللز  لللللو  لللللرز   سلللللف  ؤلللللخيو  35 ؤ  لللللقب  ت 
 .  لمكع ف  ؤ  نلىف. ط  خ ن  رري .  لخطلىف   سمخ ال   ع خ  ؤ رق 

فيل ر  ؤلخيو ع ل   لو أبي  كل   –يم   ؤز  ولخ  فم ل   ؤن  ولخ  -1 
 .هل    ر  ؤكعرل  ؤ  بي   ير ت 0     هل ط301 لهلىثم  ت 
أ للللل  ع لللللخ  ،  ؤملى لللللر  ري  – لم لللللعخرك ع للللللمج  ؤرلللللحلىحين  -3 

 . هل ط  خ ن  رري     ر  ؤكعرل  ؤ  بي05  لحركم ت 
ؤ لللىخ هللل تحقلىلل      أاللخ  للو سمللخ  للو حم للو ت:  لم للمخ -6 

 .هل6      أ    لم رط   ؤم ري  زفبو  ط
الللخ  لللو إ للل  هلىم  لللو  –ف لللرلم  ؤ لللمو شللل   ولللمو أبي       -0 

 . هل  لمكع ف  ؤ  ملىف  ير ت 0     هل ط33  لخطرل  لخطربي ت
فرؤللللل   لللللو أفيلللللس  – لم طلللللن     يلللللف يحللللليى  لللللو يحللللليى  ؤ لىثللللل   -  

ر هللل   61     هللل إعللخ   أاللخ ر  للف ع فلل ش ط16  صصلل ح  ت
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 .  ؤمنروس
أ للل  ع لللخ  ، سملللخ  لللو  –فلىلللز ن  لاععلللخ   ه فيقلللخ  ؤ جلللر   -  

هللللل   ر  3     هللللل تحقلىلللل  ع لللل   ؤ اللللر ي ط3 1أاللللخ  ؤللللذه  ت
 .  لم  اف

يللخ  ؤللخيو  لم للررك  للو  صثللير  – ؤمهريللف ه   يللف  لحللخيث  -  
 .هل   ر  ؤنك 66     هل ط303ت

 لللللو ع للللل   سملللللخ –فيلىلللللو  ص طلللللرر شللللل   فمعقللللللمج  ص  لللللرر  -  
هلل 63  هل تحقلى  ط  و خ  فرلطنلمج  لهل  ري ط 50   ؤش كر  ت

 . فكع ف  ؤك لىرت  صزه يف
 الفق  ونوالد 

 :  لحمنلىف
عللبء  ؤللخيو أ لل   كلل   – للخ و   ؤرللمرو  ه    لىللف  ؤشلل  و   -5 

هللللل   ر  ؤكعللللف  ؤ طملىللللف  03     هللللل ط531ف لللل     ؤكروللللر  ت
 .  ير ت
ع خ  ؤغ   و  – ؤ ش ة   لهخيف  تحقلى   ؤق لىف ه  ؤن ق  ين -3 

   هللللللل تحقلىلللللل  سمللللللخ عملللللل   لى فيللللللخ ط    إسمرعلىللللللو  ؤمر   لللللل  ت 
 . هل  ز رة  ص قرله   ؤشل ن  موبفلىف  ؤك ي  0  
عللبء  ؤللخيو سمللخ  للو  – ؤلخر  لمخعللرر شلل    ملل ي   ص رلرر  -1 

 . هل فط  ع ف  ر   اعرر   ولىنتي033 ع    لحركن  ت 
سمخ أفين    لو عر لخيو ت  – ؤخر  لمخعرر ر   اعرر ع لمج  -3 
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 .هل فط  ف فرطنلمج  ؤ ربي  لح    فر 33     ط. هل 5  
سمللخ  للو  لح للو  ؤشلللى ر  ت  –شلل   كعللرل  ؤ للير  ؤك للير  -6 
  شل كف  معبفيلرت  ؤشل قلىف  61 هل تحقلىل  ع لخ  ؤ زيلز أالخ ط 36 

 . ف هخ  لمخط طرت ارف ف  ؤخ    ؤ   لىف
أكملللللو  ؤلللللخيو سملللللخ  ؤ لللللر  تي ت  – لهخ يلللللف  ؤ مريلللللف ع للللللمج  -0 
 . هل فط  ع ف  اعح  ؤقخي    ولىنتي133

كمر   ؤخيو سمخ  و ع خ  ؤ  حخ  و  لهملر    –اعح  ؤقخي   -  
 . هل فرطنلمج  ؤ ربي  لح  36     هل ط 33ت 

  هللرن  ؤللخيو ع لل   لم  ملللر   – لهخ يللف شلل    خ يللف  لم علللخي  -  
 .قخي     قخ هل فط  ع ف  ش   اعح  ؤ 56ت 

 : المالكية
أ لل   ؤفيكللرت أاللخ  للو سمللخ  ؤللخر ي  ت  –أقلل ل  لم للرؤ   -  
هل ط  خ ن  رري  فط  ف على لمج  ؤ ربي  لح   فر   فط  ع فل   0  

 . حرشلىف  ؤع     لحر ي
 لس  ؤللخيو سمللخ  –حرشللىف  ؤخولل ق  ع للمج  ؤشلل    ؤك للير  -  

.  ؤل     ؤ ل بيهل ط  خ ن  لرري    ر إحلىلرء 0   ع اف  ؤخو ق  ت 
 . على لمج  ؤ ربي
سملللللخ  لللللو أالللللخ  –حرشللللللىف  ؤ هللللل   ع للللللمج شللللل    ؤزرقلللللر   -5 

هلللللللل  لمط  للللللللف  صفيريلللللللف   رلللللللل ي  03     هللللللللل ط0    ؤ هللللللل   ت 
 . هل    ر  ؤنك 63  
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شلللللهرل  ؤلللللخيو أالللللخ  لللللو إ ريلللللس  ؤقللللل  ه ت  – ؤلللللذ يرة  -3 
  .     ر  ؤغ ل  موبف  66    سمخ      زة ط: هل تحقلى   3

هللللل  0  أاللللخ  للللو سمللللخ  ؤللللخر ي  ت  – ؤشلللل    ؤك للللير  -1 
 .فط  ع ارشلىف  ؤخو ق     قخ 

 –ف لللين  لحكلللر  الىملللر يللل     لللين  لخرلللمين فلللو  صحكلللر   -3 
   هللل ط  3عللبء  ؤللخيو أ لل   لح للو ع لل   للو   لىللو  ؤط     لل  ت 

 . هل  فرطنلمج  ؤ ربي  لح   6  
 :  ؤشرا لىف
أ لل   لح للين ع لل   –يللرت  ؤخيملىللف  صحكللر   ؤ لل طرفيلىف   ؤ لا -6 

   هل    لى   رؤخ ع لخ  ؤ طلىلن  ؤ  مل  ط50  و سمخ  لمر ر ي ت 
 . ير ت. هل   ر  ؤكعرل  ؤ  بي0   
سمللخ  للو سمللخ  للو سمللخ  ؤغللز ا ت  –إحلىللرء ع لل    ؤللخيو  -0 
 . فرطنلمج  ؤ ربي  لح  . هل53  هل ط 505

جلللب   –ا لىف  صشللل ره   ؤمظلللرو  ه ق  علللخ  اللل  ع اقللل   ؤشلللر -  
هللل فكع للف  فط  للف 13  هللل ط   6 ؤللخيو ع للخ  ؤلل او  ؤ لللى ط  ت 

 .  لح    أ لا ه
هلل تحقلىل  سملخ  0 سمخ  و إ ريلس  ؤشلرا   ت  – ص   -  

 . هل    ر  لم  اف  ير ت ؤ مرن 6     زه ي  ؤمارر ط
أ    ؤ لىرء في ر  ؤخيو ع ل   لو ع ل   –حرشلىف  ؤشفي ف     -  

 . هل فط  ع ف  نهريف  اعرج   ولىنتي031  ؤشفي ف    ت 
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أ لل   لح للين ع لل   للو  – لحللر ي  ؤك للير شلل   مخعرلل   لمللز   -  
هلللل تحقلىللل  ع للل  عللل ض  علللر   ع لللخ  لم جللل   50 سملللخ  لملللر ر ي ت 

 . هل   ر  ؤكعف  ؤ  ملىف   ير ت       ط
أ للل   لح لللين  قللل   ؤلللخيو ع للل   لللو ع لللخ  –اعلللر ى  ؤ للل ك   -5 

 . هل  فكع ف  ؤقخو    ؤقره ة53  ل ط ه153 ؤكره  ؤ  ك  ت 
شللهرل  ؤللخيو أاللخ  للو حالل   – ؤنعللر ى  ؤكللفيى  ؤنقهلىللف  -3 

 . هل   ر  ؤنك  0  هل ط  61 لهلىعم  ت 
هلللللل ط 611سمللللخ  ؤشللللل  لى   لخطلىللللف ت  –فغلللل   اعلللللرج  -1 
 .هل ش كف فكع ف  فط  ف فرطنلمج  ؤ ربي  لح    أ لا ه  فر 11  
 لللل  زك يللللر يحللليى  للللو شلللل له  ؤملللل  ي ت أ –فمهلللرج  ؤطللللرؤ ين  -3 
 . هل فط  ع ف  فغ   اعرج    قخ 313

 س  ؤخيو سمخ  و أاخ  –نهريف  اعرج إلى ش    لممهرج  -6 
 . هل   لمكع ف  موبفلىف53  هل ط  00  ؤ ف   ت 
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 : الحاابلة
أ للل  ي  للللمج سملللخ  لللو  لح لللين  ؤنللل  ء  – صحكلللر   ؤ للل طرفيلىف  -50

هلل فرلطنلمج  ؤ لربي 33     خ حرفلخ  ؤنقل  طهلل    لىل  سمل53 ت 
 . لح    أ لا ه فر 

 للس  ؤللخيو أ لل  ع للخ  ، سمللخ  للو قلللىم  –إعللب   لملل ق ين  - 5
    ر  61 هللللل    لىلللل  طلللل  ع للللخ  ؤلللل ء له ولللل خ ط  15 لج زيللللف ت 

 .  لجلىو
 قللل   ؤلللخيو أالللخ  لللو ع لللخ  لح للللىم  لللو  لىملىلللف ت  – لح لل ف  - 5
 . هل فلو ف   ر  ؤش ف13     هل تحقلى  صب  عز   ط3 1

أ للل   ؤنللل ج ع لللخ  ؤللل او  لللو رجلللف ت  – ؤق  علللخ  ؤنقهلىلللف  - 5
هللل فكع للف  ؤك لىللرت  6    هلل تحقلىلل  طلل  ع للخ  ؤل ء له ولل خ ط165
 .  صزه يف
فمرل ر  لو يل فيس  ؤ هل تي  –كشن  ؤقمرع عو فع  مقمرع   - 5

هلللللللل   ر  ؤنكللللللل    0  هللللللل تحقلىللللللل  هلللللللب  فرلللللللى لىح  ط  05 ت 
 .  ير ت
فرلللللللطنلمج  لللللللو وللللللل خ  ؤ حلى لللللللر   –ف أ ا  ؤمهللللللللمج فطرؤللللللل -55

 . هل  لمكعف  موبف 30  هل ط      ؤ لى ط  ت
ف الل   ؤللخيو أ لل  سمللخ  للو ع للخ  ،  للو أاللخ  للو  – لمغلل   -53
ع للخ  ؤنعللر   لح لل  . ع للخ  ،  ؤ كلل     .  : هللل تحقلىلل 0 3قخ فللف ت 

 . هل  ها  ؤ ط رعف   ؤمش    ؤقره ة      ط
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إ للللل  هلىم  لللللو سملللللخ  لللللو  –ه شللللل    ؤلللللخؤلىو فملللللرر  ؤ للللل لىو  -51
 . هل  لمكعف  موبف   6     هل ط 5  ض يرن ت 

 :  ؤنق   ؤ ر 
ع لخ  ؤل حلىم  لو إ ل  هلىم .   – ؤع لىين  أث ه ه  ؤ ق    لمرؤلىلف  -53

 ؤ لللللىخ  لهرشللللم تحلللل   ؤط للللل   فيشلللل  جرف للللف  مفلللللر  سمللللخ  للللو وللللل    
 .  موبفلىف
ع لخ  ،  لو ع لخ .   –فلىف ج يمف  ؤ ش ة ه  ؤشل ي ف  مولب -56

 . هل  خ ن  وم فط  ف 0      ا و  لممر ر  ؤط يق  ط
    ي ون  ؤق ضر ي ط.   – لحب    لح    ه  موب   -30
 . هل   لمكعف  موبف 00  
 رؤلللخ  لللو ع لللخ  ،  لمرللل ح  – لحللل  از  ؤعارريلللف  ؤع للل يقلىف  - 3

 . هل    ر   و  لج زي  ؤ    يف0     ط
.   –ؤ لىروف  ؤشل علىف فرلخر  قملين  لين  ؤمظ يلف   ؤعط لىل    - 3

هللل   ر  ؤكعللف 0      هللل ط1   ع للخ  ،  للو سمللخ  ؤقرضلل  ت 
 .  لجرف لىف  لحخيثف

ع خ  ؤ زيز  و  رز  سمخ  ؤ ثلىملين  ع لخ  –اعر ى إوبفلىف  - 3
هلل  5       ،  لجفييو ت      لىلف سملخ  لو ع لخ  ؤ زيلز  لم لمخ ط

 .   ر  ؤ طو
صلللر   لللو  لللر  .  .أ – ؤملىلللف  أث هلللر ه  صحكلللر   ؤشللل علىف  - 3

 . هل   ر عرلم  ؤكعف  ؤ يرض        ؤ خلان ط
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 اللغة المربية وللومها
أ   زك ير يحيى  و شل له  ؤمل  ي  –فيذيف  صسمرء   ؤ غرت  -35

 . ير ت. هل ط  خ ن  رري     ر  ؤكعف  ؤ  ملىف313ت 
و سملللللللللخ  لللللللللو ي قللللللللل ل يلللللللللخ  ؤلللللللللخي – ؤقلللللللللرف س  اللللللللللىط  -33

هلللللل  فرلللللطنلمج  ؤ لللللربي  لح للللل    1     هلللللل ط1 3 ؤنير زآ للللر ي ت 
 . فر 

هلللل  333سملللخ  لللو أبي  كللل   ؤللل  زي ت  –مخعللرر  ؤرلللحر   -31
 .  ير ت. هل    ر  ؤكعرل  ؤ  بي16     ط

ؤ   ا لل  أاللخ  للو  – لمرلل ر   لممللير ه   يللف  ؤشلل    ؤك للير  -33
 .    لمكع ف  ؤ  ملىفهل ط  خ ن  رري110سمخ  ؤنلى ف  ت 

ت : أ للل   ؤن لللو تلللر   ؤلللخيو  لللو فمظللل ر –ؤ لللرن  ؤ للل ل  -36
 . هل ط  خ ن  رري    ر صر ر  1

. سمللللخ ر  س ق  للللف جلللل     .  .أ –ف اللللم ؤغللللف  ؤنقهللللرء  -10
 . هل   ر  ؤمنروس05     حرفخ صر ق قملى  ط

ط  للللخ ن  للللرري    – لم اللللم  ؤ ولللللىط يملللل   ؤ غللللف  ؤ   لىللللف  - 1
 . ؤ طملىففطر   قط   

 الاير والتاريخ
سمخ  و   ن  لو حلىلرن  لم ل  له   كلىل   –أ  رر  ؤق رة  - 1

 . هل ط  خ ن  رري   عرلم  ؤكعف   ير ت03 ت 
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أاخ  و حا   ؤ  قب  ت  – مصر ف ه ،لىلىز  ؤرحر ف  - 1
 لللخ ن  لللرري   فكع لللف  ؤك لىلللرت   هلللل تحقلىللل  طللل  سملللخ  ؤلللزي  ط 35
 .  صزه يف
هللللل 63  ير  ؤللللخيو  للللو سملللل    ؤزرك لللل  ت  لللل – صعللللب   - 1

 .    ر  ؤ  م ؤ مبيين 00   5 ط
أ لل  ع للخ  ، سمللخ  للو أاللخ  ؤللذه   –وللير أعللب   ؤملل بء  -15

 1شللللل لىف  صرفيلللللرض ط   فلللللنف ن  ؤرلللللر  ج  ط: تحقلىللللل . هلللللل3 1ت 
 . فلو ف  ؤ ورؤف

هللل 0  سمللخ  للو ولل خ  للو فملىلل  ت  – ؤط قللرت  ؤكللفيى  -13
 .صر ر   ير ت  ؤ مرن ط  خ ن  رري     ر

 الْدارة 
.   –إ  رة  لملللل  ر   ؤ شلللل يف   لمللللمهج  لحللللخيث م  رة  صالللل     -11

 .   66    فخ  ع خ  ؤقر ر عبق  ط
 المراسيع الملكية الامودية 

ه    :  لم وللللل    لم كللللل   رلمم كلللللف  ؤ   لىلللللف  ؤ للللل   يف رقلللللم -13
 .هل11  /  /6 

 الممافهات
 . فشراهف. و  صط  صر   و ع خ  ؤ ا.   -16
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 فهرس المحتويات
 

 5 ....................................................... إهخ ء
 3 ...................................................... فقخفف

 0  .................  لهخيف    ؤ ش ة    ؤن ق  لىمهمر:  ؤنرو  ص  
 0  .........................................  لهخيف:  ؤن ع  ص  

 0  ..........................  ؤع  ين  رلهخيف:  لم حث  ص  
    ..........  ذ   لهخيف  ق  لهر   لمكرانة ع لىهر:  لم حث  ؤثر 

 5  .........................................  ؤ ش ة:  ؤن ع  ؤثر 
 5  ..........................  ؤع  ين  رؤ ش ة:  لم حث  ص  
 5  ............................. أض  ر  ؤ ش ة:  لم حث  ؤثر 
 1  ......................  ذ   ؤ ش ة  ق  لهر:  لم حث  ؤثرؤث

 6  ........................  ؤن ق  ين  لهخيف   ؤ ش ة:  ؤن ع  ؤثرؤث
    .............  لهخيف إلى  لم محن   إلى جهف عم  :  ؤنرو  ؤثر 
    ...............................  ؤع  ين  رلم محن:  ؤن ع  ص  
    ......................... حكم  لهخيف إلى  لم محن:  ؤن ع  ؤثر 

 5  ....... :خ ير  ا    ذلهر ؤ م محن  ق  ؤ  لهر له:  ؤق م  ص  
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 لهخ ير  لممه   لم محن عو ق  لهر   قخ ي ر   ذلهر :  ؤق م  ؤثر 
 6  ................................................... :ؤ 

 53 .............  لهخيف إلى جهف عمو  لم محنحكم :  ؤن ع  ؤثرؤث
 56 ..................  ؤعر له ه  لهخ ير ؤ م محنين:  ؤنرو  ؤثرؤث
 30 .  ر له  لم محن ه  لهخ ير  لم ر   ذلهر ؤ    ق  ؤ  لهر:  ؤن ع  ص  
 30 ..  ر له  لم محن ه  لهخ ير  ا    ذلهر ؤ    ق  ؤ  لهر:  ؤن ع  ؤثر 
  لممه  ه  عو   ؤعر له ه  لهخ ير  لم ر   ذلهر ؤ م محن:  ؤن ع  ؤثرؤث

 35 ..................................................... ق  لهر
 36 ....................................................  لخر،ف

  1 ..................................... اه س  لمرر ر   لم  ج 
  3 ............................................ اه س  اع يرت
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