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  السعوديــــــة -2

  
 
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هــــ Ǽالموافقـــة  12/7/1403وتـــارȄخ  46/م مصـــدر المرســـوم الملكـــي رقـــ
 .على هذا النظام

  هـ21/6/1403وتارȄخ  164بناء على قرار مجلس الوزراء رقم 

 هـ22/8/1403 وتارȄخ 2969القرȐ في عددها رقم  نشر بجرȄدة أم
 :1/مــــادة 

Ȟمــا یجــوز الاتفــاق  ،یجــوز الاتفــاق علــى التحȞــǽم فــي نــزاع معــین قــائم
ǽȞقاً على التحǼقوم نتیجة لتنفیذ عقد معینمسǽ نزاع ȑم في أ. 

  :2/ مــــادة

ولا ǽصـــح  ،لا ǽقبـــل التحȞـــǽم فـــي المســـائل التـــي لا یجـــوز فیهـــا الصـــلح
 .الاتفاق على التحǽȞم إلا ممن له أهلǽة التصرف

  :3/مــــادة 

لا یجـــــوز للجهـــــات الحȞومǽـــــة اللجـــــوء للتحȞـــــǽم لفـــــض منازعاتهـــــا مـــــع 
ǽعــــد موافقــــة رئــــǼ ن إلاȄقــــرار مــــن مجلــــس  ،س مجلــــس الــــوزراءالآخــــرǼ جــــوزȄو

 .الوزراء تعدیل هذا الحȞم
  :4/ مــــادة

 ،حســن الســیرة والســلوك ،ǽشــترȋ فــي المحȞــم أن Ȟǽــون مــن ذوȑ الخبــرة
ذا تعدد المحȞمون وجب أن Ȟǽون عددهم وتراً   .Ȟامل الأهلǽة وإ

  :5/ مـــــادة 

أصــلاً بنظــر  یــودع أطــراف النــزاع وثǽقــة التحȞــǽم لــدȐ الجهــة المختصــة
وȄجـــب أن تكـــون هــــذه الوثǽقـــة موقعـــة مــــن الخصـــوم أو مـــن وȞلائهــــم  ،النـــزاع

وأســماء  ،الرســمیین المفوضــین ومــن المحȞمــین، وأن یبــین بهــا موضــوع النــزاع
وقبــولهم نظـــر النــزاع وأن ترفــȘ بهــا صــورة مـــن  ،وأســماء المحȞمــین ،الخصــوم

 .المستندات الخاصة Ǽالنزاع
  

  :6/ مـــــادة
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جهة المختصة أصلاً بنظـر النـزاع قیـد طلǼـات التحȞـǽم المقدمـة تتولى ال
 .إلیها وتصدر قرار Ǽاعتماد وثǽقة التحǽȞم

  :7/مـــــادة 

إذا Ȟــان الخصــوم قــد اتفقــوا علــى التحȞــǽم قبــل قǽــام النــزاع أو إذا صــدر 
قرار Ǽاعتماد وثǽقـة التحȞـǽم فـي نـزاع معـین قـائم فـلا یجـوز النظـر فـي موضـوع 

 .فقاً لأحȞام هذا النظامالنزاع ألا و 
  :8/مـــــادة 

 ،یتـــولى Ȟاتـــب الجهـــة المختصـــة أصـــلاً بنظـــر النـــزاع Ȟافـــة الإخطـــارات
  .والإعلانات المنصوص علیها في هذا النظام

  :9/مــــادة

یجــب الحȞـــم فــي النـــزاع فــي المǽعـــاد المحــدد فـــي وثǽقــة التحȞـــǽم مــا لـــم 
ذا لم ǽحدد الخصوم في وثǽقـ ة التحȞـǽم أجـلاً للحȞـم وجـب یتفȘ على تمدیده، وإ

علـــى المحȞمـــین أن ǽصـــدروا حȞمهـــم خـــلال تســـعین یومـــاً مـــن تـــارȄخ صـــدور 
لا جاز لمن شاء مـن الخصـوم رفـع الأمـر إلـى  ،القرار Ǽاعتماد وثǽقة التحǽȞم وإ

أو مــد  ،الجهــة المختصــة أصــلاً بنظــر النــزاع لتقــرر إمــا النظــر فــي الموضــوع
 Ȑعاد لفترة أخرǽالم. 

  :10/مـــــادة 

أو امتنـــع أحـــد الطـــرفین عـــن تعیـــین  ،إذا لـــم ǽعـــین الخصـــوم المحȞمـــین
ـــذین ینفـــرد Ǽاختǽـــارهم ،المحȞـــم أو امتنـــع واحـــد أو اكثـــر مـــن  ،أو المحȞمـــین ال

أو عـزل  ،أو قام Ǽه مـانع مـن مǼاشـرة التحȞـǽم ،المحȞمین عن العمل أو اعتزله
بنظـر عنه ولم Ȟǽن بـین الخصـوم شـرȋ خـاص عینـت الجهـة المختصـة أصـلاً 

وذلــك بنــاء علــى طلــب مــن یهمــه التعجیــل مــن  ،النـزاع مــن یلــزم مــن المحȞمــین
وȞǽــون ذلــك Ǽحضــور الخصــم الآخــر أو فــي غیبتــه Ǽعــد دعوتــه إلــى  ،الخصــوم

وȄجـــب أن Ȟǽـــون عـــدد مـــن ǽعینـــون مســـاوǽاً للعـــدد  ،جلســـة تعقـــد لهـــذا الغـــرض
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 .نهائǽاً  المتفȘ علǽه بین الخصوم أو مȞملاً له وȞǽون القرار في هذا الشأن
  :11/مــــادة 

وȄجـوز للمحȞـم المعـزول  ،لا یجوز عزل المحȞـم إلا بتراضـي الخصـوم
ولــم Ȟǽــن العــزل  ،المطالǼــة Ǽــالتعوǽض إذا Ȟــان قــد شــرع فــي مهمتــه قبــل عزلــه

Ǽســـبب منـــه Ȟمـــا لا یجـــوز رده عـــن الحȞـــم إلا لأســـǼاب تحـــدث أو تظهـــر Ǽعـــد 
 .إیداع وثǽقة التحǽȞم

  :12/مـــــادة 

وȄرفــع طلــب  ،المحȞــم للأســǼاب ذاتهــا التــي یــرد بهــا القاضــي ǽطلــب رد
الرد إلى الجهة المختصة أصلاً بنظر النـزاع خـلال خمسـة أǽـام مـن یـوم إخǼـار 
الخصــم بتعیــین المحȞــم أو مــن یــوم ظهــور أو حــدوث ســبب مــن أســǼاب الــرد 
وǽحȞــم فــي طلــب الــرد Ǽعــد دعــوة الخصــوم والمحȞــم المطلــوب رده إلــى جلســة 

 .الغرضتعقد لهذا 
  :13/مـــــادة 

نمـــا ǽمـــد المǽعـــاد المحـــدد  ،لا ینقضـــي التحȞـــǽم Ǽمـــوت أحـــد الخصـــوم وإ
 .للحȞم ثلاثین یوماً ما لم ǽقرر المحȞمون تمدید المدة Ǽأكثر من ذلك

 :14/مــــــادة

إذا عـــین محȞـــم بـــدلاً عـــن المحȞـــم المعـــزول أو المعتـــزل أمتـــد المǽعـــاد 
 .المحدد للحȞم ثلاثین یوماً 

  15/ادة مـــــ

ــبَّب مــد  سَ یجــوز للمحȞمــین Ǽالأغلبǽــة التــي ǽصــدر بهــا الحȞــم وǼقــرار مُ
 .المǽعاد المحدد للحȞم لظروف تتعلǼ Șموضوع النزاع

  :16/ مــــادة

ذا Ȟــــانوا مفوضــــین Ǽالصــــلح  ǽصــــدر حȞــــم المحȞمــــین Ǽأغلبǽــــة الآراء وإ
 .وجب صدور الحȞم Ǽالإجماع

  :17/مـــــادة 
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وعلـى  ،Ȟـم بوجـه خـاص علـى وثǽقـة التحȞـǽمیجب أن تشـتمل وثǽقـة الح
ملخــص أقــوال الخصــوم ومســتنداتهم وأســǼاب الحȞــم ومنطوقــه وتــارȄخ صــدوره 

ذا رفض واحد منهم أو أكثر التوقǽـع علـى الحȞـم أثبـت  ،وتوقǽعات المحȞمین وإ
 .ذلك في وثǽقة الحȞم

  :18/ مــــادة

مــن  جمǽــع الأحȞــام الصــادرة مــن المحȞمــین ولــو Ȟانــت صــادر بــإجراء
إجراءات التحقیȘ یجب إیداعها خلال خمسة أǽام لـدȐ الجهـة المختصـة أصـلاً 

Ǽلاغ الخصوم Ǽصور منها ،بنظر النزاع وȄجوز للخصـوم تقـدǽم اعتراضـاتهم  ،وإ
على ما ǽصدر من المحȞمین إلى الجهة التي أودع لدیها الحȞم خـلال خمسـة 

Ǽلا أص  .حت نهائǽةعشر یوماً من تارȄخ إǼلاغهم ǼأحȞام المحȞمین وإ
 :19/ مـــــادة

إذا قدم الخصوم أو أحدهم اعتراضـاً علـى حȞـم المحȞمـین خـلال المـدة 
المنصـــوص علیهـــا فـــي المـــادة الســـاǼقة تنظـــر الجهـــة المختصـــة أصـــلاً بنظـــر 

أو قبـول  ،وتقرر أمـا رفضـه وتصـدر الأمـر بتنفیـذ الحȞـم ،النزاع في الاعتراض
 .الاعتراض وتفصل فǽه

  :20/ مــــــادة

ǽ ًــاǽح نهائǼصــǽ مــین واجــب التنفیــذ عنــدماȞــم المحȞــون حȞ،  ــأمرǼ وذلــك
مــن الجهــة المختصــة أصــلاً بنظــر النــزاع وǽصــدر هــذا الأمــر بنــاء علــى طلــب 

 .أحد ذوȑ الشأن Ǽعد التثبت من عدم وجود ما ǽمنع من تنفیذه شرعاً 
  
  
  

  :21/مــــــادة 

فیـذه حســب ǽعتبـر الحȞـم الصــادر مـن المحȞمــین Ǽعـد إصـدار الأمــر بتن
 .المادة الساǼقة في قوة الحȞم الصادر من الجهة التي أصدرت الأمر Ǽالتنفیذ
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  :22/مــــــادة
تحــدد أتعــاب المحȞمــین Ǽاتفــاق الخصــوم وȄــودع مــا لــم یــدفع منهــا لهــم 
خــــلال خمســــة أǽــــام مــــن صــــدور القــــرار Ǽاعتمــــاد وثǽقــــة التحȞــــǽم لــــدȐ الجهــــة 

سـبوع مـن تـارȄخ صـدور الأمـر وǽصـرف خـلال أ ،المختصة أصلاً بنظر النـزاع
 .بتنفیذ الحȞم

 :23/مـــــادة

وقام نـزاع Ǽشـأنها تفصـل فǽـه  ،إذا لم یوجد اتفاق حول أتعاب المحȞمین
 .الجهة المختصة أصلاً بنظر النزاع وȞǽون حȞمها في ذلك نهائǽاً 

  :24/مـــــادة 

تصــدر القــرارات اللازمــة لتنفیــذ هــذا النظــام مــن رئــǽس مجلــس الــوزراء 
اء علـى اقتـراح مـن وزȄــر العـدل Ǽعـد الاتفـاق مــع وزȄـر التجـارة ورئـǽس دیــوان بنـ

 .المظالم
 : 25/مـــــادة

ینشـر هـذا النظـام فـي الجرȄـدة الرسـمǽة وǽعمـل Ǽـه Ǽعـد ثلاثـین یومـاً مـن 
  .تارȄخ نشره

 
 
 
 
 
 

 
 هـ8/9/1405 م في/7/2021صدرت Ǻقرار مجلس الوزراء رقم

 
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  
المسـائل التـي لا یجـوز فیهـا الصـلح Ȟالحـدود  لا یجوز التحǽȞم في:  )1(مادة 

Șـــــــل مــــــا هـــــــو متعلـــــــȞالنظـــــــام العـــــــام واللعــــــان بـــــــین الـــــــزوجین وǼ.  
  

التحǽȞم إلا ممن له أهلǽـة التصـرف الكاملـة  لا ǽصلح الاتفاق على:  )2(مادة 
المقــام أو نـاظر الوقــف اللجــوء إلــى  للوصــي علــى القاصـر أو الــولي ولا یجـوز

   .المختصة التحǽȞم ما لم Ȟǽن مأذوناً له بذلك من المحȞمة
 

أو الأجانــب المســلمین مــن  Ȟǽــون المحȞــم مــن الــوطنیین:  )3(مــادة    
الدولـة Ǽعـد  أصحاب المهـن الحـرة أو غیـرهم وȄجـوز أن Ȟǽـون مـن بـین مـوظفي

 وعند تعدد المحȞمین Ȟǽـون رئǽسـهم علـى ،ي یتǼعها الموظفموافقة الجهة الت

 دراǽـــة Ǽالقواعـــد الشـــرعǽة والأنظمـــة التجارȄـــة والعـــرف والتقالیـــد الســـارȄة فـــي

   .المملكة
 

من Ȟانت له مصلحة في النـزاع  لا یجوز أن Ȟǽون محȞماً :  )4(مادة    
یبي قـرار تـأد وحȞم علǽه Ǽحد أو تعزȄـز فـي جـرم مخـل Ǽالشـرف أو صـدر Ǽحقـه

   .اعتǼاره Ǽالفصل من وظǽفة عامة أو حȞم Ǽشهر إفلاسه ما لم Ȟǽن قد رد إلǽه
 

تعـد قائمـة Ǽأسـماء ) 3(و  (2) مـع مراعـاة حȞـم المـادتین:  )5(مـادة     
 ،دیــوان المظــالم المحȞمــین Ǽالاتفــاق بــین وزȄــر العــدل ووزȄــر التجــارة ورئــǽس

وȄجـوز  ،Ȅـة والصـناعǽةوتخطـر بهـا المحـاكم والهیئـات القضـائǽة والغـرف التجار 
ــــــــذوȑ الشــــــــأن اختǽــــــــار المحȞمــــــــین مــــــــن هــــــــذه القــــــــوائم أو غیرهــــــــا   .ل

  

ــادة  یــتم تعیــین المحȞــم أو المحȞمــین Ǽاتفــاق فــي وثǽقــة تحȞــǽم :  )6(م
وȄجــوز الاتفــاق  ،وأســماء المحȞمــین ،موضــوع النــزاع تحدیــداً Ȟافǽــاً  ǽحــدد فیهــا

تنشــأ عــن تنفیــذ شــرȋ فــي عقــد Ǽشــأن المنازعــات التــي  علــى التحȞــǽم Ǽمقتضــى
   .هذا العقد
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علـى الجهـة المختصـة أصـلاً بنظـر النـزاع أن تصـدر قـراراً  : )7(مادة 
وثǽقـــة التحȞـــǽم خـــلال خمســـة عشــر یومـــاً وأن تخطـــر هیئـــة التحȞـــǽم  Ǽاعتمــاد
   .Ǽقرارها

مـع  فـي المنازعـات التـي تكـون جهـات حȞومǽـة طرفـاً فیهـا:  )8(مادة   
علــى هــذه الجهــة إعــداد مــذȞرة Ǽشــأن  آخــرȄن ورأت اللجــوء إلــى التحȞــǽم یجــب

هذا النزاع مبیناً فیها موضـوعه ومبـررات التحȞـǽم وأسـماء الخصـوم  التحǽȞم في
الــوزراء للنظــر فــي الموافقــة علــى التحȞــǽم وȄجــوز Ǽقــرار  لرفعهـا لــرئǽس مجلــس

یـــرخص لهیئـــة حȞومǽــة فـــي عقـــد معـــین  مســبȘ مـــن رئـــǽس مجلــس الـــوزراء أن
جمǽــع الحــالات یــتم  وفــي ،نــه عــن طرȄــȘ التحȞــǽمبإنهـاء المنازعــات الناشــئة ع

ـــــــــس الــــــــــــوزراء ǼالأحȞــــــــــــام التــــــــــــي تصــــــــــــدر فیهــــــــــــا   .أخطــــــــــــار مجلـــ
  

ــادة  القǽــام  یتــولى Ȟاتــب الجهــة المختصــة أصــلاً بنظــر النــزاع:  )9(م
نشـاء السـجلات اللازمـة لقیـد طلǼـات التحȞـǽم  Ǽأعمال سȞرتارȄة هیئـة التحȞـǽم وإ

Ȟما یتـولى الاخطـارات  ،ة التحǽȞموعرضها على الجهة المختصة لاعتماد وثǽق
المنصـــوص علیهــا فـــي نظــام التحȞــǽم وأǽـــة اختصاصــات أخـــرȐ  والإعلانــات

الجهـــات المختصـــة وضـــع الترتیـــب الـــلازم  وعلـــى ،ǽحـــددها الـــوزȄر المخـــتص
   .لمواجهة ذلك

ــادة  علــى هیئــة التحȞــǽم أن تحــدد مǽعــاد الجلســة التــي ینظــر :  )10(م
خمسـة أǽـام مـن تــارȄخ أخطارهـا Ǽقـرار اعتمــاد خـلال مـدة لا تجــاوز  فیهـا النـزاع

المحتكمــین بــذلك عــن طرȄــȞ Șاتــب الجهــة المختصــة  وأخطــار ،وثǽقــة التحȞــǽم
   .أصلاً بنظر النزاع

 
 

   
Ǽمعرفـة  Ȟل تبلǽغ أو إخطار یتعلـȘ بخصـومة التحȞـǽم یـتم:  )11(مادة 
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Ȟ المراســــل أو ȘــــȄــــون عــــن طرȞǽ اتــــب الجهــــة المختصــــة أصــــلاً بنظــــر النــــزاع
ســواء Ȟــان الإجــراء بنــاء علــى طلــب المحتكمــین أو ǼمǼــادرة  ،الرســمǽة الجهــات

مراكـــز الشـــرطة وعمـــد المحـــلات أن ǽســـاعدوا الجهـــة  مـــن المحȞمـــین وعلـــى
  .اختصاصـــــــــها المختصـــــــــة علـــــــــى آداء مهمتهـــــــــا فـــــــــي حـــــــــدود

  

ــادة         Ǽاللغــة العرǽȃــة مــن نســختین  و التبلǽــغǽحــرر الإخطــار أ: )12(م
  : التالǽة أو أكثر حسب عدد المحتكمین وȄتضمن التحرȄر البǽانات

            التــــــي حصــــــل فیهــــــا التبلǽــــــغ  تــــــارȄخ الیــــــوم والشــــــهر والســــــنة والســــــاعة -أ
   .و الإخطارأ

أو التبلǽــغ ولقǼــه ومهنتــه أو وظǽفتــه وموطنــه واســـم  اســم طالــب الإخطــار -ب
ǽ فتهمنǽه ومهنته أو وظǼعمل لغیره مثله ولقǽ انȞ ذلك إنȞ وموطنه. 

أجـــرȐ التبلǽــغ أو الإخطــار والجهــة التــي ǽعمــل بهـــا  اســم المراســل الــذȑ -ت
  .والصورة وتوقǽعه على الأصل

ــــوب إǼلاغــــه أو -ث ــــه أو وظǽفتــــه  اســــم الشــــخص المطل إخطــــاره ولقǼــــه ومهنت
   .موطن Ȟان له آخروموطنه فإن لم Ȟǽن معلوم الموطن وقت الإعلان ف

وتوقǽعـه علـى الأصـل Ǽالاسـتلام  اسـم وظǽفـة مـن سـلمت لـه صـورة التبلǽـغ -ج
  .المختصة أو إثǼات الامتناع على الأصل عند إعادته للجهة

  .الإجراء والتارȄخ المحدد له اسم هیئة التحǽȞم ومقرها وموضوع -ح

ي الأوراق المطلــوب إعلانهــا إلــى الشــخص أو فــ تســلم:  )13(مــادة 
 .المحــدد Ǽمعرفــة أصــحاب الشــأن موطنــه وȄجــوز تســلǽمها Ǽــالموطن المختــار

التبلǽـغ إلـى مـن  وفي حالة عدم وجود المطلوب إخطاره في موطنـه تسـلم أوراق
أنـه  ǽقـرر أنـه وȞیلـه أو المسـئول عـن إدارة أعمالـه أو مـن ǽعمـل فـي خدمتـه أو

   .من الساكنین معه من الأزواج والأقارب والتاǼعین
 

  

لــم یجــد المراســل مــن ǽصــح تســلǽم الأوراق إلǽــه طǼقــاً  إذا: )14( مــادة

o b e i k a n d l . c o m 



 27

الساǼقة أو امتنع من وجده من المذȞورȄن فیها عن الاستلام وجـب علǽـه  للمادة
الأصل وȄجب علǽه أن ǽسلمها في الیوم ذاته إلـى مـدیر الشـرطة  بǽان ذلك في

إلǽـه فـي  ǽقـوم مقـام أȑ منهمـا ممـن ǽقـع مـوطن المعلـن أو عمدة المحلة أو مـن
أن یوجـه إلـى  ،خـلال أرȃـع وعشـرȄن سـاعة ،دائرته حسب الأحوال وعلǽه أǽضاً 

ȞتاǼـــاً مســـجلاً یخبـــره فǽـــه أن  المعلـــن إلǽـــه فـــي موطنـــه الأصـــلي أو المختـــار
في أصـل الإعـلان  الصورة سلمت إلى جهة الإدارة مع بǽان ذلك Ȟله في حینه

تســلǽم  لآثــاره مــن وقــتوصــورته وǽعتبــر التبلǽــغ أو الإخطــار صــحǽحاً منتجــاً 
   .الصورة إلى من تسلم إلǽه على الوجه السابȘ بǽانه

 

فǽمـا عـدا مـا نـص علǽـه فـي أنظمـة خاصـة تسـلم صـورة :  )15(مادة    
   : التبلǽغ على الوجه اللآتي الإخطار أو

ǽسلم للـوزراء وامـراء المنـاطȘ ومـدیرȑ الجهـات الحȞومǽـة  ما یتعلǼ Șالدولة -أ
   .الاختصاص حسب أو لمن ǽقوم مقامهم

 .عنها نظاماً أو من ǽقوم مقامه ما یتعلǼ Șالأشخاص العامة للنائب -ب

و الجمعǽـات والمؤسسـات الخاصـة ǽسـلم فـي مراكـز  مـا یتعلـǼ ȘالشـرȞات -ت
أو           مجلــس الإدارة  إدارتهــا المبــین فــي الســجل التجــارȑ لــرئǽس

الأجنبǽـة  سـǼة للشـرȞاتالمدیر العام أو لمن ǽقوم مقامه من العاملین وǼالن
   .أو الوȞیل        التي لها فرع أو وȞیل في المملكة ǽسلم لهذا الفرع 

ــادة  ǽقـــوم الموظـــف المخـــتص Ǽعـــرض ملـــف التحȞـــǽم علـــى :  )16(مـ
المختصـة بنظـر النـزاع لاعتمـاد وثǽقـة التحȞـǽم وعلـى Ȟاتـب هـذه الجهــة  الجهـة

عتمـــاد وثǽقـــة التحȞـــǽم والمحȞمـــین Ǽـــالقرار الصـــادر Ǽشـــأن ا  إخطـــار المحتكمـــین
  .صدوره خلال أسبوع من تارȄخ

التحȞــǽم ǽحضـــر المحتكمـــون  فــي الیـــوم المعـــین لنظــر:  )17(مـــادة 
أومــن  Ǽأنفســهم أو بواســطة مــن ǽمــثلهم Ǽموجــب وȞالــة صــادرة مــن Ȟاتــب عــدل

أȑ جهـــة رســـمǽة أو مصـــدقة مـــن إحـــدȐ الغـــرف التجارȄـــة والصـــناعǽة وتـــودع 
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الإطــلاع علــى الأصــل مــن المحȞــم دون Ǽملــف الــدعوǼ Ȑعــد  صــورة الوȞالــة
فــي طلــب حضــور المحــتكم شخصــǽاً إذا  الإخــلال ǼحــȘ المحȞــم أو المحȞمــین

   .اقتضى الحال ذلك
 

فــي حــال غǽـــاب أحــد المحتكمــین عــن الجلســة الأولـــى :  )18(مــادة     
التحȞـǽم قـد تحققـت مـن أنـه أعلـن لشخصـه فلهـا أن تقضـي Ǽـالنزاع  وȞانت هیئة

أودعـوا ملـف التحȞـǽم مـذȞرات ǼطلǼـاتهم ودفـاعهم ود  دمتـى Ȟـان المحتكمـون قـ
أمـا إذا لـم Ȟǽـن قـد  .هـذا الحـال حضـورȄاً  فـوعهم ومسـتنداتهم وǽعتبـر القـرار فـي

تالǽــة ǽعلــن بهــا المحــتكم  أعلــن لشخصــه Ȟــان علــى الهیئــة التأجیــل إلــى جلســة
ذا تعدد المحتكمون المدعى علیهم وȞان Ǽعضـهم قـد .الغائب أعلـن لشخصـه  وإ

تأجیـل نظـر الموضـوع إلـى  –فـي غیـر حـالات الاسـتعجال  .لى الهیئـةوجب ع
تالǽــة ǽعلــن بهــا مــن لــم ǽعلــن لشخصــه مــن الغــائبین وǽعتبــر القــرار فــي  جلســة

حــȘ إذا حضــر المحــتكم أو مــن ǽمثلــه فــي أǽــة جلســة  الموضــوع حضــورȄاً فــي
ذا  مــن الجلســات أو أودع مــذȞرة بدفاعــه فــي الــدعوȐ أو مســتنداً یتعلــȘ بهــا وإ

قـرار صـدر فیهـا Ȟـأن لـم  ر المحتكم الغائب قبـل انتهـاء الجلسـة اعتبـر Ȟـلحض
   .Ȟǽن

 

ــادة     تبینــت هیئــة التحȞــǽم عنــد غǽــاب أحــد المحتكمــین  إذا:  )19(م
نظــر الــدعوȐ إلــى جلســة تالǽــة  Ǽطــلان إعلانــه Ǽالصــحǽفة وجــب علیهــا تأجیــل

   .ǽعاد إعلانه بها اعلاناً صحǽحاً 

 
  

  

ــادة   التحȞــǽم Ǽصــفة علنǽــة إلا إذا  تنظــر الــدعوȐ أمــام هیئــة:  )20(م
أحــد المحتكمــین  رأت الهیئــة ǼمǼــادرة منهــا جعــل الجلســة ســرȄة أو طلــب ذلــك

   .لأسǼاب تقدرها الهیئة
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یجوز Ǽغیر عذر مقبول تأجیل نظر الـدعوȐ أكثـر مـن  لا: )21(مادة    
   .لخصوما مرة لسبب واحد یرجع إلى أحد

 

تمȞـین Ȟـل محـتكم مـن تقـدǽم  یتعـین علـى هیئـة التحȞـǽم : )22(مـادة     
المواعیـد التـي  ملاحظاته ودفاعه ودفوعه شفاهة أو ȞتاǼة Ǽالقدر المناسب وفـي

القضـǽة  وتتـولى الهیئـة اسـتǽفاء ،وȞǽون المـدعى علǽـه آخـر مـن یـتكلم .تحددها
   .وتهیئتها للفصل فیها

دارتهـا وȄوجـه رئـǽس ه یتـولى:  )23(مـادة   یئـة التحȞـǽم ظـȌǼ الجلسـة وإ
أن ǽــــأمر بــــإخراج مــــن یخــــل بنظــــام  الأســــئلة إلــــى المحتكمــــین أو الشــــهود ولــــه

الحاضــرȄن Ǽالجلســة  الجلســة مــن القاعــة علــى أنــه إذا وقعــت مخالفــة مــن أحــد
الحـǽ  Șقوم بتحرȄر محضر Ǽالواقعة وǽحیله إلى جهة الاختصاص ولكل محȞـم

 حتكمــین أو الشــهود ومناقشــتهم عــن طرȄــȘ رئــǽسفــي توجǽــه الأســئلة إلــى الم

   .الهیئة
 

هیئــة التحȞــǽم فــي أǽــة حــال  للمحتكمــین أن ǽطلبــوا مــن:  )24(مــادة    
             إقـــرار  تكــون علیهـــا الــدعوȐ إثǼـــات مــا اتفقـــوا علǽـــه فــي محضـــر الجلســة مـــن

   .أو صلح أو تنازل أو غیر ذلك وتصدر الهیئة قراراً بذلك
 غة العرǽȃة هي اللغة الرسمǽة التـي تسـتعمل أمـام هیئـةالل:  )25(مادة 

ولا یجـــوز للهیئـــة أو المحتكمـــین  ،التحȞـــǽم ســـواء فـــي المناقشـــات أو المȞاتǼـــات
التكلم Ǽغیر اللغة العرǽȃة وعلى الأجنبي الـذȑ لا ǽسـتطǽع الـتكلم Ǽاللغـة  وغیرهم
اصـــطحاب متــرجم موثــوق Ǽــه یوقــع معـــه فــي محضــر الجلســة علـــى  العرǽȃــة

   .وال التي نقلهاالأق
 

 ǽمȞـــن لأȑ محـــتكم طلــب تأجیـــل نظــر القضـــǽة مــدة:  )26(مـــادة    

           مناســـــــǼة تقـــــــدرها هیئـــــــة التحȞـــــــǽم لتقـــــــدǽم مـــــــا لدǽـــــــه مـــــــن مســـــــتندات أو أوراق 
أو مــؤثرة فــي القضــǽة وللهیئــة تكــرار التأجیــل لمــدة أخــرȐ  أو ملاحظــات منتجــه
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   .لذلك إذا وجدت مبرراً 
بإثǼـات الوقـائع والإجـراءات التـي تــتم  ة التحȞـǽمتقـوم هیئــ:  )27(مـادة  

وȄثبـــت فــــي  ،أشــــرافها فـــي الجلســـة فــــي محضـــر ǽحـــرره ســــȞرتیر الهیئـــة تحـــت
 .والمحتكمـین المحضـر تـارȄخ ومȞـان انعقـاد الجلسـة وأسـماء الهیئـة والسـȞرتیر

 وȄتضمن أقوال أصحاب الشأن وȄوقع على المحضر رئǽس الهیئة والمحȞمون 

  .والسȞرتیر
ǼمǼادرة منها أو بنـاء علـى طلـب أحـد  یجوز لهیئة التحǽȞم:  )28(مادة 

 ،الـدعوȞǽ Ȑـون تحـت یـده المحتكمین إلـزام خصـمه بتقـدǽم أȑ محـرر منـتج فـي
   : وذلك في الحالات الآتǽة

ـــــى  ،إذا Ȟـــــان مشـــــترȞاً بینـــــه وȃـــــین خصـــــمه -أ وǽعتبـــــر المحـــــرر مشـــــترȞاً عل
اً لالتزاماتهمـــا Ȟـــان المحـــرر لمصـــلحة الخصـــمین أو Ȟـــان مثبتـــ الأخـــص إذا

   .المتǼادلة وحقوقهما
  .مــــن مراحــــل الــــدعوȐ  إذا اســــتند إلǽــــه خصــــمه فــــي أǽــــة مرحلــــة -ب

  

وȄجــب أن یبـین فــي  .بتقدǽمــه أو تسـلǽمه إذا Ȟـان النظـام یجیــز مطالبتـه -ج
   : الطلب هذا

 

   .أوصاف المحرر الذǽ ȑعینه -1
 

   .فحوȐ المحرر Ǽقدر ما ǽمȞن من التفصیل  -2
 

   .التي ǽستدل بها علǽهالواقعة  -3
 

   .التي تؤȄد أنه تحت ید الخصم الدلائل والظروف -4
 

   .بتقدǽمه وجه إلزام الخصم -5
 

بوسـائل التحقیـȘ المنتجـة فـي  لهیئـة التحȞـǽم أن تـأمر : ()29(مـادة     
Ǽالمنازعـــة ومـــؤثرة وجـــائزاً  الـــدعوȐ متـــى Ȟانـــت الوقـــائع المـــراد إثǼاتهـــا متعلقـــة

   .قبولها
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ــادة     التحȞــǽم أن تعــدل عمــا أمــرت Ǽــه مــن إجــراءات  لهیئــة:  )30(م
الجلسـة وȄجـوز للهیئـة أن  الإثǼـات Ǽشـرȋ أن تبـین أسـǼاب العـدول فـي محضـر

   .ǼالحȞم لا تأخذ بنتیجة الإجراء مع بǽان أسǼاب ذلك
 

سـماع أقـوال الشـهود أن یبـین  على المحتكم الـذǽ ȑطلـب:  )31(مادة    
ǽصطحب الشـهود الـذین  وأن ،أو شفاهة في الجلسةالوقائع المراد إثǼاتها ȞتاǼة 

وســماع  ǽطلــب ســماع أقــوالهم فــي الجلســة المحــددة لــذلك وȄــتم قبــول الشــهود
أقــوالهم أمــام الهیئــة حســب الأصــول الشــرعǽة وللطــرف الآخــر الحــȘ فــي نفــي 

   .بهذا الطرȘȄ الوقائع
ــادة    المحتكمــین بنــاء علــى طلــب  لهیئــة التحȞــǽم اســتجواب:  )32(م

   .م أو ǼمǼادرة منهاأحده
 

لهیئـة التحȞـǽم عنـد الاقتضـاء الاسـتعانة بخبیـر أو أكثــر :  )33(مـادة     
تقرȄـر فنـي Ǽشـأن Ǽعـض المسـائل أو الوقـائع الفنǽـة والمادǽـة المنتجـة فـي  لتقـدǽم

 Ȑـــة الخبیـــر  وعلیهـــا ،الـــدعوȄقـــاً لمأمورǽانـــاً دقǽر فـــي منطـــوق قرارهـــا بȞأن تـــذ
ه فــــي اتخاذهــــا وتقــــدر الهیئــــة أتعــــاب الخبیــــر یــــؤذن لــــ والتـــدابیر العاجلــــة التــــي

وفـي  ،تـودع لحسـاب مصـروفات الخبیـر والمحـتكم الـذȑ یتحملهـا والأمانـة التـي
المحتكمــین فــإن الخبیــر  حالــة عــدم إیــداعها مــن المحــتكم المȞلــف أو غیــره مــن

Ǽـالقرار الصـادر  غیر ملزم Ǽأداء المأمورȄة وǽسقȌ في هـذه الحـال حـȘ التمسـك
مقبولــة  إذا وجــدت الهیئــة أن الأعــذار التــي أبــدیت لــذلك غیــربتعیــین الخبیــر 

 وللخبیـــر عنـــد أدائـــه المأمورȄـــة ســـماع أقـــوال الطـــرفین أو غیرهمـــا وǽقـــدم تقرȄـــراً 
وللهیئـــة مناقشـــة الخبیــر فـــي الجلســـة عـــن  .Ǽأعمالــه ورأǽـــه فـــي المǽعــاد المحـــدد

ذا تعـــدد الخبــراء تبـــین الهیئــة طرȄقـــة عملهــم منفـــردی ،التقرȄــر نتیجــة  ن أووإ

 .مجتمعین

تكلیـف الخبیـر بتقـدǽم تقرȄـر تكمیلـي  یجوز لهیئة التحȞـǽم:  )34(مادة   
Șـــره الســـابȄنقـــص أو قصـــور فـــي تقر ȑر  لتـــدارك أȄم تقـــارǽوللمحتكمـــین تقـــد
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   .برأȑ الخبراء وفي Ȟل الأحوال لا تكون الهیئة مقیدة .استشارȄة للهیئة
ء علــى طلـــب أحـــد منهــا أو بنـــا لهیئـــة التحȞــǽم ǼمǼـــادرة:  )35(مـــادة 

المســائل المنتجــة فــي  المحتكمــین أن تقــرر الانتقــال لمعاینــة Ǽعــض الوقــائع أو
  .المعاینــــة الــــدعوȐ والمتنــــازع علیهــــا وتحــــرر الهیئــــة محضــــراً بــــإجراءات

  

Ǽحیــث تضـــمن  ،التقاضـــي علــى الهیئــة مراعـــاة أصــول:  )36(مـــادة 
 لـــدعوȐ المواجهــة فــي الإجـــراءات وتمȞــین Ȟـــل طــرف مـــن العلــم بــإجراءات ا

والاطــــلاع علــــى أوراقهــــا ومســــتنداتها المنتجــــة فــــي الآجــــال المناســــǼة ومنحـــــه 
لتقدǽم مسـتنداته ود فوعـه وحججـه ȞتاǼـة أو شـفاهة فـي الجلسـة  الفرصة الكافǽة
   .المحضر مع إثǼاتها في

 

مسـألة أولǽـة تخـرج عـن ولاǽـة  إذا عرضت خلال التحǽȞم:  )37(مادة    
جنائǽـــة عـــن  ورقـــة أو اتخـــذت إجـــراءات هیئـــة التحȞـــǽم أو طعـــن بتزوȄـــر فـــي

ووقــــف المǽعــــاد  ،تزوȄرهــــا أو عــــن حــــادث جنــــائي آخــــر أوقفــــت الهیئــــة عملهــــا
للقــرار إلــى أن ǽصــدر حȞــم نهــائي مــن الجهــة المختصــة Ǽالفصــل فــي  المحــدد

   .العارضة تلك المسألة
  

 
  

 

 
 

متى تهǽأت الدعوȐ للفصـل فیهـا تقـرر هیئـة التحȞـǽم قفـل :  )38(مادة 
ǽحضـــرها لا المرافعـــة ورفـــع القضـــǽة للتـــدقیȘ والمداولـــة وتـــتم المداولـــة ســـراً  Ǽـــاب

وتحدد الهیئة عند قفـل Ǽـاب  ،التحǽȞم التي سمعت المرافعة مجتمعة سوȐ هیئة
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 ،9اد لإصدار القرار أو في جلسة أخرȐ مع مراعاة أحȞـام المـو  المرافعة موعداً 
   .التحǽȞم من نظام 15 ،14 ،13

 
  

غیـــر مقیـــدین Ǽـــالإجراءات  ǽصـــدر المحȞمـــون قــراراتهم:  )39(مـــادة 
وتكــــون  .النظامǽــــة عــــدا مــــا نــــص علǽــــه فــــي نظــــام التحȞــــǽم ولائحتــــه التنفیذǽــــة

  .قراراتهم Ǽمقتضى أحȞام الشرȄعة الإسلامǽة والأنظمة المرعǽة
  

ــادة    للتـــدقیȘ  نـــاء رفـــع الـــدعوȐ لا یجـــوز لهیئـــة التحȞـــǽم أث:  )40(مـ
والمداولــــة أن تســــمع إǽضــــاحات مــــن أحــــد المحتكمــــین أو وȞیلــــة إلا Ǽحضــــور 

الأخــر ولـǽس لهــا أن تقبــل مـذȞرات أو مســتندات دون اطــلاع الطــرف  الطـرف
ذا رأت أنهـــا منتجـــه فلهـــا مـــد أجـــل النطـــǼ Șـــالقرار وفـــتح Ǽـــاب  الآخـــر علیهـــا وإ

خطـــار المحتكمـــین Ǽالمǽعــــاد  والمبـــررات المرافعـــة Ǽقـــرار تـــدون فǽـــه الأســــǼاب وإ
  .المحدد للنظر في القضǽة

  

 مـــن نظــام 17و  16مــع مراعـــاة مــا جــاء Ǽالمــادتین :  )41(مــادة     

التحǽȞم تصدر القـرارات Ǽأغلبǽـة الآراء وȄنطـȘ رئـǽس هیئـة التحȞـǽم Ǽـالقرار فـي 
المحــددة وȄــتم تحرȄــر القــرار مشــتملاً علــى أســماء أعضــاء الهیئــة التــي  الجلسـة
إصــــداره ومȞانــــه وموضـــوعه وأســــماء المحتكمــــین والقــــابهم  ه وتــــارȄخأصـــدرت

وغǽابهم وعـرض مجمـل لوقـائع الـدعوȐ  وصفاتهم وموطن Ȟل منهم وحضورهم
 ȑــاتهم وخلاصــة مــوجزة لــد فــوعهم ودفــاعهم الجــوهرǼاب القــرار  ثــم طلǼثــم أســ

مــا  ومنطوقـه وȄوقـع المحȞمــون والكاتـب نسـخة القــرار الأصـلǽة المشـتملة علــى
  .وتحفǼ Ȏملف الدعوȐ خلال سǼعة أǽام من إیداع المسودةتقدم 

  

مـن نظـام  19و  18مـع عـدم الإخـلال ǼأحȞـام المـادتین :  )42(مادة    
تتولى هیئة التحǽȞم تصحǽح ما ǽقع في قراراها من أخطاء مادǽـة Ǽحتـه  التحǽȞم

وذلك Ǽقرار تصـدره مـن تلقـاء نفسـها أو بنـاء علـى طلـب أحـد  Ȟتابǽة أو حسابǽة
وȄجرȑ هـذا التصـحǽح علـى نسـخة القـرار الأصـلǽة  محتكمین من غیر مرافعةال
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القـرار الصـادر Ǽالتصـحǽح إذا تجـاوزت  وȄجـوز الطعـن فـي .وȄوقعـه المحȞمـون 
وذلـك Ǽطـرق الطعـن الجـائزة  فǽـه الهیئـة حقهـا المنصـوص علǽـه فـي هـذه المـادة

ح فـلا التصـحǽ أمـا القـرار الـذǽ ȑصـدر بـرفض ،في القرارات موضوع التصـحǽح
ـــــــــــــــــــــــه علـــــــــــــــــــــــى اســـــــــــــــــــــــتقلال ǽیجـــــــــــــــــــــــوز الطعـــــــــــــــــــــــن ف.  

  

یجـوز للمحتكمــین أن ǽطلبــوا مـن الهیئــة التــي أصــدرت  : )43(مــادة 
مـن غمـوض أو إبهـام وǽعتبـر القـرار الصـادر  القرار تفسیر ما وقع في منطوقـه

وǽســرȑ علǽــه مــا ǽســرȑ علــى  Ǽالتفســیر متممــاً مــن Ȟــل الوجــوه للقــرار الأصــلي
  .Ǽطرق الطعن هذا القرار من القواعد الخاصة

  
  

تنفیـذǽاً  متى صدر الأمر بتنفیذ قرار التحȞـǽم أصـǼح سـنداً :  )44(مادة 
 وعلى Ȟاتب الجهة المختصة أصلاً بنظر النزاع أن تسلم المحȞـوم لـه الصـورة

   : الآتǽة التنفیذǽة لقرار التحǽȞم موضحاً بها الأمر Ǽالتنفیذ مذیلة Ǽالصǽغة
المختصــة العمــل علــى  حȞومǽــةǽطلــب مــن Ȟافــة الــدوائر والجهــات ال(

إلـى اسـتعمال  تنفیـذ هـذا القـرار بجمǽـع الوسـائل النظامǽـة المتǼعـة ولـو أدȐ ذلـك
  )القوة الجبرȄة عن طرȘȄ الشرطة

 
 
 

 
 

إذا أخفـȞ Șـل مـن الخصـمین فـي Ǽعـض الطلǼـات جـاز  : )45(مـادة   
الجهــة المختصــة أصــلاً  تقــدره الحȞــم بتقســǽم الأتعــاب بینهمــا علــى حســب مــا

 .أحدهما Ȟما یجوز الحȞم بها جمǽعاً على ،بنظر النزاع
  

أن یتظلم مـن أمـر تقـدیر أتعـاب  یجوز لكل من الخصوم:  )46(مادة    
أǽــام مــن تــارȄخ  المحȞمــین للجهــات التــي أصــدرت الأمــر وذلــك خــلال ثمانǽــة

o b e i k a n d l . c o m 



 35

  .إعلانه Ǽالأمر وȞǽون قرارها في التظلم نهائǽاً 
  

  .اللائحــــة علــــى الجهــــات المختصــــة تنفیــــذ هــــذه:  )47(مــــادة    
  

الجرȄـدة الرسـمǽة وǽعمـل بهـا مـن  تنشـر هـذه اللائحـة فـي:  )48(مـادة  
 .تارȄخ نشرها
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