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  ))الاستشارية للعدد  الهيئة (( 
 .الكنانيعبد المنعم ح ممدو/د . أ  •

 .مــه سالـمحمود عوض الل/ د . أ     •

 .ةـــحمدي أبو الفتوح عطيف/ د .أ     •

 رورـــعايدة عبد الحميد س/ د . أ     •

 .ل صبــريـــماهر إسماعي/ د . أ     •

  المستشار اللغوي للعدد
 صفاء عبد العزيز سلطان/ د 

  .دولار أمريكي بجميع دول العالم ٥العربية ،  ريالا سعوديا في الدول ١٥: ثمن النسخة 
  .ريالا للمؤسسات العربية١٠٠ريالا سعوديا للأفراد العرب ،  ٦٠: الاشتراك السنوي 

  دولارا للمؤسسات بباقي دول العالم ٤٠دولارا للأفراد ، ٢٥
  ))ترسل جميع طلبات الاشتراك باسم رئيس التحرير (( 
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فعالية استخدام خرائط التفكير في تحصـيل الكيميـاء   : البحث الأول  •
وتنمية بعض مهارات التفكير وعادات العقل لدي الطالبات بالصف الحادي 

 .فاطمة محمد عبد الوهاب/ د ........   عشر بسلطنة عمان

يــس العلوم أثر استخدام دائرة التعلم فـوق المعرفيــة في تدر:  البحث الثاني   •
على التحصيل الدراسي والاتجاهات نحـو المـادة لـدى تلاميـذ الصـف الثـاني       

 .عطيات محمد يس/ د ..................   الإعدادي

أثر استخدام برنامج مقترح في تنمية الذكاء الانفعالي لدى :  البحث الثالث   •
 .أسماء محمد عبد الحميد/ د ........ طلاب كلية التربية بالمنيا

  لات فيـــالعام ات ــــدى النساء السعوديــــأساليب التفكير ل:  البحث الرابع   •
ــائف مهني ـــوظـــــ ـــة مختلفـــــــــ ـــة بمدينــــــ ـــة مكــــــــ ـــة المكرمــــــ                                                   ةـــــــــ

 .عواطف أحمد زمزمي/ د ......... )ة ـــــة مقارنـــدراس( 

فعالية برنامج إلكتروني متعدد الوسائط في تنميــة مستوى : البحث الخامس  •
تعرف  طالبــات شعبة الكيمياء بكليات البنات للرموز الوقائيـة وفهـم   

  .نجوى عبد الرحيم شاهين/ ماهر إسماعيل صبري  ،  د / د.أ..  مدلولاتها
 

 :العدد  محتويات
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٣  

  : بالةتعريف 
  ))سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس(( 

محكم ة یش رف عل ى إص دارھا نخب ة م ن        مجل ة تربوی ة عربی ة إقلیمی ة    
 یتولى نشرھا قسم النشر العلمي.... أساتذة التربیة وعلم النفس بالوطن العربي 

بالمملك  ة  ))الرش  د ناش  رون ((  لتوزی  عمؤسس  ة الرش  د للطباع  ة والنش  ر وا ب
أحم   د فھ   د الحم   دان رئ   یس اتح   اد   / الأس   تاذالعربی   ة الس   عودیة ، بإش   راف  

  .الناشرین العرب
تعنى السلسلة بنشر كل م ا ھ و جدی د وأص یل م ن الدراس ات والبح وث        
العربیة في مجالات التربیة وعلم النفس بشتى فروعھا وتخصص اتھا المتنوع ة   

ن العربي حیث تخضع جمیع الأعمال التي تنش ر بالسلس لة   من جمیع دول الوط
یق  وم بھ  ا  -مماثل  ة لتحك  یم البح  وث ف  ي لج  ان الترقی  ات   -لعملی  ة تحك  یم دقیق  ة 

  .الخبراء في مجال كل دراسة أو بحث 

  : بالةقواعد النشر 
كل ما ینشر في أعداد السلسلة یعبر عن رأي صاحبھ ، ولا یعبر بالضرورة عن رأي  7

 .ریر السلسلة ، أو ھیئتھا الاستشاریةھیئة تح
تقبل السلسلة للنشر جمیع البحوث والدراسات العربیة الجدیدة والأصیلة التي تجرى  7

بجمی   ع دول ال   وطن العرب   ي ف   ي ش   تى مج   الات التربی   ة وعل   م ال   نفس بفروعھ   ا       
 .وتخصصاتھا المختلفة

ضوعات التربویة كما تقبل السلسلة إعادة نشر البحوث والدراسات المبتكرة في المو 7
 مغم ورة بن اء عل ى موافق ة أص حابھا      النادرة التي سبق نشرھا في دوریات ومج لات  

 .وبعد إجراء التعدیلات التي تراھا ھیئة تحریر السلسلة على كل بحث أو دراسة
تقب  ل السلس  لة للنش  ر أیض  ا مستخلص  ات رس  ائل الماجس  تیر وال  دكتوراه الت  ي ی  تم         7

ة وكلی ات إع داد المعلم ین والمعلم ات وكلی ات البن ات       إجازتھا من جمیع كلیات التربی  
وكلیات الآداب وكلیات الدراسات الإنسانیة وغیرھا من المؤسسات العلمی ة التربوی ة   

 .الجامعیة ومراكز البحوث المعنیة بالبحث في مجالات وفروع التربیة وعلم النفس
نعقد بأي بلد عرب ي  تنشر السلسلة تقاریر عن الندوات والمؤتمرات واللقاءات التي ت 7

 .في أي موضوع من موضوعات التربیة وعلم النفس
في شكل كت اب بح وث     -كلما كان ذلك ممكنا -یتم إصدار كل عدد من أعداد السلسلة  7

دراس ات ذات الص لة بمج  ال   یحم ل عنوان ا واح دا بحی ث یض م  ع ددا م ن البح وث وال        
ة ف  ي أي م  ن مج  الات أو موض  وع واح  د ، أو عین ة واح  دة ، أو قض  ایا متقارب   واح د  

التربیة وعلم النفس وفروعھا المتنوعة ، كما یجوز إصدار أعداد في السلس لة تض م   
 .دراسات وبحوث متفرقة في المجالات المتنوعة للتربیة وعلم النفس
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٤  

 وث ، ومستخلص  ات الرس  ائل العلمی  ة تق  وم ھیئ  ة تحری  ر السلس  لة بتحدی  د ع  دد البح    7
 .یتم نشرھا في كل عدد من أعداد السلسلة  وتقاریر الندوات والمؤتمرات  التي

ة التحری  ر أفض  ل بح  ث أو دراس  ة ف  ي ك  ل ع  دد م  ن أع  داد السلس  ة وفق  ا    تخت  ار ھیئ   7
 .لتقاریر المحكمین لیتم نشره مجانا 

تم  نح ھیئ  ة التحری  ر لص  احب البح  ث أو الدراس  ة المبتك  رة ذات التف  رد والتمی  ز ف  ي      7
تم تحدیدھا وفقا لمتوسط الدرجة الت ي  موضوعھا ومنھجیتھا ونتائجھا مكافأة مالیة ی

یحصل علیھا البحث أو الدراسة  من السادة المحكمین على النموذج المع د خصیص ا   
 .لھذا الغرض

تق   وم ھیئ   ة التحری   ر باختی   ار اثن   ین م   ن المحكم   ین م   ن ب   ین الأس   اتذة الخب   راء         7
دی د  بح ث ، وتح في مجال كل دراسة لیقوموا بتحكیم تلك الدراسة أو ال نوالمتخصصی

تحك یم البح وث   وذلك وفقا لنموذج تحكیم دقی ق یح اكي نم وذج    مدى صلاحیتھ للنشر 
وبنفس درجة الدقة ، حیث إن من بین أعضاء الھیئة الاستش اریة  في لجان الترقیات 

قیات بمجالات التربی ة وعل م   للسلسلة عددا كبیرا من الأساتذة الأعضاء في لجان التر
 . النفس

ترح  مجموع ة م ن أس ماء الأس اتذة ال ذین یرغ ب ف ي أن        یجوز لصاحب البحث أن یق 7
 .یحكموا  بحثھ  حیث تختار ھیئة التحریر اثنین من بین الأسماء المقترحة 

في حال عدم الاتفاق ف ي ال رأي ب ین المحكم ین ی تم إحال ة البح ث أو الدراس ة لمحك م           7
كف ة   ثالث  تختاره ھیئة التحریر ویك ون تقری ره ع ن البح ث ھ و الفیص ل ف ي ت رجیح        

، عل  ى أن یتحم  ل ص  احب البح  ث مص  روفات     قب  ول البح  ث للنش  ر أو رف  ض نش  ره   
 .التحكیم لدى المحكم الثالث 

عند اتفاق المحكمین على نشر البحث أو الدراسة بعد إجراء تعدیلات ف ي الص یاغات    7
أو بعض الأمور المنھجیة البسیطة تقوم ھیئة تحریر السلسلة بإجراء تل ك التع دیلات   

وعن  د طل  ب المحكم  ین إج  راء  . لباح  ث أو كات  ب الدراس  ة إن رغ  ب ذل  ك  نیاب  ة ع  ن ا
تع  دیلات جوھری  ة ی  تم إع  ادة البح  ث لص  احبھ مرفق  ا ب  ھ ص  ورة م  ن تق  اریر التحك  یم   

 .لإجراء التعدیلات بنفسھ
عند اتفاق المحكمین على رفض نشر البحث یتم رد البحث للباحث مع إرف اق ص ورة    7

 .الباحث فقط تكالیف التحكیم والمراسلة من تقاریر التحكیم ، على أن یتحمل
یتم عرض جمیع المواد المقبولة للنشر بالسلسلة على المستشار اللغوي  لمراجعتھا  7

 .لغویا وضبط أي خلل لغوي بھا قبل نشرھا
 ٢ترسل البحوث والدراسات لھیئة تحریر السلس لة مكتوب ة عل ى الكمبی وتر م ن ع دد       7

منس قة وفق  ا للقواع د المعتم  دة    CDعل ى   نس خة ورقی ة ، ونس  خة واح دة إلكترونی  ة   
 .بالسلسلة 

كم  ا تقب  ل السلس  لة إرس  ال كاف  ة الم  واد الت  ي یمك  ن نش  رھا عب  ر البری  د الإلكترون  ي       7
الخ اص بھ  ا حی ث یت  ولى فری  ق التحری ر تنس  یق الملف  ات وطباعتھ ا عل  ى أن یتحم  ل      

 .صاحب المادة المرسلة تكلفة ذلك 
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٥  

         ری  الا س   عودیا  ٢٠٠بحث  ھ مبلغ   ا ق  دره   یرس  ل ص  احب البح  ث أو الدراس   ة مرفق  ا ب     7
 ة، أو م ا یعادلھ ا ب العملات العربی ة م ن أی       ) نقدا أو بشیك مقبول الدفع أو بحوال ة  ( 

 .دولة عربیة أخرى كمصاریف تحكیم
 ری الا س عودیا   ١٠٠یرس ل الباح ث مبل غ     بالمجلةعند قبول البحث أو الدراسة للنشر   7

إداری  ة  ف  ي ح  ال ك  ان ع  دد   كمص  اریف ) بحوال  ة  نق  دا  أو بش  یك مقب  ول ال  دفع أو ( 
دة ع ن  فحة زائ  صفحة ، وتحتسب كل ص ٢٥أو الدراسة لا تزید عن صفحات البحث 
على أن تحدد ع دد الص فحات بع د تنس یق البح ث       ریالاتعشرة  ١٠ھذا العدد بمبلغ 

 ری  الا ٥٠ھ  ذا إض  افة إل  ى مبل  غ . وفق  ا لقواع  د التنس  یق المعم  ول بھ  ا ف  ي السلس  لة  
عن  دما یرغ  ب الباح  ث ع  رض البح  ث عل  ى المستش  ار       راجع  ة اللغوی  ة النھائی  ة   للم

ج راء التع دیلات البس یطة    لإع ادة تنس یق البح ث وإ    ریالا ٥٠ومبلغ  اللغوي للمجلة ،
عن  دما یرغ  ب الباح  ث إتم  ام ذل  ك بمعرف  ة   البح  ث وفق  ا لتق  اریر المحكم  ین عل  ى م  تن

 .فریق تحریر المجلة
فات التحكیم على البح ث الث اني عن دما یك ون ل ھ      من مصرو%  ٥٠یعفى الباحث من  7

 .بحثین منشورین في نفس العدد ، أو في عددین متتالیین من المجلة
یعف ى الباح  ث م  ن كام  ل المص  روفات الإداری  ة عن  دما یك  ون بحث  ھ متمی  زا ، وحاص  ل    7

فأكثر من الدرجة الكلیة ف ي نم وذج تقی یم البح ث وفق ا لتق اریر الأس اتذة        % ٩٥على 
 .المحكمین

 البح ث للنش ر دون إج راء تع دیلات      بمجرد وصول تقاریر المحكمین الت ي تفی د قب ول    7
أو بعد إجراء تعدیلات بس یطة وممكن ة  یمك ن لص احب البح ث أو الدراس ة أن یطل ب        
من ھیئة تحریر السلسلة إصدار خط اب معتم د یفی د قب ول البح ث أو الدراس ة للنش ر        

 . من تاریخ استلام البحث ویتم ذلك في مدة أقصاھا شھر .في السلسلة
منھ  ا لص  احب ك  ل بح  ث  أو دراس  ة   نعن  د ص  دور ع  دد السلس  لة ی  تم تس  لیم نس  ختی   7

 . مستلات من كل بحث ٦منشورة بھ  بالإضافة إلى عدد 
ی تم إرس  ال نس  خة م  ن ك  ل ع  دد ف  ي السلس لة لك  ل محك  م م  ن الس  ادة أعض  اء الھیئ  ة     7

 .وث ودراسات العددالاستشاریة العلمیة للسلسلة الذین قاموا بتحكیم بح
تم  نح ھیئ  ة التحری  ر ج  ائزة مالی  ة س  نویة لأفض  ل بح  ث أو دراس  ة تنش  ر ف  ي أع  داد      7

 السلسلة كل عام  تتحدد قیمتھا وفقا لقرار لجنة استشاریة تختارھا ھیئة التحریر 
   : للمجلةوهيئة التحكيم الهيئة الاستشارية 

أساتذة التربیة وعلم النفس أعضاء اللجان العلمیة لترقیة من  نخبة
  أعضاء ھیئة التدریس بمصر والوطن العربي

  :مراسلات باسم رئیس التحریر على العنوان التالي الترسل جمیع 
  ش أحمد ماھر متفرع من ش الشعراوي١ -أتریب  –بنھا  -مصر

    ٣٢٣٦٦٣٣/٠٠٢٠١٣: ت 
   بالسعوديةبالسعوديةبالسعودية   ٠٥٦٥١٩٣٨٢٠٥٦٥١٩٣٨٢٠٥٦٥١٩٣٨٢٩٩٩أو الاتصال على موبايل أو الاتصال على موبايل أو الاتصال على موبايل 

  mahersabry21@yahoo.com: لكتروني الإبرید أو المراسلة على ال
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  : يم العددقدت •
في كتابه الكريم الذي لا يأتيه الباطل من بـين  تعالى و يقول المولى تبارك

خلَق الْإِنسـانَ  ) ١(ك الَّذي خلَق اقْرأْ بِاسمِ رب :يديه ولا من خلفه وهو أصدق القائلين 
  )٥(علَّم الْإِنسانَ ما لَم يعلَـم  ) ٤(الَّذي علَّم بِالْقَلَمِ ) ٣(اقْرأْ وربك الْأَكْرم ) ٢(من علَقٍ 

  . ] ٥-١: العلق [ 
ما أحوج أمتنا لأن تقرأ بعدما عز من يقرأ في أيامنا هذه ، وما أحوجنـا  و

  .ن نتعلم ، ولأن نربي أنفسنا وأولادنا على حب العلم والتعلم لأ

ولأن كل تعليم وتعلم مبنيان في أساسهما على علم أكبر وأوسع يعرف بعلم 
  .التربويون  علمنا عن التربية ، وقرأنا مايخطهالتربية ، فحبذا لو ت

وقد شهدت السنوات الأخيرة طفرة كبيرة فـي علـم التربيـة ، فتعـددت     
منـاهج ، وطـرق تـدريس     : ت هذا العلم ، وتخصصاته الفرعيـة مـابين   مجالا

وأصول التربية ، والتربية المقارنة ، والإدارة التعليميـة ، والتخطـيط التربـوي     
  .إلخ...وعلم النفس التربوي ، والصحة النفسية والمدرسية ، وتكنولوجيا التعليم 

بشكل تام ، فتعامـل   وصاحب هذا التعدد رغبة من كثيرين إلى الاستقلالية
هؤلاء مع تخصصاتهم ومجالات دراستهم بمعزل عن باقي فروع ومجالات علـم  

ومع وجاهة هذا المنحى من وجهـة نظـر إتقـان التخصـص          التربية الأخرى ، 
فإن المبالغة في ذلك قد يؤدي ـ عن قصد أو عن غير قصد ـ إلـى مزيـد مـن      

، الأمر الذي ينعكس بالسلب على وحـدة   العزلة والتفتيت بين مجالات العلم الواحد
  .علم التربية ، ورؤيته بمفهومه الشامل والمتكامل

ذا المنحى قامت جمعيات تربوية غاية فـي التخصـص تحمـل    هوتأكيدا ل
مسميات ليس فقط مجالات رئيسة في علم التربية ، بل أيضـا ظهـرت جمعيـات    

وقـد  . علوم التربيـة  تحمل أسماء بعض المجالات تحت الفرعية لفرع رئيس من 
تبارت تلك الجمعيات في إصدار مجلات علمية محكمة لنشر بحـوث ودراسـات   

  .أعضائها كل في مجال اهتمامه

ورغبة في التعامـل  وإيمانا بالوحدة والاتحاد في زمان سادت فيه الفرقة ، 
جاء الهدف من إصدار تلك السلسلة مع علم التربيه بمجالاته الفرعية بشكل متكامل 

سلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس لتتيح نشر أي بحث أو دراسة فـي  سل
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  تعريف وتقديم..  م٢٠٠٧ مارس..  الثانيالعدد 

 (ASEP) راسات عربية في التربية وعلم النفسسلسلة د

  

٧  

أي مجال فرعي أو رئيس من مجالات وتخصصات علم التربية في وطننا العربي 
   .العزيز

مـن سلسـلتنا    الثـاني وها هو العدد .. وها قد تحول الحلم لحقيقة واقعة 
لمتخصصـين والبـاحثين   البشـرى ل مزيدا من يحمل معه .. خرج للنور يالغراء 

الأمل للمسؤولين عن مزيدا من والمهتمين بعلم التربية ومجالاته الفرعية ، ويحمل 
  .في النجاح والانتشار والاستمرار إصدار تلك السلسلة

 البحث الأول بعنـوان   : من السلسلة عدد ستة بحوث  الثانيوتضمن العدد 
ياء وتنميـة بعـض مهـارات    فعالية استخدام خرائط التفكير في تحصيل الكيم" 

                                             للزميلة  "التفكير وعادات العقل لدي الطالبات بالصف الحادي عشر بسلطنة عمان 
أثر استخدام دائرة التعلم "  والبحث الثاني بعنوان ."فاطمة محمد عبـد الوهاب. د 

لتحصيل الدراسي والاتجاهـات  فـوق المعرفيــة في تدريــس العلوم على ا
ــدادي      ــاني الإع ــف الث ــذ الص ــدى تلامي ــادة ل ــو الم ــة                                  "  نح للزميل

أثـر اسـتخدام برنـامج    "  والبحث الثالث بعنوان.  عطيات محمد يس أحمـد. د 
          للزميلـة  "مقترح في تنمية الذكاء الانفعالي لدى طلاب كليـة التربيـة بالمنيـا    

أساليب التفكير لـدى   "والبحث الرابع بعنوان . أسماء محمد عبد الحميد محمد . د 
        النساء السعوديات العاملات في وظائف مهنية مختلفة بمدينـة مكـة المكرمـة   

والبحـث  .  عواطــف أحمــد زمزمـــي  . د ةللزميل"  )دراسة مقارنة ( 
لكتروني متعدد الوسائط في تنميـــة  فعالية برنامج إ" الخامس ولأخير بعنوان 

مستوى تعرف  طالبــات شعبة الكيمياء بكليات البنات للرموز الوقائية وفهـم  
                                               ماهر إسماعيل صبري محمد /د. أ : وهو بحث مشترك بين الـزميلين  " مدلولاتها

  . نجوى عبد الرحيم محمد شاهين. د 

نان من المحكين الأساتذة تم تحكيم كل بحث من تلك البحوث لدى اثوقد 
كما تمت مراجعة البحوث  .البارزين في مجال التخصص الدقيق لكل بحث

  .وضبطها لغويا لدى متخصص في اللغة

جاء ونود أن نعتذر بداية للقارئ العربي الكريم عن أي نقص أو تقصير 
ملاحظات أو اقتراحات لكي تظهر في هذا العدد ، ونرحب بأية عن غير قصد 

  .السلسلة بالمستوى اللائق الذي يرضي الجميع

  .واالله أسأل التوفيق والسداد ،،،
  رئيس تحرير السلسلة
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فعالية استخدام خرائط التفكير في تحصيل الكيمياء وتنمية " 

بعض مهارات التفكير وعادات العقل لدي الطالبات بالصف 
  "الحادي عشر بسلطنة عمان 

  
  
  
  
  
  

 
  د الوهابـد عبـفاطمة محم. د

  أستاذ تعليم العلوم المساعد كلية التربية جامعة بنها
  لوم المشارك كلية التربية بالرستاق أستاذ تعليم الع

 
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  م ٢٠٠٧ارس م.. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١١  

فعالية استخدام خرائط التفكير في تحصيل الكيمياء وتنمية بعض " 
مهارات التفكير وعادات العقل لدي الطالبات بالصف الحادي عشر 

  "بسلطنة عمان 
  فاطمة محمد عبـد الوهاب.  د                                             

  كليتي التربية ببنها والرستاق                                           
  

  :مستخلص الدراسة  •
استهدفت هذه الدراسة تحديد فعالية استخدام خـرائط التفكيـر فـي تحصـيل     
الكيمياء وتنمية بعض مهارات التفكير وعادات العقل لدي الطالبات بالصف الحادي 

اسة خرائط التفكير المناسـبة  عشر بسلطنة عمان ، ولتحقيق هذا الهدف أعدت الدر
لتدريس وحدات الكيمياء الثلاث المقررة بالفصل الدراسي الأول للصـف الحـادي   

 الحركيـة   السـوائل والمحاليـل ، الكيميـاء الحراريـة والكيميـاء      (  عشر وهي 
  :كما أعدت الأدوات التالية  ) والاتزان الكيميائي 

  .السابقة  اختبار تحصيلي في الكيمياء بالوحدات الثلاث .١
طـرح الأسـئلة ، وتـدوين    ( اختبار في بعض مهارات التفكيـر وهـي    .٢

  ) .وتمثيل البيانات ، وتحديد العلاقة بين السبب والنتيجة  الملاحظات 
المثـابرة  ( وهذه العادات هي)  ١٦( بطاقة ملاحظة عادات العقل وعددهم  .٣

ــور  ــدفاع والته ــاطف  إدارة الان ــم وتع ــرين بفه ــتماع للآخ          ، الاس
 والدقـة  ما وراء المعرفة ، الجهاد للوصول إلي الضـبط  التفكير،  مرونة

تطبيق المعرفة في مواقف جديـدة ، التفكيـر    التساؤل وطرح المشكلات 
س ، الابتكـار  والتواصل بوضوح ودقة ، جمع البيانات من خلال الحـوا 

 ـ الاستجابة بتساؤل والتخيل والاختراع   اطرة ودهشة ، تقبل مسؤولية المخ
 )التفكير التبادلي ( التفكير الذي يتوقف بعضه علي بعضه  تائج الضحك ن

 .التعلم المستمر
  . مقياس الاتجاه نحو استخدام وتوظيف عادات العقل السابقة  .٤
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  م ٢٠٠٧ارس م.. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٢  

وقد طبقت هذه الأدوات قبليا علي عينة من  الطالبـات المسـجلين بالصـف     
ن تجريبية وضابطة ، ثـم  الحادي عشر بسلطنة عمان بعد تقسيمهن إلي مجموعتي

استخدمت خرائط التفكير في تدريس الوحدات الثلاث فـي الكيميـاء للمجموعـة    
التجريبية في حين استخدمت الطريقة المعتادة لتدريس نفس الوحـدات للمجموعـة   

  . ثم طبقت نفس الأدوات  بعديا  علي المجموعتين التجريبية والضابطة . الضابطة 

  :حصائية المناسبة توصلت الدراسة للنتائج التالية وباستخدام الأساليب الإ

وجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات طالبات المجموعة التجريبيـة   -
 حصيلي ، واختبـار مهـارات التفكيـر    في التطبيق القبلي والبعدي للإختبار الت

وبطاقة ملاحظة عادات العقل ، ومقياس الاتجاه نحو استخدام وتوظيف عادات 
ل وذلك لصالح التطبيق البعدي ، كما وجد أن قوة تأثير المتغيـر المسـتقل   العق

علي تحصيل الكيمياء ومهارات التفكيـر وملاحظـة   ) استخدام خرائط التفكير(
  .عادات العقل والاتجاه نحو استخدام وتوظيف عادات العقل  كانت كبيرة 

ن التجريبية وجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات طالبات المجموعتي -
والضابطة في التطبيق البعدي للاختبار التحصيلي في الكيمياء واختبار مهارات 
التفكير وبطاقة ملاحظة عادات العقل ومقياس الاتجاه نحو استخدام وتوظيـف  

  .عادات العقل وذلك لصالح المجموعة التجريبية 

الكيميـاء  وفي ضوء ذلك أوصت الدراسة بضرورة إعادة النظر في منـاهج         

بحيث تتضمن خرائط للتفكير بدلا من العرض النصـي للمعلومـات ، وضـرورة    

تدريب معلمي العلوم علي استخدام خرائط التفكير في تدريس الكيميـاء وتـدريبهم   

  . علي تنمية عادات العقل لدي طلابهم 
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  م ٢٠٠٧ارس م.. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٣  

 :المقدمة والإحساس بالمشكلة  •
نولوجي وانفجار معرفي في  كافـة  يشهد العالم اليوم تقدم علمي وتطور تك       

 يعة في مجال العلم والتكنولوجيـا  المجالات بالإضافة إلي التغيرات والقفزات السر
وفي إطار التعامل مع هذه المتغيرات أصبحت التربية والتعليم قوة أساسية للتغييـر  

  لمتجددة في خدمة الفـرد والمجتمـع  والتوجيه والاستفادة من الكم الكبير للمعرفة ا
هدفا أساسيا مـن أهـداف    وأصبح التعليم من أجل التفكير وتعليم مهارات التفكير

لإحداث أي تغير فعـال   فالتفكير هو أداة العقل وأسلوبه والركيزة الأساسيةالتربية 
  .في حياتنا

إن تعلم الطالب كيف يفكر وإكسابه مهارات التفكير يمثل هدفا مرغوبا فيـه         
تعليمية ، ولابد أن نؤكد علي أن الهـدف الأساسـي لعمليـة    ومطلوبا في نظمنا ال

غيرات التـي  التعليم حاليا هو تمكين الطالب من مواجهة التحديات التي تفرضها الت
، ومن هنا نجد أن القدرة علـي تحليـل المواقـف واسـتخدام     يشهدها العالم اليوم 

ومنطقـي  المعلومات والبيانات وجمع المعلومات وحل المشكلات بشـكل علمـي   
ت الحياة بعقلانيـة  وبمهارة تمثل أمورا ضرورية ولازمة لمواجهة مشكلات ومفاجآ

   .ومرونة وذكاء
يتها لدي الطلاب بمراحـل  وتتعدد مهارات التفكير التي ينبغي إكسابها وتنم       
المختلفة ومنها مهارات التفكيـر الناقـد ، والتفكيـر الإبـداعي ،  وجمـع      التعليم 

 وحـل المشـكلات ، وبنـاء المفـاهيم      يمها وعرضها والتقيـيم ، المعلومات وتنظ
والتعميم ، والتنظيم وتندرج تحت كل مهارة من هذه المهارات  مهـارات فرعيـة   
مثل الاستنتاج وتحديد العلاقة بين السبب والنتيجة والمقارنة والتمييـز والمرونـة   

طـرح   ( لة ض البيانـات وتمثيلهـا والمسـاء   وتدوين الملاحظات والإصغاء وعر
  .) ٨٣-٨٢، ٢٠٠٣جودت سعادة  ( .)الأسئلة 

أن التفكير عملية عقلية معرفية  ) ٢٣٠،  ٢٠٠٣ ، مجدي حبيب( ويري       
وجدانية قائمة علي محصلة العمليات النفسية كالإحساس والتخيل والعمليات العقلية 

  .كالتذكر والتمييز والمقارنة والعمليات المعرفية 

ر عملية معقدة تتضمن تكامل ثلاث مكونات حتي تكـون ذات  أي أن التفكي     
هدف ومغزى ومعني وهي العمليات المعرفيـة والعمليـات العقليـة والعمليـات     

      . (Alfaro,2004) .الوجدانية  أو ما يسمي عادات العقل

وبالتالي فإن التركيز علي مهارات التفكير الجيد ليست كافيـة لوصـول         
  رـوالملاحظة القائمة علي التفكيللاكتشاف ، والاختيار الدقيق  يلالطلاب إلي الم
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  م ٢٠٠٧ارس م.. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٤  

والمغامرة وإعطاء الأسباب للوصول للتفكير الابتكاري والناقـد وهـذه الميـول     
لتنظيم الاتجاهات  االتنظيمية للتفكير تجعلنا نؤكد علي أن التفكير الجيد يعتبر أسلوب

  .) (٠Bailin,&et.al, 1999الملائمة للقدرات والإحساسات والميول

ولذلك فإن تنمية الجوانب الوجدانية للتفكير بالإضافة إلي الجوانـب العقليـة         
  .رية جدا لاستخدام مهارات التفكيروالمعرفية عملية ضرو

للتنور العلمي هو الاسـتفادة مـن    ٢٠٦١وقد كان من بين أهداف مشروع       
ميـة التنـور فـي مجـال العلـوم      المعرفة العلمية المختلفة وعادات العقل في تن

تفادة من المسؤولية الاجتماعية والقـيم وقـدرات   والرياضيات والتكنولوجيا والاس
    . في تنمية وتطور عادات العقل لدي الطلاب في المرحلة قبـل الجامعيـة   التفكير

(Nelson, 2001) .  

عليا لـدي  وقد أكد دودس  علي دور عادات العقل في تنمية مهارات التفكر ال      
الطلاب بالمرحلة الثانوية ، كما أن لها دور كبير في تعزيز ونشر المعرفة العلميـة  

  ٠(Dods, 1996) .المترابطة
كما أشار بودزين علي أن من صفات الشخص المتنور علميا إدراك أهميـة        

جيـا  ، وتفاعل العلم مع التكنولو المعرفة العلمية  ، والقدرة علي تطبيقها في الحياة
سـتخدام  عادات العقل التي تجعل الطلاب لديهم القدرة علي ا وامتلاكوالمجتمع ، 

المختلفة في إدراك طبيعة العالم، وتنمي لديهم مهـارات التفكيـر الناقـد    حواسهم 
والمستقل ، واستخدام هذه المهارات في مواقف مختلفة ، وابتكـار بـدائل لشـرح    

                                                       . (Bodzine , 2003 ).الأحداث 

ومن ناحية أخري أكد كوستا وكاليك علي أن الشخص الذي يمتلـك عـادات        
العقل ليس فقط هو الذي يمتلك المعرفة ولكنه الفرد الذي يمتلك المعرفة والسـلوك  
الذكي ويعرف أيضا كيف يستخدمها ويتصرف وفقا لما يعرفه ومـا يمتلـك مـن    

                . ( Costa,&Kallick, 2000) ٠كيات ومهارات في كل المواقفسلو

ومن الصفات التي تميز الشخص الذي يمتلك عادات العقـل أو كمـا يسـميه         
     البعض المفكر الجيد حب الاستطلاع ، فهم أنواع أسئلة العلوم التـي يسـتطيع أو   

، إدراك وفهم الحاجة لتجميع عـادل   لا يستطيع الإجابة عنها ، والانتباه للتفاصيل
ومناسب للمعلومات الكافية ، إدراك الحاجة لخلـق النتـائج ، ويقـرر أي أنـواع     

حـة ، والتفكيـر   المعرفة أو المعلومات يعد الأفضل للإجابة عن الأسـئلة المطرو 
 .       واحتــرام الأدلــة ، ومرونــة التفكيــروالتواصــل الجيــد ، التــأملي والناقــد 

(Bailin , & et.al, 1999 – Anderson ,& Walbert , 2007 ) .  
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١٥  

علي أهمية عادات العقل   ( Hayes, & Eick , 2005)كما أكدت دراسة        
في توفير جو من الأمان المعملي للعمل في معامل العلوم ، خاصـة وأن العمـل   

 ـ دة المعملي قائم علي الاستقصاء والاكتشاف وبالتالي ينبغي توفير عادات عقل جي
  ٠لدي الطلاب لأداء العمل المعملي بأمان 

وبذلك تتضح أهمية وضرورة تنمية عادات العقل لدي الطلاب بمراحل التعليم      
المختلفة وبالمرحلة الثانوية بصفة خاصة لما لذلك من انعكـاس علـي تفكيـرهم    

التفكير واتخـاذ القـرار    وطريقة مواجهتهم للمشكلات والآمان المعملي وممارسة
  .غير ذلكو

ونظرا لهذه الأهمية لعادات العقل فقد حدد البعض طرق ووسـائل مختلفـة          
 م للتفكيـر والمناقشـة بـين الطـلاب     لتنميتها لدي الطلاب ومنها توفير مناخ داع

الإدارة الجيدة للصف ، استخدام الرسوم التخطيطية والبيانيـة وخـرائط التفكيـر    
ووصفها والتعبير باسـتخدام الرمـوز التـي     وخرائط المفاهيم ، واستخدام الصور

في تفكيرنا وأفعالنـا  تجعل الطلاب يفكرون فيما يعملون ، والوعي الذاتي والتأمل 
ويجب الاستمرار في استخدام هذه الممارسات وهذه السلوكيات ونقـيم   وسلوكياتنا 

سـتماع  ذاتنا لنحسنها ونغير اتجاهاتنا وسلوكياتنا للأفضل ، كما أنه من المهـم الا 
  .( Apthorp , 2000- Hyerl , 2000- Alfar, 2004). للآخرين بفهم ووعي

من أدوات التفكير البصـري التـي    Thinking Mapsوتعد خرائط التفكير       
توفر لغة مشتركة لكل من المعلمين والمتعلمين في جميع المواد الدراسية وجميـع  

علومات  والأفكار والمفـاهيم بحيـث   مستويات التلاميذ وتعد أداة مناسبة لتنظيم الم
  .  (Hyerle,2004).اعها وتذكرها وتفسيرها ومعالجتهايسهل استرج

وتتعدد خرائط التفكير لتصل إلي ثمانية أنواع لكل منهـا اسـتخدام وطريقـة        
وهدف في التناول ولكنها تشترك جميعا في كونها أشكال لتنظيم المعلومات وتحليل 

ابط بين الجوانب المختلفة للمادة العلمية  ، ولذلك فـإن لهـا   العلاقات وتحقيق الرو
أهمية كبري في تدريس العلوم وتنمية التواصل الفعال وفهم المادة العلميـة وحـل   

   ٠المشكلات واتخاذ القرار وغيرها 

ويعاني بعض الطلاب في المرحلة الثانوية من صعوبة تذكر المـادة العلميـة       
إلي قصور في بعض مهارات التفكير لذلك فهم يحتـاجون  وفهمها وتنظيمها إضافة 

  .العلمية للتغلب علي هذه المشكلاتإلي أدوات ووسائل جديدة للتعلم ولتنظيم المادة 

صفة خاصة يواجه مهمات صعبة كما أن معلم العلوم بصفة عامة والكيمياء ب      
علـي   وأن هدفه ينحصر في شرح عالم كامل من التفاعلات من الصـعب خاصة 

الطلاب رؤيته ، وكيفية تنظيم هذا العالم غير المرئي وكيف يمكن فهمـه وتحليـل   

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


  

  

  م ٢٠٠٧ارس م.. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٦  

 حسن زيتـون   - Mark , & David , 1999(٠الروابط والعلاقات بين مكوناته 
٢٠٠٣ (  

ومن ناحية أخري أكدت الدراسة الاستطلاعية التي قامـت بهـا الباحثـة أن          
الطالبات بالصف الحادي عشـر ويعـانون   هناك انخفاض في مهارات التفكير لدي 

من  صعوبات تعلم وحفظ واسترجاع المعلومات الكيميائية والمعـادلات وغيرهـا   
  ٠نظرا لتركيزهم علي حفظ المفاهيم  والحقائق بشكل منفصل 

  : من خلال ما سبق يتضح  ما يلي      
وفـي   أهمية تنمية مهارات التفكير لدي الطالبات بمراحـل التعلـيم المختلفـة    ¯

  .المرحلة الثانوية بشكل خاص 
ضرورة تنمية عادات العقل لدي الطالبات  خاصة في المرحلة الثانوية لما لها  ¯

ير في التعلم وفـي  من أهمية في امتلاك الطالبات  واستخدامهن لمهارات التفك
  .الحياة اليومية

المرحلة الثانوية لمشكلات تعلم متعددة خاصة صـعوبة فهـم   مواجهة طالبات  ¯
  ٠المادة العلمية والروابط بينها وصعوبة تذكرها وسهولة نسيانها 

ضرورة استخدام مداخل وأدوات حديثة في تدريس وتعلم الكيمياء مثل خرائط  ¯
لغة مشتركة بينهن  التفكير لمساعدة الطالبات علي تنظيم المادة العلمية وتكوين

 .وبين المعلمات
ر و عادات العقـل لـدي الطـلاب    علي الرغم من أهمية تنمية مهارات التفكي ¯

بالمرحلة الثانوية وعلي الرغم من توصيات الدراسات السابقة والتي أوصـت  
باستخدام خرائط التفكير في تدريس العلوم بفروعها المختلفة إلا أنه  لم تجـر  

لتحديد فعالية استخدام خرائط  –في حدود ما اطلعت عليه الباحثة  –أية دراسة 
لكيمياء وتنمية مهارات التفكيـر وعـادات العقـل لـدى     التفكير في تحصيل ا

 .الطالبات  بالمرحلة الثانوية 

  : مشكلة  الدراسة  •
تحددت مشكلة البحث في عدم الاهتمام بتنمية عادات العقل لدى الطالبـات  
بالمرحلة الثانوية  وقصور مهارات التفكير وصعوبة تعلم الكيمياء لديهن مما دعـا  

لتفكير في تدريس الكيمياء والتي يمكن أن تساهم في حل هذه إلي  استخدام خرائط ا
   .المشكلات

لهذه المشكلة حاولت الدراسة الحاليـة الإجابـة عـن التسـاؤل     دي وللتص       
ما فعالية استخدام خرائط التفكير في تحصيل الكيميـاء وتنميـة   : الرئيسي التالي 

الصف الحادي عشر  ويتفرع بعض مهارات التفكير وعادات العقل لدى الطالبات ب
  : من هذا السؤال التساؤلات  الفرعية التالية 
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١٧  

ما خرائط التفكير المناسبة لتدريس وتعلم  الكيمياء لدى الطالبـات بالصـف    - ١
  .الحادي عشر؟

لدى الطالبات بالصـف   ما فاعلية استخدام خرائط التفكير في تحصيل الكيمياء - ٢
 .؟الحادي عشر

 ـ ما فاعلية استخدام خرائط ا - ٣ ر لـدى  لتفكير في تنمية  بعض مهـارات التفكي
 .؟ الطالبات بالصف الحادي عشر

ما فاعلية استخدام خرائط التفكير في تنمية عـادات العقـل لـدى الطالبـات      - ٤
 .؟الحادي عشربالصف 

  : حدود الدراسة   •
 :اقتصرت الدراسة  الحالية علي الحدود التالية 

عليم الكيمياء لما يصاحب ذلـك   ثمانية أنواع من خرائط التفكير في ت توظيف - ١
  .من تنوع  وتشويق في عرض المادة الدراسية حتى لا يشوبها الملل

تجريب خرائط التفكير علي مجموعة من طالبات الصـف الحـادي عشـر      - ٢
بولاية الرستاق ، سلطنة عمان نظرا لأنه مكان إقامة الباحثة وبالتالي سـهولة  

الصف الثاني عشـر لأنـه مـن    التطبيق كما أنه من الصعب التطبيق علي 
  .الشهادات المنتهية التي يشوبها بعض القلق والتوتر وصعوبة التطبيق

السوائل والمحاليـل ، والكيميـاء الحراريـة    (تدريس الوحدات الثلاث التالية  - ٣
ميـاء لأن مـدة دراسـة هـذه     بالكي )اء الحركية ، الاتزان الكيميائي والكيمي

بالتالي تتضح فعالية استخدام خـرائط  تستغرق فصل دراسي كامل والوحدات 
 .علي المتغيرات التابعة للدراسة التفكير كمتغير مستقل 

قياس أربع مهارات للتفكير وهي طرح الأسئلة ، وتدوين الملاحظات ، تنظيم  - ٤
البيانات وتمثيلها ، تحديد العلاقة بين السبب والنتيجة لما هذه المهارات مـن  

لثانوية والجامعيـة وضـعف   طالبة في المرحلة اأهمية وتأثير فعال في تقدم ال
بها وذلك من خلال نتائج الدراسة الاستطلاعية ، وإهمـال تنميتهـا    الطالبات

 .وقياسها من قبل الدراسات السابقة
قياس عادات العقل من خلال بطاقة ملاحظة توظيف عادات العقل ومقيـاس   - ٥

ر الجانـب المهـاري    الاتجاه نحو استخدامها وتوظيفها   نظرا لأهمية وتـأثي 
والجانب الوجداني في استخدام عادات العقل وإمكانية التعرف علي امـتلاك  

 .لعقل من خلال قياس هذين الجانبينالطالبة واستخدامها لعادات ا

 :فروض الدراسة  •
على ضوء نتائج البحوث والدراسات السابقة التي أجريت في مجال الدراسـة  

 :لتالية الحالية تفترض الباحثة الفروض ا
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١٨  

توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات طالبات المجموعة التجريبية  - ١
 .ر التحصيلي لصالح التطبيق البعديفي التطبيق القبلي والبعدي للاختبا

توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات طالبات المجموعة التجريبية  - ٢
ي لصالح المجموعـة  تحصيلوالمجموعة الضابطة للتطبيق البعدي للاختبار ال

  .التجريبية
توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات طالبات المجموعة التجريبية  - ٣

 .ات التفكير لصالح التطبيق البعديفي التطبيق القبلي والبعدي لاختبار مهار
توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات طالبات المجموعة التجريبية  - ٤

لتفكيـر لصـالح   البعدي لاختبـار مهـارات ا   والمجموعة الضابطة للتطبيق
 .المجموعة التجريبية

لا توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسـطي درجـات طالبـات المجموعـة      - ٥
 .لبعدي لبطاقة ملاحظة عادات العقلالتجريبية في التطبيق القبلي وا

لا توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسـطي درجـات طالبـات المجموعـة      - ٦
  .بعدي لبطاقة ملاحظة عادات العقلة الضابطة للتطبيق الالتجريبية والمجموع

لا توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسـطي درجـات طالبـات المجموعـة      - ٧
س الاتجاه نحو توظيـف عـادات   التجريبية في التطبيق القبلي والبعدي لمقيا

 .العقل
لا توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسـطي درجـات طالبـات المجموعـة      - ٨

لمجموعة الضابطة للتطبيق البعدي  لمقياس الاتجاه نحو توظيف التجريبية وا
   .عادات العقل

 : أهداف الدراسة  وأهميتها  •
إعداد واستخدام خرائط التفكير في تدريس الكيمياء للطالبات بالصف الحـادي   - ١

ها في تدريس الكيمياء عشر مما يساعد مخططي المناهج علي تبنيها واستخدام
  .في المدارس

ل المعلم يتضمن تدريس الكيمياء باستخدام خرائط التفكير مما يساعد إعداد دلي - ٢
بشكل خاص علي اسـتخدام هـذا   معلمي العلوم بشكل عام ومعلمي الكيمياء 

  .الدليل
تحديد فعالية استخدام خرائط التفكير في تنمية بعض مهارات التفكيـر مـن    - ٣

م هـذا  خلال اختبار معد لهذا الغرض مما يساعد المعلمـين علـي اسـتخدا   
  .الاختبار في قياس مهارات التفكير لدي طلابهم

تحديد فعالية استخدام خرائط التفكير في تنمية عادات العقل من خلال بطاقـة   - ٤
ملاحظة سلوكيات الطالبة ومن خلال مقياس اتجاه الطالبـة نحـو توظيـف    

فـي   عادات العقل مما يساعد معلمي العلوم ومعلمي الكيمياء علي استخدامهما
 .عادات العقل لدي طلابهم قياس
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١٩  

توجيه نظر مخططي مناهج العلوم علي ضرورة تـدريب الطالبـات  علـي     - ٥
إعداد واستخدام خرائط التفكير في تعلم المواد المختلفة وفي حياتهم اليوميـة  

 .الطالبات  وتفكيرهم وجودة حياتهملما لذلك من تأثير إيجابي علي تعلم 

  : مصطلحات الدراسة  •
–Sternberg ,1991- Hyerle,2000 :مصـادر التاليـة  بالرجوع إلـي ال 

Costa,&Kallick ,2000a - Daniel & Edith, 2001-Hyerle, 2004a -
Carillo & Dawn , 2005 – Gregory, 2006   تم تحديد المصطلحات بشكل

 : إجرائي كما يلي 

 :   Thinking Maps:خرائط التفكير  -١
ئية المكتوبة إلي لغة بصرية مشـتركة  هي أدوات لتحويل المادة العلمية الكيميا

بين المعلم والمتعلم لتعزيز التعلم الذاتي ورؤية العلاقات والتصورات الذهنية بـين  
المعرفة السابقة والمعرفة الحالية وتحسين تحصيل الكيمياء وتنمية بعض مهـارات  

  .التفكير وعادات العقل لدي طالبات الصف الحادي عشر

  :   Thinking Skills: مهارات التفكير  -٢
هي عمليات عقلية محددة نستخدمها للتعامل الصحيح مع المعلومات وحـددت  

 ي اختبار مهارات  صـياغة الأسـئلة   إجرائيا بالدرجة التي تحصل عليها الطالبة ف
   .لعلاقة بين السبب والنتيجةتدوين الملاحظات ، تنظيم البيانات ، تحديد ا

 : :Questioning Skillsمهارة طرح الأسئلة  -٣
هي المهارة التي تستخدم لدعم نوعية المعلومات من خلال استقصاء طلابـي  

 .لة وطرحها أو اختيار الأفضل منهايتطلب صياغة الأسئلة الفاع

 :    Note –Taking Skills:مهارة تدوين الملاحظات  -٤
هي احدي مهارات التفكير التي تسمح للطلاب بتسجيل المعلومات والبيانـات  

أو من الدروس ، أو من القـراءات  ي يحصلون عليها من المحاضرات ، المهمة الت
أو من المعمل ، أو من مشاهدة البرامج العلمية من خلال الفيديو أو التلفزيون ، أو 

ل مختصر الكمبيوتر ، أو رؤية الرسوم أو الخرائط المعرفية أو خرائط التفكير بشك
 .ومكتوب وفي الوقت المحدد

 :   Organizing Data:ات أو تنظيمها مهارة تمثيل البيان -٥
هي مهارة تغيير شكل البيانات وعرضـها بطريقـة تسـهل فهمهـا وادراك     

 لي استنتاجات حولها بسـهولة ويسـر   العلاقات التي تربط بينها من أجل التوصل إ
و أشكال تخطيطية أو أشكال وقد يكون التنظيم علي شكل جداول أو رسوم  بيانية أ

 .هندسية
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 The Skills of Determining:ديد العلاقة بين السبب والنتيجةمهارة تح -٦
Cause-Effect Relationship   : 

هي المهارة التي تستخدم لتحديد العلاقات السببية بين الأحداث المختلفـة أي  
 .ح كيف أن شيئا ما يكون سببا لآخرأنها توض

 :   Habits of Mind : عادات العقل -٧
ا نحو استخدام المهارات والسلوكيات الدالة علي هي توظيف الطالبة واتجاهه

التفكير في حل مشكلة معينة أو التعامل مع موقف يواجهها وحددت بالدرجة التـي  
س الاتجـاه  تحصل عليها  الطالبة في بطاقة ملاحظة  توظيف عادات العقل ومقيا

 .نحو توظيف عادات العقل

 :أدبيات الدراسة  •

    Thinking map: خرائط التفكير : أولا 
 : تعريف خرائط التفكير  •

هي لغة تخطيطية متسقة  لها أشكال متعددة ، مرنة ، سـهلة  : خرائط التفكير 
التعلم والتدريب والممارسة ، ويمكن استخدامها ضمن العديد مـن اسـتراتيجيات   

  .تجريب المعملي والاستقصاء وغيرهاالتدريس كالتعلم التعاوني وال

ت المعرفية التـي ظهـرت نتيجـة سلسـة مـن      وهي نوع من أنواع العمليا
المؤثرة مثـل الترميـز     Psychological Transformationالتحولات النفسية 

Code   التخزين ،Store  التذكر ،Recall    إعـادة الترميـز ،Recode   عـن
   ( Wikipedia, 2007 ).تحدث يوميا وعن البيئات المختلفةالظواهر المختلفة التي 

تفكير احدي الطرق المستخدمة لتخزين المعرفة المركبة بمـا  كما أن خرائط ال
لاختـزال   Visualize Imagesيسمح باستخدام اللغة البصرية ، والتخيل البصري 

ــه                                                                       ــل مع ــتدعاؤه والتعام ــة واس ــهولة تخزيني ــر وس ــي الكبي ــم المعرف الك
 )John &Cecilia, 2003  ( .  

يعكـس   Visual Organizersفي حين  يرى  دافيد  أنها تنظيم بصـري   
كيف أننا نعرف و كيف يعمل العقل و يخزن و يفهم أنماط جديـدة مـن الـتعلم و    

  .)Hyerle ,2007 ( ٠يربط أنواع جديدة من المعرفة ببعضها البعض 

ئط التفكير هي أدوات لرؤية العلاقات  بـين أجـزاء   أما هيرلي فيرى أن خرا
 Transformational Lanquageالمادة العلمية و تعبر عن لغة تحويلية للـتعلم  

 ( Hyerle ,2004 ) أي أدوات للتعلم البصري اللفظي و تقوم على عمليات التفكير
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لأدوات بناء لغة مشتركة مـن خـلال اسـتخدام ا    إلىخرائط التفكير  وتهدف
 .        النجـاح فـي الـتعلم مـدى الحيـاة للطـلاب      البصرية لزيـادة التحصـيل و  

(Hyerle , 2000)   

 :خرائط التفكير يتضح أن خرائط التفكير هي  اتمن خلال تعريفو
  .شكال تخطيطية أحويل المادة العلمية المكتوبة إلى لغة بصرية لت 7
إحدى طرق تخزين المعرفة العلمية المركبة باستخدام اللغة البصرية و التخيل  7

  .البصري 
 .تنظيم بصري يعكس كيفية عمل العقل في تخزين و بناء و استدعاء المعرفة  7
 . تقوم على عمليات التفكيرالبصري ورؤية العلاقات وأدوات للتعلم  7

 :التعريف الإجرائي التالي  التوصل إلىمن خلال هذه التعريفات أمكن و
خرائط التفكير هي أدوات لتحويل المادة العلمية الكيميائية المكتوبة إلي لغة 
بصرية مشتركة بين المعلم والمتعلم لتعزيز الـتعلم الـذاتي ورؤيـة العلاقـات     

الحاليـة وتحسـين تحصـيل     والتصورات الذهنية بين المعرفة السابقة والمعرفة
الكيمياء وتنمية بعض مهارات التفكير وعادات العقل لدي طالبات الصف الحادي 

  .عشر 

  :التطور التاريخي لخرائط التفكير  •
 ١٩٤١ظهرت خرائط التفكير نتيجة تطورات تاريخية متعددة بـدأت عـام    

 ـ  Albert Uptonعندما كتب البرت أبتون  ظريـا  ارا نمن جامعة كاليفورنيـا إط
حـل  ة منها على علـم الـنفس المعرفـي و   خاصة القائملأسس عمليات التفكير و

على يـد ريتشـارد سامسـون     ١٩٥٨ثم تلتها مراحل أخرى في عام . المشكلات 
Richard Samson   ــام ــي ع ــم ف ــور    ١٩٧٥،  ١٩٧٠ث ــد بيلف ــى ي عل

 Hyerle , Davidهيرلي دافيد إلى أن طور   Bellerue &Wechslerوويشسلر
نشـر فـي    الذي)   Expand Your Thinkingسع تفكيرك  و( لال مقاله من خ
عملي لاستخدامها صميم خرائط التفكير كإطار نظري وأعقب ذلك ت، و ١٩٨٨عام 

ظهـرت مصـادر أخـرى     ١٩٩٢في عام و.  Hyerle ,2004a )(مع الطلاب 
شـاهد     Draw Your Thinkingتحدثت عن رسم التفكير مثل ارسم تفكيـرك  

  Map Your Thinkingخريطـة تفكيـرك    ، Show Your Thinking تفكيرك
أظهرت النتائج التلاميذ في المرحلة الابتدائية  ووقد بدأ استخدام خرائط التفكير مع 

 ١٩٩٥في عـام  و . أداء التلاميذكير على التحصيل والتأثير الإيجابي لخرائط التف
 ولايةأمريكيـة  ١٢مدرسـة بــ    ٣٠٠استخدمت خرائط التفكير في أكثـر مـن   

حاليـا  ستخدمين لها في عملية التعلم ، وأظهرت تحسنا ملحوظا لأداء التلاميذ المو
تستخدم خرائط التفكير على نطاق واسع في الولايات المتحدة الأمريكية ، نيوزلاند 

   .)( Hyerle, 2004 – Sherwin , 2004.و غيرها 
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  : أهمية خرائط التفكير  •
ية الـتعلم  ر حيث تلعب دورا مهما في فعالية عملتتعدد أهمية خرائط التفكي

تنمية الجوانب المعرفية المختلفة للطلاب لأنها تكون لغة بصرية مشـتركة بـين   و
المعلمين و الطلاب من شأنها تحسين عملية التعلم و التواصل بينهما ، كما تحسـن  

زيـادة  مهارة تخزين المعلومات للطلاب و تزيد من قدرتهم على تنظيم تفكيرهم و 
  )Learning Prep School , 2007 ( . المعلوماتفهم و تنظيم 

ومن ناحية أخرى تساهم خرائط التفكير في تنمية مسـتويات عليـا مـن    
التفكير لدى الطلاب كالتطبيق و التقويم و التفكيـر الإبـداعي و التـأملي، وفهـم     

ما تسـاهم  الية كزيادة القدرة على استخدام الأدوات البصرية بفعو عمليات التفكير ،
                                                          .المفــاهيم المجــردة وزيــادة التحصــيلتوصــيل فــي انتقــال أثــر الــتعلم و

( Learning Prep School , 2007- Robin , 2007 ).  

ة الطلاب و الاعتماد كما يرى البعض أن خرائط التفكير تزيد من مسؤولي
تنمية بعض المهارات الاجتماعية لديهم مما تزيد من الثقة في الـنفس  على النفس و

تسـاعد الطـلاب علـى حـل      أن خرائط التفكيرالثقة في عمليات التعلم ، كما و
تكوين صورة ذهنية عميقـة  علاقات بين المتغيرات المختلفة وإدراك الالمشكلات و

انتقال هـذه القـدرة   لم واتخاذ القرار في مجال التع القدرة علىلوم وعن مفاهيم الع
  . ( Redish, 1999- Sue , 2007 – Sylvia , 2007 )٠للحياة 

وتعد خرائط التفكير أداة مناسبة لتقييم فهم المحتوي بالنسبة للطلاب وتزيد 
 . بط التعلم السابق بالتعلم الجديـد فهمهم للمحتوي  ومقابلة الفروق الفردية بينهم ور

( Hyerle , 2007 )     
هة نظر الطلاب المستخدمين لخرائط التفكير وجد أن ادراكـاتهم  من وجو

استنتاج الأجـزاء  مساعدتهم على تنظيم كتاباتهم ، ولخرائط التفكير تركزت حول 
العلاقة على الخريطة ، وسهولة وزيـادة الاسـتعداد    شياء ذاتالأإضافة و المهمة

جعل عملية التعلم ومات وللمذاكرة والامتحانات  وزيادة فترات الانتباه وتذكر المعل
ــددة و   ــرق متع ــاء ط ــة ، وإعط ــر متع ــتعلم أكث ــة لل ــا متنوع .              فرص

Learning Prep School , 2007- Hyerle ,2007 - Sylvia , 2007) .(  

  :سبق تتضح  أهمية خرائط التفكير في أنها  مما
ة علي استدعاء تساهم في تنمية الفهم العميق للمادة العلمية وبالتالي تنمية القدر 7

   .المعلومات
وانتقال أثر الـتعلم خـارج   تساعد الطلاب علي حل المشكلات واتخاذ القرار  7

 .المدرسة
 .حليل والتقويم والتفكير التأمليتساهم في تنمية بعض مهارات التفكير مثل الت 7
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تساهم في تنمية بعض المهارات الاجتماعية كالتعاون والتواصل الجيـد بـين    7
ب واستخدام لغة بصرية مشتركة بينهما وبـين الطـلاب مـع    المعلمين والطلا

 ٠بعضهم 
 .ب ومقارنة تعلمهم السابق بالحالييمكن استخدامها في تقييم تعلم الطلا 7

  : أنواع خرائط التفكير  •
على المهارات الأساسية لعملية ئط التفكير على عمليات التفكير وتستند خرا

لمعلومات ، والتذكر ، والتنظيم  والتحليـل  جمع امهارات التركيز ، و: لتفكير مثل ا
الكتابـات  و وبالرجوع إلى العديد من الدراسـات  . التكامل ، والتقويم والتوليد ، و

التي تناولت خرائط التفكير وطبقا للدراسات  والأبحاث التي أجريت علـي المـخ    
 ـ   ة وجد أنها ثمانية خرائط تشكل  كل منها عملية معرفية محددة تسـاهم فـي تنمي

 :فيمـا يسـتخدم  لي  ، وفيما يلي توضيح لكل نـوع و التفكير و تدعم التعليم التفاع
(Margulies,&Valentza,2005–Designs For Thinking ,2007 -
Explanation of Thinking Maps,2007 – Skills Continuum,2007- 

Thinking Maps Inc, 2007)   

 :  Bubble Map :خريطة الفقاعات  -١
خصائص للأشياء المختلفة ، و تنمية قدرات الطلاب على  تستخدم لوصف

وصف المفاهيم المختلفة أو خصائص المركبـات   : استخدام الكلمات الوصفية مثل 
كيف نصـف  : وتجيب عن بعض التساؤلات مثل . أو تلخيص العناصر أو غيرها 

  .الأشياء ؟ 
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 :   Double Bubble Map:خريطة الفقاعات المزدوجة  -٢
ديد أوجه الشبه والاختلاف  بين مفهومين أو شيئين وهـي أداة  تستخدم لتح

      للمقارنة بين الأشياء التي تتشابه في الوجه الأول و تختلـف فـي الوجـه الآخـر     
الاختلاف بين شيئين أو مفهـومين ؟  لات مثل ما أوجه الشبه وتجيب بعض التساؤو

ولماذا؟  وهي تنمـي   هو الأفضل ؟. يعطي قيمة أفضل  أي المفهومين أو الشيئين
  .تزيد الفهمالمهارات المعرفية واللغوية و

  :    Tree Map:خريطة الشجرة  -٣
. وعـات  تصنيفها في فئات أو مجمدم لتخزين المعلومات و الأفكار وتستخ

     الموضوعات الفرعية و التفاصـيل المتصـلة بـه    وتتضمن الموضوع الرئيسي و
مـا هـي   : عن بعض التساؤلات مثـل  الأمثلة التي تدعم كل موضوع ، وتجيب و

الفرعية ؟ ، وما هي التفاصيل؟  )الفئات (الأفكار الرئيسية ؟ وما هي الموضوعات 
    هي تساعد الطلاب على البحـث عـن التفاصـيل    و ما هي الأمثلة على ذلك ؟ ،و

  .تنظيمها وتصنيف الموضوعات و

  :   Circle Map: خريطة الدائرة  -٤
      لى تحديد الأفكـار المتصـلة بموضـوع مـا     تستخدم لمساعدة الطلاب ع

معرفة الأولية عن الموضوع ، حيـث  توضيح التستخدم للعصف الذهني للأفكار وو
لتمثيـل   )الـرقم أو الصـور أو الرمـز   ( وضع في منتصف الدائرة الموضوع ي

ر المتصـلة بالموضـوع خـارج    الأفكاأالفكرة ثم توضيح المعلومات و الموضوع
كيف نحدد الفكرة ؟ ما هو السـياق ؟  : عن بعض التساؤلات مثلتجيب والدائرة ، 

قدرتهم علـى  ا هي الحلول الممكنة للمشكلة ؟ وهي تظهر مرونة تفكير الطلاب وم
  .طرح الأفكار 

  :  Brace Map :خريطة الدعامة  -٥
    تحليـل  ل العلاقة بين الموضوع الرئيسـي وأجـزاؤه و  تحليتستخدم لفهم و
ما هـي  : مثل  هي تجيب عن بعض التساؤلاتوضوعات ووتركيب المفردة أو الم

لـى معرفـة   تساعد الطـلاب ع مكونات الموضوع ؟ وما الأجزاء المكونة له ؟ و
  .بعضها البعض العلاقات بين الأجزاء و

  :  Flow Map :خريطة التدفق  -٦
كتابـة  أي تتبـع و . لوضع الأفكار العلمية في تتابع وفقا للأولوية تستخدم 
بعض التسـاؤلات   تجيب عنو. الخطوات المتبعة لحل المشكلة : المعلومات مثل 

وما هي العلاقات بين  ما أسباب ونتائج هذا الحدث ، وماذا حدث بعد ذلك ، : مثل
الأحداث وأسبابها ونتائجها وتساعد الطلاب علي تحليل المواقف والأشياء برؤيـة  

  .الأسباب والنتائج سواء كانت ايجابية ام سلبية
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  :   Multi-Flow Map:لتدفق المتعدد خريطة ا  -٧
توجد الأسـباب  النتيجة حيث ضيح وتحليل العلاقة بين السبب وتستخدم لتو

على أحد الجانبين والنتائج على الجانب الآخر ويوجـد الحـدث فـي المنتصـف      
ماذا حـدث  هذا الحدث و ما هي أسباب ونتائج: وتجيب عن بعض التساؤلات مثل

ات بين الأحداث وأسبابها ونتائجها وتساعد الطلاب علـي  وما هي العلاق بعد ذلك ،
  .أم سلبيةيجابية إتحليل المواقف والأشياء برؤية الأسباب والنتائج سواء كانت 

  :   Bridge Map :خريطة القنطرة  -٨
تستخدم لتوضيح العلاقة بين الأشياء المجردة والمحسوسة وتجيـب عـن   

، وتساعد ؟ وما هو دليل الاستعارة  ؟بعض التساؤلات مثل في ماذا يستخدم القياس
  .ة القياس والتشبيهات بين الأشياءالطلاب علي تطبيق رؤي

  :مما سبق عرضه من أنواع خرائط التفكير يتضح ما يلي   
تتنوع خرائط التفكير وتتعدد من حيث الإعداد والاستخدام والأسئلة التي تجيب  7

  .عنها
عضها في تدريس وتعلم الكيمياء بشكل إمكانية استخدام هذه الأنواع جميعا أو ب 7

 .لوب مناسب وفقا لمواصفات تقديمهافعال خاصة إذا قدمت بأس
هناك بعض المؤشرات التي تفيد بأن استخدام هذه الأنواع يرتكز علي وينمـي   7

، وتدوين الملاحظـات   مهارات التفكير مثل تحديد العلاقة بين السبب والنتيجة 
 .ومات أو عرضها وغير ذلكثيل المعلوطرح الأسئلة ، وتم

 .عداد والمرونة وتنوع طرق تقديمهاتتصف هذه الخرائط بسهولة الإ 7
ضـوعات  استخدمت الدراسة الحالية كل هذه الأنواع وفقا لمـا تقتضـيه المو   7

 .الكيميائية وطريقة ترميزها

  : المواصفات الواجب توافرها في خرائط التفكير  •
كما هو موضح بالشكل  التفكيرفي خرائط أن تتوافر عدة مواصفات يجب 

)١: (Hyerle ,2004 ) (.  

ومن ناحية أخري ينبغي توافر الألوان الجذابة والشكل المميز والعـرض  
الجيد والمناسب لخرائط التفكير حتي يمكنها جذب انتباه الطلاب ومن ثـم تحقيـق   

في  أهداف تدريس العلوم المطلوبة ؛ ولتحقيق هذا الغرض يمكن استخدام الكمبيوتر
تعليم وعرض هذه الخرائط من خلال برامج خاصة لذلك أو من خـلال اسـتخدام   

كما يجب أن تتسق مع اللغة السـائدة فـي     power pointبرنامج تقديم العروض
، وتصـميمها مـن   واسـتخدامها  ، المدرسة وفي المناهج ، ومن ثم سهولة فهمها 

ــردي جانـــب  ــكل فـ ــاعي أو بشـ ــكل جمـ ــواء بشـ                            .         الطـــلاب سـ
( Thinking Maps Information , 2004 ) .   
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٢٦  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  مواصفات خرائط التفكير)  ١( شكل                                            
مما سبق يتضح أن أهم شروط استخدام خـرائط التفكيـر هـي التكامـل     

ائية وتقديمها بصورة جذابة وشيقة من والمرونة والتأمل والاتساق فيما بينهما والنم
    ٠حيث الألوان والأشكال واستخدام لغة مناسبة في إعدادها 

  :  دراسات سابقة عن خرائط التفكير •
استهدفت تحديد تأثير خرائط التفكير علـى  :  ٢٠٠٢ ،  Yvetteدراسة يفت  -١

 تحصيل العلوم لدى تلاميذ المرحلة المتوسطة ، وقد استخدمت ثمانيـة أنمـاط  
قد أكـدت نتـائج    لوم لمدة ثلاث سنوات متتالية ، ومن خرائط التفكير لتعلم الع

  .الدراسة على فعالية خرائط التفكير فى زيادة المعرفة العلمية لدى التلاميذ 

استهدفت هذه الدراسـة تحديـد فعاليـة     : ٢٠٠٤،   Hyerleدراسة هيرلي  -٢
قاعات ،خريطة الفقاعـات  خريطة الف خريطة الدائرة ،(استخدام خرائط التفكير 

المعادن ، وزيـادة  الصخور و فى تحصيل المادة العلمية لوحدة) . المزدوجة 
القدرة على استبصار العلاقات العلمية ،و قد أظهرت نتائج الدراسة زيادة قدرة 

   .التلاميذ على استبصار العلاقات العلمية وتحسين عمليات اكتساب المعرفة

 : ٢٠٠٧،   Da &  Vicente and Porlanدراسة دا و فيسنت وبـورلان  -٣
استهدفت هذه الدراسة تتبع تأثير استخدام الخرائط المعرفية و خرائط التفكيـر  

ب المفاهيم العلميـة  على اكتساب طلاب المرحلة الثانوية لطبيعة العلم و اكتسا
 واتـسن)  ١٠(رائط المعرفية لفترة قد تم تتبع تأثير استخدام الخالبيولوجية و

  النمائية
Developmenta

  التكامل
Integrative 

  التأمل
Reflective 

  المروتة
Flexible 

مواصفات 
خرائط 
 التفكير

  الاتساق
Consisten

t 
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تطور فهم تحليل نتائج الدراسة توصلت إلى فعالية الخرائط المعرفية فى  بعدو
قد أوصـت هـذه   ب المفاهيم العلمية البيولوجية واكتساالطلاب لطبيعة العلم و

يس العلوم فى المرحلة المتوسـطة  الدراسة باستخدام الخرائط المعرفية فى تدر
  .الثانوية و

 Derbentseva & Nataia andدراسة ديربنتسـفا وناتاليـا وفرانـك     -٤
Frank   ،أكدت هذه الدراسة على فعالية خرائط المفاهيم فى تنمية  : ٢٠٠٧

مهارات التفكير الديناميكي  لدى الطلاب خاصة إذا اسـتخدم معهـا الأسـئلة    
  . التي يسألها الطلاب أو توجه لهم) أسئلة التركيز(المركزة 

لدراسة على فعاليـة  أكدت هذه ا:  ٢٠٠٧،   Hortenciaدراسة هورتنسيا  -٥
خاصـة إذا  فهم ايجـايى  ناء تواصل وبط التفكير في تنمية لغة مشتركة وخرائ

للطلاب مما يزيد من فهم الطلاب أمثلة قدمت من خلال التجارب والنظرات و
 .استيعابهم للمفاهيم العلمية و

أكدت هذه الدراسة على استخدام خرائط :  ٢٠٠٧،   Robinدراسة روبيان  -٦
لـدى   عززت مهارات التفكيرل التعلم التعاونى ولقد ساهمت وخلا التفكير من

  إلى تحسين تحصيل الفيزياء لديهمأدت الطلاب بالمرحلة الثانوية و

استهدفت هذه الدراسة تحديـد فعاليـة خـرائط     : ٢٠٠٧،  Sueدراسة سيو  -٧
العلوم فـي   التحصيل فىوالأداء الأكاديمي والتكيف و التفكير في تنمية السلوك

 قد أوضحت نتائج الدراسة أن خرائط التفكيـر قاسـم  و. دارس المتوسطة الم
 ـمشترك فى نجاح السلوك التكيفى و ي  السـلوك والأداء الأكـاديمي   التقدم ف

 .التحصيل لدى الطلاب بالمرحلة المتوسطة و
استهدفت هذه الدراسـة تحديـد فعاليـة    :  ٢٠٠٧،   Sylviaدراسة سيلفيا  -٨

خاذ القرار  والتواصل الإيجابي و المهارات الحياتية خرائط التفكير في تنمية ات
لدى الطلاب في المرحلة المتوسطة وقد توصلت نتائج هذه الدراسـة إلـى أن   

تنمية المهارات الحياتيـة  ت فى تنمية مهارة اتخاذ القرار وخرائط التفكير ساهم
  .لدى الطلاب 

 : تعليق علي الدراسات السابقة  •
مية المواد البصرية بشكل عام وخرائط التفكيـر  أكدت هذه الدراسات علي أه 7

في تدريس وتعلم المواد الدراسية المختلفة وبصفة خاصة تعلم  العلوم بفروعها 
  ٠) كيمياء ، فيزياء ، أحياء (
استخدمت بعض هذه الدراسات خرائط التفكير بشكل منفصل فـي حـين أن    7

وتعلم مثل الـتعلم  الدراسات الأخري استخدمتها في إطار استراتيجيات تدريس 
  ٠التعاوني ، وصف ملف الإنجاز، استخدام المواد البصرية وغيرها 
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٢٨  

تناولت بعض هذه الدراسات خرائط التفكير في تعلم العلوم للمرحلة الإعدادية  7
  ٠وبعضها للمرحلة الثانوية 

توصلت  نتائج هذه الدراسات إلي فعالية استخدام خرائط التفكير فـي تنميـة    7
 وزيـادة التحصـيل    مفاهيم العلميـة ، معرفية مثل اكتساب البعض الجوانب ال

رات التفكير البصـري والـديناميكي   وتنمية بعض الجوانب المهارية مثل مها
والذكاء البصري ، ومهارات اتخاذ القـرار ،والمهـارات الحياتيـة ، وتنميـة     

  ٠الجوانب الوجدانية مثل تنمية السلوك التكيفي وتعزيز التواصل 

أية دراسة استخدمت خـرائط  أتيح للباحثة الاطلاع عليه لم توجد  في حدود ما 7
ية عـادات العقـل ومهـارات    في تعلم الكيمياء وتحديد فعاليتها في تنمالتفكير 
  ٠لدي طالبات المرحلة الثانوية التفكير 

  :مهارات التفكير : ثانيا  
  : تعريف مهارات التفكير  •

الصـور الذهنيـة والمعـاني    التفكير هو نشاط عقلي يستخدم الرموز مثل 
والأرقام والألفاظ والذكريات والإشارات والتغيرات والإيماءات التي تحـل محـل   
الأشياء والأشخاص والمواقف والأحداث المختلفة التي يفكر فيها الشخص بهـدف  

  ير كتساب المعرفة والتحقق منها ، وتفسفهم موضوع معين ، فهو يعين الفرد علي ا
والتنبؤ  بها ومن ثم تنظيمها وتوجيهها لخدمة الإنسـان علـي   الأحداث والظواهر 

وجه الأرض ، فالتفكير هو المعالجة الذهنية لمعطيات الخبرة في ضوء المعـارف  
ــة                                      .الســـابقة بهـــدف الوصـــول إلـــي قـــرار أو تعمـــيم أو نتيجـ

( Sternberg ,1999- Carillo & Dawn ,2005 – Gregory , 2006 )   

أما مهارات التفكير فهي عمليات محدودة نمارسها ونستخدمها عن قصـد  
 وضع الفرضيات ، تـدوين الملاحظـات   لمعالجة المعلومات مثل تحديد المشكلة و

  فتحي جـروان (٠عمل الرسوم ، تنظيم البيانات ، تحديد العلاقة بين السبب والنتيجة
                                             ) ٦١٦ ،٢٠٠٢،مجدي عبد الكريم  ، ٤٥،  ٢٠٠٢

  : أنواع مهارات التفكير  •
يم تتعدد مهارات التفكير التي ينبغي اكتسابها وتنميتها لدي الطلاب بـالتعل 

ت المعايير الوطنية إلي عدة مهارات للتفكير ينبغـي  فقد أشار ٠الإعدادي والثانوي 
وصـياغة الأسـئلة    نها تصميم التجـارب ، اكتسابها للطلاب بالمرحلة الثانوية وم

وطرحها ، استثمار الوقت ، وتنظيم البيانـات ، التواصـل ، واسـتخدام الرسـوم     
 ين الملاحظـات ، وتفسـير البيانـات    والصور والمخططات والرسوم البيانية وتدو

       )٢٠٠٤لسيلي ، وآخرون ، (٠تحليل البيانات والتلخيص ، جمع البيانات وغيرها 
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فان اكتساب الطلاب لمهارات التفكير أصبح هدفا مهما في عـالم   ومن ثم
تتطور فيه التكنولوجيا بقفزات سريعة ومن المهم حيال ذلك أن يتحول التعليم إلـي  
تعلم يعتمد فيه الطالب علي ذاته من خلال التحليل واتخاذ القـرار والـتمكن مـن    

   ٠أساليب التعلم وإعطاء الأسباب للوصول الي النتائج 

 رة جمـع المعلومـات وحفظهـا وعرضـها     ومن ناحية أخري فان مهـا 
ومهارات التعميم وحل المشكلات وبناء المفاهيم وتحديـد العلاقـة بـين السـبب     
والنتيجة ، وتدوين الملاحظات والإصغاء ومهارة عرض وتمثيل البيانات وطـرح  

خدمها الأسئلة تعد من مهارات  التفكير الأساسية التي يجـب أن يكتسـبها ويسـت   
الطلاب في المرحلة الثانوية ومن شأن هذه المهارات تهيئـة الطـلاب للمرحلـة    

                                           ٠الجامعية ومحاولة التقريب بـين طريقـة تفكيـرهم وطريقـة تفكيـر العلمـاء       
  ) Carillo &Dawn ,2005 – ٢٠٠٣جودت سعادة ،  - ١٩٩٧ريتشارد ، ( 

هذه المهارات من خلال طرق واستراتيجيات متعـددة مثـل   ويمكن تنمية 
 -The Model – Observeالشرح  –التأمل  –الملاحظة  –إستراتيجية النموذج 

Reflect-Explain(MORE)   واستخدام استراتيجيات التذكر أو معينات الـذاكرة
Mnemonic وبناء خرائط متنوعة ع خطوط تحت أجزاء معينة من النص  ووض

لاقات المهمة بين الأفكار واستخدام صور ورسـوم وتلخـيص النقـاط    تصور الع
   )  Carillo , 2005 – ١٩٩٧ريتشارد ، ( ٠المهمة وغيرها 

ومن مهارات التفكير التي تم قياسها من خلال هـذه الدراسـة  صـياغة    
تحديد العلاقـات  ، وطرح الأسئلة ، تدوين الملاحظات ، عرض البيانات و تمثيلها 

   :قد تم قياس هذه المهارات للمبررات التالية والنتيجة  بين السبب و

هذه المهارات يجب أن يكتسبها الطلاب في المرحلة قبل الجامعـة و يتقنـوا    7
استخدامها لما لها من تأثير في تقدم الطالب في المرحلة الثانويـة و المرحلـة   

  .الجامعية 

لوم و ليس بالضرورة يعتقد البعض أن هذه المهارات ينبغي أن يتقنها معلم الع 7
رح الأسئلة ، وتدوين الملاحظـات   أن يتقنها الطالب أي أن مهارة صياغة وط

تحديد علاقات السبب و النتيجة مهمـة بالنسـبة   و، وتمثيل البيانات و عرضها 
بالتالي فليس من الضـروري بالنسـبة   لم و ليست مهمة بالنسبة للطالب وللمع

  .تدرب عليها للطالب استخدامها أو إتقانها أو ال

دراسية أخرى مثـل اللغـة   يساعد إتقان هذه المهارات الطالب في تعلم مواد  7
 .غيرها رياضيات و الدراسات الاجتماعية والالعربية و

 .تنميتها باستخدام خرائط التفكير تشير بعض الأدبيات إلى إمكانية 7
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قـات  لايمكن تنمية هذه المهارات باستخدام مادة الكيمياء التي تؤكد علـى الع  7
عرضها عرضا بيانيا و تـدوين الملاحظـات حـول    السببية وتمثيل البيانات و

 .التجارب المعروضة أو التي يجريها الطلاب 
تقع ضمن المهارات التي يجب إتقانها حتي يمكن للطلاب حل المشكلات التي  7

تواجههم أو اتخاذ القرارات المناسبة ، أو جمـع المعلومـات و فرزهـا ، أو    
    لى محاضرات في وسائل الإعلام أو فـي الواقـع أو ورش عمـل    الاستماع إ

 .أو قراءة كتب مختلفة و أوجه الاستفادة منها أو غيرها 
إلى تنميـة   -في حدود ما اطلعت عليه الباحثة –لم تتطرق الدراسات السابقة  7

 . هذه المهارات أو قياسها لدى الطلاب في المرحلة قبل الجامعية 
 :للمهارات التي تم قياسها في هذه الدراسة  و فيما يلي توضيح 

  :   Questioning Skills: طرح الأسئلة -١
تهدف العملية التعليمية  في مراحل التعليم المختلفة إلى مساعدة الطـلاب  
        على توجيه الأسئلة  التي عن طريقها يبحـث الطـلاب عـن المعنـى ، وبـذلك      

     عـن القـيم   لسؤال عن الظواهر المختلفـة و ما اإنيفية التحدث ولا يتعلمون فقط ك
 ٢٠٠٥، مجـدي عزيـز   (. علاقة الطالب بالآخرين أيضا والمشاعر والمعاني و

٣١٢ -  Scott,2005  (.     
تعرف مهارة طرح الأسئلة بأنها المهارة التي تسـتخدم لـدعم نوعيـة    و

     اغتها المعلومات من خلال استفتاء طلابي يتطلب طرح الأسـئلة الفاعلـة أو صـي   
طريق تكوين وإثارة أو اختيار الأفضل منها ، أي البحث عن معلومات جديدة عن 

  john & Mark ,2004) ،  ٢٠٠٣جودت سعادة ، ( .الأسئلة 

يشترط في الأسئلة أن تكون منطقية ،مخططة ، كما أن الطالب الذي لديه و
ة للأشياء غيـر  حب استطلاع يكون لدية ميل للتساؤل و تحديد المشكلات و اليقظ

.                                                                        العاديــة و القــدرة علــى الملاحظــة و صــياغة الأســئلة صــياغة دقيقــة 
  ) Ingo ,2005  - ٢٠٠٣،١٣حسن زيتون ،  (

  أو تكون الأسئلة سهلة الإجابـة  كما أنه لا يشترط الإجابة عنها بنعم أو لا
تكون الإجابة صحيحة تماما ، ولكن من المهم الأسئلة التي تثير التفكير وحـب   أو

الاستطلاع وتوجيه الطلاب إلي تأمل تفكيرهم وميـولهم وتسـاعد علـي تنظـيم     
  ٠المعلومات وتخطيطها 

لجمع المعلومات مـن  تهدف هذه المهارة إلى تزويد الطلاب بأداة أساسية و
لما طوال حياته ، ومساعدته علـى عمـل   أن يصبح الطالب متعشخص أو كتاب و
  المشاركة في فرص عديدة من التعليم الذاتي ، واكتشاف و، ائية التقارير الاستقص
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العلم على طبيعته ، وتشكيل مفاهيم جديدة و تعلم مهارة أو فكرة جديدة عن طريق 
لقضايا أو الآراء طرح الأسئلة وإثارة التعجب حول بعض الأمور أو الأحداث أو ا

     فحصـها  ت والبيانـات و المهـارا و اكتساب المزيد من المعارف أوالمشكلات ، و
  )Derbentseva,et.al, 2007،  ٢٠٠٣جودت سعادة ، .(التأكد منها و

التشجيع : طرح الأسئلة و منها  هناك أربعة عوامل لتحفيز الطلاب علىو
ذجا يحتـذي مـن   أي الأسئلة التي يطرحها المعلم تعد نمو( والمشاركة ، النمذجة 

التقويم أي نطلـب مـن   للتعبير عن الرأي وجو الصف المناسب ) جانب الطلاب 
        .الطلاب طرح أسئلتهم حول موضوع معين كأسلوب آخـر لتقـويم مـا تعلمـوه    

ــعادة ، (  ــودت س ــة ،  -٣٧٠، ٢٠٠٣ج ــد االله خطايب  – ٢٥٧، ٢٠٠٥عب
Anderson ,& Walbert ,2007(  

ضرورة تشجيع الطـلاب علـى طـرح     قد أكدت بعض الدراسات علىو
.      الأنشطة التي تثير التساؤلات لـديهم الانغماس في الرسوم التخطيطية والأسئلة و

Jack, 2000-John& Makr , 2004– Skinner &Tanja , 2005) .(  

  :مما سبق يتضح ما يلي
  .التأكيد على مهارة طرح الأسئلة للطلاب بالمرحلة الثانوية  7
دقة و الوضوح و اليقظة من جانب الطالـب عنـد صـياغة    ينبغي مراعاة ال 7

  .الأسئلة
جمع المعلومـات     تخدم هذه المهارة تدريس العلوم حيث تساعد الطلاب على 7

     مناقشـتها  واكتساب المزيد مـن المعلومـات و  طرح الأسئلة وعمل التقارير و
 .التحقق منهاو

  :   Note – Taking Skills : مهارة تدوين الملاحظات -٢
تعد هذه المهارة من أهم مهارات التفكير للطلاب لفهم المادة العلمية و هي 

تعرف بأنها إحدى ، و Photographic Mindمهارة عقلية ومحاولة لرسم العقل  
مهارات التفكير التي تسمح للطلاب بتسجيل المعلومات و البيانات المهمـة التـي   

ءات أو المعمـل أو مشـاهدة   يحصلون عليها من المحاضرات ، الدروس ، القـرا 
البرامج العلمية من خلال الفيديو أو التليفزيون أو الكمبيـوتر أو رؤيـة الرسـوم    

لا بد أن يكون لدى الطلاب القـدرة  و. ختصر ومكتوب والخرائط المعرفية بشكل م
    – ٢٠٠٣جـودت سـعادة ،    (. معلومات بسهولة في الوقت المحددعلى تسجيل ال

    ( Joan , 2006  
وتعد مهارة تدوين الملاحظات من مهارات التفكير الصعبة التـي تتطلـب   

بين العين واليد ، والكتابة اختيـار   ، الفهم ، التتابع ، التلازم التكامل بين الاستماع
وتحـدث  تتحـد معـا   لخيص بحيث تتكامل هذه المهارات والتالكلمات والحروف و
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٣٢  

ا يشعر الطـلاب بخـوف   في ظروف معينة ومن هنبشكل فردي في وقت محدد و
  )Joan , . 2006(٠كبير و صعوبة عندما يتحتم عليهم تدوين الملاحظات 

تحقق مهارة تدوين الملاحظات أهداف متعددة تخدم تدريس العلوم و منها  و
قدرة الطلاب على التعلم تعزيز أنماط التعلم التي يستخدمها الطلاب و بالتالي تنمية 

و بالتـالي   ، تقوية استخدام الطلاب لتعزيز المعلوماتالاعتماد على النفس الذاتي و
التنظيم ، تنمية مهارات الاتصال ، تدعيم قوة الانتباه عنـد  مساعدتهم على العمل و

المعلومات خاصة عند الامتحانـات    الطلاب ، تقوية الذاكرة وبالتالي سهولة تذكر
مة ، فهم المادة العلمية المهذلك بالتركيز على النقاط التدريب على كيفية المناقشة و

.          الدقيقـة  تكوين عادات عقلية علمية خبيرة ،التـدريب علـى الكتابـة العلميـة    و
( Jelaine ,2007 – Joan , 2006 ) .  

 جـودت سـعادة   ( : ددة لكتابة الملاحظات من أهمهـا  هناك أشكال متعو
٢٠٠٣ – Joan , 2006  ( 

  :  الطريقة الخطية -أ
        ات كمخطـط طـولي أي كتابـة الأفكـار الأساسـية      أي تدوين الملاحظ

كتابة بعض التفاصيل أو ترميـز  اخل مربعات أو وضع خطوط تحتها  ووضعها دو
يؤخذ على هذه الطريقة أنها لاتتـيح  و. استخدام الاختصارات المناسبة الأفكار مع 

  .الفرصة لرؤية الطرق التي تميز الأفكار الرئيسية عن التفاصيل 

  : ريقة العمودية الط -ب
فـي  العمود الأول الأفكار الرئيسية وهي تركز على عمودين يكتب في و 

لتي تساعد علـى  اصيل أو الأسئلة التي تعبر عنها والعمود الثاني تكتب بعض التفا
تتميز هذه الطريقة بإتاحة الفرصة للطلاب لرؤية التفاصيل التي تذكر التفاصيل ، و

  .لةتدعم الأفكار الرئيسية بسهو

هناك شروط أساسية لإتقان استخدام مهارة تدوين الملاحظات من أهمهـا  و
    استخدام الصور و الرسوم التوضيحية و التخطيطية ، التي تـربط بـين الأفكـار    

الأفكار التي تليها فات كافية بين الفكرة الرئيسية والأحداث ، ترك مساوالتتابعات و
الرموز و المعـادلات المعبـرة عـن    ل واستخدام الكلمات والجمنصات الجيد والإ

سـاعة مـن    ٢٤الملاحظات خلال عن الفكرة ، ومراجعة الأفكار والموضوع أو 
 فتحـي جـروان   .( ت في الذاكرة طويلة المدى كتابتها حتى يمكن تخزين المعلوما

١٥٨،  ٢٠٠٣- Teaching and Learning Centre , 2007(  

  : مما سبق يتضح  ما يلي 

دوين الملاحظات كإحدى مهارات التفكير التي يجب أن يكتسبها أهمية مهارة ت 7
  .الطلاب
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٣٣  

متتـابع عمليـة عقليـة    رة تدوين الملاحظات بشكل مختصر ومنظم وأن مها 7
  .صعبة تتكامل من خلال مهارات متعددة

     أن هذه المهارة تحقق أهداف تخدم تدريس العلوم كالاعتمـاد علـى الـذات      7
ار وتقوية الانتباه والـذاكرة وتكـوين عـادات    لقراتخاذ اوتنظيم المعلومات و

 .عقلية
بع والترابط يمكن تدوين الملاحظات بشكل عمودي أو خطي مع  مراعاة التتا 7

تـدوين بعـض   ، ومراجعة الملاحظات و الكلمات المعبرةواستخدام الرسوم و
 .الأسئلة المهمة

  :   Organizing Data : )تنظيم البيانات ( مهارة تمثيل البيانات  -٣
 Presenting Informationيطلق عليها أحيانا مهارة عرض المعلومـات  

 ـ  تنظيمها وهي إحدى مهارات جمع المعلومات و و رض البيانـات  يقصـد بهـا ع
إدراك العلاقات التي تربط بينها من اجـل التوصـل إلـى    بطريقة تسهل فهمها و

داول أو رسـوم  قد يكون التنظيم على شكل جستنتاجات حولها بسهولة و يسر ، وا
   ) ٣٦٣،  ٢٠٠٢فتحي جروان ، ( . بيانية أو أشكال هندسية 

فيعرفها بأنها مهارة تغييـر شـكل    )٤٤٦، ٢٠٠٢ ، جودت سعادة( أما 
 Criticalالبيانات والمعلومـات مـن اجـل توضـيح إن العناصـر الحرجـة       

Components     مترابطة بشكل دقيق عن طريق اسـتخدام اللوحـات أو الأشـكال  
  ٠الدوائر الرسوم التخطيطية ، أو الأعمدة ،الرسوم أوأو

فالكلمات ليست الطريقة الوحيدة لترميز الأفكار العلمية وتقديمها ، فالأرقام 
الفوتوغرافيـة  خرائط والأشكال التخطيطية والصور والصور والرسوم البيانية وال

معنـي   وغيرها مهمة وضرورية لعرض المعلومات والتعبير عن الأفكار وإضافة
كما أن تمثيل البيانات يتضمن تحليل الأنماط والعلاقات فـي آن   جديد للمعلومات ،

الـذي   Visual Thinkingوالتشجيع علي التفكير خاصة التفكير البصري  واحد ،
 Brain Storming Websينمو ويتطور من خلال شـبكات العصـف الـذهني،    

 ـ  والمنظمات البيان  - Susan , 2005 ) ٠اية وخرائط عمليـات التفكيـر وغيره
Csikszentimihaly , 1996 ) .  

 تمثيلهـا ، والتأكـد مـن التفصـيلات     وينبغي توضيح المعلومات المراد 
 بشكل منطقي ، و تشـكيل العلاقـات    ومقارنة خصائص الأفكار ، وترتيب الأفكار

وترجمة المعلومات في شكل مناسب مثل صورة أو رسم بياني أو تخطيطـي ، أو  
 جـودت سـعادة    ( ٠إجراء الاستنتاجات المناسبة من الشـكل الجديـد   غيرها ، و

٤٤٧،  ٢٠٠٣ – Jelaine , 2007  (.  

وقد أكدت الدراسات السابقة علي أهمية تنمية مهارة تمثيل البيانـات لـدي   
الطلاب بالمرحلة الإعدادية والثانوية لما لذلك من دور في زيادة الدافعيـة وتنميـة   
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٣٤  

ــة والتوا  ــول العلمي ــك    المي ــر ذل ــرين وغي ــع الآخ ــد م ــل الجي                                                            ٠ص
)Wendy , 2006 –Susan , 2005 – James , 1999  (.  

  : مما سبق يتضح ما يلي
أ ن مهارة تنظيم البيانات من مهارات التفكير المهمة التي يجـب أن يكتسـبها    7

   ٠الطلاب في المرحلة الثانوية 
لاب هـذه المهـارة وتنميتهـا    أكدت الدراسات السابقة علي أهمية إكساب الط 7

   .لديهم
تحقق هذه المهارة العديد من أهداف تدريس العلوم مثل عـرض المعـادلات    7

الكيميائية ونتائجها بصورة مناسبة، تنظيم المعلومـات وترابطهـا وتوضـيح    
 ٠العلاقات بينهما

  ٠ها وترجمتها بصورة مناسبة ينبغي مراعاة ترتيب الأفكار وتنظيم 7

 The Skills of Determing : مهارة تحديد العلاقة بـين السـبب والنتيجـة - ٤
Cause-Effect Relationship   :  

إن الفهم يتضمن معرفة كيفية ارتباط الأشياء المختلفة ببعضها البعض في 
 –ة ، الشـكل  النتيج –، السبب التجربة  –ت المختلفة مثل الرمز إطار من العلاقا

الكل وغيرها ، وفهم شيء ما يتطلب تقدير موقع هذا الشـيء   –الوظيفة ، الجزء 
  ٠ضمن شبكة من العلاقات التي تمنحه مغزى ومضمون 

وتعرف  مهارة تحديد العلاقة بين السبب والنتيجة بأنها هي تلك المهـارة  
و أنها العملية الذهنية التي تستخدم لتحديد العلاقات السببية بين الأحداث المختلفة، أ

                                                                                             .) ٢٠٤  ٢٠٠٣ودت سعادة ، ج(.التي توضح كيف أن شيئا ما يكون سببا لآخر

 التي تربط بين الأسباب والنـواتج  وقد أكدت الأدبيات علي أهمية العلاقة
طلب من الطلاب الإلمام بعمليات التخطيط والاستكشـاف التـي يتضـمنها    حيث يت

إنتاج العمل، وكذلك عمليات المراقبة التي تهيئ  فرصا أكبر لفهـم العلاقـة بـين    
العمليات والوسائل والأساليب والأفكار والنواتج النهائية، كما تسـاهم فـي عمليـة    

رح الفرضيات، وتحديد النتـائج   صنع القرار، وعملية الفهم والاستيعاب أو عملية ط
، وحل المشكلات والبحث العلمي ومعالجة البيانات والمعلومات المتوافرة  والتوابع

 –٢٠٥، ٢٠٠٣جودت سـعادة ،  -  Arthur, 1998(٠والتوصل إلي تعميمات 
   ) ٤٩١،  ٢٠٠٥مجدي عزيز ،  – ٢٠١، ٢٠٠٢فتحي جروان ،

رة حث الطلاب علي اسـتخدام  ومن الأساليب المساعدة في تنمية هذه المها
كراسات ومذكرات لتسجيل هذه العلاقات والروابط خاصة عند جمـع المعلومـات   
من مصادر مختلفة ، تشجيع الطلاب علي استخدام برامج الحاسوب للتعرف علـي  

  هذه المهارة واستنتاجها من التجارب الكيميائية والاختراعات العلمية وغيرها، كما 
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٣٥  

مدرسي قراءة متأنية ووضع دائرة حول كل سبب من الأسـباب  أن قراءة الكتاب ال
ووضع خط تحت كل نتيجة من النتائج ومناقشة ذلك واسـتنتاج علاقـات السـبب    

   ٠والنتيجة من خرائط التفكير خاصة طريقة التدفق المتعدد 

وهناك بعض الدراسات السابقة التي أكدت علي أهمية تنمية هذه المهـارة  
لثانوية لما لها من تأثير ايجابي علي حـل المشـكلات التـي    لدي طلاب المرحلة ا

 John & Mark ,2004 (.تواجه الطلاب وتفسير النتـائج واتخـاذ القـرارات    
Hong &Chang ,2004 ,  Gregory ,2006  (  

  :مما سبق يتضح ما يلي 

أن مهارة تحديد العلاقات بين السبب والنتيجة تعد من مهارات التفكير المهمة  7
   ٠بالمرحلة الثانوية  للطلاب

أكدت بعض الدراسات السابقة علي الأثر الايجابي لاكتساب هذه المهارة علي  7
 ـ  رار والتفسـير والاستكشـاف   قدرة الطلاب علي حل المشكلات واتخـاذ الق

   .وغيرها
من الممكن تنمية هذه المهارة من خلال استخدام خرائط التفكير خاصـة مـن    7

   ٠ها تؤكد علي هذه المهارة و كيفية استخدامها نوع خريطة التدفق المتعدد لأن
 مثل تسـجيل العلاقـات والـروابط      وجود أساليب متعددة لتنمية هذه المهارة 7

 . غيرها الحاسوب ، التجارب الكيميائية و استخدام

  :  عادات العقل: ثالثا 
  :   Habits of Mind : تعريف عادات العقل •

ومنها أنهـا عبـارة عـن الرغبـة     ذكرت تعريفات متعددة لعادات العقل  
) التي يمتلكهـا  (الحقيقية لدي الطالب لاستخدام المهارات والقدرات المتوافرة لديه 

           ٠لحل المشكلات التي تواجهه حسـب الظـروف التعليميـة وبطـرق مختلفـة      
  .)  ٨٨، ٢٠٠٢جودت سعادة ، ( 

بذكاء عنـد   بأنها الميل إلي التعامل ( Kassem, 2005) في حين عرفها
مواجهة مواقف متناقضة أو عند صعوبة التواصـل أو عنـدما لا توجـد إجابـة     

  ٠واضحة المعالم صحيحة في الذهن 

كما تعرف بأنها العادات العقلية التي تساعد الطالب علي أعـداده ليعـيش   
  ( Science For All Americans on Line , 2007) .خارج المدرسة بنجاح

اء الطالب تحت ظروف صعبة خاصة عندما يتطلـب  أد" كما عرفت بأنها 
العمل استخدام مهارات عالية للتفكير والمثابرة أو الإبداع أو براعة الأداء ويشـمل  

  . ( Daniel & Edith , 2001)٠هذا امتلاك المهارات ومعرفة كيفية استخدامها 
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٣٦  

ومن ناحية أخري عرفت علي أنها  توظيف الطالـب لمهارتـه وميولـه    
ي نتائج قوية ه  وقدراته ودوافعه لرسم أنماط قوية من السلوك بحيث يعطواتجاهات

  . ( Costa & Kallick , 2000b)٠وجيدة في موقف ما 

كما أن عادات العقل هي الأنظمة المؤسسة لسلوكيات التفكيـر المنطقـي   
والعلمي وحل المشكلات والاتصالات وعمـل العلاقـات والـروابط، أي تنميـة     

.                                 ة المرشــدة إلــي أمــاكن القصــور فــي عمليــة التفكيــرالســلوكيات الذكيــ
)( Designing Effective Projects : Beliefs And Attitudes , 2007   

   :نجد أن هذه التعريفات تؤكد علي من خلال ما سبق من تعريفات 

   ٠دور اتجاهات الطالب وميوله ورغباته في التعامل مع موقف ما  7

توظيف الطالب للمهارات والقدرات المتوافرة لديه في موقف مشكلة لا يعرف  7
  ٠كيفية حله

هي توظيف الطالبـة واتجاههـا   : وعلى نحو إجرائي تعرفها الباحثة بأنها 
نحو استخدام المهارات والسلوكيات الدالة علي التفكير في حل مشـكلة معينـة أو   

جة التي تحصل عليهـا  الطالبـة فـي    وحددت بالدر. التعامل مع موقف يواجهها 
  .بطاقة ملاحظة  توظيف عادات العقل ومقياس الاتجاه نحو توظيف عادات العقل 

  : مكونات عادات العقل •
 Costa ,&Kallick ,2000a- Costa ,&Kallick)حـدد كـل مـن    

,2000b )      ستة عشر عادة عقلية متكاملة ومتتابعة وقادرة علـي أيقـاظ العقـل
   : وهي، حياة المدرسية وخارجها وتفعيله في ال

  :   Persisting: المثابرة -١
فالأفراد الذين يتمتعون بالصبر والإصرار والمثابرة لديهم القـدرة علـي   

 ستراتيجيات مختلفـة للتعامـل معهـا    تحليل المشكلة وتطوير سبل حلها واستخدام ا
 نـد فشـل الحـل     م استعداد للتراجع عويجمعون الأدلة التي تحددها وتحللها ولديه

    .ومع كل ذلك يوظفون مهاراتهم وقدراتهم بصبر وثبات

  :  Managing Impulsivity : )إدارة الاندفاع والتهور (التحكم بالتهور  -٢
فالأفراد المفكرين يمتلكون مهارة التأني وعدم الاندفاع ، فيفكرون جيدا في 

وميولهم ، وأخذ الوقت تحديد ورسم الخطط لتحقيقها ؛ مع فهم ووضوح اتجاهاتهم 
الكافي للاستماع لوجهات النظر الاخري ولتأمل الأفكار والإجابة عن التسـاؤلات  

  . Deliberativenessدون تسرع أو تهور أي يتميزون بالتفكير المتأني 
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٣٧  

 Listening to Others-With Understanding: الاستماع للآخـرين بفهـم وتعـاطف -٣

and Empathy   :  
ة من أعلي وأهـم سـلوكيات الـذكاء    الاستماع للآخرين واحدتعد مهارة 

خاصة إذا صاحبها فهم ووعي وإحسـاس بالحالـة الوجدانيـة للشـخص الأخـر      
والمشكلات التي يواجهها والانتباه لكل ما يقوله ومشاركته له ، وبالتالي يسـتطيع  

واء كانت س –الطلاب  الذين يمتلكون هذه العادة العقلية الإنصات لأفكار الآخرين 
والمناقشة العقلية لهذه الأفكار بوعي وفهم ؛ لذلك فإن  –من المعلم أو من الزملاء 

مهارة الاستماع من المهارات المعقدة التي تحتاج إلي إدارة التفكير في نفس وقـت  
   .الانتباه وليس بالضرورة موافقة الآخرين لما يقولوه 

  :  Thinking Flexibility : مرونة التفكير -٤
علي عقل الإنسان إعطاؤه القدرة علي " سبحانه وتعالي"من أعظم نعم االله  

وزيادة سعته العقلية  إعادة التفكير وإصلاح نفسه ليصبح أكثر براعة وقوة وقدرة ،
لاستيعاب معلومات جديدة وللقيام بأنشطة متعددة وممارسه أسـاليب مرنـة لحـل    

وايا متعددة  ؛ فمرونـة التفكيـر   المشكلات ومواجهة المواقف والنظر إليها من ز
تعني فن معالجة معلومات بعينها علي خلاف الطريقة التي اعتمـدت سـابقا فـي    

أي القدرة علي استخدام طرق مبتكرة لحل مشكلات ومواجهة تحـديات  ٠معالجتها 
ويجب تنمية ذلك لدي الطلاب من خلال استخدام طرق غيـر تقليديـة لمعالجـة    

   .ا من زوايا مختلفة والتفكير فيها بوعي وفكروالنظر إليه، المعلومات 
ــا  -٥ ــة ( التفكــير في تفكيرن ــا وراءا المعرف   Thinking About Our Thinking:) م

(Metacognition )  :  
وبالتـالي قـدرتنا   ، ويقصد بها القدرة علي تحديد ما نعرف ومالا نعرف 

لتأمـل والتقـويم   علي وضع خطة إستراتيجية لإنتاج المعلومات وحل المشكلات وا
وتنمي الخـرائط العقليـة هـذه     .وتأثيره علي البيئة وعلي الآخرينلفاعلية تفكيرنا 

 .داء وطرق تحسينه وتطويره وتبريرهالعادة وخاصة التأمل والتفكير في الأ
  :  Striving For Accuracy and Precision:لدقة والضبط ا تحري -٦

ط الأساسية لبناء الطالب المفكـر  يعد الوصول للدقة في الأداء أحد الشرو 
فـبعض الطـلاب لا يهتمـون    ، وتمكينه من معرفة عالية الجودة فائقة النوعيـة  

لذالك لا بد من تنميـة عـادة الدقـة    ، بأعمالهم ولا يكملونها بدقة ولا يصححونها 
   .والإتقان والاستمرار في العمل لديهم

  :  Questioning and Posing Problems :التساؤل وطرح المشكلات -٧
من الخصائص المميزة للمفكر قدرته علي صـياغة المشـكلات وحلهـا    

  رف ــويتطلب ذلك صياغة أسئلة واضحة ودقيقة لتسد الفجوة بين ما يع ،بفاعلية 
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٣٨  

وما لا يعرف ، وتدعم معلومات الآخرين ومعلوماته ، وتربط  الأسـباب بالنتـائج   
لماذا حـدث   لك ؟صياغة ما الدليل علي ذلة جيدة الوالعلاقات والمفاهيم ومن الأسئ

  .؟ذلك؟ ، ماذا يحدث لو

 Applying Past Knowledge to New: تطبيق المعرفة السابقة في مواقف جديـدة -٨
Situations  :  

الطالب المفكر يتعلم من تجاربه ومعارفه السابقة ، ولديـه القـدرة علـي    
د في حل مشـكلات ومسـائل   ساعتلخيص المعني والعبرة النظرية والعملية التي ت

لتعامل مع المعلومـات  بالتالي تتحقق الاستمرارية والتقدم في العلم وفي او ،جديدة 
  .ومع المواقف

ــة  -٩  Thinking And Communicating With:التفكــير والتواصــل بوضــوح ودق
Clarity and Precision:   

والاسـتفادة  تلعب اللغة دورا مهما في تعزيز وتقوية الخرائط المعرفيـة    
منها وبناء القدرات النقدية للطالب ونجاحه فالطلاب الأذكياء يتواصلون بوضـوح  
ودقة من خلال الكتابة والكلام وتحديد المصطلحات واستخدام الأسماء ويتجنبـون  
التعميم الزائد والحذف ويؤكدون حديثهم بالشرح والتوضـيح والمقارنـة والأدلـة    

  ٠والمعايير وغيرها 

  :   Gathering Data Through All Senses:لبيانات من خلال الحواس جمع ا – ١٠
يستطيع العقل البشري اختزال كم كبير من المعلومات المتصلة بمجـالات  
متعددة كالصور والألوان والروائح والأصوات والاهتزازات والحركـة والفنـون   

البصـر  المختلفة والتأثيرات وغيرها والتي تدخل عن طريق الحـواس كالسـمع و  
والشم وغيرها ، ولذلك فمن المناسب إجراء الأنشطة والتجـارب اليدويـة وبنـاء    

   .النماذج والرسوم والأشكال والخرائط لبناء واكتساب هذه المعلومات

  :  Creating , Imagining  and Innovating:الابتكار والتخيل والاختراع  -١١
علي الوسط الذي يعـيش   إن الابتكار والإبداع عادة ذهنية وعقلية تتوقف

فيه الطالب ، وبالتالي فإن كل فرد يولد ولديه طاقات وقـدرات عامـة ومهـارات    
متعددة يجب تنميتها عن طريق التجربة والعمل والقيام بالمشـروعات واسـتخدام   

  .البدائل وتنوع الأدوار وغير ذلك 

  :  Responding With Wondermentالاستجابة بتساؤل ودهشة  -١٢
 الدهشة والتأمل في جميع مـن حولـه   ر الجيد لديه حب الاستطلاع والمفك

 "  أنـا أسـتمتع   " يضيف إليـه موقـف    بل" أنا أستطيع " ولا يكتفي بتبني موقف 
وتجده يسعي إلي حل المشكلات لنفسه وللآخرين ويبتهج لذلك ويسـتمتع بأشـكال   

  ٠ الأشياء ويستمر في التعلم في جميع أوقات حياته ويستمتع بذلك
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٣٩  

  : Taking Responsible Risks:تقبل مسؤولية المخاطرة  -١٣
    بعض الطلاب يعزفون عن المخاطرة ويتجنبون تجربـة أشـياء جديـدة     

أو تعلمها خوفا من الفشل وتجنبا للمخاطرة ، أو عدم الثقة و الخوف ، ولكن ينبغي 
اء المتناقضـة  إكساب الطلاب عادة المخاطرة وتقبل مسؤوليتها والتعامل مع الأشي

وإحراز تقدم بها ، والتفكير في الأفكار الجديدة واختبارها واسـتخدام العقـل فـي    
  ٠التعامل معها 

  :   Finding Humor : )مرحةإيجاد مواقف ( حس المرح  -١٤ 
إن من خصائص العقل البشري قدرته علـي الضـحك ؛ فالضـحك لـه     

نفسية للإنسان كضـبط النـبض   علي الوظائف ال)تأثير إيجابي ( انعكاسات إيجابية 
والضغط وزيادة السكر في الدم وزيادة الأفكار الابتكاريـة واسـتنفار المسـتويات    

 لي التخيل البصري وعمـل القياسـات   العليا للتفكير والمهارات ، وزيادة القدرة ع
وبالتالي فنحن نحتاج من طلابنا التعامل مع المواقف المضحكة ، وإضفاء البسـمة  

الضعف  ، وفي نفس الوقت يتعاملون برحمة مع مواقفالتي يؤدونها  علي الأعمال
  .أو المواقف المعرضة للفشل

ــادلي  -١٥ ــير التب ــي بعضــه أوالتفك ــف بعضــه عل ــذي يتوق ــير ال  Thinking :التفك
Interpedently  :  

إن عمل الطلاب في مجموعات بحيث يسهم كل طالـب بفكـره ووقتـه    
 رة أسرع مما يعمـل الطالـب بمفـرده    يتم بصو ومعلوماته لأداء مهمة ما فإن هذا

فالعمل بالاتساق مع الآخرين يجعل الطالب أكثر قدرة علـي التفكيـر والتفاعـل    
والترابط والتواصل وأكثر حساسية تجاه احتياجاتهم وأكثر قدرة علي تبرير الأفكار 

لـي  حدث النمو العقواختبار مدي صلاحية الحلول وتقبل التغذية الراجعة ومن ثم ي
  .والذهني للطلاب

  :  Learning Continuously)  الاستعداد الدائم للتعلم( التعلم المستمر  -١٦
إن المفكر الجيد لديه الرغبة في التعلم الدائم والمستمر ، وهذه عادة عقلية 

" أننـا لا نعـرف   " يمكن تأصيلها وتنميتها لدي الطلاب ، وتتضمن تواضعا قوامه 
ير الذي يمكن أن نتعلمه ، لذلك يجب أن ننمي لدي طلابنـا  وذلك أرقي أنواع التفك

الاكتشاف بدلا من إعطائهم الإجابة الصحيحة وأن ننمي لديهم اكتشاف البدائل بدلا 
من الاختبار الصحيح ، وننمي لديهم الشك للتعلم بدلا مـن إعطـائهم المعلومـات    

  ٠والحقائق الصحيحة 

  : ضح أنها تؤكد علي مما سبق عرضه من مكونات عادات العقل يت

استثمار حواس الفرد لجمع المعلومات والتعامل معها وتنظيمها والسعي إلـي   7
  ٠الابتكار والتخيل 
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٤٠  

الإصرار علي التفكير والتعلم والصبر عليه وعدم التهـور أو الانـدفاع فـي     7
  ٠رفض أو تقبل النتائج 

 .عاون معهمالآخرين وتفكيرهم والتتأمل التفكير ومرونته والتعاطف مع أفكار  7
طرح المشكلات والتساؤل عنها وتطبيق المعرفة السابقة للتوصل إلي حلـول   7

 ٠دقيقة واضحة لها 
 ـ  7 ي حلـول  الحساسية تجاه  أفكار وأراء  الآخرين  والاستمتاع بالوصـول إل

التعاون معهم مع مراعاة حـالتهم الوجدانيـة التـي    للمواقف التي يواجهونها و
  .يمرون بها

ن مرونة في التفكيـر  م للتعلم أو التعلم المستمر وما يصاحبه مالاستعداد الدائ 7
 .لتقبل الجديد

أهمية عادات التفكير في تعلم العلوم وإسهامها أيضا في تحقيق أهداف تدريس  7
 ٠العلوم خاصة إذا تمكن الطلاب منها وتم توظيفها بشكل جيد في تعلم العلوم 

 : كيفية تنمية عادات العقل  •
لعقل عملية مهمة يشترك فيها معلمي المـواد المتخلفـة   إن تنمية عادات ا

وبصفة خاصة معلم العلوم وذلك من خلال سلوكيات التعلم التي يسـتخدمها مـع   
طلابه ، ويمكن أن يحدث ذلك من خلال تدريب المتعلمين علي الدقة والبحث فـي  

در الحصول علي البيانات والنتائج والمراجعة المستمرة لها مع الرجوع إلي مصـا 
والحماس والإصرار علي  متنوعة للمعلومات ، وتحقيق الاندماج الشديد في المهمة

  . ( Bodzin ,2003 –Costa, & Kallick, 2000)٠انجازها 

كما يمكن تشجيع الطلاب علي التقييم الذاتي لأدائهم مـن خـلال أسـئلة    
ضـوعية  ومعايير واضحة لهذا التقييم وطرح أسئلة علي أنفسهم والإجابة عنها بمو

ووضوح ، وتشجيع الطلاب علي إعداد طرق جديدة للتعامل مع الموقف وتنظـيم  
البيانات والمعلومات التي يحصلون عليها بطرق متنوعـة كالترتيـب الزمنـي أو    
ترتيب الأحداث أو تنظيمها في شكل رسوم تخطيطية أو بيانية ، وتشجيع الطـلاب  

 Elder)  .واجههم أثناء التعلمعلي مساعدة زملائهم علي تخطي المشكلات التي ت
,1996)  

كما أن تشجيع الطلاب علي إيجـاد أمثلـة عـن الاسـتراتيجيات التـي         
استخدموها في أداء المهمة أو تجميع المعلومات أو تنظيمها ، واستخدام مخططات 
بيانية وتخطيطية للتعبير عن المعلومات واستخدام خرائط تفكير متنوعة تعبر عـن  

يمها ومراجعتها أكثر من مرة ، والعمل الجماعي والتعـاوني فـي   المعلومات وتنظ
  .  ( Hong ,& Chang , 2004 )٠إعدادها وعرضها 
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٤١  

ومن ناحية أخري  يمكن لمعلم العلوم  تنمية عادات العقل لدي طلابه من 
والتحكم في انفعالاته والتـأني فـي     Think Aloudخلال التفكير بصوت مرتفع 

ع مبررات لقراراته واحترام الطـلاب وتشـجيعهم علـي    أحكامه وتأملها ، ووض
 ,Costa ) .احترام آراء زملائهم والإنصات إليها وتوفير مناخ صفي داعـم لهـا  

2000 )            

مما سبق يتضح أنه يمكن تنمية عادات العقل لـدي الطـلاب بالمرحلـة    
 : الثانوية من خلال 

  ٠نشطة الصفية واللاصفية اشتراك الطلاب بحماس وفعالية وتعاون لأداء الأ 7
  ٠كون المعلم قدوة في امتلاك عادات العقل والتصرف وفقا لها  7
إتاحة الفرصة للطلاب للتفكير وتأمل نتيجة التفكير وتقييمـه وفقـا لمعـايير     7

 ٠محددة ومبررات منطقية ، مع إتاحة الفرصة لهم لطرح أسئلة تخدم تفكيرهم 
وطـرح التسـاؤلات واسـتخدام    استخدام طرق متنوعة لتنظيم المعلومـات   7

  .المخططات وتوفير مناخ داعم لعادات العقل
  :  أهمية عادات العقل  •

 دات العقـل والقـدرة علـي التفكيـر      يجب التأكيد علي الفرق بـين عـا  
فالشخص الذي لديه القدرة علي التفكير هـو شـخص يمتلـك القـدرات العقليـة      

واجهه والمواقف المختلفة التـي  والمهارات التي تساعده علي حل المشكلات التي ت
يتعرض لها والتعامل معها عندما يتطلب الأمر منه ذلك ، أما من يمتلـك عـادات   
العقل فهم فرد يمتلك قدرات ومهارات تفكير كثيرة ومتنوعة ولديه الميـل والإرادة  
والالتزام باستخدامها بل ويبادر باستخدامها في كافة مواقـف الحيـاة وأنشـطتها    

 ٠ذلك مع التأكيد علي الاستخدام الجيد والمناسب لها ويستمتع ب
إن عادات العقل السابقة مهمة جدا للتفكير الفعال فهي لا تتـيح  التفكيـر   
العميق فقط ولكنها تؤكد  أيضا علي ماذا نفعل وكيف ولماذا وهذه العادات تتشـكل  

 ـ   اح بواسطة شخصيتنا وتجاربنا والمواقف التي نتعرض لها ، وتسـاعدنا فـي نج
 عادات العقل علي حـب الاسـتطلاع     قدرتنا العقلية علي حل المشكلات  ، وتؤكد

والمرونة ، وطرح المشكلات ، واتخاذ القرارات ، والسلوك المنطقي ، واكتسـاب  
              .مهارات التفكيـر الناقـد والعلمـي ، والتوجيـه الصـحيح للسـلوك الفكـري       

( Costa,&Killick, 2000a –Designing Effective Projects :Beliefs 
and Attitudes ,2007 )           

ومن ناحية أخري يتميز الطلاب ذوي العادات العقلية بالميـل أو الرغبـة   
Inclination    في التفكير بعناية فيما يواجههم من مشكلات أو مواقف ، وامـتلاك

 اساسـية ، والح  The Emotions of Thinker بمشـاعرالمفكر القـيم المرتبطـة   
Sensitivity ر في ـاء التفكيــأي إدراك الأبعاد والفئات المختلفة للملاحظات أثن  

  كالتنظيم والمقارنة وحل  Capabilityموضوع ما أو فكرة ما ، وامتلاك القدرات 
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٤٢  

والاستمرار في التفكير والعناية الدائمـة بـه     Commitmentالمشكلات والالتزام 
علمين علي تحمل المسؤولية والمخاطر وإضفاء جـو  كما تساعد عادات العقل المت

من المرح والمتعة أثناء التعلم ، وتثبيـت إرادة المتعلمـين لامـتلاك واسـتخدام     
 , Costa ) ٠المهارات العقلية في المناشط المختلفة وفقا  لتخطيط ومعايير مفيدة 

2000 ) .  

 علـي أن أهـم خصـائص    (Bailin, et.al , 1999 )كما أكدت دراسة 
 دمها ، ومعرفـة المفـاهيم النقديـة     المفكر الجيد العمليات المعرفية التـي يسـتخ  

  ٠وامتلاك العادات العقلية ، والذاكرة الفاعلة 

  :مما سبق يتضح أن الفرد الذي يمتلك عادات العقل 
  .ميل إلي استخدامها ويستمتع بذلكيمتلك مهارات وقدرات التفكير المتنوعة وي 7
 ٠كير في مواجهة المشكلات واتخاذ القرار لديه الرغبة في التف 7
 ٠لديه الحساسية في التعامل مع الآخرين والعناية بهم والمساعدة لهم  7
 ٠لديه خصائص المفكر الجيد وبالتالي الاستفادة منها في كافة مناشط الحياة  7

  :دراسات سابقة عن عادات العقل  •
ة التعلم القائم توصلت هذه الدراسة الي فعالي:  ١٩٩٦  Dodsدراسة دودس  -١

   ٠علي المشكلة في تنمية عادات العقل لدي طلاب المرحلة الثانوية 

أكدت علي أهميـة وضـرورة تـدريس    :  ١٩٩٩،   Lillichدراسة  ليليش -٢
عادات العقل من خلال مادة تاريخ العالم واقترحت بعض الأنشطة لذلك مثـل  

الوقـت   تدريس القصص التاريخية في سياق تاريخي ومناقشتها مـن حيـث  
والشخصيات والأماكن ، استخدام الرسوم التخطيطية والبيانية وصياغة الأسئلة 

  ٠المتنوعة والهادفة 
توصلت نتـائج   :١٩٩٩،  Volkmann &David دراسة فولكمان ودافيد  -٣

هذه الدراسة إلي ارتباط بعض العادات العقلية بالقيم والاتجاهـات الشخصـية   
الاجتماعية كما أن بعض العـادات العقليـة    للفرد وارتباطها أيضا بالمهارات

خاصة المرتبطة بمهارات التفكير الناقد أمكن تنميتها من خلال استخدام الأمثلة 
والصور والرسوم التخطيطية المستخدمة أثناء التجارب في معمـل العلـوم أو   

  ٠أثناء عمل العلوم 
تائج توصلت ن: ١٩٩٩،   Wilcox , &Lanierدراسة ويلكسوس ، لانير   -٤

هذه الدراسة إلي أهمية دور المعرفة العلمية وعادات العقل في تنمية التكامـل  
   ٠بين عملية التقييم والتدريس لدي معلمي العلوم بالمرحلة الإعدادية 

توصلت هذه الدراسة مـن خـلال   :  ٢٠٠٠،   Apthorpدراسة ابثورب ،  -٥
 لتي ركزت علـي تقييم ممارسات التعلم لدي معلمي العلوم ومخرجات طلابهم ا

إلي أن إدارة المعلم الجيدة للصـف ، وتـوفير   تقييم الاتجاهات وعادات العقل 
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٤٣  

مناخ داعم للتفكير والمناقشة بين الطلاب واسـتخدام التخطيطـات المختلفـة    
   ٠ساهمت في تنمية عادات العقل لدي الطلاب 

توصلت هذه الدراسة إلي أن استخدام :  ٢٠٠٠،   Freidusدراسة فريدس  -٦
ف الانجاز والممارسة التأملية لأنشطة المنهج أدت إلي تنمية عادات العقـل  مل

كالإحساس بالمخاطرة والقيم ومقابلة احتياجات المتعلمين اليومية لدي المعلمين 
  ٠قبل الخدمة 

اسـتهدفت هـذه   :  ٢٠٠٢ Florence& Larry دراسة فلورانس ولاري ، -٧
الدراسة تحديد بعض العوامل والأنشطة والعمليـات المـؤثرة فـي التـأليف     

للأبحاث العلمية بين الطلاب في المرحلة الجامعية  Co-authorshipالجامعي 
وقبل الجامعية وقد توصلت الدراسة إلي بعض هذه العوامل ومنهـا التخطـيط   

 لمعتقدات والقيم واسـتخدامها  ل واالواضح للتجربة العلمية ، تنمية عادات العق
القدرة علي التواصل العلمي خلال الأفكار العلمية الكبرى ، تنميـة معتقـدات   

  ٠الطلاب حول أهمية وضرورة العلوم والكتابة العلمية للطلاب 

 :تعليق علي الدراسات السابقة  •
أكدت الدراسات السابقة علي أهمية عادات العقل وضرورتها لجميع الطـلاب   7

  ٠ا الإيجابي في تعلم المواد المختلفة وتحقيق التواصل العلمي وأثره
استخدمت بعض هذه الدراسات استراتيجيات تعلم مختلفة لتنمية عادات العقـل   7

مثل والتعلم القائم علي حل المشكلة والنماذج المفاهيمية وملف الإنجاز ؛ فـي  
ل الإدارة حين أكدت دراسات أخري علي أهمية بعض الممارسات التدريسية مث

الجيدة للصف ، وتوفير مناخ داعم للتفكيـر ، إقامـة المـؤتمرات والنـدوات     
لمناقشة بعض موضوعات المنهج عبر شبكة المعلومات الدوليـة فـي تنميـة    
عادات العقل ، كما أن بعض الدراسات أكدت علـي دور الأدوات والأنشـطة   

نوعـة الصـياغة   المختلفة مثل الرسوم التخطيطية والبيانية وطرح أسـئلة مت 
  ٠واستخدام الكتابة العلمية في تنمية عادات العقل 

أكدت بعض هذه الدراسات علي الارتباط بين عادات العقل وامتلاك الطالـب   7
  ٠لمهارات التفكير وبعض القيم والاتجاهات العلمية 

لا توجد أيـة دراسـة اسـتخدمت     –في حدود ما أتيح للباحثة الاطلاع عليه  7
   .تنمية عادات العقل لدي الطلاب في أي مرحلة دراسية خرائط التفكير في

  : إجراءات البحث •
للإجابة عن أسئلة الدراسة والتحقق من فروضها اتبعت الدراسة الحاليـة  

    :الإجراءات التالية 

  : اختيار وإعداد خرائط التفكير ودليل استخدامها : أولا
د خـرائط التفكيـر   للإجابة عن السؤال الأول من أسئلة الدراسة  تم إعدا

  :والدليل في ضوء الخطوات التالية 
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٤٤  

اختيار الوحدات الثلاث الأولي من كتاب الكيميـاء للصـف الحـادي عشـر      -١
السوائل والمحاليل ، الكيميـاء الحراريـة والكيميـاء    ( بسلطنة عمان وهم 

وهي الوحدات المقررة في الفصل الدراسـي  ) الحركية ، والاتزان الكيميائي 
  :للأسباب التالية  الأول كاملا

تتضمن هذه الوحدات العديد من الموضوعات التي تمثل جانبا مهما من البنية  7
المعرفية للعلم بشكل عام وعلم الكيمياء بشكل خاص مثل المحاليل وخصائصها 

  .والذوبانية والكيمياء الحركية والكيمياء الحرارية والاتزان الكيميائي 
قـات مثـل قاعـدة لوشـاتيليه والضـغط      تتضمن العديد من القوانين والعلا 7

والعلاقة بين حـرارة التكـوين    الاسموزي ، والتغير في المحتوي الحراري ،
والثبات الحراري وقياس سرعة التفاعل الكيميائي وقانون سرعة التفاعل وهذه 

  .القوانين لها تطبيقاتها المهمة في الحياة اليومية 
وإعطـاء مـدي    تفكير في تعلمها ،سهولة تطويع الوحدات لاستخدام خرائط ال 7

  .مناسب لاستخدام جميع أنوع خرائط التفكير المحددة في الجانب النظري 
وجود بعض المؤشرات التي تشير إلي إمكانية تنمية بعض مهـارات التفكيـر    7

  .من خلال هذه الوحدات مثل تدوين الملاحظات وطرح الأسئلة وغيرها 
كانية تنميـة عـادات العقـل مثـل     وجود بعض المؤشرات التي تشير إلي إم 7

وذلـك مـن خـلال    ، المعرفة نة التفكير ، والتساؤل ، وتطبيق المثابرة ، مرو
  .المهام العلمية التي تؤديها الطالبات

احتواء الوحدات علي العديد من الرسوم البيانية التي يمكن الاستعانة بها عنـد   7
ومهارات التفكير لـدي  استخدام خرائط التفكير وتساهم في تنمية عادات العقل 

  . الطالبات 
احتواء الوحدات علي بعض الأنشطة والتجارب المعملية التـي تثيـر لـدي     7

الطالبات العديد من الأسئلة وطرح بعض المشكلات وجمع المعلومات حولهـا  
  .ومن ثم يمكن من خلالها  تنمية عادات العقل ومهارات التفكير 

أسـبوع  )  ١٥(لأول كاملا لمـدة  زمن تدريس الوحدات هو الفصل الدراسي ا 7
بمعدل ثلاث حصص أسبوعيا ، ومن ثم توافر الـزمن المناسـب لاسـتخدام    

  . خرائط التفكير في تعلم الكيمياء وتحديد أثرها علي المتغيرات التابعة للدراسة 
تحليل محتوي الوحدات الثلاث في الكيمياء والمقررة علي طالبـات الصـف    -٢

  : وفق للخطوات التالية : الأول كاملا  الفصل الدراسي( الحادي عشر 
استهدفت عملية التحليل دراسة موضوعات  :تحديد الهدف من عملية التحليل  - أ

كل وحدة واستخراج أوجه التعلم المختلفة بها والتي يمكـن تعلمهـا باسـتخدام    
خرائط التفكير المناسبة وتمثل المحتوي العلمي لها ،وإعداد الاختبار التحصيلي 

  .لوحدات في هذه ا
تم استخدام الفقرة كوحدة للتحليـل والتـي يمكـن أن    : تحديد وحدة التحليل   -  ب

تحتوي علي فكرة علمية أو حقيقة أو قانون أو مبدأ وقـد التزمـت الدراسـة    
بالتعريف الإجرائي لأسلوب تحليل المحتوي ، والتعريف الإجرائي للفقرة فـي  

 ي تم ــوحدات الثلاث التوقراءة كل فقرة وردت في محتوي ال مجال العلوم ،
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٤٥  

تحليلها ؛ كما تم الاستعانة بكشوف خاصة أعدت لهذا الغرض اشـتملت علـي   
ثلاث أقسام يشير القسم الأول منها إلي اسم الوحدة وموضوع الدرس ، ويشير 
القسم الثاني إلي الفقرة أو الفقرات التي تحتاج إلي خرائط التفكير لتعلمها ورقم 

  .لثالث إلي نوع خريطة التفكير المستخدمة الصفحة، ويشير القسم ا
يقصد بثبات التحليل هو الحصول علي نفس نتـائج التحليـل   : ثبات التحليل  -ج 

رشـدي  .( حتي لو اختلف القائم بالتحليل أو تفاوت الزمن الذي يتم فيه التحليل 
وقد قامت الباحثة بعملية التحليل مـرتين منفصـلتين    )١٥٧، ١٩٨٧طعيمة ،

  ن نفس ـة مــيوما ، وفي نفس الوقت قامت زميل) ٣٠( ني قدره بفاصل زم
وبحسـاب   .التخصص بإجراء التحليل مرتين منفصلتين بنفس الفاصل الزمنـي    

نسبة الاتفاق بين نتائج  تحليل الباحثة وزميلتها في المرة الأولي للتحليل كانـت  
وهـي نسـبة   ) ،٩٢(وفي المرة الثانية كانت نسبة الاتفاق ) ،٨٩(نسبة الاتفاق 
  . مقبولة للثبات 

يقصد بصدق التحليل أن يكون صالحا لقياس الظاهرة : حساب صدق التحليل  -د 
وقد تـم عـرض نتـائج     )١٥٧، ١٩٨٧رشدي طعيمة ،( التي يحللها بأمان 

وقد أقـرت   )قائمة المحكمين:  ١ملحق ( التحليل علي مجموعة من المحكمين
   ٠ت المناسبة بصلاحيته بعد إجراء بعض التعديلا

  : إعداد خرائط التفكير  -٣
في ضوء نتائج تحليل المحتوي تم بناء خرائط التفكير المناسبة بما يتفـق  

علمية المتضمنة في وحدات المـنهج  والحقائق والمفاهيم والقوانين والموضوعات ال
وقد تم استخدام ثمانية أنواع من خرائط التفكير التي تم تناولهـا بالتفصـيل فـي    

وقد تم تحديد عنوان مناسب لكل خريطة بما يتفق مـع عنـاوين    ت البحث ،أدبيا
وقد تم عرض خـرائط التفكيـر    ٠ومفاهيم موضوعات المحتوي العلمي للوحدات 

علي مجموعة من المحكمين لإبداء الرأي حول دقتها ومناسبتها للمحتوي العلمـي  
أصـبحت خـرائط    ومناسبتها لمستوي الطالبات وبعد إجراء التعديلات المناسـبة 

مواصـفات  )  ١( ويوضـح جـدول   ٠)٢: ملحق ( . التفكير في صورتها النهائية
  .خرائط التفكير المستخدمة وعددها 

  أنواع خرائط التفكير المستخدمة وعددها : )  ١(   جدول 
  عدد مرات استخدامها  أرقام الخرائط   نوع خريطة التفكير المستخدمة

  ١٠   ٣٧،  ٢٥،  ١٧،  ١٦، ١٣،  ١٠،  ٩،  ٣،  ٢،  ١  .خريطة الفقاعات  -١
  ٤   ٣٥،  ١٨،  ٨،  ٤  .خريطة الفقاعات المزدوجة  -٢
  ٨  ٣٤،  ٣٢،  ٢٧، ٢٦،  ١٩،  ١٤،  ١٢،  ١١  .خريطة الشجرة  -٣
  ٢   ٤٢،  ٢٠  .خريطة الدائرة  -٤
  ٤   ٣٦،  ٣٣،  ٣١،  ١٥  .خريطة الدعامة  -٥
  ٣   ٢٤،  ٦،  ٥  .خريطة التدفق  -٦
  ٧   ٤١،  ٤٠،  ٣٩،  ٣٨،  ٢٩،  ٢٤،  ٧  .يطة التدفق المتعدد خر -٧
  ٤   ٣٠،  ٢٨،  ٢٢،  ٢١   .خريطة القنطرة  -٨

  %  ١٠٠   ٤٢    اموع
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٤٦  

  الباحثـة أعدت  :إعداد دليل المعلم لاستخدام خرائط التفكير في تعلم الكيمياء  -٤
  :ي ما يليشتمل علللمعلم يوضح كيفية إعداد واستخدام خرائط التفكير ا دليلا

تضمنت تعريف خرائط التفكير ، وصعوبات تعلـم الكيميـاء لـدي    : المقدمة  7
عزوف الطالبـات عـن دراسـة    طالبات الصف الحادي عشر وبعض أسباب 

  .الكيمياء
وتضمنت أهمية استخدام خرائط التفكير .تحديد أهداف استخدام خرائط التفكير  7

  .في تدريس وتعلم الكيمياء 
  ٠لتفكير التي استخدمت في تعلم الكيمياء ونماذج منها تحديد أنواع خرائط ا 7
التفكيـر فـي تـدريس    تحديد  القواعد الواجب مراعاتها عند استخدام خرائط  7

  .وتعلم الكيمياء
لكيميـاء باسـتخدام    تحديد بعض استراتيجيات التدريس المستخدمة في تعلـم ا  7

  .خرائط التفكير
والمـتعلم   لتفكير ودور المعلـم توجيهات وإرشادات للمعلم  لاستخدام خرائط ا 7

  .وكيفية تنظيم الطالبات
  .الإجرائية لتدريس الكيمياء بالصف الحادي عشر تحديد الأهداف  7

وقد تم عرض الدليل في صورته الأولية علي مجموعة مـن المحكمـين   
لإبداء الرأي حول دقته ومناسبته وشـموله ووضـوحه ، وبعـد إجـراء بعـض      

   ٠ ) ٣: ملحق ( يل المعلم في صورته النهائية أصبح دل ةالتعديلات المناسب

  :إعداد الاختبار التحصيلي في الكيمياء : ثانيا 
للإجابة عن السؤال الثاني من أسئلة الدراسة  تم إعداد الاختبار التحصيلي 

  :من خلال الخطوات التالية 
استهدف الاختبار التحصيلي قياس مدي تحصـيل  : تحديد الهدف من الاختبار  -١
البات الصف الحادي عشر بسلطنة عمان للمحتوي العلمي المتضمن في الوحدات ط

) والاتزان الكيميائي ، والكيمياء الحرارية والحركية ،  السوائل والمحاليل( الثلاث 
والتي تدرس بالفصل الدراسي الأول ، وذلك في ضوء استخدام خـرائط التفكيـر   

  .من مستويات بلوم  )التذكر ، الفهم والتطبيق (وفقا لمستويات 
تمت صياغة مفردات الاختبار من نمط الاختيـار  : صياغة مفردات الاختبار  -٢

من متعدد وقد روعي إعداد عدد كبير من المفردات بحيث تغطي المحتوي العلمي 
للوحدات ، كما روعي أن تكون عدد البدائل أربعة لكل مفردة اختباريه للتقليل مـن  

  .بة أثر التخمين أثناء الإجا

تم إعداد تعليمات الاختبار بشـكل  : تحديد تعليمات الاختبار ومفتاح التصحيح -٣
مفتاح لتصحيح  واضح للطلاب مع وضع مثال يوضح كيفية الإجابة ، كما تم إعداد

  ). ٨: ملحق ( .الاختبار التحصيلي
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٤٧  

  :تم حساب صدق الاختبار من خلال  :صدق الاختبار -٤
ت الاختبار كل موضوعات الوحدات الثلاثـة  راعت الدراسة  أن تغطي مفردا 7

 .بعد تحليلها
تم عرض الاختبار في صورته الأولية علي مجموعة من المحكمـين  وذلـك    7

ومدي سلامة صياغة المفردات ، ومدي ارتباطهـا   للتأكد من صدق المحتوي ،
بموضوعات المحتوي ، ومدي مناسبة المفردات لمسـتوي الطالبـات ، وفـي    

ء التعديلات المناسبة والتي اشتملت علي تعـديل صـياغة   ضوء ذلك تم إجرا
  .بعض المفردات وحذف بعض المفردات الأخرى  

طالبـة  )  ٢٥( تم تطبيق الاختبار علي عدد : الدراسة الاستطلاعية للاختبار  -٥
من طالبات الصف الحادي عشر بمدرسة الرستاق للتعليم العام مرتين منفصـلتين  

  : وما وذلك بغرض تحديد ما يلي ي) ١٥(بفاصل زمني قدره 
تم حساب ثبات الاختبار بطريقة إعادة الاختبار ووجـد أنـه   : ثبات الاختبار  7

مما يدل علي معامـل  ) ٠، ٠١( وهي نسبة دالة عند مستوي %) ٨٩( يساوي 
  .ثبات مناسب 

تبين من خلال التجربة الاستطلاعية أن الـزمن  : تحديد زمن تطبيق الاختبار  7
  ) دقيقة  ٦٠( جابة عن الاختبار التحصيلي كانت المناسب للإ

أكدت التجربة الاستطلاعية وضوح التعليمات وعدم : مدي وضوح التعليمات  7
  . وجود أية استفسارات فيما يتعلق بصياغة المفردات 

بلغ عدد مفردات الاختبار التحصـيلي  : الصورة النهائية للاختبار التحصيلي  -٦
وقد تم احتساب درجة واحدة للإجابـة  . مفردة ) ٦٩( بقة بعد إجراء التعديلات السا

الصحيحة ، صفر للإجابة الخاطئة وبذلك تكون الدرجة النهائية للاختبار التحصيلي 
وجاهزا للتطبيـق  ) ٣(درجة وبالتالي أصبح الاختبار في صورته النهائية )  ٦٩( 

  .صيلي مواصفات الاختبار التح) ٢(ويوضح جدول . علي مجموعات الدراسة 
  : إعداد اختبار مهارات التفكير : ثالثا  

للإجابة عن السؤال الثالث من أسئلة الدراسة تم إعداد اختبـار مهـارات   
  : التفكير وفقا للخطوات التالية 

استهدف الاختبار قياس مدي امتلاك الطالبـات  : تحديد الهدف من الاختبار  - ١
 سئلة ، وتـدوين الملاحظـات   طرح الأواستخدامهن لمهارات التفكير الأربع وهي 

وتمثيل البيانات ، وتحديد العلاقة بين السبب والنتيجة وذلك قبل استخدام خـرائط  
  ٠التفكير في تعلم الكيمياء وبعدها 

بالرجوع إلي الأدبيات العربيـة والأجنبيـة   : إعداد وصياغة أسئلة الاختبار  - ٢
 – Sternberg , 1999(  التي تناولت مهارات التفكير المذكورة وكيفية قياسها

Carillo & Dawn ,2005 –Ingo , 2005  (   تمت صياغة الأسئلة لكـل
  :مهارة علي النحو التالي 
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٤٨  

  مواصفات الاختبار التحصيلي في الكيمياء للطالبات بالصف الحادي عشر :)   ٢( جدول  
  النسبة  العدد  مستويات الاختبار  الموضوعات

  التطبيق  الفهم  التذكر
  السوائل والمحاليل :   لأولي الوحدة ا

  ٠الخواص العامة للمحاليل  -
٢٣،  ٢  ٥٠،  ١  ٦٨،  ٣٦  ،

٣٧  
١٠،  ١٤  ٧  

  ٥، ٨  ٤  ٢٤،  ١١  ٣  ٦٩  المحاليل  -
،   ٢٢،   ٧  العوامل المؤثرة علي الذوبانية  -

٦٧  
٢٠،  ٤  ،

٣٨  
١١،  ٥٩  ٨  ٣٩،  ٥١  

  ٧،  ٢٥  ٥  ٥٤،  ٢١  ٥٣،  ٦  ٦٦   ٠الخواص العامة للمحاليل 
  الكيمياء الحرارية والكيمياء الحركية: الوحدة الثانية  

   ٠الطاقة  -
  
٥٢  

  
٨  

  
٥  

  
٣  

  
٤، ٣٥  

    التفاعلات الطاردة والتفاعلات الماصة  -
٥٥،  ١٠  

  
٢٦،  ٩  

  
٤٠،  ٢٥  

  
٦  

  
٨، ٧  

 ٥٦،  ٢٧  ٤٣،  ١٢  . أشكال التغير في المحتوي الحراري  -
 ،٦١  

١٠،  ١٤  ٧  ٦٠،  ٤٢  

  ٧،  ٢٥  ٥  ٤١  ٦٢،  ١٥  ٥٧،  ٢٨  الكيميائي  سرعة التفاعل -
 ٥٩،   ٣٢  .العوامل المؤثرة علي سرعة التفاعل الكيميائي  -

 ،٦٣  
٢٩،  ١٣ 
 ،٤٧  

٥٨،  ١٤ 
 ،٦٥  

١٣، ٠٤  ٩  

التفـاعلات  . الاتزان الكيميائي : الوحدة الثالثة  -
  العكسية وغير العكسية 

  
٣٥  
  

  
٣١  

  
١٨،  ١٦  

  
٤  

  
٥،  ٨  

 ٤٤ ،١٧  ٤٥  .الاتزان  -
 ،٤٦  

٧،  ٢٥  ٥  ٣٣  

  ٨، ٧  ٦  ٦٤،  ٤٨  ٣٤،  ١٩  ٤٩،  ٣٠  .العوامل المؤثرة علي الاتزان الكيميائي  -
  % ١٠٠  ٦٩  ٢٣  ٢٥  ٢١  اموع 

    
تم إعداد مـوقفين الأول مـرتبط بمـنهج     :صياغة الأسئلة : المهارة الأولي  7

عـن   والثاني موقف عام ، كل موقف عبارة عن مقدمة تتناول نبـذة  ءالكيميا
الموقف وتوضيحه يليها مجموعة من الأسئلة متنوعة الصياغة ويطلـب مـن   

أمام السؤال الأنسب والأعمق والمطلـوب لفهـم   )  √( الطالبة وضع إشارة  
سؤال لكل سؤال درجة واحـدة  )  ٣٠( الموقف وقد بلغ عدد الأسئلة للموقفين 

نـد إعـداد   وقد راعت الباحثة ع ٠درجة )  ٣٠( وبذلك يكون عدد الدرجات 
الموقفين وعند وضع الأسئلة تنوعها من حيث الصياغة والهـدف وارتباطهـا   
بالمقدمة ووضوح مقدمة كل موقف ، ووضوح المطلوب من الطالبة ، وتركيز 

    .، واستخدام أدوات استفهام متنوعةلة علي الموقف من جميع أبعاده الأسئ
لتين من مجلتين علميتـين  تم إعداد مقا :تدوين الملاحظات : المهارة الثانية  7

مختلفتين بعد إعادة صياغة بعض أجزائها بما يناسب تقويم هذه المهارة عنوان 
الجينـات أو  " والمقالة الثانية بعنوان " الكيمياء  متطور عل" المقالة الأولي هو 

كل مقالة يليها عدد من الملاحظات المدونة عليها بأشكال متنوعة " الموروثات 
لأشكال بعضها صحيح والآخر خاطئ ؛ ثم يطلب مـن الطالبـة   كالأعمدة أو ا
) ١١(أمام الملاحظات الصحيحة ؛ وقد بلغ عـدد الأسـئلة   ) √(وضع إشارة  

 ) ١١(ؤال ــلي عدد الدرجات لهذا السسؤال لكل سؤال درجة واحدة ، وبالتا
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٤٩  

ا درجة وقد راعت الباحثة دقة المعلومات الواردة بالمقالتين وحداثتها ومناسبته
للطالبات وارتباطها بالشعب العلمية ودقة الملاحظات ووضـوحها وصـياغتها   
بأشكال متعددة ، وإتاحة الفرصة أمام الطالبات لقراءتها قراءة متأنية واختيـار  

   ٠الملاحظة المدونة الصحيحة 
تم إعداد ثلاث أسئلة يعبـر السـؤال الأول    :تمثيل البيانات : المهارة الثالثة  7

أسئلة من نوع الاختيار من متعـدد تختـار منهـا    )  ٨( يليه عن رسم بياني 
الطالبة إجابة واحدة صحيحة ، والسؤال الثاني عبارة عـن أشـكال توضـح    
تفاعلات كيميائية  معينة  عليه سؤال من نوع الاختيار من متعدد كاستنتاج من 

 ة ـأسئل)  ٥( الرسم في حين كان السؤال الثالث عبارة عن خمسة أشكال يليها 
من نوع الاختيار من متعدد أيضا ، وبذلك تكون عدد الأسئلة التي تقيس هـذه  

    سؤال لكل سؤال درجة واحدة وبذلك تكون عـدد الـدرجات   )  ١٤( المهارة 
درجة وقد راعت الباحثة تنوع  المعلومات ودقة الرسـوم والبيانـات   )  ١٤( 

  ٠والأشكال ووضوح الرسم ودقة الاستنتاجات 
تم إعداد عـدد مـن    :تحديد العلاقة بين السبب والنتيجة : رابعة المهارة ال 7

الأسئلة من نوع الاختيار من متعدد كل سؤال عبارة عن مقدمة اختباريه تمثل 
ل نتـائج  أو أسـباب لهـذه المقدمـة     سبب أو نتيجة يليها أربع اختيارات تمث

حيحة لكل منها تيار الإجابة الصوالمطلوب من الطالبة قراءة المقدمة بدقة ثم اخ
سؤال لكل سؤال درجة واحدة وبذلك تكون عـدد  )  ١٤( وقد بلغ عدد الأسئلة 

درجة ؛ وقد راعت الباحثة وضـوح الأسـئلة   )  ١٤( الدرجات لهذه المهارة 
الكيمياء ودقـة الأسـباب والنتـائج     ومناسبتها للطالبات واختيارها من وحدات

 .مواصفات الاختبار) ٣(ويوضح جدول 
  مواصفات اختبار مهارات التفكير : ) ٣( جدول 

  الدرجة  عدد الأسئلة  مهارات التفكير
  ٣٠  ٣٠  طرح الأسئلة

  ١١  ١١  تدوين البيانات
  ١٤  ١٤  تمثيل البيانات

  ١٤  ١٤  تحديد العلاقة بين السبب والنتيجة
  ٦٩  ٦٩  الإجمالي

فقـا  تم إعداد تعليمات الاختبار و: إعداد تعليمات الاختبار ومفتاح التصحيح  - ٣
لكل مهارة موضحا الهدف منها وكيفية الإجابة عليه ،  والمطلوب مـن الطالبـة   
بشكل واضح ومحدد ، كما تم إعداد مفتاح تصـحيح لأسـئلة كـل مهـارة مـن      

   .) ٩: ملحق ( . المهارات
تم عرض اختبار مهارات التفكير فـي   :حديد صدق اختبار مهارات التفكيرت -٤

قق من صدق وسـلامة صـياغة   محكمين للتحصورته الأولية علي مجموعة من ال
ومدي تغطيتها لمهارات التفكير الأربـع المحـددة ومـدي مناسـبتها      ، المفردات

ها ووضوحها من الناحية العلمية لمستوي الطالبات بالصف الحادي عشر ومدي دقت
 .مناسبة التي أشار إليها المحكمينوقد أجريت بعض التعديلات ال
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٥٠  

اختبـار مهـارات    تم تطبيق: تبار مهارات التفكيرستطلاعية لاخالتجربة الا - ٥
 ـ  ) ٣٠(التفكير علي  لتين طالبة من طالبات الصف الحادي عشـر مـرتين منفص

 :يوما وذلك بغرض تحديد ) ٢٠(بفاصل زمني قدره 
ق الاختبار ووجـد  تم حساب ثبات الاختبار بطريقة إعادة تطبي :ثبات الاختبار 7

مما يدل علي ثبات )  ٠,٠١( مستوي  وهي نسبة دالة عند )٠,٨٨(أنه يساوي 
  .مناسب

تم تحديد الزمن المناسب لانتهاء جميع الطالبات مـن  : زمن تطبيق الاختبار  7
 .دقيقة )  ٥٠( الإجابة عن مفردات الاختبار ووجد أنه يساوي 

أسفرت نتائج التجربة الاستطلاعية :مدي وضوح تعليمات ومفردات الاختبار  7
من حيث الصياغة وتوضيح بعضها ، وعدم وجود عن تغيير بعض التعليمات 

  .أية استفسارات فيما يتعلق بصياغة المفردات 
بلغ عدد مفردات الاختبار فـي صـورته   : الصورة النهائية لاختبار التفكير - ٦

وجاهزا للتطبيق علـي  ،  ) ٥: ملحق ( درجة )  ٦٩( مفردة لها )  ٦٩( ة النهائي
  .مجموعتي الدراسة

   :ة ملاحظة عادات العقل ومقياس الاتجاه إعداد بطاق: رابعا 
للإجابة عن السؤال الرابع من أسئلة الدراسة تم إعداد بطاقـة ملاحظـة   
توظيف عادات العقل ومقياس الاتجاه نحو استخدام وتوظيف عادات العقـل وفقـا   

  :للخطوات التالية 
  : إعداد بطاقة الملاحظة  الصفية لتوظيف واستخدام عادات العقل •

  : د بطاقة الملاحظة  بالخطوات التالية مر إعدا
استهدفت بطاقة الملاحظة تحديد وقياس : تحديد الهدف من بطاقة الملاحظـة   - ١

مدي توظيف واستخدام الطالبات بالصف الحادي عشر للسـلوكيات الدالـة علـي     
عادات العقل في أثناء أداء المهمة أو النشاط أو التجربة المكلفة بها عمليـا وذلـك   

  ٠خدام خرائط التفكير في تعلم الكيمياء بعد است
قامت الدراسة  بدراسة مسـحية  : عادات العقل تحديد السلوكيات الدالة علي  - ٢

 :لبعض الكتب والدراسات التي تناولت عادات العقـل وكيفيـة قياسـها ومنهـا     
Hayes& Eick, 2005 )- Apthorp ,2000 – Costa ,& Kallick 

,2000- Jack,2000 ( ،ديد بعض السلوكيات الدالة علـي  توظيـف   وقد تم تح
حصـرها فـي    الطالبات لعادات العقل أسفل كل عادة من عادات العقل التي تـم 

 ثـابرة ، إدارة الانـدفاع والتهـور    الم( عـادة عقليـة   ) ١٦(أدبيات البحث وهم 
 تحـري ، مرونة التفكير ، ما وراء المعرفـة ،  الاستماع للآخرين بفهم وتعاطف 

 ، تطبيق المعرفة في مواقـف جديـدة   ، التساؤل وطرح المشكلات الضبط والدقة 
التفكير والتواصل بوضوح ودقة ، جمع البيانات من خلال الحـواس ، الابتكـار   

ة المخاطرة ، إيجاد والتخيل والاختراع ، الاستجابة بتساؤل ودهشة ، تقبل مسؤولي
 التعلم ) لتبادلي فكير االت(  بعض، التفكير الذي يتوقف بعضه علي  مرحةمواقف 
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، وقد راعت الباحثة عنـد   سلوكا )٦٧(ات ـوقد بلغ عدد هذه السلوكي ٠المستمر
صياغة هذه السلوكيات أن لا تكون مركبة ، أي أن كل عبـارة تصـف سـلوكا     

وأن تعبر عن العادة العقلية  تكون دقيقة في وصف سلوك المتعلم أن  واحدا فقط ،
وأن تبدأ بفعل سلوكي معبر سبة لمستوي الطالبات ن تكون مناالمندرجة تحتها ، وأ

تؤدي ( ، ثم وضعت هذه السلوكيات أمام مقياس متدرج خماسي الأبعاد  عن الأداء
ثـم يضـع القـائم    ) لا تـؤدي    غالبا ، تؤدي أحيانا ، تؤدي نادرا دائما ، تؤدي 

  ٠بعاد أمام السلوك الذي تؤديه الطالبة في أحد هذه الأ)  √( بالملاحظة إشارة  
تم تصحيح بطاقة الملاحظة وحساب الدرجة : حساب درجة بطاقة الملاحظة  - ٣

  درجات ، تـؤدي أحيانـا   )  ٣(درجات ، تؤدي غالبا )  ٤( تؤدي دائما : كما يلي 
  ٠)صفر ( لا تؤدي ) درجة واحدة(، تؤدي نادرا ) درجتان( 
تم عرض بطاقة الملاحظـة فـي صـورتها     :تحديد صدق بطاقة الملاحظة - ٤

 الرأي حولها ومدي وضوح عباراتهـا  لإبداء الأولية علي مجموعة من المحكمين 
عـدد  وصحتها العلمية ، ومناسبتها للعادة العقلية المندرجـة تحتهـا ، ومناسـبة    

طالبـات  ، ومناسبتها لقياس العادات العقلية لـدي ال السلوكيات تحت كل عادة عقلية
لمتبع لتقدير الدرجات ، وقد تـم  ، ومناسبة الأسلوب الكمي ابالصف الحادي عشر

عمل بعض التعديلات المناسبة والتي تمثلت في حذف بعض السلوكيات وتعـديل   
)  ٦٠( صياغة بعض السلوكيات الأخرى وبذلك  أصبح عدد سلوكيات البطاقـة  

 ٠سلوكا 
تم تطبيق بطاقـة الملاحظـة علـي    : اسة الاستطلاعية لبطاقة الملاحظةالدر - ٥

طالبة مرتين )  ١٥( بالصف بالصف الحادي عشر قوامها مجموعة من الطالبات 
يوما ، حيث قامت الباحثة بالاشـتراك مـع   )  ٢٠( منفصلتين بفاصل زمني قدره 

احدي زميلاتها في القسم ومعلمة أخري في المدرسة بملاحظة هذه المجموعة من 
وذلك  الطالبات أثناء أداء بعض التجارب في معمل الكيمياء لثلاث مرات متفرقة ،

 :بغرض تحديد 
تم حساب معامل الارتباط بين نتائج ملاحظات الباحثة  :ثبات  بطاقة الملاحظة - أ

وهي نسبة ) ،  ٨٦( وزميلاتها ومعلمة المدرسة ووجد أن معامل الارتباط يساوي 
مما يدل علي معامل ثبات مناسب ، ومن ثـم أصـبحت    )،٠١(دالة عند مستوي 

)  ٤(  ويوضـح جـدول   .  )٦: ملحـق  ( ائية بطاقة الملاحظة في صورتها النه
  .مواصفات بطاقة ملاحظة توظيف عادات العقل

أكدت الدراسة الاستطلاعية وضوح تعليمات بطاقة الملاحظة وعدم وجود أية   -  ب
  .استفسارات فيما يتعلق بصياغة العبارات أو وضوحها أو صعوبة فهمها

لاعية وجـد أن الـزمن   من خلال الدراسة الاستط: تطبيق بطاقة الملاحظة_ ج 
المناسب لتطبيق بطاقة الملاحظة هو زمن إجـراء المهمـة أو التجربـة أو حـل     

 ٠المشكلة التي يتم ملاحظة الطالبة خلالها 
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  مواصفات بطاقة ملاحظة توظيف عادات العقل: )  ٤( جدول                
أرقام السلوكيات الدالة علي   عادات العقل

  توظيفها
  لدرجةا  النسبة  العدد

  ١٦  ٦.٦٧  ٤  ٤٩،  ٣٣،  ١٧،  ١  المثابرة -١
  ١٦  ٦.٦٧  ٤  ٥٠،  ٣٤،  ١٨، ٢  ادارة الاندفاع والتهور -٢
  ١٢  ٥  ٣  ٣٥،  ١٩،  ٣  الاستماع للآخرين بفهم وتعاطف -٣
  ١٦  ٦.٦٧  ٤  ٥١،  ٣٦،  ٢٠،  ٤  مرونة التفكير-٤
  ١٢  ٥  ٣  ٣٧،  ٢١،  ٥  ما وراء المعرفة-٥
  ١٢  ٥  ٣  ٣٨،  ٢٢،  ٦  دقة والضبطالجهاد للوصول إلي ال-٦
  ١٦  ٦.٦٧  ٤  ٥٢،  ٣٩،  ٢٣،  ٧  التساؤل وطرح المشكلات -٧
  ٢٠  ٨.٣٣  ٥  ٦٠،  ٥٣،  ٤٠،  ٢٤،  ٨  تطبيق المعرفة السابقة في مواقف جديدة-٨
  ١٦  ٦.٦٧  ٤  ٥٤،  ٤١،  ٢٥، ٩  التفكير والتواصل بدقة ووضوح-٩

  ١٦  ٦.٦٧  ٤  ٥٥،  ٤٢،  ٢٦،  ١٠  جمع المعلومات من خلال الحواس-١٠
  ١٦  ٦.٦٧  ٤  ٥٦،  ٤٣،  ٢٧،  ١١  الابتكار والتخيل والاختراع-١١
  ١٢  ٥  ٣  ٤٤،  ٢٨،  ١٢  الاستجابة بتساؤل ودهشة-١٢
  ١٢  ٥  ٣  ٤٥،  ٢٩،  ١٣  تقبل مسؤولية المخاطرة-١٣
  ١٦  ٦.٦٧  ٤  ٥٧،  ٤٦،  ٣٠،  ١٤  إيجاد مواقف مضحكة -١٤
  ١٢  ٥  ٣  ٤٧،  ٣١،  ١٥  التفكير الذي يتوقف بعضه علي بعضه-١٥
  ٢٠  ٨.٣٣  ٥  ٥٩، ٥٨،  ٤٨،  ٣٢،  ١٦  التعلم المستمر -١٦

  ٢٤٠  %١٠٠  ٦٠  ٦٠  الاجمالي

قامت الباحثة بتدريب بعض معلمات المدرسة التـي  : تطبيق بطاقة الملاحظة  - ٦
تم تجريب استخدام خرائط التفكير بها علي كيفيـة اسـتخدام بطاقـة الملاحظـة     

درجة ثم طبقت المعلمات بطاقة الملاحظة علي الطالبات وتسجيل الأداء وحساب ال
أثناء إجراء بعض الأنشطة الصفية والتجارب المعملية ، حيث تمت ملاحظة كـل  
طالبة في ثلاث مواقف مختلفة اشتمل الموقف الأول علي إجراء تجربة معملية في 

الثـاني   مختبر الكيمياء وملاحظة الطالبات أثناء إجراء هذه التجارب ، والموقـف 
لإجراء مهمة تعليمية خاصة بالكيمياء داخل الصف الدراسي ، وفي الموقف الثالث 
إجراء نشاط تعاوني داخل الصف ، ثم حساب متوسط الدرجة للبطاقـات الـثلاث   

  ٠لكل طالبة 
 :إعداد مقياس الاتجاه نحو استخدام وتوظيف عادات العقل  •

  :مرإعداد المقياس بما يلي 
استهدف المقياس تحديد اتجاه الطالبات بالصـف  : مقياستحديد الهدف من ال - ١

الحادي عشرنحو استخدام وتوظيف عادات العقل في عملية التعلم وفي التعامل مع 
  ٠الزملاء ومع المعلمين وفي مواقف الحياة المختلفة 

قامت الباحثة بالرجوع إلـي بعـض الأدبيـات    : صياغة مفردات المقياس  - ٢
اولت عادات العقل وكيفية قياسها ومقاييس الاتجاه وكيفية العربية والأجنبية التي تن

 وقد تم تحديد عدد من العبارات تحت كل عادة من عادات العقل التي تم ، إعدادها
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تحديدها في الإطار النظري وفي بطاقة الملاحظة ، بعض هذه العبارات موجبـة  
 فـق تمامـا   أوا( أمام مقياس متـدرج  وبعضها سالبة وقد تم وضع هذه العبارات 

حيث تقرأ الطالبة كل عبارة وتعبر عن درجة ) أوافق ، لا أوافق ، لا أوافق تماما 
موافقتها عليها ، وقد تم مراعاة الدقة والوضوح ، وتعبر هذه العبارات عن عادات 

 ٠العقل المحددة 
تم إعداد تعليمات مقياس الاتجاه بحيـث تضـمنت   :  إعداد تعليمات المقياس - ٣

ياس وكيفية الإجابة عليه ووضع نموذج يوضح كيفية الإجابة عـن  الهدف من المق
 ٠المقياس 

تم عرض مقياس الاتجاه في صورته الأوليـة علـي   : تحديد صدق المقياس  - ٤
مجموعة من المحكمين للتحقق من صدقه وسلامة صـياغة العبـارات ، ومـدي    

بالصـف     وي الطالباتتغطيته لعادات العقل المحددة ومدي مناسبة العبارات لمست
وفي ضوء ذلك تم إجراء بعض التعديلات المناسبة ، وبالتالي بلـغ  الحادي عشر، 

 ٠عادة عقلية )  ١٦( عبارة موزعة علي )  ٩٣( عدد عبارات المقياس 
)  ٣٠( تم تطبيق مقيـاس الاتجـاه علـي     : الدراسة الاستطلاعية للمقياس  - ٥

    فاصـل زمنـي قـدره    طالبة من طالبات الصف الحادي عشر مرتين منفصلتين  ب
 : يوما وذلك بغرض تحديد ما يلي )  ٢٠( 
تم حساب ثبات مقياس الاتجاه بطريقة إعادة تطبيق المقيـاس  :  ثبات المقياس  - أ

وهي .) ٨٣(وحساب معامل الارتباط بين التطبيق الأول والثاني ووجد أنه يساوي 
  ٠مما يدل علي معامل ثبات مناسب ) ، ٠١( نسبة دالة عند مستوي 

تم  تحديد الزمن المناسب للإجابة عن المقياس ووجد : زمن تطبيق المقياس   -  ب
 ٠دقيقة )  ٤٥( أنه يساوي 

أكدت التجربة الاسـتطلاعية وضـوح تعليمـات    : مدي وضوح التعليمات  -جـ
 مقياس الاتجاه ووضوح العبارات وعدم وجود استفسارات فيما يتعلق بالعبـارات  

 . أو درجة وضوحها  أو صياغتها
بلـغ عـدد   :  الصورة النهائية لمقياس الاتجاه نحو توظيف عادات العقـل  - ٦

بارة وقـد تـم حسـاب الدرجـة     ع)  ٩٣( مفردات المقياس في صورته النهائية 
درجـات  )  ٤( لاتجاه  أوافق تماما بالنسبة للعبارات الموجبة من مقياس ا: كالتالي
أمـا  ) درجة واحدة ( ما ، لا أوافق تما) درجتان(درجات ، لا أوافق)  ٣( أوافق 

، لا أوافق ) درجتان( ، أوافق) درجة واحدة( بالنسبة للعبارات السالبة أوافق تماما
وبذلك تكون الدرجة الصـغري   ٠درجات )  ٤( درجات ، لا أوافق تماما )  ٣( 

أصـبح   درجة وبذلك)  ٣٧٢( درجة والدرجة العظمي للمقياس )  ٩٣( للمقياس 
مواصـفات  )  ٥( ويوضح جـدول  ).  ٧: ملحق ( . ائيةالمقياس في صورته النه

 ٠مقياس الاتجاه  نحو توظيف عادات العقل 
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  نحو توظيف عادات العقل الاتجاهمواصفات مقياس )  ٥( جدول 
الدرجة العظمي   النسبة  العدد  العبارات السالبة  العبارات الموجبة  عادات العقل

  والصغري
  ٢٨/  ٧  ٧.٥٢  ٧  ٤٩،  ٣٣،  ١  ٨٩،   ٧٨، ٦٥،  ١٧  المثابرة  -١
  ٥/٢٠  ٥.٣٨  ٥  ٦٦،  ٥٠،  ٢٨، ٢  ٣٤  ادارة الاندفاع والتهور  -٢
  ٢٨/  ٧  ٧.٥٢  ٧  ٧٩،  ٥١،  ٣٥  ٩٠،  ٦٧،  ١٩،  ٣  الاستماع للآخرين بفهم وتعاطف  -٣
  ٢٨/ ٧  ٧.٥٢  ٧  ٨٠،  ٦٨،  ٥٢،  ٣٦،  ٩١  ٢٠،  ٤  مرونة التفكير -٤
  ٢٨/  ٧  ٥.٣٨  ٥  ٣٧  ٦٩،  ٥٣،  ٢١،  ٥  فةما وراء المعر-٥
  ٢٨/  ٧  ٥.٣٨  ٥  ٥٤،  ٢٢،  ٦  ٧٠،  ٣٨  الجهاد للوصول إلي الدقة والضبط -٦
  ٢٤/  ٦  ٦.٤٥  ٦  ٨١،  ٧١،  ٥٥،  ٧  ٣٩،  ٢٣  التساؤل وطرح المشكلات  -٧
  ٢٨/  ٧  ٧.٥٢  ٧  ٥٦،  ٤٠،  ٢٤  ٨٨،  ٨٢،  ٧٢، ٨  تطبيق المعرفة السابقة في مواقف جديدة -٨
،  ٨٣،  ٧٣،  ٤١،  ٩  التفكير والتواصل بدقة ووضوح -٩

٨٧،  ٨٦  
٣٢/  ٨  ٨.٦  ٨  ٥٧،  ٢٥  

  ٢٤/  ٦  ٦.٤٥  ٦  ٩٢،  ١٠  ٩٣،  ٥٨،  ٤٢،  ٢٦  جمع المعلومات من خلال الحواس -١٠
  ٢٠/  ٥  ٥.٣٨  ٥  ٥٩،  ٢٧،  ١١  ٧٤،  ٤٣  الابتكار والتخيل والاختراع -١١
  ٢٠/  ٥  ٥.٣٨  ٥  ٦٠، ٢٨،  ١٢  ٧٥، ٤٤  الاستجابة بتساؤل ودهشة -١٢
  ٢٤/  ٦  ٦.٤٥  ٦  ٨٤،  ٦١،  ٤٥،  ١٣  ٧٦،  ٢٩  تقبل مسؤولية المخاطرة -١٣
  ٢٤/  ٦  ٦.٤٥  ٦  ٨٥،  ٦٢،  ٣٠  ٧٧،  ٤٦،  ١٤  إيجاد مواقف مضحكة   -١٤
التفكير الذي يتوقف بعضه علي بعضه -١٥

  ) التفكير التبادلي ( 
١٦/  ٤  ٤.٣  ٤  ٦٣،  ٣١،  ١٥  ٤٧  

  ١٦/  ٤  ٤.٣  ٤  ٤٨،  ٣٢  ٦٤،  ١٦  م المستمر التعل -١٦
  ٣٧٢/  ٩٣  %١٠٠  ٩٣  ٤٨  ٤٥  الاجمالي

  :  التصميم التجريبي للدراسة   :خامسا 
  :  )١(الموضح بالشكل اتبعت الدراسة التصميم التجريبي 

  

  

  

  

  

  

  
  التصميم التجريبي للدراسة : ) ١( شكل 

  : التطبيق القبلي لأدوات الدراسة   :سادسا 
تيار مجموعة من طالبات الصف الحادي عشر  بمدرسة أروي بنت تم اخ

  ام ـالحارث كمجموعة تجريبية ، ومجموعة أخري من مدرسة الرستاق للتعليم الع

اموعة التجريبية 
 ٦٥ عـن  عبارة

بمدرسـة  طالبة 
ــت  أروي بنـ

 .الحارث 

اموعة الضابطة 
 ٦٥ عـن   عبارة

طالبة  بمدرسـة  
الرستاق للتعليم 

 العام 

التطبيق القبلـي لأدوات  
الدراسة علـي طالبـات   

ــة ا ــوعتين التجريبي م
  والضابطة وهم 

ــيلي في  - ــار تحص اختب
  ٠الكيمياء 

  اختبار مهارات التفكير -
بطاقة ملاحظة عـادات  -

  العقل 
نحـو   الاتجـاه  مقياس -

   توظيف عادات العقل

تدريس الكيمياء 
باستخدام خرائط 
ــتفكير  الـــ
ــة  للمجموعـ

  التجريبية
متغير مستقل (  
( 

تدريس الكيميـاء  
عتـادة  بالطريقة الم

ــة  للمجموعــ
 الضابطة  

التطبيق البعـدي لأدوات  
الدراسة علـي طالبـات   
ــة   ــوعتين التجريبي ام

  والضابطة وهم 
ــيلي في   - ــار تحص اختب

  الكيمياء
  اختبار مهارات التفكير -
بطاقة ملاحظة عـادات  -

  العقل 
نحو توظيف  الاتجاهمقياس -

 عادات العقل  
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٥٥  

كمجموعة ضابطة ، وقد تم تطبيـق أدوات الدراسـة قبليـا علـي المجمـوعتين      
كيميـاء   الاختبار التحصيلي في ال التجريبية والضابطة واشتملت هذه الأدوات علي

، وبطاقة ملاحظة توظيف عادات العقل ، ومقياس الاتجاه واختبار مهارات التفكير
  .نحو توظيف عادات العقل 

  : نتائج التطبيق القبلي لأدوات الدراسة : سابعا 
  نتائج التطبيق القبلي لأدوات الدراسة :  )٦(جدول                                       

قيمة   اموعة الضابطة  موعة التجريبيةا  الدرجة  الأدوات
  "ت"

مستوي 
  ٢ح  ٢م  ١ح  ١م  الدلالة

  ليست دالة   ٥،.٠  ٤  ١٤.٨٢  ٤.١٣  ١٥.١٧  ٦٩  الاختبار التحصيلي
  ليست دالة   ٠.١٠٦  ٥.٦٦  ٠٤،.٢٨  ٥.٨٨  ٩٤،.٢٧  ٦٩  اختبار المهارات
  ليست دالة   ٠.٦٥٣  ٩.٥٢  ٧٧.٣٢  ١٠.٨٥  ٧٨.٤  ٢٤٠  بطاقة الملاحظة

  ليست دالة   ٢.٢٧  ١١.١٤  ١٩٠.٥٨  ١٣.٣٤  ١٩٥.٤٨  ٣٧٢  الاتجاه مقياس

  :ما يلي )  ٦(يتضح من جدول 
عدم وجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطات درجات طالبـات المجموعـة    7

  . التجريبية والضابطة في تحصيل الكيمياء 
عدم وجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطات درجات طالبـات المجموعـة    7

  . الضابطة في اختبار مهارات التفكيرالتجريبية و
عدم وجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطات درجات طالبـات المجموعـة    7

  .التجريبية والضابطة في بطاقة ملاحظة عادات العقل 
عدم وجود فروق دالة احصائيا بين متوسطات درجات طالبـات المجموعـة    7

. خدام عادات العقـل  التجريبية  والضابطة في قياس الاتجاه نحو توظيف واست
من خلال هذه النتائج يتضح تجانس المجموعتين ، بالإضافة إلـي أن جميـع   

  .الطالبات من بيئات متشابهه اقتصاديا واجتماعيا ، كما أنهم جميعا مستجدون 

  : تدريس الكيمياء باستخدام خرائط التفكير  :ثامنا 
س للمجموعـة  تم عقد جلسات مع معلمات الكيمياء الذين قـاموا بالتـدري  

التجريبية وذلك بهدف تعريفهن بطبيعة خرائط التفكير وأهميتها ودورها في تعلـم  
، وتوضيح لبعض استراتيجيات التدريس التي يمياء وكيفية إعدادها واستخدامها الك

 ، وكيفية تكليف الطالبات بإعداد خرائط للتفكيريمكن استخدامها مع خرائط التفكير
، وقد بدأ تـدريس وحـدات الكيميـاء الـثلاث     اء الحصة ودور الطالبة النشط أثن

) ١٥(أي  باستخدام خرائط التفكير في بداية الفصل الدراسـي الأول إلـي نهايتـه   
أسبوعا بمعدل ثلاث حصص أسبوعيا ، وذلك مع الالتزام بالزمن المقرر من قبـل  

تـدريس  و وزارة التربية والتعليم في خطة الدراسة بالنسبة للمجموعة التجريبية ،
  .نفس الوحدات في نفس الفترة الزمنية بالطريقة المعتادة للمجموعة الضابطة
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٥٦  

  : التطبيق البعدي لأدوات الدراسة :  تاسعا
وقد تم تطبيق أدوات الدراسة بعديا علي المجموعتين التجريبية والضابطة 

 كيمياء ، واختبـار مهـارات  واشتملت هذه الأدوات علي الاختبار التحصيلي في ال
   ، وبطاقة ملاحظة توظيف عادات العقل ، ومقياس الاتجاه نحـو اسـتخدام   التفكير

وقد تم معالجة إحصـائيا النتـائج إحصـائيا باسـتخدام     وتوظيف عادات العقل ، 
  .الأساليب الإحصائية المناسبة 

  :نتائج الدراسة  •
للتحقق من فعالية استخدام  خرائط التفكير في تحصيل الكيميـاء وتنميـة   

مهارات التفكير  وعادات العقل لدي الطالبات بالصف الحـادي عشـر تـم     بعض
   : استخدام الأساليب الإحصائية التالية 

للمجموعات غير المرتبطة لحساب دلالة الفروق بين متوسـطات  " ت" اختبار  7
درجات المجموعتين التجريبية والضابطة في القياس البعدي لأدوات الدراسـة  

، بطاقة ملاحظـة عـادات   يلي، اختبار مهارات التفكيرلتحصالاختبار ا( وهي 
   .)عقل ، مقياس الاتجاه نحو توظيف واستخدام عادات العقلال
للمجموعات المرتبطة  لحساب دلالة الفـروق بـين متوسـطات    " ت " اختبار 7

  .درجات المجموعة  التجريبية في القياس القبلي والبعدي لأدوات الدراسة 
 دير نسبة التباين الكلي الذي تحدثه المعالجة التجريبيةقياس حجم التأثير أي تق 7

       في المتغيرات التابعة التي يقـوم عليهـا تصـميم البحـث    ) المتغير المستقل( 
       ή٢ولتحقيق هذا الغرض تم استخدام مربـع ايتـا   .  )٢٠٠٣رضا مسعد ،  (

( Kiess,1989 , 486 ) .  

  :التحصيلي في الكيمياء  النتائج الخاصة بتطبيق الاختبار: أولا 
        لاختبار صحة الفرض الأول من فروض الدراسة والـذي يـنص علـي أنـه     - ١
توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات طالبات المجموعة التجريبيـة  "  

تـم  ". في التطبيق القبلي والبعدي للاختبار التحصيلي لصالح التطبيـق البعـدي   
  :) ٧(كما في جدول  ή٢لتأثير وقياس حجم ا" ت " حساب قيمة 

  )٦٤= درجة الحرية ( .  نتائج التطبيق القبلي والبعدي للاختبار التحصيلي علي اموعة التجريبية : )   ٧( جدول           
نــوع  
  اموعة 

  

مستوي 
  الاختبار 

مستوي   قيمة ت   التطبيق البعدي   التطبيق القبلي   الدرجة
  الدلالة 

قيمــة 
ή  ٢ح  ٢م   ١ح  ١م  

اموعة 
  التجريبية

  %٩٣  ٠.٠١  ٢٩.٣٥  ١.٩١  ١٧.٦٩  ٢.٥٦  ٦.٠٦  ٢١  التذكر
  %٩٤  ٠.٠١  ٣١.١٤  ٢.٣٨  ١٩.٥٨  ٢.٨٢  ٥.٤٢  ٢٥  الفهم
  %٩٧  ٠.٠١  ٤٥.٨٨  ١.٨٨  ٢٠.١٤  ٢.١٦  ٣.٧٤  ٢٣  التطبيق
  %٩٧  ٠.٠١  ٥٠.٩٢  ٤.٩١  ٥٧.٤٢  ٥.١٣  ١٥.١٧  ٦٩  اموع

  :ما يلي )  ٧( يتضح من جدول 

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


  

  

  م ٢٠٠٧ارس م.. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

٥٧  

بـين متوسـط درجـات    )  ٠.٠١( روق دالة احصائيا عند مسـتوي  توجد ف 7
التطبيق القبلي ومتوسط درجات التطبيق البعدي لمستويات الاختبار التحصيلي 

. وفي درجة الاختبار ككل لصالح التطبيق البعدي ) التذكر والفهم والتطبيق ( 
ي أن إل ή٢كما تشير قيمة .مما يعني قبول الفرض الأول من فروض الدراسة 

استخدام خرائط التفكير في تـدريس  ( حجم التأثير الذي أحدثه المتغير المستقل 
علي التحصيل كبير ، حيث تراوحت نسبة التباين الكلـي للمتغيـر   ) الكيمياء 

والـذي  % )  ٩٧إلي %  ٩٣( التابع الذي يرجع للمتغير المستقل ما بين نسبة 
  . سبق إثبات أن له أثر كبير 

توجد "  فرض الثاني من فروض الدراسة والذي ينص علي أنهصحة اللاختبار  - ٢
فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات طالبات المجموعة التجريبية والمجموعة 

تم حساب  تحصيلي لصالح المجموعة التجريبيةالضابطة للتطبيق البعدي للاختبار ال
  ) ٨(دولالتجريبية والضابطة كما في ج لمتوسطي درجات المجموعة" ت"قيمة 

  ) ٦٥= ن ( نتائج التطبيق البعدي للاختبار التحصيلي علي اموعتين التجريبية والضابطة     : )   ٨(  جدول 
نوع 
  التطبيق
  

مستوي 
  الاختبار

مستوي   قيمة ت  اموعة الضابطة  اموعة التجريبية  الدرجة
  ٢ح  ٢م  ١ح  ١م  الدلالة

التطبيق 
  البعدي

  ٠.٠١  ٥.٩٥  ١.١٥  ١٦.٠٥  ١.١٩  ١٧.٦٩  ٢١  التذكر
  ٠.٠١  ٩.٦٣  ١.٢٣  ١٦.٣٨  ٢.٣٨  ١٩.٥٨  ٢٥  الفهم
  ٠.٠١  ٩.٨  ١.٥٨  ١٧.١٥  ١.٨٨  ٢٠.١٤  ٢٣  التطبيق
  ٠.٠١  ١١.٢٣  ٢.٧٤  ٤٩.٥٨  ٤.٩١  ٥٧.٤٢  ٦٩  اموع

  : ما يلي )  ٨( يتضح من جدول 
بـين متوسـط درجـات    )    ٠,٠١( توجد فروق دالة إحصائيا عند مستوي  7

جموعة التجريبية ومتوسط درجات طالبات المجموعة الضابطة في طالبات الم
وبذلك يقبـل  . التطبيق البعدي للاختبار التحصيلي لصالح المجموعة التجريبية 

  .الفرض الثاني من فروض الدراسة 

مـارك   - ١٩٩٨،   Aultهذه النتائج مع نتائج دراسة كل من آلت وتتفق 
Mark   ،شاين وتـانج   – ١٩٩٩Chian &Tang   ،يفـت   – ١٩٩٩Yvette   
 Da& Vicenteداو و فيسنت و بورلان  – ٢٠٠٤،   Hyerleهيرلي  – ٢٠٠٢

and Porlan   ،هورتنسيا  – ٢٠٠٧Hortencia   ،روبيـان   – ٢٠٠٧Robin   
  .  ٢٠٠٧،   Sueسيو  – ٢٠٠٧

  : ويمكن إرجاع هذه النتائج إلي ما يلي 

مياء لمدة فصل دراسي كامل مـع  إن استخدام خرائط التفكير في تدريس الكي 7
طالبات المجموعة التجريبية أتاح الفرصة للطالبات للتفاعل الايجـابي معهـا   

  . وتحقيق النمو الأكاديمي لهن 
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٥٨  

تنوع خرائط التفكير المستخدمة ؛ حيث استخدمت الدراسـة ثمـاني أنـواع      7
لتغلـب  لخرائط التفكير مما ساعد الطالبات علي دقة تنظيم المعرفة العلميـة وا 

  .علي الملل والقلق والتجريد في تعلم الكيمياء 
استخدام خرائط التفكير المتنوعة وإتاحة الفرصة للطالبات لإعـدادها وبنائهـا    7

وملاحظتها ساعدهن علي تنظيم المعلومـات وحسـن تخزينهـا واسـتيعابها     
  .واسترجاعها بالإضافة إلي تحمل مسؤولية التعلم

لطالبات علي تكوين لغة مشتركة بيـنهن مـن   استخدام خرائط التفكير ساعد ا 7
ناحية وبينهن وبين معلمات الكيمياء من ناحية أخري مما ساعد علي التواصل 

  .والتعلم الفعال 
أتيحت الفرصة للطالبات لاستنتاج المعلومات المهمة من الخـرائط وإضـافة    7

بعض الأجزاء عليها وتدوين الملاحظات حولها وتلخيصها مما ساعدهن علـي  
واسترجاعها بسهولة عنـد  هولة تخزين المعلومات بأشكال متعددة واستيعابها س

  . ، وجعل عملية التعلم أكثر متعة الاختبار

  : النتائج الخاصة بتطبيق اختبار مهارات التفكير : ثانيا 
"  لاختبار صحة الفرض الثالث من فروض الدراسة والذي يـنص علـي أنـه     - ٣

سطي درجات طالبات المجموعة التجريبية فـي  توجد فروق دالة إحصائيا بين متو
تم حساب  . التطبيق القبلي والبعدي لاختبار مهارات التفكير لصالح التطبيق البعدي

  ) .٩(كما في جدول  ή٢وقياس حجم التأثير " ت " قيمة 
  ) ٦٤ (درجة الحرية              رات التفكيرنتائج التطبيق القبلي والبعدي لاختبار مها)   ٩(  جدول 

نوع 
  اموعة

مستوي   قيمة ت  التطبيق البعدي  التطبيق القبلي  الدرجة  نوع المهارة
  الدلالة

قيمة 
ή٢ح  ٢م  ١ح  ١م  ٢  

اموعة 
  التجريبية

  %٨٦  ٠.٠١  ١٩.٩٨  ٢.٨٢  ٢٦.٤٥  ٤.٧٥  ١٣.٢٢  ٣٠  طرح الأسئلة
  %٧٧  ٠.٠١  ١٤.٨١  ١.٢  ٩.٤٧  ٢.٤٩  ٣.٩٤  ١١  تدوين الملاحظات

  %٧٥  ٠.٠١  ١٣.٨٢  ١.٥٥  ١١.٥٨  ٢.٧١  ٥.٦٥  ١٤  ناتتمثيل البيا
تحديد العلاقة بين 
  السبب والنتيجة

٨٨  ٠.٠١  ٢٢.١٨  ١.٦٥  ١٢.٠٩  ٢.١٦  ٥.١٤  ١٤%  

  %٩٥  ٠.٠١  ٣٥.٦٢  ٣.٦٥  ٥٩.٦  ٥.٨٨  ٢٧٠٩٤  ٦٩  اموع

  : ما يلي )  ٩( يتضح من جدول 
تطبيق بين متوسط درجات ال)  ٠,٠١( توجد فروق دالة احصائيا عند مستوي  7

القبلي ومتوسط درجات التطبيق البعدي للمهارات التي تتضمنها الاختبار وهي 
تحديد العلاقـة بـين    –تمثيل البيانات  –تدوين الملاحظات  –طرح الأسئلة ( 

وفي درجة الاختبار ككل وذلك لصالح التطبيق البعدي ممـا  ) السبب والنتيجة 
إلـي أن   ή٢ما تشير قيمـة  يعني قبول الفرض الثالث من فروض الدراسة ، ك

استخدام خرائط التفكير فـي تعلـم   ( حجم التأثير الذي أحدثه المتغير المستقل 
علي تنمية بعض مهارات التفكير كبير حيث تراوحت نسبة التبـاين  ) الكيمياء 
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٥٩  

% ) ٩٥ -%٧٥( الكلي للمتغير التابع والذي يرجع للمتغير المستقل ما بـين  
  كبير والذي سبق إثبات أن له أثر

توجد " لاختبار صحة الفرض الرابع من فروض الدراسة والذي ينص علي أنه  - ٤
المجموعة التجريبية والمجموعة حصائيا بين متوسطي درجات طالبات فروق دالة إ

تـم   "الضابطة للتطبيق البعدي لاختبار مهارات التفكير لصالح المجموعة التجريبية
لتجريبية والضابطة كما في جـدول  لمتوسطي درجات المجموعة ا" ت"حساب قيمة 

)١٠. (  
  ) ٦٥= ن ( التجريبية والضابطة     تبار مهارات التفكير علي اموعتيننتائج التطبيق البعدي لاخ: )   ١٠(  جدول 

نوع 
  التطبيق

مستوي   قيمة ت  اموعة الضابطة  اموعة التجريبية  الدرجة  مستوي الاختبار
  ٢ح  ٢م  ١ح  ١م  الدلالة

لتطبيق ا
  البعدي

  ٠.٠١  ٦.٧٤  ٢.٤٦  ٢٣.٣٢  ٢.٨٢  ٢٦.٤٥  ٣٠  طرح الأسئلة
  ٠.٠١  ٥.٥٩  ١.١٢  ٨.٣٤  ١.٢  ٩.٤٨  ١١  تدوين الملاحظات
  ٠.٠١  ٤.٦٣  ١.٤  ١٠.٣٨  ١.٥٥  ١١.٥٨  ١٤  تمثيل البيانات

تحديد العلاقة بين 
  السبب والنتيجة

٠.٠١  ٤.٥٥  ١.٥٩  ١٠.٨  ١.٦٥  ١٢.٠٩  ١٤  

  ٠.٠١  ١١.٠٥  ٣.٣١  ٥٢.٨٥  ٣.٦٥  ٥٩.٦  ٦٩  اموع

  : ما يلي )   ١٠( يتضح من جدول 
توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسط درجات المجموعة التجريبية ومتوسـط   7

درجات المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي لاختبـار مهـارات التفكيـر    
  .لصالح المجموعة التجريبية وبذلك يقبل الفرض الرابع من فروض الدراسة 

   Chian & Tangه النتائج مع نتائج كـل مـن شـاين وتـانج     وتتفق هذ
  Volkminn & Davidفولكمان ودافيـد    – ١٩٩٩،   Markمارك  – ١٩٩٩
ــي  - ١٩٩٩ ديربنتســفا و ناتايــا  وفرانــك    – ٢٠٠٤،   Hyerleهيرل

Derbentseva & Nataia and Frank   ،روبيان  – ٢٠٠٧Robin   ،٢٠٠٧ 
  .   ٢٠٠٧،   Sylviaسيليفيا  –

  : ويمكن أن ترجع هذه النتائج إلي 
إن استخدام خرائط التفكير في تعلم الكيمياء ساعد الطالبات علـي التواصـل    7

وتبادل المعلومات والبيانات بينهما ؛ وبالتالي تنمية مهـارات تمثيـل البيانـات    
  .وطرح الأسئلة 

يانـات  إن استخدام خرائط التفكير ساعد الطالبات علي استنتاج واستخلاص الب 7
والملاحظات من هذه الخرائط وصياغتها وبالتالي تحقيق الترابط بين المعارف 

إلي  تنمية مهارة تدوين الملاحظات وطرح الأسئلة  ةالسابقة واللاحقة بالإضاف
  .اللازمة لفهم محتويات الخريطة والعلاقات المترابطة بين أجزائها 

ابط بين العمليات المعرفيـة  تطوير عمليات التفكير لدي الطالبات وتحقيق التر 7
  .ومهارات التفكير مما أتاح لهن استخدام وتطوير مهارات التفكير 
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٦٠  

تم استخدام خرائط التفكير من خلال اسـتراتيجيات تـدريس متنوعـة تتـيح      7
للطالبات إجراء التجارب المعملية وإعداد الرسوم البيانية وكتابـة المعـادلات   

  . الكيميائية بشكل صحيح 
صة للطالبات في المجموعة التجريبيـة  بنـاء خـرائط التفكيـر     أتيحت الفر 7

والتفاعل المباشر معها  وبالتالي تيسر لهم التعرف علي أفضل طـرق تنظـيم   
  . البيانات وتحديد العلاقة بين السبب والنتيجة وتدوين الملاحظات 

استمرار عملية التعلم  باستخدام خرائط التفكير  لمدة فصـل دراسـي كامـل      7
  .الطالبات علي تنمية مهارات التفكير واستخدامها لفترة زمنية طويلة ساعد 

  : النتائج الخاصة بتنمية عادات العقل : ثالثا 
  : النتائج الخاصة بتطبيق بطاقة ملاحظة عادات العقل   - أ
لا توجد " لاختبار صحة الفرض الخامس من فروض الدراسة والذي ينص علي  - ٥

وعة التجريبية في التطبيق جات طالبات المجمفروق دالة إحصائيا بين متوسطي در
وحساب حجـم  " ت "  تم حساب قيمةلبعدي لبطاقة ملاحظة عادات العقل واالقبلي 

  ) .١١(التأثير كما في جدول 
  )  ٦٤=درجة الحرية ( العقل علي اموعة التجريبية   نتائج التطبيق القبلي والبعدي لبطاقة ملاحظة  عادات)  ١١( دول ج

نوع 
  لمجموعةا

مستوي   قيمة ت  التطبيق البعدي  التطبيق القبلي  الدرجة  عادات العقل
  الدلالة

قيمة 
ή٢ح  ٢م  ١ح  ١م  ٢  

  
  
  
  
  
  
  
  

المجموعة 
  التجريبية

  %٩٠  ٠.٠١  ٢٣.٦  ١.٤٧  ١٤.١٤  ٢.٢٥  ٥.٧٨  ١٦  المثابرة. ١
الاستماع للآخرين .٢

  بفهم وتعاطف
٩٥  ٠.٠١  ٣٣.١٧  ١.٥  ١٣.٥٨  ١.٨٣  ٤.٦٣  ١٦%  

  %٨٦  ٠.٠١  ٢٠.٢٠  ١.٤٧  ٩.٨  ٢.١٧  ٣.٨٢  ١٢  التحكم بالتهور. ٣
  %٩٢  ٠.٠١  ٢٨.٠٤  ١.٣٢  ١٤.٣٧  ٢.١٤  ٥.٦٨  ١٦  مرونة التفكير.٤
  %٩٠  ٠.٠١  ٢٤.٥٢  ١.٢٧  ٩.٩٧  ١.٨٢  ٤.١١  ١٢  التفكير في تفكيرنا.٥
الجهاد للوصول . ٦

  للدقة والضبط
٩٣  ٠.٠١  ٢٨.٨٩  ١.٢٨  ١٠.٢٨  ١.٦٥  ٣.٧٢  ١٢%  

وطرح  التساؤل. ٧
  المشكلات

٩٢  ٠.٠١  ٢٦.٤٤  ١.٦٣  ١٤.١٢  ١.٨٦  ٦.١٥  ١٦%  

  %٩٣  ٠.٠١  ٣٠.٢٧  ١.٨٣  ١٧.٤٢  ٢.١١  ٦.٥٤  ٢٠  تطبيق المعرفة. ٨
التفكير والتواصل . ٩

  بوضوح ودقة
٩٦  ٠.٠١  ٤١.٤٤  ١.٢  ١٤.٤٨  ١.٧٥  ٤.٩٨  ١٦%  

جمع البيانات . ١٠
  من خلال الحواس

٩٢  ٠.٠١  ٢٦.٨٩  ١.٣٨  ١٤.١٥  ٢.١٥  ٥.١٥  ١٦%  

الابتكار والتخيل .١١
  والاختراع

٩٢  ٠.٠١  ٣٠.١٨  ١.٤٢  ١٣.٩٤  ١.٨٢  ٥.٢٨  ١٦%  

الاستجابة . ١٢
  بتساؤل ودهشة

٨٨  ٠.٠١  ٢١.٣٤  ١.٤٣  ١٠.٢٣  ٢.١٦  ٣.٤٣  ١٢%  

تقبل مسؤولية . ١٣
  المخاطرة

٩٥  ٠.٠١  ٣٦.٥٢  ١.٣٥  ١٠.٤٨  ١.٢  ٢.٦٩  ١٢%  

إيجاد مواقف . ١٤
  مضحكة

٩٢  ٠.٠١  ٢٦.٤٣  ١.٧٨  ١٣.٦٩  ١.٨  ٤.٩٧  ١٦%  

  %٨٦  ٠.٠١  ١٩.٨٦  ١.٢٧  ١٠.٢٩  ١.٨٦  ٤.٣٢  ١٢  التفكير التبادلي. ١٥
  %٩٢  ٠.٠١  ٢٨.١٥  ٢  ١٧.٧٧  ٢.٢٤  ٧.١٥  ٢٠  التعلم المستمر. ١٦

  %٩٨  ٠.٠١  ٧٥.٢  ٨.٨  ٢٠٩.١١  ١٠.٨٥  ٧٨.٤  ٢٤٠  المجموع
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٦١  

  :ما يلي )   ١١( يتضح من جدول 
ن متوسـط درجـات   بـي )  ٠.٠١( توجد فروق دالة إحصائيا عند مسـتوي   7

التطبيق القبلي ومتوسط درجات التطبيق البعدي لكل عادة من عـادات العقـل   
مما يعني . لاحظة ككل لصالح التطبيق البعدي وفي بطاقة الم)  ١٦( وعددهم 

توجد " رفض الفرض الخامس من فروض الدراسة وقبول الفرض البديل وهو 
لمجموعة التجريبية فـي  فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات طالبات ا

التطبيق القبلي والبعدي لبطاقة ملاحظة عـادات العقـل لصـالح  التطبيـق     
إلي أن حجم التأثير الذي أحدثه المتغير المسـتقل   ή٢كما تشير قيمة ". البعدي

بطاقـة  ( علـي عـادات العقـل    ) استخدام خرائط التفكير في تعلم الكيمياء (
راوحت نسبة  التباين الكلـي للمتغيـر   كبير ؛ حيث ت) ملاحظة عادات العقل 

والـذي سـبق   % ) ٩٨ -% ٨٦( التابع الذي يرجع للمتغير المستقل ما بين 
  .إثبات أن له أثر كبير 

       دراسة والذي ينص علي أنـه لاختبار صحة الفرض السادس من فروض ال -٦
لا توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسـطي درجـات طالبـات  المجموعـة     " 

". يبية والمجموعة الضابطة للتطبيق البعدي لبطاقة ملاحظة عادات العقلالتجر
لمتوسطي درجات المجموعتين التجريبية والضابطة كمـا  " ت " تم حساب قيمة 

  ) . ١٢(في جدول 

  :ما يلي )  ١٢(  يتضح من جدول 
بـين متوسـط درجـات    )   ٠.٠١( توجد فروق دالة إحصائيا عند مستوي  7

ومتوسط درجات المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي  المجموعة التجريبية
لبطاقة ملاحظة عادات العقل لصالح المجموعة التجريبيـة وبـذلك يـرفض    

توجد فـروق  " الفرض السادس من فروض الدراسة ويقبل الفرض البديل وهو 
دالة إحصائيا بين متوسطي درجات طالبات المجموعة التجريبية والضـابطة  

 ."بطاقة ملاحظة عادات العقل لصالح المجموعة التجريبيةللتطبيق البعدي ل
  نتائج تطبيق مقياس الاتجاه نحو استخدام وتوظيف عادات العقل  - ب
         لاختبار صحة الفرض السابع من فروض الدراسة والذي يـنص علـي أنـه     -٧
لا توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات طالبات المجموعة التجريبية " 

 .تطبيق القبلي والبعدي لمقياس الاتجاه نحو توظيف واستخدام عادات العقلفي ال
  ) ١٣(كما في جدول  ή٢ وقياس حجم التأثير" ت" تم حساب قيمة 

  : ما يلي )   ١٣( يتضح من جدول 
بـين متوسـط درجـات    )  ٠.٠١( توجد فروق دالة إحصائيا عند مسـتوي   7

لمقياس الاتجاه نحو اسـتخدام   التطبيق القبلي ومتوسط درجات التطبيق البعدي
وفي درجات المقياس ككـل لصـالح   )  ١٦( وتوظيف عادات العقل وعددهم 

التطبيق البعدي مما يعني رفض الفرض السابع من فروض الدراسـة وقبـول   
 توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات طالبات " الفرض البديل وهو 
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٦٢  

والبعدي لمقياس الاتجاه نحو توظيف المجموعة التجريبية في التطبيق القبلي 
إلـي أن   ή٢كما تشير قيمة "  واستخدام عادات العقل لصالح التطبيق البعدي

علـم  استخدام خرائط التفكير فـي ت ( حجم التأثير الذي أحدثه المتغير المستقل 
ستخدام وتوظيـف عـادات   مقياس الاتجاه نحو ا( علي عادات العقل ) الكيمياء
تراحت نسبة التباين الكلي للمتغير التابع الذي يرجـع إلـي   ، حيث كبير) العقل

  والذي سبق إثبات أن له أثر كبير) % ٩٨إلي % ٥٨(المتغير المستقل ما بين 
  ) ٦٥=  ن( نتائج التطبيق البعدي لبطاقة ملاحظة  عادات العقل علي اموعة التجريبية والضابطة   : ) ١٢( جدول 
ــوع  نـ
  التطبيق  

  

مستوي   قيمة ت  اموعة الضابطة  اموعة التجريبية  الدرجة    عادات العقل 
  ٢ح  ٢م  ١ح  ١م  الدلالة

  
  
  
  
  
  
  
  

التطبيق 
  البعدي 

  ٠.٠١  ٥.٦٩  ٢.٧٧  ١١.٩٢  ١.٤٧  ١٤.١٤  ١٦  المثابرة. ١
  ٠.٠١  ٧.٢٨  ٢.٦  ١١.٢٨  ١.٥  ١٣.٩٨  ١٦  . الاستماع للآخرين بفهم وتعاطف.٢
  ٠.٠١  ٥  ١.٢٦  ٨.٦  ١.٤٧  ٩.٨  ١٢  .التحكم بالتهور . ٣
  ٠.٠١  ٧.٢٢  ٢.٥١  ١١.٨٣  ١.٣٢  ١٤.٣٧  ١٦  . مرونة التفكير .٤
  ٠.٠١  ٧.٣٦  ٠.٩٧  ٨.٥١  ١.٢٧  ٩.٩٧  ١٢  .التفكير في تفكيرنا.٥
  ٠.٠١  ٩.٣٦  ١.٢٣  ٨.٢٢  ١.٢٨  ١٠.٢٨  ١٢  الجهاد للوصول للدقة والضبط. ٦
  ٠.٠١  ١٩.٦  ١.٢٣  ٩.١٥  ١.٦٣  ١٤.١٢  ١٦  .التساؤل وطرح المشكلات. ٧
  ٠.٠١  ١٢.٥٧  ١.٧٩  ١٣.٤٣  ١.٨٣  ١٧.٤٢  ٢٠  .تطبيق المعرفة. ٨
  ٠.٠١  ١٧.٥٩  ١.٧٢  ٩.٨٩  ١.٢  ١٤.٤٨  ١٦  .التفكير والتواصل بوضوح ودقة. ٩

  ٠.٠١  ١١.٨٥  ١.٨٥  ١٠.٧٥  ١.٣٨  ١٤.١٥  ١٦  .جمع البيانات من خلال الحواس. ١٠
  ٠.٠١  ١٢.٦٢  ١.٧٨  ١٠.٣٧  ١.٤٢  ١٣.٩٤  ١٦  والاختراع التخيلوالابتكار .١١
  ٠.٠١  ٧.٢٧  ١.١٣  ٨.٥٨  ١.٤٣  ١٠.٢٣  ١٢  الاستجابة بتساؤل ودهشة. ١٢
  ٠.٠١  ٧.٦٢  ١.١٨  ٨.٧٨  ١.٣٥  ١٠.٤٨  ١٢  تقبل مسؤولية المخاطرة. ١٣
  ٠.٠١  ١٣.٤٣  ١.٥٦  ٩.٧٥  ١.٧٨  ٣.٦٩  ١٦  إيجاد مواقف مضحكة . ١٤
  ٠.٠١  ٧.٥٤  ١.٢٢  ٨.٦٥  ١.٢٧  ١٠.٢٩  ١٢  التفكير التبادلي  . ١٥
  ٠.٠١  ١٠.٦٨  ٢.٤٦  ١٣.٥٧  ٢  ١٧.٧٧  ٢٠  التعلم المستمر. ١٦

  ٠.٠١  ٣٤.٥٧  ٦.٠٦  ١٦٣.٢٩  ٢.٢  ٢٠٩.١١  ٢٤٠  اموع
   لاختبار صحة الفرض الثامن من فروض الدراسة والذي ينص علي أنـه   -٨    

لا توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات طالبات المجموعة التجريبية " 
طة للتطبيق البعدي  لمقياس الاتجاه نحو توظيـف واسـتخدام    والمجموعة الضاب

لمتوسطي درجات المجمـوعتين التجريبيـة   " ت " تم حساب قيمة  ٠ عادات العقل
  ) . ١٤( والضابطة كما في جدول 
  : ما يلي )   ١٤( يتضح من جدول 

بـين متوسـط درجـات    )  ٠.٠١( توجد فروق دالة إحصائيا عند مسـتوي   7
بية ومتوسط درجات المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي المجموعة التجري

لمقياس الاتجاه نحو استخدام عادات العقل لصالح المجموعة التجريبية ؛ وبذلك 
توجـد  " يرفض الفرض الثامن من فروض الدراسة ويقبل الفرض البديل وهو

فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات طالبـات المجموعـة التجريبيـة    
لمقياس الاتجاه نحو توظيف واستخدام  ة الضابطة للتطبيق البعدي لمجموعوا

 ". عادات العقل لصالح المجموعة التجريبية
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٦٣  

  ) ٦٤= درجة الحرية (نتائج التطبيق القبلي والبعدي لمقياس الاتجاه  علي اموعة التجريبية :  )١٣( دولجــــ

ــوع  نـ
  اموعة 

  

مستوي   قيمة ت  التطبيق البعدي  يالتطبيق القبل  الدرجة  عادات العقل   
  الدلالة

قيمة 
ή٢ح  ٢م  ١ح  ١م  ٢  

  
  
  
  
  
  
  
  

اموعة 
  التجريبية

  %٨٦  ٠.٠١  ٢٠.٠٧  ٢.٢  ٢٤.٣٨  ٢.٩١  ١٤.٢٣  ١٦  المثابرة. ١
ــتماع .٢ الاسـ

للآخرين بفهـم  
  . وتعاطف

٧٩  ٠.٠١  ١٥.٤٦  ٢.٨  ١٦.٢  ٣.١٥  ٩.٠٥  ١٦%  

ــتحكم . ٣ الـ
  .بالتهور 

٩٠  ٠.٠١  ٢٣.٥٥  ٢.٠٧  ٢٤.٢٦  ٢.٤١  ١٣.٨٣  ١٢%  

 مرونة التفكير .٤
.  

٩١  ٠.٠١  ٢٦.١٨  ٢.١١  ٢٤.١٤  ٢.٢٦  ١٤.٤٨  ١٦%  

الـــتفكير في .٥
  .تفكيرنا

٦٣  ٠.٠١  ١٠.٣٥  ٢.٤٦  ١٦.٥٨  ٣.٠٥  ١١.٢  ١٢%  

ــاد . ٦ الجهــ
للوصول للدقـة  

  .والضبط

٥٨  ٠.٠١  ٩.٣٨  ٢.٧١  ١٦.٥٤  ٣.٢١  ١١.٩٥  ١٢%  

ــاؤل . ٧ التسـ
وطـــــرح 

  .المشكلات

٨٦  ٠.٠١  ١٩.٣٥  ١.٥٧  ٢٠.٦٢  ٣.١١  ١٣.٢٨  ١٦%  

  %٨٠  ٠.٠١  ١٦.١٥  ٢.٢٨  ١٣.٧٢  ٢.٧٥  ١٦.٧١  ٢٠  .تطبيق المعرفة. ٨
الـــتفكير  . ٩

ــل  والتواصــ
  .بوضوح ودقة

٨٨  ٠.٠١  ٢١.٨٦  ٢.٢٧  ٢٩.١٧  ٤.٥٦  ١٥.٢٩  ١٦%  

ــع . ١٠ جمــ
ــن  ــات م البيان

  . خلال الحواس

٨٨  ٠.٠١  ٢١.٢٢  ٢.٠٤  ٢٠.٨٩  ٢.٨٣  ١٠.٥٤  ١٦%  

الابتكـــار .١١
لتخيـــــل وا

  . والاختراع

٨٣  ٠.٠١  ١٧.٥٤  ١.٨٤  ١٧.٦٣  ٣.٣  ١٠.١٥  ١٦%  

الاستجابة . ١٢
  . بتساؤل ودهشة

٨٠  ٠.٠١  ١٥.٧  ١.٦  ١٧.٢٥  ٣.٣١  ١٠.٦٥  ١٢%  

ــل . ١٣ تقبــ
مســــؤولية  

  .المخاطرة

٨٤  ٠.٠١  ١٨.٠٧  ١.٧٤  ٢١.٦٥  ٣.٤  ١٣.١٨  ١٢%  

إيجــــاد . ١٤
مواقف مضحكة 

.  

٧٨  ٠.٠١  ١٤.٤٩  ١.٥٤  ٢١.٣٥  ٣.٦٣  ١٤.٠٨  ١٦%  

الـــتفكير . ١٥
  .التبادلي  

٨٨  ٠.٠١  ٢١.٨١  ١.٣٣  ١٤.٣٤  ٢.٣٤  ٨.١١  ١٢%  

ــتعلم . ١٦ الـ
  .المستمر

٨١  ٠.٠١  ١٦.٨٧  ١.٣  ١٤.١٨  ٢.٠٩  ٨.٨٩  ٢٠%  

  %٩٨  ٠.٠١  ٦٢.٣٦  ١١.٨٣  ٣٢٢.٧١  ١٣.٢٨  ١٩٥.٦٢  ٢٤٠  . اموع
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٦٤  

  )٦٥=ن(يبية والضابطة نتائج التطبيق البعدي لمقياس الاتجاه علي اموعة التجر: ) ١٤(  جدول 
نوع التطبيق  

  
مستوي   قيمة ت  اموعة الضابطة  اموعة التجريبية  الدرجة  عادات العقل   

  ٢ح  ٢م  ١ح  ١م  الدلالة
  
  
  
  
  
  
  
  

التطبيـــق 
  البعدي 

  ٠.٠١  ٩.٦  ٢.٢٢  ٢٠.٦٦  ٢.٢  ٢٤.٣٨  ١٦  المثابرة. ١
الاستماع للآخـرين  .٢

  . بفهم وتعاطف
٠.٠١  ٥.١٩  ٢.٢٤  ١٣.٨٨  ٢.٨  ١٦.٢  ١٦  

  ٠.٠١  ١٤.٩٥  ٢.١٣  ١٨.٧٥  ٢.٠٧  ٢٤.٢٦  ١٢  .التحكم بالتهور . ٣
  ٠.٠١  ١٣.٦٧  ٣.٠٣  ١٧.٨٨  ٢.١١  ٢٤.١٤  ١٦  . مرونة التفكير .٤
  ٠.٠١  ٣.٥٣  ١.٩٢  ١٥.٢٢  ٢.٤٦  ١٦.٥٨  ١٢  .التفكير في تفكيرنا.٥
الجهاد للوصول للدقة . ٦

  .والضبط
٠.٠١  ٣.٩٧  ٢.١٦  ١٤.٨٣  ٢.٧١  ١٦.٥٤  ١٢  

ــرح . ٧ ــاؤل وط التس
  .المشكلات

٠.٠١  ٥.٥٧  ١.٩١  ١٨.٩  ١.٥٧  ٢٠.٦٢  ١٦  

  ٠.٠١  ٨.٨٨  ٢.٤  ٢٠.٠٨  ٢.٢٨  ١٣.٧٢  ٢٠  .تطبيق المعرفة. ٨
التفكير والتواصـل  . ٩

  .بوضوح ودقة
٠.٠١  ٨.٢٧  ٣.٤٣  ٢٤.٩٥  ٢.٢٧  ٢٩.١٧  ١٦  

جمع البيانات مـن  . ١٠
  .خلال الحواس

٠.٠١  ٧.٦٣  ٢.١٢  ١٨.١١  ٢.٠٤  ٢٠.٨٩  ١٦  

الابتكار والتخيـل  .١١
  والاختراع.

٠.٠١  ٦.١٦  ١.٥٧  ١٥.٧٨  ١.٨٤  ١٧.٦٣  ١٦  

الاستجابة بتساؤل . ١٢
  .ودهشة

٠.٠١  ٣.٩٢  ١.٣٤  ١٦.٢٣  ١.٦  ١٧.٢٥  ١٢  

ــؤولية . ١٣ ــل مس تقب
  المخاطرة

٠.٠١  ٨.٠٤  ٢.١١  ١٨.٩٢  ١.٧٤  ٢١.٦٥  ١٢  

ــف . . ١٤ ــاد مواق إيج
  .مضحكة 

٠.٠١  ٧.٣٦  ١.٨٦  ١٩.١٥  ١.٥٤  ٢١.٣٥  ١٦  

  ٠.٠١  ٧.٩٨  ٢.٠١  ١١.٩٥  ١.٣٣  ١٤.٣٤  ١٢  التفكير التبادلي  . ١٥
  ٠.٠١  ١١.٣٤  ٢.٢٤  ١٠.٥٤  ١.٣  ١٤.١٨  ٢٠  .التعلم المستمر. ١٦

  ٠.٠١  ٢٤.٢٧  ٩.٣٣  ٢٧٧.٣٥  ١١.٨٣  ٣٢٢.٧١  ٢٤٠  .اموع

يتضـح أن هـذه   )  أ ، ب ( من خلال النتائج المتعلقة بعادات العقل من 
   Lillichليلـيش   – ١٩٩٦،  Dodsدراسة كل من دودس  النتائج تتفق مع نتائج

ــد  – ١٩٩٩ ــان ودافي ــورب  – ١٩٩٩،  Volkminn & Davidفولكم ابث
Apthorp  ،فلورانس ولاري  – ٢٠٠٠Florance & Larry   ،٢٠٠٢ .  

  :ويمكن إرجاع هذه النتائج إلي  
 ـ    7 ة استخدام خرائط التفكير في تعلم الكيمياء و تـدريب الطالبـات علـي الدق

والبحث عن النتائج والبيانات ، والمراجعة المسـتمرة لهـا وإضـافة بعـض     
العناصر عليها ، وبالتالي ساهمت في تنمية مرونة التفكير ، والجهاد للوصول 

  . إلي الدقة والضبط ،وجمع البيانات من خلال الحواس 
 استخدام خرائط التفكير أتاح الفرصة للطالبات لاستخدام طرق جديدة للتعامـل  7

مباشرة والتفاعل مع المعلومات وتنظيمها وبالتالي ساهم  ةمع المواقف  التعليمي
 .هذا في تنمية ما وراء المعرفة والتفكير والتواصل بدقة ووضوح والمثابرة 
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٦٥  

احتواء دروس الكيمياء علي بعض الرسوم التوضيحية والبيانيـة والأنشـطة    7
ؤها  بشكل فعـال ونشـط   والتجارب التي تتطلب من الطالبات إعدادها و إجرا

طوال  حصة الكيمياء وبشكل تعاوني مما ساعد الطالبات علي تحمل مسؤولية 
جديدة وتقبل مسؤولية المخاطرة  التعلم ودقة تنظيم المعرفة وتطبيقها في مواقف

والاستماع والتفاهم والتعاون فيما بينهن ، كما أدي ذلك إلـي تنميـة التفكيـر    
ل والتعلم المستمر لديهن ، وهذا ما ظهر واضحا من التبادلي والترابط والتواص

خلال تطبيق بطاقة الملاحظة أثناء العمل في الصف الدراسي وفـي المعمـل   
 . وأيضا من خلال تطبيق مقياس الاتجاه نحو توظيف عادات العقل 

أكد دليل المعلم علي ضرورة إتاحة الفرصـة للطالبـات لإجـراء التجـارب      7
وتلخيص الدروس بشكل فردي أو بشـكل جمـاعي    بأنفسهم وإجراء الأنشطة

وإعطاء الفرصة للطالبات لصياغة وطرح الأسئلة المتنوعة وتنظيم المعلومات 
ة عادة الاستجابة بتساؤل ودهشة التي يحصلون عليها مما ساعد ذلك علي تنمي

والتساؤل وطرح المشكلات ومرونة التفكير وعـدم الانـدفاع أثنـاء إجـراء     
 . التجارب 

الاستخدام المترابط والمستمر لخرائط التفكير علي بنـاء جسـور مـن     ساعد 7
الروابط بين مهارات التفكير وعادات العقل وبالتالي ساعد هذا علي اسـتخدام  
وتوظيف عادات العقل المختلفة كالتسـاؤل والتفكيـر فـي التفكيـر وطـرح      

 . المشكلات وإيجاد مواقف مضحكة وغيرها 

  :التوصيات والمقترحات  •
  :توصيات الدراسة :  أولا

  :في ضوء نتائج الدراسة الحالية  يوصي بالآتي 

ضرورة إعادة النظر في مناهج الكيمياء بالمرحلة الثانويـة بحيـث تتضـمن     - ١
  .خرائط للتفكير ولا تقتصر علي العرض النصي للمعلومات 

ضرورة  تنظيم مناهج الكيمياء بالمرحلة الثانوية ومناهج العلـوم بالمرحلـة    - ٢
 .ادية بحيث تمكن الطلاب من ممارسة مهارات التفكير من خلالها الإعد

ضرورة تدريب معلمي الكيمياء ومعلمي العلوم علي تنميـة عـادات العقـل     - ٣
 . وممارستها مع طلابهم 

إعداد برامج خاصة لمعلمي الكيمياء ومعلمي العلوم لتـدريبهم علـي إعـداد     - ٤
 .ء والعلوم وبناء واستخدام خرائط التفكير في تدريس الكيميا

الفيزيـاء  (ضرورة استخدام خرائط التفكير في تدريس فروع العلوم الأخرى  - ٥
بالإضافة إلي استخدامها في  تدريس المواد الدراسية الأخرى لمـا  ) والأحياء 

 .لها من أهمية مزايا ودور في تحقيق الأهداف التعليمية المختلفة 
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٦٦  

  :مقترحات الدراسة : ثانيا 
راسة ونتائجها تقترح الدراسـة  إجـراء البحـوث    في ضوء إجراءات الد

  :التالية 
برنامج تدريبي لتنمية عادات العقل لدي معلمي الكيمياء بالمرحلـة الثانويـة     - ١

  .أثناء الخدمة 
أثر استخدام خرائط التفكير في تحصيل الفيزياء وتنمية بعض مهارات التفكير  - ٢

 .لدي طلاب المرحلة الثانوية 
التفكير في تحصيل الفيزياء وتنمية عادات العقل لـدي   فعالية استخدام خرائط - ٣

 .الطلاب بالمرحلة الثانوية 
فعالية استخدام خرائط التفكير في تحصيل العلوم وتنمية عادات العقـل لـدي    - ٤

 .الطلاب بالمرحلة الإعدادية 
فعالية استخدام خرائط التفكير في تحصيل العلوم وتنميـة بعـض مهـارات     - ٥

والاتجاه نحو استخدام  عـادات   -اولتها الدراسة الحالية غير التي تن -التفكير
 .العقل لدي الطلاب بالمرحلة الإعدادية 

برنامج لتنمية  مهارات بناء واستخدام خرائط التفكير لدي معلمـي الكيميـاء    - ٦
 .بالمرحلة الثانوية 

أثر برنامج لتنمية مهارات التفكير لدي المعلم علي تحصيل الكيمياء وتنميـة   - ٧
 .ارات التفكير لدي تلاميذه بعض مه

  :المراجع العربية 
 ).مع مئات الأمثلة التطبيقيـة  ( تدريس مهارات التفكير ) : ٢٠٠٣(جودت أحمد سعادة  -١

 ٠الشرق للنشر والتوزيع دار :  عمان
 ٠تعليم التفكير رؤية تطبيقية في تنمية العقـول المفكـرة  ) : ٢٠٠٣(حسن حسين زيتون  -٢

 ٠الكتبعالم :  القاهرة
 دار الفكر العربي : القاهرة  ٠ ةتحليل المحتوي في العلوم الإنساني) ١٩٨٧(دي طعيمة رش -٣
أساليب إحصائية لقياس الأهمية العملية لنتائج : حجم الأثر ) :  ٢٠٠٣( رضا مسعد السعيد  -٤

 مناهج التعليم والإعداد للحياة  المعاصرة" المؤتمر العلمي الخامس عشر . البحوث التربوية 
 يوليو ، دار الضيافة  ٢٢ -٢١ي ، المصرية للمناهج وطرق التدريس ، المجلد الثان الجمعية

 .  ٦٧٤ -٦٤٥جامعة عين شمس ، ص ص 
 ترجمة ٠ي تعلم المادة الدراسية لما نطمر مهارات التفكير ف) :  ١٩٩٧( ريتشارد براوات  -٥

دار النهضة العربية  :القاهرة  ٠ قراءات في تعليم التفكير والمنهججابر عبد الحميد جابر ، 
٠ ٩٨-٩٢  

دار المسـيرة للنشـر    :عمـان   ٠ تعليم العلوم للجميع): ٢٠٠٥( عبد االله محمد خطايبة  -٦
 ٠والتوزيع والطباعة

دار الفكر للنشر :عمان ٠مفاهيم وتطبيقاتتعليم التفكير ) ٢٠٠٣(فتحي عبد الرحمن جروان -٧
 ٠والتوزيع

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


  

  

  م ٢٠٠٧ارس م.. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

٦٧  
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 ٠الفكر العربي 
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أثر استخدام دائرة التعلم فـوق المعرفيــة في تدريــس العلوم على التحصيل " 
  "الدراسي والاتجاهات نحو المادة لدى تلاميذ الصف الثاني الإعدادي 

                                               
  إبراهيم عطيات محمد يس.  د                                            

  جامعــة بنهاالتربية  كلية                                           
  :مقدمة  •

يموج العالم اليوم بتغيرات سريعة متلاحقة لا تكاد تلحظها عين الإنسـان  
والتكنولوجيا والاكتشافات العلميـة  من شدة سرعتها فنحن نعيش الآن عصر العلم 

والتي أثرت على كافة جوانب الحياة بما فيها مجال التربية ومن ثم تواجه رجـال  
كيـف يمكـن إعـداد     :في الإجابة عن التساؤل التالي  التربية مشكلة كبيرة تتمثل

الأجيال القادمة وتأهيلهم للتعامل مع هذا التطور الهائل والتعامل مع حقائق العلم 
  .والتقنيات الحديثة للتكيف مع تحديات هذا العصر؟ 

ومع دخول العالم بداية الألفية الثالثة بدأت مرحلة جديدة مثيرة من التقـدم  
والتطور نتيجة للتطورات العلمية والتكنولوجية التي حدثت خلال الخمسـين سـنة   

في القرن الأخيرة من القرن الماضي ، هذا وتدل الدراسات على أن التقدم المتوقع 
الحالي سيكون في مجال الهندسة الوراثية والتكنولوجيا الحيوية بما سوف يـنعكس  
على حياة الشعوب في المجتمعات المختلفة مما يتطلب الاهتمـام بتعلـيم العلـوم    
ومحاولة فهم أكبر للطبيعة لتنمية القدرة على حل المشكلات والابتكار ولن يتحقـق  

 ـ ذلك إلا بالاهتمام بالإعداد ا وزارة ( ٠ديات المسـتقبل لجيد للأجيال لمواجهـة تح
      .) ٨ -٧، ٢٠٠٣، وزارة التربية والتعليم ،  ٩، ٢٠٠٣التربية والتعليم ، 

وعلى الرغم من تطور طرق وأساليب تدريس العلوم إلا أن أساليب التعليم 
الصفي لا تزال تركز على حشو عقول الطلاب بالمعلومات والقوانين والنظريـات  

طريق التلقين أو المحاضـرة ، كمـا يـنعكس فـي الاختبـارات المدرسـية       عن 
والتدريبات الصفية والواجبات المنزلية التي تثقل الـذاكرة ولا تنمـي مسـتويات    

  .)١٠ ١٩٩٩فتحي جروان ، ( ٠التفكير العليا من تحليل ونقد وتقويم وغيرها 

عرف من  من أحدث ما Constructivism Theoryوتعد النظرية البنائية  
مناح في تدريس العلوم ، إذ تحول التركيز من العوامل الخارجية التي تـؤثر فـي   

 منـى عبـد الصـبور    (  .تعلم التلميذ إلى العوامل الداخلية التي تؤثر في هذا التعلم
٧، ١٩٩٩ (.    
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علـى أن   Constructivism Humanكما تؤكد البنائية الإنسانية لنوفـاك  
الفعال بين المعلمين استراتيجيات التدريس ينبغي أن تشجع على المشاركة والتفاعل 

   .)١٥٦،  ٢٠٠٣حسن زيتون ، كمال زيتون ، ( . والمتعلمين

بياجيـه   لوتعد دورة التعلم أحد التطبيقات التربوية للنظرية البنائية المعرفية 
  Piaget العلمية المتنوعة ، والتي تساعد  غنية بالأنشطةوالتي توفـر بيئة معرفية

 ـ رور التلميـذ  التلاميذ على التعلم النشط الفعال من حيث أن التعلم يتم من خلال م
، كما أن المعرفة في هذه الحالة لا تقدم جاهزة للتلميذ بل بخبرات محسوسة هادفة 

ينبغي أن يبني بنفسه هذه المعرفة من خلال النشاطات التي يقـوم بهـا كخبـرات    
  .ة تيسر تعلمه مما يساعده على بناء معرفته عن الشيء الذي ينشط من خلالهحسي

   .)٢٠٠١يسري طه ، ( 

ولقد أجريت تعديلات عديدة على دورة الـتعلم  فقـد تناولهـا كـاربلس     
وآخرون بالتعديل حيث أدخلت كجزء من مشروع تطوير منهج العلـوم  والـذي   

بتدائيـة وتضـمنت   علوم بالمرحلـة الا قامت به جامعة كاليفورنيا لتطوير تدريس ال
  . (Carin,1999,87):ثلاث مراحل هي 

   .مرحلة الاستكشاف ¯
   .مرحلة تقديم المفهوم ¯
  .مرحلة تطبيق المفهوم ¯

بلانـك  ليزا ها تويعتبر من أحدث التصميمات لدورة التعلم تلك التي  صمم
Blank, 2000,487)   (ـ أوفوق المعرفيـة   لمت عليها دورة التعوأطلق  ا وراء م

فيها بين كـل مـن    والذي يجمع  Meta - Cognitive Learning Cycleالمعرفية 
رفة ودورة التعلم المترجمة لأفكار النظرية البنائية لجان استراتيجيات ما وراء المع

 ـ اجيه ، والتي تـتيح الفرص الحقيقية لكل مـن المع بي ذ أن يتحـدثوا  لـم والتلامي
  . وا معا حول أفكارهم العلمية ويتناقش

كما هو معروف أن تكوين الاتجاهات العلمية وتنميتها لدى التلاميذ مـن  و
الأهداف الرئيسة التي يسعى تدريس العلوم لتحقيقها وذلك لمل لها من أهميـة فـي   

    .توجيه السلوك

في حـدود  ( ونظرا لعدم وجود دراسات على الساحتين العربية والعالمية 
ليلى حسـام  ( ودراسة  ،)  Blank – 2000 بلانك( سوى  دراسة ) باحثة علم ال
كما سيتضح فيما بعد في الجزء الخـاص بعـرض الدراسـات     ـ )٢٠٠٣الدين 

السابقة ـ استخدمت دورة التعلم ما وراء المعرفة فقد استخدمت الدراسة الحاليـة   
ة على تلاميذ الصف المقرر" الكهربية الاستاتيكية " ذلك الأسلوب في تدريس وحدة 

الثاني الإعدادي وقياس أثرها على كل من التحصيل والاتجاهات نحو مادة العلـوم  
   ٠لدى عينة الدراسة 
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   ٠ومن هنا تتضح مشكلة الدراسة الحالية 

  :ة مشكلة الدراسـ •
التسـاؤل الرئيسـي   محاولة الإجابة عن مشكلة البحث الحالي في  تحددت

 Meta - Cognitiveدائرة الـتعلم مـا وراء المعرفيـة   ما فعالية استخدام : التالي
Learning Cycle    نحو المادة لدى تلاميـذ الصـف   في تحصيل العلوم والاتجاه
    .الثاني الإعدادي ؟

   : التساؤلان الفرعيان التاليان  ويتفرع من هذا التساؤل
يـة  الكهرب" المعرفية في تدريس وحـدة   فوقما فعالية استخدام دائرة التعلم  - ١

الإعدادي على التحصـيل الدراسـي    تلاميذ الصف الثانيلدى " الاستاتيكية 
  لديهم ؟  

الكهربيـة  " ما فعالية استخدام دائرة التعلم ماوراء المعرفية في تدريس وحدة  - ٢
على تنمية الاتجاهات نحـو   الإعداديلدى تلاميذ الصف الثاني " اتيكية الاست
  لديهم ؟   العلوم

  :أهمية الدراسة   •
المقـررة علـى تلاميـذ    " الكهربية الاستاتيكية " تقديم مخطط إجرائي لوحدة  ¯

   ٠الصف الثاني الإعدادي وفقا لخطوات دورة التعلم ما وراء المعرفية 
تقديم أوراق عمل للتلميذ يتمكن من خلالها من تسجيل أفكاره والنتـائج التـي    ¯

   ٠يتوصل إليها مع زملائه 
الكهربيـة  " لاختيار من متعـدد فـي وحـدة    تقديم اختبار تحصيلي من نوع ا ¯

المقررة على تلاميذ الصف الثاني الإعدادي مما قد يفيد معلمـي  " الاستاتيكية 
 ٠العلوم في استخدامه أو إعداد اختبارات مماثلة لوحدات أخرى 

تقديم مقياس للاتجاهات نحو مادة العلوم مما قـد يفيـد معلمـي العلـوم فـي       ¯
    ٠لاميذهم نحو المادةاستخدامه لقياس اتجاهات ت

  :أهداف الدراسة  •
 فـوق اسـتخدام دائـرة الـتعلم     فعالية تحديد :الدراسة الحالية  استهدفت

لدى تلاميـذ الصـف الثـاني    " الكهربية الاستاتيكية " المعرفية في تدريس وحدة 
 .لديهم وتنمية الاتجاه نحو العلوم الإعدادي على التحصيل الدراسي

  : حدود الدراسة  •
   :اقتصرت الدراسة الحالية على الحدود التالية 

مجموعة من تلاميذ الصف الثاني الإعدادي بإدارة بنها التعليمية المقيدين بالعام             ¯
  .م   ٢٠٠٧/  ٢٠٠٦الدراسي  

 .وحدة الكهربية الاستاتيكية المقررة على تلاميذ الصف الثاني الإعدادي  ¯
 ) .ذكر ، الفهم ، التطبيقالت( ويات قياس التحصيل عند مست ¯
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٧٦  

  : فروض الدراسة  •
توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات تلاميذ المجموعـة التجريبيـة    ¯

  ٠في التطبيق القبلي والبعدي في الاختبار التحصيلي لصالح التطبيق البعدي 
دالة إحصائيا بين متوسطي درجات تلاميذ المجموعـة التجريبيـة   توجد فروق  ¯

في الاختبـار التحصـيلي لصـالح     الضابطة في التطبيق البعديوالمجموعة 
  ٠المجموعة التجريبية 

توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات تلاميذ المجموعـة التجريبيـة    ¯
  ٠في التطبيق القبلي والبعدي في مقياس الاتجاهات لصالح التطبيق البعدي 

لمجموعـة التجريبيـة   توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات تلاميذ ا ¯
  ٠في  لصالح المجموعة التجريبية   والمجموعة الضابطة  في التطبيق البعدي

  : مصطلحات الدراسة  •
   Meta - Cognitive Learning Cycle: المعرفية فوقدائرة التعلم  -١

هي أحد نماذج التدريس الحديثـة القائمـة علـى نمـوذج دورة الـتعلم      
واستراتيجية ما وراء المعرفة من أجل أن يكون المـتعلم علـى وعـي بسـلوكه     
المعرفي أثناء عملية التعلم ، ويكون ذلك من خلال وعيه بالغرض من هذه العملية 

   :يعرفه عنها وتتضمن أربع مراحل هيوبما 
  .Phase Concept Exploration : لة الاكتشافمرح 7
  . Concept Introduction Phase: مرحلة تقديم المفهوم 7
  Concept Application Phase : مرحلة تطبيق المفهوم 7
  .Phase Concept Assessment : مرحلة تقييم المفهوم 7

    Attitude toward Science: الاتجاهات نحو العلوم  -٢
مجمـوع  " إجرائيا في هذه الدراسـة بأنـه  لوم يعرف الاتجاه نحو مادة الع

    ٠"في هذه الدراسة  استجابات التلميذ على مقياس الاتجاهات المستخدم

  :الإطار النظري للدراسة 
ة الحالية تهتم ببحث أثر استخدام دائرة الـتعلم مـا وراء   لما كانت الدراس

ة العلـوم  المعرفية في تدريس العلوم على التحصيل الدراسي والاتجاهات نحو ماد
طـار النظـري لهـذه    لدى تلاميذ الصف الثاني الإعدادي فسـوف يتم يتناول الإ

    : الدراسة من خلال

   Meta-Cognitive Learning Cycle : دورة التعلم فوق المعرفية : أولا
تعد دورة التعلم أحد أساليب تدريس العلوم والتي تعتبر ترجمـة لأفكـار   

وقـد   للنمـو المعرفـي  " بياجيه "  ا في نظريةتربوية عديدة جاء معظمها متضمن
) م١٩٦٢(ظهرت دورة التعلم لأول مرة في الستينيات بالولايات المتحدة الأمريكية 
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٧٧  

واصـف  ( . أتكن نفي صورتها الأولى على يد كل من روبرت كاربلس  وما يرو
  .) ٢٨٠م ، ٢٠٠٠، كمال زيتون ،  ١٥٧م ،١٩٩٩عزيز ، 

جـزء مـن مشـروع    بالتعديل حيث أدخلت كثم تناولها كاربلس وآخرون 
والذي قامت به جامعة كاليفورنيا لتطـوير تـدريس العلـوم    تطوير منهج العلوم 

     . ( Carin , 1993 , 87 ) : بالمرحلة الابتدائية وتضمنت ثلاث مراحل هي
  .مرحلة الاستكشاف  ¯
 .مرحلة تقديم المفهوم  ¯
  .مرحلة تطبيق المفهوم ¯

أفضل طرق تدريس العلوم والتي يمكـن مـن خلالهـا    وتعد دورة التعلم من 
لكي ينتقلوا إلى المرحلة  ةالمحسوس تمساعدة المتعلمين من مرحلة التفكير بالعمليا

الأرقى في التفكير ولكي يكتسبوا المفاهيم المجردة التي يتطلب استيعابها قدرة على 
  ) ٢٨١،٢٠٠٠كمال زيتون ، ( .فكير المجرد الت

ورة التعلم يتم إعطاء الطالب الفرصـة لكـي يتمثـل    من خلال مراحل دو
المعلومات داخل بنيته المعرفية وذلك من خلال اكتشاف بيئة التعلم ويقوم بعمليـة  

لهذه المعلومات عن طريق تطور المفهوم كما  Accommodation)تكييف  (تلاءم 
  . يقوم بالربط بين المفهوم الجديد والمعرفة الموجودة في بنيته المعرفية 

وقد اتضحت أهمية دورة التعلم في تدريس العلـوم والنتـائج الإيجابيـة    
المترتبة على استخدامها من خلال العديد من الأبحاث والدراسات التي أجريت في 

 ـــاب المفاهيم العلميــا في اكتســر فقد ثبتت فعاليتههذا الإطا  .    اـة ونموه
 (Odom& Kelly 2001).  

إلى جانب أنها تشجع على نمو التفكير الإبداعي والتفكير الناقد وتساهم في 
توفير فهم أفضل للمفاهيم العلمية وتطوير الاتجاهات الإيجابية نحو العلوم  وتنمية  

  .نهـا تشجـع علـى نمو مهـارات التفكيــرلم كما أات العــارات عمليـمه

Musheno & Lawson,1999,24 )  (.  

حنـان  (ئة والبديلة وأيضا ثبتت فعاليتها في تصويب المفاهيم العلمية الخاط
  ).٢٠٠٠محمد عبده فايز ( ،)١٩٩٩ إيمان سعيد عبد الباقي ،(،)١٩٩٨رضوان 

رزق (كما ثبتت فعاليتها في تنمية الاتجاه نحو العلوم وبقـاء أثـر الـتعلم    
نعيمـة  (، ) ١٩٩٤عيد أبو المعاطي (وفي نمو التفكير العلمي  )١٩٩٩عبدالبنى 

  ) .٢٠٠٢حسن

ونظرا للنتائج الإيجابية العديدة المترتبة على استخدام دورة التعلم التقليدية 
  د ـفق) ١(ل ـا في الشكـكنموذج تدريسي كم في تدريس العلوم) ثلاثية المراحل(
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٧٨  

ظهرت العديد من الاتجاهات والمحاولات الحديثة نسبيا في تدريس العلوم والتـي  
تعمل على تطوير هذه الطريقة ومراجعتها وذلك لتحقيق أهداف التربيـة العلميـة   

  :ومن هذه النماذج المطورة لدورة التعلم 

  

  
  
  

 

 
  : وذج بارمان المعدل لدورة التعلمنم -١

أما بارمان فقد قدم تعديلا أساسيا في دورة التعلم ولقد دافع عن هـذا التعـديل   
ظهرت قبـل أبحـاث المفـاهيم     )التقليدية (الأصلية وأيده وذلك لأن دورة التعلم 

والتصورات الخاطئة وبالتالي لم يتضمن النموذج مكون يكشـف عـن المعرفـة    
السابقة للتلميذ ويشمل نموذج بارمان نفس المراحل الأربعة لدورة التعلم باسـتثناء  

دايـة  أن المعلمين يجعلون مفاهيم التلاميذ العلمية الخاصة بالعلوم واضحة قبـل ب 
فسماها " استكشاف المفهوم" عملية التعلم بالإضافة إلى إعادة تسمية كل من مرحلة 

انظـر  (.فسماها طور الحوار والمحادثة" تقديم المفهوم" ومرحلة  "البحثيالطور " 
    ٠ ) ( Blank - 2000 -  489). ٢: الشكل 

 :وي فنموذج جود ولا  -٢
 لـدورة الـتعلم   نموذجـا مطـورا   Good & Lavoie قدم جود ولافوي

Hypothetico  Prediction Reasoning Learning Cycle (HPRLC) )  انظـر
وقد اهتم هذا النموذج بصفة خاصة بتقييم ما إذا كان إضافة التنبـؤ  ،  )٣: الشكل 

في بداية دورة التعلم مع تغذية مرتـدة مستمرة بين المراحل الثلاث تـؤدي إلـى   
لمتعلمـين وتزيـد مـن انـدماجهم فـي      الكشـــف عن المفاهيم الخطأ لدى ا

  ) ةـالأوراق التنبؤي(لقد وجد فعلا أن استخدام التنبؤ ؟ وأم لا الاستكشاف والمحادثة

 دورة التعلم العادية :) ١(شكل 

  تطبيق المفهوم  تقديم المفهوم

  الاستكشاف
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٧٩  

وعيا بالمفاهيم الخطأ لدى المتعلمين وأصـبح  أكثر جعل كلا من المعلم والمتعلمين 
 - Blank.بصورة أكبر في منا قشات وأحداث حجرة الدراسـة  التلاميذ مندمجين
2000 - 489 ) (.  

  

  

  

  

  

  

  التعلمالمعدل لدورة  يوضح نموذج بارمان: ) ٢(شكل 
  

  

  

  

  

  

  Good & Lavoie وي فدورة التعلم لجود ولا  : )٣(شكل 
                              

  طور التقييم
Assessment 

Phase 

  طور التطبيق
Application 

Phase  

  طور الحوار 
Dialogue Phase 

  الطور البحثي
Investigation 

Phase  

  التقويم والمناقشة
Evaluation 

And  

  التنبؤ

  استكشاف المفهوم

  تطبيق المفهوم  تقديم المفهوم
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٨٠  

Extend  
  الامتداد
  الاتساع

  الاستكشاف
Explorer  

  التهيئة
Engage 

  الشرح
Explain 

 :الخماسي لدورة التعلم النموذج  -٣
ومن النماذج المطورة لدورة التعلم النموذج الخماسي والذي أعدته لجنـة  

والـذي     Biological Sciences Curriculum Study تطوير العلوم البيولوجية 
  . ) ٤: انظر الشكل (  : هي يشتمل على خمس خطوات

  
     

                                                       

          

                                     

التقويم 

Evaluatio 

  

  

  

  نموذج دورة التعلم الخماسية) : ٤(شكل 

                                      Engage :) الارتباط (مرحلة التهيئة  ¯
في هذه المرحلة يتم إثارة اهتمام الطلاب وحب اسـتطلاعهم لموضـوع   

 ابات والذي يعطي المعلم فكـرة وتلقى الإجالدرس وذلك من خلال إلقاء الأسـئلة 
جيدة للتعـرف علـى   مثل هذه المرحلة أيضا فرصة عما يعرفه الطلاب بالفعل وت

  ٠المفاهيم الخطأ الموجودة في فهم الطالب 
                                    Explorer  Stage :مرحلة الاستكشاف  ¯

وفي هذه المرحلة يجب أن تعطى الفرص للطلاب لـلعمل مـع بعضـهم   
ر من المعلـم ، ولكـن يجـب أن يقـوم المعلـم      البعض بدون التدريس المباشـ
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٨١  

المسـاعدة للطلاب لكي يصيغوا الأســئلة والملاحظـات حتـى   بتســـهيل 
وتمــثل هذه المرحلة فرصة . يصــلوا إلى مرحلة عدم الاتزان وعدم الرضا 

  .للطـلاب لاختبار التنبؤات والافتراضات وتكوين أخرى جديدة 
  
   Explanation Stage:مرحلة الشرح  ¯

  .المفاهيم بأسلوبهم الخاصلى شرح وفي هذه المرحلة يشجع المعلم التلاميذ ع
  Extend Stage :مرحلة التوسع  ¯

وفي هذه المرحلة يجب أن يقوم الطلاب بتــطبـيـق المفاهيم والمهـارات  
  .في مواقف جديدة ولكن مشابهة ويستخدمون التصنيفات والتعريفات 

  Evaluate Stage :مرحلة التقويم  ¯
يلاحظ المعلـم كيـف   ويحدث التقـويم من خلال خبرات التعلم ويجب أن 

يطبق الطلاب المعلومات والهارات المتعلقة بالمفاهيم الجديدة التي تعلموها والتغير 
أنفسهم  الذي حدث في طريقة تفكيرهم ، كما يجب أن يقوم الطـلاب أنفسهم بتقويم

  .من خلال إلقاء الأسئلة مفتوحة النهايات ومحاولة البحث عن إجابات لها 

وير دورة التعلم إلا أن جميع هذه ه المحاولات لتطوعلى الرغم من كل هذ
النماذج لم تهتم بفحص فاعلية تضمين مكون ما وراء المعرفة داخل دورة الـتعلم  

  .التأمل في أفكارهم عن العلوموذلك حتى يتسنى للتلاميذ 

 )(Baird et. Al. 1991وفي هذا الإطار يشير كل من بيـرد وآخـرون   
طلـب خبـرة   بطريقة جيدة يتاهيم العلوم أن تعلم مفإلى  Beeth, 1998) (  بيثو

 why theyوكيـف يعرفـون ؟   حيث يناقش الطلاب لماذا يعرفون ؟معرفية  فوق
know?  how they know ? &   ظهر تلبية لذلك نموذج جديد نسبيا ومن ثم فقد

 Meta- Cognitive Learningالمعرفيـة   فـوق دورة التعلم مى لدورة التعلم يس
Cycle   رفـة ودورة الـتعلم   والذي يجمع بين كل من استراتيجيات مـا وراء المع

وراء والتي سـميت دورة التعلم مـا  جيه المترجمة لأفكار النظرية البنائية لجان بيا
م لتـتيح الفرص الحقيقية لكل من المعو  ,Blank 2000صممها بلانك المعـرفة و

  .العلمية  معا حول أفكارهم اووالتلاميذ أن يتحدثوا ويتناقش

المعرفية كمحاولة لعلاج النقد الذي وجه  فوقكما جاء ظهور دورة التعلم 
لدورة التعلم الرباعية لبارمان والذي يتلخص في عدم اشـتمالها عل عنصـر مـا   
وراء المعرفة وذلك لكي يتأمل الطلاب في أفكارهم العلمية وبذلك ظهرت  لتجسد 

فة إلى أنه يطلب من الطلاب الكشف عن نفس المراحل الأربع عند بارمان بالإضا
  . (Blank , 2000 , 489).ل في ظروف وحالة أفكارهم العلميةوالتأم

تشير إلـى أربـع ظـروف     statusإلى أن الحالة   Blankشير بلانك وت
  :والتي من خلالها سوف يقوم الطالب ببناء المعرفة العلمية وهي 
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٨٢  

  .Dissatisfaction عدم الرضا 7
  .  Intelligibilityالمفهومية 7
   . Plausibilityالمعقولية  7
  .  Fruitfulnessالخصوبة 7

      
  ما وراء المعرفية لبلانك دورة التعلم : )٥(شكل 

  : وفيما يلي تـوضيح لمراحل دورة التعلم فوق المعرفية

  phase Concept Exploration :كشاف المفهوم مرحلة است ¯
ذه المرحلة إعطاء الطلاب الفرصة لتأمل أفكارهم العلميـة  والهدف من ه
لتأمل أفكارهم العلمية ) البحثموضوع (المرتبطة بالمفهوم قيد لاستكشاف الظواهر

 والتعرف على المعلومات الموجودة بحوزتهم حول المفهوم الذي هم بصدد دراسته
عدد من الأسئلة ويجب على المعلم في هذه المرحلة أن يدرب التلاميذ على توجيه 

  :لأنفسهم ومن هذه الأسئلة 
  ما هي الأفكار الأساسية في هذا الموضوع ؟ 7
  ما النشاط أو العمل الذي أحتاج إلى القيام به لفهم هذا الموضوع ؟ 7
  ما الأسئلة التي ربما أواجهها في هذا الموقف ؟ 7

  Concept Introduction Status Check : فحص حالة تقديم المفهوم ¯
الطـلاب  ) جمعها(ذه المرحلة يجمع المعلم المعلومات التي أنتجها أثنـاء ه

ويعمل معهم للتوصل من خلالها إلى المفهوم الرئيسي للدرس ، وعند هذه المرحلة 
من النموذج يقوم الطلاب بتعديل أفكارهم  ويتأملون في أي تغييرات ربما تكون قد 

ومن الأسـئلة   .الأفكارن العلوم أو في ظروف هذه في أفكارهم ع) وقعت (حدثت
  :التي يواجهها الطلاب في هذه المرحلة 

  فحص الحالة/ تطبيق المفهوم   فحص الحالة/ تقييم المفهوم 

  فحص الحالة/ تقديم المفهوم   استكشاف المفهوم
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٨٣  

  هل وضح المفهوم في ذهني ؟ 7
 .هل الاستنتاجات والمعلومات التي توصلت إليها صحيحة ؟ 7
 هل أستطيع أن أقدم تعريفا واضحا للمفهوم ؟  7

  

  Status Check  Concept Application: فحص حالة تطبيق المفهوم  ¯
ه رى للمفهـوم الذي تـم تعـلميواجه الطلاب بأمثلة أخفي هذه المرحلة 

ا في المرحلة السـابقة  لوا إليهالتي توص تخدام البيانات والمعلوماتيمكن فهمها باس
في ظروف وحالة أفكارهم العلمية ، ومن أهم مـا  )  يتأملون (ومرة ثانية يفكرون

يميز دورة التعلم ما وراء المعرفية أنها تسمح بتوجيه تفكيـر التلاميـذ فـي كـل     
   : المراحل الأربع ، ومن الأسئلة التي يواجهها التلميذ في هذه المرحلة 

  ما إمكانية استفادتي من هذا المفهوم في الحياة العامة ؟ 7
  هذا المفهوم في مواقف الحياة العامة ؟هل أستطيع تطبيق  7
  هل يمكن أن أطبق هذا المفهوم في موقف جديد ؟  7

  Concept Assessment Status Check:فحص حالة تقييم المفهوم  ¯
قبـل بدايـة الـتعلم    يتأمل الطلاب في أفكارهم العلمية وحالة هذه الأفكار 

الأفكار فيه وظروف  لمفهوم والذي  يقوم بتسجيل جميعلب بسجل لاويحتفظ كل ط
 Fruitful لخلط بين المصطلحات مثـل الفائـدة  ، ولكي يتجنب التلميذ اهذه الأفكار

نيه هذه الكلمة يقوم الطلاب بطرح سلسلة من التسـاؤلات  دون الفهم الحقيقي لما تع
 ـ حول هذا لتوضيح متى يمكن أن تكون أفكار العلوم مفيـدة  ب أن يسـتطيع  فيج

الطالب إعطاء أمثلة للمفهوم أو أن يكون قادرا على شرح وتفسير فكرته لزملائـه  
  . في الفصل

للمتعلم إذا كان قادرا  A concept is Intelligibleويكون المفهوم واضحا 
  :على 
  . فهم مدلوله 7
  . أعطاء أمثلة للمفهوم 7
  .الخاص  المفهوم لأي شخص بأسلوبهفكرة شرح  7

  :المفهوم معقولا إذا كان يكون و
  .ؤمن بها المتعلم أو يعرفها يتفق مع الأفكار الأخرى التي ي 7
  .الأشياء المتعلم رى بها هو الطريقة التي ي 7

  :إذا كان ) مفيدا(المفهوم مثمرا ويكون 
  .في حل المشكلات  يساعده 7
  .أفكارا جديدة لإجراء عمليات بحثية أخرى  يعطيه 7
  . للمتعلم الواقعيله مميزات في العالم  7

  :ومن الأسئلة التي يواجهها التلميذ في هذه المرحلة  
  ما حجم كفاءتي في هذا المفهوم ؟ 7
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٨٤  

  ما جوانب القوة والضعف في أدائي ؟ 7
  كيف يمكن التغلب على جوانب الضعف ؟ 7
  هل أضاف هذا الموضوع  شيئا جديدا لي ؟  7

عن دورة التعلم التقليدية  )M.L.C( وتختلف دورة التعلم ما وراء المعرفية
)SCIS(    في أنها تسمح للتلاميذ بالتأمل المباشر في أفكارهم عن العلوم فـي كـل

    (Blank , 2000 , 490)٠المراحل الأربع 

ويجب عند تخطيط دروس العلوم باستخدام دورة التعلم ما وراء المعرفيـة  
  :مراعاة الاعتبارات التالية 

  ٠توفير المواد والأدوات اللازمة   •
  ٠تشجيع التلاميذ على العمل الجماعي التعاوني   •
تدريب التلاميذ على تأمل أفكارهم ومفاهيمهم العلمية قبل بداية كـل مرحلـة     •

به كل تلميذ ويدون فيـه أفكـاره    من خلال سجل المفهوم الذي يحتفظ وذلك
  ٠وتأملاته حول المفهوم الذى هو إزاء دراسته 

  ٠مناقشة التلاميذ في الأفكار المدونة في سجلات المفهوم الخاصة بهم   •
تدريب التلاميذ على استخدام إستراتيجية التساؤل الذاتي قبل بداية كل مرحلة   •

  ٠من مراحل الدورة 
تحديد المفهوم الذي هم بصدد دراسته والتخطيط لعدد كبيـر ومتنـوع مـن      •

  ٠للتلاميذ  قليالأنشطة والتي تتناسب مع المستوى الع
ة وقد أجريت العديد من الدراسات التي اسـتخدمت دورة التعلم منها دراس

والتي استهدفت المقارنـة    Abraham & Renner )1986(وريـنـرأبراهام 
 يـس الكيمياء لطلاب الصف السـادس  بين دورة التعلم والطريقة التقليدية في تدر

التعلم وقد توصلت الدراسة إلى تفوق كما استهدفت بحث أهمية تتابع مراحل دورة 
  .دورة التعلم على الطريقة التقليدية بالإضافة إلى أهمية تتابع مراحلها 

  Rubin & Norman (1992)روبين ونورمـان  بينما استهدفت دراسة 
بحث أثر استخدام دورة التعلم في تدريس العلوم على تنمية مهارات عمليات العلم 

ة إلـى فعاليـة   الصف التاسع وقد توصلت الدراسطلاب  التكاملية والتحصيل لدى
  .دورة التعلم في تحسين التحصيل وتنمية عمليات العلم التكاملية 

فقد توصلت إلى فعالية دورة التعلم فـي   )١٩٩٤(حسام مازن أما دراسة 
تنمية التحصيل وعمليات العلم والمهارات اليدوية لدى طـلاب الصـف السـادس    

  .مقارنة بالطريقة التقليدية وذلك من خلال تدريس العلوم 
بدراسة استهدف من خلالها بحـث أثـر    Lavoie )1999(وي ڤوقام لا 

فـي تـدريس   )  دورة الـتعلم التنبؤيـة   ( استخدام نموذج معدل من دورة التعلم 
البيولوجي والمقارنة بينه وبين دورة التعلم التقليدية على مهارات عمليـات العلـم   
المتضمنة في التفكير العلمي وقد توصلت الدراسة إلى تفوق النموذج المعدل علـى  

  .التعلم التقليدية دورة 
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 Musheno & Lawson  ) (1999 وسونوتوصلت دراسة موشينو ولا
إلى فعالية استخدام دورة التعلم في تدريس الأحياء فـي فهـم المحتـوى العلمـي     

  ات ــة عند مستويــة الثانويــالمتضمن في مقرر الأحياء لدى طلاب المرحل
ام دورة التعلم نموذج تدريسـي  استدلال مختلفة كما أكدت الدراسة على أن استخد

مناسب لطلاب المرحلة الثانوية حيث يساعدهم في تصحيح المفـاهيم البيولوجيـة   
  .التي تؤثر على حياتهم 

إلى فعالية دورة التعلم الثلاثية  )٢٠٠٠(زبيدة قرني بينما توصلت دراسة 
والمصاحبة بالأنشطة الإثرائية في تدريس العلوم في اكتسـاب المفـاهيم العلميـة    
وتنمية أنماط التعلم والتفكير لدى كل من المتفوقين والعـاديين بالصـف الخـامس    

  .الابتدائي 

بحث فعالية التدريس وفقـا   )٢٠٠٠(سحر عبد الكريم واستهدفت دراسة 
وفيجوتسكي في تحصيل بعض المفاهيم الفيزيائيـة  ) دورة التعلم ( ي بياجية لنظريت

والقدرة على التفكير الاستدلالي الشكلي لدى طالبات الصـف الأول الثـانوي وق   
توصلت الدراسة إلى تفوق الطالبات اللاتي درسـن وفقـا لنظريـة بياجيـه فـي      

  .وعة الأخرى التحصيل واختبار التفكير الاستدلالي الشكلي على المجم

إلى فعاليـة دورة الـتعلم    )٢٠٠٠(فايز محمد عبده بينما توصلت دراسة 
في تصويب بعض التصورات العلمية الخاطئـة لـدى    Merphyالخماسية لميرفي 

  .تلاميذ الصف الخامس الابتدائي 

اسـتخدام دورة   رفقد استهدفت بحث أث Odom) 2001(أما دراسة أودوم 
في تدريس العلوم على تحسين فهـم التلاميـذ لمفهـومي    التعلم وخرائط المفاهيم 

الانتشار والاسموزية وقد توصلت الدراسة إلى فعالية دورة التعلم وخرائط المفاهيم 
  .في تحسين فهم التلاميذ للمفهومين موضع الدراسة 

إلى تفوق دورة التعلم التنبؤيـة   )٢٠٠٢(نعيمة حسن كما توصلت دراسة 
دية في إطار المقارنة بينهما في تدريس الأحياء لدى طـلاب  على دورة التعلم التقلي

  .نحو المادة  هالصف الأول الثانوي في التحصيل والتفكير العلمي والاتجا

إلى فعالية دورة التعلم في تنميـة   )٢٠٠٦(أزهار محمد غليون وتوصلت 
  .التحصيل والاتجاهات نحو مادة العلوم لدى طلاب الصف التاسع باليمن

  : الاتجاهات نحو مادة العلوم  :ثانيا 
صـبري الـدمرداش   يعـرف   توجد تعريفات عديدة للاتجاهـات حيـث  

الموقف الذي يتخذه الفرد والاستجابة التـي يبـديها   " الاتجاه بأنه  )١٩٨٧،١٠٤(
إزاء شيء معين أو حدث معين أو قضية معينة إما بالقبول والموافقة أو بـالرفض  

أحمد زكي صـالح  أما  .معينة تتعلق بذلك الشيءوالمعارضة نتيجة مروره بخبرة 
مجموعة استجابات القبول أو الرفض التي " فيعرف الاتجاه بأنه  )٨١٢،  ١٩٨٨(

يوسف تتعلق بموضوع جدلي معين أي موضوع اجتماعي يقبل المناقشة ، ويعرفه 
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٨٦  

استعداد متعلم للاستجابة الموجبة أو السـالبة نحـو   " بأنه  )١٩٨٩،١٦٢(امي قط
  .ات من أفراد أو أشياء أو موضوعات تستدعي هذه الاستجابة مثير

بأنه  )٥، ١٩٩٢(عبد السلام مصطفى أما الاتجاه نحو مادة العلوم فيعرفه 
استعداد يكتسبه الفرد يجعله يستجيب بالتأييد أو الرفض لموضوع خاص بـالعلوم  " 

حسن وعبـد  عبد المنعم أحمد ويقاس بمحصلة استجاباته نحو هذا الموضوع ، أما 
شـعور  " فيعرفان الاتجاه نحو مادة العلوم بأنه  )٢٨٨ ،١٩٩٢(الرحمن السعدني 

  قبول أو الرفض نحو مادة العلوم التلميذ العام والثابت نسبيا بالتأييد أو المعارضة بال

عبد المجيد : ويجمع التربويون على أن للاتجاه ثلاثة مكونات أساسية هي 
    )٤١،  ١٩٩٥(  ، حمدي عطيفة )٤٧٢-٤٧١،  ١٩٩٣(تي النشوءا

ويعد نقطة البداية في تكوين اتجاه نحو موضوع معين ويتمثل : مكون معرفي  -١
هذا الموضـوع وهـذه المعلومـات    معلومات معينة لدى الفرد عن  في وجود
  ٠الخ .... ، المعلمين ، الكتب ن مصادر معينة من بينها الوالدين مستقاة م

ويتمثل في رغبة الفرد في للاسـتجابة بطريقـة   : مكون وجداني أو انفعالي   -٢
معينة تجاه الموضوع أو القضية في ضوء ما حصل عليه من معلومات ومـا  
اكتسبه من معرفة وما اعتنقه من معتقدات ، وهذه الرغبة لدى الفرد للاستجابة 

   ٠بطريقة معينة هي التي تضفي الصبغة الانفعالية أو الوجدانية على الاتجاه 
ومن خلال هذا المكون يمكن التحديد الحقيقي لاتجـاه الفـرد   : كي مكون سلو -٣

نحو قضية معينة وذلك من خلال ملاحظة سلوكه في المواقف التـي تتصـل   
  ٠بهذه القضية 

وللاتجاهات خصائص تميزها عن غيرها من مكونات الشخصية يحـددها  
 ١٩٩٤(عايش زيتون )   (Klausmeire, 1987, 375-376وزمايركلا من كلا

   :بأنها  )٤٧٤ -٤٧٣ ،١٩٩٣( ، عبد المجيد النشوءاتي  )١١١-١١٠
الاتجاهات متعلمة وليست غريزية أو فطرية أو موروثة أي أنها تكتسب مـن   ¯

  ٠خلال التعلم 
  ٠الاتجاهات ذات أهمية شخصية حيث تعمل كموجهات للسلوك  ¯
  ٠الاتجاهات تحفز وتهيئ للاستجابات  ¯
عاطفيا ولهذا يعتبر المكون الانفعالي من أهـم  الاتجاهات استعدادات للاستجابة  ¯

  ٠مكونات الاتجاه 
تتباين الاتجاهات من حيث قوة ثباتها أو مدى قابليتها للتغيير ومن الممكـن أن   ¯

  تتغير تحت ظروف معينة
قد تتسم بعض الاتجاهات بالإقدام والإيجابية فتجعـل الطالـب يقتـرب مـن      ¯

بالتجنـب أو السـلبية فتجعلـه     موضوعات الاتجاه وقد تتسم اتجاهات أخرى
  ٠يتجنبها أو يرغب عنها 

  ٠الاتجاهات قابلة للقياس  ¯

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


  

  

  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

٨٧  

وإبراهيم بسـيوني عميـرة    )١٤٦-١٤٥، ١٩٨٨(حامد زهران ويحدد 
  :الاتجاهات في أنها أهمية ووظائف  )١٢٧،  ١٩٩٣(الديب وفتحي 
 تنظم الاتجاهات العمليات الدفاعية والانفعالية والإدراكيـة والمعرفيـة حـول    7

  ٠بعض النواحي الموجودة في ا لمجال الذي يعيش فيه الفرد 
توجه الاتجاهات استجابات الفرد للأشخاص والأشياء والموضوعات بطريقـة   7

 ٠تكاد تكون ثابتة 
 ٠تساعد الاتجاهات التلميذ اتخاذ القرارات في شيء من الاتساق وعدم التردد  7
 ٠تحفز الاتجاهات التلاميذ للإقبال على الدراسة  7
تساعد الاتجاهات التلاميذ الاتجاهات في اكتساب الأفكار العلمية وتوظيفها في  7

    ٠مواقف جديدة 
تساعد الاتجاهات التلاميذ على تنظيم معلوماتهم بطريق تسهل مـن تفهمهـا    7

  ٠واستيعابها 
تساعد الاتجاهات على ممارسة العديد من المهارات مثل مهـارات الاتصـال    7

 تزيد من قـدرتهم علـى مواجهـة وحـل     اعل والتيوالتنافس والتعاون والتف
    ٠المشكلات 

 :إجراءات الدراسة  •
  : سارت الدراسة وفقا للإجراءات التالية 

المقررة على تلاميـذ الصـف الثـاني    : الكهربية الاستاتيكيةإعداد وحدة : أولا 
  : الإعدادي وفقا لخطوات دائرة التعلم ما وراء المعرفية كما يلي 

  :المعلم إعداد دليل  •
" الكهربية الاستاتيكية " لتوضيح كيفية تدريس وحدة   تم إعداد دليل المعلم  

المقررة على تلاميذ الصف الثاني الإعدادي بالفصل الدراسي الأول وفقا لخطوات 
حق انظر مل( :نموذج دائرة التعلم ما وراء المعرفية وقد اشتمل الدليل على ما يلي

 :٢.(  

للمعلم لمساعدته في تدريس الوحدة وفقا لخطوات دائـرة  توجيهات وإرشادات  .١
  ٠التعلم ما وراء المعرفية 

 ٠الخطة الزمنية لعدد الحصص اللازمة لتدريس موضوعات الوحدة  .٢
  ) المعرفية والمهارية والوجدانية ( الأهداف العامة للوحدة  .٣
  : نماذج لخطط تحضيــر الدروس اشتملت على  .٤

  ٠الأهداف الإجرائية للدرس  7
 ٠المواد والوسائل التعليمية اللازمة لإجراء الأنشطة  7
   ٠خطة السير في الدرس وتوضيح دور المعلم  7

 :   إعداد كتاب التلميذ  •
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٨٨  

في الوحدة المختارة حيث تم تقسيمها  ) ٣: ملحق ( تم إعداد كتاب التلميذ   
  :ويشمل سا تم تقديمها إلى التلاميذ در) ١٢(إلى 

 ٠تحديد الغرض من النشاط  7
 
 ٠المواد والأدوات اللازمة لإجراء النشاط  7
 ٠خطوات إجراء النشاط  7
  ٠أسئلة تقويمية للتعرف على مدى تحقق أهداف النشاط  7

 "ية الاسـتاتيكية  الكهرب" لموضوعات وحدة  : إعداد الاختبـار التحصـيلي: ثانيا 
إعـداد الاختبـار    تم، حيث  الإعداديالمقررة على تلاميذ الصف الثاني 

  : وفقا للخطوات التالية 
 :تحديد الهدف من الاختبار  -١

     في وحدة يلي قياس مستوى التحصيل المعرفي استهدف الاختبار التحص      
المقررة على تلاميذ الصف الثاني الإعدادي وذلك عند " الكهربية الاستاتيكية " 

    .)التطبيق –الفهم  –التذكـر(  المستويات المعرفية
 :صياغة مفردات الاختبار  -٢

تم صياغة مفردات الاختبار من نوع الاختيار من متعدد مع مراعاة شروط      
صياغة هذا النوع من الأسئلة وقد اشتملت كل مفردة على مقدمة يليها أربعة بدائل 

  ٠مختلفة 
  : تعليمات الاختبار التحصيلي وورقة الإجابة ومفتاح التصحيح  -٣

ات الاختبار للتلاميذ لتحديد كل ما يحتاجونه من بيانات لفهم تم صياغة تعليم  
فكرة الاختبار وكيفية الإجابة على الأسئلة  في ورقة الإجابة المنفصلة مع إعطائهم 

  ٠مثال توضيحي لكيفية ذلك 
  :صدق الاختبار التحصيلي  -٤

 تم عرض الاختبار التحصيلي في صورته الأولية على عدد من المحكمين   
  :بهدف تحديد  ) ١: ملحق ( 

  مدى مناسبة الاختبار للغرض الذي وضع من أجله  7
  ٠مدى وضوح تعليمات الاختبار  7
  ٠مدى مناسبة المفردات لتلاميذ الصف الثاني الإعدادي  7
  ٠مدى دقة المفردات ووضوحها من الناحية العلمية  7
  ٠وقد تم تعديل الاختبار في ضوء آرائهم   

  : ثبات الاختبار التحصيلي  -٥
تم حساب معامل الثبات للاختبار التحصيلي باستخدام معادلة ألفا كرونباك   

  ٠وهي مقبولة ودالة إحصائيا ) ٠ر ٥٩(حيث بلغت قيمة معامل الثبات 
  :زمن الاختبار التحصيلي  -٦
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٨٩  

تم حساب الزمن اللازم للإجابة على مفردات الاختبار باستخدام معادلة   
وقد بلغ الــزمـن اللازم  )٤٦٧ ،١٩٧٩فؤاد البهي السيد ،(حساب الزمـن 

) ٥(دقيقة والزمن اللازم لقراءة التعليمات ) ٣٠(للإجابة على مفردات الاختبار 
  ٠دقيقة ) ٣٥(وبذلك يصبح الزمن الكلي للاختبار يساوي  دقائق

 )٤:ملحق( أصبح الاختبار في صورته النهائيةوفي ضوء النتائج السابقة       
  .حا للاستخدام مفردة وصال) ٢٤(مكونا من 

على موضوعات الوحدة في توزيع مفردات الاختبار ) ١(جدول  ويوضح      
  ٠المستويات المعرفية الثلاثة 

  مواصفات الاختبار التحصيلي في صورته النهائية : )١( جدول
اموع   أرقام الأسئلة موزعة على المستويات المعرفية التي يقيسها الاختبار  موضوعات الوحدة

  التطبيق  الفهم  التذكر  الكلي
طرق الحصول على 
 الكهربية الاستاتيكية

١٠، ٨، ٧، ٦، ٢  
١٦  ١٥، ١٤،  ٩،  ٥   ١١،  ٤،  ٣،  ١  ٢١، ١٩، ١٣  

  ٣  -   ١٧،  ١٦   ١٨ الكشاف الكهربي
  ٥  ٢٣،  ٢٢  -  ٢٤،  ٢٠،  ١٢ المجال الكهربي

  ٢٤  ٦  ٦  ١٢  اموع
  :إعداد مقياس الاتجاهات نحو مادة العلوم : ثالثا  

أعدته الباحثة  الذياستخدمت الدراسة مقياس الاتجاهات نحو مادة العلوم   
  : إعداد المقياس بالخطوات التالية  وقد مر

  :الهدف من المقياس  -١
يهدف هذا المقياس إلى بحث أثر استخدام دائرة التعلم ما وراء المعرفية في        

الاتجاه نحو العلوم لدى تلاميذ الصف  على" الكهربية الاستاتيكية " تدريس وحدة 
  .الثاني الإعدادي 

  : تحديد أبعاد المقياس   -٢
   :تحديد أربعة أبعاد للمقياس وهي تم   

  القيمة النفعية لمادة العلوم 7
 الاستمتاع بمادة العلوم  7
 معلم مادة العلوم 7
  حصة العلوم وكتاب العلوم  7

 : صياغة عبارات المقياس  -٣
تم صياغة عبارات المقياس في صورة عبارات أمام كل عبارة مقياس   

وقد اشتمل المقياس على نوعين  متدرج من ثلاث استجابات على طريقة ليكرت 
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٩٠  

عبارات موجبة وتتضمن تفضيل لموضوع الاتجاه وعبارات سالبة : من العبارات 
   ٠وتعكس رفض لموضوع الاتجاه 

  :ات المقياس صدق وثب -٤
 تم التأكد من صدق المقياس بعرضه على مجموعة محكمي أدوات البحث     

فؤاد أبو حطب ( كما تم حساب الثبات بواسطة معامل ألفا كرونباك ) . ١:ملحق ( 
  ٠) ٠ر٧٢(وقد بلغ معامل الثبات  ) ١٢٠،  ١٩٩٣وآمال صادق ، 

  : الصورة النهائية للمقياس  -٥
عبارة نصفها موجب ونصفها ) ٣٤(تكون المقياس في صورته النهائية من   
) ٢(ويوضح جدول ،  ) ٥: ملحق ( موزعة على أبعاد المقياس الأربعة سالب 

  ٠أبعاد المقياس وأرقام العبارات التي تندرج تحت كل بعد 

  مواصفات مقياس الاتجاهات : )٢(جدول                
 أرقام العبارات  البعد  م

  أرقام العبارات  العدد  الموجبة
المجموع   العدد  السالبة

  الكلي

  ١٠،  ٦،  ٣  القيمة النفعية لمادة العلوم  ١
٩  ٢  ٣٠، ٧  ٧  ٣٣،  ٣١،  ٢١، ١٧  

 ٢٥، ١١، ٤، ٢، ١  الاستمتاع بمادة العلوم  ٢
،٢٣، ٨، ٥  ٦    ٢٩ ،

١٢  ٦  ٣٤، ٢٧،٢٨  
  ٤  ٣  ٢٦، ٢٤،  ٢٢  ١  ١٢  العلوممعلم مادة      ٣
 ١٥،  ١٤،  ١٣  ٣  ١٩،  ١٦، ٩  العلوم وكتاب العلومحصة   ٤

 ،٩  ٦  ٣٢،  ١٨،٢٠  
  ٣٤  ١٧    ١٧    اموع  

  :إجراءات تطبيق الأدوات وتجربة الدراسة : رابعا 
  :وتتضمن ما يلي 

  :عينة الدراسة والتصميم التجريبي للدراسة  -١
تم اختيار عينة الدراسة من تلاميذ الصف الثاني الإعدادي بـإدارة بنهـا   

تلميذا وتلميذة ، تم تقسـيمهم  ) ٧٨(حيث بلغ عددهم ) محافظة القليوبية ( التعليمية 
  : )٦(وفقا للتصميم التجريبي المبين بالشكل 
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٩١  

  
  

  
  

  التصميم التجريبي للدراسة: ) ٦(شكل 

" الكهربيـة الاسـتاتيكية   " حيث يدرس تلاميذ المجموعة التجريبية وحدة 
وفق نموذج دائرة التعلم ما وراء المعرفية بينما يدرس تلاميذ المجموعة الضابطة 

  .نفس الوحدة بالطريقة المعتادة في المدارس 
  : التطبيق القبلي لأدوات الدراسة  -٢

وتشـمل الاختبـار التحصـيلي ومقيـاس     تم تطبيق أدوات الدراسة قبليا 
الاتجاهات على مجموعتي الدراسة من تلاميذ الصف الثاني الإعدادي وذلك بهدف  
تحديد مستوى التلاميذ قبل التدريس والتأكد من تجانس المجموعتين كما يتضح من 

  :الجدول التالي 

  لقبلي للمجموعتينلنتائج التطبيق ا) ت(المتوسط والانحراف المعياري وقيمة : ) ٣(جدول 
الانحراف   المتوسط  نوع اموعة  نوع التطبيق

  المعياري
درجات 
  الحرية

  قيمة
  ت

مستوى 
  الدلالة

  اختبار
  ١,١٥  ٢,٧  ضابطة  غير دالة  ٠,٦٥  ٥٨  ١,٢٢  ٢,٥  تجريبية  تحصيلي

مقياس    
  ٦,٢٠  ٤٤,٠٧  ضابطة  غير دالة  ١,٨١  ٥٨  ٧,٥٤  ٤٧,٣  تجريبية  الاتجاهات

عدم وجود فـروق ذات دلالـة إحصـائية بـين     ) : ٣(يتضح من جدول 
متوسطات درجات تلاميذ المجموعة التجريبية والضابطة في كل مـن الاختبـار   
التحصيلي ومقياس الاتجاهات مما يشير إلـى أن هنـاك تجانسـا بـين تلاميـذ      

مجموعة تجريبية بمدرسة 

مجموعة ضابطة بمدرسة 

تطبيق أدوات الدراسة قبليا 
على كل مـن امـوعتين   
 التجريبية والضابطة وتشمل 

  الاختبارالتحصيلي  -
  مقياس الاتجاهات -
  نحو مادة العلوم   

تدريس الوحدة  
باستخدام دائرة   

 المعرفية  فوقالتعلم 
  

تدريس الوحدة 
 بالطريقة المعتادة

تطبيق أدوات الدراسة بعديا 
كل من اموعتين على 

  التجريبية والضابطة وتشمل 
  الاختبارالتحصيلي -
مقياس الاتجاهات نحو  -

اموعة   مادة العلوم
 الضابطة

اموعة 
 التجريبية
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٩٢  

يقـة  المجموعتين قبل التدريس وفق نموذج دورة التعلم للمجموعة التجريبية والطر
   ٠السائدة للمجموعة الضابطة 

  : التدريس موعتي الدراسة  -٣
ولمـدة ثلاثـة    ٢٠٠٧لفصل الدراسي الأول للعـام  تم تنفيذ التجربة في ا

وهي نفسـها عـدد   حصة بمعدل أربع حصص أسبوعيا ، ) ١٢(بما يعادل أسابيع 
الحصص الواردة في بخطة الوزارة وذلك على كل من مجموعتي الدراسة وفيمـا  

  .تنفيذ التجربة على المجموعتين تيلي إجراءا
وفـق الطريقـة   " الكهربية الاستاتيكية " درست وحدة :  المجموعة الضابطة –أ 

أسـابيع  ) ٣(المتبعة في المدارس ، واستغرقت فترة التدريس لهذه المجموعة 
  ٠حصص أسبوعيا ) ٤(بواقع 

 فـوق نفس الوحدة وفقا لنموذج دورة الـتعلم   درست:  المجموعة التجريبية -ب 
المعرفية وقد قام معلم الفصل الأصلي بالتدريس للمجموعة التجريبية وذلـك  
تحت إشراف الباحثة والتي زارت المدرسة عدة مرات قبل التدريس وشرحت 
له فلسفة دائرة التعلم ما وراء المعرفية وكيفية استخدامها في بنـاء وتـدريس   

ا النموذج وكيفية تقسيم التلاميذ إلى مجموعات متعاونة وكيفية الوحدة وفق هذ
تنفيذ النشاط واستخدام أوراق العمل والوسائل اللازمة لتدريس الوحدة ، مـع  

  ٠تقديم كتاب التلميذ للمجموعة التجريبية 
وقد استغرقت فترة التدريس للمجموعـة التجريبيـة نفـس فتـرة التـدريس      

الباحثة بحضور عدد مـن الحصـص فـي بدايـة     للمجموعة الضابطة وقد قامت 
التطبيق ومتابعتها حتى تم الانتهاء من التطبيق للتأكد من سير عملية التطبيق إبداء 

               ٠أية ملاحظات والإجابة على استفسارات وأسئلة المعلم 
  :التطبيق البعدي لأدوات الدراسة  -٤

تحصيلي ومقياس الاتجاهات بعد الانتهاء من التدريس تم تطبيق الاختبار ال
  .درجات كل مجموعة في الاختبارينرصد على مجموعتي الدراسة ، وتم ) بعديا(

 :نتائج الدراسة  •

  :الفرض الأول  •
توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجـات تلاميـذ    ": ينص على أنه -١

المجموعة التجريبية في التطبيق القبلي والبعدي فـي الاختبـار التحصـيلي     
  ."لصالح التطبيق البعدي 

لحساب دلالة الفروق ) ت(ولاختبار صحة هذا الفرض تم استخدام اختبار 
بين متوسطي درجات تلاميذ المجموعة التجريبية قبليا وبعديا ، كما يتضـح مـن   

  :   )٤(الجدول 
  لدرجات الاختبار التحصيلي للمجموعة التجريبية قبليا وبعديا) ت(المتوسط والانحراف المعياري وقيمة  : )٤(جدول 
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٩٣  

  نوع
  اموعة

  نوع
الانحراف   المتوسط  التطبيق

  المعياري
درجات 
  الحرية

  قيمة
  ت

مستوى 
  الدلالة

  مربع إيتا
  

حجم 
  التأثير

  اموعة
  التجريبية

  ١,٢٢  ٢,٥  ليقب
٥٠,٤٨  ٢٩  

دالة عند 
مستوى 
٠,٠١  

  كبير  ٠,٩٩
  ١,٦٦  ١٩,٨٧  ديبع

وجود فروق دالة إحصائيا بين  متوسطي درجـات  ) ٤(يتضح من جدول 
تلاميذ المجموعة التجريبية قبليا وبعديا في الاختبار التحصيلي لصـالح التطبيـق   

قبـل  البعدي القبلي والبعدي للمجموعة التجريبية لصالح التطبيق البعدي ، ومن ثم ي
، ويكون استخدام نموذج دورة التعلم مـا وراء  الفرض الأول من فروض الدراسة 

المعرفية قد زاد من تحصيل تلاميذ المجموعـة التجريبيـة ، وأن حجـم التـأثير      
Effec Size" "   للفروق بين المتوسطين كبير مما يدل على درجة عالية من الثقـة

والتأكد من وجود فروق جوهرية في التحصيل بين التطبيقـين القبلـي والبعـدي    
   ٠للمجموعة التجريبية 

 : الفرض الثاني  •
توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجات تلاميذ " ينص على أنه  – ٢ -٢

المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطـة في التطبيق البعدي في الاختبار 
  ٠" التحصيلي لصالح المجموعة التجريبية 

لحساب دلالة الفروق ) ت(ولاختبار صحة هذا الفرض تم استخدام اختبار 
  :   )٥(المجموعتين كما يتضح من الجدول بين متوسطي درجات تلاميذ 

  لدرجات الاختبار التحصيلي للمجموعتين بعديا) ت(المتوسط والانحراف المعياري وقيمة : ) ٥(جدول 
نوع 
نوع   التطبيق

  المتوسط  اموعة
الانحراف 
  المعياري

درجات 
  الحرية

  قيمة
مستوى   ت

  الدلالة
مربع 
  إيتا

  

حجم 
  التأثير

  اختبار
  تحصيلي

  ١,٦٦  ١٩,٨٧  تجريبية
٧,٦٩  ٥٨  

دالة عند 
مستوى 
٠,٠١  

  ٣,٦٣  ١٤,٢٧  ضابطة  كبير  ٠,٩٦

وجود فروق ذات دلالة إحصائية بـين متوسـطي    )٥(يتضح من الجدول 
التي درست وفق نموذج دورة الـتعلم مـا    -درجات تلاميذ المجموعة التجريبية 

التي درسـت بالطريقـة    –ودرجات تلاميذ المجموعة الضابطة  -وراء المعرفية 
في التطبيق البعدي للاختبار التحصيلي لصالح المجموعـة   -المتبعة في المدارس 

التجريبية ، وأن حجم التأثير للفروق بين المتوسطين كبير مما يدل علـى درجـة   
عالية من الثقة والتأكد من وجود فروق جوهرية في التحصيل بـين المجمـوعتين   

و ليلى حسام  ، Blank ( 2000)بلانك : ق هذه النتيجة مع نتائج دراسة كل وتتف
  ٠)٢٠٠٣(الدين 

     :ويمكن تفسير هذه النتيجة بأن 
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٩٤  

النشاط والإيجابية التي تمتع بها التلاميذ فـي المجموعـة التجريبيـة أثنـاء      7
  ممارساتهم للأنشطة المختلفة في دورة التعلم 

ما وراء المعرفية أدى إلى ارتفاع التحصيل لديهم عـن تلاميـذ المجموعـة     7
   ٠الضابطة 

الأسئلة المتعلقة بكل طور من أطوار الدورة الأربعة أدت إلى خلق جو مـن   7
التنافس بين التلاميذ في الأعمال الفردية مما جعلهم يتنافسـون فيمـا بيـنهم    

  ٠للإجابة عن الأسئلة 
سجل المفهوم الذي يحتفظ به كل تلميذ ويسجل فيه أهم الأفكار العلمية جعلـه   7

المجموعة زيادة التحصيل عن متيقظا طوال الدرس مما كان له دور هام في 
       ٠الضابطة 

  :الفرض الثالث  •
توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطي درجـات تلاميـذ   " وينص على أنه  -٣

ق القبلي والبعدي فـي مقيـاس الاتجاهـات    المجموعة التجريبية في التطبي
  "لصالح التطبيق البعدي 

لحساب دلالة الفروق ) ت(ولاختبار صحة هذا الفرض تم استخدام اختبار 
بين متوسطي درجات تلاميذ المجموعة التجريبية قبليا وبعديا ،كمـا يتضـح مـن    

  :   )٦(الجدول 
  لدرجات مقياس الاتجاهات للمجموعة التجريبية قبليا وبعديا ) ت(المتوسط والانحراف المعياري وقيمة : ) ٦(جدول 
نوع 
  اموعة

نوع 
  التطبيق

الانحراف   المتوسط
  المعياري

درجات 
  الحرية

  قيمة
  ت

مستوى 
  الدلالة

مربع 
   إيتا

حجم 
  التأثير

اموعة 
  التجريبية

  ٢٩  ٧,٥٤  ٤٧,٣  قبلي
  

٢٤,٩١  
دالة عند 
مستوى 
٠,٠١  

  
  كبير  ٠,٥

  ٨,٢  ٧٨,٠٦  بعدي

وجود فروق دالة إحصائيا بين  متوسطي درجـات  ) ٦(يتضح من جدول 
الاتجاهـات لصـالح التطبيـق     تلاميذ المجموعة التجريبية قبليا وبعديا في مقياس

، ومن ثم يقبل الفرض الثالث من فروض الدراسة ، ويكون استخدام نموذج البعدي
دورة التعلم ما وراء المعرفية قد زاد من اتجاهات تلاميذ المجموعة التجريبية نحو 

للفروق بين المتوسطين كبير مما يدل على درجـة  ، وأن حجم التأثير مادة العلوم 
ة في الاتجاهـات بـين التطبيقـين    عالية من الثقة والتأكد من وجود فروق جوهري

     ٠القبلي والبعدي للمجموعة التجريبية لصالح التطبيق البعدي 

 :الفرض الرابع  •
توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسـطي درجـات تلاميـذ    " أن  ىينص عل -٤

المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة  في مقياس الاتجاهـات لصـالح   
  ٠" المجموعة التجريبية 
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٩٥  

لحساب دلالة الفروق ) ت(ولاختبار صحة هذا الفرض تم استخدام اختبار 
  :  )٧(بين متوسطي درجات تلاميذ المجموعتين كما يتضح من الجدول 

  لدرجات مقياس الاتجاهات للمجموعتين التجريبية والضابطة بعديا) ت(المتوسط والانحراف المعياري وقيمة : ) ٧(جدول 
نوع 
  التطبيق

نوع 
  اموعة

الانحراف   المتوسط
  المعياري

درجات 
  الحرية

  قيمة
  ت

مستوى 
  الدلالة

مربع 
   إيتا

حجم 
  التأثير

مقياس    
  الاتجاهات

دالة عند   ٣,٩٢  ٥٨  ٨,٢  ٧٨,٠٦  تجريبية
  ١٠,٣٧  ٦٨,٦٠  ضابطة  كبير  ٠,٢١  ٠,٠١

يتضح من الجدول السابق وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي 
التي درست وفق نموذج دورة الـتعلم مـا    -درجات تلاميذ المجموعة التجريبية 

التي درسـت بالطريقـة    –ودرجات تلاميذ المجموعة الضابطة  -وراء المعرفية 
صالح المجموعـة  جاهات  لفي التطبيق البعدي لمقياس الات -المتبعة في المدارس 

للفروق بين المتوسطين كبير مما يـدل علـى درجـة     ، وأن حجم التأثيرالتجريبية
   .اهات بين المجموعتينن وجود فروق جوهرية في الاتجعالية من الثقة والتأكد م

المعرفيـة   فـوق ويمكن تفسير هذه النتيجة بأنه عند استخدام دورة التعلم 
ميذ المناقشة والمشاركة بفاعلية فـي الحصـول   بمراحلها الأربعة والتي تتيح للتلا

على المعلومة مما يخرج بهم عن الإطار التقليدي عليه للحصة الدراسية والذي قد 
تعودوا فإنهم يتعطشون ويستجيبون للشكل غير التقليدي لـدروس العلـوم والـذي    

    .فوق المعرفيةوجدوه في دورة التعلم 

  :التوصيات والمقترحات  •
رت عنه الدراسة الحالية من نتائج توصي الدراسة الحالية في ضوء ما أسف

   :بما يلي 
عقد دورات تدريبية لمعلمي العلوم بالمرحلة الإعدادية علـى اسـتخدام دورة    ¯

  ٠التعلم ما وراء المعرفية في التدريس 
  ٠التقليل من استخدام الأساليب التقليدية في التدريس  ¯
إعادة صياغة كتب العلوم بالمرحلة الإعدادية وفقا لنموذج دورة التعلم ما وراء  ¯

   ٠المعرفية 

   :كما تقترح الباحثة إجراء الدراسات التالية 
المعرفية فـي تـدريس العلـوم علـى      فوقدراسة أثر استخدام دورة التعلم  7

لثاني المعرفة لدى تلاميذ الصف ا التحصيل الدراسي وتنمية مهارات ما وراء
  ٠الإعدادي 

المعرفية في تـدريس الأحيـاء علـى     فوقدراسة أثر استخدام دورة التعلم  7
التحصيل الدراسي وتنمية مهارات التفكير الابتكاري والميول العلميـة لـدى   

  ٠تلاميذ الصف الأول الثانوي 
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٩٦  

المعرفية في تـدريس الفيزيـاء علـى     فوقدراسة أثر استخدام دورة التعلم  7
مهارات حل المشكلة لدى تلاميـذ الصـف الأول    ةي وتنميالتحصيل الدراس

 ٠الثانوي 
المعرفية فـي تـدريس العلـوم علـى      فوقدراسة أثر استخدام دورة التعلم  7

التحصيل الدراسي وتنمية مهارات اتخاذ القرار ومهارات ما وراء المعرفـة  
   ٠لدى تلاميذ الصف السادس الابتدائي 

  :قائمة المراجع     •
  :المراجع العربية : أولا 

     )١٣ط (تـدريس العلـوم والتربيـة العلميـة     ) : ١٩٩٤(إبراهيم بسيوني عميرة ، فتحي الديب   -١  
  ٠القاهرة ، دار المعارف 

   ٠، القاهرة ، مكتبة النهضة المصرية  )١٣ط(  علم النفس التربوي) : ١٩٨٨(أحمد زكي صالح   -٢ 
تجاهات نحـو مـادة   مدى فاعلية استخدام دورة التعلم في التحصيل والا) : ٢٠٠٦(أزهار محمد غليون   -٣ 

                                         " أمانـة العاصـمة   " وريـة اليمنيـة   الصف التاسع من التعليم الأساسي في الجمه العلوم لدى طلاب
ــدريس ــاهج وطــرق الت                                          المصــرية للمنــاهج وطــرق التــدريس  معيــة، الج دراســات في المن

  ٠)  ٤٨: ١٣( ص ص ) ١١٥(العدد 
أثر استخدام دورة التعلم في تصحيح الفهم الخاطئ لـبعض المفـاهيم   ) : ١٩٩٩(إيمان سعيد عبد الباقي  -٤ 

  ٠جامعة عين شمس : رة ، كلية البنات الصف الرابع الابتدائي ، ماجستير غير منشو العلمية  لتلاميذ
أثر استخدام دورة التعلم في تدريس المفاهيم العلمية المتضـمنة بموضـوع   ) : ١٩٩٦( تمام إسماعيل تمام  -٥ 

  ٠الجزء الثاني ) ١٢(، العدد  مجلة كلية التربية جامعة أسيوطالصف الأول الإعدادي ،  الضوء لتلاميذ
  
   ٠، القاهرة ، عالم الكتب  )٥ط(النفس الاجتماعي علم ) : ١٩٨٤(حامد زهران  -٦ 
ت المادة للصـف  أثر استخدام دورة التعلم في تدريس وحدة تحولا) : ١٩٩٤(حسام الدين محمد مازن  -٧ 

بمدينة الرياض وأثره على التحصيل المعرفي والمهارات اليدوية وفهم عمليـات العلـم                                               لسادس الابتدائي ا
   ٠ ٢٣٩ -٢٢١، الد الأول ، ص ص ) ١٠(، العدد  مجلة كلية التربية بأسيوط

  أبسـتمولوجي وتربـوي   البنائية منظـور ) : ١٩٩٣(حسن حسين زيتون ، كمال عبد الحميد زيتون  -٨
  .منشأة المعارف الإسكندرية ، 

، المنصورة  التربية وتنمية الاتجاهات العلمية من المنظور الإسلامي) : ١٩٩٥(حمدي أبو الفتوح عطيفة  -٩
  .دار الوفاء للطباعة والنشر والتوزيع

لخاطئـة للمفـاهيم   فعالية دورة التعلم في تصويب بعض التصورات ا) : ١٩٩٨(حنان محمود رضوان  - ١٠
  ٠جامعة المنوفية : ، ماجستير غير منشورة ، كلية التربية  ةالعلمية لدى تلاميذ المرحلة الإعدادي

  ٠، دبي ، دار القلم  تدريس العلوم في مراحل التعليم العام) : ١٩٩٦(خليل يوسف الخليلي  -١١ 
اب المفاهيم العلمية وبقاء أثـر الـتعلم   أثر استخدام دورة التعلم على اكتس) : ١٩٩٩(رزق عبد النبي  -١٢ 

   )  ٢(، الـد الثـاني ، العـدد     مجلة التربية العلميةوالاتجاهات لدى تلاميذ الصف الأول الإعدادي ، 
   ٠ ١٩-١ص ص 

الة المصرية للدراسات حجم الأثر الوجه المكمل للدلالة الإحصائية ، ) : ١٩٩٧(رشدي فام منصور  -١٣
     ٠٧٥  -٥٧الد السابع ، ص ص ) ١٦( ، العدد النفسية

أثر استخدام دائرة التعلم المصاحبة للأنشطة الإثرائية في تدريس العلوم على ) : ٢٠٠٠(زبيدة محمد قرني  -١٤
المفاهيم العلمية وتنمية أنماط التعلم والتفكير لدى كل مـن المتفـوقين والعـاديين بالصـف                                  اكتساب

  ٠ ٢٣١ -١٧٩، ص ص ) ٢(، الد الثالث ، العدد  مجلة التربية العلمية،  الخامس الابتدائي
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٩٧  

 تحصيل بعض المفاهيم فعالية التدريس وفقا لنظريتي بياجيه وفيجوتسكي في) : ٢٠٠٠(سحر عبد الكريم  -١٥
 الأول الثانوي ، الجمعية المصرية والقدرة على التفكير الاستدلالي الشكلي لدى طالبات الصفالفيزيائية 

القريــة الرياضــية                                           "التربيــة العلميــة للجميــع "  للتربيــة العلميــة ، المــؤتمر العلمــي الرابــع
  ٠ ٢٥٣ – ٢٠٣أغسطس ، ص ص  ٣ –يوليو ٣١بالإسماعيلية في الفترة من 

  ٠، القاهرة ، دار المعارف  دريس العلوممقدمة في ت) : ١٩٨٧(صبري الدمرداش  -١٦
  ٠، الأردن ، دار الشروق للنشر والتوزيع  أساليب تدريس العلوم) : ١٩٩٤(عايش زيتون  -١٧
  ٠، الأردن ، دار الفرقان ) ٣ط( علم النفس التربوي) : ١٩٩٣(عبد ايد النشوءاتي  -١٨
يصـية العلاجيـة في   استراتيجية التدريس التشخفعالية ) : ١٩٩٢(عبد السلام مصطفى عبد السلام  -١٩

، المـؤتمر العلمـي الرابـع للجمعيـة                                                واتجاهام نحو العلوم بالصف الثاني الإعدادي تحصيل التلاميذ 
                                       ، الـد الأول ، القـاهرة       "نحـو تعلـيم أساسـي أفضـل     "المصرية للمناهج وطرق التـدريس  

  ٠ ٢٤: ١أغسطس ، ص ص )  ٦ -٣( من
بيئة الفصل وعلاقتها بكل من التحصـيل  ) : ١٩٩٢( عبد المنعم أحمد حسن ، عبد الرحمن السعدني  -٢٠

                                            والاتجاه نحو العلوم لتلاميذ الصف الثاني الإعدادي ، المؤتمر العلمي الرابع للجمعيـة المصـرية للمنـاهج   
ــيم أساســي أفضــل" وطــرق التــدريس  أغســطس ص ص                                             ) ٦:  ٣( ، القــاهرة  " نحــو تعل

٠ ٣١٢ – ٢٨١   
ية أثر استخدام بعض طرائق تدريس العلوم على التحصيل الدراسي وتنم) : ٢٠٠(عطيات محمد يسن  -٢١  

عمليات العلم والاتجاهات نحو المادة لدى التلاميذ منخفضي التحصيل بالمرحلة الابتدائية ، دكتـوراه  
  ٠جامعة بنها : منشورة ، كلية التربية  غير

أثر استخدام دورة التعلم على التحصيل وبقـاء أثـر الـتعلم    ) : ١٩٩٤(عيد أبو المعاطي الدسوقي  -٢٢  
دراسـات في المنـاهج وطـرق    الصف الخامس الابتدائي بالبحرين ، والتفكير العلمي لدى تلاميذ 

  ٠ ١٩٨ – ١٧٩، ص ص )  ٢٨(العدد  ، التدريس
لـدى تلاميـذ المرحلـة    تصويب التصورات البديلة لبعض المفاهيم العلمية ) : ٢٠٠(فايز محمد عبده  -٢٣  

                        ٠ ١٦٤ -١٢٩ص ص ) ٣(، الد الثالث ، العدد  مجلة التربية العلمية الابتدائية ،
  
، مفاهيم وتطبيقـات ، الأردن ، دار الكتـاب    تعليم التفكير) : ١٩٩٩( فتحي عبد الرحمن جروان  -٢٤ 

  ٠الجامعي 
، القـاهرة ، دار  ) ٣ط(علم النفس الإحصائي وقياس العقل البشـري  ) : ١٩٧٦(فؤاد البهي السيد  -٢٥

  ٠الفكر العربي 
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أثر استخدام برنامج مقترح في تنمية الذكاء الانفعالي لدى طلاب كلية " 
  "التربية بالمنيا 

  أسماء محمد عبد الحميد محمد.  د                                            
  جامعة المنياالتربية  كلية                                             

  :ومشكلة الدراسة مقدمة  •
يعد الذكاء موضوعا محوريا فى مجال علم النفس وقد اقتصرت النظـرة  
للذكاء قديما على الجانب العقلى، إلا أن الأنظار تحولت فى الآونة الأخيـرة مـن   
الذكاء العقلى إلى الذكاء الانفعالى والذى يشير إلى قدرة الفرد على فهم انفعالاتـه  

ومنذ ظهور هـذا المفهـوم   . والقدرة على إدارة تلك الانفعالاتوانفعالات الآخرين 
فى بداية التسعينات حاز على الاهتمام سواء فى الـدوائر العلميـة أو الإعلاميـة    
خاصة بعد أن بينت الدراسات أن هذا النوع من الذكاء أكثر إسهاما فى نجاح الفرد 

رتباط بين الـذكاء العـام   من الذكاء العقلى فقد أشارت الدراسات إلى أن معامل الا
  Mayer,et)٠.٤٥ؤشرات النجاح فى الحيـاة لا تتعـدى   ومجموعة متنوعة من م

al.,2000) .  مـن العوامـل   % ٢٠كما أشارت إلى أن الذكاء العقلى يسهم بنسـبة
لعوامل أخرى يمكن عزوها للـذكاء  % ٨٠المؤثرة فى نجاح الفرد فى حياته تاركا 

  . (Goleman,1995; Mayer&Salovey,1997)الانفعالى 

ورغم أن الذكاء الانفعالى مفهوم حديث إلا أن البدايات الأولى لهذا المفهـوم       
ظهرت من خلال بعض النظريات السـابقة ومـن أشـهرها نظريـة ثورنـديك      

(Throndike,1920)  والتى يصنف من خلالها الذكاء إلى ثلاثة أنواع هى الذكاء
المجرد ، والذكاء الميكانيكى ، والذكاء الاجتماعى والذى يتضمن القدرة على فهـم  

كمـا تضـمن   . الآخرين والتفاعل معهم والتصرف بحكمة فى العلاقات الإنسـانية 
ومات غير لفظيـة  نموذج البناء العقلى لجيلفورد المحتوى السلوكى ويشير إلى معل

تشمل التفاعل الاجتماعى والذى يتطلـب الـوعى بمـدركات وأفكـار ورغبـات      
فـؤاد أبـو   (، كـذلك يشـير    (Guilford,1967)وانفعالات الـذات والآخـرين   

فى نموذجه الثلاثى إلى وجود الذكاء الوجدانى والاجتمـاعي إلـى   ) ١٩٧٣حطب،
من خلال نموذجـه   (Gardner,1983)كما أشار جاردنر . جانب الذكاء المعرفى

للذكاءات المتعددة إلى الذكاء الشخصى وذكاء العلاقات بين الأشـخاص وجميعهـا   
إلا أن مفهوم الذكاء الانفعالى تم تقديمه بشكله . مفاهيم متضمنة فى الذكاء الانفعالى

  واللذان يعرفان الذكاء الانفعالى بأنه  (Salovey&Mayer,1990)الحالى بواسطة 
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إدراك الانفعالات وإنتاجها لتيسير عملية التفكير، والقدرة على استخدام القدرة على 
ــالى  ــى والانفع ــو المعرف ــه النم ــة لتوجي ــة الانفعالي ــطة . المعرف ــم بواس ث

(Goleman,1995)  والذى يرى أن الذكاء الانفعالى يتضمن الوعى بالذات وإدارة
دراسـات و المقـالات   المشاعر والدافعية والتعاطف وإدارة العلاقات، ثم توالت ال

  . وأصبح المفهوم أكثر رواجا على مستوى العامة والمتخصصين

وقد أظهرت الأبحاث التي أجريت بواسطة علمـاء الأعصـاب والتربـويين         
ارتباطا قويا بين الانفعالات والتفكير، وبالتالى كلما تحسن الجانب الانفعالي للمتعلم 

وهذا ما تؤكده دراسة واسعة أجريت  .(Taylor,1996;Weiss,2000)زاد تعلمه 
من خلال الهيئة الأمريكية للامتحانات الجامعية حول أسـباب انخفـاض مسـتوى    
التحصيل لدى الطلاب الجدد بالجامعة حيث توصلت الدراسـة إلـى أن الأسـباب    
الأساسية لتدنى الأداء ليست أسباب معرفية بل هى أسباب انفعالية تتعلق بالشـعور  

، بـل أن   (Law, et al, 2004)ن الهدف والشعور بعـدم الكفـاءة   بالوحدة وفقدا
الأبحاث تشير إلى ضرورة الاهتمام بالجانب الانفعالي في الأنواع المختلفـة مـن   
برامج التدريب لما له من تأثير فى أداء المدربين والمتـدربين وفاعليـة بـرامج    

  .  (Dwyer,2001; Short,2001)التدريب 

المفهوم وإيمان العديد من المسئولين بأهميته فـى مجـالات    ومع انتشار هذا     
العمل والدراسة والتدريب اتجهت العديد من المؤسسـات إلـى الاعتمـاد علـى     
مؤشرات الذكاء الانفعالى عند اختيار موظفيها، فقـد حققـت إحـدى الشـركات     
الأمريكية الكبرى للمشروبات زيادة فى حجم الأرباح بتوظيفهـا لمـديرى توزيـع    
مرتفعى الذكاء الانفعالى، كما كان هؤلاء المديرين أكثر استقرارا فى عملهم حيـث  

فقط بعد إن كانت هذه النسـبة  % ٦أصبحت نسبة المديرين الذين يتركون وظيفتهم 
كما حققت القوات الجويـة  . (McClelland,1999)خلال الأعوام السابقة % ٥٠

لار من الإنفاق الحكومى باعتمادهـا  الأمريكية وفرا سنويا مقداره ثلاثة ملايين دو
على درجات الذكاء الانفعالى فى اختيار المجندين بخط الـدفاع الأول فـى هـذا    

  . (Cherniss,2005)السلاح 

كما اتجهت مؤسسات أخرى لتدريب موظفيها على هذا النوع من المهـارات       
هم على مهارات فقد حقق البائعين بإحدى شركات التأمين على الحياة ممن تم تدريب

، كما (Seligman,1990)التفاؤل زيادة فى المبيعات أكثر من زملائهم المتشائمين 
أدى تدريب مجموعة من المتطوعين لمدة عام بشركتين أمريكيتين لخدمات البيـع  

إلـى  % ١٨على المهارات الانفعالية إلى زيادة المبيعات بمعدلات تراوحـت مـن   
% ٢٩افة إلى انخفاض الضغط العصبى بنسـبة  فى الأقسام المختلفة بالإض% ٤٦
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% ١٣وقل الغضب بنسـبة  % ٢٤وزادت نسبة الحالات الانفعالية الايجابية بنسبة 
  . (Luskin et al.,2005)كما تحسنت الحالة الجسدية لدى المتدربين بصورة دالة 

ومع تأكيد العديد مـن البـاحثين علـى قابليـة الـذكاء الانفعـالى للتنميـة             
(Cherniss,2000; Goleman, et al.,2002)    اتجهت العديد مـن الدراسـات ،

للاهتمـام بتنميــة هـذا النــوع مــن الـذكاء مــن خـلال مقــررات دراســية     
(Aeger,2002;Clark,et al.,2003; DuPont,1998; Fischer, 2003; 

Richardson& Evans,1997)   أو من خلال برامج تدريبية معدة لهذا الغرض
(Boyatizis et al,1995; Boyatzis et al, 1996; Boyatzis et al, in 
press; Bruno, et al.,2002; Gore, 2002; Curtis, 2000; Luskin et 

al., 2005; Seligman,1990; Law, et al,2004)    

ورغم وجود العديد من تلك الدراسات التى اهتمت بتنمية الذكاء الانفعالى من      
رات الدراسية وتمكن هذه الدراسات من تحسـين مهـارات   خلال البرامج أو المقر

الذكاء الانفعالى لدى الأفراد، إلا أن عددا  من الباحثين يؤكدون وجود قصور فـى  
 ;Matthews, et al., 2003)المعلومـات الخاصـة بنتـائج تلـك الدراسـات      

Mayer& Cobb, 2000; Wong, et al. 2006; Zeidner, et al.,  2002)  
فى فاعلية البرامج المستخدمة خلال تلك الدراسات، ويرجـع البـاحثين    مما يشكك

جانبا أساسيا من هذا القصور إلى عدم اعتمادها على نموذج محدد فى تنمية الذكاء 
الانفعالى حيث تركز كثير منها على جوانب معينه للذكاء الانفعالى دون غيرهـا،  

رة للدلالـة علـى فاعليتـه    كذلك لاعتماد تلك الدراسات على مؤشرات غير مباش
برامجها، أو استخدامها لمقاييس تفتقر إلى الخصائص السيكومترية المناسبة لقياس 

  . الذكاء الانفعالى

ووجود مثل هذه المشكلات المتعلقة بتصميم برامج تنمية الذكاء الانفعالى، إلى      
اء الانفعالى، إلى جانب المشكلات المتعلقة بقياس فاعلية هذه البرامج فى تنمية الذك

جانب افتقار البيئة العربية لبرامج خاصة بتنمية الذكاء الانفعالى رغم أهمية مثـل  
هذه البرامج يدعو لإجراء مزيد من الدراسات التى تعتمد على استخدام برامج تهتم 
بتنمية الجوانب المختلفة للذكاء الانفعالى وفقا لنماذج محددة، وتعتمد أيضـا علـى   

وهو ما تسعى إليه الدراسة الحالية . وات دقيقة لقياس فاعلية تلك البرامجاستخدام أد
من خلال تصميم برنامج لتنمية الذكاء الانفعالى يتلافى مثل هذه المشكلات حيـث  

 trait)، ونمـاذج السـمة    (ability models)يتم بناؤه فى ضوء نماذج القـدرة  
models)       بحيث يشمل الجوانب المختلفـة للـذكاء الانفعـالى كقـدرات عقليـة        

أو كسمات شخصية ، كما يتم قياس فاعلية البرنامج باستخدام اختبار أداء أقصـى  
  . إلى جانب التقرير الذاتى
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  مشكلة الدراسة •
تتلخص مشكلة الدراسة الحالية فى أنه رغم وجود العديد من تلك الدراسـات       
هتمت بتنمية الذكاء الانفعالى من خلال البرامج أو المقررات الدراسية وتمكن التى ا

هذه الدراسات من تحسين مهارات الذكاء الانفعالى لدى الأفراد، إلا أن عددا مـن  
الباحثين يؤكدون وجود قصور فى المعلومات الخاصـة بنتـائج تلـك الدراسـات     
(Matthews, et al., 2003; Mayer& Cobb, 2000; Wong, et al. 

2006; Zeidner, et al.,  2002)     مما يشكك فى فاعلية البـرامج المسـتخدمة
خلال تلك الدراسات، ويرجع الباحثين جانبا أساسيا من هذا القصـور إلـى عـدم    
اعتمادها على نموذج محدد فى تنمية الذكاء الانفعالى حيث تركز كثير منها علـى  

غيرها، كذلك لاعتماد تلـك الدراسـات علـى    جوانب معينه للذكاء الانفعالى دون 
مؤشرات غير مباشرة للدلالة على فاعليته برامجها، أو استخدامها لمقاييس تفتقـر  

  . إلى الخصائص السيكومترية المناسبة لقياس الذكاء الانفعالى

ووجود مثل هذه المشكلات المتعلقة بتصميم برامج تنمية الذكاء الانفعالى، إلى      
كلات المتعلقة بقياس فاعلية هذه البرامج فى تنمية الذكاء الانفعالى، إلى جانب المش

جانب افتقار البيئة العربية لبرامج خاصة بتنمية الذكاء الانفعالى رغم أهمية مثـل  
هذه البرامج يدعو لإجراء مزيد من الدراسات التى تعتمد على استخدام برامج تهتم 

نفعالى وفقا لنماذج محددة، وتعتمد أيضـا علـى   بتنمية الجوانب المختلفة للذكاء الا
وهو ما تسعى إليه الدراسة الحالية . استخدام أدوات دقيقة لقياس فاعلية تلك البرامج

من خلال تصميم برنامج لتنمية الذكاء الانفعالى يتلافى مثل هذه المشكلات حيـث  
        ، ونمـاذج السـمة   (ability models)يتم بنـاؤه فـى ضـوء نمـاذج القـدرة      

(trait models)  بحيث يشمل الجوانب المختلفة للذكاء الانفعالى كقدرات عقلية أو
كسمات شخصية، كما يتم قياس فاعلية البرنامج باستخدام اختبار أداء أقصى إلـى  

  . جانب التقرير الذاتى
     : هدف الدراسة •

تهدف الدراسة الحالية إلى تنمية الذكاء الانفعالي لدى طلاب كلية التربية مـن       
خلال برنامج مقترح تم بناؤه فى ضوء نماذج القدرة ونماذج السمة معـا، ويضـم   
مجموعة من المهارات خاصة بإدراك الانفعالات الذاتية وإدارتها ، وإدراكها لـدى  

  الآخرين وإدارتها 

  : أهمية الدراسة •
  للدراسة الحالية أهمية تتعلق بالجانب الأكاديمى  والنفسى والمهنى      

  : ةالأكاديمى الأهمية -١
تحاول الدراسة الحالية تحسين مستوى الذكاء الانفعالى لـدى الأفـراد ومـن         

المتوقع أن ينعكس ذلك على مستوى التحصيل الأكاديمى لهؤلاء الطلاب فقد بينت 
  ة بين القدرة ـأن الذكاء الانفعالى يتوسط العلاق (Petrides, et al, 2004)دراسة 
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 ,.Austin, et al)المعرفية والأداء الاكاديمى، كما أكدت مجموعة من الدراسات 
2005; Fannin, 2002; Jaeger, 2003; Kapp,2000; Mayer& Salovey, 

1997; Parker, et al., 2004a,b; Schutte, et al., 1998)    وجـود علاقـة
كما أن مرتفعى الذكاء الانفعـالى  . جبة بين الذكاء الانفعالي والتحصيل الدراسيمو

أفضل من منخفضى الذكاء الانفعالى فى الأداء الدراسى تحت الضغط العصبى مع 
  (Lyons& Schneider, 2005)ضبط القدرة المعرفية 

  :ةالنفسي الأهمية -٢
الأفراد إلى تحسـين حـالاتهم   يؤدى الارتقاء بمستوى الذكاء الانفعالى لدى        

النفسية، فالأفراد الأعلى ذكاء انفعالى أقل معاناة من الأعراض النفسـية المتعلقـة   
، كما إنهم أكثر قدرة على مواجهة  (Hunt& Evans, 2003)بالخبرات الصادمة 

، كمـا يـرتبط    (Lapidus, 1998)) ٢٠٠٣سعيد عبد الغنى، (الضغوط النفسية 
 Bastian et al, 2005; Palmer, et)يجابيا بالرضا عن الحياة إالذكاء الانفعالى 

al ,2002)   يجابيا بالتوافق الاجتمـاعى  إو(Engelberg & Sjoberg, 2004) 
 &Trinidad)وسلبيا ببعض السلوكيات المنحرفة كالتـدخين وتعـاطى الكحـول    

Johnson, 2002) والقلق ،(Bastian, et al, 2005)  واضطرابات الشخصية ، 
(Leible& Snell, 2004)    

  :ة المهني الأهمية -٣
) معلمى المسـتقبل (الارتقاء بمستوى الذكاء الانفعالى لدى طلاب كلية التربية      

  لهم بمهنة التدريس فى يحسن أداء هؤلاء الطلاب خلال التربية العملية وخلال عم
الأداء  فقد توصلت الدراسات إلى وجود أثـر للـذكاء الانفعـالى علـى    المستقبل، 

بل أن الـذكاء    (Sy et al, 2005; Wong& Law, 2002)والرضا عن العمل 
الانفعالى لشاغلى الوظائف الإدارية يرتبط ايجابيا برضا مرؤوسيهم عـن العمـل   

(Sy et al, 2005)        كما يـرتبط الـذكاء الانفعـالى سـلبيا بالشـعور بالتعـب ،
(Brown& Schutte, 2006)    عمـل ذات الـذكاء   ويتميـز أداء مجموعـات ال

 Jordan, et al)الانفعالى الأعلى عن أداء المجموعات ذات الذكاء الانفعالى الأقل 
كما بينت الدراسات وجود علاقة بين الإدراك الانفعـالى والأداء علـى   . (2002 ,

، بل وجدت بعض الدراسـات أثـرا    (Day& Carroll, 2004)مهام صنع القرار
لمدارس علـى تحصـيل تلاميـذ تلـك المـدارس      للذكاء الانفعالى لدى مديرى ا

(Bardach,2008) .  

  : مصطلحات الدراسة •
  Emotional Intelligence : الذكاء الانفعالى

للذكاء الانفعالى بأنه  (Mayer, et al.,2002a)تأخذ الدراسة الحالية بتعريف      
القدرة على إدراك واستخدام وإنتاج الانفعالات لدعم التفكير وتوجيه النمو العقلـى  
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ويشمل الذكاء الانفعالى من خلال هذا التعريف مجموعة من القـدرات  . والانفعالى
 :هى
ويشير إلى قدرة الفرد على :  Perceiving Emotionsإدراك الانفعالات  7

معرفة الانفعالات الذاتية وانفعالات الآخرين، كذلك تحديدها فى الموضـوعات  
  . والرسوم والموسيقى وغيرها من المثيرات

ويشير إلى القـدرة علـى إنتـاج     : Facilitating Thoughtتيسير التفكير  7
  . واستخدام المشاعر وتوظيفها لتيسير النمو المعرفى وحل المشكلات

ويشير إلى القدرة على فهـم   : Understanding Emotionsفهم المشاعر  7
المعلومات الانفعالية وكيف تتجمع وتتطور خلال تحويلات العلاقـات ، كمـا   

  . ات بين الانفعالاتتتضمن فهم المعانى الانفعالية، والعلاق

يشير إلى قدرة الفرد على تعـديل  :  Managing Emotionsإدارة المشاعر  7
  انفعالاته وانفعالات الآخرين 

فاروق السـيد عثمـان، ومحمـد عبـد السـميع      (كما تأخذ الدراسة بتعريف      
بأن الذكاء الانفعالى يتضمن القدرة على الانتبـاه والإدراك الجيـد   ) ٢٠٠١رزق،
عالات والمشاعر الذاتية وفهمها وصياغتها بوضوح وتنظيمها وفقـا لمراقبـة   للانف

  ة ــوإدراك دقيق لانفعالات الآخرين ومشاعرهم للدخول معهم فى علاقات انفعالي

اجتماعية ايجابية تساعد الفرد على الرقى العقلى والانفعالى والمهنى وتعلم المزيـد  
ذكاء الانفعالى من خـلال هـذا التعريـف    ويشمل ال. من المهارات الايجابية للحياة

  :مجموعة من القدرات هى

وهـى القـدرة علـى الانتبـاه      :Emotional cognitionالمعرفة الانفعالية  7
والإدراك الجيد للانفعالات والمشاعر الذاتية وحسن التمييـز بينهـا والـوعى    

   .بالعلاقة بين الأفكار والمشاعر والأحداث
وهى القدرة علـى الـتحكم فـى     :Managing emotionsإدارة الانفعالات  7

 وتحويلها إلى انفعـالات ايجابيـة    الانفعالات السلبية وكسب الوقت للتحكم فيها
  .وهزيمة القلق والاكتئاب وممارسة مهارات الحياة بفاعلية

وهـى القـدرة علـى تنظـيم      :Regulating emotionsتنظيم الانفعـالات   7
حقيـق الانجـاز والتفـوق ، واسـتعمال     الانفعالات والمشاعر وتوجيهها إلى ت

المشاعر والانفعالات في صنع أفضل القرارات وفهم كيف يتفاعـل الآخـرون   
  .بالانفعالات المختلفة، وكيف تتحول الانفعالات من مرحلة إلى أخرى

وهى القدرة على إدراك انفعالات الآخـرين والتوحـد    :Empathy التعاطف  7
الاتهم والتناغم معهم والاتصال بهم دون أن معهم انفعاليا وفهم مشاعرهم وانفع

  .يكون السلوك محمل بالانفعالات الشخصية
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وهى القدرة على التأثير الإيجابي في الآخرين  :Communicationالتواصل  7
عن طريق إدراك انفعالاتهم ومشاعرهم ومعرفة متى تقود ومتى تتبع الآخرين 

  .وتساندهم والتصرف معهم بطريقة لائقة

يمثل الذكاء الانفعالى فى الدراسة الحالية الدرجة التى يحصل  : الاجرائى التعريف
وتمثـل مجمـوع درجـات     (Mayer, et al.,2002a)عليها الطالب على اختبار

، وفهم المشاعر، إدارة المشاعر إدراك الانفعالات، وتيسير التفكير:  الأبعاد الأربع
 فـاروق السـيد عثمـان   ( اختبارلب على كما تمثل الدرجة التى يحصل عليها الطا

: وتمثل مجمـوع درجـات الأبعـاد الخمـس    ، ) ٢٠٠١ومحمد عبد السميع رزق،
  .، التواصل ، التعاطف ، تنظيم الانفعالات ، إدارة الانفعالات المعرفة الانفعالية

  : الإطار النظرى والدراسات السابقة •
  :مفهوم الذكاء الانفعالى  •

بعد اقتصار مفهوم الذكاء لدى العديد من الباحثين ولفترة زمنية طويلة علـى       
الجانب العقلى، تغيرت النظرة الحالية للذكاء وأصبح ينظر للجانب الانفعالى كأحـد  

  ور ـى ظهـى فـ، وقد تبلور هذا الاهتمام بالجانب الانفعال الجوانب الهامة للذكاء
مفهوم جديد للذكاء وهو الذكاء الانفعالى، ورغم أن البدايات الأولى لهذا المفهـوم  
ــديك   ــة ثورن ــى نظري ــاعى ف ــذكاء الاجتم ــن خــلال ال ــديما م ــرت ق ظه

(Throndike,1920)    ومن خلال المحتوى السلوكى فى نموذج البنـاء العقلـى ،
فؤاد أبو (موذج  ، والذكاء الوجدانى والانفعالى فى ن (Guilford,1967)لجيلفورد 

، كذلك الذكاء الشحصى وذكاء العلاقات بين الأشخاص فى نموذج  )١٩٧٣حطب،
، إلا أن تقـديم مفهـوم الـذكاء     (Gardner,1983)الذكاءات المتعددة لجـاردنر  

الانفعالى بصورته الحاليـة اعتمـد بصـفة أساسـية علـى جهـود كـلا مـن         
(Salovey&Mayer,1990)  ثم ،(Goleman,1995) ـ  د تتابعـت جهـود   ، وق

الباحثين منذ ذلك الحين فى محاولة لتناول الجوانب المختلفة لهذا المفهوم ومحاولة 
، ثـم   إيجاد الأدوات المناسبة لقياسه، وإيجاد العلاقة بينه وبين غيره من المفـاهيم 

، وقد اختلفت الدراسات من حيث تناولها لمفهوم للذكاء الانفعالى  العمل على تنميته
الفئـة   (Petrides&Furnham,2000,2001)تندرج تحت فئتين رئيستين  إلا أنها

الأولى تتناول الذكاء الانفعالى كأحد أنواع الذكاء وتتعامل معـه كمجموعـة مـن    
والتـى تفتـرض    (ability models)القدرات العقلية لذا أطلق عليها نماذج القدرة 

قابلته لمجموعة من المعايير أن الذكاء الانفعالى أحد أنواع الذكاء وذلك من خلال م
المعيار الارتباطى حيث يضم الذكاء الانفعالى مجموعة من القـدرات التـى   : هى

  ائى ـيرتبط كل منها بالآخر مثلما تميل القدرات العقلية للارتباط معا، والمعيار النم
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حيث ينمو الذكاء الانفعالى بزيادة العمر الزمنى والخبرة لدى الفرد كما هو الحـال  
، هذا إلى جانب انه يتم قياسه باستخدام اختبارات أداء أقصـى   ع القدرات العقليةم

ومـن  .  (Mayer, et al.,2000)مثلما هو الحال مع اختبارات القدرات العقليـة  
والـذى   (Salovey&Mayer,1990)النماذج التابعة لهذه الفئـة نمـوذج   أشهر 

  : ت هىيفترض أن الذكاء الانفعالى يضم مجموعة من القدرا

وتشير إلى القدرة علـى معرفـة    :Perceiving Emotionsإدراك الانفعالات  ¯
الانفعالات الذاتية وانفعالات الآخرين، كـذلك تحديـدها فـى الموضـوعات     
والرسوم والموسيقى وغيرها من المثيرات، وتمثل تلك القدرة الأسـاس لبـاقى   
القدرات وتتضمن عملية التسجيل والإصغاء وحل الشفرات المتعلقة بالرسـائل  

ر من نبرة الصوت وتعبيرات الوجـه والجسـم   الانفعالية والتى يمكن أن تظه
  . والرسومات

وتشير إلـى القـدرة علـى إنتـاج     : Facilitating Thoughtتيسير التفكير  ¯
  . واستخدام المشاعر وتوظيفها لتيسير النمو المعرفى وحل المشكلات

وتشير إلى القدرة علـى فهـم    :Understanding Emotions فهم المشاعر ¯
وكيف تتجمع وتتطور خلال تحـويلات العلاقـات، كمـا     المعلومات الانفعالية

 .، والعلاقات بين الانفعالات تتضمن فهم المعانى الانفعالية
وتشير إلى قدرة الفرد علـى إدارة   :Managing Emotions إدارة المشاعر ¯

 .مشاعره الذاتية وإدارتها لدى الآخرين
نفعالى كمجموعـة مـن سـمات    أما الفئة الثانية من النماذج فتتناول الذكاء الا     

ويطلـق عليهـا أحيانـا     (trait models)الشخصية لذا يطلق عليها نماذج السمة 
باعتبارها تتناول الذكاء الانفعالى كمجموعة  (mixed models)النماذج المختلطة 

ومن أشهر النماذج التى تنتمى إلى هذه الفئـة نمـوذج    . من السمات والقدرات معا
(Bar-on,1997) ذى يرى أن الذكاء الانفعالى عبارة عن عدد مـن القـدرات   وال

  : غير المعرفية المؤثرة على سلوك الأفراد وتضم

وتشير إلى قـدرة الفـرد    : Intrapersonal abilitiesالقدرات داخل الفرد  7
  .، والتعبير عن مشاعره وحاجاته وتوصيلها للآخرين على فهم انفعالاته

 : Interpersonal abilitiesالقدرات الخاصة بعلاقة الفرد مـع الآخـرين    7
وتشير إلى قدرة الفرد على التعـاطف مـع الآخـرين، وتحمـل المسـئولية      

  .الاجتماعية ، وإقامة علاقات ناجحة مع الآخرين

وتشير إلى مرونة الفرد وفاعليتـه فـى    : Adaptationالقدرة على التكيف  7
 .والايجابية فى التعامل مع المشكلات اليوميةالتعامل مع التغيرات 
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وتشير إلـى قـدرة الفـرد علـى      : Stress Managementإدارة الضغوط  7
  .  الاحتفاظ بهدوئه والتحكم فى دوافعه والعمل تحت الظروف الضاغطة

وتشير إلى قدرة الفرد على الشعور بالتفاؤل  :General Moodالمزاج العام  7
  .لهم، والنظرة الايجابية للأموروالسعادة لأنفسهم ولمن حو

  : مداخل قياس الذكاء الانفعالى •
  :يعتمد قياس الذكاء الانفعالى على نوعين من الأساليب هما

وتقيس الذكاء الانفعالى من منظور نمـاذج القـدرة   : اختبارات الأداء الأقصى -١
(ability models)   حيث تتعامل مع الذكاء الانفعالى كمجموعة من القـدرات

وتقيس اختبارات الأداء الأقصى القدرة الفعلية للفرد ولـيس معتقداتـه   . العقلية
، كما أنها غيـر   حول هذه القدرات، وتتميز بعدم تأثرها بالمرغوبية الاجتماعية

 (Mayer, et al.,2002b)قابلة للتزييف ومن أشهر هذه الاختبارات اختبـار  
  . والمستخدم فى الدراسة الحالية

ويقيس الذكاء الانفعالى باعتباره مجموعة من سمات الشخصية  :التقرير الذاتى -٢
، أو القدرات والسمات معا كما تشير  (trait models)كما تشير نماذج السمة 

ويعتمد هذا الأسلوب علـى اسـتخدام     (mixed models)النماذج المختلطة 
التعبيرات الوصفية وعلى الفرد أن يحدد درجـة انطبـاق تلـك     مجموعة من

التعبيرات عليه، وتتأثر عملية تحديد الفرد لقدراته على فهمـه لذاتـه، حيـث    
تصبح تلك القياسات أكثر دقة كلما كان الفرد أكثر فهما لذاته ، ومن أشهر هذه 

  .(Bar-on,2000) المقاييس

اسة الحالية على كلا من الأسـلوبين  ويعتمد قياس الذكاء الانفعالى فى الدر
  .اختبارات الأداء الأقصى ، وأسلوب التقرير الذاتى: السابقين

  : الدراسات السابقة •
مع تأكيد الباحثين على قابلية الذكاء الانفعالى للتنمية اتجهـت العديـد مـن          

الدراسات إلى محاولة تحسين مستوى الذكاء الانفعالى لدى الأفـراد مـن خـلال    
مقررات دراسية أو من خلال برامج تهتم بتدريب الأفراد على مهـارات الـذكاء   

ولية التى أجريت علـى خريجـى   الانفعالى، وقد توصلت سلسلة من الدراسات الط
أحدى الجامعات الأمريكية من خلال استخدام برنامج لتنمية الذكاء الانفعالى اهـتم  

 قمص، الانتباه للتفاصيل، المرونـة بتدريب الأفراد على مهارات التحكم بالذات، الت
، تنميـة   ، اسـتخدام التكنولوجيـا   ، الثقة بـالنفس  ، التوجه نحو الكفاءة المبادرة

، الإقنـاع والتفكيـر    ، التفـاوض  ، العمل الجماعى ، الاتصال الشفوى خرينالآ
 Boyatizis)التحليلى إلى وجود أثر للبرنامج المستخدم فى تحسين هذه القـدرات  
et al,1995; Boyatzis et al,1996;Boyatzis et al, in press) ك ــ، كذل  
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يب الأطفـال  ، كمـا أدى تـدر   (Richardson& Evans,1997)بينت دراسـة  
بالمرحلة الابتدائية ورياض الأطفال على الوعى بالـذات والآخـرين والمهـارات    
الاجتماعية ومهارات الاتصال والمشاركة والتقمص  من خـلال مجموعـة مـن    
الدروس الى تحسين تلك المهارات لديهم، كما أدى الاهتمام بتنمية الذكاء الانفعالى 

 ة استراتيجيات التفكير والنماذج الأساسـية من خلال مقررات دراسية موجهة لتنمي
 Promoting Alternative  (PATHS)لحل المشكلات والتـى يطلـق عليهـا   

Thinking Strategies     والمستخدمة فى مدارس أوروبا واسـتراليا وكنـدا إلـى
تحسن المهارات الاجتماعية لدى الدارسين إلى جانب تحسن المهـارات المعرفيـة   

رسون درجة أقل من الإحباط والاكتئاب والقلق والمشـكلات  لديهم كذلك أظهرالدا
 إلـى وجـود    (Curtis,2000)كما توصلت دراسة . (DuPont,1998)السلوكية 

  ي ــاء الانفعالـة الذكـأثر للإرشادات المتعلقة بمهارات الذكاء الانفعالي فى تنمي
، وإدارة العواطف لـدى طـلاب المرحلـة     ، وتقييم الذات وتحسين مفهوم الذات

إلى وجود أثر للتدريب على التعاون  (Gore,2002)كما توصلت دراسة . الثانوية
والاتصال والتعبير عن المشاعر وتقبل التنوع وحسم الصراعات فى تحسين الذكاء 

كما أدى تدريس مقررات حول الذكاء الانفعالى للطلاب فى . الانفعالى لدى الطلاب
التعلــيم الجــامعي إلــى تحســين مســتوى الــذكاء الانفعــالي لــديهم  مرحلــة

(Aeger,2002) .    كذلك أدى تدريس مقرر فى الإدارة يركـز علـى المهـارات
 Clark, et)الاجتماعية إلى تحسن الذكاء الانفعالى لدى طلاب المرحلة الجامعية 

al.,2003)  كما بينت دراسة ،(Fischer,2003)  حـول  وجود أثر لتدريس مقرر
الذكاء الانفعالى لمرحلة التعليم الجامعى فى زيادة قدرة الطـلاب علـى تعريـف    

 Bruno, et)كما بينت نتائج دراسـة  . ومعالجة وتأمل الانفعالات والسيطرة عليها
al.,2003) رنـامج ضـم خمـس وحـدات هـى الاسـتماع       وجود أثر لتطبيق ب 

ياز للآراء فى دعـم قـدرة   والمشاعر، والتحكم فى الغضب، واتخاذ القرار، والانح
الطلاب على تعريف الحالات الانفعالات بدقة، كمـا أدى دمـج برنـامج للـذكاء     

 لق، والوعى الاجتمـاعى الانفعالى يهتم بتدريس مهارات إدارة الغضب، وإدارة الق
 وإدارة الوقـت، والتغييـر الايجـابى   والتقمص، والتأثير الايجابى، وصنع القرار، 

ة، وتقدير الذات، وإدارة الذات، والالتزام الأخلاقـى ضـمن   واستغلال مواطن القو
المقررات الدراسية لخمس كليات بولاية تكساس الأمريكيـة إلـى تحسـن هـذه     

 Law, et)المهارات لدى الطلاب إلى جانب تحسن مستواهم الاكاديمى والمهنـى  
al,2004) .  وقد أدى اكتساب مجموعة من البائعين بإحدى شركات التأمين علـى

الحياة لمهارة التفاؤل إلى زيادة فى مبيعات هـؤلاء الأفـراد مقارنـة بـزملائهم     
كما أدى تدريب مجموعة من المتطوعين لمـدة  .  (Seligman,1990)المتشائمين 

عام بشركتين أمريكيتين لخدمات البيع على المهارات الانفعالية إلى زيادة المبيعات 
  ى ـة إلـة بالإضافـام المختلفـفى الأقس% ٤٦إلى % ١٨بمعدلات تراوحت من 
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وزادت نسبة الحالات الانفعالية الايجابيـة  % ٢٩انخفاض الضغط العصبى بنسبة 
كما تحسنت الحالة الجسدية لدى المتدربين % ١٣وقل الغضب بنسبة % ٢٤بنسبة 

  . (Luskin et al.,2005)بصورة دالة 

ذكاء الانفعالى لـدى  ومن الملاحظ أن هذه الدراسات حاولت تحسين مستوى ال     
 ;Aeger,2002; Clark, et al.,2003)الأفراد من خلال المقـررات دراسـية   

DuPont,1998; Fischer,2003; Richardson& Evans,1997)   أو مــن
 Boyatizis et al, 1995; Boyatzis)خلال برامج تدريبية معدة لهذا الغـرض  

et al, 1996; Boyatzis et al, in press; Bruno, et al., 2003 Gore, 
2002; Curtis, 2000; Luskin et al., 2005; Seligman,1990; Law, et 

al,2004)   إلا أن عديد من تلك الدراسات استخدم مقررات دراسية أو برامج تهتم  
 Bruno, et)بتنمية مهارات معينة لا تمثـل الـذكاء الانفعـالى بصـورة كاملـة     

al.,2003; Clark, et al.,2003; Gore,2002; Seligman,1990)  كــذلك
اعتمد كثير منها على مؤشرات غير مباشرة لبيان فاعلية التدريب كالاعتماد علـى  
مؤشر نسبة المبيعات أو الاعتماد على ملاحظة أولئك المحيطين بالفرد أو استخدام 
اختبارات تقيس جوانب انفعاليه محددة دون اسـتخدام الاختبـارات المعـدة لهـذا     

تى تغطى الجوانب المختلفة للذكاء الانفعالى فى ضوء نماذج القـدرة أو  الغرض وال
 ;Bruno, et al., 2003; DuPont,1998; Fischer,2003)نمـاذج السـمة   

Law, et al, 2004; Luskin et al., 2005; Seligman, 1990)    لـذا تحـاول
جوانب الـذكاء  الدراسة الحالية تصميم برنامج لتنمية الذكاء الانفعالى يتناول جميع 

الانفعالى فى ضوء نماذج القدرة ونماذج السمة، كما تعتمد الدراسة الحاليـة علـى   
  .استخدام اختبار أداء أقصى ، والتقرير الذاتى لقياس أثر البرنامج

  : فروض الدراسة •
توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطى درجات الأداء القبلى والأداء البعـدى   -١

على اختبار الذكاء الانفعالى كتقرير ذاتـى لصـالح الأداء   للمجموعة التجريبية 
  .البعدى

توجد فروق دالة إحصائيا بـين متوسـطى درجـات المجموعـة التجريبيـة       -٢
والمجموعة الضابطة فى الأداء البعدى على اختبار الذكاء الانفعـالى كتقريـر   

  .ذاتى لصالح المجموعة التجريبية
وسطى درجات الأداء القبلى والأداء البعـدى  توجد فروق دالة إحصائيا بين مت -٣

للمجموعة التجريبية على اختبار الذكاء الانفعالى كأداء أقصـى لصـالح الأداء   
  .البعدى

توجد فروق دالة إحصائيا بـين متوسـطى درجـات المجموعـة التجريبيـة       -٤
والمجموعة الضابطة فى الأداء البعدى على اختبار الـذكاء الانفعـالى كـأداء    

  .صالح المجموعة التجريبيةأقصى ل
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  : الطريقة وإجراءات الدراسة •
  : العينة:  أولا

من طلاب الفرقـة الثانيـة شـعبة    ) ٤٠(ضمت المجموعة التجريبية للدراسة      
من الإناث ممـن  ) ٢٨(من الذكور ، ) ١٢(التعليم الأساسى قسم اللغة الانجليزية ، 

مـن  ) ٤٠(أبدوا رغبتهم فى الانضمام للبرنامج ، وضمت المجموعـة الضـابطة   
  . اثمن الإن) ٢٣(من الذكور ، و ) ١٧(طلاب نفس القسم 

 : أدوات الدراسة:  ثانيا
نظرا لانقسام الدراسات السابقة فى تناولها للذكاء الانفعالى إلى فئتين نمـاذج       

القدرة وتعتمد على اختبارات الأداء الأقصى لقياس الذكاء الانفعالى ونماذج السـمة  
الذاتى لقياس الـذكاء الانفعـالى     أو النماذج المختلطة وتعتمد على أسلوب التقرير

لاعتماد البرنامج المقترح على كلا النموذجين فيما تضـمنه مـن أنشـطة    ونظرا 
  : ومهارات لذا  تستخدم الدراسة الأدوات التالية

وهو اختبار أداء أقصى يعتمد على  : (Mayer, et al.,2002a,b)اختبار   -١
العقلية، والاختبـار مصـمم للكبـار    قياس الذكاء الانفعالى كمجموعة من القدرات 

 Caruso، وSalovey، و Mayer، قام بإعداد الاختبار كل مـن  ) عام فأكثر١٧(
     قـام بمراجعـة الترجمـة   ( وقد قامت الباحثة بترجمة الاختبار إلى اللغة العربية 

  )رئيس قسم اللغة الانجليزية بكلية الآداب جامعة المنيا ، محمود عبد المجيد / د

  :مفردة تنتمى إلى مجالين هما) ١٤١(الاختبار يضمو

 :Experiential Emotional Intelligenceالـذكاء الانفعـالى الخبراتـى     -أ
ويتعلق بقدرة الفرد على إدراك المعلومات الانفعالية وربطها بالحواس مثل اللـون  

  .والطعم واستخدام تلك المعلومات لدعم التفكير

 : Strategic Emotional Intelligenceيجىالـذكاء الانفعـالى الاسـترات    -ب
ويتعلق بقدرة الفرد على فهم المعلومات الانفعالية واستخدامها فى التخطيط وإدارة 

  . الذات والآخرين

  :ويقيس الاختبار أربعة أبعاد للذكاء الانفعالى هى

ويشير إلى قدرة الفرد علـى معرفـة الانفعـالات الذاتيـة      :إدراك الانفعالات -أ
وانفعالات الآخرين، كذلك تحديدها فى الموضوعات والرسوم والموسيقى وغيرها 

  :ويقاس هذا البعد من خلال نوعين من المهام هى. من المثيرات

ويقدم خلالها أربعة صور فوتوغرافية لوجـوه أشـخاص مختلفـين     :الوجوه 7
ويطلب من الأفراد تقدير مدى تضمن هذه الصور للمشاعر الموجودة أسـفلها  

  .من خلال تدريج يضم خمس مستويات لكل نوع من هذه المشاعر
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ويقدم خلالها مجموعة من الصور لتصميمات فنيـة ويطلـب مـن     :الصور 7
هذه الصور للمشاعر الموجودة أسفلها مـن خـلال    الأفراد تقدير مدى تضمن

  .تدريج يضم خمس مستويات لكل نوع من هذه المشاعر

ويشير إلى القدرة على إنتاج واستخدام المشاعر وتوظيفهـا   :تيسير التفكير -ب 
لتيسير النمو المعرفى وحل المشكلات ويقاس هذا البعد من خـلال نـوعين مـن    

  :المهام هى

لها طرح سلوكيات ومهام معرفية محددة ، ويعرض علـى  ويتم خلا :التيسير 7
المستجيبين مجموعة من المشاعر وعليهم أن يحددوا مدى أهميـة كـل منهـا    

  .لانجاز تلك المهام من خلال تدريج خاص بكل نوع من هذه المشاعر

ويطلب خلالها من الأفراد تخيل مشاعر معينة وتحديد مدى التشابه  :الإحساس 7
ومجموعة من الحواس المتعلقة باللون والطعـم والحـرارة   بين تلك المشاعر 

  . والملمس

ويشير إلى القدرة على فهم المعلومات الانفعالية وكيف تتجمع  :فهم المشاعر -ج
   وتتطور خلال تحويلات العلاقـات ، كمـا تتضـمن فهـم المعـانى الانفعاليـة      

  :ويقاس هذا البعد من خلال نوعين من المهام هى. والعلاقات بين الانفعالات

ويطلب من الأفراد خلال هذا النوع من المهام تحديـد الانفعـالات    :التغيرات 7
   .التى قد تتطور من انفعالات أخرى

ويقصد بها مجموعات المشاعر التى قد تقترن معا فـى الموقـف    :التوليفات 7
فراد خلال هذا النوع من المهام تحديد الشعور المصاحب الواحد ويطلب من الأ

  .لمجموعة من المشاعر التى يتم تحديدها للمستجيبين

يشير إلى قدرة الفرد على تعديل انفعالاته وانفعالات الآخرين  :إدارة المشاعر -د
  :ويقاس هذا البعد من خلال نوعين من المهام هى

ها تحديد مدى فاعلية سلوكيات محددة ويطلب من الأفراد خلال :إدارة المشاعر 7
  .   فى التعامل مع حالات مزاجية معينة

ويطلب من الأفراد خلالها تحديد مدى فاعلية سـلوكيات   :العلاقات الانفعالية 7
  .محددة فى إدارة انفعالات الآخرين

   : تصحيح الاختبار
  :هناك طريقتان لتصحيح هذا الاختبار 

وتعتمد هذه الطريقة على حساب تكرارات الاستجابة الخاصة  : اتفاق العامة  -١
 بكل بديل من البدائل ونسبتها المئوية، وفى ضوء هذه النسبة المئوية تقدر الدرجة 
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وكانت النسبة المئوية لعدد مـن  ) أ(الخاصة بهذا البند فإذا أختار المفحوص البديل 
وهـى   ٠.٢٤درجـة  يعطى هـذا المفحـوص ال  % ٢٤تساوى ) أ(اختاروا البديل 

الطريقة المستخدمة للتصحيح فى الدراسة الحالية والتى يوصى بها معدى الاختبار 
وقد تم حساب التكرارات والنسب المئوية للاستجابات فى الدراسـة الحاليـة مـن    

من طلاب الفرقة الثالثة شعبة اللغة الانجليزيـة واللغـة   ) ٣١٨(خلال عينة بلغت 
انية شعبة التعليم الابتدائى قسم اللغة الانجليزية وطلاب الفرنسية وطلاب الفرقة الث

   .الدبلوم العام

فى هذه الحالة يتم حساب الدرجات أيضا من خلال تكرارات  : اتفاق الخبراء -٢
الاستجابات الخاصة بكل بديل من البدائل ونسـبتها المئويـة إلا أن التكـرارات    

) ٢١(ة بل تخص اسـتجابات  والنسب المئوية هنا ليست من خلال استجابات العام
وكانت النسـبة المئويـة   ) أ(من الخبراء بهذا المجال فإذا اختار المفحوص البديل 

 .٠.٤٥يعطى المفحوص الدرجة % ٤٥للخبراء الذين اختاروا هذا البديل 
  :صدق الاختبار

  :قام معدو الاختبار بحساب الصدق باستخدام عدة طرق أهمها     
إجراء تحليل عاملى توكيـدى لمفـردات الاختبـار    الصدق العاملى من خلال  ¯

والذى أكدت نتائجه وجود العوامل الأربعة التى يقترح الاختبار وجودها، كذلك 
بينت النتائج وجود مجالين رئيستين تندرج تحتها تلك العوامل الأربـع أطلـق   

  عليهما الذكاء الانفعالى الخبراتى والذكاء الانفعالى الاستراتيجى

حيث تم حساب الارتباط بين الاختبار الحالى ومجموعة مـن  : صدق المحكات ¯
وقد بلغ معامـل   WAIS-IIIالاختبارات الأخرى منها اختبار وكسلر اللفظى  

مـع اختبـار     ٠.٣٤، و بلـغ   ٠.١٥الارتباط بينه وبين الاختبـار الحـالى   
Cattell's Scale B(IQ)    وتراوح معامل الارتباط مع اسـتبانه ،Bar-on 

EQ-I  مـع اختبـار   ٠.٣٨إلـى   ٠.٣٦، ومن ٠.٣٩إلى  ٠.٣١منArmy 
Alpha Vocabulary  

فقد ظهـرت  . الارتباط بين الأداء على الاختبار وبعض المحكات الحياتية منها ¯
علاقة سالبة بين الذكاء الانفعالى كما يقيسه الاختبار وسلوك العـدوان ، كمـا   

مشـكلات السـلوكية مثـل تعـاطى     كان هذا الارتباط سالبا أيضا مع بعض ال
الكحول وتعاطى المخدرات، والدخول فى مشاجرات مع الآخرين، كما كانـت  

وموجبة أيضا مع مهـارات   ٠.٢٨العلاقة موجبة مع الانجاز فى مجال العمل 
  ٠.٥١القيادة 

  :ثبات الاختبار
تم حساب ثبات الاختبار من خلال إعادة التطبيق وقد كانت معامل الاسـتقرار   ¯

 ٠.٨٩-٠.٧٤للاختبار ككل ، وتراوحت معـاملات الاسـتقرار مـن     ٠.٨٦
  .للأبعاد الأربعة للاختبار
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  ٠.٩١النصـفية وبلـغ معامـل الثبـات     تم حساب الثبات باستخدام التجزئـة   ¯
للدرجة الكلية باستخدام طريقتى اتفاق الخبراء ، واتفاق العامة للتصحيح ٠.٩٣

كما تراوحت معاملات الثبات للأبعاد  المختلفة للاختبـار مـن   . على الترتيب
باستخدام طريقتى اتفاق الخبراء، واتفـاق   ٠.٩١-٠.٧٩، ومن  ٠.٩٠-٠.٧٦

  .العامة للتصحيح على الترتيب

إعادة التطبيق على  ةت فى الدراسة الحالية باستخدام طريقوقد تم حساب الثبا     
من طلاب الفرقة الثالثة شعبة اللغة الفرنسية ، وقد كانت معاملات الاستقرار  ٣٨

وذلك لأبعاد إدراك المشـاعر    ٠.٩١، ٠.٩٣،  ٠.٨٦،  ٠.٨٧،  ٠.٩٦:كالتالى
جميعها دالة عنـد  تسهيل التفكير، فهم المشاعر، إدارة المشاعر، الدرجة الكلية ، و

  ٠.٠١مستوى 

فاروق السـيد عثمـان، ومحمـد عبـد السـميع      ( الذكاء الانفعالي اختبار -٢
   : )٢٠٠١رزق،
بندا مستخدما أسلوب التقرير الذاتى حيث يحدد الفـرد مـدى   ) ٥٨(ويضم       

  :انطباق العبارة عليه من خلال تدريج خماسى، ويقيس الاختبار خمسة أبعاد هى

ويشير إلى القدرة على الانتباه والإدراك الجيد للانفعـالات   :الانفعاليةالمعرفة  -أ
والمشاعر الذاتية وحسن التمييز بينها والوعى بالعلاقة بين الأفكـار والمشـاعر   

  والأحداث 

ويشير إلى القدرة على التحكم فـى الانفعـالات السـلبية     :إدارة الانفعـالات  -ب
 ـ ى انفعـالات ايجابيـة ، وهزيمـة القلـق     وكسب الوقت للتحكم فيها وتحويلها ال

  .والاكتئاب وممارسة مهارات الحياة بفاعلية

ويشير إلى القدرة علـى تنظـيم الانفعـالات والمشـاعر      :تنظيم الانفعالات -ج
وتوجيهها إلى تحقيق الانجاز والتفوق ، واستعمال المشاعر والانفعالات في صنع 

لانفعالات المختلفة، وكيف تتحـول  أفضل القرارات وفهم كيف يتفاعل الآخرون با
  .الانفعالات من مرحلة إلى أخرى

ويشير إلى القدرة على إدراك انفعالات الآخرين والتوحـد معهـم    :التعاطف -د
انفعاليا وفهم مشاعرهم وانفعالاتهم والتناغم معهم والاتصال بهـم دون أن يكـون   

  .السلوك محمل بالانفعالات الشخصية

إلى التأثير الإيجابي في الآخـرين عـن طريـق إدراك    ويشير  :التواصل -هـ 
انفعالاتهم ومشاعرهم ومعرفة متى تقود ومتى تتبع الآخرين وتساندهم والتصرف 

 .معهم بطريقة لائقة
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   :تصحيح الاختبار
) دائمـا (، حيث يعطى البـديل  ) ١-٥(تتراوح الدرجة الخاصة بكل بند من     

 درجتـان ) نـادرا (ثلاث درجات، ) اناأحي(أربع درجات، ) غالبا(خمس درجات، 
  درجة واحدة) أبدا(

  : صدق المقياس
قام معدا المقياس بحساب صدق المفردات من خلال حسـاب التبـاين بـين         

الارباعى الأعلى والارباعى الأدنى لكل مفردة وقد كانت الفروق دالـة لمعظـم   
رتباط بين درجات مفردات المقياس ، كما تم حساب الاتساق الداخلي من خلال الا

كل فقرة والدرجة الكلية وقد كانت جميع معاملات الارتباط دالة ، كما تم حسـاب  
الصدق العاملى والذى أسفر عن وجود خمسة أبعاد للمقياس والتي أطلـق عليهـا   
الباحثان إدارة الانفعالات والتعاطف وتنظـيم الانفعـالات والمعرفـة الانفعاليـة     

تم حساب صدق المحكات وكان الارتبـاط دالا مـع   والتواصل الاجتماعي ، كما 
أحد الاختبارات الفرعيـة لاختبـار الاسـتعدادات العقليـة     (اختبار اليقظة العقلية 

  ) ١٩٨١لرمزية الغريب 

  : ثبات المقياس
قام معدا المقياس بحساب الثبات بطريقة ألفا كرونباخ وقد كانت قيم الثبـات       

حساب الثبات في الدراسة الحالية بطريقـة إعـادة    دالة لكافة أبعاد المقياس، وتم
 ة اللغة الفرنسية بكليـة التربيـة   من طلاب الفرقة الثالثة شعب) ٣٨(التطبيق على 

 ٠.٩٣،  ٠.٩١،  ٠.٨٢،  ٠.٩٠،  ٠.٩٥،  ٠.٩٥وقد كان معاملات الاستقرار 
 وذلك لأبعاد إدارة الانفعالات ، والتعـاطف ، وتنظـيم الانفعـالات ، والمعرفـة    

  ٠.٠١الانفعالية ، والتواصل ، والدرجة الكلية وجميعها دالة عند مستوى 

  : البرنامج المقترح
تم بناء البرنامج الحالى فى ضوء نماذج القدرة ونماذج السمة معا حيث      

تضمن مجموعة من المهارات الخاصة بالتعامل مع الذات وتضم مهارة الوعى 
جانب مجموعة من المهارات الخاصة بالتعامل ، إلى  بالذات، ومهارة إدارة الذات

مع الآخرين وتضم مهارة إدراك انفعالات الآخرين، ومهارة إدارة تلك الانفعالات 
(Allen,2002;Carnegie,1990;Chandler,2004;Ekman& Davidson, 

  كينان؛ كيت ٢٠٠٠، س، وسكوتـ؛ روبن٢٠٠٣شوارتز، بيركنز ،((1994
١٩٩٩ (.  

، وإدارة  جلسات مستقلة للتدريب على إدارة الغضبكما تم تخصيص   
  ، الثقة بالنفس ضمن التدريب على  الضغط العصبى والقلق، إثارة الدافعية الذاتية
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، كذلك تم تخصيص جلسات مستقلة لتدريب الطلاب على  مهارة إدارة الذات
ب ، والقيادة وصنع القرار ضمن التدري ، والتحدث مع الآخرين وإليهم التعاطف

  .على مهارة إدارة الآخرين

جلسة على مدار ستة أسـابيع بواقـع جلسـتان    ١٢تم تقديم البرنامج خلال      
أسبوعيا تستغرق الجلسة الواحدة ساعة ونصف تقريبا ، بـدأ البرنـامج بجلسـة    
تمهيدية تم خلالها تعريف الطلاب بأهداف البرنامج، كما تـم تعـريفهم بمفهـوم    

  .ه وأهميته الذكاء الوجدانى ومكونات

تم استخدام مجموعة من الأنشطة خلال البرنامج تمثل الجوانب المختلفة      
للذكاء الانفعالى فى ضوء نماذج القدرة أو نماذج السمة والتى تتعامل مع مواقف 

 ;Allen,2002)واقعية يمر بها الطلاب، أو يلاحظونها لدى الآخرين 
Carnegie,1990; Chandler,2004; Ekman &  Davidson, 1994) 

وقد ). ١٩٩٩؛ كيت كينان،٢٠٠٠؛ روبنس، وسكوت،٢٠٠٣شوارتز، بيركنز ،(
اعتمدت بعض التدريبات على المدخل المعرفى متمثلا فى تدريب الطلاب على 
التفكير الايجابى ، وتعديل الحوار الذاتى ومواجهة المعتقدات الخاطئة لتشجيع 

ما تم الاعتماد أيضا على المدخل السلوكى الذات والتحكم بالانفعالات السالبة ، ك
متمثلا فى استخدام الاسترخاء كاستجابة مضادة للقلق والغضب والضغط العصبى 

(Madders, 1988; Trotter, 1999).   

طلب من المتدربين تسجيل تقارير يومية حول ما استطاعوا تطبيقه من و     
ج فيما يمر بهم من مواقف خلال المهارات التى تم تدريبهم عليها من خلال البرنام

حياتهم اليومية، وقد تم إجراء مناقشات جماعية حول هذه التقارير للتعليق على ما 
قام به المتدربين من سلوكيات وما هو مناسب منها وما كان من الممكن تعديله 

  لمحاولة التغلب على ما يقابلهم من صعوبات

  : الإجراءات:  ثالثا
بعد تحديد المجمـوعتين الضـابطة والتجريـب ولتحقيـق التكـافؤ بـين             

لحساب الفـروق بـين   ) ت(المجموعتين الضابطة والتجريبية تم استخدام اختبار 
متوسطى درجات المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة فى الأداء القبلى على 

ان، محمـد عبـد السـميع    فاروق السيد عثم(اختبار الذكاء الانفعالى كتقرير ذاتى 
  لحساب الفروق بين متوسطى درجات ) ت(، كما تم استخدام اختبار )٢٠٠١رزق،

المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة فى الأداء القبلى على اختبـار الـذكاء   
) ٢(، ) ١(، ويوضح الجدولان  (Mayer, et al.,2002b)الانفعالى كأداء أقصى 

  .تلك النتائج
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للفروق بين متوسطى درجات المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة فى الأداء ) ت(ئج اختبار نتا: )١(جدول 
  القبلى على اختبار الذكاء الانفعالى كتقرير ذاتى

 ةمستوى الدلال ت درجات الحرية ع م ن المجموعة البعد

إدارة 
 الانفعالات

 ٥.٧٦ ٣٦.٨٠ ٤٠ الضابطة
 غير دالة ٠.٤٥ ٧٨

 ٥.٧٩ ٣٧.٣٨ ٤٠ التجريبية
 ٧.٤٢ ٣٠.٤٣ ٤٠ الضابطة التعاطف

 غير دالة ٠.٠٠ ٧٨
 ٧.٢٧ ٣٠.٤٣ ٤٠ التجريبية

تنظيم 
 الانفعالات

 ٥.٤٦ ٣٠.٢٨ ٤٠ الضابطة
 غير دالة ١.١١ ٧٨

 ٨.٤٧ ٣٢.٠٥ ٤٠ التجريبية
المعرفة 
 الانفعالية

 ٣.٣٤ ٢٥.٧٠ ٤٠ الضابطة
 غير دالة ٠.٤٦- ٧٨

 ٢.٩١ ٢٥.٣٧ ٤٠ التجريبية
التواصل 
 الاجتماعي

 ٣.٥٢ ٢١.٩٨ ٤٠ الضابطة
 غير دالة ٠.٧٧ ٧٨

 ٤.٧٦ ٢٢.٧٠ ٤٠ التجريبية
المجموع 
 الكلى

 ١٨.٨٤ ١٤٥.١٨ ٤٠ الضابطة
 غير دالة ٠.٦١ ٧٨

 ٢١.١٧ ١٤٧.٩٣ ٤٠ التجريبية
للفروق بين متوسطى درجات المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة فى الأداء ) ت(نتائج اختبار :  )٢(جدول 

  القبلى على اختبار الذكاء الانفعالى كأداء أقصى

 ةمستوى الدلال ت درجات الحرية ع م ن المجموعة البعد

ادارك 
 الانفعالات

 ١.٨٩ ١٤.٧٣ ٤٠ الضابطة
 غير دالة ٠.٢٣- ٧٨

 ١.٦٩ ١٤.٦٣ ٤٠ التجريبية
تسهيل 
 التفكير

 ١.٦٠ ٩.٥٤ ٤٠ الضابطة
 غير دالة ٠.٥٧ ٧٨

 ١.٤٥ ٩.٧٣ ٤٠ التجريبية
فهم 
 الانفعالات

 ١.٦٣ ١٣.٤٧ ٤٠ الضابطة
 غير دالة ٠.٣٧ ٧٨

 ١.٣٤ ١٣.٥٩ ٤٠ التجريبية
إدارة 
 الانفعالات

 ٠.٩٤ ٨.٣١ ٤٠ الضابطة
 غير دالة ٠.٢٧- ٧٨

 ١.٠٧ ٨.٢٥ ٤٠ التجريبية
المجموع 
 الكلى

 ٣.٤٤ ٤٦.٠٥ ٤٠ الضابطة
 غير دالة ٠.٢٠ ٧٨

 ٣.٧٩ ٤٦.٢١ ٤٠ التجريبية

عدم وجود فروق دالـة إحصـائيا بـين    ) ٢(، ) ١(ويتضح من الجداول 
متوسطى درجات المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة فى الأداء القبلى على 

ذاتى أو كأداء أقصـى، ممـا يشـير إلـى تكـافؤ       اختبار الذكاء الانفعالى كتقرير
  .المجموعتين فى الأداء القبلى على مقياسى الذكاء الانفعالى

جلسـة   ١٢تم تطبيق البرنامج المقترح على أفراد المجموعة التجريبية خلال      
وقـد  . بدأت بجلسة تمهيدية حول مفهوم الذكاء الانفعالى وأهميته وأهداف البرنامج

  طلب من المتدربين تسجيل تقارير يومية حول ممارساتهم لما تعلموه من مهارات 
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، وقد تم مناقشة هذه التقارير فى بداية كـل  فيما يمر بهم من مواقف الحياة اليومية
ثم إجراء التطبيق البعدى على المجمـوعتين  . جلسة لتقديم تغذية راجعة للمتدربين

  الضابطة والتجريبية باستخدام أدوات الدراسة 

  : نتائج الدراسة •
لحساب الفـروق بـين   ) ت(لاختبار صحة الفرض الأول تم استخدام اختبار  - ١

القبلى والأداء البعدى للمجموعة التجريبية على اختبـار   متوسطى درجات الأداء
  .تلك النتائج) ٣(الذكاء الانفعالى كتقرير ذاتى ، ويوضح جدول 

للفروق بين متوسطى درجات الأداء القبلى والأداء البعدى للمجموعة التجريبية ) ت(نتائج اختبار :  )٣(جدول 
  على اختبار الذكاء الانفعالى كتقرير ذاتى 

درجات  ع م ن الأداء عدالب
مستوى  ت الحرية

 لةالدلا
مربع 
 ايتا

حجم 
 التأثير

إدارة 
 الانفعالات

 ٥.٧٩ ٣٧.٣٨ ٤٠ القبلي
٦.٥٥ ٣٩ 

دالة عند 
مستوى 
٠.٠١ 

 كبير ٠.٥٢
 ٦.١٣ ٤٥.٤٠ ٤٠ البعدى

 التعاطف
 ٧.٢٧ ٣٠.٤٣ ٤٠ القبلى

٦.٤١ ٣٩ 
دالة عند 
مستوى 
٠.٠١ 

 كبير ٠.٥١
 ٥.٩٢ ٣٩.٦٠ ٤٠ البعدى

تنظيم 
 الانفعالات

 ٨.٤٧ ٣٢.٠٥ ٤٠ القبلى
٤.٠٨ ٣٩ 

دالة عند 
مستوى 
٠.٠١ 

 كبير ٠.٣٠
 ٦.٢٣ ٣٩.٦٠ ٤٠ البعدى

المعرفة 
 الانفعالية

 ٢.٩١ ٢٥.٣٨ ٤٠ القبلى
١٠.٨٤ ٣٩ 

دالة عند 
مستوى 
٠.٠١ 

 كبير ٠.٧٥
 ٣.١٤ ٣٢.١٨ ٤٠ البعدى

التواصل 
 الاجتماعي

 ٤.٧٦ ٢٢.٧٠ ٤٠ القبلى
٥.٨٠ ٣٩ 

دالة عند 
مستوى 
٠.٠١ 

 كبير ٠.٤٦
 ٤.٧٢ ٢٨.٧٣ ٤٠ البعدى

المجموع 
 الكلى

 ٢١.١٧ ١٤٧.٩٣ ٤٠ القبلى
٨.٤٢ ٣٩ 

دالة عند 
مستوى 
٠.٠١ 

 كبير ٠.٦٥
 ١٩.٦٨ ١٨٥.٥٠ ٤٠ البعدى

متوسـطى  ويتضح من الجدول السابق وجود فروق دالة إحصـائيا بـين      
درجات الأداء القبلى والأداء البعدى للمجموعة التجريبية علـى اختبـار الـذكاء    

 ى مما يشير إلى صـحة الفـرض الأول   الانفعالى كتقرير ذاتى لصالح الأداء البعد
كما كان حجم الثأثير كبير فيما يتعلق بالدرجة الكلية والأبعـاد المختلفـة للـذكاء    

  .الانفعالى كما يقيسها الاختبار
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١٢٢  

لحساب الفـروق بـين   ) ت(لاختبار صحة الفرض الثانى تم استخدام اختبار  -٢
متوسطى المجموعة الضابطة والمجموعة التجريبية فى الأداء البعدى على اختبار 

  .تلك النتائج) ٤(الذكاء الانفعالى كتقرير ذاتى ، ويوضح جدول 

المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة فى للفروق بين متوسطى درجات ) ت(نتائج اختبار :  )٤(جدول 
  الأداء البعدى على اختبار الذكاء الانفعالى كتقرير ذاتى

درجات  ع م ن المجموعة البعد
مستوى  ت الحرية

 ةالدلال
مربع 
 ايتا

حجم 
 التأثير

إدارة 

 الانفعالات
 ٤.٨٧ ٣٦.٣٠ ٤٠ الضابطة

٧.٣٥ ٧٨ 
دالة عند 

 ٠.٠١مستوى 
 كبير ٠.٤١

 ٦.١٣ ٤٥.٤٠ ٤٠ التجريبية

 طفالتعا
 ٦.٨١ ٣٠.٣٣ ٤٠ الضابطة

٦.٥٠ ٧٨ 
دالة عند 

 ٠.٠١مستوى 
 كبير ٠.٣٥

 ٥.٩٢ ٣٩.٦٠ ٤٠ ريبيةالتج

 تنظيم

 الانفعالات
 ٤.٨٥ ٢٩.٩٠ ٤٠ الضابطة

٧.٧٦ ٧٨ 
دالة عند 

 ٠.٠١مستوى 
 كبير ٠.٤٤

 ٦.٢٣ ٣٩.٦٠ ٤٠ التجريبية

فة المعر

 الانفعالية
 ٢.٦٤ ٢٤.٨٧ ٤٠ الضابطة

١١.٤٢ ٧٨ 
دالة عند 

 ٠.٠١مستوى 
 كبير ٠.٦٣

 ٣.١٤ ٣٢.١٨ ٤٠ التجريبية

التواصل 

 الاجتماعي
 ٦.١٥ ٢٢.٩٣ ٤٠ الضابطة

٤.٧٣ ٧٨ 
دالة عند 

 ٠.٠١مستوى 
 كبير ٠.٢٢

 ٤.٧٢ ٢٨.٧٣ ٤٠ ريبيةالتج

وع المجم

 الكلى
 ١٥.٩٣ ١٤٤.٢٣ ٤٠ الضابطة

١٠.٣١ ٧٨ 
دالة عند 

 ٠.٠١مستوى 
 كبير ٠.٥٨

 ١٩.٦٨ ١٨٥.٥٠ ٤٠ التجريبية

من الجدول السابق وجود فروق بين متوسطى المجموعـة الضـابطة    ويتضح
والمجموعة التجريبية فى الأداء البعدى على اختبار الذكاء الانفعالى كتقرير ذاتـى  

كما كـان حجـم    لصالح المجموعة التجريبية ، وبالتالى يمكن قبول الفرض الثانى،
المختلفة للذكاء الانفعالى كما يقيسها التأثير كبير فيما يتعلق بالدرجة الكلية والأبعاد 

  .الاختبار

لحساب الفروق بين ) ت(لاختبار صحة الفرض الثالث تم استخدام اختبار  -٣
متوسطى درجات الأداء القبلى والأداء البعدى للمجموعـة التجريبيـة علـى    

  .تلك النتائج) ٥(، ويوضح جدول  اختبار الذكاء الانفعالى كأداء أقصى
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١٢٣  

للفروق بين متوسطى درجات الأداء القبلى والأداء البعدى للمجموعة التجريبية ) ت (نتائج اختبار :  )٥(جدول 
  على اختبار الذكاء الانفعالى كأداء أقصى 

درجات  ع م ن الأداء البعد
مربع  لةمستوى الدلا ت الحرية

 ايتا
حجم 
 التأثير

ادارك 
 الانفعالات

 ١.٦٩ ١٤.٦٣ ٤٠ القبلي
دالة عند  ٢.٦٤ ٣٩

 كبير ٠.١٥ ٠.٠١مستوى 
 ١.٩٠ ١٥.٦٢ ٤٠ البعدى

تسهيل 
 التفكير

 ١.٤٥ ٩.٧٣ ٤٠ القبلى
دالة عند  ٢.٦٣ ٣٩

 كبير ٠.١٥ ٠.٠١مستوى 
 ١.٣٨ ١٠.٥٩ ٤٠ البعدى

فهم 
 الانفعالات

 ١.٣٤ ١٣.٥٩ ٤٠ القبلى
دالة عند  ٤.٥٨ ٣٩

 كبير ٠.٣٤ ٠.٠١مستوى 
 ١.٠٦ ١٤.٦٣ ٤٠ البعدى

إدارة 
 الانفعالات

 ١.٠٧ ٨.٢٥ ٤٠ القبلى
دالة عند  ٢.٧٩ ٣٩

 كبير ٠.١٧ ٠.٠١مستوى 
 ٠.٧٦ ٨.٨٦ ٤٠ البعدى

المجموع 
 الكلى

 ٣.٧٩ ٤٦.٢١ ٤٠ القبلى
دالة عند  ٤.٥٨ ٣٩

 كبير ٠.٣٥ ٠.٠١مستوى 
 ٣.٥٠ ٤٩.٧١ ٤٠ البعدى

بـين متوسـطى    يتضح من الجدول السابق وجود فروق دالـة إحصـائيا  
درجات الأداء القبلى والأداء البعدى للمجموعة التجريبية علـى اختبـار الـذكاء    

 ى مما يشير الى صحة الفرض الثالـث الانفعالى كأداء أقصى لصالح الأداء البعد
كما كان حجم الثأثير كبير فيما يتعلق بالدرجة الكلية والأبعـاد المختلفـة للـذكاء    

  .تبارالانفعالى كما يقيسها الاخ

لحساب الفـروق بـين   ) ت(لاختبار صحة الفرض الرابع تم استخدام اختبار  -٤
متوسطى درجات المجموعة الضابطة والمجموعة التجريبية فـى الأداء البعـدى   

  .تلك النتائج) ٦(على اختبار الذكاء الانفعالى كأداء أقصى، ويوضح جدول 
جات المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة فى للفروق بين متوسطى در) ت(نتائج اختبار :  )٦(جدول 

  الأداء البعدى على اختبار الذكاء الانفعالى كأداء أقصى

درجات  ع م ن المجموعة البعد
مستوى  ت الحرية

 الدلال
مربع 
 ايتا

حجم 
 التأثير

ادارك 
 الانفعالات

 ١.٩٤ ١٤.٧٣ ٤٠ الضابطة
٢.٠٨ ٧٨ 

دالة عند 
مستوى 
٠.٠٥ 

 ١.٩٠ ١٥.٦٢ ٤٠ التجريبية صغير ٠.٠٥

تسهيل 
 كيرالتف

 ١.٤٠ ٩.٦٠ ٤٠ الضابطة
٣.١٦ ٧٨ 

دالة عند 
مستوى 
٠.٠١ 

 ١.٣٨ ١٠.٥٩ ٤٠ التجريبية متوسط ٠.١١

فهم 
 الاتالانفع

 ١.٥٨ ١٣.٥٥ ٤٠ الضابطة
٣.٦١ ٧٨ 

دالة عند 
مستوى 
٠.٠١ 

 ١.٠٦ ١٤.٦٣ ٤٠ التجريبية كبير ٠.١٤

إدارة 
 فعالاتالان

 ٠.٩٤ ٨.٢٧ ٤٠ الضابطة
٣.١٠ ٧٨ 

دالة عند 
مستوى 
٠.٠١ 

 ٠.٧٦ ٨.٨٦ ٤٠ التجريبية متوسط ٠.١١

المجموع 
 كلىال

 ٣.٢٧ ٤٦.١٤ ٤٠ الضابطة
٤.٧٠ ٧٨ 

دالة عند 
مستوى 
٠.٠١ 

 ٣.٥٠ ٤٩.٧١ ٤٠ التجريبية كبير ٠.٢٢
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١٢٤  

الجدول السابق وجود فروق بين متوسطى درجات المجموعة ويتضح من 
الضابطة والمجموعة التجريبية فى الأداء البعدى على اختبـار الـذكاء الانفعـالى    

ورغم أن حجـم   لصالح المجموعة التجريبية ، وبالتالى يمكن قبول الفرض الرابع،
التأثير كان صغيرا فيما يتعلق ببعد إدراك الانفعالات ، إلا أنه كان متوسطا وكبيرا 
فى باقى الأبعاد ، وكان التأثير كبيرا بوجه عام بالنسـبة للدرجـة الكليـة للـذكاء     

  . الانفعالى كما يقيسها الاختبار

تنميـة الـذكاء    يتضح من النتائج السابقة وجود أثر للبرنامج المقترح فـى و     
الانفعالى سواء تم قياسه كقدرة عقلية حيث كانت النتائج دالة باسـتخدام اختبـار   

، أو تم قياسه كمجموعة (Mayer, et al.,2002b)الذكاء الانفعالى كأداء أقصى 
من السمات حيث كانت النتائج دالة أيضا باستخدام اختبار الذكاء الانفعالى كتقرير 

وتتفق تلك النتـائج  ). ٢٠٠١مان، محمد عبد السميع رزق،فاروق السيد عث(ذاتى 
 Aeger, 2002; Boyatizis et)مع ما توصـلت إليـه الدراسـات السـابقة     

al,1995; Boyatzis et al, 1996; Boyatzis et al, in press; Bruno, et 
al., 2003; Clark. et al., 2003; Curtis, 2000; DuPont, 1998; 
Fischer, 2003; Gore,2002; Law, et al, 2004; Luskin et al., 2005; 

Richardson& Evans, 1997)    

ويرجع أثر البرنامج فى تنمية الذكاء الانفعالى إلى تضمنه مجموعـة مـن        
 ة فى الوعى بالـذات، وإدارة الـذات  المهارات الخاصة بالتعامل مع الذات متمثل

خـرين متمثلـة فـى الـوعى     ومجموعة من المهارات الخاصة بالتعامل مع الآ
 ,Allen,2002; Carnegie,1990; Chandler)بانفعالات الآخرين وإدارتهـم  

2004; Ekman& Davidson, 1994)  )؛ روبـنس ٢٠٠٣رتز، بيركنز ،شوا 
كما تم تخصيص جلسات مستقلة للتـدريب  ) ١٩٩٩؛ كيت كينان،٢٠٠٠وسكوت،

، الثقة  ارة الدافعية الذاتية، إث على إدارة الغضب، وإدارة الضغط العصبى والقلق
بالنفس ضمن التدريب على مهارة إدارة الذات، كذلك تـم تخصـيص جلسـات    

، التحدث مع الآخرين وإلـيهم، والقيـادة    مستقلة لتدريب الطلاب على التعاطف
  .وصنع القرار

كما ترجع فاعلية البرنامج أيضا لما تضمنه من أنشطة تتعامل مـع الأبعـاد        
كمـا اعتمـد   . لذكاء الانفعالى فى ضوء نماذج القدرة ونمـاذج السـمة  المختلفة ل

الإيجـابى   البرنامج على المدخل المعرفى متمثلا فى تدريب الطلاب على التفكير 
ومواجهة المعتقدات الخاطئة لتشـجيع الـذات والـتحكم    وتعديل الحوار الذاتى ، 

كى متمثلا فى اسـتخدام  بالانفعالات السالبة ، كما اعتمد أيضا على المدخل السلو
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١٢٥  

ــبى   ــغط العص ــب والض ــق والغض ــادة للقل ــتجابة مض ــترخاء كاس         الاس
(Madders, 1988; Trotter, 1999).   

كذلك ترجع فاعلية البرنامج لما قدمه من تغذية راجعة للمتدربين طوال فتـرة       
، حيث كان يطلب منهم تدوين تقارير يومية حول مـا اسـتخدموه مـن     التدريب

، ومـن   المهارات التى تم تدريبهم عليها خلال البرنامج فيما يمر بهم من مواقـف 
 مطلوبـة خلال هذه التقارير يلاحظ الطلاب مدى تقدمهم فى اكتساب المهـارات ال 

كذلك يتم التعليق على هذه التقارير فى بداية كل جلسـة وتوضـيح مـا قـام بـه      
تعديله وذلك من خلال مناقشة  المتدربين من سلوكيات مناسبة وما كان من الممكن

جماعية مع المتدربين، وقد تم تعديل مسار بعض الجلسات فى ضوء ما تم تدوينـه  
  .خلال تلك التقارير

  : توصيات الدراسة •
  من خلال النتائج السابقة توصى الدراسة بما يلى

تدريب الطلاب على مهارة الوعى بالذات ضمن برامج تنمية الذكاء الانفعالى  - ١
  درة الأفراد إدراك مشاعرهم الذاتيةلتحسن ق

الاهتمام بتدريب الطلاب على مهارة إدارة الذات ضمن برامج تنمية الـذكاء   - ٢
  الانفعالى لتحسين قدرتهم على التحكم بانفعالاتهم 

  تدريب الطلاب على إدارة الغضب ضمن مهارات إدارة الذات - ٣
 إدارة الذاتتدريب الطلاب على إدارة الضغط العصبى والقلق ضمن مهارات  - ٤
 تدريب الطلاب على الثقة بالنفس ضمن مهارات إدارة الذات - ٥
تدريب الطلاب على تشجيع الذات وإثارة الدافعية الذاتية ضمن مهارات إدارة  - ٦

 الذات
الاهتمام بتدريب الطلاب على التفكير الايجابى ضمن مهـارات إدارة الـذات    - ٧

  للسيطرة على المشاعر السلبية
الاسترخاء للتغلب علـى حـالات الغضـب والقلـق     تقديم تدريبات خاصة ب - ٨

 . والاحتفاظ بحالة من الهدوء النفسى
 تدريب الطلاب على قراءة لغة الجسد ضمن مهارة إدراك مشاعر الآخرين - ٩

 تدريب الطلاب التعاطف ضمن مهارة إدارة الآخرين -١٠
 تدريب الطلاب التحدث للآخرين ضمن مهارة إدارة الآخرين -١١
 القيادة وصنع القرار ضمن مهارة إدارة الآخرينتدريب الطلاب على  -١٢
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١٢٦  

  : المراجع •
ترجمـة صـفاء الأعسـر    . الذكاء الوجدانى). ٢٠٠٠(روبنس، بام وسكوت، جين  -١

  . دار قباء للنشر والتوزيع:  وعلاء الدين كفافى القاهرة
مهارات مواجهة الضغوط في علاقتها بكـل مـن   ). ٢٠٠٣(سعيد عبد الغنى سرور -٢

، المركز العربـي للتعلـيم   مستقبل التربية العربية. جداني ومركز التحكمالذكاء الو
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أساليب التفكير المميزة لدى النساء السعوديات العاملات في 
  )  دراسة مقارنة ( وظائف مهنية مختلفة بمدينة مكة المكرمة 
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ة ــلات في وظائف مهنيــاء السعوديات العامـأساليب التفكير لدى النس" 
  " )دراسة مقارنة ( مختلفة بمدينة مكة المكرمة 

  عواطــف أحمــد زمزمــي.  د                                         
  أم القرىجامعة للبنات التربية  كلية                                        

  :ملخص الدراسة  •
هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على أساليب التفكير المميـزة لـدى النسـاء          

وتحديد الفروق ،  السعوديات العاملات في الوظائف المهنية المختلفة بمكة المكرمة
  . وداخل كل فئة وظيفية منها ، في هذه الأساليب بين الوظائف المهنية المختلفة 

تي أعدها ستيرنبرج ومن الأدوات استخدمت الدراسة قائمة أساليب التفكير ال      
وتم اختصارها ، )  ١٩٩٩( وأعدها للعربية عجوة وأبو سريع ، ) ١٩٩١(وواجنر 

)  ٣٠٠( بيقها على عينة عشوائية مكونة منالسعودية وذلك بتطوتقنينها على البيئة 
  . سعودية في وظائف مهنية مختلفة 

: موظفة سعودية في الوظائف ) ١٣٠٢(النهائية للدراسة من  وتكونت العينة      
 التعليميـة المدرسـية   ، الجامعيـة   التعليمية، الإشرافية الفنية ، الإدارية التعليمية 

الماليـة  ، الأعمال الحرة ، الحج والعمرة ، الأمنية ، ة الاجتماعية الخدم، الصحية 
عاماً وانحراف معياري قدره )  ٣٥.٤٧( وكان متوسط العمر الزمني لها . البنكية 

 )٧.٧٢  . (  

  : وتوصلت الدراسة إلى النتائج التالية      
ير التالية علـى  تتميز المرأة السعودية العاملة بمدينة مكة المكرمة بأساليب التفك  -

. الخـارجي   التنفيـذي  ، )  المتحـرر ( التقدمي ،التشريعي ، الهرمي : التوالي 
: تميزاً وتفضـيلاً وهـى علـى التـوالي    وكذلك أساليب تفكير أخرى ولكن أقل 

  . الملكي ، العالمي ، الكلي ، الداخلي 
وجود فروق في أساليب التفكير لدى النساء السعوديات العاملات في الوظـائف   -

الإداريـة  : الوظـائف حيث تطابقـت وتميـزت   ، المهنية بين مجالاتها المختلفة 
 الأمنية ، الأعمـال الحـرة   ، الخدمة الاجتماعية ،  التعليمية الجامعية، التعليمية 

يليهـا  ، التشريعي علـى التـوالي   ، ي الهرم: بأساليب التفكير ، المالية البنكية 
: أمـا الوظـائف   . التنفيـذي   الخـارجي  ، التقدمي المتحرر : ير أساليب التفك

الصحية فقد تطابقت وتميـزت بأسـاليب   ، التعليمية المدرسية ، الإشرافية الفنية 
 التشـريعي  : ليهـا أسـاليب التفكيـر    ي التنفيذي على التوالي ، الهرمي : التفكير

 . التقدمي المتحرر، الخارجي 
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عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكير لدى النساء السعوديات  -
إدارة ( الإدارية التعليمية بمسـتوياتها المختلفـة   : العاملات في الوظائف التالية 

الخدمـة  ، ) إداريـة دنيـا   ، أقسام أكاديمية وإداريـة  ، مدرسية ، جامعية عليا 
 ة ـالأمني، ) ارية والتعليمية والأخصائية الإد( الاجتماعية 

       الأعمـال الحـرة   ، ) الإدارية والإستخباراتية والتفتـيش والمراقبـة   ( الداخلية  -
الإدارة وخدمـة  ( المالية البنكية ، ) سيدة الأعمال والإدارية ووظائف مختلفة ( 

 ) . العملاء والمصرفية 
التشـريعي ، التنفيـذي    : التفكيـر  ة في أساليب وجود فروق ذات دلالة إحصائي -

 .لات في الوظائف الإشرافية الفنيةالمحافظ لدى النساء السعوديات العام، الأقلي 
الحكمـي القضـائي لـدى    : وجود فروق ذات دلالة إحصائية في أسلوب التفكير -

 . النساء السعوديات العاملات في الوظائف التعليمية الجامعية 
الفوضـوي  التنفيـذي ،  : ة في أساليب التفكيـر يوجود فروق ذات دلالة إحصائ -

الداخلي بين النساء السعوديات العاملات فـي مجـالي التعلـيم العـام     ، المحلي 
 . والموازي 

 نفيـذي  الت، التشـريعي  : كيـر  وجود فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التف -
ت فـي  المحافظ بين النسـاء السـعوديات العـاملا   ، الداخلي ، المحلي ، الأقلي 

 التعليم الأهلـي ، التعلـيم الخـاص    ، تحفيظ القرآن  :مجالات التعليم الموازي 
 . التعليم والتدريب المهني 

       التقـدمي  الفوضـوي  : ية في أسلوبي التفكيـر  وجود فروق ذات دلالة إحصائ -
 . الصحيةلدى النساء السعوديات العاملات في الوظائف ) المتحرر(

الأقلـي بـين   ، الهرمـي  : حصائية في أسلوبي التفكير وجود فروق ذات دلالة إ -
 . النساء السعوديات العاملات في المجالين الرسمي والخاص للخدمة الاجتماعية 

الحكمـي  ، التشـريعي : ية في أسـاليب التفكيـر  وجود فروق ذات دلالة إحصائ -
الفوضوي بين النساء السعوديات العـاملات فـي وظـائف الحـج     ،  )القضائي(

 . في مجالي الطوافة والزمزميه والعمرة 
 العـالمي  الكلـي  ، الأقلي : دلالة إحصائية في أساليب التفكيروجود فروق ذات  -

لحج والعمـرة  بين النساء السعوديات العاملات في وظائف ا) المتحرر( التقدمي 
 . الطالبات غير الموظفات ، فئات  الموظفات من ) الطوافة والزمزمية(

.               كما توصلت الدراسة إلى مجموعة من التوصيات المرتبطة بنتائجها 
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  المقدمة   :أولاً 
 ي غاية الأهمية فهـو دعـوة سـماوية    موضوعاً ف Thinkingيعتبر التفكير      

           }  وتلـك الأمثـال نضـربها للنـاس لعلـهم يتفكـرون      { : يقول الحـق سـبحانه وتعـالى    

  ) .  ٥٩الحشر ( 

  وقد عرفـه  ،لذلك تناول العلماء والباحثون هذا المصطلح بكثير من الاهتمام      
( De bono,1991,33 )  الفحص أو التقصي المدروس للخبرة من أجـل   «: بأنه

وقد يكون هذا الهدف هو الفهم أو اتخاذ القـرار أو التخطـيط أو حـل    ، هدف ما 
  .  »ياء أو القيام بعمل ما على الأش المشكلات أو الحكم

أن التفكير للجميـع دون اسـتثناء طلابـاً ومعلمـين      Sternbergكما يعتبر      
وللتخلص من الصعوبات التي تصادف مدير المدرسة والإدارة ، وإداريين وغيرهم 

ولـذلك أقتـرح   ، والمعلم فلابد أن تكون عملية حل المشكلة عملية دائرية متصلة 
إدراك وجود مشكلة مـا والإداري  : حلقة تفكير متصلة وهي ثمان خطوات تشكل 

ثـم تحديـد   ، الفعال وكذلك المعلم يبحث عن تلك المشكلات ويكشفها ثم يعالجهـا  
ثـم  ، طبيعتها والإداري الجيد يستغل وقته وجهده لمعرفة ماهية المشكلة قبل حلها 

وبـين المـوارد   تأتي خطوة اتخاذ القرار وذلك بمراعاة التوافـق بـين الخطـة    
ثم التخطيط لحل المشكلة وهى عمليـة هامـة   ، والمتطلبات اللازمة لتنفيذ الخطة 

ومراجعـة  ، ومتابعـة الحـل   ، ثم البدء في التنفيذ ، قائمة على مبدأ فكّر ثم افعل 
وأخيراً اعتبار حل اليوم هو مشكلة الغد فمشكلات الحياة الواقعية ، الخطة وتنقيحها 

  .)١٩٣:١٩٩، ١٩٩، ستيرنبرج .( نهائياً كما أن حلها لا يعتبر، من الصعب حلها 

إلى علم النفس فـي   Gordon Allportفقد قدمه  Stylesأما مفهوم الأساليب      
وقصد بها أنمـاط   Styles of lifeم عندما تحدث عن أساليب الحياة  ١٩٣٧عام 

  .)١٣٩، أ  ٢٠٠٤، في الدردير .( الشخصية المميزة

في خمسينات القرن Cognitive Styles  هر مفهوم الأساليب المعرفية  ثم ظ     
العشرين ليشير إلى الطرق المميزة التي يستخدمها الفرد في تجهيـز المعلومـات   

وفي الستينات والسبعينات ظهـر مفهـوم   ، للإضفاء المعنى على العالم المحيط به 
 بالأسـاليب المعرفيـة    تج الاهتمـام كأحد نـوا   Learning Stylesأساليب التعلم 

فهي من نـوع  ، أساليب معرفية تطبيقية   Johansen & Grabowskiويعتبرها  
كما أنها أقـل  ، الأداء المميز الذي يقاس بوسائل التقرير الذاتي وليس بالاختبارات 

  .)٥٩٠ – ٥٨٠، ١٩٩٦، أبو حطب ( نوعية وخصوصية من الأساليب المعرفية 
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يب خاصة بالتفكير تعتبر أكثر تنوعـاً وتسـتخدم فـي    ثم ظهرت الحاجة إلى أسال 
وأدى   ذلك إلـى ظهـور   ، مختلف مجالات السلوك في المدرسة والعمل والحياة 

  : نظريات أو نماذج أكثر عمومية وتنوعاً منها 

  .)٢٠٠٤، هاريسون وبرامسون(Harrison & Bramson (1982)نظرية   - ١

    Sternberg (1990 ) (Sternberg & Grigorenko ,1993)نظريـة    - ٢
 ) . ١٩٩٩، في عجوة وأبو سريع ( 

أساليب التفكيـر إلـى    Harrison & Bramson (1982 )وبينما صنفت نظرية 
والـواقعي  ، التفكير التركيبي والمثالي والعملي والتحليلـي  : هى أساليب  خمسة

فـإن  . المشـكلات  يستخدمها الفرد عند طرح الأسئلة أو اتخاذ القرارات أو حل 
لأساليب التفكير قد قدمت ثلاثة عشر أسـلوباً تـم    Sternberg (1990 ) نظرية

  Formsوالأشـكال  ،  Functionsالوظـائف  : تصنيفها إلى خمس فئات هـي  
ويعد بذلك ،   Leaningsالنزعات،   Scopesوالمجالات،  Levelsوالمستويات 

لدراسة الحالية حيث يتفـق وأهـدافها   تصنيفاً أكثر غناء وتنوعاً لذلك اهتمت به ا
للتعرف على أساليب المميزة مع تنوع الوظائف المهنية للمرأة السعودية في وقتنا 

      .الحاضر 

    : مشكلة الدراسة وتساؤلاتها: ثانياً 
 Imrie (1995) , Biggs (1995) :يعتقـد كثيـر مـن البـاحثين مثـل           

Sternberg (1994)  دة لتنمية القدرات الأكاديميـة المتنوعـة   بأن الطريقة الوحي
وإنمـا  ، للفرد ليست في إكسابه المعارف والمعلومات والحقائق بمختلف مجالاتها 

وأول خطـوة لتحقيـق   ، أيضاَ تعليمه كيفية التفكير وتدريبه على مهاراته المختلفة 
 & in Zhang)ذلك تتلخص في صياغة مدخل أو طريقة لفهم أساليب التفكير لديه

Sachs , 1997 ,915)  وقد برهن(Sternberg ,1997 , 20 )   على أن نجاحنـا
أو فشلنا في الحياة خاصة في مجال العمل أو المدرسـة لا ينشـأ مـن نماذجنـا     

ولكنه ينشأ أكثر من مدى توافـق وتـلاؤم أسـاليب    ، الأساسية أو مستوى قدراتنا 
. أو السياق الذي نعمل فيه، فيها  تفكيرنا مع متطلبات النموذج في البيئة التي نعيش

وهذا يعني أن وضع الفرد في العمل المناسب له يتطلب معرفة أساليب تفكيره التي 
  . يتميز بها والتي تتناسب مع متطلبات العمل المطلوب

إلـى  )  ١٠٦،  ٩١ – ٩٠،  ٢٠٠٣، ياركنـدي  ( وقد أشارت نتائج دراسة      
  ة ـيرات المدارس الابتدائية والمتوسطمن أفراد عينة الدراسة من مد%  ٧٩معاناة 
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والثانوية بمحافظة جدة من عدم قدرتهن على تطبيق جوانب القيادة التربويـة فـي   
الموضوعية والقدرة على رؤيـة المواقـف والمشـكلات    : عملهن الإداري وهي 

واسـتخدام السـلطة بطريقـة    ، والأشياء من وجهة نظر عامة أكثر منها شخصية 
 وفهم الآخـرين وأفكـارهم   ، طويرها لتفكير لتغيير الخطط وتومرونة ا، صحيحة 

ويبدو أن ذلك . ومعرفة مبادئ الاتصال ونقل الأفكار إلى الآخرين بطريقة مناسبة 
 Chengفقد وجدت دراسـة  ، قد يرجع إلى عدم استخدام أساليب التفكير المناسبة 

فـي  ( ير المدراء وأسـاليبهم فـي القيـادة    علاقات دالة بين أساليب تفك (2001)
    .)٣٢ ، ٢٠٠٣ ،الدردير

كما أن الكفاءات المهنية المتطلبة للأستاذ الجامعي من وجهة نظـر الطـلاب        
تبلورت حول ستة أبعاد منها بعد الأنشطة والتقويم وفيه لابد أن يشـجع الأسـتاذ   
طلابه على الابتكارية ونقدهم خلال مناقشتهم بطريقة بنّـاءة و وطـرح الأسـئلة    

ير تفكيرهم في الاختبـارات ومواجهـة   المشجعة على التفكير وكذلك تلك التي تستث
  ) .  ٤٨ – ٤٢،  ٢٠٠٤، الحكمي ( الفروق الفردية بينهم بالأنشطة المتنوعة 

ورغم ذلك فإن الاهتمام الحالي في التعليم المدرسي يركز على الذكاء و رفـع       
مستوى القدرات العقلية مع قلة الاهتمام بالأثر النوعي لمحتوى البرامج الدراسـية  

  ٢٠٠٢، شـلبي  ( لى أساليب تفكيـره  التدريبية ومدتها ومستوى تعليم الفرد ع أو
مما أدى إلى الكثير من المعوقات التي تعوق تطبيق الجودة فـي  ) .  ١١٥ – ١١٤

عدم قـدرتها  : ومنها المعوقات المرتبطة بالمقررات الدراسية وهى ، التعليم العام 
 وقلة التطبيقـات العمليـة   ، شكلات على إكساب الطلاب مهارات التفكير وحل الم

العارفـة  ( وعدم ملاءمة المقررات لسـوق العمـل   ، وضعف الصلة بواقع الحياة 
  ) . ١٧ – ١٦ ٢٠٠٧، وقران 

إلى أربعة متغيرات هامة تسهم في تكـوين   Sternberg ( 1997 )وقد أشار      
متغيـرات وهـى   وتعتبر ثقافة المجتمع أحد هذه ال، وتشكيل أساليب تفكير الأفراد 

وكـذلك  ) .  ٩٠،  ٢٠٠٢، فـي شـلبي   ( تعني عنده أين وماذا وكيف تعلموا ؟ 
تـأثير   Zhang ( 1999) , Zhang & Sachs ( 1997 )أوضحت نتائج دراستي 

  .  البيئة الاجتماعية والثقافية على أساليب تفكير أفرادها 

لى أسـاليب تفكيـره   كما أن نوع المهنة والعمل الذي يؤديه الفرد ذو تأثير ع     
)  ٢٠٠٥( عثمـان  ،  Hommerding (2002 )وهذا ما أظهرته نتائج دراسـتي  

والأطبـاء  ، حول أساليب التفكير المميزة وتأثيرها لدى رؤساء ومدراء المكتبـات  
  .       والمحاسبون 
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ولعل ما سبق ذكره يثير التساؤل حول أساليب التفكير المميزة لـدى المـرأة        
العاملة في المجتمع السعودي حيث أن كفاءتها تمثل تحـدياً كبيـراً لهـا    السعودية 

وذلك مع تنوع مجالات العمل الوظيفي المتاحة لهـا  ، خاصة في عصرنا الحاضر 
حالياً مقارنة بما كان متاحاً لها منذ عقدين أو ثلاثة حيـث أنحصـر عملهـا فـي     

لمجـالات الوظيفيـة   يدة فـي ا الوظائف التعليمية بمختلف مراحلها مع ندرة شـد 
والآن مع الانفتاح العالمي للمجتمع السعودي ومع قلة العـرض وزيـادة   . الأخرى

وتعد أساليب التفكير ، أصبح الاهتمام بالكفاءة ضرورة لابد منها ، الطلب الوظيفي 
من أهم العوامل المؤثرة في كفاءة المرأة السعودية العاملة وسبيلاً إلـي ارتقائهـا   

  . مجتمعها الوظيفي وخدمة 

  : في سؤالين رئيسين هما  مشكلة الدراسةويمكن تلخيص      

ما أساليب التفكير المميزة لدى النساء السعوديات العاملات فـي الوظـائف    -١
 التعلـيم الجـامعي   ، لإشـراف الفنـي   ا، الإدارة التعليمية : المهنية التالية 

الحـج والعمـرة    ،  الأمـن ، الخدمة الاجتماعيـة  ، صحة ال، التعليم العام 
  البنوك بمدينة مكة المكرمة ؟ الأعمال الحرة ، 

هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية فـي أسـاليب التفكيـر لـدى النسـاء       -٢
السعوديات العاملات في المجالات الوظيفية المختلفة وكذلك داخل كـل فئـة   

  وظيفية ؟ 

   : أهداف الدراسة: ثالثاً 
أهـداف الدراسـة    ، يتضح من العرض السابق لمشكلة الدراسة و تساؤلاتها      

والتي تتلخص في استخدام قائمة أساليب التفكير المستندة على نظرية التحكم الذاتي 
 Stylesأو نظريـة أسـاليب التفكيـر      Mental Self - Governmentالعقلي 

Thinking التي قدمها Sternberg   ، الأهداف التالية وذلك لتحقيق:  
التعرف على أساليب التفكير المميزة لدى النساء السعوديات العـاملات فـي    -١

  . الوظائف المهنية المختلفة بمكة المكرمة 
ت المستخدمة لدى النساء السعوديات العاملاتحديد الفروق في أساليب التفكير -٢

  .الوظيفة الواحدةكذلك داخل الفئة وفي الوظائف المهنية المختلفة ، 

  أهمية الدراسة : رابعاً 
وبقـدر صـلة   ، إن العلاقة بين التنمية الشاملة وبين التعليم علاقة عضـوية       

التعليم بالحياة وبمطالب التنمية بقدر ما تكون قدرته علـى الإسـهام فـي التنميـة     
  ه معــومع أهمية امتزاج العنصر البشري وتكامل، بصورة أكثر فاعلية وإيجابية 
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العنصر المادي إلا أنه باعتباره عنصر العمل فهو الأساس المـتحكم فـي عمليـة    
التنمية لأنه من أهم عوامل الإنتاج ويتوقف ذلـك علـى المهـارات والخبـرات     

وبذلك تعتبر هـذه  ) .  ٢٤٠ – ٢٣٩،  ١٩٩٦، طنش ( والمعلومات التي أكتسبها 
العمل المختلفة للمرأة السـعودية  الدراسة على جانب كبير من الأهمية في مجالات 

خاصة مجال التربية والتعليم نظراً لأهمية الدور الـذي تلعبـه وظيفـة الأسـتاذ     
ولـذلك أوصـت   . الجامعي في إعداد الطالب لسوق العمل وللمهنة التي يعد لهـا  

على ضرورة استخدام المعلم لأكثر من أسلوب )  ١٩٩٧،  ١٩٩٦( دراسة حبيب 
 المواقف والمشكلات التـي يمـر بهـا    بما يتوافق مع متطلبات وطريقة في التفكير 

مهارات اتخاذ القرار : ل وكذلك تدريبه وتنمية مهارات التفكير العليا لدى طلابه مث
ويبدو أن ذلك يتطلب من المعلم أن . والتفكير الناقد والابتكاري ، وحل المشكلات 

فقـد ذكـر   . القيام بذلك يكون على وعي وإدراك بأساليب تفكيره حتى يتمكن من 
Sternberg ( 1997 ) , Zhang & Sternberg ( 2002 )     أن أسـاليب تفكيـر

المعلمين تؤدي إلى أنواع مختلفة من طرق التدريس في الموقف والسياق التعليمي 
فمعرفة المعلمين بطبيعة أساليب تفكيرهم تجعلهم يستخدمون طرق تدريس ابتكارية 
مما يشجع طلابهم على استخدام أساليب تفكير متنوعة وبالتالي يؤثر ذلـك علـى   

وهذا ما أكدتـه نتـائج   ) .  ٣٣،  ٢٠٠٣، في الدردير (  سلوكهم ودوافعهم للتعلم
متنوع وثري داخل الصف الدراسي  التي أوصت بتعليم Zhang ( 1999 )دراسة 

مع استخدام أساليب تفكير متنوعـة لتعـوض   ، وأن يكون المعلمون أكثر ابتكارية 
لتفاعـل  عن أساليب التفكير والتعلم قليلة الفاعلية لدى طلابهم مع تشجيعهم علـى ا 

 واصل بأفكارهم بطرق أكثر فعاليـة  الفعال معه ومع زملائهم لاكتساب مهارات الت
  .ع مختلف الأفراد والأفكار والقيموكيفية التسامح م

إلى علاقة أساليب التفكير بإدارة الأعمال حيـث   Agor ( 1991 )كما أشار      
كمـا أن  ، أوضح أن تحقيق التنظيم الإداري يجنب ارتكاب الأخطاء فـي العمـل   

تحقيق التكامل والاندماج بين أساليب ومهارات  الإدارة الابتكارية وبـين أسـاليب   
.               ومهارات الإدارة التقليدية يؤدى إلى اكتسـاب المزيـد مـن الفوائـد والمزايـا     

(  in  Zhang , 1999 )   .  

وتظهر أهمية أساليب التفكير في مجال العمل عندما يجد الأفراد أن الأساليب      
التي تمت مكافأتها خلال سنوات الدراسة لا ترتبط جزئياً أو كلياً بالأسـاليب التـي   

لنفس ضرورة لذلك يرى بعض الباحثون في علم ا، يتطلبها العمل الذي يقومون به 
تشجيع الأفراد على العمل في مجال معين حينما تتفق وتتناسب أساليب تفكيرهم مع 

وفي الواقع . وليس مجرد الإعداد المهني والأكاديمي لهذا العمل ، هذا العمل نفسه 
  ة لديهمـأن هناك بعض الخريجين من المرحلة الثانوية والكليات والمعاهد الجامعي
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بهة مع متطلبات التخصص أو العمل الذي  يرغبون فيه ولكنهم أساليب تفكير متشا
فـي   لا يشجعون على الالتحاق به لحصولهم على مجموع أو درجـات منخفضـة  

أن هـذه الظـاهرة لا زالـت     Sternbergويعتقد ، المواد التي تؤهل لهذا العمل 
      ) .        ٥٧ – ٥٥،  ٢٠٠٥، عثمان ( منتشرة حتى الآن 

حيث أن الكشف عن نتـائج  هـذه   ، الدراسة أهمية نظرية وتطبيقية  إن لهذه     
الدراسة يؤدي إلى معرفة أساليب التفكير المميزة لدى النساء السعوديات العـاملات  

كما تؤدي إلـى الكشـف   ، وفي داخل كل فئة منها ، في الوظائف المهنية المختلفة 
وداخل كل فئـة  ، المختلفة  عن الفروق في أساليب التفكير بين المجالات الوظيفية

مما يعطى هذه الدراسة أهمية نظرية خاصة لتناولها قطاعـات عريضـة   . منها  
ومتنوعة ومتدرجة من الوظائف المهنية التي تشغلها النساء السعوديات العـاملات  

سـواء  ) على حد علم الباحثة ( في مدينة مكة المكرمة لم تتناولها أية دراسة سابقة 
  .و عربية أو أجنبية كانت محلية أ

فإن هذه الدراسة تقدم نسـخة سـعودية مختصـرة    ، أما من الناحية التطبيقية      
 Sternberg & Wagner ( 1991 )لقائمة أساليب التفكير الأصلية التي أعـدها  

مما يـؤدي إلـى   ) . ١٩٩٩( وأعدها للبيئة العربية عجوة وأبو سريع وترجمها ، 
وفي دراسات أخرى مرتبطة بمجال هـذه  ، يئة السعودية استخدام هذه الأداة في الب

وكذلك استخدام نتائجها في عمليات الإعداد والتوظيف والتطوير والتنمية . الدراسة 
للاستفادة من طاقاتها ومهاراتها ، لمهارات وقدرات  المرأة السعودية بصفة خاصة 

طالبة لازالت علي  أو، أو ربة بيت ، باعتبارها نصف المجتمع سواء كانت عاملة 
  . مقاعد الدراسة 

   : الإطار النظري للدراسة: خامساً 
  :مصطلحات الدراسة  •
  Thinking Styles: أساليب التفكير  -١

إلى أساليب التفكير على أنها أساليب صـنع   Harrison & Bram sonينظر      
وقد عـرف  ) .  ٢٨ – ٢٧،  ٢٠٠٠، في عجاج ( القرار وأساليب حل المشكلات 
(Sternberg , 1997 , 19 ) الطريقة أو الطرق المفضلة : " بأنها  أساليب التفكير

ولكنها أكثر من ذلك فهي طـرق لكيفيـة   ، كما أنها ليست قدرات ... في التفكير 
أي أن أسـلوب التفكيـر يشـير إلـى     ". استخدام أو استغلال القدرات التي نملكها 

فهو ليس مسـتوى الـذكاء ولكنـه طريقـة     ، الفرد ذكاءه الطريقة التي يوجه بها 
  . استخدام الذكاء عند حل المشكلات أو اتخاذ القرارات
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التي أشارت إلى استقلال أساليب ) ١٩٩٨( وهذا ما أكدته نتائج دراسة عجوة      
). ١٩٩٩,٤في عجـوة وأبـو سـريع    ( التفكير عن القدرات العقلية ومنها الذكاء 

أساليب التفكير  ( Sternberg  & Gregorenko, 1993 , 2-3): واعتبر كل من
حيـث  ،  Abilities أو ميول طبيعية أكثر منها قـدرات Propensities كنزعات 

وهى مثل القدرات لا يمكـن  . دتتلاءم نماذج أو طرق التفكير مع شخصيات الأفرا
وهـذه  ، رهـا  وبالتالي يمكن تنميتها وتطوي، تشكيلها في قوالب محددة عند الميلاد 

وكما تتغيـر  ، فالأساليب ليست ثابتة ، هي وظيفة البيئة الاجتماعية المحيطة بالفرد 
فكـذلك الأسـاليب تتميـز     زعاته من موقف أو مهمة إلى أخرى ميول الفرد أو ن

وما يعتبـر  ، بالمرونة والتغير مع تغير الوقت وظروف الحياة والعمل ومطالبهما 
. أو مهـام أخـرى        لا يعد كذلك فـي مواقـف    مناسباً في موقف أو مهمة ما

لأساليب التفكير لاستخدمها قائمته التي   Sternbergوالدراسة الحالية تأخذ بتعريف
لعربيـة  والتي ترجمهـا وأعـدها ل  ، ) ١٩٩١(في عام  Wagner أعدها مع زميل

  . ) ١٩٩٩(عجوة وأبو سريع 
      فرعية لأساليب التفكير التالية الدرجات ال: ف المصطلح إجرائياً بأنه ويعر :

 الفوضوي  الكلـي  ، الأقلي ، الهرمي ، الملكي ، الحكمي ، التنفيذي ، التشريعي 
والتي ) المتحرر(مي التقد، المحافظ ، الخارجي ، الداخلي ، المحلي ، ) العالمي ( 

النسـخة  ( تحصل عليها المفحوصة عند تطبيق قائمة أساليب التفكير المختصرة 
   .عليها) ودية السع
  :  Sternbergنظرية ستنبرنبرج   -٢

والتـي   Mental Self - Governmentهي نظرية التحكم العقلـي الـذاتي        
ثم أطلق عليها مصطلح أسـاليب التفكيـر فـي عـام     ، )  ١٩٨٨( قدمها في عام 

: حكم أو التنظيم العقلي الـذاتي هـي  وترتكز على خمسة أبعاد من الت، ) ١٩٩٠(
ويندرج تحت كـل بعـد منهـا    ، النزعة ، المجال ، المستوى ، الشكل ، الوظيفة 

  . مجموعة من الأساليب والتي تكون في مجموعها ثلاثة عشر أسلوباً 
  : الوظائف المهنية   -٣

ويقصد بها الأعمال والمهن التي تشغلها النساء السعوديات العاملات بمدينـة        
 الإشـرافية الفنيـة   ، ة التعليميـة  الوظائف الإداري :وهى كما يلي ، مكة المكرمة 

 الأمنيـة  ، الخدمة الاجتماعية ،  الصحية، التعليمية المدرسية ، التعليمية الجامعية 
  .  وظائف البنوك ، الأعمال الحرة ، الوظائف المتعلقة بالحج والعمرة 

 :الخلفية النظرية  •
  : Mental Self -  Government : نظرية التحكم العقلي الذاتي •

ثم أطلق عليها مصطلح ، ) ١٩٨٨( في عام  Sternberg هذه النظرية قدمها      
و تتلخص في حاجة الأفراد إلى مجموعـة مـن   ) ١٩٩٠(أساليب التفكير في عام 

  يـوتنظيم وتوجيه أنشطتهم ف، الطرق أو الأساليب للتحكم و التنظيم العقلي الذاتي 
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والتي تتنوع وتتعدد ، وذلك باستخدام أساليب التفكير ، العمل الحياة أو المدرسة أو 
مع المرونة العقلية في عملية التحكم العقلي الذاتي واختلاف المواقـف والسـياقات   

وتغير مطالب الحيـاة والعمـل   ، ودرجات التحكم المطلوبة ، التي يوجد فيها الفرد 
  .وكذلك تغير الزمن والمجتمع وتطوره  

الحكومات والسلطات المختلفة حيـث تتعـدد وظائفهـا وأشـكالها      وكما في      
فكذلك أيضاً أساليب التفكيـر فهـي   ، ومستوياتها ومجالاتها ونزعاتها أو اتجاهاتها 

  . متعددة ومتنوعة 

  : Thinking Styles : أنواع أساليب التفكير •
  : Function من حيث الوظيفة   -أ 

فكذلك يعمل العقل ، فيذ والحكم التشريع والتن: ن للحكومات وظائف إوحيث        
  : فمن أساليبه

ويعتمد على الوظيفة التشريعية للعقـل    : Legislative الأسلوب التشريعي  - ١
ويتميـز ذوي الأسـلوب   ، التي تهتم بالابتكار والاسـتنباط والتخيـل والتخطـيط    

متاع بإنجـاز  الاسـت ، الميل لابتكار القواعد الخاصة بهـم  : التشريعي بخصائص 
تفضيل المشكلات المركبة أو غير المنتظمـة وغيـر   ، الأشياء بطريقتهم الخاصة 

تفضيل ، المعدة مسبقاً والميل لبناء وتنظيم محتوى الموضوع أو كيفية حل المشكلة 
المشكلات التي تتطلب الحلول الابتكارية والأنشطة القائمة على التخطيط التكـويني  

ابتكار النظم التربويـة أو التجـارب   ، صميم المشروعات ت، كتابة البحوث : مثل 
وبالتالي تفضيل المهن التي تمكنهم من توظيف هذا الأسلوب التشـريعي  ، الجديدة 

 المهندس المعمـاري  ، الفنان ، يب الأد، الكاتب المبتكر ، العالم : في التفكير مثل 
  .  نحات ، صانع سياسة ، رئيس بنك استثماري 

ويعتمد على الوظيفة التنفيذية للعقل التي  :Executive الأسلوب التنفيذي    - ٢
ويتميـز ذوي  . تهتم بالتنفيذ والفعل وإنجاز العمل حسب الإجـراءات المعروفـة   

 تباع القواعد والأدوار الموجـودة  التنفيذ مع الميل لا: الأسلوب التنفيذي بخصائص 
 بقاً لعمل الأشياء وحل المشـكلات  وجودة مسالميل لاستخدام الطرق المعروفة والم

الميل لملء المحتوى حسب الأنظمـة  ، تفضيل المشكلات المنتظمة والمعدة مسبقاً 
تجنـب  ، الموجودة أو تفضيل القيام بالعمـل وتنفيـذه بأفضـل طريقـة ممكنـة      

الموضوعات أو الأعمال التي تتطلب الكثير من العمل المستقل أو بمعنى تفضـيل  
إعطـاء  ، تطبيق القوانين على المسـائل الهندسـية   : المحددة مسبقاً مثل  الأنشطة

ولذلك فهم يفضـلون الأنـواع   ، تنفيذ القوانين ، أحاديث قائمة على أفكار الآخرين 
 مـدير   ، رجـل ديـن   ، جراح ، شرطة  رجل، محامي : التنفيذية من المهن مثل 

  .)في ضوء التصميمات الموضوعة ( ء بناّ
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يعتمد هذا الأسلوب على وظيفة العقل التي و:  Judicialلوب الحكمي  الأس  -٣
ويتميز ذوي أسلوب التفكيـر الحكمـي   ، المقارنة ، التحليل ، التقييم ، تهتم بالحكم 
الميـل للحكـم علـى    ، الميل لتقييم القواعد والقوانين والإجـراءات  : بخصائص 

 ـ، الأنظمة الموجودة  م تحليـل وتقيـيم الأفكـار    تفضيل  المشكلات التي تتيح له
كتابـة  : تفضيل الأنشطة التى تدرب على النقد والحكم مثـل  ، والأشياء الموجودة 

تقييم ، الحكم على الآخرين وأعمالهم ، إعطاء الآراء وتحليل وجهات النظر ، النقد 
 مقـيم البـرامج    ، الناقـد  ، القاضـي   :وبالتالي هم أكثر ميلاً نحو مهن ، البرامج 
وعمليـة الـتحكم   . مرشد أو موجه ، محلل نظم ، مراقب حسابات ، ن ضابط أم

كما قد تميـل أو تنـزع أحـدها إلـى     ، العقلي الذاتي تتطلب كل الوظائف السابقة 
 .السيطرة لدى كل فرد 

  :  Formمن حيث الشكل  -ب 
وتنوعـت  ، تتشابه أشكال التحكم العقلي الذاتي مع أشكال الحكومات المختلفة      

  :أساليب التفكير طبقاً لذلك

ويعتمد على وجود هدف واحد أو طريقـة  :  Monarchic الأسلوب الملكي  -٤
: يتصف ذوي الأسلوب الملكي بخصائص ولذلك، سائدة أو مسيطرة لعمل الأشياء 

القدرة علـى  ، لعقلي على هدف أو حاجة واحدة طوال الوقت القدرة على التركيز ا
الاعتقـاد  ، التوجه مباشرة نحو الهدف دون الالتفات نحو العقبات أو طرحها جانباً 

    تمثيل المشكلات بصورة مبسطة إلـى حـد التشـويه    ، بأن الغايات تبرر الوسائل 
دراك النسبي قلة الإ، ت التسامح والمرونة وقلة الوعي النسبي بالذا، أو سوء الفهم 

اتهم بصورة مبسـطة  الحسم خاصة عندما ينظرون إلى قرار، بالأولويات والبدائل 
  . إلى حد التشويه

وفيه يتخذ التحكم العقلي الـذاتي الشـكل    : Hierarchicالأسلوب الهرمي  - ٥
ولذلك يتميـز  ، الهرمي الذي يسمح بتعدد الأهداف ذات درجات التفضيل المختلفة 

 الدافعيه  من خلال هرم للأهـداف   :الأسلوب الهرمي في التفكير بخصائص  ذوى
وبالتالي إدراك عـدم  ، ومعرفة وإدراك مدى اختلافها في درجة أهميتها وتفضيلها 

 هداف المتعارضة على أنهـا مقبولـة   النظر إلى الأ، إمكانية تحققها بدرجة واحدة 
لي عدم رؤيـة المعلومـات فـي    وبالتا، وحدوث التشويش عند تقارب الأولويات 

 يم عنـد تنـاول الأهـداف المتعـددة     الاستمتاع بالتفاصيل والتنظ، صورة هرمية 
واستخدام أسلوب التنظـيم الجيـد بدرجـة    ، الاعتقاد بأن الغايات لا تبرر الوسائل 

 المعالجـة المتوازنـة للمشـكلات      ، كبيرة عند حل المشكلات واتخاذ القـرارات 
الفهـم والإدراك  ، المرونة النسبية والتسـامح  ، د والوعي بالذات البحث عن التعقي

  . الحسم عادة في الأمور، لأولويات الجيد ل

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


  

  

  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٤٦  

وفيه يختلف شكل التحكم العقلي الذاتي هنا  :Oligarchic الأسلوب الأقلي   – ٦
الذي يسمح بتعدد الأهـداف  ، عن الأسلوب الملكي أو الهرمي متخذاً شكل الأقلية 

لذلك يتميز ذوي الأسلوب الأقلـي فـي   ، تعتبر متساوية الأهمية لدى الفرد ولكنها 
 الدافعية من خلال مجموعة متعددة من الأهداف وإدراكها على: التفكير بخصائص 

استخدام المعالجات المتعددة للمشكلة بالرغم من ، أنها متساوية بالرغم من تناقضها 
ات والتي تبدو متساوية الأهمية ضع الأولويالشعور بالقلق والتوتر عند و، تناقضها 

أو الشعور بالقلق لتناقض الأهداف واعتقادهم أن توفر الشروط اللازمة لـه نفـس   
صـعوبة مواصـلة   ، الاعتقاد بأن الغايات لا تبرر الوسائل ، أهمية حل المشكلات 

العمل أو إكماله لتحقيق الأهداف وذلك لتناقضها ورؤيتها على نفس الدرجـة مـن   
الـوعي بالـذات   ، البحث عن التعقيد أحياناً نتيجة الشـعور بالإحبـاط    ،الأهمية 

  .والتسامح والمرونة

وفيه يتخذ التحكم العقلي الـذاتي الشـكل    : Anarchic  الأسلوب الفوضوي – ٧
وذلك بسبب كراهية اتباع  القواعـد  ، العشوائي في أداء الأعمال أو حل المشكلات 

لذلك يتميـز  ، أو لعدم إدراك الحاجة لها ، ات الموضوعة أو الإجراءات أو السياس
مقاومـة السـلطة والقواعـد    : ذوي الأسلوب الفوضوي في التفكير بخصـائص  

الدافع من خلال خليط من الأهداف والحاجات التي تجعل ، الأنظمة جراءات ووالإ
 عدم وضوح الأهداف وبالتـالي ، من الصعب على الفرد والآخرين التوافق معها  

صعوبة تحديد دوافعهـم  ، المعالجة العشوائية للمشكلات ، عدم القدرة على تأملها 
عـدم  ، البساطة والمرونة الزائـدة  ، الأخذ بمبدأ الغايات تبرر الوسائل ، السلوكية 

التشويش في وضع الأولويات لعدم وجـود قواعـد   ، الوعي بالذات وعدم التسامح 
التطرف في الحسم فهم إما حاسمين جداً ، نظام عدم التنظيم وتجنب ال، ثابتة لديهم 

  .   أو غير حاسمين 

  :  Levelمن حيث المستوى    -ج 
المدينـة  ، البلد ، الدولة ، لي فيدرا: وكما أن للحكومات مستويات متعددة مثل      

فكذلك التحكم العقلي الذاتي تتعدد مستوياته التي تتراوح ما بين العالميـة الأكثـر   
  :لذلك فهناك ، إلى المحلية ذات النطاق الأضيق والأكثر تركيزاً  اتساعاً

 ى النظرة الكلية الشاملة للأمور والذي يعتمد عل : Global الأسلوب العـالمي  – ٨
تفضـيل التعامـل مـع القضـايا     : ذوي الأسلوب العـالمي بخصـائص   ويتميز 

  يميلـون إليهـا   التـي لا  تجاهل التفاصيل، والموضوعات الكبيرة والمجردة نسبياً 
الميل إلى التخيل والعمل فـي عـالم   ، الميل للتجريد الاسترسال في التفكير أحياناً 

  .رؤية الغابة ككل وعدم رؤية الأشجار التي بداخلها ، الأفكار 
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ولـذلك  ، ويعتمد على التركيز علـى التفاصـيل    : Local الأسلوب المحلي – ٩
لات العينية التي تتطلـب البحـث فـي    الميل إلى المشك: يتميز أفراده بخصائص 

ث التفاصيل والمشكلات الاستمتاع ببح، والتوجه نحو المواقف العملية ، التفاصيل 
  .الميل لرؤية أجزاء الغابة وتفاصيلها أكثر من رؤيتها ككل ، الصغيرة 

   SCOPE  :من حيث اال –د 
أو الوطنيـة   Internal كما تحتاج الحكومات إلى التعامل مع الشئون الداخليـة     

Domestic    وكـذلك الشـؤون الخارجيـة External    أو الأجنبيـةForeign     
حيث يكون مجال اهتمامهم موجهاً ، فكذلك الأفراد في نظرية التحكم العقلي الذاتي 

  :نحو الذات ويطلق عليه 

 الانطوائيـة : ومن خصائص أفراده :   Internalأسلوب التفكير الداخلي  -١٠
إحساس وإدراك اجتمـاعي  ، لانعزالية وقلة  العلاقات الاجتماعية مع الآخرين اأو 

أقل بالعلاقات الشخصية والاجتماعية مع الآخرين مقارنة بذوي أسلوب  التفكيـر  
تفضيل استخدام ذكائهم فـي الأشـياء   ، الميل للوحدة والعمل المنفرد ، الخارجي 

بالسعادة والاسـتمتاع بالعمـل فـي    الشعور ، والأفكار وليس مع الأفراد الآخرين 
  .الأنشطة الخاصة رغم أهمية العمل مع الآخرين كمطلب أساسي 

الانبسـاطية  : ومن خصائص أفراده  :  Externalأسلوب التفكير الخارجي -١١
التعامل مع الناس بسـهولة  ، التوجه نحو الآخرين ، والانفتاح على العالم الخارجي 

البحـث والاسـتمتاع بالأعمـال    ، مع الآخرين  الميل للعمل، ويسر ودون خجل 
الإحسـاس  ، والمشكلات التي تتطلب العمل التعاوني مع الآخرين أو تدور حولهم 

عية أكثـر مـن ذوي   الوعي بالعلاقات الشخصية والاجتما، والإدراك الاجتماعي 
  . التفكير الداخلي

  :    Leaningمن حيث النزعة   -هـ 
سياسية متعددة حيث توجد سلسلة متصلة من اتجـاه   كما أن للحكومات ميول     

يب التفكيـر  فكذلك الأفراد في نظرية أسـال ، اليمين واليسار أو المحافظ والليبرالي 
  :حيث تتجه ميولهم نحو 

: ومـن خصـائص أفـراده     :  Conservativeأسلوب التفكير المحافظ  - ١٢
هو مألوف في الحياة والعمـل   ما تفضيل، الالتزام بالقوانين والإجراءات الموجودة 

مع تجنب المواقف الغامضـة كلمـا   ، وبالتالي اللجوء إلى التغيير في حده الأدنى 
ائقاً مع ذوي الأسلوب التشريعي ومن يتمتع بهذا الأسلوب قد لا يقف ع. أمكن ذلك 

  رقـان بطـحيث يمكن توافر الأسلوبين معاً في شخص واحد إذا كان يفضل الإتي

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


  

  

  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٤٨  

 ـ. ولكن على أساس ما تم إنجازه في الماضي ، وأفكار جديدة لعمل الأشياء   ا كم
  : يمكن أن تتجه نزعة الأفراد إلى

ومـن   :   Progressiveأو التقدمي  Liberalأسلوب التفكير المتحرر  - ١٣
اللجـوء  ، الذهاب إلى ما وراء القوانين و الإجراءات الموجودة : خصائص أفراده 

وتفضيل ما هو غير تقليدي أو مـألوف فـي العمـل أو    ، ير ممكن إلي أقصى تغي
وقـد  . البحث عن المواقف الغامضة وغير المؤكدة والشعور بالارتياح لها ، الحياة 

كما في حالة التابع أو المرؤوس ، يستخدم الفرد الأسلوبين التنفيذي والمتحرر معاً 
 اً أكثـر ممـا يكـون قائـداً    الذي يؤيد وجهات نظر تقدمية جداً ولكنه يكون تابع

(Sternberg & Grigorenko, 1993 , 3 -  16 )    )    عجـوة وأبـو سـريع 
٩-٣، ١٩٩٩  .  (  

  :الدراسات السابقة : سادساً 
يمكن تصنيف الدراسات المرتبطة بموضوع الدراسة الحالية إلـى محـورين        

  دراسات: رئيسين هما 

دراسات استخدمت عينات مزدوجـة  ، استخدمت عينات ذات وظيفة مهنية واحدة 
  . الوظائف أوالعينات 

  : الدراسات التي استخدمت عينات ذات وظيفة مهنية واحدة   -أ 
أسـاليب  وقد هدفت إلى الكشف عـن  :  Hommerding ( 2002 )دراسة  -١

واسـتخدمت  ، من رؤساء المكتبات بولاية فلوريدا  ) ١٢٤( التفكير المفضلة لدى 
وأظهرت النتائج فروقاً ذات دلالة  Sternberg & Wagnerقائمة أساليب التفكير 

إحصائية بين جميع أساليب التفكير لدى أفراد العينة والقدرة على تطوير أسـلوبي  
بعـين   وكذلك أساليب التفكير المسطحة مـع الأخـذ  ، التفكير التشريعي والعالمي 

عـدم  ، الداخلي والخارجي والمحافظ والمتحرر : الاعتبار كل من أساليب التفكير 
وجـود تـأثير   ، الفوضوي والحكمي والهرمي و المحلي : تفضيل أساليب التفكير 

واضح  نتيجة العمل في مجال المكتبات وكذلك نوع الجنس على أساليب التفكيـر  
  .  المفضلة لدى أفراد العينة  

وقد هدفت إلى الكشف عـن أسـاليب التفكيـر    ) : ٢٠٠٢( ة السبيعي دراس -٢
من مديري الإدارات الحكومية ) ١٠٩( المفضلة وبروفيلاتها لدى عينة مكونة من 

 لتفكير والقدرة على اتخـاذ القـرار  و معرفة العلاقة بين أساليب ا، بمحافظة جدة 
  رار تبعاً للعمر والمؤهلوكذلك معرفة الفروق بين الأساليب والقدرة على اتخاذ الق
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وكذلك معرفة الفروق  في القـدرة علـى   ، والتخصص الدراسي ومستوى الخبرة 
وقد استخدم اختبار أسـاليب التفكيـر مـن    ، اتخاذ القرار باختلاف أساليب التفكير 

: وترجمـة وتقنـين  ،  Harrison & Bramson & Parrleet (1980):إعـداد  
تفضـيل العينـة   : وأوضـحت النتـائج   ، ومقياس اتخاذ القرار ، ) ١٩٩٥(حبيب 

وتفضـيل بروفيـل التفكيـر    ، لأسلوبي التفكير التحليلي ثم المثالي على التـوالي  
الأحادي البعد لأسلوب التفكير المثالي ثم التحليلي يليـه البروفيـل الثنـائي البعـد     

ولا توجد فروق ذات دلالة إحصـائية  ، اقعي الو –المثالي ثم التحليلي  –التحليلي 
  .  في أساليب التفكير لدى العينة تبعاً للعمر والمؤهل والتخصص الدراسي والخبرة 

وقد هدفت إلى التعرف علـى أسـاليب التفكيـر     ) :٢٠٠١(دراسة اللهيبي  -٣
 معلمـاً   ٣١٨(مـنهم  ، تعليم العـام  من  معلمي ومعلمات ال) ٦١٩( المفضلة لدى 

والفـروق  ، مدرسة بمكة المكرمـة  ) ٦٧( اختيروا عشوائياً من بين )معلمة  ٣٠١
المؤهـل  ، المرحلة الدراسـية  ، الجنس : بينهم في أساليب التفكير تبعاً لمتغيرات 

وقد استخدم اختبار أساليب التفكيـر مـن   ، مستوى الخبرة ، والتخصص الدراسي 
: وترجمـة وتقنـين   ، Harrison & Bramson & Parrleet (1980 ) : إعداد 
وجود فروق ذات دلالـة إحصـائية فـي    : وأوضحت النتائج ، ) ١٩٩٥( حبيب 

أساليب التفكير المفضلة لدى المعلمين والمعلمات في أسلوب التفكير المثالي لصالح 
عـدم  ، عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في الأساليب الأخـرى  ، المعلمات 

ي أساليب التفكير لدى المعلمين والمعلمات تبعـاً  وجود فروق ذات دلالة إحصائية ف
 . للمرحلة الدراسية والتخصص والمؤهل الدراسي والخبرة 

) أسـاليب  ( وقد هدفت إلى الكشف عن أنمـاط   ) :١٩٩٨( دراسة الثبيتي  -٤
التفكير الإداري لدى المشتغلين بالإدارة التعليمية في التعليم العام والعـالي بمكـة   

 أستاذاً بجامعـة أم القـرى    )  ٢٩ (، إدارياً  )  ٦٠( ونت العينة من وتك، المكرمة 
 Harrison : واستخدم اختبار أساليب التفكير من إعـداد  ، مدير مدرسة )  ٣١( 

& Bramson & Parrleet (1980)  ،   ١٩٩٥( حبيـب  : وترجمـة وتقنـين ( 
ي أن معظـم  أ، وأظهرت النتائج أن أسلوب التفكير المسطح يعد أكثرها شـيوعاً  

من أفراد العينة يسـتخدمون  % ١٥وأن ، أساليب التفكير موجودة بدرجات مختلفة 
منهم يتميـزون  بأسـلوب   % ٢٠و، أسلوب التفكير ثلاثي البعد في حياتهم العملية 

أما من . لا يسيطر على تفكيرهم أسلوب تفكير محدد % ١٦و، تفكير أحادي البعد 
فقد وجد أن الأسـلوب التحليلـي أكثـر    ، صص حيث علاقة أساليب التفكير بالتخ

اقعي لـدى  والأسلوب الـو ، استخداماً لدى المتخصصين في العلوم  والرياضيات 
المثالي لدى المتخصصـين فـي    والأسلوب، المتخصصين في الإدارة والاقتصاد 

 . الأدب
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  لـدى   وقد هدفت إلى تشخيص أساليب التفكيـر ) : أ  ١٩٩٥(  دراسة حبيب  -٥
وذوي تخصصـات  ، من معلمي ومعلمات المراحل الدراسية المختلفـة  )  ٦٥٠( 

 الخـاص  ، الحكـومي  ،  وبكل من التعليم الأزهـري ، ومؤهلات أكاديمية مختلفة 
أسلوب التفكير السائد والبروفيـل  ، والكشف عن تمايز الخصائص البنائية للتفكير 

 & Harrison:إعداد  ختبار أساليب التفكير منواستخدم ا، المسيطر لدى الجنسين 
Bramson & Parrleet (1980 )  ،وأوضحت النتائج، وإعداد الباحث وترجمة :

بـين المعلمـين ذوي   )  ٠.٠١( وجود فروق ذات دلالة إحصائية عنـد مسـتوى   
وكذلك بين المعلمين في المراحـل  ، المؤهلات المختلفة في أسلوب التفكير المثالي 

وكانـت  ، الـواقعي  ، التحليلي ، التركيبي : فكير الدراسية المختلفة في أساليب الت
في أسلوب التفكير التركيبـي بـين   )  ٠.٠٥( دالة إحصائياً  عند مستوى الفروق 

بـين معلمـي   )  ٠.٠١( وعنـد مسـتوى   ، العام والابتدائي معلمي التعليم الثانوي
 وجـود فـروق ذات دلالـة   ، الثانوي العام والثانوي الفني لصالح الثانوي العـام  

بين المعلمين مختلفي التخصصات الأكاديمية فـي  )  ٠.٠٥( إحصائية عند مستوى 
في أسـلوب  )  ٠.٠١( وعند مستوى ، المثالي، التركيبي : كل من أسلوبي التفكير 

بـين  )  ٠.٠١( وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مسـتوى  ،  التفكير الواقعي
وجـود  ، كير المثـالي والتحليلـي   المعلمين ذوي الخبرات المختلفة في أسلوبي التف

بين مجموعات المعلمين بأنواع )  ٠.٠١( فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
وكانت الفروق دالة إحصـائياً بـين التعلـيم    ، التعليم المختلفة في التفكير التحليلي

 . الأزهري والتعليم الخاص لصالح الأزهري 
شخيص وتقويم أساليب التفكيـر  وقد هدفت إلى ت) : ب ١٩٩٥( دراسة حبيب  -٦

أستاذاً وأستاذة  بالكليـات الجامعيـة   )  ٣١٠( واستراتيجياته لدى عينة مكونة من 
 ـ، والكشف عن أنماط التفكير السائدة ، المختلفة  ايز فـي الخصـائص   ومدى التم

 & Harrison: وأستخدم اختبار أسـاليب التفكيـر مـن إعـداد    . البنائية للتفكير
Bramson & Parrleet (1980 )  ،    وأوضـحت  ، وترجمـة وإعـداد الباحـث

لـى  وجود فروقاً دالة  بين أعضاء هيئة التدريس في الكليات المختلفـة ع : النتائج
) الـواقعي ، التحليلـي  ، العملي ، المثالي ، التركيبي (استراتيجيات التفكير الخمسة 

تذة كليتي الصـيدلة  وأسا، ركيبي حيث تميز أساتذة كلية الهندسة والعلوم بالتفكير الت
وأسـاتذة   ة بـالتفكير العملـي   وأساتذة كلية التربي، طب الأسنان بالتفكير المثالي و

وأساتذة المعهد العالي للتمـريض  ، كليتي الطب البشري والآداب بالتفكير التحليلي 
وتميزت الإناث بتفضيل التفكير المسـطح والعملـي والـواقعي    . بالتفكير الواقعي 
     والمعارضـة القويـة   ) ٠.٠١(لة منها لدى الذكور عند مسـتوى  بصورة أكثر دلا

 ـ  ة التفكير ـلاستراتيجي) يلعدم التفض( ) ٠.٠١(ة ـالتركيبي عنـد مسـتوى دلال
 . لصالح الإناث
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وقد هدفت إلى دراسة  :  Sternberg & Grigorenko  ( 1993 )دراسة  -٧
وتكونت من أربع دراسات منها الدراسـة الأولـى   ، أساليب التفكير لدى المعلمين 

التي هدفت إلى دراسة علاقة أساليب التفكير  باختلاف الطبقة الاجتماعية والعمـر  
)  ٥٧( معلمـاً و  )  ٢٨( معلماً ومعلمة مـنهم  )  ٨٥( والتخصص الدراسي لدى
: وأوضحت النتائج ، توسطة بمستويات اجتماعية مختلفة معلمة من أربع مدارس م

أن المعلمين في مستوى الطبقات المنخفضة كانوا أكثر تشريعاً وأقـل تنفيـذاً مـن    
أي كانوا أكثر تشجيعاً لاسـتخدام الأسـلوب   ، زملائهم في مستوى الطبقات العليا 

أكثـر تنفيـذاً    وأن المعلمون الأكبر سناً كـانوا ، الابتكاري في عملهم مع الطلاب
بينما ، ومال معلمي العلوم إلى التفكير المحلي ، ومحلية ومحافظة من الأصغرسناً 

 .مال معلمي المواد الإنسانية إلى التفكير التقدمي 
وقد هدفت إلى دراسـة أسـاليب التفكيـر     : Tashkmdi ( 1991 )دراسة  -٨

مديرة بالمرحلـة  )  ٢١ (مديراً و )  ٦٠( مديراً ومديرة منهم )  ٨١( القيادي لدى 
لقياس أساليب التفكير ) الأول  المستوى( واستخدمت قائمة أساليب الحياة   الثانوية 

وأوضـحت  ،  J. Clayton Laffertyومفاهيم إدراك الذات من إعداد وتطـوير  
ممـا  ، ظهور أساليب التفكير كمجموعة ذات تأثير على اتجاهات الفـرد  : النتائج 

 والعلاقة مـع الآخـرين   ، القرارات واتخاذ ، رة مهام العمل يؤثر على طريقة إدا
وكانـت  ، )  ٠.٠٥( وذلـك عنـد مسـتوى    ، وأثر التنظيم على إنجازات المدير

كمـا  ، المديرات أكثر خبرة فى التدريس وكمساعدات للمدراء أكثر مـن الـذكور   
تحقيـق  : حصلن على درجات أعلى من الذكور في ثلاثة أساليب من أربعة وهى 

وهذه الدرجات العالية تعني فعالية ، الانتماء ، التشجيع والتشويق الإنساني ، الذات 
أكثر في مهارات اتخاذ القرار والقدرة على التعاون وتكوين العلاقات مع الآخـرين  
وإنجاز المهام ومساعدة الآخرين على الإنجاز والدافعية الشخصية وإشباع ودعـم  

بالإضافة إلى حصول المـديرات علـى   ، رين إنجازات الشخصية وإنجازات الآخ
في سن الخمسين ومـا   Conventionalدرجات عالية في أسلوب التفكير التقليدي 

            .                بعدها 
  :دراسات استخدمت عينات ذات وظائف مزدوجة   -ب 
وقد هدفت إلى الربط بين البناء المعرفـي كمـا    ) : ٢٠٠٥( دراسة عثمان  -١
والبناء الشخصي كما تقدمه نظرية أنماط ، مه نظرية أساليب التفكير لستيرنبرج تقد

والتوافق المهني كما يظهر فـي الضـغوط المهنيـة    ، الشخصية لمايرز وبريجز 
وذلك لدى عينة مكونة ، والمناخ في العمل وأساليب تناول الصراع داخل المؤسسة 

طبيباً من مستشـفى  ) ١٢(، ختلفة محاسباً بوزارة المالية من محافظات م) ٢٣(من 
  ة أساليب ــواستخدمت قائم، رة ـقصر العيني ووحدة طب الأسرة بجامعة القاه
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١٥٢  

: وأوضـحت النتـائج   ، وأدوات أخرى ، صفاء الأعسر والباحثة : التفكير ترجمة 
عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين المحاسبين والأطباء في أساليب التفكيـر  

ووجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور والإنـاث فـي أسـلوب    ، المختلفة 
 . التفكير الأقلي لصالح الذكور 

وقد هدفت إلى التعرف علـى أثـر    ) :  ٢٠٠٣، أ  ٢٠٠٤( ير دراسة الدرد -٢
وكـذلك تحصـيلهم   ، أساليب تفكير المعلمين على أساليب تفكير تلاميذهم المناظرة 

وأثر المزاوجة بين المعلمين وتلاميذهم في أساليب التفكير على تحصيل ، الدراسي 
 صـيلهم الدراسـي   ر التلاميـذ علـى تح  وكذلك أثر أساليب تفكي، هؤلاء التلاميذ 

معلمة تراوحت أعمارهم فيمـا  )  ٢٢( معلماً و)  ١٨( وتكونت عينة المعلمين من 
تلميذة بالمرحلـة الإعداديـة   )  ٨٠( تلميذاً و)  ١٢٠( عاماً و)  ٤٠ – ٢٨( بين 

 & Sternberg: واستخدمت قائمة أساليب التفكيـر مـن إعـداد    ، بمحافظة قنا 
Grigorenko 1993 )  ( ، بالإضـافة لأدوات أخـرى   ، الباحث  وإعدادوترجمة 

: وأوضحت النتائج وجود تأثير إيجابي ذو دلالة إحصائية لأساليب تفكير المعلمين 
العالمي على أساليب تفكيـر تلاميـذهم   ، المتحرر المحافظ ، التنفيذي ، التشريعي 
  الحكمـي : صـائية لأسـاليب التفكيـر    وعدم وجود تأثير ذو دلالة إح، المناظرة 

ووجـود تـأثير ذو   ، المحلي لدى المعلمين على الأساليب المناظرة لدى تلاميذهم 
 المتحـرر  ، الحكمـي  ، التنفيـذي  ، التشـريعي  : دلالة إحصائية لأساليب التفكير 

وتأثير سالب ذو دلالـة إحصـائية   ، العالمي لدى المعلمين على تحصيل تلاميذهم 
المعلمين على تحصيل تلاميذهم بغـض   المحلي لدى، المحافظ : لأساليب التفكير 

وأن المزاوجة بين المعلمين وتلاميـذهم  ، النظر عن أساليب تفكير هؤلاء التلاميذ 
العالمي يؤثر إيجابيـاً علـى   ، المتحرر ، التنفيذي ، في أساليب التفكير التشريعي 

حلي لـه  الم، المحافظ : بينما المزاوجة بينهم في أسلوبي التفكير ، تحصيل التلاميذ 
أما المزاوجة بينهم في أسلوب التفكير الحكمـي  ، تأثير سلبي على تحصيل التلاميذ 

  .فليس له أي تأثير على تحصيل التلاميذ 
وقد هدفت لاختبار صـدق وثبـات   :  Zhang & Sachs ( 1997 )دراسة  -٣

والعلاقة بين أسـاليب التفكيـر وبـين    ، الصورة المختصرة لقائمة أساليب التفكير 
 وموقـع السـكن   ، لدراسـي  المستوى والتخصص ا، الجنس ، العمر : متغيرات 

طالبـاً  )  ٨٨( وذلك لـدى  ، وخبرة التدريس ، والتربية الوالديه ، وخبرات السفر 
البكالوريوس والدراسات العليا  يدرسون بمرحلة ) طالبة  ٥٨، طالباً  ٣٠( وطالبة 

 عامـاً  )  ٥٠ –١٩( م فيمـا بـين   تراوحت أعماره، معلماً ومعلمة )  ٣٥( منهم 
 )   ٠.٠١( لة إحصائياً عنـد مسـتوى   وجود معاملات ارتباط دا: وأظهرت النتائج 

  وىــوفروقاً دالة إحصائياً في أساليب التفكير بالنسبة للعمر والمست، )  ٠.٠٥( 
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١٥٣  

كانت درجاتهم ذات دلالة ، وأكثر )  ٣٦( وفي الأعمار الأكبر من سن ، الدراسي 
بالإضافة إلى فروق ذات دلالة تبعاً الجنس وخبرة ، من الأعمار الأصغر سناً  أكبر

 .التدريس والتخصص الدراسي 

وقد هدفت إلى دراسة :   Grigorenko & Stern berg ( 1993 )دراسة  -٤
منها الدراسـة الثالثـة   ، وتكونت من أربع دراسات ، أساليب التفكير في المدارس 

والتي هدفت إلى معرفة أثر المزاوجة بين أساليب التفكير لدى المعلمين وطلابهـم  
أن التماثل في أساليب التفكير يؤدى : وأوضحت النتائج ، على تحصيلهم الدراسي 

من المعلمين للتحصيل الدراسي لطلابهم الذين يمـاثلونهم فـي    إلى تقديرات عالية
 . أساليب التفكير أكثر من الطلاب الذين لا يماثلونهم فيها 

  : على الدراسات السابقة  التعقيب •
  :تم استخلاص التالي ، من خلال عرض الدراسات السابقة       

والقليل ) إناث  –ذكور( استخدمت أغلب الدراسات السابقة العينات المختلطة  7
 .منها استخدم عينات من الذكور فقط 

  Harrison & Bramson & Parrleet (1980 )اسـتخدام اختبـار    7
لأساليب التفكير في كل الدراسات التي أجريت على العينـات ذات الوظيفـة   

 &،   Hommerding ( 2002: (ما عـدا دراسـات   ، المهنية الواحدة 
Grigorenko ( 1993 ) Sternberg  ، قائمـة أسـاليب   " وقد استخدمتا

" قائمة أساليب الحيـاة  " وقد استخدمت  Tashkmdi ( 1991 )، " التفكير
فقـد  ، أما الدراسات التي استخدمت عينات مزدوجة الوظـائف أو العينـات   

وأخرى خاصـة  ، والمختصرة ، الأصلية " قائمة أساليب التفكير " استخدمت 
 . بالمعلمين 

الإدارية ، الوظائف التعليمية : رعلى نوعية محددة من الوظائف مثل الاقتصا 7
 .المحاسبة ، الطبية ، المكتبية ، التعليمية والحكومية 

استخدام عينـات  : فقد ركّزت الدراسة الحالية على ، بناء على النتائج السابقة  7
: ثـل  غلها المرأة السعودية حالياً مووظائف مهنية أخرى تش، من الإناث فقط 
وظـائف الحـج   ، الأمنية ، الخدمة الاجتماعية ، الصحية ، الإشرافية الفنية 

واستخدام ، وغيرها من الوظائف ، المالية البنكية ، الأعمال الحرة ، والعمرة 
بعـد  )  ١٩٩٩(عجوة وأبوسـريع   : ترجمة وإعداد " قائمة أساليب التفكير " 

 .اختصارها و تقنينها على البيئة السعودية 
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١٥٤  

    : فروض الدراسة: سابعاً 
يمكن صـياغة  ، ونتائج الدراسات السابقة ، في ضوء مشكلة الدراسة وتساؤلاتها   

    : فروض الدراسة كما يلي

توجد أساليب تفكير مميزة وأخرى غير مميـزة  لـدى النسـاء السـعوديات      .١
 ـالإشـرافية  ، الإدارية التعليمية : العاملات في الوظائف المهنية التالية  ة الفني

 الخدمـة الاجتماعيـة   ، الصـحية  ، ة التعليمية المدرسي، التعليمية الجامعية 
 ) .البنوك( المالية ، الأعمال الحرة ، الحج والعمرة ، الأمنية 

لا توجد فروق في أساليب التفكير المميزة لدى النساء السعوديات العـاملات   .٢
التعلـيم  ، الإشراف الفني ،  الإدارة التعليمية: بين المجالات  الوظائف التالية 

الحـج  ، الأمـن  ، الخدمة الاجتماعية ، التعليم المدرسي الصحة ، الجامعي 
 .) البنوك ( المال ، عمال الحرة الأ، والعمرة 

توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكير لـدى السـعوديات فـي     .٣
إدارة  –ة جامعية عليا إدار( الوظائف الإدارية التعليمية بمستوياتها المختلفة  

 ) .إدارية دنيا  –إدارة أقسام أكاديمية وإدارية  –مدرسية 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكير لدى النساء السعوديات  .٤

المشـاريع  ( العاملات في الوظائف الإشرافية الفنية بمختلـف تخصصـاتها   
 –اللغـة العربيـة    –لدينية العلوم الشرعية ا –الصفوف الأولية  –والتدريب 

اللغـة   –الاقتصاد المنزلـي   –العلوم المسلكية  –الرياضيات  –الاجتماعيات 
الإرشـاد   –التعليم المهنـي   –التربية الخاصة  –التربية الفنية  –الإنجليزية 

 .)الطلابي والاجتماعي
توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكير لدى النساء السـعوديات   .٥

عاملات في الوظائف التعليمية الجامعيـة وذلـك بالنسـبة  للتخصصـات     ال
العلوم التربوية والنفسية  –اللغة العربية  –العلوم الدينية ( الأكاديمية المختلفة 

اللغـة   –العلوم التطبيقية العلمية  –الاقتصاد المنزلي  –العلوم الاجتماعية   -
 .)بية العلوم الط –الإنجليزية 

ات دلالة إحصائية في أساليب التفكير لدى النساء السـعوديات  توجد فروق ذ .٦
العام : العاملات في الوظائف التعليمية المدرسية وذلك بالنسبة لمجالي التعليم 

التعليم  –التعليم الخاص  –التعليم الأهلي  –تحفيظ القرآن ( والتعليم الموازي 
 . )والتدريب المهني 

توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكير لدى النساء السـعوديات   .٧
: العاملات في الوظائف التعليمية وذلك بالنسبة لمجالات التعلـيم المـوازي   

 .التعليم والتدريب المهني، الخاص التعليم ، التعليم الأهلي ، تحفيظ القرآن 
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١٥٥  

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكير لدى النساء السعوديات  .٨
الإدارة : ( العاملات في الوظائف الصحية وذلك بالنسبة لمجالاتها المختلفـة  

 –الفنيـات   –التمـريض   –الصـيدلة   –الطب  –الإدارية  -الطبية العليا  
 ) .الأخصائيات الاجتماعيات  –أخصائيات التغذية 

وجد فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكير لدى السـعوديات فـي   لا ت .٩
الرسـمي والخـاص للخدمـة    : وظائف الخدمة الاجتماعية بـين المجـالين   

 . الاجتماعية 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية فـي أسـاليب التفكيـر لـدى النسـاء       -١٠

  السعوديات العاملات في 
  -الإداريـة  ( بالنسبة لمجالاتها المختلفـة   وظائف الخدمة الاجتماعية وذلك     

 )                              الأخصائية  –التعليمية 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية فـي أسـاليب التفكيـر لـدى النسـاء       -١١

  السعوديات العاملات في   
لتفتـيش  ا -الاسـتخبارتية   –الإدارية : ( الوظائف الأمنية الداخلية المختلفة       

 ) .والمراقبة 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية فـي أسـاليب التفكيـر لـدى النسـاء       -١٢

  -الطوافـة   ( السعوديات العاملات في الوظائف المتعلقة بالحج  والعمـرة  
 ) .الزمزميه  

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية فـي أسـاليب التفكيـر لـدى النسـاء       -١٣
الطوافـة  ( لحج والعمـرة  تعلقـة بـا  السعوديات العاملات في الوظـائف الم 

 . الطالبات، )ربات البيوت(غير الموظفات، فات من فئات الموظ) والزمزمية
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية فـي أسـاليب التفكيـر لـدى النسـاء       -١٤

 –سيدة الأعمال ( السعوديات العاملات في الوظائف المتعلقة بالأعمال الحرة 
 ) .وظائف مختلفة  –الإدارية 

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية فـي أسـاليب التفكيـر لـدى النسـاء       -١٥
خدمة  –الإدارة : ( السعوديات العاملات في الوظائف المالية البنكية المختلفة 

  ) .المصرفية  –العملاء 

   : منهج الدراسة وإجراءاتها: ثامناً 
  : منهج الدراسة  •

للمقارنة بين النسـاء  ة أستخدم المنهج الوصفي المقارن لتحقيق أهداف الدراس      
وذلك تبعـاً  هنية المختلفة في أساليب التفكير، السعوديات العاملات في الوظائف الم

  .Sternberg لنظرية 
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١٥٦  

  : عينة الدراسة  •
موظفـة  )  ٣٧٣٠( تم توزيع الاستبيان على عينة عشـوائية مكونـة مـن          

المؤسسات الرسمية والخاصة التابعة لهـا بمدينـة   سعودية من مختلف الوزارات و
  : مكة المكرمة وهي كما يلي 

جامعة أم القرى بمختلف إداراتها وكلياتها وأقسـامها   :وزارة التعليم العالي   - ١
كلية ومعهـداً  )    ١٣(  ، تلفة التربوية والعلمية والطبية ومعاهدها ومراكزها المخ

  . لمقدسة وكلية العلوم الصحية بالعاصمة ا

الإدارة العامة للتربية والتعلـيم بمختلـف أقسـامها     :وزارة التربية والتعليم  – ٢
)  ٤( وعـددها  : مدارس التعليم العام بمختلف مراحله ، الإدارية ووحداتها الطبية 

مـدارس  )  ٦( ، مدارس متوسطة )  ٩( ، مدارس ابتدائية )  ٨( ، رياض أطفال 
      :ليم الموازي بمختلف مراحلـه المدرسـيه ومعاهـده    وكذلك مدارس التع، ثانوية 

رياض ) ٤( م الأهلي التعلي -ب ، مدارس مختلفة المراحل ) ٤(تحفيظ القرآن  -أ 
معهـد الأمـل   : التعليم الخـاص   –ج ، مدارس بمختلف مراحلها )  ٣( ، أطفال 

معاهـد ومراكـز للتـدريب    )  ٣( التعليم والتدريب المهني  –د ، للتربية الفكرية 
  . وحدة طبية )  ٢( وكذلك . المهني 

مراكـز  )  ٥( ، مستشفيات حكومية وخاصة )  ٥( وشملت  :وزارة الصحة  – ٣
  . للرعاية الصحية الأولية 

مكاتـب ومراكـز الخدمـة والمتابعـة      :وزارة العمل والشؤون الاجتماعية  – ٤
) ٣(، مكاتب ومراكـز )  ٤( سول وعددها والتأهيل الشامل ومكافحة التالاجتماعية 

  . جمعيات ومكاتب خيرية وخاصة 

إدارات للأحوال المدنية وجوازات الوافـدين  )  ٣( وشملت  :وزارة الداخلية  – ٥
  . والبحث الجنائي بشرطة العاصمة المقدسة 

الـدول العربيـة   وشملت المؤسسات الأهلية لمطوفي حجـاج   :وزارة الحج  – ٦
  . ومكتب الزمازمة الموحد ، وحجاج جنوب آسيا 

 التجاريـة الصـناعية بمكـة المكرمـة      الغرفة  :وزارة التجارة والصناعة  – ٧
  .وبعض المؤسسات الخاصة 

وعـددها  وتشمل البنوك بفروعها المختلفة : هيئة سوق المال  :وزارة المالية  – ٨
 ـ، الأهلـي  : فـروع وهـي   )  ١٠(             S A B Bسـاب  ، الريـاض  ، ي الراجح
مكاتب ، ) السعودي الأمريكي (  S A M B A سامبا  ، ) السعودي البريطاني ( 

  .    الأمير محمد الفيصل آل سعود 
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١٥٧  

ثم أصبح المجموع النهائي للعينـة   ، استبياناً منها )  ١٤٧٣( وقد تم استرجاع      
اد الاستبيانات غير الصالحة منها لعدم وذلك بعد استبع، موظفة سعودية ) ١٣٠٢( 

أو لتشابه الإجابات وتطابقها في بعضـها  ، أو عدم اكتمال إجاباتها ، جدية الإجابة 
وقد بلغ متوسط العمر الزمنـي لعينـة   . أو لعدم إكمال البيانات المطلوبة ، البعض 
) ١( والجدول رقم) .  ٧.٧٢( وانحراف معياري قدره ، عاماً ) ٣٥.٤٧( الدراسة 

ومتوسط العمـر  ، يوضح توزيع أفراد العينة على الفئات الوظيفية المهنية المختلفة 
هذا مـع  ، الزمني  والانحراف المعياري لكل منها وكذلك عدد سنوات خبرة العمل 

 الإعـلام  ، فة الصـحا : العلم بأن العينة الكلية قد اشتملت على وظائف أخرى مثل 
الدعوة والإرشاد وهي المهن التي لم يـتم اسـترجاع    و، الأدب والثقافة ، المحاماة 

  . الاستبيانات التي وزعت على أفرادها 
) م ع(ومتوسطات الأعمار الزمنية ية المهنية المختلفة   يوضح توزيع أفراد  العينة على الفئات الوظيف)   ١( جدول رقم 

  )م خ(ومتوسطات عدد سنوات الخبرة  ،) ع(وانحرافاتها المعيارية 
الفئة   م

  الوظیفیة
الفئة   م  م  خ  ع  م  ع  العدد

  الوظیفیة
  م  خ  ع  م  ع  العدد

  ٧.٠٠  ٧.٠٦  ٣٥.٨٣  * ٢٦  الأمنیة  ٧  ١٤.٩٠  ٧.٨٣  ٣٩.٥١  ١٨٢  الإداریة  ١

الإشرافیة   ٢
  الفنیة

الحج   ٨  ١٩.٦٦  ٥.٤٠  ٤٢.٠٠  ١٨٢
  والعمرة

١٧.٣١  ١٣.٠٦  ٣٩.٨٠  ٨٠  

التعلیمیة   ٣
  الجامعیة

الأعمال   ٩  ١٣.٧٤  ٩.٠٢  ٣٨.٥١  ١٤١
  الحرة

٦.١١  ٩.٣٧  ٣٢.٤٨  * ٢٢  

التعلیمة   ٤
  المدرسیة

المالیة   ١٠  ١٤.١٧  ٦.٤٨  ٣٦.٠٧  ٤٢٥
  البنكیة

٣.٣٥  ٤.٧٨  ٢٨.٤٨  * ٣٠  

المجموع     ٩.١٣  ٧.٣٢  ٣٢.٢٧  ١٤٠  الصحیة  ٥
  الكلي

١١.١١  ٧.٧٢  ٣٥.٤٧  ١٣٠٢  

الخدمة   ٦
  الاجتماعیة

٥.٧٥  ٦.٨٥  ٢٩.٧٥  ٧٤              

أو صعوبة الحصول على  ،صغر حجم اتمع الأصلي أساساً : يعود إلى عدة أسباب إن صغر حجم هذه العينات  •
  .أكبر إما لعدم الاستجابة أساساً أو لعدم استكمال الاستبيانات 

  : أداة الدراسة  •
  : تصحيحها وصف الأداة وطريقة  - ١

:  وهـى مـن إعـداد    ، " قائمة أساليب التفكير" استخدمت في هذه الدراسة       
Sternberg & Wagner   ( 1991 )  ،  وقد ترجمها وأعدها للعربية عجوة وأبـو

    بواقـع   ، مائه وأربـع عبـارات   )  ١٠٤( وتتكون القائمة من ، )  ١٩٩٩( سريع 
  وعـن نـى مـوه، عبارات لكل أسلوب من أساليب التفكير الثلاثة عشر )  ٨( 
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١٥٨  

أساليب تفكيرهم فـي مختلـف مواقـف    التقرير الذاتي الذي يكشف به الأفراد عن 
ويتم الإجابة على عبارات القائمة من خـلال مقيـاس سـباعي    ، الحياة أو العمل 

) ٧(ويعطى الدرجة " تنطبق تماماً " يبدأ بالمستوى السابع ، متدرج بطريقة ليكرت 
وتوضـح  ، ) ١(ويعطى الدرجة " بق تماماً لا تنط" ثم يتدرج حتى المستوى الأول 

فـي الورقـة   ، ات الموجودة في أول صفحات القائمة طريقة الإجابة عليها التعليم
ثـم  ، المخصصة للإجابة وذلك بعد تسجيل مجموعة البيانات الأولية المطلوبة فيها 

" ورقة تسجيل الـدرجات  " رة في يقوم الفاحص بتسجيل الدرجات الخاصة بكل عبا
درجـة  ) ١٣(المفحوص على وبذلك يحصل ، ب ثم حساب الدرجة الكلية لكل أسلو

  . فرعية تمثل درجات كل أسلوب من أساليب التفكير 

  :إجراءات إعداد القائمة لمجتمع الدراسة  - ٢
وكذلك الدراسـات التـي   " قائمة أساليب التفكير" احثة على بعد أن أطلعت الب      

  :قامت بالتحقق من صدقها وثباتها في مجتمعات مختلفة وقد لاحظت ما يلي 
  وبالتالي حاجتها للاختصـار  ، عبارة )  ١٠٤( إذ تحتوى على ، مة ل القائطو 7

  ) . وهذا ما أكدته ملاحظات المحكمين ( 
الأسـلوب  : وجود تشابه وتداخل بين بعض عبارات أساليب التفكيـر مثـل    7

والأسـلوب العـالمي   ، فظ الأسلوب التنفيذي والمحـا ، التشريعي والداخلي 
أن نتائج الدراسات الأساسـية  )  (Zhang 1999, 174وقد أوضحوالملكي 

أظهرت حاجة أساليب التفكير الملكي والفوضـوي والمحلـي إلـى التنقـيح     
 .والتعديل 

أوضـحته نتـائج بعـض    ، وجود أخطاء في بعض عبارات الأسلوب الأقلي  7
 الـدردير ( مترية لـلأدوات النفسـية   الدراسات التي اهتمت بالشروط السيكو

 ) . ١٨٧- ١٨٦،  ١٨٠، أ  ٢٠٠٤
 .وجود بعض العبارات المكررة في بعض الأساليب  7
 .حاجة بعض عبارات القائمة إلى إعادة الصياغة في الأسلوب  7

  : فقد قامت الباحثة بالخطوات التالية ، وبناء على ما سبق 
 ب لوجود تشـابه بـين بعـض العبـارات     حذف ثلاث عبارات من كل أسلو .١

 .وإمكانية ضم بعضها ببعض لدواعي الاختصار 
 .تعديل صياغة أسلوب بعض العبارات الأخرى  .٢
 .إبقاء بعض العبارات دون تعديل أو حذف  .٣
 .التقيد بخصائص وتعريف كل أسلوب عند إجراء الخطوات السابقة  .٤
 Sternbergإعداد استبيان يوضح فكرة مختصرة عن أساليب التفكيـر عنـد    .٥

 ثم عرض كل أسلوب تفكير علـى حـده   ، والنظرية التي قامت على أساسها 
ثـم  ، والعبارات التي استخدمت في القائمـة الأصـلية   ، وخصائص أفراده 

جـود مكـان مخصـص لإجابـة     العبارات التي تم تعديلها  أو حذفها مع و
 ).١: ملحق ( .المحكّمين
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١٥٩  

والأصـول  ، لم الـنفس  عرض الاستبيان على مجموعة من المحكّمين في ع .٦
  ). ٢: ملحق ( .والمناهج وطرق التدريس ، الإسلامية للتربية 

  : قامت الباحثة بالخطوات التالية ، بعد استرجاع الاستبيان من المحكمين  .٧

 .فأكثر%  ٨٣حصلت على نسبة موافقة الإبقاء أو الحذف للعبارات التي  7

أو ، فأكثر %  ٨٣فقة الأخذ بالعبارات المعدلة التي حصلت على نسبة موا 7
إجراء بعض التعديلات في صياغة أسلوبها بناء على ملاحظـات بعـض   

 .المحكمين 

أو إجراء بعض التعديلات ، الإٌبقاء على العبارات التي لم تحذف أو تعدل  7
 .في صياغة أسلوبها بناء على ملاحظات بعض المحكمين 

اء الخطـوات السـابقة   القيام بقراءة متأنية وتحليلية للاستبيان بعـد إجـر   7
وقـد  ، وبينه وبن الأساليب الأخرى ، لعبارات كل أسلوب تفكير على حدة 

أتضح الحاجة إلى حذف بعض العبارات المعدلة حتى ولو حصلت علـى  
لاكتشاف وجود تشـابه بينهـا   ، فأكثر للإبقاء عليها %  ٨٣نسبة موافقة 

العبـارات  إلغاء حذف بعـض  ، خرى وبين بعض العبارات في أساليب أ
وذلك لتوحيـد  ، فأكثر لحذفها %  ٨٣نسبة موافقة  حتى ولو حصلت على

بقاء علـى عـدد   وكذلك الإ، المحذوفة من كل أسلوب تفكيرعدد العبارات 
  .موحد لكل الأساليب

أصبح عدد العبارات المحذوفـة مـن كـل    ، بناء على الخطوات السابقة  - ٨
تصميم القائمة وورقتـي الإجابـة    ومن ثم إعادة، أسلوب تفكير عبارتين فقط 

يوضح التوزيع الجديـد  )  ٢( والجدول رقم . ) ٣: ملحق (  وتسجيل الدرجات
لأرقام  عبارات المقاييس الفرعية لقائمة أساليب التفكيـر النسـخة السـعودية         

ثمـان وسـبعون   )  ٧٨( والتي أصبح عدد عباراتهـا  ) ن س م ( المختصرة 
 .عبارة 

بعـد  " قائمة أساليب التفكيـر  " بدراسة استطلاعية وذلك بعرض  ثم القيام – ٩
  فة من مختلـف الوظـائف المهنيـة    موظ)  ٣٥( تعديلها على عينة مكونة من 

إداريات  ، التعليم العام والخاص معلمات في، أستاذات جامعيات ،  الطب:  وهي
 فنيـات ، وتغذيـة   أخصائيات إحصـاء ،  مرشدات طلابيات، مشرفات فنيات 

     وكذلك مدى وضـوح معـاني  ، لتأكد من صلاحية القائمة للتطبيق ل، مختبرات 
 ـ  ، العبارات  لاحية القائمـة  وقد أظهرت نتائج هذه الدراسـة الاسـتطلاعية ص
  .للتطبيق
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١٦٠  

  ) ن س م( يوضح توزيع أرقام عبارات المقاييس الفرعية لقائمة أساليب التفكير النسخة السعودية المختصرة )  ٢( جدول رقم 
  أرقام العبارات  أسلوب التفكیر  م  أرقام العبارات  التفكیر  أسلوب  م

  
١  

  الوظیفة
  التشریعي

٥٤،  ٤١،  ٢٩،  ٢٤،  ١٣،    ٤    
٨  

  المستوي
  العالمي –الكلي 

٤٩،  ٣٥،  ٢٨،     ٢،  ١٢،  ١٧  

  
٢  

  
  التنفیذي

٣٣،  ١٩،    ٧،  ٧٨،  ٦٦،  ٥٩    
٩  

  
  المحلي

٢٠،  ١١،  ٥،   ٧٤،  ٦٤، ٥٣  

  
٣  

  
  الحكمي

١٠،  ١،    ٧٠،  ٥٦،  ٥٠،  ٣٧    
١٠  

  المجال
  الداخلي

٧٧،  ٧٢،  ٥٨،  ٥١،  ٤٠،  ٢٧  

  
٤  

  الشكل
  الملكي

٧٥،  ٦٩،  ٦١،  ٤٧،  ٣٤،  ٢٢    
١١  

  
  الخارجي

٤٥،  ٤٢،  ٣٠،  ٢٣،  ١٤،  ٦  

  
٥  

  
  الھرمي

١٦،  ٢٦،  ٣٩،  ٤٤، ٥٧،  ٦٢    
١٢  

  النزعة
  المحافظ

٧١،  ٦٥،  ٦٠،  ٤٣،  ٢٥،  ٩  

  
٦  

  
  الأقلي

٤٨،  ٣٢،  ٢١،  ١٥،  ٣،   ٨    
١٣  

  التقدمي
  المتحرّر

٧٦،  ٦٨،  ٦٣،  ٥٥،  ٣٦،  ١٨  

  
٧  

  
  الفوضوي

٣١،  ٣٨،  ٤٦،  ٧٣،  ٦٧،  ٥٢        

دات السيكومترية للأداة: تاسعاً 
ّ
   :المحد

  : صدق القائمة  •
تحقق معدا القائمة من صدقها مـن خـلال حسـاب     الصورة الأجنبية في

وذلك بحساب قيمة معامل الارتباط بين ، الاتساق الداخلي للمقاييس الفرعية صدق 
: درجة العبارة والدرجة الكلية للمقياس الفرعي على خمس عينات مختلفـة هـي   

 والحادي عشر ، والثاني عشـر  ، لعاشروالتاسع وا، تلاميذ الصفين السابع والثامن 
ج عن وجود اتساق داخلي للمقاييس وكشفت النتائ، أفراد عاديين ، طلاب الجامعة 

  ) .  ٩،  ١٩٩٩، في عجوة وأبو سريع ( الثلاثة عشر الفرعية 

 استخدم صدق الاتساق الداخلي على عينة مكونة مـن    الصورة العربيةوفي      
وكانـت جميـع قـيم    ، طالباً وطالبة بالفرقة الثالثة بالمرحلة الجامعيـة  )  ٢٠٠( 

عجـوة وأبـو سـريع     ) (  ٠.٠١(ائياً عند مسـتوى  اط دالة إحصمعاملات الارتب
١٠،  ١٩٩٩ (.  

فقد استخدم أيضاً صدق الاتسـاق الـداخلي لقائمـة     الدراسة الحاليةأما في      
وذلك بعد تطبيقهـا علـي   ) ن س م ( أساليب التفكير النسخة السعودية المختصرة 

ظـائف مهنيـة   امرأة سعودية في و)  ٣٠٠( عينة عشوائية استطلاعية مكونة من 
ويوضح  Pearson correlation )مختلفة وذلك باستخدام معامل ارتباط بيرسون 

  :النتائج كما يلي )   ٣( جدول رقم 
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١٦١  

لكل مقياس فرعي من لية يوضح قيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الك)  ٣( جدول رقم 
  ) ٣٠٠=  ن )  ( ن س م ( قائمة أساليب التفكير 

  التشریعي
رقم 
  العبارة

قیمة 
معامل 
  الارتباط

  التنفیذي
رقم 
  العبارة

قیمة 
معامل 
  الارتباط

  الحكمي
رقم 
  العبارة

قیمة 
معامل 
  الارتباط

  الملكي
رقم 
  العبارة

قیمة 
معامل 
  الارتباط

  الھرمي
رقم 
  العبارة

قیمة 
معامل 
  الارتباط

  الأقلي
رقم 
  العبارة

قیمة 
معامل 
  الارتباط

  الفوضوي
رقم 
  العبارة

٠.٥٦٩  ٤ 
**  

٠.٤٢٧  ٧ 
**  

٠.٥٥٥  ١ 
**  

٠.٦٣١  ٢٢ 
**  

٠.٦٣٠  ١٦ 
**  

٠.٥٨٩  ٣ 
**  

٣١  

٠.٥٥٧  ١٣ 
**  

٠.٦٢٣  ١٩ 
**  

٠.٤٣٤  ١٠ 
**  

٠.٥٦٦  ٣٤ 
**  

٠.٦٣٠  ٢٦ 
**  

٠.٣٥٧  ٨ 
**  

٣٨  

٠.٥٥٠  ٢٤ 
**  

٠.٤٧١  ٣٣ 
**  

٠.٦٠٧  ٣٧ 
**  

٠.٥٤٨  ٤٧ 
**  

٠.٦١٦  ٣٩ 
**  

٠.٦٢٣  ١٥ 
**  

٤٦  

٠.٥٢١  ٢٩ 
**  

٠.٥٩٨  ٥٩ 
**  

٠.١٤٢  ٥٠ 
*  

٠.٤٥٠  ٦١ 
**  

٠.٦٣٣  ٤٤ 
**  

٠.٦٩٥  ٢١ 
**  

٥٢  

٠.٤٦٦  ٤١   
**  

٠.٦٥٠  ٦٦ 
**  

٠.٣٥٥  ٥٦ 
**  

٠.٥٥٧  ٦٩ 
**  

٠.٦٣٨  ٥٧ 
**  

٠.٦٠٥  ٣٢ 
**  

٦٧  

٠.٦٣٠  ٥٤ 
**  

٠.٦١٨  ٧٨ 
**  

٠.٥٦٣  ٧٠ 
**  

٠.٤٤٧  ٧٥ 
**  

٠.٥٨٩  ٦٢ 
**  

٠.٤٥٧  ٤٨ 
**  

٧٣  

قیمة 
معامل 
  الارتباط

  الكلي
رقم 
  العبارة

قیمة 
معامل 
  الارتباط

  المحلي
رقم 
  العبارة

قیمة 
معامل 
  الارتباط

  الداخلي
رقم 
  العبارة

قیمة  
معامل 
  الارتباط

  الخارجي
رقم 
  العبارة

قیمة 
معامل 
  الارتباط

  المحافظ
رقم 
  العبارة

قیمة 
معامل 
  الارتباط

  التقدمي
رقم 
  العبارة

قیمة 
معامل 
  الارتباط

٠.٥٢٧ 
**  

٠.٢٠٤  ٢ 
**  

٠.٤٨٣  ٥ 
**  

٠.٥٨٦  ٢٧ 
**  

٠.٤٧٩  ٦ 
**  

٠.٤٠٦  ٩ 
**  

٠.٥٨٤  ١٨ 
**  

٠.٥١٧ 
**  

٠.٥٣٠  ١٢ 
**  

٠.٤٠٤  ١١ 
**  

٠.٣٦٠  ٤٠ 
**  

٠.٥٣٩  ١٤ 
**  

٠.٥٥٠  ٢٥ 
**  

٠.٥٥١  ٣٦ 
**  

٠.٤٦٩ 
**  

٠.٦٤١  ١٧ 
**  

٠.٤٧٨  ٢٠ 
**  

٠.٤٨٤  ٥١ 
**  

٠.٥٦٨  ٢٣ 
**  

٠.٥٢٩  ٤٣ 
**  

٠.٤٩٨  ٥٥ 
**  

٠.٤٩٩ 
**  

٠.٦٨٥  ٢٨ 
**  

٥٢١  ٥٣ 
**  

٠.٥٢٣  ٥٨ 
**  

٠.٥٠٧  ٣٠ 
**  

٠.٦٢١  ٦٠ 
**  

٠.٦٤٦  ٦٣ 
**  

٠.٤٨٧ 
**  

٠.٦٦٨  ٣٥ 
**  

٠.٥٠١  ٦٤ 
**  

٠.٥٤٧  ٧٢ 
**  

٠.٤٩٢  ٤٢ 
**  

٠.٥١٣  ٦٥ 
**  

٠.٦٢٢  ٦٨ 
**  

٠.٤٠٦ 
**  

٠.١٩٤  ٤٩ 
**  

٠.٣٣٢  ٧٤ 
**  

٠.٦١١  ٧٧ 
**  

٠.٤٧١  ٤٥ 
**  

٠.٦٠٢  ٧١ 
**  

٠.٧٠٥  ٧٦ 
**  

  )٠.٠١(دال عند مستوى )         ** ٠.٠٥(دال عند مستوى * 
   أن جميع قيم معاملات الارتباط دالة عند مسـتوى  ) ٣(جدول رقم يتضح من       

لأسلوب التفكير الحكمي القضائي فقد كانت )  ٥٠( ما عدا العبارة رقم )  ٠.٠١( 
   وهى بذلك حصلت على أقل قيمة معامـل ارتبـاط   ، )  ٠.٠٥( دالة عند مستوى 

قدمي المتحرر علـى  للأسلوب الت)  ٧٦( بينما حصلت العبارة رقم ، )  ٠.١٤٢( 
كما حصل أسلوب التفكير الهرمـي علـى   ، )  ٠.٧٠٥( أعلى قيمة معامل ارتباط 

ومما سبق يتضـح  . أعلى قيم معاملات ارتباط مقارنة بالأسلوب الحكمي القضائي 
  ) .ن س م ( صدق الاتساق الداخلي لقائمة أساليب التفكير 

لقائمـة أسـاليب    ومن الدراسـات التـي اختبـرت النسـخة المختصـرة           
 Zhang & Sachs ( 1997 )دراسة  Sternberg & Wagner (1992 )التفكير

  اــالتي طبقت على عينة من طلاب الدراسات العليا والبكالوريوس بلغ مجموعه
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١٦٢  

معلماً ومعلمة وأوضحت النتائج صدق الاتساق )  ٣٥( طالباً وطالبة منهم )  ٨٨( 
 )  ٠.٠٥( ، )  ٠.٠١( عنـد مسـتوى    اط دالـة ووجود معاملات ارتب، الداخلي 

للأسلوب المحلي والملكي )  ٧، ٢، ١( بالإضافة إلى حذف العبارات ذات الأرقام 
  :وهي كما يلي ، والعالمي على التوالي 

  .أفضل التعامل مع مشكلات محددة أكثر من التعامل مع مشكلات عامة  - ١
 .ة رئيسة واحدة عند التحدث أو كتابة أفكار معينة أركز على فكر - ٢
 .أعطي اهتماماً قليلاً بالتفاصيل في الموضوعات التي تواجهني  - ٣

  ٠.٠٦( وحصولها على معاملات ارتبـاط منخفضـة   ، وذلك لعدم مناسبتها       
   ١٠٩،  ٧٠٥: ( على التـوالي وهـي العبـارات ذات الأرقـام     )  ٠.١٦  ٠.١٢
وهي كـذلك  ) ١٩٩٩، سريع عجوة وأبو ( في القائمة الأصلية المترجمة )  ٨٠٤

) ن س م ( في النسخة السـعودية المختصـرة   )  ١٢،  ٢٢،  ٤٧( ذات الأرقام 
)  ٠.٥٣٠، ٠.٦٣١، ٠.٣٣٢( حيث حصلت على قيم معـاملات ارتبـاط أعلـى    

وفي هذا تأكيـد علـى تـأثير    ، ) ٠.٠١(وكلها معاملات ارتباط دالة عند مستوى 
. ار والتحقق من صدق القائمـة وثباتهـا   الثقافة وطبيعة المجتمع على عملية اختب

التي تحققت من صدق الاتساق الـداخلي للقائمـة    Zhang) ١٩٩٩(وأيضاً دراسة 
طالباً وطالبة جامعية فـي تخصصـات   ) ١٥١( المختصرة على عينة مكونة من 

. وأوضحت نتائجها قيم معاملات اتساق داخلـي مرضـية   ، تربوية وإدارة أعمال 
التي تحققت من صدق القائمـة المختصـرة   )  ١ج ٢٠٠٤(ر وكذلك دراسة الدردي

وكانـت  ، طالبـاً وطالبـة   )  ١٢٠( على عينة من طلاب كلية التربية مكونة من 
  ) . ٠.٠١( جميع قيم معاملات صدق الاتساق الداخلي دالة عند مستوى 

  : ثبات القائمة  •
) معامل ألفا(قيمةا القائمة من ثباتها بحساب تحقق معد الصورة الأجنبيةفي 

لثبات درجات المقاييس الفرعية   بعد تطبيق القائمة على الخمس العينات السـابق  
   إلـى  ) ٠.٣٨( ما بـين  )  ٨ -٧( وقد تراوحت معاملات الثبات للصفين ، ذكرها 

    وللصـفين  ، ) ٠.٧٩( إلـى  ) ٠.٣٥( ما بـين  ) ١٠ – ٩( وللصفين ، ) ٠.٧٦( 
معـة مـا بـين          ولطـلاب الجا ، )  ٠.٧٨( إلى )  ٠.٤٣( ما بين )  ١٢ – ١١( 
فـي  ) (  ٠.٨٨( إلى )  ٠.٥٨للأفراد العاديين ما بين و)  ٠.٨٨( إلى )  ٠.٤٢( 

  .  ) ١١،  ١٩٩٩، عجوة وأبو سريع 

تم حساب قيم معاملات الثبـات لـدرجات المقـاييس    ،  الصورة العربيةوفي      
وطريقة التجزئة النصـفية بعـد   ، ) معامل ألفا ( الفرعية عن طريق حساب قيمة 

وقـد  ، طالبـاً وطالبـة جامعيـة    )  ٢٠٠( تطبيق القائمة على العينة المكونة من 
  ىـإل ) ٠.٣٥٥(  ما بين ) معامل ألفا : ( تراوحت قيم معاملات الثبات كما يلي 
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١٦٣  

 )   ٠.٧٦٨( إلـى  )  ٠.٣٤٨(  ا بين م) معادلة سبيرمان براون ( ، )  ٠.٨٤٥( 
وفي عينة أخرى مكونـة  ، )  ٠.٧٦٨( إلى )  ٠.٣٤٨( ما بين ) معادلة جتمان ( 

طالباً وطالبة بالفرقة الثالثة تم حساب قيم معاملات الثبـات للـدرجات   )  ٦٠( من 
  )  .٠.٧٨٩( إلى ) ٠.٥٠١( تراوحت ما بين  عن طريق إعادة التطبيق وقد

فقد تم حساب قيم معاملات الثبات لدرجات المقـاييس   الدراسة الحاليةأما في      
) معامل ألفـا  ( طريق حساب قيمة عن ، ) ن س م ( الفرعية لقائمة أساليب التفكير

ة مكونـة  وطريقة التجزئة النصفية بعد تطبيق القائمة على عينة عشوائية استطلاعي
)   ٤(   ويوضح جدول رقم ، سعودية من مختلف المهن والوظائف )  ٣٠٠( من 

  . نتائج ذلك 
  ) ٣٠٠= ن ) ( ن س م( لقائمة أساليب التفكير  يوضح قيم معاملات الثبات لدرجات المقاييس الفرعية ) ٤( جدول رقم 

ات
لثب

ل ا
عام

م
  

وب
سل

الأ
عي  

ری
تش

ال
  

ذي
نفی

الت
مي  

حك
ال

  

كي
لمل

ا
مي  

ھر
ال

  

لي
لأق

ا
وي  

ض
فو

ال
  

لي
الك

لي  
مح

ال
لي  

اخ
الد

جي  
ار

لخ
ا

  

فظ
حا

الم
مي  

قد
الت

  

  قیمة معامل ألفا

٠.
٥٤

٩
  ٠.

٥٨
٠

  ٠.
٣٥

٢
  ٠.

٥٧
٥

  ٠.
٧٠

٤
  ٠.

٥٠
٧

  ٠.
٤٣

٤
  ٠.

٤٦
٦

  ٠.
٤٧

٢
  ٠.

٦٠
٢

  ٠.
٥٢

٩
  ٠.

٦٠
٥

  ٠.
٧٥

٩
  

قیمة سبیرمان 
.٠  براون

٥٨
٨

  ٠.
٥١

٣
  ٠.

٢٩
٣

  ٠.
٤٦

٥
  ٠.

٦٧
٩

  ٠.
٥٥

٢
  ٠.

٤٢
١

  ٠.
٤٣

٩
  ٠.

٤٢
٣

  ٠.
٦٥

٤
  ٠.

٤٨
٢

  ٠.
٥٧

٨
  ٠.

٧٢
٩

  

يتضح أن قيم معاملات الثبات تعتبـر جيـدة وهـى    ) ٤(جدول رقم  من
 والمحـافظ  ، والـداخلي  ، الهرمـي  : الأعلى بالنسبة لمقاييس أسـاليب التفكيـر   

 ـ ، والتقدمي المتحرر  التشـريعي  : اييس أسـاليب التفكيـر   ومتوسطة بالنسـبة لمق
الحكمـي  : ومنخفضة بالنسبة لمقـاييس أسـاليب التفكيـر    ، والأقلي ، والتنفيذي 
  . والخارجي ، والمحلي ، والكلي العالمي ، والفوضوي ، والملكي ، القضائي 

) ١٩٩٩(وتتشابه قيم معاملات الثبات في هذه الدراسة مـع نتـائج دراسـة          
Zhang  ،    الملكي : لمقاييس أساليب التفكير ) معامل ثبات ألفا ( حيث كان قيمة

كما تتشـابه أيضـاً   ) ٠.٥٣( والمحلي       ، )  ٠.٤٦( والفوضوي ، )  ٠.٥٦( 
حيث كانت قيمة معامل ثبات ألفـا لمقـاييس   ) أ ٢٠٠٤( مع نتائج دراسة الدردير 

وقد أظهرت نتـائج  ، )  ٠.٤٩( والفوضوي ، )  ٠.٥٤( الملكي : أساليب التفكير 
الملكـي والفوضـوي والمحلـي    : الدراسات الأساسية الأجنبية أن أساليب التفكير 

  . ( in Zhang , 1999,174 )ج إلى تعديل تحتا
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١٦٤  

    : نتائج الدراسة وتفسيرها: عاشراً 
  : النتائج الإحصائية الوصفية   -أ 

توصيفاً إحصائياً لعينات الدراسة ودلالـة الفـروق   ) ٥(يوضح جدول رقم 
  . ومدى التجانس بين الوظائف الفرعية لكل وظيفة مهنية أساسية 

  )  ١٣٠٢= ن ( لكل وظيفة مهنية أساسية  يوضح دلالة الفروق ومدى التجانس بين الوظائف الفرعية )  ٥(  جدول رقم 
 نوعھا  م  الدلالة  قیمة  ف  ن  الوظیفة المھنیة  م

  قیمة  
LEVEN  نوعھا  م  الدلالة  

  غیر دالھ  ٠.٦٧١  ٠.٥١٧  غیر دالھ  ٠.٣٩٧  ٠.٩٩٥  ١٨٢  الإداریة  التعلیمة  ١
  غیر دالھ  ٠.٢١٥  ١.٣١٣  دالھ  ٠.٠١٢  ٢.٢٣٧  ١٨٢  الإشرافیة  الفنیة  ٢
  غیر دالھ  ٠.٤٣٧  ٠.٩٩٧  غیر دالھ  ٠.٠٨٦  ١.٨٣٢  ١٤١  التعلیمیة  الجامعیة  ٣
  غیر دالھ  ٠.٢٤٣  ١.٣٦٩  غیر دالھ  ٠.٥٦٠  ٠.٣٤٠  ٣١٧  التعلیمیة  المدرسیة  ٤
  غیر دالھ  ٠.٨٥١  ٠.٣٤٠  غیر دالھ  ٠.٩٨٧  ٠.٠٨٤  ١٠٨  التعلیم  الموازى  ٥
  دالھ  ٠.٠٠٣  ٢.٢٠٢  دالة  ٠.٠٠٨  ٢.٠٠٣  ١٤٠  الوظائف  الصحیة  ٦
  الخدمة  الاجتماعیة  ٧

  غیر دالھ  ٠.١٦٠  ٢.٠١٥  غیر دالة  ٠.١٣٩  ٢.٢٣٨  ٧٤  الخاص  -الرسمي

٨  
  الخدمة  الاجتماعیة

  - تعلیمة   -إداریة 
  أخصائیة

  ٠.٠٤٧  ٣.١٩٢  غیر دالة  ٠.٤٣٥  ٠.٨٤٣  ٧٤
  
  دالھ

  غیر دالھ  ٠.٢٧٤  ١.٣٧١  غیر دالھ  ٠.٤٤٧  ٠.٨٣٤  ٢٦  الأمنیة  ٩

  الحج   والعمرة  ١٠
  دالھ  ٠.٠٣٦  ٤.٥٥٧  غیر دالھ  ٠.٥٧٤  ٠.٣١٩  ٨٠  زمزمیة  –طوافة 

١١  
  الحج والعمرة

غیر موظفة    - موظفة
  طالبة

  ٠.٧٦٩  ٠.٢٦٣  غیر دالھ  ٠.٣٣٩  ١.٠٩٨  ٨٠
  

  غیر دالھ

  غیر دالھ  ٠.٢٨٤  ١.٣٤٥  غیر دالھ  ٠.٧٨٥  ٠.٢٤٥  ٢٢  الأعمال  الحرة  ١٢
  غیر دالھ  ٠.٨٣٣  ٠.١٨٤  غیر دالھ  ٠.٦٤٨  ٠.٤٤١  ٣٠  البنكیة -المالیة   ١٣

يتضح عدم وجود فروقاً دالة إحصـائياً بـين عينـات    )  ٥( من جدول رقم       
مـا عـدا   ، الوظائف المهنية الفرعية لكل وظيفة مهنية رئيسة مما يؤكد تجانسـها  

والحج ) الأخصائية ، التعليمية ، الإدارية ( الاجتماعية الوظائف الصحية والخدمة 
وربما يرجع ذلك إلى نوع الوظيفة والمـؤهلات  ) . الزمزمية ، الطوافة ( والعمرة 

 طـب واستشـارة   ، إدارة ( ال الصحي حيث تختلف في المج، العلمية الأكاديمية 
 إداريـة  ( جال الخدمـة الاجتماعيـة   وم) أخصائيات ، فنيات ، تمريض ، صيدله 
  .)الطوافة والزمزميه ( والعمرة  ومجال الحج، ) أخصائية ، تعليمية 

   :النتائج الإحصائية لفروض الدراسة : ب 
توصلت الدراسة إلى نتائج إحصائية مختلفة سيتم عرضها حسـب فـروض         

ض حقـق مـن مجموعـات الفـرو    وذلك عن طريق عرض وسائل الت، الدراسة 
فسير هذه النتائج والتعليـق  ثم عرض نص كل فرض منها ونتائجه ثم ت، المتشابهة 

  . عليها
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١٦٥  

توجد أساليب تفكير مميزة وأخرى غير مميـزة لـدى النسـاء    "  :الفرض الأول 
الإشـرافية  ، الإدارية التعليمية : السعوديات العاملات في الوظائف المهنية التالية 

 الخدمـة الاجتماعيـة   ، الصحية ، ة التعليمية المدرسي، التعليمية الجامعية ، الفنية 
  ) " . البنوك ( الية الم، الأعمال الحرة ، الحج والعمرة ، الأمنية 

وقد تم التحقق من صحة الفرض الأول والثاني عـن طريـق حسـاب قـيم           
متوسطات درجات النساء السعوديات العاملات في الوظائف المهنية المختلفة علـى  

وجدول رقم ، لى إلى الأدنى ثم ترتيبها من الأع، ) ن س م ( قائمة أساليب التفكير 
  .يوضح نتائج ذلك ) ٦(
المختلفة  المهنية  درجات النساء السعوديات العاملات في الوظائف ) قيمة م ( يوضح قيم متوسطات )  ٦(  دول رقم ج

  ) ١٣٠٢= ن ( التفكير   أساليب  على قائمة
  الإداریة

  =ن 
  التعلیمیة
١٨٢  

  الإشرافیة
  =ن 

  الفنیة
١٨٢  

  التعلیمیة
  =ن 

  الجامعیة
١٤١  

  التعلیمیة
  =ن 

  المدرسیة
٤٢٥  

  الصحیة
  =ن 

  
١٤٠  

  مقیمة   الأسلوب  مقیمة   الأسلوب  مقیمة   الأسلوب  مقیمة   الأسلوب  مقیمة   الأسلوب
  ٣٥.٥٧  الھرمي  ٣٦.٢١  الھرمي  ٣٦.٦٠  الھرمي  ٣٨.٠٨  الھرمي  ٣٦.٣١  الھرمي
  ٣٤.٣٠  التنفیذي  ٣٤.٧٣  التنفیذي  ٣٥.٦١  التشریعي  ٣٥.٦٥  التنفیذي  ٣٤.٥٤  التشریعي
  ٣٣.٤٣  التشریعي  ٣٤.٦٤  التشریعي  ٣٤.٧٣  التقدمي  ٣٤.٦٢  التقدمي  ٣٤.٣٠  التنفیذي
  ٣٣.١١  الخارجي  ٣٣.٨٠  الخارجي  ٣٤.٢٥  التنفیذي  ٣٤.٣٧  التشریعي  ٣٣.٧٩  التقدمي
  ٣٢.٥٧  التقدمي  ٣٣.٤٥  التقدمي  ٣٢.٩٨  المحلي  ٣٣.٩٥  الخارجي  ٣٢.٨٦  الخارجي
  ٣١.٤٥  المحافظ  ٣٢.٢٢  المحافظ  ٣٢.٨٠  الخارجي  ٣٣.٠٣  المحلي  ٣١.٩٨  المحلي
  ٣١.١٨  المحلي  ٣٢.١٩  المحلي  ٣٢.٦٤  الحكمي  ٣١.٩٢  الأقلي  ٣١.٦٤  الأقلي

  ٣١.١٦  الحكمي  ٣٢.١٨  الأقلي  ٣١.١٣  الفوضوي  ٣١.٧٤  الحكمي  ٣١.٢٩  الفوضوي
  ٣١.٠٦  الأقلي  ٣١.٨٣  الحكمي  ٣٠.٤٠  المحافظ  ٣١.١٧  المحافظ  ٣١.١٢  الحكمي
  ٣٠.٢٩  الفوضوي  ٣١.٤٠  الملكي  ٣٠.٢١  الملكي  ٣٠.٠٥  الفوضوي  ٣٠.٩٤  المحافظ
  ٢٨.٩٣  الكلي  ٣١.٣٣  الفوضوي  ٣٠.٠٦  الكلي  ٢٩.٩٣  الملكي  ٣٠.٤٣  الملكي
  ٢٨.٥٣  الملكي  ٣٠.٣٣  الكلي  ٣٠.٠٦  الأقلي  ٢٩.٤٣  الكلي  ٢٩.٥٨  الداخلي
  ٢٨.٢٦  الداخلي  ٢٩.٥٢  الداخلي  ٢٩.٤٢  الداخلي  ٢٧.٩٥  الداخلي  ٢٨.٩٠  الكلي
  الخدمة

  =ن  
  الاجتماعیة

٧٤  
  الأمنیة

  =ن 
  
٢٦  

  الحج
  =ن 

  والعمرة
٨٠  

  الأعمال
  =ن 

  الحرة
٢٢  

  المالیة
  =ن 

  البنوك
٣٠  

  قیمة م  الأسلوب  قیمة م  الأسلوب  قیمة م  الأسلوب  قیمة م  الأسلوب  قیمة م  الأسلوب
  ٣٦.٣١  الھرمي  ٣٦.٥٥  الھرمي  ٣٥.٠٩  التشریعي  ٣٦.٧٣  الھرمي  ٣٦.٣٦  الھرمي
  ٣٥.٨٣  التشریعي  ٣٥.٩٥  التشریعي  ٣٤.٧٦  الھرمي  ٣٦.٣٥  التشریعي  ٣٥.٧٠  التشریعي
  ٣٥.٢١  الخارجي  ٣٥.٠٩  التقدمي  ٣٣.٦٢  التنفیذي  ٣٥.٤٢  التنفیذي  ٣٥.٠٣  التقدمي
  ٣٤.١٤  التقدمي  ٣٤.٤١  التنفیذي  ٣٣.٠٨  التقدمي  ٣٥.١٢  الخارجي  ٣٤.٠٧  الخارجي
  ٣٣.٥٥  التنفیذي  ٣٣.٢٩  الخارجي  ٣٢.٨٢  الخارجي  ٣٤.٣٥  التقدمي  ٣٤.٠٠  التنفیذي
  ٣٢.٨٦  الفوضوي  ٣٢.٢٧  الحكمي  ٣١.٣٩  الحكمي  ٣٢.٩٦  الملكي  ٣٢.٢٤  المحلي
  ٣٢.١٧  الحكمي  ٣١.٥٩  الأقلي  ٣١.٢٩  الأقلي  ٣٢.٥٨  المحافظ  ٣١.٨٦  الحكمي
  ٣٢.٠٧  الأقلي  ٣٠.٧٧  المحافظ  ٣٠.٩٤  المحلي  ٣٢.٠٤  الفوضوي  ٣١.٢٢  المحافظ
  ٣١.٧٢  المحلي  ٣٠.٥٩  الفوضوي  ٣٠.٧٦  الفوضوي  ٣١.٩٦  الحكمي  ٣٠.٨٤  الأقلي

  ٣١.٠٧  المحافظ  ٣٠.٥٠  الملكي  ٣٠.٥٦  المحافظ  ٣١.٤٦  المحلي  ٣٠.٨١  الفوضوي
  ٢٩.٥٩  الكلي  ٣٠.١٨  المحلي  ٣٠.٠٤  الملكي  ٣٠.٨٨  الأقلي  ٣٠.٦٤  الملكي
  ٢٩.٤٥  الملكي  ٢٩.٢٧  الكلي  ٢٩.١٥  الكلي  ٢٩.٨١  الداخلي  ٢٩.٤١  الداخلي
  ٢٨.٧٢  الداخلي  ٢٩.٠٩  الداخلي  ٢٨.٥٥  الداخلي  ٢٧.٥٨  الكلي  ٢٩.٣٨  الكلي
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١٦٦  

  : تظهر ما يلي ) ٦(إن النظرة الشمولية على جدول رقم    

حيث تنوعت أساليب التفكير بمختلف مجالاتهـا    Sternbergوضوح نظرية  - ١
لـدى النسـاء السـعوديات    ) النزعـة  ، المجال ، المستوى ، الشكل ، الوظيفة ( 

مما يظهر المرونة العقلية لهن في عمليـة  ، العاملات في مختلف الوظائف المهنية 
 وداخل كل مجـال وظيفـي   ، الوظيفية باختلاف المجالات ، التحكم العقلي الذاتي 
ــده   ــا أك ــذا م ــاته)  ١٩٨٨،  ١٩٩٠،  ١٩٩٧(  Sternbergوه ــي دراس             ف

( in Zhang & Sachs ,1997 ,916 )    

تميزت المرأة السعودية العاملة بأسلوب التفكر الهرمـي حيـث كانـت لـه      - ٢
 ما عدا مجال وظائف الحج والعمـرة  الأولوية في جميع المجالات الوظيفة العشرة 

كـذلك حظـي   . حيث كانت الأولوية للأسلوب التشريعي ثم الهرمي على الترتيب 
: الأسلوب التشريعي بالترتيب الثاني في أغلب المجالات الوظيفية وهي الوظـائف  

الأعمـال  ، الأمنيـة  ، الخدمة الاجتماعية ، التعليمية الجامعية ، الإدارية التعليمية 
: الأسلوب التنفيـذي فـي المجـالات الوظيفيـة     يليه ) . البنوك ( المالية ، الحرة 

فقـد  ، أما في الترتيـب الثالـث   . الصحية ، التعليمية المدرسية ، الإشرافية الفنية 
حيث تميز الأسلوب التقـدمي المتحـرر فـي    ، تنوعت أساليب التفكير وتدرجت 

 ـ ، ة الجامعيـة  التعليمي، الإشرافية الفنية : مجالات الوظائف   ة الخدمـة الاجتماعي
 الإدارية التعليميـة  : ت الوظائف يليه الأسلوب التنفيذي في مجالا، الأعمال الحرة 

التعليميـة  : ثم الأسلوب التشريعي في مجالات الوظائف ، الحج والعمرة ، الأمنية 
       وأخيراً الأسلوب الخارجي فـي مجـال الوظيفـة الماليـة     ، الصحية ، المدرسية 

  ) . البنوك ( 

قابل فإن أساليب التفكير الأقل تميزاً وتفضيلاً لدى المـرأة السـعودية   وفي الم - ٣
أسلوب التفكير الداخلي في معظـم المجـالات   : كانت بالترتيب كما يلي ، العاملة 

 الصـحية   ، المدرسـية  التعليميـة الجامعيـة  و  ، الإشرافية الفنية : الوظيفية وهي 
ثم أسـلوب التفكيـر الكلـي    ) . لبنوك ا( المالية ، الأعمال الحرة ، الحج والعمرة 

الحـج  ، التعليميـة المدرسـية   ، الإشرافية الفنية : العالمي في المجالات الوظيفية 
: كير الملكي فـي المجـالات الوظيفيـة   ثم أسلوب التف، الأعمال الحرة ، والعمرة 

ومـن   .الحج و العمرة ، الخدمة الاجتماعية ، الإشرافية الفنية ، الإدارية التعليمية 
  . كل ما سبق يتضح تحقق صحة الفرض الأول 

لا توجد فروق في أسـاليب التفكيـر المميـزة لـدى النسـاء      "  :الفرض الثاني 
الإشراف ، الإدارة التعليمية : بين المجالات الوظيفية التالية ، السعوديات العاملات 

  الأمن، ماعية الخدمة الاجت، الصحة ، التعليم المدرسي ، التعليم الجامعي ، الفني 
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١٦٧  

 وبالرجوع إلى جدول رقـم  ) " . البنوك ( المال ، الأعمال الحرة ، الحج والعمرة  
   :يتضح ما يلي)  ٦( 

فـي  ، الهرمي والتشريعي على التوالي كأساليب مميـزة   :تطابق أسلوبي التفكير 
مـة  الخد، التعليمية الجامعية ، الإدارية التعليمية : معظم المجالات الوظيفية وهي 

أما في مجـال الحـج   ، ) البنوك ( المالية ، الأعمال الحرة ،  الأمنية، الاجتماعية 
الهرمي والتنفيذي فقد تطابقا علـى  : أما أسلوبي التفكير . والعمرة فقد كانا بالعكس 

الإشـرافية الفنيـة    : التوالي كأساليب مميزة في المجالات الوظيفية الأخرى وهى 
  . صحية ال، التعليمية المدرسية 

التنفيذي كأساليب تفكير مميزة ، التشريعي ، الهرمي  :كما تطابقت أساليب التفكير
وتشـابهت معهـا مجـالات    ، الأمنية ، الإدارية التعليمية : في المجالات الوظيفية 

الأعمـال  ، الحـج والعمـرة   ، الخدمة الاجتماعية ، التعليمية الجامعية : الوظائف 
 التنفيـذي   ، الهرمـي  : يب التفكيـر  وكـذلك أسـال  ) .  البنـوك ( المالية ، الحرة 

التعليمية المدرسية : الوظائف  التقدمي المتحرر في مجالي، الخارجي ، التشريعي 
ومما سبق يتضـح تحقـق   . وتشابه معها مجال وظيفة الإشراف الفني . الصحية 

  . صحة الفرض الثاني جزئياً 

تم استخدام اختبـار تحليـل   ،  ) ١٥ – ٣من ( وللتحقق من صحة الفروض      
وفيما يلي عـرض  ،   One -way analysis of varianceالتباين أحادي الاتجاه 
  .ثم نتائجه ، نص كل فرض منها 

توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكير لدى النساء "  :الفرض الثالث 
 ـ إدارة : توياتها المختلفـة  السعوديات العاملات في الوظائف الإدارية التعليمية بمس

 "  إدارة دنيـا  ، كاديميـة وإداريـة   إدارة أقسـام أ ، إدارة مدرسـية  ، جامعية عليا 
  . يوضح نتائج التحقق من صحة هذا الفرض ) ٧(وجدول رقم 

يتضح عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في جميـع  ) ٧(من جدول رقم       
لعاملات في الوظائف الإداريـة التعليميـة   أساليب التفكير لدى النساء السعوديات ا

  .مما يعني عدم تحقق صحة هذا الفرض ، بمستوياتها المختلفة 

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكيـر لـدى   "  :الفرض الرابـع  
: النساء السعوديات العاملات في الوظائف الإشرافية الفنية بمختلف تخصصـاتها  

 ربيـة  اللغـة الع ، العلوم الشرعية الدينية ، الصفوف الأولية ، المشاريع والتدريب 
اللغة الإنجليزية ، اد المنزلي الاقتص، العلوم المسلكية ، الرياضيات ، الاجتماعيات 
. "الإرشاد الطلابي والاجتمـاعي  ،  التعليم المهني، التربية الخاصة ، التربية الفنية 
  .صحة هذا الفرض يوضح نتائج التحقق من )  ٨(  وجدول رقم 
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١٦٨  

يوضح دلالة الفروق بين قيم متوسطات درجات أفراد عينات الوظائف الإدارية التعليمية بمستوياتها )  ٧(  جدول رقم 
  ) ١٨٢= ن ) ( ن س م ( المختلفة على قائمة أساليب التفكير 

  الدلالةمستوى   ف  قیمة   م   المربعات  درجة الحریة  مج  المربعات  مصدر التباین  الأسلوب

  التشریعي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٨٧.٤٢٣  
٣٦٥٧.٥١٦  
٣٧٤٤.٩٣٩  

٣  
١٧٧  
١٨٠  

٢٩.١٤١  
  غیر دال  ١.٤١٠  ٢٠.٦٦٤

  التنفیذي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

١٠٠.٦٨٣  
٤٠٩٧.٢٠٦  
٤١٩٧.٨٩٠  

٣  
١٧٧  
١٨٠  

٣٣.٥٦١  
  غیر دال  ١.٤٥٠  ٢٣.١٤٨

  الحكمي
  بین المجموعات

  المجموعاتداخل 
  المجموع

١٧٢.٦٩٦  
٥٧٤٠.٦٣٠  
٥٩١٣.٣٢٦  

٣  
١٧٧  
١٨٠  

٥٧.٥٦٥  
  غیر دال  ١.٧٧٥  ٣٢.٤٣٣

  الملكي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٨٥.٤١٧  
٦٤٥٦.٨٢٦  
٦٥٤٢.٢٤٣  

٣  
١٧٧  
١٨٠  

٢٨.٤٧٢  
  غیر دال  ٠.٧٨١  ٣٦.٤٧٩

  الھرمي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

١٢٣.٢١٦  
٣٧٥٣.٨٣٤  
٣٨٧٧.٠٥٠  

٣  
١٧٧  
١٨٠  

٤١.٠٧٢  
  غیر دال  ١.٩٣٧  ٢١.٢٠٨

  الأقلي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٥٨.٤٧٣  
٧١٦٥.٤٦٠  
٧٢٢٣.٩٣٤  

٣  
١٧٧  
١٨٠  

١٩.٤٩١  
  غیر دال  ٠.٤٨١  ٤٠.٤٨٣

  الفوضوي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

١١٤.٣١١  
٤٢٨١.١٦٩  
٤٣٩٥.٤٨١  

٣  
١٧٧  
١٨٠  

٣٨.١٠٤  
  غیر دال  ١.٥٧٥  ٢٤.١٨٧

  الكلي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٥١.٦٥٣  
٦٨٨٢.٥٥٧  
٦٩٣٤.٢١٠  

٣  
١٧٧  
١٨٠  

١٧.٢١٨  
  غیر دال  ٠.٤٤٣  ٣٨.٨٨٥

  المحلي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

١٥٦.٤٩١  
٤٣٦٨.٤٥٩  
٤٥٢٤.٩٥٠  

٣  
١٧٧  
١٨٠  

٥٢.١٦٤  
٢٤.٦٨١  

  
  غیر دال  ٢.١١٤

  الداخلي
  بین المجموعات

  المجموعاتداخل 
  المجموع

١٤٤.٤٢٤  
٦٣٩٩.٦٦٥  
٦٥٤٤.٠٨٨  

٣  
١٧٧  
١٨٠  

٤٨.١٤١  
  غیر دال  ١.٣٣١  ٣٦.١٥٦

  الخارجي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٧٨.٩٢٢  
٤٧٣٩.٣٤٣  
٤٨١٨.٢٦٥  

٣  
١٧٧  
١٨٠  

٢٦.٣٠٧  
٢٦.٧٧٦  

  
  غیر دال  ٠.٩٨٢

  المحافظ
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٦٧.٨٢٦  
٥٨٢٦.٥٠٥  
٥٨٩٤.٣٣١  

٣  
١٧٧  
١٨٠  

٢٢.٦٠٩  
  غیر دال  ٠.٦٨٧  ٣٢.٩١٨

  التقدمي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٢٠١.٦٠٣  
٤٦٩١.٧٩١  
٤٨٩٣.٣٩٤  

٣  
١٧٦  
١٧٩  

٦٧.٢٠١  
  غیر دال  ٢.٥٢١  ٢٦.٦٥٨
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  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٦٩  

  يوضح دلالة الفروق بين قيم متوسطات درجات أفراد عينات الوظائف الإشرافية الفنية )  ٨(  جدول رقم 
  )  ١٨٢= ن ) ( ن س م ( بمختلف تخصصاتها على قائمة أساليب التفكير 

  مستوى الدلالة  قیمة  ف   م   المربعات  درجة الحریة  مج  المربعات  مصدر التباین  الأسلوب

  التشریعي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٦٠٣.٠٥١  
٣٢١٥.٥٤٣  
٣٨١٨.٥٩٣  

١٢  
١٦٩  
١٨١  

٥٠.٢٥٤  
٠.٠١  ٢.٦٤١  ١٩.٠٢٧  

  التنفیذي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٤٣١.٥٨٣  
٢١٤٧.٩١٢  
٢٥٧٩.٤٩٥  

١٢  
١٦٩  
١٨١  

٣٥.٩٦٥  
٠.٠٠١  ٢.٨٣٠  ١٢.٧١٠  

  الحكمي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٣٤٧.٦٤٦  
٤٣٢٩.٢١٧  
٤٦٧٦.٨٦٣  

١٢  
١٦٩  
١٨١  

٢٨.٩٧٠  
  غیر دال  ١.١٣١  ٢٥.٦١٧

  الملكي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٥٠٢.٨٩٢  
٥٥١٩.١٨٠  
٦٠٢٢.٠٧١  

١٢  
١٦٩  
١٨١  

٤١.٩٠٨  
  غیر دال  ١.٢٨٣  ٣٢.٦٥٨

  الھرمي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

١٣٦.٥٠٨  
١٦٩٧.٢٥٦  
١٨٣٣.٧٦٤  

١٢  
١٦٩  
١٨١  

١١.٣٧٦  
  غیر دال  ١.١٣٣  ١٠.٠٤٣

  الأقلي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٨١٥.٥٥٩  
٥٠٦١.٣٦٤  
٥٨٧٦.٩٢٣  

١٢  
١٦٩  
١٨١  

٦٧.٩٦٣  
٠.٠١  ٢.٢٦٩  ٢٩.٩٤٩  

  الفوضوي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٥٢٢.٦٨٤  
٥١٦٥.٨٧١  
٥٦٨٨.٥٥٥  

١٢  
١٦٩  
١٨١  

٤٣.٥٥٧  
  غیر دال  ١.٤٢٥  ٣٠.٥٦٧

  الكلي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٤٤١.٠٠٨  
٥٨٣٣.٥٦٤  
٦٢٧٤.٥٧١  

١٢  
١٦٩  
١٨١  

٣٦.٧٥١  
  غیر دال  ١.٠٦٥  ٣٤.٥١٨

  المحلي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٤٩١.٧٩٦  
٤٢٥٩.٠٦٧  
٤٧٥٠.٨٦٣  

١٢  
١٦٩  
١٨١  

٤٠.٩٨٣  
  غیر دال  ١.٦٢٦  ٢٥.٢٠٢

  الداخلي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٩٦٠.٧١٦  
٧٧٤٦.٧٣٤  
٨٧٠٧.٤٥١  

١٢  
١٦٩  
١٨١  

٨٠.٠٦٠  
  غیر دال  ١.٧٤٧  ٤٥.٨٣٩

  الخارجي
  بین المجموعات

  المجموعاتداخل 
  المجموع

٣٩٣.٤٣٠  
٣٣٣٣.١٢٥  
٣٧٢٦.٥٥٥  

١٢  
١٦٩  
١٨١  

٣٢.٧٨٦  
  غیر دال  ١.٦٦٢  ١٩.٧٢٣

  المحافظ
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٩٢٣.٢٨٧  
٥١٩٢.٤٣٢  
٦١١٥.٧٢٠  

١٢  
١٦٩  
١٨١  

٧٦.٩٤١  
٠.٠١  ٢.٥٠٤  ٣٠.٧٢٤  

  التقدمي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٤٧٩.٥٧٠  
٣٩٩٣.٢٧٠  
٤٤٧٢.٨٤١  

١٢  
١٦٩  
١٨١  

٣٩.٩٦٤  
  غیر دال  ١.٦٩١  ٢٣.٦٢٩

يتضح وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد عينات ) ٨(من جدول رقم       
لأسـلوب  )  ٠.٠٠١( مستوى  الوظائف الإشرافية الفنية بمختلف تخصصاتها عند

  لأسـاليب التفكيـر التشـريعي     )  ٠.٠١( وكذلك عند مسـتوى ، التنفيذي التفكير 
وعدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في باقي أساليب التفكير ، المحافظ ، الأقلي 

  .  ى عدم تحقق صحة هذا الفرض جزئياًمما يعن، الأخرى 
توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكير لدى النساء "  :الفرض الخامس

لوظائف التعليمية الجامعية وذلك بالنسـبة للتخصصـات   السعوديات العاملات في ا
العلوم ، ية والنفسية العلوم التربو، اللغة العربية العلوم الدينية : مية المختلفة الأكادي

العلوم  اللغة الإنجليزية ، ية العلمية العلوم التطبيق،  الاقتصاد المنزلي، الاجتماعية 
  .ن صحة هذا الفرضنتائج التحقق م يوضح) ٩(وجدول . ةالطبي
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  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٧٠  

التعليمية الجامعية على قائمة الوظائف   يوضح دلالة الفروق بين قيم متوسطات درجات أفراد عينات )  ٩( جدول رقم 
  )  ١٤١= ن ) ( ن س م ( أساليب التفكير 

  مستوى الدلالة  قیمة ف   م   المربعات  درجة الحریة  مج  المربعات  مصدر التباین  الأسلوب

  المجموعاتبین   التشریعي
  داخل المجموعات

  المجموع

١٢٥.٠٧٨  
٢٠٣٥.٩٤٣  
٢١٦١.٠٢٢  

٧  
١٣١  
١٣٨  

١٧.٨٦٨  
١.١٥٠  ١٥.٥٤٢  

  
  غیر دال

  بین المجموعات  التنفیذي
  داخل المجموعات

  المجموع

٣١٦.٠٧٤  
٣١٩٢.١١٣  
٣٥٠٨.١٨٧  

٧  
١٣١  
١٣٨  

٤٥.١٥٣  
١.٨٥٣  ٢٤.٣٦٧  

  
  غیر دال

  بین المجموعات  الحكمي
  داخل المجموعات

  المجموع

٦٧٨.٢١٢  
٣٤٣٧.٨٠٢  
٤١١٦.٠١٤  

٧  
١٣١  
١٣٨  

٩٦.٨٨٧  
٠.٠٠١  ٣.٦٩٢  ٢٦.٢٤٣  

  بین المجموعات  الملكي
  داخل المجموعات

  المجموع

٣٦٥.٦١٢  
٣٩٣١.٣٣٨  
٤٢٩٦.٩٥٠  

٧  
١٣١  
١٣٨  

٥٢.٢٣٠  
  غیر دال  ١.٧٤٠  ٣٠.٠١٠

  بین المجموعات  الھرمي
  داخل المجموعات

  المجموع

٢٤١.٧٩٦  
٣٣٨١.٤٤١  
٣٦٢٣.٢٣٧  

٧  
١٣١  
١٣٨  

٣٤.٥٤٢  
  غیر دال  ١.٣٣٨  ٢٥.٨١٣

  بین المجموعات  الأقلي
  داخل المجموعات

  المجموع

٤٨٣.٦٥٥  
٤٩٤١.٨٨٤  
٥٤٢٥.٥٤٠  

٧  
١٣١  
١٣٨  

٦٩.٠٩٤  
  غیر دال  ١.٨٣٢  ٣٧.٧٢٤

  بین المجموعات  الفوضوي
  داخل المجموعات

  المجموع

٣٤٩.٨٨٥  
٣٣٥٣.٧٨٤  
٣٧٠٣.٦٦٩  

٧  
١٣١  
١٣٨  

٤٩.٩٨٤  
  غیر دال  ١.٩٥٢  ٢٥.٦٠١

  بین المجموعات  الكلي
  داخل المجموعات

  المجموع

٤٩١.١١٢  
٥١٩٤.٤٢٨  
٥٦٨٥.٥٤٠  

٧  
١٣١  
١٣٨  

٧٠.١٥٩  
  غیر دال  ١.٧٦٩  ٣٩.٦٥٢

  بین المجموعات  المحلي
  داخل المجموعات

  المجموع

٣٣٨.١٤٨  
٣٥٠٢.٧٨٨  
٣٨٤٠.٩٣٥  

٧  
١٣١  
١٣٨  

٤٨.٣٠٧  
  غیر دال  ١.٨٠٧  ٢٦.٧٣٩

  بین المجموعات  الداخلي
  داخل المجموعات

  المجموع

٢٥٣.٥٧٩  
٤٥٣٢.٢١٩  
٤٧٨٥.٧٩٩  

٧  
١٣١  
١٣٨  

٣٦.٢٢٦  
  غیر دال  ١.٠٤٧  ٣٤.٥٩٧

  بین المجموعات  الخارجي
  داخل المجموعات

  المجموع

١٩٠.١٥٦  
٣٠٤٢.٢٠٣  
٣٢٣٢.٣٦٠  

٧  
١٣١  
١٣٨  

٢٧.١٦٥  
  غیر دال  ١.١٧٠  ٢٣.٢٢٣

  بین المجموعات  المحافظ
  داخل المجموعات

  المجموع

٤٣٨.٩١٧  
٤٩٣٤.٥٢٢  
٥٣٧٣.٤٣٩  

٧  
١٣١  
١٣٨  

٦٢.٧٠٢  
  غیر دال  ١.٦٦٥  ٣٧.٦٦٨

  بین المجموعات  التقدمي
  داخل المجموعات

  المجموع

٢٤٧.٧١١  
٣١٨١.٣٦٨  
٣٤٢٩.٠٨٠  

٧  
١٣٠  
١٣٧  

٣٥.٣٨٧  
  غیر دال  ١.٤٤٦  ٢٤.٤٧٢

   يتضج وجود فروق ذات دلالة إحصائية عنـد مسـتوى   ) ٩(من جدول رقم       
بين أفراد عينات الوظائف التعليمية الجامعية بمختلف تخصصاتها في )  ٠.٠٠١( 

وعدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بيـنهم  ) القضائي ( أسلوب التفكير الحكمي 
  .  وهذا يعني تحقق صحة هذا الفرض جزئياً ، في أساليب التفكير الأخرى 

في أسـاليب التفكيـر لـدى    توجد فروق ذات دلالة إحصائية "  :الفرض السادس 
النساء السعوديات العاملات في الوظائف التعليمية المدرسية بين مجـالي التعلـيم   

التعلـيم  ، التعليم الخـاص  ، التعليم الأهلي  تحفيظ القرآن ( التعليم الموازي العام و
يوضح نتائج التحقـق مـن صـحة هـذا     ) ١٠(وجدول رقم " . دريب المهني والت

  .الفرض 
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  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٧١  

التعليم العام والموازي على قائمة  د عينات  يوضح دلالة الفروق بين قيم متوسطات درجات أفرا)  ١٠(   جدول رقم
  )  ٤٢٥= ن ) ( ن س م ( أساليب التفكير 

  مستوى الدلالة  قیمة  ف   م   المربعات  درجة الحریة  مج  المربعات  مصدر التباین  الأسلوب

  بین المجموعات  التشریعي
  داخل المجموعات

  المجموع

٣٠.٧٧٩  
١٠١٩٩.٢٨٧  
١٠٢٣٠.٠٦٦  

١  
٤٢٢  
٤٢٣  

٣٠.٧٧٩  
  غیر دال  ١.٢٧٣  ٢٤.١٦٩

  بین المجموعات  التنفیذي
  داخل المجموعات

  المجموع

١١٩.٨٤٧  
١١٠٦٧.٠٣٧  
١١١٨٦.٨٨٤  

١  
٤٢٢  
٤٢٣  

١١٩.٨٤٧  
٠.٠٥  ٤.٥٧٠  ٢٦.٢٢٥  

  بین المجموعات  الحكمي
  داخل المجموعات

  المجموع

٢٢.٨٨١  
١١٩١٠.٢٣٠  
١١٩٣٣.١١١  

١  
٤٢٢  
٤٢٣  

٢٢.٨٨١  
  غیر دال  ٠.٨١١  ٢٨.٢٢٣

  بین المجموعات  الملكي
  داخل المجموعات

  المجموع

٣٧.٦٤٧  
١٢٥٢٩.٩٩٣  
١٢٥٦٧.٦٣٩  

١  
٤٢٢  
٤٢٣  

٣٧.٦٤٧  
  غیر دال  ١.٢٦٨  ٢٩.٦٩٢

  بین المجموعات  الھرمي
  داخل المجموعات

  المجموع

٠.٩٧١  
١١٨٥٦.١٧٨  
١١٨٥٧.١٤٩  

١  
٤٢٢  
٤٢٣  

٠.٩٧١  
  غیر دال  ٠.٠٣٥  ٢٨.٠٩٥

  بین المجموعات  الأقلي
  داخل المجموعات

  المجموع

٢١.٥١٤  
١٦٦٩٥.٥٠٣  
١٦٧١٧.٠١٧  

١  
٤٢٢  
٤٢٣  

٢١.٥١٤  
  غیر دال  ٠.٥٤٤  ٣٩.٥٦٣

  بین المجموعات  الفوضوي
  داخل المجموعات

  المجموع

١٤٧.٣٧٧  
١١٨٩٦.٧٣٣  
١٢٠٤٤.١١١  

١  
٤٢٢  
٤٢٣  

١٤٧.٣٧٧  
٠.٠٥  ٥.٢٢٨  ٢٨.١٩١  

  بین المجموعات  الكلي
  داخل المجموعات

  المجموع

٤.٤٨٩  
١١٩٧٣.٥١١  
١١٩٧٨.٠٠٠  

١  
٤٢١  
٤٢٢  

٤.٤٨٩  
  غیر دال  ٠.١٥٨  ٢٨.٤٤١

  بین المجموعات  المحلي
  داخل المجموعات

  المجموع

٢٣١.٩٣٢  
١١٩٠٧.٥٩٤  
١٢١٣٩.٥٢٦  

١  
٤٢٢  
٤٢٣  

٢٣١.٩٣٢  
٠.٠١  ٨.٢٢٠  ٢٨.٢١٧  

  بین المجموعات  الداخلي
  داخل المجموعات

  المجموع

٤١٨.١١٩  
١٤٩٧٣.١٨٩  
١٥٣٩١.٣٠٨  

١  
٤٢٠  
٤٢١  

٤١٨.١١٩  
٠.٠٠١  ١١.٧٢٨  ٣٥.٦٥٠  

  بین المجموعات  الخارجي
  داخل المجموعات

  المجموع

٣.١٨٩  
١٠٨٥١.٢٨٥  
١٠٨٥٤.٤٧٤  

١  
٤٢٠  
٤٢١  

٣.١٨٩  
  غیر دال  ٠.١٢٣  ٢٥.٨٣٦

  بین المجموعات  المحافظ
  داخل المجموعات

  المجموع

٨٤.١٢٧  
١١٢٥٧.٥٣٨  
١١٣٤١.٦٦٤  

١  
٤٢١  
٤٢٢  

٨٤.١٢٧  
  غیر دال  ٣.١٤٦  ٢٦.٧٤٠

  بین المجموعات  التقدمي
  داخل المجموعات

  المجموع

٦.٩٤٢  
١٣٧٦٩.٠٠٨  
١٣٧٧٥.٩٥٠  

١  
٤١٨  
٤١٩  

٦.٩٤٢  
  غیر دال  ٠.٢١١  ٣٢.٩٤٠

  يتضح وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مسـتوى  ) ١٠(من جدول رقم       
) التعليم العام والمـوازي (ية بين أفراد عينات الوظائف التعليمية المدرس)  ٠.٠٥( 

)  ٠.٠٠١( و)  ٠.٠١( وعند مسـتوى  ، التنفيذي والفوضوي : في أسلوبي التفكير
وعدم وجود فروق ذات دلالة ، المحلي والداخلي على التوالي : في أسلوبي التفكير

مما يعني تحقق صحة هـذا الفـرض   ، إحصائية بينهم في أساليب التفكير الأخرى 
  . جزئياً 

لة إحصائية في أساليب التفكير لدى النساء توجد فروق ذات دلا"  :الفرض السابع 
السعوديات العاملات في الوظائف التعليمية المدرسية وذلك بالنسبة لمجالات التعليم 

التعلـيم والتـدريب   ، التعليم الخـاص  ، التعليم الأهلي ، تحفيظ القرآن : الموازي 
  . ائج التحقق من صحة هذا الفرضنت)  ١١( وجدول رقم " . المهني 

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


  

  

  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٧٢  

التعليم الموازي المختلفة على قائمة  اد عينات   يوضح دلالة الفروق بين قيم متوسطات درجات أفر)  ١١(  جدول رقم 
  ) ١٠٨= ن ) ( ن س م ( أساليب التفكير 

  مستوى الدلالة  قیمة  ف   م   المربعات   درجة الحریة  مج  المربعات  مصدر التباین  الأسلوب

  بین المجموعات  التشریعي 
  داخل المجموعات 

  المجموع

٣١٨.٩٣١  
٩٩١١.١٣٥  
١٠٢٣٠.٠٦٦  

٤  
٤١٩  
٤٢٣  

٧٩.٧٣٣  
٠.٠١  ٣.٣٧١  ٢٣.٦٥٤  

  بین المجموعات  التنفیذي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٣٣٨.٠٦٤  
١٠٨٤٨.٨٢١  
١١١٨٦.٨٨٤  

٤  
٤١٩  
٤٢٣  

٨٤.٥١٦  
٠.٠١  ٣.٢٦٤  ٢٥.٨٩٢  

  بین المجموعات  الحكمي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٤٧.٩٦٠  
١١٧٨٥.١٥١  
١١٩٣٣.١١١  

٤  
٤١٩  
٤٢٣  

٣٦.٩٩٠  
  غیر دال  ١.٣١٥  ٢٨.١٢٧

  بین المجموعات  الملكي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٤٣.٧٤٥  
١٢٤٢٣.٨٩٤  
١٢٥٦٧.٦٣٩  

٤  
٤١٩  
٤٢٣  

٣٥.٩٣٦  
  غیر دال  ١.٢١٢  ٢٩.٦٥١

  بین المجموعات  الھرمي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٣٤.٢٥١  
١١٨٢٢.٨٩٨  
١١٨٥٧.١٤٩  

٤  
٤١٩  
٤٢٣  

٨.٥٦٣  
  غیر دال  ٠.٣٠٣  ٢٨.٢١٧

  بین المجموعات  الأقلي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٤٠٠.٧٨٦  
١٦٣١٦.٢٣٠  
١٦٧١٧.٠١٧  

٤  
٤١٩  
٤٢٣  

١٠٠.١٩٧  
٠.٠٥  ٢.٥٧٣  ٣٨.٩٤١  

  

  بین المجموعات  الفوضوي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٢٠٣.١٤٧  
١١٨٤٠.٩٦٤  
١٢٠٤٤.١١١  

٤  
٤١٩  
٤٢٣  

٥٠.٧٨٧  
  غیر دال  ١.٧٩٧  ٢٨.٢٦٠

  بین المجموعات  الكلي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٢١٥.٦٧٥  
١١٧٦٢.٣٢٥  
١١٩٧٨.٠٠٠  

٤  
٤١٨  
٤٢٢  

٥٣.٩١٩  
  غیر دال  ١.٩١٦  ٢٨.١٤٠

  بین المجموعات  المحلي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٤٥٥.٥٣٥  
١١٦٨٣.٩٩١  
١٢١٣٩.٥٢٦  

٤  
٤١٩  
٤٢٣  

١١٣.٨٨٤  
٠.٠١  ٤.٠٨٤  ٢٧.٨٨٥  

  بین المجموعات  الداخلي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٥٣٨.٩١٩  
١٤٨٥٢.٣٨٩  
١٥٣٩١.٣٠٨  

٤  
٤١٧  
٤٢١  

١٣٤.٧٣٠  
٠.٠١  ٣.٧٨٣  ٣٥.٦١٧  

  بین المجموعات  الخارجي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٣٨.٧٩١  
١٠٧١٥.٦٨٣  
١٠٨٥٤.٤٧٤  

٤  
٤١٧  
٤٢١  

٣٤.٦٩٨  
  غیر دال  ١.٣٥٠  ٢٥.٦٩٧

  بین المجموعات  المحافظ
  داخل المجموعات 

  المجموع

٢٥٢.٨٣١  
١١٠٨٨.٨٣٣  
١١٣٤١.٦٦٤  

٤  
٤١٨  
٤٢٢  

٦٣.٢٠٨  
٠.٠٥  ٢.٣٨٣  ٢٦.٥٢٨  

  بین المجموعات  التقدمي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٩٢.٢٢٦  
١٣٥٨٣.٧٢٤  
١٣٧٧٥.٩٥٠  

٤  
٤١٥  
٤١٩  

٤٨.٠٥٦  
  غیر دال  ١.٤٦٨  ٣٢.٧٣٢

  يتضح وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مسـتوى  ) ١١(من جدول رقم        
بين أفراد عينات الوظائف التعليمية المدرسية في التعليم الموازى فـي  )  ٠.٠١( 

      وعنـد مسـتوى   ، والـداخلي  ، المحلـي  ، التنفيذي ، التشريعي : أساليب التفكير 
فـي  ) ٠.٠٠٥(وعنـد مسـتوى   ، في أسلوبي التفكير الأقلي والمحافظ ) ٠.٠٥( 

ت دلالة إحصائية بينهم في أسـاليب  وعدم وجود فروق ذا، أسلوب التفكير الداخلي
  . يعني تحقق صحة هذا الفرض جزئياً مما، التفكير الأخرى 
لا توجد فرق ذات دلالة إحصائية في أسـاليب التفكيـر لـدى    "  :الفرض الثامن 

: وذلك بالنسبة لمجالاتها المختلفةالنساء السعوديات العاملات في الوظائف الصحية 
  الفنيات أخصائيات ، التمريض ، الصيدلة ، الطب ، الإدارية ، الإدارة الطبية العليا 
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  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٧٣  

يوضح نتائج التحقق مـن  ) ١٢(وجدول رقم ". الأخصائيات الاجتماعيات ، غذية الت
  .صحة هذا الفرض 

يوضح دلالة الفروق بين قيم متوسطات درجات أفراد عينات الوظائف الصحية في مجالاتها المختلفة )  ١٢(  جدول رقم 
  ) ١٤٠= ن ) ( ن س م ( قائمة أساليب التفكير على 

  مستوى الدلالة  قیمة  ف   م   المربعات   درجة الحریة  مج  المربعات  مصدر التباین  الأسلوب

  بین المجموعات  التشریعي 
  داخل المجموعات 

  المجموع

٤٣٦.٦٢٢  
٣٦٦٣.١٥٣  
٤٠٩٩.٧٧٥  

٨  
١٢٩  
١٣٧  

٥٤.٥٧٨  
  غیر دال  ١.٩٢٢  ٢٨.٣٩٧

  المجموعاتبین   التنفیذي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٢١٧.٤١٧  
٣٢٩٩.٨٠٠  
٣٥١٧.٢١٧  

٨  
١٢٩  
١٣٧  

٢٧.١٧٧  
  غیر دال  ١.٠٦٢  ٢٥.٥٨٠

  بین المجموعات  الحكمي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٤٠٣.٣٨٠  
٣٤٧٥.١١٣  
٣٨٧٨.٤٩٣  

٨  
١٢٩  
١٣٧  

٥٠.٤٢٢  
  غیر دال  ١.٨٧٢  ٢٦.٩٣٩

  بین المجموعات  الملكي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٤٤٣.٩١٠  
٥٦٠٠.٢٥١  
٦٠٤٤.١٦١  

٨  
١٢٨  
١٣٦  

٥٥.٤٨٩  
  غیر دال  ١.٢٦٨  ٤٣.٧٥٢

  بین المجموعات  الھرمي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٩٣.٥٧٥  
٣٢٠٦.٣٣٨  
٣٢٩٩.٩١٣  

٨  
١٢٩  
١٣٧  

١١.٦٩٧  
  غیر دال  ٠.٤٧١  ٢٤.٨٥٥

  بین المجموعات  الأقلي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٠٨.٤٧١  
٥٣٩٩.٠٦٥  
٥٥٠٧.٥٣٦  

٨  
١٢٩  
١٣٧  

١٣.٥٥٩  
  غیر دال  ٠.٣٢٤  ٤١.٨٥٣

  بین المجموعات  الفوضوي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٤٥٧.٨٠٢  
٣٠٣٠.٥١٩  
٣٤٨٨.٣٢١  

٨  
١٢٨  
١٣٦  

٥٧.٢٢٥  
٠.٠٥  ٢.٤١٧  ٢٣.٦٧٦  

  بین المجموعات  الكلي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٧٥.٥٥٦  
٤٧٥٠.٨٤٩  
٤٩٢٦.٤٠٤  

٨  
١٢٧  
١٣٥  

٢١.٩٤٤  
  غیر دال  ٠.٥٨٧  ٣٧.٤٠٨

  المجموعات بین  المحلي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٢٥٠.١٣١  
٣٧٩٩.٦٦٥  
٤٠٤٩.٧٩٦  

٨  
١٢٨  
١٣٦  

٣١.٢٦٦  
  غیر دال  ١.٠٥٣  ٢٩.٦٨٥

  بین المجموعات  الداخلي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٥٨٥.٨٥٣  
٤٨٩٨.٦٨٧  
٥٤٨٤.٥٤٠  

٨  
١٢٨  
١٣٦  

٧٣.٢٣٢  
  غیر دال  ١.٩١٤  ٣٨.٢٧١

  بین المجموعات  الخارجي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٣٠٩.٢١٤  
٣٦٩٨.١٤٤  
٤٠٠٧.٣٥٨  

٨  
١٢٨  
١٣٦  

٣٨.٦٥٢  
  غیر دال  ١.٣٣٨  ٢٨.٨٩٢

  بین المجموعات  المحافظ
  داخل المجموعات 

  المجموع
١٥١.٨٢٠  
٤٢٩٤.٠٢٠  
٤٤٤٥.٨٣٩  

٨  
١٢٨  
١٣٦  

١٨.٩٧٧  
  غیر دال  ٠.٥٦٦  ٣٣.٥٤٧

  بین المجموعات  التقدمي
  داخل المجموعات 

  المجموع
٨٥٢.٩٧١  
٥١٣٢.٢٩٣  
٥٩٨٥.٢٦٥  

٨  
١٢٧  
١٣٥  

١٠٦.٦٢١  
٠.٠١  ٢.٦٣٨  ٤٠.٤١٢  

يتضح وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )  ١٢(  من جدول رقم       
بين أفراد عينات الوظائف الصحية بمجالاتها المختلفـة فـي أسـلوب    )  ٠.٠٥( 

) المتحـرر ( في الأسلوب التقدمي )   ٠.٠١( وعند مستوى ، الفوضوى : التفكير 
ممـا  ، ذات دلالة إحصائية بينهم في أساليب التفكير الأخـرى  وعدم وجود فروق 

 .يعنى عدم تحقق صحة هذا الفرض جزئياً 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكيـر لـدى   " : الفرض التاسع 

: لاجتماعية وذلك بالنسبة للمجالينالنساء السعوديات العاملات في وظائف الخدمة ا
ح نتائج التحقق يوض)  ١٣(  وجدول رقم . "مة الاجتماعية دالرسمي والخاص للخ
 . من صحة هذا الفرض
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  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٧٤  

يوضح دلالة الفروق بين قيم متوسطات درجات أفراد عينات وظائف اال الرسمي والخاص للخدمة )  ١٣(  جدول رقم 
  )  ٧٤= ن ) ( ن س م ( الاجتماعية على قائمة أساليب التفكير 

  مستوى الدلالة  ف قیمة   م   المربعات   درجة الحریة  المربعات  مج  مصدر التباین  الأسلوب

  التشریعي 
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٢٨.٣٤٢  
١٢٦٥.١١٧  
١٢٩٣.٤٥٩  

١  
٧٢  
٧٣  

٢٨.٣٤٢  
  غیر دال  ١.٦١٣  ١٧.٥٧١

  التنفیذي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٧٩.٩٤٦  
١٦٤٢.٠٥٤  
١٧٢٢.٠٠٠  

١  
٧٢  
٧٣  

٧٩.٩٤٦  
  غیر دال  ٣.٥٠٥  ٢٢.٨٠٦

  الحكمي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٠.١٥١  
٢٧٣٨.٤٩٨  
٢٧٣٨.٦٤٩  

١  
٧٢  
٧٣  

٠.١٥١  
  غیر دال  ٠.٠٠٤  ٣٨.٠٣٥

  الملكي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٠.٠٢٣٦  
٢٥٥١.١٢٥  
٢٥٥١.١٤٩  

١  
٧٢  
٧٣  

٠.٠٢٣٦  
  غیر دال  ٠.٠٠١  ٣٥.٤٣٢

  الھرمي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٣٣.٠٢٤  
١٣٧٠.١٢٥  
١٥٠٣.١٤٩  

١  
٧٢  
٧٣  

١٣٣.٠٢٤  
٠.٠١  ٦.٩٩٠  ١٩.٠٣٠  

  الأقلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٢٧٣.٨٩٥  
٢٩٣٠.١٥٩  
٣٢٠٤.٠٥٤  

١  
٧٢  
٧٣  

٢٧٣.٨٩٥  
٠.٠١  ٦.٧٣٠  ٤٠.٦٩٧  

  الفوضوي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٧.٩٤٩  
٢٥٢٩.٤٠٣  
٢٥٣٧.٣٥١  

١  
٧٢  
٧٣  

٧.٩٤٩  
  غیر دال  ٠.٢٢٦  ٣٥.١٣١

  الكلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٢١.٦٩١  
٢٧١٩.٧١٤  
٢٧٤١.٤٠٥  

١  
٧٢  
٧٣  

٢١.٦٩١  
  غیر دال  ٠.٥٧٤  ٣٧.٧٧٤

  المحلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٣.٢١٩  
١٨٨٤.٤٠٣  
١٨٨٧.٦٢٢  

١  
٧٢  
٧٣  

٣.٢١٩  
  غیر دال  ٠.١٢٣  ٢٦.١٧٢

  الداخلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١.٦٢٤  
٢٩٩٠.٢١٤  
٢٩٩١.٨٣٨  

١  
٧٢  
٧٣  

١.٦٢٤  
  غیر دال  ٠.٠٣٩  ٤١.٥٣١

  الخارجي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١.٣٠٥  
١٤٤٩.٣٥٧  
١٤٥٠.٦٦٢  

١  
٧٢  
٧٣  

١.٣٠٥  
  غیر دال  ٠.٠٦٥  ٢٠.١٣٠

  المحافظ
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٠.٠٩٠١  
١٨٥٨.٤٥٠  
١٨٥٨.٥٤١  

١  
٧٢  
٧٣  

٠.٠٩٠١  
  غیر دال  ٠.٠٠٣  ٢٥.٨١٢

  التقدمي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٢٥.٠٨٩  
١٨٧٤.٨٥٧  
١٨٩٩.٩٤٦  

١  
٧٢  
٧٣  

٢٥.٠٨٩  
٢٦.٠٤٠  

  
  غیر دال  ٠.٩٦٣

يتضح وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )  ١٣(  من جدول رقم       
مـة الاجتماعيـة فـي    بين أفراد عينات المجال الرسمي والخاص للخد)  ٠.٠١( 

  .جزئياًعني تحقق صحة هذا الفرض مما عدم ي، الهرمي والأقلي : أسلوبي التفكير
ة لدى النسـاء السـعوديات   لا توجد فروق ذات دلالة إحصائي" : الفرض العاشر 

الإداريـة  : العاملات  في وظائف الخدمة الاجتماعية وذلـك بالنسـبة للمجـالات    
يوضح نتائج التحقق مـن صـحة   )  ١٤(  وجدول رقم " . والتعليمية والأخصائية 

  . هذا الفرض 
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  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٧٥  

دارية والتعليمية يوضح دلالة الفروق بين قيم متوسطات درجات أفراد عينات االات الإ)  ١٤(  جدول رقم 
  )    ٧٤= ن ) ( ن س م ( والأخصائية للخدمة الاجتماعية على قائمة أساليب التفكير 

  مستوى الدلالة  ف قیمة   م   المربعات   درجة الحریة  مج  المربعات  مصدر التباین  الأسلوب

  بین المجموعات  التشریعي 
  داخل المجموعات 

  المجموع

٢٣.٠٦٣  
١٢٧٠.٣٩٦  
١٢٩٣.٤٥٩  

٢  
٧١  
٧٣  

١١.٥٣١  
  غیر دال  ٠.٦٤٤  ١٧.٨٩٣

  بین المجموعات  التنفیذي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١١.١٥٨  
١٧١٠.٨٤٢  
١٧٢٢.٠٠٠  

٢  
٧١  
٧٣  

٥.٥٧٩  
  غیر دال  ٠.٢٣٢  ٢٤.٠٩٦

  بین المجموعات  الحكمي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٠.٢٥٢  
٢٧٣٨.٣٩٦  
٢٧٣٨.٦٤٩  

٢  
٧١  
٧٣  

٠.١٢٦  
  غیر دال  ٠.٠٠٣  ٣٨.٥٦٩

  المجموعاتبین   الملكي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٣٥.٢٧٠  
٢٤١٥.٨٧٩  
٢٥٥١.١٤٩  

٢  
٧١  
٧٣  

٦٧.٦٣٥  
  غیر دال  ١.٩٨٨  ٣٤.٠٢٦

  بین المجموعات  الھرمي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٢٧.٢٧٠  
١٤٧٥.٨٧٩  
١٥٠٣.١٤٩  

٢  
٧١  
٧٣  

١٣.٦٣٥  
  غیر دال  ٠.٦٥٦  ٢٠.٧٨٧

  بین المجموعات  الأقلي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٢٣.٥٣٨  
٣١٨٠.٥١٦  
٣٢٠٤.٠٥٤  

٢  
٧١  
٧٣  

١١.٧٦٩  
  غیر دال  ٠.٢٦٣  ٤٤.٧٦٩

  بین المجموعات  الفوضوي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٦٣.٩٠٢  
٢٤٧٣.٤٤٩  
٢٥٣٧.٣٥١  

٢  
٧١  
٧٣  

٣١.٩٥١  
  غیر دال  ٠.٩١٧  ٣٤.٨٣٧

  الكلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٩٣.٢٩٠  
٢٦٤٨.١١٦  
٢٧٤١.٤٠٥  

٢  
٧١  
٧٣  

٤٦.٦٤٥  
  غیر دال  ١.٢٥١  ٣٧.٢٩٧

  المحلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٦٥.٢١١  
١٨٢٢.٤١١  
١٨٨٧.٦٢٢  

٢  
٧١  
٧٣  

٣٢.٦٠٦  
  غیر دال  ١.٢٧٠  ٢٥.٦٦٨

  بین المجموعات  الداخلي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٣٥.٣٩٢  
٢٩٥٦.٤٤٦  
٢٩٩١.٨٣٨  

٢  
٧١  
٧٣  

١٧.٦٩٦  
  غیر دال  ٠.٤٢٥  ٤١.٦٤٠

  بین المجموعات  الخارجي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٧.٦٤٦  
١٤٤٣.٠١٦  
١٤٥٠.٦٦٢  

٢  
٧١  
٧٣  

٣.٨٢٣  
  غیر دال  ٠.١٨٨  ٢٠.٣٢٤

  بین المجموعات  المحافظ
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٢٩.٣٥٥  
١٧٢٩.١٨٦  
١٨٥٨.٥٤١  

٢  
٧١  
٧٣  

٦٤.٦٧٧  
  غیر دال  ٢.٦٥٦  ٢٤.٣٥٥

  بین المجموعات  التقدمي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٨.٨٨٣  
١٨٨١.٠٦٣  
١٨٩٩.٩٤٦  

٢  
٧١  
٧٣  

٩.٤٤١  
٠.٣٥٦  ٢٦.٤٩٤  

  
  غیر دال

يتضح عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد ) ١٤(من جدول رقم       
ممـا يعنـي   ، عينات المجالات الإدارية والتعليمية والأخصائية للخدمة الاجتماعية 

  .تحقق صحة هذا الفرض 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكيـر  "  :الفرض الحادي عشر 

 الإداريـة  : خلية المختلفة لدى النساء السعوديات العاملات في الوظائف الأمنية الدا
يوضح نتائج التحقق من )  ١٥(  وجدول رقم . "التفتيش والمراقبة ، خباراتية الاست

  . صحة هذا الفرض 
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  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٧٦  

روق بين قيم متوسطات درجات أفراد عينات مجالات الوظائف الأمنية الداخلية يوضح دلالة الف)  ١٥(   جدول رقم 
  )  ٢٦= ن ) ( ن س م ( على قائمة أساليب التفكير 

  مستوى الدلالة  ف  قیمة   م   المربعات   درجة الحریة  مج  المربعات  مصدر التباین  الأسلوب

  التشریعي 
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٥.٠٥١  
٣١٠.٨٣٣  
٣٢٥.٨٨٥  

٢  
٢٣  
٢٥  

٧.٥٢٦  
  غیر دال  ٠.٥٥٧  ١٣.٥١٤

  التنفیذي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٦.٩١٣  
١٠٤١.٤٣٣  
١٠٤٨.٣٤٦  

٢  
٢٣  
٢٥  

٣.٤٥٦  
  غیر دال  ٠.٠٧٦  ٤٥.٢٨٠

  الحكمي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٢٤.٥٢٨  
٦٥٠.٤٣٣  
٦٧٤.٩٦٢  

٢  
٢٣  
٢٥  

١٢.٢٦٤  
  غیر دال  ٠.٤٣٤  ٢٨.٢٨٠

  الملكي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٦٥.١٢٨  
٨٢٣.٨٣٣  
٨٨٨.٩٦٢  

٢  
٢٣  
٢٥  

٣٢.٥٦٤  
  غیر دال  ٠.٩٠٩  ٣٥.٨١٩

  الھرمي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٧١.٢٨٢  
٤٩٧.٨٣٣  
٥٦٩.١١٥  

٢  
٢٣  
٢٥  

٣٥.٦٤١  
  غیر دال  ١.٦٤٧  ٢١.٦٤٥

  الأقلي
  بین المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

٨٩.٢٢١  
١٣٨١.٤٣٣  
١٤٧٠.٦٥٤  

٢  
٢٣  
٢٥  

٤٤.٦١٠  
  غیر دال  ٠.٧٤٣  ٦٠.٠٦٢

  الفوضوي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٢.١٢٨  
٥٩٨.٨٣٣  
٦٠٠.٩٦٢  

٢  
٢٣  
٢٥  

١.٠٦٤  
  غیر دال  ٠.٠٤١  ٢٦.٠٣٦

  الكلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٣٩.٩١٣  
٩٣٨.٤٣٣  
٩٧٨.٣٤٦  

٢  
٢٣  
٢٥  

١٩.٩٥٦  
  غیر دال  ٠.٤٨٩  ٤٠.٨٠١

  المحلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٢٥.٩٢٨  
٦٢٠.٥٣٣  
٦٤٦.٤٦٢  

٢  
٢٣  
٢٥  

١٢.٩٦٤  
  غیر دال  ٠.٤٨١  ٢٦.٩٨٠

  الداخلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٣٨.٣٣٨  
٩٨٩.٧٠٠  
١١٢٨.٠٣٨  

٢  
٢٣  
٢٥  

٦٩.١٦٩  
  غیر دال  ١.٦٠٧  ٤٣.٠٣٠

  الخارجي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٤.٤٢١  
٢٩٢.٢٣٣  
٢٩٦.٦٥٤  

٢  
٢٣  
٢٥  

٢.٢١٠  
  غیر دال  ٠.١٧٤  ١٢.٧٠٦

  المحافظ
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٠.٥١٣  
١٠٢٧.٨٣٣  
١٠٢٨.٣٤٦  

٢  
٢٣  
٢٥  

٠.٢٥٦  
  غیر دال  ٠.٠٠٦  ٤٤.٦٨٨

  التقدمي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٢٧.٣٨٥  
٥٣٦.٥٠٠  
٥٦٣.٨٨٥  

٢  
٢٣  
٢٥  

١٣.٦٩٢  
  غیر دال  ٠.٥٨٧  ٢٣.٣٢٦

يتضح عدم وجود فروق ذات دلالـة إحصـائية فـي    ) ١٥(من جدول رقم       
لية مما يعني تحقق أساليب التفكير بين أفراد عينات مجالات الوظائف الأمنية الداخ

  . صحة هذا الفرض
ر ــلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكي"  :الفرض الثاني عشر 

الطوافـة  : لدى النساء السعوديات العاملات في الوظائف المتعلقة بالحج والعمـرة  
  .نتائج التحقق من صحة هذا الفرض يوضح) ١٦(جدول رقم و. "الزمزمية 

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


  

  

  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٧٧  

نات مجالي الطوافة والزمزمية على قائمة يوضح دلالة الفروق بين قيم متوسطات درجات أفراد عي)  ١٦(  جدول رقم 
  )  ٨٠= ن ) ( ن س م ( أساليب التفكير 

  مستوى الدلالة  ف قیمة   م   المربعات   درجة الحریة  مج  المربعات  مصدر التباین  الأسلوب

  بین المجموعات  التشریعي 
  داخل المجموعات 

  المجموع

٢٤١.٠٤٧  
١٦١٣.٦٤٠  
١٨٥٤.٣٨٧  

١  
٧٨  
٧٩  

٢٤١.٠٤٧  
١١.٦٥٤  ٢٠.٦٨٤  

  
٠.٠٠١  

  التنفیذي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٤٢.٦٥٣  
٢٠٣٨.٠٩٧  
٢٠٨٠.٧٥٠  

١  
٧٨  
٧٩  

٤٢.٦٥٣  
  غیر دال  ١.٦٣٢  ٢٦.١٢٩

  الحكمي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٩٥.٣٩٧  
١٩٥٩.٥٩٠  
٢١٥٤.٩٨٨  

١  
٧٨  
٧٩  

١٩٥.٣٩٧  
٧.٧٧٨  ٢٥.١٢٣  

  
٠.٠١  

  بین المجموعات  الملكي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٣.٨٧٧  
٣٢٦٣.٠١١  
٣٢٧٦.٨٨٨  

١  
٧٨  
٧٩  

١٣.٨٧٧  
  غیر دال  ٠.٣٣٢  ٤١.٨٣٣

  الھرمي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٢٠.٥٤٣  
٣١٦٩.٩٤٥  
٣١٩٠.٤٨٨  

١  
٧٨  
٧٩  

٢٠.٥٤٣  
  غیر دال  ٠.٥٠٥  ٤٠.٦٤٠

  الأقلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٤٧.١٩٨  
٣١٩٥.١٨٩  
٣٢٤٢.٣٨٨  

١  
٧٨  
٧٩  

٤٧.١٩٨  
  غیر دال  ١.١٥٢  ٤٠.٩٦٤

  الفوضوي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٧٠.٣٩٣  
٢٤١٦.٠٩٤  
٢٥٨٦.٤٨٨  

١  
٧٨  
٧٩  

١٧٠.٣٩٣  
٠.٠٥  ٥.٥٠١  ٣٠.٩٧٦  

  الكلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٠.١٠٦  
٣٠٧٦.٠٩٤  
٣٠٧٦.٢٠٠  

١  
٧٨  
٧٩  

٠.١٠٦  
  غیر دال  ٠.٠٠٣  ٣٩.٤٣٧

  المحلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٣.٣٨٠  
٣٣٩٩.٣٠٧  
٣٤١٢.٦٨٧  

١  
٧٨  
٧٩  

١٣.٣٨٠  
  غیر دال  ٠.٣٠٧  ٤٣.٥٨١

  الداخلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٢٢.٤٦٠  
٣٥٧٣.٣٤٠  
٣٦٩٥.٨٠٠  

١  
٧٨  
٧٩  

١٢٢.٤٦٠  
  غیر دال  ٢.٦٧٣  ٤٥.٨١٢

  الخارجي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٦٠.٣٠٩  
٢٣٠٩.٢١٠  
٢٣٦٩.٥١٩  

١  
٧٨  
٧٩  

٦٠.٣٠٩  
  غیر دال  ٢.٠١١  ٢٩.٩٩٠

  المحافظ
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١.٣٥٣  
٣٣٠٠.٣٣٤  
٣٣٠١.٦٨٧  

١  
٧٧  
٧٨  

١.٣٥٣  
  غیر دال  ٠.٠٣٢  ٤٢.٣١٢

  التقدمي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٠٠.٨٠٧  
٣٥٢٢.٧٤٣  
٣٦٢٣.٥٥٠  

١  
٧٨  
٧٩  

١٠٠.٨٠٧  
  غیر دال  ٢.٢٣٢  ٤٥.١٦٣

يتضح وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )  ١٦(  من جدول رقم       
بين أفراد عينات مجالي الطوافة والزمزمية لوظائف الحـج والعمـرة   )  ٠.٠٠١( 

: فـي أسـلوبي التفكيـر   )  ٠.٠١( وعند مسـتوى ، ب التفكير التشريعي في أسلو
مما يعني ، في الأسلوب الفوضوي )  ٠.٠٥( وعند مستوى ) القضائي ( الحكمي 

  . عدم تحقق صحة هذا الفرض جزئياً 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكير لدى  :الفرض الثالث عشر 

الطوافـة  ( النساء السعوديات العاملات في الوظائف المتعلقـة بـالحج والعمـرة    
)  ربـات البيـوت   ( وغيـر الموظفـات    ،الموظفـات  : من فئات )  والزمزمية 
  . ح نتائج التحقق من صحة هذا الفرضيوض) ١٧(وجدول رقم . "والطالبات 
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١٧٨  

الطالبات  ،غير الموظفات  ،يوضح دلالة الفروق بين قيم متوسطات درجات أفراد عينات الموظفات )  ١٧(  جدول رقم 
  )  ٨٠= ن ) ( ن س م ( على قائمة أساليب التفكير 

  مستوى الدلالة  ف  قیمة   م   المربعات   درجة الحریة  مج  المربعات  مصدر التباین  الأسلوب

  المجموعاتبین   التشریعي 
  داخل المجموعات 

  المجموع

٥٩.٢٦٤  
١٧٩٥.١٢٤  
١٨٥٤.٣٨٨  

٢  
٧٧  
٧٩  

٢٩.٦٣٢  
  غیر دال  ١.٢٧١  ٢٣.٣١٣

  بین المجموعات  التنفیذي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٥٦.٩٦٢  
٢٠٢٣.٧٨٨  
٢٠٨٠.٧٥٠  

٢  
٧٧  
٧٩  

٢٨.٤٨١  
  غیر دال  ١.٠٨٤  ٢٦.٢٨٣

  بین المجموعات  الحكمي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٤٩.٤٦٩  
٢١٠٥.٥١٨  
٢١٥٤.٩٨٧  

٢  
٧٧  
٧٩  

٢٤.٧٣٥  
  غیر دال  ٠.٩٠٥  ٢٧.٣٤٤

  بین المجموعات  الملكي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٣٥.٤٩٤  
٣١٤١.٣٩٤  
٣٢٧٦.٨٨٧  

٢  
٧٧  
٧٩  

٦٧.٧٤٧  
  غیر دال  ١.٦٦١  ٤٠.٧٩٧

  بین المجموعات  الھرمي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٧٧.٥٠٨  
٣٠١٢.٩٧٩  
٣١٩٠.٤٨٨  

٢  
٧٧  
٧٩  

٨٨.٧٥٤  
  غیر دال  ٢.٢٦٨  ٣٩.١٣٠

  بین المجموعات  الأقلي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٣٢٦.٢٨٧  
٢٩١٦.١٠١  
٣٢٤٢.٣٨٧  

٢  
٧٧  
٧٩  

١٦٣.١٤٣  
٠.٠١  ٤.٣٠٨  ٣٧.٨٧١  

  بین المجموعات  الفوضوي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٤٣.٣٦٦  
٢٤٤٣.١٢١  
٢٥٨٦.٤٨٧  

٢  
٧٧  
٧٩  

٧١.٦٨٣  
  غیر دال  ٢.٢٥٩  ٣١.٧٢٩

  بین المجموعات  الكلي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٣٠٣.١٧٢  
٢٧٧٣.٠٢٨  
٣٠٧٦.٢٠٠  

٢  
٧٧  
٧٩  

١٥١.٥٨٦  
٠.٠١  ٤.٢٠٩  ٣٦.٠١٣  

  بین المجموعات  المحلي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٢١.٨٣١  
٣٢٩٠.٨٥٦  
٣٤١٢.٦٨٧  

٢  
٧٧  
٧٩  

٦٠.٩١٦  
  غیر دال  ١.٤٢٥  ٤٢.٧٣٨

  بین المجموعات  الداخلي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٤٦.٤٨٨  
٣٦٤٩.٣١٢  
٣٦٩٥.٨٠٠  

٢  
٧٧  
٧٩  

٢٣.٢٤٤  
  غیر دال  ٠.٤٩٠  ٤٧.٣٩٤

  بین المجموعات  الخارجي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٤٢.٧٢٢  
٢٣٢٦.٧٩٧  
٢٣٦٩.٥١٩  

٢  
٧٦  
٧٨  

٢١.٣٦١  
  غیر دال  ٠.٦٩٨  ٣٠.٦١٦

  بین المجموعات  المحافظ
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٤٨.١٥٠  
٣١٥٣.٥٣٨  
٣٣٠١.٦٨٨  

٢  
٧٧  
٧٩  

٧٤.٠٧٥  
  غیر دال  ١.٨٠٩  ٤٠.٩٥٥

  بین المجموعات  التقدمي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٣٠٥.٣٠٣  
٣٣١٨.٢٤٧  
٣٦٢٣.٥٥٠  

٢  
٧٧  
٧٩  

١٥٢.٦٥١  
٠.٠٥  ٣.٥٤٢  ٤٣.٠٩٤  

      يتضح وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )  ١٧(  من جدول رقم       
بين الموظفات وغير الموظفات والطالبات في وظائف الحـج والعمـرة   )  ٠.٠١( 

فـي  )  ٠.٠٥( و عند مسـتوى  ، ) العالمي ( الكلي ، الأقلي : في أساليب التفكير 
وعدم وجود فـروق ذات دلالـة إحصـائية فـي     ، ) المتحرر ( الأسلوب التقدمي 

  . الفرض جزئياً  مما يعني عدم تحقق صحة هذا، أساليب التفكير الأخرى 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أسـاليب التفكيـر   "  :الفرض الرابع عشر 

سـيدة  : لدى النساء السعوديات العاملات في الوظائف المتعلقة بالأعمـال الحـرة   
يوضح نتائج التحقق )  ١٨(  وجدول رقم " . وظائف أخرى ، الإدارية ، الأعمال 

  . من صحة هذا الفرض 
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١٧٩  

يوضح دلالة الفروق بين قيم متوسطات درجات أفراد عينات الوظائف المتعلقة بالأعمال الحرة على )  ١٨(  جدول رقم 
  )  ٢٢= ن ) ( ن س م ( قائمة أساليب التفكير 

  مستوى الدلالة  قیمة ف   م   المربعات   درجة الحریة  مج  المربعات  مصدر التباین  الأسلوب

  التشریعي 
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٤٨.١٢١  
٢٨٨.٨٣٣  
٣٣٦.٩٥٥  

٢  
١٩  
٢١  

٢٤.٠٦١  
  غیر دال  ١.٥٨٣  ١٥.٢٠٢

  التنفیذي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٢٠.٦١٠  
٣٩٦.٧٠٨  
٤١٧.٣١٨  

٢  
١٩  
٢١  

١٠.٣٠٥  
  غیر دال  ٠.٤٩٤  ٢٠.٨٧٩

  الحكمي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٣.٢٨٠  
٣١٩.٠٨٣  
٣٢٢.٣٦٤  

٢  
١٩  
٢١  

١.٦٤٠  
  غیر دال  ٠.٠٩٨  ١٦.٧٩٤

  الملكي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٠.٥٠٠  
٤٤٧.٠٠٠  
٤٥٧.٥٠٠  

٢  
١٩  
٢١  

٥.٢٥٠  
  غیر دال  ٠.٢٢٣  ٢٣.٥٢٦

  الھرمي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٤.٢٤٦  
١٦٧.٢٠٨  
١٨١.٤٥٥  

٢  
١٩  
٢١  

٧.١٢٣  
  غیر دال  ٠.٨٠٩  ٨.٨٠٠

  الأقلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٠.٦١٠  
٦٨٨.٧٠٨  
٦٨٩.٣١٨  

٢  
١٩  
٢١  

٠.٣٠٥  
  غیر دال  ٠.٠٠٨  ٣٦.٢٤٨

  الفوضوي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١١٠.١١٠  
٤٩٧.٢٠٥  
٦٠٧.٣١٨  

٢  
١٩  
٢١  

٥٥.٠٥٥  
  غیر دال  ٢.١٠٤  ٢٦.١٦٩

  الكلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٠.٤٨٩  
٦٥٥.٨٧٥  
٦٥٦.٣٦٤  

٢  
١٩  
٢١  

٠.٢٤٤  
  غیر دال  ٠.٠٠٧  ٣٤.٥٢٠

  المحلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٨١.٩٣٩  
١١٧٧.٣٣٣  
١٢٥٩.٢٧٣  

٢  
١٩  
٢١  

٤٠.٩٧٠  
  غیر دال  ٠.٦٦١  ٦١.٩٦٥

  الداخلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٤.٦١٠  
٣٨٥.٢٠٨  
٣٩٩.٨١٨  

٢  
١٩  
٢١  

٧.٣٠٥  
  غیر دال  ٠.٣٦٠  ٢٠.٢٧٤

  الخارجي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٢.٣٣٦  
٣٨١.٩٥٠  
٣٩٤.٢٨٦  

٢  
١٨  
٢٠  

٦.١٦٨  
  غیر دال  ٠.٢٩١  ٢١.٢١٩

  المحافظ
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٢٥.٢٨٠  
٢٤٠.٥٨٣  
٢٦٥.٨٦٤  

٢  
١٩  
٢١  

١٢.٦٤٠  
  غیر دال  ٠.٩٩٨  ١٢.٦٦٢

  التقدمي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٣٠.٧٣٥  
٣٤١.٠٨٣  
٣٧١.٨١٨  

٢  
١٩  
٢١  

١٥.٣٦٧  
  غیر دال  ٠.٨٥٦  ١٧.٩٥٢

يتضح عدم وجود فروق ذات دلالة إحصـائية فـي   )  ١٨(  من جدول رقم       
مما يعني تحقق صحة هـذا  ، أساليب التفكير بين مجالات الأعمال الحرة المختلفة 

  .الفرض 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أساليب التفكيـر  "  :الفرض الخامس عشر 

 الإدارة : لية البنكيـة المختلفـة   لدى النساء السعوديات العاملات في الوظائف الما
ح نتائج التحقق من صحة هذا يوض) ١٩(وجدول رقم. "المصرفية ، خدمة العملاء 

  .الفرض
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١٨٠  

يوضح دلالة الفروق بين قيم متوسطات درجات أفراد عينات مجال الوظائف المالية البنكية على )  ١٩(  جدول رقم 
 )  ٣٠= ن ) ( ن س م ( قائمة أساليب التفكير 

  مستوى الدلالة  ف  قیمة   م   المربعات   درجة الحریة  مج  المربعات  مصدر التباین  الأسلوب

  بین المجموعات  التشریعي 
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٣.٧٣٨  
٣٤٢.٤٠٠  
٣٥٦.١٣٨  

٢  
٢٦  
٢٨  

٦.٨٦٩  
  غیر دال  ٠.٥٢٢  ١٣.١٦٩

  بین المجموعات  التنفیذي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٧.٩٠٦  
٥٩٥.٢٦٧  
٦٠٣.١٧٢  

٢  
٢٦  
٢٨  

٣.٩٥٣  
  غیر دال  ٠.١٧٣  ٢٢.٨٩٥

  بین المجموعات  الحكمي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٣.٤٩٦  
٦٨٢.٦٤٢  
٦٨٦.١٣٨  

٢  
٢٦  
٢٨  

١.٧٤٨  
  غیر دال  ٠.٠٦٧  ٢٦.٢٥٥

  بین المجموعات  الملكي
  داخل المجموعات 

  المجموع

١٢٥.٠٣١  
١٠٣٠.١٤٢  
١١٥٥.١٧٢  

٢  
٢٦  
٢٨  

٦٢.٥١٥  
  غیر دال  ١.٥٧٨  ٣٩.٦٢١

  بین المجموعات  الھرمي
  داخل المجموعات 

  المجموع

٥٣.٣٧٤  
٣٩٦.٨٣٣  
٤٥٠.٢٠٧  

٢  
٢٦  
٢٨  

٢٦.٦٨٧  
  غیر دال  ١.٧٤٨  ١٥.٢٦٣

  الأقلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٦١.١٩٥  
٩٢٠.٦٦٧  
٩٨١.٨٦٢  

٢  
٢٦  
٢٨  

٣٠.٥٩٨  
  غیر دال  ٠.٨٦٤  ٣٥.٤١٠

  الفوضوي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٢٧.٥٠٧  
٦٧٥.٩٤٢  
٧٠٣.٤٤٨  

٢  
٢٦  
٢٨  

١٣.٧٥٣  
  غیر دال  ٠.٥٢٩  ٢٥.٩٩٨

  الكلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٠.٧٢٦  
٧٤٤.٣٠٨  
٧٤٥.٠٣٤  

٢  
٢٦  
٢٨  

٠.٣٦٣  
  غیر دال  ٠.٠١٣  ٢٨.٦٢٧

  المحلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٤٤.٦٥١  
٨٢٣.١٤٢  
٨٦٧.٧٩٣  

٢  
٢٦  
٢٨  

٢٢.٣٢٦  
  غیر دال  ٠.٧٠٥  ٣١.٦٥٩

  الداخلي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٤٠.٦٨٥  
١٣١١.١٠٨  
١٤٥١.٧٩٣  

٢  
٢٦  
٢٨  

٧٠.٣٤٢  
  غیر دال  ١.٣٩٥  ٥٠.٤٢٧

  الخارجي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٦.١٩٢  
٣٨٢.٥٦٧  
٣٩٨.٧٥٩  

٢  
٢٦  
٢٨  

٨.٠٩٦  
١٤.٧١٤  

  
  غیر دال  ٠.٥٥٠

  المحافظ
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

١٥.٧٥٤  
٦٩٠.١٠٨  
٧٠٥.٨٦٢  

٢  
٢٦  
٢٨  

٧.٨٧٧  
  غیر دال  ٠.٢٩٧  ٢٦.٥٤٣

  التقدمي
  بین المجموعات

  داخل المجموعات 
  المجموع

٣٥.٣٤٠  
٤٦٨.١٠٨  
٥٠٣.٤٤٨  

٢  
٢٦  
٢٨  

١٧.٦٧٠  
  غیر دال  ٠.٩٨١  ١٨.٠٠٤

يتضح عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية فـي  )  ١٩(  من جدول رقم        
       أساليب التفكير لدى النساء السعوديات العاملات فـي الوظـائف الماليـة البنكيـة     

    .هذا الفرضصحة مما يعني تحقق ، ) المصرفية ، خدمة العملاء ، الإدارة ( 
  : تفسير نتائج الدراسة والتعليق عليها 

العاملة تميز المرأة السعودية إلى  للفرض الأولتشير نتائج الدراسة بالنسبة  :أولاً 
 المتحـرر التقـدمي  ، التشـريعي  ، مي الهر :على التوالي بأساليب التفكير التالية 

  المنزل: ولعل تعدد مهامها في وقتنا الحاضر في مجالات .  الخارجي، التنفيذي 
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حيث تميـل  ، المجتمع تدفعها إلى تفضيل استخدام أسلوب التفكير الهرمي ، العمل 
إلى تنظيم أهدافها ومهامها وترتيب أولياتها عند اتخاذها للقرارات لضمان معالجـة  

والمرونـة  ، والتسـامح  ، دراك واعٍ  بالذات والواقـع  متوازنة لمشكلاتها ، مع إ
ولكن مع بحثها عن التعقيد وتفضيل المشكلات المركبة نجـدها تفضـل   ، النسبية 

والتخيـل والابتكـار   ، والبناء حيث تميل إلى التخطيط ، أيضاً الأسلوب التشريعي 
لات المشـك مـع الاسـتمتاع بحـل    ، وإنجاز الأشياء والأعمال بطريقتها الخاصة 

ولذلك يأتي الأسلوب التقدمي المتحرر في الترتيب الثالث . بطريقة جديدة وابتكارية
ير يعتبر استمراراً للابتكاريـة  وهو أسلوب تفك، في أكثر من ثلث الوظائف المهنية 

 مع تفضيل لأقصى تغيير، والبحث عما هو غامض أو غير تقليدي أو غير مألوف 
أن تميز المرأة السعودية العاملـة  : يمكن القول و. ممكن في مجال العمل والحياة 

 Sternberg)  ١٩٩٧) (  ١٩٩٣( بالأساليب السابق ذكرها قد يرجع كمـا ذكـر   
 إلى خبرة عمل أو خبرة حياة أكثر أو الاثنين معاً والتي تتطلب أساليب تفكير أكثـر 

 المتحـرر  التقدمي ، التشريعي ، ي الكلي العالم، الخارجي ، الهرمي : فعالية مثل 
التقدمي المتحرر من الأسـاليب المولـدة   ، التشريعي : كما يعتبر أسلوبي التفكير 

 .)  in Zhang , 1999 , 175(للابتكارية 
كما ذكرت في جدول رقم [ ومما يؤكد ذلك أن متوسط عدد سنوات الخبرة 

يميـة  التعل، التعليميـة الجامعيـة   ، الإشرافية الفنيـة  ، للوظائف الإدارية ) ]  ١( 
الأعمـال  ، الحـج والعمـرة   ، الأمنية ، الخدمة الاجتماعية ، الصحية ، المدرسية 

  ١٩.٦٦،  ١٤.٩٠: لتـوالي كمـا يلـي    المالية والبنكية قد بلغت علـى ا ، الحرة 
٣.٣٥،  ٦.١١،  ١٧.٣١،  ٧.٠٠،  ٥.٧٥،  ٩.١٣،  ١٤.١٧،  ١٣.٧٤ .  

تفكير أقل تميزاً أو تفضيلاً لـدى  أساليب كما تشير نتائج الدراسة أيضاً إلى       
  الكلـي  ، الداخلي  أسلوب التفكير: وهى على التوالي  ،المرأة السعودية العاملة 

ولعل أسلوب التفكير الخارجي الذي أتى فى الترتيب الرابـع  .  الملكي، ) يالعالم(
 الصـحية  ، التعليميـة المدرسـية   :  كأسلوب مميز ومفضل في المجالات الوظيفية

الإدارة : وأيضاً في الترتيب الخامس في مجـالات  ، الأمنية ، الخدمة الاجتماعية 
يجعـل أيضـاً مـن    ، الأعمال الحرة ، الحج والعمرة ، الإشراف الفني ، التعليمية 

 والانفتاح على العـالم الخـارجي   ، الانبساطية : خصائص المرأة السعودية العاملة 
وتفضيل الأعمـال التـي تتطلـب    ، مل معهم والميل للع، والتوجه نحو الآخرين 

ولعل هذا قد يعطـي تفسـيراً باعتبـار    . والوعي بالعلاقات الاجتماعية ، التعاون 
  . الأسلوب الداخلي كأقل أساليب التفكير تميزاً وتفضيلاً لديها 

تطابق أسلوبي التفكيـر   للفرض الثانيومن النتائج المثيرة للاهتمام بالنسبة  :ثانياً 
التعليم الجـامعي  ، ة التعليمية الإدار: والتشريعي على التوالي في مجالات  الهرمي

  أو بالعكس، ة ـة البنكيـالمالي،  رةـالأعمال الح، ة ـالأمني، الخدمة الاجتماعية 
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مما يميز أفـراد هـذه المجـالات    . التشريعي ثم الهرمي في مجال الحج والعمرة 
خاصة وعندما تـأتي بعـدها فـي الترتيـب     ، بصفات الابتكارية والتفكير الفعال  
ولـذلك  . وكذلك الأسلوب التنفيذي ، الخارجي ، أساليب التفكير التقدمي المتحرر 
الصحية ، التعليمية المدرسية ، الإشرافية  الفنية : نجد في المجالات الأخرى وهى 

منـع  لكن هذا لا ي، الهرمي والتنفيذي على التوالي : حيث يتطابق أسلوبي التفكير 
خاصة وعنـدما تـأتى   ، أصحاب أسلوب التفكير التنفيذي من أن يكونوا ابتكاريين 

 . التقدمي المتحرر، الخارجي ،  التشريعي: بعدها في الترتيب أساليب التفكير 
والتي اسـتهدفت مـدى    الخامس عشرالفروض  من الثالث وحتى كما أن  :ثالثاً 

  : قد أوضحت نتائجها ما يلي ، ا جودهوجود فروق ذات دلالة إحصائية أو عدم و

وربما تشير نتيجة عدم وجود فـروق ذات  ، الفرض الثالث  عدم تحقق صحة -١
دلالة إحصائية في أساليب التفكير لدى الإدارية التعليمة السعودية إلى أن مؤهلهـا  

كمـا أن المـرأة   ، الدراسي وتخصصها الأكاديمي غالباً ما يكون جامعياً فما فوق 
السعودية في وظائفها عموماً وفي الوظائف الإدارية بصفة خاصة يرجـع الأمـر   
غالباً في عملية اتخاذ القرارات النهائية إلى سيطرة نظرائهن الرجال من المـدراء  

أو لكـل هـذه   )  ١٤.٩٠( وربما إلى عدد سنوات خبرة متوسـطها  . السعوديين 
  . الأسباب مجتمعة 

الخـامس  ، الرابع عشـر  ، الحادي عشر  ،العاشر : الفروض تحقق صحة  -٢
وجود فروق ذات دلالـة إحصـائية فـي    وهى الفروض التي تتعلق بعدم ،  عشر

 الإداريـة  ( الخدمـة الاجتماعيـة   : أساليب التفكير لدى السعوديات في مجـالات  
  . المالية البنكية ، الأعمال الحرة ، الأمنية ، ) الأخصائية ، التعليمية 

فالأخصائية الاجتماعية سواء كانـت  ، وبالنسبة لمجال الخدمة الاجتماعية 
فأسـاليب تفكيرهـا تتميـز    ، دارة أو التعليم أو العمل الميداني تعمل في مجال الإ

وأيضاً في المجـال  . بالمرونة والتنوع مع اختلاف الموقف أو العمل الذي تقوم به 
الأمني حيث تتنوع أساليب تفكيرها مع اختلاف المواقف أو العمـل الـذي تقـوم    

حيث تعتبر كلهـا  ، لمراقبة أو التفتيش وا، بتنفيذه سواء كان إدارياً أو استخباراتي 
  . وظائف ذات صفات خاصة 

       وكذلك أيضاً في مجال الأعمال الحرة فسـواء كانـت سـيدة أعمـال أو إداريـة      
فيبدو أيضاً أنها وظائف تتطلب ، أو وظائف أخرى كالتسويق أو المبيعات وغيرها 

أما . العمل  المرونة والتنوع واختلاف أساليب التفكير حسب السياق أو الموقف أو
في الوظائف البنكية المالية وحسب ما لاحظته الباحثة فإن الموظفة تتغير وظيفتهـا  

 ال المصرفية إلى مديرة قسـم وهكـذا   من وقت لآخر من خدمة العملاء إلى الأعم
  . مرونة وتنوعاً في أساليب تفكيرهامما يتطلب منها أيضاً 
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 الثـامن  ، السـابع  ، سـادس  ال، امس الخ، الرابع : تحقق جزئي للفروض  -٣
ويعني ذلك وجود فروق ذات دلالة إحصائية ، الثالث عشر، اني عشرالث، التاسع 

تفسـير نتـائج هـذه     ويمكـن ، ليب التفكير دون الأساليب الأخرى في بعض أسا
  :الفروض كما يلي

وقد أوضحت نتائجه وجود فروق ذات دلالـة إحصـائية فـي     :الفرض الرابع  
المحافظ لدى المـرأة السـعودية   ، الأقلي ، التنفيذي ، التشريعي : أساليب التفكير 

ويمكن تفسير ذلك باختلاف تخصص مجال ، العاملة في الوظائف الإشرافية الفنية 
 اللغـات  : الأسلوب التشـريعي مثـل    حيث أن بعض المجالات تتطلب، الإشراف 

الأسـلوب التشـريعي يتميـزون    فالأفراد ذوي ، التربية الفنية ، الاقتصاد المنزلي 
وتفضـيل  بإنجاز الأشياء بطريقتهم الخاصة والاستمتاع ، الميل للإبتكار: بخصائص

وتفضـيل  ة القائمة على التخطيط التكـويني  والأنشط، المواضيع المعقدة والمركّبة 
وكل هذه الخصائص تتطلبها التخصصات ، ابتكارية المشكلات التي تتطلب حلولاً 

والمجالات الإشرافية السابقة بينما يتطلب بعضها أسلوب التفكيـر المحـافظ مثـل    
أو الأسـس أو الأركـان    العلوم الشرعية الدينية حيث لابد من الالتزام بالقواعـد 

فـق مـع   اة والعمل بما يتوبالتالي تفضيل ما هو مألوف في مجال الحي، الإسلامية 
وقد يحتاج الأمر بعض التغيير كما في بعض المسائل الفقهية التـي  ، هذه الأسس 

ولـذلك يمكـن اسـتخدام    ، تتطلب مراعاة تغير الزمان والناس وظروف الحيـاة  
الأسلوب المحافظ مع التشريعي إذا كان لابد من استخدام طـرق وأفكـار جديـدة    

  . لمواجهة مثل هذه المسائل وهكذا 

فـي   وقد أوضحت نتائجه وجود فروق ذات دلالة إحصـائية  :امس الفرض الخ 
وهذا يعني أن المرأة السـعودية العاملـة فـي    ، ) ئيالقضا(أسلوب التفكير الحكمي

 كيرها مع تنوع تخصصها الأكـاديمي  الوظائف التعليمية الجامعية تتنوع أساليب تف
 ـ  الطـلاب  ( ياتهم ال الآخـرين وسـلوك  وباعتبار التقويم والتقييم والحكم على أعم

 التي تقـوم بهـا   أحد أهم الوظائف ) المصادر والمراجع العلمية ، الأبحاث العلمية 
وكذلك كمـا   ، ات الأكاديمية لذلك فمن المتوقع وجود الاختلاف مع تنوع التخصص

: حاجة العقل الإنساني إلـى وظـائف    Seternberg ( 1993 ) , ( 1997 ) ذكر
وقد تسيطر إحدى هذه الوظائف علـى غيرهـا   ، والحكم  التشريع والتنفيذ والتقييم

بينما يمكن المزج بينها لدى أفراداً آخرين وهـذا مـا يمكـن    ، لدى بعض الأفراد 
  . )٩(ملاحظته في جدول رقم 

وقد أوضحت نتائجه وجود فروق ذات دلالـة إحصـائية فـي     :الفرض السادس 
لـداخلي لـدى السـعوديات    ا، المحلـي  ، الفوضوي ، التنفيذي : أساليب التفكير 

ويمكن تفسير ذلك بأن أساليب التفكير . العاملات في مجال التعليم العام والموازي 
لتعلـيم  لا تختلف كثيراً لدى المعلمة سواء أكانت فـي مجـال التعلـيم العـام أو ا    

وأن أسلوب التفكير التنفيذي مثلاً الذي يأتي فـي المرتبـة الثانيـة فـي     ، الموازي
  حيث تعتبر المعلمة المثالية حالياً، أن هناك فروقاً ذات دلالة إحصائية  التفضيل إلا
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 قبـل المـديرة أو المشـرفة الفنيـة       ليست هي التي تنفذ ما يطلب منها سواء من 
  .   ولكنها أيضاً التي تتمتع بفعالية التفكير والابتكار والتجديد في مجال عملها 

في أساليب  وقد أوضحت نتائجه وجود فروق ذات دلالة إحصائية :الفرض السابع 
المحافظ بين المعلمـات  ، الداخلي ، المحلي ، الأقلي ، التنفيذي التشريعي : التفكير 

التعليم الأهلـي  ، تحفيظ القرآن : السعوديات العاملات في مجالات التعليم الموازي 
مكن تفسير ذلك باختلاف التخصص وي. التعليم والتدريب المهني ، التعليم الخاص 

فـالتعليم الخـاص يتطلـب    ، وكذلك اختلاف مجال العمـل  ، الأكاديمي والمهني 
فمـثلاً الإعاقـات   ، استخدام أكثر للأسلوب التشريعي للتعامل مع الحالات الخاصة 

كما أنـه قـد   ، العقلية ليست واحدة وإنما تختلف في درجتها من شخص إلى آخر 
مما يعني وضع بـرامج تعليميـة وتدريبيـة    ، مية أو حسية تصاحبها إعاقات جس

وعلاجية خاصة لكل حالة على حدة وذلك حسب نوع ودرجة الإعاقة وهذا يتطلب 
 ـ  تنباط والتخطـيط للأنشـطة المقدمـة     درجة عالية من الابتكارية والتخيل والاس

ب والتـدري كما قد يتطلب التعلـيم  ، وكذلك المعالجة الابتكارية للمشكلات المختلفة 
فمـثلاً تصـميم   ، التشريعي والتنفيذي والمحلـي   :المهني استخدام أساليب التفكير 

الأزياء والتفصيل والخياطة يتطلب الابتكار وإضفاء اللمسـات الشخصـية علـى    
الأزياء فضلاً عن التجديد والتغيير الذي يتطلب الإطلاع على الأفكـار والثقافـات   

صـيل والمشـكلات   كما يتطلـب العنايـة بالتفا  ، ) الأسلوب التشريعي ( الأخرى 
) الأسلوب المحلي(ملية وكذلك الاهتمام بالمشكلات والمواقف العالصغيرة الطارئة 

كما تتطلب الخياطة الميل للتنفيذ وإنجاز العمل بأفضـل طريقـة ممكنـة حسـب     
  . )الأسلوب التنفيذي(ليمات المصمم تع

في أسلوبي  ق ذات دلالة إحصائيةوقد أوضحت نتائجه وجود فرو :الفرض الثامن 
لدى النسـاء السـعوديات العـاملات فـي     ) المتحرر(التقدمي الفوضوي : التفكير

وتبدو الفروق هنا منطقية فمن الصـعب اسـتخدام الأسـلوب    . الوظائف الصحية 
مـا أن الأسـلوب   كالطبية والصيدلة والفنية مثلاً الفوضوي في الوظائف الإدارية و

قد يكون أكثر اسـتخداماً فـي الوظـائف الطبيـة والصـيدلة       )المتحرر(التقدمي 
ى عدم تجانس أفـراد  وربما قد يرجع السبب إل، ) اجتماعية ، تغذية (  والأخصائية

  ) ] . ١٢(راجع جدول رقم  [  هذه المجموعات

ئية فـي  وقد أوضحت نتائجه وجود فـروق ذات دلالـة إحصـا    :الفرض التاسع 
: بين النساء السعوديات العاملات في المجـالين  ، قلي الأالهرمي : أسلوبي التفكير 

وربما يرجع السبب إلـى اخـتلاف نـوع    ، الخاص للخدمة الاجتماعية ، الرسمي 
وهذا مـا لمسـته   ، فالمجال الرسمي يتطلب تقيداً أكثر بالأنظمة واللوائح ، المجال 
الجهـات   فقد وجدت صعوبة كبيرة في تطبيق أداة الدراسة في كثير مـن ، الباحثة 

الرسمية التابعة له بعكس المجال الخاص ولعل الأسـلوب الأقلـي هـو الأكثـر     
استخداماً في المجال الرسمي للخدمة حيث تتحدد المهـام والوظـائف والأهـداف    

  ا ، إذ يجبــولكنها كلها على درجة متساوية من الأهمية على الرغم من تناقضه
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علـى  ، ينية وإتباع اللوائح عند تنفيذها على الموظفة إنجاز الكثير من المهام الروت
الرغم من وجود مهام أخرى مهمة وذات طبيعة مختلفة تتطلب الخـروج  أحيانـاً   

وقد يكون الأسلوب الهرمي هو . لكنه النظام الذي يجب إتباعه ، على هذه اللوائح 
م فهناك العديد من المهـا ، الأكثر استخداماً في المجال الخاص للخدمة الاجتماعية 

ولذلك فهناك أعمال وأنشطة ومشكلات لهـا الأولويـة والتـي    ، المختلفة الأهمية 
ولعل ذلك يفسر نجاح الكثيـر مـن   . تتطلب التنظيم الجيد واتخاذ قرارات متوازنة 

ولعل ذلك شجع على افتتـاح  ، في أداء أعمالها وتحقيق أهدافها  الجمعيات الخيرية
  . المزيد منها في المجتمع السعودي  

وقد أوضحت نتائجه وجود فروق ذات دلالة إحصائية فـي   :لفرض الثاني عشر ا
الفوضوي  بين النساء السعوديات ، الحكمي القضائي ، التشريعي : أساليب التفكير 

وحيث أن الأسـلوب التشـريعي مـن    ، العاملات في مجالي الطوافة والزمزمية 
من صفات الفرد المبتكر إلا أن كما تعتبر الفوضوية ، الأساليب المولدة للابتكارية 

وربما قد يرجع السـبب إلـى عـدم    ، ذلك لا يمنع من وجود الاختلاف فيما بينهم 
التجانس بين أفراد المجالين حيث يضم كل منها عينات مختلفـة مـن الموظفـات    

ولذلك فمن المتوقع اختلافهم في الأساليب الابتكاريـة  ، وغير الموظفات والطالبات 
أو اختلاف الخبرات الحياتية ، تلاف نوع الوظائف الفعلية للموظفات السابقة مع اخ

كما أنه يجـب  . لغير الموظفات أو الخبرات الدراسية والتخصصية لدى الطالبات 
أن نضع في الاعتبار أن النساء السعوديات ينتمين إلى مجالي الطوافة والزمزميـة  

      . علـى العنصـر الرجـالي     حيث لا يزال العمل فيهما حكـراً ، بالاسم لا بالفعل 
  ) ] .  ١٦(  راجع جدول رقم [ 

وقد أوضحت نتائجه وجود فروق ذات دلالة إحصائية فـي   :الفرض الثالث عشر 
لدى  الموظفات ) المتحرر( قدمي الت، ) العالمي ( الكلي ، الأقلي : أساليب التفكير 
وربما ، ة والزمزمية الطالبات في مجالي الطواف، ) ربات بيوت ( غير الموظفات 

يرجع ذلك إلى اختلاف نوع العينات وتباينها أو اختلاف وظائفها وخبراتها العملية 
  . والدراسية والحياتية 

    : توصيات الدراسة: الحادي عشر 
  : توصي الدراسة الحالية بناء على النتائج التي توصلت إليها بما يلي       

دراسة أساليب التفكير لدى النساء السعوديات العاملات في وظائف أخرى لـم   .١
الهندسة ، الكتابة والأدب  المحاماة ، الصحافة : مثل ، تتناولها الدراسة الحالية 

  . وغيرها ، أمينات المكتبات ، دعوة والإرشاد ال

دراسـة  دراسة أساليب التفكير لدى الذكور في الوظائف السابقة نفسها وإجراء  .٢
 . مقارنة مع نتائج الدراسة الحالية
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استغلال وتطوير أساليب التفكير لدى النساء السعوديات العاملات في مجـالات   .٣
الطوافـة  ، المحامـاة  : العمل التي لا تعمل فيها المرأة السعودية حاليـاً مثـل   

حيث يمكن الاستفادة في المحاكم من خبـرات المحاميـات فـي    ، والزمزمية 
فليس هناك أفضل من المرأة في فهم ، تي تخص النساء بصفة خاصة القضايا ال

أما . طفال والأحداثوكذلك في القضايا التي تخص الأ، مشكلات بنات جنسها 
مجال الطوافة والزمزمية فالمجال واسع من حيث الاستشارة والاسـتفادة مـن   

العمـل  فضـلاً عـن   ، والنظرية والتطبيقية ، التخصصات العلمية والأكاديمية 
الميداني حيث يمكن للمطوفات مثلاً العمل مع محرمهن من الرجال في التوجيه 

 .   حج للحاجيات من النساءوالإرشاد الديني وأداء مناسك ال
ستخدام أسـاليب تفكيرهـا   تشجيع المرأة السعودية العاملة وغير العاملة على ا .٤

    حسب المواقف التي تمر بها سواء في مجـال العمـل أو المدرسـة    وتنويعها 
   .أو المجتمع أو المنزل أو الحياة بصفة عامة

  : مراجع الدراسة
مكتبة الأنجلو المصـرية  ، )  ٥( ط ،  القدرات العقلية) :  ١٩٩٦( فؤاد  ، أبو حطب  -

  . القاهرة 
أنماط التفكير الإداري واستراتيجيات التخطـيط  ) : "  ١٩٩٨( جويبر ماطر ، الثبيتي  -

 جامعة أم القرى ، " وحل المشكلات لدى عينة من المديرين في القطاع التعليمي 
مركـز البحـوث التربويـة    ، معهد البحوث العلمية وإحياء التراث الإسـلامي  

 .مكة المكرمة ، والنفسية 
الكفاءات المهنية المتطلبة للأسـتاذ الجـامعي   ) : "  ٢٠٠٤( م الحسن إبراهي، الحكمي  -

ع ، رسالة الخليج العربي ، " من وجهة نظر طلابه وعلاقتها ببعض المتغيرات 
    ٥٦ – ١٣ص ص ، الرياض : مكتب التربية العربي ، )  ٢٤( س ، )  ٩٠( 

باتخاذ القرار لـدى   أساليب التفكير وعلاقتها) :  ٢٠٠٢( علي محسن علي ، السبيعي  -
رسـالة ماجسـتير غيـر    ،  عينة من مديري الإدارات الحكومية بمحافظة جدة

 .  مكة المكرمة ، قسم علم النفس ، كلية التربية ، جامعة أم القرى ، منشورة 
معوقات تطبيـق  ) : "  ٢٠٠٧( أحمد عبد االله ، عبد اللطيف عبد االله و قران ، العارفة  -

ام من وجهة نظر المسئولين والمشرفين التربويين ومديري الجودة في التعليم الع
الجمعيـة السـعودية للعلـوم التربويـة     ، " المدارس في منطقة الباحة التعليمية 

 – ١٥اللقاء السنوي الرابع عشر  ، الجودة في التعليم العام ) جستن ( والنفسية 
 – ١٤ص ص ، القصـيم   –بريـدة  : مركز الملك خالد الحضاري ، مايو  ١٦
٦٩  . 

تطوير كفايات المعلم في ضوء معايير الجـودة  ) : "  ٢٠٠٧( بشرى خلف ، العنزي  -
   )جسـتن  ( لـوم التربويـة والنفسـية    الجمعية السعودية للع، " في التعليم العام 

: مركز الملك خالد الحضـاري  ، مايو  ١٦ – ١٥، اللقاء السنوي الرابع عشر 
  . ١٧٦ – ١٢٧ص ص ، القصيم  –بريدة 
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أساليب التفكيـر المفضـلة لـدى معلمـي     ) :  ٢٠٠١( ناصر حامد ناصر ، اللهيبي  -
رسالة ماجسـتير  ، دراسة نفسية ،  ومعلمات التعليم العام بمدارس مكة المكرمة

   .مكة المكرمة، قسم علم النفس ،  كلية التربية، جامعة أم القرى ، غير منشورة 
)  ١( ط ،  دراسات في أساليب التفكيـر ) : ب، أ  ١٩٩٥( مجدي عبد الكريم ، حبيب  -

 . القاهرة ، مكتبة النهضة المصرية 
التحكم الذاتي والسمات الابتكارية ) : "  ١٩٩٧ – ١٩٩٦( مجدي عبد الكريم ، حبيب  -

مجلـة علـم   ، " المصاحبة للتفكير متعدد الأبعاد لدى طلاب المرحلة الجامعيـة  
 الهيئة المصرية العامة للكتـاب القـاهرة   ، )  ١١( س )  ٤١، ٤٠( ع ، نفس ال

 . ٧٨ – ٥٠ص ص 
أساليب التفكير لـدى المعلمـين وتلاميـذهم    ) : "  ٢٠٠٣( عبد المنعم أحمد ، الدردير  -

دراسات عربية في علـم  ، " وأثرها علي التحصيل الدراسي لدى هؤلاء التلاميذ 
 . ١٢٠ – ٢٥ص ص ، القاهرة ، دار غريب ، )  ٤( ع ، )  ٢( مج ،  النفس

دراسات معاصرة في علم الـنفس  ) : أ ٢٠٠٤(   ---------------------- -
 . القاهرة ، عالم الكتب ، )  ١( ج ،  المعرفي

دراسات معاصـرة فـي علـم    ) :  ب ٢٠٠٤(  ---------------------- -
 . القاهرة ، عالم الكتب ، )  ٢( ج  ،  النفس المعرفي

بروفيلات أساليب التفكيـر لطـلاب التخصصـات    ) :  ٢٠٠٢( أمينة إبراهيم ، ي شلب -
المجلـة  ، " دراسة تحليلية مقارنـة  ، الأكاديمية المختلفة من المرحلة الجامعية 

) ١٢(مـج  ، نفسية الجمعية  المصرية للدراسات ال، المصرية للدراسات النفسية 
 .  ١٤٢ – ٨٧ص ص ، القاهرة ، مكتبة الأنجلو المصرية ، )  ٣٤( ع 

التعليم وعلاقته بالعمل والتنمية البشـرية فـي   ) : "  ١٩٩٦( علي السيد أحمد ، طنش  -
المـؤتمر  ، " تحليل مقارن وتصور لملامح استراتيجية مستقبلية ، الدول العربية 
الجمعيـة  ، " نظم التعليم وعـالم العمـل   " ، يناير  ٢٢ – ٢٠، السنوي الرابع 

ص ، القـاهرة  ، دار الفكر العربي ، المصرية للتربية المقارنة والإدارة التعليمة 
 .     ٢٨٣ – ٢٣٩ص 

التفاعل بين المستوى  والأسـلوب المعرفـي   ) :  ٢٠٠٥( سامية أحمد حامد ، عثمان  -
  وأنماط الشخصية وعلاقته بكفاءة الأداء المهني لدى عينتين مهنيتـين مختلفتـين  

العلـوم  كلية البنات للآداب و، جامعة عين شمس ، توراه غير منشورة رسالة دك
 .القاهرة ، قسم علم النفس ، والتربية 

  دراسـة مقارنـة   ، أساليب التفكير والتعلم ) :  ٢٠٠٠( خيري المغازي بدير ، عجاج  -
 . القاهرة ، مكتبة الأنجلو المصرية ، )  ١( ط 

قائمـة أسـاليب   ) : ١٩٩٩( رضا عبـد  االله  ، أبو سريع   –عبد العال حامد ، عجوة  -
 .القاهرة ، الأنجلو المصرية ، التفكير 

  التدريس من أجل تنميـة التفكيـر  ) :  ١٩٩٥( هيربرت ، ويلبرج  –جيمس ، كييف  -
مكتب التربيـة العربـي لـدول    ، عبد العزيز عبد الوهاب ، البابطين : ترجمة 
 . الرياض ، الخليج 

    اختبـار أسـاليب التفكيـر   ) :  ١٩٩٦( بارليـت    –و ، برامسـون   –أ ، هاريسون  -
 . القاهرة ، مكتبة النهضة المصرية ،  مجدي عبد الكريم ، حبيب : إعداد 
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ضغوط العمل وعلاقتها بالقيادة التربوية ووجهـة  ) : "  ٢٠٠٣( هانم حامد ، ياركندي  -
      ع ، ج العربـي  رسـالة الخلـي  ، " الضبط لدى مديرات المدارس بمحافظة جدة 

ص ، الريـاض  ، مكتب التربية العربي لدول الخلـيج  ، )  ٢٤( س ، )  ٨٩( 
 .  ١٠٨ – ٧١ص 

-  De Bono , Edward ( 1991) : Teaching thinking , Penguin Books 
Clays Ltd , England . 

-  Hommerding , Leroy ( 2002 ) : Thinking style performances 
among the public library directors of  Florida , Ed D , Volume 
63 – 11 B of Dissertation Abstracts International , page  5545 
.2001 -2004 / 12 . 

- Sternberg , Robert . J ( 1997 ) : Thinking styles , Cambridge 
University Press , ( 1 ) , New York . 

- -------------------------- & Grigorenko , Elena , L ( 1993 ) : Thinking 
styles and the gifted , 0278 – 3193 , vol . 16 , Issue , pp 1 – 16  

- Tashkandi , sarah , ( 1991 ) Comparing leadership thinking styles 
of male and female secondary school principals , dissertation 
doctor of education , submitted to the faculty of school of 
education and human development of the George Washington 
University .    

- Zhang , Li . Fang ( 1999 ) : " Further cross – cultural validation of 
the theory of mental self government " , The Journal of 
psychology , 133    ( 2 ) , pp 165 – 181 .  

- ------------------- & Sachs , John ( 1997 ) : " Assessing thinking 
styles in the theory of mental self – government : a Hong 
Kong validity study ", Psychological reports , 81 , pp 915 – 
928 .   
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وى ـة مستــتنميفي  طـدد الوسائـإلكتروني متعة برنامج ـفعالي
طالبات شعبة الكيمياء بكليات البنات للرموز الوقائية  تعرف 

  وفهم مدلولاتها
  
  
  

 
  إسماعيل صبري محمد يوسفماهر / د .أ

  أستاذ ورئيس قسم المناهج وطرق التدريس كلية التربية 
  مدير مركز التعليم المفتوح جامعة بنها

  ينـد شاهـد الرحيم محمـوى عبــنج/ د
  رئيسة شعبة الإشراف الإداري بالإدارة العامة للإشراف التربوي

  المملكة العربية السعودية –الرياض  –جهاز الوزارة 

 

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com




  

  

    
  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول 

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

١٩١  

ات ــة مستوى تعرف  طالبــالية برنامج إلكتروني متعدد الوسائط في تنميفع
  شعبة الكيمياء بكليات البنات للرموز الوقائية وفهم مدلولاتها

  ماهر إسماعيل صبري محمد /د.  أ                                             
   عبد الرحيم محمد شاهيننجوى .  د                                              

  : مقدمة  •
 لأيـة مرحلـة تعليميــة    - العلومكأحد فروع  -الكيمياء يرتكز تدريس 

والتجريب ،   Observationة ـالملاحظ: علـى عمليات من أهمهـا عمليتـي 
Experimentation  ، بمايشمله من أنشطة  بمعامل الكيمياءالعمل ممارسة لذا فإن

وتجارب معملية يعد جانبا أساسيا لايمكن الاستغناء عنه في أي برنامج أو مـنهج  
طالبـات شـعبة    العلوم ، حيث تتيح ممارسـة هذا الفرع المهم من فروع لدراسة 

وتلك التجارب فرص التدرب على عمليـات   لهذه الأنشطة الكيمياء بكليات البنات
  بأنفسـهن ، والتدرب على اكتشاف المعرفـة العلميـة    الملاحظة العلمية المنتظمة
  .واختبار صحتها بالتجريب 

 الكيمياءالعمل المعملي في تدريس ممارسة أنشطة وتزداد أهمية المعامل و
 طالبات المعلمات بشـعبة الكيميـاء  انطلاقا من أن عمليات التجريب التي يجريها ال

 ومهارات عمليات العلم التـي ،  ل تمثل أهم مهارات البحث العلميفي تلك المعام
وفـي  .  في مجال تعليم العلوم بصفة عامةأهم نواتج التعلم المراد تحققها من  تعد

أن التجريب يمثـل أهـم وأدق خطـوة مـن      محمد صابر سليمهذا الإطار يرى 
خطوات الطريقة العلمية في التفكير ، حيث يتم من خلالها اختبار مـدى صـحة   

    ). ١٤٧ص :  ١٣( .لمتعلم لحل المشكلات العلميةالفروض التي يفترضها ا
ارتباطا وثيقا بوجـود   الكيمياءوترتبط عمليات التجريب في مجال تدريس 

معامل المجهزة بجميع متطلبات العمل المعملي ، وإذا كان من الممكـن إجـراء   ال
تجارب خارج المعمل ، فإن الأمر لايكـون كـذلك فـي كـل العمليـات      البعض 

التجريبية ، وهذا يعني أن عملية التجريب الحقيقية لايمكن أن تتم بعيـدا  والأنشطة 
دون العمـل المعملـي    كيمياء كفرع من فروع العلومعن المعمل ، وأن تدريس ال

    .) ٦ ص:  ٩(  .فقد قيمته من منظور طبيعة العلمي
وهكذا فإن أحدا لايمكن أن ينكر أهمية المعمل ، وحتمية ممارسة العمـل  

، لكـن تبقـى تلـك    كيمياء لل الفعال تدريسالي كركيزة أساسية يبنى عليها المعمل
تي تكفل نجاح العمل بتلـك  الأهمية دون قيمة حقيقية مالم تتوافر جميع العوامل ال

على رأس تلك العوامل اتخاذ كافة الترتيبات والتجهيزات التـي تكفـل   المعامل ، و
المترتبة عليها ، فقد توجد لدينا معامـل  الحد من أخطار العمل المعملي والأضرار 

 ـ الباتوالط اتمجهزة على أعلى درجات التجهيز لكن أحدا من المعلم  نلايمارس
  ن له من أخطار داخـل تلك فيها أية أنشطة ، أو تجارب عملية خشية ما يتعرضو
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 متعاملاتويعد افتقاد المعامل لتجهيزات الأمان المعملي ، وعدم إلمام الالمعامل ، 
بقواعد واحتياطات الأمان الوقائية في مقدمة المشكلات والعقبات التي تعـوق   معها

  ) . ٢٠٠ص :  ٦( . ممارسة العمل المعملي بتلك المعامل 
 كيمياء ، فيزيـاء   ( عها المختلفة بفرو - خطورة العمل بمعامل العلوموتعد 

ن ممارسـة  ع تلك الفروع سببا رئيسا في إحجام بعض معلمي ودارسي - )أحياء 
، وتكوين اتجاهات سالبة نحو المعمل  لكن يمكن التغلب على ذلك العمل المعملي 

التـي تستهدف الوقاية مـن   Laboratory Safetyباتباع قواعد الأمان المعملـي 
 ا من أضرار وخسائر مادية وبشـرية  التعرض لحوادث المعمل ، وما يترتب عليه

العلوم إتقان قواعـد واحتياطـات الأمـان     ي ومعلماتلذلك فمن الضروري لمعلم
العملية اللازمة لممارسـة التجـارب والأنشـطة     مالوقائية كجزء مكمل لمهاراته

 ميتعلمون مـنه  موتلاميذه منموذجا لطلابه ينالمعلم هؤلاءالمعملية ، حيث يكون 
ة كيفية الحذر ، واتقاء الخطر عند التعامل مع التجهيزات والأجهزة والمواد المعملي

  . ) ٢ص :  ١٤( ةالخطر

 ي، فه مةمعلالعلى الكيمياء ويقع الجزء الأكبر من مسؤولية تأمين معامل 
 خل تلك المعامـل  دا والسلامةبالدرجة الأولى عن تطبيق قواعد الأمان  ةالمسؤول
وضرورة الالتـزام بهـا خـلال    الطالبات القواعد والاحتياطات الوقائية ، وتعليم 
  ) ٢٥٥ص :  ٢٦( .لأنشطة وتجارب العمل المعملي  نممارسته

بقواعد واحتياطات الأمـان المعملـي ، أو    اتوعلى ذلك فإن جهل المعلم
 ـ ننفسـه أتعـريض  :  لها يأتي بعواقب وخيمة في مقـدمتها  نتجاهله  نوطلابه
وما ينتج عنها من أضرار وخسـائر بشـرية   ، لحوادث العمل المعملي  نومعمله
المعملية الخطرة مما يزيد فرص  نفي سلوكياته نله اتالمتعلمومحاكاة ، ومادية 

، هذا فضلا عن تكوين اتجاهـات  ما التعرض للحوادث المعملية فيزيد الخطر تفاق
ممـا يترتـب عليـه    المعملي ،  نحو المعمل وممارسة العمل اتسالبة لدى الدارس

. عملية بهاالأنشطة والتجارب ال عن ممارسة نوإحجامهعن تلك المعامل  نعزوفه
لمعامـل   Safety Educationومن ثم يجب أن يكون موضوع التربية الأمانيــة  

بكليـات  قبل الخدمـة   كيمياءال اتجزءا أساسيا فـي برامج إعداد معلمـ كيمياءال
  . لبنات بالمملكة العربية السعوديةالتربية ل

 Association for Science Educationوتشير رابطة التربيـة العلميـة   
  Safetyان المعملـي ـوز الأمـإلى أن رم United Kingdomبالمملكة المتحدة 

(Symbols) Signs     ومدلولاتها تمثل موضوعا أساسيا في جميـع بـرامج وأدلـة
بصفة عامـة والكيميـاء   الأمان المعملي التي يتم تقديمها لمعلمي ودارسي العلوم 

ين والدارسين لقواعد ، حيث توجه تلك الرموز هؤلاء المعلمعلى وجه الخصوص 
، ومن ثم فإن  الدراسيةمعامل الالسلوك الوقائي الصحيح التي ينبغي اتباعها داخل 

الجهل بتلك الرموز وتجاهل مـدلولاتها يـؤدي لممارسـة السـلوكيات الخطـرة      
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Danger Behaviors      التي تكون سببا مباشرا لحـوادث العمـل المعملـي ومـا
  . ) ١ص :  ١٥( . يستتبعها من أخطار وأضرار

كما أن التعرف على تلك الرموز وفهم مدلولاتها يكون مفيدا في كثير من 
المواقف والحالات خارج المعامل ومؤسسات التعليم ، حيث توجد العديد من تلك 

  .الرموز والعلامات في كثير من الأماكن والطرقات 

كيمياء من معامل ال عددا غير قليلأن ت نتائج بعض الدراسا شيروت
تفتقد لتجهيزات الأمان المعملي   بالعديد من مؤسسات التعليم بوطننا العربي
وأن الكثير من معلمي ، رموز الوقائية الوخصوصا اللوحات والملصقات الخاصة ب

يجهلون مدلولات تلك الرموز ، أو يتجاهلونها مما  ومعلمات الكيمياء قبل الخدمة
المعملية الخطرة ، الأمر الذي يستلزم يترتب عليه ممارستهم للعديد من السلوكيات 

       .حول هذا الموضوعوالمعلمات تقديم برامج تعليمية متقنة لهؤلاء المعلمين 
  ).راجع الجزء الخاص بالدراسات السابقة ( 

ويأتي التعليم المدار بالكمبيوتر وبرامج التعليم الإلكتروني ليمثل أحد أهـم  
حيث فتحت تلك التقنيات آفاقا واسعة لمزيـد  ، م التقنيات المستحدثة في مجال التعلي

من الجودة والمتعة في التعليم والتعلم ، بما أتاحته من تقنيات الوسـائط المتعـددة   
وتقديم الخبرات بشكل مشوق يثير كافة حواس المتعلم ، ويحفز تفاعل ذلك المتعلم 

  ) ٢٢٣ص :  ١٠( .بكل حواسه مع معطيات الموقف التعليمي 

يمياء بمساعدة بعض أساتذة الك اناسطلاعية مبسطة قام الباحث وفي دراسة
باتهم لتحديد مدلولات تلـك  الوقائية على طالبكليات البنات بعرض بعض الرموز 

لكنهن لايفهمن  ن الطالبات يعرفن مدلولات بعضها ، وكان من نتائج ذلك أالرموز
  .مدلولات الكثير منها ، الأمر الذي أكد ودعم مشكلة البحث الحالي

البحث الحالي ليحاول الاسهام فـي حـل تلـك    وعلى ضوء ماسبق جاء 
 Multimediaقائم على الوسائط المتعـددة   إلكتروني مقترحالمشكلة بتقديم برنامج 

يتناول كافة كة العربية السعودية بكليات البنات بالمملقبل الخدمة  ات الكيمياءلمعلم
 وت والصورة لمدلولات تلـك الرمـوز   ، وشرحا وافيا بالصوقائية رموز الأمان ال

وماتشير إليه من سلوكيات وقائية صحيحة وما يترتب على تجاهلها من سـلوكيات  
    .معملية خطرة 

  : مشكلة البحث  •
طالبات شعبة الكيمياء بكليات البنـات يجهلـن   تحددت مشكلة البحث فى أن 

    مدلولات كثير من الرموز والعلامات الوقائية اللازمة للعمـل بمعامـل الكيميـاء    
بسلوكيات خطـرة تكـون سـببا     نيترتب عليه قيامهقد لذي ا، الأمر خارجها أو 

الأضـرار الماديـة   ، ومن ثم التعرض لكثيـر مـن    لحدوث الكثير من الحوادث
، والعزوف  بمعامل الكيمياءفضلا عن تكوين اتجاهات سالبة نحو العمل ية والبشر

  .خشية مخاطرهابها عن أداء التجارب والأنشطة المعملية 
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وإسهاما من البحث الحالي في إيجاد حل لهذه المشكلة فإنه يسعى للإجابة 
   :     عن الأسئلة التالية 

بكليـات البنـات    قبل الخدمة كيمياءال اتالتي ينبغي لمعلم الوقائية زرموالما  -١
  .معرفتها وفهم مدلولاتها ؟  بالمملكة العربية السعودية

 ــالكيمي ةـة شعبـة الرابعـالفرق الباتما مدى معرفة ط -٢  ةـاء بكليات التربي
   .مدلولاتها ؟ فهم لتلك الرموز و للبنات

ما مدى فعالية برنامج إلكتروني متعدد الوسائط في تنميـة مسـتوى تعـرف     -٦
   .لرموز الوقائية وفهم مدلولاتها ؟لتلك اطالبات هؤلاء ال

  : أهمية البحث  •
تبينت أهمية البحث في موضوعه ، وفيما يتوصل إليه من نتـائج ، حيـث   

بصفة عامـة   تناول موضوعا على قدر كبير من الأهمية في مجال تدريس العلوم
الوقائيـة  لسـلامة  رموز ابيرتبط مباشرة  وتدريس الكيمياء على وجه الخصوص ،

 ـ   ن، وتصـرفاته  البـات والط اتالتي تمثل أهمية كبرى في توجيه سـلوك المعلم
الحيطة والحـذر ، وكافـة    ن، واتخاذه كيمياء وخارجهاالشخصية داخل معامل ال

 المحفوفـة بـالخطر    الكيمياءلأنشطة وتجارب  نالاحتياطات الوقائية عند ممارسته
والمواد الكيماوية التـي تتطلـب   ، مع الأجهزة والمعدات المعملية  نعند تعامله أو

، أو عند رؤيتهن لمثل هذه الرمـوز بـالطرق والأمـاكن     إجراءات وقائية خاصة
في وعلى ذلك فإن البرنامج الذي يقترحه البحث الحالي يمثل أهمية كبرى .  العامة
قبل الخدمة فحسب بـل يفيـد أيضـا     ليس لمعلمات الكيمياءية ئالوقاالتربية مجال 

  المختبـرات التعليميـة   كـذلك محضـرات  ، و معلمات الفروع الأخرى للعلـوم 
 ـالعلوم  الطالبات اللاتي يدرسنو    ل التعليميـة المختلفـة  بكل فروعها خلال المراح

كافية عن كل رمـز مـن رمـوز    بمعلومات  تلك الفئاتحيث يزود هذا البرنامج 
وقواعد السلوك الصحيحة المرتبطة بهـا ، وأنمـاط   لولاتها ، ومد السلامة الوقائية

ب على ذلك من نتائج وآثار ضـارة  السلوك الخطرة الناتجة عن تجاهلها ، وما يترت
بمسـاعدة  متعـدد الوسـائط   وذلك بأسلوب مشوق سهل يعتمد على التعلم الـذاتي  

  .الكمبيوتر

  : بحث عينة ال •
المستجدات  الباتطال منطالبة )  ١٠٠( قوامها تم إجراء البحث على عينة 

  للبنـات الأقسـام العلميـة بالريـاض    بكلية التربية  ءالكيمياة الفرقة الرابعة شعبب
واللائي لديهن خبرة في التعامل مع الحاسوب وبرمجياتـه الإلكترونيـة متعـددة    

  .الوسائط

  : التصميم التجريبي للبحث  •
اقتضت طبيعة عينة البحث وظروف التطبيق الميـداني الاعتمـاد علـى    

  ة ـالتصميم التجريبي ذي المجموعة الواحدة ، حيث تم تطبيق أداة البحث على عين
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ومع ما قد يثار ، البحث قبل دراستهن للبرنامج المقترح وبعد انتهائهن من دراسته 
معيبا ، فإن هناك بعـض  من جدل حول هذا التصميم البحثي ومدى كونه تصميما 
ته في بعـض الموضـوعات   الآراء الأخرى التي تؤكد جودة هذا التصميم ومناسب

أن هذا التصميم البحثي هو الأنسب لظروف وعينـة   البحثية ، لذا فقد رأى الباحثان
  .تطبيق البحث الحالي

  : البحث  اةأد •
الطالبـات  لقياس مستوى تعـرف  اختبار بإعداد  اناستلزم البحث قيام الباحث

  . مدلولاتهافهم و الوقائية ،رموز المعلمات عينة البحث لل

  : حدود البحث  •
حدود إجراءاته الميدانية ، وحدود عينته ، ومن ثـم  الحالي البحث لن يتعدى 

ولن تكـون صـحيحة    ،إليه من نتائج لن تتعدى نطاق تلك الحدود  توصلفإن ما ي
بحث على إعداد برنـامج إلكترونـي   وفي هذا الإطار اقتصر ال. خارج تلك الحدود

متعدد الوسائط بمساعدة الكمبيوتر لأهم الرموز الوقائيـة التـي تلـزم للطالبـات     
تطبيق هذا البرنامج على عينة من طالبات  اقتصرالمعلمات بشعبة الكيمياء ، حيث 

 ، وتحديد مدى فعالية هذاية التربية للبنات بمدينة الرياض الفرقة الرابعة كيمياء بكل
   .ن لمدلولاتهاه، وفهمتعرف هؤلاء الطالبات لتلك الرموزالبرنامج على مستوى 

  :فروض البحث  •
على ضوء الخلفية النظرية للبحث ونتائج الدراسات والبحوث السابقة 

 : الفروض التالية الحالييفترض البحث 
درجات  متوسطيبين )  ٠.٠١( ق ذات دلالة إحصائية عند مستوى وجد فري -  ١

لصالح ومدلولاتها الوقائية رموز الاختبار فى  قبليا وبعديا  البحثعينة  أفراد
  .البعديالتطبيق 

تنميـة مسـتوى تعـرف     فـي  كبيرة المقترح قوة تأثيرالإلكتروني  للبرنامج -٢
مربـع   لمعاملوفقا مدلولاتها ن لهفهمو  الوقائيةرموز لل الطالبات عينة البحث

  ) . ω  2(أوميجا 
تنمية المقترح فعالية تفوق الحد الأدنى لنسبة الكسب المعدل لبليك في  للبرنامج -٣

   .مدلولاتهان لهفهمو  الوقائيةرموز لل مستوى تعرف الطالبات عينة البحث

  : للبحث طار النظريالإ
  :مفهوم الرموز الوقائية  •
 Safety (Symbols) Signs  أو الرموز الأمانيـة  الوقائيةرموز التعرف     

، وعلامات تحذيرية تشـير إلـى    رسوم أو صور إرشادية مجموعة :بأنهاعموما 
والوقاية ، وتساعد فى حماية الفرد من التعـرض   الحيطةمدلولات وقواعد تتطلب 

 ـ سلامةأمثلتها علامات ال ومن . موقف من مواقف الخطورة لأي  فـي  ةالمروري
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 ١١( ٠وغيرهـا  الدراسية ختبرات والمعاملداخل الم السلامةالشوارع ، وعلامات 
 :٢٣٢ . (  
هي إلا علامـات وإشـارات بصـرية     ما الوقائيةرموز الوعلى ذلك فإن     

العمـل داخـل   تحذيرية لها مدلولات لفظية تستهدف الوقاية من التعرض لحوادث 
من خسـائر وأضـرار ماديـة     ذلك ، وما يترتب عليمعامل الكيمياء أو خارجها 

  .وبشرية 
  Laboratoryارتباطا مباشـرا بمفهـوم المعمـل     الوقائيةرموز الوترتبط     

سواء نظرنا إلى ذلك المعمل بمفهومه الضيق على أنه حجـرة مجهـزة بمرافـق    
وأجهزة وأدوات لإجراء التجارب العلمية والعروض العمليـة ، أو نظرنـا إليـه    
بمفهومه الواسع على أنه أية مساحة أو حيز يمكن استغلالها في ممارسـة العمـل   
المعملي وإجراء التجارب العلمية ، ففي كلتا الحالتين تبقى تلـك الرمـوز مطلبـا    
ضروريا يحذر من مواطن الخطر في التجارب والأنشطة المعملية ، وما تستلزمه 

  . )١٤٩: ٢٨،  ٢٨:  ١( .من معدات وأجهزة ومواد معملية يشوبها الخطر

أو المسـاحة   مفهوم المعمل يتجاوز المكـان المجهـز ،   ويرى البعض أن
المستغلة لممارسة التجارب والأنشطة العملية ، إلى الفترة الزمنية التـي يقضـيها   

وسواء أشـار مصـطلح   ارسة هذه الأنشطة وتلك التجارب ، المعلم وطلابه في مم
، فإن ما يجب التأكيد عليـه   Period، أو الفترة الزمنية  Placeالمعمل إلى المكان 

التجارب العملية التـي  بينها باختلاف طبيعة الأنشطة و هو أن المعامل تختلف فيما
وما تتطلبه من تجهيزات وأجهزة ومواد معملية ، ومـن بـين هـذه    تمارس بها ، 

  . ) ٨٦:  ٣(  .الوقائيةرموز الالتجهيزات اللوحات والملصقات الخاصة ب
رأي آخر ينظر إلى المعمل على أنه أحد أهم مداخل تدريس العلوم الـذي      

ذلك المدخل الذي يركز على ،  Laboratory Approachيعرف بالمدخل المعملي 
 Scienceتعليم العلوم من خلال العمل فيكسب المتعلم مهـارات عمليـات العلـم    

Process Skills ضوعات العلـوم  لومات نظرية حول موبدلا من إكسابه مجرد مع 
ريس حيث قامت علـى هذا المدخـل العديـد مـن برامـج ومشروعــات تـد  

 ـي  العلوم علـى المستوى العـالم    Elementary Science Study ( ESS ): ل مث
Science Curriculum Improvement Study( SCIS ) و ، Science Aprocess 

Approach (SAPA) . دق ذلك بالطبع على تعليم وتعلم الكيمياء كفرع من ـويص
تبقى علـى قـدر    الوقائيةرموز الوإذا أخذنا بهذا الرأي أيضا فإن فروع العلوم ، 

وفقا للمدخل المعملي يعتمد على  الكيمياءكبير من الأهمية ، من منطلق أن تدرس 
جهزة والمواد عدة مهارات عملية في مقدمتها المهارات الخاصة بالتناول الآمن للأ

 ـ  الكيماوية  ةالمختلفة ، تلك المهارات التي تعتمد بشكل أساسي على معرفـة معلم
  .) ٤٤: ١٦(  .، وفهم مدلولاتها الوقائيةلرموز ل كيمياءال

في جوهرهــا إلـى الرمـوز     الرموز الوقائية ومن حيث طبيعتها تنتمي
مستويات الوسـائل التعليميـة فـى     أحد الت ي تمث ل   Visual Symbols   ةالبصري

      ي ــم الأمريكـا التعليـوفقا للتصنيف الذي أعده خبير تكنولوجي مخروط الخبرة
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١٩٧  

فـى   تقعفأعلى هذه المستويات تجريداً   ىحيث تأتي ف،  Edgar Daleإدجار ديل 
وتعرف الرمـوز البصـرية بأنهـا    ، المستوى قبل الأخيـر من قمـة المخروط 

بصرية مجردة تنطوى على مدلولات ومعـان لأشـياء وأفكـار     وعلاماتأشكال 
:  ، ومن أمثلتها صفات وخصائص تفصيلية لها تعرضومواقف محددة ، دون أن 

 الوقائيةوالرموز  والرسوم الكاريكاتورية ،  وأشكالهاالرسوم البيانية بكافة أنواعها 
عـين ترسـل   الفرد هذه الرموز فـإن ال  يرىوعندما  ٠وإشارات المرور وغيرها

، حيث يعتمد ذلك على  ومعانيهاوتحديد مدلولاتها ،  إشارات إلى المخ لفك شفرتها
لديه خبرة سابقة فإنـه لـن    يكنالخبرات السابقة المخزونة فى ذاكرة الفرد فإذا لم 

لديـه تصـورات    تكونتوفهمها  ء، أو قد يسي تلك الرموز تيستطيع فهم مدلولا
بـه تلـك    رسلوكيات خاطئة على عكس ما تشـي ، وعليه فقد يسلك  خاطئة عنها

  ) ٢٣٢:  ١١.( الرموز فيعرض نفسه والآخرين لمزيد من الأخطار والأضرار

  :أهمية الرموز الوقائية داخل معامل الكيمياء وخارجها  •
الوقائية داخل مختبرات الكيمياء يرى البحث الحالي حتمية وجود الرموز 

   :لدواعي ومبررات أهمها أن تلك الرموز وخارجها

  .تمثل جانبا مهما من جوانب الأمان والسلامة داخل معامل العلوم  7
ترشد المعلمين والطلاب لأنماط السلوك الشخصي الصحيح أثنـاء ممارسـة    7

 .العمل المعملي 
تحذر المعلمين والطلاب من أنماط السلوك الشخصي الخاطئ والخطر داخـل   7

 .المعمل 
المعلمين والطلاب من مواطن الخطورة عند التعامـل مـع الأجهـزة    تحذر  7

لهم اتخاذ كافـة الاحتياطـات    حوالمواد المعملية التي يشوبها الخطر مما يتي
 .الوقائية اللازمة 

تقي الخسائر المادية المترتبة على حوادث المعمل ، ومن ثـم فهـي تضـمن     7
 .لأطول مدى ممكن  الحفاظ على التجهيزات والأجهزة والمواد المعملية

تقي الخسائر البشرية المتمثلة في الإصابات المختلفة المترتبة على الحـوادث   7
 .الخ ... المعملية من حروق وجروح وإغماء واختناق وإصابات العيون 

تجعل العمل المعملي أكثر أمنا مما يتـيح للطـلاب والمعلمـين الاسـتمتاع      7
 .بممارسته 

اتجاهات إيجابية لدى الطـلاب والمعلمـين    تسهم بشكل غير مباشر في تنمية 7
 .نحو معامل العلوم والعمل بها 

تسهم في حل مشكلة عزوف بعض المعلمين والطلاب عن ممارسـة العمـل    7
 . المعملي بحجة خطورته 

:  ٩(  : عملي الوقائية بمعامل العلوم إلىويمكن تصنيف رموز الأمان الم
٣٢ -٣٠:  ٣٢،  ٦٤- ٦٠  (  
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  :بطبيعة الأجهزة والمواد المعملية  رموز وقائية خاصة -١
المواد المعملية والكيماوية التي يشـوبها  : ومن أمثلتها الرموز الدالة على 

 ـ الكاوية والآكلة ، : لخطر كالمواد ا  رة والسامة ، والمهيجة ، والمشـعة ، والمتفج
، واسـطوانات  ، والمؤكسدة ، والمواد ذات الخطر البيولـوجي  وسريعة الالتهاب 

وكذلك الرموز الدالة على اتخاذ الحيطة والحذر عنـد نقـل   . زات المضغوطةالغا
ينـتج   الأجهزة المعملية الحساسة ، وعند التعامل مع الأجهزة الكهربائية ، أو التي

   .الخ... عنها شحنات ساكنة 
  : داخل المعمل  يرموز وقائية خاصة بقواعد السلوك الشخص  -٢

الامتناع عن التدخين ، والامتنـاع عـن   : ومن أمثلتها الرموز الدالة على 
، وارتداء ملابـس الحمايـة   شراب ، والامتناع عن إشعال النار تناول الطعام وال

 ن الشخصية كسترة المعمل ، والقفازات الواقية لليدين ، والنظارات الواقيـة للعيـو  
  .الخ ... والأقنعة الواقية للوجه والجهاز التنفسي ، وأطواق حماية الأذن 

  :ز وقائية خاصة بالتصرف في حالات الطوارئ رمو -٣
ون عند دش الطوارئ ، ودش غسيل العي: ومن أمثلتها الرموز الدالة على 

رطوم مياه الحريق وتجهيزات الإسعافات الأولية ، وخإصابتها ، ومغسلة اليدين ، 
: لى أماكن الهروب عند الطوارئ مثـل ، وكذلك الرموز الدالة عوطفايات الحريق 

باتجاه السهم ، وسلم الهروب لأعلى ، وسلم الهروب لأسـفل ، ومخـرج   مخرج 
  .الخ ...ومخرج الهروب لليسار وب لليمين ، الهر

مل من خلال عدة ويمكن عرض رموز الأمان المعملي الوقائية داخل المع
معمـل  لوحات إرشادية كبيرة توضع في موقع بارز مـن ال : وسائل متنوعة مثل 

، وملصقات توضع في الأماكن المناسبة بـالقرب  ولاتها تعرض تلك الرموز ومدل
وغيرها .. ات المواد الكيماوية من موقع الخطر كالتي توضع على زجاجات وعبو

عليها كل من يمارس العمل وكتيبات إرشادية مصورة توضع داخل المعمل ليطلع 
، وكذلك الأشرطة المسموعة والمرئية  وبرمجيـات الوسـائط المتعـددة    المعملي

  . باستخدام الكمبيوتر 

  : الرموز الوقائية وعلاقتها بالسلوكيات الخطرة  •
وخطورتهـا   الوقائيةلقد سبقت الإشارة إلى أن مكمن أهمية رموز الأمان 

هو السلوكيات المعملية الخطرة التي يسلكها المعلم أو المتعلم داخل معمـل العلـوم   
وفي هذا الإطـار يعـرف   . لها موز ومدلولاتها ، أو تجاهلهمنتيجة جهلهم بهذه الر

: داخل المعمـل بأنهـا  Danger Behaviorsالبحث الحالي السلوكيات الخطـرة 
 لتي يمارسها أي فرد داخـل المعمـل   جميع الأفعال والتصرفات السلبية والخاطئة ا

ممـا يترتـب عليهـا    الوقاية والسلوك الشخصي الصـحيح   وتكون مناقضة لقواعد
ه لحوادث العمل المعملي ، وما ينتج عن تلك الحـوادث  تعرض المعمل والعاملين ب

  . من خسائر وأضرار مادية وبشرية 
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    :ومن أمثلة السلوكيات المعملية الخطرة ذات الصلة برموز الأمان الوقائية
 )٣٥٤:  ٢٥(  
به رمـوز الأمـان    رتناول الطعام والشراب داخل المعمل على عكس ما تشي 7

 .الخاصة بذلك 
 .واني المعملية في الأكل أو الشرباستخدام الأ 7
 .الفضلات في أحواض الصرف المعمليةإلقاء البقايا و 7
 .بالقرب من المواد سريعة الاشتعالتعمد إشعال النار  7
 .تهبة بجوار مصادر الحرارة واللهبوضع المواد الكيماوية المل 7
 .شخصية في المواقف التي تتطلب ذلكتعمد عدم ارتداء ملابس الوقاية ال 7
 .ية الخطرة وتناولها بطريقة خاطئةستهانة بالتعامل مع المواد الكيماوالا 7
الاستهانة بالأجهزة الكهربائية ومصادر التيار الكهربائي ذات الفولت العـالي   7

 .توصيلات والأسلاك الكهربائيةوالعبث بال
إلى غير ذلك من السلوكيات الخطرة التي يمكن قياس مدى ممارسة المعلم 

  . ملاحظة ، أو قوائم تقدير مناسبة من خلال بطاقاتوالمتعلم لها 

 :الرموز الوقائية ومعلمة الكيمياء  •
لما كانت رموز الأمان المعملي الوقائية على هذه الدرجـة مـن الأهميـة    
والخطورة ، ولما كانت مسؤولية تأمين العمل بمعامل العلوم تقع بالدرجة الأولـى  

 رة تضمين تلك الرمـوز ومـدلولاتها   ضروعلى معلمي العلوم ، فإن الأمر يحتم 
، وبـرامج   والسلوكيات المرتبطة بها ببرامج إعداد هؤلاء المعلمين قبل الخدمـة 

وذلك ضمن البرامج التي تهتم بموضوع الأمـان بمعامـل   تدريبهم أثناء الخدمة ، 
  . العلوم 

ويمثل تعرف معلمي العلوم على رموز الأمان المعملي الوقائيـة ، وفهـم   
لاتها ، وترجمة الرمز البصري إلى مدلوله ومعناه اللفظي والعكس ، من أهم مدلو

نواتج التعلم التي يجب على هؤلاء المعلمين إتقانها لكي يمكنهم القيام بدورهم فـي  
عملي والمهارات المرتبطة بهـا  تدريب وتعليم طلابهم مبادئ واحتياطات الأمان الم

  )١٧٦ -١٧٥:  ٥(  :مثل
  .اد السامة والتخلص منهال مع الموالتعام 7
 .خزن الكيماويات بطريقة صحيحة 7
 .لعامة للأدوات والأجهزة المعمليةالصيانة ا 7
 .المحاليل ذات التركيزات المختلفةتحضير  7
 .المعملية بشكل صحيح وتنظيم مناسبتخزين الأدوات والأجهزة  7
 .المعملية وحسن تناولها وتخزينها العناية بالزجاجيات 7
 .الأولي لإصابات المعمل المختلفة الإسعاف 7
 .الحيوانات المعملية والعناية بهاحفظ النباتات و 7
 .خدام أدوات التشريح والعناية بهااست 7
 .والتعامل معها على نحو صحيحمعالجة الأحماض المركزة  7

 

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


  

  

    
  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول 

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

٢٠٠  

 .اختبار وجود الغازات السامة أو الضارة بأمان  7
 .استخدام ملابس الحماية الشخصية داخل المعمل  7
 .تشغيل وسائل إطفاء الحريق بطريقة صحيحة عند الطلب  7
 .معالجة البقايا والنفايات الكيماوية ، والتخلص منها بطريقة صحيحة آمنة  7

تلك المهارات التي يستلزم تعلمها التعرف على العديد من رموز الأمـان  
  .المعملي ومدلولاتها 

لى طلابه فـلا  ع –بالضرورة  -وينعكس جهل معلم العلوم بتلك الرموز 
أن يعلمهم ما يجهل ، أو قد يكون قدوة سيئة لهـم فيسـلكون بغيـر علـم      هيمكن

  . سلوكيات معملية خطرة ، تترتب عليها عواقب وخيمة 
ويمكن تقديم برامج الأمان المعلي بما فيها رموز الأمان المعملي الوقائيـة  

نظامي ، وذلك من خلال لمعلمي العلوم قبل وأثناء الخدمة بشكل نظامي ، أو غير 
البرامج المكتوبة ، والبرامج المسموعة ، والبـرامج  : قنوات ووسائل عديدة مثل 

ائط المتعددة بمساعدة المرئية عبر تقنية الفيديو والفيديو التفاعلي ، وبرمجيات الوس
  .) ١٢٣:  ٢٢(.الكمبيوتر

تعلـيم   وتعد البرمجيات المدارة بالكمبيوتر من أكثر البرامج فعاليـة فـي  
معلمي العلوم موضوعات الأمان المعملي حيث تتيح تلك البرمجيات قـدرا كبيـرا   
من التفاعل ، والإيجابية ، والمتعة ، والتشويق خلال عملية الـتعلم ، نظـرا لمـا    

 تعـددة تجمـع بـين الصـوت ، والصـورة      توفره تقنيات الحاسوب من وسائط م
  .)١٤٨:  ١٨( .الخ  ...والحركة ، والألوان ، والخطوط والخلفيات 

الأمان والسلامة برنامج  عومن أمثلة برمجيات الكمبيوتر الخاصة بموضو
 The Total Scienceنظام الأمان الكلي لتدريس العلـوم بالمرحلـة الابتدائيـة    

Safety System-Elementary  ،جه لمعلمي العلوم بتلك المرحلة وهو برنامج مو
 Appleتم إعداده بإصدارين أحدهما متوافق مع أجهزة الكمبيـوتر آبـل ماكنتوش 

Macintosh  ، والآخر متوافق مع أجهزة الكمبيوترIBM  ،   وقد شـمل البرنـامج
سلامة في فصول العلوم ومعاملها مجموعة موضوعات متنوعة مرتبطة بالأمان وال

   ). ٣٥٥: ٢٥( .الوقائية وع رموز الأمان المعمليمن بين تلك الموضوعات موض
 Environmental Health andوكذلك برامج الصحة البيئية والأمـان  

Safety    التي أعدتها لجنة الأمـان الجـامعيUniversity Safety Committee 
، ومـن   New Mexico State Universityبجامعة ولاية نيو مكسيكو الأمريكية 
الـذي شـمل    General Chemical Safetyبينها برنامج الأمان الكيميائي العام 

اوية المختلفة داخل قواعد الأمان واحتياطاته الخاصة بالتعامل مع المواد الكيم جميع
، وغيرها من المعامل التي يستلزم العمـل بهـا التعامـل مـع تلـك      معامل العلوم 

ة الكيماويات ، بما في ذلك رموز الأمان الوقائية التي تحذر من الكيماويات الخطـر 
السامة ، والكاوية ، والحارقة ، والملتهبـة ، والمشعــة ،  والمتفجـرة    : كالمواد 

  ). ٥-١ ص ص : ٣١( . وغيـرهـا
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  :الدراسات السابقة 
والتي الدراسات والبحوث السابقة ذات الصلة بموضوع البحث الحالي  من  

التربيـة   تناولـت التي  ) Ralaph 1980,(دراسة  : أتيح للباحث الاطلاع عليها
في فصول ومعامل العلوم للمرحلة الثانوية ، حيـث   Safety Educationالأمانية 
رموز الوقائية داخل المعمل ال: من أهمها  السلامةمجموعة من موضوعات  شملت

وقد أوصـت   ،والاتجاهات نحو الأمان والتربية الأمانية لدى طلاب هذه المرحلة 
والمعلمين علـى موضـوعات الأمـان    الدراسة بضرورة تدريب كل من الطلاب 

  )٢٧( .الوقائية  لسلامةالمعملي بما فيها رموز ا

التي قامت بإعداد وسـائط   ) Mandel & Rosenthal 1980,(دراسة و
وأشـرطة  ،  شملت أفلام مرئية Multimedia Roundupتعليمية متعددة موجزة 

لتلاميذ المرحلة الابتدائية ، حيث شملت  سلامةراديو كاست مسموعة في مجال ال
داخل وخارج المدرسة من بين هذه الموضـوعات   سلامةالعديد من موضوعات ال

وقد توصلت هذه الدراسة إلـى  . رموز وإشارات الأمان داخل المعامل وخارجها 
فعالية تلك الوسائط المتعددة في إكساب هؤلاء التلاميذ المعلومات المناسبة حـول  

  )٢٤(  . وضوعاتتلك الم

 Center for Occupationalقام مركز البحث المهنـي والتنميـة   وقد 
Research and Development  م ١٩٨١بدراسة عام بولاية تكساس الأمريكية

موديولا خاصة بالأمان والصحة لطلاب المرحلة الثانويـة  ) ٥٠(إعداد تم خلالها 
، حيـث      Safety Signsمـان  ومابعدها ،  منها موديول متكامل تناول رموز الأ

شمل الموديول معلومات عن تلك الرموز ومدلولاتها والألوان المميزة لها ، كمـا  
  ).١٧( .شمل مجموعة من الأنشطة التعليمية المرتبطة بتلك الرموز 

بمسـح واقـع معامـل    خلالها قامت  دراسة ) Swami 1986,( وأجرت
سلامة الوقائيـة  واعد واحتياطات الالعلوم للمرحلة الثانوية على ضوء اهتمامها بق

حيث أوصت الدراسة بضرورة وجود بـرامج  الوقاية ، اللازمة ومن بينها رموز 
  ).٣٠( .خاصة بالأمان المعملي لمعلمي العلوم قبل وأثناء الخدمة 

التي تناولت قواعد السلامة المتعلقـة   ) Houk & Hart 1987,(ودراسة 
بأخطار المواد الكيماوية في معامل التصوير الفوتوغرافي ، والطرق الصـحيحة  
للتعامل مع تلك المواد ، حيث أشارت إلى الرمـوز الوقائيـة الخاصـة بـالمواد     
الكيميائية الضارة ، والتي تلفت نظر الأفراد لاتخاذ الحيطة والحذر عند التعامـل  

  ).٢٠( .معها 

التي بحثت مدى تطبيق قواعد الأمان بمعامل   ) Swan 1992,(دراسة و
العلوم الزراعية للمرحلة الثانوية ، حيث توصلت إلـى أن هـذه المعامـل تفتقـد     
لتطبيق الكثير من تلك القواعد ، وفي مقدمتها رموز الأمـان المعملـي الوقائيـة    

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


  

  

    
  م ٢٠٠٧مارس .. العدد الثاني .. المجلد الأول 

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

٢٠٢  

 ح داخل هـذه المعامـل   على نحو صحي الخاصة بتوجيه سلوك الطلاب للتصرف
  ).٢٩( .وتناول الأجهزة والمواد المعملية على نحو صحيح آمن 

التي توصلت إلى فعاليـة بـرامج    ) .Lomask, et.al 1993,(ودراسة 
في إكساب معلمي العلـوم أثنـاء الخدمـة     Interactive Videoالفيديو التفاعلي 

قواعد واحتياطات الأمان المعملي ، وممن بينها رموز الأمان المعملـي الوقائيـة   
  .)٢٣( .ومدلولاتها ، وأنماط السلوك الصحيح الآمن داخل المعمل 

التي توصلت إلى أن معظـم معامـل    ) ١٩٩٤ماهر صبري ، ( ودراسة 
ظة القليوبية بمصر لا يتـوافر بهـا كثيـر مـن     العلوم للمرحلة الإعدادية بمحاف

بما فـي ذلـك    –كأحد أهم متطلبات العمل المعملي  –تجهيزات الأمان المعملي 
اللوحات والملصقات الخاصة برموز الآمان المعملي الوقائيـة ، وقـد أوصـت    

  ).٨(  .الدراسة بضرورة توافر هذه اللوحات والملصقات لجميع معامل العلوم 
 Association for Scienceبطــة التربيــة العلميــة را( ودراســة 

Education (  بالمملكة المتحدة التي استهدفت بناء حقيبة في مجال   ١٩٩٤عام
سنة ، حيث شملت  ١٢-٤السلامة لمعلمي العلوم القائمين بالتدريس للأطفال سن 

 هذه الحقيبة مجموعة من الموضوعات والمواد التعليمية منها الرمـوز الوقائيـة  
  )١٥(. اللازمة لتدريس العلوم بالمرحلة الابتدائية

التي توصلت إلى أن تحقق الأمان بمعامـل   )  Keltner 1997,(ودراسة 
اط السلوك الخاطئة بتلك المعمـل  العلوم يتطلب إعداد قوائم بالمواد الخطرة ، وأنم

وملابس الوقاية الشخصية ، ومعدات الأمـان   كمـا يتطلـب وضـع لوحـات      
وملصقات برموز الأمان المعملي الوقائية التي تحذر من أخطار العمل المعملـي  

)٢١.(   
التي أوصت بضرورة تخصيص جزء من  )١٩٩٧ ، ناهد نوبي( ودراسة 

وعات الأمان برنامج إعداد معلمات العلوم قبل الخدمة بسلطنة عمان لدراسة موض
المعملي بما فيها رموز الأمان المعملي الوقائية التي توجه سلوك هؤلاء المعلمات 

  )١٤(. للتعامل الصحيح مع الأجهزة والمواد المعملية 
التي أعـدت برنامجـا كمبيوتريـا     )م ٢٠٠٢ماهر صبري ، ( ودراسة 

يعة والكيمياء مقترحا في مجال السلامة المعملية تم تطبيقه على طلاب شعبتي الطب
والبيولوجي بكلية التربية جامعة بنها  حيث أوضـحت نتـائج الدراسـة فعاليـة     

   )١٢(.لاب والطالباتالبرنامج في تعديل أنماط السلوك الخطرة لدى هؤلاء الط
التي أعدت برنامجا إلكترونيا مقترحا ) م ٢٠٠٧أسامة خيري ، ( ودراسة 

لفاعليته في تنمية الوعي الوقـائي   في الأمن الصناعي والصحة المهنية وتوصلت
  )٢(.بمصر وتعديل السلوكيات الخطرة لدى طلاب المدارس الثانوية الصناعية

وقد أفادت الدراسة الحالية من نتائج تلك الدراسات والبحوث السابقة فـي  
بعض إجراءاتها ، لكنها تعد إضافة متواضعة لتلك الدراسات ، حيث لم تتناول أي 

دراسة مـدى فعاليـة برنـامج     - في حدود علم الباحث -من الدراسات السابقة 
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ت شعبة الكيمياء بكليـات  إلكتروني متعدد الوسائط في تنمية مستوى تعرف  طالبا
  .البنات بالرياض للرموز الوقائية وفهم مدلولاتها

  : إجراءات البحث
  : تحددت إجراءات البحث على النحو التالي

  : وقائيةتحديد أهم رموز الأمان ال -١ 
 الوقائيةرموز ال والخاص بتحديدللإجابة عن السؤال الأول من أسئلة البحث 

قبل الخدمة معرفتها وفهم مدلولاتها تم إعـداد قائمـة    الكيمياء اتالتي ينبغي لمعلم
  :، وذلك وفقا للخطوات التالية بتلك الرموز

  :هدف القائمة  - أ 
أهم رموز الأمان المعملي التـي ينبغـي    في حصرتحدد الهدف من القائمة 

  .لمعلمي العلوم قبل الخدمة معرفتها وفهم مدلولاتها
  :مصادر اشتقاق القائمة  - ب 

على مصادر من أهمها  رموز الأمان المعملياعتمد البحث فى اشتقاق قائمة 
ما تناولته أدبيات البحث فى هذا المجال  وما توصلت إليه البحـوث والدراسـات   

  .السابقة التى أجريت حول هذا الموضوع من نتائج 
  :الصورة النهائية للقائمة  - جـ 

هـي أهـم    رمـزا ) ٥٤(النهائية فى صورتها  الرموز الوقائية شملت قائمة
: انظـر .(قبل الخدمة معرفتها وفهم مدلولاتها  الكيمياء لمعلماتالتي يجب الرموز 

   .) ٣قائمة الرموز في البرنامج المقترح بالملحق 

  :  ومدلولاتها الوقائيةلرموز ل المعلمات الطالباتمستوى معرفة تحديد  -٢
مسـتوى  من أسئلة البحث ، والخـاص بتحديـد    الثانيللإجابة عن السؤال 

تم بناء  ومدلولاتهاالوقائية لرموز لقبل الخدمة عينة البحث  الكيمياء معلماتمعرفة 
  : اختبار وفقا للخطوات التالية 

  : تحديد الهدف من الاختبار  - أ 
قبـل   الكيميـاء  معلماتمستوى معرفة تحدد الهدف من الاختبار فى قياس 

    .ومدلولاتها الوقائية الأمان المعمليالخدمة لرموز 
  : صياغة مفردات الاختبار  - ب

 Multipleتمت صياغة مفردات الاختبار بنظـام الاختيـار مـن متعـدد     
Choice  بينها إجابة واحدة صـحيحة  ، حيث شملت كل مفردة أربع إجابات بديلة

  . وثلاثة بدائل خاطئة
  : الصورة الأولية للاختبار  - جـ

الجزء الأول : في جزءين مفردة  ) ٥٤( ار فى صورته الأولية شمل الاختب
  وز ـة لكل من رمـسؤالا تقيس القدرة على تحديد المدلولات اللفظي)  ٢٧( شمل 

  رى ـسؤالا أخ)  ٢٧( ا الجزء الثاني فقد شمل أيضا البصرية ، أمالوقائية الأمان 
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 نولبيـا ، البصرية من مدلولاتها اللفظيـة   الوقائيةرموز التقيس القدرة على تحديد 
سبقت مباشرة مفردات  التي ، تم إعداد صفحة التعليماتكيفية الإجابة عن الاختبار

 بالطالبـات حيث شملت تلك الصفحة بعض البيانات الشخصية الخاصـة  ، الاختبار
قواعـد الإجابـة عـن أسـئلة      نث ، وبعض التعليمات التى توضح لهعينة البح
   .الاختبار

  : نظام تقدير درجات الاختبار  - د 
، تم اتبـاع نظـام يعطـى    عينة البحث فى الاختبار الطلابلتقدير درجات 

 ـ تحدة على كل سؤال درجة وا ةالمعلم ةالطالب  اختار إجابته الصـحيحة ، ويعطيه
 لإجمـالي ومن ثم تكون الدرجة النهائية للاختبار مسـاوية   ، صفرا فيما دون ذلك

  . عدد مفرداته
  : ضبط الاختبار  - هـ

: ته النهائية ، تم ضبطه فى جـانبين رغبة فى الوصول بالاختبار إلى صور
محكمـين مـن    عشرةحيث تم عرضه على يتعلق بصدق الاختبار  الجانب الأول

، وفـي   الكيميـاء الأساتذة والأساتذة المساعدين المتخصصين فى مجال تـدريس  
المحكمون صلاحية الاختبـار   أقر هؤلاء ، وقد) كيمياء( المجال العلمي الأكاديمي 

أما الجانب الآخـر مـن   . بعد إجراء تعديلات بسيطة فى صياغة بعض المفردات
، حيث تم حسـاب ثبـات الاختبـار    الاختبار فيتعلق بثبات الاختبار جوانب ضبط
ر الذى يعد مؤشرا لثبـات  الأم) ٠.٨٢(وكانت قيمته  معادلة الفا كرونباخ باستخدام
  . الاختبار

  :الصورة النهائية للاختبار  - و 
بعد إجراء التعديلات التى أبداها السادة المحكمون على صـياغة مفـردات   

 وصل الاختبار بذلك إلى صورته النهائيـة ، وبعد التأكد من صدقه وثباته رالاختبا
انظـر  ( .درجـة  ) ٥٤(سؤالا ، ودرجته النهائيـة  )  ٥٤( حيث بقي عدد مفرداته 

  ).١:ملحق
  : يق الاختبار تطب - ز 

 )١٠٠(على عينة قوامها قبليا وبعديا تم تطبيق الاختبار فى صورته النهائية 
للبنات الأقسام العلميـة  بكلية التربية الكيمياء  رابعة شعبةالفرقة ال من طالباتطالبة 
أثنـاء   -روعيحيث ، وقد تم تطبيق الاختبار ميدانيا على عينة البحث . بالرياض

وقد أسـفر  ،  كافة التعليمات والقواعد اللازمة لتطبيق مثل هذه الاختبارات -ذلك 
  . ذلك عن نتائج عديدة بيانها في الجزء الخاص بعرض وتفسير نتائج البحث

  :تحديد مدى فعالية البرنامج المقترح  -٣
والخاص بتحديد مدى  من أسئلة البحث والأخير الثالثللإجابة عن السؤال 

معلمات الطالبات فعالية برنامج إلكتروني متعدد الوسائط في تنمية مستوى تعرف 
بإعداد البرنامج المقترح  انقام الباحث الوقائية وفهم مدلولاتهالرموز ل الكيمياء

  : الطالبات عينة البحث وفقا للخطوات التالية وتطبيقه على 
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  : تحديد أهداف البرنامج •
 : فيهذا البرنامج  تحددت أهداف

  .بأهم رموز وإشارات الأمان الوقائية قبل الخدمة  الكيمياء معلمات تعريف 7
  .على ربط الرموز بمدلولاتها  هنقدرت تنمية 7
  .على ربط المدلولات بالرموز التي تدل عليهـا  هنقدرت تنمية 7
عدم معرفة تلك الرمـوز  بأهم أنماط السلوك الخطر التي تترتب على  همتعريف 7

  .أو تجاهلها

  : تحديد شكل البرنامج ومحتواه •
برمجيـات الـتعلم   على ضوء أهدافه تحدد شكل البرنامج فى كونه أحـد  

التـى يتفاعـل معهـا     بمساعدة الكمبيوتر Multimediaالذاتي متعددة الوسائط 
محتـوى   شـمل قد و، استخدام جهاز الكمبيوتر كوسيط تعليمي من خلال  المتعلم

 Microsoftشريحـة تم إعدادهـا باسـتخدام برنامــج   ) ٦٢(عدد البرنامج 
Powrpoint   ــرامج ـــاعدة ب  Adobe، و  Microsoft Word: ، ومس

Photoshop  ، وACD See     حيث استخدم الباحث في إعداد هـذه الشـرائح
والألوان ، والصورة ، والحركة ، الصوت : ا من مؤثراتكافة إمكانات الملتيميدي
أقصـى قـدر   ت ، بمايتيح أقصى درجات التشويق ، ومن ثم والخطوط ، والخلفيا
  :كما يليوكان توزيع شرائح البرنامج . ات مع محتوى البرنامجمن تفاعل المتعلم

  ٠شريحة تناولت عنوان البرنامج  7
 ٠شريحة تناولت تحذير من نسخ البرنامج 7
 .شريحة تناولت أهداف البرنامج  7
  ٠شريحة تناولت تعليمات تشغيل البرنامج والتعلم باستخدامه  7
رمـوز  ال: شريحة تناولت مساري عرض محتوى البرنامج وفقـا لقـائمتي    7

  ٠ومدلولاتها اللفظيةالوقائية البصرية ، 
) ٥٤(البصرية موضوع البحث وعددها الوقائية رموز الشريحة تناولت قائمة  7

   .صورة داخل إطار
مدلولا ) ٣٨(وعددها  الوقائيةلرموز لشريحة تناولت قائمة المدلولات اللفظية  7

  ٠علما بأن هناك أكثر من رمز بصري لهم مدلول لفظي واحد
خاصة بأنشطة التقويم ، شـريحة واحـدة منهـا يمكـن     ) ١٠(عشر شرائح  7

عن طريقها الدخول للاختبار القبلي ، وشريحة أخرى يمكـن عـن    ةللمتعلم
دخول للاختبار البعدي ، أما الشرائح الثمان الأخرى فقـد تناولـت   طريقها ال

 .أنشطة التقويم البنائي التي تخللت محتوى البرنامج 
 .الرموز الوقائية ومدلولاتهاشريحة خصصت كل منها لشرح ) ٤٤(عدد  7
 .شريحة واحدة في نهاية البرنامج تناولت بعض مصادر التعلم الإضافية 7

محتـوى   البرنامج فيمابينها بحيث يمكن عرض وقد تم ربط جميع شرائح
أو عرضـا  فيمكن عرضه عرضا تلقائيـا مسلسـلا ،   البرنامج بأكثر من طريقة 

يمكن استعراض قائمة رموز الأمان واختيار الرمز المـراد معرفـة   تشعبيا حيث 
  فقط  مدلوله والمعلومات المرتبطة به فيتم عرض الشريحة المخصصة لهذا الرمز
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، كما يمكن اسـتعراض قائمـة المـدلولات اللفظيـة     لى قائمة الرموزثم العودة إ
واختيار المدلول المراد معرفة الرمز أو الرموز التي تـدل عليـه والمعلومـات    

، هذا فضلا عن وهكذا .. ى إلى قائمة المدلولات المرتبطة به ثم العودة مرة أخر
  . والمدلولاتإمكانية التنقل بسهولة تامة بين الشرائح وقائمتي الرموز 

  :محتواه  تعليمات تشغيل البرنامج وعرض •
وضعت على كل شريحة مجموعة أزرار خاصة بتعليمـات السـير فـي    

  :البرنامج وعرض محتواه بيانها فيمايلي 
  ) .عرض أمامي ( زر للانتقال من شريحة للشريحة التالية  7
  ) .عرض خلفي ( زر للانتقال من شريحة للشريحة السابقة  7
 ).ر . ق(  الوقائيةرموز الزر للعودة إلى قائمة  7
  ).م . ق ( زر للعودة إلى قائمة المدلولات اللفظية  7
 .زر للعودة إلى بداية البرنامج  7
  .زر للانتقال إلى نهاية البرنامج  7

  : تقويم نواتج تعلم البرنامج •
 ـاعتمد البرنامج على أنشطة التقويم البنائى لبيان مدى تقدم    فـى   ةالمتعلم

الوقائيـة  رمـوز  تعـرف ال اختبار ، كما اعتمد أيضا على  تعلم محتوى البرنامج
   .ومدلولاتها

  : مصادر التعلم الإضافية  •
 للطالبـات شمل البرنامج أيضا قائمة بمصادر التعلم الإضافية التى يمكـن  

لمزيد من المعلومات حول موضوع البرنامج ، تمثلت هذه المصادر الرجوع إليها 
مواقع مهمة على شـبكة  في مجموعة من الملفات التي تحمل معلومات أو عناوين 

، وقد وضعت هذه المصـادر علـى    الإنترنت يمكن الاستعانة بها فى هذا المجال
نهـا  شريحة خاصة في آخر البرنامج على شكل أزرار يؤدى الضغط على كـل م 

، ثـم  للاستفادة بما يحمله من معلومـات   بمؤشر الماوس إلى فتح أحد هذه الملفات
  ٠يتم غلق الملف عند الانتهاء منه للعودة إلى شريحة مصادر التعلم الإضافية

  : ضبط البرنامج  •
على النحو المشـار   بجميع مراحله وأجزائهبعد الانتهاء من بناء البرنامج 

حيـث  ،  المحكمين الذين قاموا بتحكيم أدوات البحثتم عرضه على مجموعة  إليه
لكنهم  مهمة حول بعض النواحي الفنية في بناء البرنامج ،أبدى بعضهم ملاحظات 

 ـمل:  انظر ( .أكدوا صلاحية البرنامج وجودته فى إطار الأهداف المحددة له ق ح
٠)٣  
  : تحديد مدى فعالية البرنامج المقترح  •

الطالبـات  تنمية مستوى تعـرف  تحديد مدى فعالية البرنامج المقترح فى ل
 ـ الوقائية وفهم مدلولاتهالرموز ل معلمات الكيمياء علـى التصـميم    اناعتمد الباحث

تطبيق البرنامج على عينة البحث وتـم  ، حيث تم  التجريبى ذى المجموعة الواحدة
، وبمقارنة نتـائج التطبيقـين   تطبيق اختبار الرموزالوقائية ومدلولاتها قبليا وبعديا 
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القبلي والبعدي تم تحديد مدى فعالية البرنامج المقترح ، وبيان ذلك تفصـيليا فـي   
  .الجزء الخاص بعرض نتائج البحث وتفسيرها 

  وتفسيرها  البحث عرض نتائج
رموز الأمان المعملي " تطبيق اختبار لنتائج المعالجة الإحصائية ت فرأس
  : المؤشرات التالية عن عينة البحث المعلماتطالبات العلى  ومدلولاتها

 الوقائيـة لرمـوز الأمـان    الطالبـات المعلمـات  معرفة الصورة العامة لمستوى  - ١
  :ومدلولاتها

  :) ٢(، ) ١(وبيان ذلك في الجدولين 
في اختبار قبليا البحث عينة  المعلمات الطالباتلدرجات  المتوسط والانحراف المعياري) : ١( جدول

 ومدلولاتها الوقائيةرموز ال

  الوقائيةاختبار رموز الأمان عينة البحث فى  الطلاب المعلمينالعامة لمستوى الصورة ) : ٢(جدول 
  النسبة المئوية للتكرار  التكرار  الدرجة المقابلة لكل مستوى  النسبة المئوية  المستوى  م

  -  -  درجة فأكثر ٤١  فأكثر% ٧٥  مرتفع  ١

  % ٤  ٤  درجة ٤٠إلى  ٢٧  %٧٥إلى % ٥٠  متوسط  ٢

  %٩٦  ٩٦  درجة  ٢٧أقل من   %٥٠أقل من   منخفض    ٣
  ٥٤= الدرجة النهائية لاختبار رموز الأمان لمعملي              ١٠٠= إجمالي عدد الأفراد عينة البحث     

  :يتضح أن  )  ٢( و )  ١(  من الجدولين
لرموز الأمـان   -عينة البحث  - قبل الخدمة الكيمياء معلمات معرفةمستوى  -

حيث لم يتعد متوسط درجات أفراد العينة في "   منخفض"  ومدلولاتها الوقائية
صـف الدرجـة   أي أقل كثيراً من ن ..درجة  )٢١( المخصص لذلكالاختبار 

يدل على )  ٣ر٨( درجة ، وذلك بانحراف معياري قدره) ٥٤(النهائية للاختبار
ويؤكد ذلك ما ورد فـي  . تشتت كبير نسبياً لدرجات أفراد العينة عن المتوسط 

 ـ%) ٩٦(أفراد العينة  الغالبية العظمى منالذي أوضح أن ) ٢(الجدول   نحقق
عـن نصـف الدرجـة    على درجات تقل  نحيث حصل، المستوى المنخفض 
 – فقط %)٤(–المتبقية من أفراد العينة  جدا ، أما النسبة القليلةالنهائية للاختبار

% ٥٠(على درجات تراوحت بين  نحيث حصل، المستوى المتوسط  نفقد حقق
 طالبـة مـن    ةحصل أيتمن الدرجة الكلية للاختبار، في حين لم %) ٧٥ ىـإل

حقق تلم  ومن ثم، فأكثر من الدرجة الكلية للاختبار%) ٧٥(على  البحث عينة
 .المستوى المرتفع في درجات الاختبار نأي منه

 

 المعياري الانحراف الدرجات متوسط النهائية الدرجة 

 ٣ر٨ ٢١ ٥٤ . الوقائیةاختبار رموز الأمان 
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 :اختبار صحة الفرض الأول  - ٢
د ووج: لاختبار صحة الفرض الأول من فروض البحث والذي ينص على

 الطالباتدرجات  متوسطيبين )  ٠.٠١( دلالة إحصائية عند مستوى  ق ذافر
لصالح التطبيق اختبار الرموز الوقائية ومدلولاتها قبليا وبعديا فى  البحثعينة 
تم حساب قيمة ت للمتوسطات المرتبطة لبيان الفرق بين المتوسطين  .البعدي

  ) :٣(القبلي والبعدي وذلك كما بالجدول 
اختبار عینة البحث قبلیا وبعدیا في  الطالبات المعلماتدرجات  يت للفرق بین متوسط ةقیم) :  ٣(  جدول

   الوقائیةرموز ال

ائية عند مستوى دلالة إحص وفرق ذ وجوديتضح ) ٣(من الجدول 
اختبار الرموز عينة البحث فى  الطالبات المعلماتدرجات  يبين متوسط) ٠.٠١(

) ت(القياس البعدى ، حيث كانت قيم  قبليا وبعديا لصالح الوقائية ومدلولاتها
ومستوى ) ١ -ن ( لجدولية عند درجات طلاقة المحسوبة أكبر كثيرا من قيمتها ا

يست راجعة إلى عامل الأمر الذى يشير إلى أن هذه الفروق ل،  )٠.٠١(دلالة 
وبذلك .  البرنامج المقترحالمصادفة ، لكنها راجعة إلى عوامل من أهمها تأثير 

  . تتحقق صحة الفرض الأول

 :اختبار صحة الفرض الثاني  - ٣
 :أن من فروض البحث والذي ينص على الثانيلاختبار صحة الفرض 

مستوى تعرف الطالبات تنمية  في كبيرة المقترح قوة تأثيرالإلكتروني  للبرنامج
 .) ω  2(مربع أوميجا لمعاملوفقا مدلولاتها ن لهفهمو الوقائيةرموز لل عينة البحث

  ) :٤(تم حساب معامل مربع أوميجا كما هو موضح بالجدول 

  لبرنامج قوة تأثير ا لبيان)   ω٢(مربع أوميجا  معامل  قيم) :  ٤(  جدول

تنمية على  جدا كبيرة البرنامج المقترحأن قوة تأثير يتضح ) ٤(من الجدول 
  قبل الخدمة  الكيمياء لدى معلماتومدلولاتها  الوقائيةرموز الأمان  مستوى تعرف

  

 مستوي ت ق ٢ح مج ف م ن  
 ٠ر٠١الدلالة

 دالة ٤٩ ٧٩١ ٣١ ٤٥ . الوقائیةاختبار رموز الأمان  

 تأثير قوة ω2   ت ن المتغير التابع 

 البرنامج

 جدا كبيرة ٠ر٩٦ ٤٩ ٤٥ . ومدلولاتھا رموز الوقائیةتنمیة مستوى تعرف ال 
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   ةهى قيمو) ٠.٩٦(هى  )ω2(عامل مربع أوميجا م ة، حيث كانت قيم عينة البحث
  المتغير التابععلى  للبرنامج المقترح كمعالجة جدا كبيرة تدل على تأثير كبير

  . من فروض البحث الثانيالأمر الذي يتحقق معه الفرض 

 :اختبار صحة الفرض الثالث  - ٤
 :أن من فروض البحث والذي ينص على الثالثلاختبار صحة الفرض 

تنمية المقترح فعالية تفوق الحد الأدنى لنسبة الكسب المعدل لبليك في  للبرنامج
تم  .مدلولاتهان لهفهمو  الوقائيةرموز لل مستوى تعرف الطالبات عينة البحث

القبلي والبعدي لدرجات  حساب نسبة الكسب المعدل لبليك اعتمادا على المتوسطين
وذلك كما . الرموز الوقائية ومدلولاتها الطالبات المعلمات عينة البحث في اختبار

  ) :٥(بالجدول 

   لبرنامج المقترح  مدي فعالية ا لبيان"  بليك" نسبة الكسب المعدل لـ  ) :  ٥(  جدول

  ١ر٢"=  بليك"الأدنى للفعالية كما حدده  الحد  

تنميـة   فعالية كبيرة فى ذا المقترحالإلكتروني البرنامج أن يتضح ) ٥(ول من الجد
  عينـة البحـث    المعلمـات  الطالباتومدلولاتها لدى  الوقائيةرموز الأمان  مستوى تعرف
 كما حدده بليـك ) ١.٢(لية وهو الكسب المعدل المحسوبة الحد الأدنى للفعا ةفقد فاقت نسب
  . من فروض البحث  الثالث، ممايعني تحقق الفرض )  ١ر٤٦( حيث بلغت 

 لمعلمـات معامـل  الالمسؤولين عن التـدريس ب البحث يوصي  هوانطلاقا من نتائج
بضرورة تزويد تلـك  ة السعودية للبنات بالمملكة العربيقبل الخدمة بكليات التربية  الكيمياء

 الطالبـات التي توجـه سـلوك    الوقائيةالمعامل بقوائم ولوحات تضم جميع رموز الأمان 
قـد  ، وبيان النتائج الخطيـرة التـي    مع شرح مدلولات تلك الرموز لهنداخل المعمل ، 

أيضـا بضـرورة التركيـز علـى     البحث كما يوصي . تترتب على الجهل بها وتجاهلها
الأمان المعملي عموما ، ورموز الأمان المعملي خصوصا ضمن موضـوعات  موضوع 

طرق تدريس العلوم ، وذلك من خلال برامج تعليمية وتعلمية شيقة تعتمد علـى تقنيـات   
الحاسوب التعليمي وغيره من تقنيات التعليم ، على وتيرة البرنامج الذي اقترحه البحـث  

  .الحالي 

   

 المتغير التابع 
 المتوسط
 القبلي

 المتوسط
 البعدي

 الكسب نسبة
 المعدل

 فعالية مدي
 البرنامج

 فعال ١ر٤٦ ٥١ ٢١  ومدلولاتها الوقائيةرموز ال  تنمية مستوى تعرف 
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  ))قائمة المراجع (( 
  : المراجع العربية : أولا 
، القاهرة ، الأنجلو  المعمل وتدريس العلوم) :  ١٩٨٢( أحمد فؤاد عبد الجواد  - ١

 .المصرية 
فعالية برنامج إلكتروني مقترح في الأمن الصناعي ) : ٢٠٠٧( أسامة خيري  - ٢

والصحة المهنية لتنمية الوعي الوقائي وتعديل السلوكيات الخطرة لدى طلاب 
   . المدارس الثانوية الصناعية ، دكتوراه غير منشورة ، كلية التربية ، جامعة بنها

  والمدارسالعلم والطلاب ) :  ١٩٨٩( أندرسون . سمبسون ، نورمان د. رونالد د - ٣
  .عبد المنعم محمد حسين ، القاهرة ، الهيئة المصرية العامة للكتاب: ترجمة 

   اتجاهات حديثة في تدريس العلوم) :  ١٩٩٦( رؤوف عبد الرازق العاني  - ٤
 .الرياض ، دار العلوم للطبع والنشر

 .، الأردن ، دار الشروق  أساليب تدريس العلوم) :  ١٩٩٦( عايش محمود زيتون  - ٥
مستوى الاتجاه نحو العمل المخبري ومعيقات ) : "  ١٩٨٨( ـــــــ ـــ - ٦

دراسات العلوم ، " استخدام المختبر لدى معلمي العلوم في المرحلة الإعدادية 
ص ص ) ٨(، العدد  )  ١٥( ، المجلد  التربية والتربية الرياضية/ الإنسانية 

٢٠١- ١٨٧ . 
بحث وطرق التحليل الإحصائي مناهج ال) : ١٩٩٦(فؤاد أبو حطب ، آمال صادق  - ٧

 طبعة الثانية ، الأنجلو المصرية ، الفي العلوم النفسية والتربوية والاجتماعية 
تقويم معامل العلوم بالمرحلة الإعدادية في ) : " ١٩٩٤(ماهر إسماعيل صبري  - ٨

مجلة كلية التربية جامعة ، " ضوء متطلبات العمل المعملي دراسة ميدانية 
 ) .٢٥( ، العدد المنصورة

، الطبعة  الأمان المعملي الوقاية والمواجهة) : ١٩٩٩(ـ ـــــــــــ - ٩
 .الثانية ، الرياض ، مطابع التقنية للأوفست 

  من الوسائل التعليمية إلى تكنولوجيا التعليم) : ١٩٩٩(ـــــــــــ  -١٠
 .الرياض ، مكتبة الشقري 

لمصطلحات التربيـة  ةالموسوعـة العربيـ) : ٢٠٠٢(ـــــــــــ  -١١
 .، الرياض    مكتبة الرشد  وتكنولوجيا التعليم

فعالية برنامج كمبيوتري مقترح في تصويب ) : ٢٠٠٢( ـــــــــــ  -١٢
ومدلولاتها وتعديل السلوكيات الخطرة الأخطاء الشائعة حول رموز الأمان المعملي 

العلمية ، المجلد الخامس  المترتبة عليها لدى معلمي العلوم قبل الخدمة ، مجلة التربية
 . العدد الثالث 

، الرياض ، مكتب التربية  العلم والثقافة العلمية) :  ١٩٩٨( محمد صابر سليم  -١٣
 .العربي لدول الخليج 

الاتجاه نحو إجراء التجارب المعملية واحتياطات ) : "  ١٩٩٧( ناهد عبد الراضي  -١٤
" الأمان المعملي لدى طالبات قسم الفيزياء بكلية التربية بسلطنة عمان دراسة كشفية 

، العدد ) ٩(، المجلد  مجلة علوم الرياضة بكلية التربية الرياضية جامعة المنيا
)١٧. ( 
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فاعلية نموذج أبعاد التعلم في تنمية بعض مهارات التفكير والاستيعاب 
المفاهيمي في العلوم والإدراكات نحو بيئة الصف لدى تلميذات الصف 

  السادس الإبتدائي
  

  في التربية  دكتوراهرسالة 
  ) تخصص مناهج وطرق تدريس العلوم( 

  

  

  : إعـداد 
  انأمانـــي محمــــد الحصـــــــــ

  للبنات المدرس المساعد بكلية التربية
  
  

 ))٢٠٠٧ ((  

  

 
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فاعلية نموذج أبعاد التعلم في تنمية بعض مهارات التفكير والاستيعاب " 
المفاهيمي في العلوم والإدراكات نحو بيئة الصف لدى تلميذات الصف 

   " السادس الابتدائي

  الحصــان محمــد أماني/ ةالباحث                                                

 :ملخـص الدراسـة : أولاً  •

استهدف البحث الحالي استقصاء فاعلية نموذج أبعاد التعلم في تنميـة بعـض   
مهارات التفكير والاستيعاب المفاهيمي في العلوم والإدراكات نحو بيئة الصف لدى 

  .تلميذات الصف السادس الإبتدائي

  :الي يسعى للإجابة عن التساؤل التاليوبصورة أكثر تحديداً فإن البحث الح
ما فاعلية استخدام نموذج أبعاد التعلم في تنميـة بعـض مهـارات التفكيـر     

والإدراكات نحو بيئة الصف لدى تلميذات الصف  والاستيعاب المفاهيمي في العلوم
  السادس الإبتدائي من خلال تدريس مادة العلوم؟

  : الفرعية التالية ويتفرع عن هذا السؤال الرئيسي التساؤلات

المتضمنة في  )١(ما فاعلية نموذج أبعاد التعلم في تنمية بعض مهارات التفكير -١
نموذج أبعاد التعلم لمارزانو لدى تلميذات الصف السادس الإبتـدائي ، وذلـك   

 .على مقياس مهارات التفكير المعد من قبل الباحثة؟
ت الاستيعاب المفـاهيمي  ما فاعلية نموذج أبعاد التعلم في تنمية بعض مستويا -٢

لـدى تلميـذات الصـف     (Wiggins&Mctighe,1998)طبقاً لتصنيف  )٢(
وذلك على مقياس الاستيعاب المفاهيمي المعد مـن قبـل   ،  السادس الإبتدائي

  .الباحثة ؟

ما فاعلية نموذج أبعاد التعلم في تنمية الإدراكات الإيجابية نحو بيئة الصـف   -٣
، وذلك على مقيـاس   ت الصف السادس الإبتدائيلدى تلميذا )٣(بجميع أبعادها

 .بيئة الصف المعد من قبل الباحثة ؟

                                                        
 .مھارة الاستنباط، مھارة الاستقراء ، مھارة التصنیف ، مھارة المقارنة، مھارة تحلیل المنظور )١(
 .مستوى الشرح، مستوى التفسیر، مستوى التطبیق )٢(
جھ نحو المھام والعمل بعد المقبولیة ، بعد المشاركة والتعاون، بعد النظام والقواعد ، بعد دعم المعلمة، بعد التو )٣(

  .الصفي، بعد الإبداع والتجدید
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  :ولقد تضمن البحث الفروض الإحصائیة الصفریة التالیة 
بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مستوى (لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية  -١

د التي تدرس وفق نموذج أبعـا (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 
في ) وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم

) بجميع مسـتوياته (مهارات التفكير، كما يقيسها اختبار مهارات التفكير الكلي
  .المعد من قبل الباحثة

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مستوى (لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية  -٢
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (وعة التجريبية البعدي لدرجات تلميذات المجم

في ) وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم
بعض مستويات الاستيعاب المفـاهيمي، كمـا يقيسـها اختبـار الاسـتيعاب      

  .المفاهيمي الكلي المعد من قبل الباحثة

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مستوى (لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية  -٣
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

في ) وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم
بجميع (تنمية الإدراكات نحو بيئة الصف، كما يقيسها مقياس بيئة الصف الكلي

 . المعد من قبل الباحثة) أبعاده
كما تألف مجتمع البحث الأصلي من تلميذات الصف السادس الإبتـدائي فـي        

  .المدارس الإبتدائية الحكومية للبنات بمدينة  الرياض
)  اختياراً قصدياً( أُختيرت عينتي بحث تجريبية وضابطة أما عينة البحث؛ فقد     

فـي المدرسـة    ، من مدرستين من المدارس الابتدائية الحكومية بمدينة الريـاض 
تلميـذة    ) ٣٠(، وعـدد تلميـذاتها    لتمثل المجموعـة التجريبيـة  ) ٣٢(  الابتدائية

  .تلميذة) ٣٠(لتمثل المجموعة الضابطة وعدد تلميذاتها ) ١٣٧( والمدرسة الابتدائية
وقد اُستخدم في البحث الحالي التصميم التجريبي المعروف بتصميم المجموعة      

 Pretest posttest None) .ذات القياس القبلي والبعـدي  الضابطة غير المتكافئة
Equivalent Control Group Design)  

التجريبية والضابطة في تنمية : ولقياس الأداء القبلي والبعدي في المجموعتين     
بعض مهارات التفكير والاستيعاب المفاهيمي في العلوم والادراكات الايجابية نحو 

 : باحثة الأدوات التالية، أعدت ال بيئة الصف
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اختبار مهارات التفكير وهو يقيس مهارات التفكير المتضمنة في البعد الثالـث   7
التصـنيف   –الاستقراء  –الاستنباط ( من أبعاد نموذج مارزانو والمتمثلة في 

  ).تحليل المنظور - المقارنة

الشرح (فهم اختبار الاستيعاب المفاهيمي وهو يقيس المستويات الثلاثة التالية لل 7
  ).التطبيق  –التفسير 

مقياس الإدراكات نحو بيئة الصف لقياس الإدراكات الإيجابية نحو أبعاد بيئـة   7
المقبولية، المشاركة والتعاون، النظام والقواعد، التوجـه  (الصف والمتمثلة في 

 ).نحو المهام والعمل الصفي، دعم المعلمة، الابداع والتجديد

وثبات الأدوات السابقة، قامت الباحثة بتطبيـق جميـع    وبعد التأكد من صدق     
، ثم تم التدريس للمجموعـة التجريبيـة    أدوات البحث قبلياً على مجموعات البحث

وفقاً لنموذج أبعاد الـتعلم  "  المواد من حولنا" و" الكهرباء والمغناطيسية " حدتي و
جموعة الضابطة نفس لمارزانو، حيث تولت الباحثة تدريسها، بينما تم التدريس للم

الوحدتين وفقاً للطريقة المعتادة في التدريس، حيث تولت معلمة العلوم في المدرسة 
  .تدريسها

  .وبعد الانتهاء من تدريس كافة دروس الوحدتين، تم تطبيق الأدوات البحثية بعدياً

، وتقدير فاعلية نموذج أبعاد التعلم لمـارزانو فـي    ولاختبار فروض البحث     
ة بعض مهارات التفكير والاستيعاب المفاهيمي في العلوم والإدراكات نحو بيئة تنمي

، اعتمدت الباحثة على الأساليب  الصف بالمقارنة مع الطريقة المعتادة في التدريس
 : الإحصائية التالية

 One Way (ANCOVA )تحليل التباين المتلازم ذو الاتجـاه الواحـد    7
Analysis Of Covariance  ك للتحقق مـن الدلالـة الإحصـائية    ، وذل

للفروق بين متوسطات الأداء البعدي للمجموعتين التجريبية والضـابطة فـي   
قيـاس مهـارات التفكيـر             ، وفـي مسـتويات    اختبار مهارات التفكير الكلي

، وكذلك فـي   )، تحليل المنظور ، المقارنة ، التصنيف الاستقراء الاستنباط( 
هـذا الاسـتيعاب           لمفاهيمي الكلي، وفي جوانـب  قيـاس  اختبار الاستيعاب ا

، وكذلك في مقياس الإدراكات نحو بيئة الصـف   )التطبيق، التفسير،  الشرح( 
 ، بعد التوجه نحو المهـام  بعد المقبولية، بعد التعاون( الكلي، وفي أبعاده الستة 

  ). ، بعد الإبداع بعد النظام والقواعد م المعلمةبعد دع
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وذلك لقياس فاعلية نموذج أبعاد الـتعلم فـي تنميـة    ) η²(مربع إيتا  حساب 7
مهارات التفكير والاستيعاب المفاهيمي للعلوم والإدراكات نحو بيئـة الصـف   

 .لدى تلميذات الصف السادس الابتدائي

، ت م   تنظیم البیانات الناتجة عن تطبیق أدوات البحث ومعالجتھ ا احص ائیاً   وبعد     
  :نتائج التالیةالتوصل إلى ال

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

فـي  ) وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم
). بجميع مسـتوياته (لتفكير الكليمهارات التفكير، كما يقيسها اختبار مهارات ا

وتم استخدام الأسلوب الإحصـائي حسـاب   . وذلك لصالح المجموعة التجريبية
، لمعرفة حجم فاعلية نموذج أبعاد التعلم في تنميـة مهـارات   )η²( مربع ايتا 
وهي نسـبة مـا يفسـره المتغيـر     %) ٩٤( ، حيث بلغت قيمته  التفكير الكلي

مهارات التفكير (من التباين الكلي للمتغير التابع ) منموذج أبعاد التعل( المستقل 
مرتفعة التأثير، وتبين ما للنموذج مـن  %) ٩٤( ويلاحظ أن هذه النسبة  )الكلي

  .أثر في تنمية مهارات التفكير الكلي

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (ية البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريب

فـي  ) وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم
وتم استخدام الأسـلوب  . ، وذلك لصالح المجموعة التجريبية )مهارة الاستنباط(

، لمعرفة حجم فاعلية نموذج أبعاد الـتعلم   )η²( الإحصائي حساب مربع ايتا 
وهي نسبة ما يفسـره  %) ٨٧( حيث بلغت قيمته ) الاستنباطمهارة (في تنمية 

مهـارة  (من التباين الكلي للمتغير التابع ) نموذج أبعاد التعلم( المتغير المستقل 
   وتبـين  .  تعد ذات تأثير مرتفـع %) ٨٧( ، ويلاحظ أن هذه النسبة )الاستنباط

  .ما للنموذج من أثر في تنمية مهارة الاستنباط

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (دلالة إحصائية  وجود فروق ذات 7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

فـي  ) وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم
وتم استخدام الأسـلوب  . وذلك لصالح المجموعة التجريبية) مهارة الاستقراء(
، لمعرفة حجم فاعلية نموذج أبعاد التعلم في  η²( لإحصائي حساب مربع ايتا ا

 ة ما يفسره ــوهي نسب%) ٧٩( حيث بلغت قيمته ) مهارة الاستقراء(تنمية 
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٢١٩  

مهـارة  (من التباين الكلي للمتغير التابع ) نموذج أبعاد التعلم( المتغير المستقل 
وتبين مـا  . عد ذات تأثير مرتفعت%) ٧٩( ، ويلاحظ أن هذه النسبة  )الاستقراء

  .للنموذج من أثر في تنمية مهارة الاستقراء

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

فـي  ) المعتادةوذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة ) التعلم
وتم استخدام الأسـلوب  . ، وذلك لصالح المجموعة التجريبية)مهارة التصنيف(

، لمعرفة حجم فاعلية نموذج أبعاد التعلم في )η²( الإحصائي حساب مربع ايتا 
وهي نسـبة مـا يفسـره    %) ٨٣( حيث بلغت قيمته ) مهارة التصنيف(تنمية 

مهـارة  (لتباين الكلي للمتغير التابع من ا) نموذج أبعاد التعلم( المتغير المستقل 
وتبين مـا  . تعد ذات تأثير مرتفع%) ٨٣( ، ويلاحظ أن هذه النسبة )التصنيف

  .للنموذج من أثر في تنمية مهارة التصنيف

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
فق نموذج أبعـاد  التي تدرس و(البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

فـي  ) وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم
وتم اسـتخدام الأسـلوب   . ، وذلك لصالح المجموعة التجريبية)مهارة المقارنة(

، لمعرفة حجم فاعلية نموذج أبعاد التعلم في )η²( الإحصائي حساب مربع ايتا 
وهي نسبة ما يفسره المتغير %) ٦٣( قيمته  حيث بلغت) مهارة المقارنة(تنمية 

مهـارة  (من التبـاين الكلـي للمتغيـر التـابع     ) نموذج أبعاد التعلم( المستقل 
وتبـين مـا   . تعد ذات تأثير مرتفع%) ٦٣(  ، ويلاحظ أن هذه النسبة)المقارنة

  .للنموذج من أثر في تنمية مهارة المقارنة

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤ عند مسـتوى (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

فـي  ) وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم
وتـم اسـتخدام   .  ، وذلك لصالح المجموعة التجريبية )مهارة تحليل المنظور(

، لمعرفة حجم فاعلية نموذج أبعاد  )η)²ايتا الأسلوب الإحصائي حساب مربع 
وهي نسبة %) ٨٧( حيث بلغت قيمته ) مهارة تحليل المنظور(التعلم في تنمية 

من التباين الكلي للمتغير التابع ) نموذج أبعاد التعلم( ما يفسره المتغير المستقل 
تعـد ذات تـأثير   %) ٨٧( ، ويلاحظ أن هذه النسـبة   )مهارة تحليل المنظور(

  .وتبين ما للنموذج من أثر في تنمية مهارة تحليل المنظور. مرتفع
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٢٢٠  

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

فـي   )وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم
وتـم  . اختبار الاستيعاب المفاهيمي الكلي وذلك لصالح المجموعـة التجريبيـة  

، لمعرفة حجـم فاعليـة    )η²( استخدام الأسلوب الإحصائي حساب مربع ايتا 
    ، حيث بلغـت قيمتـه    نموذج أبعاد التعلم في تنمية الاستيعاب المفاهيمي الكلي

مـن  ) نموذج أبعـاد الـتعلم  ( وهي نسبة ما يفسره المتغير المستقل %) ٩٣( 
   ، ويلاحظ أن هذه النسـبة   )الاستيعاب المفاهيمي( التباين الكلي للمتغير التابع 

وتبين ما للنموذج من أثر في تنمية مسـتويات  . تعد ذات تأثير مرتفع%) ٩٣( 
  .  الاستيعاب المفاهيمي الكلي

وسـط  بـين المت .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

 فـي  ) وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم
وتم اسـتخدام الأسـلوب   . وذلك لصالح المجموعة التجريبية) مستوى الشرح( 

، لمعرفة حجم فاعلية نموذج أبعاد التعلم في )η²( الإحصائي حساب مربع ايتا 
وهي نسـبة مـا يفسـره    %) ٧٩( ، حيث بلغت قيمته )مستوى الشرح(تنمية 

مستوى (من التباين الكلي للمتغير التابع ) نموذج أبعاد التعلم( المتغير المستقل 
وتبـين مـا   . تعد ذات تأثير مرتفع%) ٧٩(  ، ويلاحظ أن هذه النسبة )الشرح

  .ن أثر في تنمية مستوى الشرحللنموذج م

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

 فـي  ) وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم
وتم استخدام الأسـلوب  . المجموعة التجريبيةوذلك لصالح ) مستوى التفسير( 

، لمعرفة حجم فاعلية نموذج أبعاد التعلم في )η²( الإحصائي حساب مربع ايتا 
وهي نسبة ما يفسره المتغير %) ٨٥(حيث بلغت قيمته ) مستوى التفسير(تنمية 

مسـتوى  ( من التباين الكلـي للمتغيـر التـابع    ) نموذج أبعاد التعلم( المستقل 
وتبـين مـا   . تعد ذات تأثير مرتفع%) ٨٥( ، ويلاحظ أن هذه النسبة )رالتفسي

  .للنموذج من أثر في تنمية مستوى التفسير

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

  في ) التي تدرس بالطريقة المعتادة(وعة الضابطة وذات المتوسط للمجم) التعلم
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٢٢١  

وتم استخدام الأسـلوب  .  وذلك لصالح المجموعة التجريبية) مستوى التطبيق( 
، لمعرفة حجم فاعلية نموذج أبعاد التعلم في )η²( الإحصائي حساب مربع ايتا 

وهي نسـبة مـا يفسـره    %) ٧٨( حيث بلغت قيمته ) مستوى التطبيق(تنمية 
مستوى ( من التباين الكلي للمتغير التابع ) نموذج أبعاد التعلم( المستقل  المتغير
وتبـين مـا   . تعد ذات تأثير مرتفع%) ٧٨( ، ويلاحظ أن هذه النسبة )التطبيق

  .للنموذج من أثر في تنمية مستوى التطبيق

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (يذات المجموعة التجريبية البعدي لدرجات تلم

في ) التي تدرس بالطريقة المعتادة(وذات المتوسط للمجموعة الضابطة ) التعلم
. مقياس الإدراكات نحو بيئة الصف الكلي وذلك لصالح المجموعة التجريبيـة 

ة ، لمعرفة حجم فاعلي)η²( وتم استخدام الأسلوب الإحصائي حساب مربع ايتا 
نموذج أبعاد التعلم في تنمية الإدراكات نحو بيئة الصف الكلـي حيـث بلغـت    

من ) نموذج أبعاد التعلم( وهي نسبة ما يفسره المتغير المستقل %) ٩٨( قيمته 
 )مقياس الادراكات نحـو بيئـة الصـف الكلـي    ( التباين الكلي للمتغير التابع 

وتبين ما للنموذج مـن  . تعد ذات تأثير مرتفع%) ٩٨( ويلاحظ أن هذه النسبة 
  .أثر في تنمية الإدراكات نحو بيئة الصف الكلي

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

 فـي  ) تادةوذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المع) التعلم
وتـم اسـتخدام الأسـلوب    . وذلك لصالح المجموعة التجريبية) بعد المقبولية( 

، لمعرفة حجم فاعلية نموذج أبعاد التعلم في )η²( الإحصائي حساب مربع ايتا 
وهي نسبة ما يفسره المتغيـر  %) ٨٨( حيث بلغت قيمته ) بعد المقبولية(تنمية 

 )بعد المقبوليـة ( اين الكلي للمتغير التابع من التب) نموذج أبعاد التعلم( المستقل 
تعد ذات تأثير مرتفع، وتبين ما للنموذج مـن  %) ٨٨( ويلاحظ أن هذه النسبة 
  .أثر في تنمية بعد المقبولية

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
نموذج أبعـاد  التي تدرس وفق (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

 فـي  ) وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم
وتـم اسـتخدام الأسـلوب    . وذلك لصالح المجموعة التجريبية) بعد التعاون( 

 م ـ، لمعرفة حجم فاعلية نموذج أبعاد التعل )η²( الإحصائي حساب مربع ايتا 
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٢٢٢  

وهـي نسـبة مـا يفسـره     %) ٤٣( ه حيث بلغت قيمت) بعد التعاون(في تنمية 
بعـد  ( من التباين الكلي للمتغير التـابع  ) نموذج أبعاد التعلم( المتغير المستقل 

، وتبين مـا   تعد ذات تأثير مرتفع%) ٤٣( ، ويلاحظ أن هذه النسبة  )التعاون
  .للنموذج من أثر في تنمية بعد التعاون

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

 فـي  ) وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم
وتـم  . وذلك لصالح المجموعـة التجريبيـة  ) بعد التوجه نحو المهام الصفية( 

، لمعرفة حجـم فاعليـة   )η²( ايتا استخدام الأسلوب الإحصائي حساب مربع 
حيث بلغت قيمته ) بعد التوجه نحو المهام الصفية(نموذج أبعاد التعلم في تنمية 

مـن  ) نموذج أبعـاد الـتعلم  ( وهي نسبة ما يفسره المتغير المستقل %) ٩٠( 
، ويلاحظ أن هـذه  )بعد التوجه نحو المهام الصفية(التباين الكلي للمتغير التابع 

تعد ذات تأثير مرتفع، وتبين ما للنموذج من أثر في تنمية بعد %) ٩٠( النسبة 
  .التوجه نحو المهام الصفية

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

 فـي  ) تي تدرس بالطريقة المعتادةوذات المتوسط للمجموعة الضابطة ال) التعلم
وتم استخدام الأسـلوب  . وذلك لصالح المجموعة التجريبية) بعد دعم المعلمة( 

، لمعرفة حجم فاعلية نموذج أبعاد الـتعلم   )η²( الإحصائي حساب مربع ايتا 
وهي نسبة ما يفسره %) ٨٩( حيث بلغت قيمته )  بعد دعم المعلمة (في تنمية 

         مـن التبـاين الكلـي للمتغيـر التـابع      ) نموذج أبعاد التعلم (المتغير المستقل 
. تعد ذات تأثير مرتفع%) ٨٩( ، ويلاحظ أن هذه النسبة  ) بعد دعم المعلمة (

  .وتبين ما للنموذج من أثر في تنمية بعد دعم المعلمة

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (وجود فروق ذات دلالة إحصائية  7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (ت تلميذات المجموعة التجريبية البعدي لدرجا

 فـي  ) وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم
وتـم اسـتخدام الأسـلوب    . وذلك لصالح المجموعة التجريبيـة ) بعد النظام( 

علم في ، لمعرفة حجم فاعلية نموذج أبعاد الت)η²( الإحصائي حساب مربع ايتا 
وهي نسبة ما يفسـره المتغيـر   %) ٩٦( حيث بلغت قيمته ) بعد النظام(تنمية 

 )بعـد النظـام  (كلي للمتغير التابع من التباين ال) نموذج أبعاد التعلم( المستقل 
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٢٢٣  

وتبين ما للنموذج مـن  . تعد ذات تأثير مرتفع%) ٩٦( ويلاحظ أن هذه النسبة 
  .أثر في تنمية بعد النظام

بـين المتوسـط   .)  ,٠٥  ≤عند مسـتوى  (دلالة إحصائية  وجود فروق ذات 7
التي تدرس وفق نموذج أبعـاد  (البعدي لدرجات تلميذات المجموعة التجريبية 

 فـي  ) وذات المتوسط للمجموعة الضابطة التي تدرس بالطريقة المعتادة) التعلم
وتـم اسـتخدام الأسـلوب    . وذلك لصالح المجموعة التجريبية) بعد الإبداع( 
، لمعرفة حجم فاعلية نموذج أبعاد التعلم في  η²( حصائي حساب مربع ايتا الإ

وهي نسبة ما يفسـره المتغيـر   %) ٩٦( حيث بلغت قيمته ) بعد الإبداع(تنمية 
 )بعـد الإبـداع  (لي للمتغير التابع من التباين الك) نموذج أبعاد التعلم( المستقل 

، وتبين ما للنموذج من  تفعتعد ذات تأثير مر%) ٩٦( ويلاحظ أن هذه النسبة 
  .أثر في تنمية بعد الإبداع

 : الاستنتاجات: ثانيا  •
التوصـل   أمكن ووفقا لحدودها،  من نتائج الدراسة إليه تفي ضوء ما توصل    

  :إلى الاستنتاجات التالية

تفوق نموذج أبعاد التعلم على الطريقة المعتادة في تنميـة مهـارات التفكيـر     7
 .الكلي

أبعاد التعلم على الطريقة المعتادة في تنميـة مهـارات التفكيـر    تفوق نموذج  7
مهـارة   –مهـارة التصـنيف    –مهارة الاستنباط مهارة الاسـتقراء  (الخمسة 
  ).مهارة تحليل المنظور –المقارنة 

تفوق نموذج أبعاد التعلم على الطريقة المعتادة في تنمية مستويات الاسـتيعاب   7
 .المفاهيمي الكلي

بعاد التعلم على الطريقة المعتادة في تنمية مستويات الاسـتيعاب  تفوق نموذج أ 7
 ).التطبيق –التفسير  –الشرح ( المفاهيمي في جوانب الفهم الثلاثة 

تفوق نموذج أبعاد التعلم على الطريقة المعتادة في تنمية الإدراكات نحو بيئـة   7
 .الصف الكلي

تنمية الإدراكات نحو بيئـة  تفوق نموذج أبعاد التعلم على الطريقة المعتادة في  7
بعد التوجـه    –بعد التعاون   –بعد المقبولية  (الصف في أبعاد الصف الستة 

 ـ   -بعد النظام والقواعـد  - نحو المهام الصفية  بعـد   –ة ـبعـد دعـم المعلم
  ). داعـالإب
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 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

٢٢٤  

  :توصيات الدراسة : اً ثالث •
  :الدراسة بما يلي أوصتفي ضوء النتائج التي توصلت إليها   
    " الكهربـاء والمغناطيسـية  " خدام نموذج أبعاد التعلم في تدريس وحدتي است 7
، لما لذلك من  من مقرر العلوم للصف السادس الابتدائي"  المواد من حولنا" و

أثر مرتفع في تنمية بعض مهارات التفكير والاستيعاب المفـاهيمي المـرتبط   
 .بالمحتوى العلمي لهذه الوحدات

ات العلوم المقررة على طلاب وطالبـات المرحلـة   إعادة صياغة بعض وحد 7
 .الابتدائية في ضوء نموذج أبعاد التعلم

إعداد دليل معلم يتناول كيفية استخدام نموذج أبعاد التعلم في تدريس مقررات  7
 .العلوم للمرحلة الإبتدائية

، وطـرق التـدريس    تطوير منهج العلوم من حيث المحتوى وطريقة تنظيمه 7
ائل التعليمية والتقويم بالشكل الذي يساعد على تنمية مهـارات  والأنشطة والوس

 التفكير ومستويات الاستيعاب المفاهيمي والادراكات الإيجابية نحو بيئة الصف
ويمكن الاستعانة بنموذج أبعاد التعلم لما حققه من فعالية كبيـرة فـي البحـث    

 .الحالي

خدمـة بصـفة دوريـة    عقد دورات تدريبية لمعلمي ومعلمات العلوم أثنـاء ال  7
والذي يمكن من . لتدريبهم على كيفية استخدام نموذج أبعاد التعلم في التدريس

خلاله تنمية مهارات التفكير والاستيعاب المفاهيمي في العلوم والإدراكات نحو 
 .بيئة الصف

تدريب المعلمين والمعلمات على استخدام أساليب التقويم المتضمنة في نموذج  7
 .ثناء تدريس العلومأبعاد التعلم أ

اختبـار مهـارات   : الاستعانة بالأدوات التي تم إعدادها في هذا البحث، وهي 7
، وذلـك   التفكير والاستيعاب المفاهيمي ومقياس الادراكات نحو بيئة الصـف 

لقياس مستوى نمو مهارات التفكير والاستيعاب المفاهيمي والإدراكـات نحـو   
 .لة الإبتدائيةبيئة الصف لدى تلاميذ وتلميذات المرح

 :مقترحات الدراسة: رابعا  •
البحـوث   إجـراء  تحاقترضوء ما توصلت إليه الدراسة من نتائج  على   

  :التاليةوالدراسات المستقبلية 
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٢٢٥  

إجراء بحوث مماثلة عن فعالية نموذج أبعاد التعلم في مجالات دراسية علمية  7
  .، ومراحل دراسية مختلفة أخرى

عالية نموذج أبعاد التعلم فـي تنميـة متغيـرات    إجراء بحوث مماثلة لدراسة ف 7
دراسية أخرى مثل التفكير الناقد واتخاذ القرار ومهارات مـا وراء المعرفـة   

  .نحو العلوم والاتجاه

إجراء بحوث مماثلة لمعرفة فعالية نموذج أبعاد التعلم فـي تنميـة إدراكـات     7
  .المعلمين والمعلمات نحو بيئة الصف

قـائم   الابتدائيةية برنامج تدريبي لمعلمات المرحلة إجراء بحوث لمعرفة فعال 7
على نموذج أبعاد التعلم ودراسة أثره على تنميـة تفكيـر تلميـذات المرحلـة     

  .اللاتي تدرس لهن هؤلاء المعلمات الابتدائية

إجراء بحوث لمعرفة فعالية استخدام نموذج أبعاد التعلم في تـدريس العلـوم    7
  .المنتجةعلى إكساب الطلاب عادات العقل 

إجراء بحوث لمعرفة فعالية استخدام نموذج أبعاد التعلم في تـدريس العلـوم    7
  .على إكساب المتعلم بعض المهارات الحياتية

إجراء بحوث لمعرفة فعالية استخدام نموذج أبعاد التعلم في تـدريس العلـوم    7
  .على إكساب المتعلم مهارات التفكير الإبداعي

نامج مقترح في العلوم قائم على أبعـاد الـتعلم   إجراء بحوث لمعرفة فعالية بر 7
  .الخمس لتحقيق أهداف الثقافة العلمية لدى تلاميذ المرحلة الابتدائية

إجراء بحوث لمعرفة فعالية التدريس وفقاً لنموذج أبعاد الـتعلم فـي تنميـة     7
  .الذكاءات المتعددة لدى طلاب المرحلة الابتدائية

أساليب تقييم الأداء المتضمنة في نموذج  إجراء بحوث لمعرفة فعالية استخدام 7
أبعاد التعلم على تنمية مهارات التواصل الاجتماعي والاتجاه نحو العلوم لـدى  

  .تلاميذ المرحلة الابتدائية وبقاء أثر تعلمهم

إعداد بحوث تتعلق بتنظيم محتوى لمنهج العلوم في المرحلة الابتدائيـة وفقـاً    7
  .لنموذج أبعاد التعلم

                          *******  
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 مقترحة لتنمية بعض مهارات التفكير الأخلاقى استراتيجية فعالية

  من خلال مادة الفلسفة لدى طلاب الصف الأول الثانوى
  

  
  في التربية  ماجستيررسالة 

  ) المواد الفلسفيةتخصص مناهج وطرق تدريس ( 
  

  

  : إعـداد 
  ميســــاء محمد مصطــــفى
   المدرس المساعد بكلية التربية

  
  

 ))٢٠٠٧ ((  

 
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  م ٢٠٠٧ مارس..  الثانيالعدد .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

٢٢٩  

 مقترحة لتنمية بعض مهارات التفكير الأخلاقى استراتيجية فعالية" 
  " من خلال مادة الفلسفة لدى طلاب الصف الأول الثانوى

  میساء محمد مصطفى/ الباحثة                                                

  :ملخص الدراسة:  أولا •
ة فهى تتصل اتصالا وثيقا بالعمليـة  تعد الأخلاق من أهم المعانى فى الحيا  

كمـا أن  . التربوية باعتبارها من أهم المبادىء والقواعد المنظمة للسلوك الإنسانى
التربية الأخلاقية هى التى توجه وتحدد علاقات الإنسان ومعاملاته مع غيره مـن  
 .بنى الإنسان، ولذلك يرى البعض أنها تعتبر جانبا هاما فى علاقاتنا مع الآخـرين 

ورغم التقدم الباهر الذى وصل إليه الإنسان إلا أنه لم يحقق له التـوازن النفسـى   
الذى يبغيه ولذلك كانت الدعوة إلى الاهتمام بالجوانب الأخلاقيـة وعلـى رأسـها    
التفكير الأخلاقى والذى يعد أحد جوانب النمو الخلقى الذى يتعلق بـالتقييم الخلقـى   

  .ل أو سلوك خلقىللأشياء والأحداث وهو يسبق كل فع

والواقع أن الاهتمام بالأبعاد الخلقية فى شخصية الفرد إنما هـو ضـرورى         
ومن ثم يصبح أحد الأهداف المحورية الأساسية للتربيـة هـو تـدريب    . ومنطقى

وانطلاقا مـن أهميـة   . الطلاب على كل أنواع الفهم و الوعى ومنها الوعى الخلقى
زت العديد مـن المؤسسـات والمنظمـات التـى     التربية الأخلاقية وضرورتها بر

وضعت على عاتقها مهمة الاهتمام بالأخلاق بصفة عامة والتربية الأخلاقية بصفة 
خاصة ومنها المجلس القومى للتربية الأخلاقية الذى تم تأسيسه للنهوض بمسـتوى  

  .الأخلاق بالمؤسسات التعليمية

ة الخلقية إلا أن الاهتمـام بـالتفكير   ورغم هذه الأهمية وهذا الاهتمام بالتربي       
الأخلاقى ظلت دراسته على المستوى النظرى فقط ولا توجد محاولات لتضـمينه  

ورغم العلاقة الوثيقـة  . بالمواد الدراسية شأنه فى ذلك شأن أنواع التفكير الأخرى
بين الفلسفة والتفكير الأخلاقى باعتبار أن الأخلاق فرعا من فروع الفلسفة والتـى  

ظهر فى الدور الهام الذى تلعبه الفلسفة فى تنمية الجانب الأخلاقـى مـن خـلال    ت
الموضوعات ذات الطابع الأخلاقى المتضمنة بها والتى تؤكد على القيم الأخلاقيـة  
وتغرس حب الخير والحق وأداء الواجب وحب العمل والإيثار وغيـر ذلـك ممـا    

دف ، إلا أن الاهتمام بتنمية يساعد فى ترجمة سلوك المراهق إلى سلوك واقعى ها
 التفكير الأخلاقى داخل المواد الفلسفية مازال ضئيلاً حيث لا يزال التركيـز علـى  
تدريس المعلومات والأفكار والمذاهب الفلسفية الموجودة بكتاب الفلسـفة المقـرر   
على المرحلة الثانوية بغرض المعرفة فقط كما يؤكد ذلك نتائج البحوث والدراسات 

  . ةالسابق

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


  

  

  م ٢٠٠٧ مارس..  الثانيالعدد .. المجلد الأول     

 (ASEP) سلسلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس

  

٢٣٠  

ولهذا ظهرت الحاجة إلى استخدام أساليب واستراتيجيات تدريسية مناسـبة  
تساهم فى تنمية التفكير الأخلاقى بصفة عامة ومهارات التفكير الأخلاقـى بصـفة   

  .خاصة من خلال مادة الفلسفة لدى طلاب المرحلة الثانوية

ارات التفكير وبناء على ما سبق تم إعداد استراتيجية مقترحة لتنمية بعض مه     
  .الأخلاقى من خلال مادة الفلسفة لطلاب الصف الأول الثانوى

  : مشكلة الدراسة •
تتلخص مشكلة الدراسة فى قصور مهارات التفكير الأخلاقى لـدى طـلاب        

الصف الأول الثانوى وعدم قدرة استراتيجيات التدريس المتبعة فى تدريس الفلسفة 
  .على الإيفاء بتنمية تلك المهارات

  : وللتصدي لهذه المشكلة يحاول البحث الإجابة على الأسئلة التالية     

ما مهارات التفكير الأخلاقى اللازمة لطلاب الصـف الأول الثـانوى والتـى     7
  يمكن تنميتها من خلال مادة الفلسفة؟

ما الأسس التى تقوم عليها الاستراتيجية المقترحة لتنميـة بعـض مهـارات     7
  التفكير الأخلاقى ؟

  ا فاعلية الاستراتيجية المقترحة لتنمية بعض مهارات التفكير الأخلاقى؟م 7

وفى إطار هذه التساؤلات حاولت الدراسة الحالية التحقق من صحة الفروض   
 : التالية
توجد فروق ذات دلالة إحصـائية بـين متوسـط درجـات     : " الفرض الأول 7

البعـدى لمهـارة   الطالبات فى التطبيق القبلى ومتوسط الدرجات فى التطبيـق  
 ".الحساسية الخلقية لصالح التطبيق البعدى

توجد فروق ذات دلالة إحصـائية بـين متوسـط درجـات     : " الفرض الثانى 7
الطالبات فى التطبيق القبلى ومتوسط الدرجات فى التطبيـق البعـدى لمهـارة    

 ".الاستدلال الخلقي لصالح التطبيق البعدى
ة إحصائية بـين متوسـط درجـات    توجد فروق ذات دلال: "  الفرض الثالث 7

الطالبات فى التطبيق القبلى ومتوسط درجات الطالبات فى التطبيـق البعـدى   
  ".لمهارة الاختيار الخلقي لصالح التطبيق البعدى

توجد فروق ذات دلالة إحصائية بـين متوسـط درجـات    "  :الفرض الرابع  7
عـدى لمهـارة   الطالبات فى التطبيق القبلى ومتوسط الدرجات فى التطبيـق الب 

  ".الحكم الخلقي لصالح التطبيق البعدى
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٢٣١  

توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسـط درجـات   "  :الفرض الخامس  7
الطالبات فى التطبيق القبلى ومتوسط الدرجات فى التطبيق البعـدى لاختبـار   

  ".التفكير الأخلاقى ككل لصالح التطبيق البعدى

  :حدود الدراسة •
  :ية بالحدود التالية لدراسة الحالالتزمت ا   

بعض مهارات التفكير الأخلاقى المناسبة لطلاب الصف الأول الثانوى والتـى   7
  .يمكن تنميتها من خلال مادة الفلسفة

بعض موضوعات مادة الفلسفة المقررة على طلاب الصـف الأول الثـانوى    7
  .والتى يمكن من خلالها تنمية بعض مهارات التفكير الأخلاقى

طالبة من طالبات الصف الأول الثانوى بمدرسة الشـيماء  ) ٣٠(عينه  قوامها  7
 .الثانوية بنات بمحافظة القليوبية

  :إجراءات الدراسة •
للإجابة على التساؤلات التى حددتها مشكلة الدراسة والتحقـق مـن صـحة         

  : ، سارت الدراسة الحالية على النحو التالى فروضها

قى من حيث ماهية التفكير الأخلاقى وأهميته الدراسة النظرية للتفكير الأخلا : أولا
ومهاراته وطرق وأساليب تنميته وطرق وأدوات قياسه، وكـذلك دور مـادة   

  .الفلسفة بالمرحلة الثانوية فى تنمية التفكير الأخلاقى لدى الطلاب

إعداد قائمة بمهارات التفكير الأخلاقى المناسـبة لطـلاب الصـف الأول    :  ثانيا
  .الثانوى

علـى   –فى صورتها المبدئيـة   –عرض قائمة مهارات التفكير الأخلاقى  : ثالثـا 
المتخصصين فى المناهج وطرق التدريس للتأكد مـن  مجموعة من المحكمين 

  .للقائمةتها والتوصل إلى الصورة النهائية صلاحي

 أهـدافها ،  بناء الاستراتيجية المقترحة من خلال تحديد أسس الاستراتيجية:  رابعاً
 ـ ة، صـياغ  خطوات وإجراءات تنفيذ الاسـتراتيجية  دة فـى ضـوء   الوح

إعداد دليـل المعلـم وفقـا للاسـتراتيجية      ك، كذلالاستراتيجية المقترحة 
، ثم عرض الاستراتيجية على مجموعة من المحكمين وتعـديلها   المقترحة

  .فى ضوء آرائهم

لصـف الأول  إعداد اختبار التفكير الأخلاقى لقياس مسـتوى طـلاب ا  :  خامسا
  .الثانوى على التصرف فى بعض المواقف الأخلاقية

  .تم تطبيق اختبار التفكير الأخلاقى تطبيقا قبليا على مجموعة الدراسة:  سادسا
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٢٣٢  

تم تدريس محتوى وحدة الدراسة التـى تمـت إعـادة صـياغتها وفقـا        : سابعا
  .للاستراتيجية المقترحة لمجموعة الدراسة

  .لتفكير الأخلاقى على مجموعة الدراسة تطبيقاً بعدياتطبيق اختبار ا  : ثامنا

  .تم رصد البيانات ومعالجتها إحصائيا وتفسير النتائج : تاسعا

  :نتائج الدراسة •
 :يمكن عرض أهم النتائج التى توصلت إليها الدراسة الحالية فيما يلى  
بين متوسـط درجـات     ٠١,٠توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى   7

ت فى التطبيق القبلى ومتوسط الدرجات فى التطبيـق البعـدى لمهـارة    الطالبا
 .الحساسية الخلقية لصالح التطبيق البعدى

بـين متوسـط درجـات     ٠١,٠توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  7
الطالبات فى التطبيق القبلى ومتوسط الدرجات فى التطبيـق البعـدى لمهـارة    

  .البعدىالاستدلال الخلقي لصالح التطبيق 
بـين متوسـط درجـات     ٠١,٠توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  7

الطالبات فى التطبيق القبلى ومتوسط الدرجات فى التطبيـق البعـدى لمهـارة    
  .الاختيار الخلقي لصالح التطبيق البعدى

بـين متوسـط درجـات    ٠١,٠توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  7
ومتوسط الدرجات فى التطبيـق البعـدى لمهـارة     الطالبات فى التطبيق القبلى

  .الحكم الخلقي لصالح التطبيق البعدى
بـين متوسـط درجـات    ٠١,٠توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  7

الطالبات فى التطبيق القبلى ومتوسط الدرجات فى التطبيق البعـدى لاختبـار   
  .التفكير الأخلاقى ككل لصالح التطبيق البعدى

بفعالية الاستراتيجية المقترحة توصلت الدراسـة إلـى أن تـأثير    فيما يتعلق  7
الاستراتيجية المقترحة كان كبيرا فى تنمية مهارات التفكيـر الأخلاقـى لـدى    
طلاب الصف الأول الثانوى وهذا ما أكدته نتائج التطبيـق البعـدى لاختبـار    

  .التفكير الأخلاقى

  توصيات الدراسة:  ثانيا •
تى توصلت إليها الدراسة الحالية والتى أشـارت إلـى أن   فى ضوء النتائج ال     

الاستراتيجية المقترحة أسهمت فى تنمية بعض مهارات التفكير الأخلاقـى لـدى   
 ثير فعال على تنمية هـذه المهـارات   طلاب الصف الأول الثانوى حيث كان لها تأ

  : لذا توصى الدراسة الحالية بما يلى

  : بالنسبة للأهداف التعليمية -أ
إعادة صياغة أهداف ومحتوى مناهج المواد الفلسفية بحيث تتضـمن تنميـة    7

التفكير الأخلاقى نظرا لأهمية التفكير الأخلاقى للمراهق بالمرحلة الثانوية على 
  .وجه التحديد
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٢٣٣  

أن تؤكد أهداف المواد الفلسفية على ضـرورة الاهتمـام بطـرح ومناقشـة      7
لمتعلم كما لو كانت حقيقية فلا يجد المواقف الأخلاقية الواقعية  بحيث يعيشها ا

  .تناقضا بين ما يدرسه والواقع الذى يعيشه

لاقـى لـدى   أن تؤكد أهداف المواد الفلسفية على تنمية مهارات التفكيـر الأخ  7
الأهداف إلى أهداف سلوكية يمكن تحقيقها وليس مجرد ، وتترجم هذه  الطلاب

  .هدف عام يصعب تحقيقه

  :بالنسبة للمعلمين -ب
كيد على ضرورة تدريب المعلمين على استخدام الاسـتراتيجية المقترحـة   التأ 7

وتضمينها فى تدريس مادة الفلسفة من أجل تنمية مهارات التفكيـر الأخلاقـى   
  .لدى الطلاب

ضرورة عقد دورات تدريبية لمعلمى المواد الفلسفية لتـدريبهم علـى طـرق     7
  .لاقى لدى الطلابوأساليب تدريسية من شأنها التركيز على التفكير الأخ

ضرورة عقد دورات تدريبية لمعلمى المواد الفلسفية لتوعيتهم بأهمية الجانـب   7
 الأخلاقى لطالب المرحلة الثانوية بما يتضمنه هذا الجانب من تفكيـر أخلاقـى   

  .أو ممارسة سلوكيات أخلاقية

  :بالنسبة لطالب المرحلة الثانوية -ج
اعتباره الركيزة الأساسية فـى إعـداد   التأكيد على الجانب الأخلاقى للطالب ب 7

مواطن صالح وذلك لمواجهة تحديات العصر بالإضافة إلـى جوانـب الـتعلم    
  .الأخرى

ضرورة إتاحة الفرصة لطالب المرحلة الثانوية للمناقشة والحوار وضـرورة   7
  .التأكيد على تقبل الآخر بصدر رحب وعدم مصادرة آراء الطالب

ناقشة وطرح المواقف الأخلاقية ومناقشـتها  ضرورة إتاحة الفرصة للطالب لم 7
  .بصورة جادة وعدم  الخوف من النقد وتأكيد روح التعاطف والتسامح

  :بالنسبة لطرق التدريس -د
ضرورة استخدام أساليب وطرق التدريس التى تؤكد علـى تعـاون المـتعلم     7

ب ونشاطه والتى تتيح الفرصة لمعرفة المعلومات والخبرات التى اكتسبها الطال
  .طوال سنوات التعلم

التأكيد على ضرورة استخدام مواقف أخلاقية تمـس حيـاة الطالـب داخـل      7
  .المدرسة وخارجها ضماناً لحسن تصرفه فى مواقف مشابهة
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٢٣٤  

ضرورة التنوع فى البيئة التعليمية التى تقوم على الود والتعـاطف والتسـامح    7
  .ونبذ العنف والتعصب

التى تتيح الفرصة للطالب للاندماج مـع   استخدام المثيرات السمعية والبصرية 7
المواقف التعليمية كما تثير ذهن المتعلم وتنشطه للنقاش والحـوار والعصـف   

  .الذهنى

  مقترحات الدراسة:  ثالثا •
انطلاقا من إجراءات الدراسة والنتائج التى توصلت إليها يمكن اقتراح ما يلـى  

  : من بحوث مستقبلية

ة الحكـم الخلقـى   لحوار السقراطى لتنمية مهاردراسة فعالية استخدام طريقة ا 7
  .الثانوية لدى طلاب المرحلة

دراسة أثر استخدام استراتيجية التعلم التعاونى لتنمية مهارة الحساسية الخلقيـة   7
  .لدى الطالب المعلم فى كلية التربية

يـة علـى   دراسة فعالية استخدام استراتيجيتى حل المشكلات والمناقشة الخلق 7
  .طلاب المرحلة الثانوية ير الخلقى لدىتنمية التفك

  .تطوير مناهج الفلسفة بالمرحلة الثانوية فى ضوء مفهوم التربية الخلقية 7

تطوير مناهج المواد الفلسفية بالمرحلة الثانوية فى ضـوء بعـض المفـاهيم     7
  .الأخلاقية

تطوير مناهج المواد الفلسفية بالمرحلة الثانوية فـى ضـوء مفهـوم الـذكاء      7
  .الأخلاقى

برنامج مقترح لتنمية بعض المفاهيم الأخلاقية من خلال مادة التربية الخلقيـة   7
  .لطلاب المرحلة الابتدائية

من خـلال الكمبيـوتر   برنامج مقترح لتنمية بعض مهارات التفكير الأخلاقى  7
  .الابتدائيةلطلاب المرحلة 

  

                          *******  
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