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 :البحث مناهج استخدام مهارات )١
 Research Method Using Skills  
 التحليليــة القــراءة عــلى الفــرد قــدرة"
 والمقارنة الأمور وزن على والقدرة, الناقدة
 عـلى والقـدرة, المختلفة النظر وجهات بين

, عنهــا الــدفاعو معينــة نظــر تبنــى وجهــة
, والاسـتنتاج النتـائج تفـسير على والقدرة
 ."الناقد التفكير مهارات من وغيرها

 :الاستثارة مهارات )٢
 Exciting Skills  

 بما المتعلمين انتباه شد على المعلم قدرة"
 أشكال وللإثارة التعليمى, الموقف يقتضيه
, الأسـئلة وطـرح, المناقـشة: منها, متعددة
 ."الجماعى العملو, الخامات وتجريب

, فى الــتعلم المتعلمــين رغبــة إثــارة"
 عــلى يقبلــون يجعلهــم ممــا عليــه وحفــزهم

, وإحبـاطهم, مللهـم مشاعر ويقلل التعلم
ــد ــشاعر وتزي ــهم م ــدماجهم حماس فى  وان
 ."التعلم مواقف

 :الاكتشاف مهارات )٣
 Discovery Skills  

 الذ￯ يتطلـب التفكير على الفرد قدرة"
, لديــه المخزونــة اتالمعلومــ تنظــيم إعــادة

 علاقـات رؤيـة من يمكنه بشكل وتكييفها
 ."قبل من لديه معروفة تكن لم جديدة

 :وتشمل
 : الدلائل تتبع مهارة •

Evidence Tracing Skill  
 الـدلائل تتبـع كيفيـة عـلى الفرد قدرة"

 مـع التعامـل من ليتمكن النتائج وتسجيل
 ."الجديدة المشكلات

 :الاستدلال مهارة •
 Inferential Skill 

 سواء المنطقى, التفكير على الفرد قدرة"
 ."الاستنباطى أو الاستقرائى,

 :الهادف النقد مهارة •
 Objective Criticism Skill  

 أو, الجزئيـات بيـان عـلى الفـرد قدرة"
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 بأسـلوب الـنقص التـى اعتراهـا الجوانب
, والانفعـال التـشنج عـن موضوعى بعيـد

 جـهلأو عرض النقد خلال من يتم أن على
 مـن حـدد لمـا بديلة تكون أن يمكن إيجابية
 ."خلل
 :الناقد التفكير مهارة •

 Critical Thinking Skill  
 المـستويات اسـتخدام على الفرد قدرة"

ــة ــا العقلي ــير العلي ــل, فى التفك , كالتحلي
 ."والتقويم, والتركيب

 :الاستقلال مهارة •
 Independence Skill  

ــص" ــرد تخل ــن الف ــسليم م ــير الت  للغ
 ."التقليدية لتبعيةوا
  Search Skills: البحث مهارات )٤

 واسـتخدام تقصى المسائل على القدرة"
, والفهـارس بالمكتبـات والانتفاع, المراجع
 ."والمعاجم

 :التشاركية المهارات )٥
 Collaborative Skills  

 عـلى التـى تؤكـد المهـارات هى تلـك"
 فى عمليـة بدور فى الاضطلاع الأفراد قدرة
 ."فيهم التى تؤثر تالقرارا صنع

 :التكنولوجية المهارات )٦
 Technological Skills  

 المناسب القدر امتلاك على المعلم قدرة"
: مــن بكــل المتــصلة والمعرفــة العلــوم مــن

ـــتعلم, المـــتعلم ـــتعلم ومـــصادر, وال , ال
 مدخلات ( النظم أسلوب معها ويستخدم

 ويوظـــف ) مخرجـــات – عمليـــات –
, البـشرية وغـير البـشرية التعلم مصادر

, وفرديتـه المتعلم نشاط على والتى تؤكد
 محـدودة تعلميـة أهداف لتحقيق وذلك

 بهــدف الإتقــان مــن عاليــة بدرجــة
 ."اليةَّفع أكثر تعلم إلى الوصول

  Life Skills: الحياتية المهارات )٧
 إدارة عـلى الفرد التى تساعد المهارات"
 والتعامـل, متطلباتهـا مـع والتعايش حياته
 التحديات ومواجهة, مشكلاتها مع بإيجابية

 مع الَّالفع والاتصال, العصر التى يفرضها
 ."الآخرين

  Special Skills: الخاصة المهارات )٨
 ."محدد فى مجال ذكاء"

 :وتشمل
  Verbal Skill: اللفظية المهارة •
 بالألفــاظ التعامــل عــلى الفــرد قــدرة"
 وطلاقـة بكفـاءة استخدامها فى ذلك سواء
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 أن التـى يريـد ى والأفكارالمعان عن للتعبير
 وأ, مكتوبــة أو منطوقــة غــيره إلى يوصــلها
 منها ليستدل ودقة بسرعة فهمها على قدرته
 عـن التـى يـسمعها المعانى والأفكـار على
 ."عنه يقرؤها أو غيره
 :العددية المهارة •

 Numerical Skill  
 حيث من بالأرقام التعامل على القدرة"
, التعامـل افى هـذ والكفاءة والسرعة الدقة

 البــسيطة الحــسابية العمليــات وتــشمل
 وضرب وطـرح جمـع مـن سـواء والمعقدة
 الأرقـام بين العلاقات اكتشاف أو, وقسمة
 ."البعض بعضها
 :الميكانيكية المهارة •

 Mechanical Skill  
 أجزائهـا إلى الآلـة فـك كيفيـة معرفة"

 ًمعـا الأجـزاء هـذه وتركيـب, لهـا المكونة
 كيفيــة وفهــم, دجديــ مــن الآلــة لتكــوين
 مختلـف بـين الوظيفيـة والعلاقـات عملها

ــا ــة, أجزائه ــة ومعرف ــة صــيانة كيفي , الآل
 إصـلاح عـلى والقـدرة, بها العطل ومكان
 ."وسرعة بدقة أعطالها
  Clerical Skill: الكتابية المهارة •
 التــى تلــزم الفرعيــة القــدرات جملــة"

 التـصنيف مثل الكتابية فى الأعمال للنجاح

, والمراجعــة, الملفــات حفــظو, فى ملفــات
فى  والـسرعة, الكاتبـة الآلـة عـلى والكتابة
ــشاف ــاء اكت ــة الأخط ــسابية أو اللغوي  الح
, اتـالموضوعـــ وتلخـــيص, البـــسيطة

ــات راءـوإجــ ــ الحــسابية العملي  ةـالروتيني
 الحاســبة الآلات وتــشغيل, والاختــزال

 ."البسيطة
  Spatial Skill: المكانية المهارة •
ــم" ــصور فه ــواح وت ــائقالن  ى والحق

 عليها والحكم وإدراكها المكانية والعلاقات
 الفـرد إدراك مثـل, وكفـاءة وسرعـة بدقة

 والمكـان والمسافة والحجم والشكل للاتجاه
 ومثـل, المختلفـة الحـس وسائل باستخدام

 مجرد من المبنى عليه سيكون لما الفرد تصور
 سـماعه أو لوصـفه قراءته أو, لرسمه رؤيته

 ."له
  Artistic Skill: نيةالف المهارة •
 كـل يخـتص الفنيـة القدرات من عدد"
 الفنية النشاطات أنواع من بنوع منها واحد
 أو, بالأدب أو, بالشعر خاص هو ما فمنها

ــم ــت أو, بالرس ــيقى أو, بالنح  أو, بالموس
 بقـدرة منهـا كـل وتتعلـق, لـخإ... بالغناء

الفنـى  فى النـشاط الإبـداع عـلى الشخص
 ."هنفس  الوقتفى تذوقه وعلى المعين
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 : الإبداعية المهارة •
Creativity Skill  

"￯الأصـالة مد Originality والجـدة 
Newness ــار ــشخص فى أفك ــه ال  وحلول
 بــصفة وإنتاجاتــه التــى تجابهــه للمواقــف

 ."عامة
  Sensory Skills: الحسية المهارات •
 الـشخص فى قدرات الحسية القدرات"
ــواع عــلى ــة الحــس أن ــل المختلف ــدرة مث  ق
, التـذوق وقـدرة, السمع وقدرة, بصارالإ

 درةـوقـ, اللمـس درةـوقـ, مـالـش وقدرة
 الحـسية القـدرات وتعتـبر العضلى, الحس
 مـن الجـسمى الجانب فى اختصاص أدخل

ــصية ــه الشخ ــصاص عن ــب فى اخت  الجان
 وعلاجها تشخيصها فإن هنا ومن النفسى,

ــصاص مــن ًأساســا هــو  الأطفــال اخت
 ."البشريين

  Motor Skill: الحركية المهارة •
ــة" ــن مجموع ــدرات م  المتخصــصة الق

وتعنــى , المختلفــة الجــسم أعــضاء بحركــة
￯ــد ــارة م ــة مه ــا الحرك ــا ودقته  وسرعته
 عـدة عـلى القـدرات هـذه وتعتمد, وقوتها
 مـستو￯ أهمها من متكاملة متفاعلة عوامل
العـصبى والجـسمى  وجهازه, الفرد حيوية

النفـسى  العصبى وبنائه جهازه وخصائص

 متفاعلـة العوامـل فهذه, لحسيةا وخواصه
 يصبح الحركى لأن تؤد￯ بالنشاط متكاملة
 أو ăيـاقو, ًبطيئـا أو ًسريعـا ًصـائبا أو ًطائشا
 ومن, ذلك كل مقدار تحدد أنها كما, ًضعيفا
ــة ــدرات أمثل ــة الق ــد الحركي ــارة نج  مه

ـــارة, الأصـــابع ـــدين ومه ـــارة, الي  ومه
 ."لخإ... الساقين
  :ىالحرك −الحسى  التآزر مهارة •

Sensory-Motor Coordination Skill  
"￯مـا وفـق وسرعتهـا الحركـة دقة مد 
الحسى  التآزر نوع ويتحدد, الشخص يحسه

ـــوع – ـــى بن ـــة الحـــس الحرك  والحرك
 حركـة ًفمـثلا, التآزر فى هذا المتداخلين

 مـا مع فى تناسق اليدين أو الواحدة اليد
, والعـين اليـد بتـآزر تعرف العينان تراه

 مـا أساس على والقدمين ناليدي وحركة
 واليـد العـين بتـآزر تعـرف العينان تراه

 فى تناسـق اليسر￯ اليد وحركة, والقدم
 بالتآزر تسمى اليمنى اليد به تقوم ما مع
 قـدرة وتتوقـف, وهكـذا... اليدين بين

 الحركى عـلى –الحسى  التآزر على الفرد
￯جهــازه وكفــاءة الفـرد حيويــة مـستو 

 جهـازه وخـصائص العضلى والجسمى,
 ."النفسى العصبى وبنائه
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  Mental Skills: العقلية المهارات )٩
 مشكلة لحل اللازمة المهارات مجموعة"
 يعـرف مـا وهـو, موضوعية بطريقة معينة

ــالتفكير ــى, ب ــد العلم ــذ￯ يعتم ــلى ال  ع
العقــلى فى  الاســتدلال قــدرة اســتخدام
 عنـه الكـشف ومحاولـة, المجهول مواجهة

 ."بموضوعية
ــة" ــن تركيب ــ م ــف, اراتالمه , والمواق

, والميول, الماضية والتجارب, والتلميحات
 السلوكيات من ًنمطا نفضل وهى تعنى أننا

 ăيافهى تعنـى ضـمن ولذا, غيره عن الفكرية
ــار صــنع ــول اختي ــماط ح ــى  أ￯ الأن ينبغ

 تتـضمن أنهـا كـما, مـا فى وقت استخدامه
 لموقـف السياقية التلميحات نحو حساسية

 الوقـت هـو لظـرفا هـذا يوحى بأن مما ما
 الـنمط هذا استخدام الذ￯ يكون المناسب

 ."ًمفيدا فيه
 أدائهـا عـلى التـدريب يمكن مهارات"

, العـادة مرحلـة إلى تصل أن إلى وممارستها
 الراحــة لتحقيــق العــادة نــستخدم ونحــن
 ."بسهولة والروتين

 يقودنـا الفكريـة السلوكيات من نمط"
ـــال إلى ـــة أفع ـــدما, إنتاجي ـــه وعن  نواج

ـــس ـــا أو اماتالانق ـــضلات تربكن  أو مع
 اسـتجاباتنا أفضل فإن اليقين عدم يواجهنا

 أنـماط عـلى الاعتماد تتطلب ليةاَّعف وأكثرها
 نوظف وعندما الفكر￯, السلوك من معينة
 أقـو￯ النتـائج تكـون الفكرية الموارد هذه

 لــو ممــا أكــبر وأهميــة أفــضل نوعيــة وذات
 السلوك من الأنماط هذه فى استخدام فشلنا

 ."فكر￯ال
 عمل وتوجه التى تحكم الفكرية القيم"
 بـأكثر القـضايا رؤيـة له يهيئ بحيث العقل
, الجمـود يـرفض وتجعلـه, نظـر وجهة من

 ويـــدعم, الفكريـــة بالمخالفـــة ويـــسمح
 متزنـة عقلانية وراء ăياسع, المتأمل التساؤل
 ."فكرية وكفاءة

 والفـضائل الأخلاقيـات من مجموعة"
فى  التـى تـدخل المنتجـة والنزعات والقيم
, للفـرد المميـزة الشخـصية السمات تكوين

 وتدفعه العقل عمل وترشد توجه وبدورها
 الفكرية السلوكيات من معين نمط لاختيار

 للقـضايا معالجتـه أثنـاء وذلـك غـيره عن
 ."بشأنها سليم قرار إلى الوصول بهدف

 :وتشمل
 :التصنيف مهارة •

 Classification Skill  
 أو فى مجوعات لأشياءا فرز على القدرة"
 لمبــدأ ًوفقــا أو ةـمــشترك ةـصفــ لهــا فئــات

 ."ينـمع
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 والترتيـب النظـام تحقيـق على القدرة"
 وتتطلــب, الخــبرة عــلى وإضــفاء والتمييــز
 عـــلى وتعتمـــد, والتركيـــب التخيـــل
 ."الملاحظة

 عـلى الأشـياء تجميـع عـلى الفرد قدرة"
 ضــمن صــفاتها أو خصائــصها أســاس
 ."فئات أو, مجموعات

 وضـع خلالهـا مـن يـتم عقليـة رةقد"
 بحيــث, مجموعــات ضــمن, ًمعــا الأشـياء
 ."معنى ذا ًشيئا منها تجعل
 : التذكر مهارة •

Remembering Skill  
ــدرة" ــلى الق ــزين ع ــات تخ فى  المعلوم
 ."ًلاحقا استخدامها أجل من الدماغ
, المعلومــات ترميـز عـلى الفـرد قـدرة"

ــ ــ بهــا اظـوالاحتف ــ رةـى الذاكـــف  لةـطوي
￯المد". 
 الـسبب بـين العلاقة تحديد مهارة •

ــة  Cause & Effect: والنتيج

Determination Skill  
 مـا ًشـيئا أن كيـف تبـين ذهنية عملية"
 ."لآخر ًسببا يكون
 العلاقــات تحديــد عــلى الفــرد قــدرة"

 ."المختلفة الأحداث بين السببية

 :المفاهيم تنمية مهارة •
 Concept Development Skill  

 عـن الفكـرة لتحديـد تـستخدم قدرة"
 ."بها الخاصة الأمثلة تحليل طريق
 تـسميات إيجاد إلى تهدف ذهنية عملية"
 ."للأفكار تصنيفات أو

 :التخيل مهارة •
 Imagination Skill  

 ســابقة معرفــة تتطلــب عقليــة مهــارة"
￯مـن تمكنـه معينـة قـضايا حول الفرد لد 

 ."مناسبة بطريقة التخيل عمليات ممارسة
 حاضرة تكون لا ًوعادة, فكرية مهارة"
 تخبره لم ما فى عقله ما يدرك الفرد أن بمعنى
 عـلى القـدرة مـن وهى نوع كلى, نحو على

 مـن العقل فيه الذ￯ يتحرر الطلق الابتكار
 فى ميـادين التجول إلى والواقع الحقيقة عالم

￯أحد يبلغها لم ربما أخر". 
  Persisting Skill: المثابرة مهارة •
 منهجيــــات بنــــاء عــــلى القــــدرة"

 فى مواجهة ومتنوعة عديدة تإستراتيجياو
 ."ملل أو كلل دون الاحتمالات مختلف
 وهى شرط, تعلمها يمكن عقلية عادة"

 عـلى النقـد￯ المتفـتح العقل ضرور￯ لبناء
 ."الاحتمالات كل
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ــدرة" ــرد ق ــلى الف ــزام ( أداء ع  ) الالت
 المهمـة اكـتمال حـين إلى إليه الموكلة بالمهمة
 ."الصعوبات أمام مالاستسلا وعدم
 وتطـوير المشكلات تحليل على القدرة"

 ذخــيرة وامــتلاك لمعالجتهــا تإســتراتيجيا
 لحــل البديلــة تســتراتيجياالإ مــن مختزنــة
 ."بالراحة الشعور التى يتبعها المشكلة

 الإحبـاط على التغلب على الفرد قدرة"
 تحتاج شائكة لمواقف مواجهته عند واليأس

 أحكــام إصــدار أو بــشأنها قــرار اتخــاذ إلى
 لمواجهة بديلة تإستراتيجيا ووضع, عليها

ــضايا ــصعبة الق ــستطيع, ال ــن ي ــا م  خلاله
 القــرار واتخــاذ المناســب للحــل الوصــول

 ."الملائم
 فى سـبيل الجهـود متابعـة عـلى القدرة"

ــائق عــن البحــث ــصعوبات رغــم الحق  ال
 هـذه التى تعترض والإحباطات والعوائق
 ."السبل
 بالمبـادئ الـصارم مالالتزا على القدرة"

 مـن العقلانية غير المعارضة رغم العقلانية
 ."الآخرين قبل

 والالتباس الخلط معارضة على القدرة"
 ."القضايا بين الذ￯ يكون

 غـير التـساؤلات عـلى الإجابة محاولة"
 لهـا إجابـات فى تقـديم والدأب المحسومة

 عـلى ولـيس, منطقية موضوعية أسس على
 الأسـئلة عن جابةالإ فى الرغبة مجرد أساس
 ."عنها المجاب غير
 :المسرحية المهارات )١٠

 Theatre Skills  
 انتبـاه على الاستحواذ على المعلم قدرة"

 المثـيرات بتنـوع, الـدرس خـلال متعلميه
ــستخدمها ــى ي ــن الت ــق ع ــه طري , تحركات

 الصمت وفترات, صوته فى نبرات والتنوع
 التـى تجعـل المثـيرات من وغيرها, المناسبة
, الـدرس طوال عنه ينصرفون لا مينالمتعل

 هـذا مـن المنـشودة الأهداف وبالتالى يحقق
 ."الدرس
 :المهنية المهارات )١١

 Professional Skills  
ـــارات" ـــتعداد ذات مه ـــر￯, اس  فط

 فى أثنـاء وتنمـو, الفـرد مـع تولد وصفات
 خـير لـه فتكون, نضجه يكتمل حتى نموه

ـــين ـــسئوليات لأداء مع ـــذه م ـــة ه  المهن
 ."وأدورها

 :النفسية هاراتالم )١٢
 Psychological Skills  

 عامــة التــى تــستخدم هــى المهــارات"
 الحياتية المواقف مع للتماثل الأفراد لمساعدة
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فى  المتضمنة الصلة وثيقة والمثيرات الشائعة
 عـلى فى المحافظـة وتساعدهم المواقف هذه

￯المواقف هذه لمثل المتطلبة العقلية القو". 
 :الوعى مهارات )١٣

 Awareness Skills  
ــا مــشكلة إدراك عــلى القــدرة"  مــن م

, وأبعادهــا, وأســبابها, حجمهــا حيــث
ـــة ـــا وكيفي ـــأثير, مواجهته ـــسان وت  الإن
 العميــق والــشعور, بهــا وتــأثره, فيهــا

ــسئولية ــاه بالم ــة تج ــذه مواجه ــشكلة ه  الم
 ."والتصد￯ لها

ــدرة" ــساس الق ــع والإح ــالى  بوض ح
 ."بمشكلة ومستقبلى يتصل

 داخل المعلم تحركات مهارات )١٤
 :الفصل

 Skills Movements of the 

 Teacher in the Classroom  
 المعلـم بـه يقوم هادف سلوك أو فعل"
 ."محددة تعليمية أهداف تحقيق أجل من

 : وتشمل
 Diction: الإلقـاء تحركات مهارة •

Skill Moves  
 حول معلومات إلقاء على المعلم قدرة"

 ."معينة فكرة أو, موضوع

 : العرض تحركات مهارات •
Presentation Movement Skills  

, مجسمة نماذج عرض على المعلم قدرة"
ــومات أو ــكال أو, رس ــيحية أش  أو, توض

ـــات أو, إحـــصائيات ـــصد أ￯ معلوم  بق
, الــدروس مــن معينــة فكــرة توضــيح
 ."البصر حاسة على يكون هنا والاعتماد

ــــارة • ــــات مه ــــاش تحرك : النق
Discussion Movement Skill  

 أســئلة توجيــه عــلى مالمعلــ قــدرة"
 مـن جـو وخلـق, لاسـتثارتهم للمتعلمين

, مـشكلة حل كيفية حول والنقاش, الحوار
 ."المشاركة أو

: الاستقـــصاء تحركـــات مهـــارة •
Inquiry Movement Skill  

 إلى المــتعلم توجيــه عــلى المعلــم قــدرة"
 العلاقــات واكتــشاف, الحقــائق استقــصاء
 ولــللحــص ياءـالأشــ ينـبــ هاـوملاحظتــ

ــ ــات لىـع ــة بيان ــ أو, معين  لـحــ ةـلمحاول
 ."ما لةـمشك
: التــــدريب تحركــــات مهــــارة •

Movement Training Skill  
 ًعـددا المـتعلم إعطـاء على المعلم قدرة"
, والتـدريبات, والتطبيقـات, الـتمارين من
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 عــلى تدريبــه بقــصد, المتنوعــة والأنــشطة
 فى تعلـم المطلوبة الخبرات واكتساب, الحل

 ."زمياتوالخوار, التصميمات
 :الصف إدارة تحركات مهارة •

 Classroom Management 

 Movement Skill  
 أو, ألفـاظ اسـتخدام على المعلم قدرة"

ــمات ــارات أو, كل ــات, إش ــصد وحرك  بق
 دراسـية بيئة لخلق, وتنظيمه, الصف ضبط
 ."للتعلم دراسى مناسب وجو, مناسبة
 :الذاتية السرعة تطوير مهارات )١٥
 Self-Speed Development Skills  

ــن" ــارات م ــية المه ــتعلم الأساس  فى ال
 يدفعـه منهـا المتعلم تمكن نإ حيث الذاتى,

 الخاصـة قدراته حسب فى التعلم التقدم إلى
 ."الذاتية وسرعته

 :وتشمل
: ăياشـفو المعلومـات عرض مهارة •

Oral Presentation Skill  
 فى قـــراءة وسرعتـــه المـــتعلم قـــدرة"

 ."عنه الحديث أو المحتو￯ مضمون
 فى صورة المعلومات عرض مهارة •

 : مكتوبة
"￯تطوير مهارات من المتعلم تمكن مد 

 إعـداد: مهارات وتتضمن, الذاتية السرعة
ــاواف ملخــص ــاملا ăي ــن ًمتك ــوع ع  موض
, منطقيـة بـصورة الأفكار تسلسل, دراسته

 معلومــات مــن ورد مــا عــلى التعليــق
 ."الدراسة بموضوع مرتبطة وأحداث

 :سالدر تنفيذ مهارات )١٦
 Implementation Lesson Skills  
 بالقيـام الدرس تنفيذ على المعلم قدرة"

ــع ــؤد￯ إلى الأعــمال بجمي ــى ت ــديم الت  تق
ــيم ــشطة التعل ــا للأن ــى تحتويه ــزاء الت  أج
 لهـا التخطـيط والتى يـتم, المختلفة الدرس
 المتعلم إلى التعلم مادة وصول بهدف ًمسبقا
 اةومراع, التامة الاستفادة من درجة بأقصى

 ويتوقــف, فى التنفيــذ المــؤثرة الجوانــب
 الموضوعة الخطة على كبيرة بدرجة نجاحها
 ."للدرس

 تخطــيط لخطــوة التنفيذيــة الخطــوة"
 مهـارة عـلى ăيـاكل ًاعـتمادا وتعتمد, الدرس
 ."التخطيط

 :وتشمل
 Management: الإدارة مهـــارة •

Skill  
, الـصفية البيئة ضبط على المعلم قدرة"

 ."خرينالآ أفكار واحترام
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 Presentation: العــرض مهــارة •

Skill  
 التعليمية المادة عرض على المعلم قدرة"

ـــة ـــة بطريق ـــتجابة منظم ـــستدعى اس  ت
 ."المتعلمين

 :التعليمــــى المنــــاخ مهــــارات •
Educational Climate Skills  

 المنــاخ التــى تــنظم المهــارات مجمــوع"
,￯غرفـة التى تـسود, العامة الحالة أو الماد 
 ويتعـد￯, تعليمى معـين ففى موق الصف
 غرفـة النفسى الـذ￯ يـسود المناخ إلى ذلك

 ."الصف
 :وتشمل

ــارة − ــضباط مه  Discipline :الان

Skill  
 إخـضاع عـلى المـتعلم / المعلـم قدرة"
 فى سـبيل سـلوكه وتنظـيم ورغباتـه ميوله
 ."المنشودة الأهداف تحقيق
 System Skill :النظام مهارة −
 ســلوك ضــبط عــلى المعلــم قــدرة"
التعليمــى التعلمــى  فى الموقــف تعلمــينالم

 ييسر مما, المرعية والأنظمة القواعد بحسب
ــة ــل عملي ــاه التفاع ــصفى باتج ــق ال  تحقي
 بمـشاركة والمنـشودة, المخططـة الأهداف

 المهـمات حـسب كل, الموقف عناصر جميع
 ."لها المخططة
 Punishment :العقـاب مهـارة −

Skill  
 فــن اســتخدام عــلى المعلــم قــدرة"

 الكـلام أسلوب باستعمال السليم التصرف
 النـــصيحة وبـــين, تـــارة التعنيـــف بـــين

 ."أخر￯ تارة والترغيب
 :المثيرات تنوع مهارات )١٧

 Stimulus Variety Skills  
 شأنه من واحد ىءش على الثبات عدم"
 ."الحماس وإثارة التفكير على يساعد أن

 المعلـم بهـا التـى يقـوم الأفعـال جميع"
 أثنـاء المتعلمين تباهان على الاستحواذ بهدف
 التغيـير طريـق عـن وذلـك, الـدرس سير

 مـن الـدرس عـرض فى أسـاليب المقصود
ـــات ـــوات أو, حرك ـــات أو, أص  انطباع

 ."بصرية
 :وتشمل

 Motor :الحركــى التنــوع مهــارة •

Diversity Skill  
 فى حجرة موقعه تغيير على المعلم قدرة"

 أو, ًجالسا الوقت طوال يظل فلا, الدراسة
 ."واحد مكان فى ًواقفا
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 Concentration: التركيـز مهـارة •

Skill  
ــستخدمها الأســاليب" ــى ي ــم الت  المعل
 المتعلمـين انتبـاه فى توجيـه الـتحكم بهدف
, العين ونظرات, الرأس إيماءات طريق عن

 ."اليدين وحركات
: التفاعـــــل تحويـــــل مهـــــارة •

Interaction Transfer Skill  
 الأسـئلة بعـض طرح على المعلم قدرة"

, فى الإجابـة يشاركون المتعلمين تى تجعلال
 ."إيجابى تفاعل يحدث بحيث
  Silence Skill: الصمت مهارة •
 عنـدما المثـيرات تنـوع مهـارات أحد"
 الكــلام وبــين بينــه للتقابــل نتيجــة يكــون
 إلى المعلومـات تجزئـة عـلى يـساعد بحيث

 عـلى للتركيـز ويـستخدم, أصـغر وحدات
 ."معينة نقطة
ــــارة • ــــوع مه ــــالح التن : واسب

Multisensory Skill 
 عــلى المعتمـد التحـصيل عـلى القـدرة"
 الاسـتيعاب يـزداد بحيث, والبصر السمع
 ."جوهر￯ بشكل
 :الموضوع اختيار مهارة )١٨

 Topic Choice Skill  
 يراعــى فى اختيــار فى أن المعلــم قــدرة"

 حيـث مـن للمتعلمـين مناسـبته الموضوع
ــسن ــة ال ــبرات, والمرحل ــستو￯, والخ  وم
 ."التفكير
 :المشاعر إدارة مهارة )١٩

 Feeling Management Skill  
ــدرة" ــلى الق ــصاص ع ــضب امت , الغ

, والخـسارة, والقلـق الحـزن مـع والتفاعل
 ."المؤلمة والصدمات, والإساءة

 :الوقت إدارة مهارة )٢٠
 Time Management Skill  

ــة" ــة عملي ــدف ذهني ــتخدام إلى ته  اس
 ."تامة بحكمة الوقت
 للوقـت استغلال أفضل على الحصول"

 محددة أعمال أو, مهام أو, بواجبات المرتبط
 ."شخصية أهداف أو, بأغراض

 للوقـت الـواعى الإدراك عـلى القدرة"
 لإنجـاز المناسـب الـزمن تحديـد حيث من

 مـن للتخلص بكفاءة فيها والتحكم, المهام
 إلى والوصـول, النفسى للمطالـب العبء

 ."فى الإنجاز أكبر اليةَّفع
 :وتشمل

: المــد￯ قــصير طــيطالتخ مهــارة •
Short-Term Planning Skill  

 خطـة وضع على المتعلم / المعلم قدرة"
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, بالأهـداف قائمـة تتـضمن مكتوبـة عمل
 تحقيقهـا إلى التى يـسعى والأنشطة, والمهام
 ."زمنى قصير مد￯ خلال
: المــد￯ طويــل التخطــيط مهــارة •

Long-Term Planning Skill  
ــدرة" ــم ق ــتعلم / المعل  وضــع عــلى الم
 بالأهــداف قائمــة زمنــى يتــضمن دولجــ

 مـد￯ خلال تحقيقها التى يسعى إلى والمهام
 ."ăيانسب زمنى طويل

ــارة • ــبط مه ــت ض  Time: الوق

Control Skill  
فى  الـتحكم على المتعلم / المعلم قدرة"
 ,ومثمـرة الـةَّفع بطريقـة واستخدامه ,وقته

 غـير فى أمـور طويـل وقـت قـضاء وتجنب
 ."هامة
ــارة • ــيم مه ــتالو تنظ  Time: ق

Regulation Skill  
ــدرة" ــم ق ــتعلم / المعل  وضــع عــلى الم

 الواجبات تحقيق على زمنى يساعده جدول
التـى  ) والمدرسية, والدراسية, التدريسية( 

 وقت لقضاء به ويلتزم, إنجازها عليه يجب
 ."كافى
 :الدرس قاعدة إدارة مهارة )٢١
 Classroom Management Skill  
 عضو خدمهايست الأنشطة من مجموعة"

 الــسلوكية الأنــماط لتنميــة التــدريس هيئــة
 العلاقـات وتنميـة المتعلمـين عند المرغوبة

ــسانية ــدة الإن ــق الجي ــى  جــو وخل اجتماع
 داخـل الَّاجتماعى فع نظام وتحقيق إيجابى,
 ."استمراريته على والمحافظة الدرس قاعة
 :السبورة استخدام مهارة )٢٢

 Board Using Skill  
 اسـتخدام توظيـف عـلى المعلـم قدرة"

ــسبورة ــف ال ــة فى الموق ــسى بطريق  التدري
 ."الةَّفع

, الــسبورة تخطــيط عــلى المعلــم قــدرة"
 يعكـس أن يستطيع بحيث, عليها والكتابة
ــا أفكــاره تنظــيم  التسلــسل وفــق وترتيبه

 أثناء وذلك, الدرس موضوع المنطقى لبناء
 : التالية للشروط وتخضع, الشرح
 عـــلى العمـــل وتـــصميم, تخطـــيط −

 .بورةالس
 قــل مــا ( القــصيرة العبــارات كتابــة −

  ).ودل
 أو, الألفـــاظ مـــن الجديـــد كتابـــة −

 .والعبارات, الأسماء
 يكـون ينظمـه أو يرسمه أو يدونه ما −

 تتبـع عـلى يـساعد سـليم نحـو على
 .الرئيسية نقاطه وفهم الدرس

 .بسيطة المعروضة المادة تكون أن −
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 .للتوضيح الملونة الطباشير استخدام −
ـــن خـــصالمل يؤخـــذ أن − ـــواه م  أف

 وبمــشاركتهم بــأول ًأولا المتعلمــين
 .الفعالة

 .الملخص فى كتابة المتعلمين اشتراك −
 شرحــه بعــد إلا ىءشــ يكتــب لا −

ــد ــن والتأك ــم م ــين فه ــه المتعلم , ل
 ."وتقويمه

 :المدرسى الكتاب استخدام مهارة )٢٣
Textbook Using Skill  

 الكتـاب اسـتخدام عـلى المعلـم قدرة"
 للتعلـيم الأساسية المصادر المدرسى كأحد

ــداد ــدروس فى إع ــه, ال ــه وتوجي  متعلمي
ــتخدام ــاب لاس ــة الكت ــى فى تنمي  المدرس
ــاراتهم ــراءة مه ــم, فى الق ــد, والفه , والنق
ــسير ــير, والتف ــن والتعب ــسهم ع ــا أنف  ًوفق
 ."المعلم يضعها لضوابط
 الوســــائل اســــتخدام مهــــارة ) ٢٤

 :التعليمية
 Teaching-Aid Using Skill  

 هـذه من الغاية اكإدر على المعلم قدرة"
ـــيلة ـــد￯, الوس ـــا وم ـــستو￯ ملائمته  لم
ــة, المتعلمــين  وجعــل, اســتخدامها وكيفي
 الدرس أهداف ăياتدريج يكتشفون المتعلمين

 ."الوسيلة هذه خلال من

 :وتشمل
 الأجهــــزة اســــتخدام مهــــارة •

 :والأدوات
 Tools & Equipment Using Skill  
"￯ـــد ـــة م ـــم معرف ـــزة المعل  للأجه

ى ـوفــ, اـاستخدامهــ ةـوكيفيــ, والأدوات
 تركيبـة تحديـد المعلـم عـيـستطي هذا ضوء

 ."الدرس
 Time :الزمنــى التــصور مهــارة •

Prospect Skill  
 الخـرائط اسـتخدام عـلى المعلـم قدرة"
 تعاقـب فى توضيح منها والاستفادة الزمنية
 اللاحقـة التـواريخ بين والتوازن, الأجيال
 وفهـم, المعـاصرة فكـرة وبيـان, والسابقة

 ."قاتالعلا
 الطبيعيــة الظــواهر تفــسير مهــارة •

 :والبشرية
Natural & Human Phenomena 

Interpretation Skill  
ــدرة" ــم ق ــلى المعل ــيح ع ــه توض  أوج

ــتلاف ــاين الاخ ــشابه والتب ــل والت  والتماث
ــين ــوع عــدد المكــانى ب  الظــواهر مــن متن

 ."الجغرافية
 العوامل وتحليل قراءة على المعلم قدرة"
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, ظواهر من عنه يبحث فيما ةالمؤثر المختلفة
 ."المختلفة الخرائط خلال من

ــدرة" ــلى الق ــرف ع ــلى التع ــع ع  المواق
 وتحديـد البعض بعضها إلى بالنسبة المكانية
 والمــساحة بــالحجم والإحــساس, الاتجــاه

 ."الجغرافية الخرائط باستخدام
 :وتشمل

 Map :الخريطـــة فهـــم مهـــارة −

Understanding Skill  
 مـا وتحليـل الخريطة قراءة على القدرة"
 واسـتنتاج وتفـسيرها ظـاهرات من تحتويه

 ."عنها المعلومات
-Map :الخريطــة توجيــه مهــارة −

Orientation Skill  
 بحيـث الخريطـة ضع على المعلم قدرة"
 عليهـا الموضحة الظاهرات اتجاهات تنطبق
 اتجـاه أ￯ يـصبح, الطبيعة على نظائرها مع

 الـشمال لاتجـاه ًمطابقا الخريطة على الشمال
 ."الطبيعة على
 :الرموز دليل شرح مهارة −

 Symbol Guide Explanation Skill  
 مـا وترجمـة توضـيح على المعلم قدرة"
 فى مفتاح والمستخدمة المختلفة الرموز تعنيه

 ."الخريطة

 المكانية العلاقات استعمال مهارة )٢٥
 :والزمانية

 Using Spaliaf Skill 
 العلاقــات لوصــف اللازمــة القــدرة"

 ومعـدلات بالزمان المكان وعلاقة, المكانية
 ."والزوايا فى الوضع التغير
 لأسـئلة لمـالمعـ الـاستقبـ مهارة ) ٢٦

 :متعلميه
 Teacher Question-Reception Skill  

 مــن والمتعلمــين المعلــم بــين التفاعــل"
, مهذبـة بطريقـة لأسئلتهم استقباله خلال

, التــشجيع عبــارات باســتخدام ومـشجعة
 وإعطـاء, زملائـه أمـام تعلمالم زجر وعدم
 ."للإجابة أو للتساؤل الدافع المتعلم
 :الضمنى المعنى اشتقاق مهارة )٢٧

 Defining Implicit Meaning Skill  
ــدرة" ــراءة عــلى الق ــنص ق ــة ال  ومعرف

 إليهـا التـى يـشير الخفيـة المعانى الـضمنية
 والــشواهد الأدلــة خــلال مــن الــنص

 ."والبراهين
 :الأحكام إصدار مهارة )٢٨

 Judging Skill  
 أو معطاة معلومات تطبيق على القدرة"

 إلى الوصـول جـلأ من مقدمة استنتاجات
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ــام ــد أحك ــذ بع ــسبان الأخ ــع فى الح  جمي
 ."المتوفرة المعلومات

 مـن اسـتخدامها التى يتم المهارة تلك"
 واستنتاجات معطاة معلومات تطبيق جلأ

 أو عامة أحكام إصدار إلى للوصول مقدمة
 ."حلول
 :التعليمات إعطاء مهارة )٢٩

 Giving Instructions Skill  
"￯ــد ــارات إح ــسية المه ــى  التدري الت

ــستخدمها ــم ي ــاء المعل ــين فى إعط  المتعلم
 المتعلمـين تبليغ أو, وإرشادات, توجيهات
 تـساعد أن شـأنها من القيادة من بتكليفات

 أو التربـو￯, الموقـف أهـداف تحقيـق على
 ."المؤسسة أهداف

 إعطــاء عــلى سالــرئي / الفــرد قــدرة"
 أو, وإرشـــادات, توجيهـــات مرؤوســـيه

 ."القيادة من بتكليفات تبليغهم
 :الصداقات إقامة مهارة )٣٠

 Establishing Friendship Skill 
 الأنانيـة مـن الارتقـاء على الفرد قدرة"

 الـذ￯ يجعلـه الـسامى, العطاء إلى البغيضة
 ."واحترام وألفة بمودة الآخر إلى ينظر
ــدرة" ــة وكياتســل أداء عــلى الق  المحب
 ."والود

 فى المعاملـة العدالـة حـب على القدرة"
 ."الآخرين حقوق تجاوز وتجنب
 :الفرص اقتناص مهارة )٣١

 Seize Opportunity Skill  
 الـضعف مركـز جعل على الفرد قدرة"
 بـالتفكير, والقوة قو￯ للنجاح حافز عنده

 وتوسـيع, للتنفيذ يندفع ثم, خياله وشحذ
 بمزيـد الفرص ؤيةر واكتشاف رؤيته دائرة
 ."الذهنى التركيز من
 :الانفعالى الاتزان مهارة )٣٢

 Emotional Equilibrium Skill  
ــدرة" ــلى الق ــتحكم ع ــنفس ال فى  فى ال

ــف ــترو, المواق ــدوء, ِّوال ــف واله  فى المواق
, الـسريعة الأحكـام تجنـب مع, الانفعالية

, بالموضوع علاقتها ضوء على الأدلة ووزن
 ًبنـاء الأحكام صداروإ, وملائمتها, وقوتها
 ."المتوفرة الحقائق على
  Mastery Skill: الإتقان مهارة )٣٣
ــدرة" ــة الأداء عــلى الق  ناجحــة بطريق
 ."%٩٠ نسبة عن تزيد ومتقنة
ــــارة ) ٣٤ ــــاظ مه ــــاه الاحتف  بالاتج

 :ومواصلته
 Maintaining Direction Skill  

 والتوجه المشتتات مقاومة على القدرة"
 ."الأصلية المشكلة نحو
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 لمتغــيرات الــسماح عــدم عــلى درةالقــ"
 المشكلة حل نحو فى التركيز تؤثر أن دخيلة

 ."الأصلية
 :الإدراك مهارة ) ٣٥

 Perception Skill  
 تكـون, ومرئيـة سـمعية حـسية قدرة"
 ."الفرد لد￯ خبرة
 :الاستقلال مهارة ) ٣٦

 Independence Skill  
 المطلوبـة المهـام إنجاز على الفرد قدرة"
ـــه ـــه ةبمـــسئولي شـــعوره مـــع, من  أعمال

 ."وتصرفاته
ــدرة" ــرد ق ــلى الف ــة ع ــفات تنمي  وص

ــد وخــبرات ــة تحدي ــة الهوي ــد ( الذاتي  تأكي
 ." )الذات
ــدرة" ــرد ق ــلى الف ــاز ع ــمال إنج  الأع

, هـمنـ ةـوالمتوقعـ ةــالـصحيح ةــبالطريق
ـــه الآخـــرين مـــساعدة غـــير نـمـــ فى  ل

 ."إنجازها
  Joy Skill: الاستمتاع مهارة ) ٣٧
 عـلى حـاث منـاخ إيجـاد عـلى القدرة"

 معان إيجاد خلال من يتعلمه فيما الاستمتاع
 أو, يتذوق أو, يشاهد أو, يسمع أو, يقرأ لما

 ."يشم

 :الاستمرارية مهارة ) ٣٨
 Continuity Skill  

 السلـسة حلقـات تماسـك على القدرة"
 واكــتمال, الــبعض بعــضها مــع التدريــسية
 الخطـة حـسب التدريـسية العملية جوانب
 ."لها المرسومة

, مجاملة دون النقد وتقبل, حقه ذ￯ حق
 تعلـو كفـاءة فى نفـسه الفـرد يـر￯ لا حتى

 ."الآخرين
 :الديمقراطى الأسلوب مهارة ) ٣٩

 Democratic Style Skill  
 الآخـرين مـع علاقـة بناء على القدرة"
فى  الحريــة ومــنح, الاحــترام أســاس عــلى

 ًفـضلا, الخاصـة بطريقته فرد لكل التفكير
 وأن, طـويروالت للنمو له الفرصة إتاحة عن

, بـــالود متـــسمة العلاقـــة هـــذه تكـــون
, التعــاون مبــدأ عــلى وتقــوم, وبالإنــسانية

 عـلى وقدراتهم, الآخرين بإمكانات والثقة
 ."أنفسهم وتوجيه النمو
  Apology Skill: الاعتذار مهارة ) ٤٠
ـــارة" ـــن مه ـــارات م ـــصال مه  الات

 رئيـسية نقـاط ثلاث من الاجتماعى مكون
. منـك رصـد عما بالندم تشعر أن −١ :هى
ــل أن −٢ ــسئولية تتحم ــون أن −٣. الم  تك

 ."الوضع فى إصلاح الرغبة لديك
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 :الإقناع مهارة ) ٤١
 Persuasion Skill  

 الألفـــاظ اســـتخدام عـــلى القـــدرة"
ى ـفـ رـتؤثـ أن نـتى يمكــال اراتـوالإش

ــــــ ــــــات يرـتغي ــــــول, الاتجاه , والمي
 ."والسلوكيات

 فيهـا يحـاول وشكلية فكرية عمليات"
 وإخـضاعه الآخر على ثيرالتأ الطرفين أحد
 ."رأ￯ أو, لفكرة
 القناعـات عـلى ومقبـول سـليم تأثير"

 عـرض خـلال من ăياجزئ أو ăياكل اـلتغييره
 ."وواضحة مقبولة بأدلة الحقائق
 :الالتزام مهارة ) ٤٢

 Commitment Skill  
 على الالتزام على المتعلم / المعلم قدرة"
 ومـن, الآخـرين تجـاه نفـسه على يقطعه ما

 تقـدير المهـارة هذه إلى المنتمية كياتالسلو
 يبـدأ أن يمكن حتى لنفسه المتعلم / المعلم
ــ ــ, ثـبالحدي ــ تىـوم ــ أن نـيمك  فـيتوق
ـــص ـــشك برـب ـــ لـوبال ــــذ￯ يتطـال  لبهـ
 ."فــالموق
  Affinity Skill: الألفة مهارة ) ٤٣
 الواعيـة غير الفوارق تقبل على القدرة"
 ."الآخر الطرف مع

 :الانتقال مهارة ) ٤٤
 Transition Skill  

 فـيما المتعلمين مناقشة على المعلم قدرة"
, الفكـرة أو الموضـوع عن قبل من يعرفونه

 بالمـادة العلاقـة تظهـر واحـدة جملة على أو
 ."الجديدة للمادة ًتهيؤا, السابقة
 :الانضباط مهارة ) ٤٥

 Discipline Skill  
ــدرة" ــرد ق ــلى الف ــضاع ع ــه إخ  ميول

 غـرض فى سـبيل سلوكه وتنظيم, ورغباته
 ."ما

 :الذاتى الانضباط مهارة ) ٤٦
 Self-Discipline Skill  

 فى كـل قدوة يكون أن على الفرد قدرة"
 ."تصرفاته
 :الإيماءات مهارة ) ٤٧

 Gestures Skill  
ــماءات" ــرأس إي ــة, ال ــدين وحرك , الي

 ."العكس أو بالموافقة الجسم وتعبيرات
  Deliberate Skill :التأنى مهارة ) ٤٨
 لغرضبـا إحساس تكوين على القدرة"

 ."الدرس أثناء عليه والحفاظ, والهدف
 للتعلـيم والـدقيق به المعتنى التخطيط"
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 ًتنفيـذا التعليم وتنفيذ, التعليمية والأنشطة
 المهـام أو, التعلم أنشطة وتنظيم, ًمضبوطا
 ."منطقى فى ترتيب

 بطـرق متأمـل نحو على التعليم تنفيذ"
 ًوعــادلا ăيامتــساو ًوانتباهــا, ًاهتمامــا تتــيح
 ."المتعلمين يعلجم
  Lecture Skill: التحاضر مهارة ) ٤٩
الــشفو￯  العــرض عــلى المعلــم قــدرة"

 للمتعلمـــين الـــسماح دون للموضـــوع
ــشة ــه أو, بالمناق ــئلة توجي ــون, الأس  ويك
 ."المذكرات وتدوين الاستماع دورهم
 :التحكم مهارة ) ٥٠

 Managing Skill  
ــدرة" ــيم عــلى الق ــذات تنظ ــدم ال  وع

 قويـة أحكـام رفى إصدا والتسرع الاندفاع
 أو دراسـتها بـصدد التـى هـو المواقف على

 تإسـتراتيجيا وضع عن ًفضلا, مواجهتها
 لمــشكلات مواجهتــه عنــد لنفــسه محكمــة

 مـملائـ رارـقـ اذـواتخـ اـلهـ لـتقتضى حـ
 ."بشأنها
ــدرة" ــأنى والتفكــير عــلى الق ــل الت  قب

ــدام ــة وتكــوين مــشكلة فى حــل الإق  رؤي
 قبـل هاتجا أو هدف أو عمل خطة أو مسبقة
 وفهــم لتوضــيح والكفــاح بالعمــل البــدء

 مع التعامل إستراتيجية وتطوير التوجهات
 ."المشكلة

 فكرة فور￯ حول حكم إعطاء تأجيل"
 ."ًتماما فهمها يتم أن إلى معينة
 :التحمل مهارة ) ٥١

 Endurance Skill  
 يقابلـه مـا إزاء الجلـد على الفرد قدرة"
 ."صعوبات أو مشكلات من
 :التدبر مهارة ) ٥٢

 Reflection Conception Skill  
 أو الأمـور فى إدبـار النظر على القدرة"
 ."القول تدبر ومنه, وعواقبها آخرها
 :التدرج مهارة ) ٥٣

 Graduality Skill 
ــدرة" ــرد ق ــلى الف ــا ع ــضل الرض  بأف

ــن ــاء, الممك ــزمن وإعط ــده ال ــدم, بع  وع
 فيطالـب, واقعـه عـلى والقفز الاستعجال

 ."غيره يملك بما لنفسه
 :الشفهى لتدريسا مهارة ) ٥٤

 Oral Teaching Skill  
 جوانـب اسـتخدام عـلى المعلـم قدرة"

 والـسرد والوصـف, الـشرح منها, متعددة
ـــائع ـــق, للوق , الأحـــداث عـــلى والتعلي
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 ăيـاإيجاب المـتعلم دور يجعـل مما, والمناقشات
, الحقائق ويستنتج, الأسئلة ويوجه فيناقش
 بعــض ويــستخلص, المواقــف ويقــارن

 ."فهوماتوالم العموميات
 :وتشمل

 Warming-Up: التمهيــد مهــارة •

Skill  
 المتعلمـين اهتمام إثارة على المعلم قدرة"

 بـين بـالربط, فى الـدرس الجديدة للأفكار
ـــ ـــسابق اتـالمعلوم ـــ, ةـال  اتـوالمعلوم

 ."دةـالجدي
 Presentation: العــرض مهــارة •

Skill  
ــدرة" ــم ق ــلى المعل ــدرس عــرض ع  ال
 للأفكـار قشةبالمنا يتصف بأسلوب الجديد

 فرصـة المتعلمـين إعطـاء مع, والمعلومات
 ."والتعليل, والتفسير, للاستنتاج

ــارة • ــة مه  Comparison: الموازن

Skill  
ــدرة" ــلى الق ــد ع ــات عق ــين المقارن  ب

ـــسابقة الموضـــوعات  والموضـــوعات, ال
, المـشتركة العنـاصر تتـضح حتـى الجديدة
 فهـم مـن يزيـد ممـا, بينهما الخلاف وأوجه

 ."فى الدرس للحقائق المتعلمين

 Generalization: التعمـيم مهارة •

Skill  
ـــدرة" ـــتعلم ق ـــلى الم  إلى صـــلالتو ع

 طريـق عـن تعميمات أو, شاملة مفهومات
 ."الجديد للدرس دراسته بعد الاستنتاج

ــارة • ــق مه  Application: التطبي

Skill  
 مــن الاســتفادة عــلى المتعلمــين قــدرة"

ـــتنتاجهم ـــيمات اس ـــات للتعم  والمفهوم
ــدةالج  مواقــف عــلى بتطبيقهــا وذلــك, دي

 ."فى المجتمع تواجههم ومشكلات
 :اللفظى البسيط التذكر مهارة ) ٥٥

 Simple Verbal Remember Skill 
 تـذكيرات اسـتخدام عـلى الفرد قدرة"
فى  والانتظام الصحيح المسار لإعادة لفظية
 ."النشاط إكمال
  Focus Skill: التركيز مهارة ) ٥٦
 حواسه جميع استخدام على الفرد قدرة"

 ."للتركيز
ــدرة" ــرد ق ــلى الف ــدم ع ــوع ع فى  الوق

 ."له يقرأ من أو محدثه بفكر التأثر مصيدة
 :التسلسل مهارة ) ٥٧

 Sequence Skill  
 نقــاط بــين التنقــل عــلى المعلــم قــدرة"
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ــو واحــد المواضــيع ــن الآخــر تل  جــلأ م
 فترة خلال كامل بشكل الموضوع اكتشاف
 ."الوقت من قصيرة
 :التشجيع مهارة ) ٥٨

 Encouragement Skill  
, بالتـشجيع المتعلمين دفع على القدرة"

 يتهيبون وأعمال مهام مع التعامل ليحاولوا
 التشجيع ويفيد, فيها الاستمرار أو, تناولها

 مـن لـه يتعرضون لما وتناولهم, فى كفاحهم
 ."إحباط
 :التعاطف مهارة ) ٥٩

 Empathy Skill  
ــدرة" ــلى الق ــير ع ــساق التفك ــع بات  م

, أفكـــارهم مـــع لتواصـــلوا, الآخـــرين
 ًمعا للوصول, احتياجاتهم تجاه والحساسية

 المواقـــف بعـــض بـــشأن ملائـــم لقـــرار
 ."والمشكلات

 وحاجـات مـشاعر تفهـم على القدرة"
 مـن وتمكنـه, تلبيتها على والعمل الآخرين
 إيـذاء وبـين بينـه تحـول رادعة قوة تشكيل
 ."الآخرين

 نظـر وجهـات استـشعار عـلى القدرة"
 وتقديرها احترامها على عملوال, الآخرين

ــل  ًوإقناعــا منطقيــة أكثرهــا وتعظــيم ب
 ."للعقل

ــدرة" ــلى الق ــادة ع ــار صــياغة إع  أفك
 عــلى المــؤشرات واكتــشاف آخــر شــخص
 شـفوية بلغـة العاطفية الحالات أو المشاعر

 ."جسمية أو
 وعواطـف مفـاهيم عـن بدقة التعبير"

 ."آخر شخص ومشكلات
 نظـر وجهـة مع التعاطف على القدرة"

 ."وفهمها الآخر الشخص
 إطــلاق عــلى المــتعلم / المعلــم قــدرة"
 والحـب والرغبـة العاقلة للعواطف العنان

 بمرونــة والتفكــير الدقــة للــسعى وراء
ــة ــدفاع ومقاوم ــضا, الان ــن ًوأي  خــلال م
 ووضع الأخر￯ عاطفى للشخصية تقمص
 قــرار اتخــاذ لــه يتثنــى حتــى مكانهــا نفـسه
 ."ملائم
 :التعاون مهارة ) ٦٠

 Cooperation Skill  
 وتبـادل, والألفة التسامح على القدرة"

ــبرة ــتراف الخ ــدرات والاع ــرين بق , الآخ
 ."المتميزين وتهنئة
 :التعزيز مهارة ) ٦١

 Enhancement Skill  
 إلى المعلـم مـن الراجعـة التغذية تلك"

فى  وترغيبــه, تــشجيعه بقــصد, المــتعلم
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, أفكـاره بلورة على ومساعدته, الاستمرار
 ووقتها, دافعيته وتنشيط استجابته وترتيب
 ."المتعلم سلوك عقب
 :بعد عن التعلم مهارة ) ٦٢

 Remote Learning Skill  
 الوســـائط اســـتخدام عـــلى القـــدرة"

ــةالإ المتعــددة ــة لكتروني ــة المختلف  فى عملي
 بــشبكة النــوع هــذا ويــرتبط, التعلــيم
 ."الدولية المعلومات

 :للعمل التعلم مهارة ) ٦٣
 Learning to Work Skill  

, يفعـل مـاذا: معرفـة على الفرد ةقدر"
ــف ــاذا, وكي ــل ولم ــذل, يفع ــة وب , الطاق
 ومـا, بـه سـيعمل مـا تعلـم على والحرص

 ًسـبيلا منه يجعل ولا, بالنفع عليه منه يعود
 عن العقلى والبعيد للترف ًومجالا, للتحمل
 ."الواقع
 :التعميم مهارة ) ٦٤

 Generalization Skill  
ــة صــياغة" ــارة أو, مكتوب ــة عب  مكتوب

 بعـض بملاحظـة وذلـك, العامة الصورةب
 ."الخاصة الحالات
  Change Skill: التغير مهارة ) ٦٥
 بقدرة آخر إلى معين سلوك تغيير تعلم"
 ."أكثر

 :الضغوط مع التفاعل مهارة ) ٦٦
 Dealing with Stress Skill  

 والتفكـير, الوقـت إدارة عـلى القدرة"
 ."الاسترخاء تقنيات واستخدام الإيجابى,

 :وضالتفا مهارة ) ٦٧
 Negotiation Skill  

 والحـــوار التخاطـــب عـــلى القـــدرة"
 الآخرين أو ( الآخر مع المستمر والاتصال

فى  واخـتلاف اتفـاق نقـاط وجود بسبب) 
 ."المشتركة المصالح

 الإقنـاع أسلوب استخدام على القدرة"
 ."العالقة التفاوضية القضايا فى معالجة

  Optimism Skill: التفاؤل مهارة ) ٦٨
ْالحـسن زرع عـلى ردالف قدرة" , داخلـه ُ

 ًبعيـدا ăيـاإيجاب ًدومـا ليكون موقفه وتعديل
 المتاحـة الفرص على والتركيز, التشاؤم عن

 ."للعمل
 :الرأ￯ والحقيقة بين التفريق مهارة ) ٦٩

 Opinion & Fact Discrimination 

Skill  
 المـصدر مـن التأكـد عـلى الفرد قدرة"

 مـةالمعلو فى أخـذ المؤلف عليه الذ￯ اعتمد
ــه ــا عــلى, من ــك م ــن فى ذل ــة م ــادم عل  تق

ــات ــروج, المعلوم ــات وخ ــة دراس  علمي
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 والمعلومـات الآراء تـنقض حديثة وبيانات
 ."السابقة
 :والمحاكاة التقليد مهارة ) ٧٠

 Imitation & Simulation Skill  
 بهـا يـستطيع, فى الإنسان فطرية نزعة"

 مـن ثـم, يحبه ويحاكى من يقلد أن الإنسان
￯الناس من البطولة فيه ير". 
 :التكامل مهارة ) ٧١

 Integration Skill  
, والتـآزر, بـالتوافق القيام على القدرة"

ــسجام ــين, والان ــاصر مجموعــة ب ــا العن  مم
 بـأن الإدراك هو وأساسها, مترابطة يجعلها
 الأجـزاء عـلى فى تحقيقـه يعتمـد جـزء كل

￯الأخر". 
 بـين دائـم تكامـل وجـود مـن التأكد"
 مختلـف بـين وتكامـل, المـستويات مختلف

 – متابعـة – تنفيـذ – تخطـيط ( العمليات
 ." )تقويم
 :الاجتماعى التكيف مهارة ) ٧٢

 Social Adjustment Skill  
 ورضاه وقبوله واستعداده الفرد قدرة"

 مـع فى التعامـل والمرونـة, يطـرأ لأ￯ تغير
 ."التى تستجد الجديدة المواقف

  Meditate Skill: التمعن مهارة ) ٧٣
 الداخليـة التفاصيل معرفة على القدرة"

ــشكلة ــضية أو, للم ــأن الحــدث أو, الق  بت
 ."متعمق وفهم
 :الكلمات بين التمييز مهارة ) ٧٤

 Word Distinction Skill  
 بـين الفـروق توضيح على المعلم قدرة"

 صغير للمتعلم وأشكالها المتشابهة الحروف
 ."السن
 مجموعة على التعرف على المتعلم قدرة"

 عليهـا يتعـرف أن يـستطيع حتـى الكلمات
 بمجـرد المميـزة وملامحهـا, العـام بشكلها
 معنى يخمن أن يستطيع بحيث, إليها النظر
 ."بالمعلم الاستعانة دون مألوفة غير كلمة
  Prediction Skill: التنبؤ مهارة ) ٧٥
 أو, القــضية رصــد عــلى الفــرد قــدرة"

 إذا, ăيــازمن ومتابعتهــا ودراســتها, المــشكلة
 ومعرفـة ى,زمنـى وتـاريخ امتـداد لهـا كان

ــع ــده الواق ــن ورص ــلال م ــة خ  الملاحظ
الـذ￯  الاتجـاه معرفـة محاولـة ثم, والمتابعة
, القــضية أو المــشكلة تلــك تنحــوه ســوف
, بـالمنطق مـرتبط يكـون أن يجب هذا وكل
عنــصر￯  اســتبعاد وضرورة أهميــة مــع

 ."والخيال, العاطفة
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 :التنظيم مهارة ) ٧٦
 Organization Skill 

 الخـصائص لداخ التنظيم على القدرة"
 والمعنـى الدلالـة حـدوث ييـسر مما الحسية

￯الفرد الإدراكى لد". 
 المكونــات بعــض ربــط عــلى القــدرة"
 فى إدراك وإبرازهـا, بـبعض بعضها الحسية
 ."بالشكل يعرف ما مكونة, واحد
 :التهيئة مهارة ) ٧٧

 Establishing Set Skill  
 بقـصد يفعلـه أو المعلـم يقولـه ما كل"
 وجعلهـم, الجديد رسللد المتعلمين إعداد

ــة ــة فى حال ــة أو, ذهني ــسمية, انفعالي  وج
 ."التلقى والقبول قوامها
 وجـــذب, المتعلمــين اهـــتمام إثــارة"

ــاههم ــدرس انتب ــادة, لل ــتهم وزي  ودافعي
 أو, الأسـئلة طريـق عـن وذلـك, لدراسته
 الأحــداث بعــض عــرض أو, المناقــشة
 المرتبطـة الـصور بعـض عرض أو, الجارية
 ."السابقة لدروسبا ربطه أو, بالدرس

 فى حالـة المتعلمـين وضـع على القدرة"
 انفعالى وذهنى وجسمى للمعرفـة استعداد
ــدة ــتم, الجدي ــك وي ــل ذل ــدرس قب وفى  ال

 ."أثنائه

الذ￯ يـأتى  السلوك أشكال من شكل"
تعليمـى  لنـشاط المتعلمين ليهيئ المعلم بها

 التمهيد￯ أن السلوك هذا شأن ومن, معين
 الاتـصال حدوث ييسر مرجعية ًأطرا يخلق
 ."ممكن وجه أكمل على

 بــه التمهيــد￯ الــذ￯ يقــوم الــسلوك"
 بهـدف – وفى أثنائه – الـدرس قبل المعلم
ذهنـى  استعداد فى حالة المتعلمين وضع

 وانفعـــالى وجـــسمى لتلقـــى المعرفـــة
 ."الجديدة
  Balance Skill: التوازن مهارة ) ٧٨
 الـدقيق والتناسق الاهتمام على القدرة"
, المعرفية المجالات فى كافة العناصر كل بين

 وجوانــب, والنفــسحركية, والوجدانيــة
, الجــسمية الناحيــة مــن المــتعلم تنميــة
 ."والمهارية, والانفعالية, والعقلية

 الأدوار بـين الاعتدال على الفرد قدرة"
 جوانـب بـين والاعتـدال, لحياتـه المختلفة
ــاة ــيط الحي ــى تح ــه الت ــين, ب ــب وب  جوان

 ."شخصيته
  Humility Skill: ضعالتوا مهارة ) ٧٩
 وحدوده لحقوقه المتعلم / وعى المعلم"

ـــه ـــل, وقدرات ـــه وفى المقاب ـــوق وعي  لحق
 فى الوقـت وتتـضمن, الآخرين وواجبات
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 يعرفـه مـا المـتعلم / المعلـم يدرك أن نفسه
 ."يعرفه لا وما
 :النجاح نحو التوجه مهارة ) ٨٠
 Orientation Towards Success 

Skill  
 بالنجـاح توقعاته نقل على المعلم قدرة"
￯متعلميه لد". 
 والتواصـل الاتـصال على المعلم قدرة"
 ."إيجابى عندهم اتجاه وتنمية, متعلميه مع

 بحيث المحتو￯ إتقان على المعلم قدرة"
 بالثقـة والشعور, التعلم من متعلميه يمكن

 ."فى قدراتهم
 :الهدف نحو التوجه مهارة ) ٨١

 Goal-Directed Skill  
ــدرة" ــم ق ــلى المعل ــد ع ــواتج تحدي  الن

 التعلـيم وتوجيـه, للتعلـيم فيهـا المرغوب
 ."الأهداف هذه لتحقيق
 :الانفعالى التوحد مهارة ) ٨٢

 Emotional Austim Skill  
 والإحـساس الآخـرين مشاعر تقدير"
 ."واحترامها بها
 :التوعية مهارة ) ٨٣

 Awareness Establishing Skill  
 ذو مــضمون اســتخدام عــلى القــدرة"

￯تقـديم مع متدرج سلوبوبأ, جاد مستو 
 مــستو￯ فى رفــع يــساعد, الحــوافز بعــض

 ."بالتوعية المستهدفين الوعى عند
  Prediction Skill: التوقع مهارة ) ٨٤
ــدرة" ــلى الق ــة ع ــذهن تهيئ ــرة ال  لفك

 المـستقبلية بالأحداث وترتبط, الاحتمالات
ــؤ  صــحيحة أســس وفــق بوقوعهــا والتنب
 ."وعلمية

 لحياةا أمور فى جميع تطبق عقلية مهارة"
العقلى والشخصى  الفرد تكون على وتعتمد

 خـلال والنفسى والاجتماعى والعلمى من
 المقدمـة الخدمة عن رضاه مد￯ على حكمه

 تجربـة تطابق مد￯ على بناء, فى أ￯ مجال له
 ."توقعه مع الخدمة
 :بالقدرات الثقة مهارة ) ٨٥

 Trust Capabilities Skill  
, ذاتـــه احـــترام عـــلى الفـــرد قـــدرة"

 ."للنجاح التى توصله اتهوإمكان
 :فى العمل الجدية مهارة ) ٨٦

 Businesslike Skill  
ــدرة" ــم ق ــلى المعل ــد ع ــشطة تأكي  الأن

 والأعـمال المهـام حـول التى تدور الصفية
 مــع, الــتعلم عــلى المتعلمــين التــى تــساعد

ــه ــلوكه توجي ــلوك س ــه وس ــو متعلمي  نح
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 تعلم لنتائج ;ءةاكفوذات  ناجحة إنجازات
 ."ومعنى مغز￯ اتوذ التحديد واضحة

, الجـاد الهـدف نحـو الموجهـة القدرة"
 ."المتأنى المنظم

  Authentic Skill: الحجية مهارة ) ٨٧
 مـن المعلومـات استخدام على القدرة"

 الحجيـة إلى للوصـول تشكيلها إعادة جلأ
 ."الصحيحة

 متعـددة حجـج توليد من الفرد تمكن"
 ."الآخر الطرف فى إقناع تسهم
 وأسـانيد ًأسـبابا فى تقديم الفرد قدرة"
 ."الآخرين بها يقنع
 بلغـة فكـرة عـن التعبـير عـلى القدرة"

 ."المستمع يقنع متسق وتنظيم واضحة
 ."الآخرين آراء تقويم على القدرة"
 الآخـرين لإقنـاع الجـدل عـلى القدرة"
 ."ما قضية بصحة
 زيـادة عقلى اجتماعى يـستهدف نشاط"

 الآخـر الطـرف نظر وجهة قبول) نقصان(
 تبريــر خــلال مــن الــذ￯ أمامــه بالوضــع

ــض( ــة) دح ــر وجه ــذه النظ ــة ه  بطريق
 ."عقلانية

ــدرة" ــسير عــلى الق ــف تف ــاء الموق  وبن
, المناسـب بالأسلوب عنها والتعبير, حجته

ــم ــلى والحك ــحة ع ــأ أو ص ــج خط  الحج
￯الموقف حول المطروحة الأخر". 
 :الحركية المهارة ) ٨٨

 The Movement Skill  
ــة بهــا ويقــصد" ــان المرون  داءلأ والإتق

 العضلى لجـسم الجهاز بتنفيذه يقوم حركى,
 ."الإنسان

 نتيجـــة فى الأداء الكفـــاءة درجـــة"
 ."مركبة حركية لتركيبات المستمر التدريب

 :الحماس مهارة ) ٨٩
 Enthusiam Skill  

, بنفــسه ثقتــه نقــل عــلى المعلــم قــدرة"
 وأنـه, متعلميـه لـد￯ يعمل بما واستمتاعه

 لدراسـيةا المـادة وأن, ويحترمهم, فيهم يثق
 ."عالية قيمة ذات التى يدرسونها

 على متعلميه مساعدة على المعلم قدرة"
, دافعيـتهم وإثـارة, مهامهم فى أداء المثابرة
 بـما والرضـا, الـتعلم زيادة إلى لهم وقيادته
 ."يتعلمونه

ـــتمام" ـــم اه ـــادة المعل ـــية بالم  الدراس
ــدماج ــا والان ــه, فيه ــة وديناميت , الفيزيقي

 إزاء والتزامـه, ويتـهوحي, وقوتـه, ونشاطه
 ."متعلميه
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  Dialogue Skill: الحوار مهارة ) ٩٠
الفكر￯ والثقافى  التواصل على القدرة"

 فى المجتمع الحياة التى تطلبها والاجتماعى,
 الأفـراد قـدرة فى تنميـة أثـر له لما, المعاصر
ــــل المــــشترك التفكــــير عــــلى  والتحلي

 الرؤ￯ نشر هو منها والهدف, والاستدلال
 ."المفاهيم تصحيحو والأفكار

 الألفـــاظ اســـتخدام عـــلى القـــدرة"
 ."المعانى وتوظيف

  Humor Skill: الدعابة مهارة ) ٩١
 مـا يحـدث حين الضحك على القدرة"

 يتـصل مـا عـلى المعلم ويضحك, يضحك
 تجنـب مع مناسب نحو على والضحك, به

 بعـد عـلى وتكون, اللاذع والنقد السخرية
 صـــلة وذات قـــصد￯, وبعـــد تلقـــائى,
 مضحكة لواقعة أو, الصف داخل بالدرس
, باعتـــدال وتـــستخدم, الـــصف خــارج

ـــن ًجـــوا وتحـــدث ـــدفء م ـــودة ال  والم
 ."والفكاهة

ــدرة" ــم ق ــلى المعل ــف ع ــوتر تخفي , الت
 الـصفى, النظـام مـشكلات من والإقلال
 ."متعه التعلم وجعل
 :الوجدانى الدفء مهارة ) ٩٢

 Affective Warmth Skill  
 منتجـة آمنة بيئة توفير على المعلم قدرة"

 عـلى وإقبـالهم, للمتعلمـين المـساندة توفر
 ."سلوكهم سوء من ويقلل, التعلم
 :بالنفس الرفق مهارة ) ٩٣

 Self-Fineness Skill 
 عـلى التـشديد عـدم عـلى الفرد قدرة"
 ."طاقتها فوق فيحملها نفسه
 :المهنى السلوك مهارة ) ٩٤

 Professional Conduct Skill  
 الـسلوك واكتـساب للتعـديل القابلية"

ــه المهنــى والاحتفــاظ  هــذا وأصــحاب, ب
 للتوافـق وقـابلون مرنون معلمون السلوك
 على المتعلمين لمساعدة ăياضرور يكون حينما

 المـادة عـلى الاطـلاع حسنوا وهم, النجاح
, ياــچوــچبالبيدا ومعرفة, التى يدرسونها

 ."متعلميهم ويفهمون
 :الشرح مهارة ) ٩٥

 Explanation Skill  
التـى  والعقليـة ويةاللغ المعلم قدرات"
, بيـسر للمتعلمين شرحه توصيل من تمكنه

 عبارات استخدام ذلك ويتضمن, وسهولة
 المتعلمـــين لقـــدرات ومناســـبة متنوعـــة
 ."العقلية

ــدرة" ــم ق ــادة تفــسير عــلى المعل  أو, الم
, الفهــم للمتعلمــين ليتحقــق الموضــوع
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ــدرس والاســتيعاب  نجــاح ويتوقــف, لل
ــاره عــلى فى الــشرح المعلــم  لفــاظللأ اختي

 وإظهار, المتعلمين التى يفهمها والتعبيرات
 مـن والتـدرج, الهامـة والنقط الأساسيات

 ."الصعب إلى السهل
 :وتشمل

ــــــــارات • ــــــــصال مه : الات
Communication Skills 

 للعمليـة المتكامـل الأداء عـلى القدرة"
 بـين المعرفـة انتقـال طريقهـا عـن التى يتم
, بيـنهما ًمـشاعا تصبح حتى, لآخر شخص

 الشخـصين هـذين بين التفاهم د￯ إلىوتؤ
 ."أكثر أو

ــارة •  Description: الوصــف مه

Skill  
 الــشرح مهــارات مــن فرعيــة مهــارة"
 والاسـتمتاع, الإيـضاح زيـادة عـلى تعمل
 ."للمتابعة المتعلمين انتباه وشد
 :مهارة الشمول ) ٩٦

 Comprehensive Skill  
ــدرة" ــلى الق ــة ع ــات تغطي  الاحتياج

... والأنـشطة, لموالمـتع, للـدرس اللازمة
ــخإ ــة, ل ــشكلة ومجابه ــالإجراءات أ￯ م  ب

 المـشكلة لتطويق نطاقها التى يتسع الملائمة
 ."كلها

 :الشمولية مهارة ) ٩٧
 Comprehensive Skill  

ــة" ــات دراس ــات لا الكلي أ￯ , الجزئي
 عـن والابتعـاد شمولى عـام هو بما الاهتمام
 ."المعزولة الفردية الحالات
  Silence Skill: الصمت مهارة ) ٩٨
 إلى والنظـر, الكـلام عن المعلم توقف"

 وذلـك, للموقـف مناسـبة نظـرة المتعلمين
 عــن التعبــير أو, انتبــاههم جــذب بهــدف
 فرصـة إعطـائهم أو, معـين سـلوك رفض

ـــــشترط, للتفكـــــير ـــــدال وي فى  الاعت
, الـصمت مدة تطويل وتجنب, استخدامها

ــون وأن ــيرات يك ــه تعب ــم وج ــن المعل  ع
 – زمالحــ ( للموقــف مناســبة الــصمت
 ." )السرور
  Obedience Skill: الطاعة مهارة ) ٩٩
 وتوجيهـه الـسلوك ضبط على القدرة"
 ."إيجابى بشكل
الــذاتى  الانــضباط عــلى الفــرد قــدرة"
 الاقتنـاع عـن والناشـئة, نفـسه من النابعة
 ."له وأهميته, بدوره
 :الفكرية العدالة مهارة ) ١٠٠

 Mental Justice Skill  
 من ظرالن وجهات معاملة على القدرة"
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ـــة ـــة البداي ـــساوية معامل ـــأثر دون مت  الت
 لـدينا يكـون قد وما, الشخصية بمشاعرنا

 أو الخاصـة وبمـصالحنا, مـسبقة أفكار من
ــصالح ــربين م ــا المق ــدرة, لن ــلى أ￯ الق  ع
 والآراء الأفكـــار كـــل مـــع التعامـــل
 ."وحيادية بموضوعية

 :والمساواة العدل مهارة ) ١٠١
 Justice & Equality Skill  

 فى معاملتـه الاعتدال على مالمعل قدرة"
 ."لمتعلميه

 مـن فئة إلى الميل عدم على المعلم قدرة"
 ًأحـدا يفضل وألا, أخر￯ فئة دون متعلميه

, يفعلـه فـيما ًصادقا يكون وأن, الآخر على
 مـتعلم كل الإيجابى لد￯ تأثيره على ًمحافظا
 ."حده على

 :الزمنى العرض مهارة ) ١٠٢
 Display Timeframe Skill  

 فى حقبـة الأحداث عرض على القدرة"
ــة ــة زمني ــسلها حــسب معين ــى, تسل  الزمن

ــبرز والتعاقــب ــذ￯ ي ــى  الترتيــب ال الزمن
ــع للتطــورات  فى الوقــت الجوانــب فى جمي

 ."هنفس
 معـالم تحديـد عمليـة بنـاء على القدرة"
 ."معين زمن

ــال" ــسريع الانتق ــتمرار ال ــن وباس  م
 ."السحيق أو الماضى القريب إلى الحاضر

 أسـئلة خلفيـة عـلى الماضى بناء إعادة"
 ."الحاضر

 المفـاهيم بعـض توضـيح عـلى القدرة"
ـــصلة ـــالزمن المت ـــصوصا ب ـــزامن ًخ  الت
 ."والتعاقب

فى  الــزمن مــرور تــصور عــلى القــدرة"
 ."مكانية علاقات صورة
  Pride Skill: العزة مهارة ) ١٠٣
 فى أثنـاء كرامتـه حفظ على الفرد قدرة"
 ولا ,لمـستبد يتذلل فلا, الدنيا فى هذه سعيه
 مرفوعـة هامتـه على والحفاظ, لظالم يخضع
 ."ًدائما

  Chastity Skill: العفة مهارة ) ١٠٤
, المحـارم عن النفس كف على القدرة"

 لا مما يفعله أن بالإنسان يليق لا ما وممارسة
 وتتطلـب, الاجتماعيـة مكانتـه مع يتناسب
 وعقـاب الـدافع تلبية من والخشية, الصبر
 الحـق بوح, الكف بثواب والطمع, ذلك

, به له حق لا عما يكف صاحبه الذ￯ يجعل
ــون ولا ــارات تك ــة مه ــد إذا إلا العف  وج

 ."ينافيها ما إلى النفسية الدوافع
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  Closure Skill: الغلق مهارة ) ١٠٥
 التـى تـصدر الأقوال أو الأفعال تلك"
 ينتهـى مـن أن بهـا والتى يقصد, المعلم من

 ."مناسبة نهاية الدرس عرض
 أهــداف قيــقتح معرفــة عــلى القــدرة"

 مناقـشة أو عرض من الانتهاء بعد الدرس
 ."الدرس أجزاء أحد
 معلومـات عـرض عـلى المعلـم قدرة"

 بمنطقية فيه المتعلمين يحس فى إطار الدرس
 ."الأفكار نظم وسلامة العرض

 بقـصد يفعلـه أو المعلـم يقولـه ما كل"
 نهايـة – أجزائـه أحـد أو – الدرس إنهاء

 بمنطقيــة فيهــا المتعلمــين يحــس مناســبة
 المعلـم ويطمئن, الأفكار ونظم العرض

 ."الدرس أهداف تحقيق مد￯ على
 مــن المعلــم انتهــاء تــأتى بعــد عمليــة"

, كلـه الدرس أو, الدرس من جزء تدريس
 مــن الانتهــاء أو, مترابطــة دروس عــدة أو

 تـدريس مـن الانتهـاء أو, وحـدة تدريس
, الأفكـار تثبيت بغرض المدرسى, الكتاب
 الـترابط وتحقيـق, الرئيـسية النقـاط وإبراز
 مـن تحقق ما وقياس, للموضوعات المنظم
, المتعلمـين اسـتيعاب من والتأكد, أهداف
 موجهـات ذلـك فى كـل الأهـداف وتعتبر
 ."الغلق عملية فى أثناء للمعلم

 :الفصاحة مهارة ) ١٠٦
 Fluency Skill  

, والأســتاذية التفاصــح عــن الابتعــاد"
, عالمـستم إحـراج وعدم, الفتو￯ وكراهية
 وعـدم, الكثـيرة الحركـات عـن والابتعاد
 ."والإيجاز التعجل
 :الفهم مهارة ) ١٠٧

 Understanding Skill  
 أو, بطريقتـه التعبـير عـلى الفرد قدرة"
, المطروحـة المعلومـات عـن الخاصة بلغته
 ."ًاسما أم, ًرمزا أم, كانت ًلغة

  Driving Skill: القيادة مهارة ) ١٠٨
 بينـه العلاقـات تقوية على المعلم قدرة"
ــه وبــين , الــبعض بعــضهم وبــين, متعلمي

ـــدعيم  ومـــساعدة, العلاقـــات هـــذه وت
 ."السلوك وتعديل, التعلم على المتعلمين
  Speech Skill: الكلام مهارة ) ١٠٩
ــدرة" ــم ق ــلى المعل ــزج ع ــصوت م , ال

 يحقـق حتـى, والنغمة, والإشارة, والحركة
فى  التـأثير درجـات من درجة أعلى الكلام
 فى الفكـرة مـا بكـل المتعلم ويحس, المتعلم
 ."قوة من

  Hint Skill: اللماحة مهارة ) ١١٠
, الفائقـة الملاحظة دقة على الفرد قدرة"
 ) لمحـة ( واحـدة نظـرة مـن يمكن بحيث
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ــاد إدراك ــه الموقــف أبع ــلا, حول ــه ف  تفوت
ــاردة ــا إلا, واردة أو, ش ــا, عرفه , وأدركه

 ومهارات, ٍعال ذكاء إلى تحتاج وهى مهارة
 ."فائقة عقلية
 :والعمل المبادرة مهارة ) ١١١

 Initiation & Work Skill  
 وبـدء, التسويف ترك على الفرد قدرة"

 لبلـــوغ العمـــل إلى والمـــسارعة, التنفيـــذ
 ."الأهداف
 :المتابعة مهارة ) ١١٢

 Follow-Up Skill  
 لـسير الملاحظة أو, المراقبة على القدرة"

, للخطــوات المــستمر والتــسجيل, التنفيــذ
 الـسير مةسـلا على للاطمئنان, والحركات
الزمنـــى  والبرنـــامج للخطـــة ومطابقتـــه
ــاز ــرف, للإنج ــلى والتع ــصعوبات ع , ال

 والعوامـل وتقـصى الحقـائق, والمشكلات
ـــة ـــا المحدث ـــداركها, له ـــا أو وت , علاجه
, التنفيـذ يتعثر لا حتى آثارها على والتغلب
 ."لذلك نتيجة ويتوقف
 اسـتمرار عـلى المحافظـة مهارة ) ١١٣

  :الزمنى التتابع
Skill of Maintain the 
 Continuation of the Time Relay 

 وصــف عــلى المــتعلم / المعلــم قــدرة"

 متـدرج متتـابع سـير بخـط ًملتزما الحدث
 ."فيها التى يحدث الزمنية للفترة
 :المساندة مهارة ) ١١٤

 Support Skill  
 حاجــة إشــباع عــلى المعلــم قــدرة"

ــين ــتماء المتعلم ــب للان ــاح, والح , والنج
, القـدرات بهـذه نـهوإيما قـدراتهم باحترام
 مجـرد وليس, والإمكانات للجهد وتقديره

الــذ￯  والتــشجيع, الــصحيحة الإجابــات
 والحماس كالدفء أخر￯ بخصائص يرتبط

 ."النجاح وتوقعات
 :المعرفة مهارة ) ١١٥

 Knowledge Skill  
ــدر" ــرد ق ــلى الف ــزين ع ــم تخ ــن ك  م

 ."عليها والتعرف, فى ذاكرته المعلومات
 :والدلالة المعنى مهارة ) ١١٦
 Meaning & Significance Skill  
 بالربط وتتم, بالإدراك المرتبطة القدرة"
 والمعــــانى,, الحــــسية الخــــبرات بــــين

 ."والدلالات
 :المقارنة مهارة ) ١١٧

 Comparison Skill  
 والتشابه الفروق ملاحظة على القدرة"
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 تتطلـب وهى قـدرة, الحالات من عدد بين
 التجريـد بهذا والاحتفاظ التجريد من نوع
 ."المقارنة الأشياء لحال والانتباه  العقلفى

 :والتعارض المقارنة مهارة ) ١١٨
 Comparing & Contrasting Skill  

, أمـرين أو, شيئين فحص على القدرة"
 أوجـه لاكتـشاف, مـوقفين أو, فكرتين أو

 ."الاختلاف ونقاط, الشبه
  Debate Skill: المناقشة مهارة ) ١١٩
 ينالمتعلمـ مع التفاعل على المعلم قدرة"
 ومناقـشتها الأفكار فى تحليل إشراكهما عبر

, وتقبلهـــا لــلآراء وتوضــيح, وتحليلهــا
ــ دـالنقــ يعـوتــشج  نـعــ رـالحــ يرـوالتعب
 إلى ولـالوصـ بهـدف بها والاقتناع, الآراء
 ."قـالحقائ
 :المناورة مهارة ) ١٢٠

 Maneuver Skill  
فى  التـصرف حـسن عـلى المعلم قدرة"

 يجمـع بحيث التى تواجهه الحرجة المواقف
 دون والـسرعة الحكمـة بـين التصرف هذا

 المواقــف مــن للخــروج وتــستخدم, تــردد
 فى مـأزق المعلـم يوضـع وعنـدما, الحرجة
 إجابتــه عــلى يترتــب ســؤال عــن للإجابــة
 ."الصدام أو, الأضرار

 :الذهنية المواصلة مهارة ) ١٢١
 Mental Communication Skill  
 السياق ذهنى ضمن تركيز على القدرة"
 المثـير الموقـف أو المـشكلة بدايـة منذ هنفس

 ."حل إلى الوصول وحتى
 :المنطقية المواصلة مهارة ) ١٢٢

 Logical Communication Skill  
 المنطـق عـلى المحافظة على المعلم قدرة"

 ."والمراحل السير فى خطوات
 :الموثوقية مهارة ) ١٢٣

 Credibility Skill  
ــدرة" ــم ق ــلى المعل ــل ع ــه جع  متعلمي

, علـيهم ويعتمـد, همفـي يثق بأنه يعتقدون
 ."الثقة بهذه جدير ًفعلا وأنه
 والعدالـة المـساواة مراعاة على القدرة"

, تعليقاتهم وتقبل, المتعلمين مع فى التعامل
 ."عليها والسعى للحصول, انتقاداتهم أو

 :النسقية مهارة ) ١٢٤
 Organization Skill  

 المحكــم المنهجــى والترتيــب التنظــيم"
, جهة من فكاروالأ والإشكاليات للقضايا

 مـن الـذات مـع التناقض وعدم والاتساق
 ."أخر￯ جهة

o b e i k a n d l . c o m
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 :الهمهمة مهارة ) ١٢٥
 Humming Skill  

 غـير قصير صوت إصدار على القدرة"
 ."خطأ من وقع ما إلى للتنبيه مزعج
 :الواقعية مهارة ) ١٢٦

 Realism Skill  
 ورؤية الاحتياجات تقدير على القدرة"

ــات ــذ, الإمكان ــار ويؤخ ــة فى الاعتب  كاف
 ."ظروفال

 :الوعى الاجتماعى مهارة ) ١٢٧
 Social Awareness Skill  

 بحاجـات الإحاطـة عـلى المعلم قدرة"
ــع ــة وأحــوال, المجتم ــصلة ذات الجماع  ال
 ."المتعلم بحاجات
 :الدعابة إيجاد مهارة ) ١٢٨

 Finding Humor Skill  
ــدرة" ــور عــلى الق ــات عــلى العث  علاق

 وعمـــل البـــصر￯, والتـــصور, جديـــدة
 موقـع مـن الأوضـاع إدراك مـع تشابهات
 ."للاهتمام ومثير مناسب

, المـضحكة المواقـف إيجاد على القدرة"
 ويتحين, المهام أداء خلال المسلية والدعابة
 تجنـب عـن ًفـضلا لـذلك المناسب الوقت

 ."والكذب الآخرين من السخرية

 :المعلومة إيصال مهارة ) ١٢٩
 Delivery of Information Skill  
الدراسـى  التحصيل زيادة على العمل"
￯اهـتمامهم عـلى الحفـاظ مع, المتعلمين لد 

 ."التعلم فى موضوع
 :التدريس أسلوب تحديد مهارة ) ١٣٠

 Technique Determination Skill  
ــدرة" ــم ق ــلى المعل ــاعا ع ــلوب تب  أس

 بحيث, المتعلمين لد￯ فيه ًتدريسى مرغوبا
 داخـل التى تتم التعليمة المواقف من يجعل

 ."هنفس تفى الوق ومثمرة فعالة الفصل
 : وتشمل

 Graduality Skill: التدرج مهارة •
 قـوفـ درجـالتـ لىـعـ لمـالمعـ درةـق"
 ىـإلــ ةـمعلومــ نـمــ تــسير محكمــة خطــة
 أسـاس عـلى, آخر إلى درس ومن, ر￯ـأخ

 ونـــضجهم للمتعلمـــين تـــصور مـــن
 ."وخبراتهم

 :وتشمل
ــارة − ــدرج مه ــن الت ــسهل م  إلى ال

ــصعب  Easy to Difficult :ال

Skill Graduality  
 التسلــسل مراعــاة عــلى المعلــم قــدرة"

 ."المنطقى للمادة
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 إلى المعلــوم مــن التــدرج مهــارة −
 :المجهول

Skill Progression is Known to 
the Unknown  

 المعلـوم من الانطلاق على المعلم قدرة"
ــروف ــد￯ والمع ــه ل ــول إلى متعلمي  المجه

 ."لديهم
 إلى المحـسوس مـن التدرج مهارة −

 :المجرد
Skill Progression from the 

Concrete to the Abstract  
 التسلــسل مراعــاة عــلى المعلــم قــدرة"

ــمادة ــادة وترتيــب, النفــسى لل ــة الم  العلمي
ــشطة ــصاحبة والأن ــا الم ــرق له ــى  بط تراع
￯المعرفى والإدراكى التعلم مستو". 
ــارة − ــدرج مه  إلى الخــاص مــن الت

 :وبالعكس العام
Skill Progression from Private 

to Public & Vice Versa  
 مـــن التـــدرج عـــلى المعلـــم قـــدرة"

 إلى والـنماذج, الأمثلـة: مثل الخصوصيات
 ."والقواعد القوانين: مثل العموميات

 الكـل إلى الجزء من التدرج مهارة −
 :وبالعكس

Skill Progression from Part to 
All & Vice Versa  

 زءـالجـ نـم درجـالت لىـع المعلم قدرة"

 ى,ـجزئـ ىـأولـ ومـمفه دأـيب لـالك ىـإل
 عـلى ولـللحـص خواصـه وتطـور وتعمق
 ىـإلـ لـالكـ مـن والتـدرج, امـع ومـمفه
 وتـدريس لى,ـكـ بمفهوم الذ￯ يبدأ زءـالج

ــاهيم ــر￯ المف ــأجزاء الأخ ــالات أو ك  ح
 ."خاصة
 :الأولويات تحديد مهارة ) ١٣١

 Prioritizing Skill  
 وضـع طريقهـا عـن التى يـتم القدرة"

ــياء ــو أو, الأش ــب رالأم ــسب فى ترتي  ح
 ."أهميتها
 الترتيـب طريقهـا عن التى يتم القدرة"
 ."الرتب حسب التصنيف أو

 :الرئيسية الفكرة تحديد مهارة ) ١٣٢
 Topic Determination Skill 

 الرئيسية الفكرة تحديد على الفرد قدرة"
 وتمييزهـا الصريحة الفكرة تحديد خلال من
 ."لها المدعمة الأفكار عن

 :فالهد تحديد مهارة ) ١٣٣
 Goal Setting Skill  

 مناسـبة خطـة وضـع على الفرد قدرة"
 الخطـة تلـك وترجمـة المأمولة أهدافه لتنفيذ
 ."ملموس واقع إلى
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 :البحث مصادر تحديد مهارة ) ١٣٤
 Research Resource 

Identification Skill  
 المعرفـة مصادر تحديد على الفرد قدرة"

, والتقــــارير, الكتــــب مــــن المطلوبــــة
ــدوريات ــلات ( وال ــصحف, المج ,  )وال

, والمتـاحف, نترنـتالإ وشـبكة, والوثائق
 والمـــصالح, والمؤســـسات, والمختـــبرات
 المقــابلات وإجــراء, والأهليــة, الحكوميــة
 قائمـة وإعداد, المتخصصين مع الشخصية

 للحـصول إليها سيلجأ التى بالمصادر أولية
 ."المعلومات على

 :المحتو￯ تحليل مهارة ) ١٣٥
 Content Analysis Skill  

ــدرة" ــلى الق ــرف ع ــاصر إلى التع  العن
 العلميـة المـادة منهـا التى تتكون الأساسية
 ."تحليلها التى يتم
 :المضمون تحليل مهارة ) ١٣٦

 Content Analysis Skill  
 دامـــــاستخ لىـعـــ ردـالفـــ درةـقـــ"
 وصـف إلى للوصول يطبق بحث لوبـأس

ــادف ــنظم كمــى ه ــراد للمــضمون وم  الم
 ."لهـتحلي

 :هجالمن تحليل مهارة ) ١٣٧
 Curriculum Analysis Skill  

ــدرة" ــلى الق ــرف ع ــاصر إلى التع  العن
وهـى , المـنهج منهـا التى يتكون الأساسية
￯ـــو ـــداف, المحت ـــاليب, والأه , والأس
 ."التقويم ثم, والأنشطة, والوسائل
 :المهمة تحليل مهارة ) ١٣٨

 Task-Analysis Skill 
الرئيسى  المطلوب تحديد إلى الانطلاق"
ــن ــدرس م ــا, ال ــة رهواعتب ــسية مهم , رئي

 إلى المعلم ويسعى, فرعية مهام إلى وتحليلها
وبالتـالى , ويقومهـا فرعية مهمة كل تحقيق

 المعلــم فيقومهــا الرئيــسية المهمــة تتحقــق
 ."النهائية بالأسئلة
 :المسئولية تحمل مهارة ) ١٣٩

 Responsiveness Skill  
 ."به ينبغى القيام ما بعمل القيام"
 الدافعيــة مــن نــوع بنــاء عــلى القــدرة"
 ."النفس على للاعتماد الذاتية
 :الكلام تدبر مهارة ) ١٤٠

 Speech Confection Skill  
ــدرة" ــسان ق ــلى الإن ــر ع  فى أول النظ
 بعـد مـرة نظـره يعيـد عـم وآخـره الكلام
 ."مرة
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 :الأولويات ترتيب مهارة ) ١٤١
 Prioritizing Skill  

 قبـل بـالأهم البـدء عـلى الفـرد قدرة"
 والعيش, المهمة غير الأنشطة وإلغاء, المهم

 فى هـذه الفـرد وجود وأثناء, المهم فى دائرة
 التى هى غايـة الأمور جعل يتجنب الدائرة

 منهــا أقــل هــو مــا رحمــة تحــت فى الأهميــة
 ."أهمية
 :الذاكرة تركيب مهارة ) ١٤٢

 Order Memory Skill  
 أو المعلومـات تقـسيم على الفرد قدرة"

ــيع ــزاء إلى المواض ــة أج ــم, فرعي ــط ث  رب
 بأشــياء أو, بالقديمــة الجديــدة تالمعلومــا
￯أخر". 
 :الانتباه تركيز مهارة ) ١٤٣

 Focus Attention Skill  
 مثـير عـلى الانتبـاه تثبيـت على القدرة"
 وهــى الأســاس, الــزمن مــن لفــترة مختــار
 فى أشكالها فى المناقشة التعليم عملية لنجاح

 العمليــات عليهــا يبنــى حيــث, المختلفــة
￯والتـذكر, والتفكـير, كـالإدراك الأخر ,
 تركيــز عــلى فى القــدرة ويتمثــل, والتوقــع
 طريــق عــن معــين موضــوع حــول العقــل
 ."فى الشعور الانتقاء

 :الجهد تركيز مهارة ) ١٤٤
 Effort-Concentration Skill  

 مــن ًجانبــا اختيــار عــلى الفــرد قــدرة"
 ويقتــصر, فيــه نفــسه يجــد حياتــه جوانــب
 ًيعطـى جـزءا ممـن يكون ولا, عليه اهتمامه

 ."ىءش بلا فيخرج ىءش كلل وقته من
 :الدرس تسلسل مهارة ) ١٤٥

 Lesson Sequence Skill  
ــدرة" ــم ق ــلى المعل ــابع ع الرأســى  التت

, معينـة وحـدة دروس والأفقى فى تسلسل
 ."المركب إلى البسيط من يبدأ وأن

 الماضـية المعـارف تطبيـق مهارة ) ١٤٦
 :جديدة أوضاع على

Appling Past Knowledge to New 

Situation Skill  
 مـن المعنـى اسـتخلاص عـلى القدرة"
 ثـم ومـن ًقـدما فيهـا السير ثم سابقة تجربة
 ."جديد موقف على تطبيقه
 بـين التـشابه أوجـه إيجـاد على القدرة"
, قبـل مـن ومر معالجته تم موقف أو قضية

 تسـتراتيجياوالإ المعارف من والاستفادة
ــبق ــى س ــاا الت ــل تباعه ــضايا فى ح  أو الق
ــف ــسابقة المواق ــةفى معا ال ــضية لج  أو الق
 ."الحالى الموقف
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 :الذات تطوير مهارة ) ١٤٧
 Self Development Skill  

 الحيـاة ثابت أن إدراك على الفرد قدرة"
 ذاتــه تطــوير وأن, والتغيــير التجديــد هــو

 أســاليبه بمــستو￯ ويرقــى موقفــه يحــسن
 ."مستمر بشكل
ــــارة ) ١٤٨ ــــوير مه ــــذاكرة تط  ال

 :والاستدعاء
 Memory & Recalling 

Development Skill  
 بـين معلوماته مراجعة على الفرد قدرة"
 ."استخدامها ومحاولة وأخر￯ فترة

 :العلمية الدقة مد￯ تمييز مهارة ) ١٤٩
 Scientific Accuracy 

Discrimination Skill  
 المعلومات دقة فحص على الفرد قدرة"

ــة ــنص بمقارن ــع ال  أو, أخــر￯ مراجــع م
 "فيه الذ￯ كتبت الزمن فحص
 :الميل توجيه مهارة ) ١٥٠
 Directing the Tendency Skill  
 المتعلمـين مـساعدة عـلى المعلـم قدرة"
 ."الجديدة المادة لفهم التهيؤ على

 المتعلمـين ميل توجيه على المعلم قدرة"
 تعلمـوه بما الجديدة المادة ارتباط كيفية على
 ."قبل من

 :التعلم عملية توجيه مهارة ) ١٥١
 Skill of Directing the Learning 

Process  
ــدرة" ــم ق ــلى المعل ــم ع ــداف فه  الأه

 ذا درســه جعــل وكيفيــة, لمادتــه الــسلوكية
التـى  المـادة واختيار, المتعلمين بحياة صلة

ــا, النــشاط إلى تقــودهم  ًوضــعا لهــم ًمؤمن
 بحيـث, الناجحـة للدراسة ăياموات ăيااجتماع
 ."وكفاءاتهم قابليتهم لتفتيح السبل يمهد
ْحسن مهارة ) ١٥٢  :الاختيار ُ

 Good Choice Skill  
 يجر￯ فى الحياة بما الاتصال على القدرة"
 ."سيئة وأمور, حسنة أمور من

ْحسن مهارة ) ١٥٣  :العلاقات ُ
 Good Relation Skill  

 حـسنة علاقات إقامة على الفرد قدرة"
 الـود مـن فـسد مـا بإصـلاح الآخرين مع
 الجنـاح وخفض, الآخرين وباحترام, فيها

ـــم ـــولهم, له ـــم وقب ـــاة, وتفهمه  ومراع
 واحتياجـــاتهم, وظـــروفهم, رهممـــشاع

 وتحقيــق, بإقنــاعهم والقيــام, ومــصالحهم
 الإيجابيـة التوقعـات تخفيف مع, توقعاتهم

 بـاب وفـتح, يغـضبهم مـا وتجنـب, منهم
 ."معهم الحر الحوار

o b e i k a n d l . c o m



 
 

 − ١٢٣−

ْحسن مهارة ) ١٥٤  :اللغة ُ
 Good Language Skill  

ــدرة" ــم ق ــمات اســتعمال عــلى المعل  كل
ـــاشرة ـــة, مب ـــة, واضـــحة ولغ , وملائم
 المـصطلحات وتجنـب, جديـدة اتومفرد
 مــن يفهمهــا لا مــن مــع الخاصــة واللغــة
 ."المتعلمين
 :الأحاسيس ضبط مهارة ) ١٥٥

 Emotion Control Skill 
 عــلى الــسيطرة عــلى الفــرد قــدرة"

 ."فى تفكيره التركيز ومواصلته, انفعالاته
 :السلبية المواقف ضبط مهارة ) ١٥٦

 Negative Situation Management 

Skill  
 الفـرص عـلى التركيز على ردالف قدرة"

 ."فى المشكلة الكامنة
 :الأمثال ضرب مهارة ) ١٥٧

 Giving Example Skill  
ـــراز"  مجـــسمة المعـــانى فى صـــورة إب

, البعيــد وتقريــب, الغــامض لتوضــيح
 ممـا, المحـسوس فى صورة المعقول وإظهار

 والقياس الصحيح التفكير على يربى العقل
 ."المنطقى السليم

 والرسـوم الـصور قـراءة مهارة ) ١٥٨
 :التوضيحية

 Images & Illustrations Reading 

Skill  
 ملاحظـة مـن المـتعلم / المعلـم تمكن"

ــف ــو￯ ووص ــصورة محت ــمة أو, ال  الرس
 واسـتنتاج, مضمونها وتفسير, التوضيحية

ــا ــه م ــن تحمل ــاهيم م ــار مف ــيم وأفك  وق
ـــات ـــايير وعلاق ـــة ومع ـــة أو فني , جمالي

 طـيرتبـ ومـا اتـالمكونـ ذهـه اءـواستدع
ـــ ـــا, ابه ـــلام إلى وتحويله ـــوق ك  أو منط

 ."مكتوب
 :الصورة قراءة مهارة ) ١٥٩

 Picture Reading Skill  
 الأساســية المحتويــات عــلى التعــرف"

 العلاقات على والتعرف, للصورة والثانوية
 بمـستوياتها العنـاصر هـذه بـين التى تربط
 أبعـاد مـن اسـتنتاجه يمكـن وما, المختلفة

 ."الصورة لهذه
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