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�سل�سلة RDM  القيادي الناجح

تجمع هذه ال�سل�سلة مقالات ن�شرت في مجلات دورية �صادرة عن كلية 
�إدارة الأعمال في جامعة هارفارد )هارفارد ماناجمنت �أبديت - هارفارد 
(؛ بغية م�ساعدة المديرين من الم�ستوى الأعلى  ماناجمنت كوميونيكي�شن لَِرت
و�سائل  وك�سب  فاعليتهم,  وزيادة  مهاراتهم,  �شحذ  في  المتو�سط  والم�ستوى 
دقيق  موجز  نحو  على  ال�سل�سلة  هذه  كتب  م  وتُقَدَّ المناف�سة.  في  النجاح 
ومُي�سّر؛ توفيراً لوقت المديرين الثمين. وهي تعر�ض رُ�ؤىً و�أ�ساليب موثوقة؛ 

لتح�سين �أداء العمل، وتحقيق نتائج �إيجابية عاجلة.
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�سل�سلة كتب هارفارد الأ�سا�سية للأعمال التجارية

التجارية  بالأعمال  الخا�صة  الورقية  هارفارد  كتب  �سل�سلة  تقدم 
والباحثون  العالم  في  الفكر  قادة  �إليه  تو�صل  ما  لأحدث  الأمثل  التفكير 
ممت هذه الكتب من �أجل القادة الذين  والمديرون في مجال الإدارة. �صُ
ي�ؤمنون بقوة الأفكار في �إحداث تغيير في العمل. تجدي هذه الكتب نفعاً 
للمديرين مهما كانت م�ستويات خبراتهم وتجاربهم، بيد �أنها �أجدى نفعاً 
لكبار المديرين التنفيذيين والمديرين العاملين. �إ�ضافة �إلى ذلك، تُ�ستخدم 

هذه الكتب على نطاق وا�سع في برامج التدريب والتطوير التنفيذي.
                                                                             

o b e i k a n d l . c o m



o b e i k a n d l . c o m



مع�ضلات الإدارة
عر�ض تف�صيلي لتطورات �إدارية محددة من 

�صفحات كتب هارفارد التجارية

الخبراء؛  من  مجموعة  �إلى  تلج�أ  �أن  بو�سعك  كان  لو  تتمنى  كم   
ا�ستر�شاداً بهم عندما تتعر�ض لتحدٍ �إداري قا�سٍ؟ هذا ما تقدمه لك 
�سل�سلة كتب مع�ضلات الإدارة على وجه الدقة.  كل كتاب منها زاخر 
�أمامنا عدة م�آزق مربكة ومحيرة، وي�سهم في  الثاقب، وي�ضع  بالفكر 
الكتب  من  باقة  الخبراء.  �صفوة  بحكمة  م�ستعيناً  لها  حلول  توفير 
المكر�سة لتوفير حلول للم�شكلات الإدارية �صيغت ب�أ�سلوب �آ�سر؛ بغية 
مد يد العون للمديرين؛ كي يمتلكوا ملكة  التمييز، ويجروا محاكمات 

عقليةً �صائبةً لدى معالجتهم مع�ضلات الإدارة اليومية.
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�سل�سلة كتب هارفارد
الأ�سا�سية للأعمال التجارية

�إن�سان  كل  يحتاج  الخطى،  ال�سريع  المعا�صر  الأعمال  عالم  في 
�أومعلومات  للن�صح والم�شورة،  �إليه  �إلى مرجع �شخ�صي - مكان يلج�أ 
�ضرورية لفهم حالة �أو م�شكلة، �أو �أملًا في الح�صول على �إجابات عن 

ت�سا�ؤلات.

�إن �سل�سلة كتب هارفارد الأ�سا�سية التجارية تفي بالغر�ض. تقدم 
هذه الكتب المخت�صرة والدقيقة ن�صائح عظيمة الفائدة للقراء مهما 
كانت م�ستويات خبراتهم وتجاربهم، �سواء كنت مديراً حديث العهد 
متمر�ساً  تنفيذياً  مديراً  �أم  مهاراتك،  دائرة  بتو�سيع  مهتماً  بالإدارة 
ومتطلعاً �إلى المكوث في القمة، ف�إن هذه الكتب المكر�سة لإيجاد حلول 
للم�شكلات تزودك ب�أفكار ثاقبة، و�إلماعات ذكية يُعتمد عليها، و�أدوات 
ت�صبح  ما  �سرعان  �أعمالك.  و�إنجاز  �أدائك  لتح�سين  �إليها  تحتاج 

ء موثوقين. عناوين هذه ال�سل�سلة �أ�صدقاء دائمين لك، و�أدّال
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المدير الم�ستعد لبذل الجهد وتحقيق النجاح

تجمع �سل�سلة المدير الم�ستعد لبذل الجهد وتحقيق النجاح المقالات 
من  هارفارد؛  ات�صالات  و�إدارة  الحديثة،  هارفارد  �إدارة  من  الملائمة 
�شحذ  على  منهم  الدرجة  ومتو�سطي  المديرين  كبار  م�ساعدة  �أجل 

مهاراتهم، وزيادة فاعلياتهم، واكت�ساب الميزة التناف�سية.

وقد قُدمت هذه ال�سل�سلة على نحو مخت�صر، ويمكن الو�صول �إليها 
لتوفير وقت المديرين الثمين. تقدم هذه الكتب الأفكار الثاقبة المعتمدة 

والموثوقة، و�أ�ساليب تح�سين �أداء العمل، وتحقيق النتائج ال�سريعة. 
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