
ونها تكوين علاقات �إ�ستراتيجية و�صَ

•  •  •

تتمكنُ ال�شركات التي تجعل التفاو�ضَ التعاونّي مقدرةً جوهريةً لديها من 
تكوين علاقاتٍ �إ�ستراتيجيةٍ �إيجابية مُتبادلة النفع بينها وبين ال�شركات 
دين، وال�شركاء في الم�شروعات الم�شتركة، وال�شركات التي  الأخرى، والموُرِّ

جرى �ضمّها حديثاً، حتى الأنداد المنُاف�سين.

في  عنه  البحث  يجب  الذي  ما  الكتاب  من  الق�سم  هذا  مقالات  تبين 
ال�شريك الإ�ستراتيجي المنا�سب، وما �أ�سلوبُ تحديدِ بنود التحالف و�شروطه 
بحيث يخدم احتياجات و�أولويات الطرفين في �آن. وهناك مقالات مختارة 
ال�شراكة  معادلة  من  الآخر  الجانب  حول  للمديرين  اقتراحات  تقدم 
الإ�ستراتيجية: ه�ؤلاء الذين تتلقى �شركاتُهم عر�ضاً من �شركةٍ �أخرى لتكوين 
تحتاجُ  �إ�ستراتيجياً،  �شريكاً  ب�صفتك  اختيارُك  يجري  فلكي  معها.  تحالفٍ 

�إلى تقديم اقتراح مُعَدّ ببراعة مع ت�أطير نتائج ال�صفقة في بنود �إيجابية.

�إدارةِ العلاقة  العملُ على  يجب على طرفي التحالف- فور تكوينه- 
المتُحالفتين  ال�شركتين  كلتا  ن  تُ�ضمِّ وعندما  يوميّ.  �أ�سا�سٍ  على  بينهما 
العلاقاتِ  �صونُ  ي�صبح  الإداري،  نظامها  في  التعاونّي  التفاو�ضَ 

الإ�ستراتيجيةِ وا�ستدامتُها �أمراً �أكثَر �سهولة.
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