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 مقدمة 

 الفصل الأول: مفهوم تدريب الموظفين وأهميته فى تحسين آدائهم.

 الفصل الثانى: مهارات استقطاب وتعيين الموظفين.

 الفصل الثالث: إعداد الجيل الثانى.

 الفصل الرابع: إعداد قادة المستقبل.

 )الفعال(.  أهمية اختيار المدير المناسب
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