
55سبتمبر  2016م / ذي الحجة  1437ه54

العدد)11( العدد)11(

سبتمبر  2016م / ذي الحجة  1437ه

ماذا يتمنى المعلمون في العام الدرا�سي الجديد؟

الت�أكيد على �أهمية التعزيز.. 

ور�سائل �إلى �أولياء الأمور

ا�ستطلع �آراءهم: �سيف المعولي 

  يبد�أ عام درا�سي جديد، وتبد�أ معه الطموحات والآمال بتحقيق النجاح على مختلف 

والطالب  تُ�ساند،  والأ�سرة  يزرع،  المعلم  الهدف:  �أجل  من  يعمل  فالكل  الم�ستويات، 

يكون الأر�ض الخ�صبة التي تتقبل البذور لترتوي وتزدهر. )التكوين( ا�ستطلعت �آراء 

مجموعة من المعلمين والمعلمات حول �آمالهم في العام الدرا�سي الجديد، وما الذي 

ينق�صهم، وما الر�سالة التي يوجهونها �إلى �أولياء الأمور.

 �أمنيات متعددة

�أهم �شيء نتمنى  التي تقول:  ال�شماخية  �أ.عائ�شة  البداية مع 

عن  والبعد  عنه،   الأعباء  وتخفيف  وتعزيزه  المعلم  احترام 

فتعزيز  الأمور،  و�أولياء  الإدارة  قبل  من  لأخطائه  التر�صد 

المعلم طريق �إلى �إبداعه.

وت�ضيف �أ. فاطمة الراجحية: للأ�سف ينق�ص بع�ض المعلمين 

في  لهم  محا�ضرات  تنظيم  و�أتمنى  التعامل،  في  الأ�سلوب 

غرفة  معي  تكون  �أن  و�أتمنى  الطالب،  مع  التعامل  �أ�س�س 

مهارات م�ستقلة مجهزة بجميع و�سائل التدري�س الحديثة.

وتو�ضح �أ.نورة الرا�سبية قائلة: لدي �أمنيات كثيرة منها ال�سمو 

�أما  التعليم،  ب�أهمية  الطلاب  وعي  وزيادة  بالمعلم،  والرقي 

الذي ينق�ص المعلم فهو الثقة المنوطة �إليه من قبل الإدارة، 

ال�شكلية، و�ضرورة زيادة  الثمين المهدر في الأ�شياء  والوقت 

الوعي للطلاب والاعتماد على جدولة الوقت لتنظيم اليوم.

ن�صاب  وتقليل  ترقياتنا،  نريد  فتقول:  الجابرية  نورة  �أ.  �أما 

المعلم  من الح�ص�ص، ونريد من �أولياء الأمور عدم التدخل 

في عقاب الطالب.

المدار�س  �إدارات  من  لاحظتها  التي  الأ�سباب  من  ويو�ضح: 

المنبر  نداءً من هذا  و�أوجه  فيها  النظر  يُعاد  �أن  لابد  نقطة 

لي�صل �إلى مديري العموم وهي ق�ضية تكريم المعلم المجتهد 

المثابر الذي يفني �أغلبية وقته لم�صلحة الطلاب وفي الأخير 

�أن  بحجة  المدر�سة  �إدارة  من  �شكر  كلمة  يجد  ولا  يكرم  لا 

التكريم بالأدوار والأقدمية.

هم  �أبناءكم  ب�أن   الأمور  لأولياء  �أقول  الحو�سني:  ويختم 

نبرا�س �سلطنة عمان الحبيبة، وهم م�صابيح الغد، �أ�شعلوا في 

الأحلام  لذة تحقيق  نفو�سهم  العلم، حركوا في  قلوبهم حب 

�شيء،  كل  قبل  والأحبة  الأ�صدقاء  لهم  كونوا   ، ال�صبر  بعد 

ان�صتوا لهم ولجميع �صعوباتهم الدرا�سية،  �ساعة من وقتكم 

ولا  المال  يحتاجون  لا  ف�أبنا�ؤكم  كله،  الدهر  ت�سعدهم  لهم 

�إلى وجودكم بجانبهم فقط ،  الملاب�س فقط بل هم بحاجة 

�أي�ضا لابد لك يا ولي الأمر �أن تزرع مبد�أ احترام المعلم �أمام 

احترام  على  احر�ص  ابنك  لمتابعة  ت�أتي  فمثلا عندما  ابنك 

العزيمة،  �شرارة  �أ�شعلوا  للطلاب  و�أقول  وتقديره،  المعلم  

 من جهتها تتمنى �أ.فاتن - معلمة فنون ت�شكيلية-  من المعلم 

ويطبقها  الطلاب  مع  التعامل  طرق  �أحدث  على  يطلع  �أن 

ويجعل بينه وبين الطالب الثقة ويهتم بم�ستوى الطلاب لأنه 

يعك�س م�ستواه، ومن ولي الأمر �أن يتابع م�ستوى ابنه بواقعية 

وي�ؤهله  �ضعيفا  ابنه  م�ستوى  يجد  نف�سه حين  على  يكذب  ولا 

ويقدره،  ويحترمه  المعلم  يطيع  �أن  الطالب  ومن  للأح�سن، 

على  التعليمية  بالعملية  ننه�ض  كي  بدرا�سته  ويهتم   ويجتهد 

�أكمل وجه.

ويزيد  بالفروع  الاهتمام  يقل  �أن  الرا�سبية  �أ.زهرة  وتتمنى 

تربيته،  )تعليمه،  حيث  من  الطالب  وهو  بالأ�صل  الاهتمام 

�أن  �سوى  �شيء  ينق�صه  لا  المعلم  ب�أن  مو�ضحةً  اكت�شافه(، 

خلالها  من  والتي  ي�ستحقها  التي  ال�سابقة  مكانته  له  ترجع 

ي�ؤدي ر�سالته على �أكمل وجه، م�ؤكدةً ب�أن تحول الطالب �إلى 

الأح�سن لا يقت�صر على وجود معلم متميز فقط �إنما يتكامل 

وطالب  تعليمه  م�ستوى  النظر عن  بغ�ض  مهتم  �أمر  ولي  معه 

تواق للمعالي.

 فقدان الهدف

�أب  كل  �أمنية  هي  �أمنيتي   : الحو�سني  �سليمان  �أ.  يقول 

�أعلى  في  �أبناءهم  ي�شاهدوا  �أن  �إلى  يطمحون  ومربٍ   و�أم 

وخمول  تكا�سل  من  نراه  ما  عليكم  يخفى  فلا  الم�ستويات، 

للهمم وفقدان لقيمة العلم ولذته لدى طلابنا الأعزاء ويرجع 

ذلك لمجموعة �أ�سباب لا �أ�ستطيع �أن �أح�صرها جميعها، لكنّ 

العزيمة، فقدان  الرئي�س هو فقدان الهدف ، فقدان  ال�سبب 

الإ�صرار، الا�ست�سلام للحياة و�صعوباتها، وهنا يجب �أن يبرز 

تحديد  على  الطالب  م�ساعدة  في  المعلم  وهو  القدوة  دور 

هدفه ور�سمه وال�سعي �إلى تحقيقه.

وي�ضيف:  يجب على كل معلم �أن يحتوي كل طالب بالحب قبل 

كل �شيء، كي يغر�س في قلبه حب العلم، والحما�س في جمع 

المعلومات وال�س�ؤال عن كل �شيء ي�شكل عليه، ويجب �أن يغر�س 

في الطلاب روح المناف�سة ال�شريفة نحو تحقيق الحلم. كذلك 

المادة   الملل من  �ألا يدخل في قلبه �شعور  المعلم  يجب على 

لأنه �سوف يت�سرب تدريجيا  لطلابه بدون علم منه وهنا ينهار 

عمود مهم من �أعمدة التعليم وهو حب العلم وال�شغف للتعلم، 

ويجب عليه �أن ي�صل المدر�سة وحب التدري�س ي�سري في دمه، 

ي�ستقبل  و�أن  وجه  �أكمل  على  الدر�س  لإعطاء  م�ستعدا  ويكون 

�أ�سئلة الطلاب ب�صدر رحب.

معلمون يدعون �إلى مراجعة المناهج.. 

و�آخرون يطالبون بالحوافز

�أ.�سليمان الحو�سني �أ. فاتن محمد ابراهيم

�أ. ابراهيم ال�سباعي
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يكفي ك�سلا وخمولا ف�أنتم تمتلكون عقولا منيرة و�أفئدة نظيفة 

وو�سائل كثيره تعينكم لبلوغ هدفكم، �إحلموا بما �شئتم وتخيلوا 

�أحلامكم واقعا ملمو�سا وثقوا بالله عز وجل  ب�أن الله لا ي�ضيع 

�أجر من �أح�سن عملا، فقط اجتهدوا وابتعدوا عن المحبطين، 

�سنراكم تخدمون  ،وب�إذن الله  الم�ستمرة  بالمذاكرة  وعليكم 

هذا الوطن الغالي.

 تغيير جذري

تقول �أ. رحمة الحجرية �إنها تتمنى زيادة التعاون والاهتمام 

هو  المعلم  ينق�ص  فما  لابنه،  الأمر  ولي  قبل  من  والمتابعة 

نظام  تطبيق  لعدم  الطلاب  لدى  للتعلم  الدافعية  نق�ص 

الأمور  �أولياء  الحجرية  وتنا�شد  الأولى،  الحلقة  في  الر�سوب 

بالتعاون ومتابعة �أداء التلميذ من خلال التعرف على عنا�صر 

في  المعلم  قبل  من  ب�أنواعه  التقويم  تطبيق  وكيفية  التقويم 

ال�صف الدرا�سي.

يحتاج  ال�سلطنة  في  التعليم  نظام  �أن  العمرية  �أ.ب�سمة  وترى 

واحتياجات  الطلاب  واحتياجات  يتنا�سب  بما  تغيير  �إلى 

و  �سريعة  ب�صورة  المجتمع  تبني  مخرجات  من  ال�سلطنة 

دقيق.  ا�ستراتيجي  تخطيط  �إلى  نحتاج  لذا  فعالية  ذا  تكون 

�أما ما ينق�ص المعلم فتو�ضح العمرية قائلة: ينق�صه دورات 

تدريبية  ليكت�سب مهنة التدري�س ب�صورة متكاملة وبالأخ�ص 

كيف يتعامل مع كل فئة من الطلاب بطريقة خا�صة، وكيفية 

فيهم،  للوطن  والانتماء  الإ�سلامية  والأخلاق  القيم  غر�س 

المعلم  يحتاج  و�أي�ضا  المعرفية،  المهارات  تعليمهم  وكيفية 

�إلى تقدير في المجتمع، و التعاون معه من قبل �أولياء الأمور 

لرفع م�ستوى التلاميذ من الناحيتين الأخلاقية والعلمية، كما 

يحتاج �إلى تقليل عدد الطلاب في ال�صف الواحد، و�أن يعتمد 

في التدري�س على الو�سائل التي تواكب الع�صر.

 عام مختلف

يكون  �أن  �أتمنى  قائلا:  بر�أيه  ال�سباعي  �إبراهيم  �أ.  ي�شاركنا 

والتحديات  ال�صعوبات  كل  فيه  تزول  مختلفا  درا�سيا  عاما 

التي قد تكون عائقا في تحقيق بع�ض الطلبة م�ستوى درا�سيا 

عاليا خا�صة فيما يتعلق بال�ضعف القرائي لبع�ض الطلبة، فما 

ينق�ص المعلم لي�س �أمرا واحدا وهو يختلف من معلم �إلى �آخر 

فعلى �سبيل المثال قد ينق�ص بع�ض المعلمين التطوير المهني 

المتعلق بت�أهيله ورفع م�ستوياته عبر الدورات وقد ينق�ص �آخر 

التقدير المجتمعي الذي ينتج عنه تقدير طلابه وقد ينق�ص 

ت�أخير  مفادها  يكون  قد  التي  الوظيفي  الر�ضا  م�س�ألة  �آخر 

الترقيات وقد ينق�ص معلم �آخر الم�شاركة في �صنع القرارات 

التربوية والإ�سهام في ر�سم ال�سيا�سات التعليمية في البلاد. 

الأمور عبارة عن دعوة  �أولياء  �إلى  ر�سالتي  ال�سباعي:  ويقول 

�إن�شاء  �أجل  من  والمدر�سة  المعلم  يد  في  �أيديهم  و�ضع  �إلى 

ور�سالتي  الوطن،  ويحب  العلم  يقدر  واعٍ  مثقف  متعلم  جيل 

يتعلق  فيما  �أكبر  مجهود  لبذل  لهم  دعوة  هي  الطلاب  �إلى 

بالمطالعة والقراءة وبذل �ساعات �أكبر في طلب العلم .

 لا جديد

لا يتوقع �أ.�أحمد الفار�سي �شيئا جديدا هذا العام قائلا ب�أنه 

في  الاهتمام  يثير  ما  �أي  يوجد  فلا  ال�سابقة  الأعوام  كباقي 

المهنة، مو�ضحا ب�أن ما ينق�ص المعلم هو العدالة الوظيفية 

والتعزيز الم�ستمر.

 وي�ؤكد الفار�سي �أن مراقبة الأ�سرة العمانية ومتابعة �أبنائها 

يُعدّ �ضعيفا جدا مقارنة بمجتمعات �أخرى. داعيًا �إلى الاهتمام 

بالأبناء ومتابعة درا�ستهم.

 �أمنية في ظل و�ضع الاقت�صاد

يتمنى �أ. �أحمد المعمري من وزارة التربية والتعليم في هذا 

المالية  الأو�ضاع  وب�سبب   - القادمة  والأعوام  بالذات  العام 

الأن�شطة  بع�ض  �إلغاء  �أو  ت�أجيل   - ال�سلطنة  بها  تمر  التي 

بع�ضها  لأن  المعلم  لر�سالة  الحقيقي  الجوهر  تخدم  لا  التي 

البيئة  في  وال�صحة  النظافة  على  المحافظة   م�سابقة  )و 

المدر�سية مثال وا�ضح على ذلك( لا يكون من ورائها �إلا مزيد 

من هدر الأموال والطاقات.

تتوقف على  ولا  واجبة  العمل  الأمانة في  �أن  المعمري  وي�ؤكد 

عوامل �أخرى، وعلى المعلم ت�أدية ر�سالته على �أكمل وجه فكما 

يطالب بحقوقه عليه �أي�ضا �أن ي�ؤدي واجباته، و�إن كان هناك 

حقوق لم توف �إليه فله المطالبة بها بالطرق النظامية 

لأنني  قدوتهم،  و  لأبنائه  الأول  المعلم  هو  الأمر  ولي  ويقول: 

�أ. �أحمد الزدجالي�أ.محمود الحو�سني

�أكثر  وفي  وجدت  التربوي  الواقع  في  �أعاي�شه  ما  خلال  ومن 

الحالات �أن وراء كل طالب متميز هناك �أب حري�ص و�أم واعية 

لم�ستوى  با�ستمرار  ومتابعة  مدركة  �أ�سرة  بل  العلم  ب�أهمية 

تتابع  �أن  الأ�سرة  فعلى  الدرا�سة  �أيام  الدرا�سي طوال  �أبنائها 

البيت  في  المنا�سبة  الظروف  لهم  تهيئ  و�أن  يوميا  �أبناءها 

للتح�ضير وا�ستذكار الدرو�س، لكن ما هو �شائع وللأ�سف عند 

بع�ض الأ�سرة اقت�صار الاهتمام قرب موعد الاختبارات فقط 

بطبيعة   وهذا  البيت،  في  الطوارئ  حالة  يعلنون  يجعلهم  ما 

الحال له �أبعاده ال�سلبية على الطالب.

 معلمو الإعاقة ال�سمعية

ي�شاركنا �أ. حمد العبري - معلم في الإعاقة ال�سمعية- قائلا: 

المجال  في  تقدّم  من  �إليه  و�صلنا  ما  على  الله  �أ�شكر  بداية 

الحكيمة  الجلالة  ر�ؤية �صاحب  وبف�ضل  بف�ضل الله  التعليمي 

في �أنّ التعليم الركيزة الأ�سا�سية لتقدّم الأمم ،وبما �أنّي معلم 

في الإعاقة ال�سمعية �أتمنى �أن يكون توجه الوزارة بالاهتمام 

بمجال التدريب وور�ش العمل المت�صلة بالإعاقة ال�سمعية لما 

له الأثر في �إثراء المعلم �أكاديميا وبذلك ي�صبح �أثر التدريب 

نتاجا للطالب. 

 ويو�ضح العبري: ما ينق�ص المعلم في الإعاقة ال�سمعية من 

وجهة نظري هو الدافعية والحافز النف�سي ويمكن تجاوز ذلك 

يرجو  التي  للأهداف  ال�سليم  والتخطيط  الطموح  من خلال 

تحقيقها ، �أما الر�سالة التي �أقدمها لأولياء الأمور وخ�صو�صا 

�أولياء �أمور الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة ال�سمعية فهي �أن التعليم 

التكامل:  دائرة  بوجود  �إلا  يتحقق  �أن  يمكن  لا  الفئة  مع هذه 

حتى  الإ�شارة  تعلم  فعليهم  الأمر،  ولي   ، الطالب  المعلم، 

يكون هناك ات�صال وقرب للطالب في �إكمال دور المعلم في 

المنزل، و�أتمنى من طلابي بذل مزيد من الجهد بالظروف 

المهي�أة لهم لتحقيق النجاح.

 تعليم حقيقي

قائلا:  الجديد  العام  في  �أمنيته  الزدجالي  �أ.حمد  يو�ضح 

يجاري  ال�سلطنة  في  حقيقي  تعليم  هناك  يكون  �أن  �أتمنى 

العالم، لا مجرد قواعد ونظريات عفى عليها  ما يحدث في 

الزمن، �أما المعلم فهو ينق�صه الحافز والإح�سا�س بالتقدير 

من قبل م�س�ؤولي المديرية والوزارة. 

�أما عن الر�سالة التي يوجهها المعلم �إلى �أولياء الامور، و�إلى 

الطلبة فيقول الزدجالي: العملية التعليمية �سل�سلة متكاملة لا 

تكتمل �إلا بفاعلية جميع الحلقات المكونة لها �ألا وهي: المعلم 

- الطالب - ولي الأمر، و�أقول لهم قوموا بدوركم على �أكمل 

وجه كي ن�صل �إلى الهدف المن�شود.

 لا توجد تكاملية

ي�ؤرق المعلم هو عدم تكامل  �أن ما  �إ�سحاق الجابري  �أ.  يرى 

�أو عدم فاعلية حلقات العملية التعليمية المتمثلة في المعلم 

والمجتمع والمنهج والطالب ، مو�ضحا ب�أن عدم فاعلية  حلقة 

من هذه الحلقات يعيق حركة العملية التعليمية. 

ويوجه الجابري ر�سالة لولي الأمر وللطالب قائلا :  على ولي 

الأمر العمل مع المعلم لت�شجيع الطالب والأخذ بيده وعلاج 

العلم  �أهمية  �إدراك  الطلاب  وعلى  لديه،  ال�ضعف  جوانب 

والاجتهاد فيه في �ضوء متغيرات الع�صر.

 اهتمام وميزات

�أن  يتمنى  الذي  الحو�سني  محمود  �أ.  مع  ا�ستطلاعنا  ختام 

تجعله  و�إعطائه ميزات  بالمعلم،  اهتمام خا�ص  يكون هناك 

عنه   العبء  كتخفيف  �سهولة  بكل  ر�سالته  �إي�صال  ي�ستطيع 

خ�صو�صا في ن�صاب الح�ص�ص.

ويو�ضح الحو�سني �أن ما ينق�ص المعلم هو �أن يتعيّن في بلدته 

فهو يعرف �أهل منطقته وي�ستطيع وبكل �سهولة �إي�صال ر�سالته 

و�أمانته، م�شيرا �إلى �أن تعيين المعلم في مكان بعيد ي�صعب 

بغيررغبة  تدري�سه  فيكون  الجديد  المكان  مع  الت�أقلم  عليه 

وك�أنه مجبر على هذه المهمة.

ويقول الحو�سني: �أتمنى �أن يتم النظر في المناهج الدرا�سية 

و�أتمنى من  الأخطاء  تكثر فيها  ب�شكل جيد لأنها  ومراجعتها 

�إلقاء  يتم  ،ولا  فترة  كل  في  �أبنائهم  متابعة  الأمور  �أولياء 

على  اللوم  و�إلقاء  والمعلم  المدر�سة  على  كاملةً  الم�س�ؤولية 

المعلم والوزارة.

�إجماع على �إرجاع »هيبة« المعلم 

�أ. �أحمد الفار�سي�أ. حمد العبري
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