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حدثنا عن بداية الم�سابقة و�أهدافها .

في  قابو�س  ال�سلطان  جامعة  م�شاركة   بد�أت 

برنامج  بدء  اتفاقية  توقيعها  بعد  الم�سابقة 

عمان  انجاز  م�ؤ�س�سة  مع  الجامعة  في  �شركتي 

البرنامج  2013م،  يناير   9 الأربعاء  يوم 

الخو�ض  من  الطلبة  تمكين  �إلى  يهدف  الذي 

و�إدارة  ان�شاء  عبر  الريادي  العمل  غمار  في 

�شركات حقيقية ذات ر�أ�س مالي وهيكل �إداري 

ي�صقل  �أن  ��شأنه  من  الذي  الأمر  ووظيفي 

يقوم  لا  التي  والجماعية  الفردية  المهارات 

هذه  يميز  ومما  عليها،  �إلا  ريادي  م�شروع  �أي 

التفاعلي  التعليم  �أ�سلوب  اعتمادها  الم�سابقة 

الخا�ص  القطاع  من  ومتطوعون  الطلبة  بين 

يقومون بتدريبهم على مهارات العمل الريادي 

الفاعل  الحوار  ا�ستنها�ض  على  يقوم  والذي 

بين الطالب والمتطوع والت�شجيع علىا�ستنباط 

الحلول والخطط المنا�سبة لكل م�شروع. 

ما هي المو�ضوعات و المهارات الرئي�سة 

التي يتطرق لها  برنامج �شركتي؟

ال�شركة  �أق�سام  بت�شكيل  يهتم  �شركتي  برنامج 

الرئي�سية والمهام المتعلقة بكل ق�سم، وتكوين 

ودرا�سة  ت�أ�سي�سيه،  وكيفية  ال�شركة  مال  ر�أ�س 

المنتج,  وتحديد  الاقت�صادية,  الجدوى 

وتنفيذ  وتخطيط  والت�سعير،  الم�ستهلك 

ال�شركة،  داخل  والإنتاجية  الإدارية  العمليات 

توزيع  وختاماً  ال�شركة  وت�صفية  والمبيعات, 

الأرباح.

ما هي �آلية الم�شاركة في برنامج م�سابقة 

�شركتي، وكيف تنفذها الجامعة؟

ي�ستهدف البرنامج جميع الطلبة في الجامعة 

م�شاركتهم  تتم  �سنة   24 �إلى   16 بين عمر  ما 

�إدارة  تطرحه  �إعلان  بعد  البرنامج  في 

على  للتناف�س  بعدها  الطلبة  ليتقدم  الجامعة 

�شكل مجموعات في كل مجموعة من 6_15 

فكرة  مجموعة  كل  لكن  )يكون  وطالبة  طالبا 

المنتج  تنفيذ  �أجل  من  �شركة  وت�ؤ�س�س  منتج 

ليكون متاحاً في ال�سوق وتتناف�س المجموعات 

الم�سابقة(  فترة  خلال  منتج  �أف�ضل  على 

القطاع  من  متطوعون  بتدريبهم  يقوم 

برنامج  وفق  الجامعة  يمثل  وم�شرف  الخا�ص 

م�سابقة �شركتي ..
 ريادة الأعمال الطلابية 

م�سابقة �شركتي في جامعة ال�سلطان قابو�س هي نتاج تعاون بين 

�إلى تمكين  �إنجاز عمان، الرحم الذي ي�سعى  الجامعة وم�ؤ�س�سة 

الريادي  العمل  غمار  في  الخو�ض  من  الجامعيين  عمان  طلاب 

�شركات حقيقية  و�إدارة  �إن�شاء  م�شاريع حقيقية عبر  ك�أ�صحاب 

بر�أ�س مال وهيكل �إداري ومالي ووظيفي؛ مما له الدور الكبير في 

التي يمنحه  ال�شباب له مهارات العمل الريادي  �إعداد جيل من 

القدرة على مواجهه تحديات �سوق العمل بكل جدارة وثقة .

العامري  �سعيد  بن  �أحمد  الفا�ضل  حاورنا  المو�ضوع  هذا  في 

الم�شرف العام على م�سابقة �شركتي في جامعة ال�سلطان قابو�س.

�إ�ستطلاع وحوار: �إيمان بنت عبدالله الكيومية

 Junior Achievement ( قبل  من  معتمد 

�شركة  كل  برنامج  يتكون   ،)Worldwide

من  جل�ساتها  تحديد  يتم  اجتماعا   12 من 

يتنا�سب  بما  والمدرب  الجامعة  �إدارة  قبل 

لكل  به  المو�صى  والوقت  الطلبة  جدول  مع 

جل�سة من 90 �إلى 120 دقيقة لكل اجتماع يتم 

الدرا�سية  القاعات  �إحدى  في  �أ�سبوعي  ب�شكل 

الف�صل  من  تبد�أ  زمنية  مدة  وفق  بالجامعة 

كل  من  الثاني  الف�صل  نهاية  وتنتهي  الأول 

جامعة  بين  الاتفاق  ح�سب  �أو  �أكاديمي  عام 

انجاز. ال�سلطان قابو�س وم�ؤ�س�سة 

كيف تتم مراحل الم�سابقة ؟

تتم مراحل الم�سابقة من خلال عملية اختيار 

�أف�ضل �شركة بح�ضور محكمين يمثلون القطاع 

الخا�ص ويتم اختيار الفرق الفائزة بعد اتمام 

مراحل،  �أربع  من  تتكون  التي  التقييم  عملية 

المرحلة الأولى: تقرير ال�شركة النهائي  وتحمل 

العلامات،  اجمالي  من   %  15 المرحلة  هذه 

تحمل  ال�شركة  عر�ض  الثانية:  والمرحلة 

العلامات،  اجمالي  من   %  25 المرحلة  هذه 

وزيارة  التجاري  الثالثة: المعر�ض  والمرحلة 

�أجنحة العر� ض تحمل هذه المرحلة 20% من 

الرابعة: مقابلة  والمرحلة  العلامات،  اجمالي 

المرحلة 40 % من  التحكيم  تحمل هذه  لجنة 

اجمالي العلامات.

العام  لهذا  الم�سابقة  انطلقت  متى 

2016/2015 ؟

اجتماع  �أول  مع  العام  هذا  الم�سابقة  انطلقت 

تاريخ  في  الم�شاركة  ال�شركات  لجميع  تعريفي 

�أ�شهر   10 لمدة  وا�ستمرت  2015م  نوفمبر   30

حيث  والإنتاج  والت�صنيع  والبحث  التعلم  من 

 2016 لعام  طلابية  �شركة  �أف�ضل  تتويج  تم 

الذي  الحفل  في  �أكتوبر 2016م   11 تاريخ  في 

احت�ضنته الجامعة في المركز الثقافي بالقاعة 

الكبرى.

ما هي الجوائز الرئي�سة والفرعية في 

الم�سابقة للعام الأكاديمي الحالي ؟

ال�شركات  تناف�س  يكون  التي  الرئي�سة  الجائزة 

وهي  طلابية  �شركة  �أف�ضل  جائزة  هي  عليها 

رئي�سية  جوائز  توجد  كما  الثابتة،  الجائزة 

و  م�ستدام،  منتج  �أف�ضل  جائزة  وهي  �أخرى 

ثلاث  توجد  ت�سويقية.كما  خطة  �أف�ضل  جائزة 

القيمة  جائزة  الأولى  �أي�ضا  فرعية  جوائز 

�أف�ضل  جائزة  والثانية  الم�ضافة،  المحلية 

جائزة  والثالثة  العمانية،  للموارد  ا�ستثمار 

�أف�ضل �إعلان مرئي.

كم عدد �شركات الجامعة الم�شاركة في 

م�سابقة �شركتي لهذا العام ؟

عدد ال�شركات الم�سجلة في بداية الت�سجيل لهذا 

الفرق  وثبات  الت�صفية  وبعد  �شركة   35  العام 

لدخول الت�صفية النهائية بلغ عددها 20 �شركة .

�شركات  ح�صدتها  التي  الجوائز  هي  ما 

في  م�شاركتها  بداية  منذ  الجامعة 

العام 2013؟

ح�صدت �شركات الجامعة لهذا العام  2016م 

المحلية  القيمة  جائزة  وهي  جوائز  ثلاثة 

وجائزة  reviveالطلابية،  ل�شركة  الم�ضافة 

الطلابية،  ناف  ل�شركة  ت�سويقية  خطة  �أف�ضل 

ل�شركة  وذلك  م�ستدام  منتج  �أف�ضل  وجائزة 

ايكونا�س الطلابية.

خلال  جوائز  الجامعة  ل�شركات  كان  كما 

الرئي�سة  الجائزة  الأولى  الما�ضيتين  ال�سنتين 

وهي جائزة �أف�ضل �شركة طلابية لعام 2015م 

كانت ل�شركة يوريكا الطلابية، والثانية جائزة 

ل�شركة  2014م  لعام  ت�سويقية  خطة  �أف�ضل 

نيك�سفيوت الطلابية. 

هل هناك �شركات طلابية ا�ستمرت لما 

بعد مرحلة الم�سابقة ؟

الم�سابقة  بعد  ا�ستمرت  �شركات  توجد  نعم 

�شركة  مثل  للح�صر  لي�س  فقط  بع�ضها  و�أذكر 

والنمو،  الثبات  �شركة  راوند،  �شركة  يوريكا، 

�شركة انفو�سبارك .

حول  للطلبة  تقدمها  �أخيرة  كلمة 

الم�سابقة.

ما�سية  فر�صة  تُعد  الم�سابقة  في  الم�شاركة 

الخوف  حاجز  ك�سر  في  للطلبةالراغبين 

والتردد من المغامرة في عالم ريادة الأعمال 

فهي تجهز الم�شارك ب�أ�س�س علمية وممار�سات 

موا�صفات  يمتلك  تجعله  وحقيقية  �صحيحة 

رائد الأعمال الناجح.  
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تبتكر طابعة ثلاثية الأبعاد 
 third sixt

بالطاقة  مليء  لل�شباب  الجماعي  العمل 

الأمل  �أبواب  فتح  في  ي�سهم  والذي  وال�شغف، 

نحو م�ستقبل حافل بالإنجازات، �أعمال عرفت 

الرغبات،  لتحقيق  و�سعت  النور  �إلى  الطريق 

في  �أعمالهم  وهوية  هوياتهم  �إبراز  في  �أملا 

ال�سوق العماني.

ال�سيا�سية  العلوم  و  الاقت�صاد  كلية  من 

مجموعة  �أ�س�س  قابو�س  ال�سلطان  بجامعة 

على  المعلومات  نظم  تخ�ص�ص  الطلبة  من 

ال�سمرية  حمود  بنت  مروة  الطالبة  ر�أ�سهم 

الت�صاميم  لخدمات   third sixt �شركة 

الخارجية  للديكورات  الأبعاد  الثلاثية 

ثلاثية  طابعة  ابتكار  بعد  وذلك  للمنازل 

العالم،  في  نوعها  من  الأولى  تعد  الأبعاد 

�شهر  من  �أقل  في  البيت  بناء  يمكن  حيث 

ت�أ�سي�س  فكرة  �إذ جاءت  كاملة،  �سنة  بدلا من 

ال�شركة من الرغبة في الم�شاركة في م�سابقة 

العام  خلال  عمان  لإنجاز  التابعة  �شركتي 

2016/2015م، وي�ضم فريق ت�صنيع الطابعة 

البو�صافي  نا�صر  من  كلا  الأبعاد  الثلاثية 

الجابري  وزكريا  الم�سكري  الرحمن  وعبد 

وب�إ�شراف  الرواحي  وفايز  الرواحي  و��شأ�س 

من الدكتور ع�صام بهدور من ق�سم الهند�سة 

الم�شروع  الميكانيكية وال�صناعية. وقد حظي 

العلمي خا�صة  البحث  بدعم كبير من مجل�س 

�أن ال�شركة ت�سعى �إلى تطوير الآلة لتتمكن من 

دقة  ذات  فالطابعة  بالكامل  المنازل  طباعة 

و�إعادة  فكها  يمكن  كما  ممتازة  وجودة  عالية 

مميزاتها  ومن  وي�سر،  �سهولة  بكل  تركيبها 

الم�ستخدمة  المواد  لتغيير  قابلة  �أنها  �أي�ضا 

للطباعة ح�سب المنتج المراد طباعته.

خدمات ال�شركة 

في  تتمثل  متنوعة  خدمات  ال�شركة  تقدم 

للديكورات  الأبعاد  الثلاثية  الت�صاميم  تقديم 

ت�صميم  على  وتعمل  للمنازل،  الخارجية 

ال�سلطنة  في  ال�سياحية  الأثرية  المعالم 

يمكن  �صغيرة  تحف  �شكل  على  وتوفرها 

ت�صمم  كما  لل�سياح،  تذكارية  كهدايا  تقديمها 

والأدوات  الهواتف  اك�س�سوارات  ال�شركة 

المكتبية وطباعتها بريقة مميزة وع�صرية.  

تقول مروة: »�إن التعريف بال�شركة من الأمور 

المهمة جدا والتي ت�سهم في انت�شار �أن�شطتها 

عن  الا�ستغناء  يمكن  لا  واليوم  وخدماتها، 

ذلك  تحقيق  في  الاجتماعي  التوا�صل  مواقع 

ال�شركة  عن  بالتعريف  نقوم  لذلك  الانت�شار، 

تويتر  خلال  من  المواقع  هذه  طريق  عن 

 ،thirdsixty ان�ستجرام   @ThirdSixty

خا�ص  �إلكتروني  موقع  لدينا  يوجد  �أنه  كما 

وهو ال�شركة  تقدمها  التي  الخدمات  يعر�ض 

www.3rd60.com

الت�صميم �شغف

»الت�صميم  �إن  ال�سمرية  مروة  الطالبة  تقول 

�شغفي منذ �أن كنت في المدر�سة، بد�أته و�أنا في 

ال�صف التا�سع في ن�شاط ال�صحافة المدر�سية، 

كنت �أقوم خلالها بت�صميم من�شورات ومجلات 

للتطوير  �أ�سعى  و�أنا  يومها  ومن  المدر�سة، 

الكثير  »تُدفن  م�ضيفة  دائما«،  مهاراتي  من 

لذا  الوقت؛  مرور  مع  تُنمّ  لم  ما  المواهب  من 

م�صير  هذا  يكون  �أن  مخاوفي  �أكبر  من  كان 

من  الكثير  �إلى  �ألج�أ  كنت  فقد  الموهبة،  هذه 

ت�صاميمي  تغذية  على  ت�ساعدني  التي  المواقع 

للو�صول  جديدة  وطرق  �أنماط  على  وللتعرف 

�إلى الاحترافية في هذا المجال«.

�أهم ما  وت�ؤكد مروة: »ان خو�ض التجارب من 

من  مجال  �أي  في  القدرات  تنمية  في  ي�ساعد 

المجالات، يُقال �إن عليك �أن تجرّب لكي تنجح 

و لهذا ف�إنَّ �شغفي بالت�صميم يتو�سّع �أكثر ف�أكثر 

بعد تجربتي لأفكار جديدة، وبما �أن الت�صميم 

غير محتكر  لابد من �سعي من يمتلك الموهبة 

عن  والبحث  للتطوير   فر�ص  عن  للبحث 

معرفة  �إلى  يحتاج  الت�صميم  و�إتقان  المعرفة 

�أن�صح  لذا  تُطبّق،  لم  ما  تُكت�سب  لا  والمعرفة 

ال�شغف  بداخله ومي�ض من هذا  يملك  كل من 

�أن يجعله نوراً بالا�ستمرار  �أن ي�ستمر في  عليه 

والتجربة وحب الاطلاع على كل ما هو م�ستجد 

في عالم الت�صميم«.

�أهداف و�أفكار.. وتحديات 

للأفكار  ا�ستلهامها  كيفية  عن  �س�ؤالنا  وفي 

»الأخذ  قالت:  حياتها  في  الملهمون  هم  ومن 

و�سيلة  �أف�ضل  هو  الآخرين  الم�صممين  ب�آراء 

فم�شاركة  القدرات،  وتطوير  الأفكار  لا�ستلهام 

المجال،  في  �أو�سع  �آفاقا  لك  تفتح  التجارب 

كوننا  �أخي  هو  لي  الملهمين  الأ�شخا�ص  ومن 

ن�شترك معاً بنف�س الموهبة وال�شغف حيث �إننا 

�أنني  كما  والمعرفة،  التجارب  نت�شارك  دائما 

غالباً �أحر�ص على �أخذ تغذية ب�صرية قبل �أي 

عمل �أ�صممه والعمل على فترات متفاوتة«.   

الآن  حتى  حققتها  التي  انجازاتها  �أهم  وعن 

قالت: »خلال فترة درا�ستي في الجامعة �سعيت 

�إلى الم�شاركة في الجماعات الطلابية كجماعة 

في  كع�ضوة  معهم  وان�ضممت  التنمية،  �صوت 

لجنة الا�صدارات و المطبوعات، ومنها �ساهمت 

وبع�ض  و�شعارها  مليار   7 مجلة  ت�صميم  في 

بالجماعة،  الخا�صة  والاعلانات  المن�شورات 

كما �أنني ان�ضممت �إلى فريق الت�صميم بجماعة 

العر�ض  ت�صميم  في  معهم  و�شاركت  التجارة 

فريق  �أدير  وكنت  التجاري،  للأ�سبوع  المرئي 

الطلابية  الم�شاريع  للجنة  التابع  الت�صميم 

التابعة للجماعة،  �أما عن م�شاركاتي الخارجية 

اليوم  عن  �إعلان  ت�صميم  في  �شاركت  ف�إنني 

البلديات  وزارة  فعاليات  للمياه �ضمن  العالمي 

�أهم  عن  �أما  المياه«.  وموارد  الإقليمية 

�إنجازاتها مع ال�شركة هي �أنها �صممت و�صنعت 

فالم�شاركة  عمانية  ب�أيد  الأبعاد  ثلاثية  طابعة 

المنظم  مول  والأفنيوز  �شانجريلا  معر�ض  في 

ديكور  ب�أف�ضل  والفوز  عمان  انجاز  قبل  من 

للركن في المعر�ض الثاني من 24_25 يونيو 

في  النهائية  للمرحلة  الت�أهل  و�أي�ضا   ،2016

م�سابقة ك�أ�س الابتكار، كما �أن ال�شركة ح�صلت 

على المادة المنا�سبة للطباعة بعد عدة تجارب 

عن طريق التعاون مع ا�سمنت عمان.

»�إحباط  تقول:  واجهتها  التي  التحديات  عن 

�أكثر  من  تقبلهم  وعدم  الأ�شخا�ص  بع�ض 

�ضيق  �أي�ضاً  �أواجهها،  زلت  لا  التي  التحديات 

�إتمام  عن  يعيقني  الأحيان  بع�ض  في  الوقت 

العمل بال�شكل الذي ير�ضيني خا�صة �أن بع�ض 

الت�صاميم تحتاج �إلى جهد �أكبر و وقت �أطول«. 

ر�سالة وتوجيه

في ر�سالة وجهتها الطالبة الطموحة مروة لمن 

يمتلك  من  على  »يجب  قالت:  الموهبة  يمتلك 

عزيمة  لديه  تكون  و�أن  بها  يتم�سك  �أن  الموهبة 

كبيرة للو�صول �إلى القمة  لتحقيق الأف�ضل، و�أتمنى 

يقدرها  �أن  داخله موهبة  في  يملك  كل من  من 

وي�سعى �إلى تطويرها حتى و�إن كلفه المزيد من 

الوقت فلا تدفع عجلة تنمية الأوطان �إلا بطاقات 

ال�شباب و تطوير مهاراتهم و قدراتهم«.

http://www.3rd60.com
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�شركة  م�ؤ�س�س  الربيعي  ربيعة  ي�شرح طارق بن 

الآداب  كلية  خرّيج   ،ease production

جغرافيا  تخ�ص�ص   - الاجتماعية  والعلوم 

بت�صميم  »تخت�ص  �إنها:  بالقول  �شركته  فكرة 

جرافيك�س  المو�شن  فيديوهات  وانتاج 

الت�أ�سي�س  فكرة  المتحرك،  والانفوجرافيك�س 

�أعمل  كنت  حيث  الدرا�سة  �أيام  من  كانت 

كم�صمم حر، ثم بد�أت الفكرة تتطور مع الوقت 

مع تو�سع الأعمال وزيادة الانت�شار«.

في  الفيديوهات  �إحد  »�صادفت  طارق:  يقول 

اليوتيوب فانبهرت من طريقة العر�ض والإنتاج، 

الفن  ذلك  ا�سم  لمعرفة  الف�ضول  فرادوني 

وكيف تتم �صناعته فبحثت عنه واكت�شفت فن 

جزءًا  ي�شكل  �أ�صبح  الذي  جرافيك�س  المو�شن 

كبيراً من حياتي، فقادتني تلك الده�شة لتعلم 

هذا الفن والبحث عن كل �صغيرة وكبيرة تتعلق 

به، فخ�ص�صت جزءًا من وقتي كل يوم للتعلم 

من الانترنت، واجهت �صعوبة في البداية ولكن 

مع الوقت بد�أت بالت�أقلم مع الو�ضع«.

الهدف وتنمية الموهبة 

ت�أتي  موهبة  �أي  »تنمية  قائلا:  طارق  عبر 

تحب  �أن  لابد  �شيء  كل  وقبل  �أولا  بالممار�سة 

الرغبة  يملك  من  كل  و�أن�صح  به،  تقوم  ما 

الانترنت  من  يتعلم  �أن  الفن  بهذا  وال�شغف 

في  وظهرت  المتنوعة،  بالدرو�س  مليء  فهو 

التي  الأجنبية  المواقع  بع�ض  الأخيرة  الفترة 

وتمنح  جرافيك�س  مو�شن  كور�سات  تقدم 

�شهادات معتمدة به«.

وي�ضيف: »هدفي �أن ي�صل هذا الفن �إلى جميع 

�شرائح المجتمع و�أن يدخل في جميع مجالات 

�إي�صال  ي�ستطيع  جرافيك�س  فالمو�شن  الحياة، 

عليك  ويخت�صر  ق�صير  وقت  في  فكرة  �أي 

بد�أ  نراه  �أن  يمكن  واليوم  والجهد،  الوقت 

وو�سائل  التلفزيون  �إعلانات  في  الانت�شار  في 

التوا�صل الاجتماعي وغيرها«.

�أفكار وملهمون 

وبحث،  لمتابعة  تحتاج  الملهمة  الأفكار 

متابعة  من  ت�أتي  الأفكار  »�إن  طارق:  يقول 

العالمية،  للا�ستوديوهات  خا�صة  الأعمال 

في  �أعمالها  بن�شر  تقوم  الا�ستوديوهات  هذه 

 Vimeo, Dribbble, :العديد من المواقع مثل

المهم  من  فكان   ،YouTube, Tumblr

 تنتج الفيديوهات والت�صاميم بفن »المو�شن«
 ease production جديد كل  لمعرفة  المواقع  هذه  �أتابع  �أن  لدي 

وللو�صول �إلى �أفكار ملهمة جديدة، والملهمون 

يتحدون  الذين  الأ�شخا�ص  هم  حياتي  في 

في  العقبات  جميع  على  ويتغلبون  �أنف�سهم 

طريقهم للو�صول �إلى مبتغاهم، وهناك العديد 

من ال�سيَر الملهمة ك�سيرة حياة �ستيف جوبز«.

الإلكترونية  ال�شركة  مواقع  حول  �س�ؤالنا  وعن 

التوا�صل  مواقع  في  ال�شركة  وح�سابات 

الاجتماعي قال: »لنا ح�ساب تويتر وان�ستجرام: 

الله  �شاء  �إن  وقريباً   ،ease_producti@

لل�شركة،  الخا�ص  الالكتروني  الموقع  �سنفتتح 

الموقع  زيارة  يمكن  م�ؤقت  ب�شكل  ولكن 

ال�شخ�صي لأعمالي:

 ،tareqmograph.myportfolio.com

�أنها  في  المواقع  هذه  �أهمية  »تكمن  وي�ضيف: 

والعميل،  ال�شركة  بين  الو�صل  حلقة  تمثل 

�إلى  الو�صول  في  يرغب  من  كل  في�ستطيع 

�أعمالنا والاطلاع على جديدنا �أن يتابعنا على 

تلك المواقع.

تحديات و�إنجازات

تزال  لا  »ال�شركة  قائلا:  الربيعي  طارق  عبّر 

و�صلت  ما  اعتبر  ولكن  الت�أ�سي�س،  بداية  في 

انجاز  �أكبر  الق�صيرة  الفترة  هذه  خلال  �إليه 

�أكبر من ذلك،  بالن�سبة لي، وبالطبع طموحي 

الأكبر  التحدي  ب�أن  ف�أجد  التحديات  و�أما عن 

كان التوفيق بين الدرا�سة والعمل، كانت فترة 

بتق�سيم  الحمد  عليها ولله  تغلبت  ولكن  �صعبة 

الوقت وا�ستغلال فترة الإجازة.

ن�صيحة للطلاب 

ي�ستغلوا  »�أن  ال�شباب  الربيعي  طارق  ين�صح 

فترة وجودهم في الجامعة في �إبراز مواهبهم 

الجماعات  على  �أعمالهم  وعر�ض  وتنميتها 

على  �ست�ساعدهم  الطريقة  تلك  الطلابية، 

و�ست�ضيف  ق�صير  وقت  في  والن�شر  الت�سويق 

الكثير ل�سِيَرهم الذاتية«.

وقد وجه طارق الربيعي كلمة بمنا�سبة الثامن 

»�أبارك  فيها:  قال  المجيد  نوفمبر  من  ع�شر 

لعمان وقائدها و�شعبها هذا اليوم وكل ما تحقق 

في الـ 46 عاماً تحت قيادة باني النه�ضة«.

�أحلامنا،  �إلى تحقيق  ن�سعى  �أن  ال�ضروري  من 

خا�صة تلك التي ترتبط بتخ�ص�صات در�سناها 

وال�صغيرة،  الكبيرة  تفا�صيلها  كل  وع�شنا 

واليوم لابد �أن يعمل المرء على تطبيق ما تعلمه 

لي�ستمر هذا العلم ولا يندثر. الطالب �أحمد بن 

خلفان البحري طالب في كلية العلوم تخ�ص�ص 

الطلبة  زملائه  مع  ي�ؤ�س�س  الآلي،  الحا�سب 

�شركة تخت�ص في الت�صميم والبرمجة.

في البداية يقول �أحمد البحري: »بد�أت الفكرة 

�سا�س  مركز  بزيارة  وزميلي  �أنا  قمنا  عندما 

في واحة المعرفة م�سقط، و�شاهدنا عددا من 

�إلى �أذهاننا فكرة  ال�شركات الطلابية، فتبادر 

�إقامة �شركة تهتم بجانب البرمجة والت�صميم، 

فقررنا �أن يكون ا�سم ال�شركة »روزنة لخدمات 

البرمجة والت�صميم«.

»كانت  قال:  موهبته  اكت�شاف  كيفية  وعن 

بداية اكت�شاف موهبة الت�صميم قبل 11 عاما 

على  التا�سع  ال�صف  في  طالباً  كنت  عندما 

برنامج  على  الت�صميم  علمني  الذي  عمي  يد 

بالتطوير من خلال  بعدها  بد�أت  الفوتو�شوب، 

ل�س�ؤال  والرجوع  المواقع  بع�ض  في  م�شاركتي 

البرنامج، وعن  �شيء في  يعيقني  عمي عندما 

ب�سبب  فهذا  البرمجة  لغات  تعلم  في  موهبتي 

�أحدهم طلاب  و�أنا  ال�شركة  �أع�ضاء  �أن معظم 

تقدم البرمجة والت�صميم
روزنـــة 

http://tareqmograph.myportfolio.com
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الم�شاريع  و  الآلي  الحا�سب  علوم  ق�سم  في 

البرمجية وهو ما تتمحور عليه درا�ستنا فبهذا 

و  الجد  من  مكت�سبة  مهارة  البرمجة  كانت 

الاجتهاد في درا�ستنا«. 

الموهبة �أولا

تطويرها  �ضرورة  يعني  المواهب  امتلاك  �إن 

يقول  تنميتها،  على  والعمل  عليها  والمحافظة 

من  موهبتي  تنمية  على  كثيرا  »عملت  �أحمد: 

خلال البحث والتدريب وتعلم الأ�شياء الجديدة 

الحالي  وقتنا  في  ال�صعب  بالأمر  لي�س  وهذا 

)الإنترنت(  العنكبوتية  ال�شبكة  �إن  حيث 

�أ�صبحت تحتوي على �آلاف المواقع التي يمكن 

الإ�ستفادة منها . و�أن�صح كل من يملك موهبة 

�أن يكون على  �أو كليهما  الت�صميم  �أو  البرمجة 

الحا�سب  علوم  مجال  �أن  حيث  دائم  �إطلاع 

�سوف  و�إلا  ومتجدد،  م�ستمر   تطور  في  الآلي 

ب�شكل  ي�سير  الذي  العالم  عن  مت�أخرا  يكون 

عمره  من  تمر  لحظة  كل  ي�ستغل  و�أن  �سريع، 

الحالي في تنمية موهبته والتعلم الذي �سيرى 

ثماره في م�ستقبله القادم.«.

وعن �س�ؤالنا حول طموحاته ومن هم الم�ؤثرون 

الكادر  كفاءة  �أثبت  �أن  �إلى  »�أطمح  قال:  حوله 

و�أنه  الت�صميم،  و  البرمجه  العماني في مجال 

كما  الأجنبية،  الكفاءات  مناف�سة  على  قادر 

�أنني �أطمح �إلى �أن تكون �شركة روزنة للبرمجة 

الخليجية  ال�شركات  �أ�شهر  من  والت�صميم 

والعالمية التي �ستتمكن من رفع ا�سم ال�سلطنة 

عاليا«. وي�ضيف �أحمد: »�أبي دائما ما يكون هو 

الأفكار  منه  و�أ�ستلهم  �أ�ست�شيره  �شخ�ص  �أول 

مجال  في  خبرة  يملك  كونه  ال�شركة  لأعمال 

ريادة الأعمال ولا �أن�سى كذلك ا�ست�شارة �أمي«.

قوة الت�سويق

يقول:  والتحديات  الت�سويق  يخ�ص  وفيما 

»مواقع التوا�صل الاجتماعي هي �أقوى القنوات 

ن�ستخدم  لذا  اليوم،  عالمنا  في  الت�سويقية 

الفعاليات  �أحدث  لن�شر  والإن�ستجرام  التويتر 

طريقة  �أ�سرع  فهي  ال�شركة،   �أعمال  وتغطية 

حيث  ال�شركة،  �إعلانات  لن�شر  تكلفة  �أقل  و 

 20000 من  لأكثر  الإعلان  ن�شر  بالإمكان  �أنه 

فمن  التحديات  وعن  واحدة،  لحظة  في  متابع 

الطبيعي �أن نواجه تحديات وعقبات في طريقنا 

�صديقي  �أذكر  �أن  �أن�سى  لا  الجانب  هذا  وفي 

الذي  ال�شركة(  رئي�س  نائب   ( العزواني  �أيوب 

ولله الحمد ا�ستطعنا معًا�أن نتجاوز الكثير من 

التحديات ونحن �إلى جانب بع�ضنا البع�ض«. 

ما  »�إن  قال:  روزنة  �شركة  مميزات  ذكر  وفي 

يميز �شركة روزنة للبرمجة والت�صميم هو كون 

وهو  الألعاب  وت�صميم  برمجة  الرئي�س  هدفها 

لإظهار  وم�صمم  مبرمج  لكل  الأكبر  التحدي 

تمتلك  ال�شركة  �أن  كما  الحقيقية،  مقدرته 

التحديات  جميع  تجاوز  ا�ستطاعوا  طلابا 

الت�صميم  مجال  في  �أنف�سهم  من  ويطوروا 

ثلاثي الأبعاد والبرمجة«.

وفي كلمة بمنا�سبة ال 18 من نوفمبر المجيد 

�آيات  �أ�سمى  �أرفع  �أن  قال: »ي�سعدني وي�شرفني 

الجلالة  �صاحب  لح�ضرة  والتبريكات  التهاني 

ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم حفظه الله 

والعمر  والعافية  ال�صحة  بموفور  و�أمده  ورعاه 

تحقق  ما  �إن  ال�سلطان  جلالة  مولاي  المديــد، 

�أمر   عمان  في  المباركة  النه�ضة  ع�صر  خلال 

وعرفان  وتقدير  و�إمتنان  �إعجاب  كل  ي�ستحق 

دورنا  جاء  قد  وها  المجالات،  مختلف  في 

الأن ب�أن نرد لعمان ذاك الإهتمام من التعليم 

�أثمر في تكوين �أجيال عمانية  والتدريب الذي 

الغالي  وطننا  لبناء  والعطاء  بالعمل  �آمنت 

و�أدام  تعالى  الله  ،حفظكم  الباهر  وم�ستقبله 

�سميع  �إنه  وال�سعادة  ال�صحة  جلالتكم  على 

مجيب وكل عام والجميع بخير«.

�شهر  منت�صف  في  بلورة  �شركة  ت�أ�س�ست 

برنامج  في  كم�شاركين   2016 عام  فبراير 

�أنتجت  عمان،  انجاز  لم�ؤ�س�سة  التابع  ال�شركة 

نوعه  من  الأول  المنتج  ويُعدّ  »المزن«  ال�شركة 

عبارة  وهو  الهند.  جوز  مخلفات  ا�ستغلال  في 

عن مح�سن تربة على �شكل حبيبات يعمل على 

تقليل عدد مرات الري للنبات وذلك من خلال 

قدرته العالية على امت�صا�ص الماء التي ت�صل 

و�أي�ضا  الأ�صلي  حجمه  �ضعف  مرة   ١٥٠ �إلى 

يعمل على امت�صا�ص المواد الغذائية و الحفاظ 

الحوار  لنا  كان  الجذور.  منطقة  في  عليها 

الناعبية  عبدالله  بنت  نور  الطالبة  مع  التالي 

الطلابية،  بلورة  ل�شركة  التنفيذي  الرئي�س 

الكلية  في  الحيوية  الطبية  الهند�سة  تخ�ص�ص 

التقنية العليا.

ال�شركة  الناعبية: »مرت  نور  البداية تقول  في 

بالعديد من المراحل �أولها الت�أ�سي�س ثم البحث 

الفكرة  تحديد  وبعد  فكرة  عن  التق�صي  و 

انتقلنا �إلى مرحلة العمل و ال�سعي �إلى تحقيقها 

لواقع ملمو�س.

التعريف بالمنتج

وهي  �آليات  بثلاث  المنتج  »يعمل  نور:  تقول 

يخلط  حيث  تفريغ(،  تخزين،  )امت�صا�ص، 

يقوم  حيث  كخزان  يعمل  و  التربة  مع  المنتج 

يقوم  ثم  والأ�سمدة  الزائد  الماء  بامت�صا�ص 

النباتات  جذور  ت�ستطيع  ذلك  وبعد  بتخزينها 

بالماء  ب�إمدادها  يقوم  حيث  به  الالت�صاق 

والغذاء الكافي عن طريق الخا�صية الا�سموزية 

وقت حاجتها �إليه«.

مميزات المنتج

الخا�ص  المنتج  يميز  ما  عن  �س�ؤالنا  وعن 

العديد  يوفر  المنتج  هذا  »�إن  قالت:  بال�شركة 

للمزروعات  الم�ضافة  والقيم  المميزات  من 

�أف�ضل �شركة طلابية لعام 2016

تبتكر منتجا يقلل من عدد مرات الري للنباتات

بلورة 

للبيئة   �صديق  ع�ضوي  منتج  فهو  والم�ستهلك، 

بن�سبة  الري  مرات  عدد  ويقلل  للتحلل  قابل 

50%، كما �أنه يقلل من ا�ستخدام الأ�سمدة من 

30-50% فالبتالي يوفر المال والوقت والجهد 

للم�ستهلك، كما �أنه يح�سن نمو النباتات بن�سبة 

20%، ويزيد من المح�صول من 10-20%، كما 

ي�سهم في الحد من م�شكلة ملوحة المياه«. 
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العدد)١٣(

مهارات ودورات

خبرات  �إلى  بحاجة  نكون  بكفاءة  للعمل 

»اكت�سبنا  الناعبية:  نور  تقول  ومهارات، 

الوقت،  تنظيم  القيادة،  منها  عديدة  مهارات 

مهارات  المنطقي،  التفكير  الم�س�ؤولية،  تحمل 

الم�ستقبلية،  الر�ؤية  الا�ستطلاع،  و  البحث 

على  وح�صلنا  الاجتهاد،  ال�صبر،  التحمل، 

دورات عديدة مثل دورة في ت�أ�سي�س ال�شركات  

مهارات  في  ودورة  الرحبية،  و�سيلة  للمحامية 

ودورات  المعمري،  فائز  للأ�ستاذ  الت�سويق 

و�إبراهيم  ال�شيدي  بدر  الأ�ستاذ  قدمها  �أخرى 

ال�سليمي«.

الدعم المالي والت�سويق

ال�شركة  ت�أ�سي�س  »بداية  قالت:  الدعم  وعن 

كان عن طريق الأ�سهم والذي �شكل ر�أ�س مال 

ال�شركة  عمل  تمحور  خلاله  من  و  ال�شركة 

دعم  بوادر  هناك  الآن  ولكن  وانجازاتها، 

الرفد،  �صندوق  دعم  �أهمها  لل�شركة  قادمة 

من  العديد  فهناك  الت�سويق  عن  بالن�سبة  �أما 

الخطط الت�سويقية، منها حفل التد�شين الذي 

تم من خلاله دعوات مكثفة لا�ستقطاب الفئات 

لاقى  والذي  التغليف  نوع  تغيير  الم�ستهدفة، 

المبيعات،  الزبائن ورفع من معدل  ا�ستح�سان 

وقنوات التوزيع المختلفة، والظهور في قنوات 

محلية وعالمية«.

�إنجازات وتحديات

من  العديد  ال�شركة  حققت  الحمد  »لله  تقول: 

انجاز  في  للمناف�سة  ت�أهلنا  �أهمها  الانجازات 

والتر�شح  الجزيرة،  قناة  في  والظهور  العرب، 

في م�سابقة الخطابة البيئية، وتحقيق مبيعات 

من  ع�شر  الحادي  في  كذلك  ودولية،  محلية 

لل�شركات  مميزا  يوما  كان  2016م  �أكتوبر 

�إنجاز عمان،  م�سابقة  في  الم�شاركة  الطلابية 

الطلابية  بلورة  ل�شركة  الأهم  التتويج  وكان 

�شركة  ك�أف�ضل  الكبرى  بالجائزة  لفوزها 

طلابية لعام 2016م، وكان ال�سر وراء ذلك هو 

الاجتهاد و العمل الجاد، و ال�سر الأهم القيادة 

الإدارة  مجل�س  رئي�س  من  والحكيمة  الوجيهة 

الأ�ستاذة �سميرة المعمرية«.

الوقت  �ضيق  منها  كثيرة  »التحديات  وت�ضيف: 

الذي كان �أكبر تحدي �صادفته ال�شركة، ولكن 

بالعمل الجاد واكت�ساب مهارات تنظيم الوقت 

ا�ستطعنا التغلب عليها«.

طموحات و�إهداء 

�ستعلن  الله  �شاء  »�إن  نور:  قالت  الطموح  وعن 

نحو  وقاد  وبحما�س  �أكبر  انطلاقة  ال�شركة 

الا�ستمرارية  نحقق  �أن  طموحنا  النجاح، 

مفهوم  وتحقيق  الإنتاجية،  الطاقة  وزيادة 

هذا  وكل  المجتمعية  والخدمة  الا�ستدامة 

ونهدي  الم�ضافة،  المحلية  القيمة  مظلة  تحت 

هذا الانجاز لجميع الداعمين لنا من �أم و �أب 

داعمة،  وجهات  وم�ؤ�س�سات  �أ�صدقاء  و  و�أهل 

لنا،  المتوا�صل  لدعمها  العليا  التقنية  وللكلية 

و�أي�ضا لرئي�س مجل�س الإدارة الأ�ستاذة �سميرة 

جهودها  على  الفوز  ت�ستحق  فهي  المعمرية 

المبذولة في تنمية الفريق«.

�أحمد  بنت  �سميرة  الا�ستاذة  مع  حوار  وفي 

بلورة  ل�شركة  الإدارة  مجل�س  رئي�س  المعمرية 

الطلابية وهي محا�ضر في كلية التقنية العليا 

ق�سم الدرا�سات التجارية �س�ألناها عن الدعم 

الطلابية  لل�شركة  الم�شرف  يقدمه  الذي 

فيه  والإخلا�ص  العمل  حب  »�أولا  فقالت: 

�أحب  �إذا  للفريق،  الم�شرف  يقدمه  دعم  �أهم 

الو�صل  حلقة  بكونه  فيه  �أبدع  عمله  الم�شرف 

المبا�شرة بين الطلاب و بين ما يقدمه برنامج 

المتطوعين  تعيين  في  متمثلا  دعم  �إنجاز من 

و كتاب الطالب و غيره من الور�ش التدريبية. 

بحكم  الفريق  له  يحتاج  بما  يلم  الم�شرف 

نف�س  في  ووجوده  العلمية  و  العملية  الخبرة 

الكبرى  الفر�صة  له  تتاح  بذلك  و  الم�ؤ�س�سة 

للعمل على التحليل و و�ضع الخطط  و �إ�شراك 

لينمي  الأمور  جميع  في  وم�شاورتهم  الطلبة 

مهاراتهم كل هذا في �إطار النقد البناء الذي 

ي�سهم في قيا�س مدى ا�ستعداد الفريق لتخطي 

الم�ستهدفة  الفئة  من  كانت  �سواءً  ال�صعوبات 

الثقة  مبا�شرة  ويليه  التحكيم،  لجنة  من  �أم 

ال�شبابية  الطاقات  و  والمهارات  بالقدرات 

والعمل المتوا�صل على توجيه الفريق و تقديم 

الاطلاع  على  الت�شجيع  و  الراجعة  التغذية 

والبحث والعمل الميداني«.

بالجائزة  ال�شركة  فوز  على  لها  تعليق  وفي 

الكبرى قالت: »�أولا ابارك و�أهنئ الكلية التقنية 

العليا على التتويج ب�أف�ضل �شركة طلابية لعام 

لإنجاز  التابعة  �شركتي  م�سابقة  في  2016م 

طلابية  �شركة   86 يقارب  ما  بين  من  عمان 

الحكومية  والكليات  الجامعات  مختلف  من 

والخا�صة في مختلف �أنحاء ال�سلطنة، و ي�سرني 

�أن �أهدي هذا الفوز لعائلتي الكريمة وعائلات 

الأع�ضاء لأن هذا الدعم هو �سر نجاح الفريق 

والمثابرة  والبحث  المتكاتفة  الجهود  تتخلله 

متطوعين  من  الواحد  الفريق  بروح  والعمل 

رائدة  تعليمية  وم�ؤ�س�سة  وم�شرفين  وطلبة 

تقدمه  وما  العليا،  التقنية  الكلية  في  متمثلة 

منطلق  من  �أكاديمي  و  �إداري  و  فني  دعم  من 

الريادة  وو�ضع  ال�شبابية  بالقدرات  الإيمان 

الذي  للم�ؤ�س�سة  الأهداف الا�ستراتيجية  �ضمن 

يعزز هذا الجانب وينميه«. 

،�أولا  الكثير  لي  يعني  الفوز  »هذا  وت�ضيف: 

برئا�سة  تحكيم  لجنة  بوجود  تجربة  خو�ض 

ما  الأعمال  رجال  من  نخبة  و  م�ست�شارين 

وتقييم  قدراتي  لتعزيز  راجعة  تغذية  �إلا  هي 

كفاءتي ل�شحذ الهمم والدافعية لتقديم المزيد 

�إلى  ي�ضاف  التتويج  وهذا  الإنجازات،  من 

العملية  م�سيرتي  في  حققتها  التي  الإنجازات 

اللقب  على  لح�صولي  خا�صة  �إنجاز  م�سيرة  و 

للمرة الثالثة ب�أف�ضل �شركة طلابية بف�ضل الله 

تعالى) �شركة جرين ك�شكول- �شركةجذور- و 

�إيمانا  �إلا  يزدني  لم  هذا  وكل  بلورة(.  �شركة 

في  و�أن  والإبداع  الفكر  �أمام  حدود  لا  ب�أنه 

الجماعة قوة«.

»نبارك   : قالت  لل�شركة  قدمتها  كلمة  وفي 

طلابية  �شركة  ك�أف�ضل  التتويج  هذا  لكم 

كان  فقد  عليكم  غريباً  يكن  ولم  العام  لهذا 

المتابعين  قبل  من  وم�سموعا  ملمو�سا  التوقع 

و  الداعمة  الريادية  والجهات  والم�ستثمرين 

انعك�س  الذي  بالأمل  الزبائنومحفوف  �آراء 

والإخلا�ص  والمثابرة  والاجتهاد  العمل  من 

الإنجاز   هذا  الأخرين.  وتقديرجهود  وتقييم 

حققتها  التي  للإنجازات  �إ�ضافة  �إلا  هو  ما 

بداية   �إلا  هو  وما  الأول  عامها  في  ال�شركة 

في  الإنجازات  �أهم  في  والإبحار  للانطلاق 

ال�شركة،  ا�ستمرارية  وهو  �ألا  الريادية  الرحلة 

�أعيننا  ن�صب  ن�ضعه  الأ�سمى  الهدف  هذا 

لكم  ونتمنى  المعطاء،  الوطن  هذا  لخدمة 

�إنجاز  في  النجاحات  من  مزيدا  و  التوفيق 

العرب لعام 2016م«.

في  الراغبين  للطلاب  ن�صيحة  وقدمت 

من  »�إنجاز  المقبلة:  الأعوام  في  الم�شاركة 

تهيئة  في  جدارتها  �أثبتت  التي  البرامج 

عن  ب�أيديهم  والأخذ  العمل  ل�سوق  ال�شباب 

وتزويدهم  ومنحهم  مهاراتهم  �صقل  طريق  

�أفكارهم  لتحويل  اللازمة  والخبرات  بالأدوات 

الى �أر�ض الواقع، لذا يجب على الراغبين �أولا 

اعتبار الم�شاركة دورة تدريبية خا�صة لهم في 

مجال تقييم الذات وتطويرها  ف�إن كنت تبحث 

وتنمية  التميز،الابتكار،الريادة  التطور،  عن 

لبرنامج  بالان�ضمام  نن�صحك  ال�شخ�صية 

العمل  �سوق  في  الانخراط  كذلك  �إنجاز 

تثق  و�أن  النجاح،  �أ�سا�س  للآخرين  والا�ستماع 

�إنجازات  من  لديك  ما  �أف�ضل  وتقدم  بنف�سك 

والا�ستعانه بالآخرين«.

ت�ستهين  »لا  �أي�ضا:  الن�صائح  من  و�أ�ضافت 

بالمناف�سين ولا تر�ضى بالإنجازات التي حققتها 

فهذا يجعلك �أكثر كفاءة و فعالية و يحفزك على 

تحقيق الأهداف واحداً تلو الآخر ويدعم خطاك 

والبحث  الإنجازات،  من  مزيد  نحو  يثبتها  و 

والاطلاع ركيزة �أ�سا�سية للتميز، العمل الجماعي 

�أ�سا�س للإنجاز وتجاوز التحديات، و في النهاية 

خو�ض التجربة يمثل نجاح وخبرة ت�ستحق العناء 

بغ�ض النظر عن النتيجة«. 
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ال�سعي  من  لابد  فكان  والهواء،  كالماء  حياتنا  في  مهمان  والنور  ال�ضوء 

التابعة  �شركتي  م�سابقة  التي ظهرت من خلال  يوريكا  �شركة  تحقيق  وراء 

لم�ؤ�س�سة �إنجاز عمان والتي تعمل في مجال ا�ستخدام وا�ستغلال الطاقات 

المتجددة والبديلة. 

ال�سلطان قابو�س  البو�سعيدي، طالب في جامعة  �إ�سماعيل بن محمد  يقول 

خلال  من  جاءت  ال�شركة  »فكرة  الميكاترونك�س:  تخ�ص�ص  الهند�سة  كلية 

�إنجاز  التابعة لم�ؤ�س�سة  الم�شاركة من خلال م�سابقة »�شركتي«  الرغبة في 

التي  المهام  والتجديد فيها، ومن  الطاقة  بدائل  ا�ستخدام  �أجل  عمان من 

توفير  طريق  عن  ال�شم�سية  بالطاقة  الإنارة  توفير  هي  ال�شركة  بها  تقوم 

م�صابيح لل�شوارع و المنازل و الحدائق«. 

في  العلمية  التخ�ص�صات  بمختلف  طلبة  من  ال�شركة  »ت�أ�س�ست  وي�ضيف: 

جامعة ال�سلطان قابو�س )الهند�سة، العلوم، الاقت�صاد والعلوم ال�سيا�سية(، 

�إنجاز عمان، وكانت بداية  بد�أت ال�شركة في عام 2015  كفريق بم�سابقة 

ظهور ال�شركة بفكرة لمنتج حذاء الطاقة الذي يحول الطاقة الحركية �إلى 

ل�شحن  ا�ستخدامها  يمكن  التي  و  الحذاء  داخل  مختزنة  كهربائية  طاقة 

�أكثر من 50 �شركة طلابية ح�صلت ال�شركة على  الهاتف النقال، من بين 

المركز الأول ك�أف�ضل �شركة طلابية لعام 2015، ا�ستمرت ال�شركة في العمل 

الإنارة  في  تخ�ص�صت  �أن  �إلى  المتجددة  الطاقة  مجال  في  الم�سابقة  بعد 

بالطاقة ال�شم�سية تحديدًا«.

اكت�شاف الموهبة وتنميتها

كبير  ب�شكل  تعود  مواهبي  و  ذاتي  على  تعرفي  »بداية  �إ�سماعيل:  يقول 

للجماعة الهند�سية التابعة لكلية الهند�سة بجامعة ال�سلطان قابو�س فمنها 

بين  اهتماماتي  فتنوعت  �شغفي،  يثير  ما  بكل  الم�ساهمة  على  حر�صت 

الت�صوير والإنتاج والم�شاريع المبتكرة، ففي ال�سنوات الأخيرة من الدرا�سة 

الجامعية حر�صت على تكثيف مواهبي وا�ستغلال كل ما �أملك للدخول في 

مجال ريادة الأعمال؛ فتخ�ص�صي في الهند�سة �إلى جانب �شغفي في مجال 

ريادة الأعمال ولّدا لدي حب العمل الحر، �أما بالن�سبة لتنمية موهبتي فقد 

�شاركت في العديد من الم�سابقات و البرامج والور�ش التدريبية التي تثري 

و تجدد الفكر با�ستمرار، و �أرى �أن موهبة ريادة الأعمال يمكن اكت�سابها و 

تعلمها فهي عبارة عن مجموعة من المهارات التي تظهر في قالب احترافي 

الاهتمام  �إلى  التخ�ص�صات  بمختلف  ال�شباب  جميع  و�أن�صح  للآخرين، 

بتنمية مواهبهم ب�صورة ت�ؤهلهم لإقامة م�شاريعهم الخا�صة لاحقاً«.

الأهداف والملهمون

وعن الأهداف التي ي�سعى �إلى تحقيقها يقول: »�أ�سعى �إلى بث الحما�س في 

عالية  همة  �أ�صحاب  ليكونوا  ب�أيديهم،  بم�ستقبلهم  للنهو�ض  ال�شباب  روح 

في تحقيق ما يريدون من خلال �أن �أكون مثالا لل�شاب العماني الذي �سعى 

�أجدها في  �أفكاري وا�سلهامها ف�أنا  للبروز في ريادة الأعمال مبكراً، وعن 

�أف�ضل �شركة طلابية لعام 2015 م 

م�شروعها »توفير الطاقة«.. ولو من »الحذاء«

يـوريـكـا

التعمق ب�إيجاد حلول لبع�ض المعوقات الحياتية، وكثيرون لهم دور كبير في 

�إلهامي في الحياة، فلأ�سرتي و لأ�صدقائي الطموحين دور غير مح�صور في 

الو�صول �إلى ما �أنا عليه اليوم«.

في  الإجتماعي  التوا�صل  مواقع  دور  عن  البو�سعيدي  �إ�سماعيل  ويتحدث 

بين  التوا�صل  ت�سهيل  في  كبيرا  دورا  »لها  �أن   بالقول  بال�شركة  التعريف 

بال�شركة  التعريف  في  فعال  بدور  ت�سهم  كما  المعينة،  الجهات  و  ال�شركة 

�إلى �شريحة كبيرة من المجتمع، وح�ساباتنا في مواقع  من خلال الو�صول 

».eureka_company التوا�صل في الان�ستجرام و تويتر هي

انجازات وتحديات

يقول  الت�أ�سي�س،  بعد  من  الم�ؤ�س�س  �إليه  يطمح  ما  �أكبر  هي  الانجازات  �إن 

�إ�سماعيل: »حققت ال�شركة جائزة �أف�ضل �شركة طلابية لعام  في م�سابقة 

و  ال�صغيرة  الم�ؤ�س�سات  مجال  في  الابتكار  »وجائزة  عمان2015  �إنجاز 

الانجازات  و�أكبر  �أهم  من  نعدّه  هذا  و  وقد  الأولى  الن�سخة  في  المتو�سطة 

لل�شركة والحمدلله«.

وعن التحديات قال: »التحديات غالباً ما تكون في البدايات، فالخو�ض في 

التغيرات  مع  التكيف  محاولة  لكن  و  ال�سهل  بالأمر  لي�س  مجال  �أي  تجربة 

التحديات  هذه  مخاوف  على  للتغلب  فعالة  و�سيلة  الجديدة  العوالم  و 

»فمجال  الا�ستدامة؛  طابع  هو  ال�شركة  يميز  ما  �أن  م�ضيفا  وتجاوزها«، 

ال�شركة بالطاقة المتجددة يتيح التو�سع في �أمور عدة، كما �أن �سوق الطاقة 

المتجددة ي�شهد قبولًا كبيراً في الآونة الأخيرة«.

ويحاولوا  مواهبهم  ي�ستغلوا  »ب�أن  للطلاب  ر�سالة  بتوجيه  حديثه  ويختتم 

تطوير قدراتهم قدر الم�ستطاع حتى يتمكنوا من �إن�شاء م�شاريع خا�صة بهم 

في مجال اهتماماتهم«.

وفي كلمة قالها بمنا�سبة ال 18 من نوفمبر المجيد: »عهدٌ علينا نحن �شباب 

عمان �أن نكون خير ممثلين لهذا الوطن، ب�أن ن�سعى للقمة دائماً و �أن يكون 

لنا ح�ضور قوي في مجال اخت�صا�صنا محليا و عالميا ب�إذن الله«.
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العدد)١٣(

ا�ستدامة،  تعني  بالیونانیة  و  �آیفوریا  �شركة 

ت�أ�س�ست من منطلق ر�سالة ت�سعى �إلى ا�ستدامة 

المعلومات  توفیر  خلال  من  ال�سیاحي  القطاع 

��شأنها  �أفكار من  بتبني  لل�سیاح وذلك  اللازمة 

تم  ال�سیاحي،  القطاع  تنمیة  في  الم�ساهمة 

 ،2015 نوفمبرلعام  من  الثاني  في  ت�أ�سي�سها 

�أع�ضائها ١٤ع�ضواً من مختلف الكلیات  وعدد 

في جامعة ال�سلطان قابو�س.

�آیفوریا  ل�شركة  التنفیذية  المدیرة  تقول 

)من  الذهلیة  �سیف  بنت  �صفاء  الطالبة 

تخ�ص�ص  والبحریة،  الزراعیة  العلوم  كلیة 

لت�أ�سي�س  قادتها  موهبتها  �إن  الأغذية(  علم 

الر�سم  بين  متعددة  »مواهبي  ال�شركة  هذه 

الأنمي  ر�سم  وی�شمل  الرقمي  والت�صمیم 

�أی�ضاً  المختلفة،  والت�صامیم  وال�شخ�یصات 

الق�یصرة،  الق�ص�ص  وت�ألیف  الت�صویر 

بم�شاركتي  كانت  لمواهبي  اكت�شافي  وبدايات 

الجامعة،  في  الطلابیة  الأن�شطة  في جماعات 

لمجال  �أتجه  �أن  �إلى  الم�ستقبل  في  �أطمح  كما 

ریادة الأعمال و�أعمل في م�شروعي الخا�ص في 

مجال الت�صمیم والتحریك الثلاثي الأبعاد«. 

تنمية المهارات

»�أ�سهمت  قالت:  مواهبها  تنمية  كيفية  وعن 

في  مهاراتي  تطویر  في  الطلابية  الجماعات 

ت�صمیم الإعلانات والت�صویر وتنمية المهارات 

بمتابعة  وذلك  الذاتي  التعلم  خلال  من  كانت 

الخبراء  والتعلم من خلال  العنكبوتیة  ال�شبكة 

�أن  �شخ�ص  لكل  یمكن  و  المجال،  نف�س  في 

محترفاً  وی�صبح  ویتقنها  بل  المهارات  يتعلم 

�إذا ما كانت لديه الرغبة والعزیمة، و�أي  فیها 

والمثابرة  الإ�صرار  �إلى  تحتاج  جدیدة  مهارة 

الم�ستمر  الذاتي  والتعلم  العقبات  كل  وتحدي 

مقولة  ومن  متقدمة،  مراحل  �إلى  ی�صل  حتى 

�آین�شتاین  »الموهبة تعتبر 10  بالموهبة، ولكن 

بالمائة   90 ی�شكل  الم�ستمر  والتدریب  الجهد 

من النجاح«. مقولة �أ�ؤمن بها »لا تقف عند حد 

والمجالات  بالمغامرات  ملیئة  فالحیاة  معیّن، 

على  �أتعلم  حالیاً  ذاتك«،  بها  تكت�شف  التي 

الثلاثي  والتحریك  للت�صمیم  المایا  برنامج 

و�أی�ضاً  العنكبوتیة  ال�شبكة  با�ستخدام  الأبعاد 

برامج  في  الخبرات  �أ�صحاب  من  �أ�ستفيد 

التوا�صل الإجتماعية. 

عاتقها  على  تحملها  التي  الر�سالة  وعن 

تطویر  على  والعمل  والخیال  »الإبداع  قالت: 

ففي  المجالات  متعدد  �إليه  �أطمح  وما  الذات 

�أفلام  �إنتاج  المثال  �سبیل  الأطفال على  مجال 

ق�یصرة كرتونیة ثلاثیة الأبعاد التي من ��شأنها 

التقني  الجانب  في  الطفل  وخیال  فكر  تطویر 

لما  وت�أمله  انتباهه  ولفت  والعلمي  والمعرفي 

وم�سل�سلات  برامج  �إثراء  من  لابد  لذا  حوله؛ 

بجانب  والحقائق  المفیدة  بالعلوم  الأطفال 

الت�سلیة والمتعة لخلق منهج علمي جديد«. 

ا�ستلهام الأفكار

»�أ�ستلهم  وعن منبع الأفكار وا�ستلهامها تقول: 

�أفكاري من كل �شيء یحیط بي من خلال الت�أمل 

نحو ا�ستدامة »ال�سياحة«

بقيمة محلية وعر�ض ثلاثي الأبعاد

في �آیـفـوریـا �أ�صدقائي،  في  الجامعة،  الطبیعة، في  في 

المختلفة  التلفاز  برامج  من  و�أی�ضاً  عائلتي، 

�أو  ثنائیة  كانت  �سواء  الأطفال  وم�سل�سلات 

بالخیال  مليء  الأطفال  فعالم  الأبعاد،  ثلاثیة 

والجمال، �أما بالن�سبة للملهمين  في حیاتي هم 

الذین حققوا نجاحاً باهرا من بعد ال�صعوبات 

والتدیزني،  جوبز،  �ستیڤ  �أمثال  والعقبات 

كذلك الملهمون العرب �أمثال �إبراهیم الفقي، 

و�أحمدال�شقیري.

وعن �أهمية مواقع التوا�صل الاجتماعي بالن�سبة 

  )i4yaa(« الذهلية:  �صفاء  تتحدث  لل�شركة 

التوا�صل  مواقع  جميع  في  ال�شركة  ا�سم  هو 

و�سناب  والان�ستجرام  تویتر  في  الاجتماعي 

�شات، ونقوم من خلالها بالترويج لل�شركة من 

معلومات و�إنجازات وكذلك منتج ال�شركة«.

وفيما يخ�ص الانجازات التابعة لل�شركة قالت: 

»من �إنجازاتي ال�شخ�یصة ح�صول فریقنا على 

ال�صغیرة  ال�شركات  الأول في م�سابقة  المركز 

والعلوم  الاقت�صاد  جماعة  قبل  من  المنظمة 

ال�سیا�سیة والتي ا�ستمرت لمدة 3 �أ�شهر، كذلك 

التنمیة،  ببرنامج  الت�صمیم  لور�شة  �إقامتي 

المواهب  معار�ض  في  للم�شاركة  بالإ�ضافة 

والم�شاركة  الجامعة  في  المقامة  الطلابیة 

عمان  �إنجاز  في  ال�شركة  م�سابقة  برنامج  في 

وتطورت  �شخ�یصتي  ت�شكلت  والذي من خلاله 

له  �آیفوریا كان  ل�شركة  وقیادتي  بن�سبة كبیرة، 

بالغ الأثر في تطویر �شخ�یصتي فقد كنت بین 

و�صلنا  لما  ولولاهم  بالفعل  قادة  كانوا  �أع�ضاء 

لنهائیات الم�سابقة«.

وت�ضيف: »ومن �إنجازات ال�شركة الم�شاركة في 

المعار�ض المختلفة مثل معر�ض »یبدابید« في 

 .. فكرة  ومعر�ض   الأفنیوز  ومعر�ض  �شنغریلا 

الم�شاركة  كذلك  القرم  في  ت�ستنیره  بفكرك 

في ور�شة قمة رجال الأعمال المنظمة من قبل 

تخدم  ور�ش  و�إقامة  العمانیة،  النفط  �شركة 

وور�شة  الأوتوكاد  برنامج  ور�شة  مثل  الطلبة 

�إنجازات  �أهم  ومن  الأنمي  ر�سم  �أ�سا�سیات 

ال�شركة و�صولنا للمرحلة النهائیة في م�سابقة 

برنامج ال�شركة«.

التحديات: الفكرة

وفي الحديث عن التحديات قالت: »هناك عدد 

من التحديات التي تواجهها ال�شركة كانت تتمثل 

المنا�سبة فكانت لدینا  الفكرة  البحث عن  في 

العدید من الأفكار التي تغلبنا علیها با�ستخدام 

والبحث  الأفكار  الذهني لا�ستخلا�ص  الع�صف 

حدة،  على  كلًا  الم�ستخل�صة  الأفكار  ودرا�سة 

ومن التحدیات �أي�ضا �إیجاد الم�صانع التي من 

معهم،  والتوا�صل  منتجنا  ت�صنع  �أن  الممكن 

الحمد  ولله  للمعار�ض،  التجهیزات  وكذلك 

تغلبنا علیها بالعمل الجماعي، وبتوزیع المهام 

لكل  المحددة  المهام  بانجاز  تقوم  فرق  �إلى 

فریق حتى ینجز العمل في الوقت المنا�سب.

هو  يميزها  »ما  تقول:  ال�شركة  مميزات  وعن 

ال�شركة  تتوجه  حيث  الفريد  ومنتجها  توجهها 

تبني  خلال  من  محلیة  قیمة  �إ�ضافة  نحو 

ا�ستدامة  دعم  في  ت�سهم  ومنتجات  �أفكار 

كتاب  عن  عبارة  ومنتجنا  ال�سیاحي،  القطاع 

یعر�ض المواقع ال�سیاحیة ب�شكل ثلاثي الأبعاد 

ا�ستخدام  تم  كما  �أب.  البوب  فن  با�ستخدام 

التقنیة التي یتم قراءتها با�ستخدام تطبیقات 

وهي  الكتاب  في   )QR Code( الهواتف 

ال�سائح  لتزود  الذكیة  الخطیة  ال�شفرات 

قِبل  من  المنتج  درا�سة  ویتم  �أكثر،  بمعلومات 

�أخرى  میزات  لإ�ضافة  والتطویر  البحث  فریق 

من ��شأنها �أن تعزز من كفاءة المنتج«.

ر�سالتها لل�شباب

وزميلاتها  زملائها  �إلى  وجهتها  ر�سالة  وفي 

طالب  كل  �أن�صح   « فيها:  قالت  الطالبات 

والإمكانیات  الفر�ص  كل  با�ستغلال  جامعي 

كذلك  التعلیمیة،  م�ؤ�س�ستك  في  لك  المتاحة 

��شأنها  من  التي  الفر�ص  عن  بنف�سك  ابحث 

ذاتك،  و�إبراز  مهاراتك  تطویر  في  ت�سهم  �أن 

والمرحلة الجامعیة من بدایتها �إلى نهایتها هي 

فقط  لی�س  �شخ�یصتك،  فيتكون  ذهبیة  فر�صة 

ولكن من خلال  الأكادیمي  الجانب  من خلال 

الطلابیة،  والأن�شطة  الجماعات  في  الفاعلیة 

والور�ش  التثقیفیة،  والبرامج  والم�سابقات، 

فكل  والأدبیة،  العلمیة  مجالاتها  بمختلف 

مجال ت�شارك به �سی�سهم في �صنع �شخ�یصتك 

الفریدة والمتمیزة عن غیرك، �أنت من ی�صنع 

في  م�شروع  و�أي  فكرة  �أي  تخبىء  لا  ذاتك. 

خلال  من  للعالم  تظهر  اجعلها  بل  مجال،  �أي 

ت�أ�سي�س  خلال  من  حقیقیة  وجعلها  تطویرها 

الم�شاریع الابتكارية وریادة الأعمال .

و�أ�ضافت: » بمنا�سبة ال 18 من نوفمبر المجيد 

عر�سٌ  هو  الوطني  العید  �إن  �أقول،  �أن  �أود 

وانتماء  وحب  فخر  بكل  عماني  كل  به  یحتفل 

ال�صغر، عمان وطن  منذ  ترابه  لوطن ع�شقت 

ی�ستحق منا �أن نبنیه ب�أیدینا ون�سقیه من دمائنا 

ونفتخر بكل �إنجاز حققه الوطن ب�سواعد �أبنائه 

وكل  الغالي.  الوطن  هذا  بناء  في  ت�سهم  التي 

عام وقائد عمان و�شعبها الكریم ب�ألف خیر.




